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Progressivo 54

Direzione Generale
Servizio
Sede

Tipologia dell'incarico

Sanita e Politiche Sociali
Politiche per I'’Accoglienza e I'lntegrazione Sociale
Viale Aldo Moro, 21 40127 Bologna

Consulenza in forma di Co.Co.Co

Descrizione dell’attivita/prestazione

Supporto tecnico-specialistico alla realizzazione ed
al coordinamento gestionale del progetto "Parole in
gioco" finanziato dal Ministero dell'interno nell'ambito
del "Fondo Europeo per l'Integrazione dei cittadini
provenienti da Paesi Terzi" - Azione 1, annualita
2010

Il candidato si occupera in particolare delle seguenti

attivita:

- Gestione del progetto (project management),
con particolare attenzione al rispetto delle
scadenze e alla coerenza tra le modalita di
realizzazione delle attivita e conseguimento dei
risultati e degli obiettivi previsti

- gestione dei rapporti con i referenti istituzionali
ed i partner di progetto (ente finanziatore e
strutture tecniche correlate, Province, Ufficio
Scolastico Regionale)

- organizzazione di incontri, compresa la
partecipazione e la conduzione, in relazione alle
finalita progettuali ed alle iniziative di diffusione
dei risultati del progetto

- monitoraggio delle azioni territoriali e di sistema
e definizione degli strumenti di valutazione
interna delle attivita e dei risultati di progetto

- Elaborazione dati e predisposizione dei rapporti
di monitoraggio, report intermedi e finali;

- supporto alla gestione amministrativo-contabile
legata all'implementazione del progetto nonché
alle attivita di monitoraggio e rendicontazione;

Durata prevista dell’incarico

Fino al 31/8/2012

Titolo di studio

Diploma di Laurea del vecchio ordinamento in
Lettere e Filosofia, Scienze Politiche ed Economia e
Commercio ovvero un diploma di laurea specialistico
0 magistrale istituiti rispettivamente ai sensi degli
ordinamenti di cui ai DM 509/99 e DM 270 del 2004
ed equiparati con DM 9 luglio 2009 ai diplomi di
laurea del vecchio ordinamento succitati. Sono salve
le equipollenze di legge.

| titoli consequiti presso istituti esteri devono essere
corredati dal provvedimento di riconoscimento o
equiparazione previsto dal nostro ordinamento




Esperienze professionali richieste

Comprovata esperienza di almeno cinque anni e
competenze professionali qualificate maturate nella
progettazione, gestione e rendicontazione di progetti
europei e nazionali e nella produzione della
documentazione correlata

Costituira titolo preferenziale l'avere svolto attivita
analoghe per conto di istituzioni pubbliche
nellambito di attivita e progetti di accoglienza /
integrazione di cittadini di paesi terzi

Altre competenze richieste

Conoscenza delle normative nazionali sulle
tematiche migratorie (D.lgs 286/98 e succ. mod. ed
integrazioni) e delle relative procedure necessarie
per I'acquisizione degli strumenti linguistici da parte
dei cittadini stranieri e la formalizzazione dei loro
gradi di conoscenza secondo il QCER.

Conoscenza delle specificita degli interventi di
accoglienza e integrazione di cittadini di paesi terzi;

Buona conoscenza della lingua inglese (letta, scritta
e parlata) e di almeno altra lingua europea.

Buone capacita e competenze relazionali
nell’interloquire con referenti istituzionali.

Buona conoscenza nella gestione di applicativi
Office e degli applicativi in uso presso I'Ente.

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

27.500,00 €

3 tranche da corrispondersi alla conclusione di ogni
step progettuale previsto dal contratto

Criteri di scelta della candidatura e
relativo punteggio

a) qualificazione culturale e professionale: da 0 a un
massimo di 10 punti;

b) esperienze professionali gia maturate nella
gestione di progetti nazionali e comunitari con
preferenza per quelli realizzati nell'ambito di enti
locali o altre istituzioni pubbliche: da 0 a di 30 punti.

c) ulteriori elementi legati alla specificita dell'incarico
(es.: grado di conoscenza delle specificita degli
interventi di accoglienza e integrazione di cittadini di
paesi terzi; grado di conoscenza della gestione di
progetti europei e nazionali, anche dal punto di vista
della valutazione e rendicontazione delle attivita
stesse): da 0 a 10 punti;

La selezione effettuata sulla base della valutazione
documentale potra, eventualmente, essere integrata
da un colloquio (per i primi 5 in graduatoria)
finalizzato ad accertare quanto dichiarato ai punti b)
e ¢) che precedono.

Responsabile del procedimento

Dott. Andrea Stuppini




