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Direzione Generale: 

Servizio:

Sede:

Tipologia dell’Incarico: 

Direzione Generale Programmazione Territoriale 
e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e 
Internazionali

Servizio Programmazione Territoriale e Sviluppo 
della Montagna

Viale A. Moro 30

Studio

Tipologia contrattuale:.

Descrizione dell’attività/prestazione:

Prestazione d’opera intellettuale di natura 
professionale da affidarsi a persona fisica  titolare 
di partita IVA.

Supporto tecnico-specialistico per la realizzazione 
del Piano di comunicazione previsto nell’ambito 
del progetto europeo di Cooperazione Territoriale 
“OTREMED”–Tool for the territorial strategy of the 
Med Space” - Programma MED, di cui la Regione 
è partner, ai fini della diffusione della conoscenza 
del progetto e dei risultati dello stesso. Il Piano di 
comunicazione,  da svilupparsi in modo condiviso 
con il partenariato di progetto, dovrà 
indicativamente prevedere: la definizione della 
strategia, degli obiettivi, del target e degli 
strumenti di comunicazione; la comunicazione 
specifica per il Joint Technical Secretariat (JTS); 
la definizione del contributo dei partners per la 
realizzazione del Piano di comunicazione stesso.

Durata prevista dell’incarico 8 mesi circa 

Requisiti di base: 

a) Titolo di studio:

b) Esperienze professionali:

1. Diploma di Laurea (vecchio ordinamento),
2. Laurea magistrale/specialistica,
3. Laurea triennale e successivo master 

universitario specialistico o corsi di 
specializzazione conseguiti mediante percorsi 
didattici universitari completi,

(comprese I.S.I.A-Istituto Superiore per le 
Industrie Artistiche e Accademia di Belle Arti) 

b) Per l’espletamento dell’incarico si richiede
esperienza quinquennale per attività attinenti a 
quella in oggetto e/o per incarichi analoghi. 



c) Altre competenze richieste: c) Ottima conoscenza lingua inglese scritta, letta 
e parlata.

Compenso proposto:

Periodicità corrispettivo: 

Euro 19.000,00 IVA compresa.

Il corrispettivo verrà erogato per fasi di 
avanzamento da concordare.

Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo: 

a) esperienze professionali maturate 
nell’elaborazione di Piani di comunicazione con 
particolare riferimento a quelli per la Pubblica 
Amministrazione:
da 0 a un massimo di punti 10;

b) esperienze professionali maturate 
nell’elaborazione di Piani di comunicazione 
nell’ambito di Progetti Europei e/o di reti di Enti e 
soggetti a livello internazionale:
da 0 a un massimo di punti 10;

c) esperienze professionali maturate nella 
comunicazione attinente allo sviluppo di sistemi 
territoriali e alla valorizzazione del capitale 
territoriale:
da 0 a un massimo di punti 10;

e) qualificazione culturale (corsi di laurea, corsi di 
specializzazione o master nel campo della 
comunicazione e/o della progettazione e 
realizzazione di Piani di Comunicazione):
da 0 a un massimo di punti 10.

Colloquio
La selezione effettuata sulla base della 
valutazione dei curricula potrà, eventualmente, 
essere integrata da un colloquio (per i primi 6 
candidati in graduatoria, compresi quelli collocatisi 
ex-aequo) teso ad approfondire e valutare la 
competenza professionale globalmente maturata, 
le competenze specifiche inerenti l’oggetto 
dell’incarico, la conoscenza della lingua inglese.
Tale colloquio potrà attribuire da 0 a 10 punti.

Responsabile del procedimento Dott. Paolo Mattiussi 

Referente tecnico/amministrativo Dott.ssa Anna Muratori


