Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 309/2011 Obiettivo n.5/2011
D26 Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese, Relazioni Europee e Relazioni

Internazionali

Progressivo 17

Direzione Generale/Struttura Speciale

Servizio

Sede

Tipologia dell'Incarico

Direzione Generale Programmazione Territoriale
e Negoziata, Intese, Relazioni Europee e
Relazioni Internazionali

Valorizzazione e tutela del paesaggio e degli
insediamenti storici

Viale Aldo Moro 30

CONSULENZA

Descrizione attivita e modalita di realizzazione

Prestazione professionale (partita IVA)

Supporto specialistico qualificato e di
comprovata esperienza inerente I'adeguamento
del PTPR al Codice dei Beni culturali e del
paesaggio (artt. 143 e 156 del DLgs. N. 42/2004
e s.m.).

L’attivita sara rivolta in particolare a fornire:

1) Aggiornamento delle “Linee guida per
lelaborazione della Carta delle
potenzialita archeologiche del territorio”;

2) Proposta di criteri per lindividuazione
delle “aree d'interesse archeologico” di
cui all'art. 142, comma 1, lettera M del
D. Lgs. n. 42/04 e s.m.i.;

3) Individuazione e Schedatura delle “aree
d’interesse archeologico” di cui all'art.
142, comma 1, lettera M, del D. Lgs.
42/04 e s.m.. presenti in Emilia-
Romagna.

Durata prevista dell’incarico

8 MESI

Titoli di studio richiesti

Laurea in Architettura (vecchio ordinamento)

Esperienze professionali richieste

- Consolidata esperienza maturata in
campo pianificatorio attinente i temi
oggetto dell'incarico

- Esperienza maturata nel contesto
regionale sul sistema vincolistico e sulla
pianificazione paesaggistica

- Elaborazione di piani e progetti
paesaggistici territoriali

- Conoscenza approfondita del sistema
della programmazione e pianificazione
regionale, in particolare PSC, PTPR e
PTCP




Altre competenze richieste

Buona conoscenza lingua inglese parlata e
scritta.

Conoscenza applicativi informatici utilizzati dalla
Regione Emilia-Romagna.

Conoscenza del territorio regionale.

Compenso proposto (eventualmente da un minimo

ad un massimo)

Periodicita corrispettivo (unica soluzione o per
guante fasi di avanzamento)

25.000,00 Euro (Ilva compresa)

Compenso corrisposto per fasi di avanzamento
da concordare

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo.

Ai fini della selezione delle candidature saranno
oggetto di valutazione:

a) grado di conoscenza dei sistemi territoriali
e dei paesaggi regionali e dei relativi
strumenti di gestione (fino ad un massimo
di punti 5);

b) esperienza professionale maturata nei
settori specifici di attivita oggetto della
prestazione ed in particolare nella
definizione degli ambiti paesaggistici (fino
ad un massimo di punti 15);

c) Elaborazione di piani, atlanti, linee guida
attinenti alle materie oggetto della
prestazione (fino ad un massimo di punti
20);

d) Attivita di ricerca e analisi sul patrimonio
edilizio-storico (fino ad un massimo di
punti 10)

Responsabile del procedimento

Patrizia Mantovani

Responsabile tecnico/amministrativo

Lorella Dalmonte




