Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 309/2011 Obiettivo n. 3
D29 Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali — Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale

Progressivo 04

Direzione Generale/Struttura Speciale

Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale

Servizio Area Innovazione Sociale

Sede Viale Aldo Moro, n. 21 40127 Bologna

Tipologia dell’Incarico (studio/ricerca/consulenza) |Consulenza

Descrizione attivitd e modalita di realizzazione Attivita di supporto tecnico specialistico a

(precisare anche se trattasi di prestazione d’opera
intellettuale o co.co.co.)

contenuto metodologico per la realizzazione di
analisi e attivita formative in ambito sociale e
socio-sanitario, con particolare riferimento a:

@ Innovazione delle politiche regionali, sulla
base delle dinamiche sociali, economiche
e demografiche, nonché delle innovazioni
normative, con particolare riferimento alla
riforma federale dello Stato;

@ Sviluppo delle competenze professionali
dei dirigenti e dei quadri della rete
regionale e locale;

@ Sviluppo della cultura della qualita nel
sistema regionale di accesso e
produzione dei servizi, anche per quanto
riguarda l'accreditamento.

Co.co.co

Durata prevista dell’incarico

12 mesi

Titoli di studio richiesti (requisito minimo diploma
di laurea attinente come previsto all’art. 4 lettera d
della Direttiva)

Diploma di laurea (vecchio ordinamento) in
Pedagogia o] equipollenti, o]
magistrali/specialistiche equiparate.

lauree

Esperienze professionali richieste

- Consolidata esperienza professionale presso
Universita, Enti di ricerca, Pubbliche
Amministrazioni, Organizzazioni del Terzo Settore
nell’ambito delle politiche sociali e socio-sanitarie,
regionali e locali, con particolare riferimento alla
progettazione, alla definizione delle strategie di
sviluppo.

- Esperienza nella gestione di reti
complesse di servizi in ambito sociale e
socio-sanitario.

Altre competenze richieste (es. conoscenza di una
lingua straniera, applicativi informatici)




Compenso proposto (eventualmente da un minimo
ad un massimo)

Periodicita corrispettivo (unica soluzione o per
guante fasi di avanzamento)

60.000,00 Euro lordi

Il corrispettivo verra erogato attraverso tre fasi di
avanzamento

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo. A titolo esemplificativo
(se co.co.co. indicare se si intende svolgere il
colloquio e specificare anche i criteri di scelta
relativi al colloquio)

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 40

b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di
riferimento e grado di conoscenza nel settore;
da 0 a un massimo di punti 60

Responsabile del procedimento

Franca Serafini




