Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 788/2010 Obiettivo n.1/2010 e Obiettivo n.1/2011
D26 - Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese, Relazioni Europee e

Relazioni Internazionali

Prog 49

Direzione generale

Direzione Generale Programmazione Territoriale
e Negoziata, Intese, Relazioni Europee e
Relazioni Internazionali

Valorizzazione e tutela del paesaggio e degli

Servizio : ) . e
insediamenti storici.
Sede Viale Aldo Moro 30
CONSULENZA
Tipologia dell'Incarico (studio/ricerca/consulenza)
CO.co.co

Descrizione attivita e modalita di realizzazione
(precisare anche se trattasi di prestazione d’opera
intellettuale o co.co.co.)

Prosecuzione dell'attuazione e gestione del
progetto PAYS.MED.URBAN.

Il candidato si occupera di supporto e assistenza
alla gestione del progetto attraverso:

la raccolta e organizzazione della
documentazione amministrativa, contabile e
finanziaria di progetto;

il monitoraggio del budget di progetto con
individuazione di eventuali criticita e attivita di
rendicontazione;

i rapporti con I'area della ragioneria e tutte le altre
aree delllamministrazione coinvolte nel progetto;

la collaborazione alla gestione dei rapporti con i
partner di progetto;

I'organizzazione di determinati servizi legati al
progetto (meeting, infoday);

la raccolta e I'elaborazione di dati e informazioni e
I'aggiornamento delle web-pages regionali del
progetto;

la definizione dei contenuti e dei diversi strumenti
e materiali utilizzati per la disseminazione delle
attivita previste dal progetto;

la predisposizione dei reports intermedi e finali.

Durata prevista dell’incarico

12 MESI

Titoli di studio richiesti (requisito minimo diploma di
laurea attinente come previsto all’art. 4 lettera d

Diploma di laurea Specialistica/Magistrale (Nuovo
Ordinamento), oppure Diploma di laurea (Vecchio
Ordinamento) in Relazioni Internazionali.




della Direttiva)

Certificazione della conoscenza della lingua
inglese (minimo livello C).

Certificazione della conoscenza di una seconda
lingua straniera tra francese e spagnolo (minimo
livello C).

Esperienze professionali richieste

Esperienze e competenze professionali qualificate
maturate presso la Regione Emilia-Romagna
nella gestione e rendicontazione di progetti
europei del programma MED.

Esperienza nella gestione e organizzazione di
incontri, conferenze e convegni internazionali.

Altre competenze richieste (es. conoscenza di una
lingua straniera, applicativi informatici)

Conoscenza applicativi informatici utilizzati dal
Programma MED per la predisposizione di reports
(in particolare la piattaforma informatica
PRESAGE).

Esperienza e competenza in attivita di
comunicazione e divulgazione in campo
paesaggistico-ambientale.

Conoscenza delle procedure per la
disseminazione e comunicazione di attivita
progettuali del programma MED.

Compenso indicativo (eventualmente da un
minimo ad un massimo)

10.000 Euro
Fasi di avanzamento da concordare

Criteri di scelta della candidatura

(se co.co.co. indicare se si intende svolgere il
colloquio e specificare anche i criteri di scelta
relativi al colloquio)

Ai fini della selezione delle candidature saranno
oggetto di valutazione:

a) Valutazione del percorso formativo (diploma,
laurea, corsi):
- da 0 a 10 punti;

b) esperienza professionale maturata nel settore
di attivita oggetto della prestazione e conoscenza
delle materie di riferimento presso la Regione
Emilia-Romagna:

 punti 3 per ogni anno o frazione d'anno
superiore a sei mesi (max 12 punti);

c) esperienza professionale nella gestione e
organizzazione di incontri, conferenze e convegni:
 punti 1 per ogni anno o frazione d'anno
superiore a sei mesi (max 6 punti);

d) Ulteriori elementi legati alla specificita
dell'incarico di cui alla sezione "Altre
competenze richieste":

-da 0 a 10 punti.

Non si intende procedere a un colloquio di
selezione.

Responsabile del procedimento

Dr. Giancarlo Poli

Responsabile tecnico

Dr.ssa Barbara Fucci




