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Sede

Tipologia dell’Incarico 

Reti Infrastrutturali, Logistica e Sistemi di Mobilità

Via A. Moro 30, 40127 - Bologna

Consulenza

Tipologia contrattuale

Descrizione attività e modalità di realizzazione

Co.co.co

Supporto tecnico specialistico alle attività in capo 
alla Regione Emilia-Romagna nella fase di start 
up del progetto europeo RAILHUC “Railway Hub 
Cities and TEN-T network”, approvato nel 
Programma Central Europe e di cui la Regione è 
Capofila di progetto.

L’attività tecnica oggetto del progetto, con 
riferimento alle politiche regionali ed europee 
negli hub ferroviari, ha come obiettivo 
l’integrazione tra le reti di trasporto europee, 
regionali e locali, al risparmio energetico e 
ambientale, allo sviluppo territoriale, con 
particolare riferimento alle politiche del trasporto 
ferroviario ed intermodale.

Collaborazione con i partners di progetto a livello 
europeo, anche attraverso la partecipazione a 
meeting.

Supporto alle attività di comunicazione e 
disseminazione delle attività di progetto.

Durata prevista dell’incarico 6 mesi

Titoli di studio richiesti Laurea specialistica o di durata quinquennale in 
Ingegneria per l’ambiente e il territorio

Esperienze professionali richieste Esperienza nel settore dei trasporti 

Esperienza nella collaborazione alla gestione di 
progetti complessi, europei, mediante 
collaborazione anche con partners stranieri.

Costituirà titolo preferenziale l’avere prestato 
servizio nella pubblica amministrazione in 
particolare presso la Regione Emilia Romagna o 
suoi Enti strumentali.

Altre competenze richieste Buona conoscenza lingua inglese

Conoscenza ed utilizzo del Pacchetto Office  e di 
strumenti di gestione dati e produzione report di 
sintesi

Compenso proposto

Periodicità corrispettivo

€ 16.250,00 più spese di missione

Il corrispettivo verrà pagato per fasi di attività da 
concordare



Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. A titolo esemplificativo

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 7

b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento e grado di competenza nel settore dei 
trasporti, in particolare nella Pubblica 
Amministrazione;   
da 0 a un massimo di punti 30

c) esperienze già maturate in progetti europei
da 0 a un massimo di punti 10

d) grado di conoscenza degli applicativi 
informatici di settore;
da 0 a un massimo di punti 3

Responsabile del procedimento Dott. F. Saverio Di Ciommo


