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Direzione Generale/Struttura Speciale

Servizio

Sede

Tipologia dell’Incarico

Direzione Attività Produttive, Commercio, Turismo

Politiche Energetiche

Viale Aldo Moro n. 44

Consulenza 

Descrizione attività e modalità di realizzazione. Supporto tecnico-specialistico al Servizio Politiche 
energetiche nelle attività connesse all’attuazione del 
Piano energetico regionale, in particolare relativamente 
a:

- elaborazione e monitoraggio della fase di avvio 
del piano triennale 2011-2013 di attuazione del 
PER

- analisi e valutazione di progetti presentati da 
soggetti pubblici e privati

- rapporti con le aziende e gli enti distributori di 
energia a livello nazionale e regionale

- predisposizione delle linee guida per la 
localizzazione delle fonti rinnovabili e per 
l’incentivazione di interventi finalizzati 
all’efficienza energetica e all’uso di FER

- assistenza all’applicazione della nuova normativa 
nazionale in materia di fonti rinnovabili

Durata prevista dell’incarico 10 mesi.

Titoli di studio richiesti (requisito minimo 
diploma di laurea attinente come previsto 
all’art. 4 lettera d della Direttiva)

Laurea conseguita con il vecchio ordinamento o laurea 
specialistica nuovo ordinamento in Ingegneria o 
Architettura o corrispondenti lauree magistrali

Costituiscono titoli valutabili i corsi universitari di 
perfezionamento o di specializzazione post-laurea in 
materie attinenti all’indirizzo internazionale. 

I titoli conseguiti presso istituti esteri devono essere 
corredati dal provvedimento di riconoscimento o 
equiparazione previsto dal nostro ordinamento.

Esperienze professionali richieste Consolidate e comprovate esperienze lavorative in:

- conoscenza del mercato energetico e del mercato dei 
servizi connessi
- gestione di progetti in campo energetico

Costituirà titolo preferenziale avere svolto attività ed 
avuto rapporti con Società/Aziende di Servizi Pubblici 
Locali e Pubbliche Amministrazioni nelle materie oggetto 
del presente bando.



Altre competenze richieste Conoscenza della normativa comunitaria, nazionale e 
regionale in campo energetico

Ottima conoscenza dell'utilizzo di applicativi per Windows 
per il pacchetto Office

Compenso proposto

Periodicità corrispettivo

42.000,00 Euro

3 fasi a presentazione di stati di avanzamento delle 
attività

Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo.

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 5

b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento e grado di conoscenza nel settore;   
da 0 a un massimo di punti 20

c) qualità della metodologia che si intende adottare nello 
svolgimento dell’incarico(sulla base della valutazione di 
apposito progetto-proposta da allegare alla domanda di 
partecipazione alla presente selezione);
da 0 a un massimo di punti 15

d) ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico 
(vedi altre competenze richieste)
da 0 a un massimo di punti 10

Potranno essere chiamati a colloquio i primi 6 candidati 
classificati, compresi quelli classificatisi ex aequo, per 
una verifica del grado di conoscenza delle competenze 
relativamente alle materie oggetto del presente bando.

Responsabile del procedimento Dott.ssa Morena Diazzi


