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Servizio

Sede

Tipologia dell’Incarico (studio/ricerca/consulenza)

Attività Produttive Commercio Turismo

Direzione Generale

Viale Aldo Moro, 44 40127 Bologna

Consulenza

Descrizione attività e modalità di realizzazione La consulenza dovrà realizzare :

- uno studio preliminare relativo al 
posizionamento della Fiera di Parma nell'ambito 
del sistema fieristico regionale, allo sviluppo della 
stessa negli ultimi cinque anni, alla descrizione 
delle politiche societarie nonché alle previsioni di 
sviluppo nel medio termine;

- una perizia estimativa del valore delle azioni 
della società Fiere di Parma S.p.A."

Il consulente non dovrà avere od avere avuto 
negli ultimi due anni, ad alcun titolo,  un rapporto 
lavorativo o di collaborazione con la società Fiere 
di Parma S.p.A."

Il conferimento dell’incarico è subordinato 
all’accordo con gli enti locali di Parma per 
l’ingresso della regione Emilia-Romagna nel 
capitale sociale di Fiere di Parma S.p.A. come 
previsto dalla L.R. n. 15/2008 e ss.mm.

Durata prevista dell’incarico Tre mesi

Titoli di studio richiesti (requisito minimo diploma 
di laurea attinente come previsto all’art. 4 lettera d 
della Direttiva)

Laurea conseguita con il vecchio ordinamento o 
laurea specialistica nuovo ordinamento in 
Economia e Commercio o Giurisprudenza. 

Iscrizione all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed 
esperti contabili

Esperienze professionali richieste Conoscenza approfondita in materia di valutazioni 
di impresa, riallocazioni e scorpori proprietari, 
finanza d'impresa

Altre competenze richieste 

Compenso proposto
Periodicità corrispettivo 

Euro 30.000,00 IVA compresa

In un'unica soluzione al termine dell'incarico



Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. 

a) qualificazione culturale e professionale: da 0 a 
5 punti;

b) esperienze già maturate nelle aree di attività di 
riferimento e livello di conoscenza acquisito: da 0 
a 35 punti;

c) qualità della metodologia che si intende 
adottare nello svolgimento dell’incarico (da 
evincersi da apposito progetto-proposta da 
allegare alla domanda di partecipazione alla 
presente selezione): da 0 a 15 punti;

d) eventuale riduzione del compenso massimo 
proposto: da 0 a 5 punti 

Potranno essere chiamati a colloquio i primi 6 
candidati classificati, compresi quelli classificatisi 
ex aequo, per una verifica del grado di 
conoscenza delle competenze relativamente alle 
materie oggetto del presente bando.

Responsabile del procedimento Dott. ssa Morena Diazzi


