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Tipologia dell’Incarico

Direzione Generale Attività Produttive, Commercio, 
Turismo
Servizio Politiche di Sviluppo Economico
Viale Aldo Moro n°. 44 
Consulenza

Descrizione attività e modalità di
realizzazione

La consulenza dovrà essere prestata nell’ambito 
dell’attività del Progetto Europeo (7° Programma Quadro) 
EuKTS – European Knowledge Transfer Society, per il 
quale la Regione Emilia-Romagna svolge il ruolo di 
coordinatore. 
Il progetto mira alla definizione di un modello di 
organismo transazionale a supporto delle politiche 
europee di R&S attraverso il coordinamento delle 
associazioni/network professionali nel settore del 
trasferimento tecnologico. In particolare, tale organismo 
ha l'obiettivo di definire gli standard europei per la 
formazione e il riconoscimento dei professionisti del 
settore e per la raccolta e gestione dei dati relativi ai 
risultati delle attività di R&S europee.
La consulenza dovrà fornire un supporto tecnico e 
specialistico finalizzato alla realizzazione delle attività 
previste nel progetto EuKTS. Nell’ambito dell’attuazione e 
gestione del progetto, il candidato si occuperà della 
implementazione e dello sviluppo dei workpackages di 
progetto con particolare riferimento a:
-predisposizione ed aggiornamento di report tecnici e 
finanziari previsti dal progetto;
-realizzazione di procedure consultive, per conto della 
Regione Emilia-Romagna, con decisori politici (policy 
makers) e con formatori (training providers) a livello 
europeo, favorendo confronti metodologici/tematici utili 
per sostenere il processo di realizzazione del modello 
EuKTS e dei suoi scopi;
-collaborazione alle attività di coordinamento tecnico-
amministrativo del progetto;
-cura dei  rapporti e delle comunicazioni con i partners di 
progetto e con la Commissione Europea; 
- collaborazione alle attività di comunicazione pubblica e 
di disseminazione previste dal progetto.

Durata prevista dell’incarico 12 mesi
Titoli di studio richiesti
(requisito minimo diploma di laurea attinente
come previsto all’art. 4 lettera d della 
Direttiva)

Laurea conseguita con il vecchio ordinamento o laurea 
specialistica nuovo ordinamento in Scienze Politiche o 
Economia e commercio o Scienze internazionali e 
diplomatiche o corrispondente lauree magistrali.
Corso di specializzazione universitario post laurea/Master 
di I° livello sulle tematiche inerenti l’innovazione, la 
ricerca ed il trasferimento tecnologico.
Costituiscono titoli valutabili corsi universitari di 
perfezionamento o di specializzazione post-laurea in 
materie attinenti  all'oggetto del contratto.
I titoli conseguiti presso istituti esteri devono essere 
corredati dal provvedimento di riconoscimento o 
equiparazione previsto dal nostro ordinamento.



Esperienze professionali richieste Conoscenza approfondita delle tematiche relative a 
innovazione, ricerca, sviluppo, trasferimento tecnologico, 
in ambito europeo, nazionale e regionale.

Gestione di progetti finanziati dalla Commissione 
Europea (quali ad esempio 7° Programma Quadro, 
INTERREG, ecc.)

Costituirà titolo preferenziale l’avere svolto attività di 
almeno 12 mesi presso la Regione Emilia-Romagna per 
attività e progetti della stessa tipologia.

Altre competenze richieste Conoscenza delle specifiche procedure amministrative 
che disciplinano l’attività di tutti i segmenti di cui si 
compone la procedura di gestione di progetti comunitari.

Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

Ottima conoscenza del pacchetto Office.

Compenso proposto

Periodicità corrispettivo

30.000,00 Euro

Quattro fasi di avanzamento 

Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. 

a) qualificazione culturale e professionale:
da 0 a un massimo di punti 10

b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento e grado di conoscenza nel settore:
da 0 a un massimo di punti 15

c) qualità della metodologia che si intende adottare nello 
svolgimento dell’incarico (da evincersi da apposito 
progetto-proposta da allegare alla domanda di 
partecipazione alla presente selezione):
da 0 a un massimo di punti 15

d) ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico di 
cui alla sezione “Altre competenze richieste” (conoscenza 
della lingua inglese, conoscenza del pacchetto Office):
da 0 a un massimo di punti 5

Potranno essere chiamati a colloquio i primi 6 candidati 
classificati, compresi quelli collocatisi ex aequo, per una 
verifica del grado di conoscenza delle competenze 
relativamente alle materie oggetto del
presente bando.

Responsabile del procedimento Dott. Silvano Bertini


