
 
 
 

CURRICULUM VITAE 
ING. FABRIZIO DI BLASIO 

 
 

 
 
 

 
Nome  FABRIZIO DI BLASIO 

 
 
 
 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 

Da 30 dicembre 2024 ad oggi 
COMUNE DI CERVIA (RA) - Settore Programmazione e Sviluppo economico del territorio 

 
Pubblica Amministrazione 
Dirigente a tempo pieno e determinato art 110 c.1 D.Lvo 267/2000 

 
Dirigente responsabile: 
Sportello unico edilizia - Paesaggio - Urbanistica - Sportello unico attività produttive - Demanio 
marittimo Porto - Patrimonio - Espropri - Commercio. 
Responsabile Ufficio di Piano 
Vice Presidente Commissione Comunale Pubblico Spettacolo 
Risorse umane gestite come Dirigente circa n.36 persone 

 
Da 11 dicembre 2023 al 29 dicembre 2024 
COMUNE DI RICCIONE (RN)- Settore 6 Lavori Pubblici e Infrastrutture 

 
Pubblica Amministrazione 
Dirigente a tempo pieno e determinato art 110 c.1 D.Lvo 267/2000 

 
Dirigente responsabile: 
Lavori pubblici - Gestione e manutenzione Infrastrutture viarie - edilizia pubblica impianti sportivi 
- Progetti PNRR - Ufficio traffico parcheggi sosta 
Referente per la società partecipata strumentale GEAT per manutenzione strade edifici pubblici 
segnaletica 
Vice Presidente Commissione Comunale Pubblico Spettacolo 
Componente Ufficio procedimenti disciplinari 
Risorse umane gestite come Dirigente circa n.20 persone 
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• Date (da – a) Da 01 dicembre 2021 al 10 dicembre 2023 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
PROVINCIA DI FORLÌ CESENA 
Servizio Infrastrutture viarie Gestione strade Patrimonio Mobilità e Trasporti 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Dirigente a tempo pieno e indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente responsabile degli Uffici: 
Ufficio Sorveglianza e Manutenzione rete stradale provinciale km 1025 
Ufficio Nuove Infrastrutture 
Ufficio Amministrativo Lavori pubblici – Ufficio Mobilità e Trasporti 
Ufficio Concessioni Autorizzazioni Mezzi pubblicitari Trasporti eccezionali 
Ufficio Patrimonio Espropri Autoparco 
Risorse umane gestite come Dirigente circa n.60 persone 

 
• Date (da – a) Da 1 aprile 2020 al 21 marzo 2021 e Da 26 aprile 2021 al 08 agosto 2021 e 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COMUNE DI COMACCHIO (FE) 
Settore IV TERRITORIO SUAP SPORTELLO UNICO TERRITORIO MEZZI PUBBLICITARI 
URBANISTICA EDILIZIA 
Settore V LAVORI PUBBLICI, PATRIMONIO, DEMANIO E AMBIENTE 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Dirigente a tempo pieno e determinato art 110 c.1 D.Lvo 267/2000 

(n.2 INCARICHI CONSECUTIVI) 
• Principali mansioni e responsabilità Dirigente responsabile dei Settori: 

Settore IV Sportello unico edilizia Paesaggio – Urbanistica - Sportello unico attività produttive – 
Pratiche pubblicitarie - Commercio. 
Responsabile Ufficio di Piano 
Vice Presidente Commissione Comunale Pubblico Spettacolo 
Settore V Lavori pubblici – Porto-- Demanio marittimo – Patrimonio – Ambiente 
Responsabile uffici lavori pubblici manutenzione e nuove opere relativamente a infrastrutture 
stradali, edilizia, porto, impianti, Project Financing cimiteri, pubblica illuminazione. 
Responsabile ufficio autorizzazioni e concessioni patrimonio stradale 
Demanio marittimo Patrimonio Espropri 
Ambiente, Saline, Patrimonio vallivo, caccia, pesca. 
Risorse umane gestite come Dirigente circa n.58 persone 

• Date (da – a) Dal 09 agosto 2021 al 30 Novembre 2021 e Da 22 marzo 2021 a 25 aprile 2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
PROVINCIA DI FORLÌ CESENA – Servizio Tecnico Infrastrutture Trasporti Pianificazione 
territoriale 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Funzionario Tecnico D6 
Incarico di Posizione Organizzativa “Infrastrutture viarie comprensorio forlivese”. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile Viabilità provinciale comprensorio Forlivese 
Responsabile unico del procedimento Lavori, Forniture e Servizi relativi alle attività dell'Ufficio 
Viabilità. 
Pianificazione generale viabilità provinciale. 
Pareri su procedimenti Via Vas di interventi pubblici e privati riguardanti la sostenibilità territoriale 
provinciale 
Programmazione di interventi sulla rete stradale Provinciale. 
Progettazione di fattibilità, definitiva ed esecutivFairinmtearvteontdi  isgt riatoarldmi neanr i  tdei idnfara:strutture in campo 
stradale Di Blasio Fabrizio 
Progettazione strutturale di opere d’arte, geotecFniircma eaptorogi le0tta4z/i1on1e/2id0ra2u5l ic2a0.  :15 
Gestione interventi in regime di urgenza aventi vSael erniaz al edCi  perortteifziicoanetoc:iv2ile8.95070 
Manutenzione rete stradale provinciale (verde, sVeaglnidaloetidcaa, ls0er2v/iz1io1/n2ev0e2e3tca..l.)02/11/2026 

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA 
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Gestione Osservatorio Lavori Pubblici del Servizio. Gestione del Catasto Stradale provinciale. 
Consulenza specialistica per ottenimento autorizzazioni in materia ambientale (VIA Verifica 
assoggettabilità a screening, Vas, Paesistica), idraulica (demanio idrico), urbanistica. 
Nomina in commissioni di gare d’appalto con offerta economicamente vantaggiosa in qualità di 
presidente e/o membro. 
Direzione lavori stradale e strutturale e redazione di contabilità lavori pubblici. 
Collaudi e Validazione progetti per conto dell’Amministrazione. 
Risorse umane gestite n. 20 

 
• Date (da – a) Da 3 ottobre 1994 a 31 marzo 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

PROVINCIA DI FORLÌ CESENA – Servizio Tecnico Infrastrutture Trasporti Pianificazione 
territoriale 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Funzionario Tecnico D6 
Incarico di Posizione Organizzativa “Viabilità Patrimonio Espropri” dal 01/06/2016 al 
21/05/2019 
Incarico di Posizione Organizzativa Alta Professionalità di “Responsabile unico del 
procedimento” dal 22/1/2010 al 30/05/2016 

Funzionario Tecnico Progettista e direttore dei lavori Viabilità dal 03/10/1994 al 
21/1/2010. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Viabilità Interventi infrastrutturali straordinari provinciali 
Responsabile unico del procedimento Lavori, Forniture e Servizi relativi alle attività dell'Ufficio 
Viabilità, Patrimonio - Espropri e dell'Officina Provinciale. 
Pianificazione generale viabilità provinciale. 
Pareri su procedimenti Via Vas e Valsat di interventi pubblici e privati riguardanti la sostenibilità 
territoriale provinciale 
Programmazione di interventi sulla rete stradale Provinciale. 
Progettazione di fattibilità, definitiva ed esecutiva interventi straordinari di infrastrutture in campo 
stradale 
Progettazione strutturale di opere d’arte, geotecnica e progettazione idraulica. 
Gestione interventi in regime di urgenza aventi valenza di protezione civile. 
Consulenza per perizie e stime nell’ambito delle procedure di acquisizione aree ed alienazione 
immobiliari. Valorizzazione patrimonio immobiliare. 
Gestione Osservatorio Lavori Pubblici del Servizio. Gestione del Catasto Stradale provinciale. 
Consulenza specialistica per ottenimento autorizzazioni in materia ambientale (VIA Verifica 
assoggettabilità a screening, Valsat, Vas, Paesistica), idraulica (demanio idrico), urbanistica. 
Nomina in commissioni di gare d’appalto con offerta economicamente vantaggiosa in qualità di 
presidente e/o membro. 
Direzione lavori stradale e strutturale e redazione di contabilità lavori pubblici. 
Collaudi e Validazione progetti per conto dell’Amministrazione. 
Responsabile Patrimonio Edilizio e Stradale dell'Amministrazione 
Responsabile Ufficio Espropri 
Membro Commissione Provinciale Espropri 
Gestione qualità processi di competenza ISO 9001:2000 fino al 2012 
Responsabile tecnico del parco mezzi Provinciale 
Risorse umane max gestite come P.O. n.11 persone. 

 
• Date (da – a) Da 1 aprile 2003 a 30 maggio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ANAS s.p.a. Compartimento della Viabilità per l’Emilia Romagna di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Funzionario Tecnico Area quadri posizione organizzativa . liv.A - Progettazione e 
direzione lavori interventi straordinari 

• Principali mansioni e responsabilità Titolare di incarichi di progettazione e direzione lavori di interventi straordinari su infrastrutture 
stradali per conto dell’Azienda. 
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Consulenza e stime nell'ambito delle procedure di acquisizione aree. 
Progettazione nei livelli di preliminare, definitivo ed esecutivo e Direzione lavori incorso nel 
periodo di assunzione. 

 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo diimpiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipodiimpiego 
 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo diimpiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipodi azienda o settore 

• Tipo diimpiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Anno Accademico 1987-88 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualificaconseguita 

Da 1 luglio 1994 a 30 settembre 1994 
COMUNE DI CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE (FC) - Settore servizi del territorio 

 
Pubblica Amministrazione 
Incarico a tempo determinato 
Funzionario Tecnico - 8"Q.F. Responsabile del Settore. 
Coordinamento e gestione dell'ufficio tecnico, consulenza su lavori pubblici in corso. 

 
Da 15 giugno 1992 a 30 settembre 1994 
COMUNE DI LUGO (RA)· Servizio Lavori Pubblici 

 
Pubblica Amministrazione 
Dipendente a tempo indeterminato 
Funzionario tecnico • 8"Q.F. Ingegnere Responsabile del Servizio opere pubbliche 
(strade, fognature, cimiteri e aree verdi). 
Gestione e manutenzione rete stradale, rete fognaria, cimiteri, aree verdi Comunale e 
coordinamento risorse umane e strumentali. 
Rilascio autorizzazioni su pertinenze alla rete stradale di competenza. 
Titolare di incarichi di progettazione e direzione lavori di interventi di manutenzione e straordinari 
sulla rete stradale e fognaria Comunale. Redazione di studi di fattibilità. Consulenza e stime 
nell'ambito delle procedure di acquisizione aree. Progettazione stradale e idraulica. Direzione 
lavori e redazione di contabilità lavori pubblici. 
Responsabile Ufficio Cimiteri 
Responsabile Ufficio Aree Verdi 

 
Da gennaio 1990 a dicembre 1992 
LIBERO PROFESSIONISTAINGEGNERE 

 
Titolare di Studio professionale 
Lavoratore autonomo 
Progettazione opere d'ingegneria civile, costruzioni edili per opere pubbliche e per conto privati, 
opere strutturali e di consolidamento, rilievi topografici, consulenze e perizie tecniche, calcoli ed 
analisi strutturali, analisi sismica. Direzione lavori civile e strutturale in campo edile. 

 
 

Da 9 ottobre 1990 a 4 gennaio 1991 
REGIONE EMILIA ROMAGNA Servizio Difesa del suolo Provinciale di Rimini 

 
Pubblica Amministrazione 
Dipendente a tempo determinato- 
Funzionario tecnico 7"Q.F Istruttore direttivo 
Istruttoria pratiche sismiche per il rilascio delle autorizzazioni sismiche L.64/1974 

 
 
 

Laurea in Ingegneria Civile 5/10/1988 - Tesi Bitumi per uso stradale 
Università degli studi di Bologna 

Ingegneria Civile indirizzo Edile (28-S LM-23 LM-24 LM-26) 

Laurea in Ingegneria vecchio ordinamento 
Abilitazione all'esercizio della professione conseguita sessione 1989. 
Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Forlì Cesena n.1305 dal 29/3/1989 
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nazionale (se pertinente) 

1982 Diploma Geometra 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto tecnico per geometri L.B.Alberti 
 

Geometra 

• Qualifica conseguita Geometra 
 

TITOLI DI SERVIZIO (in ordine cronologico): 
− Vincitore del concorso pubblico per la copertura di un posto di Ingegnere Capo Servizio opere pubbliche 8^Q.F. presso il 
Comune di Lugo (RA); 
− - Vincitore del concorso pubblico per la copertura di un posto di Ingegnere Capo 8^Q.F. e Responsabile del Settore Servizi del 
Territorio presso il Comune di Castrocaro Terme e Terra del Sole (FC); 
− - Idoneo nella selezione pubblica nazionale per la copertura di alcuni posti di Funzionario Tecnico Area quadri posizione 
organizzativa nel territorio nazionale. liv.A presso ANAS s.p.a.; 
− - 3° classificato al concorso pubblico per la copertura di un posto di Dirigente presso il Servizio Manutenzioni del Comune di 
Ravenna. 
− 10° classificato al concorso pubblico per la copertura di due posti di Dirigente presso l'Area Servizi all'Impresa e al Territorio 
del Comune di Forlì 
− Rientrato nella rosa dei candidati idonei nella selezione per dirigente del Settore Lavori Pubblici art 110 c.1 del D Lvo 267/2000 
Unione della Romagna Faentina 
− Rientrato nella rosa dei candidati idonei nella selezione per dirigente del Servizio Tecnico Infrastrutture Trasporti e 
Pianificazione territoriale art 110 c.1 del D Lvo 267/2000 Provincia di Forlì Cesena 
− Rientrato nella rosa dei candidati idonei nella selezione per incarico di dirigente tecnico dell’area infrastrutture, ai sensi dell’art. 
110, comma 1 del D.lgs.vo n. 267/2000 e s.m.i. per il territorio del Comune di Lugo indetto dall'Unione dei Comuni Bassa Romagna 
− Individuato come soggetto cui conferire l'incarico di dirigente tecnico del Settore IV -V Territorio Sviluppo Economico Lavori 
Pubblici Patrimonio Demanio e Ambiente ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.lgs.vo n. 267/2000 e s.m.i. del Comune di Comacchio 
(FE). 

− Rientrato nella rosa dei candidati idonei nella selezione per dirigente del Settore Lavori Pubblici art 110 c.1 del D Lvo 267/2000 
prova scritta e orale con valutazione eccellente/buono Comune di Fano (PU) 
− Rientrato nella rosa dei candidati idonei nella selezione per dirigente del Settore SVILUPPO DELLA CITTA' art 110 c.1 del D Lvo 
267/2000 Comune di CERVIA (RA) 
− 1° classificato al concorso pubblico per la copertura di un posto di Dirigente del Servizio Infrastrutture viarie Gestione strade 
Patrimonio Mobilità e Trasporti della Provincia di Forlì Cesena 
− 3° classificato al concorso pubblico per la copertura di un posto di Dirigente della Direzione Tecnica “Progetti strategici” 
Autorità di sistema Portuale del mare adriatico centro settentrionale 
− Individuato come soggetto cui conferire l'incarico di Dirigente tecnico del Settore lavori Pubblici e progetti speciali ai sensi 
dell’art. 110, comma 1 del D.lgs.vo n. 267/2000 e s.m.i. del Comune di Riccione (RN). 
− Individuato come soggetto cui conferire l'incarico di Dirigente tecnico del Settore programmazione e sviluppo economico ai 
sensi dell’art. 110, comma 1 del D.lgs.vo n. 267/2000 e s.m.i. del Comune di Cervia (RA). 

 
ELENCO CORSI DI AGGIORNAMENTO PRINCIPALI 

 
- Costruzione e tutela delle strade 
Organizzato da CISEL Centro Interdisciplinare di studi per gli EE.LL. 
Periodo di svolgimento 27/28/29.06.1995 

 
- Ruoli, compiti, responsabilità del datore di lavoro D.L.vo 242/96. 
Organizzato dalla Provincia di Forlì-Cesena tramite EFESO. 
Periodo di svolgimento 1996, durata 15 ore. 

 
- Coordinatori al progetto ed all’esecuzione D.L.vo 494/96. 
Organizzato dal Comune di Forlì, centro di formazione professionale regionale. 
Periodo di svolgimento 1997, durata 78 ore. 

 
- La nuova disciplina sugli appalti di lavori pubblici, legge Merloni ter. 
Organizzato QUASCO, qualificazione e sviluppo del costruire. 
Periodo di svolgimento 17/12/1998. Luogo del corso: Bologna. 

 
- Ingegneria geotecnica in zona sismica 
Organizzato da Provincia di Pesaro Urbino 
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Periodo di svolgimento 11/12/13.06.1998. 
 

- Primus contabilità lavori e computo metrico 
Organizzato da SETEC Forlì 
Durata complessiva ore 10. Anno 2004. 

 
- Ingegneria sismica: la progettazione basata sul metodo semiprobabilistico agli stati limite. 
Organizzato dalla facoltà d’ingegneria dell’Università di Bologna e dall’Ordine degli Ingegneri della provincia di Forlì-Cesena. 
Periodo di svolgimento 12/5/2004-17/11/2004. Luogo del corso: Forlimpopoli, durata 78 ore. 

 
- Progettazione delle costruzioni in calcestruzzo col metodo agli stati limite. 
Organizzato dall’Ordine degli Ingegneri della provincia di Forlì Cesena e dal Politecnico di Torino. 
Periodo di svolgimento 29/30.11.2007 e 13/14.12.2007.Luogo del corso: Cesena, durata 36 ore. 

 
- Modulo di aggiornamento per la sicurezza nei cantieri . 
Organizzato dall’Ordine degli Ingegneri della provincia di Forlì Cesena. 
Periodo di svolgimento 09.06.2015.Luogo del corso: Cesena, durata 4 ore. 

 
- Corso di formazione su Contratti pubblici e appalti 
Organizzato dall’INPS di Bologna. 
Periodo di svolgimento 07.05.2019 04.06.2019 .Luogo del corso: Bologna, durata 40 ore 

 
- Corso di formazione per Manager dei Network Locali 
Organizzato SER.IN.AR. Università di Bologna. 
Periodo di svolgimento 30.09.2022 04.04.2023. Luogo del corso: Comuni Romagnoli, durata 104 ore 

 
- MASTER in city managment - Università di Bologna 
Periodo di svolgimento 10.03.2023 22.01.2024 in corso .Luogo del corso: Forlì, durata 268 ore - durata un anno accademico 60 CFU 
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Autovalutazione Comprensione Parlato           Scritto   
 

 
 

 

 
Livello europeo (*) 

Lingua inglese 
Lingua 

 
 

Ascolto 

A1 

 
 

Lettura 

A2 

 
 

Interazione 

A1 

 
Produzione orale 

A2 

 
Produzione 

scritta 
A2 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale,occupando posti 
in cui lacomunicazione è importante e in 
situazioni in cui èessenziale lavorare in 
squadra {ad es. cultura e sport), ecc. 

 
 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività divolontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

COMPETENZE INFORMATICHE 

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
 

Il sottoscritto ha sviluppato, nel corso delle proprie esperienze professionali attitudine alla 
Leadership ed elevate competenze trasversali (Soft skills) di seguito elencate: 
Elevata capacità di adattamento al contesto lavorativo in evoluzione, elevate capacità di problem 
solving, ottime capacità relazionali e di gestione processi con partecipazione a gruppi di lavoro, 
acquisite nelle molteplici esperienze professionali lavorative (dalle amministrazioni pubbliche 
all'utente privato), accuratezza, diligenza ed attenzione ai compiti assegnati finalizzati al risultato 
finale. 
Attitudine a comunicare rispondendo a specifiche richieste della committenza e/o dell'utenza di 
riferimento grazie alle molteplici attività di relazione con utenza e professionisti maturata nel corso 
degli anni. 
Ottime capacità di negoziazione e conciliazione maturate in ambiente lavorativo, nella gestione di 
molteplici interventi pubblici su aree private (espropri) e pluriennale esperienza come CTU per 
conto del Tribunale di Forlì. 
Ottima capacità organizzativa e gestionale, maturata nelle esperienze lavorative dell'attività 
professionale privata e pubblica. 
Capacità di programmare e pianificare le attività lavorative, definendo priorità e assumendo 
responsabilità, attitudini acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle 
quali mi è sempre stato richiesto di gestire in autonomia le diverse attività rispettando le 
scadenze e gli obiettivi prefissati. 
ESPERIENZA DIRIGENZIALECON COORDINAMENTODI GRUPPI DILAVORO E PERSONALE 
MULTIDISCIPLINAREFINO A 60 UNITA' 
Capacità di lavorare in situazioni di elevato stress. 

 
Esperienza in situazioni emergenziali maturate in oltre 25 anni di esperienza in Provincia di Forlì 
Cesena Servizio Infrastrutture viarie con gestione di situazione derivanti da calamità naturali 
derivate da dissesto idrogeologico (Pronti interventi Somme Urgenze etc...). 
Partecipazione a tavoli di coordinamento con Prefettura Centro di Coordinamento dei Soccorsi" 
(CCS) e Comitato Operativo Viabilità (COV) per emergenza alluvione2023, neve, gare ciclistiche 
e traffico - Gestione alluvione 2023 rete stradale provinciale (Provincia FC) 
nn 

 

 
• Conoscenza software applicativi Office in ambiente windows; 
• Conoscenza software scientifici progettuali di calcolo e contabilità lavori (CDS 

e Enexsys calcolo strutturale, Primus contabilità lavori,Autocad, AzTec geotecnica); 
• Conoscenza gestionali in uso alla P.A. 

PATENTE/i Ae B 
 
 

Autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di protezione dei dati 
personali" e dell'art.13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali". 

 
 


	LIBERO PROFESSIONISTAINGEGNERE

