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COMPENSO PROPORZIONALE 
ALL'INDENNITA' DI POSIZIONE 
PER  DIRIGENTI E TITOLARI DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Nominativo Categoria (2) Funzioni assegnate (3)

Importo lordo 
mensile 

dell'indennità di 
posizione

Percentuale 
dell'indennità 

riconosciuta (max 
25%)

Mesi 
autorizzati 

(max 2)
Costo totale

200,00€                   20% 2 80,00€                       
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          
-€                        -€                          

TOTALE (4)

(1) Il budget assegnato deve corrispondere a quello specificato per la tipologia di ente nel decreto del Commissario                                                                                                
(2) Deve essere indicata la categoria del soggetto: dirigente o titolare di Posizione Organizzativa                                                                                                                              
(3) Devono essere indicate le funzioni assegnate che giustifichino la corresponsione del compenso relativo alla fase di prima emergenza                                                              
(4) L'importo totale NON deve superare il budget assegnato

Budget assegnato: __________ euro (1)

Ente: ___________________________________________________________________________________________________________

Rendicontazione relativa alla fase di SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA E GESTIONE DEL PIANO DEGLI INTERVENTI 
STRAORDINARI - primo prolungamento (1° luglio - 31 dicembre 2009)
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