DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’

RIF. D13

DELIBERA UFFICIO DI
PRESIDENZA N. 248 DEL 11
NOVEMBRE 2009
(Alleg. A - scheda n. 4)

N. lincarico di consulenza giuridica specialistica
per il monitoraggio sulla normativa nazionalein
materia di gestione del personale, bilancio, e
contabilita

Ambito di utilizzo

Servizio Legidativo e Qualita della L egislazione

Scopo e attivita principali della
collaborazione

La consulenza sara impiegata in particolare per il
supporto a Servizio Gestione e Sviluppo e per la
definizione di questioni oggetto della consulenza per il
monitoraggio sulla normativa nazionale in materia di
gestione del personale, bilancio e contabilita.

Durata prevista del rapporto di
lavoro

Mesi 12 (indicativamente dal 1 luglio 2010 a 30 giugno
2011).

Competenze etitoli richiesti

Le competenze richieste s riferiscono alla conoscenza
del diritto nazionale, regionale con particolare riferimento
alle tematiche del rapporto di pubblico impiego. Sono
richiesti i seguenti titoli: Laurea in Giurisprudenza con
votazione minima di 105/110. Abilitazione professione
forense. Dottorato di ricerca in Diritto del Lavoro o
analoghe specializzazioni.

Buona conoscenza della linguainglese.

Esperienzerichieste

Docenze/collaborazioni in materia di diritto del lavoro o
simili.

Criteri di scelta della candidatura

Valutazione comparata dell e candidature con riferimento
a
a) qualificazione culturale e professionae
b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di
riferimento e grado di conoscenza in materia di
rapporto di pubblico impiego a seguito delle
recenti riforme;

c) ulteriori elementi legati ala specificita




dell’incarico (es. grado di conoscenza delle
principali normative in materia di diritto del
lavoro e di pubblico impiego.
Conoscenza di applicativi informatici impiegati presso
I' Ente; organizzazione dell’ Ente, competenze relazionali.

L’eventuale colloquio vertera sugli stessi criteri
di valutazione.

Costo compreso oneri a carico Ente

€. 12.000,00

Responsabile del procedimento

Drssa Anna Voltan - Responsabile del  Servizio
Legidativo e Qualita della Legislazione.

Supporto informativo

Eventuali informazioni possono essere richieste al
seguente numero telefonico:

Ruggiero Alessandro-tel. 051/5275862 Regione Emilia-
Romagna — Servizio Legidativo e Qudita dela

Legidazione




Informativa ai sens dell’art. 13 del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196. Nel rispetto
dell’art. 13 del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 Codice in materia di protezione dei dati
personali”:

Finalita | dati saranno trattati per la corretta determinazione del contributo previdenziale
nell'ambito della liquidazione del compenso al collaboratore;

Modalita del trattamento | dati potranno essere trattati anche con modalita informatizzate e con
logiche pienamente rispondenti alle finalita da perseguire;

Comunicazione/diffusione dati | dati richiesti non potranno essere comunicati ad altri
Soggetti;

Titolare del trattamento Il titolare del trattamento dei dati richiesti €’ Assemblea

legidativa della Regione Emilia-Romagna;

Responsabile del trattamento
Responsabile del trattamento e il Direttore Generale dell’ Assemblea legidativa

Diritti Presso il Responsabile del trattamento l'interessato, in conformita a quanto previsto
dall’art. 7 del DLgs 196/03 , potra accedere ai propri dati personali per verificarne I'utilizzo o,
eventualmente, per correggerli, aggiornarli nel limiti previsti dalla legge, ovvero per cancellarli
od oppors a loro trattamento, se trattati in violazione di legge. La informiamo, inoltre, che il
conferimento dei dati & obbligatorio.

ART. 7. Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti.

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non
ancoraregistrati, e laloro comunicazione in formaintelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:

a) ddll'origine dei dati persondi;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) dellalogicaapplicatain caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma

€) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a
conoscenzain qualitadi rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) |'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi hainteresse, I'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, latrasformazione in formaanonimao il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi
quelli di cui non & necessariala conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o

success vamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle |ettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si
rivelaimpossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per mativi legittimi a trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano afini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciae.



