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DELIBERAZIONI REGIONALI
ATTI DI INDIRIZZO DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6144 - Risoluzione per impegnare la Giunta a valutare I'attivazione di un processo
partecipativo deliberativo sul tema della transizione ecologica e del contrasto al cambiamento climatico. A
firma della Consigliera: Zamboni

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6984 - Risoluzione per impegnare la Giunta ad attivarsi affinché I'aggregazione e
la centralizzazione delle committenze vengano attentamente monitorate, al fine di evitare un'eccessiva
concentrazione del potere d'acquisto nonché di preservare la trasparenza, la concorrenza e la possibilita di
accesso al mercato per le PMI. A firma del Consigliere: Mastacchi, Pelloni

RISOLUZIONE - Oggetto n. 7477 - Risoluzione per impegnare la Giunta a porre in essere tutte le azioni
possibili per salvaguardare i livelli occupazionali dell'Agenzia DIRE, sollecitando in tutte le sedi opportune
I'editore a ritirare immediatamente i licenziamenti ed elaborando proposte di risoluzione della crisi aziendale. A
firma dei Consiglieri: Zappaterra, Rontini, Caliandro, Sabattini, Costi, Mori, Pillati, Gerace, Marchetti
Francesca, Dalfiume, Mumolo, Bulbi, Rossi, Zamboni, Daffada, Fabbri, Amico, Paruolo

RISOLUZIONE - Oggetto n. 7705 - Risoluzione per impegnare la Giunta a continuare il confronto con il
Governo affinché sia siglato 1'accordo dello stanziamento immediato dei fondi FSC e ad aggiornare
I'Assemblea, anche attraverso le competenti Commissioni, circa lo stato del negoziato con il Governo e circa la
riprogrammazione del PNRR. A firma dei Consiglieri: Zappaterra, Pigoni, Bondavalli, Zamboni, Rontini,
Amico, Costa, Pillati, Mori, Dalfiume, Daffada, Caliandro, Rossi, Paruolo, Costi, Sabattini, Fabbri, Montalti,
Bulbi

RISOLUZIONE - Oggetto n. 7827 - Risoluzione per impegnare la Giunta a sollecitare il Governo e il
Parlamento a rivedere la definizione dell'ISEE e in particolare a modificare le scale di equivalenza per dare
maggior peso ai carichi delle famiglie con figli e con particolari situazioni di fragilita. A firma dei Consiglieri:
Pillati, Soncini, Maletti, Paruolo, Costi, Zappaterra, Dalfiume, Amico, Pigoni, Bondavalli, Zamboni

DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE

N.1839/2023 - Programma GOL. Arricchimento misure formative per 1'upskilling delle competenze - Percorso
2 - DGR n. 226/2023

N.1840/2023 - Programma GOL. Arricchimento misure formative per il reskilling delle competenze - Percorso
3 - DGR n. 268/2023

N.1880/2023 - Istituzione corsi maestri di sci anno formativo 2023/2024 ai sensi della Legge regionale n.
42/1993

N.1889/2023 - Criteri alle Province / Citta Metropolitana di Bologna per il trasferimento ai Comuni delle
risorse statali per I'anno 2023 riferite alle funzioni di assistenza agli alunni con disabilita delle scuole
secondarie di II grado. Assegnazione delle risorse a Province/Citta Metropolitana di Bologna (DI 10/08/2023.
Legge 208/2015 - L. 145/2018)
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N.1901/2023 - Rete Politecnica Regionale. Approvazione dei percorsi biennali presentati dalle Fondazioni ITS
da avviare nell'a.f. 2023/2024 in attuazione della delibera di Giunta regionale n. 1722/2023. PR FSE+
2021/2027

N.1980/2023 - Approvazione percorsi extra diritto-dovere, in modalita duale - apprendistato di I livello o
alternanza rafforzata - per il conseguimento di un certificato di qualifica (EQF IV LIV.) con valore di diploma
professionale presentati a valere sull'Avviso Allegato 1 alla DGR n. 1642/2023. I provvedimento

N.1981/2023 - Approvazione operazione per sostenere la formazione e 1'inclusione dei minori stranieri non
accompagnati presentate a valere sull'Avviso Allegato 1 alla DGR n. 109/2023. VII provvedimento

N.2112/2023 - Sistema regionale IeFP. Approvazione dell'elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di
percorsi attivabili nell'a.s.2024/2025 - DGR n. 1852/2023

N.2120/2023 - Approvazione elenco delle richieste di finanziamento ammesse a contributo a sostegno
dell'ampliamento dell'offerta e dell'accesso al sistema integrato dei servizi educativi per l'infanzia per i bambini
in eta 0-3 anni per 1'anno educativo 2023-2024. PR FSE+2021/2027 Priorita 3. Inclusione sociale - in
attuazione della DGR n. 1701/2023

N.2154/2023 - Piano di riparto tra i Comuni/Unioni di Comuni per i contributi per i libri di testo per l'a.s.
2023/2024 (L. 448/98, L. 208/15 art. 1 c. 258, L.R. 26/01, delibera di Giunta regionale n. 1168/2023)

N.2173/2023 - L.R. n. 8/2017 "Piano triennale dello sport 2018-2020" - Approvazione graduatoria e
quantificazione dei contributi per progetti sportivi anni 2023-2024 ai sensi dell'avviso b) di cui all'allegato 1)
della delibera di Giunta regionale n. 834/2023

N.2221/2023 - Bilancio consolidato della Regione Emilia-Romagna per l'esercizio 2023. Approvazione del
Gruppo Amministrazione Pubblica della Regione Emilia-Romagna e individuazione degli enti inclusi nel
perimetro di consolidamento

N.2232/2023 - Quantificazione risorse aggiuntive, in attuazione della propria deliberazione n. 466/2022, a
valere sulle risorse del Programma Occupazione Giovani - PON IOG di cui alla propria deliberazione
n.876/2019. Impegno di spesa e accertamento entrate

N.2243/2023 - Direttive per il monitoraggio della beccaccia (Scolopax rusticola)
N.2262/2023 - Approvazione modifiche dello Statuto dell'ASP "Distretto di Fidenza" con sede a Fidenza (PR)

N.2267/2023 - Quantificazione della spesa in attuazione della DGR n. 998/2023 "Approvazione della
procedura per la raccolta di candidature di organismi di formazione che realizzano il percorso formativo
finalizzato al conseguimento dell'attestato di abilitazione di centralinista telefonico non vedente a consentire
l'accesso alla formazione attraverso assegni formativi - Anno 2023"

N.2270/2023 - Annullamento della delibera di Giunta n. 2037/2023

N.2275/2023 - L.R. 4/2018, art. 20: diniego del Provvedimento Autorizzatorio Unico comprensivo del
provvedimento di VIA relativo al progetto "Ampliamento di un centro zootecnico esistente autorizzato con
PDC 168/2017/PC, e realizzazione di un impianto per l'abbattimento dell'azoto", localizzato nel comune di
Bondeno (FE) proposto dalla Societa Agricola Biopig Italia S.S.

N.2282/2023 - Ulteriori correttivi al bando approvato con delibera di Giunta regionale n. 149/2023, relativo
agli interventi per trasporto ferroviario e fluviomarittimo delle merci

N.2294/2023 - Conferimento incarico ad Interim di Direttore dell'Agenzia regionale per il lavoro in attesa della
conclusione delle procedure di selezione

N.2301/2023 - Rete scolastica a.s. 2024/2025 - Dimensionamento territoriale ai sensi del Decreto
Interministeriale n. 127/2023

N.2304/2023 - Conferimento dell'incarico di Direttore dell'Agenzia regionale per le erogazioni in agricoltura -
AGREA in sostituzione del direttore incaricato a causa di impedimento

N.2306/2023 - Deliberazione n. 812/2023, "Calendario venatorio regionale - stagione 2023/2024". Modifica
delle date di chiusura del prelievo venatorio per alcune specie migratorie, in ottemperanza all'ordinanza del
TAR Emilia-Romagna n. 543 del 7 settembre 2023
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N.2308/2023 - Iscrizioni ai percorsi del Sistema di istruzione e formazione professionale erogati dagli enti di
formazione professionale a.s. 2024/2025 - Procedure e criteri di precedenza per 'ammissione degli allievi

N.2336/2023 - Approvazione dell'avviso agli atenei e agli istituti AFAM per la candidatura di azioni per la
qualificazione di servizi di accompagnamento al lavoro (placement) e sostegno alle carriere Legge regionale n.
2/2003. PR FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e formazione - Obiettivo specifico ¢)

N.2342/2023 - COPSR 2023-2027- Reg. (UE) n. 2115/2021- Approvazione avviso pubblico per l'attuazione
dell'intervento SRD02 AZ. A2 "Investimenti per la riduzione di gas serra e ammoniaca" anno 2023

N.2/2024 - Conferimento di rifiuti urbani indifferenziati di Roma Capitale presso gli impianti di
termovalorizzazione della regione Emilia-Romagna

DECRETI, ORDINANZE E ALTRI ATTI REGIONALI

ORDINANZA DEL PRESIDENTE IN QUALITA DI COMMISSARIO DELEGATO 29 DICEMBRE 2023, N. 22
Programmazione 2024 dei fabbisogni per spese di funzionamento del Commissario Delegato
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE

N.948/2023 - Conferimento di incarico di lavoro autonomo da rendersi in forma di prestazione d'opera
intellettuale di natura professionale presso il Settore Diritti dei Cittadini

DETERMINAZIONI DEL DIRETTORE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE

N.548/2023 - Rinnovo dell'accreditamento con variazione per trasferimento di sede erogativa del
poliambulatorio - Societa cooperativa sociale Piccolo Principe ", gestito dalla cooperativa denominata Piccolo
Principe S.c.s.

N.25831/2023 - Accreditamento con variazione di tipologia alla struttura denominata Comunita Terapeutica
Gen-Z, per complessivi 8 posti

N.27132/2023 - Rinnovo dell'accreditamento del centro ambulatoriale di riabilitazione Beato Giovanni Battista
Scalabrini, Via Rosa Gattorno n. 20, Piacenza, gestito dalla Fondazione Madonna della Bomba Scalabrini

DETERMINAZIONE DELLA RESPONSABILE DEL SETTORE COMPETITIVITA DELLE IMPRESE E
SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE

N.73/2024 - Delibera num. 2211 del 20/12/2021 recante "Disposizioni attuative per l'iscrizione e gestione
dell'Albo delle imprese agromeccaniche, ai sensi dell'art. 4, della L.R. 21 ottobre 2021, n. 14 "Misure urgenti a
sostegno del sistema economico ed altri interventi per la modifica dell'ordinamento regionale. Modifiche alle
Leggi regionali n. 2 del 1998, n. 40 del 2002, n. 2 del 2019, n. 9 del 2021 e n. 11 del 2021" - Approvazione
imprese iscritte all'Albo - III° provvedimento

DETERMINAZIONI DEL RESPONSABILE DEL SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE,
LAVORO

N.21640/2023 - Sistema regionale di istruzione e formazione professionale. Finanziamento della candidatura
per la realizzazione percorsi propedeutici di prima annualita a.s. 2023/2024 presentata a valere sull'Invito
Allegato 5) della DGR n. 1377/2023 e approvata con DGR n. 1541/2023. CUP E49D23000660001.
Accertamento entrate

N.22221/2023 - Integrazione al finanziamento di operazioni per l'erogazione delle prestazioni e misure di
politica attiva della rete attiva per il lavoro, presentate a valere sugli Inviti di cui alle deliberazioni di Giunta
regionale n. 1205/2017 e n. 457/2021, approvate con determinazioni n. 16242/2017 e n. 9235/2021, in
attuazione della deliberazione di Giunta regionale n. 1380/2023 - 2 provvedimento

N.22366/2023 - Sistema regionale di istruzione e formazione professionale. Finanziamento della candidatura
per la realizzazione di interventi per il successo formativo e la personalizzazione dei percorsi a.s. 2023/2024
approvata con deliberazione di Giunta regionale n. 1641/2023 - CUP: E49D23000680001 - Accertamento
entrate
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N.23528/2023 - Integrazione al finanziamento dell'operazione rif. PA 2021- 15753/RER per l'erogazione delle
prestazioni e misure di politica attiva della rete attiva per il lavoro, presentata a valere sull'Invito di cui
all'Allegato 2) della deliberazione di Giunta regionale n.457/2021, approvata con determinazione n.9235/2021,
in attuazione della deliberazione di Giunta regionale n. 1380/2023 - 3* Provvedimento. C.U.P
E69J21001610009

N.23883/2023 - Validazione ed approvazione delle richieste di finanziamento pervenute in risposta alla
procedura di cui all'Allegato 1) alla DGR n. 1853/2023 per il finanziamento delle borse di dottorato aa.aa.
2022/2023 ¢ 2023/2024 - PR FSE+2021/2027

N.24197/2023 - Approvazione degli elenchi "RFC - EPV - EAPQ" in attuazione delle DGR. 70/2014, n.
1467/2007, n. 1499/2014, n. 1666/2016 e n. 1700/2018. Autorizzazione a ricoprire i ruoli previsti dal SRFC

N.25535/2023 - Piano regionale di attuazione del Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione
Giovani - II Fase - DGR n. 876/2019. Integrazione al finanziamento in attuazione della DGR n.1380/2023 e
contestuale assunzione impegno di spesa

N.26854/2023 - Approvazione dell'offerta potenziale dei percorsi biennali presentati dalle Fondazioni ITS per
l'a.f. 2024/2025 in risposta all'Invito di cui all'allegato 1) della DGR. n. 2126/2023

N.26926/2023 - Approvazione elenco delle richieste di finanziamento ammesse a contributo per favorire
l'accesso e ridurre gli oneri a carico delle famiglie ai servizi educativi per I'infanzia per i bambini in eta 0-3 anni
per l'anno educativo 2023/2024 PR FSE+ 2021/2027 Priorita 3 - Inclusione sociale - in attuazione della DGR
n.1706/2023. 1I provvedimento

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE TURISMO, COMMERCIO, ECONOMIA URBANA,
SPORT

N.27130/2023 - L. 388/00 (D.M. 6 maggio 2022 - D.D. 4 agosto 2023) Concessione dei contributi alle
associazioni dei consumatori e utenti in attuazione della DGR n.1794/2023 per la realizzazione delle iniziative
ivi previste

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA FINANZIAMENTI E PROCEDIMENTI COMUNITARI
MODENA E REGGIO EMILIA

N.27155/2023 - Riconoscimento primo acquirente di latte bovino e iscrizione all'albo di primo acquirente di
latte bovino tenuto nel SIAN della societa numero Albo RER 0803500972. Reg. (UE) n. 1308/2013. DM
0360338/2021, art. 3. DGR 977/2022. Istanza prot. 1198946 del 30 novembre 2023

DETERMINAZIONI DEL RESPONSABILE AREA INTERVENTI FORMATIVI E PER L'OCCUPAZIONE

N.26972/2023 - Finanziamento a favore degli Istituti professionali per la realizzazione dell'Azione regionale
per l'integrazione progettuale e operativa di supporto al Sistema regionale IeFP L.R. n. 52011 e s.m.i., in
attuazione della deliberazione di Giunta regionale n.1377/2023. Accertamento entrate. Terzo provvedimento

N.27215/2023 - Attribuzione di n. 9 assegni (voucher), di accompagnamento e personalizzazione, a favore di
apprendisti frequentanti il percorso formativo Rif. PA 19094/RER, approvato dalla determinazione dirigenziale
n. 8239/2023, per il conseguimento di un Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore - IFTS - di cui
all'art. 43 del D.Lgs. 81/2015, in attuazione dell'Allegato 4 di cui alla deliberazione di Giunta regionale n.
957/2022. C.U.P. n. E82B22000710001

N.27216/2023 - Finanziamento (PR FSE+ 2021/2027) Azioni triennali di sistema per la qualificazione e il
rafforzamento dell'offerta di corsi di laurea a orientamento professionale presentate a valere sull'avviso di cui
all'allegato 1) della DGR n. 693/2023 e approvate con DGR 1649/2023

DETERMINAZIONI DEL RESPONSABILE AREA SETTORE VEGETALE

N.27188/2023 - Provvedimento di cancellazione dall'Elenco nazionale di tecnici ed esperti degli oli di oliva
vergini ed extravergini - articolazione Emilia-Romagna, dei tecnici gia accreditati che non hanno comunicato
l'interesse a permanervi iscritti, ai sensi dell'art. 4 del DM 7 ottobre 2021 e della deliberazione di Giunta
regionale 733/2022

N.27260/2023 - Aggiornamento dell""Elenco dei tecnici degustatori" ¢ dell"'Elenco degli esperti degustatori”
dei vini DOP della Regione Emilia-Romagna. Quarto provvedimento anno 2023

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA SVILUPPO E PROMOZIONE DELLO SPORT,
DESTINAZIONI TURISTICHE, PROMO-COMMERCIALIZZAZIONE
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N.26832/2023 - L.R. n. 3/2017 art. 7 - Delibera di Giunta regionale n. 1583/2023 - Concessione contributi
finalizzati al sostegno delle manifestazioni storiche dell’Emilia-Romagna inserite nel calendario previsto all'art.
4 comma | ed al sostegno di progetti di conservazione, restauro, integrazione del patrimonio costumistico, di
attrezzature e materiali

DETERMINAZIONI DEL RESPONSABILE AREA VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE E
AUTORIZZAZIONI

N.26802/2023 - Revoca, ai sensi dell'art. 29, comma 2, lett. ¢) del D.Lgs. 152/06, del provvedimento di VIA
approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 1561 del 03 ottobre 2016 sul progetto di "Aumento di
capacita dell'impianto di recupero di rifiuti speciali non pericolosi e di rifiuti urbani provenienti da giardini e
parchi" in loc. Crespellano, nel comune di Valsamoggia (BO) rilasciato al Consorzio Lambertini C.L.P

N.26950/2023 - LR 4/2018, art. 11: Provvedimento di verifica di assoggettabilita a VIA (screening) relativo al
progetto "Incremento della capacita di recupero dell'impianto da 45.000 tonnellate/anno, come attualmente
autorizzato, a 110.000 tonnellate/anno", localizzato nel comune di Calderara di Reno (BO), proposto da CEA
Ambiente S.r.I.

N.27074/2023 - LR 4/2018, art. 11: Provvedimento di verifica di assoggettabilita a VIA (screening) per il
progetto denominato "Impianto per il recupero di rifiuti inerti non pericolosi da costruzioni e demolizioni area
ex-lavaspurgo" localizzato nel comune di Soliera (MO) proposto da Vita Scavi e Trasporti

N.27075/2023 - LR 4/2018, art. 11: Provvedimento di verifica di assoggettabilita a VIA (screening) per il
progetto "Realizzazione di un impianto di trattamento e recupero sabbie derivanti da pulizia di fognature e
spazzamento stradale", localizzato nel comune di Soliera (MO), proposto da AIMAG S.p.a.

N.27092/2023 - LR 4/2018, art. 11: Provvedimento di verifica di assoggettabilita a VIA (screening) relativo al
progetto "Impianto di recupero rifiuti inerti", localizzato a Montaletto nel comune di Cervia (RA), proposto da
Valore Ambiente Soc. Cons. a r.l.

N.29/2024 - LR 4/2018, art. 11: Provvedimento di verifica di assoggettabilita a VIA (screening) per il progetto
"Introduzione attivita di estrusione e realizzazione nuovo magazzino materie prime", localizzato nel comune di
Sorbolo Mezzani (PR), proposto da Ferrero Mangimi S.p.A.

N.58/2024 - LR 4/2018, art. 11: Provvedimento di verifica di assoggettabilita a VIA (screening) per il progetto
"Tresigallo 2", localizzato nel comune di Tresignana (FE), proposto da Renewable Adventure 2 S.r.1.

DETERMINAZIONE DEL TITOLARE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA - CINEMA, FILM COMMISSION E
SVILUPPO DEL SETTORE AUDIOVISIVO

N.27265/2023 - L.R. n. 20/2014, art 10 - Concessione dei contributi assegnati con DGR n. 1689/2023 -Seconda
sessione di valutazione dei progetti sul "Bando per il sostegno alla produzione di opere cinematografiche e
audiovisive realizzate da imprese nazionali, europee ed extracuropee - anno 2023"

COMUNICATI REGIONALI
COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL SETTORE PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITA' PUBBLICA

Pubblicazione degli elenchi delle palestre e associazioni sportive che promuovono salute e delle palestre che
promuovono salute e attivita motoria adattata

COMUNICATI DEL RESPONSABILE DELL'AREA TERRITORIO, CITTA, PAESAGGIO

Comune di Lesignano dé Bagni (PR). Approvazione VI variante parziale al Piano Strutturale Comunale (PSC).
Art. 32-bis, L.R. n. 20/2000 e s.m.i. — Art. 4 L.R. n. 24/2017

Comune di Lesignano dé Bagni (PR). Approvazione IX variante parziale al Regolamento Urbanistico Edilizio
(RUE). Art. 33 L.R. n. 20/2000 e s.m.i. — Art. 4 L.R. n. 24/2017

Comune di Modena. Avviso di avvenuta conclusione positiva della Conferenza di servizi, relativa al
procedimento unico, ai sensi dell'art. 53 comma 1, lett. B), della Legge regionale n. 24/2017, per l'approvazione
del progetto definitivo riguardante “lI'ampliamento di capannone esistente dell'insediamento produttivo Dima
Srl sito in via Sciascia n. 60. Pratica edilizia n. 3716/2022 - DIMA Srl", con effetto di variante agli strumenti
urbanistici del Comune di Modena. Procedimento unico, art. 53, comma 1, lettera b), comma 9 della L.R.
24/2017
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Comune di Modena. Avviso di avvenuta conclusione positiva della Conferenza di servizi, relativa al
procedimento unico, ai sensi dell'art. 53 comma 1, lett. B), della Legge regionale n. 24/2017, per l'approvazione
del progetto definitivo riguardante la “Nuova costruzione in scavalco di edificio esistente, sito in Modena via
Emilia Est, 1525, identificato catastalmente al foglio 189, mappale 76 . Pratica edilizia n. 4057/2022 (WBM)",
con effetto di variante agli strumenti urbanistici del Comune di Modena. Procedimento unico, art. 53, comma 1,
lettera b), comma 9 della L.R. 24/2017

ATTI E COMUNICAZIONI RELATIVI A CONCESSIONE DI DERIVAZIONE DI
ACQUE PUBBLICHE

ARPAE EMILIA-ROMAGNA

Avviso relativo alla presentazione della domanda di concessione per utilizzo di acque pubbliche sotterranee ad
uso igienico ed assimilati nel comune di Russi (RA) — Codice Pratica RA07A0182 (R.R. 20 novembre 2001 n.
41, art. 11)

Avviso relativo alla presentazione della domanda di concessione per derivazione di acque pubbliche sotterranee
ad uso igienico ed assimilati nel comune di Russi (RA) — Codice Pratica RA07A0183 (L.R. 7/2004 art. 50)

Avviso relativo alla presentazione della domanda di concessione per derivazione di acque pubbliche sotterranee
ad uso igienico ed assimilati nel comune di Russi (RA) — Codice Pratica RA07A0184 (L.R. 7/2004 art. 50)

ARPAE-SAC FORLI-CESENA

Avviso relativo alla presentazione della domanda di rilascio di variante sostanziale (aumento di portata
massima) di concessione ordinaria di derivazione di acque pubbliche superficiali ad uso agricolo irriguo con
prelievo ubicato in sponda destra del Fiume Rabbi situato in comune di Forli (FC) — Codice Pratica
FC09A0034 (R.R. 20 novembre 2001 n. 41, art. 11)

ARPAE-SAC MODENA

Domanda di concessione ordinaria per la derivazione di acqua pubblica sotterranea. Codice procedimento:
MOPPA2786

Domanda di Variante sostanziale alla concessione di derivazione di acqua pubblica sotterranea. Codice
procedimento: MO06A0105

ARPAE-SAC PIACENZA

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 31 — Dallavalle Angelo E Figlio Societa agricola — Variante sostanziale
(aumento del volume annuo di prelievo) alla concessione, rilasciata con atto n. 4043 del 03/09/2019, per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cadeo (PC), localita Solarolo, ad uso igienico ed
assimilati - Proc. PC18A0002 - SINADOC 24413/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Merli Pierangelo. Concessione per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di Cortemaggiore (PC), localita Morlenzetto, ad uso irriguo - Proc. PC23A0014
- SINADOC 9064/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Societa Agricola Gandolfi Mattia e C. S.S. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Carpaneto P.no (PC), localita Rachina, ad uso irriguo -
Proc. PC23A0039 — SINADOC 15422/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Societa Agricola Corte a responsabilita limitata. Concessione
per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Calendasco (PC), localita Bosco Gerolo di
Boscone Cusani, ad uso irriguo - Proc. PC15A0009 - SINADOC 30522/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 artt. 27 e 28 - Salvini Filippo (c.f. SLVFPP89L15C816J). Rinnovo con cambio di
titolarita della concessione in precedenza rilasciata a Salvini Filippo (c.f. SLVFPP15P20D6111) per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Fiorenzuola d’Arda (PC), localita Mezzadra, ad uso
irriguo - Proc. PCO8A0042 - SINADOC 33883/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 27, 28 e 31 — Impresa individuale Colombi Silvia. Rinnovo con cambio
titolarita e approvazione di variante sostanziale (diminuzione della portata massima e aumento del volume
annuo del prelievo) della concessione per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cadeo
(PC), localita La Zerbia, ad uso irriguo - Proc. PCO1A0677 — SINADOC 30410/2023
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Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 artt. 27 ¢ 36 — Minuta Enza. Rinnovo con procedura semplificata della concessione
per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Caorso (PC), frazione Zerbio, ad uso irriguo -
Proc. PC19A0003 — SINADOC 39011/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 28 - Filipazzi Alessandra, Roberta E Stefano. Cambio titolarita della
concessione in precedenza rilasciata a Maggini Luigia con atto 07/05/2021 n. 2253 (rettificato con atto n. 3156
del 22/06/2021) per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cadeo (PC), frazione Fontana
Fredda, localita Fellegara, ad uso irriguo - Proc. PC03A0044 - SINADOC 35842/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 36 — Ziliani Rosanna. Concessione con procedura semplificata per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Caorso (PC), localita Zerbio, ad uso irrigazione agricola
- Proc. PCO1A0596 - SINADOC 39355/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Porcari Lucia e Porcari Norina. Concessione per la derivazione
di acqua pubblica sotterranea in comune di Villanova sull’ Arda (PC), localita La Fabrica, ad uso irriguo - Proc.
PC13A0036 - SINADOC 33299/2023.

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 ¢ 28 - SCOTTI CLAUDIO. Rinnovo con cambio di titolarita della
concessione in precedenza rilasciata all’impresa individuale Scotti Claudio per la derivazione di acqua pubblica
sotterranea in comune di Gragnano T.nse (PC), localita Costa di Casaliggio, ad uso irriguo - Proc PCO8A0005 -
SINADOC 38174/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 — Impresa Individuale Galli Andrea. Rinnovo concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Piacenza (PC), localita I Vaccari, ad uso irriguo - Proc.
PC17A0086 - SINADOC 24879/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Ferrari Domenico e Adele. Concessione per la derivazione di
acqua pubblica sotterranea in comune di Podenzano (PC), localita Castello di San Polo, ad uso irriguo - PROC.
PC16A0003 — SINADOC 32188/2022

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 - Impresa Individuale Arata Pier Luigi. Rinnovo concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Piacenza (PC), frazione I Vaccari, localita Palazzo
Guglieri, ad uso irriguo - Proc. PC16A0015 - SINADOC 18822/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 — AGRIPLANT Societa Agricola Semplice. Rinnovo concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Podenzano (PC), frazione San Polo, localita Quercione,
ad uso irriguo - Proc. PC16A0019 - SINADOC 37972/2022

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Impresa Individuale Inzani Alberto. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Castelvetro P.no (PC), localita Casenuove, ad uso
irriguo - Proc. PC12A0064 - SINADOC 31742/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Impresa individuale Inzani Alberto. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Monticelli d’Ognina (PC), Strada Greppo n. 34, ad uso
irriguo - Proc. PC12A0065 - SINADOC 31721/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 Art. 31 - Impresa Individuale Manfredi Maria Luisa. Approvazione di variante
sostanziale (aumento del volume annuo del prelievo) alla concessione, rilasciata con atto n. 16068 del
06/11/2014, per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Podenzano (PC), frazione San Polo,
localita La Parmigianina, ad uso irriguo - Proc. PCPPA0461 - SINADOC 40142/2022

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Societa Agricola Santa Eurosia S.S. — Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cadeo (PC), localita “Santa Eurosia”, ad uso
promiscuo-agricolo - Proc. PC23A0065 - SINADOC 25027/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 e 31 — Rossi Giorgio e Rossi Maurizio S.S. Societa Agricola. Rinnovo con
variante sostanziale (aumento della portata massima e del volume annuo del prelievo) della concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Podenzano (PC), localita I Turchi, ad uso irriguo - Proc.
PCPPA0766 — SINADOC 18611/2022

Oggetto: Reg. Reg.le n. 41/01 art. 31 - Az.agr. Tadino di Veneziani s.s. societa agricola. Approvazione variante
non sostanziale (diminuzione dei terreni irrigati) alla concessione per la derivazione di acqua pubblica
sotterranea in comune di San Giorgio P.no (PC), localita Tadina, ad uso irriguo - Proc. PCPPA0453 -
SINADOC 36001/2022
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Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 artt. 27 ¢ 36 — RE.BL.GAS. S.R.L. — Rinnovo con procedura semplificata della
concessione per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Pianello V.T. (PC), localita
“Campasso”, ad uso igienico ed assimilati - Proc. PC04A0015 - SINADOC 36013/2023

Reg. Reg.le n. 41/01 art. 27 e 31 — Az. Agr. Eredi Galli Mario Societa Agricola S.S. - Rinnovo con variante
sostanziale (aumento del volume del prelievo e nuovo ulteriore punto di attingimento) della concessione per la
derivazione di acqua pubblica superficiale dal Torrente Chiavenna in comune di Cadeo (PC) ad uso irriguo -
Proc. PC12A0016 — SINADOC 16099/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 artt. 27 ¢ 28 - Losi Roberto. Rinnovo con cambio di titolarita della concessione in
precedenza rilasciata all’impresa individuale Losi Roberto per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in
comune di Podenzano (PC), localita Ca’ del Lupo, ad uso irriguo - Proc. PCO8A0050 - SINADOC 33394/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Societa Agricola Del Trebbia S.S. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Piacenza (PC), localita Vallera, ad uso irriguo - Proc.
PCO1A0576 - SINADOC 34057/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Impresa Individuale Galli Giuseppe. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Caorso (PC), localita Fossadello, ad uso irriguo -Proc.
PC23A0079 - SINADOC 34813/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Tagliaferri Filippo concessione per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di Piacenza (PC), localita Casa Bella, ad uso irriguo — Proc. PCO1A0198 -
SINADOC 36066/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Il Canalone di Orefici Societa Agricola S.S.. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di San Giorgio P.no (PC), localita San Damiano, ad uso
irriguo - Proc. PC23A0021 - SINADOC 11829/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 e 31 — Passarella Roberto. Rinnovo con approvazione di variante sostanziale
(diminuzione della portata massima e aumento del volume annuo del prelievo) della concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cortemaggiore (PC), frazione San Martino, localita
Fondo Casarolo, ad uso irriguo - Proc. PC02A0089 — SINADOC 22079/2022

Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e 31 - Impresa Individuale Mussi Giancarlo. Subentro all’istanza di concessione
presentata dall’Impresa Individuale Mussi Ugo ¢ Romina. Rilascio concessione (a seguito variante non
sostanziale consistente nella riperforazione del pozzo) per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in
comune di San Giorgio P.no (PC), frazione Rizzolo, localita Podere Mazza, AD USO irriguo - Proc.
PCO1A0583 - SINADOC 18739/2022

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Azienda Agricola Tomaselli Maria — Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Alseno (PC), localita “Strada Aggola 384", ad uso
igienico ed assimilati (zootecnico) - Proc. PC23A0075 - SINADOC 31947/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 artt. 31 ¢ 36 — Ristorante Pizzeria Mulino di Chinelli Eugenio — Variante
sostanziale (aumento del volume annuo di prelievo) alla concessione, rilasciata con atto n. 236 del 20/01/2020,
per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Fiorenzuola d’Arda (PC), localita “Molino
Crecca”, ad uso igienico ed assimilati - Proc. PC17A0023 - SINADOC 34664/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 - Impresa Individuale Parenti Rita. Rinnovo concessione per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di Villanova sull’Arda (PC), frazione Sant’Agata, ad uso irriguo - Proc.
PC02A0088 - SINADOC 38075/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Impresa individuale Rossi Gianni. Concessione per la derivazione di
acqua pubblica sotterranea in comune di Podenzano (PC), localita Giarone, Cascina Rossi, ad uso irriguo -
Proc. PCO1A0657 - SINADOC 23038/2023

Reg. Reg.n. 41/01 art. 5 e seguenti — Solari Agostina Bruna e Solari Maria Caterina. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cadeo (PC), localita Stornella di Sopra, ad uso irriguo -
Proc. PCPPA0220 - SINADOC 34779/2023

Reg. Reg. n. 41/01 artt. 27 e 28 — Impresa individuale Barbieri Riccardo ¢ impresa individuale Barbieri Luigi.
Rinnovo con cambio di titolarita della concessione per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune
di Piacenza, Strada della Motta Vecchia, ad uso irriguo - Proc. PCO1A0615 - SINADOC 8979/2019
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Reg. Reg. n. 41/01 art. 28 — Botti Stefania e Botti Clelia. Cambio titolarita della concessione in precedenza
rilasciata all’Impresa Individuale Botti Giovanni con atto 3721 del 10/08/2020 per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di San Giorgio P.no (PC), frazione Centovera, localita Galusano di Centovera,
ad uso irriguo - Proc. PCO1A0175 - SINADOC 42013/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 27, 28 e 31 — Impresa Individuale Colombi Giovanni. Rinnovo con cambio titolarita e
approvazione di variante sostanziale (aumento del volume annuo del prelievo) della concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di Cadeo (PC), localita Magnana, ad uso irriguo - Proc.
PCO1A0762 — SINADOC 30679/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 e 31 — Impresa Individuale Salami Ezio Edmondo. Rinnovo con approvazione di
variante sostanziale (aumento del volume annuo del prelievo) della concessione per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di Pontenure (PC), frazione Valconasso, Via Milano, ad uso irriguo - Proc.
PC02A0092 — SINADOC 40825/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti - Anelli Franco e Sergio Societa Agricola S.S. Concessione per la
derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di San Pietro in Cerro (PC), localita Fornace Vecchia, ad
uso irriguo - Proc. PC01A0924 - SINADOC 34871/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 28 - Magnani Angelo. Cambio titolarita della concessione in precedenza rinnovata a
Magnani Renato con atto 05/12/2018 n. 6410 per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di
Cadeo (PC), localita Casino Scuole, Via Ricetto, ad uso irriguo - Proc. PCPPA0458 - SINADOC 42000/2023

Oggetto: Reg. Reg. n. 41/01 art. 5 e seguenti — Supercorsi Solare S.r.l. — Concessione per la derivazione di
acqua pubblica sotterranea in comune di Rottofreno (PC), localita “Cattagnina”, ad uso igienico ed assimilati -
Proc. PC23A0008 - SINADOC 8229/2023

Reg. Reg. n. 41/2001 art. 5 e seguenti - Corsi Davide. Concessione per la derivazione di acqua pubblica
sotterranea in comune di Besenzone (PC), localita Boceto, ad uso irriguo - Proc. PC12A0002 - SINADOC
27850/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 31 - Impresa Individuale Zanrei Gianfranco. Variante sostanziale (aumento del volume
annuo del prelievo) alla concessione, rilasciata con atto n. 434 del 30/01/2020, per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di Piacenza, localita I Vaccari, ad uso irriguo - Proc. PCO1A0280 - SINADOC
6100/2023

Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 - Societa agricola AL.BE.RO S.r.l. Rinnovo concessione per la derivazione di acqua
pubblica sotterranea in comune di Vigolzone (PC), localita Grazzano Visconti, ad uso irriguo - Proc.
PC15A0029 - SINADOC 40044/2022

Reg. Reg. n. 41/01 art. 27 -Impresa individuale Costa Germano. Rinnovo concessione per la derivazione di
acqua pubblica sotterranea in comune di Vigolzone (PC), localita La Possessione, ad uso irriguo - Proc.
PC16A0043 - SINADOC 18823/2023

Reg. Reg. n. 41/01 artt. 28 e 31 - Tortelotti Giorgio e Dario societa agricola s.s. Rilascio concessione con
variante non sostanziale (riperforazione pozzo) per la derivazione di acqua pubblica sotterranea in comune di
San Giorgio P.no (pc), localita Camminata, ad uso irriguo - Proc. PCO1A0277 - SINADOC 8218/2023

Reg. Reg. n. 41/2001. SOCIETA AGRICOLA ZILIANI STEFANO & C. S.S. Domanda di rinnovo con
variante sostanziale della concessione Det. 15408 del 03/12/2012 di derivazione acque pubbliche sotterranee,
ad uso irrigazione agricola, da pozzo ubicato in Comune di San Giorgio P.no, localita il Castello di Viustino,
foglio 37 mappale 29. Codice procedimento PCPPA0815. Sinadoc. n. 38684/2023

Reg. Reg. n. 41/2001. SALTARELLI GIUSEPPE. Avviso relativo alla presentazione della domanda di rinnovo
con variante sostanziale (aumento del volume prelevabile) della concessione DET. 17318 del 17/11/2005 di
derivazione acque pubbliche sotterranee, ad uso irriguo, da pozzo ubicato in comune di Rivergaro, localita
Suzzano. Codice procedimento PCPPA0927. Sinadoc. n. 38663/2023

Avviso relativo alla presentazione della domanda di variante non sostanziale (diminuzione della superficie
irrigabile) alla concessione per utilizzo di acque pubbliche sotterranee da opera esistente ad uso irriguo nel
Comune di Pontenure (PC) - Codice Pratica PCO1A0309
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Reg. Reg. n. 41/2001. GATTI ADRIANO impresa individuale. Avviso relativo alla presentazione della
domanda, ai sensi dell’art. 31 Reg. Reg. n. 41/2001, di riperforazione pozzo in comune di Rivergaro, Frazione
Cisiano, per I’ottenimento della concessione per il prelievo acque pubbliche sotterranee ad uso irriguo. Codice
procedimento PCO5A0082. Sinadoc. n. 25455/2023

Avviso relativo alla presentazione della domanda di concessione per utilizzo di acque pubbliche sotterranee da
opera esistente ad uso irriguo nel comune di Villanova sull’Arda (PC) - Codice Pratica PC23A0093

Avviso relativo alla presentazione della domanda di concessione per utilizzo di acque pubbliche sotterranee
tramite escavazione di n. 1 pozzo ad uso irriguo nel comune di Fiorenzuola d’Arda (PC) - Codice Pratica
PC23A0097

ARPAE-SAC REGGIO EMILIA

R.R.n. 41/2001 artt. 27 ¢ 31 — SCAT Punti Vendita SPA - Domanda di rinnovo ¢ variante alla concessione di
derivazione d’acqua pubblica, per uso igienico ¢ assimilati, dalle falde sotterranee in comune di Reggio Emilia
(RE), in Via Francia n. 1. Proc. REO8A0022. SINADOC 32334/2023

Reg. Reg. n. 41/01 — Societa Agricola Grana d'Oro S.S. - Concessione di derivazione acque pubbliche da falde
sotterranee con procedura ordinaria ad uso zootecnico e igienico ed assimilati in comune di Cavriago (RE)
localita Quercioli - Proc. RE18A0030 — SINADOC 23823/2018

Avviso relativo alla presentazione della domanda di rinnovo con variante sostanziale della concessione per la
derivazione di acque pubbliche da falde sotterranee in territorio del Comune di Montecchio Emilia (RE), per
uso irriguo agricolo e igienico e assimilati. Pratica n. 17394/2022 - REPPA5778

Avviso relativo alla presentazione della domanda di concessione di derivazione d’acqua pubblica sotterranea in
comune di Campagnola Emilia (RE) - procedura ordinaria - Pratica n. 43739/2023 — RE23A0031

DOMANDA DI CONCESSIONE PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZIO ACQUEO
AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO - PARMA

Domanda di subingresso della concessione n. 518 del 21/06/2022 per I’occupazione di spazio acqueo e relativa
pertinenza a terra nel comune di Ferrara (FE), localita Ravalle, LR 7/2004 DGR 639/2018

ATTI E COMUNICAZIONI RELATIVI A CONCESSIONE DI BENI DEL DEMANIO
IDRICO TERRENI

ARPAE-SAC AREA METROPOLITANA

Pubblicazione istanza di concessione per occupazione di aree appartenenti al Demanio Idrico, corso d'acqua
Torrente Savena nel comune di Monzuno (B0) - Procedimento n. BO23T0130

Pubblicazione istanza di concessione per occupazione di aree appartenenti al Demanio Idrico, corso d'acqua
Torrente Idice in comune di Monterenzio (B0) — Loc. Bisano. Procedimento BO0O6T0259/10VRO1

Pubblicazione istanza di concessione per occupazione di aree appartenenti al Demanio Idrico, corso d'acqua
Fiume Reno in comune di Grizzana Morandi (Bo) e Vergato (Bo). Procedimento BO23T0165

ARPAE-SAC FERRARA

FEPPTO0549 - Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di aree demaniali relative ad Fiume Po di
Primaro nel Comune di Argenta (FE) per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo

FE17T0038 - Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di aree demaniali relative alla pertinenza del
corso d’acqua Po di Volano in Comune di Ferrara per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo

FE23T0038 - Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di aree demaniali in prossimita del Fiume
Panaro nel comune di Bondeno (FE) per cui ¢ stata presentata istanza di concessione ad uso strumentale

FE23T0049 - Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di aree demaniali relative alla pertinenza del
corso d’acqua Canale di Burana nel comune di Ferrara, per cui ¢ stata presentata istanza di concessione
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FE23T0052 - Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di aree demaniali relative alla pertinenza del
corso d’acqua Po di Goro nel comune di Riva del Po (FE), per cui ¢ stata presentata istanza di concessione

ARPAE-SAC FORLI-CESENA

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di area demaniale di pertinenza del corso d’acqua fiume
Rabbi in Comune di Predappio (FC) per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo - Codice Pratica FC06T0003

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di area demaniale di pertinenza del corso d’acqua fiume
Rabbi in comune di Forli (FC) per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo - Codice Pratica FCO6T0016

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di area demaniale di pertinenza del corso d’acqua Rabbi in
comune di Premilcuore (FC) per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo - Codice Pratica FC16T0019

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di area demaniale di pertinenza del corso d’acqua Bidente
in comune di Santa Sofia (FC) per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo - Codice Pratica FC17T0071

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di area demaniale di pertinenza del corso d’acqua Rio
Casalecchio in comune di Cesena (FC) per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo - Codice Pratica
FC18T0010

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di aree demaniali di pertinenza del corso d’acqua Ronco in
comune di Forli (FC) per cui ¢ stata presentata istanza di concessione con regolarizzazione ad uso prioritario -
Codice Pratica FC23T0049

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di area demaniale disponibile di pertinenza del corso
d’acqua Rio Falconara in comune di Cesena (FC) - Codice Pratica FC23T0050

ARPAE-SAC RAVENNA

Pubblicazione ai sensi della L.R. n. 7/2004 - aree demaniali di pertinenza del corso d’acqua Fiume Lamone
(canale consorziale di scolo argine sinistro cassa di colmata) localita Savarna (RA) — Comune di Ravenna per
cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo della concessione — PRATICA RA80T0004

Pubblicazione ai sensi della L.R. n. 7/2004 - aree demaniali di pertinenza del corso d’acqua Fiume Montone nel
Comune di Russi per cui ¢ stata presentata istanza di rinnovo della concessione - Procedimento RA18T012

Pubblicazione ai sensi della L.R. n. 7/2004 - aree demaniali di pertinenza del corso d’acqua Torrente Senio nel
comune di Riolo Terme per cui ¢ stata presentata istanza di concessione - Procedimento RA23T027

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004, n. 7 di aree demaniali di pertinenza del corso d’acqua Rio San
Cristoforo tra il comune di Faenza e Brisighella per cui ¢ stata presentata istanza di concessione da parte di
Bartoli Elisa ¢ Bezzi Mirko. Procedimento RA23T0028

ARPAE-SAC REGGIO EMILIA

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di utilizzo aree demaniali del Rio Giorgella ed altri chieste
in concessione ad uso Bosco per la coltivazione dei tartufi. Procedimento n. RE23T0019

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di utilizzo aree demaniali del Torrente Crostolo chieste in
concessione ad uso ponte ciclabile e pedonale. Procedimento n. RE23T0048

ARPAE-SAC RIMINI

Pubblicazione ai sensi della L.R. 14 aprile 2004 n. 7 di istanze di rinnovo concessione per 1’occupazione di aree
del demanio idrico. Pratica RN11T0060

PROCEDURE IN MATERIA DI IMPATTO AMBIENTALE L.R. 20/4/2018, N. 4

REGIONE EMILIA-ROMAGNA — AREA VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE E AUTORIZZAZIONI
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PROCEDURE IN MATERIA DI VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE AI SENSI DELLA L.R.
4/2018 Procedimento di autorizzazione unica di Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) ai sensi del Capo 111
della L.R. 4/2018 relativo al progetto denominato: “2020MOAGO0023 - realizzazione di tre coppie di pozzi
nell’ambito della riorganizzazione del campo acquifero di Bosco Fontana” nel Comune di Rubiera (RE) con
contestuale variante sostanziale all’istanza di concessione di derivazione, che comprende anche la variante agli
strumenti urbanistici e di settore del Comune di Rubiera e la procedura espropriativa, presentato da ATERSIR e
Aimag S.p.A

ARPAE-SAC MODENA

Procedimento di autorizzazione unica di Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) ai sensi del Capo III della
L.R. 04/2018 relativo al progetto denominato: “Introduzione nuovo impianto di fusione grasso ed essiccazione
cicciolo e modifiche accessorie” localizzato in localita Migliarina nel Comune di CARPI (MO) di competenza
regionale previa istruttoria ARPAE che comprende variante allo strumento urbanistico del Comune di Carpi e
modifica sostanziale dell’ Autorizzazione Integrata Ambientale (AIA)

COMUNE DI FORLI (FORLI-CESENA)

D. Lgs. 152/2006 e s.m.i., articolo 29 - octies — Avviso di avvio del Procedimento di Rinnovo di A.I.A. per la
societa Societa Agricola Sabbatani di Danilo Sabbatani & Figli s.s. avente installazione sita in Comune di Forli,
Via Cavalletto n.15. Comunicazione avvio procedimento rinnovo di A.LA.

COMUNE DI PARMA

Autorizzazione Integrata Ambientale (A.ILA.) — D. Lgs. 152/2006 e s.m.i. parte seconda titolo III bis, art. 29
octies , co.3 lett. a) e 5, L.R. 21/2004 e s.m.i. art. 6 — Avviso si rilascio dell’ Autorizzazione Integrata
Ambientale a seguito di procedura di riesame alla societa Esselunga SpA - sita, in via della Cooperazione n.
25/A - Comune di Parma

AVVISI DI DEPOSITO DI PIANI E PROGRAMMI E RELATIVE VAS
COMUNE DI RAVENNA

Avviso di deposito del Piano Urbano della Mobilita Sostenibile (PUMS), comprensivo del Rapporto
Ambientale, della Valutazione di Incidenza e della sintesi non tecnica, € del Piano Generale del Traffico
(PGTU) del Comune di Ravenna

ATTI E COMUNICAZIONI DI ENTI LOCALI
UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA (RAVENNA)

Comune di Conselice — Piano particolareggiato di iniziativa privata denominato “Comparto 11” relativo a zona
produttiva di completamento D2 (pre-vigente prg), sito a Conselice in via Selice”. Approvazione variante
sostanziale, acquisizione delle aree pubbliche e autorizzazione allo svincolo della fideiussione

COMUNE DI SANT'AGATA SUL SANTERNO - Avviso di deposito di documentazione per il diritto di
accesso agli atti ¢ la presentazione di eventuali osservazioni al progetto di "ampliamento di attivita produttiva
esistente con realizzazione di nuova area adibita a deposito", richiedente Distillerie Mazzari S.p.A., ubicazione
Via Giardino n. 6, in variante alla pianificazione vigente, ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 160/2010 e art. 53
comma 1 punto b) della L.R. 24/2017.

UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

Comune di Faenza (RA). Proposta di Accordo Operativo ex art. 4 ¢ 38 LR 24/2017 per l'attuazione di porzione
dell'Ambito 12 del PSC, area denominata "S. Andrea, lotto 1" sita in via SP 55 Ponte Sant’ Andrea: valutazione
della proposta e deposito ai sensi del comma 8, art. 38, L.R. 24/2017

UNIONE DI COMUNI "TERRE DI PIANURA" (BOLOGNA)

Procedimento Unico ai sensi dell’art. 53, comma 1, lett. a, finalizzato all’approvazione del progetto della pista
ciclabile fra il Capoluogo di Granarolo dell’Emilia e la frazione di Lovoleto, parte della Linea 7 ”"Bologna-
Malalbergo” — Bicipolitana, all’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e dichiarazione di pubblica
utilita dell’opera ed alla localizzazione della stessa in variante alla strumentazione urbanistica vigente nel
Comune di Granarolo dell’Emilia
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COMUNE DI ARGELATO (BOLOGNA)

Approvazione della variante al PUA - Ambito b1, in localita Funo, per correzione di errori materiali, necessaria
per adeguare il PUA all'accordo ex art. 18 della L.R. 20/2000 e agli strumenti urbanistici sovraordinati (PSC,
POC)

COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE (BOLOGNA)

Realizzazione di opere di laminazione di sistema e altre opere complementari, sui terreni del capoluogo CUP
F51B22000250001. Interventi risultati finanziabili dall’Unione Europea NEXT GENERATION EU — Ambito
PNRR - Tematica M2C4 "Tutela del territorio e della risorsa idrica - 2.2 Misure per la gestione del rischio di
alluvione e per la riduzione del rischio idrogeologico - Procedimento unico di cui all’art. 53 della L.R. 24/2017

COMUNE DI FIORANO MODENESE (MODENA)

Piano Urbanistico Attuativo (PUA) denominato “AR (S-F) ex Cisa Cerdisa sub ambito b — Centrale nord”
Approvazione ai sensi dell’art. 35 L.R. 20/2000 e ss. mm. e ii

COMUNE DI FORLI (FORLI-CESENA)

Approvazione Piano Urbanistico Attuativo del comparto classificato nel POC approvato con deliberazione
consiliare n. 23 del 22/03/2016 e s.m.i. come “Polarita Territoriale del Sistema Economico di Pieveacquedotto -
(PA)”, denominato - PA 9 - ubicato tra le Vie Ravegnana e Punta di Ferro. Articolo 35, L.R. 24 marzo 2000,
n.20 e s.m.i.

COMUNE DI GRAGNANO TREBBIENSE (PIACENZA)

Approvazione di Accordo Operativo (AO) n. 12 "Il Pilastro - Articolo 38, commi 1- 16 L.R. 24/2017
COMUNE DI GRIZZANA MORANDI (BOLOGNA)

Avviso di deposito Procedimento Unico — art. 53 co. 1 lett. a) Legge regionale 24/2017

COMUNE DI SAN FELICE SUL PANARO (MODENA)

Approvazione Piano Urbanistico Attuativo (PUA) di iniziativa privata relativo il comparto a destinazione
residenziale e commerciale 1 _1b_POC.1

Approvazione variante Piano Urbanistico Attuativo (PUA) di iniziativa privata relativa il comparto a
destinazione produttiva e commerciale posto in questo Comune a margine di Via Dell’Industria

COMUNE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA (RIMINI)

Approvazione della variante al Piano Urbanistico Attuativo (PUA) di Iniziativa Privata ambito AN.A.3
denominato Pesaresi (ex-zona C.2 di PRG) - Articolo 4 comma 4a), LR 24/2017; Articoli 31 ¢ 35, LR 20/2000

COMUNE DI SCANDIANO (REGGIO EMILIA)

Assunzione della proposta di Piano Urbanistico Generale (PUG) del Comune di Scandiano (RE) ai sensi
dell’art. 45 della L.R. 21/12/2017, n. 24

OCCUPAZIONI TEMPORANEE E D’'URGENZA PER CONTO DI ENTI TERZI,
PRONUNCE DI ESPROPRIAZIONE O DI ASSERVIMENTO, DETERMINAZIONE
DI INDENNITA PROVVISORIE, NULLA OSTA DI SVINCOLO DI INDENNITA DI
ESPROPRIO

ARPAE-SAC FORLI-CESENA

Avviso di deposito della domanda di autorizzazione unica relativa a nuova Cabina Primaria denominata “C.P.
Cesena oro” nel Comune di Cesena, Via Pianezza in provincia di Forli-Cesena (FC) - rif. E-Distribuzione
AUT 12570639

ARPAE-SAC REGGIO EMILIA
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Avviso di deposito della domanda di autorizzazione del progetto: L.R. 8/2023 - Valsir S.p.a. - linea elettrica MT
15 kV interrata a servizio dell'impianto fotovoltaico a terra per la produzione di energia elettrica (impianto FV
Valsir) nel comuni di Baiso e Castellarano - Autorizzazione alla costruzione e all'esercizio di linee e impianti
elettrici

PROVINCIA DI FERRARA

Costruzione ed esercizio dell'impianto fotovoltaico in comune di Codigoro Strada Zarabotta per la produzione
di energia elettrica da fonte rinnovabile solare e di tutte le opere di connessione alla rtn nel comune di Codigoro
e Fiscaglia. Proponente EG SOSTENIBILITA' SRL. Espropriazione asservimento ed occupazione delle aree
occorrenti con determinazione delle indennita provvisorie, ex artt. 22 e 52 sexies ed ex art. 52 octies D.P.R.
08.06.2001 n. 327 e s.m.1.

COMUNE DI NEVIANO DEGLI ARDUINI (PARMA)

Avviso di avvenuta determinazione delle indennita di espropriazione e conduzione provvisorie relative alle
superfici da occuparsi per la realizzazione di nuova strada di variante all’abitato di Cedogno

COMUNE DI PARMA

Realizzazione del nuovo asse stradale di collegamento tra il casello Parma Centro dell'autostrada Al ¢ la Fiera
(c.d. Complanare). Nullaosta allo svincolo di somme depositate

Realizzazione del collettore fognario per acque nere a servizio della zona Eia-Roncopascolo-Fiere. Nullaosta
allo svincolo di somme depositate

CONSORZIO DI BONIFICA DELLA ROMAGNA

PNRR - Investimenti in infrastrutture idriche primarie per la sicurezza dell'approvvigionamento idrico.
Investimento 4.1, Missione 2, Componente C4. DM MIMS 517 del 16/12/2021. T4ARN-01/2021: “Recupero di
bacini di ex cava in destra idraulica del F. Marecchia, con funzione di stoccaggio per soccorso e distribuzione
irrigua sulla Bassa Valmarecchia, laminazione delle piene ed uso ambientale”. CUP 161B20001260001. Codice
Intervento PNRR-M2C4-14.1-A1-3. Adempimenti ex art. 26 D.P.R. 08.06.2001 n. 327 e ss.mm.ii

COMUNICATI IMPIANTI FONTI RINNOVABILI
ARPAE-SAC FERRARA

D.LGS. 387/2003 e s.m.i. ¢ DM 10 settembre 2010: Domanda di autorizzazione alla realizzazione e
all'esercizio dell'impianto di potenza pari a 499 Sm3/h per la produzione di biometano avanzato da
sottoprodotti agricoli, agroindustriali e reflui zootecnici, in Comune di Lagosanto (FE) 44023 - Via del Mare —
N.C.T. Foglio 17, Particella 236. Ditta Eco Green Energy Srl (C.F. e P. IVA 12953810962) con sede legale in
Via Larga 6, CAP 20122 in Comune di Milano (MI)

ARPAE-SAC PIACENZA

Avviso di deposito dell'istanza per il rilascio dell’autorizzazione unica ex art. 12 D. Lgs. 387/2003 — per la
costruzione e 1’esercizio dell’impianto fotovoltaico a terra di potenza nominale pari a 4,1 mwp sito in localita
Fornace Bruso del comune di Borgonovo Val Tidone (PC) - societa Juwi Development 10 S.r.1.

COMUNE DI FONTANELLATO (PARMA)

Approvazione di variante non sostanziale a PAS approvata con determinazione n°353/2021, relativa ad
impianto a biogas di potenza elettrica pari a 300 KW annesso a nuovo allevamento per bovini da latte
dell’Azienda Agricola “Tellina di Salvi Alessia e Valerio S.A.S.” sita a Fontanellato, fraz. Paroletta n® 102

COMUNICAZIONI RELATIVE AD AUTORIZZAZIONI PER LA COSTRUZIONE ED
ESERCIZIO DI IMPIANTI ELETTRICI

ARPAE-SAC PIACENZA

Avviso di deposito dell'istanza di e-distribuzione S.p.A. per il rilascio dell’autorizzazione art. 3 L.R. n. 8/2023 -
Costruzione di una nuova cabina primaria di trasformazione at/mt denominata “Castel San Giovanni” in
comune di Castel San Giovanni (PC)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6144 - Risoluzione per impegnare la Giunta a valutare l'attivazione di un processo
partecipativo deliberativo sul tema della transizione ecologica e del contrasto al cambiamento climatico. A firma
della Consigliera: Zamboni

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

il crescente astensionismo alle elezioni politiche (lo scorso 25 settembre 1’affluenza ¢ scesa al 63,91%) e alle
amministrative impone di mettere in campo nuovi strumenti e iniziative per rivitalizzare la democrazia e favorire la
responsabilizzazione dei cittadini e la loro partecipazione nei processi decisionali che incidono sulla qualita di vita
individuale e collettiva;

I’emergenza climatica in atto richiede di accelerare la transizione ecologica e quella energetica che richiedono
profondi cambiamenti non solo nei settori produttivi, energetici e dei trasporti, ma anche nella sfera dei comportamenti
e dei consumi privati. Il successo del complesso processo di transizione dipende anche dalla motivazione dei vari
soggetti a fare ognuno la propria parte, motivazione che va costruita con una corretta informazione e con il loro
coinvolgimento nei percorsi deliberativi.

Considerato che

il regolamento (UE) 2021/1119 del Parlamento e del Consiglio (Legge europea sul clima) prescrive misure
partecipative per il pubblico, in particolare indicando che “ogni Stato membro istituisce un dialogo multilivello sul
clima e sull’energia ai sensi delle norme nazionali, in cui le autorita locali, le organizzazioni della societa civile, la
comunita imprenditoriale, gli investitori e altri portatori di interessi pertinenti nonché il pubblico siano in grado di
partecipare attivamente e discutere il conseguimento dell’obiettivo della neutralita climatica dell’Unione [...] e i vari
scenari previsti per le politiche in materia di energia e di clima, anche sul lungo termine, e di riesaminare i progressi
compiuti;

quale condizione imprescindibile per il loro successo, le soluzioni innovative individuate dal Green deal europeo
richiedono il coinvolgimento della societa civile nei processi deliberativi al fine di progettare tali soluzioni sulla base
del consenso e nel rispetto della sostenibilita ed equita sociali.

Rilevato che

con la Legge regionale n. 15 del 2018 “Legge sulla partecipazione all'elaborazione delle politiche pubbliche”, la
Regione Emilia-Romagna promuove la partecipazione attiva dei cittadini singoli e associati nonché di altri soggetti
pubblici e privati. La partecipazione si realizza attraverso l'inclusione di tutti i soggetti nella elaborazione delle politiche
¢ delle decisioni pubbliche. La legge mette a disposizione risorse, strumenti e competenze per attivare processi di
democrazia partecipativa ¢ garantendo la piu ampia informazione a sostegno dei processi partecipativi,

la suddetta legge pone tra i suoi obiettivi:

- promuovere l'innovazione sociale e istituzionale, favorire la diffusione di opinioni informate, la cittadinanza attiva e
la partecipazione dei cittadini ai processi di assunzione delle decisioni e di valutazione di politiche e servizi
pubblici;

- rafforzare la democrazia e le sue istituzioni, contribuendo a rinnovare la loro azione e facilitando I'utilizzo di
pratiche e strumenti di democrazia partecipativa;

- attivare modalita operative condivise tra la pubblica amministrazione e i soggetti che prendono parte ai percorsi di
partecipazione, per ridurre possibili ostacoli, ritardi e conflitti;

I’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna, nell’ambito delle attivita per la promozione della partecipazione dei
cittadini alla elaborazione delle politiche regionali e locali, ha finanziato la traduzione e promosso la diffusione del
volume di Patrizia Nanz e Miriam Fritsche “La partecipazione dei cittadini: un manuale. Metodi partecipativi:
protagonisti, opportunita e limiti”.

Evidenziato che

Extinction Rebellion ¢ un movimento internazionale che si ¢ costituito nel 2018 in risposta alla devastazione
ecologica del Pianeta causata dalle attivita umane. In tutti gli 81 Paesi in cui ¢ attivo chiede che vengano realizzate
Assemblee dei cittadini sul clima per sbloccare I’inazione dei governi nell’affrontare I’emergenza climatica ed
ecologica. Tali Assemblee (composte da persone sorteggiate su base campionaria che - col supporto di esperti -
studiano, dibattono e deliberano) fungono da strumenti di partecipazione democratica con cui i cittadini aiutano i
politici a impegnarsi in quelle azioni radicali indispensabili per affrontare la piu grande emergenza del nostro tempo;
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negli ultimi vent’anni in tutto il mondo, e in particolare in Europa, sono state attivate Assemblee di cittadini su temi
etici (diritti civili, aborto, eutanasia, crisi climatica...), su questioni istituzionali (riforma elettorale, riforma della
Costituzione) e su questioni complesse ma piu specifiche a livello locale. Negli anni piu recenti, Assemblee sul clima si
sono svolte in Scozia, Irlanda, Jersey, Danimarca, Francia, Gran Bretagna, Spagna, Finlandia, Portogallo, Austria,
Germania;

questo nuovo strumento democratico ha dimostrato che i cittadini sono in grado di deliberare e agire come decisori
politici in prima persona, ¢ non solo come elettori. Inoltre, ha dimostrato che - con un’attenzione ai processi di
formazione e discussione in gruppi secondo metodi di facilitazione del confronto - si crea un clima collaborativo che
motiva e sostiene le persone a trovare soluzioni condivise, anche partendo da iniziali posizioni divergenti;

in particolare, in Austria I’assemblea dei cittadini si € riunita per sei settimane per rispondere alle domande con
proposte di misure da adottare: “Che futuro vogliamo? Da dove ricaviamo la nostra energia? Quale tipo di dieta
alimentare dobbiamo seguire per tutelare il Pianeta?”’;

in Francia, di fronte alle proteste dei gilet gialli contro la decisione, climaticamente fondata ma osteggiata sul piano
sociale, di aumentare il costo dei carburanti, il Presidente francese Emmanuel Macron ha cambiato strada e ha cercato
di costruire il consenso sociale sul da farsi lanciando la Convention Citoyenne pour le Climat, un’ Assemblea composta
dai 70 ai 100 cittadini sorteggiati in modo da essere rappresentativi di ciascuna delle 33 regioni francesi e dei 5 territori
d’oltremare. L’assemblea per due fine settimana a marzo 2019 ha lavorato sui quattro temi: transizione ecologica;
fiscalita e finanze pubbliche; democrazia e cittadinanza; organizzazione dello Stato e servizi pubblici. Obiettivo:
individuare misure efficaci per ridurre di almeno il 40% le emissioni di gas serra al 2030 che fossero anche socialmente
sostenibili. Divisi in piccoli gruppi, i cittadini hanno discusso e deliberato 149 raccomandazioni. Successivamente si ¢
tenuta anche un’Assemblea nazionale composta da giovani tra i 18 e 24 anni;

in Germania 1’ Assemblea dei cittadini, composta da 160 membri rappresentativi della popolazione e dei Land, si ¢
riunita dodici volte per rispondere, con proposte di misure concrete, alla domanda “Che politica per il clima vogliamo
che vada bene per noi cittadini, per ’ambiente e i territori?”.

Evidenziato inoltre che

anche in Italia qualcosa si sta muovendo: il Comitato italiano per le assemblee dei cittadini/Politici per caso ha
promosso una proposta di legge di iniziativa popolare per I’istituzione delle Assemblee dei cittadini, e ha lanciato la
campagna “Cittadini per il clima” per la raccolta delle 50mila firme necessarie alla presentazione della legge al
Parlamento. La proposta di legge prevede che la prima “Assemblea dei cittadini” istituita sia sul tema del contrasto ai
cambiamenti climatici, come richiesto in vari Paesi da movimenti ecologisti internazionali;

il 13 luglio 2021 il Consiglio comunale di Bologna ha approvato la modifica dello Statuto Comunale che ha
riconosciuto la tutela del clima e la transizione ecologica giusta tra gli obiettivi programmatici dell’Ente e ha previsto
I’Assemblea cittadina tra gli strumenti partecipativi del Comune. Lo scorso 29 luglio ¢ stata approvata una modifica del
Regolamento del Comune per definire i modi di indizione e funzionamento dell’ Assemblea cittadina;

il 15 dicembre 2022 la Giunta del Comune di Bologna ha approvato la delibera con cui viene indetta I’ Assemblea
cittadina per il clima. Come prescritto dal Regolamento comunale, la richiesta di indizione dell’Assemblea ¢ stata
sottoscritta da 21 consiglieri con 1’obiettivo supportare il percorso per raggiungere la neutralita climatica entro 2030. La
composizione dell’Assemblea prevede la partecipazione di 100 membri: 80 residenti, selezionati per campionamento
casuale stratificato (genere, eta e quartiere di residenza) tra gli iscritti alle liste elettorali comunali, integrate con le
classi di eta dei sedicenni e diciassettenni, e 20 “city users”, come ad esempio studenti fuori sede, abbonati al trasporto
pubblico extraurbano. L’assemblea, che verra convocata entro 60 giorni dall’esecutivita della delibera, avra una durata
massima di 4 mesi (8 incontri), rinnovabile di altri 3 (6 incontri);

nel febbraio 2022 il Comune di Milano ha adottato il Piano Aria ¢ Clima - PAC, strumento strategico a tutela della
salute ¢ dell’ambiente finalizzato a ridurre I’inquinamento atmosferico e a rispondere all’emergenza climatica,
composto da un pacchetto di 49 azioni, una delle quali prevede I’attivazione dell’ Assemblea Permanente dei Cittadini
sul Clima. La prima seduta del nuovo organismo di partecipazione civica si ¢ tenuta lo scorso 3 dicembre e si riunira
ogni due mesi per monitorare e valutare la realizzazione delle azioni del Piano Aria e Clima del Comune di Milano. A
pieno regime l'assemblea contera 90 componenti effettivi che sono stati selezionati con criteri di rappresentativita tra
coloro che hanno risposto all'invito del Comune di Milano, mandato a inizio novembre a 10 mila residenti estratti a
sorte dall'Ufficio statistica.

Ricordato che

lo scorso 13 settembre la Giunta regionale, rispondendo in Aula a un’interrogazione di Europa Verde, ha
confermato la volonta di coinvolgere i cittadini nell’elaborazione delle politiche sui temi del contrasto e
dell’adattamento al cambiamento climatico e piu in generale sulla transizione ecologica.

Tutto cio premesso e considerato,

impegna la Giunta regionale
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a valutare l'attivazione, sul tema della transizione ecologica e del contrasto al cambiamento climatico, di un
processo partecipativo deliberativo di cui fanno parte, ad esempio, metodi quali assemblea dei cittadini, giuria dei
cittadini, e Citizen's Panel, sul modello gia sperimentato dall'Unione Europea, al fine di coinvolgere le persone
nell'elaborazione e definizione delle politiche e delle misure sia sui temi del contrasto e dell'adattamento al
cambiamento climatico, sia piu in generale sulla transizione ecologica, prevedendo strumenti e risorse per la gestione
del processo, dalla selezione dei soggetti partecipanti affinché siano rappresentativi della popolazione regionale fino
all'individuazione di soggetti terzi indipendenti che devono coordinarla.

Approvata a maggioranza dei presenti nella seduta antimeridiana del 21 dicembre 2023

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6984 - Risoluzione per impegnare la Giunta ad attivarsi affinché 1'aggregazione e la
centralizzazione delle committenze vengano attentamente monitorate, al fine di evitare un'eccessiva
concentrazione del potere d'acquisto nonché di preservare la trasparenza, la concorrenza e la possibilita di
accesso al mercato per le PMI. A firma del Consigliere: Mastacchi, Pelloni

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

come gia previsto dall'art. 54, comma 3 del D.lgs. 50/2016, I'art. 59, comma 3, del D.lgs. 36/2023 prevede che la
stazione appaltante nell’ambito di un accordo quadro puo concludere la gara con un solo operatore economico;

anche negli importi, che possono coinvolgere le piccole e medie imprese, quando vengono indette procedure senza
gara, accorpando, peraltro, interventi palesemente eterogenei tra loro, assistiamo purtroppo ad una distorsione nel
sistema degli appalti.

Considerato che

la procedura con un unico operatore economico, pur disciplinata, finisce per premiare i grandi gruppi industriali o
comunque le grosse concentrazioni imprenditoriali con I’inevitabile conseguenza di favorire aggregazioni innaturali e
improvvisate, nella ricerca esasperata di dimostrare elevati requisiti di carattere economico, non certo alla portata di
imprese che, seppur altamente qualificate e specializzate, sono di limitate dimensioni finanziarie;

fondamentale per il nostro tessuto economico ¢ tutelare le PMI del territorio sulle quali non si pud scaricare il costo
della competizione, che di fatto genera un ulteriore aumento dei divari sociali, o in alcuni casi del fallimento delle
piccole aziende altamente qualificate e specializzate;

la suddivisione in lotti degli acquisti pubblici chiaramente facilita 1’accesso delle piccole e medie imprese, sia
quantitativamente (la dimensione dei lotti puo meglio corrispondere alla capacita produttiva delle PMI), che
qualitativamente (il contenuto dei lotti puo corrispondere piu da vicino al settore di specializzazione delle PMI);

dividere i contratti in lotti e dunque aprire la strada alla partecipazione delle PMI amplia la competizione, che ¢
benefica per le stazioni appaltanti.

Impegna il Presidente e la Giunta regionale

ad attivarsi affinché 1’aggregazione e la centralizzazione delle committenze vengano attentamente monitorate al fine
di evitare un’eccessiva concentrazione del potere d’acquisto nonché preservare la trasparenza e la concorrenza e la
possibilita di accesso al mercato per le PMI.

Approvata all'unanimita dei votanti nella seduta antimeridiana del 21 dicembre 2023

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 7477 - Risoluzione per impegnare la Giunta a porre in essere tutte le azioni possibili
per salvaguardare i livelli occupazionali dell'Agenzia DIRE, sollecitando in tutte le sedi opportune 1'editore a
ritirare immediatamente i licenziamenti ed elaborando proposte di risoluzione della crisi aziendale. A firma dei
Consiglieri: Zappaterra, Rontini, Caliandro, Sabattini, Costi, Mori, Pillati, Gerace, Marchetti Francesca,
Dalfiume, Mumolo, Bulbi, Rossi, Zamboni, Daffada, Fabbri, Amico, Paruolo

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna

Premesso che
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¢ notizia di pochi giorni fa che tra 'Editore dell'Agenzia Dire e le rappresentanze dei lavoratori e delle lavoratrici
non si giungera ad un accordo in riferimento al blocco dell'iter di licenziamento collettivo avviato dall'Editore nel
settembre di quest'anno.

L'ufficialita della notizia giunge a fronte della firma del verbale di mancato accordo tra le parti siglato a Roma il 13
dicembre presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Tale atto chiude, seppur formalmente, la vicenda
mettendo I'Editore nelle condizioni di attuare i licenziamenti di 15 lavoratori e lavoratrici.

La gravita della vicenda, ma soprattutto 1'aggravarsi negli ultimi tre mesi della crisi, era ben nota al Governo
secondo quanto ammesso dallo stesso Ministro in riposta ad un Question Time presentato in IX Commissione alla
Camera ad inizio ottobre.

L'annuncio dei licenziamenti era stato dato a settembre ovvero ad una settimana esatta dopo la fine del contratto di
solidarieta, durato quasi due anni e accettato dai giornalisti per la salvaguardia dei livelli occupazionali, nonostante il
sacrificio economico connesso, sacrificio reso ancora piu importante da pagamenti a singhiozzo degli stipendi, liquidati
nell'ultimo anno quasi sempre in due soluzioni.

gia dal 2021, in occasione del cambio di proprieta, il nuovo editore denunciava le gravi difficolta dell'Agenzia per il
prosieguo delle attivita a causa di un deficit finanziario importante, derivante anche dalla perdita di numerose
commesse, soprattutto pubbliche, che hanno fatto registrare un consistente calo di fatturato: si parlava del 30% in meno
rispetto allo storico, derivante soprattutto dalle vicende giudiziarie che hanno interessato la precedente proprieta.

La notizia dei licenziamenti € resa ancora di piu inaccettabile da fatto che proprio nei prossimi mesi I'Agenzia, con i
nuovi bandi 2024 a supporto dell'Editoria di rilievo nazionale, incassera i fondi previsti dalla riforma delle agenzie di
stampa: sul punto gia diversi Parlamentari, soprattutto dell'opposizione, hanno denunciato l'illogicita della cosa e
dichiarato che presenteranno interrogazioni in aula al Ministro affinche si esprima sull'opportunita o meno di concedere
contributi pubblici a chi licenzia.

Evidenziato che

anche codesta Assemblea legislativa, interessandosi al problema, approvo con il sostegno della maggioranza e delle
opposizioni, nella seduta d'aula del 24 gennaio 2023, una risoluzione con la quale impegnava la Giunta Regionale a
farsi parte attiva per la risoluzione della vertenza tra la proprieta ed i lavoratori con le loro rappresentanze sindacali,
nonché a rendersi disponibile a partecipare ad eventuali tavoli nazionali;

in esito a tale risoluzione, 1'Assessore Colla ha scritto al Sottosegretario di Stato con delega all'informazione e
all'editoria, On. Alberto Barachini, per chiedere un intervento del Governo volto a raggiungere una soluzione condivisa
che garantisse i livelli occupazionali, il recupero degli stipendi arretrati e un sostenibile piano di rilancio aziendale.

Sottolineato che

I'Agenzia Dire ¢ una delle realta piu conosciute nel settore del lancio delle notizie e della comunicazione, che puo
contare su 33 notiziari quotidiani d'informazione, di cui 13 nazionali e 20 regionali, attivi 7 giorni su 7, con una
produzione media di oltre 2.000 lanci multimediali al giorno; nonché su 6 newsletters, 7 tra TG e TG tematici.

La professionalita e la competenza di questi lavoratori e queste lavoratrici sono da anni testimoniate dalle gare
pubbliche vinte e dalle numerose commesse pubbliche eseguite, nonché dal contratto in essere con la Regione, sulla
base del quale la DIRE offre al nostro Ente servizi in materia di notiziari generali, tematici e di produzione
multimediale;

la Regione ha sempre valorizzato, incentivato e protetto il lavoro di qualita e stabile tanto da farne menzione anche
nel "Patto per il Lavoro e per il Clima" con il quale si prevede I'impegno per tutti i firmatari aderenti a salvaguardare i
posti di lavoro tramite azioni condivise, soprattutto nei periodi emergenziali, basandosi anche sulla collaborazione
reciproca per gestire situazioni di crisi aziendale.

Tutto cio premesso e considerato,
impegna la Giunta regionale

ad individuare e cercare di porre in essere tutte le azioni rimaste ancora percorribili per scongiurare il licenziamento
collettivo, sollecitando in tutte le sedi opportune l'editore a ritirare immediatamente i licenziamenti ed elaborando
proposte di risoluzione della crisi aziendale facendosi parte attiva sia con la proprieta che con le rappresentanze dei
lavoratori e lavoratrici.

Approvata a maggioranza dei presenti nella seduta antimeridiana del 21 dicembre 2023
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 7705 - Risoluzione per impegnare la Giunta a continuare il confronto con il
Governo affinché sia siglato 1'accordo dello stanziamento immediato dei fondi FSC e ad aggiornare 1'Assemblea,
anche attraverso le competenti Commissioni, circa lo stato del negoziato con il Governo e circa la
riprogrammazione del PNRR. A firma dei Consiglieri: Zappaterra, Pigoni, Bondavalli, Zamboni, Rontini,
Amico, Costa, Pillati, Mori, Dalfiume, Daffada, Caliandro, Rossi, Paruolo, Costi, Sabattini, Fabbri, Montalti,
Bulbi

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

il Fondo per Io Sviluppo e la Coesione (FSC), insieme ai Fondi strutturali europei, rappresenta lo strumento
finanziario principale attraverso il quale vengono attuate le politiche per lo sviluppo, la coesione economica, sociale e
territoriale e la rimozione degli squilibri economici e sociali, in attuazione dell'art. 119, comma 5, della Costituzione
italiana e dell'art. 174 del Trattato sul funzionamento dell'Unione europea;

la dotazione del Fondo per il periodo 2021-2027 ¢ pari a 73,5 miliardi, destinati per 1'80% alle aree del
Mezzogiorno e per il restante 20% alle regioni del Centro-Nord;

gli interventi delllFSC 2021-2027 seguiranno Il'articolazione dei cinque obiettivi di policy dell'Accordo di
partenariato.

Considerato che
la caduta del Governo Draghi ha interrotto quella che era una fase di negoziazione molto avanzata;

l'attuale Governo, attraverso il competente Ministro per gli Affari Europei, il Sud, le Politiche di Coesione e il
PNRR, Raffaele Fitto, aveva manifestato la necessita di svolgere una preliminare ricognizione rispetto alle risorse non
impiegate del settennato precedente, assumendo pubblicamente I'impegno di addivenire ad un accordo di riparto entro il
mese di febbraio del corrente anno;

ad oggi, fatta eccezione per alcune misure coperte nel biennio 2021-2022 a valere sulle risorse del FSC 2021-2027,
la quasi totalita delle risorse ¢ ancora nella disponibilita del Governo, nonostante la delibera CIPESS dello scorso 3
agosto abbia determinato 1'ammontare delle risorse del Fondo destinate alle Regioni e alle Province autonome, pari a
32,4 miliardi di euro;

nonostante tali risorse siano state oggetto di un ampio negoziato tra il Governo e la Conferenza delle Regioni e
delle Province autonome, si registra, in questi ultimi mesi, un ulteriore e gravissimo ritardo nel trasferimento delle
risorse, dovuto principalmente alla scelta di procedere attraverso accordi tra il Governo e le singole regioni;

ad oggi risultano stipulati solo due accordi (con Regione Liguria e Regione Veneto).
Rilevato che

dagli incontri tra il suddetto Ministero e le Regioni sembra emergere la volonta del Governo a privilegiare una
modalita accentrata di programmazione delle risorse FSC;

non ¢ dato sapere, peraltro, a quali Ministeri saranno assegnate le risorse rimanenti per la parte a gestione nazionale
del Fondo, né come, in quali tempi e per quali progetti saranno impiegate;

l'assenza del trasferimento delle risorse FSC 2021-2027, oltre a ritardare 1'avvio della programmazione, comporta
per le Regioni e le Province autonome, intenzionate a utilizzare il FSC a cofinanziamento dei fondi europei 2021-2027
come previsto dallo stesso Governo, a stanziare risorse proprie con un grave impatto sugli equilibri dei bilanci regionali;
i dati sull'attuazione dei programmi 2014-2020 a titolarita regionale, per quel che riguarda I'Emilia-Romagna,
finanziati sia con risorse FSC che con fondi strutturali europei, presentano uno stato di avanzamento unitamente al dato
sulla capacita di spesa nettamente superiore rispetto a quelli a titolarita delle amministrazioni centrali.
Ritenuto che

¢ certamente auspicabile il confronto tra la programmazione regionale e nazionale, ma nel rispetto dell'attuale
autonomia di cui godono le Regioni;

per tale ragione, se ¢ pienamente condivisibile che il Governo voglia conoscere, condividere € monitorare i progetti
che la Regione intende programmare e realizzare sul nostro territorio, appare doveroso che il Governo, se non altro per
un principio di reciprocita, renda edotta questa Regione degli interventi che intende programmare e realizzare
direttamente attraverso i propri ministeri in Emilia-Romagna con le risorse a disposizione del Fondo;

per quanto riguarda la Regione Emilia-Romagna ad oggi non c'¢ certezza su quando si stipulera 1'accordo con il
Governo.

Atteso che

risulta conclusa nei giorni scorsi la negoziazione tra il Governo e la Commissione Europea in merito alla proposta
di revisione generale del PNRR,;



20
17-01-2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 12

tale proposta, presentata "a scatola chiusa" nel luglio scorso dal ministro Fitto alla Cabina di regia nazionale e al
Parlamento, aveva suscitato sconcerto e proteste da parte delle Regioni e degli Enti Locali autonomie locali, nonché
preoccupazione e perplessita da parte delle rappresentanze economiche e sociali, sia per la quantita di progetti
definanziati, sia per le indicazioni delle coperture sostitutive;

tra queste coperture, segnatamente, compariva proprio il FSC, nel momento in cui le Regioni si apprestavano ad
approntare la propria programmazione.

Appreso che

risulterebbe prevista solo nella giornata odierna una specifica comunicazione da parte del Ministro alla Cabina di
Regia, circa l'accordo raggiunto con la Commissione europea;

come da documento trasmesso dal Governo a Bruxelles, risulterebbe che il Governo intenda finanziare una parte
degli interventi previsti per la ricostruzione post alluvione del maggio scorso dell'Emilia-Romagna con risorse
riprogrammate del PNRR;

non ¢ dato ad oggi sapere se si tratti di risorse aggiuntive a quelle, pur insufficienti, stanziate sin qui dal Governo
per la ricostruzione o, al contrario, di risorse sostitutive;

anche nella prima delle due ipotesi, si tratterebbe in ogni caso di un'operazione piuttosto delicata e non priva di
rischi: in base alla regolamentazione prevista per il PNRR, infatti, sussistono una serie di vincoli rigorosi e un periodo
di esecuzione piuttosto ridotto, con il rischio di perdere il finanziamento in caso di mancato rispetto di tali vincoli o
scadenze.

Evidenziato che

per quanto riguarda la programmazione regionale del Fondo, appare necessario procedere in aderenza a quanto
stabilito dall'Assemblea legislativa con l'approvazione del Documento Strategico Regionale per la programmazione
unitaria delle politiche europee di sviluppo 2021-2027, nonché in complementarita con i Programmi regionali gia
approvati circa l'utilizzo dei fondi strutturali europei;

in particolare, appare essenziale procedere secondo le seguenti priorita:

- cofinanziamento dei suddetti programmi, al fine di assicurare un impiego efficace e tempestivo dei fondi strutturali
europei, tantopiu a fronte di una congiuntura economica non positiva quale quella che si prospetta per il nostro
Paese e la nostra Regione;

- contrasto del dissesto idrogeologico, in coerenza con la programmazione gia approntata e con gli interventi in corso
di realizzazione a seguito dell'alluvione del maggio scorso;

- promozione e sostegno degli interventi di rigenerazione urbana, anche a fronte della conclusione della fase
transitoria prevista dalla LR 24/2017;

- sostegno alle strategie territoriali definite con gli Enti Locali, con particolare riguardo alle aree piu fragili per le
quali sono in corso di approvazione le STAMI;

- potenziamento e qualificazione della rete ferroviaria e delle infrastrutture stradali, escluse queste ultime tanto dal
FESR quanto dal PNRR;

- potenziamento e qualificazione delle infrastrutture universitarie ¢ della formazione terziaria, con particolare
riferimento a progetti funzionali al trattenimento e all'attrattivita di talenti;

- sostegno al potenziamento e alla qualificazione delle infrastrutture sportive, culturali e sociali, in continuita con gli
interventi fatti nella passata legislatura;

a fronte di una potenziale disponibilita di 480 milioni di euro a programmazione regionale, non tutti gli assi
individuati potrebbero risultare utilmente attivabili, e di conseguenza potrebbe risultare necessario rimodulare altre voci
di programmazione degli investimenti regionali;

permane la necessita di un'attenzione molto forte a quanto il Governo decidera per la ricostruzione della Romagna;

non ¢ possibile conoscere allo stato attuale quali interventi il Governo decidera di realizzare con le risorse del
Fondo a propria disposizione.

Tutto cio premesso e considerato,
impegna la Giunta regionale

a continuare il confronto con il Governo affinché sia siglato 1'accordo dello stanziamento immediato dei Fondi FSC
per non interrompere il processo virtuoso, innescato da tempo dalla nostra Regione, nell'utilizzo integrato dei fondi
nazionali ed europei e non disperdere i risultati raggiunti con la programmazione regionale di tali fondji,

ad aggiornare tempestivamente I'Assemblea legislativa, anche attraverso le competenti Commissioni, circa lo stato
del negoziato;

ad aggiornare tempestivamente 1'Assemblea legislativa, anche attraverso le competenti Commissioni, circa la
riprogrammazione del PNRR da parte del Governo, con particolare riferimento sia all'impatto complessivo che cio potra
determinare sul parco progetti del sistema regionale, sia alle determinazioni che potranno avere un rilievo diretto per la
ricostruzione post alluvione.
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Approvata a maggioranza dei presenti nella seduta antimeridiana del 21 dicembre 2023

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 7827 - Risoluzione per impegnare la Giunta a sollecitare il Governo e il Parlamento
arivedere la definizione dell'ISEE e in particolare a modificare le scale di equivalenza per dare maggior peso ai
carichi delle famiglie con figli e con particolari situazioni di fragilita. A firma dei Consiglieri: Pillati, Soncini,
Maletti, Paruolo, Costi, Zappaterra, Dalfiume, Amico, Pigoni, Bondavalli, Zamboni

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

I’ISEE, o Indicatore della Situazione Economica Equivalente, ¢ uno strumento fondamentale per valutare la
situazione economica delle famiglie, tenendo conto del reddito di tutti i componenti, del loro patrimonio e della
composizione del nucleo familiare.

E costruito come rapporto tra I’ISE, che definisce la situazione economica di una famiglia nel suo complesso, e un
parametro derivato da una scala di equivalenza che varia in base al numero dei componenti la famiglia e alla tipologia
del nucleo (con tre o piu figli, con persone con disabilita o non autosufficienti), per cercare di tenere conto di particolari
situazioni di bisogno.

L'ISEE ¢ necessario per l'accesso alle prestazioni sociali la cui erogazione dipende dalla situazione economica
familiare.

La gestione ¢ la regolamentazione di dettaglio dell’ISEE sono disciplinate da leggi e disposizioni normative statali,
che hanno previsto sei diversi tipi di ISEE (ordinario, universita, socio-sanitario, socio-sanitario residenze, minorenni
con genitori non coniugati tra loro e non conviventi, corrente) da utilizzare a seconda della prestazione sociale richiesta.

Considerato che

il “Fattore Famiglia”, operativamente, altro non ¢ se non una correzione dell’ISEE nazionale, mediante la
definizione di coefficienti, che nel passaggio dall’ISE all’ISEE devono essere in grado di dare maggiore rilevanza ad
alcuni elementi di complessita nella vita delle famiglie, ad esempio incrementando il peso dei figli, che non sono
considerati come dei componenti generici, delle persone con disabilita e di un genitore solo.

Considerato che

esiste una necessita crescente di supportare le famiglie con figli, soprattutto in tempi di crisi economica e
demografica, come evidenziato dai dati dell’ISTAT;

un'adeguata revisione dell'ISEE che dia maggiore rilevanza alla presenza di figli e di altri elementi di criticita
potrebbe contribuire significativamente a migliorare l'accesso alle prestazioni sociali per le famiglie con figli e in
difficolta;

I’introduzione di un “Fattore famiglia regionale” creerebbe incongruenze ¢ disomogeneita applicative rispetto ad
altre misure oltre che forti dubbi di legittimita in riferimento alle prestazioni sociali agevolate, per le quali I'ISEE
rappresenta un livello essenziale delle prestazioni.

Evidenziato che
la Regione Emilia-Romagna ¢ da sempre impegnata a tutelare le famiglie e le giovani generazioni.
Tutto cio premesso e considerato,
impegna la Giunta regionale

a sollecitare il Governo e il Parlamento a rivedere la definizione dell’ISEE e in particolare a modificare le scale di
equivalenza per dare maggior peso ai carichi delle famiglie con figli e con particolari situazioni di fragilita.

Approvata a maggioranza dei presenti nella seduta antimeridiana del 21 dicembre 2023

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 OTTOBRE 2023, N. 1839

Programma GOL. Arricchimento misure formative per I'upskilling delle competenze - Percorso 2 - DGR n.
226/2023
LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:

- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
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il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; in
particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche
Attive del Lavoro e Formazione” del PNRR;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamento delegato (UE)
2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento UE 2020/852, ¢ in particolare ’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione
UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza”;

il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento UE
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;
il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, ¢ le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

il documento Recovery and resilience facility - Operational Arrangements between the European Commission and
Italy — Ref. Ares (2021) 7047180-22/12 2021 (OA) relativo al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell’Italia
sottoscritti in data 22 dicembre 2021;

Visti:

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione del Programma
nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in G.U. n. 306 del 27 dicembre 2021;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del “Piano Nazionale
Nuove Competenze”, pubblicato in G.U. n.307 del 28 dicembre 2021;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle risorse in
favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

Richiamati inoltre:

1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale
(c.d. tagging), il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione ¢ valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target ¢ milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
Richiamate in particolare le deliberazioni del Commissario straordinario di ANPAL:

n. 5 del 09/05/2022 di approvazione tra le altre all’allegato C) il documento “Standard dei servizi di GOL e relative
Unita di Costo Standard”;

n. 6 del 16/05/2022 di parziale modificazione del documento “Standard dei servizi di GOL e relative Unita di Costo
Standard” di cui all’allegato C) della deliberazione n. 5/2022;

Vista la Deliberazione dell’Assemblea n.81 del 10/05/2022 “Piano Regionale di Attuazione del Programma

nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL). (Delibera della Giunta regionale n. 235 del 25 febbraio
2022)”;

Richiamata altresi la Determinazione dirigenziale n. 5977/2023 “Aggiornamento dell'elenco unitario delle tipologie

di azione per l'attuazione delle politiche educative, formative e per il lavoro - Programmazione 2021/2027 di cui alla
deliberazione di Giunta regionale n. 1119/2022”;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni:
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- n.2175/2022 “Approvazione terzo avviso per l'attuazione del programma gol- Presentazione di operazioni per
rendere disponibili misure formative per l'upskilling delle competenze - Percorso 2. PNRR Missione 5 "Inclusione e
coesione", Componente 1 " Politiche per il lavoro", Riforma 1.1 "Politiche attive del lavoro e formazione";

- n.226/2023 “Approvazione delle operazioni pervenute sull'avviso pubblico n.3 per l'attuazione del Programma
Garanzia Occupabilita dei lavoratori da finanziare nell'ambito PNRR, misure formative per l'upskilling delle
competenze - percorso 2 di cui all'allegato 1), della deliberazione di Giunta regionale n. 2175 del 12/12/2022”;

Dato atto che I’ Avviso pubblico di cui all’allegato 1), parte integrante e sostanziale della sopra citata propria
deliberazione n. 2175/2022 era finalizzato a proseguire nell’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori — GOL ed in particolare a selezionare un’offerta di misure formative da rendere disponibili alle persone che
in esito all’assessment risultino beneficiarie del Percorso 2 — Upskilling e che permetta loro, a seguito della
sottoscrizione del Patto di servizio e della loro scelta del soggetto pubblico o privato accreditato, e che pertanto gia
beneficiano delle prestazioni per il lavoro, di poter accedere a percorsi formativi;

Visto in particolare che nell’ Avviso in oggetto ¢ stato disposto che:

- lofferta formativa che si intendeva selezionare doveva essere “flessibile e personalizzabile in funzione del gap tra
le competenze di ciascuna persona e le competenze necessarie per l’inserimento e il reinserimento lavorativo”;

- le candidate operazioni dovevano essere articolate ricomprendendo unicamente Progetti di cui alla tipologia “C03
Formazione permanente” nel rispetto di quanto disposto dalle delibere del Commissario straordinario di ANPAL
nn. 5/2022 e 6/2022" anche con riferimento alle Unita di costo standard;

- le Operazioni potevano essere articolate in progetti riconducibili a 3 misure:
- 2.A Percorsi di aggiornamento per |'attestazione di conoscenze e capacita riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali;

- 2.B Percorsi di formazione regolamentata;
- 2.C Percorsi di formazione per la salute ¢ la sicurezza.

- la formazione prevista dai “Percorsi di formazione per la salute e la sicurezza”, in quanto finalizzata a sostenere le
persone ad accedere nei contesti di impresa in condizioni di sicurezza, laddove necessaria, doveva essere integrativa
e non sostitutiva rispetto alla fruizione dei percorsi finalizzati all’adeguamento delle competenze
professionalizzanti,

Visto in particolare che 1’ Avviso ha disposto, alla SEZIONE 15. MODIFICHE DELL’AVVISO, che “Con atti di
Giunta regionale potranno essere apportate eventuali modifiche e/o integrazioni al presente Avviso anche finalizzate al
recepimento di successive disposizioni nazionali con riferimento ad aspetti che non rivestono carattere sostanziale e
non incidono sulla natura dell’avviso stesso all’interno del quadro strategico delineato nel PAR Emilia-Romagna”;

Richiamato, inoltre, quanto previsto al punto 10. della propria deliberazione n. 226/2023: “di rimandare a proprio
successivo atto le indicazioni e modalita per integrare le operazioni finanziabili con ulteriori progetti relativi a percorsi
formativi, erogabili in funzione di opportunita occupazionali che dovessero rendersi disponibili, al fine di garantire la
dinamicita e la prossimita dell offerta formativa a favore dei beneficiari del cluster Percorso 2 — Upskilling, in
coerenza con quanto indicato dal Piano Regionale di Attuazione del Programma nazionale per la Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori GOL”;

Dato atto che in corso di attuazione del Programma GOL, i soggetti attuatori coinvolti, e nello specifico i Centri per
I’impiego e i soggetti accreditati al lavoro responsabili delle prestazioni per il lavoro, e i soggetti accreditati alla
formazione, titolari delle operazioni approvate in risposta all’ Avviso in oggetto hanno rilevato, tra i beneficiari del
Programma GOL, una componente rilevante di persone che necessitano, al fine di conseguire gli obiettivi attesi di
aggiornamento delle proprie competenze per un inserimento qualificato e in sicurezza nel mercato del lavoro, di una
formazione aggiuntiva finalizzata ad adeguare le proprie competenze linguistiche;

Valutato opportuno per quanto sopra, e nel rispetto di quanto previsto dall’Avviso sopracitato prevedere che le
operazioni attuative delle misure formative, approvate con la propria deliberazione n. 226/2023, siano articolare
prevedendo un ulteriore misura 2.D “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza” e relativo
progetto formativo di cui alla tipologia “C03 Formazione permanente” della durata di 20 ore di aula finanziate in
applicazione dell’Unita di costo standard UCS dedicata a “Misure 2.A, 2.B, 4.A, 4.C e 7.1 PON I0G Coefficiente di
rivalutazione 1,043”:

- Euro 122,90 ora/corso (corrispondente alla fascia B) per le ore di aula;
- Euro 0,84 ora/allievo per le ore effettive di partecipazione dell'allievo all’intero percorso;
Ritenuto inoltre di precisare che:

- la formazione prevista dai percorsi di formazione “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la
sicurezza” in quanto finalizzata a sostenere le persone nei processi di apprendimento e per operare in sicurezza nei
contesti di lavoro, laddove necessaria, sia integrativa e non sostitutiva rispetto alla fruizione dei percorsi finalizzati
all’adeguamento delle competenze professionalizzanti;

- resta nell’autonomia dei soggetti formativi, titolari o attuatori delle Operazioni approvate con la propria
deliberazione n. 226/2023 la realizzazione dei Progetti in funzione dell’effettiva esigenza delle persone;
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i singoli beneficiari, in funzione dell’effettivo gap di competenze di base, potranno partecipare a una o piu edizioni
dello stesso progetto;

Ritenuto di stabilire che:

tutte le Operazioni approvate con la propria deliberazione n. 226/2023 saranno modificate nel sistema Informativo
SIFER con I’inserimento di un progetto “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza”
(Misura 2.D — tipologia di azione “C03 Formazione permanente”) della durata di 20 ore di aula che dovra prevedere
in esito il rilascio di un “Attestato di frequenza” e che avra quale soggetto referente il soggetto titolare
dell’operazione;

sara inviata ai soggetti titolari la “Scheda dati di approvazione” dell’Operazione aggiornata che dovra essere
restituita controfirmata per accettazione da parte dell’Ente di formazione titolare;

la modifica apportata non comporta alcuna variazione del costo totale e del contributo pubblico ammesso a
finanziamento come quantificato nell’avviso ¢ nel successivo atto di approvazione e come impegnato con
successive determinazioni dirigenziali;

Richiamati:

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” ¢
Ss.mm.ii.;

la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell’Ente secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna

la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Richiamate inoltre le Leggi regionali:

n. 40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 ¢
27 marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

n. 43/2001, “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
Ss.mm.ii.;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:

n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

n. 325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

n. 426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

n. 2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese;

n. 380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025;

n. 474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento professionale di cui al Titolo IIT del
CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

n. 719/2023 “Piano Integrato Delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento™;

n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate le determinazioni dirigenziali:

n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della
D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” con la quale si ¢ proceduto, tra 1’altro, al conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore
“Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”;

n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese. Conferimento di incarichi dirigenziali”;
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Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prevedere, nel rispetto di quanto previsto dall’Avviso di cui alla propria deliberazione n. 2175/2022, che le
operazioni attuative delle misure formative, approvate con la propria deliberazione n. 226/2023, siano articolare
prevedendo un ulteriore misura 2.D “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza” e relativo
progetto formativo di cui alla tipologia “C03 Formazione permanente” della durata di 20 ore di aula finanziate in
applicazione dell’Unita di costo standard UCS dedicata a “Misure 2.A, 2.B, 4.A, 4.C e 7.1 PON I0G Coefficiente di
rivalutazione 1,043”:

- Euro 122,90 ora/corso (corrispondente alla fascia B) per le ore di aula;
- Euro 0,84 ora/allievo per le ore effettive di partecipazione dell'allievo all’intero percorso;
2. di precisare che:

- la formazione prevista dai percorsi di formazione “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la
sicurezza” in quanto finalizzata a sostenere le persone nei processi di apprendimento e per operare in sicurezza nei
contesti di lavoro, laddove necessaria, sia integrativa e non sostitutiva rispetto alla fruizione dei percorsi finalizzati
all’adeguamento delle competenze professionalizzanti,

- resta nell’autonomia dei soggetti formativi, titolari o attuatori delle Operazioni approvate con la propria
deliberazione n. 226/2023 la realizzazione dei Progetti in funzione dell’effettiva esigenza delle persone;

- 1isingoli beneficiari, in funzione dell’effettivo gap di competenze di base, potranno partecipare a una o piu edizioni
dello stesso progetto;

3. di stabilire altresi che:

- tutte le Operazioni approvate con la propria deliberazione n. 226/2023 saranno modificate nel sistema Informativo
SIFER con I’inserimento di un progetto “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza”
(Misura 2.D — tipologia di azione “C03 Formazione permanente”) della durata di 20 ore di aula che dovra prevedere
in esito il rilascio di un “Attestato di frequenza” e che avra quale soggetto referente il soggetto titolare
dell’operazione;

- sara inviata ai soggetti titolari la “Scheda dati di approvazione” dell’Operazione aggiornata che dovra essere
restituita controfirmata per accettazione da parte dell’Ente di formazione titolare;

- la modifica apportata non comporta alcuna variazione del costo totale e del contributo pubblico ammesso a
finanziamento come quantificato nell’Avviso e nel successivo atto di approvazione e come impegnato con
successive determinazioni dirigenziali;

4. di confermare, per quanto non espressamente previsto dal presente provvedimento, quanto stabilito nell'Avviso di
cui alla propria deliberazione n. 2175/2022 e dalla propria deliberazione di approvazione n. 226/2023;

5. di disporre la pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 1, del D.Igs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii. e ['ulteriore
pubblicazione secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal medesimo Decreto legislativo n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

6. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 OTTOBRE 2023, N. 1840

Programma GOL. Arricchimento misure formative per il reskilling delle competenze - Percorso 3 - DGR n.
268/2023

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:
- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; in
particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche
Attive del Lavoro e Formazione” del PNRR;
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- il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

- il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamento delegato (UE)
2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

- il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati);

- il Regolamento UE 2020/852, e in particolare 1’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione
UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

- il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento UE
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il documento Recovery and resilience facility - Operational Arrangements between the European Commission and
Italy — Ref. Ares (2021) 7047180-22/12 2021 (OA) relativo al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell’Italia
sottoscritti in data 22 dicembre 2021;

Visti:

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione del Programma

nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in G.U. n. 306 del 27 dicembre 2021;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del “Piano Nazionale
Nuove Competenze”, pubblicato in G.U. n.307 del 28 dicembre 2021;

Richiamati inoltre:

- 1principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale
(c.d. tagging), il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione ¢ valorizzazione dei giovani;

- gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
Richiamate in particolare le deliberazioni del Commissario straordinario di ANPAL:

- n.5del 09/05/2022 di approvazione tra le altre all’allegato C) il documento “Standard dei servizi di GOL e relative
Unita di Costo Standard”;

- n. 6 del 16/05/2022 di parziale modificazione del documento “Standard dei servizi di GOL e relative Unita di Costo
Standard” di cui all’allegato C) della deliberazione n. 5/2022;

Vista la Deliberazione dell’ Assemblea n.81 del 10/05/2022 “Piano Regionale di Attuazione del Programma
nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL). (Delibera della Giunta regionale n. 235 del 25 febbraio
2022)”;

Viste:

- la deliberazione dell’ Assemblea legislativa n. 69 del 02/02/2022 “Adozione del Programma Regionale FSE+
dell'Emilia-Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della Giunta regionale n.
1896 del 15 novembre 2021);

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del 18/07/2022 che approva il Programma
"PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI
2021ITOSSFPRO04;

- la propria deliberazione n. 1286 del 27/07/2022 “Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed
istituzione dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;
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Richiamata altresi la Determinazione dirigenziale n. 5977/2023 “Aggiornamento dell'elenco unitario delle tipologie
di azione per l'attuazione delle politiche educative, formative e per il lavoro - Programmazione 2021/2027 di cui alla
deliberazione di Giunta regionale n. 1119/2022”;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni:

- n.2176/2022 “Approvazione quarto avviso per l'attuazione del programma gol- presentazione di operazioni per
rendere disponibili misure formative per il reskilling delle competenze - Percorso 3. PR FSE+ 2021/2027";

- n.268/2023 “Approvazione delle Operazioni pervenute in risposta al quarto Avviso per 'attuazione del Programma
GOL - Presentazione di Operazioni per rendere disponibili misure formative per il reskilling delle competenze -
Percorso 3. Pr Fse+ 2021/2027 di cui all'allegato 1 della deliberazione di Giunta regionale n. 2176 del 12/12/2022;

Dato atto che I’ Avviso pubblico di cui all’allegato 1), parte integrante e sostanziale della sopra citata propria
deliberazione n. 2176/2022 era finalizzato a proseguire nell’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori — GOL ed in particolare a selezionare un’offerta di misure formative da rendere disponibili alle persone che
in esito all’assessment risultino beneficiarie del Percorso 3 — Reskilling e che permetta loro, a seguito della
sottoscrizione del Patto di servizio e della loro scelta del soggetto pubblico o privato accreditato, e che pertanto gia
beneficiano delle prestazioni per il lavoro, di poter accedere a percorsi formativi;

Visto in particolare che nell’ Avviso in oggetto ¢ stato disposto che:

- lofferta formativa che si intendeva selezionare doveva essere “flessibile e personalizzabile in funzione del gap tra
le competenze di ciascuna persona e le competenze necessarie per l'inserimento e il reinserimento lavorativo”,;

- le candidate operazioni dovevano essere articolate ricomprendendo anche progetti di cui alla tipologia “C03
Formazione permanente’ nel rispetto di quanto disposto dalle delibere del Commissario straordinario di ANPAL
nn. 5/2022 e 6/2022 " anche con riferimento alle Unita di costo standard;

- le Operazioni potevano essere articolate in progetti riconducibili a 3 misure:
- 2.A Percorsi di riqualificazione per la certificazione di competenze riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali;

- 2.B Percorsi di formazione regolamentata;
- 2.C Percorsi di formazione per la salute e la sicurezza.

- la formazione prevista dai “Percorsi di formazione per la salute e la sicurezza”, in quanto finalizzata a sostenere le
persone ad accedere nei contesti di impresa in condizioni di sicurezza, laddove necessaria, doveva essere integrativa
e non sostitutiva rispetto alla fruizione dei percorsi finalizzati all’adeguamento delle competenze
professionalizzanti,

Visto in particolare che 1’ Avviso ha disposto, alla SEZIONE 15. MODIFICHE DELL’AVVISO, che “Con atti di
Giunta regionale potranno essere apportate eventuali modifiche e/o integrazioni al presente Avviso anche finalizzate al
recepimento di successive disposizioni nazionali con riferimento ad aspetti che non rivestono carattere sostanziale e
non incidono sulla natura dell’avviso stesso all’interno del quadro strategico delineato nel PAR Emilia-Romagna e dal
Programma FSE+ 2021/27";

Richiamato, inoltre, quanto previsto al punto 10. della propria deliberazione n. 268/2023: “di rimandare a proprio
successivo atto le indicazioni e modalita per integrare le operazioni finanziabili con ulteriori progetti relativi a percorsi
formativi, erogabili in funzione di opportunita occupazionali che dovessero rendersi disponibili, al fine di garantire la
dinamicita e la prossimita dell offerta formativa a favore dei beneficiari del cluster Percorso 3 — Reskilling, in coerenza
con quanto indicato dal Piano Regionale di Attuazione del Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei
Lavoratori GOL”;

Dato atto che in corso di attuazione del Programma GOL, i soggetti attuatori coinvolti, e nello specifico i Centri per
I’impiego e i soggetti accreditati al lavoro responsabili delle prestazioni per il lavoro, e i soggetti accreditati alla
formazione, titolari delle operazioni approvate in risposta all’ Avviso in oggetto hanno rilevato, tra i beneficiari del
Programma GOL, una componente rilevante di persone che necessitano, al fine di conseguire gli obiettivi attesi di
aggiornamento delle proprie competenze per un inserimento qualificato e in sicurezza nel mercato del lavoro, di una
formazione aggiuntiva finalizzata ad adeguare le proprie competenze linguistiche;

Valutato opportuno per quanto sopra, e nel rispetto di quanto previsto dall’Avviso sopracitato prevedere che le
operazioni attuative delle misure formative, approvate con la propria deliberazione n. 268/2023, siano articolare
prevedendo un ulteriore misura 2.D “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza” e relativo
progetto formativo di cui alla tipologia “C03 Formazione permanente” della durata di 20 ore di aula finanziate in
applicazione dell’Unita di costo standard UCS dedicata a “Misure 2.A, 2.B, 4.A, 4.C e 7.1 PON I0G Coefficiente di
rivalutazione 1,043”:

- Euro 122,90 ora/corso (corrispondente alla fascia B) per le ore di aula;
- Euro 0,84 ora/allievo per le ore effettive di partecipazione dell'allievo all’intero percorso;

Ritenuto inoltre di precisare che:
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la formazione prevista dai percorsi di formazione “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la
sicurezza” in quanto finalizzata a sostenere le persone nei processi di apprendimento e per operare in sicurezza nei
contesti di lavoro, laddove necessaria, sia integrativa e non sostitutiva rispetto alla fruizione dei percorsi finalizzati
all’adeguamento delle competenze professionalizzanti;

resta nell’autonomia dei soggetti formativi, titolari o attuatori delle Operazioni approvate con la propria
deliberazione n. 268/2023 la realizzazione dei Progetti in funzione dell’effettiva esigenza delle persone;

i singoli beneficiari, in funzione dell’effettivo gap di competenze di base, potranno partecipare a una o piu edizioni
dello stesso progetto;

Ritenuto di stabilire che:

tutte le Operazioni approvate con la propria deliberazione n. 268/2023 saranno modificate nel sistema Informativo
SIFER con I’inserimento di un progetto “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza”
(Misura 2.D — tipologia di azione “C03 Formazione permanente”) della durata di 20 ore di aula che dovra prevedere
in esito il rilascio di un “Attestato di frequenza” e che avra quale soggetto referente il soggetto titolare
dell’operazione;

sara inviata ai soggetti titolari la “Scheda dati di approvazione” dell’Operazione aggiornata che dovra essere
restituita controfirmata per accettazione da parte dell’Ente di formazione titolare;

la modifica apportata non comporta alcuna variazione del costo totale e del contributo pubblico ammesso a
finanziamento come quantificato nell’avviso e nel successivo atto di approvazione e come impegnato con
successive determinazioni dirigenziali;

Richiamati:

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
Ss.mm.ii.;

la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell’Ente secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna

la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Richiamate inoltre le Leggi regionali:

n. 40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e
27 marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

n. 43/2001, “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
Ss.mm.ii.;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:

n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

n. 325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

n. 426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

n. 2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese;

n. 380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025;

n. 474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento professionale di cui al Titolo III del
CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

n. 719/2023 “Piano Integrato Delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate le determinazioni dirigenziali:
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- 1. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della
D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n.1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese. Conferimento di incarichi dirigenziali”;

- n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” con la quale si ¢ proceduto, tra I’altro, al conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore
“Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prevedere, nel rispetto di quanto previsto dall’ Avviso di cui alla propria deliberazione n. 2176/2022, che le
operazioni attuative delle misure formative, approvate con la propria deliberazione n. 268/2023, siano articolare
prevedendo un ulteriore misura 2.D “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza” e relativo
progetto formativo di cui alla tipologia “C03 Formazione permanente” della durata di 20 ore di aula finanziate in
applicazione dell’Unita di costo standard UCS dedicata a “Misure 2.A, 2.B, 4.A, 4.C e 7.1 PON 10G Coefficiente di
rivalutazione 1,043”:

- Euro 122,90 ora/corso (corrispondente alla fascia B) per le ore di aula;
- Euro 0,84 ora/allievo per le ore effettive di partecipazione dell'allievo all’intero percorso;
2. di precisare che:

- la formazione prevista dai percorsi di formazione “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la
sicurezza” in quanto finalizzata a sostenere le persone nei processi di apprendimento e per operare in sicurezza nei
contesti di lavoro, laddove necessaria, sia integrativa e non sostitutiva rispetto alla fruizione dei percorsi finalizzati
all’adeguamento delle competenze professionalizzanti;

- resta nell’autonomia dei soggetti formativi, titolari o attuatori delle Operazioni approvate con la propria
deliberazione n. 268/2023 la realizzazione dei Progetti in funzione dell’effettiva esigenza delle persone;

- 1singoli beneficiari, in funzione dell’effettivo gap di competenze di base, potranno partecipare a una o piu edizioni
dello stesso progetto;

3. di stabilire altresi che:

- tutte le Operazioni approvate con la propria deliberazione n. 268/2023 saranno modificate nel sistema Informativo
SIFER con I’inserimento di un progetto “Competenze di base a supporto dell’apprendimento e per la sicurezza”
(Misura 2.D — tipologia di azione “C03 Formazione permanente”) della durata di 20 ore di aula che dovra prevedere
in esito il rilascio di un “Attestato di frequenza” e che avra quale soggetto referente il soggetto titolare
dell’operazione;

- sara inviata ai soggetti titolari la “Scheda dati di approvazione” dell’Operazione aggiornata che dovra essere
restituita controfirmata per accettazione da parte dell’Ente di formazione titolare;

- la modifica apportata non comporta alcuna variazione del costo totale e del contributo pubblico ammesso a
finanziamento come quantificato nell’ Avviso e nel successivo atto di approvazione e come impegnato con
successive determinazioni dirigenziali;

4. di confermare, per quanto non espressamente previsto dal presente provvedimento, quanto stabilito nell' Avviso di
cui alla propria deliberazione n. 2176/2022 e dalla propria deliberazione di approvazione n. 268/2023;

5. di disporre la pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 1, del D.1gs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii. ¢ ['ulteriore
pubblicazione secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal medesimo Decreto legislativo n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

6. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 NOVEMBRE 2023, N. 1880
Istituzione corsi maestri di sci anno formativo 2023/2024 ai sensi della Legge regionale n. 42/1993

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA - ROMAGNA



30
17-01-2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 12

Vista la Legge 8 marzo 1991, n. 81 “Legge quadro per la professione di maestro di sci e ulteriori disposizioni in
materia di ordinamento della professione di guida alpina”, ed in particolare il secondo comma dell’art. 11 che prevede
che le Regioni determinino le modalita per il periodico aggiornamento tecnico, didattico e culturale dei maestri di sci ed
il secondo comma dell'art. 6 che stabilisce che “I corsi sono organizzati dalle Regioni con la collaborazione dei collegi
di cui all'art. 13 nonché degli organi tecnici della federazione italiana sport invernali secondo modalita stabilite dalle
leggi regionali”;

Viste le Leggi Regionali:

- 9dicembre 1993, n. 42 "Ordinamento della professione di maestro di sci" e ss.mm.;

- 30 giugno 2003, n. 12 "Norme per l'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto I'arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell'istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione tra
loro" e ss.mm.ii;

Vista la deliberazione dell’ Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna n. 75 del 21 giugno 2016
“Programma triennale delle politiche formative e per il lavoro — (Proposta della Giunta regionale in data 12 maggio
2016, n. 646)”;

Richiamato, in particolare, I’art.31 della L.R.n.13/2019 che al comma 1 stabilisce che “Il Programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro, in attuazione dell'articolo 44, comma 1, della Legge regionale n. 12 del 2003, ¢
prorogato fino all'approvazione del nuovo programma da parte dell'Assemblea legislativa”;

Considerato che con riferimento in particolare all'art. 4 della succitata L.R. n. 42/93, ¢ previsto che la Giunta
regionale, sentito il Consiglio direttivo del Collegio regionale dei maestri di sci e la Federazione italiana sport invernali
(FISI), deliberi la durata, i programmi, l'organizzazione, il luogo di svolgimento, e le prove finali dei corsi, nonché le
prove selettive per 'ammissione ad essi;

Dato atto che in attuazione di quanto previsto dalla sopracitata L.R. n. 42/1993 sono pervenute da parte del Collegio
regionale dei maestri di sci dell'Emilia-Romagna e conservate agli atti del Settore “Educazione, istruzione, formazione,
lavoro”, le proposte dettagliate relativamente ai percorsi riferiti all’a.f. 2023/2024, di seguito indicati:

- Corso di aggiornamento maestri di sci Alpino/Fondo/Snowboard;
- Corso di specializzazione maestri di sci per I’insegnamento a persone disabili;
- Corso di formazione maestri di sci Fondo;

Preso atto del parere favorevole espresso dalla Federazione Italiana Sport Invernali (F.I.S.1.) sul programma
proposto dal Collegio regionale dei Maestri di sci, parimenti acquisito agli atti del Settore “Educazione, istruzione,
formazione, lavoro”;

Ritenuto di istituire, in coerenza a quanto previsto dalle leggi regionali, i sopra elencati corsi:
- Corso di aggiornamento maestri di sci Alpino/Fondo/Snowboard,;
- Corso di specializzazione maestri di sci per I’insegnamento a persone disabili;
- Corso di formazione maestri di sci Fondo;

Dato atto che il Collegio regionale dei maestri di sci ¢ tenuto ad attuare i corsi elencati coerentemente con quanto
descritto nei progetti presentati e che si istituiscono con il presente atto;

Richiamati:
- il Decreto Legislativo n.33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021” con la quale si € proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 ad oggetto “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Viste inoltre le Leggi Regionali:

- n.43/2001 recante "Testo unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna" ss.mm.ii.;

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 ¢
27 marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:
- 1n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;
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n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

n. 2360/2022 “Modifica ¢ assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese;

n. 380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita ¢ dell’organizzazione 2023-2025;

n. 474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento professionale di cui al Titolo III del
CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

n. 719/2023 “Piano Integrato Delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate le determinazioni dirigenziali:

n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della
D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;
n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” con la quale si € proceduto, tra I’altro, al conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore
“Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche

potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto che in attuazione della Legge 8 marzo 1991 n. 81 e della Legge regionale 9 dicembre 1993, n. 42

in premessa citate relativamente all’anno formativo 2023/2024 il Collegio regionale dei maestri di sci della Regione
Emilia-Romagna, con note acquisite agli atti del Settore “Educazione, istruzione, formazione, lavoro”, ha presentato le
proposte dettagliate riferite ai seguenti corsi:

Corso di aggiornamento maestri di sci Alpino/Fondo/Snowboard;

Corso di specializzazione maestri di sci per I’insegnamento a persone disabili;

Corso di formazione maestri di sci Fondo;

2. di istituire, in coerenza a quanto previsto dalle leggi regionali, i sottoelencati corsi:
Corso di aggiornamento maestri di sci Alpino/Fondo/Snowboard;

Corso di specializzazione maestri di sci per I’insegnamento a persone disabili;

Corso di formazione maestri di sci Fondo;

3. di dare atto che le modalita ed i tempi di svolgimento degli stessi risultano descritti in forma dettagliata nelle

proposte presentate dal Collegio regionale dei Maestri di sci, agli atti del Settore “Educazione, istruzione, formazione,
lavoro”;

4. di prevedere che il Collegio regionale dei Maestri di sci attui i corsi coerentemente con quanto descritto nei

progetti presentati e che si istituiscono con il presente atto;

5. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni, si

provvedera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiamate in parte narrativa,
inclusa la pubblicazione ulteriore prevista ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.,
secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

6. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito

http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 NOVEMBRE 2023, N. 1889

Criteri alle Province / Citta Metropolitana di Bologna per il trasferimento ai Comuni delle risorse statali per
I'anno 2023 riferite alle funzioni di assistenza agli alunni con disabilita delle scuole secondarie di II grado.
Assegnazione delle risorse a Province/Citta Metropolitana di Bologna (DI 10/08/2023. Legge 208/2015 - L.
145/2018)

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista la Legge regionale 8 agosto 2001, n. 26 “Diritto allo studio ed all’apprendimento per tutta la vita.
Abrogazione della L.R. 25 maggio 1999, n. 10” e in particolare:

- larticolo 3, commi 1 e 2, che stabilisce che gli interventi e i servizi volti a facilitare l'accesso ¢ la frequenza alle
attivita scolastiche e formative sono a carico del Comune di residenza dell'alunno, salvo che intervengano accordi
diversi fra i Comuni interessati;

- larticolo 7, comma 3, ove si stabilisce che la Giunta regionale approva, in coerenza con gli indirizzi triennali, il
riparto dei fondi a favore delle Province per gli interventi di cui all’art. 3 e le relative modalita di attuazione;

- Tarticolo 8, commi 2 e 3, ove si stabilisce che le Province approvano il programma degli interventi, elaborato con il
concorso dei Comuni e delle scuole, contenente i progetti e gli interventi con la relativa assegnazione dei fondi e
trasmettono alla Regione la relazione annuale sull’utilizzo degli stessi e sul raggiungimento degli obiettivi della
programmazione;

Richiamata la Legge regionale 01 agosto 2005, n. 17 “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita,
sicurezza e regolarita del lavoro” ed in particolare 1’art. 19 che istituisce il Fondo regionale dell'Emilia-Romagna per
'occupazione delle persone con disabilita e dispone che la Giunta regionale, a seguito dei processi di collaborazione
interistituzionale e di concertazione sociale, sentite le associazioni delle persone con disabilita comparativamente piu
rappresentative, programmi triennalmente le risorse del fondo;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2326/2022 “Programmazione delle risorse fondo regionale persone con disabilita. Approvazione del programma
annuale”;

- n.312/2023 “Fondo regionale persone con disabilita: quantificazione risorse per misure a sostegno del successo
formativo e delle transizioni verso il lavoro degli studenti certificati ai sensi della L. 104/92, in attuazione della
deliberazione di giunta regionale n. 2326/2022”;

Visti:

- il decreto legislativo 13 aprile 2017, n.66 “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con

disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107" ¢ ss.mm.;

- laLegge 7 aprile 2014 n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di
comuni”;

- la Legge regionale 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema di governo regionale e locale e disposizioni su Citta
metropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni” e ss. mm., ed in particolare l'art. 51, comma 1 lett. e),
che dispone che la Citta metropolitana di Bologna ¢ le Province esercitano le funzioni in materia di
programmazione e gestione degli interventi per il diritto allo studio scolastico sulla base degli indirizzi della
Regione, fatte salve le competenze dei Comuni;

Richiamata la deliberazione dell’ Assemblea legislativa n. 80 del 10 Maggio 2022 avente per oggetto “Indirizzi
regionali per il diritto allo studio scolastico triennio 2022-2024, aa.ss.2022/2023, 2023/2024, 2024/2025 ai sensi della
L.R. n. 26/2001. (Delibera della Giunta regionale n. 459 del 28 marzo 2022);

Visto l'art. 1 comma 947, della Legge 28 dicembre 2015 n. 208 (Legge di stabilita 2016) che stabilisce che ai fini
del completamento del processo di riordino delle funzioni delle Province, le funzioni relative all'assistenza per
l'autonomia e la comunicazione personale degli alunni con disabilita fisiche e sensoriali di cui all'art. 13 c. 3 della L.
104/92 e relative alle esigenze di cui all'art. 139 ¢. 1 lett. ¢) del decreto legislativo 112/98, sono attribuite alle Regioni a
decorrere dal 1° gennaio 2016, fatte salve le disposizioni legislative regionali che alla predetta data prevedono
l'attribuzione delle funzioni alle Province, alle Citta Metropolitane o ai Comuni, anche in forma associata;

Vista la legge 31 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario 2022 e
bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024», e, in particolare, I’art. 1, commi 179 e 180 che rispettivamente
prevedono che «per il potenziamento dei servizi di assistenza all’autonomia e alla comunicazione per gli alunni con
disabilita della scuola dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai sensi
dell’art. 13, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ istituito nello stato di previsione del Ministero
dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio autonomo della Presidenza del Consiglio dei
ministri, un fondo denominato «Fondo per 1’assistenza all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilitay,
con una dotazione di 200 milioni di euro a decorrere dall’anno 2022» e che «il fondo di cui al comma 179 ¢ ripartito,
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per la quota parte di 100 milioni di euro in favore delle regioni, delle province e delle citta metropolitane, con decreto
del Ministro per le disabilita e del Ministro per gli affari regionali e le autonomie, di concerto con i Ministri
dell’istruzione, dell’economia e delle finanze e dell’interno, previa intesa in sede di Conferenza unificata di cui all’art. 8
del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, da adottare entro il 30 giugno di ciascun anno, e, per la quota parte di 100
milioni di euro in favore dei comuni, con decreto del Ministro dell’interno e del Ministro per le disabilita, di concerto
con i Ministri dell’istruzione e dell’economia e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza Stato-citta ed
autonomie locali, da adottare entro il 30 giugno di ciascun anno, nei quali sono individuati i criteri di ripartizione»;

Considerato che nello stato di previsione del Ministero dell’economia e delle finanze, per il successivo
trasferimento al bilancio autonomo della Presidenza del Consiglio dei Ministri ¢ stato istituito un fondo denominato
“Fondo per I’assistenza all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilita” con una dotazione di 200
milioni di euro a decorrere dall’anno 2022;

Visto il Decreto Interministeriale del 10 agosto 2023 —pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 232 del 4/10/2023 -
recante “Criteri di riparto del contributo di cento milioni di euro in favore delle regioni a statuto ordinario per 1’anno
2023 e modalita di monitoraggio del Fondo per 1’assistenza all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con
disabilita” che:

- approva il riparto della somma di 100 milioni di euro, in applicazione dell’art. 1, comma 180 della Legge n.
234/2021, a favore delle Regioni a statuto ordinario quantificando altresi le quote da attribuire alle Province ¢ alle
Citta metropolitane in funzione del numero degli alunni con disabilita iscritti nelle scuole secondarie di secondo
grado nell’anno scolastico 2022/2023;

- assegna alla Regione Emilia-Romagna la somma di euro 067.871,00 come riportato nell’allegato A) allo stesso
Decreto Interministeriale, specificando le specifiche assegnazioni a favore delle Province/Citta Metropolitane;

- dispone che la quota del contributo sopraindicato ¢ attribuita alla Regione che stabilira le modalita di riparto tra gli
enti interessati, nel caso le funzioni di assistenza per I’autonomia e la comunicazione personale degli alunni con
disabilita fisiche e sensoriali siano svolte, a seguito di specifiche disposizioni legislative regionali, da soggetti
diversi dalle Province ¢ dalle Citta Metropolitane;

- stabilisce che le Regioni beneficiarie delle risorse a decorrere dal 2023 siano sottoposte a monitoraggio attraverso la
compilazione della scheda di monitoraggio e rendicontazione che sara pubblicata a cura della Commissione tecnica
per i fabbisogni standard;

Ritenuto necessario, al fine di consentire 1’avvio degli adempimenti istruttori ¢ del successivo trasferimento di
risorse, procedere ad approvare i criteri con i quali le Province e la Citta Metropolitana di Bologna dovranno ripartire le
rispettive assegnazioni tra i Comuni/Unioni di Comuni dei territori di propria competenza, nel rispetto di quanto
disposto dagli Indirizzi regionali vigenti e in coerenza con quanto disposto dal Decreto Interministeriale;

Ritenuto pertanto di stabilire che il riparto delle risorse tra i Comuni/Unioni dei Comuni dei territori di propria
competenza venga effettuato, da parte delle Province/Citta Metropolitana di Bologna, di norma in funzione del numero
degli alunni con disabilita frequentanti le scuole secondarie di secondo grado nell'anno scolastico 2021/2022 residenti e
assistiti dai Comuni, fermo restando la possibilita di introdurre criteri aggiuntivi volti a migliorare I’effettiva risposta ai
bisogni degli alunni e ad ottimizzare il pieno utilizzo delle risorse, fatta salva la possibilita di attuare motivate azioni di
compensazione per specifiche situazioni territoriali e tenuto conto delle funzioni svolte nell'anno 2023;

Ritenuto opportuno provvedere ad assegnare la somma di euro 9.067.871,00 a favore delle Province/Citta
Metropolitana di Bologna, risultante dalla sommatoria delle assegnazioni contenute nell’allegato A) del sopracitato
Decreto e che sono riportate nell’ Allegato 1), parte integrante ¢ sostanziale del presente atto;

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio
2009, n. 42” e successive modifiche ed integrazioni;

Ritenuto di stabilire che, ad avvenuto stanziamento delle risorse nel competente capitolo di bilancio n. 75764, la
Responsabile del Settore “Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro” o suo delegato, ai sensi del D.Igs. 118/2011 ¢
ss.mm.ii., della L.R. n. 40/2001, per quanto applicabile, ¢ della propria deliberazione n. 474/2023, provveda con proprio
atto all’impegno e alla liquidazione, in un’unica soluzione e alla richiesta di emissione dei titoli di pagamento per
complessivi euro 9.067.871,00, a favore delle Province / Citta Metropolitana di Bologna, come indicato all’Allegato 1),
parte integrante del presente atto;

Valutato opportuno stabilire che le Province / Citta Metropolitana di Bologna dovranno produrre alla Regione -
Settore “Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro”:

- entro il 28/02/2024 una comunicazione sulla distribuzione delle assegnazioni tra i rispettivi Comuni/Unioni dei
Comuni;

- entro il 30/09/2024 una relazione finale circa l'utilizzo effettivo delle risorse trasferite ai rispettivi
Comuni/Unioni dei Comuni;

Dato atto che ¢ stato acquisito il parere della Conferenza regionale per il sistema formativo di cui all’articolo n. 49
della Legge regionale n. 12/2003, tramite procedura scritta, i cui esiti sono conservati agli atti dell’ Assessorato Scuola,
Universita, Ricerca ¢ Agenda digitale;
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Visti:
- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli

obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
SS.mm.ii;

- la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell’Ente secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto legislativo n.33 del 2013. Anno 2022”;

- la propria deliberazione n. 474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del
personale. Aggiornamenti in vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento
professionale di cui al Titolo III del CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 ¢
27 marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

- n. 23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilita per il 2023”;

- n.24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regionale
2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 10/2023 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione
della regione Emilia-Romagna 2023-2025;

- n, 11/2023 “Assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione della regione Emilia-Romagna
2023-20257;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2357 del 27/12/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 1338 del 31/07/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025;

Vista la Legge Regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;
Viste, altresi, le proprie deliberazioni:
- n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;
- 324/2022 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale™;

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n.380/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025;
- n.719/2023 “Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

- n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della
D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese. Conferimento di incarichi dirigenziali”;
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- n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” con la quale si ¢ proceduto, tra 1’altro, al conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore
“Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell'Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera

1. di prendere atto del Decreto Interministeriale del 10 agosto 2023 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie
generale n. 232 del 04/10/2023 recante “Criteri di riparto del contributo di cento milioni di euro in favore delle regioni a
statuto ordinario per I’anno 2023 e modalita di monitoraggio del Fondo per 1’assistenza all’autonomia e alla
comunicazione degli alunni con disabilita” che assegna alla Regione Emilia-Romagna la somma di euro 9.067.871,00
come riportato nell’allegato A) dello stesso Decreto Interministeriale, specificando le assegnazioni a favore delle
Province/Citta Metropolitane;

2. di assegnare I'importo complessivamente pari a euro 067.871,00 a favore delle Province/Citta Metropolitana di
Bologna, risultante dalla sommatoria delle assegnazioni contenute nell’allegato A) del Decreto Interministeriale
10/08/2023 di cui al precedente punto 1) e che sono riportate nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
atto;

3. di stabilire, in coerenza con quanto previsto dagli Indirizzi regionali vigenti e con i criteri previsti nel Decreto
Interministeriale del 10/08/2023 citato, che il riparto delle risorse tra i Comuni/Unioni dei Comuni dei territori di
propria competenza venga effettuato da parte delle Province/Citta Metropolitana di Bologna di norma in funzione del
numero degli alunni con disabilita frequentanti le scuole secondarie di secondo grado nell'anno scolastico 2021/2022
residenti e assistiti dai Comuni, fermo restando la possibilita di introdurre criteri aggiuntivi volti a migliorare I’effettiva
risposta ai bisogni degli alunni e ad ottimizzare il pieno utilizzo delle risorse, fatta salva la possibilita di attuare
motivate azioni di compensazione per specifiche situazioni territoriali e tenuto conto delle funzioni svolte nell'anno
2023;

4. di stabilire che, ad avvenuto stanziamento delle risorse nel competente capitolo di bilancio n. 75764, la
Responsabile del Settore “Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro” o suo delegato, ai sensi del D.Igs. 118/2011 ¢
ss.mm.ii., della L.R. n. 40/2001, per quanto applicabile, ¢ della propria deliberazione n. 474/2023, provveda con proprio
atto all’impegno e alla liquidazione, in un’unica soluzione e alla richiesta di emissione dei titoli di pagamento per
complessivi euro 067.871,00, a favore delle Province / Citta Metropolitana di Bologna, come indicato all’ Allegato 1),
parte integrante del presente atto;

5. di stabilire che le Province / Citta Metropolitana di Bologna dovranno inviare alla Regione - Settore
“Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro” la seguente documentazione:

- entro il 28/02/2024 una comunicazione sulla distribuzione delle assegnazioni tra i rispettivi Comuni/Unioni dei
Comuni;

- entro il 30/09/2024 una relazione finale circa l'utilizzo effettivo delle risorse trasferite ai rispettivi Comuni/Unioni
dei Comuni;

6. di prevedere che, con propri successivi atti a seguito dell’espletamento delle procedure di collaborazione
istituzionale e di concertazione sociale previste dalla L.R. 12/2003 e ss.mm.ii. e dalla L.R. 17/2005 ss.mm.ii. nel
confronto con le Associazioni regionali comparativamente piu rappresentative delle persone con disabilita FAND e
FISH, sara approvata la programmazione triennale del Fondo regionale per l'occupazione delle persone con disabilita
che potra permettere di dare continuita alla Misura a sostegno del successo formativo e delle transizioni verso il lavoro
degli studenti certificati ai sensi della Legge n.104/1992 nella responsabilita degli Enti locali, gia attivata nell’anno
2023;

7. di disporre la pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 1, del D.Igs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii. e ['ulteriore
pubblicazione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. n. 33/2013, secondo quanto previsto nel PIAO 2023-2025 e
nella direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo Decreto;

8. di disporre l'integrale pubblicazione del presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
Telematico.

Allegato 1)

Assegnazione alle Province/Citta Metropolitana di Bologna delle risorse anno 2023 di cui al Decreto
Interministeriale del 10 agosto 2023 per l'esercizio delle funzioni relative all'assistenza per I'autonomia e la
comunicazione personale degli alunni con disabilita fisiche o sensoriali, di cui all’art. 13, comma 3, della legge 5
febbraio 1992, n. 104.
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PROVINCE/CITTA’ METROPOLITANA | Somme assegnate
(euro)

Citta Metropolitana di Bologna 1.885.172,00
Ferrara 879.569,00
Forli-Cesena 636.883,00
Modena 1.645.169,00
Parma 846.049,00
Piacenza 534.982,00
Ravenna 770.963,00
Reggio Emilia 1.261.699,00
Rimini 607.385,00
Totale 9.067.871,00

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 NOVEMBRE 2023, N. 1901

Rete Politecnica Regionale. Approvazione dei percorsi biennali presentati dalle Fondazioni ITS da avviare
nell'a.f. 2023/2024 in attuazione della delibera di Giunta regionale n. 1722/2023. PR FSE+ 2021/2027

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:
- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, ¢ le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere ¢ la politica dei visti;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013,
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul
partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- I’Accordo di Partenariato per la Programmazione della politica di coesione 2021-2027 CCI 20211T16FFPA001
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)4787 del 15/7/2022;

- il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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il Regolamento (UE) n. 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo all’istituzione di un quadro che
favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088 e, in particolare, 1’articolo
17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa ¢ la resilienza”;

il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato;

Viste:

la deliberazione dell’ Assemblea legislativa n. 69 del 02/02/2022 “Adozione del Programma Regionale FSE+
dell'Emilia-Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della Giunta regionale n.
1896 del 15 novembre 2021);

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del 18/07/2022 che approva il Programma
"PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI
2021ITOSSFPRO04;

la propria deliberazione n. 1286 del 27/07/2022 “Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed
istituzione dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

Richiamata la legge 15 luglio 2022, n. 99, recante “Istituzione del Sistema terziario di istruzione tecnologica

superiore”, con la quale ¢ stato istituito il Sistema terziario di istruzione tecnologica superiore, di cui sono parte gli
Istituti Tecnici Superiori che assumono la nuova denominazione di Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy”, in
attuazione di quanto previsto dalla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Riforma 1.2 “Riforma del sistema di formazione terziaria (ITS)”
del PNRR;

Visti in particolare:
il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 ed in
particolare la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale
terziaria (ITS)” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

I’investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 del PNRR, che ha una dotazione complessiva di euro 1,5 miliardi con 1’obiettivo del
“potenziamento dell’offerta degli enti di formazione professionale terziaria attraverso la creazione di network con
aziende, universita e centri di ricerca tecnologica/scientifica, autorita locali e sistemi educativi/formativi”;

Richiamati inoltre:

la Legge 27 dicembre 2006, n.296 ed in particolare I’art.1, comma 631 e 875, che ha previsto la riorganizzazione
del sistema di istruzione e formazione tecnica superiore nel quadro del potenziamento dell’alta formazione
professionale e delle misure per valorizzare la filiera tecnico-scientifica e 1’istituzione del Fondo per ’istruzione e
formazione tecnica superiore;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 - Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti ed in particolare I’art. 1 commi 45-52;

il DPCM 25 gennaio 2008, “Linee guida per la riorganizzazione del Sistema di istruzione e formazione tecnica
superiore e la costituzione degli Istituti Tecnici Superiori”;

il Decreto interministeriale del 7 settembre 2011 del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, ai sensi della legge 17 maggio 1999, n. 144, art. 69,
comma 1, recante norme generali concernenti i diplomi degli Istituti Tecnici Superiori (ITS) e relative figure
nazionali di riferimento, la verifica ¢ la certificazione delle competenze di cui agli articoli 4, comma 3 ¢ 8, comma
2, del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008;

il Decreto del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca del 7 febbraio 2013 - Definizione dei
percorsi di specializzazione tecnica superiore di cui al Capo I1I del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
25 gennaio 2008;

il Decreto Interministeriale 7 febbraio 2013 del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca di concerto
con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, il Ministro dello Sviluppo Economico e il Ministro
dell’Economia e delle Finanze recante Linee guida di cui all'art. 52, commi 1 e 2, della legge n. 35 del 4 aprile
2012, contenente misure di semplificazione e di promozione dell'istruzione tecnico professionale e degli Istituti
Tecnici Superiori (ITS);
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il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 5 febbraio 2013 - Decreto, di concerto
con il Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, concernente la revisione degli ambiti di articolazione dell’area
“Tecnologie innovative per i beni e le attivita culturali — Turismo” degli Istituti Tecnici Superiori, delle relative
figure nazionali di riferimento e dei connessi standard delle competenze tecnico-professionali;

il Decreto Interministeriale n. 713 del 16 settembre 2016 recante “Linee guida in materia di semplificazione e
promozione degli Istituti Tecnici Superiori a sostegno delle politiche di istruzione e formazione sul territorio e dello
sviluppo dell’occupazione dei giovani, a norma dell’articolo 1, comma 47, della Legge del 13 luglio 2015, n. 107
recante la Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti;

I’ Accordo Conferenza Unificata del 5 agosto 2014 - Accordo tra Governo, Regioni ed Enti locali, per la
realizzazione del sistema di monitoraggio e valutazione dei percorsi degli Istituti Tecnici Superiori ai sensi
dell’articolo 14 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008 e del decreto del Ministro
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il
Ministro dello sviluppo economico e il Ministro dell’economia e delle finanze 7 febbraio 2013. Accordo, ai sensi
dell’articolo 9, comma 2, lett. ¢), del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281;

I’ Accordo Conferenza Unificata del 17 dicembre 2015 - Accordo tra Governo, Regioni, ed Enti Locali, per la
ripartizione del finanziamento nazionale destinato ai percorsi degli Istituti Tecnici Superiori, previsto dall'articolo 1,
comma 875, legge n. 296 del 2006, cosi come modificato dall'articolo 7, comma 37-ter del decreto-legge n. 95 del
2012. Modifiche ed integrazione al sistema di monitoraggio e valutazione dei percorsi degli Istituti Tecnici
Superiori ai sensi dell'articolo 14 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008 e del
decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, di concerto con il Ministro del lavoro e delle
politiche sociali, il Ministro dello sviluppo economico e il Ministro dell'economia e delle finanze 7 febbraio 2013.
Accordo, ai sensi dell’articolo 9, comma 2, lett. c¢), del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n.88 del 17 maggio 2023 "Disposizioni in merito ai criteri e alle
modalita per la costituzione e i compensi delle commissioni delle prove di verifica finale delle competenze
acquisite da parte di coloro che hanno seguito con profitto i percorsi formativi degli Istituti tecnologici superiori
(ITS Academy); alle indicazioni generali per la verifica finale delle competenze acquisite e per la relativa
certificazione, nonché ai modelli di diploma di specializzazione per le tecnologie applicate e il diploma di
specializzazione superiore per le tecnologie applicate ai sensi degli articoli 6, comma 2, ¢ 5, comma 2 della legge
15 luglio 2022, n. 997;

Viste le Leggi Regionali:

n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
I’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione
tra loro” e ss.mm.ii.;

n. 17 del 1~ agosto 2005, “Norme per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

n. 2 del 14 luglio 2022, “Attrazione, permanenza e valorizzazione dei talenti ad elevata specializzazione in Emilia-
Romagna”;

Richiamati:

la propria deliberazione n.1298/2015 “Disposizioni per la programmazione, gestione ¢ controllo delle attivita
formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-2020";

il Decreto del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca “Definizione delle Unita di Costo Standard dei percorsi realizzati dagli Istituti
Tecnici Superiori ai fini del rilascio del diploma di Tecnico Superiore” del 28/11/2017;

il Regolamento Delegato (UE) 2019/2170 della Commissione del 27 settembre 2019 recante modifica del
regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo sociale europeo per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e
di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

il Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020, applicabile ove pertinente anche al periodo di programmazione 2021-2027 nelle more
della conclusione dell’iter di definizione del nuovo Regolamento da parte del gruppo nazionale. (18G00048);

Viste:
la determinazione dirigenziale n. 16677 del 26/10/2016 “Revoca della determinazione n. 14682/2016 ¢
riapprovazione dei nuovi allegati relativi alle modalita attuative di cui al paragrafo 7.1.2. "Selezione" e dell'elenco

delle irregolarita e dei provvedimenti conseguenti di cui al paragrafo 19 "Irregolarita e recuperi” di cui alla DGR
1298/20157;
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- la propria deliberazione n. 1109 del 01/07/2019 “Avvio della sperimentazione relativa alle procedure in materia di
controlli di I livello per le attivita finanziate nell’ambito delle politiche di istruzione, formazione e lavoro”;

- la determinazione dirigenziale n. 13222 del 18/07/2019 “Elenco aggiornato delle principali irregolarita di cui alla
DGR 1298/2015 e ss.mm.ii. — Revisione dell’allegato B) della determinazione dirigenziale n. 16677/2016”;

Vista, altresi, la determinazione dirigenziale n. 25150 del 22/12/2022 “Rilevazione per la valorizzazione degli
indicatori di risultato e dei tassi di accreditamento”;

Richiamati in particolare:

- il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della Legge 10 dicembre 2014, n. 183;

- il Decreto Ministeriale del 12 ottobre 2015, recante la definizione degli standard formativi dell’apprendistato e
criteri generali per la realizzazione dei percorsi in apprendistato in attuazione del Decreto Legislativo 15 giungo
2015, n. 81;

- la propria deliberazione n. 963/2016 “Recepimento del Decreto Interministeriale 12/10/2015 e approvazione dello
schema di protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna, Ufficio scolastico regionale, Universita, Fondazioni
ITS e Parti sociali sulla “Disciplina di attuazione dell'apprendistato ai sensi del D.Igs. 81/2015 e del Decreto
Interministeriale 12/10/2015" - Attuazione art. 54 della L.R. 9/2016”;

- la propria deliberazione n.1859/2016 “Modalita di erogazione degli assegni formativi (voucher) per il rimborso
dell'offerta formativa relativa alle tipologie di apprendistato di cui agli articoli 43 e 45 del D.Igs. 81/2015 in
attuazione della DGR 963/2016.”;

- la determinazione dirigenziale n. 8881 del 06/06/2017 “Approvazione delle nuove linee guida per 'assegnazione
degli assegni formativi (voucher) relativi all'offerta formativa nell'ambito dei contratti di apprendistato, di cui agli
articoli n.43 e n.45 del D.Lgs. 81/2015 e ss.mm., secondo quanto definito dalla DGR n.1859/2016. Individuazione
dei Responsabili di Servizio competenti nelle varie fasi in cui si articola il procedimento”;

Vista, altresi, la propria deliberazione n. 1384/2023 “Misure di semplificazione per l'attuazione e la gestione delle
misure di cui al PR FSE+ 2021/2027 e altri fondi comunitari, nazionali e regionali” per quanto applicabile;

Richiamate infine le proprie deliberazioni:

- 1. 907/2023 “Rete politecnica regionale: approvazione della programmazione Rete politecnica anno formativo
2023/2024 e relative procedure di evidenza pubblica per la selezione dell'offerta formativa di percorsi ITS, IFTS e
Formazione superiore” e in particolare I’allegato 2) “Avviso alle Fondazioni ITS per la candidatura di percorsi
biennali da avviare nell'a.f. 2023/2024 - Procedure per la valutazione e la selezione del quadro dell'offerta
potenziale”;

- n. 1215/2023 “Rete politecnica regionale. Approvazione della graduatoria dei percorsi biennali da avviare nell'A.F.
2023/2024 presentati dalle fondazioni ITS. Delibera di Giunta regionale n. 907/2023. Allegato 2”;

- n. 1722/2023 “Approvazione dell’ Avviso a presentare percorsi biennali da avviare nell’a.f. 2023/2024 — Rete
Politecnica Regionale — DGR n.1215/2023 — PR FSE 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e Formazione” che approva,
quale allegato 1) parte integrante e sostanziale della stessa, 1’”’Avviso a presentare percorsi biennali da avviare
nell’a.f. 2023/2024 — Rete Politecnica Regionale — DGR n.1215/2023 — PR FSE 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e
Formazione— Obiettivo specifico E”;

Preso atto che con la propria sopracitata deliberazione n. 1722/2023 ¢ stata attivata la procedura finalizzata ad
ottemperare agli obblighi di cofinanziamento dell’offerta previsto dalla Legge n. 99/2022 garantendo il finanziamento
di percorsi rientranti nella potenziale offerta approvata con la citata propria deliberazione n. 1215/2023 che troveranno
copertura a valere sul Programma Regionale FSE+ 2021/2027;

Dato atto in particolare che, a tal fine, I’ Avviso di cui alla citata deliberazione n. 1722/2023 ¢ finalizzato
all’approvazione, per il successivo finanziamento a vale sul PR FSE+, di n. 7 percorsi biennali, uno per ciascuna delle
n. 7 Fondazioni ITS, per il conseguimento del diploma di tecnico superiore rientranti nell’offerta potenziale da avviare
nell’a.f. 2023/2024 approvata con la propria deliberazione n. 1215/2023;

Dato atto che nell’ Avviso sono stati definiti tra 1’altro:

- le caratteristiche delle operazioni candidabili e finanziabili;

- 1soggetti ammessi alla presentazione delle operazioni;

- 1vincoli finanziari e risorse;

- le modalita e i termini per la presentazione delle operazioni;

- le procedure e criteri di validazione delle operazioni;

Considerato che, i percorsi biennali candidabili dalle Fondazioni ITS, in quanto rientranti nella potenziale offerta
approvata con la propria deliberazione n. 1215/2023, sono stati gia valutati in applicazione della “Metodologia e Criteri

di Selezione delle Operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ Emilia-Romagna, I’ Avviso ha
disposto che:
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- le operazioni pervenute siano sottoposte ad istruttoria di ammissibilita eseguita da un gruppo di lavoro composto da
collaboratori del Settore Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro nominato con atto del Direttore Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- le operazioni ammissibili, siano sottoposte a successiva istruttoria tecnica di validazione effettuata da un Nucleo di
validazione nominato con atto del Direttore Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese;

Dato atto che con determinazione del Direttore Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese n. 21691/2023
“Nomina del gruppo di lavoro istruttorio e dei componenti del nucleo di validazione delle operazioni pervenute a valere
sull'Avviso di cui alla delibera di Giunta regionale n. 1722/2023” ¢ stato istituito il gruppo di istruttoria per
I’ammissibilita e il nucleo e definite le loro composizioni;

Preso atto che sono pervenute, secondo le modalita e i termini previsti dall'Avviso sopra citato, n. 5 operazioni
corrispondenti a 5 percorsi biennali per il conseguimento del diploma di tecnico superiore, per un costo complessivo di
euro 1.509.295,00 e per un finanziamento pubblico richiesto di euro 1.488.295,00;

Preso atto, inoltre, che in esito all’istruttoria di ammissibilita, effettuata dal gruppo di lavoro nominato con la
sopracitata determinazione n. 21691/2023 in applicazione di quanto previsto alla lettera L) dell’ Avviso stesso, le n. 5
operazioni sono risultate ammissibili a validazione;

Tenuto conto che il Nucleo di validazione nominato con la sopracitata determinazione n. 21691/2023:

- si ¢ riunito nella giornata del 02/11/2023 in videoconferenza, ed ha effettuato la I’istruttoria tecnica di validazione
delle n. 5 operazioni ammissibili;

- harassegnato il verbale dei propri lavori, acquisito agli atti del Settore Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro
a disposizione per la consultazione di chiunque ne abbia diritto, relativamente alle operazioni candidate dal quale si
evince che le n. 5 operazioni sono risultate tutte validabili in quanto rispettano i requisiti di cui al punto L.
dell’ Avviso, ed inserite nell’elenco di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto, quindi, con il presente provvedimento, in attuazione della gia citata propria deliberazione n. 1722/2023 e
di quanto sopra esposto, di approvare I’elenco delle n. 5 operazioni validabili e approvabili di cui all’ Allegato 1), parte
integrante ¢ sostanziale alla presente deliberazione, per un costo complessivo di euro 1.509.295,00 e per un
finanziamento pubblico di euro 1.488.295,00;

Dato atto che le n. 5 operazioni approvabili risultano finanziabili sulla base delle risorse complessive disponibili a
valere sulle risorse i cui al Programma FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e formazione, Obiettivo specifico E,
Allegato 1) parte integrante e sostanziale al presente atto;

Valutato che per le n. 5 operazioni di cui all’ Allegato 1), parte integrante ¢ sostanziale al presente atto, si procedera
alla richiesta per 1’assegnazione dei codici C.U.P. alla competente struttura ministeriale in sede di finanziamento delle
stesse operazioni;

Dato atto, inoltre, che le n. 5 operazioni che con il presente provvedimento si approvano, costituiscono Operazioni
attuative di un’offerta di n. 5 percorsi biennali da avviare nell’a.f. 2023/2024 per il conseguimento del diploma di
tecnico superiore, come da allegato 2) parte integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato che le Fondazioni, per tutti i n. 5 percorsi, hanno confermato la possibilita di conseguire il titolo di
Diploma tecnico superiore in apprendistato, gia indicata nella candidatura presentata in risposta all’Avviso di cui
all’allegato 2) della propria deliberazione n. 907/2023, ai sensi di quanto definito dalla propria deliberazione n.
963/2016 “Recepimento del Decreto Interministeriale 12/10/2015 e approvazione dello schema di protocollo d'intesa tra
Regione Emilia-Romagna, Ufficio scolastico regionale, Universita, Fondazioni ITS e Parti sociali sulla “Disciplina di
attuazione dell'apprendistato ai sensi del D.Igs. 81/2015 e del Decreto Interministeriale 12/10/2015" - Attuazione art. 54
della L.R. 9/2016” nel rispetto delle disposizioni nazionali ¢ regionali vigenti in materia di apprendistato;

Atteso, per quanto sopra esposto, che I’offerta formativa di cui all’Allegato 3) al presente atto, costituisce il
“Catalogo dell’offerta formativa per il biennio 2023/2025 per 1’acquisizione in apprendistato di un diploma di istruzione
tecnica superiore (ITS) in attuazione di quanto previsto dalla D.G.R. 963/2016”;

Valutato, al fine dell’imputazione della spesa ai sensi del comma 1 dell’art. 56 del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. e
dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo decreto, di tenere conto che il costo totale di ciascun percorso ¢ definito in
applicazione delle Unita di costo standard di cui al Regolamento Delegato (UE) 2019/2170 della Commissione del 27
settembre 2019 che prevede:

- una UCS ora percorso, legata al processo, quale numero di ore di partecipazione a un corso di formazione presso un
istituto tecnico superiore. Tariffa oraria euro 49,93;

- una UCS allievi, legata al risultato, quale numero di partecipanti che hanno completato positivamente un anno
accademico di un corso di formazione biennale in un istituto tecnico superiore. Per ciascun anno completato euro
4.809,50;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, come da Allegato 4), parte integrante e sostanziale al presente atto, di
prevedere:

- il costo legato al processo, determinato in funzione dell’UCS ora percorso, per il 10% sull’annualita 2023, per il
60% sull’annualita 2024 e per 1’30% sull’annualita 2025 ovvero in funzione delle ore erogate in ciascuna annualita;
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- il costo legato al risultato, in termini di successo formativo dei partecipanti a detti percorsi, per il 50% sull’annualita
2024 e per il 50% sull’annualita 2025;

Richiamate:

- la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” in
particolare 1’art. 11;

- laLegge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia
di normativa antimafia”;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011
n. 4 in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;

Richiamati altresi:

- il Decreto legislativo n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” ¢
SS.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 2329/2019 ad oggetto “Designazione del Responsabile della protezione dei dati”;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 ad oggetto “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Visto il D.Igs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di Bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.”;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 ¢
27 marzo 1972, n. 4” per quanto applicabile;

- n.43/2001, “Testo Unico in materia di organizzazione ¢ di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
SS.mm.ii.;

- n. 23/2022 recante “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilita per il 2023”;

- n.24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regionale
2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 10 del 28 luglio 2023 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e prima variazione generale al bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 11 del 28 luglio 2023,” Assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2023-2025;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2357/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia Romagna 2023-20257;

- n. 1338/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale” e s.m.;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n.380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025";

- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1° aprile 2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo ordinamento professionale di cui al titolo III del
CCNL Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

- n.719/2023 “Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

- n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate inoltre:



42
17-01-2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 12

- la propria deliberazione n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di
incarico dirigenziale, ai sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- la determinazione dirigenziale n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese” con la quale si € proceduto, tra 1’altro, al conferimento dell’incarico di
Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro™;

Viste:
- la propria deliberazione n. 468 del 10 aprile 2017 "II Sistema dei controlli interni della Regione Emilia-Romagna";

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei
controlli interni predisposte in attuazione della deliberazione della Giunta regionale n. 468/2017;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto che in risposta all’ Avviso, Allegato 1), parte integrante e sostanziale della propria deliberazione
n. 1722/2023, secondo le modalita e i termini previsti dallo stesso, sono pervenute n. 5 operazioni corrispondenti a n. 5
percorsi biennali per il conseguimento del diploma di tecnico superiore, per un costo complessivo di euro 1.509.295,00
e per un finanziamento pubblico richiesto di euro 1.488.295,00;

2. di prendere atto che in esito all’istruttoria di ammissibilita, effettuata dal gruppo di lavoro nominato con la
sopracitata Determinazione n. 21691/2023 in applicazione di quanto previsto alla lettera L) dell’ Avviso stesso, le 5
operazioni sono risultate ammissibili a validazione;

3. di prendere atto altresi che in esito all’istruttoria tecnica di validazione, svolta dal Nucleo di validazione,
nominato con la sopracitata Determinazione n. 21691/2023, le suddette 5 operazioni ammissibili sono risultate
validabili e pertanto approvabili in quanto rispettano i requisiti di cui al punto L. dell’ Avviso, ed inserite nell’elenco di
cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. di approvare I’elenco delle n. 5 operazioni validabili, approvabili e finanziabili, come da Allegato 1) parte
integrante e sostanziale al presente atto, per un costo complessivo di euro 1.509.295,00 e per un finanziamento pubblico
di euro 1.488.295,00;

5. di prevedere che per le n. 5 operazioni di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale al presente atto, sara
richiesta 1’assegnazione dei codici C.U.P. alla competente struttura ministeriale in sede di finanziamento delle stesse
operazioni;

6. di dare atto che le n. 5 operazioni che con il presente provvedimento si approvano costituiscono Operazioni
attuative di un’offerta di n. 5 percorsi biennali da avviare nell’a.f. 2023/2024 per il conseguimento del diploma di
tecnico superiore, come da allegato 2) parte integrante e sostanziale del presente atto;

7. di approvare il “Catalogo dell’offerta formativa per il biennio 2023/2025 per 1’acquisizione in apprendistato di un
diploma di istruzione tecnica superiore (ITS) in attuazione di quanto previsto dalla D.G.R. 963/2016” di cui all’Allegato
3), parte integrante e sostanziale del presente atto;

8. di prevedere, con riferimento a quanto previsto dal comma 1 del citato art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
e dal punto 5.2 dell'allegato 4.2 al medesimo decreto, e per quanto in parte esplicitato in premessa, il contributo
pubblico come da Allegato 4), parte integrante ¢ sostanziale al presente atto, come di seguito specificato:

- il costo legato al processo, determinato in funzione dell’UCS ora percorso, per il 10% sull’annualita 2023, per il
60% sull’annualita 2024 e per 1’30% sull’annualita 2025 ovvero in funzione delle ore erogate in ciascuna annualita;

- il costo legato al risultato, in termini di successo formativo dei partecipanti a detti percorsi, per il 50% sull’annualita
2024 e per il 50% sull’annualita 2025;

9. di confermare, come previsto dalla citata propria deliberazione n. 1722/2023, che al finanziamento delle
Operazioni finanziabili di cui all'Allegato 1) al presente atto ed all’assunzione del relativo impegno di spesa, provvedera
il Responsabile dell’ Area “Interventi formativi e per I’occupazione” nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a
94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice antimafia” e previa acquisizione della certificazione attestante che i
soggetti beneficiari dei contributi sono in regola con il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali;

10. di dare atto, inoltre, che non € necessario acquisire i cronoprogramma della ripartizione finanziaria delle
Operazioni che si approvano con il presente atto in quanto, tenuto conto dei tempi di finanziamento, dei termini di avvio
e conclusione indicati dall’ Avviso stesso, si prevede la realizzazione delle attivita come da Allegato 4), parte integrante
e sostanziale al presente atto;
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11. di stabilire, altresi, che le modalita gestionali sono regolate in base a quanto previsto dalle disposizioni
approvate con la propria deliberazione n. 1298/2015 nonché da quanto previsto dai Regolamenti Comunitari con
riferimento ai Fondi Strutturali 2021/2027;

12. di stabilire che, il finanziamento pubblico approvato, verra liquidato dal Dirigente regionale competente, o suo
delegato, secondo le seguenti modalita nonché delle disposizioni previste dal D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. con le
seguenti modalita:

- previa presentazione di garanzia fideiussoria, il cui svincolo sara disposto dall'’ Amministrazione regionale
finanziatrice a seguito dell'atto di approvazione del rendiconto, in caso di saldo positivo, o a seguito di avvenuta
restituzione, in caso di saldo negativo:

- un anticipo pari al 80% del contributo pubblico dell’Operazione, erogabile dal primo gennaio 2024 previa
presentazione di garanzia fideiussoria a copertura del 80% del finanziamento concesso su presentazione della
regolare nota;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'operazione approvata e su presentazione della regolare nota;

- in alternativa senza la presentazione di garanzia fideiussoria:
- mediante richiesta di rimborsi del finanziamento pubblico approvato fino a un massimo del 80% dell'importo
del predetto finanziamento, su presentazione della regolare nota, a fronte di domanda di pagamento a titolo di
rimborso di costi standard;

- il saldo ad approvazione del rendiconto previa presentazione della domanda di saldo inviata dal beneficiario
relativa all'operazione approvata e su presentazione della regolare nota;

13. di prevedere inoltre, nel rispetto di quanto disposto al punto 12. che precede che, in applicazione di quanto
disposto con la propria deliberazione n. 1384/2023 in materia di semplificazione, che I’importo minimo della singola
domanda di rimborso non potra essere inferiore a euro 20.000,00;

14. di prevedere inoltre, che in applicazione di quanto disposto con la propria deliberazione n. 1384/2023 in materia
di semplificazione per la registrazione delle presenze dovra essere fatto ricorso al Registro On Line (ROL);

15. di prevedere che ogni variazione rispetto agli elementi caratteristici dell'operazione approvata, dovra essere
motivata e anticipatamente richiesta, ai fini della necessaria autorizzazione, al Settore Educazione, Istruzione,
Formazione, Lavoro, pena la non riconoscibilita della spesa e potra essere autorizzata dal Responsabile del suddetto
Servizio con propria nota;

16. di dare atto, altresi, che le suddette operazioni approvate, cosi come definito alla lettera N) “Termine per 1’avvio
delle operazioni” non potranno essere avviate prima della pubblicazione dell'atto di finanziamento sul sito web
istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” ma dovranno essere avviate improrogabilmente entro e non
oltre i1 31/01/2024 con il numero minimo di 20 partecipanti. Per avvio delle operazioni si intende 1’avvio, con la prima
giornata di aula, del progetto formativo corsuale a fronte di almeno 20 candidati ammessi in esito alla selezione e che
hanno formalizzato, in esito alla pubblicazione delle graduatorie degli ammessi, la propria volonta di accedere al
percorso. Non potranno essere richieste autorizzazioni all’avvio con un numero inferiore a 20 partecipanti e nel caso di
non avvio entro il termine del 31/01/2024 le Operazioni saranno revocate. Per tutte le operazioni eventuali posticipi
della data di termine delle iscrizioni prevista in sede di presentazione, nel rispetto della data ultima di avvio ovvero il
31/01/2024, dovranno essere tempestivamente comunicati al fine di permettere 1’adeguata informazione e
pubblicizzazione delle iniziative ai potenziali destinatari e pertanto per garantire pari opportunita di accesso alla
formazione. In ogni caso non potranno essere anticipati i termini di scadenza delle iscrizioni rispetto alle date riportate
in sede di progettazione;

17. di precisare come previsto alla lettera F. “Modalita per la pubblicizzazione dei percorsi approvati - Scheda
Orienter” del sopracitato Avviso che, ogni modifica di quanto contenuto nell’Operazione candidata nei campi
“Orienter”, ad esclusione di eventuali proroghe dei termini di iscrizione e di avvio dell’Operazione nel rispetto di
quanto specificato al punto N., costituiscono modifiche dell’Operazione approvata. Pertanto, eventuali modifiche,
debitamente motivate, potranno essere richieste nei tempi che garantiscano parita di accesso a tutti i potenziali
destinatari, ed essere eventualmente autorizzate con nota del Responsabile del Settore Educazione, Istruzione,
Formazione, Lavoro;

18. di dare atto che le Fondazioni ITS titolari delle Operazioni, si impegnano:

- all’ottemperanza degli adempimenti in materia di rilevazione dei dati relativi a tutti gli indicatori di cui al
Regolamento (UE) 2021/1057 e, in particolare, sono tenute all’ottemperanza degli adempimenti previsti dalla
determinazione dirigenziale n. 25150/2022 “Rilevazione per la valorizzazione degli indicatori di risultato e dei tassi
di accreditamento” e, pertanto, alla somministrazione ai partecipanti del questionario per la rilevazione e
valorizzazione degli indicatori di risultato per le operazioni PR FSE+ 2021/2027;

- arispettare gli obblighi di cui all’art. 1, commi da 125 a 128 della Legge n. 124 del 2017 - cosi come modificata dal
DL n. 34 del 2019 (in vigore dal 1/5/2019) convertito con modificazioni dalla Legge 28 giugno 2019 n. 58 - in
relazione agli adempimenti ivi contemplati riguardanti la necessita che i beneficiari di sovvenzioni, contributi,
incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici pubblici provvedano agli obblighi di pubblicazione previsti
dalle stesse disposizioni, con le sanzioni conseguenti nel caso di mancato rispetto delle stesse nei termini ivi
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previsti;
19. di rinviare, per quanto non previsto dal presente provvedimento, a quanto stabilito nell'Avviso Allegato 1) alla
piu volte citata propria deliberazione n. 1722/2023;

20. di provvedere all’ulteriore pubblicazione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33,
secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

21. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 1)

ELENCO OPERAZIONI VALIDABILI, APPROVABILI E FINANZIABILI

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1722/2023 - All.1
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Rif. PA Soggetto attuatore Codice fiscale |Titolo Operazione Finanz. Quota Costo Canale di Esito
Pubblico privati complessivo | Finanziamento
2023- 8770|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 92163480343 |Tecnico superiore per la dig 297.659,00 4.200,00 301.859,00 |FSE+ 2. Istruzione |Da approvare
20441/RER SUPERIORE - AREA TECNOLOGICA sostenibilita dell'impresa agricola e formazione senza
NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN modifiche
ITALY - AMBITO SETTORIALE
REGIONALE AGROALIMENTARE"
2023- 9088 |FONDAZIONE " ISTITUTO TECNICO 91131400409 |TECNICO SUPERIORE PER LA 297.659,00 4.200,00 301.859,00 |FSE+ 2. Istruzione |Da approvare
20442/RER SUPERIORE TECNOLOGIE PROMOZIONE E IL MARKETING DELLE e formazione con modifiche
INNOVATIVE PER | BENI E LE FILIERE TURISTICHE E DELLE ATTIVITA'
ATTIVITA' CULTURALI - TURISMO - CULTURALI - TOURISM MARKETING -
TURISMO E BENESSERE" DESTINATION MANAGEMENT
2023- 8774|FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO 01832340382 |Tecnico superiore per I'economia circolare e la 297.659,00 4.200,00 301.859,00 |FSE+ 2. Istruzione |Da approvare
20444/RER SUPERIORE, TERRITORIO, ENERGIA gestione dei rifiuti, esperto nella gestione e formazione senza
COSTRUIRE sostenibile di scarti, sottoprodotti, materie prime modifiche
seconde e recupero di energia - ITS GREEN
(Gestione Rifiuti, Energy & Environment)
2023- 9188|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 90036450360 |TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE, 297.659,00 4.200,00 301.859,00 |FSE+ 2. Istruzione |Da approvare
20450/RER SUPERIORE NUOVE TECNOLOGIE L’ASSISTENZA E L'HEALTH CARE loT DEI e formazione senza
DELLA VITA" DISPOSITIVI MEDICI modifiche
2023- 8773|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 03913590406 |Tecnico superiore esperto nella sicurezza per 297.659,00 4.200,00 301.859,00 |FSE+ 2. Istruzione |Da approvare
20451/RER SUPERIORE TECNOLOGIE INDUSTRIE applicazioni e infrastrutture informatiche e formazione senza
CREATIVE" modifiche
1.488.295,00 | 21.000,00 1.509.295,00

Allegato 1)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 2)

PERCORSI BIENNALI DA AVVIARE NELL'A.F. 2023/2024

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1722/2023 - All.1
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Rif. PA Soggetto attuatore Codice fiscale |Titolo Operazione Figura Nazionale di riferimento Totale dicui |Sede Prov.
ore stage
2023- 8770/ FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 92163480343 |Tecnico superiore per la digitalizzazione e la Tecnico superiore per la gestione dellambiente 2.000 800|Bologna BO
20441/RER SUPERIORE - AREA TECNOLOGICA sostenibilita dell'impresa agricola nel sistema agro-alimentare
NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN
ITALY - AMBITO SETTORIALE REGIONALE
AGROALIMENTARE"
2023- 9088 |FONDAZIONE " ISTITUTO TECNICO 91131400409 |TECNICO SUPERIORE PER LA Tecnico superiore per la comunicazione e il 2.000 800 |Bologna BO
20442/RER SUPERIORE TECNOLOGIE INNOVATIVE PROMOZIONE E IL MARKETING DELLE marketing delle filiere turistiche e delle attivita
PER | BENI E LE ATTIVITA' CULTURALI - FILIERE TURISTICHE E DELLE ATTIVITA' |culturali
TURISMO - TURISMO E BENESSERE" CULTURALI - TOURISM MARKETING -
DESTINATION MANAGEMENT
2023- 8774 FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO 01832340382 |Tecnico superiore per I'economia circolare e la |Tecnico superiore per 'approvvigionamento 2.000 800|Ravenna RA
20444/RER SUPERIORE, TERRITORIO, ENERGIA gestione dei rifiuti, esperto nella gestione energetico e la costruzione di impianti
COSTRUIRE sostenibile di scarti, sottoprodotti, materie prime
seconde e recupero di energia - ITS GREEN
(Gestione Rifiuti, Energy & Environment)
2023- 9188 FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 90036450360 |TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE, |Tecnico superiore per la produzione di 2.000 800|Modena, Mirandola MO
20450/RER SUPERIORE NUOVE TECNOLOGIE DELLA L’ASSISTENZA E L'HEALTH CARE loT DEI |apparecchi e dispositivi diagnostici, terapeutici
VITA" DISPOSITIVI MEDICI e riabilitativi
2023- 8773FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 03913590406 |Tecnico superiore esperto nella sicurezza per | Tecnico superiore per le architetture e le 2.000 800|Cesena FC
20451/RER SUPERIORE TECNOLOGIE INDUSTRIE applicazioni e infrastrutture informatiche infrastrutture per i sistemi di comunicazione
CREATIVE"

Allegato 2)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 3)

CATALOGO DELL'OFFERTA FORMATIVA PER IL BIENNIO 2023/2025 PER L’ACQUISIZIONE IN
APPRENDISTATO DI UN DIPLOMA DI ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE (ITS) IN ATTUAZIONE
DI OUANTO PREVISTO DALLA DGR 963/2016

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1722/2023 - All.1
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Rif. PA Soggetto attuatore Codice fiscale |Titolo Operazione Figura Nazionale di riferimento Sede Prov.
2023- 8770|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO SUPERIORE - (92163480343 |Tecnico superiore per la digitalizzazione e la sostenibilita Tecnico superiore per la gestione dell'ambiente nel Bologna BO
20441/RER AREA TECNOLOGICA NUOVE TECNOLOGIE PER dell'impresa agricola sistema agro-alimentare
IL MADE IN ITALY - AMBITO SETTORIALE
REGIONALE AGROALIMENTARE"
2023- 9088 FONDAZIONE " ISTITUTO TECNICO SUPERIORE (91131400409 |TECNICO SUPERIORE PER LA PROMOZIONE E IL Tecnico superiore per la comunicazione e il marketing | Bologna BO
20442/RER TECNOLOGIE INNOVATIVE PER | BENI E LE MARKETING DELLE FILIERE TURISTICHE E DELLE ATTIVITA' |delle filiere turistiche e delle attivita culturali
ATTIVITA' CULTURALI - TURISMO - TURISMO E CULTURALI - TOURISM MARKETING - DESTINATION
BENESSERE" MANAGEMENT
2023- 8774 FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO SUPERIORE, [01832340382 |Tecnico superiore per 'economia circolare e la gestione dei rifiuti, | Tecnico superiore per I'approvvigionamento Ravenna RA
20444/RER TERRITORIO, ENERGIA COSTRUIRE esperto nella gestione sostenibile di scarti, sottoprodotti, materie energetico e la costruzione di impianti
prime seconde e recupero di energia - ITS GREEN (Gestione
Rifiuti, Energy & Environment)
2023- 9188 FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO SUPERIORE [90036450360 |TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE, L’ASSISTENZA E |Tecnico superiore per la produzione di apparecchi e |Modena, MO
20450/RER NUOVE TECNOLOGIE DELLA VITA" L'HEALTH CARE loT DEI DISPOSITIVI MEDICI dispositivi diagnostici, terapeutici e riabilitativi Mirandola
2023- 8773|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO SUPERIORE |03913590406 |Tecnico superiore esperto nella sicurezza per applicazioni e Tecnico superiore per le architetture e le infrastrutture |Cesena FC
20451/RER TECNOLOGIE INDUSTRIE CREATIVE" infrastrutture informatiche per i sistemi di comunicazione

Allegato 3)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 4)

ESIGIBILITA DELLA SPESA PER ANNI FINANZIARI

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1722/2023 - All.1
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Costo totale in funzione delle UCS e per anno finanziario

Rif. PA Soggetto attuatore Codice fiscale | ore | part | contributo contributo Costo totale ucs ucs ucs ucs ucs Di cui quota | Altre quote
ucs UCS risultato processo processo risultato processo risultato FSE+ private
processo 2023 2024 2024 2025 2025
(10%) (60%) (50%) (30%) (50%)

2023- 8770 FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 92163480343 | 2000| 21 99.860,00 201.999,00 301.859,00 9.986,00 59.916,00 | 100.999,50 29.958,00 | 100.999,50 297.659,00 4.200,00
20441/RER SUPERIORE - AREA TECNOLOGICA

NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE

IN ITALY - AMBITO SETTORIALE

REGIONALE AGROALIMENTARE"
2023- 9088 |FONDAZIONE " ISTITUTO TECNICO |91131400409 | 2000| 21 99.860,00 201.999,00 301.859,00 9.986,00 59.916,00 | 100.999,50 29.958,00 | 100.999,50 297.659,00 4.200,00
20442/RER SUPERIORE TECNOLOGIE

INNOVATIVE PER | BENI E LE

ATTIVITA' CULTURALI - TURISMO -

TURISMO E BENESSERE"
2023- 8774|FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO 01832340382 | 2000| 21 99.860,00 201.999,00 301.859,00 9.986,00 59.916,00 | 100.999,50 29.958,00 | 100.999,50 297.659,00 4.200,00
20444/RER SUPERIORE, TERRITORIO,

ENERGIA COSTRUIRE
2023- 9188 FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 90036450360 | 2000| 21 99.860,00 201.999,00 301.859,00 9.986,00 59.916,00 | 100.999,50 29.958,00 | 100.999,50 297.659,00 4.200,00
20450/RER SUPERIORE NUOVE TECNOLOGIE

DELLA VITA"
2023- 8773|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO 03913590406 | 2000| 21 99.860,00 201.999,00 301.859,00 9.986,00 59.916,00 | 100.999,50 29.958,00 | 100.999,50 297.659,00 4.200,00
20451/RER SUPERIORE TECNOLOGIE

INDUSTRIE CREATIVE"

499.300,00 | 1.009.995,00 1.509.295,00 | 49.930,00 | 299.580,00 | 504.997,50 | 149.790,00 | 504.997,50 | 1.488.295,00| 21.000,00

Allegato 4.1)
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Contributo pubblico per anno finanziario e per unita di costo standard

Rif. PA cod Soggetto gestore UCS processo UCS processo UCS risultato UCS processo UCS risultato contributo canale di
2023 2024 2024 al netto 2025 2025 al netto pubblico totale finanziamento
(10%) (60%) quote private (30%) quote private
(50%) (50%)
impegno 2023 impegno 2024 impegno 2025

2023- 8770/ FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO SUPERIORE - 9.986,00 59.916,00 100.999,50 29.958,00 96.799,50 297.659,00 |FSE+ 2. Istruzione e
20441/RER AREA TECNOLOGICA NUOVE TECNOLOGIE PER IL formazione

MADE IN ITALY - AMBITO SETTORIALE REGIONALE

AGROALIMENTARE"
2023- 9088 |FONDAZIONE " ISTITUTO TECNICO SUPERIORE 9.986,00 59.916,00 100.999,50 29.958,00 96.799,50 297.659,00 |FSE+ 2. Istruzione e
20442/RER TECNOLOGIE INNOVATIVE PER | BENI E LE formazione

ATTIVITA' CULTURALI - TURISMO - TURISMO E

BENESSERE"
2023- 8774|FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO SUPERIORE, 9.986,00 59.916,00 100.999,50 29.958,00 96.799,50 297.659,00 |FSE+ 2. Istruzione e
20444/RER TERRITORIO, ENERGIA COSTRUIRE formazione
2023- 9188 FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO SUPERIORE 9.986,00 59.916,00 100.999,50 29.958,00 96.799,50 297.659,00 |FSE+ 2. Istruzione e
20450/RER NUOVE TECNOLOGIE DELLA VITA" formazione
2023- 8773|FONDAZIONE "ISTITUTO TECNICO SUPERIORE 9.986,00 59.916,00 100.999,50 29.958,00 96.799,50 297.659,00 |FSE+ 2. Istruzione e
20451/RER TECNOLOGIE INDUSTRIE CREATIVE" formazione

49.930,00 299.580,00 504.997,50 149.790,00 483.997,50 1.488.295,00

Allegato 4.2)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 20 NOVEMBRE 2023, N. 1980

Approvazione percorsi extra diritto-dovere, in modalita duale - apprendistato di I livello o alternanza rafforzata
- per il conseguimento di un certificato di qualifica (EQF IV LIV.) con valore di diploma professionale presentati
a valere sull'Avviso Allegato 1 alla DGR n. 1642/2023. I provvedimento

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, ¢ le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013,
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

- 1’Accordo di Partenariato per la Programmazione della politica di coesione 2021-2027 CCI 20211T16FFPA001
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)4787 del 15/7/2022;

- il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

- il Regolamento (UE) n. 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo all’istituzione di un quadro che
favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del Regolamento (UE) 2019/2088 ¢ in particolare 1’articolo
17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

- il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato;
Viste:

- la deliberazione dell’ Assemblea legislativa n.69 del 02/02/2022 “Proposta Adozione del Programma Regionale
FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della Giunta regionale
n. 1896 del 15 novembre 2021) inviata per il negoziato alla Commissione Europea in data 09/02/2022;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del 18/07/2022 che approva il Programma
"PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI
20211TOSSFPRO04;

- la propria deliberazione n.1286/2022 “Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma Regionale
Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione
dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

Richiamati inoltre:
- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

- il Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e in
particolare, la Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema duale” PNRR;

- il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamento delegato (UE)
2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

- il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno strumento dell'Unione
europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la crisi COVID-19;
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- il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che modifica il
regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita di attuazione per fornire
assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-
19 e delle sue conseguenze sociali ¢ preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU);

- il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento UE
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

- la Circolare n. 27 del 21/06/2022 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato Servizio Centrale per il
PNRR Ufficio III avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure
PNRR;

- il “Piano Nazionale Nuove Competenze” adottato con Decreto Interministeriale del 14 dicembre 2021, con
specifico riferimento al “Sistema duale” e ai suoi destinatari;

- il documento “Recovery and Resilience Facility - Operational Arrangements between European Commission and
Italy”

Richiamato il Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri
sull’ammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020”, applicabile ove pertinente anche al periodo di programmazione 2021-2027
nelle more della conclusione dell’iter di definizione del nuovo Regolamento da parte del gruppo nazionale.
(18G00048);

Richiamati in particolare:

- il Decreto del Ministero del Lavoro e della Politiche Sociali n. 139 del 2 agosto 2022 di adozione delle “Linee
guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) e di
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in modalita duale, in recepimento dell'Accordo in sede di
Conferenza permanente per i rapporti tra Stato, Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano del 27 luglio
2022;

- la Convenzione ai sensi dell'art. 5, comma 6 del D. Lgs. 50/2016 per la realizzazione dell'Investimento 1.4 “Sistema
Duale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) sottoscritta tra Amministrazione centrale titolare di
interventi PNRR, Direzione generale delle Politiche attive del lavoro del Ministero del Lavoro e delle politiche
sociali e Direzione generale Conoscenza, ricerca, lavoro, imprese Regione Emilia-Romagna;

- il Decreto Ministeriale n. 52 del 30 marzo 2023 di individuazione dei criteri di ripartizione delle risorse, ordinarie e
PNRR, per il finanziamento dei percorsi formativi nel sistema duale per I’annualita 2022;

- il Decreto del Direttore generale delle politiche attive del lavoro n. 120 del 13 luglio 2023 di assegnazione alle
Regioni e alle Province autonome, della seconda rata, anno finanziario 2022, delle risorse attribuite all’intervento
Missione M5 - Componente C1 — Tipologia “Investimento” - Intervento 1.4 “Sistema duale” del PNRR, pari a euro
247.822.961,00 le risorse di cui alla Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema duale” del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRR;

- la propria deliberazione n. 1378/2023 “Approvazione schema di "Documento di programmazione regionale
dell'offerta formativa "sistema duale" finanziata con contributo del PNRR. Anno finanziario 2022”;

- la comunicazione prot. n. 1291 del 22/08/2023 del Direttore Generale dell’Unita di Missione PNRR del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali di trasmissione dell’esito positivo circa la conformita della documentazione
trasmessa alla normativa e alle finalita del PNRR;

- la comunicazione prot. n. 7574 del 14/09/2023 del Direttore Generale della Direzione Generale delle Politiche
Attive del Lavoro del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di trasmissione dell’esito positivo della
valutazione di coerenza del Documento di programmazione regionale con il Programma di Investimento;

Visti:

- il D.Igs. 17 ottobre 2005, n. 226, recante "Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo
ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53",
con particolare riferimento alla disciplina dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale contenuta nel Capo
111,

- 1’Accordo 1° agosto 2019 tra il Ministro dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano riguardante 1’integrazione e
modifica del Repertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali,
I’aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle competenze di base e dei modelli di attestazione
intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, di cui all’Accordo in Conferenza Stato-
Regioni del 27 luglio 2011. Repertorio Atti n.155/CSR,;

- il Decreto Interministeriale n. 56 del 7 luglio 2020, che ha recepito il suddetto Accordo in Conferenza Stato-
Regioni 1° agosto 2019, Repertorio Atti n.155/CSR;



56
17-01-2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 12

I’Accordo 18 dicembre 2019 fra le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano relativo alla tabella di
confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per I’assunzione delle dimensioni personali, sociali, di
apprendimento e imprenditoriali nell’ambito dei percorsi di istruzione ¢ formazione professionale. Repertorio Atti
n.19/210/CR10/C9;

il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministro dell’Istruzione e del Merito
e con il Ministro dell’Universita e della ricerca del 15 giugno 2023 di adozione del “Rapporto italiano di
referenziazione delle qualificazioni al quadro europeo EQF — Aggiornamento 2022 — Manutenzione 2022” -
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 153 del 3 luglio 2023;

Viste le Leggi Regionali:

n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
I’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione
tra loro” e ss.mm.ii.;

n. 17 del 1" agosto 2005, “Norme per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza ¢ regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

n. 5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistema regionale dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;
Viste le proprie deliberazioni:

n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie di azione ed alle regole per ’accreditamento degli
organismi di formazione professionale” e ss.mm.ii.;

n. 201/2022 “Approvazione dei criteri e dei requisiti per I'accreditamento degli organismi che erogano formazione
professionale in Emilia-Romagna, ai sensi dell'art. 33 della Legge regionale n. 12/2003”;

n. 1161/2023 “Modifiche alla DGR n. 201/2022 “Criteri e requisiti per I’accreditamento degli organismi che
erogano formazione professionale in Emilia-Romagna, ai sensi dell’art. 33 della Legge regionale n. 12/2003" e
adeguamento DGR n.1959/2016 "Approvazione della disciplina in materia di accreditamento dei servizi per il
lavoro e definizione dell’elenco delle prestazioni dei servizi per il lavoro pubblici e privati accreditati ai sensi degli
artt. 34 e 35 della L.r. 1° agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii";

Richiamate, inoltre, le proprie deliberazioni:

n. 936/2004 “Orientamenti, metodologia e struttura per la definizione del sistema regionale delle qualifiche” e
Ss.mm.ii.;

n. 1434/2005 “Orientamenti, metodologia e struttura per la definizione del sistema regionale di formalizzazione ¢
certificazione delle competenze” e ss.mm.ii.;

n. 739/2013 “Modifiche e integrazioni al Sistema Regionale di Formalizzazione e Certificazione delle Competenze
(SRFC) di cui alla DGR 530/2006”;

n. 1298/2015 “Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle attivita formative e delle politiche
attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-20207;

n. 1636/2022 “Revisione e aggiornamento del Repertorio regionale delle qualifiche. Approvazione della
correlazione con le figure nazionali IeFP, di cui all'Accordo in Conferenza Stato-Regioni n. 155/2019.
Approvazione delle confluenze delle qualifiche regionali per i percorsi di IeFP. Integrazioni alla DGR
n.1778/20207;

n. 449/2023 “Recepimento dell'Accordo fra le Regioni ¢ le Province autonome sulle Linee guida relative alle
modalita di erogazione della formazione a distanza per percorsi di formazione non regolamentata, adottato in sede
di Conferenza delle Regioni e delle Province autonome il 21 dicembre 2022”;

n. 1384/2023 “Misure di semplificazione per l'attuazione e la gestione delle misure di cui al PR FSE+ 2021/2027 e
altri fondi comunitari, nazionali e regionali”;

Viste le determinazioni dirigenziali:
n. 25150/2022 “Rilevazione per la valorizzazione degli indicatori di risultato e dei tassi di accreditamento”;

n. 7387/2023 “Aggiornamento elenco degli organismi accreditati di cui alla determina dirigenziale n. 24437 del 13
dicembre 2022 e dell’elenco degli organismi accreditati per 1’obbligo d’istruzione ai sensi della DGR 2046/2010 e
per l'ambito dello spettacolo”;

n. 23156/2023 “Approvazione elenco enti accreditati alla formazione professionale ai sensi della D.G.R. 201/2022 e
s.m.1.1. e della DGR. 177/2003 € s.m.1.1.”;
Viste:

la determinazione dirigenziale n. 16677/2016 “Revoca della determinazione n. 14682/2016 e riapprovazione dei
nuovi allegati relativi alle modalita attuative di cui al paragrafo 7.1.2. "Selezione" e dell'elenco delle irregolarita e
dei provvedimenti conseguenti di cui al paragrafo 19 "Irregolarita e recuperi” di cui alla DGR 1298/2015”;

la propria deliberazione n. 1109/2019 “Avvio della sperimentazione relativa alle procedure in materia di controlli di
I livello per le attivita finanziate nell’ambito delle politiche di istruzione, formazione ¢ lavoro”;
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- la determinazione dirigenziale n. 13222/2019 “Elenco aggiornato delle principali irregolarita di cui alla DGR
1298/2015 e ss.mm.ii. — Revisione dell’allegato B) della determinazione dirigenziale n. 16677/2016”;

Richiamati in particolare:

- il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della Legge 10 dicembre 2014, n. 183;

- il Decreto Ministeriale del 12 ottobre 2015, recante la definizione degli standard formativi dell’apprendistato e
criteri generali per la realizzazione dei percorsi in apprendistato in attuazione del Decreto Legislativo 15 giungo
2015, n. 81;

Vista in particolare la propria deliberazione n.963/2016 “Recepimento del Decreto Interministeriale 12/10/2015 e
approvazione dello schema di protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna, Ufficio scolastico regionale, Universita,
Fondazioni ITS e Parti sociali sulla “Disciplina di attuazione dell'apprendistato ai sensi del D.lgs. 81/2015 e del Decreto
Interministeriale 12/10/2015" -Attuazione art. 54 della L.R. 9/2016”;

Visto il Decreto della Direzione Generale delle politiche attive del lavoro del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali n. 73/2023 con il quale sono state assegnate le risorse nazionali di cui alla Legge 144/1999 per il finanziamento
dei percorsi formativi nel sistema duale;

Richiamata, in particolare, la propria deliberazione n. 1642/2023 “Approvazione Avviso a presentare percorsi extra
diritto-dovere, in modalita duale —apprendistato di I Livello o alternanza rafforzata - per il conseguimento di un
certificato di qualifica (EQF IV LIV.) con valore di diploma professionale. Procedura just in time” che approva
all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della stessa, I’“Avviso a presentare percorsi extra diritto-dovere, in
modalita duale - apprendistato di I livello o alternanza rafforzata - per il conseguimento di un certificato di qualifica
(EQF IV liv.) con valore di diploma professionale. Procedura just in time”;

Considerato che nell’ Avviso di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della sopra citata propria
deliberazione n.1642/2023, sono stati definiti tra 1’altro:

- 1idestinatari e le caratteristiche dei percorsi/progetti;

- 1soggetti ammessi alla presentazione delle Operazioni;

- lerisorse disponibili e vincoli finanziari;

- le modalita e i termini di presentazione delle Operazioni;
- le procedure e criteri di valutazione;

Considerato inoltre che nell’ Avviso di cui all’Allegato 1) della citata propria deliberazione n.1642/2023 si ¢
previsto che:

- fermo restando il termine ultimo di presentazione delle ore 12.00 del 02/07/2024, tutte le candidature pervenute
entro il giorno 2 di ciascun mese saranno oggetto di istruttoria per ’ammissibilita e successiva valutazione,
pertanto, che tutte le Operazioni pervenute entro il 02/11/2023, e successivamente nell'arco temporale per ciascun
mese che decorre tra il giorno 3 dello stesso mese ¢ il giorno 2 del mese successivo, saranno oggetto di verifica di
ammissibilita e valutazione;

- listruttoria di ammissibilita delle Operazioni sia eseguita da un gruppo di lavoro composto da collaboratori del
Settore “Educazione, istruzione, formazione, lavoro” nominato con atto del Direttore Generale “Conoscenza,
Ricerca, Lavoro e Imprese”;

- la valutazione delle Operazioni ammissibili sia effettuata da un Nucleo di valutazione nominato con atto del
Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro ¢ Imprese” con il supporto, nella fase di pre-istruttoria tecnica, di
ART-ER SCpA;

- siano approvabili le operazioni che hanno conseguito un punteggio grezzo pari ad almeno 6 punti su 10 rispetto a
ciascun sottocriterio riferito ai criteri 1. Finalizzazione” e “2. Qualita progettuale” e un punteggio totale pari o
superiore a 75/100;

- le Operazioni approvabili costituiscono una graduatoria in ordine di punteggio conseguito. Le operazioni saranno
finanziabili in ordine di graduatoria fino ad esaurimento delle risorse disponibili;

Di dare atto che le risorse pubbliche disponibili, per le attivita approvate in esito alla presente procedura, sono pari
a euro 1.265.000,00 a valere sulle risorse di cui alla Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema duale” del
PNRR, assegnate con Decreto del Direttore generale delle politiche attive del lavoro n. 120 del 13 luglio 2023;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro e Imprese” n. 23186 del
06/11/2023 “Nomina del gruppo di lavoro istruttorio e dei componenti del nucleo di valutazione per le Operazioni
pervenute a valere sull’ Avviso di cui all’Allegato 1) della Delibera di Giunta regionale n. 1642/2023” con cui sono stati
istituiti il gruppo di lavoro istruttorio e il nucleo di valutazione e definite le relative composizioni;

Preso atto che sono pervenute al 02/11/2023 secondo le modalita e i termini previsti dall'Avviso sopra citato, n. 2
Operazioni, per un costo complessivo di euro 223.371,72 e per un finanziamento pubblico richiesto di pari importo;
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Dato atto, inoltre, che in esito all’istruttoria di ammissibilita, effettuata dal gruppo di lavoro nominato con la
sopracitata determinazione n. 23186/2023, in applicazione a quanto previsto al punto Q) “Procedure e criteri di
valutazione” del suddetto Avviso, le n. 2 Operazioni sono risultate ammissibili a valutazione;

Tenuto conto che il Nucleo di valutazione si € riunito il 13 novembre 2023, in videoconferenza, ed ha effettuato la
valutazione delle n. 2 Operazioni ammissibili, in applicazione a quanto previsto al punto Q. “Procedure e criteri di
valutazione” del suddetto Avviso, avvalendosi del supporto in fase di pre-istruttoria tecnica di ART-ER S.C.p.A., ed ha
rassegnato il verbale dei propri lavori, acquisito agli atti del Settore “Educazione, istruzione, formazione, lavoro” e a
disposizione per la consultazione di chiunque ne abbia diritto;

Dato atto che dal verbale soprarichiamato risulta che le n. 2 Operazioni sono risultate “approvabili” in quanto hanno
conseguito un punteggio grezzo pari ad almeno 6 punti su 10 rispetto a ciascun sottocriterio riferito ai criteri “1.
Finalizzazione” e “2. Qualita progettuale” e un punteggio totale pari o superiore a 75/100 ed inserite in graduatoria in
ordine di punteggio conseguito, come da Allegato 1) “Graduatoria Operazioni approvabili”, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Dato atto che sulla base delle risorse disponibili, le n. 2 operazioni approvabili sono finanziabili, ed inserite
nell’Allegato 2) parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto, pertanto, di approvare:

- I’Allegato 1) “Graduatoria Operazioni approvabili”, parte integrante e sostanziale del presente atto, che contiene
I’elenco delle Operazioni in ordine di punteggio conseguito;

- I’Allegato 2) “Operazioni approvabili e finanziabili”, parte integrante e sostanziale del presente atto, per un costo
totale di euro371,72 e per un finanziamento pubblico di pari importo;

- I’Allegato 3) “Percorsi extra diritto-dovere, in modalita duale, per il conseguimento di un certificato di qualifica
(EQF IV) con valore di diploma professionale”, parte integrante e sostanziale del presente atto che riporta le
specifiche in merito ai percorsi che si approvano;

Dato atto che alle sopra richiamate Operazioni finanziabili ¢ stato assegnato dalla competente struttura ministeriale
il codice C.U.P., come riportato all’ Allegato 2), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto altresi, come previsto dalla citata propria deliberazione n. 1642/2023, che al finanziamento delle
Operazioni finanziabili di cui all'Allegato 2), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, ed
all’assunzione del relativo impegno di spesa, provvedera il Responsabile dell’ Area “Interventi formativi e per
I’occupazione” nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice
antimafia” e previa acquisizione:

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in regola con il versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione n. 1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi
degli Art. 46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che I'ente non si trova in stato di scioglimento,
liquidazione o di fallimento o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né¢ ha presentato
domanda di concordato, né infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attivita o di parti di
essa;

Dato atto che, tenuto conto della durata del progetto e dei termini per I’avvio delle attivita che si approvano con il
presente atto, come disposto nell’ Avviso in oggetto, le attivita si realizzeranno presumibilmente nell’anno 2024 ¢ che
pertanto non si rende necessario acquisire il cronoprogramma delle stesse;

Dato atto per quanto sopra esposto che la disponibilita finanziaria residua a valere sull’ Avviso in oggetto per il
finanziamento di ulteriori operazioni che potranno essere candidate ¢ pari a euro 1.041.629,28;
Richiamate:

- laLegge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” in
particolare I’art. 11;

- laLegge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia
di normativa antimafia”;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011
n. 4 in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;
Richiamati altresi:

- il Decreto legislativo n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli

obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
Ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell’Ente secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 20217, con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna”;
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- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 ad oggetto “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Visto il D.Igs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di Bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.”;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 ¢
27 marzo 1972, n. 4” per quanto applicabile;

- n.43/2001, “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
Ss.mm.ii.;
- n.23/2022 recante “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilita per il 2023”;

- n. 24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regionale
2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 10 del 28 luglio 2023 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e prima variazione generale al bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 11 del 28 luglio 2023,” Assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2023-2025;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2357/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia Romagna 2023-2025";

- n. 1338/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale” e s.m.;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n.380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025";

- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1° aprile 2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo ordinamento professionale di cui al titolo III del
CCNL Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

- n.719/2023 “Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

- n.1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate inoltre:

- la propria deliberazione n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di
incarico dirigenziale, ai sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- la determinazione dirigenziale n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese” con la quale si € proceduto, tra 1’altro, al conferimento dell’incarico di
Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro™;

Viste:
- la propria deliberazione n. 468 del 10 aprile 2017 "Il Sistema dei controlli interni della Regione Emilia-Romagna";

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei
controlli interni predisposte in attuazione della deliberazione della Giunta regionale n. 468/2017;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore competente per materia
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A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di dare atto che sono pervenute al 02/11/2023 secondo le modalita e i termini previsti dall'Avviso di cui alla
propria deliberazione n.1642/2023, n. 2 Operazioni, per un costo complessivo di euro 223.371,72 e per un
finanziamento pubblico richiesto di pari importo;

2. di prendere atto che il gruppo di lavoro composto da collaboratori del Settore “Educazione, Istruzione,
Formazione, Lavoro”, nominato con atto del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”23186/2023,

ey .

valutazione” del suddetto Avviso, e che le n. 2 Operazioni sono risultate ammissibili a valutazione;

3. di prendere atto altresi che, in esito alla valutazione svolta dal Nucleo di valutazione nominato con il suddetto
atto del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese” n. 23186/2023, con il supporto della pre-istruttoria
tecnica di ART-ER scPA, le n. 2 Operazioni sono risultate approvabili in quanto hanno conseguito un punteggio grezzo
pari ad almeno 6 punti su 10 rispetto a ciascun sottocriterio riferito ai criteri “1. Finalizzazione” e “2. Qualita
progettuale” e un punteggio totale pari o superiore a 75/100 ed inserite in graduatoria in ordine di punteggio conseguito,
nell’Allegato 1) “Graduatoria Operazioni approvabili”, parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. di approvare, in attuazione dell’ Avviso Allegato 1) della propria deliberazione n. 1642/2023:

- I’Allegato 1) “Graduatoria Operazioni approvabili”, parte integrante e sostanziale del presente atto, che contiene
I’elenco delle Operazioni in ordine di punteggio conseguito;

- I’Allegato 2) “Operazioni approvabili e finanziabili”, parte integrante e sostanziale del presente atto, per un costo
totale di euro 223.371,72 e per un finanziamento pubblico di pari importo; di cui alla Missione 5 — Componente 1-
Investimento 1.4 “Sistema duale” del PNRR, assegnate con Decreto del Direttore generale delle politiche attive del
lavoro n. 120 del 13 luglio 2023;

- I’Allegato 3) “Percorsi extra diritto-dovere, in modalita duale, per il conseguimento di un certificato di qualifica
(EQF IV) con valore di diploma professionale”, parte integrante e sostanziale del presente atto che riporta le
specifiche in merito ai percorsi che si approvano;

5. di confermare, come previsto dalla citata propria deliberazione n. 1642/2023, che al finanziamento delle
Operazioni finanziabili di cui all'Allegato 2), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, ed
all’assunzione del relativo impegno di spesa, provvedera il Responsabile dell’ Area “Interventi formativi e per
I’occupazione” nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice
antimafia” e previa acquisizione:

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in regola con il versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione n. 1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi
degli Art. 46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che I'ente non si trova in stato di scioglimento,
liquidazione o di fallimento o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né¢ ha presentato
domanda di concordato, né infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attivita o di parti di
essa;

6. di dare atto che, tenuto conto della durata dei progetti e dei termini per I’avvio delle attivita che si approvano con
il presente atto, come disposto nell’ Avviso in oggetto, le attivita si realizzeranno presumibilmente nell’anno 2024 e che
pertanto non si rende necessario acquisire il cronoprogramma delle stesse

7. di stabilire che, il finanziamento pubblico approvato, verra liquidato dal Dirigente regionale competente, o suo
delegato, secondo le seguenti modalita nonché delle disposizioni previste dal D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. con le
seguenti modalita:

- mediante richiesta di rimborsi del finanziamento pubblico approvato fino a un massimo del 85% dell'importo del
predetto finanziamento, su presentazione della regolare nota, a fronte di domanda di pagamento a titolo di rimborso
di costi standard;
- il saldo ad approvazione del rendiconto previa presentazione della domanda di saldo inviata dal beneficiario relativa
all'operazione approvata e su presentazione della regolare nota;
8. di prevedere inoltre, nel rispetto di quanto disposto al punto che precede che, in applicazione di quanto disposto
con la propria deliberazione n. 1384/2023 in materia di semplificazione, I’importo minimo della singola domanda di
rimborso non potra essere inferiore a euro 20.000,00;
9. di dare atto che:

- il dirigente regionale competente, o suo delegato, procedera all'approvazione del rendiconto delle attivita, che con il
presente atto si approvano, sulla base della effettiva realizzazione delle stesse;
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- il dirigente regionale competente, o suo delegato, provvedera con propri successivi provvedimenti, ai sensi della
vigente normativa contabile alla liquidazione dei finanziamenti concessi e alla richiesta di emissione dei titoli di
pagamento, con le modalita specificate al punto 7.;

10. di dare atto altresi che sono stati assegnati dalla competente struttura ministeriale alle Operazioni oggetto del
presente provvedimento i codici C.U.P. (codice unico di progetto) come riportati nell’Allegato 2), parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

11. di prevedere inoltre, che in applicazione di quanto disposto con la propria deliberazione n. 1384/2023 in materia
di semplificazione per la registrazione delle presenze dovra essere fatto ricorso al Registro On Line (ROL);

12. di prevedere che le modalita gestionali sono regolate in base a quanto previsto dalle disposizioni approvate con
la propria n. 1298/2015 e dai regolamenti comunitari nonché dalle disposizioni nazionali con riferimento alle risorse del
PNRR;

13 di prevedere altresi che ogni variazione rispetto agli elementi caratteristici delle Operazioni approvate, nel limite
dell’importo di cui all’Allegato 2), dovra essere motivata e anticipatamente richiesta, ai fini della necessaria
autorizzazione, al Responsabile del Settore “Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro”, pena la non riconoscibilita
della spesa e potra essere autorizzata con propria nota;

14. di dare atto, altresi, che 1’operazione approvata, cosi come definito alla lettera S) “Termine per I’avvio delle
operazioni” di cui al sopra citato Avviso, Allegato 1) della propria deliberazione n. 1642/2022 dovra essere avviata
improrogabilmente entro e non oltre 30 giorni dalla pubblicazione dell'atto di finanziamento sul sito web istituzionale
nella sezione “Amministrazione Trasparente” ¢ concludersi di norma entro 12 mesi dall’avvio. L’Operazione non potra
essere avviata prima della pubblicazione dell'atto di finanziamento sul sito web istituzionale nella sezione
“Amministrazione Trasparente”. Non potranno essere richieste autorizzazioni all’avvio con un numero inferiore ai 12
partecipanti ¢/o avvii in data successiva ai termini sopra indicati;

15. di dare atto, inoltre, che i soggetti attuatori titolari delle Operazioni di cui all’Allegato 2) approvate con il
presente provvedimento, si impegnano:

- arispettare gli impegni e obblighi di cui al punto K. e T. dell’Avviso di cui all’Allegato 1) della propria
deliberazione n. 1642/2023;

- arispettare gli obblighi di cui all’art. 1, commi da 125 a 128 della Legge n. 124 del 2017 - cosi come modificata dal
DL n. 34 del 2019 (in vigore dal 1/5/2019) convertito con modificazioni dalla Legge 28 giugno 2019 n. 58 - in
relazione agli adempimenti ivi contemplati riguardanti la necessita che i beneficiari di sovvenzioni, contributi,
incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici pubblici provvedano agli obblighi di pubblicazione previsti
dalle stesse disposizioni, con le sanzioni conseguenti nel caso di mancato rispetto delle stesse nei termini ivi
previsti;

16. di rinviare, per quanto non previsto dal presente provvedimento, a quanto stabilito nell'Avviso Allegato 1) alla
piu volte citata propria deliberazione n. 1642/2023;

17. di disporre la pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3 del D.Igs. n. 33/2013, secondo quanto previsto nel
PIAO 2023-2025 e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo
Decreto;

18. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 1)

GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVABILI

I provvedimento

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1642/2023
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Rif PA Soggetto Attuatore Codice Titolo Operazione Finanziamento Costo Canale di Punt. Esito
fiscale pubblico complessivo Finanziamento
2023-20453/RER 581|CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 04164640379 |Tecnico del servizio di distribuzione pasti e 111.685,86 111.685,86 |PNRR Duale 76,0|Da approvare
bevande senza modifiche
2023-20452/RER 581|CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 04164640379 |Tecnico nellamministrazione del personale 111.685,86 111.685,86 |PNRR Duale 75,5|Da approvare

senza modifiche

Allegato 1)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 2)

ELENCO DELLE OPERAZIONI FINANZIABILI

I provvedimento

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1642/2023
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Rif PA Soggetto Attuatore Codice Titolo Operazione Finanziamento Costo Canale di CUP
fiscale pubblico complessivo Finanziamento
2023- 581|CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 04164640379 |Tecnico nelllamministrazione del personale 111.685,86 111.685,86 |PNRR Duale E64D23001620001
20452/RER
2023- 581|CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 04164640379 |Tecnico del servizio di distribuzione pasti e 111.685,86 111.685,86 |PNRR Duale E64D23001630001
20453/RER bevande
223.371,72 223.371,72

Allegato 2)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 3)

ELENCO DEI PERCORSI EXTRA DIRITTO-DOVERE, IN MODALITA' DUALE, PER IL
CONSEGUIMENTO DI UN CERTIFICATO DI QUALIFICA (EQF IV) CON VALORE DI DIPLOMA
PROFESSIONALE

I provvedimento

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1642/2023
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Rif PA prg. Soggetto referente del progetto/percorso Titolo progetto/percorso Durata Sede Prov. Certificazione Qualifica (EQF IV) con valore di UC da
Diploma professionale certificare
2023- 581|CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa |Tecnico nell'amministrazione del personale 990 |San Lazzarodi |BO Certificato di qualifica TECNICO 1,2,3,4
20452/RER/1 Savena professionale (ai sensi NELL'AMMINISTRAZIONE DEL
della DGR 739/2013) PERSONALE
2023- 581|CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa |TECNICO DEL SERVIZIO DI 990 |San Lazzarodi |BO Certificato di qualifica TECNICO DEL SERVIZIO DI 1,2,3,4
20453/RER/1 DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE Savena professionale (ai sensi DISTRIBUZIONE PASTI E

della DGR 739/2013)

BEVANDE

Allegato 3)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 20 NOVEMBRE 2023, N. 1981

Approvazione operazione per sostenere la formazione e 1'inclusione dei minori stranieri non accompagnati
presentate a valere sull'Avviso Allegato 1 alla DGR n. 109/2023. VII provvedimento

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:
il D.Igs. 17 ottobre 2005, n. 226, recante "Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo
ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53",
con particolare riferimento alla disciplina dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale contenuta nel Capo
11,
il Decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13, “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle
prestazioni per I’individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi

di servizio del sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell’art. 4, commi 58 e 68, della L. n.
92/20127;

il Decreto Ministeriale 30 giugno 2015, “Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello
nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze, nell’ambito del Repertorio nazionale dei titoli
di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio
2013, n. 137

I’Accordo 1° agosto 2019 tra il Ministro dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano riguardante I’integrazione e
modifica del Repertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali,
I’aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle competenze di base e dei modelli di attestazione
intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, di cui all’ Accordo in Conferenza Stato-
Regioni del 27 luglio 2011. Repertorio Atti n.155/CSR,;

il Decreto Interministeriale n. 56 del 7 luglio 2020, che ha recepito il suddetto Accordo in Conferenza Stato-
Regioni 1° agosto 2019, Repertorio Atti n.155/CSR;

I’Accordo 18 dicembre 2019 fra le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano relativo alla tabella di
confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per I’assunzione delle dimensioni personali, sociali, di
apprendimento e imprenditoriali nell’ambito dei percorsi di istruzione e formazione professionale. Repertorio Atti
n.19/210/CR10/C9;

Viste le Leggi Regionali:

n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
I’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione
tra loro” e ss.mm.ii.;

n. 17 del 1" agosto 2005, “Norme per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

n. 5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistema regionale dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;
Richiamate le proprie deliberazioni:

n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie di azione ed alle regole per ’accreditamento degli
organismi di formazione professionale” e ss.mm.ii.;

n. 201/2022 “Approvazione dei criteri e dei requisiti per 'accreditamento degli organismi che erogano formazione
professionale in Emilia-Romagna, ai sensi dell'art. 33 della Legge regionale n. 12/2003”;

n. 1161/2023 "Modifiche alla DGR n. 201/2022 "Criteri e requisiti per I'accreditamento degli organismi che
erogano formazione professionale in Emilia-Romagna, ai sensi dell'art. 33 della Legge regionale n. 12/2003" e
adeguamento DGR n.1959/2016 "Approvazione della disciplina in materia di accreditamento dei servizi per il
lavoro e definizione dell'elenco delle prestazioni dei servizi per il lavoro pubblici e privati accreditati ai sensi degli
artt. 34 e 35 della L.R. 1° agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii";

Viste, inoltre, le determinazioni dirigenziali:
n. 25150/2022 “Rilevazione per la valorizzazione degli indicatori di risultato e dei tassi di accreditamento”;

n. 7387/2023 “Aggiornamento elenco degli organismi accreditati di cui alla determina dirigenziale n. 24437 del 13
dicembre 2022 e dell'elenco degli organismi accreditati per I'obbligo d'istruzione ai sensi della DGR 2046/2010 e
per l'ambito dello spettacolo”;

n. 23156/2023 “Approvazione elenco enti accreditati alla formazione professionale ai sensi della D.G.R. 201/2022 e
s.m.1.1. e della DGR. 177/2003 € s.m.1.1.”;

Richiamate, infine, le proprie deliberazioni:
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- n. 1319/2022 “Sistema regionale IeFP. Approvazione dei percorsi per il conseguimento di un certificato di qualifica
(EQF 3 liv.) da avviare nell'a.s.2022/2023. Allegato 1) alla DGR n. 1131/2022”;

- n. 1347/2023 “Sistema regionale IeFP. Approvazione dei percorsi annuali per il conseguimento di un certificato di
qualifica (EQF3 liv.) da realizzare nell'a.s. 2023/2024. Allegato 1) alla delibera di Giunta regionale n. 1176/2023”;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni:

- n. 109/2023 “Approvazione dell’”Avviso pubblico per la selezione e il finanziamento di operazioni per sostenere la
formazione e I’inclusione dei minori stranieri non accompagnati. Procedura just in time”;

- n.632/2023 “Approvazione operazioni per sostenere la formazione e I'inclusione dei minori stranieri non
accompagnati presentate a valere sull'avviso allegato 1 alla DGR n. 109/2023. II provvedimento. Destinazione di
ulteriori risorse”;

- n. 1578/2023 “Approvazione operazione per sostenere la formazione e l'inclusione dei minori stranieri non
accompagnati presentata a valere sull'Avviso Allegato 1 alla DGR n. 109/2023 V provvedimento. Proroga dei
termini di presentazione”;

Considerato che:

- con la propria sopra citata deliberazione n. 632/2023 si ¢ disposto di incrementare con ulteriori risorse pari a euro
1.000.000,00 la disponibilita finanziaria prevista dalla propria deliberazione n. 109/2023, Legge 144/1999 di cui al
Decreto della Direzione Generale delle politiche attive del lavoro del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
n. 15 del 14/04/2022;

- con la propria sopra citata deliberazione n.1578/2023 ¢ stato posticipato alle ore 12.00 del 08/12/2023 il termine per
la presentazione delle operazioni;

Considerato che nell’Avviso di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della sopra citata propria
deliberazione n. 109/2023 e ss.mm.ii., sono stati definiti tra 1’altro:

- lofferta formativa e le caratteristiche delle operazioni candidabili;

- 1soggetti ammessi a presentare operazioni;

- le risorse disponibili e i vincoli finanziari;

- le modalita e i termini per la presentazione delle operazioni;

- le procedure e criteri di ammissibilita e di valutazione ¢ selezione delle Operazioni;
Considerato inoltre che nel suddetto Avviso si € previsto che:

- fermo restando il termine ultimo di presentazione delle ore 12.00 del 08/10/2023, tutte le candidature pervenute
entro il giorno 8 di ciascun mese saranno oggetto di istruttoria per I’ammissibilita e successiva valutazione,
pertanto, nell'arco temporale per ciascun mese che decorre tra il giorno 9 dello stesso mese e il giorno 8 del mese
successivo, saranno oggetto di verifica di ammissibilita e valutazione;

- listruttoria di ammissibilita delle candidature pervenute sia eseguita da un gruppo di lavoro composto da
collaboratori del Settore “Educazione, istruzione, formazione, lavoro” nominato con atto del Direttore Generale
“Conoscenza, Ricerca, Lavoro e Imprese”;

- la valutazione delle operazioni ammissibili sia effettuata da un Nucleo di valutazione nominato con atto del
Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro ¢ Imprese”, con il supporto, nella fase di pre-istruttoria tecnica, di
ART-ER Societa Consortile per Azioni;

- le operazioni saranno approvabili se conseguiranno un punteggio grezzo pari ad almeno 6 punti su 10 rispetto a
ciascun sottocriterio riferito ai criteri ”’1. Finalizzazione” e “2. Qualita progettuale” e un punteggio totale pari o
superiore a 70/100;

- le operazioni approvabili vanno a costituire una graduatoria in ordine di punteggio conseguito. Le operazioni
saranno finanziabili in ordine di graduatoria fino ad esaurimento delle risorse disponibili;

Dato atto che con determinazione del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro e Imprese” n. 5089 del
09/03/2023 “Nomina del gruppo di lavoro istruttorio e dei componenti del nucleo di valutazione delle operazioni
pervenute a valere sull’Avviso di cui all’Allegato 1) della Delibera di Giunta regionale n. 109/2023” ¢ stato istituito il
gruppo di istruttoria per ’lammissibilita e il Nucleo di valutazione delle operazioni pervenute, nonché definite le loro
composizioni dando atto che la composizione del gruppo istruttorio ¢ stato modificato con determinazione n. 9892 del
09/05/2023;

Dato atto che con determinazione del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro e Imprese” n. 19369/2023
“Modifica della composizione del gruppo di lavoro istruttorio e conferma composizione del nucleo di valutazione per le
operazioni pervenute a valere sull'Avviso Allegato 1) della delibera di Giunta regionale n. 109/2023. Determinazioni
n.5089/2023 e n. 9892/2023” si ¢ proceduto a modificare la composizione del suddetto gruppo di istruttoria per
I’ammissibilita e a confermare la composizione del nucleo di valutazione;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni n.448/2023, n.632/2023, n. 787/2023, n. 999/2023, n.1578/2023 ¢
n.1784/2023 che costituiscono rispettivamente, il I, II, III, IV, V e VI provvedimento di approvazione delle Operazioni
candidate alla data del 08/10/2023, per un contributo pubblico ammesso pari a euro 1.385.326,40
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Dato atto, per quanto sopra esposto, che le risorse ancora disponibili a valere sullo stesso Avviso per il
finanziamento di ulteriori Operazioni sono pari ad euro 614.673,60;

Preso atto che tra i1 09/10/2023 e il 08/11/2023, secondo le modalita previste dall'Avviso sopra citato, ¢ pervenuta
n.1 operazione, per un costo complessivo di euro 8.749,00 per un finanziamento pubblico richiesto di pari importo;

Preso atto, inoltre, che in esito all’istruttoria di ammissibilita, effettuata dal gruppo di lavoro di cui alla sopracitata
determinazione n. 19369/2023 in applicazione di quanto previsto alla lettera J) dell’ Avviso stesso, 1I’operazione ¢
risultata ammissibile a valutazione;

Tenuto conto che il Nucleo di valutazione si ¢ riunito nella giornata del 14 novembre 2023, in videoconferenza, ed
ha effettuato la valutazione dell’operazione ammissibile avvalendosi della pre-istruttoria tecnica curata da ART-ER —
Societa Consortile per Azioni, rassegnando il verbale dei propri lavori, acquisito agli atti del Settore “Educazione,
istruzione, formazione, lavoro” e a disposizione per la consultazione di chiunque ne abbia diritto, dal quale si evince che
I’operazione ¢ risultata "approvabile", in quanto ha conseguito un punteggio grezzo pari ad almeno 6 punti su 10
rispetto a ciascun sottocriterio riferito ai criteri “1. Finalizzazione” e “2. Qualita progettuale” e un punteggio totale pari
a 75,5/100, ed inserita nell’ Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto per un costo totale di euro
8.749,00 e un finanziamento pubblico approvabile di pari importo;

Ritenuto, pertanto, di approvare 1’ Allegato 1) “Operazione approvabile ¢ finanziabile”, parte integrante ¢
sostanziale del presente atto, per un costo totale di euro 8.749,00 e per un finanziamento pubblico di pari importo,
risorse Legge 144/1999 di cui al Decreto della Direzione Generale delle politiche attive del lavoro del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 15 del 14/04/2022;

Dato atto che alla sopra richiamata operazione finanziabile ¢ stato assegnato dalla competente struttura ministeriale
il codice C.U.P., come riportato all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto altresi, come previsto dalla citata propria deliberazione n. 109/2023, che al finanziamento dell’operazione
finanziabile di cui all'Allegato 1), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, ed all’assunzione del
relativo impegno di spesa, provvedera il Responsabile dell’ Area “Interventi formativi e per 1’occupazione”, con
successivo proprio provvedimento, nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 ¢
ss.mm. c¢.d. “Codice antimafia”, e previa acquisizione:

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in regola con il versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione n. 1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi
degli Art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che l'ente non si trova in stato di scioglimento, liquidazione
o di fallimento o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né¢ ha presentato domanda di
concordato, né infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attivita o di parti di essa;

- del cronoprogramma delle attivita con il riparto tra le varie annualita del finanziamento approvato, ai fini di una
corretta imputazione della spesa;

Dato atto in particolare per tutto quanto sopra esposto che rimangono disponibili a valere sull’ Avviso di cui alla
citata propria deliberazione n. 109/2023 e s.m.i. complessivamente euro 605.924.60;

Richiamati altresi:

- il Decreto Legislativo n.33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021” con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 ad oggetto “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 ¢
27 marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

- n.23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilita per il 2023”;

- n. 24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regionale
2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 10/2023 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione
della regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 11/2023 “Assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione della regione Emilia-Romagna
2023-20257;

Richiamate le proprie deliberazioni:
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- n.2357 del 27/12/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 1338 del 31/07/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025;
Vista la Legge Regionale n.43/2001 “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione

Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:

- n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale ¢ soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese;

- n.380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025";

- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento professionale di cui al Titolo III del
CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

- n.719/2023 “Piano Integrato Delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

- n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate le determinazioni dirigenziali:

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della

D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” con la quale si € proceduto, tra I’altro, al conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore
“Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;
Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta degli Assessori competenti per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di dare atto che tra il 09/10/2023 e il 08/11/2023, secondo le modalita e i termini previsti dall'Avviso di cui
all’Allegato 1) della propria deliberazione n. 109/2023 e s.m.i., in premessa citato, ¢ pervenuta n.1 Operazione per un
costo complessivo di euro 8.749,00 e per un finanziamento pubblico richiesto di pari importo;

2. di prendere atto che il gruppo di lavoro composto da collaboratori del Settore “Educazione, Istruzione,
Formazione, Lavoro”, nominato con determinazione n.5089/2023 del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” e come modificato nella composizione con determinazioni n. 9892/2023 e n.19369/2023, ha effettuato

g e

delle candidature” del suddetto Avviso, ¢ che I’operazione ¢ risultata ammissibile a valutazione;

3. di prendere atto altresi che in esito alla valutazione svolta dal Nucleo di valutazione, nominato e confermato con
le sopracitate determinazioni n.5089/2023 e n. 19369/2023, che si ¢ avvalso della pre-istruttoria tecnica di ART-ER
scPA, I’operazione ¢ risultata approvabile;

4. di approvare, in attuazione dell’ Avviso Allegato 1) della propria deliberazione n.109/2023 e s.m.i, I’Allegato 1)
“Operazione approvabile e finanziabile”, parte integrante e sostanziale del presente atto, per un costo totale di euro
8.749,00 e un finanziamento pubblico di tale importo;
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5. di confermare, come previsto dalla citata propria deliberazione n. 109/2023, che al finanziamento dell’operazione
finanziabili di cui all'Allegato 1), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, ed all’assunzione del
relativo impegno di spesa, provvedera il Responsabile dell’ Area “Interventi formativi e per 1’occupazione”, con
successivo proprio provvedimento, nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 ¢
ss.mm. c¢.d. “Codice antimafia”, e previa acquisizione:

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in regola con il versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione n. 1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi
degli Art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che l'ente non si trova in stato di scioglimento, liquidazione
o di fallimento o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né ha presentato domanda di
concordato, né infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attivita o di parti di essa;

- del cronoprogramma delle attivita con il riparto tra le varie annualita del finanziamento approvato, ai fini di una
corretta imputazione della spesa;

6. di stabilire che il finanziamento pubblico, approvato con il presente atto, verra liquidato dal Dirigente regionale
competente, o suo delegato, secondo le seguenti modalita nonché delle disposizioni previste dal D.Lgs. 118/2011 e
ss.mm.ii.:

- mediante richiesta di rimborso fino a un massimo del 90% dell’importo del finanziamento pubblico concesso, su
presentazione della regolare nota, a fronte di domanda di pagamento;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'operazione approvata e su presentazione della regolare nota;
7. di dare atto che:

- il dirigente regionale competente, o suo delegato, procedera all'approvazione del rendiconto delle attivita, che con il
presente atto si approvano, sulla base della effettiva realizzazione delle stesse;

- il dirigente regionale competente, o suo delegato, provvedera con propri successivi provvedimenti, ai sensi della
vigente normativa contabile nonché della propria deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.ii., alla liquidazione dei
finanziamenti concessi e alla richiesta di emissione dei titoli di pagamento, con le modalita specificate al punto 6.;

8. di dare atto altresi che ¢ stato assegnato dalla competente struttura ministeriale all’operazione oggetto del
presente provvedimento il codice C.U.P. (codice unico di progetto) come riportato nell’ Allegato 1), parte integrante ¢
sostanziale del presente provvedimento;

9. di prevedere che ogni variazione rispetto agli elementi caratteristici dell’operazione approvata, nel limite
dell’importo di cui all’Allegato 1), dovra essere motivata e anticipatamente richiesta, ai fini della necessaria
autorizzazione, al Responsabile del Settore “Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro”, pena la non riconoscibilita
della spesa e potra essere autorizzata con propria nota;

10. di dare atto che la suddetta operazione approvata, cosi come definito alla lettera M) “Termine per ’avvio e
conclusione delle operazioni” di cui al sopra citato Avviso, Allegato 1) della propria deliberazione n. 109/2023, dovra
essere attivata entro 45 giorni dalla pubblicazione dell'atto di finanziamento sul sito web istituzionale nella sezione
“Amministrazione Trasparente” e concludersi entro 12 mesi dalla data di avvio. Le Operazioni non potranno essere
avviate prima della pubblicazione dell'atto di finanziamento sul sito web istituzionale nella sezione “Amministrazione
Trasparente”. Eventuali richieste di proroga, adeguatamente motivate, della data di avvio o della data di termine
dell’operazione potranno essere autorizzate dal Responsabile del Settore Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro
con propria nota;

11. di prevedere che il soggetto attuatore titolare dell’operazione, approvata con il presente provvedimento, si
impegna a rispettare gli obblighi di cui all’art. 1, commi da 125 a 128 della Legge n. 124 del 2017 - cosi come
modificata dal DL n. 34 del 2019 (in vigore dal 1/5/2019) convertito con modificazioni dalla Legge 28 giugno 2019 n.
58 - in relazione agli adempimenti ivi contemplati riguardanti la necessita che i beneficiari di sovvenzioni, contributi,
incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici pubblici provvedano agli obblighi di pubblicazione previsti dalle
stesse disposizioni, con le sanzioni conseguenti nel caso di mancato rispetto delle stesse nei termini ivi previsti;

12. di dare atto che le risorse ancora disponibili per il finanziamento dei percorsi duali finalizzati all’assolvimento
del diritto-dovere nell’Istruzione ¢ Formazione Professionale sono pari ad euro 924,60 a valere sulle risorse di cui alla
Legge 144/1999 assegnate con Decreti della Direzione Generale delle politiche attive del lavoro del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 15/2022 e n.73/2023;

13. di rinviare, per quanto non previsto dal presente provvedimento, a quanto stabilito nel sopra richiamato Avviso
Allegato 1) alla propria deliberazione n. 109/2023 e s.m.i.;

14. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni, si
provvedera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiamate in parte narrativa,
inclusa la pubblicazione ulteriore prevista ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del 2013 ¢ ss.mm.ii.,
secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;
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15. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 1)

OPERAZIONE APPROVABILE E FINANZIABILE

VII provvedimento

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 109/2023 Allegato 1)
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Rif PA Soggetto Attuatore Codice Titolo Operazione Finanziamento Costo Canale di CUP Punt. Esito

fiscale pubblico complessivo Finanziamento
2023-20455/RER | 581 |CEFAL Emilia Romagna Societa 04164640379 Alfabetizzazione linguistica per 8.749,00 € 8.749,00 € Legge 144/1999 | E54D23001210001 75,5 Da approvare
Cooperativa l'inclusione dei MSNA senza modifiche
8.749,00 8.749,00 |

Allegato 1)
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 DICEMBRE 2023, N. 2112

Sistema regionale IeFP. Approvazione dell'elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi
attivabili nell'a.s.2024/2025 - DGR n. 1852/2023

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista la Legge Regionale n. 5 del 30/06/2011, “Disciplina del sistema regionale dell’istruzione e formazione
professionale” e s.m.i.;

Richiamato il D.Lgs. 17 ottobre 2005, n. 226 e ss.mm.ii. “Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni
relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell’articolo 2 della legge 28 marzo
2003, n.53”;

Vista in particolare la propria deliberazione n. 1344/2022 “Approvazione schema di accordo fra Regione Emilia-
Romagna e Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale, in regime di sussidiarieta, da parte degli Istituti professionali dell'Emilia-Romagna, in
attuazione dell'art.7, c.2 del D.Igs. 13 aprile 2017 n. 61. aa.ss. 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025”;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2354/2022 “Sistema regionale IeFP. Proroga per I’a.s. 2023/2024 elenchi degli Istituti professionali e relativa
offerta formativa approvati con le DGR n.211/2022 e 456/2022”;

- n. 1636/2022 “Revisione e aggiornamento del repertorio regionale delle qualifiche. Approvazione della
correlazione con le figure nazionali IeFP, di cui all'accordo in Conferenza Stato-Regioni n.155/2019. Approvazione
delle confluenze delle qualifiche regionali per i percorsi di IeFP. Integrazioni alla DGR n. 1778/2020”;

Richiamata in particolare la propria deliberazione n. n.1852/2023 “Approvazione Avviso agli Istituti Professionali
dell’Emilia-Romagna a presentare richiesta di accreditamento per la realizzazione percorsi di [eFP a.s. 2024/2025”;

Considerato che I’ Avviso, Allegato 1) alla sopracitata propria deliberazione n. 1852/2023, ha definito:

- 1soggetti ammessi a presentare la candidatura per un nuovo accreditamento o modifica dell’offerta formativa gia
approvata per gli istituti accreditati;

- le caratteristiche dell’offerta formativa che potra essere candidata;
- le modalita e i termini per la presentazione delle richieste di accreditamento e della relativa offerta di I[eFP;
- le procedure di validazione delle richieste pervenute;

Considerato inoltre che nel suddetto Avviso si ¢ previsto che I’istruttoria di ammissibilita delle richieste pervenute e
I’istruttoria per la validazione dell’offerta sia eseguita da un gruppo di lavoro composto da collaboratori del Settore
“Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro”, nominato con atto del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca,
Lavoro, Imprese”;

Dato atto, inoltre, che nello stesso Avviso:

- sono state disposte le modalita per la presentazione dell’eventuale rinuncia all’accreditamento, e all’avvio di nuovi
percorsi [eFP nell’a.s. 2024/2025, da parte degli Istituti professionali gia ricompresi negli elenchi degli Istituti
accreditati approvati con la propria deliberazione n. 2354/2022;

- ¢ stato specificato che gli Istituti professionali che intendano confermare 1’accreditamento, mantenendo invariata
I’offerta formativa per 1’a.s. 2024/2025, come gia ricompresa negli allegati 1) e 2) alla propria deliberazione e
n.2354/2022 non dovranno presentare una nuova richiesta;

Dato atto in particolare che la sopracitata propria deliberazione n. 1852/2023 ha disposto che, con proprio
successivo atto, saranno approvati:

- I’elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi triennali per la qualifica professionale attivabili
nell’a.s. 2024/2025;

- D’elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi di IV anno per il diploma professionale realizzabili
nell’a.s. 2024/2025;

Visto in particolare che nello stesso atto ¢ stato disposto che gli elenchi di cui sopra ricomprenderanno:

- gli Istituti professionali e la relativa offerta gia approvata e ricompresa allegati 1) e 2) alla deliberazione di Giunta
regionale n.2354/2022 che NON avranno inviato candidature in risposta al presente Avviso;
- gli Istituti professionali e la relativa offerta approvabile e validabile in esito alle procedure di cui al Punto E.;
Dato atto che con determinazione del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro e Imprese” n. 24840/2023
ad oggetto “Nomina del gruppo per Iistruttoria di ammissibilita all’accreditamento e di validazione dell’offerta delle
richieste pervenute a valere sulle richieste di cui all’Allegato 1) alla deliberazione di Giunta regionale n.1852/2023” ¢
stato istituito il gruppo per l'istruttoria di ammissibilita e validazione delle richieste;
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Considerato che, secondo le modalita e i termini previsti dal sopracitato Avviso sono pervenute richieste di
accreditamento da parte di n.9 Istituti professionali per I’attivazione di percorsi IeFP come segue:

- n. 6 richieste per la realizzazione di percorsi triennali di IeFP per il conseguimento di una qualifica professionale
regionale di II1° livello EQF da avviarsi nell’a.s. 2024/2025 di cui n.4 ricomprendono la richiesta di attivare, in
continuita, percorsi di IV anno per il diploma professionale da realizzarsi nell’a.s. 2027/2028;

- n. 4 richieste per la realizzazione di percorsi di quarto anno IeFP per il conseguimento di un diploma professionale
da realizzare nell’a.s. 2024/2025;

Tenuto conto che il gruppo, istituito con la sopra citata determinazione n. 24840/2023, si ¢ riunito nelle giornate del
27 ¢ 28 novembre 2023 in videoconferenza, ed ha effettuato I’istruttoria di ammissibilita e validazione, in applicazione
di quanto previsto al punto E4. del suddetto Avviso, e ha rassegnato il verbale dei propri lavori agli atti del Settore
“Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro” da cui risulta che:

- le richieste candidate dai n.9 Istituti professionali sono risultate ammissibili in quanto presentate da soggetto
ammissibile e redatte sulla modulistica indicata di cui agli allegati A) e/o B);

- le n. 10 richieste di realizzazione di percorsi di IeFP, ovvero le n. 6 richieste per la realizzazione di percorsi triennali
di [eFP per il conseguimento di una qualifica professionale regionale di I1I° livello EQF da avviarsi nell’a.s.
2024/2025 e le n.4 richieste per la realizzazione di percorsi di quarto anno IeFP per il conseguimento di un diploma
professionale da realizzare nell’a.s. 2024/2025, sono risultate validabili in applicazione a quanto disposto al punto
E.4 dell’ Avviso;

Ritenuto pertanto con il presente atto, e per quanto sopra specificato in esito all’istruttoria delle richieste pervenute
di approvare:

- I’elenco Istituti professionali e relativa offerta di percorsi triennali per la qualifica professionale attivabili nell’a.s.
2024/2025 comprensiva, in continuita, dell’offerta di percorsi di IV anno per il diploma professionale da realizzarsi
nell’a.s. 2027/2028 come da allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto;

- D’elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi di IV anno per il diploma professionale realizzabili
nell’a.s. 2024/2025, come da allegato 2) parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato inoltre che entro il termine previsto dall’ Avviso ¢ pervenuta da parte dell’Istituto G. RAINERI di Piacenza la
rinuncia all’accreditamento e all’avvio di nuovi percorsi IeFP nell’a.s.2024/2025;

Ritenuto pertanto con il presente atto di approvare I’elenco degli Istituti professionali e la relativa offerta di percorsi
triennali per la qualifica professionale attivabili nell’a.s. 2024/2025 e, in continuita, 1’ offerta percorsi di IV anno per il
diploma professionale da realizzarsi nell’a.s. 2027/2028, come da allegato 3) parte integrante e sostanziale del presente
atto, che ricomprende:

- gli Istituti professionali e la relativa offerta di cui alla propria deliberazione n. 2354/2022 che non hanno inviato
formale rinuncia;

- gli Istituti professionali e la relativa offerta validati con il presente atto e ricompresi nell’allegato 1) parte integrante
e sostanziale dello stesso;

Ritenuto inoltre con il presente atto di approvare I’elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi di
IV anno per il diploma professionale realizzabili nell’a.s. 2024/2025 come da allegato 4) parte integrante e sostanziale
del presente atto, che ricomprende:

- gli Istituti professionali e la relativa offerta di cui alla propria deliberazione n. 2354/2022 che non hanno inviato
formale rinuncia;

- gli Istituti professionali e la relativa offerta validati con il presente atto e ricompresi nell’allegato 2) parte integrante
e sostanziale dello stesso;

Richiamati altresi:

- il Decreto Legislativo n.33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” ¢ ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021” con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Vista la Legge Regionale n.43/2001 “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;
Viste, altresi, le proprie deliberazioni:
- n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;
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- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale ¢ soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese;

- n.380/2023 “Approvazione Piano integrato delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025";

- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento professionale di cui al Titolo IIT del
CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PTIAO 2023/20257;

- n.719/2023 “Piano Integrato Delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

- n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate le determinazioni dirigenziali:

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della
D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n. 1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese” con la quale si ¢ proceduto, tra I’altro, al conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore
“Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta degli Assessori competenti per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di dare atto che in risposta all’ Avviso di cui all’Allegato 1), parte integrante ¢ sostanziale della propria
deliberazione n. 1852/2023, nelle modalita in esso definite, sono pervenute da parte di 9 Istituti professionali le richieste
per Iattivazione di percorsi [eFP come segue:

- n. 6 richieste per la realizzazione di percorsi triennali di IeFP per il conseguimento di una qualifica professionale
regionale di III° livello EQF da avviarsi nell’a.s. 2024/2025 di cui n.4 ricomprendono la richiesta di attivare, in
continuita, percorsi di IV anno per il diploma professionale da realizzarsi nell’a.s. 2027/2028;

- n. 4 richieste per la realizzazione di percorsi di quarto anno IeFP per il conseguimento di un diploma professionale
da realizzare nell’a.s. 2024/2025;

2. di dare atto che il gruppo per Iistruttoria di ammissibilita all’accreditamento e di validazione dell’offerta,
istituito con la sopra citata determinazione del Direttore Generale “Conoscenza, Ricerca, Lavoro e Imprese” n.
24840/2023, ha proceduto all’istruttoria, in applicazione di quanto previsto dall’ Avviso, e che tutte le n. 10 richieste
presentate dai n. 9 Istituti professionali sono risultate ammissibili e validabili;

3. di approvare, in attuazione di quanto previsto della sopracitata propria deliberazione n. 1852/2023, e per quanto
specificato al punto 2, che precede, di approvare:

- D’elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi triennali per la qualifica professionale attivabili
nell’a.s. 2024/2025 comprensiva, in continuita, dell’offerta di percorsi di IV anno per il diploma professionale da
realizzarsi nell’a.s. 2027/2028 come da allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto;

- I’elenco degli Istituti professionali e relativa offerta di percorsi di IV anno per il diploma professionale realizzabili
nell’a.s. 2024/2025, come da allegato 2) parte integrante ¢ sostanziale del presente atto;

4. di dare atto, inoltre, che ¢ pervenuta da parte dell’Istituto G. RAINERI di Piacenza la rinuncia all’accreditamento
e all’avvio di nuovi percorsi IeFP nell’a.s.2024/2025;

5. ritenuto inoltre di approvare, in attuazione di quanto previsto dalla propria deliberazione n. 1852/2023, ¢ al fine
di garantire I’informazione sull’offerta complessiva, come determinata in esito alle procedure di validazione delle nuove
istanze pervenute in risposta all’Avviso di cui alla propria deliberazione n. 1852/2023, ricompresa negli allegati 1) e 2)
al presente atto, nonché dell’offerta di cui alla propria deliberazione n. 2354/2022, al netto della rinuncia di cui al punto
4.
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- I’elenco degli Istituti professionali e la relativa offerta di percorsi triennali per la qualifica professionale attivabili
nell’a.s. 2024/2025 e, in continuita, I’offerta percorsi di [V anno per il diploma professionale da realizzarsi nell’a.s.
2027/2028, come da allegato 3) parte integrante e sostanziale del presente atto, che ricomprende:

- I’elenco degli Istituti professionali e la relativa offerta di percorsi di IV anno per il diploma professionale
realizzabili nell’a.s. 2024/2025 come da allegato 4) parte integrante e sostanziale del presente atto;

6. di dare atto che gli Istituti professionali accreditati di cui agli allegati 3) e 4) del presente atto, dovranno
realizzare I’offerta di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, in regime di sussidiarieta, nel rispetto delle
modalita di cui agli Art. 2 Realizzazione dell’offerta formativa sussidiaria degli Istituti Professionali e/o Art.3 Interventi
integrati realizzati dagli Istituti Professionali accreditati per la realizzazione di percorsi di IeFP in sussidiarieta in caso di
mancata attivazione della classe IeFP dell’Accordo tra la Regione Emilia-Romagna e I'Ufficio scolastico regionale;

7. di disporre che si provvedera all’ulteriore pubblicazione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. 14 marzo
2013 n. 33, secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal medesimo Decreto;

8. di pubblicare altresi la presente deliberazione, unitamente all’ Allegato 1), parte integrante e sostanziale della
stessa, nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sui siti
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it ¢ http://scuola.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 1)

ELENCO DEGLI ISTITUTI PROFESSIONALI E RELATIVA OFFERTA DI PERCORSI TRIENNALI PER
LA QUALIFICA PROFESSIONALE ATTIVABILI NELL'A.S. 2024/2025 E IN CONTINUITA"' OFFERTA
DI PERCORSI DI IV ANNO PER IL DIPLOMA PROFESSIONALE A.S. 2027/2028 VALIDABILE

In attuazione della Delibera di Giunta n. 1852/2023
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Allegato 1)

Provincia |Codice Istituto | Denominazione Comune Codice Scuola | Denominazione Scuola Comune Scuola Indirizzo quinquennale Qualifica professionale a.s. 2024/25 Diploma professionale a.s. 2027/28
A . S a .
BO BOIS00600T 1.1.S ARRIGO SERPIERI BOLOGNA  BORA00601T LUIGI NOE' - COORDINATA SERPIERI LOIANO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI PRODOTTI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI VEGETALI
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
| FORESTALI E MONTANE
BORA00602V BENITO FERRARINI COORDINATA SASSO MARCONI AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
SERPIERI VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI PRODOTTI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI VEGETALI
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
| FORESTALI E MONTANE
FE FEIS01300Q IST. DI ISTRUZIONE FERRARA FERC01301P 1.P.S.S.C.T."L.EINAUDI" FERRARA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
SUPERIORE "L.EINAUDI"
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
ACCOGLIENZA TURISTICA
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
MO MORI030007 G.VALLAURI CARPI MORI030007 G.VALLAURI CARPI INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  |OPERATORE DELLA CONFEZIONE PRODOTTI
| ITALY TESSILI/ABBIGLIAMENTO
MORI030007 G.VALLAURI CARPI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI
PC PCIS006006 IS GUGLIELMO MARCONI  |PIACENZA | PCRIO0601T L.DA VINCI PIACENZA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
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Allegato 1)

Provincia |Codice Istituto

Denominazione
Autonomia Scolastica

Comune Codice Scuola

Autonomia

Denominazione Scuola

Comune Scuola

Indirizzo quinquennale

Qualifica professionale a.s. 2024/25

Diploma professionale a.s. 2027/28

R. CORSO CORREGGIO |RERA030001 IST.ALBER.AGRARIO ANN.CONVITTO CORREGGIO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
CORSO VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI CARNI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA'! OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA'! OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA! OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA! OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DI PANIFICIO E PASTIFICIO
ALBERGHIERA PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI
RERI070003 IPIA ANN.CONVITTO "CORSO" CORREGGIO INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  |OPERATORE MECCANICO
ITALY
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCATRONICO
DELL’AUTORIPARAZIONE
ISTRUZIONE RIMINI RNRCCE500C ISTRUZIONE PROFESSIONALE MAESTRE RIMINI SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA TECNICO GRAFICO
PROFESSIONALE MAESTRE PIE - SERVIZI COMMERCIALI

PIE - SERVIZI COMMERCIALI
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In attuazione della Delibera di Giunta n. 1852/2023
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Provincia  Codice Istituto A Denominazione Autonomia Comune Codice Scuola Denominazione Scuola Comune Scuola |Indirizzo quinquennale Condizione d'accesso - Qualifica Diploma professionale a.s. 2024/25
Scolastica Autonomia professionale a.s. 2023/24
BO BOIS02200Q 1.1.S. BARTOLOMEO SCAPPI CASTELSAN | BORH022043 |IPSSA BARTOLOMEO SCAPPI CASTEL SAN ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
PIETRO PIETRO TERME |ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
TERME ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
BO BOIS02300G 1IS BELLUZZI-FIORAVANTI BOLOGNA BORI023017  ISTITUTO PROF.LE FIORAVANTI BOLOGNA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE MECCATRONICO TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
DELL'AUTORIPARAZIONE
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE
DI MACCHINE E IMPIANTI
FE FEIS011004 1.1.S. VERGANI - NAVARRA FERRARA FERH011018  I.P.S.S.A.R. O.VERGANI FERRARA ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
MO MORI030007 |G.VALLAURI CARPI MORI030007 | G.VALLAURI CARPI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI

FOTOVOLTAICI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI

TECNOLOGICI INTELLIGENTI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCANICO

TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE
DI MACCHINE E IMPIANTI
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ISTITUTI PROFESSIONALI E RELATIVA OFFERTA DI PERCORSI TRIENNALI PER LA QUALIFICA
PROFESSIONALE ATTIVABILI NELL'A.S. 2024/2025 E IN CONTINUITA' OFFERTA DI PERCORSI
DI IV ANNO PER IL DIPLOMA PROFESSIONALE A.S. 2027/2028

In attuazione della Delibera di Giunta n. 1852/2023
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Provincia |Codice Istituto |Denominazione Autonomia |Comune Codice Scuola |Denominazione Scuola Comune Scuola Indirizzo quinquennale Qualifica professionale a.s. 2024/25 Diploma professionale a.s. 2027/28
Scolastica i
BO BOIS012005 . PAOLINI - CASSIANO DA |IMOLA BORC012014 CASSIANO DA IMOLA IMOLA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
IMOLA
BO BOIS01400R I.1.S. F. ALBERGHETTI IMOLA BORI01402D IPIA F.ALBERGHETTI - SEZIONE IMOLA INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  OPERATORE MECCANICO
ASSOCIATA ITALY
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
BO BOIS01600C MANFREDI - TANARI BOLOGNA BORC01601B MANFREDI BOLOGNA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
' SEGRETARIALE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
BO BOIS01900X . ALDINI VALERIANI BOLOGNA BORI01901G I.P.LLA. ALDINI VALERIANI BOLOGNA INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN | OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA TECNICO GRAFICO
ITALY
INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E
ITALY MANUTENZIONE DI MACCHINE E IMPIANTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
BO BOIS02300G 11S BELLUZZI-FIORAVANTI BOLOGNA BORI023017 ISTITUTO PROF.LE FIORAVANTI BOLOGNA INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN .Ovmx)ﬂOxm MECCANICO
ITALY
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCATRONICO
DELL’AUTORIPARAZIONE
BO BOIS024008 1IS MALPIGHI CREVALCORE BORI024024 IP MARCELLO MALPIGHI CREVALCORE INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  OPERATORE MECCANICO
ITALY
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
BORI024035 M. MALPIGHI - SCUOLA COORDINATA SAN GIOVANNI IN SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
PERSICETO SEGRETARIALE
BO BORHO050003 IPSAR LUIGI VERONELLI CASALECCHIO DI BORHO050003 IPSAR LUIGI VERONELLI CASALECCHIO DI ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE
RENO RENO ALBERGHIERA
BORH050014 IPSAR VALSAMOGGIA SEDE COORDINATA |VALSAMOGGIA ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

ALBERGHIERA
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Provincia |Codice Istituto |Denominazione Autonomia |Comune Codice Scuola  Denominazione Scuola Comune Scuola Indirizzo quinquennale Qualifica professionale a.s. 2024/25 Diploma professionale a.s. 2027/28
Scolastica Autonomia
BO BOIS00600T 1.1.S ARRIGO SERPIERI BOLOGNA BORA00601T LUIGI NOE' - COORDINATA SERPIERI LOIANO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI PRODOTTI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI VEGETALI
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
BORA00602V BENITO FERRARINI COORDINATA SASSO MARCONI AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
SERPIERI VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE | |
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI PRODOTTI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI VEGETALI
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
BO BOIS02200Q 1.1.S. BARTOLOMEO SCAPPI CASTEL SAN PIETRO |[BORH022043 IPSSA BARTOLOMEO SCAPPI CASTEL SAN PIETRO |ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
TERME TERME ALBERGHIERA | |PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
BO BORI03500C ISTITUTO SALESIANO BEATA |BOLOGNA BORC10500R I.P. SALESIANO BEATA VERGINE DI SAN BOLOGNA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
VERGINE DI SAN LUCA LUCA - PER | SERVIZI PUBBLICITARI
BO BORI03500C ISTITUTO SALESIANO BEATA |BOLOGNA BORI03500C IPIA SALESIANO BEATA VERGINE DI SAN  |BOLOGNA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
VERGINE DI SAN LUCA LUCA
FE FEISO08008 IST.ISTRUZ.SUP."REMO COMACCHIO FERI00801X I.P.S.I1.A. COMACCHIO COMACCHIO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI

BRINDISI'

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCANICO
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Provincia |Codice Istituto |Denominazione Autonomia |Comune Codice Scuola |Denominazione Scuola Comune Scuola Indirizzo quinquennale Qualifica professionale a.s. 2024/25 Diploma professionale a.s. 2027/28
Scolastica Autonomia
FE FEIS011004 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA"  |FERRARA FERA011014 PRESSO CASA CIRCONDARIALE FERRARA AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
FERH011018 1.P.S.S.A.R. "O.VERGANI" FERRARA ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
FERH011029 PRESSO CASA CIRCONDARIALE FERRARA ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE
ALBERGHIERA
FETA01101X ISTITUTO TECNICO AGRARIO "F.LLI MALBORGHETTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
NAVARRA" VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
FE FEIS01300Q IST. DI ISTRUZIONE FERRARA FERC01301P 1.P.S.S.C.T."L.EINAUDI" FERRARA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
SUPERIORE "L.EINAUDI"
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
ACCOGLIENZA TURISTICA
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
FC FORFO3000N 1.P.S. "VERSARI/MACRELLI" CESENA FORF03000N 1.P.S. "VERSARI/MACRELLI" CESENA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
ACCOGLIENZA TURISTICA
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
FC FORF040008 1. P. "RUFFILLI" FORLI' FORF040008 1. P. "RUFFILLI" FORLI' SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA TECNICO GRAFICO
MO MOIS00200C PRIMO LEVI VIGNOLA MORC00201B PRIMO LEVI VIGNOLA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO- TECNICO NELL'AMMINISTRAZIONE DEL
SEGRETARIALE PERSONALE
MORI002014 PRIMO LEVI VIGNOLA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
MO MOIS00600Q.  GIUSEPPE LUOSI MIRANDOLA MORC00601P | CARLO CATTANEO MIRANDOLA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
MO MOIS00800B ISTITUTO SUPERIORE MIRANDOLA MORI008013 GALILEO GALILEI MIRANDOLA INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN |OPERATORE DELLA CONFEZIONE PRODOTTI
STATALE"G. GALILEI" ITALY TESSILI/ABBIGLIAMENTO
INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN | OPERATORE MECCANICO
ITALY
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
MO MOIS009007 1.1.S. "GUGLIELMO MARCONI" | PAVULLO NEL MORI00901V GUGLIELMO MARCONI PAVULLO NEL MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
FRIGNANO FRIGNANO
MO MOIS017006 A. FERRARI MARANELLO MORI01701T A. FERRARI SEZ. PROFESSIONALE MARANELLO INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN | OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E

ITALY

MANUTENZIONE DI MACCHINE E IMPIANTI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCATRONICO
DELL’AUTORIPARAZIONE

TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
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Provincia Codice Istituto

Denominazione Autonomia Comune

Codice Scuola

Denominazione Scuola

Comune Scuola

Indirizzo quinquennale

Qualifica professionale a.s. 2024/25

Diploma professionale a.s. 2027/28

Scolastica Autonomia
MO MOIS01900T A.VOLTA SASSUOLO MORI01901D VOLTA" - SEZ. PROFESSIONALE SASSUOLO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
ELETTRONICI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MO MORI02000L FERMO CORNI MODENA MORI02000L FERMO CORNI MODENA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCATRONICO TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
DELL’AUTORIPARAZIONE
MO MORI030007 G.VALLAURI CARPI MORI030007 G.VALLAURI CARPI INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN | OPERATORE DELLA CONFEZIONE PRODOTTI
ITALY TESSILI/ABBIGLIAMENTO
MORI030007 G.VALLAURI CARPI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI
PC PCISO0400E IS MATTEI FIORENZUOLA PCRI004016 IPSIA MATTEI FIORENZUOLA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI
| D'ARDA D'ARDA
PC PCIS006006 IS GUGLIELMO MARCONI PIACENZA PCRIO0601T L.DA VINCI PIACENZA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
PR PRIS00100X IS "ZAPPA-FERMI" BORGO VAL DI PRRIO0101G PROFESSIONALE BEDONIA BEDONIA AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
TARO VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
PR PRIS006003 ISTITUTO SUPERIORE SALSOMAGGIORE  PRRA006013 S. SOLARI FIDENZA AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
"MAGNAGHI-SOLARI" TERME VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
PRRH006039 MAGNAGHI SALSOMAGGIORE ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
TERME ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
PR PRISO0800P "CARLO EMILIO GADDA" SEDE FORNOVO DI TARO  PRRIO0801A GADDA FORNOVO PROFESSIONALE FORNOVO DI TARO |MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
FORNOVO TARO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
ELETTRONICI
PRRI00802B GADDA LANGHIRANO PROFESSIONALE LANGHIRANO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
ELETTRONICI
PR PRRI010009 PRIMO LEVI PARMA PRRI010009 PRIMO LEVI PARMA INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  |OPERATORE DELLA CONFEZIONE PRODOTTI

ITALY
INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN
ITALY

TESSILI/ABBIGLIAMENTO
OPERATORE DELLA PRODUZIONE CHIMICA

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCANICO

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI

TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI

TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCATRONICO
DELL’AUTORIPARAZIONE

TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
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Provincia |Codice Istituto Denominazione Autonomia |Comune Codice Scuola  Denominazione Scuola Comune Scuola Indirizzo quinquennale Qualifica professionale a.s. 2024/25 Diploma professionale a.s. 2027/28
Scolastica Autonomia
RA RAIS003007 POLO TECNICO LUGO RARC003016 POLO PROFESSIONALE DI LUGO LUGO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
PROFESSIONALE DI LUGO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE
RA RARC060009 1.P. "PERSOLINO-STROCCHI" |FAENZA RARC060009 1.P. "PERSOLINO-STROCCHI" FAENZA AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
RA RARC07000X 1.P.S. "A.OLIVETTI - C. RAVENNA RARC07000X 1.P.S. "A.OLIVETTI - C. CALLEGARI" RAVENNA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
CALLEGARI"
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
TECNOLOGICI INTELLIGENTI
RA RAIS00700E L.T.I.P. L.BUCCI FAENZA RARI007016 L.T.I.P. L. BUCCI - SEZ. PROF.LE FAENZA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
ELETTRONICI
RE REISO1100L "L. NOBILI" REGGIO EMILIA RERI011018 IPSIA "L. NOB REGGIO EMILIA INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  OPERATORE DELLA CONFEZIONE PRODOTTI
ITALY TESSILI/ABBIGLIAMENTO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
ELETTRONICI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCATRONICO
DELL’AUTORIPARAZIONE
RE REIS014004 NELSON MANDELA CASTELNOVO NE' |RERA014014 IST. PROF NELSON MANDELA CASTELNOVO NE' AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
MONTI MONTI VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN | OPERATORE MECCANICO
ITALY
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE
ALBERGHIERA
RE RERC01000P FILIPPO RE REGGIO EMILIA RERC01000P FILIPPO RE REGGIO EMILIA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE ALLE VENDITE
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
| SEGRETARIALE
RE REISO0300N P. GOBETTI SCANDIANO RERI003019 "P. GOBETTI" SEZ.PROF. SCANDIANO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
ELETTRONICI
RE REIS00400D SILVIO D'ARZO MONTECCHIO RERI004015 S. D'ARZO SEZ. PROF. MONTECCHIO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-
EMILIA EMILIA ELETTRONICI
RE RERF070004 IPSSI1"M. CARRARA" GUASTALLA RERF070004 IPSSI"M. CARRARA" GUASTALLA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI
SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE
RERF070015 IPSSI M CARRARA NOVELLARA NOVELLARA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO-

SEGRETARIALE
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Allegato 3)

Provincia Codice Istituto Denominazione Autonomia Comune

Codice Scuola

Denominazione Scuola

Comune Scuola

Indirizzo quinquennale

Qualifica professionale a.s. 2024/25

Diploma professionale a.s. 2027/28

Scolastica Autonomia
RE REVC01000A R. CORSO CORREGGIO RERA030001 IST.ALBER.AGRARIO ANN.CONVITTO CORREGGIO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRICOLO
CORSO VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DEL VERDE
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DELLE LAVORAZIONI CARNI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DI PANIFICIO E PASTIFICIO
ALBERGHIERA PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI
RERIO70003 IPIA ANN.CONVITTO "CORSO" CORREGGIO INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN  |OPERATORE MECCANICO
ITALY
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCATRONICO
DELL’AUTORIPARAZIONE
RN RNIS00300D 1.5.1.5.S. "TONINO GUERRA"  |NOVAFELTRIA RNRI003015 ISTITUTO PROFESSIONALE "G. BENELLI"  |NOVAFELTRIA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
POLO SCOLAST
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
| ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
RN RNRHO030001 I.P.S.S.E.0.A. "S.P. RIMINI RNRH030001 1.P.S.S.E.0.A. "S.P. MALATESTA" RIMINI ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
MALATESTA" ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI TECNICO DI PANIFICIO E PASTIFICIO
ALBERGHIERA PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI
RN RNRI010007 L.B. ALBERTI RIMINI RNRI010007 L.B. ALBERTI RIMINI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCATRONICO TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
DELL’AUTORIPARAZIONE
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE MECCANICO
RN RNRCCE500C ISTRUZIONE PROFESSIONALE |RIMINI RNRCCE500C ISTRUZIONE PROFESSIONALE MAESTRE  |RIMINI SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA TECNICO GRAFICO

MAESTRE PIE - SERVIZI
COMMERCIALI

PIE - SERVIZI COMMERCIALI
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 4)

ISTITUTI PROFESSIONALI E RELATIVA OFFERTA DI PERCORSI DI IV ANNO PER IL DIPLOMA
PROFESSIONALE REALIZZABILI NELL'A.S. 2024/2025

In attuazione della Delibera di Giunta n. 1852/2023
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Allegato 4)

Provincia Codice Istituto |Denominazione Autonomia |Comune Codice Scuola |Denominazione Scuola Comune Scuola |Indirizzo quinquennale Condizione d'accesso - Qualifica Diploma professionale a.s. 2024/25
Scolastica Autonomia professionale a.s. 2023/24
BO BOIS00600T I.1.S ARRIGO SERPIERI BOLOGNA BORA00601T |LUIGI NOE'- COORDINATA SERPIERI LOIANO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRO-ALIMENTARE TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRO-ALIMENTARE TECNICO DI LAVORAZIONI VEGETALI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
BORA00602V |BENITO FERRARINI COORDINATA |SASSO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRO-ALIMENTARE TECNICO DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-
SERPIERI MARCONI VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL CASEARIE
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, OPERATORE AGRO-ALIMENTARE TECNICO DI LAVORAZIONI VEGETALI
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL
TERRITORIO E GESTIONE DELLE RISORSE
FORESTALI E MONTANE
BO BOIS02200Q I.1.S. BARTOLOMEO SCAPPI CASTEL SAN BORH022043 |IPSSA BARTOLOMEO SCAPPI CASTEL SAN ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
PIETRO PIETRO TERME |ALBERGHIERA | PASTI E BEVANDE
TERME ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA |
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI
| | ALBERGHIERA |ACCOGLIENZA TURISTICA
BO BOIS02300G 11S BELLUZZI-FIORAVANTI BOLOGNA BORI023017 ISTITUTO PROF.LE FIORAVANTI BOLOGNA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE MECCATRONICO TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
| DELL'AUTORIPARAZIONE
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA |OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
(ELETTRONICI TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE
DI MACCHINE E IMPIANTI
BO BORHO050003  IPSAR LUIGI VERONELLI CASALECCHIO BORHO050003 |IPSAR LUIGI VERONELLI CASALECCHIO DI |[ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
DI RENO RENO ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
BORHO050014 |IPSAR VALSAMOGGIA SEDE VALSAMOGGIA |ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
COORDINATA ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
FE FEIS011004 I.1.S. VERGANI - NAVARRA FERRARA FERH011018 |I.P.S.S.A.R. O.VERGANI FERRARA ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
MO MOIS00200C  |PRIMO LEVI VIGNOLA MORC00201B |PRIMO LEVI VIGNOLA SERVIZI COMMERCIALI OPERATORE AMMINISTRATIVO- TECNICO NELL'AMMINISTRAZIONE DEL
SEGRETARIALE PERSONALE
MORI002014 |PRIMO LEVI VIGNOLA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA | OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE
DI MACCHINE E IMPIANTI
MO MOIS017006  A. FERRARI MARANELLO |MORI01701T |A. FERRARI SEZ. PROFESSIONALE MARANELLO INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE | OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE

IN ITALY

DI MACCHINE E IMPIANTI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCATRONICO
DELL'AUTORIPARAZIONE

TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE



94

17-01-2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 12

Allegato 4)

Provincia |Codice Istituto Denominazione Autonomia Comune Codice Scuola Denominazione Scuola Comune Scuola |Indirizzo quinquennale Condizione d'accesso - Qualifica Diploma professionale a.s. 2024/25
Scolastica Autonomia professionale a.s. 2023/24
MO MOIS01900T  A.VOLTA SASSUOLO MORI01901D |VOLTA" - SEZ. PROFESSIONALE SASSUOLO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
FOTOVOLTAICI TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
ELETTRONICI TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MO MORI02000L FERMO CORNI MODENA MORI02000L  FERMO CORNI MODENA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA  OPERATORE MECCATRONICO TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE
DELL'AUTORIPARAZIONE
MO MORI030007 | G.VALLAURI CARPI MORIO30007  G.VALLAURI CARPI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA  OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI TECNICO DELLE ENERGIE RINNOVABILI
FOTOVOLTAICI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA  OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
ELETTRONICI TECNOLOGICI INTELLIGENTI
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA  OPERATORE MECCANICO TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE
DI MACCHINE E IMPIANTI
RN RNRH030001 |I.P.S.S.E.0.A. "S.P. RIMINI RNRH030001 |I.P.S.S.E.0.A. "S.P. MALATESTA" RIMINI ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE
MALATESTA" ALBERGHIERA PASTI E BEVANDE
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA RISTORAZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
ALBERGHIERA
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI
ALBERGHIERA ACCOGLIENZA TURISTICA
RN RNRI010007 L.B. ALBERTI RIMINI RNRI0O10007  L.B. ALBERTI RIMINI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA  OPERATORE MECCATRONICO TECNICO AUTRONICO DELL'AUTOMOBILE

DELL'AUTORIPARAZIONE

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI
FOTOVOLTAICI

TECNICO NELLA GESTIONE DI SISTEMI
TECNOLOGICI INTELLIGENTI

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

OPERATORE MECCANICO

TECNICO NELLA GESTIONE E MANUTENZIONE
DI MACCHINE E IMPIANTI
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 DICEMBRE 2023, N. 2120

Approvazione elenco delle richieste di finanziamento ammesse a contributo a sostegno dell'ampliamento
dell'offerta e dell'accesso al sistema integrato dei servizi educativi per I'infanzia per i bambini in eta 0-3 anni per
I'anno educativo 2023-2024. PR FSE+2021/2027 Priorita 3. Inclusione sociale - in attuazione della DGR n.
1701/2023

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, ¢ le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n.
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013,
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul
partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- I’Accordo di Partenariato per la Programmazione della politica di coesione 2021-2027 CCI 20211T16FFPA001
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)4787 del 15/7/2022;

- il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
Direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

- il Regolamento (UE) n. 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo all’istituzione di un quadro che
favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del Regolamento (UE) 2019/2088 ¢ in particolare 1’articolo
17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

Visto il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di
aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato;
Viste:

- la deliberazione dell’ Assemblea legislativa n.69 del 02/02/2022 “Proposta Adozione del Programma Regionale
FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della Giunta regionale
n. 1896 del 15 novembre 2021) inviata per il negoziato alla Commissione Europea in data 09/02/2022;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del 18/07/2022 che approva il Programma
"PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI
20211TOSSFPRO04;

- la propria deliberazione n.1286/2022 “Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma Regionale
Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione
dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per ['uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
I’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione
tra loro” e ss.mm.ii.;

- n. 19 del 25 novembre 2016, “Servizi educativi per la prima infanzia. Abrogazione della L.R. n. 1 del 10 Gennaio
20007;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni:

- n. 1564/2017 “Direttiva in materia di requisiti strutturali ed organizzativi dei servizi educativi per la prima infanzia
e relative norme procedurali. Disciplina dei servizi ricreativi e delle iniziative di conciliazione in attuazione della
L.R. 19/2016”;
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- n.704/2019 “Accreditamento dei nidi d'infanzia in attuazione della L.R. n. 19/2016”;

- n. 1035/2021 “Approvazione del percorso di transizione delle procedure previste dalla delibera di Giunta regionale
n. 704/2019 per pervenire progressivamente all'accreditamento dei nidi d'infanzia”;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n. 1691/2022 “Misura straordinaria ¢ sperimentale di sostegno all’ampliamento dell’offerta nell’ambito sistema
integrato dei servizi educativi per I’infanzia per i bambini in eta 0-3 anni. Anno educativo 2022/2023 - PR FSE+
2021/2027 Priorita 3. Inclusione sociale”;

- n.2057/2022 “Approvazione elenco delle richieste di finanziamento ammesse a contributo per il sostegno
all'ampliamento dell'offerta nell'ambito sistema integrato dei servizi educativi per l'infanzia per i bambini in eta 0-3
anni. Anno educativo 2022/2023 - PR FSE+ 2021/2027 Priorita 3- Inclusione sociale-in attuazione della DGR
n.1691/2022;

- n. 1975/2022 “Approvazione della seconda procedura per rendere disponibile una misura straordinaria e
sperimentale di sostegno all'ampliamento dell'offerta nell'ambito sistema integrato dei servizi educativi per
l'infanzia per i bambini in eta 0-3 anni. anno educativo 2022/2023. PR FSE+ 2021/2027 priorita 3. Inclusione
sociale”;

- n.2174/2022 “Approvazione elenco delle richieste di finanziamento ammesse a contributo nell'ambito della
seconda procedura per il sostegno all'ampliamento dell'offerta nell'ambito sistema integrato dei servizi educativi per
l'infanzia per i bambini in eta 0-3 anni. Anno educativo 2022/2023 - PR FSE+ 2021/2027 Priorita 3- Inclusione
Sociale -in attuazione della DGR n.1975/2022”;

Visti:

- il Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020”, applicabile ove pertinente anche al periodo di programmazione 2021-2027 nelle
more della conclusione dell’iter di definizione del nuovo Regolamento da parte del gruppo nazionale. (18G00048);

- il Regolamento Delegato (UE) della Commissione del 7/7/2023 che integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi
forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle
spese sostenute C(2023) 4524 final,

- la propria deliberazione n. 1298/2015 “Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle attivita
formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-20207;

Richiamata, inoltre, la propria deliberazione n. 1882/2023 “Misure per sostenere l'accesso ai servizi educativi per i
bambini e le bambine nella fascia 0 - 3 anni. PR FSE+ 2021-2027. DGR nn. 1701/2023 e 1706/2023. Disposizioni in
materia di gestione, controllo e liquidazione”;

Vista in particolare la propria deliberazione n. 1701/2023 “Approvazione di una misura a sostegno
dell'ampliamento dell'offerta e dell'accesso al sistema integrato dei servizi educativi per l'infanzia per i bambini in eta 0-
3 anni per I'anno educativo 2023-2024. PR FSE+ 2021/2027 Priorita 3. Inclusione sociale” che approva, all’allegato 1),
parte integrante e sostanziale della stessa, la procedura per ’attuazione di una “Misura a sostegno dell'ampliamento
dell'offerta e dell'accesso al sistema integrato dei servizi educativi per l'infanzia per i bambini in eta 0-3 anni per 1'anno
educativo 2023-2024 PR FSE+ 2021/2027 Priorita 3. Inclusione Sociale - Obiettivo Specifico K)”;

Dato atto in particolare che la procedura di cui alla sopra citata propria deliberazione n. 1701/2023 ha definito:

- le misure di intervento e azioni, requisiti e caratteristiche dei servizi educativi, i costi ammissibili e vincoli
finanziari;

- le risorse complessive disponibili, pari a euro 15.000.000,00 di cui al Programma FSE+ 2021/2027 Priorita 3.
“Inclusione sociale” Obiettivo specifico k) “Migliorare I'accesso paritario ¢ tempestivo a servizi di qualita,
sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono 1'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata
sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone
l'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 1'accessibilita 1'efficacia e
la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita
(FSE+)”;

- itermini, le modalita di presentazione delle richieste di finanziamento e le procedure per 1’istruttoria di
ammissibilita e validazione delle richieste di finanziamento e le specifiche sulla determinazione del contributo
ammissibile in fase di candidatura;

Dato atto, altresi che all’allegato 1) della sopra citata propria deliberazione n. 1701/2023 ¢ stato disposto che:

- le richieste di finanziamento candidate saranno sottoposte ad una istruttoria di ammissibilita eseguita da un gruppo
di lavoro composto da collaboratori del Settore Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro nominato con atto del
Direttore Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese;

- le richieste di finanziamento valutate ammissibili saranno oggetto di istruttoria per la validazione effettuata da un
Nucleo di validazione nominato con atto del Direttore Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese;
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Dato atto in particolare che con riferimento all’Azione A. le richieste ammissibili saranno validabili per un numero
massimo di posti pari ai posti approvati con le proprie citate deliberazioni nn. 2057/2022 e 2174/2022, in esito alle
procedure attivate per ’a.e. 2022/2023, fermo restando che la quantificazione sia confermata anche in esito alle relative
procedure di verifica e rendicontazione;

Vista la determinazione del Direttore generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese n. 24629/2023 “Nomina del
gruppo per l'istruttoria di ammissibilita e dei componenti del nucleo di validazione delle richieste di finanziamento
pervenute a valere sulla procedura di cui all'allegato 1) alla deliberazione di Giunta regionale n. 1701/2023”;

Dato atto che alla data del 16/11/2023, al netto delle rinunce pervenute successivamente alla scadenza, conservate
agli atti del Settore educazione, istruzione, formazione, lavoro, sono pervenute da parte di 91 Comuni/Unioni dei
Comuni complessivamente n. 128 richieste di finanziamento per un contributo pubblico richiesto pari a euro
8.748.194,40 di cui:

- n. 68 sull’azione A) per euro 4.832.784,00 finalizzate al consolidamento dei nuovi posti attivati nell’anno educativo
2022/2023;

- n. 60 sull’azione B) per euro 3.915.410,40 per I’attivazione di nuovi posti per 1’anno educativo 2023/2024;

Preso atto della comunicazione, agli atti del Settore educazione, istruzione, formazione, lavoro, dell’Unione
Comuni del Sorbara, con la quale ¢ stata inoltrata la documentazione attestante che 1’Unione dei Comuni del Sorbara e i
Comuni di Bastiglia, Bomporto, Castelfranco Emilia, Nonantola, Ravarino e San Cesario sul Panaro, mediante apposita
convenzione approvata da parte dei rispettivi organi consiliari, hanno sancito il conferimento delle funzioni inerenti i
Servizi Educativi e Scolastici all’Unione con decorrenza dal 01/08/2023 e che, pertanto, la richiesta di finanziamento ¢
stata presentata dall’Unione dei Comuni del Sorbara per i comuni di Bastiglia, Bomporto, Castelfranco Emilia,
Nonantola, Ravarino e San Cesario sul Panaro;

Preso atto inoltre della comunicazione, agli atti del Settore educazione, istruzione, formazione, lavoro, del Comune
di Ferriere con la quale ¢ stata inoltrata la documentazione attestante che il Comune ha revocato il conferimento
all’Unione Montana Alta Val Nure della funzione fondamentale dei Servizi educativi a far data dall’1/08/2023 e attesta
che tutti i n. 8 posti richiesti e approvati quale ampliamento a valere sull’a.e. 2022/2023 erano riferiti all'asilo nido del
Comune di Ferriere;

Dato atto che, in applicazione di quanto disposto al punto. 9 dell’allegato 1) alla citata deliberazione n. 1701/2023,
il gruppo di lavoro costituito con la sopra citata determinazione n. 24629/2023 ha effettuato 1’istruttoria di ammissibilita
e, tenuto conto di quanto sopra specificato con riferimento alle comunicazioni relative ai conferimenti o revoca delle
funzioni alle Unioni, le n. 128 richieste di finanziamento sono risultate ammissibili a istruttoria per la validazione;

Dato atto che il Nucleo, istituito con la citata determinazione n. 24629/2023, si € riunito il 29/11/2023, in
videoconferenza, ed ha proceduto all’istruttoria per la validazione delle n. 128 richieste ammissibili, in applicazione di
quanto stabilito al punto 9. “Procedure per I’ammissibilita e 1’approvabilita delle richieste” dell’allegato 1 alla citata
deliberazione n. 1701/2023 e ha rassegnato il verbale dei propri lavori, agli atti del Settore “Educazione, Istruzione,
Formazione, Lavoro”, da cui risulta che:

- n. 68 richieste di finanziamento a valere sull’Azione A) sono validabili e approvabili per un contributo pubblico
ammissibile rideterminato, in riduzione, in funzione alla rideterminazione del numero massimo di posti approvabili
e finanziabili, in coerenza a quanto previsto al punto 6. dell’allegato 1) alla medesima propria deliberazione n.
1701/2023 per un contributo pubblico ammissibile pari a euro 4.811.400,00;

- n. 60 richieste di finanziamento a valere sull’ Azione B) sono risultate validabili e approvabili per un contributo
pubblico ammissibile pari a euro 3.915.410,40;
Dato atto, pertanto, che il contributo totale ammissibile a finanziamento ¢ pari euro 8.726.810,40 a valere sulle
risorse del PR FSE+ 2021/2027 Priorita 3. Inclusione Sociale - Obiettivo Specifico K) di cui:
- euro 4.811.400,00 a valere sull’Azione A) per il consolidamento, sull’a.e. 2023/2024, di complessivi n. 900 posti;
- euro 3.915.410,40 a valere sull’Azione B) per I’attivazione di complessivi n. 888 posti sull’a.e. 2023/2024;
Ritenuto pertanto con il presente atto di approvare, quale allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto,
I’elenco dei n. 91 Comuni/Unioni di Comuni che riporta, per ciascuno:
- il numero di posti approvati e relativo contributo ammesso a finanziamento a valere sull’azione A);
- il numero di posti approvati e relativo contributo ammesso a finanziamento a valere sull’azione B);
- il numero totale di posti approvati e relativo contributo complessivo ammesso;

Dato atto che il contributo totale ammesso a finanziamento, come riportato nell’allegato 1), parte integrante e
sostanziale al presente atto, ¢ pari a euro 8.726.810,40 a valere sulle risorse di cui al Programma FSE+ - Priorita 3.
“Inclusione sociale” Obiettivo specifico k) “Migliorare 'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e
a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono 1'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona,
anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone I'accesso e prestando
particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilita 1'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+)”;
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Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
maggio 2009 n.42” e ss.mm.ii.;

Richiamate:

- laLegge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” in
particolare I’art. 11;

- laLegge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia
di normativa antimafia”;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011
n. 4 in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;

Richiamati:
- il Decreto Legislativo n.33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021” con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”;

Viste le Leggi regionali:

- n.40/2001 "Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e
27 marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

- n.43/2001 “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
Ss.mm.ii.;
- n.23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilita per il 2023”;

- n. 24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regionale
2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 10/2023 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione
della regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 11/2023 “Assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione della regione Emilia-Romagna
2023-20257;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2357 del 27/12/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 1338 del 31/07/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025”;

Richiamate, altresi, le proprie deliberazioni:
- n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- n.325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione ¢ gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1224/2022 “Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2021/2023 adottato con delibera di Giunta Regionale
n. 1264/2021. Monitoraggio intermedio e adeguamenti non onerosi al mutato contesto organizzativo e normativo.
Approvazione”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della
Giunta regionale”;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;
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- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 Aprile 2023 a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento professionale di cui al Titolo III del
CCNL funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

- n.380/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025”;
- n.719/2023 “Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento™;

- n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:

- 1. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della
D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n.1652/2023 “Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 e 21 dicembre 2017
PG/2017/0779385 relative ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni, predisposte in
attuazione della deliberazione n. 468/2017;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore allo Sviluppo economico e Green economy, Lavoro, Formazione e Relazioni
internazionali e dell’ Assessore a Welfare, Politiche giovanili, Montagna e Aree interne;

A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di dare atto che, in esito alle procedure di istruttoria delle richieste di contributo pervenute in risposta alla
procedura di cui all’allegato 1) alla propria deliberazione n. 1701/2023, il contributo totale ammissibile a finanziamento
¢ pari euro 8.726.810,40 di cui:

- euro 4.811.400,00 a valere sull’Azione A) per il consolidamento, nell’a.e. 2023/2024, di complessivi n. 900 posti
attivati nell’a.e. 2022/2023 come approvati con le proprie citate deliberazioni nn. 2057/2022 e 2174/2022;

- euro 3.915.410,40 a valere sull’Azione B) per I’attivazione di complessivi n. 888 nuovi posti nell’a.e. 2023/2024;

2. di approvare, quale allegato 1), parte integrante ¢ sostanziale del presente atto, I’elenco dei n. 91 Comuni/Unioni
di Comuni che riporta, per ciascuno:

- il numero di posti approvati e relativo contributo ammesso a finanziamento a valere sull’azione A);
- il numero di posti approvati e relativo contributo ammesso a finanziamento a valere sull’azione B);
- il numero totale di posti approvati e relativo contributo complessivo ammesso;

3. di dare atto che il contributo totale ammesso a finanziamento, come riportato nell’allegato 1), parte integrante e
sostanziale al presente atto, ¢ pari a euro 8.726.810,40 a valere sulle risorse di cui al Programma FSE+ - Priorita 3.
“Inclusione sociale” Obiettivo specifico k) “Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e
a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono 'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona,
anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone I'accesso e prestando
particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 'accessibilita l'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+)”;

4. di confermare che al finanziamento ed all’assunzione del relativo impegno di spesa a favore dei Comuni/Unioni,
provvedera il Responsabile dell’ Area “Interventi formativi e per I’occupazione”, con successivo proprio
provvedimento, per il 30% sull’annualita 2023 e per il restante 70% sull’annualita 2024, nel rispetto di quanto previsto
dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice antimafia”, a seguito del ricevimento da parte dei
Comuni/Unioni del Codice Unico Progetto (CUP) e previa acquisizione della certificazione attestante che i soggetti
beneficiari dei contributi sono in regola con il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali;

5. di dare atto che per ciascun Comune/Unione responsabile del finanziamento, ¢ stata predisposta nel Sistema
Informativo SIFER una Operazione contraddistinta da un Rif. PA. come da allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente atto,

6. di rinviare a quanto stabilito con la propria deliberazione n. 1882/2023 e, in particolare, all’ Allegato 1) allo stesso
atto per quanto concerne le “Disposizioni in materia di controllo e di liquidazione della spesa - misura a sostegno
dell’ampliamento dell’offerta e dell’accesso a sistema integrato dei servizi educativi per I’infanzia per i bambini in eta
0-3 anni per I'anno educativo 2023-2024. PR FSE+2021/2027 Priorita 3. Inclusione sociale - Obiettivo specifico k) -
Delibera di Giunta regionale n. 1701/2023”;
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7. di confermare, con riferimento all’Azione A), quanto gia disposto nella citata propria deliberazione n. 1701/2023
e in particolare che il numero di posti, come riportato per ciascun Comune/Unione di Comuni nell’allegato 1) al
presente atto, costituisce il numero massimo di posti ammissibili a contributo fermo restando che il finanziamento
ammesso a rendiconto potra essere rideterminato in diminuzione in funzione dei posti effettivamente attivati nell’a.e.
2022/2023, come risultante in esito alle relative procedure di verifica e rendicontazione dei contributi ammessi con le
proprie deliberazioni nn. 2057/2022 e 2174/2022, nonché in funzione dei mesi di effettiva fruizione, anche determinata
dal mese di attivazione, dei servizi a valere sull’a.e. 2023/2024;

8. di dare atto, inoltre, che Comune/Unione titolari delle attivita approvate con il presente provvedimento, si
impegnano:

- arispettare gli impegni e obblighi di cui ai punti 10. e 13. della procedura di cui all’allegato 1) della propria
deliberazione n. 1701/2023;

- arispettare gli obblighi di cui all’art. 1, commi da 125 a 128 della Legge n. 124 del 2017 - cosi come modificata dal
DL n. 34 del 2019 (in vigore dal 1/5/2019) convertito con modificazioni dalla Legge 28 giugno 2019 n. 58 - in
relazione agli adempimenti ivi contemplati riguardanti la necessita che i beneficiari di sovvenzioni, contributi,
incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici pubblici provvedano agli obblighi di pubblicazione previsti
dalle stesse disposizioni, con le sanzioni conseguenti nel caso di mancato rispetto delle stesse nei termini ivi
previsti;

9. di rinviare per quanto non espressamente previsto con il presente atto a quanto previsto dalla propria sopra citata
deliberazione n. 1701/2023;

10. di disporre la pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3 del D.Igs. n. 33/2013, secondo quanto previsto nel
PIAO 2023-2025 e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo
Decreto;

11. di pubblicare altresi la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
Telematico e sul sito http:/formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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Rif. PA Prov. |Comune/Unione Codice Azione A Azione A Azione B Azione B Tot. Tot. Canale di Esito

Fiscale n. posti Contributo n. posti Contributo n. posti Contributo Finanziamento

approvati approvato approvati approvato approvati approvato

2023- BO ALTO RENO TERME 03500441203 3 16.038,00 4 21.384,00 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20654/RER sociale modifiche
2023- BO ANZOLA DELL'EMILIA 80062710373 3 16.038,00 3 12.830,40 6 28.868,40 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20655/RER sociale modifiche
2023- BO BOLOGNA 01232710374 44 235.224,00 157 541.015,20 201 776.239,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20656/RER sociale modifiche
2023- BO CALDERARA DI RENO 00543810378 - - 25 133.650,00 25 133.650,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20657/RER sociale modifiche
2023- BO CAMUGNANO 80077890376 4 21.384,00 2 10.692,00 6 32.076,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20658/RER sociale modifiche
2023- BO CASALFIUMANESE 82002150371 - - 12 60.944,40 12 60.944,40 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20659/RER sociale modifiche
2023- BO CASTEL GUELFO DI BOLOGNA 01021480379 - - 4 21.384,00 4 21.384,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20660/RER sociale modifiche
2023- BO CASTEL SAN PIETRO TERME 00543170377 6 32.076,00 13 69.498,00 19 101.574,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20661/RER sociale
2023- BO CASTENASO 01065340372 - - 10 40.629,60 10 40.629,60 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20662/RER sociale modifiche
2023- BO CREVALCORE 00316400373 7 37.422,00 - - 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20663/RER sociale modifiche
2023- BO FONTANELICE 01125200376 - - 7 37.422,00 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20664/RER sociale modifiche
2023- BO GAGGIO MONTANO 01042740371 4 21.384,00 - - 4 21.384,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20665/RER sociale modifiche
2023- BO GRIZZANA MORANDI 01043110376 7 37.422,00 - - 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20666/RER sociale modifiche
2023- BO IMOLA 00794470377 33 176.418,00 - - 33 176.418,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20667/RER sociale modifiche
2023- BO LIZZANO IN BELVEDERE 01025300375 5 26.730,00 8 42.768,00 13 69.498,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20668/RER sociale modifiche
2023- BO MEDICINA 00421580374 12 64.152,00 - - 12 64.152,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20669/RER sociale modifiche
2023- BO MONTE SAN PIETRO 80013730371 8 42.768,00 15 48.114,00 23 90.882,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20670/RER sociale modifiche
2023- BO MORDANO 01024610378 - - 4 21.384,00 4 21.384,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20671/RER sociale modifiche
2023- BO OZZANO DELL'EMILIA 00573110376 - - 10 53.460,00 10 53.460,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20672/RER sociale modifiche
2023- BO PIANORO 00586340374 - - 18 76.982,40 18 76.982,40 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20673/RER sociale
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2023- BO SALA BOLOGNESE 80014630372 10 53.460,00 8 29.937,60 18 83.397,60 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20674/RER sociale modifiche

2023- BO SAN BENEDETTO VAL DI SAMBRO 80014530374 5 26.730,00 - - 5 26.730,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20675/RER sociale modifiche

2023- BO SASSO MARCONI 01041300375 5 26.730,00 - - 5 26.730,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20676/RER sociale modifiche

2023- BO UNIONE DEI COMUNI TERRE DI PIANURA 03014291201 16 85.536,00 15 80.190,00 31 165.726,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20677/RER sociale modifiche

2023- BO UNIONE RENO GALLIERA 02855851206 5 26.730,00 48 256.608,00 53 283.338,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20678/RER sociale modifiche

2023- BO VALSAMOGGIA 03334231200 17 90.882,00 5 16.038,00 22 106.920,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20679/RER sociale modifiche

2023- BO ZOLA PREDOSA 01041340371 14 74.844,00 29 135.788,40 43 210.632,40 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20680/RER sociale modifiche

2023- FC BERTINORO 80002170407 20 106.920,00 5 26.730,00 25 133.650,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20681/RER sociale

2023- FC CESENA 00143280402 39 208.494,00 38 203.148,00 77 411.642,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare con

20682/RER sociale modifiche - Azione A
rideterminato n. posti

2023- FC CESENATICO 00220600407 - - 20 106.920,00 20 106.920,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20683/RER sociale modifiche

2023- FC FORLI' 00606620409 32 171.072,00 - - 32 171.072,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20684/RER sociale modifiche

2023- FC MELDOLA 80007150404 7 37.422,00 - - 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20685/RER sociale modifiche

2023- FC UNIONE RUBICONE E MARE 90051070408 2 10.692,00 9 42.768,00 11 53.460,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20686/RER sociale modifiche

2023- FE CENTO 81000520387 5 26.730,00 - - 5 26.730,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20687/RER sociale modifiche

2023- FE CODIGORO 00339040388 - - 2 7.484,40 2 7.484,40 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20688/RER sociale modifiche

2023- FE FERRARA 00297110389 42 224.532,00 50 267.300,00 92 491.832,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20689/RER sociale modifiche

2023- FE LAGOSANTO 00370530388 - - 7 18.711,00 7 18.711,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20690/RER sociale

2023- MO FIORANO MODENESE 84001590367 5 26.730,00 6 21.918,60 11 48.648,60 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20691/RER sociale modifiche

2023- MO FORMIGINE 00603990367 13 69.498,00 4 12.830,40 17 82.328,40 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20692/RER sociale modifiche

2023- MO LAMA MOCOGNO 00460930365 7 37.422,00 - - 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20693/RER sociale modifiche
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2023- MO MARANELLO 00262700362 - - 13 69.498,00 13 69.498,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20694/RER sociale modifiche

2023- MO PAVULLO NEL FRIGNANO 00223910365 25 133.650,00 24 106.920,00 49 240.570,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20695/RER sociale modifiche

2023- MO PRIGNANO SULLA SECCHIA 84002010365 1 5.346,00 - - 1 5.346,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20696/RER sociale modifiche

2023- MO SASSUOLO 00235880366 5 26.730,00 15 48.114,00 20 74.844,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20697/RER sociale modifiche

2023- MO SERRAMAZZONI 00224320366 19 101.574,00 17 90.882,00 36 192.456,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20698/RER sociale modifiche

2023- MO UNIONE COMUNI DEL SORBARA 94090840367 47 251.262,00 37 118.681,20 84 369.943,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20699/RER sociale modifiche

2023- MO UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD (91019940369 - - 19 71.636,40 19 71.636,40 [FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20700/RER sociale modifiche

2023- MO UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE 03069890360 37 197.802,00 41 184.971,60 78 382.773,60 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare con

20701/RER sociale modifiche - Azione A
rideterminato n. posti

2023- PC AGAZZANO 00290460336 2 10.692,00 - - 2 10.692,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20702/RER sociale modifiche

2023- PC BORGONOVO VAL TIDONE 00216470336 6 32.076,00 5 26.730,00 11 58.806,00 [FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20703/RER sociale modifiche

2023- PC CAORSO 00229440334 3 16.038,00 - - 3 16.038,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20704/RER sociale modifiche

2023- PC CARPANETO PIACENTINO 00150060333 7 37.422,00 - - 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20705/RER sociale modifiche

2023- PC CASTELVETRO PIACENTINO 00180010332 - - 7 37.422,00 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20706/RER sociale modifiche

2023- PC CORTEMAGGIORE 00232410332 2 10.692,00 1 3.207,60 3 13.899,60 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20707/RER sociale modifiche

2023- PC FERRIERE 80011530336 5 26.730,00 - - 5 26.730,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20708/RER sociale modifiche

2023- PC PIACENZA 00229080338 33 176.418,00 - - 33 176.418,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20709/RER sociale modifiche

2023- PC SAN GIORGIO PIACENTINO 00229130331 - - 4 21.384,00 4 21.384,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20710/RER sociale

2023- PC VERNASCA 00211810338 - - 3 16.038,00 3 16.038,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20711/RER sociale modifiche

2023- PR BEDONIA 00442130340 - - 11 35.283,60 1" 35.283,60 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20712/RER sociale modifiche

2023- PR BORE 00479670341 2 10.692,00 2 10.692,00 4 21.384,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza

20713/RER sociale modifiche
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2023- PR BORGO VAL DI TARO 00440510345 - - 11 35.283,60 11 35.283,60 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20714/RER sociale modifiche
2023- PR COLLECCHIO 00168090348 - - 20 106.920,00 20 106.920,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20715/RER sociale modifiche
2023- PR COLORNO 00226180347 9 48.114,00 6 32.076,00 15 80.190,00 |[FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20716/RER sociale modifiche
2023- PR FELINO 00202030342 5 26.730,00 2 10.692,00 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20717/RER sociale modifiche
2023- PR FIDENZA 82000530343 18 96.228,00 1 5.346,00 19 101.574,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20718/RER sociale modifiche
2023- PR MEDESANO 00215920349 5 26.730,00 1 5.346,00 6 32.076,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20719/RER sociale modifiche
2023- PR PARMA 00162210348 34 181.764,00 11 41.164,20 45 222.928,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20720/RER sociale modifiche
2023- PR SISSA TRECASALI 02705440341 - - 14 41.164,20 14 41.164,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20721/RER sociale
2023- PR SORBOLO MEZZANI 02888920341 - - 7 37.422,00 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20722/RER sociale modifiche
2023- RA RAVENNA 00354730392 19 101.574,00 - - 19 101.574,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20723/RER sociale modifiche
2023- RA UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA 02291370399 86 459.756,00 - - 86 459.756,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20724/RER ROMAGNA sociale modifiche
2023- RA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA 90028320399 - - 22 70.567,20 22 70.567,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20725/RER sociale maodifiche
2023- RE ALBINEA 00441130358 3 16.038,00 - - 3 16.038,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20726/RER sociale modifiche
2023- RE BRESCELLO 00449220359 4 21.384,00 - - 4 21.384,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20727/RER sociale modifiche
2023- RE CAMPAGNOLA EMILIA 00449250356 4 21.384,00 7 25.126,20 11 46.510,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20728/RER sociale modifiche
2023- RE CASALGRANDE 00284720356 7 37.422,00 11 58.806,00 18 96.228,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20729/RER sociale modifiche
2023- RE CAVRIAGO 00446040354 4 21.384,00 - - 4 21.384,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20730/RER sociale modifiche
2023- RE CORREGGIO 00341180354 5 26.730,00 - - 5 26.730,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20731/RER sociale modifiche
2023- RE FABBRICO 00440730356 8 42.768,00 7 22.453,20 15 65.221,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20732/RER sociale modifiche
2023- RE NOVELLARA 00441550357 2 10.692,00 - - 2 10.692,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20733/RER sociale
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2023- RE POVIGLIO 00440380350 15 80.190,00 - - 15 80.190,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20734/RER sociale modifiche

2023- RE SAN MARTINO IN RIO 00441100351 11 58.806,00 - - 11 58.806,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20735/RER sociale modifiche

2023- RE SCANDIANO 00441150356 22 117.612,00 18 96.228,00 40 213.840,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20736/RER sociale modifiche

2023- RE UNIONE MONTANA DEI COMUNI 91167000354 9 48.114,00 - - 9 48.114,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20737/RER DELL'APPENNINO REGGIANO sociale modifiche

2023- RN BELLARIA-IGEA MARINA 00250950409 23 122.958,00 - - 23 122.958,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20738/RER sociale modifiche

2023- RN MISANO ADRIATICO 00391260403 9 48.114,00 - - 9 48.114,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20739/RER sociale modifiche

2023- RN MORCIANO DI ROMAGNA 00607140407 4 21.384,00 - - 4 21.384,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20740/RER sociale modifiche

2023- RN NOVAFELTRIA 00360640411 1 5.346,00 - - 1 5.346,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20741/RER sociale modifiche

2023- RN PENNABILLI 00217050418 - - 7 37.422,00 7 37.422,00 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20742/RER sociale modifiche

2023- RN SANTARCANGELO DI ROMAGNA 01219190400 8 42.768,00 2 9.088,20 10 51.856,20 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20743/RER sociale modifiche

2023- RN SASSOFELTRIO 00360430417 11 58.806,00 4 20.314,80 15 79.120,80 |FSE+ 3. Inclusione |Da approvare senza
20744/RER sociale modifiche

900 4.811.400,00 888 3.915.410,40 1.788 8.726.810,40
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 12 DICEMBRE 2023, N. 2154

Piano di riparto tra i Comuni/Unioni di Comuni per i contributi per i libri di testo per 1'a.s. 2023/2024 (L. 448/98,
L. 208/15 art. 1 c. 258, L.R. 26/01, delibera di Giunta regionale n. 1168/2023)

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Visti:
- la Legge 23 dicembre 1998, n. 448 ed in particolare, I’art. 27 relativo alla fornitura gratuita, totale o parziale, dei
libri di testo a favore degli alunni meno abbienti delle scuole dell’obbligo e secondarie superiori;

- il D.P.C.M. 5 agosto 1999, n. 320 come modificato ed integrato dal successivo D.P.C.M. 4 luglio 2000 n. 226
recante disposizioni per l'attuazione dell'art. 27 della suindicata legge 448/1998;

- il D.P.C.M. 6 aprile 2006, n. 211 recante modifiche ed integrazioni al DPCM 320/99 cosi come modificato ed
integrato dal D.P.C.M. 226/2000;

- la Legge n. 27 dicembre 2006 n.296, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge finanziaria 2007) ed in particolare il comma 628 dell’art. 1 che estende la gratuita parziale dei libri di
testo agli studenti del primo e del secondo anno dell’istruzione secondaria superiore;

- laLegge 8 giugno 1990, n. 142 “Ordinamento delle autonomie locali” e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267,Testo unico delle leggi sull 'ordinamento degli enti locali e ss.mm., in materia di Unioni dei Comuni;

- la Legge 7 aprile 2014, n.56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di
comuni’;

- il D.P.C.M. n. 159 del 5 dicembre 2013 con il quale si ¢ approvato il regolamento concernente la revisione delle
modalita di determinazione e i campi di applicazione dell'Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE),
che abroga il Decreto Legislativo 109/98 e il D.P.C.M. n. 221/1999;

- il D.M. del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 7 novembre 2014 (pubblicato nella G.U. n. 267 del
17/11/2014) con il quale si € approvato il modello tipo della Dichiarazione Sostitutiva Unica a fini ISEE,
dell'attestazione, nonché delle relative istruzioni per la compilazione ai sensi dell'articolo 10, comma 3, del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 dicembre 2013, n. 159;

Richiamato il Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 63, recante “Effettivita del diritto allo studio attraverso la
definizione delle prestazioni, in relazione ai servizi alla persona, con particolare riferimento alle condizioni di disagio e
ai servizi strumentali, nonché potenziamento della carta dello studente, a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, lettera f)
della legge 13 luglio 2015, n. 107";

Richiamate:

- la Legge regionale 8 agosto 2001, n. 26 “Diritto allo studio ed all’apprendimento per tutta la vita. Abrogazione
della legge regionale 25 maggio 1999, n. 10”;

- la deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 80 del 10 maggio 2022 avente per oggetto “Indirizzi regionali per il
diritto allo studio scolastico triennio 2022-2024, aa.ss. 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025 ai sensi della L.R. n.
26/2001. (Delibera della Giunta regionale n. 459 del 28 marzo 2022)”;

Preso atto del Decreto Direttoriale n. 425/2023 della “Direzione Generale per lo studente, I’inclusione e
I’orientamento scolastico” del Ministero dell’Istruzione e del Merito che dispone il pagamento della somma
complessiva di 133 milioni di euro con impegno contemporaneo a favore delle Regioni per I’E.F. 2023, ai fini della
fornitura dei libri di testo in favore degli alunni meno abbienti delle scuole dell’obbligo e secondarie superiori per
I’anno scolastico 2023/2024, prevedendo la somma di euro 6.440.120,00 a favore della Regione Emilia-Romagna;

Richiamata la propria deliberazione n. 1168 del 10/07/2023 avente ad oggetto: "Criteri ¢ modalita per la
concessione di benefici del diritto allo studio: borse di studio e contributi per i libri di testo per I'anno scolastico
2023/2024 (L.R. n. 26/2001, D.Lgs. n. 63/2017, Legge n. 448/1998)” e in particolare i seguenti punti del dispositivo:

- il punto 1) con cui si prende atto dell’incasso della somma di euro 6.440.120,00 - avvenuto con bolletta n. 5393 del
07/04/2023 —destinata alla Regione Emilia-Romagna dal Ministero dell’Istruzione e del Merito per la fornitura di
libri di testo a favore degli alunni meno abbienti delle scuole dell’obbligo e secondarie superiori per I’anno
scolastico 2023/2024;

- il punto 2) con cui si approvano i “Criteri e modalita per la concessione dei benefici del diritto allo studio: borse di
studio e contributi per i libri di testo per 'anno scolastico 2023/2024” - contenuti nell’Allegato 1, quale parte
integrante e sostanziale al medesimo atto;

- il punto 3) con cui si autorizza, ad esecutivita della medesima deliberazione, la Responsabile del Settore
“Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro”, o delegato, ai sensi del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., della L.R. n.
40/2001, e della propria deliberazione n. 474/2023 a provvedere con proprio atto all’assegnazione, all’impegno e
alla liquidazione, in un’unica soluzione, a favore di ER.GO delle risorse pari ad euro 6.440.120,00, sul competente
capitolo di spesa n. U72663 "Trasferimento delle risorse destinate alla fornitura gratuita o semigratuita dei libri di
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testo (art. 27, comma 5, Legge 23 dicembre 1998, n. 448, - D.P.C.M. 5 agosto 1999, n. 320 e successive modifiche
e integrazioni e artt. 3 e 7, L.R. 8 agosto 2001, n. 26) - Mezzi statali" del Bilancio finanziario gestionale 2023-2025,
anno di previsione 2023, dotato della necessaria disponibilita con propria deliberazione n. 970/2023, nonché alla
richiesta di emissione dei relativi titoli di pagamento a favore di ER.GO, stabilendo che ER.GO provvedera al
trasferimento delle risorse ai Comuni/Unioni di Comuni sulla base del Piano di riparto;

- il punto 4) che stabilisce di rinviare a propri successivi atti la determinazione degli importi dei contributi per i libri
di testo e la definizione del Piano regionale di riparto tra i Comuni/Unioni di Comuni per I’anno scolastico
2023/2024, in esito ai dati di consuntivo relativi alle istanze accolte e validate dagli stessi;

Richiamato in particolare il paragrafo 7.2 “Contributi per i libri di testo” dell'Allegato 1) della citata propria
deliberazione n. 1168/2023 che, tra le altre prevede che “La definizione degli importi del beneficio sara effettuata in
funzione delle effettive domande, e pertanto in esito alla validazione dei dati degli aventi diritto, con successivo atto di
Giunta regionale sulla base delle risorse disponibili e nel rispetto dei principi di seguito riportati:

- soddisfare integralmente le domande ammissibili rientranti nella Fascia ISEE 1;

- valutare ’opportunita, fermo restando quanto al precedente alinea, di ampliare la platea dei destinatari
introducendo una seconda fascia di potenziali beneficiari;”

Richiamata inoltre la determinazione dirigenziale n. 18670 del 6/09/2023 recante “Assegnazione, impegno e
liquidazione a ER.GO — Azienda regionale per il diritto agli studi superiori delle risorse destinate ai contributi per i libri
di testo per l'anno scolastico 2023/2024 (L.R. N. 26/2001, LEGGE 448/1998, D.LGS. N. 63/2017) in attuazione della
DGR. n. 1168/2023”;

Preso atto che, in esito ai procedimenti avviati e alle istruttorie effettuate dai Comuni/Unioni dei Comuni/ASP (di
seguito Enti) sulla base dei criteri e delle modalita stabilite con la propria deliberazione n. 1168/2023, il numero
complessivo degli studenti aventi diritto al contributo per i libri di testo per I’anno scolastico 2023/2024 ¢ di 58.354
studenti, di cui 39.548 rientranti nella Fascia ISEE 1 (ISEE da euro 0 a euro 10.632,94) e 18.806 rientranti nella Fascia
ISEE 2 (ISEE da euro 10.632,95 a euro 15.748,78);

Preso atto altresi che i dati di cui sopra evidenziano nell’anno scolastico 2023/2024 un incremento del 3% circa del
numero di studenti idonei ai contributi rispetto all’anno scolastico precedente 2022/2023;

Considerato che negli Indirizzi regionali approvati con la sopracitata deliberazione di Assemblea Legislativa n.
80/2022, al paragrafo 4.3 “Benefici alle famiglie” ¢ previsto I’impegno della Regione, nei limiti delle risorse disponibili
e ricorrendo all’eventuale cofinanziamento dei fondi statali a valere su risorse del bilancio regionale, di garantire il
diritto a beneficiare di un contributo per i libri di testo a tutti gli studenti aventi diritto per un importo non inferiore a
quanto garantito nei tre precedenti anni scolastici per le due fasce ISEE previste;

Ritenuto opportuno nell’attuale contesto continuare a garantire anche nell’a.s. 2023/2024, come negli anni
precedenti:

- il riconoscimento del beneficio a tutti gli studenti e pertanto confermare 1’obiettivo di soddisfare integralmente tutte
le domande ammissibili rientranti sia nella Fascia ISEE 1 che nella Fascia ISEE 2;

- la quantificazione del beneficio a tutti gli studenti aventi diritto per un importo non inferiore all’importo concesso
nei tre precedenti anni scolastici per le due fasce ISEE previste;

Richiamata la propria deliberazione n. 2134/2022 di approvazione del Piano di riparto tra gli Enti per i contributi
per i libri di testo per 1'a.s. 2022/2023 con la quale sono stati determinati, sulla base del numero degli aventi diritto
risultanti dalle istruttorie effettuate dagli Enti e in base alle risorse disponibili, i seguenti importi unitari dei contributi
per i libri di testo:

- euro 162,00 per la Fascia 1 (ISEE da 0 a 10.632,94 euro);
- euro 102,00 per la Fascia 2 (ISEE da euro 10.632,95 a 15.748,78);

Ritenuto opportuno, pertanto, in attuazione della propria deliberazione n. 1168/2023 e della deliberazione
dell’ Assemblea legislativa regionale n. 80/2022 di approvazione degli Indirizzi regionali triennali sul diritto allo studio
scolastico:

- determinare I’importo unitario del contributo per i libri di testo per 1’a.s. 2023/2024 in 162,00 euro per gli studenti
rientranti nella Fascia ISEE 1 (ISEE da 0 a 10.632,94 euro) e 102,00 euro per gli studenti rientranti nella Fascia
ISEE 2 (ISEE da euro 10.632,95 a 15.748,78);

- approvare il Piano regionale di riparto per I’anno scolastico 2023/2024 — di cui all'Allegato 1) parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione - tra i Comuni/Unioni di Comuni/Asp con le assegnazioni delle risorse per
la concessione dei contributi per i libri di testo agli studenti idonei, per un importo complessivo di euro
8.324.988,00;

- prevedere che, al fine di soddisfare integralmente il fabbisogno degli studenti idonei e finanziare interamente il
Piano regionale di riparto, alla copertura complessiva del Piano concorrano:

- le risorse statali pari 6.440.120,00 euro di cui al Decreto ministeriale n. 425 del 30/03/2023 - gia assegnate e
impegnate a favore di ER.GO con Determinazione dirigenziale n. 18670/2023;
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- le risorse regionali pari a 210.119,70 disponibili sul competente capitolo U72575 del bilancio finanziario
gestionale 2023-2025 anno di previsione 2023;

- le risorse regionali pari a euro 1.674.748,30 disponibili sul competente capitolo U72575 del bilancio finanziario
gestionale 2023-2025 anno di previsione 2024;

Richiamata la convenzione, sottoscritta in data 18/02/2016 Prot.n. RP1/2016/46, tra la Regione Emilia-Romagna ed
ER.GO, Azienda Regionale per il diritto agli studi superiori, rinnovata per gli anni 2019, 2020 e 2021 con nota
PG.2018.673204 del 09/11/2018 del Direttore Generale della Direzione Economia della Conoscenza, del Lavoro e
dell’Impresa, e per gli anni 2022, 2023 ¢ 2024 con nota Prot. 07/12/2021.1128698. del Direttore Generale della
Direzione Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa per lo svolgimento da parte di ER.GO delle attivita di
supporto istruttorio in materia di istruzione di competenza della Regione, ai sensi dell'art. 19 c. 3 bis della L.R. 15/07 e
Ss.mm.ii.;

Valutato di stabilire che la Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, formazione e lavoro”, o suo delegato,
ai sensi del D.1gs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., della L.R. n. 40/2001, e della propria deliberazione n. 474/2023, provvedera
con propri successivi atti, ad esecutivita della presente deliberazione:

- all’assegnazione, all’impegno e alla liquidazione, in un’unica soluzione, nonché alla richiesta di emissione dei
relativi titoli di pagamento a favore diGO delle risorse pari ad euro 210.119,70, sul competente capitolo di bilancio
U72575 del bilancio finanziario gestionale 2023-2025 anno di previsione 2023, dotato della necessaria disponibilita
con propria deliberazione n. 2357/2022 e ss.mm.ii.;

- all’assegnazione e all’impegno a favore diGO delle risorse pari ad euro 1.674.748,30, sul competente capitolo di
bilancio U72575 del bilancio finanziario gestionale 2023-2025 anno di previsione 2024, dotato della necessaria
disponibilita con propria deliberazione n. 2357/2022 e ss.mm.ii.;

Valutato di rinviare a propri successivi atti della Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, formazione e
lavoro”, o suo delegato, ai sensi del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., della L.R. n. 40/2001, e della propria deliberazione
n. 474/2023, la liquidazione a favore di ER.GO delle risorse pari a euro 1.674.748,30 in relazione alle norme di gestione
del bilancio regionale;

Ritenuto inoltre di stabilire che ER.GO provvedera al trasferimento delle risorse agli Enti sulla base del Piano
regionale di riparto per I’anno scolastico 2023/2024 di cui all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

Ritenuto di autorizzare la Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, formazione e lavoro” con proprio atto
ad effettuare eventuali modifiche o integrazioni al Piano di riparto di cui all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale
del presente atto, a fronte di comunicazioni debitamente motivate da parte degli Enti che evidenzino discordanze dei
dati contenuti nel Piano regionale di riparto, al fine di garantire I’erogazione del contributo a tutti gli aventi diritto e nel
limite delle risorse disponibili;

Stabilito inoltre che ER.GO dovra comunicare al Settore “Educazione, istruzione, formazione e lavoro” I’avvenuto
trasferimento delle risorse complessive di euro 8.324.988,00 a favore degli Enti indicati nel Piano regionale di riparto
di cui all'Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Viste altresi le Leggi Regionali:

- 1. 40 del 15 novembre 2001, "Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6
luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

- n.43 del 26 novembre 2001, “Testo Unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;
- n.23/2022 recante “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilita per il 2023”;

- n. 24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regionale
2023)7;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025;

- n. 10 del 28 luglio 2023 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e prima variazione generale al bilancio
di previsione della regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 11 del 28 luglio 2023 “Assestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione della regione Emilia-
Romagna 2023-2025;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2357del 27/12/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n. 1338 del 31/07/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025”;

Visti:
- il Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;
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- la propria deliberazione n. 771/2021 “Rafforzamento delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 20217, con la quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna;

- la propria deliberazione n. 380/2023 ad oggetto “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione
2023-2025”, per brevita PIAO 2023-2025, cosi come da ultimo aggiornato con la deliberazione di Giunta Regionale
n. 1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2023 - 2025. Secondo
adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione dirigenziale n. 2335/2022;
Richiamate, altresi, le proprie deliberazioni:

- n.468 del 10 aprile 2017 "II Sistema dei controlli interni della Regione Emilia-Romagna";

- n. 325 del 7 marzo 2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente
a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426 del 21 marzo 2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615 del 28 settembre 2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni
Generali/Agenzie della Giunta regionale” e s.m.;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale ¢ soppressione
dell'Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1 aprile 2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo ordinamento professionale di cui al titolo IIT del
CCNL Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

- n.719/2023 “Piano Integrato Delle Attivita e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamento”;

- n. 1097 del 26 giugno 2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2023-2025.

Secondo adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017
e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei
controlli interni predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamate inoltre:

- la determinazione n. 5595 del 25 marzo 2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscenza,
Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
titolarita di Posizione organizzativa”;

- la propria deliberazione n. 80 del 23/01/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per il
conferimento di incarico dirigenziale, ai sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- la determinazione dirigenziale n. 1652 del 27/01/2023 avente ad oggetto ad oggetto: “Co