Al l egato A)

ACCREDI TAMENTO PER L’ OBBLI GO DI | STRUZI ONE NELLA F.P. — APERTURA
DEl TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE DOVANDE

Ri chi amati :

- la L.R 30 giugno 2003, n. 12 "Norne per |’ uguaglianza
dell e opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
|"arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e
del l a formazi one professionale, anche in integrazione tra |oro";

- il D.Lgs. 17 maggio 2005, n. 226 “Norne generali e
livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo ciclo del
si stema educati vo di I struzi one e f or mazi one, a nor ma
dell"articolo 2 della L. 28 marzo 2003, n. 537;

- la L. 27 dicenbre 2006, n. 296, art. 1, conmm 622-624,
628 e 634 *“Legge finanziaria 2007”, che in particolare ha
regolanentato in maniera innovativa le nodalita di attuazione
del | " obbligo di istruzione;

- il DM 22 agosto 2007, n. 139 "Regol anento recante norne
in materia di adenpinento dell’ obbligo di istruzione, ai sensi
dell"articolo 1, comma 622, della |legge 27 dicenbre 2006 n. 296",
e in particolare |'art. 1, comm 1 e 3;

- le “Linee guida per le agenzie formative accreditate ai
sensi del DM 29 novenbre 2007 (MPI/MPS)”, previste dall’art. 5
del sopracitato Regolanento in materia di obbligo di istruzione
approvate dalla Conferenze delle Regioni e Province Autonone del
14 febbrai o 2008;

- il Regol anento approvato il 15/03/2010 e pubblicato sulla
G U il 15/06/2010, recante nornme concernenti il riordino degli
istituti professionali ai sensi dell’ articolo 64, comma 4, del
decreto |egge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6
agosto 2008, n. 133,

- il Decreto 15 giugno 2010, adottato dal Mnistero
del |’ I struzi one, Universita e Ricerca, di concerto con il
Mnistero del Lavoro e delle Politiche sociali, che recepisce
| Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni e Province
Aut onone il 29 aprile 2010

- | a deliberazione dell’ Assenblea Legislativa n. 30 del
6/ 12/ 2010 “I ntegrazi one alla del i berazi one del | ' Assenbl ea
| egislativa n. 183/2008 recante: "Approvazione degli indirizzi
regionali per | a progr anmazi one territoriale del|l ' offerta
formativa ed educativa e organi zzazione della rete scol astica, ex
L.R  12/2003, anni scolastici 2009/10 - 2010/11 e 2011/12".
(Proposta della Gunta regionale in data 3 dicenbre 2010, n
1867)"



Viste altresi le proprie deliberazioni:

- n. 177 del 10/02/2003 "Direttive regionali in ordine alle
tipologie di azione ed alle regole per |'accreditanento degl
organi sm di fornazi one professionale";

- n. 266 del 14/02/2005 avente per oggetto “Integrazioni
alle delibere di Gunta n. 177/2003 e n. 2154/2003 in merito alla
procedura di accreditanento”;

- n. 897 del 16/06/2008 “Integrazione alle deliberazioni n.
177/2003 e n. 266/2005 in nmerito alle regole per |’accreditanento
degli organism di F.P., in attuazione dell’ art.2 del DM
29/ 11/ 2007 - Percorsi sperinentale di istruzione e F.P. ai sensi
dell"art. 1, conma 624 della |l egge 27/12/ 2006 n. 296"

B) OQoiettivi general

Sono stati approvati con la deliberazione dell’ Assenbl ea
Legi sl ativa n. 30/ 2010 gli indirizzi regi onal i per | a
programmazione territoriale dell'offerta formativa ed educativa e
organi zzazione della rete scolastica, ex L.R 12/2003, anni
scolastici 2009/10 - 2010/11 e 2011/12" dove si prevede che al
fine di dare attuazione alla progranmazi one di |eFP assicurandone
["uniformta territoriale, € indispensabile <che 1le Province

raccolgano |e manifestazioni di I nteresse per |’ attivazione
dall"a.s. 2011-2012 dei percorsi triennali corrispondenti alle
qualifiche programmte, avanzate dagli IP e dagli Enti di
formazi one accreditati, secondo criteri e nodalita onpgenei e

trasparenti approvati dalla Gunta regionale con proprio atto.

Si rende pertanto necessario confermare i requisiti gia approvati
con propria deliberazione n. 897/2008 per |’accreditanento degl
organism di fornazione professionale per |’ anbito Oobligo d
| struzione in attuazione delle *“Linee guida per |le agenzie
formative accreditate ai sensi del DM 29 novenbre 2007 (MPI/MPS)”
nonché aprire i termni per |la presentazione delle nuove domande;

C) Mdalita di presentazione della docunentazione attestante il
possesso dei requisiti

@i organism gia in possesso dell’accreditamento per |’ anbito
obbligo Formativo dovranno inviare alla Regione un apposita
aut odi chi arazi one, secondo la nodulistica di cui agli allegati B)
e O, resa nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, ai sensi del DPR 445/2000, attestante il possesso dei
requi siti sotto elencati:

a) appartenere ad un organisno che non abbia fini di lucro in

base alle normative vigenti e offra servizi educativi
destinati all’istruzione e formazione dei giovani fino ai 18
anni . Tal i requisiti devono risultare dallo statuto

del | " or gani sno;



b) avere un progetto educativo finalizzato a far acquisire ai
predetti gi ovani i saperi e |e conpetenze previsti
all articolo 1, comma 2 del citato D.M 29/11/2007

c) applicare il CCNL per I|la fornmazione professionale nella
gestione del personale dipendente inpegnato nei percorsi
citati;

a tale proposito si ribadisce che, cone previsto dalla
delibera di Gunta regionale n. 266/2005, in tutti gli enti
accreditati per |’anbito obbligo formativo, |’incidenza del
costo del personale dipendente non deve essere inferiore al
15% del volume di attivita conplessiva dell’organisnmo e
almeno il 50% di tale costo deve essere relativo alle figure
chiave di cui al CCNL della Formazione Professionale, con un
mnino di alnmeno tre di pendenti assunti con tale ruol o;

d) prevedere in relazione ai saperi e alle conpetenze di cui

all"articolo 1, coma 2, del D M citato |'utilizzo di
docenti che si ano in posSsesso del |l " abilitazione
all'insegnanento per |a scuola secondaria superiore o, in via

transitoria, di personale in possesso di un diploma di |aurea
inerente |"area di conpetenza e di una sufficiente esperienza
o, alnmeno, di un diploma di scuola secondaria superiore e di
una esperienza qui nquennale. Tale personale deve docunentare
| e esperienze acquisite nell'insegnanento delle conpetenze di
base nella formazione professionale iniziale, ivi conprese
quelle maturate nei percorsi sperinentali di cui all'accordo
quadro in sede di Conferenza unificata 19 giugno 2003;

e) prevedere stabili relazioni con le famglie e con i soggetti
economci e sociali del territorio, anche attraverso msure
di acconpagnanento per favorire il successo formativo;

f) garantire la collegialita nella progettazione e nella
gestione delle attivita didattiche e formative, assicurando
la certificazione periodica e finale dei risultati di
appr endi nent o;

g) essere in possesso di strutture, aule ed attrezzature idonee
alla gestione di servi zi educati vi all'"istruzione e
formazi one dei giovani fino a diciotto anni.

Dalla data di approvazione della presente deliberazione, gl
organi sm potranno presentare |la domanda di accreditanento per
| > obbligo di Istruzione, senza limti di scadenza, secondo |a
nmodul i stica allegata, presso gli uffici del Servizio Formazione
Prof essionale, in via Aldo Moro 38, 12° piano stanza n. 1209 tutti
i giorni, dalle ore 9.30 alle ore 13. 30.

Le donmande potranno essere inviate anche per posta nediante

raccomandata con ricevuta di ritorno all’indirizzo seguente:
Regi one Emlia - Romagna  Assessorato Scuol a, f or mazi one
prof essional e, universita e ricerca, lavoro - Servizio Fornazi one

Professionale V.le A Mro, 38 — 40127 Bol ogna.



Quesiti o chiarinenti potranno essere rivolti a:

- Paol a Zani boni tel 051 5273492; e-mail
pazani boni @ egi one.em | i a-ronagna. it

- Lorena Gubellini tel 051 5273617; e-nail
| gubel I'i ni @egione.em |ia-ronagna.it

D) Tenpi per |’istruttoria delle autodichiarazion

La Regione procedera, di norma entro 30 giorni, all’istruttoria
dell e domande e alla valutazione finale da parte del Nucleo di
Val ut azi one, istituito con determna dirigenziale n. 13250 del 14
di cenbre 2009; |’elenco verra approvato con atto della Gunta
regi onal e.

E) Indicazione del responsabile del procedinento ai sensi della
| egge 241/1990 e s.mi.

Il Responsabile del procedinento ai sensi della L. 241/90 e la
Dott.ssa Fabrizia Mnti - Responsabile del “Servizio Formazione
Pr of essi onal e”.

F) Tutel a della privacy

Tutti | dati personali di cui |’ Anm nistrazione venga in possesso
in occasione dell’ espletanento del presente procedi nento verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”. La relativa “Informativa” e parte
i ntegrante del presente atto.

| NFORMATI VA per il trattanmento dei dati personal
1. Prenessa

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia

di protezione dei dat i personali” (di seguito denom nato
“Codice”), la Regione Enmlia - Romagna in qualita di “Titolare”
del trattanento, e tenuta a fornirle informazioni in nerito

all’utilizzo dei suoi dati personali

Il trattanento dei suoi dati per |o svolginento di funzion
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non econom co, non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i

dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al nonento
del l a presentazione alla Regione Emlia-Romagna, delle domande per
| "accreditamento per |’obbligo di istruzione nella fornmazione

pr of essi onal e.

3. Finalita del trattanento



| dati personali sono trattati per |le seguenti finalita:
a) registrare i dati relativi ai Soggetti attuatori che intendono

presentare donmande per | accreditanmento per | > obbligo di
istruzione nella formazi one professionale nonché i dati dichiarati
per attestare il possesso dei requisiti richiesti;

b) realizzare attivita di istruttoria sulle proposte di operazi one
pervenut e

c) realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materia

d) i nvi are comuni cazi oni agl i i nteressati da parte
del | " Amm ni strazi one Regi onal e

Per garantire |'efficienza del servizio, la informano inoltre che
i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove tecniche
e di verifica.

4. Modalita di trattanento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati
personal i avviene nediante strunenti manual i, i nformati ci e
telematici con |logiche strettanmente correlate alle finalita sopra
evi denziate e, conunque, in nodo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi

Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in forma anoni ma
5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferimento dei dati e facoltativo, nma in nmancanza non sara
possibile adenpiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattanmento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere conunicati
o che possono venirne a conoscenza in qualita di Responsabili o
| ncaricati

| suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivanente
dagli operatori della Direzione Generale Cultura Fornmazione e
Lavoro della Regione Emlia-Romagna individuati quali Incaricati

del trattanento.

Escl usivanente per le finalita previste al paragrafo 3 (Finalita
del trattanento), possono venire a conoscenza dei dati personal
societa terze fornitrici di servizi per la Regione Emlia-Romgna

previa designazione in qualita di Responsabili del trattanento e
garantendo il nedesino livello di protezione.
7. Diritti dell'Interessato

La informano, infine, che |la normativa in materia di protezione
dei dati personali conferisce agli Interessati |la possibilita di
esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all’art. 7
del “Codice” che qui si riporta:



1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’ esistenza
o nmeno di dati personali che |o riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro conunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere |’ indicazione:
a) del |’ origine dei dati personali;
b) delle finalita e nodalita del trattanmento

c) della logica applicata in caso di trattanento effettuato con
| "ausilio di strunmenti elettronici;

d) degli estrem identificativi del titolare, dei responsabili e
del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5 comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati
personali possono essere conunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio
dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) | > aggi or nanent o, la rettificazione ovvero, gquando  vi ha
interesse, |’integrazione dei dati;

b) I a cancell azione, la trasformazione in forma anonima o il bl occo
dei dati trattati in violazione di |egge, conpresi quelli di cu
non € necessaria |la conservazione in relazione agli scopi per i
quali i dati sono stati raccolti o successivanente trattati;

c) | attestazione che l|le operazioni di cui alle lettere a) e b)
sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
| oro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati
o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adenpinento si rivela
inpossibile o conporta un inpiego di nezzi nmanifestanente
sproporzionato rispetto al diritto tutel ato.

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per notivi legittim al trattamento dei dati personali che |o
ri guardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattanento di dati personali che lo riguardano a fini di
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
conpi nento  di ricerche di nercato o di conuni cazi one
commer ci al e.

8. Titolare e Responsabili del trattanento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla
presente Informativa € |la Regione Emlia-Ronmagna, con sede in
Bol ogna, Viale Aldo Mro n. 52, cap 40127. La Regione Emli a-
Romagna ha designato quale Responsabile del trattanmento il
Direttore Generale della Direzione Cultura, Formazione e Lavoro.

Lo stesso e responsabile del riscontro, in caso di esercizio dei
diritti sopra descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i tenp
per il riscontro si invita a presentare le richieste, di cui al
precedente paragrafo, alla Regione Emlia-Romagna, Ufficio per le
relazioni con il pubblico (Urp), per iscritto o recandos



direttanente presso |lo sportello Urp. L"Up é& aperto dal |unedi
al venerdi dalle 9 alle 13 e il giovedi anche dalle 14.30 alle
17.00, in Viale Aldo Mro 52, 40127 Bologna (ltalia): telefono
800- 662200, fax 051-6395360, e-mail urp@egione.em|lia-romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comma 1 e comma 2 posSsSono
essere fornul ate anche oral nente.




ALLEGATO B)

MODULO AUTCDI CHI ARAZI ONE

Al |l Assessorat o Scuol a, fornazione
prof essi onal e, universita e ricerca,
| avoro

Servi zi o Formazi one Prof essional e
Viale Aldo Mdro, 38

40127 Bol ognha

Dl CHI ARAZI ONE DI POSSESSO DEI REQUI SI TI PER L' ACCREDI TAMENTO PER
L’ OBBLI GO DI | STRUZI ONE

Il/]la sottoscritto/a

Nonme Cognone

Codi ce Fiscal e

nat o/ a

Prov. Localita

Nazi one il

Resi dente in vialpiazza
Cap

Comune Pr ov.

Legal e Rappresentante dell’ Organi sno

Partita | VA Codi ce Fi scal e

Indirizzo (sede |egale)
VialP.zza N

Cap Ctta Pr ov.

Tel ef ono Fax

e-mai |




a)

b)

d)

f)

Dl CH ARA CHE

appartiene ad un organisno che non ha fini di lucro in base
alle normative vigenti e offre servizi educativi destinati
all’istruzione e fornmazione dei giovani fino ai 18 anni; tal

requisiti risultano dallo Statuto del ;

ha wun progetto educativo finalizzato a far acquisire ai
predetti giovani i saperi |e conpetenze previste all’articolo
1, comma 2 del DM 29 novenbre 2007

applica dal il CCNL per l|a formzione

professionale nella gestione del personal e di pendente
i npegnato nei percorsi citati ed elencati nello schema
Al l egato C);

in relazione ai saperi e |le conpetenze (G.I ASSI CULTURALI :
| asse dei linguaggi, |’'asse matematico, |’ asse scientifico —
tecnol ogi co, |’ asse storico sociale) definiti dal regolanento
di cui all’articolo 1, comm 622 della Legge 296/ 06, adottato
con Decreto del Mnistero della Pubblica Istruzione n° 139
del 22 agosto 2007, wutilizza docenti in possesso di un
diploma di laurea inerente |’ area di conpetenza e di una
sufficiente esperienza o, alnmeno di un diploma di scuole

secondaria superiore e di una esperienza qui nquennal e;

prevede stabili relazioni con |le famglie e con i soggetti
economci e sociali del territorio, anche attraverso msure

di acconpagnanento per favorire il successo formativo;

garantisce l|la «collegialita nella progettazione e nella
gestione delle attivita didattiche e formative, assicurando
la certificazione periodica e finale dei risultati di

appr endi nent o;



g) € in possesso di strutture, aule ed attrezzature idonee alla
gestione di servizi educativi all'istruzione e fornazione dei

giovani fino a diciotto anni.

Le dichiarazioni sono rese sotto la ma personale responsabilita e
sono consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del DPR n.
445 del 28 dicenbre 2000 per |le ipotesi di falsita in atti e

di chi arazi oni nmendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art.
75, conmml, del nedesino DPR Dichiaro inoltre che ho preso
visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D gs 30 giugno

2003 n. 196, unita al presente nodul o.

Dat a

Il Legal e Rappresentante

(Firma originale e | eggibile)

Al sensi del | " art. 38, DPR. 445 del 28 dicenbre 2000, | a

di chiarazione e sottoscritta dall’interessato in presenza del
di pendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insiene alla
fotocopia, non autenticata di un docunento di identita del

dichiarante, all’ufficio conpetente tramte incaricato, oppure a
nezzo post a.



ALLEGATO ©)

ENTE Cod. Org.

ELENCO PERSONALE DI PENDENTE CCNL FORMAZI ONE PROFESSI ONALE

NOVE E COGNOVE CCDI CE FI SCALE FUNZI ONE SVOLTA TI PO RAPPCRTO DI SCADENZA CONTRATTO
LAVORO SE ASSUNZI ONE T. DET.




