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 D32 – Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni 

 

 Progressivo 2025-44 

 
 
Direzione Generale 

Servizio 

 
 
 
Sede 

 
Tipologia dell’Incarico 
 

 
DGREII 

Settore Coordinamento Politiche Europee, 
programmazione, riordino istituzionale e sviluppo 
territoriale, partecipazione, cooperazione e 
valutazione 

Viale Aldo Moro, 38. 40127 Bologna 

Consulenza 

Oggetto prestazione e modalità di svolgimento 
 
Supporto tecnico specialistico finalizzato alla 
redazione di un parere in merito alla competenza e 
i poteri della Regione in materia di controlli contabili 
e finanziari sugli enti locali e sulla possibilità di 
erogare contributi per finanziare spese di 
personale 

Attività di studio e di consulenza consistente nella 
elaborazione di un parere sui poteri di controllo 
attribuiti dall’ordinamento giuridico alla Regione in 
occasione dell’erogazione di incentivi nei confronti 
di enti locali ed in particolare: 

 
- dei controlli di natura contabile e finanziaria che 
la Regione può svolgere nei confronti delle Unioni 
di Comuni. 
- dei controlli sul funzionamento e 
sull’organizzazione delle Unioni di Comuni 
indagando, in un’ottica di supporto alle stesse, 
anche la possibilità per la Regione di sostenere la 
spesa di personale degli enti locali. 
 

 
Durata prevista dell’incarico 

 
6 mesi 

 
Titoli di studio richiesti come requisito 
I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri devono essere 
corredati dal provvedimento di equipollenza o equivalenza previsto 
dalla normativa italiana vigente 

 
 
 Altri titoli di studio richiesti come requisito 

 
Laurea Magistrale in Giurisprudenza 

 

 
Dottorato di ricerca in materie giuridiche e/o 
economiche 
 

Esperienze professionali/ altri titoli richiesti 
 
Esercizio della professione forense davanti alle 
giurisdizioni superiori 
 

Dottorato di ricerca in Diritto Amministrativo o     
Diritto pubblico o Master nelle stesse materie 



Docenza universitaria in materie giuridiche 

 

 
Altre competenze richieste 

 
-  Approfondita conoscenza della finanza 
pubblica territoriale 
- Approfondita conoscenza dei procedimenti di 
fronte alla Corte dei conti 
- Approfondita conoscenza del riparto delle 
competenze tra Stato e Regioni alla luce della 
Costituzione 
- Approfondita conoscenza sul lavoro pubblico del 
comparto funzioni locali, in particolare sulle 
capacità assunzionali e il riparto delle spese di 
personale 
 

 
 Importo proposto 
 
 
 Periodicità corrispettivo 
 

  
 15.000 euro 
 
 All’esito dell’incarico 

 
 Criteri di scelta e relativo punteggio massimo a) qualificazione culturale e professionale, 

da 0 a un massimo di punti 15 
b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento e grado di conoscenza nel settore 
da 0 a un massimo di punti 25 
c) ulteriori elementi legati alla specificità 
dell’incarico 
da 0 a un massimo di punti 10 

 
La selezione effettuata sulla base della valutazione 
dei curricula potrà, eventualmente, essere 
integrata da un colloquio (per i primi candidati in 
graduatoria fino a un massimo di 6) teso ad 
approfondire e valutare il grado di conoscenza del 
settore e le competenze specifiche inerenti 
all’oggetto dell’incarico. 

Saranno ritenute idonee all’affidamento 
dell’incarico le candidature che avranno ottenuto un 
punteggio complessivo almeno pari a 30 punti. 
 
 

  
 Responsabile del procedimento 
 

  
Alberto Scheda 


