CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULTAZIONE
PSICOLOGICA PRIMARIA FINALIZZATO ALLA PROMOZIONE DEL BENESSERE
PSICOLOGICO PER GLI OPERATORI DELLA POLIZIA LOCALE

TRA

La Regione Emilia-Romagna, C.F. 80062590379, di seguito Regione, con
sede in Bologna, Viale A. Moro, 50, rappresentata ai fini del
presente atto:

dal Responsabile del Settore Autorita di Audit Interreg,
controllo successivo di regolarita amministrativa, gestione
amministrativo-contabile vantaggi economici del Gabinetto del
Presidente della Giunta - domiciliato per la carica
a Bologna, Viale A. Moro 52, a cid autorizzato con delibera di Giunta
regionale n.876/2024;

E

dal Direttore Generale Cura della persona, salute e welfare -
- domiciliato per la carica a Bologna, Viale A. Moro
21, a cio autorizzato con delibera di Giunta regionale n. 279/2025;

E

1'Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena - C.F. 02241850367 - in
seguito denominata Azienda USL, con sede legale in Modena, Via San
Giovanni del Cantone, 23 - rappresentata ai fini del presente atto
dal Direttore Generale - - domiciliato per la carica
a Modena, Via San Giovanni del Cantone, 23.

PREMESSO

- che la normativa regionale assume come valore il benessere
psico-fisico degli operatori di polizia locale;

- che lo specifico professionale delle forze di polizia locale
implica che esse possano essere esposte ad eventi a forte impatto
emotivo definiti "eventi critici di servizio" che possono provocare
un particolare stato di disagio psicologico;

- che poter accedere ad un professionista della salute mentale,
in modo diretto, riducendo al minimo le barriere, garantendo la
sicurezza e la riservatezza del percorso pud offrire una prima
risposta alla domanda di benessere psicologico degli operatori in
una logica di prevenzione e promozione della salute;

- che la Regione Emilia-Romagna 1in data 30/12/2024 ha
sottoscritto con Ausl di Modena la convenzione con Rep. N. 1156 la
cuili decorrenza e dal 01/01/2025 al 31/12/2025;

- che gli enti coinvolti, visto il buon esito della
collaborazione e la positiva adesione degli operatori di polizia
locale, hanno ritenuto opportuno proseguire senza soluzione di
continuita fino al 31/12/2026 la realizzazione del servizio di



consultazione psicologica primaria rivolto a tutti gli operatori dei
comandi di polizia locale a cui poter accedere tramite piattaforma
di telemedicina attraverso 1’istituto del rinnovo della Convenzione
alle medesime condizioni tecnico-operative;

- che la Regione Emilia-Romagna ha fatto richiesta all’Ausl di
Modena per proseguire il progetto con nota prot.
28/10/2025.1067603.U;

- che Ausl di Modena ha dato la propria disponibilita alla
prosecuzione della realizzazione del progetto di consultazione
psicologica primaria con nota prot. 10/11/2025.1104607.E

Tutto cid premesso e considerato, le parti sopra citate convengono
e stipulano quanto segue:

- Art. 1 -
(Oggetto e finalita)

La Regione intende proseguire la realizzazione del servizio di
consultazione psicologica primaria rivolta a tutto il personale
della polizia locale regionale attraverso il consolidato rapporto
con 1’Ausl di Modena in ragione dell’utilizzo operato, in modo
routinario, della cartella CURE per la Psicologia clinica adulti e
per la consultazione psicologica primaria nelle case di Comunita,
aggiunto altresi all’esperienza innovativa nell'area della
telemedicina condotta negli anni con diverse esperienze di
formazione sul benessere psicologico rivolte al personale della
polizia locale.

Le attivita in essere previste dal progetto verranno realizzate
secondo le modalita gia previste. In particolare:

1’Area politiche per la sicurezza urbana e integrata, cultura della
legalita e polizia locale garantisce:

- Comunicazione e diffusione dell’informativa e delle modalita
per accedere alla consultazione attraverso 1 propri canali
interni;

- Organizzazione di webinar/incontri informativi su benessere
organizzativo e psicologico;

- Collaborazione al Piano di valutazione di esito dell’attivita;

1’Area salute mentale, dipendenze patologiche, salute nelle carceri
assicura:

- Utilizzo della Cartella CURE;

- Collaborazione al piano di valutazione di esito dell’attivita;



- Supporto alla formazione del professionista per quel che
riguarda i percorsi regionali e il raccordo con il gruppo
regionale dei Direttori delle UO/Servizi di psicologia;

1’Azienda USL di Modena si impegna a:
- Emettere il bando per la selezione del professionista;

- Gestire la formazione e la supervisione <clinica del
professionista psicologo individuato;

- Collaborare al Piano di valutazione di esito dell’attivita;

- Art. 2 -
(Obblighi dei partecipanti)

La Regione riconosce e concede alla AUSL di Modena la somma
complessiva di €.30.000,00 a titolo di contributo alle spese
correnti.

L’Azienda USL di Modena si impegna a proseguire il rapporto
garantendo la disponibilita di uno psicologo psicoterapeuta per
1’attivita di consultazione psicologica primaria e di un referente
Dirigente psicologo per la partecipazione al comitato tecnico di
coordinamento.

L"attivita di consultazione sara erogata tramite piattaforma di
telemedicina e rivolta al personale dipendente dei comandi di
polizia locale della Regione Emilia-Romagna.

Le prestazioni oggetto della presente convenzione sono gratuite per
gli operatori di polizia locale e possono andare da un minimo di 1
colloquio ad un massimo di 6/8.

Il servizio di consultazione psicologica primaria ha 1’obiettivo di
orientare a percorsi e trattamenti per disturbi di media e bassa
intensita anche avvalendosi delle risorse presenti nel tessuto
sociale e comunitario e facilitare percorsi di secondo e terzo
livello in cuil sono richiesti trattamenti ad alta intensita.

1’Ausl di Modena partecipera alla realizzazione delle attivita
mettendo a disposizione risorse umane, strutture e strumenti
sostenendo gli oneri finanziari per un importo di €. 5.000,00.

- Art. 3 -
(Comitato tecnico di coordinamento)

Viene aggiornata la composizione 11 Comitato tecnico di
coordinamento approvato con determinazione dirigenziale 23233/2023
con l’esclusione del Comandante Pierpaolo Marullo, in quanto non
piu componente del Comitato tecnico di polizia locale per un
trasferimento di sede di lavoro. I1 Comitato tecnico di



coordinamento non comporta alcun onere finanziario a carico del
bilancio regionale ed e composto da propri referenti
per Regione Emilia-Romagna:

Samanta Arsani - Area Politiche per la Sicurezza urbana e
integrata, Cultura della Legalita e Polizia locale - coordinatore
del comitato tecnico;

Claudia Ricci - Area Politiche per 1la Sicurezza urbana e
integrata, Cultura della Legalita e Polizia locale;

Barbara Leonardi - Direzione generale cura della persona, salute

e welfare, Settore assistenza territoriale;

per Azienda USL di Modena:

Lorenzo Scaglietti - Dipartimento Salute mentale, Settore di
psicologia clinica e di comunita.

I1 comitato di coordinamento fornisce il supporto tecnico, a
contenuto operativo-funzionale e non di gestione amministrativo-
contabile. La partecipazione al comitato di coordinamento non
comporta alcun onere finanziario a carico del bilancio regionale.

- Art. 4 -
(Modalita di liquidazione)

La Regione, in ragione della tipologia di spesa che il soggetto
beneficiario dovra sostenere, liquidera, con provvedimenti
dirigenziali, il contributo complessivo di €.30.000,00 in due
soluzioni:

- la prima di €. 10.000,00 a seguito della sottoscrizione della
convenzione e comunicazione di prosecuzione delle attivita;

- la seconda di €. 20.000,00 al ricevimento di una relazione
sulle attivita svolte e rendicontazione sui costi sostenuti.

- Art. 5 -
(Assicurazione e responsabilita civile)

L"Azienda USL di Modena assume in proprio (c.d. autoassicurazione)
la gestione del rischio per la responsabilita civile verso terzi,
esclusa colpa grave, connessa all'attivita oggetto della presente
convenzione per il professionista da essa coinvolti, in applicazione
della Legge Regionale n. 13 del 7 novembre 2012, secondo dquanto
previsto dal “Programma regionale per la prevenzione degli eventi
avversi e la copertura dei rischi derivanti da responsabilita civile
nelle Aziende sanitarie”.

Restano a carico del professionista della AUSL di Modena la copertura
assicurativa per colpa grave nelle modalita previste dalla normativa
vigente.

- Art. 6 -
(Privacy)



L’Azienda USL di Modena & Responsabile del trattamento dei dati
personali, ai sensi dell’art. 28, del Regolamento UE 2016/679. Come
prevede 11 Codice Deontologico degli Psicologi italiani, i1l
professionista si impegna a non divulgare, senza il consenso scritto
del beneficiario i dati sanitari e le notizie acquisite nell’ambito
del rapporto instauratosi, in qualunque forma fornite dai
beneficiari stessi, nonché a non farne oggetto di utilizzazione a
qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari
all’esecuzione della Convenzione.

Si precisa inoltre che, 1la richiesta di appuntamento per la
prestazione professionale sara sempre accompagnata da una mail
contenente il rinvio ad un link relativo al trattamento dei dati
sensibili.

Gli obblighi di riservatezza di cui al presente articolo non si
applicano ai dati che siano o divengano lecitamente di pubblico
dominio.

Si precisa che 1 dati comunicati da Ausl di Modena saranno
esclusivamente dati aggregati anonimi, privi di qualunqgque
identificativo personale, sia diretto sia indiretto. Le parti,
comunque, hanno 1’obbligo di mantenere riservati 1 dati e le
informazioni, ivi comprese quelle che transitano per le
apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e
comunque a conoscenza, anche tramite l'esecuzione della convenzione,
di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma, di non farne
oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da
quelli strettamente necessari all’esecuzione della convenzione e di
non farne oggetto di comunicazione o trasmissione senza l'espressa
autorizzazione dell’altra parte.

La Regione potra wutilizzare i dati aggregati per finalita
statistiche.

- Art. 7 -
(Rinvio e Foro competente)

Per quanto non espressamente contemplato nella presente convenzione
si applicano le norme del Codice civile.

Per ogni eventuale controversia relativa all’interpretazione o
esecuzione della presente convenzione si 1individua quale foro
competente il Tribunale di Bologna.

- Art. 8 -

(Durata)

I1 proseguimento della presente convenzione avra decorrenza dal
01/01/2026 fino al 31/12/2026.

Le Parti si riservano la facolta di rinnovare la presente convenzione
alle medesime condizioni, entro un mese dalla naturale scadenza.



- Art. 9 -
(Spese di bollo e registrazione)

La presente convenzione € soggetta a imposta di bollo a carico
dell’Azienda Usl di Modena ai sensi del D.P.R. n. 642/1972 ss.mm.ii.
e viene assolta dall’Azienda Usl di Modena in modo virtuale con
autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate n. del

I1 presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai
sensi del DPR 131/1986 e ss.mm.ii. e le eventuali spese saranno a
carico della parte richiedente.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente, ai sensi dell’art.
15, comma 2 bis della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii.

FIRME DIGITALI

P/Regione Emilia-Romagna - Gabinetto del Presidente - Responsabile
del Settore autorita di audit interreg, controllo successivo di
regolarita amministrativa, gestione amministrativo-contabile

vantaggi economici (dott. .. )

P/ Regione Emilia-Romagna - Direzione Generale Cura della persona,
Salute e Welfare - Direttore generale (dott. .. )

P/ L’Azienda Usl di Modena - Direttore generale (dott. .. )

Un originale del documento € archiviato presso 1l’ufficio emittente



