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regiOne emiliA-rOmAgnA

determinAziOne del respOnsABile del serviziO 
AssistenzA distrettUAle, medicinA generAle, 
piAniFicAziOne e svilUppO dei servizi sAnitAri  
30 settemBre 2013, n. 12150

Pubblicazione degli ambiti territoriali carenti di pediatri di 
libera scelta presso le Aziende USL della Regione Emilia-Ro-
magna. II semestre 2013

il respOnsABile
visto l’art. 33, comma 1,dell’Accordo collettivo nazionale 

per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera scelta 
(A.C.N.) 15 dicembre 2005 e successive modifiche ed integra-
zioni, il quale prevede che la Regione pubblichi nel Bollettino 
Ufficiale l’elenco degli ambiti territoriali carenti di pediatri di li-
bera scelta, individuati dalle Aziende Usl sulla base dei criteri 
di cui all’art. 32 dell’A.C.N e dell’Accordo regionale vigente, 
recepito con deliberazione di Giunta regionale n. 17 del 19 gen-
naio 2009; 

Dato atto che per l’assegnazione degli ambiti territoriali  
carenti si utilizza la graduatoria regionale valevole per il 2013, 

pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione - Parte Terza - 
n. 296 del 27 dicembre 2012; 

Preso atto delle richieste di pubblicazione degli ambiti ter-
ritoriali carenti individuati dalle Aziende Usl, relativamente al 
secondo semestre 2013, elencati nell’Allegato 1) parte integran-
te del presente provvedimento; 

Attestata la regolarità amministrativa 
determina: 

a) di pubblicare nel Bollettino Ufficiale della Regione, co-
me previsto dall’art. 33, comma 1, dell’Accordo collettivo 
nazionale per la pediatria di libera scelta, 15 dicembre 2005 e 
successive modifiche ed integrazioni, l’avviso Allegato 1), par-
te integrante del presente provvedimento, riportante: gli ambiti 
territoriali carenti di pediatri di libera scelta individuati dalle 
Aziende USL della Regione Emilia-Romagna relativamente al 
secondo semestre 2013, i criteri e le modalità di assegnazione  
degli incarichi.
Scadenza: 15 novembre 2013

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Allegato n. 1

ambiti territoriali carenti di pediatri di libera scelta presso le aziende usl della regione emilia-
romagna. art. 33 dell’accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di 
libera scelta .
2° semestre 2013

Entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente Bollettino i medici interessati possono presentare 
domanda di partecipazione all’assegnazione degli incarichi - per trasferimento o per graduatoria - secondo i 
facsimile allegati (A - B). Fa fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

La domanda, in bollo, deve essere inviata esclusivamente all’azienda usl di Bologna – dipartimento cure 
Primarie - settore convenzioni nazionali – Via s. isaia, 94/a – 40123 Bologna, tramite Raccomandata A.R.,
riportando sulla busta la dicitura “domanda per la partecipazione alle zone carenti di pediatri”.

L’Azienda USL di Bologna provvederà alla predisposizione delle graduatorie, alla convocazione dei pediatri 
aventi titolo, all’assegnazione degli ambiti territoriali carenti anche per conto delle altre Aziende USL, che 
restano competenti all’adozione del provvedimento di incarico.

La convocazione dei medici per l’assegnazione degli incarichi è effettuata mediante raccomandata A.R. o
telegramma secondo le modalità di cui all’art. 33 dell’ACN per la pediatria di libera scelta. Nessuna 
responsabilità è posta in capo all’Azienda USL per il mancato ritiro della raccomandata in tempo utile.

Per informazioni relative alla presente procedura rivolgersi all’Azienda USL di Bologna – Unità Operativa 
Convenzioni Nazionali (tel. 051 - 6584658) ed alle singole Aziende per informazioni sugli ambiti territoriali 
carenti.

Le graduatorie predisposte saranno rese pubbliche mediante affissione all’Albo dell’Azienda USL di Bologna.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196 e in relazione ai dati personali richiesti si informa che tali 
dati verranno trattati esclusivamente per le finalità e gli adempimenti istituzionali previsti dall’A.C.N. per la 
pediatria di libera scelta.

Possono concorrere al conferimento degli incarichi :

a) per trasferimento

I medici che risultano già iscritti nell’ elenco dei pediatri convenzionati per la pediatria di libera scelta in una 
Azienda USL della Regione Emilia-Romagna (da almeno tre anni) e quelli inseriti in un elenco di altra Regione 
(da almeno cinque anni) e che, al momento dell’attribuzione del nuovo incarico, non svolgano altre attività a 
qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale.
La data cui fare riferimento per il calcolo dell’anzianità di iscrizione negli elenchi dei pediatri convenzionati è 
quella riportata in calce nella sottoscrizione della domanda.

L’art. 33, comma 7, del vigente A.C.N. prevede che l’anzianità di iscrizione negli elenchi per l’assegnazione per
trasferimento sia determinata dall’anzianità complessiva di iscrizione negli elenchi dei pediatri di libera scelta, 
detratti i periodi di eventuale cessazione dell’incarico.

Il pediatra che accetta l’incarico per trasferimento decade dall’incarico detenuto nell’ambito territoriale di 
provenienza e viene cancellato dal relativo elenco; non può acquisire ulteriori scelte, pur mantenendo il rapporto 
convenzionale con l’Azienda di provenienza fino al definitivo conferimento di incarico da parte dell’Azienda di 
destinazione. In caso di rinuncia o decadenza dall’incarico non è possibile ripristinare il precedente rapporto 
convenzionale con l’Azienda di provenienza.
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b) per graduatoria:

I pediatri iscritti nella graduatoria regionale valevole per il 2013 (pubblicata nel BUR n. 296 - parte terza – del 27
dicembre 2012);

I pediatri  titolari di incarico a tempo indeterminato di pediatria di libera scelta, anche se iscritti nella vigente 
graduatoria regionale, possono concorrere all’assegnazione degli ambiti territoriali vacanti solo per 
trasferimento.

I punteggi previsti per la residenza nell’ambito territoriale carente per il quale concorrono e/o nell’ambito della 
Regione Emilia-Romagna sono assegnati se il requisito della residenza risulta posseduto da almeno due anni 
antecedenti la scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria 
regionale (la data di riferimento è il 31.01.2010) e mantenuto fino alla attribuzione dell’incarico. 

Si fa presente che ai sensi e per gli effetti dell’art. 33, comma 8, dell’ACN il pediatra che accetta l’incarico per la 
copertura di un ambito territoriale carente viene cancellato dalla graduatoria regionale valevole per il 2013.

Le condizioni ed i requisiti di cui ai punti a) e b) devono permanere fino all'assegnazione degli incarichi.

aZiende uniTa’ saniTarie locali
Zone carenti di assistenza pediatrica n. zone carenti

aZienda usl di PiacenZa

DISTRETTO CITTA’ DI PIACENZA
- Ambito territoriale: Comune di Piacenza con obbligo di apertura studio medico nel 
Comune di Piacenza (5001) 1

DISTRETTO LEVANTE
- Ambito territoriale: tutti i Comuni del Distretto (Alseno, Besenzone, Bettola,

Cadeo, Caorso, Carpaneto Piacentino, Castell’Arquato, Castelvetro Piacentino,
Cortemaggiore, Farini, Ferriere, Fiorenzuola d’Arda, Gropparello, 
Lugagnano Val D’Arda,  Monticelli d’Ongina, Morfasso, Podenzano, 
Ponte dell’Olio, Pontenure,  San Giorgio Piacentino, San Pietro in Cerro,
Vernasca, Vigolzone, Villanova sull’Arda)  con obbligo di apertura studio medico 
nel Comune di Ponte Dell’Olio (5101) 1

aZienda usl di ParMa

DISTRETTO DI FIDENZA
- Ambito territoriale: Comune di Fidenza (0501) 1

DISTRETTO VALLI TARO E CENO
- Ambito territoriale: Comuni di Albareto, Bedonia, Berceto, Borgo Val di Taro, 

Compiano, Tornolo, Valmozzola con obbligo di apertura studio medico nel Comune 
di Borgo Val di Taro (0601) 1

DISTRETTO SUD EST
- Ambito territoriale: Comuni di Collecchio, Sala Baganza, Felino, Calestano con obbligo
di apertura studio medico nel Comune di Collecchio (0701) 1
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aZienda usl di reGGio eMilia

DISTRETTO DI REGGIO EMILIA
- Ambito territoriale (Comuni di Reggio Emilia e Bagnolo) - Nucleo Cure Primarie n. 5

con obbligo di apertura studio medico nel Comune di Bagnolo e possibilità di apertura di
un secondo studio medico nel Comune di Reggio Emila (0901) 1
(da assegnare solo in caso di mancata conclusione delle procedure d’incarico 
precedentemente avviate)

DISTRETTO DI CORREGGIO
- Ambito territoriale: (Comuni di Correggio, San Martino in Rio) – Nucleo Cure Primarie

n. 1 con obbligo di apertura studio medico nel Comune di Correggio (1101) 1
- Ambito territoriale: (Comuni di Campagnola Emilia, Fabbrico, Rio Saliceto, Rolo ) –

Nucleo Cure Primarie n. 2 con obbligo di apertura studio medico nel Comune di 
Fabbrico (1102) 1
(da assegnare solo in caso di effettivo pensionamento del medico titolare)

DISTRETTO DI CASTELNOVO NE’ MONTI
- Ambito territoriale: (Comuni di Villa Minozzo e Toano) - Nucleo di Cure Primarie n.2 

con obbligo di apertura di studio medico nel Comune di Villa Minozzo ed eventuale
apertura di un secondo studio medico nel Comune  di Toano (1301) 1
(disponibilità di studi medici pubblici in entrambi i Comuni. Trattasi di zona per la 
quale è corrisposta l’indennità di zona disagiata)

aZienda usl di Modena

DISTRETTO DI MIRANDOLA
- Ambito territoriale: Comuni di Finale Emilia, San Felice sul Panaro,

Camposanto, Cavezzo, Medolla, San Prospero (1501) 1

DISTRETTO DI PAVULLO
- Ambito territoriale: Comuni di Pavullo, Serramazzoni, Lama Mocogno

Polinago (1801) 1
- Ambito territoriale: Comuni di Fanano, Sestola, Montecreto (1802) 1
- Ambito territoriale: Comuni di Pievepelago, Fiumalbo, Riolunato (1803) 1

DISTRETTO DI VIGNOLA
- Ambito territoriale: Comuni di Zocca e Montese con obbligo di apertura di studi medici in

entrambi i Comuni (1901) 1

DISTRETTO DI CASTELFRANCO
- Ambito territoriale: Comuni di Bastiglia, Bomporto,  Nonantola, Ravarino (4401) 1

aZienda usl BoloGna

DISTRETTO DI PORRETTA TERME
- Ambito territoriale: Comuni di  Castiglione dei Pepoli, Camugnano, Monzuno,

San Benedetto Val di Sambro con obbligo di apertura studio medico
nei Comuni di San Benedetto Val di Sambro e di Castiglione dei Pepoli (2101) 1
(da assegnare solo in caso di mancata conclusione delle procedure d’incarico 
precedentemente avviate)
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aZienda usl di cesena

DISTRETTO RUBICONE
- Ambito territoriale Rubicone: Comuni di Savignano sul Rubicone, Borghi, 

Sogliano al Rubicone, Longiano, Roncofreddo, Cesenatico, Gambettola,
Gatteo, San Mauro Pascoli, con obbligo di apertura studio medico nel
Comune di  Cesenatico (4901) 1

aZienda usl di riMini

DISTRETTO DI RIMINI
- Ambito territoriale: Comuni di Rimini (4001) 1

Il presente avviso è consultabile anche sul portale del Servizio Sanitario Regionale (www.saluter.it) – Area
istituzionale e operatori - Medicina convenzionata.
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Marca da bollo allegato a
euro 14,62

RACCOMANDATA A.R.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ASSEGNAZIONE DI INCARICHI NEGLI AMBITI TERRITORIALI 
CARENTI DI ASSISTENZA PEDIATRICA

(per trasferimento)

Azienda USL di Bologna 
Dipartimento Cure Primarie
Settore Convenzioni Nazionali 
Via S. Isaia, 94/A
40123 BoloGna

Il sottoscritto Dr................................................................nato .a..............................il............................

residente a........................................prov.........Via................................................................n...............

CAP........................tel………….........……………cell.....................................................…………………

e-mail: ……………………………………………………………………………………………………………

titolare di incarico a tempo indeterminato per la pediatria di libera scelta 

FA DOMANDA DI TRASFERIMENTO

secondo quanto previsto dall’art.33, comma 2, lett.a) dell’ACN per la pediatria di libera scelta per l’assegnazione 
degli ambiti territoriali carenti di assistenza pediatrica pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna n….......... del …………………......... 2013, come di seguito indicato:

(riportare il numero che identifica gli ambiti carenti)

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............
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A tal fine, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, così 
come previsto dall’art.76 del DPR 445/2000, ai sensi degli artt. 46 e 47del DPR 445/00:

DICHIARA

1. di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli 
Studi di……………...............................…………in data……………….con voto……............;

2. di aver conseguito il diploma di specializzazione in pediatria in data.........................con voto............presso
l’Università degli Studi di...................................................;

3. di essere iscritto all’Ordine dei Medici di..........................................................................;

4. di essere titolare di incarico a tempo indeterminato di pediatra di libera scelta presso l’Azienda USL 
di......................ambito territoriale.................................................della Regione.................... dal…...…….(*)
(detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico;

5. di essere stato precedentemente titolare di incarico a tempo indeterminato di pediatra di libera scelta:(*)

dal.....................al........................presso ASL...................................Regione............................

dal.....................al........................presso ASL...................................Regione............................

dal.....................al........................presso ASL...................................Regione............................

dal.....................al........................presso ASL...................................Regione............................

(detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico)

6. di svolgere/non svolgere altra attività a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale, (in caso 
affermativo specificare il tipo di attività...............................................................................................).

L’atto sostitutivo di notorietà per l’accertamento di eventuali posizioni di incompatibilità (Allegato I all’ACN per la 
pediatria di libera scelta) è rimandato al momento dell’eventuale accettazione di incarico.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata al seguente indirizzo:

.....................................................................................................................

Data Firma (**)

............................ .........................................................

(*) Per accelerare le procedure di controllo sulla veridicità delle dichiarazioni, si invita il medico a trasmettere 
copia fotostatica del/i certificato/i di servizio di cui eventualmente sia già in possesso;

(**) La sottoscrizione della domanda non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del 
funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata unitamente a copia fotostatica 
di un documento di identità del sottoscrittore (art.38 del DPR 445/00).
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Marca da bollo allegato B
euro 14,62

RACCOMANDATA A.R.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ASSEGNAZIONE DI INCARICHI NEGLI AMBITI TERRITORIALI 
CARENTI DI ASSISTENZA PEDIATRICA

(per graduatoria)

Azienda USL di Bologna 
Dipartimento Cure Primarie
Settore Convenzioni Nazionali 
Via S. Isaia, 94/A
40123 BoloGna

Il sottoscritto Dr....................................................................nato a...............................il........................

residente a...........................................prov.........Via.....................................................................n.......

CAP........................tel………….........……………cell.....................................................…………………

e-mail: ……………………………………………………………………………………………………………

inserito nella graduatoria regionale per la pediatria di libera scelta  valevole per l’anno 2013 (pubblicata nel BUR 
n. 296 - parte terza – del 27 dicembre 2012)

FA DOMANDA

secondo quanto previsto dall’art.33, comma 2, lett.b)  dell’ACN per la pediatria di libera scelta per 
l’assegnazione degli incarichi negli ambiti territoriali carenti di assistenza pediatrica pubblicati nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n…........ del..........................................2013, come di seguito indicato:

(riportare il numero che identifica gli ambiti carenti)

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............

ASL di.……….…………………….…. n..............n..............n...............n...............n…...........n...............n..............
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A tal fine, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, così 
come previsto dall’art.76 del DPR 445/2000, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

DICHIARA

1. di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi 
di……….........................................………in data……...………….con voto……............;

2. di aver conseguito il diploma di specializzazione in pediatria in data........................con voto...........

3. essere iscritto all’Ordine dei Medici di..........................................................................;

4. di essere iscritto nella graduatoria regionale per la pediatria di libera scelta valevole per il 2013 con
punti………....... e che alla data di scadenza per la presentazione della domanda di inserimento/integrazione 
titoli nella graduatoria (31.01.2012) non era titolare di incarico a tempo indeterminato di pediatria;

5. di essere residente nel Comune di………………dal……….........(giorno/mese/anno) a tutt’oggi (*);

- precedenti residenze:

dal………………..al…………………Comune di……………..................................…………prov.............

dal………………..al…………………Comune di………………………..................................prov.............

dal………………..al…………………Comune di……………………......................................prov............

DICHIARA INOLTRE

- di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di pediatria di libera scelta, anche se iscritto nella 
vigente graduatoria regionale

L’atto sostitutivo di notorietà per l’accertamento di eventuali situazioni di incompatibilità  (Allegato I all’ACN per 
la pediatria di libera scelta) è rimandato al momento dell’eventuale accettazione di incarico.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata al seguente indirizzo:

.....................................................................................................................

Data Firma (**)

........................................................ .........................................................

(*) La residenza deve essere dichiarata almeno a decorrere dal 31.01.2010. La mancata indicazione nella 
domanda dei dati relativi alla residenza, comporta la non assegnazione dei punteggi aggiuntivi, previsti 
dall’art.33, comma 3, lettere b) e c) dell’ACN per la pediatria di libera scelta .

(**) La sottoscrizione della domanda non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del 
funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata unitamente a copia fotostatica 
di un documento di identità del sottoscrittore (art.38 del DPR 445/00).
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regiOne emiliA-rOmAgnA

determinAziOne del respOnsABile del serviziO 
AssistenzA distrettUAle, medicinA generAle, 
piAniFicAziOne e svilUppO dei servizi sAnitAri  
30 settemBre 2013, n. 12151

Pubblicazione degli ambiti territoriali carenti di medici con-
venzionati per l'assistenza primaria presso le Aziende USL 
della Regione-Emilia-Romagna. II semestre 2013

il respOnsABile
visto l’art. 34, comma 1, dell’Accordo collettivo nazionale 

(A.C.N.) per la Medicina generale 23 marzo 2005 e successive 
modifiche ed integrazioni, il quale prevede che la Regione pub-
blichi nel Bollettino Ufficiale l’elenco degli ambiti territoriali 
carenti di medici convenzionati per l’assistenza primaria, indi-
viduati dalle Aziende Usl sulla base dei criteri di cui all’art. 33 
dell’A.c.n., previa comunicazione al comitato Aziendale; 

Dato atto che il TAR Emilia-Romagna, con sentenza n. 
1347/2009, ha annullato la deliberazione regionale n.1398/2006 
che recepisce l’Accordo regionale per la medicina generale, nella 
parte in cui determina in 1/1300 il rapporto ottimale per l’assi-
stenza primaria, di cui all’art. 33 dell’A.c.n.; 

Rilevato che alle Aziende USL è stato richiesto di individua-
re gli ambiti territoriali carenti di medici di assistenza primaria, 
per il secondo semestre 2013, secondo quanto previsto dall’art. 
33, comma 9 dell’A.C.N, verificando, sulla base di una valutazio-
ne condivisa in sede di Comitato Aziendale, l'effettiva capacità  

ricettiva così come previsto dal comma 15 del medesimo articolo; 
Dato atto che per l’assegnazione degli ambiti territoriali 

carenti si utilizza la graduatoria regionale - settore assistenza 
primaria - valevole per il 2013, pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione - Parte Terza - n. 296 del 27 dicembre 2012; 

Atteso che l’Accordo Regionale per la medicina generale 
dispone che per il conferimento degli incarichi le percentuali di 
riserva sono determinate nel 70% a favore dei medici in posses-
so dell’attestato di formazione in medicina generale e nel 30%  
a favore dei medici in possesso di titolo equipollente; 

Preso atto delle richieste di pubblicazione degli ambiti ter-
ritoriali carenti individuati dalle Aziende Usl, relativamente al 
secondo semestre 2013, elencati nell’Allegato 1) parte integrante  
del presente provvedimento; 

Attestata la regolarità amministrativa; 
determina: 

a) di pubblicare nel Bollettino Ufficiale della Regione, come 
previsto dall’art. 34, comma 1, dell’Accordo collettivo nazionale 
per la medicina generale 23 marzo 2005 e successive modi-
fiche ed integrazioni, l’avviso Allegato 1), parte integrante del 
presente provvedimento, riportante: gli ambiti territoriali caren-
ti di assistenza primaria relativamente al secondo semestre 2013 
individuati dalle Aziende USL della Regione Emilia-Romagna,  
i criteri e le modalità di assegnazione degli incarichi. 
Scadenza: 15 novembre 2013

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Allegato n. 1

ambiti territoriali carenti di assistenza primaria presso le aziende usl della regione emilia-romagna. art. 
34 dell’accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale. 
2° semestre 2013

Entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente Bollettino i medici interessati possono presentare domanda 
di partecipazione all’assegnazione degli incarichi - per trasferimento o per graduatoria - secondo i facsimile allegati 
(A - B). Fa fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

La domanda, in bollo, deve essere inviata esclusivamente all’azienda usl di imola – dipartimento cure 
Primarie – Viale amendola, 2 – 40026 imola, tramite Raccomandata A.R., riportando sulla busta la dicitura 
“domanda per la partecipazione alle zone carenti di assistenza primaria”.

L’Azienda USL di Imola provvederà alla predisposizione delle graduatorie, alla convocazione dei medici aventi
titolo, all’assegnazione degli ambiti territoriali carenti anche per conto delle altre Aziende USL, che restano 
competenti all’adozione del provvedimento di incarico.

La convocazione dei medici per l’assegnazione degli incarichi è effettuata mediante raccomandata A.R. o 
telegramma secondo le modalità di cui all’art. 34 dell’ACN per la medicina generale. Nessuna responsabilità è 
posta in capo all’Azienda USL per il mancato ritiro della raccomandata in tempo utile.

Per informazioni relative alla presente procedura rivolgersi all’Azienda USL di Imola – Dipartimento Cure Primarie 
(tel.0542 - 604224 – 604336 - 604318) ed alle singole Aziende per informazioni sugli ambiti territoriali carenti.

Le graduatorie predisposte saranno rese pubbliche mediante affissione all’Albo dell’Azienda USL di Imola.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196 e in relazione ai dati personali richiesti si informa che tali dati 
verranno trattati esclusivamente per le finalità e gli adempimenti istituzionali previsti dall’A.C.N. per la disciplina dei 
rapporti con i medici di medicina generale.

Possono concorrere al conferimento degli incarichi :

a) per trasferimento

I medici che risultano già iscritti nell’ elenco dei medici convenzionati per l’assistenza primaria in una Azienda della 
Regione Emilia-Romagna (da almeno due anni nel medesimo elenco di provenienza) e quelli inseriti in un elenco di 
assistenza primaria di altra Regione (da almeno quattro anni nel medesimo elenco di provenienza) e che, al 
momento dell’attribuzione del nuovo incarico, non svolgano altre attività a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio 
Sanitario Nazionale, eccezion fatta per attività di continuità assistenziale.
La data cui fare riferimento per il calcolo dell’anzianità di iscrizione negli elenchi è quella riportata in calce nella 
sottoscrizione della domanda.
I trasferimenti sono possibili fino alla concorrenza di un terzo dei posti disponibili in ciascuna Azienda e i quozienti 
frazionali ottenuti nel calcolo si approssimano alla unità più vicina. In caso di disponibilità di un solo posto per 
questo può essere esercitato il diritto di trasferimento.
Il medico già convenzionato che accetta l’incarico decade dall’incarico detenuto nell’ambito territoriale di 
provenienza e viene cancellato dal relativo elenco; non può acquisire ulteriori scelte, pur mantenendo il rapporto
convenzionale con l’Azienda di provenienza fino al definitivo conferimento di incarico da parte dell’Azienda di 
destinazione. In caso di rinuncia o decadenza dall’incarico non è possibile ripristinare il precedente rapporto 
convenzionale con l’Azienda di provenienza.
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b) per graduatoria:

I medici iscritti nella graduatoria regionale per la medicina generale – settore di assistenza primaria - valevole per 
il 2013 (pubblicata nel BUR n. 296 - parte terza – del 27 dicembre 2012). Per l’assegnazione delle zone carenti -
fatta salva l’assegnazione preliminare per trasferimento - la riserva è definita, in ambito regionale, nel modo 
seguente:
- 70% a favore dei medici in possesso del diploma di formazione specifica  in medicina generale;
- 30 % a favore dei medici in possesso di titolo equipollente.
Gli aspiranti all’assegnazione degli ambiti territoriali carenti possono concorrere esclusivamente per una delle 
riserve di assegnazione. 

I medici  titolari di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria, anche se iscritti nella vigente graduatoria 
regionale, possono concorrere all’assegnazione degli incarichi vacanti solo per trasferimento (art.15, comma 11 
dell’A.C.N. per la medicina generale)

Si fa presente che, ai sensi dell’art. 34, comma 8, dell’ACN il medico che accetta l’incarico per la copertura di un 
ambito territoriale carente è cancellato dalla graduatoria regionale – settore di assistenza primaria – valevole per il 
2013.

I punteggi previsti per la residenza nell’ambito territoriale e/o nell’ambito della Regione sono assegnati se il 
requisito della residenza risulta posseduto da almeno due anni antecedenti la scadenza del termine per la 
presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale (la data di riferimento è il 31.01.2010) e 
mantenuto fino alla attribuzione dell’incarico. 

In base a quanto previsto dalla norma finale n. 2, ai medici già inseriti nella graduatoria regionale valevole per il 
2013, che abbiano conseguito l’attestato di formazione specifica in Medicina Generale dopo la scadenza del 
termine di presentazione della domanda di inclusione in tale graduatoria (31.01.2012), è consentito, previa
presentazione del titolo unitamente alla domanda, partecipare all’assegnazione delle zone carenti, nell’ambito della 
riserva di assegnazione prevista a favore dei medici in possesso dell’attestato, con l’attribuzione, in tale sede,  del 
relativo punteggio per il possesso dell’attestato.

Le condizioni ed i requisiti di cui ai punti a) e b) devono permanere fino all'assegnazione degli incarichi.

aZiende uniTa’ saniTarie locali
Zone carenti di assistenza primaria n. zone carenti

aZienda usl di PiacenZa

DISTRETTO DI PIACENZA
- Ambito territoriale: Comune di Piacenza (5001) 2

DISTRETTO DI LEVANTE
- Ambito territoriale: Comuni di Alseno, Besenzone, Cadeo, Caorso, Castelvetro

Piacentino, Cortemaggiore,  Fiorenzuola d’Arda, , Monticelli d’Ongina, 
Pontenure, San Pietro in Cerro, Villanova sull’Arda con obbligo di apertura
di studio medico nel Comune di Pontenure (5101) 1

DISTRETTO DI PONENTE
- Ambito territoriale: Comuni di Borgonovo Val Tidone, Caminata, Castel 

San Giovanni, Nibbiano, Pecorara, Pianello Val Tidone, Sarmato, 
Ziano Piacentino con obbligo di apertura di uno studio medico nel Comune di 
Borgonovo Val Tidone e di uno studio medico nel Comune di Pecorara (5201) 2
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aZienda usl di ParMa

DISTRETTO DI FIDENZA
- Ambito territoriale: Comune di Salsomaggiore Terme con obbligo di apertura

di  primo studio medico nella frazione di Tabiano Terme del Comune di 
Salsomaggiore e di secondo studio nel Comune di Salsomaggiore (0501) 1

- Ambito territoriale: Comuni di Trecasali, Sissa, San Secondo Parmense, 
Roccabianca con obbligo di apertura di  primo studio medico nel Comune di
Trecasali (0502) 1

- Ambito territoriale: Comuni di Trecasali, Sissa, San Secondo Parmense, 
Roccabianca con obbligo di apertura di  primo studio medico nel Comune di
Sissa e di secondo studio nella località Coltaro del Comune di Sissa (0503) 1

aZienda usl di reGGio eMilia

DISTRETTO DI REGGIO EMILIA
- Ambito territoriale (Comune di Reggio Emilia) - Nucleo di  Cure Primarie n.2

con obbligo di apertura di  primo studio medico nel Comune di Reggio Emilia (0901) 1
- Ambito territoriale (Comuni di Reggio Emilia e Bagnolo in Piano) - Nucleo di

Cure Primarie n.5 con obbligo di apertura di  primo studio medico nel Comune 
di Reggio Emilia (0902) 1

- Ambito territoriale (Comuni di Reggio Emilia e Bagnolo in Piano) - Nucleo di
Cure Primarie n.5 con obbligo di apertura di  primo studio medico nel Comune 
di Bagnolo in Piano (0903) 1

DISTRETTO DI GUASTALLA
- Ambito territoriale (Comuni di Boretto, Brescello, Poviglio) - Nucleo di  Cure 

Primarie n.2 con obbligo di apertura primo studio medico nel Comune di 
Brescello (1001) 1
(da assegnare solo in caso di mancata conclusione delle procedure d’incarico 
precedentemente avviate)

- Ambito territoriale (Comuni di Novellara e Reggiolo) - Nucleo di  Cure 
Primarie n.3 con obbligo di apertura primo studio medico nel Comune di 
Novellara (1002) 1
(da assegnare solo in caso di mancata conclusione delle procedure d’incarico 
precedentemente avviate)

DISTRETTO DI SCANDIANO
- Ambito territoriale: Comune di Rubiera - Nucleo di Cure Primarie n. 4 con obbligo 

di apertura primo studio medico nel Comune di Rubiera (1201) 2

aZienda usl di Modena

DISTRETTO DI CARPI
- Ambito territoriale: Comune di Soliera con obbligo di apertura di primo studio 

medico nel Comune di Soliera e secondo studio medico nella frazione Limidi
del Comune di Soliera (1401) 1

DISTRETTO DI MODENA
- Ambito territoriale: Comune di Modena (1601) 1
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aZienda usl di BoloGna

DISTRETTO DI PORRETTA TERME
- Ambito territoriale: Comuni di San Benedetto Val di Sambro, Monzuno,

Castiglione dei Pepoli, Camugnano (2101) 1

DISTRETTO SAN LAZZARO DI SAVENA
- Ambito territoriale: Comuni di Loiano e Monghidoro (2201) 1

DISTRETTO PIANURA OVEST
- Ambito territoriale: Comune di Calderara di Reno (2601) 1

DISTRETTO DI BOLOGNA
- Zona S.Vitale/S.Donato (2701) 1
- Zona S. Stefano/Savena (2702) 1

aZienda usl di Ferrara

DISTRETTO OVEST
- Ambito territoriale: Comuni di Sant’Agostino, Mirabello, Poggio Renatico, 

Vigarano Mainarda con obbligo di apertura studio medico nella località di
Coronella del Comune di Poggio Renatico (3001) 1

DISTRETTO SUD - EST
- Ambito territoriale: Comuni di Portomaggiore e Ostellato con obbligo di

apertura studio medico nella località di Rovereto di Ostellato (3201) 1
- Ambito territoriale: Comuni di Codigoro, Lagosanto, Massa Fiscaglia, Migliarino

Migliaro con obbligo di apertura studio medico nel Comune di Codigoro (3202) 1

aZienda usl di raVenna

DISTRETTO DI RAVENNA
- Ambito territoriale: Comune di Ravenna (3501) 1

DISTRETTO DI LUGO
- Ambito territoriale: Comune di Lugo (3601) 2

DISTRETTO DI FAENZA
- Ambito territoriale: Comune di Faenza (3601) 2

aZienda usl di Forli’

DISTRETTO DI FORLI’
- Ambito territoriale: Comune di Forlì (3801) 1

aZienda usl di cesena

DISTRETTO RUBICONE
- Ambito territoriale: Comuni di Savignano sul Rubicone, Borghi, Sogliano

al Rubicone con obbligo di apertura studio medico nel Comune di Borghi (4901) 1
- Ambito territoriale: Comune di Cesenatico (4902) 1
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- Ambito territoriale: Comune di Gatteo (4903) 1

aZienda usl di riMini

DISTRETTO DI RIMINI
- Ambito territoriale: Comune di Bellaria – Igea Marina (4001) 1

Il presente avviso è consultabile anche sul portale del Servizio Sanitario Regionale - www.saluter.it – Area
istituzionale e operatori - Medicina convenzionata.
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Marca da bollo allegato a
euro 14,62

RACCOMANDATA A.R.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ASSEGNAZIONE DEGLI AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI 
ASSISTENZA PRIMARIA

(per trasferimento)

Azienda USL di Imola
Dipartimento Cure Primarie
Viale Amendola, 2
40026 IMOLA

Il sottoscritto Dr...................................................................nato a... ...........................il............................

Residente a...........................................prov.........Via................................................................n.............

CAP........................tel………….........……………cell.................................................................................

e-mail: …………………………………………………………………………………………………………….

titolare di incarico a tempo indeterminato per l’assistenza primaria 

FA DOMANDA DI TRASFERIMENTO

secondo quanto previsto dall’art.34, comma 2, lett.a) dell’ACN per la medicina generale per l’assegnazione degli 
ambiti territoriali carenti di assistenza primaria pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
n….......... del …………………….................. 2013, come di seguito indicato:

(riportare il numero che identifica gli ambiti carenti)

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............
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ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

A tal fine, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, così come 
previsto dall’art.76 del DPR 445/2000, ai sensi degli artt. 46 e 47del DPR 445/00:

DICHIARA

1. di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi 
di……………..................…in data……………….con voto……............;

2. di essere iscritto all’Ordine dei Medici di..........................................................................;

3. di essere titolare di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria presso l’Azienda USL 
di..............................................ambito territoriale……………………………………....................................della
Regione.................................dal.......................(1) (detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico);

4. di essere stato precedentemente titolare di incarico a tempo indeterminato nella assistenza primaria:(1)

dal.....................al..........................presso ASL.............................Regione............................

dal.....................al..........................presso ASL.............................Regione............................

dal.....................al..........................presso ASL.............................Regione............................

dal.....................al..........................presso ASL.............................Regione............................

(detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico)

5. di svolgere/non svolgere altra attività a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale, eccezion 
fatta per attività di continuità assistenziale ( in caso affermativo specificare il tipo di 
attività.......................................................................................................)
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L’atto sostitutivo di notorietà per l’accertamento di eventuali posizioni di incompatibilità (Allegato L all’ACN per la 
medicina generale) è rimandato al momento dell’eventuale assegnazione di incarico.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata al seguente indirizzo:

.....................................................................................................................

Data Firma (2)

.......................................... .........................................................

(1) - Per accelerare le procedure di controllo sulla veridicità delle dichiarazioni, si invita il medico a trasmettere 
copia fotostatica del /i certificato/i di servizio di cui eventualmente sia già in possesso;

(2) - La sottoscrizione di tale dichiarazione non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del 
funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata unitamente a copia fotostatica di 
un documento di identità del sottoscrittore (art.38 del DPR 445/00).
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Marca da bollo allegato B
euro 14,62

RACCOMANDATA A.R.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ASSEGNAZIONE DEGLI AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI 
ASSISTENZA PRIMARIA

(per graduatoria)

Azienda USL di Imola
Dipartimento Cure Primarie
Viale Amendola, 2
40026 IMOLA

Il sottoscritto Dr........................................................................nato a...............................il...................

Residente a...........................................prov.........Via........................................................................n.....

CAP........................tel………….........……………cell.....................................................…………………..

e-mail ……………………………………………………………………………………………………………..

inserito nella graduatoria regionale per la medicina generale – settore di assistenza primaria – valevole per l’anno 
2013 (pubblicata nel BUR n. 296 - parte terza – del 27 dicembre 2012)

FA DOMANDA

secondo quanto previsto dall’art.34, comma 2, lett.b)  dell’ACN per la medicina generale per l’assegnazione degli 
ambiti territoriali carenti di assistenza primaria pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
n…........ del .......................................................... 2013, come di seguito indicato:

(riportare il numero che identifica gli ambiti carenti)

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............
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ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

ASL di.……….………………….. n...............n.................n……..........n.............n…...........n............n..............n............

A tal fine, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, così come 
previsto dall’art.76 del DPR 445/2000, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

DICHIARA

1. di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi 
di………...................................……………in data……...………….con voto……............;

2. di essere iscritto all’Ordine dei Medici di..........................................................................;

3. di essere iscritto nella graduatoria regionale – settore di assistenza primaria - valevole per il 2013 con
punti..……………....e che alla data di scadenza per la presentazione della domanda di inserimento/integrazione 
titoli nella graduatoria (31.01.2012) non era titolare di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria;

4. di essere residente nel Comune di…………………..… dal………...............(giorno/mese/anno) (1);

5. precedenti residenze:

dal………………..al…………Comune di……………......................................…prov.............

dal………………..al…………Comune di……………......................................…prov.............

dal………………..al…………Comune di……………......................................…prov.............

dal………………..al…………Comune di……………..................................……prov.............

6. di essere in possesso del diploma di formazione specifica in medicina generale conseguito presso la 
Regione……………………..in data………………………(2);



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

25

DICHIARA INOLTRE

- di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria , anche se iscritto nella vigente 
graduatoria regionale

Il sottoscritto chiede di poter accedere alla riserva di assegnazione, come appresso indicato (barrare una sola 
casella; in caso di barratura di entrambe o in mancanza di indicazione della riserva la domanda non sarà valutata):

(  ) riserva per i medici in possesso dell’attestato di formazione in  medicina generale – (2)
(  ) riserva per i medici in possesso di titolo equipollente.

L’atto sostitutivo di notorietà per l’accertamento di eventuali situazioni di incompatibilità  (Allegato L all’ACN per la 
medicina generale) è rimandato al momento dell’eventuale assegnazione di incarico.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata al seguente indirizzo:
.................................................................................................................................

Data Firma (3)

.................................. .........................................................

1) La residenza deve essere dichiarata almeno a decorrere dal 31.01.2010. La mancata indicazione nella 
domanda dei dati relativi alla residenza, comporta la non assegnazione dei punteggi aggiuntivi, previsti 
dall’art.34, comma 3, lettere b) e c) dell’ACN per la medicina generale;

2) I medici inseriti nella graduatoria regionale che hanno conseguito l’attestato di formazione specifica  in 
medicina generale dopo il 31.01.2012 devono allegare copia del titolo, con dichiarazione di conformità
all’originale, al fine di partecipare alla riserva di  assegnazione e per l’attribuzione del relativo punteggio;

3) La sottoscrizione di tale dichiarazione non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del 
funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata unitamente a copia fotostatica di 
un documento di identità del sottoscrittore (art.38 del DPR 445/00).



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

26

regiOne emiliA-rOmAgnA

determinAziOne del respOnsABile del serviziO 
AssistenzA distrettUAle, medicinA generAle, 
piAniFicAziOne e svilUppO dei servizi sAnitAri  
3 OttOBre 2013, n. 12378

Pubblicazione degli incarichi vacanti di continuità assisten-
ziale presso le Aziende USL della Regione Emilia-Romagna. 
II semestre 2013

il respOnsABile
visto l’art. 63, comma 1, dell’Accordo collettivo nazionale 

(A.c.n.) per la medicina generale 23 marzo 2005 e successive 
modifiche ed integrazioni, il quale prevede che la Regione pub-
blichi nel Bollettino Ufficiale gli incarichi vacanti di continuità 
assistenziale, individuati con formale determinazione delle Azien-
de Usl, previa comunicazione al comitato Aziendale; 

Dato atto che per l’assegnazione degli incarichi vacanti si 
utilizza la graduatoria regionale - settore continuità assistenzia-
le - valevole per il 2013, pubblicata nel Bollettino Ufficiale della 
Regione - Parte Terza - n. 296 del 27 dicembre 2012; 

Dato atto che l’Accordo Regionale vigente per la medicina 

generale dispone che per il conferimento degli incarichi le per-
centuali di riserva siano determinate nel 70% a favore dei medici 
in possesso dell’attestato di formazione in medicina generale e 
nel 30% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente; 

Preso atto delle richieste di pubblicazione degli incarichi va-
canti di continuità assistenziale individuati dalle Aziende USL, 
relativamente al secondo semestre 2013, elencati nell’Allegato 
1) parte integrante del presente provvedimento; 

Attestata la regolarità amministrativa; 
determina: 

a) di pubblicare nel Bollettino Ufficiale della Regione, come 
previsto dall’art. 63, comma 1, dell’Accordo collettivo nazionale 
per la Medicina Generale 23 marzo 2005 e successive modifiche 
ed integrazioni, l’avviso Allegato 1), parte integrante del presen-
te provvedimento, riportante: gli incarichi vacanti di continuità 
assistenziale individuati dalle Aziende USL della Regione Emi-
lia-Romagna relativamente al secondo semestre 2013, i criteri  
e le modalità di assegnazione degli incarichi.
Scadenza: 15 novembre 2013

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Allegato n. 1

Incarichi vacanti di continuità assistenziale presso le Aziende USL della Regione Emilia-Romagna.
Art.63 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina
generale.
2° semestre 2013

Entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente Bollettino i medici interessati possono presentare 
domanda di partecipazione all’assegnazione degli incarichi - per trasferimento o per graduatoria - secondo i 
facsimile allegati (A - B).  Fa fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

La domanda, in bollo, deve essere inviata esclusivamente all’Azienda USL di Imola – Dipartimento Cure 
Primarie – Viale Amendola, 2 – 40026 Imola, tramite Raccomandata A.R., riportando sulla busta la dicitura 
“domanda per la partecipazione agli incarichi vacanti di continuità assistenziale”.

L’Azienda USL di Imola provvederà alla predisposizione delle graduatorie, alla convocazione dei medici aventi 
titolo, all’assegnazione degli incarichi vacanti anche per conto delle altre Aziende USL che restano competenti 
all’adozione del provvedimento di incarico.

La convocazione dei medici per l’assegnazione degli incarichi è effettuata mediante raccomandata A.R. o 
telegramma secondo le modalità di cui all’art. 63 dell’ACN per la medicina generale. Nessuna responsabilità è 
posta in capo all’Azienda USL per il mancato ritiro della raccomandata in tempo utile.

Per informazioni relative alla presente procedura rivolgersi all’Azienda USL di Imola – Dipartimento Cure 
Primarie  (tel.0542- 604224 - 604336 - 604318) ed alle singole Aziende per informazioni sugli incarichi 
vacanti.

Le graduatorie predisposte saranno rese pubbliche mediante affissione all’Albo dell’Azienda USL di Imola.

Ai sensi dell’art.13 del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196 e in relazione ai dati personali richiesti si informa che tali 
dati verranno trattati esclusivamente per le finalità e gli adempimenti istituzionali previsti dall’A.C.N. per la 
disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale.

Possono concorrere al conferimento degli incarichi :

a) per trasferimento:

i medici titolari di incarico a tempo indeterminato per la continuità assistenziale nelle Aziende USL, anche 
diverse, della Regione Emilia-Romagna (da almeno due anni nell’incarico dal quale provengono) o in Aziende 
USL di altre Regioni, anche diverse, (da almeno tre anni nell’incarico dal quale provengono) a condizione che, 
al momento dell’attribuzione del nuovo incarico, non svolgano altre attività a qualsiasi titolo nell’ambito del 
Servizio Sanitario Nazionale, eccezion fatta per incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria con un 
carico di assistiti inferiore a 650.
La data cui fare riferimento per il calcolo dell’anzianità di servizio a tempo indeterminato è quella riportata in 
calce nella sottoscrizione della domanda.
I trasferimenti sono possibili fino alla concorrenza di metà dei posti disponibili in ciascuna Azienda e i quozienti 
frazionali ottenuti nel calcolo si approssimano alla unità inferiore. In caso di disponibilità di un solo posto per 
questo può essere esercitato il diritto di trasferimento.
Il medico che accetta l’incarico per trasferimento decade dall’ incarico di provenienza.
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b) per graduatoria:

i medici iscritti nella graduatoria regionale per la medicina generale – settore di continuità assistenziale -
valevole per il 2013 (pubblicata nel BUR n. 296 - parte terza – del 27 dicembre 2012). Per l’assegnazione
degli incarichi vacanti - fatta salva l’assegnazione preliminare per trasferimento - la riserva è definita nel 
modo seguente:
- 70% a favore dei medici in possesso del diploma di formazione specifica in medicina generale;
- 30 % a favore dei medici in possesso di titolo equipollente.

Gli aspiranti all’assegnazione degli incarichi vacanti possono concorrere esclusivamente per una delle riserve 
di assegnazione.

I medici titolari di incarico a tempo indeterminato di continuità assistenziale possono concorrere 
all’assegnazione degli incarichi vacanti solo per trasferimento.

Si fa presente che, ai sensi dell’art. 63, comma 15, dell’ACN per la medicina generale, è  cancellato dalla 
graduatoria regionale – settore di continuità assistenziale – valevole per il 2013 il medico che accetta un
incarico.

I punteggi previsti per la residenza nell’ambito dell’Azienda nella quale è vacante l’incarico e/o nell’ambito 
della Regione sono assegnati se il requisito della residenza risulta posseduto da almeno due anni antecedenti 
la scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale (la data
di riferimento è il 31.01.2010) e mantenuto fino alla attribuzione dell’incarico. 

In base a quanto previsto dalla norma finale n. 2, ai medici già inseriti nella graduatoria regionale valevole per 
il 2013, che abbiano conseguito l’attestato di formazione specifica in Medicina Generale dopo la scadenza del 
termine di presentazione della domanda di inclusione in tale graduatoria (31.01.2012), è consentito, previa
presentazione del titolo unitamente alla domanda, partecipare all’assegnazione degli incarichi vacanti, 
nell’ambito della riserva di assegnazione prevista a favore dei medici in possesso dell’attestato, con 
l’attribuzione, in tale sede,  del relativo punteggio per il possesso dell’attestato.

Le condizioni ed i requisiti di cui ai precedenti punti a) e b) devono essere mantenuti fino all'assegnazione 
degli incarichi.
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aZiende uniTa’ saniTarie locali n. incarichi

aZienda usl di PiacenZa

Distretto Città di Piacenza (50) 5
Distretto Levante (51) 22
Distretto Ponente (52) 20

aZienda usl di ParMa

Distretto Parma (04) 6
Distretto Fidenza (05) 10
Distretto Valli Taro e Ceno (06) 12
Distretto Sud Est (07) 16

aZienda usl di reGGio eMilia

Distretto di Montecchio (08) 3
Distretto di Reggio Emilia (09) 16
Distretto di Guastalla (10) 11
Distretto di Correggio (11) 6
Distretto di Scandiano (12) 15
(di cui 1 part time)
Distretto di Castelnovo Ne’ Monti (13) 14

aZienda usl di Modena

Distretto di Carpi (14) 8
Distretto di Mirandola (15) 10
(di cui 2 per l’ambito di Finale Emilia  anche con
attività di Emergenza sanitaria territoriale)
Distretto di Modena (16) 1
Distretto di Sassuolo (17) 10
Distretto di Pavullo (18) 1
(con attività di Emergenza sanitaria territoriale)
Distretto Vignola (19) 3
(di cui 1 a Vignola/Spilamberto e 2 per i punti di Continuità Assistenziale 
nelle sedi montane di Zocca e Montese con attività di Emergenza sanitaria
territoriale)
Distretto di Castelfranco Emilia (44) 1

aZienda usl di BoloGna
Azienda USL di Bologna (105) 6

aZienda usl di iMola
Azienda USL di Imola (106) 1

aZienda usl di Ferrara

Distretto Ovest (30) 2
Distretto Centro Nord (31) 4
(di cui 2 per Ferrara/Poggio Renatico e 2 per Copparo/Berra/Tresigallo)
Distretto Sud-Est (32) 14
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(di cui 3 per Portomaggiore/Argenta/Ostellato e 11 per Codigoro/Comacchio/
Mesola/Migliarino/Goro)

aZienda usl di raVenna
Azienda USL di Ravenna (110) 10

aZienda usl  di Forli’
Azienda USL di Forlì (111) 7

aZienda usl di cesena 
Azienda USL di Cesena (112) 14

aZienda usl di riMini

Distretto di Rimini (40) 4
(di cui 1 per Novafeltria)
Distretto di Riccione (41) 1

Il presente avviso è consultabile anche sul portale del Servizio Sanitario Regionale - www.saluter.it – Area
istituzionale e operatori - Medicina convenzionata.
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Marca da bollo allegato a
euro 14,62

RACCOMANDATA A.R.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ASSEGNAZIONE DI INCARICHI VACANTI DI 
CONTINUITA’ASSISTENZIALE

(per trasferimento)

Azienda USL di Imola
Dipartimento Cure Primarie
Viale Amendola, 2
40026 IMOLA

Il sottoscritto Dr...................................................nato a...............................il......................................

residente a..........................................prov.........Via........................................................................

CAP...............tel………..............…....   cell......................................................................................

e-mail: ……………………………………………………………………………………………………….

titolare di incarico a tempo indeterminato di continuità assistenziale 

FA DOMANDA DI TRASFERIMENTO

secondo quanto previsto dall’art.63, comma 2, lett.a) dell’ACN per la medicina generale per 
l’assegnazione degli incarichi vacanti di continuità assistenziale pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna n….... del.................................. 2013, come di seguito indicato:

(riportare il numero che identifica gli incarichi vacanti)

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............
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A tal fine, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni 
mendaci, così come previsto dall’art.76 del DPR 445/00, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 
445/00:

DICHIARA

a) di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 
l’Università degli Studi di………………………in data……………….con voto…...........…

b) di essere iscritto all’ordine dei Medici di..........................................................................

c) di essere titolare di incarico a tempo indeterminato di continuità assistenziale  presso   l’Azienda 
USL di.......................................della Regione....................................................
dal........................................(1) (detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico);

d) di essere stato precedentemente titolare di incarico a tempo indeterminato nella  continuità 
assistenziale:(1)
dal.....................al..........................presso ASL.....................................Regione..................
dal.....................al..........................presso ASL.....................................Regione.................
dal.....................al..........................presso ASL.....................................Regione..................
dal.....................al..........................presso ASL.....................................Regione.................
(detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico)

e) di svolgere/non svolgere altra attività a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio Sanitario 
Nazionale, eccezion fatta per incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria con un 
carico di assistiti inferiore a 650 (in caso affermativo indicare:AUSL di:.......................................)

L’atto sostitutivo di notorietà per l’accertamento di eventuali posizioni di incompatibilità (Allegato L 
all’ACN per la medicina generale) è rimandato al momento dell’eventuale assegnazione di 
incarico).

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata al seguente indirizzo:

.....................................................................................................................

Data Firma (2)

............................ .........................................................

(1) - Per accelerare le procedure di controllo sulla veridicità delle dichiarazioni, si invita il medico a 
trasmettere copia fotostatica del/i certificato/i di servizio di cui eventualmente sia già in
possesso.

(2) - La sottoscrizione di tale dichiarazione non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in 
presenza del funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata 
unitamente a copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore. (art.38 del DPR 
445/00).
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Marca da bollo allegato B
euro 14,62

RACCOMANDATA A.R.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ASSEGNAZIONE DI INCARICHI VACANTI DI 
CONTINUITA’ASSISTENZIALE

(per graduatoria)

Azienda USL di Imola
Dipartimento Cure Primarie
Viale Amendola, 2
40026 IMOLA

Il sottoscritto Dr.................................. ...............nato a...............................il......................................

residente a...........................................prov.......…Via........................................................n. .............

CAP...................tel...............................cell......................................................................................

e-mail: …………………………………………………………………………………………………….

iscritto nella graduatoria regionale per la medicina generale – settore di continuità 
assistenziale - valevole per l’anno 2013 (pubblicata nel BUR n. 296 – parte terza – del 27
dicembre 2012)

FA DOMANDA

secondo quanto previsto  dall’art.63 comma 2, lett.b) dell’ACN per la medicina generale, per 
l’assegnazione degli incarichi vacanti per la continuità assistenziale pubblicati nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n…....…. del ...................... 2013, come di seguito 
indicato:

(riportare il numero  che identifica gli incarichi vacanti)

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

ASL di.……….…………. n..............n..............n..............n..............n...............n..............n.............

A tal fine, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni 
mendaci, così come previsto dall’art.76 del DPR 445/2000, ai sensi degli artt. 46 e 47del DPR 
445/00:
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DICHIARA

1) di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 
l’Università degli Studi di………………………in data……………….con voto…...........…....

2) di essere iscritto nella graduatoria regionale – settore di continuità assistenziale - valevole per il 
2013 con punti….........…..

3) di essere residente nel Comune di…………………….prov.......... dal…..................a tutt’oggi (1)
(giorno/mese/anno)

4) precedenti residenze:
dal………………..al………………………Comune di……………………prov.........…
dal………………..al………………………Comune di……………………prov.........…
dal………………..al………………………Comune di……………………prov.........…
dal………………..al………………………Comune di……………………prov.........…

5) di essere in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale conseguito presso 
la Regione……………………..in data………………………….(2)

DICHIARA INOLTRE

- di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di Continuità Assistenziale.

Il sottoscritto chiede di poter accedere alla riserva di assegnazione, come appresso indicato 
(barrare una sola casella; in caso di barratura di entrambe o in mancanza di indicazione della 
riserva prescelta la domanda non sarà valutata):

 riserva per i medici in possesso dell’attestato di formazione in  medicina generale – (2)
 riserva per i medici in possesso di titolo equipollente.

L’atto sostitutivo di notorietà per l’accertamento di eventuali situazioni di incompatibilità  (Allegato L 
all’ACN per la medicina generale) è rimandato al momento dell’eventuale assegnazione di 
incarico.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata al seguente indirizzo:
.....................................................................................................................

Data Firma (3)

.................................. .........................................................

(1) - La residenza deve essere dichiarata almeno a decorrere dal 31.01.2010. La mancata 
indicazione nella domanda dei dati relativi alla residenza, comporta la non assegnazione dei 
punteggi aggiuntivi, previsti dall’art.63, comma 4, dell’ACN per la medicina generale.

(2) - I medici inseriti in graduatoria che hanno conseguito l’attestato di formazione specifica in 
medicina generale dopo il 31.01.2012 devono allegare copia  del titolo, con dichiarazione 
che lo stesso è conforme all’originale, al fine di partecipare alla riserva di  assegnazione e
per l’attribuzione del relativo punteggio. 

(3) - La sottoscrizione di tale dichiarazione non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in 
presenza del funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata 
unitamente a copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore.
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regiOne emiliA-rOmAgnA

cOmUnicAtO del respOnsABile del serviziO As-
sistenzA distrettUAle, medicinA generAle, 
piAniFicAziOne e svilUppO dei servizi sAnitAri 

Graduatoria regionale provvisoria di Pediatria di libera 
scelta valevole per l'anno 2014 (domande presentate in gen-
naio 2013), art. 15 dell'Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera scelta  
15 dicembre 2005 e s.m.i.

Eventuali istanze motivate di riesame della posizione in gra-
duatoria potranno essere inoltrate dai medici interessati entro 
30 giorni dalla data di pubblicazione della stessa nel Bollettino  
Ufficiale.

Le istanze di riesame, da compilare secondo lo schema allega-
to, dovranno essere trasmesse all’Assessorato regionale Politiche 
per la salute - servizio Assistenza distrettuale, medicina gene-
rale, Pianificazione e Sviluppo dei servizi sanitari - Viale Aldo 
Moro n. 21 - 40127 Bologna.

Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi ai seguenti 
numeri telefonici: 051/5277294 - 93 o indirizzi e-mail: codorici@
regione.emilia-romagna.it - dgrossi@regione.emilia-romagna.it:
- alla home page Ermes alla voce”notizie dai portali”;
- alla home page Ermes link SalutER - Operatori della Sanità 

- medicina convenzionata.
Scadenza: 15 novembre 2013

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Graduatoria regionale provvisoria di Pediatria di libera scelta valevole per l'anno 2014

istAnzA di riesAme

Alla Regione Emilia-Romagna
Assessorato alle Politiche per la salute
servizio Assistenza distrettuale, 
medicina generale, pianificazione e
sviluppo dei servizi sanitari
viale Aldo moro n. 21 
40127 Bologna 

il/la sottoscritto/a dott. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . nato/a il . . . . . . . . . . . . . . . 

residente a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . provincia . . . . . . . 

in via . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

posizione in graduatoria n. . . . . . . . . . . . .  punteggio . . . . . . . . . . 

chiede

in base a quanto disposto dall'art. 15, comma 8, dell'Accordo collettivo nazionale per la pediatria di libera scelta, 
che venga riesaminata la sua posizione in graduatoria per le ragioni di seguito indicate: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

data firma

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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GRADUATORIA PROVVISORIA DI PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA VALEVOLE PER L'ANNO 2014

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

TOT.

PUNTI COMUNE

ASCIUTTO FRANCESCA TAURIANOVA 144,55 1

SOLIANI MARIO REGGIO NELL'EMILIA 128,95 2

RANNO CARMELA GIULIANA GRAVINA DI CATANIA  97,95 3

PIAZZA LAURA PALERMO  75,80 4

VISCONTI SALVATORE BAGHERIA  68,00 5

BUCCI ISABELLA PESARO  67,55 6

MANTOVANI ALBERTO CORREGGIO  65,80 7

CELENTANI GIAN LUIGI FIRENZE  64,75 8

FONTANA ILARIA MODENA  64,10 9

PAVONE LOREDANA MONTESILVANO  63,50 10

RUBBI PAOLA PIACENZA  60,75 11

BORGHESI LAURA MELDOLA  59,80 12

DI GIOVANNI VINCENZA PALERMO  59,35 13

PASCUZZI ANTONIETTA TIRIOLO  56,20 14

CARMINA GRAZIA SANTA FLAVIA  53,40 15

RAGNANESE GIULIA BOLZANO  51,50 16

TORTORELLA MARIA LUISA GRUMO APPULA  50,20 17

MARASTONI ELISABETTA REGGIO NELL'EMILIA  46,10 18

CIRSONE RUGGIERO MODENA  45,20 19

PERRONE FRANCESCA AVETRANA  44,80 20

SACCANI DENIS CASTELNOVO DI SOTTO  43,50 21

LAPETINA FERDINANDO PARMA  42,50 22

ARTIOLI UGOLINA BOLOGNA  41,50 23

VOLPICELLI MONICA CASERTA  41,10 24

LUONGO ANTONIETTA TRAVEDONA-MONATE  40,40 25

CALZONE LUIGI PARMA  40,35 26

CERRUTI MASSIMO OVADA  39,95 27

PICONE MARIA ROSARIA AVERSA  39,50 28

DALLA VECCHIA SABINA CENTO  37,85 29

COSTA RAFFAELLA PARMA  37,40 30

CASTELLUCCIO DINO SAN COSTANTINO ALBANESE  36,90 31

CASADIO SANDRA ALFONSINE  36,60 32

DI GRANDE EZIO CARLO CASTELLARANO  36,30 33

ORLANDINI FIORENZO NOVELLARA  35,40 34

ZAINI CARLO AGROPOLI  34,80 35

SCALAMOGNA CATERINA VIRGINIA FERRARA  34,40 36

FIORENTINI FRANCA BOLOGNA  33,85 37

TRIDAPALLI ELISABETTA BOLOGNA  33,30 38

LAGHI CLAUDIA FAENZA  32,30 39

D'AMBROSIO GIOVANNA ARPAIA  32,05 40

SANVITO CLAUDIA REGGIO NELL'EMILIA  32,00 41

DE FANTI ALESSANDRO PARMA  31,75 42

FRAGALE EMILIA BORGO VAL DI TARO  31,30 43

ZAMBRUNI MARA PADOVA  31,10 44
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Posizione

graduatoria COGNOME NOME

TOT.

PUNTI COMUNE

BUFO ROBERTO CERIGNOLA  30,55 45

ABDEL JABER M.HASAN ABDEL JABER TRENTO  30,35 46

D'AMICO GEMMA ROSA ANTONIETTA BARCELLONA POZZO DI GOTTO  30,00 47

PACCHIONE DARIO SILVI  29,95 48

PETRONE ANGELAMARIA ROVERETO  29,95 49

PIRAS FRANCESCA SANLURI  29,80 50

DESSI' FRANCESCA LUISA ORISTANO  29,20 51

GENNARI GIANNINA SAN MARINO  28,90 52

ROTA MARIANGELA BOLOGNA  28,60 53

SIMONETTI DEBORA MARIA LUISA CAMPOBASSO  28,55 54

BALDI FRANCESCO FAENZA  28,40 55

DANESI HELENE MARIA ROMA CAPITALE  28,00 56

DINARDO MICHELE CARDITO  27,65 57

CAMERLO FABRIZIA BOLOGNA  27,45 58

PASCUCCI MARIA GRAZIA BOLOGNA  27,35 59

TRIANI RUGGERO PONTREMOLI  27,35 60

LAZAREVA DINA RICCIONE  27,30 61

NARZISI GIUSEPPE NIZZA MONFERRATO  27,20 62

LAURIOLA ANNA LINA FERRARA  25,95 63

SALVAGO PAOLA BOLOGNA  25,90 64

STELLA FELICIA ALTOMARE BOLOGNA  25,70 65

PERICOLI ROBERTA CATTOLICA  25,65 66

CARBONE MARIA CONCETTA ROMA CAPITALE  25,60 67

MURGIO ABEL EMIR CESENA  25,40 68

DI BIASE ANNA RITA MODENA  25,30 69

PIERUCCI IPPOLITO VIBONATI  25,20 70

ZANACCA CLAUDIO REGGIO NELL'EMILIA  25,15 71

BERTOLANI PAOLO MODENA  24,95 72

PANTOLI FRANCESCA MIRANDOLA  24,95 73

CAVALLI CLAUDIO PARMA  23,95 74

CIGARINI ANGELO REGGIO NELL'EMILIA  23,90 75

AMADORI DANIELA SAVIGNANO SUL RUBICONE  23,90 76

CHIABRERA FILIPPO NOVARA  23,80 77

CORSINI ANDREA BOLOGNA  23,80 78

DODI ICILIO PARMA  23,65 79

FERRARONI EMANUELA PARMA  23,60 80

SPAZZOLI SANDRA FORLI'  23,55 81

BARTOLINI MARIA TERESA BOLOGNA  23,40 82

TACCONI MORENO BOLOGNA  23,35 83

MESSORI ALESSANDRA FIORANO MODENESE  23,15 84

LEPORE ERSILIA LARINO  23,00 85

GUIDI BATTISTA PAVULLO NEL FRIGNANO  22,90 86

SANTYAN Y VELASCO PAOLO MODENA  22,85 87

ESHRAGHY MOHAMMAD REZA PONDERANO  22,80 88

ASCIANO MARA RICCIONE  22,70 89

BOLOGNESI SERENELLA RIMINI  22,55 90

SPATTINI ANDREA MODENA  22,45 91

CHIARI GIOVANNI PARMA  22,40 92

CORNALE MASSIMO SAN GIOVANNI IN PERSICETO  22,15 93
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SIMONI ANGELA CARPI  22,10 94

PILATO MARIA BRUNA SALSOMAGGIORE TERME  22,05 95

INDACO ROSARIA SASSUOLO  22,00 96

LANZONI PAOLO MODENA  21,95 97

MARCHESE GIUSEPPE DARFO BOARIO TERME  21,90 98

MALVICINI RENZO FIDENZA  21,85 99

VENTURI PATRIZIA MODENA  21,80 100

TAVERNESE BEATRICE TEORA  21,75 101

BONACINI GIOVANNI REGGIO NELL'EMILIA  21,70 102

MARINONI MARCO GIUSEPPE ERNESTO LEGNANO  21,70 103

BONTEMPO MARIA GIUSEPPINA ISERNIA  21,65 104

SILIPIGNI LORENA MESSINA  21,55 105

COCONE GESUALDO ANTONIO CARIATI  21,20 106

SARACA STEFANIA RAVENNA  21,20 107

VISCOMI TERESA CARMELA CATANZARO  21,15 108

VENTUROLI VITTORIO CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE  21,05 109

TRUNFIO ROBERTO LOCRI  20,90 110

CORSINI MARTA REGGIO NELL'EMILIA  20,90 111

NOVELLI DANIELA BIBBIANO  20,85 112

SIGHINOLFI GIULIO CASTELFRANCO EMILIA  20,80 113

PERRONE ANNAMARIA PORRETTA TERME  20,60 114

CALDERARO MARIA LUZZI  20,60 115

FAETANI ANNA RICCIONE  20,35 116

ALBERELLI MARIA CONCETTA CASTELFRANCO VENETO  20,25 117

PASETTI ALESSANDRA BOLOGNA  20,20 118

AMADORI ELISA FERRARA  20,10 119

MACCAFERRI ROBERTA BOLOGNA  20,10 120

ALBARELLI ANTONIO BORGO VAL DI TARO  20,10 121

BRUSCHI GIOVANNA RIMINI  19,95 122

FINELLI FRANCESCA ELISA MARZABOTTO  19,85 123

SAMOLEWSKA MALGORZATA BUDONI  19,70 124

PERRI ANNAMARIA BOLOGNA  19,65 125

AMMENDOLA GIUSEPPE LAMEZIA TERME  19,60 126

GENOVESE STEFANIA CATANIA  19,55 127

CASELLI GABRIELLA PARMA  19,50 128

ZUCCHINI STEFANO BOLOGNA  19,45 129

DE CARLO LUIGI CODIGORO  19,30 130

PINI LUANA RAVENNA  19,20 131

BENATTI ANGELA MODENA  19,05 132

CAMPANILE ANTONELLA BOLOGNA  19,05 133

SARDARO RUGGIERO TRANI  19,00 134

AMARRI SERGIO REGGIO NELL'EMILIA  18,75 135

GARGANO GIANCARLO MODENA  18,70 136

CAFFARELLI CARLO PARMA  18,55 137

PAPASODERO ANTONIETTA RITA BOLOGNA  18,55 138

SUPRANI TOSCA RAVENNA  18,30 139

PASINI MANUELA CESENA  18,20 140

FIERRO ALESSANDRO SAN LAZZARO DI SAVENA  18,20 141

MARCONI GIAN LUCA CASTELNOVO NE' MONTI  18,05 142
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PINI RENZO RIMINI  17,95 143

COMISI FABRIZIO FRANCESCO VITTORIA  17,80 144

LAVACCHINI ALESSANDRA CESENA  17,80 145

DE PALMA PASQUALE TERLIZZI  17,70 146

MARINELLI ITALO AGNONE  17,65 147

FLORI CINZIA SASSUOLO  17,50 148

BERTOLINI PATRIZIA PARMA  17,30 149

CATTANI ENRICA PARMA  17,20 150

TABACCO FABRIZIA ROMA CAPITALE  17,20 151

TARTARINI GABRIELLA MODENA  17,15 152

VOLTA ALESSANDRO PARMA  17,10 153

BALDASSARRI PAOLO FORLI'  16,85 154

MOSTACCIO LUIGIA SORBOLO  16,75 155

BROCCOLETTI TERESA TRENTOLA-DUCENTA  16,60 156

GUBELLINI ERIKA BOLOGNA  16,60 157

GARETTI ELISABETTA MODENA  16,55 158

CAMPAGNA CINZIA BOLOGNA  16,40 159

TORCETTA FRANCESCO PARMA  16,15 160

BERGAMINI BARBARA MARIA MODENA  16,00 161

ERRICO MARIA KATRIN PARMA  16,00 162

CONTE MARIA LUISA NAPOLI  15,90 163

MURATORI CLAUDIA BAGNACAVALLO  15,85 164

STRUGO LILIANA LUISA CURTATONE  15,85 165

MARTELLI MONICA BOLOGNA  15,75 166

TARTAGNI LORENZO FANO  15,70 167

PIFFERI MARIA CRISTINA BOLOGNA  15,60 168

BRIUGLIA SILVANA MESSINA  15,50 169

RANIERI MARCO SAN DONA' DI PIAVE  15,45 170

MANFREDI PIERA FIDENZA  15,40 171

TURRINI MARGHERITA SAN CESARIO SUL PANARO  15,35 172

PIEPOLI MARINA PIACENZA  15,35 173

BELTRAMELLI MATILDE MILANO  15,35 174

DI MARIO SIMONA CASALECCHIO DI RENO  15,25 175

GHINI TERESA CESENATICO  15,15 176

BERNARDINI ANNA LUCIA PARMA  15,15 177

CASALINO MARIA TERESA MATERA  14,95 178

BARALDI CECILIA MODENA  14,95 179

ZIMMITTI FRANCESCO REGGIO DI CALABRIA  14,90 180

VIOLA LAURA RIMINI  14,60 181

PELLEGRINO ANTONIETTA MODENA  14,55 182

BUSSOLATI GIOVANNA COLLECCHIO  14,55 183

RAVAIOLI ELISA RIMINI  14,55 184

GALIPO' OLIVIA PALERMO  14,55 185

CELLA ANDREA GOSSOLENGO  14,45 186

PETRUCCIANI ALBERTO BOLOGNA  14,20 187

BABAZADEH AHMAD PANICALE  14,20 188

MARCHESI MADDALENA PARMA  14,20 189

CERVELLERA MARIA MOTTOLA  14,05 190

CATTANI SILVIA MODENA  13,95 191
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TUTTOLOMONDO GIUSEPPE AGRIGENTO  13,95 192

PICCIRILLO ALESSANDRO MARCIANISE  13,90 193

MARTUCCI TIZIANA NOCI  13,80 194

DE CRISTOFARO LUISA ANCONA  13,75 195

GUALDI SILVIA BOLOGNA  13,75 196

COSTI GIULIA PARMA  13,60 197

NUGNES ROSA LUSCIANO  13,60 198

CURRO' FRANCESCA RAVENNA  13,55 199

FOSCHI FRANCO BOLOGNA  13,50 200

TARCHINI GUILLERMO LUIS RAVENNA  13,50 201

MENNA GIUSEPPE SAN LAZZARO DI SAVENA  13,50 202

DE PAULIS NICOLETTA GIUSEPPINA LECCE  13,40 203

BENENATI BELINDA PIACENZA  13,35 204

PONTON ILARIA CESENA  13,20 205

PASTORELLI SILVIA NONANTOLA  13,15 206

CERESINI LISETTA PARMA  13,00 207

VAGNARELLI FEDERICA MODENA  12,95 208

BACCHINI PIERLUIGI FIDENZA  12,95 209

RUSSO DARIA ROMA CAPITALE  12,95 210

BIDETTI MARIA LUISA PARMA  12,80 211

ROVERSI MARIA FEDERICA MODENA  12,70 212

NAVARRA MARINA SCORZE'  12,70 213

BOTTAU PAOLO IMOLA  12,70 214

D'ANNA PATRIZIA CEFALU'  12,70 215

SABATINI LAURA CHIETI  12,65 216

BERGONZINI PATRIZIA CASTELLARANO  12,60 217

CAPUANO CIRO COLLECCHIO  12,55 218

QUITADAMO ANNA LUCIA CREVALCORE  12,55 219

LOIODICE ANGELA CORATO  12,45 220

COSTOLI VERINA REGGIO NELL'EMILIA  12,40 221

MONTAPERTO DANIELA PALERMO  12,40 222

LAUDIZI LUCA MODENA  12,40 223

BRUZZESE MARIELLA SIDERNO  12,25 224

LANZONI ANGELA IMOLA  12,20 225

FACCHINI ELENA BOLOGNA  12,05 226

MAINETTI BENEDETTA FORLI'  12,00 227

RUSSO GIANGIUSEPPE TARANTO  11,85 228

MEI LINDA BOLOGNA  11,85 229

MAMMOLITI PALMA MARIA ANGELA BOLOGNA  11,75 230

RAGGI VERA BEDONIA  11,70 231

ALVARO CARMINE SANT'EUFEMIA D'ASPROMONTE  11,65 232

CASANI ANNA CAMPOBASSO  11,65 233

LA MAZZA ANTONIA MESSINA  11,60 234

LEONI STEFANIA CASTELNUOVO RANGONE  11,55 235

MANDRA' CINZIA GIOVANNA SAN CATALDO  11,50 236

CARRA' ANNA MARIA BORGONOVO VAL TIDONE  11,45 237

SANTULLO ASSUNTA BOLOGNA  11,40 238

MALORGIO CRISTIANA ALBOSAGGIA  11,35 239

FRAGNI GIORGIA PARMA  11,35 240
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CANO GARCINUNO MARIA DEL CARMEN SASSUOLO  11,30 241

MARIOTTI ANTONELLA SAN MARINO  11,20 242

GIANOTTI DANIELA RAPALLO  11,20 243

BRIGHI GIULIA MELDOLA  11,20 244

ATTANASI GIULIO PARMA  11,05 245

DELIU EVA BOLOGNA  11,05 246

IOVANE BRUNELLA PARMA  11,05 247

MANFREDI MARCO CASTELNOVO NE' MONTI  10,95 248

ROSSI KATIA MODENA  10,70 249

MELLI NIVES REGGIO NELL'EMILIA  10,70 250

SACCANI ILENIA CASTELNOVO DI SOTTO  10,70 251

ROSATO TERESA MARIA PESCARA  10,65 252

SCIRPOLI FRANCESCA MODENA  10,60 253

MILANI DONATELLA ROVIGO  10,60 254

PONTICIELLO EDUARDO SANT'ANTIMO  10,55 255

PRIVITERA GIUSEPPA MISTERBIANCO  10,55 256

PONTORIERO LAURA VIBO VALENTIA  10,40 257

FOCO MICAELA ROMA CAPITALE  10,25 258

FIUMANA ELISA FERRARA  10,15 259

GIRALDI EUGENIA PAVIA  10,10 260

LAIOLO ANTONELLA CREMONA  10,10 261

DELLA CASA MUTTINI ELISA MODENA  10,10 262

GALLO CLAUDIO BOLOGNA  10,10 263

GHIZZI CHIARA VERONA  10,05 264

AMELLA GIUSEPPE PALERMO  10,05 265

BERRI ROSSELLA MODENA  10,00 266

ROSETTI VALENTINA FORLI'  10,00 267

CIOFINI SILVIA AREZZO   9,95 268

BUGGE' CONCETTA CREMONA   9,85 269

GUATELLI FRANCESCA PARMA   9,80 270

CAPALBO DONATELLA NAPOLI   9,75 271

NDONGKO ANGOMEH TORRILE   9,65 272

SCIVERES MARCO RAGUSA   9,60 273

LUPPINO TOMMASA AGATA VERUSKA PARMA   9,60 274

CAPONNETTO ANGELA FERRARA   9,55 275

PANCALDI MARIAELENA CASTELNUOVO RANGONE   9,50 276

FOTI TIZIANA REGGIO DI CALABRIA   9,50 277

PAPADOPOULOS NIKI SOMMA VESUVIANA   9,40 278

CORCHIA MATTEO PARMA   9,40 279

FERLINI MARIANNA OZZANO DELL'EMILIA   9,40 280

ZANETTI ELENA PARMA   9,35 281

GIACOMONI ELISA SAN MARINO   9,10 282

SIMONE MARIA BARLETTA   9,10 283

PELLICANO' FRANCESCA ANGELA MODENA   9,10 284

BALDINI MAURO CESENATICO   8,95 285

GRASSI LUCIA CASTEL SAN GIOVANNI   8,95 286

MANFREDINI LIVIA FERRARA   8,95 287

MALAGUTTI LAURA FERRARA   8,95 288

BANDELLO MARIA ANTONIETTA TORRILE   8,90 289
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NUCIFORA CATERINA MARIA LUCIA CATANIA   8,90 290

BONETTI ANNALISA SPILAMBERTO   8,80 291

CONTI ELENA CESENA   8,80 292

LOMBARDI FRANCESCA CASERTA   8,75 293

MATTIUZZO MARTA CESIOMAGGIORE   8,70 294

BULDINI BARBARA PORDENONE   8,70 295

BARONIO FEDERICO BOLOGNA   8,70 296

MAZZONI ELISA BOLOGNA   8,70 297

FUSCO NICOLA CRISPANO   8,70 298

SANTACROCE GIUSEPPE CASTELLANETA   8,65 299

CICCIMARRA EDMONDO POZZUOLI   8,65 300

CONSIGLI VERONICA LA SPEZIA   8,65 301

LA SCOLA CLAUDIO BOLOGNA   8,60 302

PUSCEDDU MICHELE SAN MARINO   8,55 303

MAGISTA' ANNA MARIA RAVENNA   8,55 304

BOSCARELLI GIUSEPPE SANTA SOFIA D'EPIRO   8,55 305

CESARI SILVIA PARMA   8,55 306

TORELLI PAOLA PAVULLO NEL FRIGNANO   8,40 307

BOOTAAN ABDIKADAR ASHKIR ROMA CAPITALE   8,35 308

LANDINI CHIARA GRANAROLO DELL'EMILIA   8,35 309

RIBONI SARA PIACENZA   8,35 310

TCHANA BERTRAND PARMA   8,35 311

TRIPODI MARIA CANDIDA COLLECCHIO   8,25 312

LUGLI LICIA CARPI   8,25 313

LEONARDI FRANCESCA MARANELLO   8,20 314

LONGO ROSARIA CATANIA   8,20 315

MATTEUCCI CHIARA BOLOGNA   8,20 316

BRUNI STEFANO ARGELATO   8,15 317

CAPRETTI MARIA GRAZIA BOLOGNA   8,10 318

BORTOLI ELISA MIRANDOLA   8,05 319

RAIMONDI LICIA FERRARA   8,00 320

ROTTA IDA BACOLI   8,00 321

DE MARTINO ARIANNA CURTATONE   7,90 322

AMATO ALESSANDRA SCANDIANO   7,90 323

CRISAFI ANTONELLA REGGIO NELL'EMILIA   7,90 324

LASAGNI ANNA REGGIO NELL'EMILIA   7,90 325

MONTANARI FEDERICA MODENA   7,85 326

RAMETTA VINCENZO SALVATORE FERRARA   7,85 327

CANTATORE SANTE LUCIO MODENA   7,85 328

OSTI MARIA IRENE CASTENASO   7,85 329

CAVALLARO CONCETTA TRECASTAGNI   7,80 330

CASTELLINI CLAUDIA BOLOGNA   7,75 331

ARENA VITTORIA FERRARA   7,75 332

VERGINE GIANLUCA RIMINI   7,75 333

DENTI SARA FIORANO MODENESE   7,75 334

VITALE ROSA PARMA   7,75 335

SIMEONE GELSOMINA PROCIDA   7,70 336

BELLINI FEDERICA BOLOGNA   7,70 337

PASTORE FAUSTINA FLORIANA BARI   7,70 338
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RUBERTO CLAUDIO REGGIO NELL'EMILIA   7,65 339

CAPELLI MARILU' BOLOGNA   7,60 340

PETRUCCI ROBERTA PESARO   7,60 341

GABRIELE CARMELO NAPOLI   7,50 342

ANDALORO LAURA VERONA   7,50 343

CORREGGI ANNALISA CASTELNOVO NE' MONTI   7,50 344

LABO' ELENA PAVIA   7,50 345

VAIENTI FRANCESCA FORLI'   7,45 346

FIORIELLO DANIELA BITONTO   7,40 347

PAONE GIUSEPPINA BOLOGNA   7,35 348

DE FELICE CICCOLI CRISTIANA ROMA CAPITALE   7,35 349

PALMA ELENA GIUGLIANO IN CAMPANIA   7,30 350

CONFETTO SANTINO PALMA CAMPANIA   7,30 351

RUSPAGGIARI CRISTINA REGGIO NELL'EMILIA   7,20 352

XHIHANI MAHMUDAJ FATBARDHA BORETTO   7,20 353

HOST CRISTINA FERRARA   7,15 354

SACCO FRANCESCO VERONA   7,10 355

BENDANDI BARBARA IMOLA   7,10 356

VIRDIS PIETRINA BOTTIDDA   7,05 357

MARIOTTI ILARIA MASSA   7,00 358

INDINO ANNUNZIATA FERRARA   7,00 359

GELMETTI CHIARA PARMA   7,00 360

GRECO NATALIZIA PISCIOTTA   7,00 361

RUSSO GIUSTINA MARCIANISE   7,00 362

RINALDI LAURA PARMA   7,00 363

RIMONDI FIORENZA COPPARO   6,95 364

DE LUCA FRANCESCA FERRARA   6,90 365

MELE ILDA ALESSANDRA PARMA   6,90 366

MADEO SIMONA FILOMENA MODENA   6,85 367

CORINALDESI ELENA BOLOGNA   6,85 368

MOLINARI MARIA CHIARA CAVEZZO   6,85 369

REA MONICA POMIGLIANO D'ARCO   6,80 370

CASADEI ANNACHIARA RAVENNA   6,65 371

CANA ELENA MARIA CARMELA REGGIO DI CALABRIA   6,65 372

VIENI GIUSEPPE RAVENNA   6,60 373

FILOCAMO GIOVANNI BOLOGNA   6,55 374

BENSA MARCO CESENA   6,55 375

MICHELIN EVA FERRARA   6,55 376

MANZO VINCENZA PALERMO   6,55 377

GROPPI ALESSANDRA PAVULLO NEL FRIGNANO   6,50 378

SIANO MARIA MARANO DI NAPOLI   6,50 379

D'AQUINO ILARIA CAVRIAGO   6,50 380

RIVA MARIKA MODENA   6,45 381

ZAMUNER ELENA RAVENNA   6,45 382

FERRARO ANTONELLA ROMA CAPITALE   6,40 383

MARVULLI LUCIA BOLOGNA   6,40 384

ORRU' MARIA MARCELLA CAGLIARI   6,40 385

PANTANO ROBERTA REGGIO DI CALABRIA   6,40 386

LOSI GIUSEPPE PALERMO   6,40 387
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CELLI SIMONA L'AQUILA   6,40 388

TROISE LUCIA PORTICI   6,40 389

BUSSETTI CHIARA MODENA   6,40 390

GRAFFAGNINO ANTONINA SCIACCA   6,35 391

PITARRESI NICOLO' BRESCIA   6,30 392

RIVI CRISTINA FORMIGINE   6,30 393

ZANGARA VALERIA ISOLA DELLE FEMMINE   6,30 394

ALOSI MASSIMO MICHELE MONTALBANO ELICONA   6,20 395

RINIERI SIMONA FERRARA   6,20 396

BETTOCCHI ILARIA BOLOGNA   6,20 397

SCIBILIA GRAZIA SAN PIER NICETO   6,15 398

GUGLIELMINO ROSANNA SANT'AGATA LI BATTIATI   6,10 399

SANFILIPPO FRANCESCO EMILIO LICATA   6,10 400

VITALITI GIOVANNA CATANIA   6,10 401

MAZZALI ELENA SAN GIACOMO DELLE SEGNATE   6,05 402

BIGUCCI BARBARA RICCIONE   6,00 403

MUSOLINO ANTONIO IVREA   5,95 404

ROSSI MATTEO NOCETO   5,95 405

ARLOTTA ANNALISA SCILLA   5,95 406

IZZO ANGELO MERCOGLIANO   5,90 407

ARMARI SABRINA LEGNAGO   5,90 408

CANTARINI MARIA ELENA BOLOGNA   5,90 409

RETTANI GIANANDREA MILANO   5,90 410

LAGUARDIA MARIA CHIARA MODENA   5,90 411

BARRECA MASSIMO CETRARO   5,90 412

FORTE ANDREA MODENA   5,85 413

MARIOTTI ILARIA GONZAGA   5,85 414

LAGANA' NUNZIATA MALAGNINO   5,85 415

RAMENGHI RAFFAELLA IMOLA   5,80 416

FORTI SARA MOLINELLA   5,80 417

MELE ROSA MARIA CONVERSANO   5,80 418

ALLEGRI VALENTINA FIDENZA   5,75 419

D'AGATA VITTORIA ASOLA   5,75 420

PAGLIALUNGA CLAUDIA PUTIGNANO   5,75 421

PETRAROLI MADDALENA PARMA   5,75 422

BUSSETTI CHIARA CARPI   5,70 423

MAFFINI VALENTINA PARMA   5,70 424

LA FATA ROSSELLA PARMA   5,70 425

DONDI ARIANNA BOLOGNA   5,70 426

CHINA MARIACHIARA RIMINI   5,65 427

CARCIONE SIMONA TAORMINA   5,65 428

VANDINI SILVIA FAENZA   5,60 429

DI NETTA SARA BOLOGNA   5,55 430

PULVIRENTI RITA MARIA CATANIA   5,55 431

COPPOLA FILOMENA CASAL DI PRINCIPE   5,55 432

MARCHETTI CRISTINA FERRARA   5,50 433

DAVIDOVITS MICHAL SAN LAZZARO DI SAVENA   5,45 434

MARINO FLORA COPPARO   5,40 435

MARANELLA EUGENIA PENNA SANT'ANDREA   5,35 436
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FORMICA ISABELLA CRISTINA SERIATE   5,35 437

MENCARELLI FRANCESCA BOLOGNA   5,30 438

MONTI FRANCESCA REGGIO NELL'EMILIA   5,30 439

LE PERA LUCA ROVIGO   5,30 440

MARTELLI LAURA MILANO   5,25 441

TELLI STEFANIA CREMONA   5,25 442

RICCHIERI PAOLA ROMA CAPITALE   5,25 443

RIZZATO ELISA VICENZA   5,25 444

OLIVERI MICHELA PALERMO   5,20 445

MANUSIA MARIA FRANCESCA PARMA   5,20 446

STELLA MARCELLO RAVENNA   5,20 447

CASTIGLIONI LAURA BOLOGNA   5,20 448

SCIPIONE MIRELLA BOVALINO   5,20 449

UBALDINI ELISABETTA LOIANO   5,20 450

COLONNA STEFANO BOLOGNA   5,20 451

PERRINI SILVIA PAVULLO NEL FRIGNANO   5,15 452

ANDALORO MARIA ARZIGNANO   5,15 453

BUTTAFOCO ALESSANDRA MODENA   5,10 454

FORNAROLI FABIOLA PIACENZA   5,10 455

MESSINA EMANUELA BOLOGNA   5,05 456

AURICCHIO GIULIANA PADOVA   5,05 457

CIRILLO ARIANNA CASERTA   5,05 458

DALLAGLIO SARA COLLECCHIO   5,00 459

BATTAGLIESE ANTONELLA NAPOLI   4,95 460

SALOME' SERENA BOLOGNA   4,95 461

FICO STEFANIA CODIGORO   4,90 462

BERTOZZI MIRKO PERUGIA   4,90 463

ZINI ANNALISA SCANDIANO   4,90 464

PADERNA CINZIA RUBIERA   4,80 465

SOGNO VALIN PAOLA BOLOGNA   4,80 466

DI MASE RAFFAELLA NAPOLI   4,70 467

GERACI CECILIA RIMINI   4,70 468

RUBINI MONICA PIACENZA   4,65 469

PEZONE ILARIA CASTEL VOLTURNO   4,65 470

CAVATORTA ERIKA PARMA   4,65 471

TRIMARCO GEMMA ROMA CAPITALE   4,60 472

LA FAUCI GIOVANNA CESENA   4,60 473

CIPOLLI STEFANIA CARPI   4,60 474

IULIANO RAFFAELLA CASORIA   4,60 475

BATTISTELLI BARBARA BOLOGNA   4,50 476

NICOSIA ANNARITA GAGGI   4,50 477

GAVIOLI SARA MODENA   4,45 478

CANGEMI MARIA ANTONIETTA PARTANNA   4,30 479

BRUZZI PATRIZIA MODENA   4,30 480

ALBERGHI DONATELLA MODENA   4,25 481

FIORINI VALENTINA QUATTRO CASTELLA   4,25 482

CHIRIACO' DAMIANO ROMA CAPITALE   4,25 483

CUNSOLO RACHELE CATANIA   4,20 484

MARSCIANI MARTINO RIMINI   4,20 485
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DI FAZZIO GIORGIA CATANIA   4,20 486

MELA MARIA TERESA CASALECCHIO DI RENO   4,00 487

CAPUTO NIVES SALERNO   4,00 488

PORCELLI MARIASSUNTA AVELLINO   4,00 489

SIGNORIELLO LUIGINA ALTAVILLA IRPINA   4,00 490

PALTRINIERI ANNA LUCIA MODENA   4,00 491

PASQUALINI CLAUDIA JESI   4,00 492

TAMBURRINO FEDERICA BOLOGNA   4,00 493

MALTONI GIULIO CATTOLICA   4,00 494

LANATI GAIA MARIA SOLE STRADELLA   4,00 495
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grAdUAtOriA regiOnAle prOvvisOriA di pediAtriA di liBerA sceltA AnnO 2014

Medici esclusi:

mancanza della specializzazione in pediatria

- FrAncAvillA rOsA
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Ordine alfabetico

GRADUATORIA PROVVISORIA DI PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA VALEVOLE PER L'ANNO 2014

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

TOT.

PUNTI COMUNE

ABDEL JABER M.HASAN ABDEL JABER TRENTO  30,35 46

ALBARELLI ANTONIO BORGO VAL DI TARO  20,10 121

ALBERELLI MARIA CONCETTA CASTELFRANCO VENETO  20,25 117

ALBERGHI DONATELLA MODENA   4,25 481

ALLEGRI VALENTINA FIDENZA   5,75 419

ALOSI MASSIMO MICHELE MONTALBANO ELICONA   6,20 395

ALVARO CARMINE SANT'EUFEMIA D'ASPROMONTE  11,65 232

AMADORI DANIELA SAVIGNANO SUL RUBICONE  23,90 76

AMADORI ELISA FERRARA  20,10 119

AMARRI SERGIO REGGIO NELL'EMILIA  18,75 135

AMATO ALESSANDRA SCANDIANO   7,90 323

AMELLA GIUSEPPE PALERMO  10,05 265

AMMENDOLA GIUSEPPE LAMEZIA TERME  19,60 126

ANDALORO LAURA VERONA   7,50 343

ANDALORO MARIA ARZIGNANO   5,15 453

ARENA VITTORIA FERRARA   7,75 332

ARLOTTA ANNALISA SCILLA   5,95 406

ARMARI SABRINA LEGNAGO   5,90 408

ARTIOLI UGOLINA BOLOGNA  41,50 23

ASCIANO MARA RICCIONE  22,70 89

ASCIUTTO FRANCESCA TAURIANOVA 144,55 1

ATTANASI GIULIO PARMA  11,05 245

AURICCHIO GIULIANA PADOVA   5,05 457

BABAZADEH AHMAD PANICALE  14,20 188

BACCHINI PIERLUIGI FIDENZA  12,95 209

BALDASSARRI PAOLO FORLI'  16,85 154

BALDI FRANCESCO FAENZA  28,40 55

BALDINI MAURO CESENATICO   8,95 285

BANDELLO MARIA ANTONIETTA TORRILE   8,90 289

BARALDI CECILIA MODENA  14,95 179

BARONIO FEDERICO BOLOGNA   8,70 296

BARRECA MASSIMO CETRARO   5,90 412

BARTOLINI MARIA TERESA BOLOGNA  23,40 82

BATTAGLIESE ANTONELLA NAPOLI   4,95 460

BATTISTELLI BARBARA BOLOGNA   4,50 476

BELLINI FEDERICA BOLOGNA   7,70 337

BELTRAMELLI MATILDE MILANO  15,35 174

BENATTI ANGELA MODENA  19,05 132

BENDANDI BARBARA IMOLA   7,10 356

BENENATI BELINDA PIACENZA  13,35 204

BENSA MARCO CESENA   6,55 375

BERGAMINI BARBARA MARIA MODENA  16,00 161

BERGONZINI PATRIZIA CASTELLARANO  12,60 217

BERNARDINI ANNA LUCIA PARMA  15,15 177
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BERRI ROSSELLA MODENA  10,00 266

BERTOLANI PAOLO MODENA  24,95 72

BERTOLINI PATRIZIA PARMA  17,30 149

BERTOZZI MIRKO PERUGIA   4,90 463

BETTOCCHI ILARIA BOLOGNA   6,20 397

BIDETTI MARIA LUISA PARMA  12,80 211

BIGUCCI BARBARA RICCIONE   6,00 403

BOLOGNESI SERENELLA RIMINI  22,55 90

BONACINI GIOVANNI REGGIO NELL'EMILIA  21,70 102

BONETTI ANNALISA SPILAMBERTO   8,80 291

BONTEMPO MARIA GIUSEPPINA ISERNIA  21,65 104

BOOTAAN ABDIKADAR ASHKIR ROMA CAPITALE   8,35 308

BORGHESI LAURA MELDOLA  59,80 12

BORTOLI ELISA MIRANDOLA   8,05 319

BOSCARELLI GIUSEPPE SANTA SOFIA D'EPIRO   8,55 305

BOTTAU PAOLO IMOLA  12,70 214

BRIGHI GIULIA MELDOLA  11,20 244

BRIUGLIA SILVANA MESSINA  15,50 169

BROCCOLETTI TERESA TRENTOLA-DUCENTA  16,60 156

BRUNI STEFANO ARGELATO   8,15 317

BRUSCHI GIOVANNA RIMINI  19,95 122

BRUZZESE MARIELLA SIDERNO  12,25 224

BRUZZI PATRIZIA MODENA   4,30 480

BUCCI ISABELLA PESARO  67,55 6

BUFO ROBERTO CERIGNOLA  30,55 45

BUGGE' CONCETTA CREMONA   9,85 269

BULDINI BARBARA PORDENONE   8,70 295

BUSSETTI CHIARA CARPI   5,70 423

BUSSETTI CHIARA MODENA   6,40 390

BUSSOLATI GIOVANNA COLLECCHIO  14,55 183

BUTTAFOCO ALESSANDRA MODENA   5,10 454

CAFFARELLI CARLO PARMA  18,55 137

CALDERARO MARIA LUZZI  20,60 115

CALZONE LUIGI PARMA  40,35 26

CAMERLO FABRIZIA BOLOGNA  27,45 58

CAMPAGNA CINZIA BOLOGNA  16,40 159

CAMPANILE ANTONELLA BOLOGNA  19,05 133

CANA ELENA MARIA CARMELA REGGIO DI CALABRIA   6,65 372

CANGEMI MARIA ANTONIETTA PARTANNA   4,30 479

CANO GARCINUNO MARIA DEL CARMEN SASSUOLO  11,30 241

CANTARINI MARIA ELENA BOLOGNA   5,90 409

CANTATORE SANTE LUCIO MODENA   7,85 328

CAPALBO DONATELLA NAPOLI   9,75 271

CAPELLI MARILU' BOLOGNA   7,60 340

CAPONNETTO ANGELA FERRARA   9,55 275

CAPRETTI MARIA GRAZIA BOLOGNA   8,10 318

CAPUANO CIRO COLLECCHIO  12,55 218

CAPUTO NIVES SALERNO   4,00 488

CARBONE MARIA CONCETTA ROMA CAPITALE  25,60 67
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CARCIONE SIMONA TAORMINA   5,65 428

CARMINA GRAZIA SANTA FLAVIA  53,40 15

CARRA' ANNA MARIA BORGONOVO VAL TIDONE  11,45 237

CASADEI ANNACHIARA RAVENNA   6,65 371

CASADIO SANDRA ALFONSINE  36,60 32

CASALINO MARIA TERESA MATERA  14,95 178

CASANI ANNA CAMPOBASSO  11,65 233

CASELLI GABRIELLA PARMA  19,50 128

CASTELLINI CLAUDIA BOLOGNA   7,75 331

CASTELLUCCIO DINO SAN COSTANTINO ALBANESE  36,90 31

CASTIGLIONI LAURA BOLOGNA   5,20 448

CATTANI ENRICA PARMA  17,20 150

CATTANI SILVIA MODENA  13,95 191

CAVALLARO CONCETTA TRECASTAGNI   7,80 330

CAVALLI CLAUDIO PARMA  23,95 74

CAVATORTA ERIKA PARMA   4,65 471

CELENTANI GIAN LUIGI FIRENZE  64,75 8

CELLA ANDREA GOSSOLENGO  14,45 186

CELLI SIMONA L'AQUILA   6,40 388

CERESINI LISETTA PARMA  13,00 207

CERRUTI MASSIMO OVADA  39,95 27

CERVELLERA MARIA MOTTOLA  14,05 190

CESARI SILVIA PARMA   8,55 306

CHIABRERA FILIPPO NOVARA  23,80 77

CHIARI GIOVANNI PARMA  22,40 92

CHINA MARIACHIARA RIMINI   5,65 427

CHIRIACO' DAMIANO ROMA CAPITALE   4,25 483

CICCIMARRA EDMONDO POZZUOLI   8,65 300

CIGARINI ANGELO REGGIO NELL'EMILIA  23,90 75

CIOFINI SILVIA AREZZO   9,95 268

CIPOLLI STEFANIA CARPI   4,60 474

CIRILLO ARIANNA CASERTA   5,05 458

CIRSONE RUGGIERO MODENA  45,20 19

COCONE GESUALDO ANTONIO CARIATI  21,20 106

COLONNA STEFANO BOLOGNA   5,20 451

COMISI FABRIZIO FRANCESCO VITTORIA  17,80 144

CONFETTO SANTINO PALMA CAMPANIA   7,30 351

CONSIGLI VERONICA LA SPEZIA   8,65 301

CONTE MARIA LUISA NAPOLI  15,90 163

CONTI ELENA CESENA   8,80 292

COPPOLA FILOMENA CASAL DI PRINCIPE   5,55 432

CORCHIA MATTEO PARMA   9,40 279

CORINALDESI ELENA BOLOGNA   6,85 368

CORNALE MASSIMO SAN GIOVANNI IN PERSICETO  22,15 93

CORREGGI ANNALISA CASTELNOVO NE' MONTI   7,50 344

CORSINI ANDREA BOLOGNA  23,80 78

CORSINI MARTA REGGIO NELL'EMILIA  20,90 111

COSTA RAFFAELLA PARMA  37,40 30

COSTI GIULIA PARMA  13,60 197
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COSTOLI VERINA REGGIO NELL'EMILIA  12,40 221

CRISAFI ANTONELLA REGGIO NELL'EMILIA   7,90 324

CUNSOLO RACHELE CATANIA   4,20 484

CURRO' FRANCESCA RAVENNA  13,55 199

D'AGATA VITTORIA ASOLA   5,75 420

DALLA VECCHIA SABINA CENTO  37,85 29

DALLAGLIO SARA COLLECCHIO   5,00 459

D'AMBROSIO GIOVANNA ARPAIA  32,05 40

D'AMICO GEMMA ROSA ANTONIETTA BARCELLONA POZZO DI GOTTO  30,00 47

DANESI HELENE MARIA ROMA CAPITALE  28,00 56

D'ANNA PATRIZIA CEFALU'  12,70 215

D'AQUINO ILARIA CAVRIAGO   6,50 380

DAVIDOVITS MICHAL SAN LAZZARO DI SAVENA   5,45 434

DE CARLO LUIGI CODIGORO  19,30 130

DE CRISTOFARO LUISA ANCONA  13,75 195

DE FANTI ALESSANDRO PARMA  31,75 42

DE FELICE CICCOLI CRISTIANA ROMA CAPITALE   7,35 349

DE LUCA FRANCESCA FERRARA   6,90 365

DE MARTINO ARIANNA CURTATONE   7,90 322

DE PALMA PASQUALE TERLIZZI  17,70 146

DE PAULIS NICOLETTA GIUSEPPINA LECCE  13,40 203

DELIU EVA BOLOGNA  11,05 246

DELLA CASA MUTTINI ELISA MODENA  10,10 262

DENTI SARA FIORANO MODENESE   7,75 334

DESSI' FRANCESCA LUISA ORISTANO  29,20 51

DI BIASE ANNA RITA MODENA  25,30 69

DI FAZZIO GIORGIA CATANIA   4,20 486

DI GIOVANNI VINCENZA PALERMO  59,35 13

DI GRANDE EZIO CARLO CASTELLARANO  36,30 33

DI MARIO SIMONA CASALECCHIO DI RENO  15,25 175

DI MASE RAFFAELLA NAPOLI   4,70 467

DI NETTA SARA BOLOGNA   5,55 430

DINARDO MICHELE CARDITO  27,65 57

DODI ICILIO PARMA  23,65 79

DONDI ARIANNA BOLOGNA   5,70 426

ERRICO MARIA KATRIN PARMA  16,00 162

ESHRAGHY MOHAMMAD REZA PONDERANO  22,80 88

FACCHINI ELENA BOLOGNA  12,05 226

FAETANI ANNA RICCIONE  20,35 116

FERLINI MARIANNA OZZANO DELL'EMILIA   9,40 280

FERRARO ANTONELLA ROMA CAPITALE   6,40 383

FERRARONI EMANUELA PARMA  23,60 80

FICO STEFANIA CODIGORO   4,90 462

FIERRO ALESSANDRO SAN LAZZARO DI SAVENA  18,20 141

FILOCAMO GIOVANNI BOLOGNA   6,55 374

FINELLI FRANCESCA ELISA MARZABOTTO  19,85 123

FIORENTINI FRANCA BOLOGNA  33,85 37

FIORIELLO DANIELA BITONTO   7,40 347

FIORINI VALENTINA QUATTRO CASTELLA   4,25 482
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FIUMANA ELISA FERRARA  10,15 259

FLORI CINZIA SASSUOLO  17,50 148

FOCO MICAELA ROMA CAPITALE  10,25 258

FONTANA ILARIA MODENA  64,10 9

FORMICA ISABELLA CRISTINA SERIATE   5,35 437

FORNAROLI FABIOLA PIACENZA   5,10 455

FORTE ANDREA MODENA   5,85 413

FORTI SARA MOLINELLA   5,80 417

FOSCHI FRANCO BOLOGNA  13,50 200

FOTI TIZIANA REGGIO DI CALABRIA   9,50 277

FRAGALE EMILIA BORGO VAL DI TARO  31,30 43

FRAGNI GIORGIA PARMA  11,35 240

FUSCO NICOLA CRISPANO   8,70 298

GABRIELE CARMELO NAPOLI   7,50 342

GALIPO' OLIVIA PALERMO  14,55 185

GALLO CLAUDIO BOLOGNA  10,10 263

GARETTI ELISABETTA MODENA  16,55 158

GARGANO GIANCARLO MODENA  18,70 136

GAVIOLI SARA MODENA   4,45 478

GELMETTI CHIARA PARMA   7,00 360

GENNARI GIANNINA SAN MARINO  28,90 52

GENOVESE STEFANIA CATANIA  19,55 127

GERACI CECILIA RIMINI   4,70 468

GHINI TERESA CESENATICO  15,15 176

GHIZZI CHIARA VERONA  10,05 264

GIACOMONI ELISA SAN MARINO   9,10 282

GIANOTTI DANIELA RAPALLO  11,20 243

GIRALDI EUGENIA PAVIA  10,10 260

GRAFFAGNINO ANTONINA SCIACCA   6,35 391

GRASSI LUCIA CASTEL SAN GIOVANNI   8,95 286

GRECO NATALIZIA PISCIOTTA   7,00 361

GROPPI ALESSANDRA PAVULLO NEL FRIGNANO   6,50 378

GUALDI SILVIA BOLOGNA  13,75 196

GUATELLI FRANCESCA PARMA   9,80 270

GUBELLINI ERIKA BOLOGNA  16,60 157

GUGLIELMINO ROSANNA SANT'AGATA LI BATTIATI   6,10 399

GUIDI BATTISTA PAVULLO NEL FRIGNANO  22,90 86

HOST CRISTINA FERRARA   7,15 354

INDACO ROSARIA SASSUOLO  22,00 96

INDINO ANNUNZIATA FERRARA   7,00 359

IOVANE BRUNELLA PARMA  11,05 247

IULIANO RAFFAELLA CASORIA   4,60 475

IZZO ANGELO MERCOGLIANO   5,90 407

LA FATA ROSSELLA PARMA   5,70 425

LA FAUCI GIOVANNA CESENA   4,60 473

LA MAZZA ANTONIA MESSINA  11,60 234

LA SCOLA CLAUDIO BOLOGNA   8,60 302

LABO' ELENA PAVIA   7,50 345

LAGANA' NUNZIATA MALAGNINO   5,85 415
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LAGHI CLAUDIA FAENZA  32,30 39

LAGUARDIA MARIA CHIARA MODENA   5,90 411

LAIOLO ANTONELLA CREMONA  10,10 261

LANATI GAIA MARIA SOLE STRADELLA   4,00 495

LANDINI CHIARA GRANAROLO DELL'EMILIA   8,35 309

LANZONI ANGELA IMOLA  12,20 225

LANZONI PAOLO MODENA  21,95 97

LAPETINA FERDINANDO PARMA  42,50 22

LASAGNI ANNA REGGIO NELL'EMILIA   7,90 325

LAUDIZI LUCA MODENA  12,40 223

LAURIOLA ANNA LINA FERRARA  25,95 63

LAVACCHINI ALESSANDRA CESENA  17,80 145

LAZAREVA DINA RICCIONE  27,30 61

LE PERA LUCA ROVIGO   5,30 440

LEONARDI FRANCESCA MARANELLO   8,20 314

LEONI STEFANIA CASTELNUOVO RANGONE  11,55 235

LEPORE ERSILIA LARINO  23,00 85

LOIODICE ANGELA CORATO  12,45 220

LOMBARDI FRANCESCA CASERTA   8,75 293

LONGO ROSARIA CATANIA   8,20 315

LOSI GIUSEPPE PALERMO   6,40 387

LUGLI LICIA CARPI   8,25 313

LUONGO ANTONIETTA TRAVEDONA-MONATE  40,40 25

LUPPINO TOMMASA AGATA VERUSKA PARMA   9,60 274

MACCAFERRI ROBERTA BOLOGNA  20,10 120

MADEO SIMONA FILOMENA MODENA   6,85 367

MAFFINI VALENTINA PARMA   5,70 424

MAGISTA' ANNA MARIA RAVENNA   8,55 304

MAINETTI BENEDETTA FORLI'  12,00 227

MALAGUTTI LAURA FERRARA   8,95 288

MALORGIO CRISTIANA ALBOSAGGIA  11,35 239

MALTONI GIULIO CATTOLICA   4,00 494

MALVICINI RENZO FIDENZA  21,85 99

MAMMOLITI PALMA MARIA ANGELA BOLOGNA  11,75 230

MANDRA' CINZIA GIOVANNA SAN CATALDO  11,50 236

MANFREDI MARCO CASTELNOVO NE' MONTI  10,95 248

MANFREDI PIERA FIDENZA  15,40 171

MANFREDINI LIVIA FERRARA   8,95 287

MANTOVANI ALBERTO CORREGGIO  65,80 7

MANUSIA MARIA FRANCESCA PARMA   5,20 446

MANZO VINCENZA PALERMO   6,55 377

MARANELLA EUGENIA PENNA SANT'ANDREA   5,35 436

MARASTONI ELISABETTA REGGIO NELL'EMILIA  46,10 18

MARCHESE GIUSEPPE DARFO BOARIO TERME  21,90 98

MARCHESI MADDALENA PARMA  14,20 189

MARCHETTI CRISTINA FERRARA   5,50 433

MARCONI GIAN LUCA CASTELNOVO NE' MONTI  18,05 142

MARINELLI ITALO AGNONE  17,65 147

MARINO FLORA COPPARO   5,40 435
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MARINONI MARCO GIUSEPPE ERNESTO LEGNANO  21,70 103

MARIOTTI ANTONELLA SAN MARINO  11,20 242

MARIOTTI ILARIA MASSA   7,00 358

MARIOTTI ILARIA GONZAGA   5,85 414

MARSCIANI MARTINO RIMINI   4,20 485

MARTELLI LAURA MILANO   5,25 441

MARTELLI MONICA BOLOGNA  15,75 166

MARTUCCI TIZIANA NOCI  13,80 194

MARVULLI LUCIA BOLOGNA   6,40 384

MATTEUCCI CHIARA BOLOGNA   8,20 316

MATTIUZZO MARTA CESIOMAGGIORE   8,70 294

MAZZALI ELENA SAN GIACOMO DELLE SEGNATE   6,05 402

MAZZONI ELISA BOLOGNA   8,70 297

MEI LINDA BOLOGNA  11,85 229

MELA MARIA TERESA CASALECCHIO DI RENO   4,00 487

MELE ILDA ALESSANDRA PARMA   6,90 366

MELE ROSA MARIA CONVERSANO   5,80 418

MELLI NIVES REGGIO NELL'EMILIA  10,70 250

MENCARELLI FRANCESCA BOLOGNA   5,30 438

MENNA GIUSEPPE SAN LAZZARO DI SAVENA  13,50 202

MESSINA EMANUELA BOLOGNA   5,05 456

MESSORI ALESSANDRA FIORANO MODENESE  23,15 84

MICHELIN EVA FERRARA   6,55 376

MILANI DONATELLA ROVIGO  10,60 254

MOLINARI MARIA CHIARA CAVEZZO   6,85 369

MONTANARI FEDERICA MODENA   7,85 326

MONTAPERTO DANIELA PALERMO  12,40 222

MONTI FRANCESCA REGGIO NELL'EMILIA   5,30 439

MOSTACCIO LUIGIA SORBOLO  16,75 155

MURATORI CLAUDIA BAGNACAVALLO  15,85 164

MURGIO ABEL EMIR CESENA  25,40 68

MUSOLINO ANTONIO IVREA   5,95 404

NARZISI GIUSEPPE NIZZA MONFERRATO  27,20 62

NAVARRA MARINA SCORZE'  12,70 213

NDONGKO ANGOMEH TORRILE   9,65 272

NICOSIA ANNARITA GAGGI   4,50 477

NOVELLI DANIELA BIBBIANO  20,85 112

NUCIFORA CATERINA MARIA LUCIA CATANIA   8,90 290

NUGNES ROSA LUSCIANO  13,60 198

OLIVERI MICHELA PALERMO   5,20 445

ORLANDINI FIORENZO NOVELLARA  35,40 34

ORRU' MARIA MARCELLA CAGLIARI   6,40 385

OSTI MARIA IRENE CASTENASO   7,85 329

PACCHIONE DARIO SILVI  29,95 48

PADERNA CINZIA RUBIERA   4,80 465

PAGLIALUNGA CLAUDIA PUTIGNANO   5,75 421

PALMA ELENA GIUGLIANO IN CAMPANIA   7,30 350

PALTRINIERI ANNA LUCIA MODENA   4,00 491

PANCALDI MARIAELENA CASTELNUOVO RANGONE   9,50 276
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PANTANO ROBERTA REGGIO DI CALABRIA   6,40 386

PANTOLI FRANCESCA MIRANDOLA  24,95 73

PAONE GIUSEPPINA BOLOGNA   7,35 348

PAPADOPOULOS NIKI SOMMA VESUVIANA   9,40 278

PAPASODERO ANTONIETTA RITA BOLOGNA  18,55 138

PASCUCCI MARIA GRAZIA BOLOGNA  27,35 59

PASCUZZI ANTONIETTA TIRIOLO  56,20 14

PASETTI ALESSANDRA BOLOGNA  20,20 118

PASINI MANUELA CESENA  18,20 140

PASQUALINI CLAUDIA JESI   4,00 492

PASTORE FAUSTINA FLORIANA BARI   7,70 338

PASTORELLI SILVIA NONANTOLA  13,15 206

PAVONE LOREDANA MONTESILVANO  63,50 10

PELLEGRINO ANTONIETTA MODENA  14,55 182

PELLICANO' FRANCESCA ANGELA MODENA   9,10 284

PERICOLI ROBERTA CATTOLICA  25,65 66

PERRI ANNAMARIA BOLOGNA  19,65 125

PERRINI SILVIA PAVULLO NEL FRIGNANO   5,15 452

PERRONE ANNAMARIA PORRETTA TERME  20,60 114

PERRONE FRANCESCA AVETRANA  44,80 20

PETRAROLI MADDALENA PARMA   5,75 422

PETRONE ANGELAMARIA ROVERETO  29,95 49

PETRUCCI ROBERTA PESARO   7,60 341

PETRUCCIANI ALBERTO BOLOGNA  14,20 187

PEZONE ILARIA CASTEL VOLTURNO   4,65 470

PIAZZA LAURA PALERMO  75,80 4

PICCIRILLO ALESSANDRO MARCIANISE  13,90 193

PICONE MARIA ROSARIA AVERSA  39,50 28

PIEPOLI MARINA PIACENZA  15,35 173

PIERUCCI IPPOLITO VIBONATI  25,20 70

PIFFERI MARIA CRISTINA BOLOGNA  15,60 168

PILATO MARIA BRUNA SALSOMAGGIORE TERME  22,05 95

PINI LUANA RAVENNA  19,20 131

PINI RENZO RIMINI  17,95 143

PIRAS FRANCESCA SANLURI  29,80 50

PITARRESI NICOLO' BRESCIA   6,30 392

PONTICIELLO EDUARDO SANT'ANTIMO  10,55 255

PONTON ILARIA CESENA  13,20 205

PONTORIERO LAURA VIBO VALENTIA  10,40 257

PORCELLI MARIASSUNTA AVELLINO   4,00 489

PRIVITERA GIUSEPPA MISTERBIANCO  10,55 256

PULVIRENTI RITA MARIA CATANIA   5,55 431

PUSCEDDU MICHELE SAN MARINO   8,55 303

QUITADAMO ANNA LUCIA CREVALCORE  12,55 219

RAGGI VERA BEDONIA  11,70 231

RAGNANESE GIULIA BOLZANO  51,50 16

RAIMONDI LICIA FERRARA   8,00 320

RAMENGHI RAFFAELLA IMOLA   5,80 416

RAMETTA VINCENZO SALVATORE FERRARA   7,85 327
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RANIERI MARCO SAN DONA' DI PIAVE  15,45 170

RANNO CARMELA GIULIANA GRAVINA DI CATANIA  97,95 3

RAVAIOLI ELISA RIMINI  14,55 184

REA MONICA POMIGLIANO D'ARCO   6,80 370

RETTANI GIANANDREA MILANO   5,90 410

RIBONI SARA PIACENZA   8,35 310

RICCHIERI PAOLA ROMA CAPITALE   5,25 443

RIMONDI FIORENZA COPPARO   6,95 364

RINALDI LAURA PARMA   7,00 363

RINIERI SIMONA FERRARA   6,20 396

RIVA MARIKA MODENA   6,45 381

RIVI CRISTINA FORMIGINE   6,30 393

RIZZATO ELISA VICENZA   5,25 444

ROSATO TERESA MARIA PESCARA  10,65 252

ROSETTI VALENTINA FORLI'  10,00 267

ROSSI KATIA MODENA  10,70 249

ROSSI MATTEO NOCETO   5,95 405

ROTA MARIANGELA BOLOGNA  28,60 53

ROTTA IDA BACOLI   8,00 321

ROVERSI MARIA FEDERICA MODENA  12,70 212

RUBBI PAOLA PIACENZA  60,75 11

RUBERTO CLAUDIO REGGIO NELL'EMILIA   7,65 339

RUBINI MONICA PIACENZA   4,65 469

RUSPAGGIARI CRISTINA REGGIO NELL'EMILIA   7,20 352

RUSSO DARIA ROMA CAPITALE  12,95 210

RUSSO GIANGIUSEPPE TARANTO  11,85 228

RUSSO GIUSTINA MARCIANISE   7,00 362

SABATINI LAURA CHIETI  12,65 216

SACCANI DENIS CASTELNOVO DI SOTTO  43,50 21

SACCANI ILENIA CASTELNOVO DI SOTTO  10,70 251

SACCO FRANCESCO VERONA   7,10 355

SALOME' SERENA BOLOGNA   4,95 461

SALVAGO PAOLA BOLOGNA  25,90 64

SAMOLEWSKA MALGORZATA BUDONI  19,70 124

SANFILIPPO FRANCESCO EMILIO LICATA   6,10 400

SANTACROCE GIUSEPPE CASTELLANETA   8,65 299

SANTULLO ASSUNTA BOLOGNA  11,40 238

SANTYAN Y VELASCO PAOLO MODENA  22,85 87

SANVITO CLAUDIA REGGIO NELL'EMILIA  32,00 41

SARACA STEFANIA RAVENNA  21,20 107

SARDARO RUGGIERO TRANI  19,00 134

SCALAMOGNA CATERINA VIRGINIA FERRARA  34,40 36

SCIBILIA GRAZIA SAN PIER NICETO   6,15 398

SCIPIONE MIRELLA BOVALINO   5,20 449

SCIRPOLI FRANCESCA MODENA  10,60 253

SCIVERES MARCO RAGUSA   9,60 273

SIANO MARIA MARANO DI NAPOLI   6,50 379

SIGHINOLFI GIULIO CASTELFRANCO EMILIA  20,80 113

SIGNORIELLO LUIGINA ALTAVILLA IRPINA   4,00 490
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SILIPIGNI LORENA MESSINA  21,55 105

SIMEONE GELSOMINA PROCIDA   7,70 336

SIMONE MARIA BARLETTA   9,10 283

SIMONETTI DEBORA MARIA LUISA CAMPOBASSO  28,55 54

SIMONI ANGELA CARPI  22,10 94

SOGNO VALIN PAOLA BOLOGNA   4,80 466

SOLIANI MARIO REGGIO NELL'EMILIA 128,95 2

SPATTINI ANDREA MODENA  22,45 91

SPAZZOLI SANDRA FORLI'  23,55 81

STELLA FELICIA ALTOMARE BOLOGNA  25,70 65

STELLA MARCELLO RAVENNA   5,20 447

STRUGO LILIANA LUISA CURTATONE  15,85 165

SUPRANI TOSCA RAVENNA  18,30 139

TABACCO FABRIZIA ROMA CAPITALE  17,20 151

TACCONI MORENO BOLOGNA  23,35 83

TAMBURRINO FEDERICA BOLOGNA   4,00 493

TARCHINI GUILLERMO LUIS RAVENNA  13,50 201

TARTAGNI LORENZO FANO  15,70 167

TARTARINI GABRIELLA MODENA  17,15 152

TAVERNESE BEATRICE TEORA  21,75 101

TCHANA BERTRAND PARMA   8,35 311

TELLI STEFANIA CREMONA   5,25 442

TORCETTA FRANCESCO PARMA  16,15 160

TORELLI PAOLA PAVULLO NEL FRIGNANO   8,40 307

TORTORELLA MARIA LUISA GRUMO APPULA  50,20 17

TRIANI RUGGERO PONTREMOLI  27,35 60

TRIDAPALLI ELISABETTA BOLOGNA  33,30 38

TRIMARCO GEMMA ROMA CAPITALE   4,60 472

TRIPODI MARIA CANDIDA COLLECCHIO   8,25 312

TROISE LUCIA PORTICI   6,40 389

TRUNFIO ROBERTO LOCRI  20,90 110

TURRINI MARGHERITA SAN CESARIO SUL PANARO  15,35 172

TUTTOLOMONDO GIUSEPPE AGRIGENTO  13,95 192

UBALDINI ELISABETTA LOIANO   5,20 450

VAGNARELLI FEDERICA MODENA  12,95 208

VAIENTI FRANCESCA FORLI'   7,45 346

VANDINI SILVIA FAENZA   5,60 429

VENTURI PATRIZIA MODENA  21,80 100

VENTUROLI VITTORIO CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE  21,05 109

VERGINE GIANLUCA RIMINI   7,75 333

VIENI GIUSEPPE RAVENNA   6,60 373

VIOLA LAURA RIMINI  14,60 181

VIRDIS PIETRINA BOTTIDDA   7,05 357

VISCOMI TERESA CARMELA CATANZARO  21,15 108

VISCONTI SALVATORE BAGHERIA  68,00 5

VITALE ROSA PARMA   7,75 335

VITALITI GIOVANNA CATANIA   6,10 401

VOLPICELLI MONICA CASERTA  41,10 24

VOLTA ALESSANDRO PARMA  17,10 153
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XHIHANI MAHMUDAJ FATBARDHA BORETTO   7,20 353

ZAINI CARLO AGROPOLI  34,80 35

ZAMBRUNI MARA PADOVA  31,10 44

ZAMUNER ELENA RAVENNA   6,45 382

ZANACCA CLAUDIO REGGIO NELL'EMILIA  25,15 71

ZANETTI ELENA PARMA   9,35 281

ZANGARA VALERIA ISOLA DELLE FEMMINE   6,30 394

ZIMMITTI FRANCESCO REGGIO DI CALABRIA  14,90 180

ZINI ANNALISA SCANDIANO   4,90 464

ZUCCHINI STEFANO BOLOGNA  19,45 129
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regiOne emiliA-rOmAgnA

cOmUnicAtO del respOnsABile del serviziO As-
sistenzA distrettUAle, medicinA generAle, 
piAniFicAziOne e svilUppO dei servizi sAnitAri

Graduatorie regionali provvisorie di settore della medicina 
generale da valere per l'anno 2014 (domande presentate in 
gennaio 2013). Art. 15 dell'Accordo Collettivo nazionale per 
la medicina generale 23 marzo 2005 e s.m.i.

eventuali istanze motivate di riesame della posizione nel-
la /e graduatoria/e di settore potranno essere inoltrate dai medici 
interessati entro 30 giorni dalla data di pubblicazione delle stes-
se nel Bollettino Ufficiale. 

Le istanze di riesame, da compilare secondo lo schema allega-
to, dovranno essere trasmesse all'Assessorato regionale Politiche 

per la salute - servizio Assistenza distrettuale, medicina gene-
rale, Pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari - Viale Aldo 
Moro n. 21 - 40127 Bologna.

Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi ai seguenti 
numeri telefonici: 051/5277294-93 o indirizzi e-mail codorici@
regione.emilia-romagna.it dgrossi@regione.emilia-romagna.it.

Le graduatorie sono consultabili anche sul sito Internet del-
la Regione Emilia-Romagna: www.regione.emilia-romagna.it:
- alla home page Ermes alla voce "notizie dai portali";
- alla home page Ermes link SalutER - Operatori della Sanità 

- medicina convenzionata.
Scadenza: 15 novembre 2013

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Graduatorie regionali provvisorie di settore della Medicina Generale valevoli per l'anno 2014 

 

 

ISTANZA DI RIESAME 

 

 

Alla Regione Emilia-Romagna 

Assessorato Politiche per la salute 

Servizio Assistenza Distrettuale, 

Medicina Generale, Pianificazione e 

sviluppo dei servizi sanitari 

Viale Aldo Moro n. 21  

40127 Bologna  

 

 

 

Il/La sottoscritto/a dott. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . nato/a il . . . . . . . . . . . . . . .  

 

residente a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . provincia . . . . . . .  

 

in Via . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

  

inserito nella graduatoria di settore: 

 

 assistenza primaria   emergenza sanitaria territoriale 

  

 continuità assistenziale   medicina dei servizi territoriali  

 

con punti …………………………. 

 

chiede 

 

in base a quanto disposto dall'art. 15, comma 9, dell'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i 

medici di medicina generale, che venga riesaminato il punteggio assegnato nella/e graduatoria/e di settore, per le ragioni 

di seguito indicate: 

 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

 

data  firma  

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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GRADUATORIA PROVVISORIA DI MEDICINA GENERALE -  SETTORE DI ASSISTENZA PRIMARIA  - ANNO 2014

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

SPINELLI 1 FABRIZIO  116,70 FORMIGINE

VENTURINI 2 PIERO  104,20 FORLI'

GIOVANARDI 3 GABRIELLA   94,40 CASTELNUOVO RANGONE

SPERONI 4 CARLO GIUSEPPE   88,35 AGAZZANO

FREZZETTI 5 SALVATORE   76,80 BOLOGNA

BATTISTINI 6 ANTONIO   75,60 MODENA

POLI 7 VIERI   71,40 FIRENZUOLA

MENEGHINI 8 ROBERTO   70,30 BOLOGNA

RANDI 9 RODOLFO   69,65 BAGNACAVALLO

CAVALLINA 10 ROBERTA   69,60 CERVIA

BONAFEDE 11 FABRIZIO   69,40 BOLOGNA

SGHEDONI 12 ANTONIO   68,80 PARMA

MAGEIRAKOS 13 APOSTOLOS   67,40 GRECIA

BOCCHI 14 MARIO   66,35 FONTANELLATO

SANI 15 SILVANA   66,30 PESARO

VENEZIANI 16 GIANCARLO   65,70 PIACENZA

MUSTACCHIO 17 NICOLA ANTONIO   65,60 CROTONE

PIGHETTI 18 DOMENICO   64,20 ZOLA PREDOSA

GUGLIELMI 19 GIUSEPPE   63,00 OZZANO DELL'EMILIA

BIANCHI 20 ANGELA   62,45 TORRIANA

STRINATI 21 FLAVIO   62,25 PARMA

ROMANO 22 SILVESTRO   62,20 BOLOGNA

CASELLA 23 SERAFINO   61,30 ZOLA PREDOSA

MARESCOTTI 24 ROBERTO   61,10 COPPARO

BARBONI 25 ANTONIO   60,75 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

MUSA 26 MARIA ENRICA   59,90 PARMA

GUAITOLINI 27 ENNIO   59,65 CARPI

SELLARO 28 LIBERO WALTER   59,40 PARMA

FOSSATI 29 PAOLO   59,40 NOVI LIGURE

ARMINIO 30 NUNZIO ROSARIO   59,10 BOLOGNA

PECORARI 31 PAOLO SI   59,00 GRANAROLO DELL'EMILIA

MONTERASTELLI 32 ELISABETTA   57,75 FORLI'

BARBIERI 33 LUIGI   57,60 MIRANDOLA

FOCHI 34 UMBERTO   57,60 MONTECHIARUGOLO

CARAVELLO 35 SANTI   57,40 PALERMO

VINCI 36 MARISA SI   56,65 MODENA

COLLETTA 37 LEONARDO   56,60 SAN CLEMENTE

IAIZZI 38 NICOLA   56,60 BOLOGNA

VENNERI 39 MARIA IMMACOLATA   56,40 SAN GIORGIO IONICO

LA TORRE 40 LEONARDA   56,15 MODENA

MANNESCHI 41 VALDIMARO   56,00 BOLOGNA

LENTINI 42 FERDINANDO SI   55,80 RIZZICONI

ROTOLA 43 CARMELA   55,40 FERRARA

PETROLATI 44 CLAUDIO   55,30 SASSOFERRATO
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graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

BORSELLI 45 ANTONELLA   55,25 SAN FELICE SUL PANARO

SATRIANO 46 SERGIO SI   55,20 REGGIO DI CALABRIA

DE GUIDI 47 SERGIO   55,10 GOSSOLENGO

BONEZZI 48 ANNA GRAZIA   55,10 MODENA

FERRETTI 49 ANTONIETTA SI   55,05 RAVENNA

LEARDINI 50 MARINO   55,00 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

GIARRATANA 51 ROBERTO   54,60 BOLOGNA

ZAMORANI 52 GIOVANNA SI   54,40 FERRARA

SUPRANI 53 PIO   54,30 RAVENNA

MAZZOTTI 54 MARIO   53,70 BOLOGNA

ROMBOLA' 55 AURELIO   53,70 DRAPIA

SILVESTRI 56 MAURO   53,50 PIACENZA

PONTIERI 57 SALVATORE   53,20 VERZINO

ROSSI 58 RITA   53,05 FORLI'

RANIERI 59 FRANCESCO SALVATORE   53,00 VIBO VALENTIA

POLETTI 60 STEFANO   52,50 FERRARA

ATELLA 61 VINCENZO   52,30 VENAFRO

TAURO 62 NICOLA   52,20 MODENA

IERARDI 63 PIETRO   52,20 PETILIA POLICASTRO

STANIZZI 64 ANTONIO   52,20 BOLOGNA

LEGGIO 65 ADDOLORATA   52,20 CASTELFRANCO EMILIA

PINDILLI 66 DOMENICO   52,10 COSOLETO

POLIMENI SALVATORE 67 SERGIO CANDELORO   52,00 REGGIO DI CALABRIA

GURRERI 68 LIBORIO NINO   52,00 BOLOGNA

GIROLDINI 69 AMEDEO   51,80 PETILIA POLICASTRO

LISCAPADE 70 ANTONIO   51,70 PARMA

PONTI 71 FRANCESCO   51,50 QUARTU SANT'ELENA

TRENTIN 72 LUCIANO   51,20 BOLOGNA

GARAVINI 73 MARIA PIA   51,00 BERTINORO

DI BATTISTA 74 MASSIMO SI   50,90 FORLIMPOPOLI

NASO 75 GRAZIELLA   50,70 RIZZICONI

TRAVAGLINI 76 DORIANA   50,40 TERMOLI

SCARANO 77 DOMENICO   50,40 SALERNO

MONACO 78 DARIO   49,70 NICOLOSI

GRAZIA 79 STEFANO   49,70 BOLOGNA

PELLICCIARO 80 MARIA   49,60 POTENZA

MENNA 81 CARMINE SI   49,60 FORMIA

FARINACCIO 82 IVANA   49,60 CAMPOBASSO

CONDOLUCI 83 MARIA CARMELA   49,60 ROSARNO

DI NAPOLI 84 ANTONIO   49,50 FOGGIA

ARTIOLI 85 UGOLINA   49,45 BOLOGNA

DESIDERI 86 ERNESTO   49,20 LA SPEZIA

MANAGO' 87 ROCCO   49,20 VARAPODIO

FOLCHINI 88 PIETRO   49,15 PARMA

MANENTI 89 UMBERTO   49,05 RIMINI

BARBARO 90 GIOVANNI   49,00 SPAGNA

RODOLICO 91 MARIANNA   48,90 VIBO VALENTIA

ROSSI 92 NICOLETTA   48,90 SAN GIORGIO MORGETO

MALARA GIUSEPPE 93 MICHELE ANTONIO   48,80 REGGIO DI CALABRIA
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Possesso
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Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

SERO 94 ARCANGELO   48,70 CARIATI

BERTOCCHI 95 MONICA   48,65 FERRARA

POLIZZI 96 GAETANO   48,50 BELPASSO

MOSCA 97 SALVATORE   48,20 BOLOGNA

SAVINI 98 RAFFAELE   48,20 BOLOGNA

TRAPUZZANO 99 GENNARO SI   48,15 FALERNA

MARCELLO 100 NICOLA   47,50 RIMINI

MELE 101 MARIO   47,40 BOLOGNA

PASI 102 PIER UMBERTO   47,40 CESENA

VIGNA 103 GIANFRANCO   47,40 MONTALTO UFFUGO

LAFACE 104 DOMENICO   47,30 PALMI

BENEDETTI 105 MASSIMO   47,25 FORLI'

MANIELLO 106 FRANCESCO SI   47,15 PARMA

CALLEA 107 ANTONIO   47,10 REGGIO DI CALABRIA

MONGIELLO 108 ROBERTO   46,70 BOLOGNA

CIPOLLA 109 ANTONIO SI   46,40 BOLOGNA

SALVINI 110 ROBERTO   46,40 BADIA TEDALDA

MURACA 111 ANTONIO   46,35 MONTEVEGLIO

CASTELLITTO 112 LUCIANA SI   46,30 SPILAMBERTO

OTTOMANO 113 MAURIZIO   46,25 MODENA

CHIARELLI 114 PATRIZIA   46,25 FERRARA

ANDRIETTI 115 MASSIMO   45,80 BOLOGNA

MENNUTI 116 ROSA   45,70 VICO DEL GARGANO

D'ANIELLO 117 ANTONIO   45,70 NOLA

SALEH 118 MAZEN AII KAYED   45,55 BOLOGNA

PASQUALI 119 CLAUDIO   45,50 FERRARA

CAPRARI 120 ELISABETTA   45,40 REGGIO NELL'EMILIA

BOVA 121 LUCIANA SI   45,10 BIANCO

ATTIANESE 122 ANGELA ROSELLA   45,00 BOLOGNA

ZICHITTELLA 123 STEFANO   45,00 MARSALA

ASIRELLI 124 ALESSANDRO   44,70 FAENZA

CHIURCO 125 GENNARO SI   44,60 CARIATI

TROIANO 126 MARCO RENZO   44,60 FORLI'

CERTO 127 FRANCESCO   44,60 TORREGROTTA

BOLETTIERI 128 VITO   44,40 MATERA

INDELLI 129 RAFFAELLA   44,40 FERRARA

LUCCISANO 130 ANTONINO GIOVANNI   44,30 MODENA

BORLENGHI 131 RAFFAELLA   44,20 PIACENZA

DI GIROLAMI 132 PIETRO   43,95 CONTROGUERRA

PAOLONE 133 GIANNI   43,95 SESTO CAMPANO

DE LORENZO 134 GIUSEPPE SI   43,90 REGGIO DI CALABRIA

PONDI 135 STEFANO   43,80 BAGNO DI ROMAGNA

CALZOLARI 136 PAOLA   43,70 MODENA

ARMANI 137 PAOLA   43,70 BEDONIA

CORSINI 138 GIANLUCA   43,60 BOLOGNA

PERROTTA 139 TULLIO SI   43,60 BONEFRO

BECCA 140 ALBERTO   43,60 BOLOGNA

ROATTI 141 CARLO   43,60 BOLOGNA

MURANO 142 DOMENICO   43,50 BUCCINO
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LO CASALE 143 CORRADO   43,45 MONTECALVO IRPINO

FRAU 144 ADRIANA SI   43,45 BOLOGNA

MARLETTA 145 GIUSEPPE   43,40 SALSOMAGGIORE TERME

CHIODO 146 ANGELINA   43,15 ISOLA DI CAPO RIZZUTO

PATTI 147 PASQUALE   43,15 FAENZA

GERACE 148 LUCIANO GIUSEPPE   43,10 CUTRO

GALLO 149 PASQUALE   42,90 NAPOLI

DE SOCIO 150 VITTORIO SI   42,90 TERMOLI

VENTRICE 151 GIUSEPPINA SI   42,80 IONADI

NIGRO 152 VINCENZO SI   42,40 CORIGLIANO CALABRO

SABRI 153 MOHAMMAD MEHDI   42,40 MODENA

BANCALE 154 RAFFAELE   42,20 PARMA

SANTISI 155 MAURIZIO   42,00 LENI

GEORGIADIS 156 JOANNIS   41,95 BOLOGNA

SCIO' 157 MICHELE SI   41,90 PERETO

DONDARINI 158 RENATO SI   41,75 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

LABBOZZETTA 159 GIUSEPPE SI   41,70 TAURIANOVA

MAZZARELLA 160 PAOLO SI   41,60 TRICARICO

SABATINO 161 GIOVANNI DAMIANO   41,60 BOLOGNA

CASALICCHIO 162 NICOLO'   41,60 CESENA

FRASCA 163 PELLEGRINO SI   41,50 SERINO

CAPUANO 164 FAUSTO   41,40 BOLOGNA

MANELI 165 GIUSEPPE   41,40 IONADI

RIPANI 166 BERARDINO   41,35 GALLIERA

MARUGO 167 GIOVANNI BATTISTA   41,30 SORI

GIORDANO 168 ALFONSO SI   41,20 VIBO VALENTIA

REPACI 169 GIOVANNI SI   40,90 PALMI

DE MITRI 170 VINCENZO SI   40,90 BOLOGNA

MELCHIONDA 171 DOMENICO SI   40,75 CASTELFRANCO EMILIA

DI BIANCO 172 ISABELLA SI   40,70 ROCCELLA IONICA

ROSSI 173 GIANCARLO   40,60 BOVOLONE

BIGNAMI 174 ALBERTO SI   40,40 BOLOGNA

VOLANTI 175 FABIO SI   40,30 FIRENZE

OSSORIO 176 ANDREA   40,30 BOLOGNA

ROMAGNOLI 177 ALBERTO SI   40,25 CASALECCHIO DI RENO

BATTAGLINI 178 STEFANO   40,20 BOLOGNA

BOZZI 179 ROSA ANGELA   40,20 GESSOPALENA

DORATI 180 MAURIZIO   40,20 BOBBIO

SIMONETTA 181 ANTONIO ILARIO SI   40,10 ROCCELLA IONICA

MACCIANTELLI 182 MICHELE   40,00 BOLOGNA

SETTEMBRINO 183 GIANBATTISTA SI   39,95 NOCARA

FANTUZZI 184 PIERANGELA   39,85 BENTIVOGLIO

MASARA' 185 EMANUELA SI   39,75 SAN LAZZARO DI SAVENA

PEREZ PAYANO 186 MANUEL EFRAIN   39,55 LAMA MOCOGNO

DEL CORE 187 GAETANO   39,50 NAPOLI

MAZZONI 188 MARA   39,50 BOLOGNA

NIGRO 189 SALVATORE SI   39,45 SAN GIOVANNI DI GERACE

BIGARELLI 190 MARIA ELISA SI   39,40 SOVERATO

SACCO 191 GIOVANNA   39,40 BOLOGNA
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BIZZI 192 NICOLETTA SI   39,20 VERUCCHIO

ALESSI 193 CATERINA MARIA SI   39,00 BRANCALEONE

LEO 194 ANGELO   39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

SCIARRETTA 195 ANNA   39,00 PIANORO

SAFFARI 196 ABOLHASSAN   38,95 BOLOGNA

ERBETTA 197 MASSIMO   38,70 BORGOMANERO

BALLARINI 198 CORRADO   38,70 BOLOGNA

PELLEGRINO 199 FRANCESCO SI   38,60 VARAPODIO

LABATE 200 DOMENICA   38,50 REGGIO NELL'EMILIA

ROMEO 201 VINCENZO SI   38,50 REGGIO DI CALABRIA

SPAGNOLO 202 NICOLA   38,45 BOLOGNA

FRANCONE 203 FRANCO SI   38,45 SAN PANCRAZIO SALENTINO

VIGLIANTI 204 CATERINA   38,40 BRESCIA

DE LUCA 205 MARIA SI   38,35 REGGIO NELL'EMILIA

NAPOLETANO 206 GIORGIO SI   38,30 TRENTO

DI FINE 207 MATTEO   38,30 CATTOLICA

NIGRO 208 VITO ANTONIO   38,20 ACCADIA

FOCA' 209 STEFANO SI   38,00 RIMINI

FRATTINI 210 SIMONETTA   37,95 BOLOGNA

REALDINI 211 RENZA SI   37,90 FERRARA

FULGARO 212 NAZARIO SI   37,90 CENTO

TANDURELLA 213 ANTONIO SI   37,70 GELA

PENNISI 214 TERESA   37,65 PALAGONIA

CONTI 215 ANNA CLARA   37,55 FORLI'

SCIURTI 216 CARLA SI   37,50 BOLOGNA

BIANCONI 217 ALBERTO   37,50 BARI

RASPONE 218 DOMENICA MARIA   37,45 BUDRIO

BORTOLANI 219 CLARA   37,40 REGGIO NELL'EMILIA

FLORO 220 MARCELLA   37,40 ANDRATE

MARINARO VINCENZO 221 FERNANDO ANTONIO SI   37,40 LIONI

DE GHEIKING 222 IRINA   37,40 ORIOLO ROMANO

FELISATTI 223 SANDRO   37,35 FERRARA

GRAZIANO 224 LEONARDO   37,35 FORMIGNANA

GRAZIANO 225 CATALDO SI   37,30 CARIATI

SCAGLIONI 226 CLAUDIO   37,20 FANO

PATTI 227 LUCIA   37,15 FERRARA

BRUGNETTINI 228 RAFFAELE   37,15 RICCIONE

LOMBARDI 229 ANTONIO   37,10 FORLI'

VERDECCHIA 230 LUCIA   37,05 NOTARESCO

TICCI 231 ROBERTO   37,00 FORTE DEI MARMI

BARUZZI 232 NATALE CLAUDIO   36,95 RAVENNA

DE SIMONE 233 GENNARO   36,90 NAPOLI

PAJOUTAN MOGHADDAM 234 MOHAMMAD REZA   36,70 CALESTANO

NANNIPIERI 235 ULDERIGO   36,70 REGGIO DI CALABRIA

PARIS 236 FRANCESCO SI   36,65 BOLOGNA

ESPOSITO 237 ROSALBA SI   36,60 VIBO VALENTIA

COLAZZO 238 ANNA LUCIA   36,60 MOLINELLA

FIORENTINO 239 PIER LUIGI   36,35 SAN LAZZARO DI SAVENA

LUVARA' 240 MARGHERITA SI   36,30 REGGIO DI CALABRIA
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SCALINCI 241 ALDO   36,30 MODENA

OLMI 242 PAOLO   36,30 REGGIO NELL'EMILIA

CHERCIU 243 DANIELA   36,20 LIPARI

CORSINI 244 SAVERIO   36,20 BOLOGNA

MONARI 245 LUCIA   36,15 CASALECCHIO DI RENO

TERMANINI 246 IBRAHIM MASEN SI   36,05 REGGIO NELL'EMILIA

PAGLIARO 247 RAFFAELE   35,95 ARIANO IRPINO

SOSTI 248 ANTONIO   35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

CAPOGRECO 249 PATRIZIA SI   35,65 CALDERARA DI RENO

ZANI 250 LAURA   35,65 CERVIA

PASINI 251 TIZIANA SI   35,50 BOLOGNA

MELILLI 252 GIUSEPPE   35,50 BOLOGNA

D'ANGELO 253 FRANCESCO STEFANO SI   35,50 BORGO VAL DI TARO

MELLONE 254 CRISTINA   35,50 BOLOGNA

MARCHEGGIANI 255 NERIO SI   35,45 BOLOGNA

CARRA' 256 DOMENICO   35,40 IONADI

DRAGONE 257 LUIGI SI   35,30 SAVA

MASSIMI 258 MARCO SI   35,30 BOLOGNA

SCELFO 259 SABRINA   35,30 CONSELICE

PUGLIESE 260 GIUSEPPE SI   35,20 ROSSANO

ISOLINI 261 GIUSEPPE SI   35,15 PARMA

GALLUZZO 262 DOMENICO MASSIMO SI   35,00 CINQUEFRONDI

STERLICCHI 263 PAOLA   35,00 FORLI'

GIORDANO 264 MICHELE SI   34,95 MODENA

BERETTA 265 ANGELO SI   34,90 SAN GIORGIO PIACENTINO

AMATO 266 ORNELLA   34,90 CALTAGIRONE

MANCUSI 267 TOMMASO SI   34,90 MIGLIERINA

PAGNETTI 268 MARILUCIA   34,80 SPEZZANO DELLA SILA

CALDERONI 269 VANESSA SI   34,75 FAENZA

LIVERANI 270 ANGELA   34,75 FAENZA

BAZZOCCHI 271 ELENA   34,60 FAENZA

PONTRELLI 272 ROSANGELA SI   34,60 REGGIO NELL'EMILIA

DIQUATTRO 273 CARLO SI   34,50 BOLOGNA

PANNA 274 CARMELO   34,40 SAN DONACI

MIRFAKHRAIE 275 MOHSEN MEHRDAD   34,35 CALDERARA DI RENO

TARANTINO 276 ANNUNZIATA   34,25 MARIGLIANO

FRASSANITO 277 PIETRO CESARE   34,25 MODENA

CAVINA 278 MARIA ANTONIETTA   34,20 FAENZA

LAMACCHIA 279 FRANCO MAURO   34,10 RIMINI

COCOMAZZI 280 VITTORIA   34,00 CASTENASO

MONACO 281 TULLIO   34,00 COLORNO

VEISI ZADEH 282 MOHAMMAD SAEID   33,95 FIDENZA

ALFONSO 283 LUCIA   33,90 CASALNUOVO MONTEROTARO

LA MANNA 284 GIANCARMELO   33,85 TAORMINA

LATTANZIO 285 GIANFILIPPO   33,85 MODENA

MELIANI 286 FATMA ZOHRA   33,85 SALSOMAGGIORE TERME

PARADISO 287 DONATINA SI   33,80 COLLETORTO

COLOSIMO 288 FRANCESCO   33,80 CUTRO

DE PASCALE 289 ENRICO   33,80 CAVA DE' TIRRENI
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DEL PRETE 290 ANTONIO SI   33,70 TORINO

SALVATORE 291 CARMEN   33,70 BOLOGNA

MARANI 292 LUCA   33,70 BOLOGNA

LANDULFO 293 MASSIMILIANO SI   33,60 AGROPOLI

MAZZA 294 GIANPIERO   33,60 MORCIANO DI ROMAGNA

MOHAMMADI KOOCHKI 295 MOHAMMAD   33,60 RAVARINO

FALANGA 296 FRANCESCO   33,50 BOLOGNA

BELLETTI 297 SPARTACO   33,45 BAGNACAVALLO

BELARDI 298 SILVIA   33,40 BOLOGNA

GENNARI 299 MARIA ELISABETTA   33,40 BOLOGNA

BAROSI 300 MASSIMO   33,35 RIMINI

DE PASCALIS 301 ROSALBA   33,30 CASTEL MAGGIORE

CAPRINI 302 MARCO   33,30 IMOLA

DELLANNO 303 GREGORIO DOMENICO SI   33,20 MASSAFRA

DI DONATO 304 LORENZO SI   33,20 NAPOLI

RODA 305 RINALDO   33,10 FERRARA

RAVALLI 306 GABRIELE   33,10 LENTINI

MONTEROSSO 307 LORENA   33,05 BOLOGNA

RUSSO 308 ROCCHINA   33,00 BOLOGNA

CALZA 309 GIULIANA SI   33,00 BOLOGNA

SCARCELLO 310 FRANCESCO SI   32,80 SAN GIORGIO ALBANESE

GUERRA 311 NICOLA   32,70 REGGIO NELL'EMILIA

CAPARELLO 312 PAOLO SI   32,60 PAVIA

MAVIGLIA 313 ARGEO   32,60 PESCATE

BIGNAMI 314 ANTONELLA   32,60 BORGONOVO VAL TIDONE

RINALDI 315 ROBERTO SI   32,50 RIMINI

MATASSONI 316 MAURO   32,50 RIMINI

D'ALESSSIO 317 ORAZIO SI   32,40 FERRARA

FARD 318 FILIPPO   32,35 REGGIO NELL'EMILIA

MUSOLINO 319 ANGELA SI   32,20 BOLOGNA

MAZZOTTA 320 MARIA DOMENICA SI   32,20 COSOLETO

SCALISE 321 PIETRO   32,20 BOLOGNA

BATTAGLIA 322 FILOMENA SI   32,20 BOLOGNA

RUGGIERO 323 VITA   32,15 CASTELFRANCO EMILIA

MONTEMITRO 324 ANNA MARIA SI   32,10 BOLOGNA

HEYDARI 325 PEIMAN   32,05 MODENA

BENEGIAMO 326 LAURA   31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

TRANELLI 327 STEFANO SI   31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

BONINI 328 VALERIA   31,80 FERRARA

GIOVANDITTI 329 FRANCESCO SI   31,80 BOLOGNA

MORRA 330 MARIA ROSARIA   31,70 NAPOLI

NAPOLITANO 331 SALVATORE   31,50 PARMA

KOOMARI TABRIZI 332 MAGHSOOD   31,50 RIMINI

GIANNOTTI 333 UMBERTO SI   31,50 LOCRI

LUGLIO 334 DOMENICO SI   31,45 PORTIGLIOLA

CALANCHI 335 LAMBERTO   31,40 MONTE SAN PIETRO

GIORDANO 336 ARMANDO   31,40 BOLOGNA

GIUSTI 337 GABRIELLA SI   31,30 SOVERATO

SACRIPANTE 338 RODOMONTE SI   31,30 MODENA



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

69

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

SAVERINO 339 GIULIANA MARIA   31,20 ROCCELLA IONICA

SILVANI 340 SIMONETTA   31,15 BOLOGNA

FATTORI 341 RINO   31,10 CAVEZZO

FIORESTA 342 PANTALEONE PASQUALE   31,10 CATANZARO

D'APOTE 343 MICHELE   31,10 MALALBERGO

DANZA SPROVIERO 344 DARIO SI   31,05 BOLOGNA

RICCIO GIOVANNI 345 ANTONIO LUCIO SI   31,00 MODENA

PAPPAGALLO 346 SILVANO SI   31,00 CASALECCHIO DI RENO

MONTANARI REGGIANI 347 FRANCO   31,00 BOLOGNA

MANNINO 348 MARIA CATENA SI   30,95 PARMA

LA MALFA 349 VILMA   30,95 FERRARA

ZITO 350 ANTONIO   30,90 PETINA

D'AMORE 351 ROBERTO SI   30,85 RIO SALICETO

IOVANE 352 ANDREA SI   30,80 MONTAURO

DI STASI 353 VITANTONIO SI   30,70 MONZUNO

DOLCIOTTI 354 DONATELLA SI   30,70 BOLOGNA

KALOGEROPOULOS 355 THEODOSIOS   30,70 BUDRIO

DE TOMMASO 356 ALESSANDRO   30,65 RAVENNA

GRISELLI 357 GIAMPIERO   30,60 FERRARA

MOSTADIM 358 FARAMARZ   30,60 BOLOGNA

LACOLA 359 SALVATORE DIEGO   30,60 VIBO VALENTIA

BALDI 360 PAOLA   30,55 MOLINELLA

ORPELLI 361 ELEONORA SI   30,50 MODENA

DI BIASE 362 CAROLINA   30,50 FORLI'

CASELLA 363 GIORGIO SI   30,50 ZOLA PREDOSA

BALDARI 364 VALENTINO SI   30,50 CISTERNINO

GIAGNORIO 365 RAFFAELLA   30,45 FERRARA

SGARZI 366 FABIO SI   30,40 BUDRIO

DAZIALE 367 STEFANIA SI   30,40 BADIA POLESINE

TAMBURRINO 368 GIOVANNI SI   30,40 FORLI'

MAGLIANI 369 LUCIA SI   30,25 LA SPEZIA

MANDRIOTA 370 GIOVANNA   30,25 FERRARA

VETRUGNO 371 ROBERTO   30,20 BOLOGNA

MAIURI 372 MAURO SI   30,20 PIACENZA

DONNICI 373 PASQUALE SI   30,20 BERTINORO

ZAGARI 374 RITA CARMELA LUCIA SI   30,20 CATANIA

RUSO 375 GIROLAMO SI   30,20 SIDERNO

D'AIELLO 376 MARCO SI   30,10 CASTELVENERE

GUGLIELMI 377 SABINA SI   30,10 BOLOGNA

GRANDE 378 ANTONIO   30,10 MIRANDOLA

NWAUGO 379 EMEKA LIVINUS   30,05 MODENA

FILIPPI 380 ROBERTO   30,05 RIMINI

CIGLIANO 381 GIUSEPPE   29,90 FORIO

BUZZETTI 382 IOLANDA SI   29,90 MILANO

DE MAIO 383 SALVATORE SI   29,80 NAPOLI

AULICINO 384 GIANUARIO SI   29,80 MARSICO NUOVO

BERTOLINI 385 GIULIO SI   29,70 RUBIERA

ZARLENGA 386 PEPPINO   29,70 REGGIO NELL'EMILIA

CAMPIGLI 387 PAOLO   29,60 CESENATICO
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BARCHI 388 PAOLA SI   29,60 BAGNO DI ROMAGNA

ROILA 389 ADRIANO SI   29,55 COMO

ROSSI 390 PAOLA SI   29,50 SASSUOLO

RONCHI 391 ROCCO ANTONIO SI   29,50 FERRARA

CAVICCHI 392 ROBERTO   29,45 CENTO

ESPOSITO 393 EMILIANO SI   29,40 MASSA LUBRENSE

CAGNANO 394 MICAELA SI   29,40 BOLOGNA

MUSSINI 395 PAOLA SI   29,35 SCANDIANO

ROSSI 396 FIORENZO   29,10 FORLI'

MATASSONI 397 PATRIZIA   29,10 SARSINA

OKDE 398 FADY FOUD   29,05 CREMONA

D'ALOIA 399 MASSIMO SI   29,00 ADRIA

LEOTTA 400 PAOLO NUNZIO SI   29,00 CODOGNO

PREVIATI 401 RITA   28,95 FERRARA

MANGANO 402 ROSANNA   28,95 BOLOGNA

HAG YAHIA 403 IBRAHIM   28,95 SENERCHIA

VERCESI 404 MARIA CRISTINA SI   28,90 FARINI

DELLI CARPINI 405 GIOVANNI   28,90 CAPRIATI A VOLTURNO

CALLEA 406 LUCIA   28,90 MODENA

LEANZA 407 NICOLO'   28,80 MILANO

DE LANDRO 408 DANIELA SI   28,80 NAPOLI

DENTE 409 MASSIMO SI   28,75 FORLI'

POTI 410 GABRIELE SI   28,70 NAPOLI

TESTONI 411 LUCA   28,70 FERRARA

BERTAZZONI 412 MICHELE SI   28,65 FORNOVO DI TARO

NIFOSI' 413 GIANFILIPPO   28,65 COMISO

SALIARIS 414 STAVROS SI   28,60 COLLECCHIO

FABBRI 415 LUCIO SI   28,50 MERCATO SARACENO

BUCCERI 416 ALBERTO SI   28,50 CATANIA

TABANELLI 417 GIANNI MARIA   28,50 BAGNACAVALLO

ROMANO 418 DOMENICO   28,45 BOLOGNA

CUPARDO 419 MARCO SI   28,40 SAN LAZZARO DI SAVENA

PADOVAN 420 UGO MARIO SI   28,40 VITTORIO VENETO

BARTOLONI 421 PATRIZIA   28,30 FORLI'

CARBONE 422 CATERINA SI   28,25 BOLOGNA

BUCCINO 423 MARIA ROSA   28,25 SALSOMAGGIORE TERME

PAVANELLO 424 PIERPAOLO SI   28,20 PARMA

GASPARI PELLEI 425 MARCO   28,20 BOLOGNA

GAMBERINI 426 SAVERIO SI   28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

FANTUZZI 427 FEDERICA SI   28,10 REGGIO NELL'EMILIA

PASTORE 428 MATTEO   28,10 EBOLI

BEGHINI 429 FRANCESCO   28,10 MODENA

BONATO 430 ROBERTO   28,05 RIMINI

TURCHETTO 431 FRANCO SI   28,00 BOLOGNA

FORMICOLA 432 LUIGI SI   27,95 BACOLI

PACE 433 MARIA INCORONATA SI   27,95 CARPI

SOTIRIOU 434 GEORGIOS   27,95 TERAMO

GRILLO 435 EUGENIA SI   27,80 COSENZA

CERRACCHIO 436 GUSTAVO SI   27,80 QUARTO
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PAONESSA 437 ANTONIO PATRIZIO SI   27,80 BOLOGNA

ROSSI 438 ENRICA   27,80 CERNUSCO SUL NAVIGLIO

SIMONE 439 MARIANTONELLA SI   27,70 VASTO

ZITO ROBERTO 440 GIUSEPPE MARIA SI   27,70 BORGONOVO VAL TIDONE

CAVAZZUTI 441 PAOLO SI   27,60 MODENA

CORALLO 442 ANNA   27,55 BOLOGNA

VASIA 443 SHPRESA SI   27,40 RIMINI

SABARROS 444 GRACIELA LOURDES   27,30 BUDRIO

STANCAMPIANO 445 CLAUDIA SI   27,30 BOLOGNA

VESLER 446 SERGYOOSH SI   27,10 BOLOGNA

FALCELLI 447 ELENA SI   27,00 REGGIO NELL'EMILIA

CENCI 448 SIMONA SI   26,90 REGGIO NELL'EMILIA

ROMANO 449 DEBORA   26,90 FERRARA

STIPA 450 STEFANO   26,80 FINALE EMILIA

MEDORI 451 IRENE   26,80 FERMO

RICCI 452 GENEROSO   26,75 AVEZZANO

KAFOUSIS 453 THEODOSIOS SI   26,75 IMOLA

LETIZIA 454 NICOLINO   26,70 SAN NICOLA LA STRADA

CONTRI 455 PATRIZIA   26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

BRAVI 456 MATTEO SI   26,60 MELDOLA

ATTANASIO 457 ANNA SI   26,60 TORRE ANNUNZIATA

VENDEMIA 458 PASQUALE SI   26,60 PORTICO DI CASERTA

MARCHIONNI 459 MAURIZIO   26,50 FORLI'

GROSSI 460 MARIA SI   26,45 CORREGGIO

VERDACCHI 461 ALESSANDRO SI   26,40 PERUGIA

MANCUSO 462 VINCENZO SI   26,30 IMOLA

SCARAMELLI 463 GIANLUCA SI   26,30 FERRARA

ALLODI 464 ANNA SI   26,30 PARMA

MANCINO 465 FRANCO   26,25 BOLOGNA

ZANNI 466 MAURIZIO SI   26,10 BOLOGNA

AQUILINO 467 EMANUELA   26,10 LENTINI

DICATALDO 468 ANNAMARIA SI   26,05 BOLOGNA

LUSWI 469 EHSAN   26,00 MONTESILVANO

PASCALE 470 BENEDETTO SI   25,90 NAPOLI

SPURIO SALVI 471 ALESSIA SI   25,80 PARMA

FERRARO 472 CHIARA SI   25,80 VERZINO

DERIVA 473 FRANCESCO SI   25,80 AFRAGOLA

DI FRANCIA 474 MARIA TERESA   25,80 PALMI

PUGLIOLI 475 EMILIO SI   25,75 CAVRIAGO

CIPRIAN 476 ANTONIO SI   25,75 COPPARO

DEL PRETE 477 GENNARO SI   25,75 GRUMO NEVANO

NASCIA 478 STEFANO SI   25,75 REGGIO NELL'EMILIA

GRECO 479 FRANCESCO   25,75 FERRARA

BERTANI 480 DARIO SI   25,70 CASALGRANDE

PODDA 481 ALDO   25,70 FELINO

BANDIERA 482 GEMINIANO   25,70 MIRANDOLA

NICOLINI 483 MARISA   25,65 MISANO ADRIATICO

FUSETTI 484 LEONARDO SI   25,60 MODENA

COSTA 485 MIRIA   25,60 PARMA
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THANNON HAMDAN 486 RIATH   25,60 MISANO ADRIATICO

DI LAURO 487 DANIELA SI   25,50 POZZUOLI

FAVALI 488 DAVIDE SI   25,50 REGGIO NELL'EMILIA

CHIACCHIO 489 MARIA ELISABETTA SI   25,50 GRUMO NEVANO

MALVAROSA 490 ANNA SI   25,50 TORTORA

PERRONE 491 LILIANA GIGLIOLA SI   25,45 BOLOGNA

RIPA 492 MIRCO SI   25,40 MORCIANO DI ROMAGNA

PELLACCIA 493 GIAMPAOLO SI   25,40 PESCARA

CAPONE 494 MONICA SI   25,40 NAPOLI

ZAMBELLI 495 ROBERTO PAOLO SI   25,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

LOMAZZO 496 DOMENICO MICHELE SI   25,20 VOLTURARA IRPINA

DI LASCIO 497 FEDERICO SI   25,10 FERRARA

ALFANO 498 SILVANA SI   25,10 COLLE DI VAL D'ELSA

BATOUMENI 499 GEORGES ERNEST   25,10 MORDANO

UCCI 500 NICOLA   25,05 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

CAMERLINGO 501 FRANCESCO SI   25,00 GIUGLIANO IN CAMPANIA

BASILE 502 FRANCESCO   25,00 GIUGLIANO IN CAMPANIA

BRUNORI 503 ALESSANDRA   25,00 BOLOGNA

ANGONE 504 ANTONIO SI   24,90 BOLOGNA

ADIMARI 505 CLARA SI   24,85 CASTEL SAN PIETRO TERME

LIBERTI 506 ROSA SI   24,80 NAPOLI

NISIO 507 FRANCESCO SI   24,80 PERUGIA

MACRI' 508 GIAMBATTISTA SI   24,80 ARDORE

GALASSO 509 FRANCESCO SAVERIO SI   24,75 NICOTERA

ORIUNDO 510 MARIA ROSARIA SI   24,70 SAN GIUSEPPE VESUVIANO

PELLEGRINO 511 MARIA ANNA ROSA SI   24,70 VARAPODIO

ORTUSO 512 GIUSEPPE GIANLUCA SI   24,65 MODENA

CARTELLI 513 DOMENICO   24,65 RIMINI

AMATA 514 ADALGISA SI   24,60 CATANIA

DRUDI 515 ELISABETTA   24,55 CESENA

FIANDRA 516 MICHELE SI   24,50 POZZUOLI

VITALE 517 CLEMENTINA SI   24,50 CARDITO

MURTHY 518 NARESH SI   24,50 OSTUNI

VAONA 519 ALBERTO SI   24,45 VERONA

DI GRACI 520 FRANCESCO   24,40 RAVENNA

PIRRO 521 ETTORE SI   24,30 BOLOGNA

DE BONO 522 GASPARE SI   24,30 MUGNANO DI NAPOLI

DONATI 523 MARINO SI   24,30 AUDITORE

BAZZOLI 524 ANNA SI   24,20 REGGIO NELL'EMILIA

BROSCA 525 ANGELA SI   24,20 FRIGENTO

IAVARONE 526 AGNESE SI   24,10 CASAVATORE

FARZAMI KEHELI 527 ABBAS   24,10 CASALECCHIO DI RENO

DOLENTI 528 MARCO FEDERICO SI   24,00 BOLOGNA

COSTANZO 529 CATERINA SI   24,00 FRATTAMAGGIORE

CICALESE 530 ANTONIO SI   24,00 PONTECAGNANO FAIANO

BORGHI 531 RENATO   24,00 ZOLA PREDOSA

GIORDANO 532 ANGELO SI   23,95 FRATTAMAGGIORE

LONGO 533 ROBERTO SI   23,90 NAPOLI

MARINO 534 SILVIO ANTONIO   23,90 MISANO ADRIATICO
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LOLLI 535 ALBERTO SI   23,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

ORLANDI 536 STEFANO   23,90 GROSSETO

FIGLIOLINO 537 GERARDO SI   23,80 MONTEFUSCO

VULPINARI 538 SARA RITA SI   23,80 VERUCCHIO

GAIBA 539 MARIO SI   23,75 CRESPELLANO

DI EMIDIO 540 MAURIZIO SI   23,70 BOLOGNA

CASCIANO 541 ANGELO SI   23,70 REGGIO DI CALABRIA

FABBRI 542 PAOLO SI   23,65 RUSSI

SAMIMI 543 MASSOUD   23,65 TRAVERSETOLO

CARPENTIERO 544 TERESA SI   23,60 ATRIPALDA

CHIARI 545 ALESSANDRO   23,60 REGGIO NELL'EMILIA

MASETTI 546 MARIANGELA   23,60 BOLOGNA

APREA 547 GERARDA SI   23,50 POLLENA TROCCHIA

ASSALONE 548 ROSA MARIA FABIOLA SI   23,45 VOLTURARA IRPINA

D'ANDREA 549 ANNA MARIA SI   23,45 BOLOGNA

BROCCHI 550 GIADA FLAVIA SI   23,40 FORLI'

SIMONETTI 551 GIOVANNI SI   23,40 SAN GENNARO VESUVIANO

FINA 552 ANDREA SI   23,40 ROMA CAPITALE

GUZZARDELLA 553 GAETANO ANTONIO   23,35 BOLOGNA

DELLA RAGIONE 554 STRATO SI   23,30 MONTE DI PROCIDA

DE ROSA 555 PASQUALE SI   23,20 FORLI'

LUCENTE 556 PASQUALE SI   23,20 BOLOGNA

TRIPODI 557 SEBASTIANO SI   23,20 PAVIA

TOMASINI 558 DANIELE SI   23,10 FERRARA

VITA 559 PIERPAOLO SI   23,00 VERONA

SCANDURRA 560 CLAUDIO   23,00 CIVITA CASTELLANA

DELL'AVERSANA 561 SILVESTRO SI   23,00 PARETE

MEO 562 LUCIA SI   23,00 VOLTURARA IRPINA

ARLUNNO 563 BEATRICE SI   22,95 PARMA

CITRO 564 TOMMASINA SI   22,90 BARONISSI

DAVANTERI 565 GIOVANNI   22,90 BOLOGNA

ABASI 566 MANIJEH SI   22,85 BOLOGNA

MACCANTI 567 PAOLA SI   22,80 FERRARA

RESCINA 568 FABIO   22,80 BOLOGNA

D'ABRAMO 569 MARIA CUSTODE   22,75 SILVI

ASTARITA 570 GIOVANNI SI   22,70 NAPOLI

TOMMASOLI 571 FABRIZIO   22,70 RIMINI

SOSA 572 SILVIA INES   22,65 MALALBERGO

SELLA 573 GIOVANNI SI   22,60 RAVENNA

TALESCO 574 CARMELA MARIA SI   22,60 MODENA

CONTE 575 SALVATORE SI   22,50 CASAVATORE

COLASURDO 576 MARCELLO   22,50 RAVENNA

DI PIETRO 577 GIUSEPPE   22,50 CANICATTINI BAGNI

COLORI 578 BIAGIO CARMINE M   22,50 BOLOGNA

BORRELLI 579 ANTONIO SI   22,45 TRAVO

SPEZIALE 580 MARIA LUISA SI   22,40 ACQUAPPESA

DANZA 581 GIUSEPPINA SI   22,40 NOLA

CORALLI 582 BEATRICE SI   22,35 FAENZA

MURIGLIO 583 NICOLA SI   22,35 CASTEL SAN PIETRO TERME
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RINALDI 584 DENISE SI   22,30 VIGARANO MAINARDA

CORTICELLI 585 GIAN MARCO   22,30 PIANORO

SAMOLEWSKA 586 MALGORZATA   22,30 BUDONI

PERRELLA 587 VINCENZO SI   22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

CASATELLO 588 MARIA PIA SI   22,20 BOLOGNA

BENEDETTI 589 PAOLO   22,20 CALDERARA DI RENO

DI PERNA 590 FELICETTA SI   22,10 RIMINI

COPPOLA 591 GIUSEPPE SI   22,10 CASALNUOVO DI NAPOLI

CORATO 592 ALESSANDRO SI   22,05 SCANDIANO

COAN 593 GIOVANNI ANTONIO   21,95 IMOLA

DELLA STRADA 594 CRISTINA SI   21,90 CESENA

BARDUCCI 595 ROMINA SI   21,90 RIMINI

TROIANO 596 CLARA   21,90 SAN MARTINO VALLE CAUDINA

SCALZO 597 CLEMENTINA   21,85 AVERSA

MAINI 598 STEFANIA SI   21,80 MIRABELLO

PEZZANO 599 MARIA IMMACOLATA SI   21,80 PALIZZI

ZAMBELLI 600 LILIANA SI   21,80 FORLI'

SANAPO 601 LUCIA SI   21,75 PERUGIA

BARBIERI 602 ALESSANDRO SI   21,70 QUATTRO CASTELLA

D'AMICO 603 ANNA SI   21,70 FORLI'

MAZZOTTI DREI 604 ELISA SI   21,65 RAVENNA

D'ACUNTO 605 MICHELE SI   21,60 IMOLA

COCCONCELLI 606 ENRICO SI   21,60 REGGIO NELL'EMILIA

CITARELLA 607 GIACOMO SI   21,60 POZZILLI

LAMANNA 608 LUCIO SI   21,60 SALERNO

BONIVENTO 609 CHIARA SI   21,60 BOLOGNA

BARBARINO 610 ROSANNA SI   21,55 FORLI'

BENATI 611 IRMA   21,50 FINALE EMILIA

GRANI 612 MASCIA SI   21,45 BELLARIA-IGEA MARINA

AGNELOTTI 613 CRISTINA SI   21,40 TORINO

RUBANO 614 ANGELO SI   21,40 VALLE DELL'ANGELO

BARBIERI 615 MAURO SI   21,35 SASSUOLO

RUSSO ANNA 616 MARIA LUCIANA SI   21,35 BOLOGNA

STEITIEH 617 ZUHEIR   21,35 RIMINI

SFORI 618 ARNALDO   21,30 GOSSOLENGO

ZACCONI 619 PIETRO SI   21,30 PIACENZA

APICELLA 620 SARA SI   21,25 GIFFONI SEI CASALI

MONTAGNANI 621 CARLO FEDERICO   21,25 BOLOGNA

LAVEZZOLI 622 ANNALISA SI   21,20 CANNETO PAVESE

MENGARELLI 623 MONICA   21,20 CATTOLICA

DI PALMA 624 ANGELA SI   21,20 ADELFIA

AYACHE 625 MOHAMMED   21,15 SAN PIETRO IN CASALE

ARCARI 626 MONICA   21,10 PARMA

DI LELLA 627 IRENE SI   21,00 IMOLA

LUCCHETTA 628 MARIA CRISTINA SI   21,00 GIOIA TAURO

TAVERNESE 629 ROSA   21,00 MODENA

LORENZI 630 SANDRA   20,90 BOLOGNA

DI CHIARA PAOLA 631 FRANCESCA IRENE SI   20,90 CASERTA

AIUTO 632 MARIA ELVIRA SI   20,90 BOLOGNA
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RICCI 633 VINCENZO SI   20,85 BASSANO DEL GRAPPA

BERNACCHI 634 MARIA SI   20,80 CASTELMEZZANO

PAGANIN 635 DONATELLA   20,80 FORMIGNANA

BENVEGNU' 636 MASSIMO SI   20,75 ADRIA

DI NAPOLI 637 ADELINA SI   20,75 NAPOLI

LUGLI 638 SIMONETTA   20,65 MODENA

VACIRCA 639 LEDA SI   20,60 ANCONA

VIGNALI 640 NICOLA SI   20,60 BORGO VAL DI TARO

GIANNELLI 641 MONICA   20,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

ALBERINO 642 FRANCA SI   20,60 FERRARA

PAOLUCCI 643 ROBERTA   20,60 MONTE SAN PIETRO

TROISI 644 RENATO MARCO SI   20,50 CATANIA

DI CONCA 645 FEDERICA SI   20,50 BOLOGNA

SALINI 646 LOREDANA SI   20,50 RICCIONE

LENZI 647 ALBERTO SI   20,50 BOLOGNA

MUSTAZZA 648 BALDASSARE   20,40 SAN VITO LO CAPO

TORELLA 649 BARBARA FRANCESCA SI   20,35 REGGIO NELL'EMILIA

MATASSONI 650 LUCA   20,35 CESENA

FIRENTI 651 ROSA SI   20,30 BITRITTO

REGA 652 MARIA SI   20,25 ANGRI

TIZZIANI 653 CARMELA SI   20,20 CASORIA

CALEO 654 GERARDO SI   20,10 CAMPAGNA

SANTYAN Y VELASCO 655 PAOLO SI   20,10 MODENA

ALOISI 656 EMANUELE SI   20,05 VIBO VALENTIA

MENGOLINI 657 BARBARA SI   20,00 FAENZA

AMORUSO 658 ANIELLO   20,00 CASINA

MANGANO 659 ANTONIO   20,00 MODENA

LIZIO 660 CATERINA SI   19,90 CORREGGIO

CORSI 661 FRANCESCO   19,80 GROPPARELLO

MASCITTI 662 MONICA SI   19,75 PIANORO

CUTRI' 663 GIUSEPPE SI   19,75 TROPEA

FONDACARO 664 ALFREDO   19,70 CASTEL MAGGIORE

MACLI 665 RICCARDO SI   19,50 ACQUEDOLCI

MURANO 666 MATTEO SI   19,50 SPILAMBERTO

IAQUINTA 667 VINCENZO   19,50 BENTIVOGLIO

CANTELE 668 VALENTINA SI   19,40 COSSATO

ZAMATTO 669 FEDERICA SI   19,35 BOLOGNA

PONISSA 670 AMEDEO SI   19,35 BOLOGNA

SALTALAMACCHIA 671 GIUSEPPE   19,30 LOIANO

BORIN 672 CATERINA SI   19,30 BOLOGNA

PLATANIA 673 FRANCESCA   19,30 CATANIA

BABINI 674 MANUELA SI   19,20 BOLOGNA

RUTOLO 675 MARIACHIARA SI   19,10 FRANCAVILLA AL MARE

MINARDI 676 MONICA SI   19,10 IMOLA

D'ACUNTO 677 CARMINE   19,10 BOLOGNA

CASAGLIA 678 ALESSANDRO   19,10 BOLOGNA

BALSAMO 679 ROSSELLA SI   19,05 SPOLTORE

GUASTELLA 680 ELENA SI   19,00 RENDE

TAFFURELLI 681 MARA SI   18,95 CAMPAGNOLA EMILIA
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MONTANARI 682 SIMONE   18,95 REGGIO NELL'EMILIA

MOSCHINI 683 TOMMASO SI   18,90 MACERATA

PADOVANI 684 ANTONELLA   18,85 PARMA

MURRI 685 LUIGI SI   18,80 ROMA CAPITALE

CORLITO 686 ANGELO SI   18,80 FLUMERI

FIORENZANO 687 SALVATORE SI   18,80 NAPOLI

CANTONE 688 ARISTIDE SI   18,80 MODENA

ANGIERI 689 LUCA   18,75 ASCOLI PICENO

FALBO 690 BENITO SI   18,70 SAN POTITO ULTRA

MANZI 691 MARCO SI   18,70 RIMINI

ROMANO 692 SIMONA SI   18,70 BOLOGNA

FASONE 693 ANTONIO SI   18,70 GELA

ZACCHI 694 LUIGI SI   18,70 BOLOGNA

TURCI 695 PIERO   18,65 CESENA

RICCOMI 696 SILVIA SI   18,60 MODENA

GALLICCHIO 697 DOMENICO SI   18,60 MONTALBANO JONICO

CARDUCCI 698 GIUSEPPINA SI   18,60 ISOLE TREMITI

ZANNINO 699 GIANDOMENICO   18,60 VERZINO

MIRMASSOUMI PIRMOHALEH 700 SEJEDEH SAFIEH   18,55 CASTELNUOVO RANGONE

CIPOLLETTI 701 PATRIZIA SI   18,50 CAPRIGLIA IRPINA

CRISCI 702 CARMEN   18,40 BOLOGNA

MONTANARI 703 SARA SI   18,35 BOLOGNA

TAFURI 704 GENNARO SI   18,35 CAVA DE' TIRRENI

ZINGARIELLO 705 ANTONIO   18,30 AVELLINO

CHIANESE 706 RAFFAELLA SI   18,25 MARANO DI NAPOLI

MARINO 707 RAFFAELE SI   18,20 CAIVANO

BOVE 708 PATRIZIA SI   18,20 FERRARA

NERONI 709 CORRADO   18,10 REGGIO NELL'EMILIA

LETTIERI 710 NICOLA SI   18,00 GROSSETO

ABOUK 711 NOSRATOLLAH SI   18,00 BOLOGNA

AURICCHIO 712 LUIGI GERARDO SI   18,00 ALBANELLA

VITTORANGELI 713 ROBERTA   17,95 VALPELLINE

ZAMBONINI 714 ROBERTA SI   17,90 CALDERARA DI RENO

DANNOUN 715 AHMAD SI   17,90 MISANO ADRIATICO

LANZAROTTI 716 SAMUELE SI   17,85 FAENZA

LEPORE 717 DONATO SI   17,80 FOGGIA

SANTANGELO 718 VINCENZO   17,80 BELLARIA-IGEA MARINA

DE FILIPPIS 719 LUIGI GIUSEPPE SI   17,60 REGGIO DI CALABRIA

ALEMANNO 720 FABRIZIO SI   17,60 CATANZARO

LO PICCOLO HURTOVA' 721 MARIE SI   17,60 PESARO

SILVESTRI 722 DIEGO SI   17,60 MODENA

FALANGA 723 DOMENICO SI   17,60 CASAPESENNA

PETRACCA 724 ANGELA SI   17,55 BOLOGNA

LAMANNA 725 FRANCESCO   17,55 IMOLA

NARDELLI 726 CARMEN   17,55 BOLOGNA

MENNA 727 LEDA   17,50 BOLOGNA

GROSSO 728 ELISABETTA   17,50 CASTELVETRO PIACENTINO

MUDU 729 LUIGI   17,50 CORSICO

BELLUCCI 730 GIUSEPPE CARLO SI   17,50 TORRE DEL GRECO
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MORACE 731 GAETANA SI   17,45 CONDOFURI

RAPISARDA 732 ROSARIA   17,45 VIGARANO MAINARDA

SICA 733 ANTONELLO SI   17,40 NAPOLI

MUTO 734 PAOLO SI   17,40 NAPOLI

MORRONE 735 BRUNO SI   17,40 TORRE ANNUNZIATA

BERTELLI 736 GLORIA   17,40 FERRARA

CIACCIA 737 PIERA SI   17,40 BOLOGNA

ARTONI 738 VALERIA SI   17,30 GUASTALLA

PAGANI 739 ANTONIO SI   17,30 PARMA

FREGA 740 ABRAMO SI   17,30 PERUGIA

FAVATO 741 ANIELLO SI   17,30 ATRIPALDA

PARMA 742 TIZIANA   17,25 CESENA

PECORARO 743 ALFONSO SI   17,20 GROSSETO

BERGAMINI 744 LUCIA SI   17,20 BONDENO

MARELLI 745 BARBARA   17,20 FORLI'

CANTONI 746 LORETTA   17,00 CASTELFRANCO EMILIA

D'ALESSIO 747 MARIA DIANA   17,00 CALABRITTO

SOMMA 748 LUIGI SI   17,00 MERCATO SAN SEVERINO

PAGANO 749 ANGELA SI   16,95 GIUGLIANO IN CAMPANIA

LAMPARELLI 750 GIULIO SI   16,90 AVELLINO

GRALDI 751 MARIA PAOLA   16,90 FERRARA

MANFREDONIA 752 GIUSEPPE SI   16,85 NOCERA INFERIORE

BARBONI 753 MONICA   16,80 CERVIA

TEODOREANU 754 LUCIA DANA   16,75 IMOLA

TEDJA 755 SUHENDRA   16,75 PARMA

BOTTA 756 FILIPPO SI   16,70 ROTTOFRENO

KUNNATHUPARAMBIL 757 BEENA V.   16,70 RUBIERA

MARI 758 CONCETTA SI   16,60 SALERNO

MUSACCHIO 759 ANTONIO NICOLA SI   16,60 PORTOCANNONE

BISCOTTI 760 DOMENICO   16,60 BOLOGNA

CROCI 761 LILIA SI   16,50 BAGNOLO IN PIANO

FORTUNA 762 PAOLO NAZZARENO SI   16,50 FERRARA

NICOLETTI 763 MARIO SI   16,50 CASTEL BOLOGNESE

PASSARO 764 PATRIZIA SI   16,40 BELLIZZI

LUCCHINI 765 FULVIO SI   16,40 PIEVE PORTO MORONE

BERTANI 766 SILVIA SI   16,35 RUBIERA

LICCARDO 767 LUISA SI   16,30 MUGNANO DI NAPOLI

MIRABELLI 768 LUCA SI   16,25 BOLOGNA

SCHIAVONE 769 CONCETTA SI   16,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

RUSSO 770 RAFFAELE SI   16,20 BELLONA

SAVIANO 771 RAFFAELE SI   16,10 CARDITO

RUTIGLIANO 772 GIOVANNA SI   16,10 NOCERA INFERIORE

TUZZA 773 ANGELINA   16,10 FERRARA

GIULIETTI 774 NICOLETTA SI   16,05 ARGELATO

GRILLI 775 EMANUELE SI   16,00 GENOVA

ARGENIO 776 ALESSIO SI   16,00 VILLARICCA

PAMPARI 777 DINO SI   16,00 SALSOMAGGIORE TERME

BUONINFANTE 778 VINCENZO   16,00 BELLIZZI

DI FILITTO 779 GIUSEPPE SI   15,90 BATTIPAGLIA
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CECCARINI 780 MIRKO SI   15,90 CANTIANO

MORELLI 781 GIUSEPPE SI   15,90 TERMOLI

COSCIA 782 SALVATORE SI   15,85 VERRES

VENIERI 783 MAURIZIO   15,85 IMOLA

MARSIGLIA 784 GABRIELLA SI   15,80 CEFALU'

DAFFARA 785 GIUSEPPE SI   15,80 NOVARA

SPADACCI 786 GABRIELE SI   15,80 BOLOGNA

FERRARI 787 MONALISA SI   15,80 BOLOGNA

STEFANETTI 788 CARLA SI   15,80 CASTENASO

ALI' 789 ROBERTO   15,80 MESSINA

LAROSA 790 FRANCESCO SI   15,75 BOLOGNA

NASTARI 791 VIRGILIO SI   15,70 BELLUNO

ROCCHI 792 GIORGETTA   15,70 CESENA

CENCI 793 CRISTINA SI   15,65 FERRARA

OTTOVEGGIO 794 PAOLA STEFANIA SI   15,65 ROMA CAPITALE

SABATO 795 ANNALISA SI   15,60 POTENZA

PETTI 796 LUIGI   15,60 NOCERA SUPERIORE

NANNI 797 ANDREA SI   15,60 LUGO

BOCCHI 798 ALESSANDRA   15,60 BOLOGNA

POLITELLI GABRIELA 799 ANA MARIA SI   15,60 ACERRA

SACCONE 800 ROSANNA SI   15,50 POMIGLIANO D'ARCO

RUSSOMANDO 801 MONIA SI   15,45 RAVENNA

PEDRABISSI 802 FABRIZIO SI   15,45 FINALE EMILIA

DEL GIUDICE 803 RACHELE SI   15,40 ALIFE

CATAPANO 804 LUCA SI   15,40 FERRARA

SASSI 805 CATERINA MARIA SI   15,40 CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE

BOTTARI 806 STEFANO SI   15,40 MODENA

SORRENTINO 807 ORLANDO SI   15,40 SAINT-VINCENT

FERRARI 808 ERMINIA MARIA   15,40 CATANIA

NAPPO 809 FRANCESCO   15,40 POGGIOMARINO

D'ALONZO 810 MARIA GIOVANNA   15,40 ALTINO

MAISANO 811 GIUSEPPE   15,40 REGGIO DI CALABRIA

CAVALLO 812 GIUSEPPE SI   15,30 SALA CONSILINA

IADAROLA 813 IMMACOLATA   15,25 TODI

CICOGNANI 814 ANDREA   15,25 FORLI'

SPEZIA 815 CARLO SI   15,20 BOLOGNA

SANGIOVANNI 816 MARIA RITA   15,20 SCALEA

MINNITI 817 MARIA CONCETTA   15,20 MODENA

RODRIGUEZ 818 YOLANDA   15,20 CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE

BRINATI 819 FABIO SI   15,15 BOLOGNA

DANGELO 820 PIETRO   15,15 REGGIO NELL'EMILIA

PAOLETTI 821 GIUSEPPE SI   15,10 MONTE SAN GIUSTO

MANZO 822 ANTONIO SI   15,10 NAPOLI

MERENDINO 823 DOMENICO SI   15,00 MISILMERI

TORDI 824 DARIO SI   15,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

BONOMI GEORGINA 825 ELENA RUTH SI   15,00 ROMA CAPITALE

MUSCARIELLO 826 ELEONORA SI   14,95 NAPOLI

MAZZONE 827 MARIA SI   14,95 CASTELPOTO

PESARESI 828 MONICA SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA
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FUSCO 829 LORENZO SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA

LEO 830 ANASTASIA SI   14,90 SIANO

CAMPANA 831 STEFANO SI   14,80 CAMPOGALLIANO

MANTOVANI 832 SILVIA SI   14,80 ARGELATO

GALASSO MEOLI 833 ANTONIO SI   14,80 MONTEMILETTO

TURRI 834 FABRIZIA SI   14,75 FERRARA

NANNI 835 LISA SI   14,75 BOLOGNA

D'AMATO 836 MATTEO SI   14,70 IMPERIA

MAROTTA 837 BRUNO SI   14,70 NAPOLI

FRASCI 838 UMBERTO SI   14,70 LIGNANO SABBIADORO

ROSSI 839 CINZIA SI   14,65 ROVIGO

TRAVERSO 840 BEATRICE SI   14,65 FERRARA

HEROD 841 MIROSLAW   14,65 BOLOGNA

DE SOCIO 842 ROBERTO SI   14,60 ORATINO

JANUSKEVICIUTE 843 BRIGITA SI   14,60 BOLOGNA

MARRAS 844 SERGIO SI   14,60 CAIVANO

ANAGNI 845 GIORGIO   14,60 BOLOGNA

CALANDRINO 846 ELEONORA SI   14,50 MONTECCHIO EMILIA

METTA 847 GIACOMO SI   14,50 NAPOLI

DE FELICE 848 OFELIA SI   14,50 ROMA CAPITALE

MANSI 849 ANTONELLA SI   14,50 RAVELLO

MIHAILESCU 850 MARIANA SI   14,50 RIETI

CRUCITTI 851 FAUSTO SI   14,50 ANZOLA DELL'EMILIA

TAGLIAVINI BEATRICE 852 ITALIA ATHENA DESIRE   14,50 TRAVO

STIFANI 853 ITALO   14,50 CASTELVETRO PIACENTINO

STRAUSS 854 STEFANIE SI   14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

SCHIANO DI COLA 855 ANTONIO SI   14,40 MONTE DI PROCIDA

GUCCIARDO 856 BERNARDO SI   14,40 SORDEVOLO

MAGGIO 857 PATRIZIA SI   14,30 FOGGIA

ROVILLO STELLA 858 MARIA GIOVANNA SI   14,30 NOVARA

CALDIERI 859 ERASMO SI   14,25 SAN GIORGIO A CREMANO

BELLO 860 MARINO SI   14,25 BARI

MESSORI 861 BEATRICE SI   14,25 MODENA

ROMEO 862 ANDREA AGOSTINO   14,25 RAVENNA

OLIVA 863 ANGELA SI   14,20 PARMA

LUGARESI 864 LAURA SI   14,20 CESENA

GARGAGLIA 865 EMANUELA SI   14,20 PERUGIA

BARONI 866 MILENA SI   14,20 BOLOGNA

IANNUCCI 867 CARMEN SI   14,20 SAVIANO

CITARELLA 868 DOMENICO SI   14,20 SAN GIORGIO A CREMANO

FILIPPI 869 ANNA SI   14,20 REGGIO NELL'EMILIA

PIZZINELLI 870 DAVIDE SI   14,10 CESENA

ATTARDI 871 ROBERTO SI   14,10 SAN GIOVANNI LA PUNTA

INDICE 872 MARIA SCALA SI   14,10 PERUGIA

RUSSOMANNO 873 CONCETTA   14,10 CAPOSELE

MOSCA 874 MARIATERESA SI   14,10 BOLOGNA

PERITI 875 IMARA   14,10 FIORENZUOLA D'ARDA

CASSESE 876 ANNAMARIA SI   14,10 CASAMARCIANO

VIGGIANO 877 RAFFAELE   14,05 PARMA
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ASARO 878 IRENE SI   14,00 PALERMO

FERRARA 879 MICHELE SI   14,00 ACERRA

GANDOLFI 880 ANDREA SI   14,00 CASALECCHIO DI RENO

PELTRONE 881 BRUNO SI   14,00 BADOLATO

SCORDO 882 CATERINA SI   14,00 VARAPODIO

SILINGARDI 883 ANNA MARIA   14,00 SERRAMAZZONI

CAVALLI 884 ROBERTA   14,00 TIZZANO VAL PARMA

ANELLO 885 BARBARA   14,00 MILANO

PLACCI 886 ELENA SI   13,95 RAVENNA

TAGLIOLI 887 RICCARDO   13,85 BOLOGNA

STRANGES 888 SAVERIO SI   13,80 CASERTA

BIANCHI 889 GIORGIA SI   13,80 PIACENZA

CARANDENTE 890 GENNARO SI   13,80 QUALIANO

VATA 891 GJON   13,80 RIMINI

MARZOCCHI 892 GIANNI FRANCO   13,80 CATTOLICA

BISCIONE 893 ROBERTO SI   13,75 IMOLA

SPATARO 894 SALVATORE ONOFRIO SI   13,70 NISCEMI

FORTI 895 SUSANNA   13,70 CARPI

DELGADO GUERRERO 896 JOSE' LEONARDO   13,70 BERGANTINO

LIBERTI 897 DOMENICO SI   13,65 MENTANA

SAVINI 898 SARA SI   13,60 FAENZA

NOGARA 899 CALOGERO SI   13,60 ALIMINUSA

QUAGLIOZZI 900 GABRIELLA SI   13,60 CIAMPINO

FAROLFI 901 PATRIZIA SI   13,60 RAVENNA

VERSARI 902 RITA SI   13,60 BOLOGNA

CORREGGIOLI 903 PAOLA SI   13,60 ASTI

CARONNA 904 FREDERICK   13,60 CESENATICO

DE ROSA 905 CLEMENTE SI   13,50 PIANO DI SORRENTO

GILENO 906 MILENA SI   13,50 PARMA

LANDRIANI 907 AURORA   13,50 FERRARA

FORNARA 908 ADELE SI   13,50 MONTERODUNI

BAYATI CHALESHTARI 909 MANOUCHEHR SI   13,50 FORLI'

SCARDUELLI 910 RICCARDO   13,50 MODENA

TORELLA 911 VALENTINA SI   13,40 MOZZAGROGNA

DI NARO 912 FILIPPO SI   13,40 RACALMUTO

SAVERINO 913 FABIO SI   13,40 PISA

CAMORALI 914 CINZIA   13,40 PARMA

AMATO 915 ANTONIO SI   13,30 TEGGIANO

DI RAIMONDO 916 DARIO SI   13,30 COMO

BEVINI 917 MONICA SI   13,30 MODENA

PELLATI 918 MORENA SI   13,30 SAN MARTINO IN RIO

PUGLIESE 919 FRANCO   13,30 PIACENZA

CARNEVALE 920 EMANUELE SI   13,25 MODENA

PAPALILLO VINCENZO 921 NAZARIO SI   13,20 APRICENA

VINCENZETTI 922 MONICA SI   13,20 CUPRA MARITTIMA

TAGLIAFERRI 923 ANDREA SI   13,20 PIACENZA

IONESCU 924 RADU CONSTANTIN SI   13,20 VIGOLZONE

SERVELLO 925 FABIOLA   13,20 FERRARA

ROCCHIO 926 GIUSEPPINA SI   13,20 ISERNIA
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QUARANTINI 927 RITA SI   13,15 FAENZA

PRIVATI 928 FRANCESCO SI   13,10 TERNI

SPECIALE 929 CATERINA SI   13,10 FOLLONICA

CAVA 930 GIUSEPPINA SI   13,10 VOLLA

SOMENZI 931 FABIO SI   13,10 PIZZIGHETTONE

GOVONI 932 ALESSANDRA   13,10 FAENZA

TESTI 933 LORETTA   13,10 CESENA

FERRI 934 ORAZIO SI   13,10 PESARO

AGUGLIA 935 DEMETRIO ORESTE   13,10 REGGIO DI CALABRIA

SAVINI 936 CESARE SI   13,05 FAENZA

BENSI 937 LAURA   13,05 AOSTA

MORELLI 938 LARA SI   13,00 CIVITELLA ROVETO

ALIBERTI 939 ELISABETTA SI   13,00 MERCATO SAN SEVERINO

CALZOLARI 940 FRANCESCA SI   13,00 FERRARA

TOMASSETTI 941 ALESSANDRO SI   13,00 ARICCIA

ERZILI 942 ELISA SI   12,95 CARPI

BATTISTINI 943 MICHELA SI   12,90 FORLIMPOPOLI

IOVINO 944 VINENZO SI   12,90 ARZANO

ANNUNZIATA 945 ILARIA RAFFAELLA SI   12,90 NAPOLI

IANNONE 946 ANNA MARIA SI   12,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

DE LUCA 947 GENNARO SI   12,80 AVERSA

TASSINARI 948 MIRKO SI   12,80 PRADALUNGA

SALEM 949 HASAN   12,80 ROTTOFRENO

LANDOLFO 950 SONIA SI   12,75 FRATTAMAGGIORE

SACCO 951 TOMMASO   12,75 LUGO

COSTA 952 ALESSANDRA SI   12,70 ROMA CAPITALE

MINERVA 953 GIANCARLO SI   12,70 MOLA DI BARI

RASTELLI 954 ANGELO SI   12,70 PALMA CAMPANIA

DUBLA 955 ALESSANDRO SI   12,65 FIUGGI

BONETTI 956 SILVIA SI   12,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

DI GREGORIO 957 GIOVANNI SI   12,60 SAN NICANDRO GARGANICO

DI ROCCO 958 ALESSIA SI   12,60 ROMA CAPITALE

DONNARUMMA 959 CIRO SI   12,60 GRAGNANO

SGARGI 960 GIULIO   12,60 MINERBIO

ZARA 961 GIANNI SI   12,60 SAN FELICE DEL MOLISE

AMORUSO BRIGUGLIO 962 CARMELO UMBERTO   12,60 SAN GIOVANNI LA PUNTA

LIUZZI 963 GIANNI SI   12,60 MEDICINA

FUSCO 964 ANTONIO SI   12,50 ROMA CAPITALE

TACHELLA 965 DOMENICO SI   12,50 GENOVA

CICCIA 966 STEFANIA SI   12,50 RUBIERA

ALAI 967 ALAN SI   12,50 REGGIO NELL'EMILIA

LODDO 968 BARBARA SI   12,45 MOLINELLA

ACCORSI 969 DANILO   12,45 CASALECCHIO DI RENO

NATURALE 970 VALERIA SI   12,40 POTENZA

ROMANO 971 ANTONIETTA SI   12,40 ACERRA

AMATRUDA 972 LAURA SI   12,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

ZOFFOLI 973 ELENA SI   12,40 TORRIANA

FERRO 974 SILVIO SI   12,40 PIACENZA

DE RISI 975 EMANUELE SI   12,40 SANTA MARINELLA
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ARENI 976 ALESSANDRA SI   12,40 BOLOGNA

HRISTOVA 977 ASENKA   12,40 OZZANO DELL'EMILIA

STEGAGNO 978 MARCO   12,40 BOLOGNA

LIONETTO 979 EZIO   12,40 SASSO MARCONI

STERNIERI 980 RITA SI   12,35 MODENA

DE ANGELIS 981 ELENA SI   12,35 MOLINELLA

ALLOCCA 982 LUCA SI   12,30 SOMMA VESUVIANA

GRASSINO SANTORO 983 VALENTINA SI   12,30 TORINO

DELLA VECCHIA 984 VINCENZO SI   12,30 CASSINO

VEGA ALEXANDERSSON 985 ANA MARIA   12,30 BOLOGNA

FERRETTI 986 ANNAMARIA SI   12,30 BOLOGNA

FABIANI 987 ROBERTO   12,30 BOLOGNA

DE LEO 988 EZIO   12,25 BOLOGNA

LUPPI 989 DAVIDE SI   12,20 CARPI

CRISTIANO 990 VINCENZO SI   12,20 BRANCALEONE

GENTILE 991 TAMARA SI   12,20 SANSEPOLCRO

MAROTTI 992 GEMMA SI   12,20 ROMA CAPITALE

ESPOSITO 993 VINCENZA SI   12,20 AFRAGOLA

FAVA 994 GIUSEPPINA SI   12,20 VILLA SAN GIOVANNI

SPADONI 995 CRISTINA SI   12,10 REGGIO NELL'EMILIA

BOZZO 996 VIRGINIA SI   12,10 COSENZA

PANUNZIO 997 MAURIZIO SI   12,10 FOGGIA

TAGLIAFERRI 998 AMEDEO SI   12,10 CASTELMEZZANO

TESE' 999 ELISA SI   12,10 PALERMO

MORAZZINI 1.000 LUCIA SI   12,10 PIANCASTAGNAIO

COUTSOUMBAS 1.001 DIMITRIOS SI   12,10 BOLOGNA

MANARA 1.002 FRANCESCA SI   12,00 IMOLA

ALTINI 1.003 CHIARA SI   12,00 BOLOGNA

IELLAMO 1.004 RAFFAELE SI   12,00 ROCCELLA IONICA

TSUCALAS 1.005 IOANNIS   12,00 FERRARA

SPADACENTA 1.006 ANNALISA SI   11,95 ACERRA

ADINOLFI 1.007 LUIGI SI   11,90 POZZUOLI

PIZZORUSSO 1.008 VINCENZO SI   11,90 GIUGLIANO IN CAMPANIA

NAPOLEONE 1.009 FRANCESCO SI   11,90 NAPOLI

BONITO 1.010 LUCA SI   11,85 MONTECORVINO ROVELLA

DE LUCA 1.011 SERENA SI   11,85 BELLARIA-IGEA MARINA

RICCIONI 1.012 MARIANNA SI   11,80 CAMPOMARINO

CICCARELLO 1.013 MARIA SI   11,80 BIVONA

FAILLACE 1.014 GIUSEPPE SI   11,80 SENISE

PROSPERI 1.015 SILVIA SI   11,80 PIANORO

DE PAOLA 1.016 GAETANO SI   11,80 ROMA CAPITALE

MARTINO 1.017 GIUSEPPE SI   11,80 CERVARO

CAMPANONE 1.018 ANTONELLA SI   11,80 AVERSA

PESCARELLI 1.019 MARIA ANTONIETTA SI   11,75 BOLOGNA

PALMIERO 1.020 MAURO SI   11,70 MACERATA CAMPANIA

MALLARDO 1.021 GIUSEPPE SI   11,70 VILLARICCA

RONCORONI 1.022 CARLA SI   11,70 OLGIATE COMASCO

PAPPALARDO 1.023 ROSARIA SI   11,70 VARAPODIO

MARTORELLI 1.024 MARINA   11,70 BOLOGNA
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PAGNI 1.025 CECILIA SI   11,60 FIRENZE

COLLINA 1.026 LAURA SI   11,60 PRATO

ESPOSITO 1.027 FELICE SI   11,60 MARIGLIANELLA

BENEDETTO 1.028 MARIA PIA   11,60 BOLOGNA

CICALE 1.029 ANTONELLA SI   11,50 POZZUOLI

GIULIANI 1.030 ELISA SI   11,50 PENNABILLI

MOFFA 1.031 GUIDO SI   11,50 FRATTAMAGGIORE

CANGIOTTI 1.032 JENNI DAINA SI   11,50 MISANO ADRIATICO

COPPOLA 1.033 SABRINA SI   11,50 SORRENTO

COZZOLINO 1.034 GIANPIERO SI   11,50 NOVARA

DE LEONARDIS 1.035 CONCETTA SI   11,45 SPOLTORE

DI MAURO ANTONIA 1.036 MARIA CHIARA SI   11,40 PEDARA

RIGON 1.037 SARA SI   11,40 BOLOGNA

NITTOLO 1.038 FELICIANO SI   11,40 CAPRIGLIA IRPINA

BONANNO 1.039 RITA SI   11,40 TOLENTINO

MATTEINI 1.040 PAOLA SI   11,40 BOLOGNA

PIOLANTI 1.041 MAURIZIO   11,40 FAENZA

PUNGHELLINI 1.042 MATTEO SI   11,35 GATTATICO

PISCOPIELLO 1.043 ANTONELLA SI   11,35 FOGGIA

LUCA' 1.044 MARIA PIA GIOVANNA   11,35 TAORMINA

CERNESI 1.045 SIMONE SI   11,30 FORMIGINE

ROSSI 1.046 VINCENZO SI   11,30 SAVIGNANO SUL RUBICONE

ZAGHI 1.047 SILVIA SI   11,30 PORTO VIRO

RUSSO 1.048 CELESTE SI   11,30 ROMA CAPITALE

CASOLA 1.049 BENIAMINO SI   11,30 VILLARICCA

MANDARA 1.050 GIUSEPPINA SI   11,30 AGEROLA

DELLA GODENZA 1.051 MASSIMO   11,30 FORLI'

DI PASQUALE 1.052 ROBERTO ADOLFO   11,30 FORLI'

BRUN 1.053 PAOLA SI   11,30 BOLOGNA

FALCONE 1.054 VALERIA SI   11,20 TARANTO

SCORSONELLI 1.055 VALENTINA SI   11,20 GOSSOLENGO

MARINO 1.056 FRANCESCA SI   11,20 PALERMO

AVERSA 1.057 BERNARDINA SI   11,20 MERCATO SAN SEVERINO

CERNUSCHI 1.058 PAOLO SI   11,20 BOLOGNA

BAGNATO 1.059 FRANCESCA SI   11,20 BOLOGNA

MONGELLI 1.060 MARIALESSANDRA SI   11,15 PARMA

MEJIA LARA 1.061 ELSY DE JESUS   11,15 BOLOGNA

CAGGIANO 1.062 ANTONELLA SI   11,10 AVELLINO

PARLONGO 1.063 GIANCARLO SI   11,10 GIOIA TAURO

CONTOCALAKIS 1.064 GIORGIO SI   11,10 NAPOLI

VILLANO 1.065 FRANCESCO DONATO SI   11,10 ALBANO LAZIALE

MAISTO 1.066 CHIARA SI   11,10 TORRE DEL GRECO

CANTONI 1.067 SILVIA SI   11,05 PARMA

PICCIRILLO 1.068 RAFFAELE SI   11,05 NAPOLI

PINNA 1.069 VALENTINA SI   11,00 REGGIO NELL'EMILIA

NILO 1.070 SANDRA SI   11,00 ROMA CAPITALE

ARMENTI 1.071 CONCETTINA SI   11,00 CASTELPETROSO

CONTARDI 1.072 EMANUELA   11,00 PIACENZA

ABAGNALE 1.073 RAFFAELE SI   11,00 POMPEI
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PAGANO 1.074 ANTONIO SI   10,95 TORRE ANNUNZIATA

FERRETTI 1.075 ELEONORA SI   10,90 CASTELNOVO NE' MONTI

MORINI 1.076 DANIELE SI   10,90 FAENZA

MAGAGNOLI 1.077 MONICA SI   10,90 CASTEL MAGGIORE

ELYASI 1.078 AZADEH   10,90 CENTO

ROGORA 1.079 ANNA RITA SI   10,90 MALALBERGO

TUCCITTO 1.080 SEBASTIANO SI   10,80 SIRACUSA

CARNOSO 1.081 RAFFAELLA SI   10,80 SIENA

GIANNATIEMPO 1.082 LUIGI SI   10,80 SAN CIPRIANO PICENTINO

MICELI 1.083 CORINNA SI   10,80 CATANIA

VERDECCHIA 1.084 CRISTINA SI   10,80 FORLI'

CHIAVACCINI 1.085 MARIO SI   10,80 LIVORNO

MALSERVISI 1.086 GIULIA SI   10,80 BOLOGNA

SANNELLI 1.087 GIACOMO PASQUALE SI   10,80 GRUMO APPULA

MARCHIELLO 1.088 MARIA SI   10,80 VALMONTONE

ZOENA 1.089 IDA SI   10,80 MERCOGLIANO

VENDER 1.090 GIUSEPPE SI   10,80 BOLOGNA

CADEGIANI 1.091 DANIELA SI   10,75 BOLOGNA

IPPOLITO 1.092 VALERIA SI   10,70 ALTAMURA

ORLANDI 1.093 LAURA SI   10,70 IMOLA

CASSARA' 1.094 ANTONINA SI   10,70 SAN VITO LO CAPO

VALBONESI 1.095 SARA SI   10,70 SANTA SOFIA

GUARDASCIONE 1.096 FABIO SI   10,70 POZZUOLI

NICITA 1.097 FRANCESCA MATILDE SI   10,70 CORCIANO

LAZZARA 1.098 CLAUDIO SI   10,70 GABICCE MARE

MENNA 1.099 MARIA SI   10,70 VENTICANO

NUGNES 1.100 MARIO SI   10,70 PARETE

BRIGANTI 1.101 FABIO   10,70 FORLI'

CHIERICI 1.102 ROBERTA SI   10,70 BOLOGNA

BENVENUTI 1.103 DIEGO SI   10,65 SAN MINIATO

LOSCERBO 1.104 DANIELE   10,65 BOLOGNA

TATULLI 1.105 ALESSANDRO SI   10,60 TERLIZZI

FRIJIA 1.106 ANDREA SI   10,60 BATTIPAGLIA

ORLANDO 1.107 FRANCESCO SI   10,60 CHIETI

VECCHIONE 1.108 FEDERICO SI   10,60 NOLA

CALZATI 1.109 GIORGIO SI   10,60 BOLOGNA

BARBARANO 1.110 FEDERICO SI   10,55 NAPOLI

GATTO 1.111 ANGELA SI   10,55 CICERALE

IERVESE 1.112 LISA SI   10,50 MILANO

TOGNONI 1.113 CLAUDIA SI   10,50 IMPRUNETA

ROTA 1.114 MARCO SI   10,50 BRESCIA

SCAPARROTTI 1.115 ANTONIO   10,50 SAVIGNANO SUL RUBICONE

ROBUSTELLI 1.116 GIANLUCA   10,50 VARESE

DEL PRATO 1.117 MARIO SI   10,50 SIENA

FERRARI 1.118 ANTONELLA SI   10,45 FANO

ALTARELLI 1.119 FILIPPO SI   10,45 MARIGLIANO

SCHIASSI 1.120 ANGELA   10,45 MEDICINA

MARINO 1.121 STEFANO SI   10,40 ROSTA

BOLDINI 1.122 SIMONA SI   10,40 ROMA CAPITALE
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MARCIALIS 1.123 GIORGIO SI   10,40 COMACCHIO

BRUNELLI 1.124 PAOLO SI   10,40 PERUGIA

COLAMARINO 1.125 FLAVIA SI   10,40 ROMA CAPITALE

MANNUCCI 1.126 CATERINA SI   10,40 MODENA

TOFANI 1.127 FRANCESCO SI   10,40 LIVORNO

FERRARI 1.128 LORENZA SI   10,40 MONTECHIARUGOLO

SILVESTRO 1.129 STEFANIA SI   10,40 PORTICI

PUCCI 1.130 RANIERO SI   10,40 LADISPOLI

IZZO 1.131 CAROLINA SI   10,40 SANTA MARIA LA CARITA'

TUFARIELLO 1.132 MARCELLA SI   10,40 CERIGNOLA

BERTE' 1.133 RAFFAELLA   10,40 GAZZOLA

SCRINE 1.134 LUCA SI   10,35 SPOLTORE

BOSCARINO 1.135 ALDO   10,35 AVOLA

GRENCI 1.136 CHIARA SI   10,30 CESENA

LA SALA 1.137 ROBERTA SI   10,30 FOGGIA

SARNELLI 1.138 RAFFAELE SI   10,30 GIUGLIANO IN CAMPANIA

COTECCHIA 1.139 CLELIA SI   10,30 CALVI RISORTA

BENEDETTO 1.140 GABRIELLA SI   10,30 POMIGLIANO D'ARCO

GRIMALDI 1.141 EMMA SI   10,30 PONTECAGNANO FAIANO

CROCITTI 1.142 MANUELA SI   10,30 BOLOGNA

FAROLFI 1.143 FABRIZIA SI   10,30 CASTEL BOLOGNESE

GUIDI 1.144 ELENA SI   10,25 NOVI DI MODENA

BISI 1.145 RAFFAELLA SI   10,25 ROVIGO

PIANORI 1.146 ELISA SI   10,20 RIMINI

RAGUNI 1.147 GIORGIO SI   10,20 RIPOSTO

LEONI 1.148 FRANCESCA SI   10,20 PARMA

REGGIANI 1.149 SARA SI   10,20 ALBANO LAZIALE

PEZZA 1.150 LUCIO SI   10,20 MONTE DI PROCIDA

GIORGIO 1.151 ROSA SI   10,10 BLEGGIO SUPERIORE

ZAMBONI 1.152 MICHELE SI   10,10 CRESPINO

MARINI 1.153 IDAMARIA SI   10,10 ROMA CAPITALE

D'ANNA 1.154 PAOLA SI   10,10 NAPOLI

PELLEGRINO 1.155 SANDRA   10,10 BOLOGNA

BIANCO 1.156 MARINELLA SI   10,10 GENOVA

LODI 1.157 ANDREA   10,10 MODENA

PENDEZZINI 1.158 ANDREA SI   10,00 CAPRIATE SAN GERVASIO

ADORNI 1.159 ANTONIA SI   10,00 COLLECCHIO

CUTERI 1.160 BRUNO SI   10,00 SOVERATO

BADALAMENTI 1.161 MARIA RITA SI   10,00 TORRETTA

ALDINUCCI 1.162 ANNARITA SI   10,00 CASALNUOVO DI NAPOLI

SCOZZAFAVA 1.163 ANGELO SI   10,00 ROMA CAPITALE

D'AMATO 1.164 GIOVANNI SI   10,00 LUCERA

BEVILACQUA 1.165 SERAFINA SI   10,00 LAMEZIA TERME

PORTO 1.166 SILVANA SI   10,00 CASTROLIBERO

ZAMBELLI 1.167 GERMANO SI   10,00 BELLARIA-IGEA MARINA

QUARANTELLI 1.168 ELENA SI    9,95 SALSOMAGGIORE TERME

MANCINI 1.169 LARA SI    9,90 PAVIA

TEDESCO 1.170 MARIA SI    9,90 CATANZARO

GIANINO 1.171 ALESSANDRA SI    9,90 BRESSO
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ACCARDO 1.172 MICHELE SI    9,90 PORTICI

USTRA 1.173 COSIMO    9,90 OSTUNI

RINALDI 1.174 GIUSEPPINA SI    9,80 PORTO RECANATI

GRAPPIOLO 1.175 FRANCESCA SI    9,80 GENOVA

DE FEO 1.176 FATIMA SI    9,80 TRIESTE

PANZA 1.177 DANIELA SI    9,80 AVERSA

CIMATTI 1.178 DONATELLA    9,80 CASTEL MAGGIORE

SIFAKI 1.179 EVANGELIA SI    9,75 SAN LAZZARO DI SAVENA

MANDORINO 1.180 VALENTINA SI    9,70 LUGO

CUOZZO 1.181 FEDERICA SI    9,70 SAN SEVERO

RIZZO 1.182 MASSIMO SI    9,70 POGLIANO MILANESE

STAGNO 1.183 FRANCESCA SI    9,70 CESENA

DI MASO 1.184 CLAUDIO SI    9,70 AFRAGOLA

GREGORI 1.185 ATTILIO SI    9,70 GUIDONIA MONTECELIO

DELLA BELLA 1.186 CRISTINA SI    9,70 BOLOGNA

CASELLI 1.187 SIMONA SI    9,70 MODENA

VELLANI 1.188 FABRIZIO SI    9,70 FIEROZZO

CAVUTO 1.189 CRISTIANO SI    9,70 TOLLO

FELICETTA 1.190 LIVIA SI    9,70 SAN SEBASTIANO AL VESUVIO

BASSI 1.191 MARIA CHIARA SI    9,70 FERRARA

MENOZZI 1.192 SILVIA SI    9,65 REGGIO NELL'EMILIA

QUERCETTI 1.193 CRISTO SI    9,60 FANO

DE ROSA 1.194 GIOVANNI SI    9,60 GRAGNANO

PINZUTI 1.195 LINDA SI    9,55 SIENA

RIGOTTI 1.196 GABRIELLA    9,55 PIZZIGHETTONE

CARLETTI 1.197 VERONICA SI    9,50 SAN LEO

DE ROSA 1.198 MARIANNA SI    9,50 CORBARA

CAPRIO 1.199 MARICA SI    9,50 MARCIANISE

TRAMPARULO 1.200 ALFONSO SI    9,50 CASERTA

PLACIDO 1.201 GIUSEPPINA SI    9,50 ARGELATO

ROMANO 1.202 ROSARIO    9,50 TORRE ANNUNZIATA

BRUNO 1.203 SANTE    9,50 APRICENA

CANGIALEONI 1.204 SARA SI    9,40 FORLI'

LORENZINI 1.205 MONICA SI    9,40 MODENA

PICCIONI 1.206 GIULIA SI    9,40 FIDENZA

SPIGONI 1.207 FRANCESCA SI    9,40 CORREGGIO

MORETTO 1.208 MAURO    9,40 ROTTOFRENO

PALLADINO 1.209 ANGELA ROSARIA SI    9,40 ASSISI

MACRI' 1.210 VINCENZO    9,40 FERRARA

ATTINO 1.211 MARCO CARMINE    9,35 VIGNOLA

SEPE 1.212 GIOVANNA SI    9,30 SAVIANO

CORSINI 1.213 CATIA SI    9,30 ZOLA PREDOSA

PARENTE 1.214 RAFFAELE SI    9,30 CAPUA

RASCENTE 1.215 MARCO SI    9,30 ATRI

CAPRARA 1.216 MARIA DOMENICA SI    9,30 BOLOGNA

RINALDI 1.217 ELIO ROBERTO SI    9,30 TORRE DEL GRECO

VALENTI 1.218 VIOLA SI    9,20 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

STRACI 1.219 EMANUELE SI    9,20 MESSINA

GUARNUCCIO 1.220 SANDRA SI    9,20 VITTORIA
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DEMICHELI 1.221 PAOLA SI    9,20 SAN GIOVANNI IN CROCE

SANGIULIANO 1.222 PIETRO SI    9,20 PARETE

JULIANI 1.223 TAMILDA GRAZIA SI    9,20 ROMA CAPITALE

CARUSO 1.224 ANNALISA SI    9,20 IMOLA

CALOBRISI 1.225 CINZIA SI    9,20 FIRENZE

BIONDI 1.226 IVANA SI    9,20 CASERTA

SANTORO 1.227 ANTONIO    9,20 BATTIPAGLIA

SALSANO 1.228 CARLO SI    9,10 CAVA DE' TIRRENI

SEGATO 1.229 GLORIA SI    9,10 ROVIGO

MARANGON 1.230 ALBERTO MATTEO SI    9,10 RONCARO

TANGARI 1.231 MICHELE SI    9,10 TERLIZZI

BRUNO 1.232 SARA SI    9,10 ALTAVILLA IRPINA

MORA 1.233 ENRICA SI    9,10 FORNOVO DI TARO

SENATORE 1.234 PIETRO    9,10 SASSO MARCONI

CAMPRINI 1.235 RICCARDO    9,10 FORLI'

NERI 1.236 ROBERTO SI    9,10 TORRIANA

VULCANO 1.237 GIUSEPPE    9,05 SAN GIORGIO DI PIANO

SPALLETTA 1.238 CLAUDIO SI    9,00 ROCCAVIVARA

ZOFFOLI 1.239 STEFANIA SI    9,00 CESENA

LYGIDAKIS 1.240 CHARILAOS SI    9,00 BOLOGNA

CORREALE 1.241 GIANLUIGI SI    9,00 NAPOLI

CIMINO 1.242 LUCA SI    9,00 BOLOGNA

RAZZANO 1.243 VINCENZO GIUSEPPE SI    9,00 CERVINO

TAMBURINI 1.244 MAURO    9,00 RIMINI

RISOLI 1.245 MARIA CARMELA SI    9,00 ROMA CAPITALE

MAIETTA 1.246 UMBERTO SI    8,90 PAOLISI

SALVO 1.247 ROSITA SI    8,90 PIEDIMONTE MATESE

GANZAROLI 1.248 ELISABETTA SI    8,90 VOGHIERA

TONDINI 1.249 ELISABETTA SI    8,90 BRISIGHELLA

SANGIORGI 1.250 LORENA    8,85 FAENZA

GIULIANI 1.251 MONICA SI    8,85 SAN MARINO

MORSIANI 1.252 SARA SI    8,80 LUGO

ANDREETTO 1.253 MATTEO SI    8,80 STIENTA

SISTI 1.254 ANDREA SI    8,80 MONTECATINI-TERME

LIMONGELLI 1.255 FUTURA SI    8,80 ROMA CAPITALE

ROSABELLA 1.256 BEATRICE SI    8,80 BASTIA UMBRA

D'ALESSANDRO 1.257 ROSALIA SI    8,80 TRENTOLA-DUCENTA

PERISANO 1.258 MARIO SI    8,80 ROMA CAPITALE

TRANCHESE 1.259 LAURA SI    8,80 POMIGLIANO D'ARCO

SPAMPINATO 1.260 ROSARIA SI    8,80 MASCALUCIA

FERRI 1.261 IVANO    8,80 FERRARA

BUSCEMI 1.262 ANGELO    8,80 ROMANO DI LOMBARDIA

DANCIULESCU 1.263 IOANA SI    8,80 MATERA

PLACENTINO 1.264 NUNZIA PIA SI    8,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

CHIURI DIANA 1.265 ANNA ELISA SI    8,70 TRICASE

LEMMA 1.266 FRANCESCO SI    8,70 PERUGIA

SPINELLA 1.267 SERENELLA GAIA SI    8,70 REGGIO DI CALABRIA

ROVESTA 1.268 LARA SI    8,70 MODENA

CRISPI 1.269 FRANCESCO SI    8,70 CATANIA
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EPISCOPO 1.270 CLAUDIA SI    8,70 POLLA

PILLA 1.271 LUCIANO SI    8,70 MONTESILVANO

SAVINI 1.272 ANTONELLA SI    8,70 CITTA' SANT'ANGELO

TOSCANO 1.273 ANNUNZIATA SI    8,70 SANT'AGATA DE' GOTI

TERZI 1.274 ELENA SI    8,70 TORINO

ZIPPARRI 1.275 LUIGI    8,70 TRANI

LUISI 1.276 SILVIA SI    8,60 MONTERENZIO

CONDORELLI 1.277 SALVATORE SI    8,60 PATERNO'

RIGHINI 1.278 ROBERTO SI    8,60 BOLOGNA

BOTTOLI 1.279 ELENA SI    8,60 BOLOGNA

TURI 1.280 BARBARA SI    8,60 BARI

ROCCATO 1.281 MORENO SI    8,60 ROVIGO

TAGLIAMONTE 1.282 VIRGINIA SI    8,60 SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINO

NAPOLITANO 1.283 FRANCESCO SI    8,50 COMIZIANO

OLIVA 1.284 MARIANNA SI    8,50 MONTECCHIO EMILIA

DEL VECCHIO 1.285 LISA SI    8,50 AVERSA

PETRAGLIA 1.286 VERONICA SI    8,50 BOLOGNA

CELI 1.287 NICOLETTA SI    8,50 CATANZARO

RASPATELLI 1.288 STELLA SI    8,50 BOLOGNA

MANGHERINI 1.289 SAMANTA SI    8,50 FERRARA

MARZANO 1.290 CLORINDA SI    8,40 FONDI

SIMILI 1.291 MASSIMO SI    8,40 CATANIA

MARI 1.292 MICHELE PAOLO SI    8,40 PRATO

ROSSI 1.293 FRANCESCA SI    8,40 ROMA CAPITALE

ZAMBRANO 1.294 ANNALUCE SI    8,40 SALERNO

COSTANTINI 1.295 SARAH SI    8,40 BOLOGNA

MAROSTICA 1.296 FILIPPO SI    8,40 BOLOGNA

TOMAZINI 1.297 THIERES SI    8,40 TERNI

MANTOVAN 1.298 SILVIA SI    8,40 PARMA

MILLEVOLTE 1.299 ANTONIYA TENEVA    8,40 CESENA

ARRABITO 1.300 GUGLIELMO    8,40 CASTEL SAN PIETRO TERME

DE MAIO 1.301 DARIO SI    8,40 NAPOLI

MAURO 1.302 SARA SI    8,30 NOLA

CREMONINI 1.303 MARIA SI    8,30 BOLOGNA

CANESTRINO 1.304 GENNARO SI    8,30 BARI

IANNELLI 1.305 MARIANO SI    8,30 SAN DANIELE DEL FRIULI

MONTELLA 1.306 CARMINE SI    8,30 PAOLISI

PISANI 1.307 FRANCESCO SI    8,20 ISOLA DEL LIRI

PARISI 1.308 MARINA SILVIA SI    8,20 TRECASTAGNI

PIACENTE 1.309 ALESSANDRO SI    8,20 L'AQUILA

SPANTI 1.310 LETIZIA SI    8,20 PONTE NELLE ALPI

CIRAVOLO 1.311 ANTONIO MARIA SI    8,20 VIAGRANDE

CAVALLARI 1.312 CARLOTTA SI    8,20 BOLOGNA

MATTIA 1.313 RAFFAELLA SI    8,20 MINERVINO MURGE

MARSELLA 1.314 JESSICA SI    8,20 TARANTO

TOMASSETTI 1.315 TULLIA SI    8,20 AVEZZANO

FEROCE 1.316 GIUSEPPE SI    8,20 NAPOLI

FASULO 1.317 ANDREA SI    8,20 PARMA

RAMPOGNA 1.318 ROBERTA SI    8,20 PORDENONE



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

89

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

MANCINI 1.319 PATRIZIA SI    8,20 CASAMASSIMA

PARISINI 1.320 MANUELA SI    8,20 ZOLA PREDOSA

FUSCO 1.321 SONIA SI    8,20 SANT'AGATA DE' GOTI

SANTANGELO 1.322 ANTONIO SI    8,20 SANT'ANGELO DI BROLO

MASTEL 1.323 MICHELA SI    8,20 FORMIGINE

PIZZAROTTI 1.324 SILVIA SI    8,20 PARMA

MASSA 1.325 OLIMPIA SI    8,20 BACOLI

PISCITELLI 1.326 ESTHER LETIZIA SI    8,20 CASERTA

AURIGEMMA 1.327 MICHELANGELO SI    8,20 CAPUA

PIRANI 1.328 ROBERTA SI    8,20 PIEVE DI CENTO

FILIPPELLI 1.329 ANTONIO SI    8,20 BOLOGNA

PARESCHI 1.330 ANNA SI    8,20 BOLOGNA

BONAGURI 1.331 STEFANO SI    8,20 FORLI'

GIULIANI 1.332 STANISLAO SI    8,10 SAN GIOVANNI ROTONDO

FIORE 1.333 MATTEO SI    8,10 SAN GIOVANNI ROTONDO

MELONCELLI 1.334 ROBERTA SI    8,10 SASSO MARCONI

MARTON 1.335 DAVIDE SI    8,00 TREVISO

MITU 1.336 ALIONA SI    8,00 TRECASALI

FOSCHI 1.337 STEFANO    8,00 BOLOGNA

GERMANO' 1.338 GIUSEPPE    7,95 CRESPELLANO

DI VICO 1.339 AUGUSTO SI    7,90 ROMA CAPITALE

DI FEDERICO 1.340 CRISTINA SI    7,90 ANCONA

AVEZZU' 1.341 FEDERICA SI    7,90 PADOVA

CICCARONE 1.342 GABRIELE SI    7,90 CASTELLANETA

TORNEO 1.343 DEBORA SI    7,90 FERRARA

ALICINO 1.344 FRANCESCO SI    7,90 CASTEGNERO

GIOVANARDI 1.345 PAOLO    7,90 FORMIGINE

BENEDETTI 1.346 MARIA    7,90 STRONGOLI

DOMINGUEZ 1.347 HORACIO ARNALDO    7,90 CORIANO

RUGGIERO 1.348 ALESSANDRA SI    7,85 NOCERA SUPERIORE

CERCHIONE 1.349 GIANLUIGI    7,80 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

GIORGI 1.350 LORENZO    7,80 BOLOGNA

PAGLIONE 1.351 SILVANA    7,80 BOLOGNA

MANCINI 1.352 MICHELINA    7,75 MEDICINA

ASTORRI 1.353 CATERINA SI    7,70 PIACENZA

TIVALOTTI 1.354 ANTONIO SI    7,70 CERVARO

SECCIA 1.355 LUIGI GIUSEPPE SI    7,70 BARLETTA

VIOLA 1.356 GIUSEPPE SI    7,70 MATERA

MIRENDA 1.357 MARCELLO SI    7,70 MODENA

SERRA 1.358 MASSIMILIANO SI    7,70 VITERBO

SESSA 1.359 SABRINA SI    7,70 VIAREGGIO

MIRAGLINO 1.360 VALENTINA SI    7,70 NOCI

GALLETTI 1.361 ELISA SI    7,70 PARMA

DE VIVO 1.362 CLAUDIO SI    7,70 FOGGIA

NUZZACI 1.363 ALESSANDRO GIOVANNI SI    7,70 BOLOGNA

SCOGNAMIGLIO 1.364 UMBERTO SI    7,70 SANT'ANASTASIA

ACQUAVIVA 1.365 MARIANGELA SI    7,70 MONOPOLI

GIAMBARTOLOMEI 1.366 SARA SI    7,70 ROMA CAPITALE

RANALDO 1.367 GEPPINA SI    7,70 PADULI
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BANFI 1.368 MARIA BEATRICE SI    7,70 SASSUOLO

TAROZZI 1.369 GIAN CARLO SI    7,70 FORLI'

BARONI 1.370 TIZIANA SI    7,70 FIDENZA

EURO 1.371 GIOVANNI SI    7,70 PONTELANDOLFO

MATTOGNO 1.372 LILIANA MARIA SI    7,70 CORIANO

ANNESE 1.373 GRAZIA SI    7,60 MARTINA FRANCA

PELLICANO' 1.374 ANGELA SI    7,60 REGGIO DI CALABRIA

DIOMAJUTA 1.375 ANTONIO SI    7,55 AVERSA

MUSCARELLA 1.376 CRISTINA SI    7,50 RIGNANO GARGANICO

CANCRO 1.377 ROSARIO SI    7,50 ATENA LUCANA

NICOLETTI 1.378 MENA SI    7,50 ROMA CAPITALE

CIAMPA 1.379 SONIA SI    7,50 RIMINI

MEZZADRI 1.380 LAURA SI    7,50 PIACENZA

DI SALVO 1.381 CARMINE SI    7,50 CASERTA

ANTONACCI 1.382 GIOVANNI SI    7,50 BARI

COSTANZO 1.383 ALESSANDRA SI    7,50 ROVIGO

IELLAMO 1.384 AUGUSTO SI    7,50 ROCCELLA IONICA

MAGLIULO 1.385 ROMUALDO SI    7,50 NOLA

LORETAN 1.386 MARIA SI    7,50 BAGNACAVALLO

CATTARIN 1.387 MAURIZIO SI    7,50 CRESPINO

MARTIN 1.388 FERNANDA SI    7,50 MODENA

IOVINELLI 1.389 AMEDEO SI    7,40 SUCCIVO

MAZZELLA 1.390 EMILIO SI    7,40 BUCCHIANICO

DI VITO 1.391 MONIA SI    7,40 CHIETI

GUIDA 1.392 ELISABETTA SI    7,40 CASERTA

VERDOLIVA 1.393 VINCENZO SI    7,40 CALVERA

ALBANO 1.394 GIUSEPPE SI    7,20 PULSANO

MARROCCO 1.395 GAETANO SI    7,20 ROCCA D'EVANDRO

FESTA 1.396 FERRUCCIO SI    7,20 AVELLINO

COMELLI 1.397 IVAN SI    7,20 PARMA

MARTUCCI 1.398 EMILIO SI    7,20 MONDRAGONE

MALTESE 1.399 CRISTINA    7,20 GRANAGLIONE

COLTUNEAC 1.400 LORIN    7,20 PISTOIA

VASELLI 1.401 GIOVANNI    7,20 MASSA

IOTTI 1.402 NELSON SI    7,20 SAN POLO D'ENZA

BOSELLI 1.403 FIORELLA    7,15 PONTENURE

CASADIO 1.404 ERMANNO    7,10 CERVIA

CONTI 1.405 PIO    7,10 CESENA

MASOTTI 1.406 ANDREA    7,10 BOLOGNA

MAZZOLI 1.407 FIORELLA    7,00 BOLOGNA

GHISELLI RICCI 1.408 GIULIANA    7,00 CASTELVETRO DI MODENA

ODORISIO 1.409 MARIA    6,90 PESCARA

GULINELLI 1.410 MARINA    6,80 FERRARA

GRANDE 1.411 IMMACOLATA    6,80 DIPIGNANO

SCHETTINO 1.412 PASQUALE    6,80 ISCHIA

BONAZZI 1.413 VALERIA    6,70 PIANORO

RESTA 1.414 FORTUNATO    6,45 IMOLA

SCORDO 1.415 MARIA GABRIELLA    6,40 REGGIO DI CALABRIA

BEZZI 1.416 PAOLO    6,40 RIMINI
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TOCCI 1.417 GIOVANNA    6,40 BOLOGNA

FAVA 1.418 DEANNA    6,30 FERRARA

MARCHESI 1.419 SILVIA    6,30 POGGIO RENATICO

LUCCI 1.420 LUCA    6,20 RAVENNA

CASTIGLIONI 1.421 GIANPIERO    6,20 RIMINI

BACCIU 1.422 SOFIA ANETTE    6,10 PIACENZA

FERRARI 1.423 CRISTIANA    6,10 FERRARA

SPADA 1.424 MARCO    6,00 ROCCA SAN CASCIANO

FINARELLI 1.425 GIAN PIETRO    6,00 MORDANO

GOLDONI 1.426 ALESSANDRA    5,90 BOLOGNA

BONETTI 1.427 MARCO    5,85 SAN MARINO

MARTELLA 1.428 DONATELLA    5,85 FORLI'

ROSI 1.429 ANTONELLA    5,85 FORMIGINE

IORIO 1.430 BRUNO    5,70 PORTICI

DE BELLIS 1.431 SILVIO    5,60 BARONISSI

PAZZAGLIA 1.432 GLORIA    5,50 MINERBIO

PIANI 1.433 DANIELA    5,40 CERVIA

LOCATELLI 1.434 FABRIZIO    5,40 MIRANDOLA

MANENTI 1.435 ANNA LUCIA    5,30 CASALGRANDE

LIBERATORE 1.436 GIANLUCA    5,30 CASTEL GUELFO DI BOLOGNA

BUFFA 1.437 ANGELA    5,20 BOLOGNA

ZATTINI 1.438 DANIELA    5,10 CESENA

BOCCHI 1.439 CARLA    5,10 PARMA

POLI 1.440 ANTONIO    5,00 CASTELNOVO NE' MONTI

ZUCCHI 1.441 PATRIZIA    4,90 MODENA

FORNALE' 1.442 LORENZO    4,90 BOLOGNA

ROTELLI 1.443 PIETRO GIUSEPPE    4,85 COLLECCHIO

COPPI 1.444 PAOLO    4,80 MODENA

FRENQUELLI 1.445 CATIA    4,80 SASSO MARCONI

CIRILLO 1.446 ENRICO    4,80 SPERONE

DATTOLI 1.447 GIORDANA    4,80 PARMA

PECUNIA 1.448 FEDERICA    4,80 LA SPEZIA

PAOLINI 1.449 MARIATERESA PAOLA    4,80 FORLI'

DROGHETTI 1.450 GILBERTO    4,80 PAVULLO NEL FRIGNANO

MORETTI 1.451 MAURIZIO    4,70 MACERATA

TARANTINI 1.452 PAOLA    4,60 BOLOGNA

POMPOLI 1.453 FIORENZA    4,60 BOLOGNA

CROCI 1.454 EZIO    4,60 PIACENZA

PATANIA 1.455 GIUSEPPE    4,50 AUGUSTA

SARTI 1.456 SERGIO    4,45 RIMINI

DE CUSATIS 1.457 PIETRO    4,40 MONDRAGONE

ARCURI 1.458 ANNA    4,40 LAMEZIA TERME

LOMBARDI 1.459 ANDREA    4,30 SASSUOLO

MALISANO 1.460 MONICA    4,30 MONTERENZIO

ARBASI 1.461 MARIACRISTINA    4,30 ROTTOFRENO

VENTURELLI 1.462 MARILENA    4,25 LAMA MOCOGNO

SCARDINO 1.463 ANTONIO    4,20 FANO

PASCARI 1.464 VERA    4,15 REGGIO NELL'EMILIA

LEONE 1.465 VINCENZA    4,10 BOLOGNA
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MARIANI 1.466 DARIO    4,10 BOLOGNA

GOBBI 1.467 PIETRO    4,00 RIMINI

DAMETTO 1.468 GRAZIELLA    4,00 PREGANZIOL

SCHITO 1.469 FRANCO    4,00 PARMA

BERTOCCHI 1.470 ILARIA    4,00 BOLOGNA

PALMIERI 1.471 ELISABETTA    3,95 FERRARA

CANIATTI 1.472 LICIA    3,95 FERRARA

MOSCARDELLI 1.473 ELISA    3,90 ALBA ADRIATICA

MANZI 1.474 PASQUALINO    3,90 ROMA CAPITALE

VALENTINI 1.475 STEFANO    3,90 RONCOFREDDO

ARLOTTI 1.476 EMANUELA    3,80 FERRARA

PASSARELLI 1.477 MARIA LUISA    3,80 TRESIGALLO

CARANGELO 1.478 PIETRO    3,70 ROMA CAPITALE

PETRILLO 1.479 LUIGI    3,60 AVELLINO

MINGHETTI 1.480 PAOLA    3,60 RAVENNA

FONTANA 1.481 ROSSANA    3,50 FIRENZE

BENTIVEGNA 1.482 RICCARDO    3,50 RIMINI

BOLDRINI 1.483 DANIELE    3,50 COMACCHIO

CAICO 1.484 DANIELE MAURIZIO    3,40 GROTTAFERRATA

NACHMIAS 1.485 NURITH    3,30 RICCIONE

CHIERICI 1.486 PAOLO    3,30 COLLECCHIO

MINGUZZI 1.487 MAURO    3,30 FUSIGNANO

MAKOUI 1.488 CHAHRIAR    3,20 FERRARA

LOSARDO 1.489 PIERLUIGI    3,10 PARMA

DE PAOLA 1.490 SALVATORE    3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

PAZZI 1.491 MARIA CRISTINA    3,05 RAVENNA

CAMMARATA 1.492 SERGIO    3,00 PIACENZA

MANTENUTO 1.493 GIAMPIERO    2,80 PARMA

DI MONTE 1.494 ALESSANDRO    2,70 RIMINI

CRETA 1.495 DOMENICO    2,70 BOLOGNA

FIORENTINO 1.496 DIEGO    2,70 CATANIA

BORGIA 1.497 FRANCESCO    2,70 FORLIMPOPOLI

SPAGNA 1.498 GABRIELLA    2,60 CARPI

MARCOVITZ 1.499 RITA    2,60 BOLOGNA

LAVAGETTO 1.500 GIAMPAOLO    2,50 FELINO

GIORGETTI 1.501 GABRIELE    2,50 RIMINI

GIOVANNINI 1.502 GABRIELLA    2,50 LUGO

GIACANI 1.503 MARCELLO    2,50 PIACENZA

BARCELLA 1.504 PATRIZIA    2,40 TRECASALI

VILLELLA 1.505 TERESA MARIA    2,40 RENDE

TOMMASELLI 1.506 LUCA    2,40 CASTELNUOVO RANGONE

CILIONE 1.507 CARMELA    2,35 REGGIO DI CALABRIA

DI MAURO 1.508 FILIPPO    2,30 RAVENNA

PADERNA 1.509 CINZIA    2,30 RUBIERA

GIAROLI 1.510 PATRIZIA    2,30 SORBOLO

LUSIGNANI 1.511 ANTONIO    2,20 PIACENZA

FANTINI 1.512 ANDREA    2,20 RIMINI

MANFRIN 1.513 LEONARDO    2,05 MOGLIA

GALIERA 1.514 CRISTINA    2,00 BONDENO



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

93

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

VOURNA 1.515 STAVROULA    2,00 PARMA

TROTTA 1.516 ANNAROSA    1,90 SASSO MARCONI

ERBACCI 1.517 ANDREA    1,90 MORDANO

BARNABE' 1.518 DANIELE    1,85 BOLOGNA

GIARDINI 1.519 COSTANTINO    1,80 BIBBIENA

POGGI 1.520 ENZO    1,70 CESENA

MASSOUDIAN 1.521 HABIBOLLAH    1,70 BOLOGNA

RUGHI 1.522 MORENA    1,70 BOLOGNA

ZACCHERONI 1.523 VALERIA    1,50 FORLI'

ROSSI 1.524 GIUSEPPINA    1,50 FORMIGINE

BRAMBILLA 1.525 EUGENIA    1,50 COLOGNO MONZESE

ZOBBI 1.526 GIANNI    1,50 REGGIO NELL'EMILIA

CANGINI 1.527 DANIELA    1,40 RAVENNA

BERTI 1.528 GIANNI    1,40 RAVENNA

GIULIANO 1.529 ANTONIO    1,20 MODENA

ORCIARI 1.530 PATRIZIA    1,20 BOLOGNA

NICOLETTI 1.531 TOMMASO GIUSEPPE    1,10 MODENA

MODELLI 1.532 LORETTA    1,00 BOLOGNA

FIUMANO' 1.533 GAETANO    1,00 NUVOLERA

DE GIOVANNI 1.534 ANNA CARMELA    1,00 RIOLO TERME

ARCURI 1.535 PAOLA    1,00 AGROPOLI

NEPOTI 1.536 MARIA LIA    1,00 BOLOGNA

SCAGLIONE 1.537 GIAMPIETRO    1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

CORONADO 1.538 OLGA VIVIANA    1,00 BOLOGNA

TASSINARI 1.539 DAVIDE    1,00 RICCIONE

COMASTRI 1.540 PAOLA    1,00 CASALECCHIO DI RENO

LA VOLPE 1.541 SABINA    1,00 NAPOLI

LO FARO 1.542 FRANCESCO    1,00 CATANIA

CORZANI 1.543 ANTONIO FRANCO    1,00 BAGNO DI ROMAGNA

GRECO 1.544 GIOVANNA    0,90 AGROPOLI

RICCIARDELLI 1.545 STEFANO    0,90 MAZZE'

ROSSI 1.546 MANUELA ROSALBA    0,90 BOLOGNA

MATTIOLI 1.547 LOREDANA    0,90 CASINA

RUGGIERI 1.548 CLARA GLORIA    0,80 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

ARENA 1.549 PALMINA    0,70 FORLI'

FRANCIOSO 1.550 ANGELO    0,70 FANO

IELLAMO 1.551 GIUSEPPE    0,70 MODENA

COLLINELLI 1.552 MAURIZIO    0,60 CESENA

CIRASOLA 1.553 ROSA    0,50 FERRARA

AMICI 1.554 OMBRETTA    0,50 TREZZANO SUL NAVIGLIO

BONANTE 1.555 PIER PAOLO ANTONIO    0,50 MATTINATA

DALL'OSSO 1.556 DANIELA    0,50 FAENZA

BERNINI 1.557 MARIA VILMA    0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

BOLELLI 1.558 MONICA    0,50 BOLOGNA

CIRIO 1.559 TERESA MARIA    0,50 BOLOGNA

OKERE 1.560 LUCIUS JOHN    0,50 MODENA

MUSCI 1.561 ROBERTO    0,50 MILANO

FREJAVILLE 1.562 CRISTIANA    0,50 BOLOGNA

HATTAR 1.563 SAD    0,50 BOLOGNA
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CANO GARCINUNO 1.564 MARIA DEL CARMEN    0,40 SASSUOLO

VIZZIELLO 1.565 EMANUELE    0,40 BOLOGNA

VERGINI 1.566 ATOS    0,40 PREDAPPIO

DAL PORTO 1.567 SIRIO    0,40 CARPI

SABADINI 1.568 MILENA    0,30 SAN MARTINO IN RIO

LAZZARINI 1.569 FABIO    0,30 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

CARIDI 1.570 GIUSEPPINA    0,30 REGGIO DI CALABRIA

SCATASSA 1.571 MARIA ROSA    0,30 RIMINI

GIACOMETTI 1.572 NERINO    0,30 CONSELICE

GRUBACIC 1.573 MINYA    0,25 PARMA

NUCCI PAGLIARO 1.574 PAOLO    0,20 BOLOGNA

SCAZZI 1.575 SALVATORE    0,20 CESENA

GALLI 1.576 TOMASO    0,20 RIMINI

MILITO 1.577 SILVANA    0,10 BOLOGNA

ROSSI 1.578 NICOLA    0,00 PARMA

IACINO 1.579 ANTONINO    0,00 BOLOGNA

SCARANO 1.580 ARCANGELA    0,00 MODENA

SAUDELLI 1.581 GABRIELE    0,00 BOLOGNA

BISACCIA 1.582 GERARDO    0,00 BOLOGNA

GRANATA 1.583 FIORINA    0,00 BOLOGNA

DESIATI 1.584 MARIALUCE    0,00 PARMA

MODVAL 1.585 HORIA GHEORGHE    0,00 MODENA

ARGELA' 1.586 EUGENIO    0,00 BOLANO
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GRADUATORIA PROVVISORIA DI MEDICINA GENERALE -  SETTORE DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE  - ANNO 2014

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

LAURENTINI 1 LINO  127,60 VERGHERETO

CIRSONE 2 RUGGIERO  120,60 MODENA

SPINELLI 3 FABRIZIO  116,70 FORMIGINE

VAROTTI 4 VINCENZO  101,80 SAN GIORGIO DI PIANO

BOTTI 5 MAURIZIO   97,40 FINALE EMILIA

FERRARI 6 GIORGIO   92,90 NIBBIANO

MITA 7 TERZIANO   91,65 IMOLA

RAPACCHI 8 CURZIO   85,45 CAMPEGINE

FILIBERTI 9 GIORGIO   83,70 MODENA

TOZZI 10 PIERO   83,70 FIRENZE

ERRANI 11 ANTONIO   83,65 LUGO

FARIOLI 12 CORRADO MIRCO   81,45 REGGIO NELL'EMILIA

DE SANCTIS 13 RENATO   79,00 PAVIA

CORSI 14 MARIA CRISTINA SI   75,90 REGGIO NELL'EMILIA

STERI 15 GIANFRANCO SI   74,00 VILLACIDRO

ORESTE 16 ISABELLA   73,15 BARI

ROSSI 17 ANGELO   72,50 MARIGLIANO

D'ANGELO 18 DANIELA   72,30 IMOLA

MULTARI 19 PATRIZIO   69,90 SERRAMAZZONI

NORI 20 VALERIO   69,60 RIMINI

BONAFEDE 21 FABRIZIO   69,40 BOLOGNA

GALLINA 22 FRANCO   69,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

BISERNI 23 MARISA   68,25 GALEATA

BENATTI 24 LUIGI SI   67,80 MIRANDOLA

MAGEIRAKOS 25 APOSTOLOS   67,40 GRECIA

NATALINI 26 ERMANNO SI   66,95 BOLOGNA

BUTTURINI 27 EDDA   66,70 POZZA DI FASSA

BECCIA 28 FEDERICO   66,45 OTTONE

BOCCHI 29 MARIO   66,35 FONTANELLATO

SANI 30 SILVANA   66,30 PESARO

NETTIS 31 NICOLA   66,20 ACQUAVIVA DELLE FONTI

MUSTACCHIO 32 NICOLA ANTONIO   65,60 CROTONE

MONACO 33 SPARTACO   63,10 REGGIO NELL'EMILIA

FRANCO 34 GENNARO   62,60 TAURIANOVA

VALERIOTI 35 SALVATORE   62,60 SAN GIORGIO MORGETO

STRINATI 36 FLAVIO   62,25 PARMA

PIZZI 37 MAURO   61,95 PARMA

BARTOZZI 38 MARIO   61,80 SENIGALLIA

MONORCHIO 39 SAVERIO   61,30 BOLOGNA

CASELLA 40 SERAFINO   61,30 ZOLA PREDOSA

BARBONI 41 ANTONIO   60,75 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

PAGGIOLA 42 CRISTINA   58,50 BOLOGNA

MONTERASTELLI 43 ELISABETTA   57,75 FORLI'

FUSARO 44 ETTORE FRANCESCO SI   57,00 CORIGLIANO CALABRO
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GAIANI 45 EMANUELE SI   56,75 MODENA

DI BATTISTA 46 DARIO SI   56,70 FORLI'

RUGGERI 47 ANNA RITA   56,60 FERRARA

COLLETTA 48 LEONARDO   56,60 SAN CLEMENTE

SCARPIGNATO 49 SALVATORE   56,60 ADRANO

VENNERI 50 MARIA IMMACOLATA   56,40 SAN GIORGIO IONICO

MANNESCHI 51 VALDIMARO   56,00 BOLOGNA

VOLPICELLI 52 ERNESTINA   55,80 PATERNOPOLI

BORRINI 53 GIANNA   55,80 SARZANA

PETROLATI 54 CLAUDIO   55,30 SASSOFERRATO

BORSELLI 55 ANTONELLA   55,25 SAN FELICE SUL PANARO

DE GUIDI 56 SERGIO   55,10 GOSSOLENGO

BONEZZI 57 ANNA GRAZIA   55,10 MODENA

LEARDINI 58 MARINO   55,00 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

MAGGIOLINI 59 IGNAZIO   54,70 CASTEL MAGGIORE

RANIERI 60 FRANCESCO SALVATORE   53,00 VIBO VALENTIA

STANIZZI 61 ANTONIO   52,20 BOLOGNA

LEGGIO 62 ADDOLORATA   52,20 CASTELFRANCO EMILIA

VAGLIO 63 ANTONIO SI   52,15 ARADEO

GURRERI 65 LIBORIO NINO   52,00 BOLOGNA

TRENTIN 66 LUCIANO   51,20 BOLOGNA

GARAVINI 67 MARIA PIA   51,00 BERTINORO

MIGLIETTA 68 GIOVANNI   50,90 TREPUZZI

TRAVAGLINI 69 DORIANA   50,40 TERMOLI

SCARANO 70 DOMENICO   50,40 SALERNO

MONACO 71 DARIO   49,70 NICOLOSI

GRAZIA 72 STEFANO   49,70 BOLOGNA

FIAMENGHI 73 LICIA ROSALIA SI   49,25 CREMONA

PANCARI 74 ANNA SI   49,10 SAVIGNANO SUL RUBICONE

BARBARO 75 GIOVANNI   49,00 SPAGNA

SERO 76 ARCANGELO   48,70 CARIATI

POLIZZI 77 GAETANO   48,50 BELPASSO

MOSCA 78 SALVATORE   48,20 BOLOGNA

TAFFACHE 79 SAMI SI   47,90 BOLOGNA

VIZZIELLO 80 GIOVANNI   47,60 MATERA

MARCELLO 81 NICOLA   47,50 RIMINI

MELE 82 MARIO   47,40 BOLOGNA

BENEDETTI 83 MASSIMO   47,25 FORLI'

GRECO 84 MARIO   46,70 FRASSINORO

NAPPI 85 ELENA SI   46,40 MODENA

CASTELLITTO 86 LUCIANA SI   46,30 SPILAMBERTO

D'ANIELLO 87 ANTONIO   45,70 NOLA

CAPRARI 88 ELISABETTA   45,40 REGGIO NELL'EMILIA

LIVRAGA 89 STEFANIA SI   45,30 PIACENZA

BARONE 90 DEBORA SI   44,85 RIZZICONI

GALLI 91 GIOVANNI SI   44,50 SAN BENEDETTO VAL DI SAMBRO

LUCCISANO 92 ANTONINO GIOVANNI   44,30 MODENA

BORLENGHI 93 RAFFAELLA   44,20 PIACENZA

DI GIROLAMI 94 PIETRO   43,95 CONTROGUERRA
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CALZOLARI 95 PAOLA   43,70 MODENA

VITULO 96 ENRICO   43,60 BOLOGNA

PUTIGNANO 97 GIOVANNI PAOLO   43,20 OSTUNI

CHIODO 98 ANGELINA   43,15 ISOLA DI CAPO RIZZUTO

GERACE 99 LUCIANO GIUSEPPE   43,10 CUTRO

GALLO 100 PASQUALE   42,90 NAPOLI

DE SOCIO 101 VITTORIO SI   42,90 TERMOLI

BANCALE 102 RAFFAELE   42,20 PARMA

SANTISI 103 MAURIZIO   42,00 LENI

DONDARINI 104 RENATO SI   41,75 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

LABBOZZETTA 105 GIUSEPPE SI   41,70 TAURIANOVA

SABATINO 106 GIOVANNI DAMIANO   41,60 BOLOGNA

CASALICCHIO 107 NICOLO'   41,60 CESENA

FRASCA 108 PELLEGRINO SI   41,50 SERINO

MARUGO 109 GIOVANNI BATTISTA   41,30 SORI

VITALI 110 MASSIMO SI   41,00 FORLI'

REPACI 111 GIOVANNI SI   40,90 PALMI

GENNARI 112 MARCELLA   40,85 FERRARA

MELCHIONDA 113 DOMENICO SI   40,75 CASTELFRANCO EMILIA

BIGNAMI 114 ALBERTO SI   40,40 BOLOGNA

BOZZI 115 ROSA ANGELA   40,20 GESSOPALENA

MACCIANTELLI 116 MICHELE   40,00 BOLOGNA

DE VITO 117 CARMELA   39,80 CORREGGIO

MASARA' 118 EMANUELA SI   39,75 SAN LAZZARO DI SAVENA

BIGARELLI 119 MARIA ELISA SI   39,40 SOVERATO

RIGHETTO 120 ENZO SI   39,10 MIRANO

LEO 121 ANGELO   39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

ERBETTA 122 MASSIMO   38,70 BORGOMANERO

ROMEO 123 VINCENZO SI   38,50 REGGIO DI CALABRIA

FRANCONE 124 FRANCO SI   38,45 SAN PANCRAZIO SALENTINO

DE LUCA 125 MARIA SI   38,35 REGGIO NELL'EMILIA

NAPOLETANO 126 GIORGIO SI   38,30 TRENTO

DI FINE 127 MATTEO   38,30 CATTOLICA

NIGRO 128 VITO ANTONIO   38,20 ACCADIA

BIANCONI 129 ALBERTO   37,50 BARI

BORTOLANI 130 CLARA   37,40 REGGIO NELL'EMILIA

GRAZIANO 131 CATALDO SI   37,30 CARIATI

SCAGLIONI 132 CLAUDIO   37,20 FANO

BARUZZI 133 NATALE CLAUDIO   36,95 RAVENNA

DE SIMONE 134 GENNARO   36,90 NAPOLI

NANNIPIERI 135 ULDERIGO   36,70 REGGIO DI CALABRIA

CAVAGNA 136 DARIO SI   36,60 VIGARANO MAINARDA

LUVARA' 137 MARGHERITA SI   36,30 REGGIO DI CALABRIA

SCALINCI 138 ALDO   36,30 MODENA

PRATI 139 ANDREA SI   36,10 LOIANO

PAGLIARO 140 RAFFAELE   35,95 ARIANO IRPINO

SOSTI 141 ANTONIO   35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

CARRA' 142 DOMENICO   35,40 IONADI

DRAGONE 143 LUIGI SI   35,30 SAVA
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CROVATTI 144 STEFANO SI   35,25 RAVENNA

ISOLINI 145 GIUSEPPE SI   35,15 PARMA

STERLICCHI 146 PAOLA   35,00 FORLI'

MANCUSI 147 TOMMASO SI   34,90 MIGLIERINA

DIQUATTRO 148 CARLO SI   34,50 BOLOGNA

CUOMO 149 ACHILLE SI   34,50 CASTIGLIONE DELLE STIVIERE

PANNA 150 CARMELO   34,40 SAN DONACI

FRASSANITO 151 PIETRO CESARE   34,25 MODENA

LAMACCHIA 152 FRANCO MAURO   34,10 RIMINI

ACONE 153 GIUSEPPE   34,00 PRATOLA SERRA

DE PASCALE 154 ENRICO   33,80 CAVA DE' TIRRENI

SALVATORE 155 CARMEN   33,70 BOLOGNA

LANDULFO 156 MASSIMILIANO SI   33,60 AGROPOLI

FALANGA 157 FRANCESCO   33,50 BOLOGNA

BADOLATO 158 GIUSEPPE SI   33,35 ROCCELLA IONICA

DELLANNO 159 GREGORIO DOMENICO SI   33,20 MASSAFRA

DI DONATO 160 LORENZO SI   33,20 NAPOLI

GERACE 161 PASQUALE   33,05 SALSOMAGGIORE TERME

BIGNAMI 162 ANTONELLA   32,60 BORGONOVO VAL TIDONE

RINALDI 163 ROBERTO SI   32,50 RIMINI

MATASSONI 164 MAURO   32,50 RIMINI

HEYDARI 165 PEIMAN   32,05 MODENA

BENEGIAMO 166 LAURA   31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

SEVERI 167 FEDERICO   31,95 GAMBETTOLA

TRANELLI 168 STEFANO SI   31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

CAPORALE 169 PAOLA SI   31,75 BOLOGNA

MORRA 170 MARIA ROSARIA   31,70 NAPOLI

PITTARI 171 SALVATORE SI   31,60 SIDERNO

CARBONE 172 REMIGIO   31,50 SOMMA VESUVIANA

GIANNOTTI 173 UMBERTO SI   31,50 LOCRI

LUGLIO 174 DOMENICO SI   31,45 PORTIGLIOLA

CALANCHI 175 LAMBERTO   31,40 MONTE SAN PIETRO

GIUSTI 176 GABRIELLA SI   31,30 SOVERATO

SACRIPANTE 177 RODOMONTE SI   31,30 MODENA

SAVERINO 178 GIULIANA MARIA   31,20 ROCCELLA IONICA

FATTORI 179 RINO   31,10 CAVEZZO

FIORESTA 180 PANTALEONE PASQUALE   31,10 CATANZARO

RICCIO GIOVANNI 181 ANTONIO LUCIO SI   31,00 MODENA

ZITO 182 ANTONIO   30,90 PETINA

D'AMORE 183 ROBERTO SI   30,85 RIO SALICETO

IOVANE 184 ANDREA SI   30,80 MONTAURO

DOLCIOTTI 185 DONATELLA SI   30,70 BOLOGNA

ROSSITTI 186 ROSETTA   30,60 CESENA

LACOLA 187 SALVATORE DIEGO   30,60 VIBO VALENTIA

BALDARI 188 VALENTINO SI   30,50 CISTERNINO

MAGLIANI 189 LUCIA SI   30,25 LA SPEZIA

MAIURI 190 MAURO SI   30,20 PIACENZA

DONNICI 191 PASQUALE SI   30,20 BERTINORO

RUSO 192 GIROLAMO SI   30,20 SIDERNO
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D'AIELLO 193 MARCO SI   30,10 CASTELVENERE

GRANDE 194 ANTONIO   30,10 MIRANDOLA

NWAUGO 195 EMEKA LIVINUS   30,05 MODENA

CIGLIANO 196 GIUSEPPE   29,90 FORIO

BARCHI 197 PAOLA SI   29,60 BAGNO DI ROMAGNA

ROSSI 198 PAOLA SI   29,50 SASSUOLO

CAVICCHI 199 ROBERTO   29,45 CENTO

MUSSINI 200 PAOLA SI   29,35 SCANDIANO

ALMASI 201 FOROOGH SI   29,20 SIRACUSA

ROSSI 202 FIORENZO   29,10 FORLI'

MATASSONI 203 PATRIZIA   29,10 SARSINA

LEANZA 204 NICOLO'   28,80 MILANO

DENTE 205 MASSIMO SI   28,75 FORLI'

POTI 206 GABRIELE SI   28,70 NAPOLI

TESTONI 207 LUCA   28,70 FERRARA

BERTAZZONI 208 MICHELE SI   28,65 FORNOVO DI TARO

FABBRI 209 LUCIO SI   28,50 MERCATO SARACENO

CHIRICO 210 GENNARO SI   28,50 FORLI'

BUCCERI 211 ALBERTO SI   28,50 CATANIA

TABANELLI 212 GIANNI MARIA   28,50 BAGNACAVALLO

BOVE 213 GIUSEPPINA SI   28,40 BATTIPAGLIA

BARTOLONI 214 PATRIZIA   28,30 FORLI'

BUCCINO 215 MARIA ROSA   28,25 SALSOMAGGIORE TERME

GASPARI PELLEI 216 MARCO   28,20 BOLOGNA

GAMBERINI 217 SAVERIO SI   28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

FANTUZZI 218 FEDERICA SI   28,10 REGGIO NELL'EMILIA

PASTORE 219 MATTEO   28,10 EBOLI

CASTRONUOVO 220 ANGELA SI   28,05 FIESSO UMBERTIANO

GRILLO 221 EUGENIA SI   27,80 COSENZA

CERRACCHIO 222 GUSTAVO SI   27,80 QUARTO

SETTEMBRE 223 GENNARO SI   27,70 NAPOLI

LEONE 224 CLAUDIO SI   27,50 VERONA

VASIA 225 SHPRESA SI   27,40 RIMINI

SABARROS 226 GRACIELA LOURDES   27,30 BUDRIO

CAVALLINO 227 STEPHEN   27,05 FERRARA

LODATO 228 PATRIZIA SI   27,00 REGGIO NELL'EMILIA

CENCI 229 SIMONA SI   26,90 REGGIO NELL'EMILIA

ROMANO 230 DEBORA   26,90 FERRARA

STIPA 231 STEFANO   26,80 FINALE EMILIA

MEDORI 232 IRENE   26,80 FERMO

RICCI 233 GENEROSO   26,75 AVEZZANO

KAFOUSIS 234 THEODOSIOS SI   26,75 IMOLA

LETIZIA 235 NICOLINO   26,70 SAN NICOLA LA STRADA

CONTRI 236 PATRIZIA   26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

VENDEMIA 237 PASQUALE SI   26,60 PORTICO DI CASERTA

MANCINO 238 FRANCO   26,25 BOLOGNA

ZANNI 239 MAURIZIO SI   26,10 BOLOGNA

AQUILINO 240 EMANUELA   26,10 LENTINI

DICATALDO 241 ANNAMARIA SI   26,05 BOLOGNA
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LUSWI 242 EHSAN   26,00 MONTESILVANO

FERRARO 243 CHIARA SI   25,80 VERZINO

DERIVA 244 FRANCESCO SI   25,80 AFRAGOLA

DI FRANCIA 245 MARIA TERESA   25,80 PALMI

GRECO 246 FRANCESCO   25,75 FERRARA

PODDA 247 ALDO   25,70 FELINO

BANDIERA 248 GEMINIANO   25,70 MIRANDOLA

FUSETTI 249 LEONARDO SI   25,60 MODENA

DI LAURO 250 DANIELA SI   25,50 POZZUOLI

FAVALI 251 DAVIDE SI   25,50 REGGIO NELL'EMILIA

CHIACCHIO 252 MARIA ELISABETTA SI   25,50 GRUMO NEVANO

RIPA 253 MIRCO SI   25,40 MORCIANO DI ROMAGNA

PELLACCIA 254 GIAMPAOLO SI   25,40 PESCARA

ZAMBELLI 255 ROBERTO PAOLO SI   25,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

LOMAZZO 256 DOMENICO MICHELE SI   25,20 VOLTURARA IRPINA

CARTA 257 ZELINDA SI   25,20 SELARGIUS

DI LASCIO 258 FEDERICO SI   25,10 FERRARA

ALFANO 259 SILVANA SI   25,10 COLLE DI VAL D'ELSA

DEMURO 260 LUIGI   25,10 CREMONA

BATOUMENI 261 GEORGES ERNEST   25,10 MORDANO

INNOCENTI 262 GIOVANNI   25,10 FAENZA

UCCI 263 NICOLA   25,05 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

NISIO 264 FRANCESCO SI   24,80 PERUGIA

GALASSO 265 FRANCESCO SAVERIO SI   24,75 NICOTERA

PELLEGRINO 266 MARIA ANNA ROSA SI   24,70 VARAPODIO

DRUDI 267 ELISABETTA   24,55 CESENA

VITALE 268 CLEMENTINA SI   24,50 CARDITO

MURTHY 269 NARESH SI   24,50 OSTUNI

MOLINARO 270 GAETANO SI   24,40 TEANO

LUCCA 271 RAFFAELLA SI   24,30 VERCELLI

DE BONO 272 GASPARE SI   24,30 MUGNANO DI NAPOLI

DONATI 273 MARINO SI   24,30 AUDITORE

BROSCA 274 ANGELA SI   24,20 FRIGENTO

GRELLA 275 MARIA ROSARIA   24,10 ROMA CAPITALE

IAVARONE 276 AGNESE SI   24,10 CASAVATORE

COSTANZO 277 CATERINA SI   24,00 FRATTAMAGGIORE

GIORDANO 278 ANGELO SI   23,95 FRATTAMAGGIORE

GRIMALDI 279 CARMELA SI   23,95 NAPOLI

MARINO 280 SILVIO ANTONIO   23,90 MISANO ADRIATICO

ORLANDI 281 STEFANO   23,90 GROSSETO

BRUNELLI 282 FRANCESCO   23,90 BELLARIA-IGEA MARINA

FIGLIOLINO 283 GERARDO SI   23,80 MONTEFUSCO

GAIBA 284 MARIO SI   23,75 CRESPELLANO

CASCIANO 285 ANGELO SI   23,70 REGGIO DI CALABRIA

FABBRI 286 PAOLO SI   23,65 RUSSI

SAMIMI 287 MASSOUD   23,65 TRAVERSETOLO

CARPENTIERO 288 TERESA SI   23,60 ATRIPALDA

ASSALONE 289 ROSA MARIA FABIOLA SI   23,45 VOLTURARA IRPINA

SIMONETTI 290 GIOVANNI SI   23,40 SAN GENNARO VESUVIANO
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FINA 291 ANDREA SI   23,40 ROMA CAPITALE

TRIPODI 292 SEBASTIANO SI   23,20 PAVIA

COLLIOLI 293 FEDERICA SI   23,15 MODENA

SCANDURRA 294 CLAUDIO   23,00 CIVITA CASTELLANA

DELL'AVERSANA 295 SILVESTRO SI   23,00 PARETE

MEO 296 LUCIA SI   23,00 VOLTURARA IRPINA

CITRO 297 TOMMASINA SI   22,90 BARONISSI

ABASI 298 MANIJEH SI   22,85 BOLOGNA

ASTARITA 299 GIOVANNI SI   22,70 NAPOLI

TOMMASOLI 300 FABRIZIO   22,70 RIMINI

SELLA 301 GIOVANNI SI   22,60 RAVENNA

CONTE 302 SALVATORE SI   22,50 CASAVATORE

PERRELLA 303 VINCENZO SI   22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

DI PERNA 304 FELICETTA SI   22,10 RIMINI

COPPOLA 305 GIUSEPPE SI   22,10 CASALNUOVO DI NAPOLI

PEDRIALI 306 ALBERTO SI   22,10 MORCIANO DI ROMAGNA

TROIANO 307 CLARA   21,90 SAN MARTINO VALLE CAUDINA

SCALZO 308 CLEMENTINA   21,85 AVERSA

PEZZANO 309 MARIA IMMACOLATA SI   21,80 PALIZZI

SANAPO 310 LUCIA SI   21,75 PERUGIA

PAUSINI 311 SILVIA SI   21,70 FAENZA

D'AMICO 312 ANNA SI   21,70 FORLI'

LAMANNA 313 LUCIO SI   21,60 SALERNO

BENATI 314 IRMA   21,50 FINALE EMILIA

AGNELOTTI 315 CRISTINA SI   21,40 TORINO

RUBANO 316 ANGELO SI   21,40 VALLE DELL'ANGELO

SCOGNAMIGLIO 317 DIEGO SI   21,40 NAPOLI

BARBIERI 318 MAURO SI   21,35 SASSUOLO

SFORI 319 ARNALDO   21,30 GOSSOLENGO

ZACCONI 320 PIETRO SI   21,30 PIACENZA

APICELLA 321 SARA SI   21,25 GIFFONI SEI CASALI

MONTAGNANI 322 CARLO FEDERICO   21,25 BOLOGNA

LAVEZZOLI 323 ANNALISA SI   21,20 CANNETO PAVESE

DI LELLA 324 IRENE SI   21,00 IMOLA

LUCCHETTA 325 MARIA CRISTINA SI   21,00 GIOIA TAURO

TAVERNESE 326 ROSA   21,00 MODENA

DI CHIARA PAOLA 327 FRANCESCA IRENE SI   20,90 CASERTA

AIUTO 328 MARIA ELVIRA SI   20,90 BOLOGNA

RICCI 329 VINCENZO SI   20,85 BASSANO DEL GRAPPA

BERNACCHI 330 MARIA SI   20,80 CASTELMEZZANO

PAGANIN 331 DONATELLA   20,80 FORMIGNANA

DI NAPOLI 332 ADELINA SI   20,75 NAPOLI

LUGLI 333 SIMONETTA   20,65 MODENA

VIGNALI 334 NICOLA SI   20,60 BORGO VAL DI TARO

TROISI 335 RENATO MARCO SI   20,50 CATANIA

SALINI 336 LOREDANA SI   20,50 RICCIONE

MUSTAZZA 337 BALDASSARE   20,40 SAN VITO LO CAPO

MATASSONI 338 LUCA   20,35 CESENA

REGA 339 MARIA SI   20,25 ANGRI
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TIZZIANI 340 CARMELA SI   20,20 CASORIA

CALEO 341 GERARDO SI   20,10 CAMPAGNA

ALOISI 342 EMANUELE SI   20,05 VIBO VALENTIA

MENGOLINI 343 BARBARA SI   20,00 FAENZA

GIANNINI 344 ENRICO SI   20,00 TORRITA DI SIENA

CULZONI 345 FRANCESCA SI   19,75 CARPI

CUTRI' 346 GIUSEPPE SI   19,75 TROPEA

ELIAN 347 AQEL KHALED   19,65 FERRARA

MURANO 348 MATTEO SI   19,50 SPILAMBERTO

CANTELE 349 VALENTINA SI   19,40 COSSATO

PONISSA 350 AMEDEO SI   19,35 BOLOGNA

BORIN 351 CATERINA SI   19,30 BOLOGNA

D'ACUNTO 352 CARMINE   19,10 BOLOGNA

CASAGLIA 353 ALESSANDRO   19,10 BOLOGNA

BALSAMO 354 ROSSELLA SI   19,05 SPOLTORE

GUASTELLA 355 ELENA SI   19,00 RENDE

PADOVANI 356 ANTONELLA   18,85 PARMA

MURRI 357 LUIGI SI   18,80 ROMA CAPITALE

CORLITO 358 ANGELO SI   18,80 FLUMERI

FIORENZANO 359 SALVATORE SI   18,80 NAPOLI

ROMANO 360 SIMONA SI   18,70 BOLOGNA

FASONE 361 ANTONIO SI   18,70 GELA

TURCI 362 PIERO   18,65 CESENA

GALLICCHIO 363 DOMENICO SI   18,60 MONTALBANO JONICO

CARDUCCI 364 GIUSEPPINA SI   18,60 ISOLE TREMITI

ZANNINO 365 GIANDOMENICO   18,60 VERZINO

SENNI PIRAS 366 ALESSANDRA SI   18,35 UMBERTIDE

TAFURI 367 GENNARO SI   18,35 CAVA DE' TIRRENI

RAVAIOLI 368 PAOLO SI   18,30 RAVENNA

CHIANESE 369 RAFFAELLA SI   18,25 MARANO DI NAPOLI

MARINO 370 RAFFAELE SI   18,20 CAIVANO

CARULLO 371 EDOARDO   18,15 PORTICI

NERONI 372 CORRADO   18,10 REGGIO NELL'EMILIA

ABOUK 373 NOSRATOLLAH SI   18,00 BOLOGNA

AURICCHIO 374 LUIGI GERARDO SI   18,00 ALBANELLA

DANNOUN 375 AHMAD SI   17,90 MISANO ADRIATICO

LANZAROTTI 376 SAMUELE SI   17,85 FAENZA

LEPORE 377 DONATO SI   17,80 FOGGIA

POLLICINO 378 CONCETTA   17,80 GELA

SANTANGELO 379 VINCENZO   17,80 BELLARIA-IGEA MARINA

PREZIUSO 380 ANGELA   17,80 LUCERA

DE FILIPPIS 381 LUIGI GIUSEPPE SI   17,60 REGGIO DI CALABRIA

ALEMANNO 382 FABRIZIO SI   17,60 CATANZARO

LO PICCOLO HURTOVA' 383 MARIE SI   17,60 PESARO

SILVESTRI 384 DIEGO SI   17,60 MODENA

FALANGA 385 DOMENICO SI   17,60 CASAPESENNA

BELLUCCI 386 GIUSEPPE CARLO SI   17,50 TORRE DEL GRECO

MORACE 387 GAETANA SI   17,45 CONDOFURI

SICA 388 ANTONELLO SI   17,40 NAPOLI
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MUTO 389 PAOLO SI   17,40 NAPOLI

MORRONE 390 BRUNO SI   17,40 TORRE ANNUNZIATA

CIACCIA 391 PIERA SI   17,40 BOLOGNA

FREGA 392 ABRAMO SI   17,30 PERUGIA

FAVATO 393 ANIELLO SI   17,30 ATRIPALDA

PECORARO 394 ALFONSO SI   17,20 GROSSETO

MARELLI 395 BARBARA   17,20 FORLI'

D'ALESSIO 396 MARIA DIANA   17,00 CALABRITTO

SOMMA 397 LUIGI SI   17,00 MERCATO SAN SEVERINO

PAGANO 398 ANGELA SI   16,95 GIUGLIANO IN CAMPANIA

LAMPARELLI 399 GIULIO SI   16,90 AVELLINO

GRALDI 400 MARIA PAOLA   16,90 FERRARA

MANFREDONIA 401 GIUSEPPE SI   16,85 NOCERA INFERIORE

CATALANO 402 DOMENICO   16,80 MARTIGNANA DI PO

BOTTA 403 FILIPPO SI   16,70 ROTTOFRENO

MARI 404 CONCETTA SI   16,60 SALERNO

MOGGI 405 FRANCESCA SI   16,60 BIBBIANO

MUSACCHIO 406 ANTONIO NICOLA SI   16,60 PORTOCANNONE

NICOLETTI 407 MARIO SI   16,50 CASTEL BOLOGNESE

PASSARO 408 PATRIZIA SI   16,40 BELLIZZI

LICCARDO 409 LUISA SI   16,30 MUGNANO DI NAPOLI

MIRABELLI 410 LUCA SI   16,25 BOLOGNA

SCHIAVONE 411 CONCETTA SI   16,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

RUSSO 412 RAFFAELE SI   16,20 BELLONA

SAVIANO 413 RAFFAELE SI   16,10 CARDITO

RUTIGLIANO 414 GIOVANNA SI   16,10 NOCERA INFERIORE

TUZZA 415 ANGELINA   16,10 FERRARA

GRILLI 416 EMANUELE SI   16,00 GENOVA

ARGENIO 417 ALESSIO SI   16,00 VILLARICCA

VERRONE 418 ANNA MARIA   16,00 BOLOGNA

BUONINFANTE 419 VINCENZO   16,00 BELLIZZI

DI FILITTO 420 GIUSEPPE SI   15,90 BATTIPAGLIA

CECCARINI 421 MIRKO SI   15,90 CANTIANO

SCOZ 422 NICOLETTA   15,90 BOLOGNA

COSCIA 423 SALVATORE SI   15,85 VERRES

MARSIGLIA 424 GABRIELLA SI   15,80 CEFALU'

DAFFARA 425 GIUSEPPE SI   15,80 NOVARA

STEFANETTI 426 CARLA SI   15,80 CASTENASO

ALI' 427 ROBERTO   15,80 MESSINA

NASTARI 428 VIRGILIO SI   15,70 BELLUNO

ROCCHI 429 GIORGETTA   15,70 CESENA

OTTOVEGGIO 430 PAOLA STEFANIA SI   15,65 ROMA CAPITALE

SABATO 431 ANNALISA SI   15,60 POTENZA

PETTI 432 LUIGI   15,60 NOCERA SUPERIORE

NANNI 433 ANDREA SI   15,60 LUGO

HAMEHKHANI 434 AJDAR   15,60 CASTEL MAGGIORE

POLITELLI GABRIELA 435 ANA MARIA SI   15,60 ACERRA

GRILLI 436 ANDREA SI   15,55 BOLOGNA

SACCONE 437 ROSANNA SI   15,50 POMIGLIANO D'ARCO
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PEDRABISSI 438 FABRIZIO SI   15,45 FINALE EMILIA

DEL GIUDICE 439 RACHELE SI   15,40 ALIFE

SORRENTINO 440 ORLANDO SI   15,40 SAINT-VINCENT

NAPPO 441 FRANCESCO   15,40 POGGIOMARINO

D'ALONZO 442 MARIA GIOVANNA   15,40 ALTINO

MAISANO 443 GIUSEPPE   15,40 REGGIO DI CALABRIA

BRINI 444 LORIS SI   15,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

CAVALLO 445 GIUSEPPE SI   15,30 SALA CONSILINA

CICOGNANI 446 ANDREA   15,25 FORLI'

DANGELO 447 PIETRO   15,15 REGGIO NELL'EMILIA

MANZO 448 ANTONIO SI   15,10 NAPOLI

MERENDINO 449 DOMENICO SI   15,00 MISILMERI

BONOMI GEORGINA 450 ELENA RUTH SI   15,00 ROMA CAPITALE

MUSCARIELLO 451 ELEONORA SI   14,95 NAPOLI

MAZZONE 452 MARIA SI   14,95 CASTELPOTO

FUSCO 453 LORENZO SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA

LEO 454 ANASTASIA SI   14,90 SIANO

RIZZO 455 SALVATORE SI   14,80 BAGHERIA

CAMPANA 456 STEFANO SI   14,80 CAMPOGALLIANO

GALASSO MEOLI 457 ANTONIO SI   14,80 MONTEMILETTO

BULGARELLI 458 CHIARA   14,75 MODENA

LA CERRA 459 ANTONIO   14,70 SANT'ANGELO D'ALIFE

FRASCI 460 UMBERTO SI   14,70 LIGNANO SABBIADORO

ROSSI 461 CINZIA SI   14,65 ROVIGO

HEROD 462 MIROSLAW   14,65 BOLOGNA

DE SOCIO 463 ROBERTO SI   14,60 ORATINO

JANUSKEVICIUTE 464 BRIGITA SI   14,60 BOLOGNA

MARRAS 465 SERGIO SI   14,60 CAIVANO

SARACINO 466 GINO ANNUNZIO   14,60 IMPERIA

ANAGNI 467 GIORGIO   14,60 BOLOGNA

METTA 468 GIACOMO SI   14,50 NAPOLI

DE FELICE 469 OFELIA SI   14,50 ROMA CAPITALE

MANSI 470 ANTONELLA SI   14,50 RAVELLO

CRUCITTI 471 FAUSTO SI   14,50 ANZOLA DELL'EMILIA

TAGLIAVINI BEATRICE 472 ITALIA ATHENA DESIRE   14,50 TRAVO

STRAUSS 473 STEFANIE SI   14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

SCHIANO DI COLA 474 ANTONIO SI   14,40 MONTE DI PROCIDA

GUCCIARDO 475 BERNARDO SI   14,40 SORDEVOLO

MAGGIO 476 PATRIZIA SI   14,30 FOGGIA

ROVILLO STELLA 477 MARIA GIOVANNA SI   14,30 NOVARA

CALDIERI 478 ERASMO SI   14,25 SAN GIORGIO A CREMANO

BELLO 479 MARINO SI   14,25 BARI

MESSORI 480 BEATRICE SI   14,25 MODENA

GARGAGLIA 481 EMANUELA SI   14,20 PERUGIA

IANNUCCI 482 CARMEN SI   14,20 SAVIANO

CITARELLA 483 DOMENICO SI   14,20 SAN GIORGIO A CREMANO

FILIPPI 484 ANNA SI   14,20 REGGIO NELL'EMILIA

ATTARDI 485 ROBERTO SI   14,10 SAN GIOVANNI LA PUNTA

INDICE 486 MARIA SCALA SI   14,10 PERUGIA
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RUSSOMANNO 487 CONCETTA   14,10 CAPOSELE

MOSCA 488 MARIATERESA SI   14,10 BOLOGNA

CASSESE 489 ANNAMARIA SI   14,10 CASAMARCIANO

ALUIGI 490 LUIGI   14,10 FROSINONE

VIGGIANO 491 RAFFAELE   14,05 PARMA

ASARO 492 IRENE SI   14,00 PALERMO

FERRARA 493 MICHELE SI   14,00 ACERRA

PELTRONE 494 BRUNO SI   14,00 BADOLATO

SCORDO 495 CATERINA SI   14,00 VARAPODIO

CAVALLI 496 ROBERTA   14,00 TIZZANO VAL PARMA

ANELLO 497 BARBARA   14,00 MILANO

TAGLIOLI 498 RICCARDO   13,85 BOLOGNA

STRANGES 499 SAVERIO SI   13,80 CASERTA

CARANDENTE 500 GENNARO SI   13,80 QUALIANO

BISCIONE 501 ROBERTO SI   13,75 IMOLA

SPATARO 502 SALVATORE ONOFRIO SI   13,70 NISCEMI

LIBERTI 503 DOMENICO SI   13,65 MENTANA

NOGARA 504 CALOGERO SI   13,60 ALIMINUSA

QUAGLIOZZI 505 GABRIELLA SI   13,60 CIAMPINO

DE ROSA 506 CLEMENTE SI   13,50 PIANO DI SORRENTO

FORNARA 507 ADELE SI   13,50 MONTERODUNI

BAYATI CHALESHTARI 508 MANOUCHEHR SI   13,50 FORLI'

TORELLA 509 VALENTINA SI   13,40 MOZZAGROGNA

DI NARO 510 FILIPPO SI   13,40 RACALMUTO

CAMORALI 511 CINZIA   13,40 PARMA

AMATO 512 ANTONIO SI   13,30 TEGGIANO

DI RAIMONDO 513 DARIO SI   13,30 COMO

PUGLIESE 514 FRANCO   13,30 PIACENZA

PAPALILLO VINCENZO 515 NAZARIO SI   13,20 APRICENA

VINCENZETTI 516 MONICA SI   13,20 CUPRA MARITTIMA

TAGLIAFERRI 517 ANDREA SI   13,20 PIACENZA

IONESCU 518 RADU CONSTANTIN SI   13,20 VIGOLZONE

ROCCHIO 519 GIUSEPPINA SI   13,20 ISERNIA

PRIVATI 520 FRANCESCO SI   13,10 TERNI

SPECIALE 521 CATERINA SI   13,10 FOLLONICA

CAVA 522 GIUSEPPINA SI   13,10 VOLLA

FERRI 523 ORAZIO SI   13,10 PESARO

AGUGLIA 524 DEMETRIO ORESTE   13,10 REGGIO DI CALABRIA

BENSI 525 LAURA   13,05 AOSTA

MORELLI 526 LARA SI   13,00 CIVITELLA ROVETO

DI PLACIDO 527 ERICA SI   13,00 IMOLA

ALIBERTI 528 ELISABETTA SI   13,00 MERCATO SAN SEVERINO

TOMASSETTI 529 ALESSANDRO SI   13,00 ARICCIA

ERZILI 530 ELISA SI   12,95 CARPI

BATTISTINI 531 MICHELA SI   12,90 FORLIMPOPOLI

IOVINO 532 VINENZO SI   12,90 ARZANO

ANNUNZIATA 533 ILARIA RAFFAELLA SI   12,90 NAPOLI

DE LUCA 534 GENNARO SI   12,80 AVERSA

SALEM 535 HASAN   12,80 ROTTOFRENO
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LANDOLFO 536 SONIA SI   12,75 FRATTAMAGGIORE

SACCO 537 TOMMASO   12,75 LUGO

COSTA 538 ALESSANDRA SI   12,70 ROMA CAPITALE

MINERVA 539 GIANCARLO SI   12,70 MOLA DI BARI

DUBLA 540 ALESSANDRO SI   12,65 FIUGGI

DI GREGORIO 541 GIOVANNI SI   12,60 SAN NICANDRO GARGANICO

DI ROCCO 542 ALESSIA SI   12,60 ROMA CAPITALE

DONNARUMMA 543 CIRO SI   12,60 GRAGNANO

SGARGI 544 GIULIO   12,60 MINERBIO

ZARA 545 GIANNI SI   12,60 SAN FELICE DEL MOLISE

FUSCO 546 ANTONIO SI   12,50 ROMA CAPITALE

TACHELLA 547 DOMENICO SI   12,50 GENOVA

CICCIA 548 STEFANIA SI   12,50 RUBIERA

ALAI 549 ALAN SI   12,50 REGGIO NELL'EMILIA

LAURIOLA 550 CARMINE SI   12,50 FOGGIA

ACCORSI 551 DANILO   12,45 CASALECCHIO DI RENO

NATURALE 552 VALERIA SI   12,40 POTENZA

ROMANO 553 ANTONIETTA SI   12,40 ACERRA

AMATRUDA 554 LAURA SI   12,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

DE RISI 555 EMANUELE SI   12,40 SANTA MARINELLA

HRISTOVA 556 ASENKA   12,40 OZZANO DELL'EMILIA

STEGAGNO 557 MARCO   12,40 BOLOGNA

LIONETTO 558 EZIO   12,40 SASSO MARCONI

STERNIERI 559 RITA SI   12,35 MODENA

DE ANGELIS 560 ELENA SI   12,35 MOLINELLA

ALLOCCA 561 LUCA SI   12,30 SOMMA VESUVIANA

DELLA VECCHIA 562 VINCENZO SI   12,30 CASSINO

VEGA ALEXANDERSSON 563 ANA MARIA   12,30 BOLOGNA

FERRETTI 564 ANNAMARIA SI   12,30 BOLOGNA

FABIANI 565 ROBERTO   12,30 BOLOGNA

LUPPI 566 DAVIDE SI   12,20 CARPI

CRISTIANO 567 VINCENZO SI   12,20 BRANCALEONE

GENTILE 568 TAMARA SI   12,20 SANSEPOLCRO

ESPOSITO 569 VINCENZA SI   12,20 AFRAGOLA

SPADONI 570 CRISTINA SI   12,10 REGGIO NELL'EMILIA

CANNEVA 571 CARMELA SI   12,10 CASORIA

BOZZO 572 VIRGINIA SI   12,10 COSENZA

PANUNZIO 573 MAURIZIO SI   12,10 FOGGIA

TAGLIAFERRI 574 AMEDEO SI   12,10 CASTELMEZZANO

TESE' 575 ELISA SI   12,10 PALERMO

MORAZZINI 576 LUCIA SI   12,10 PIANCASTAGNAIO

ALTINI 577 CHIARA SI   12,00 BOLOGNA

IELLAMO 578 RAFFAELE SI   12,00 ROCCELLA IONICA

SPADACENTA 579 ANNALISA SI   11,95 ACERRA

ADINOLFI 580 LUIGI SI   11,90 POZZUOLI

PIZZORUSSO 581 VINCENZO SI   11,90 GIUGLIANO IN CAMPANIA

NAPOLEONE 582 FRANCESCO SI   11,90 NAPOLI

BONITO 583 LUCA SI   11,85 MONTECORVINO ROVELLA

DE LUCA 584 SERENA SI   11,85 BELLARIA-IGEA MARINA
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RICCIONI 585 MARIANNA SI   11,80 CAMPOMARINO

CICCARELLO 586 MARIA SI   11,80 BIVONA

FAILLACE 587 GIUSEPPE SI   11,80 SENISE

PROSPERI 588 SILVIA SI   11,80 PIANORO

DE PAOLA 589 GAETANO SI   11,80 ROMA CAPITALE

MARTINO 590 GIUSEPPE SI   11,80 CERVARO

CAMPANONE 591 ANTONELLA SI   11,80 AVERSA

SALADINO 592 FRANCESCO SI   11,80 CAMPOREALE

PESCARELLI 593 MARIA ANTONIETTA SI   11,75 BOLOGNA

PALMIERO 594 MAURO SI   11,70 MACERATA CAMPANIA

MALLARDO 595 GIUSEPPE SI   11,70 VILLARICCA

PAPPALARDO 596 ROSARIA SI   11,70 VARAPODIO

PAGNI 597 CECILIA SI   11,60 FIRENZE

COLLINA 598 LAURA SI   11,60 PRATO

ESPOSITO 599 FELICE SI   11,60 MARIGLIANELLA

BENEDETTO 600 MARIA PIA   11,60 BOLOGNA

CICALE 601 ANTONELLA SI   11,50 POZZUOLI

ZOLI 602 VALENTINA SI   11,50 FORLI'

GIULIANI 603 ELISA SI   11,50 PENNABILLI

MOFFA 604 GUIDO SI   11,50 FRATTAMAGGIORE

CANGIOTTI 605 JENNI DAINA SI   11,50 MISANO ADRIATICO

COPPOLA 606 SABRINA SI   11,50 SORRENTO

COZZOLINO 607 GIANPIERO SI   11,50 NOVARA

DE LEONARDIS 608 CONCETTA SI   11,45 SPOLTORE

DI MAURO ANTONIA 609 MARIA CHIARA SI   11,40 PEDARA

RIGON 610 SARA SI   11,40 BOLOGNA

NITTOLO 611 FELICIANO SI   11,40 CAPRIGLIA IRPINA

BONANNO 612 RITA SI   11,40 TOLENTINO

MATTEINI 613 PAOLA SI   11,40 BOLOGNA

PUNGHELLINI 614 MATTEO SI   11,35 GATTATICO

PISCOPIELLO 615 ANTONELLA SI   11,35 FOGGIA

LUCA' 616 MARIA PIA GIOVANNA   11,35 TAORMINA

CERNESI 617 SIMONE SI   11,30 FORMIGINE

ROSSI 618 VINCENZO SI   11,30 SAVIGNANO SUL RUBICONE

ZAGHI 619 SILVIA SI   11,30 PORTO VIRO

RUSSO 620 CELESTE SI   11,30 ROMA CAPITALE

CASOLA 621 BENIAMINO SI   11,30 VILLARICCA

MANDARA 622 GIUSEPPINA SI   11,30 AGEROLA

SODANO 623 ANTONIO SI   11,30 CASALNUOVO DI NAPOLI

DELLA GODENZA 624 MASSIMO   11,30 FORLI'

BRUN 625 PAOLA SI   11,30 BOLOGNA

FALCONE 626 VALERIA SI   11,20 TARANTO

SCORSONELLI 627 VALENTINA SI   11,20 GOSSOLENGO

MARINO 628 FRANCESCA SI   11,20 PALERMO

AVERSA 629 BERNARDINA SI   11,20 MERCATO SAN SEVERINO

CERNUSCHI 630 PAOLO SI   11,20 BOLOGNA

BAGNATO 631 FRANCESCA SI   11,20 BOLOGNA

ELISEO 632 TERESA   11,20 SERRE

CAGGIANO 633 ANTONELLA SI   11,10 AVELLINO
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PARLONGO 634 GIANCARLO SI   11,10 GIOIA TAURO

CONTOCALAKIS 635 GIORGIO SI   11,10 NAPOLI

VILLANO 636 FRANCESCO DONATO SI   11,10 ALBANO LAZIALE

MAISTO 637 CHIARA SI   11,10 TORRE DEL GRECO

CANTONI 638 SILVIA SI   11,05 PARMA

PICCIRILLO 639 RAFFAELE SI   11,05 NAPOLI

PINNA 640 VALENTINA SI   11,00 REGGIO NELL'EMILIA

NILO 641 SANDRA SI   11,00 ROMA CAPITALE

ARMENTI 642 CONCETTINA SI   11,00 CASTELPETROSO

ABAGNALE 643 RAFFAELE SI   11,00 POMPEI

PAGANO 644 ANTONIO SI   10,95 TORRE ANNUNZIATA

FERRETTI 645 ELEONORA SI   10,90 CASTELNOVO NE' MONTI

MAGAGNOLI 646 MONICA SI   10,90 CASTEL MAGGIORE

TUCCITTO 647 SEBASTIANO SI   10,80 SIRACUSA

CARNOSO 648 RAFFAELLA SI   10,80 SIENA

GIANNATIEMPO 649 LUIGI SI   10,80 SAN CIPRIANO PICENTINO

MICELI 650 CORINNA SI   10,80 CATANIA

VERDECCHIA 651 CRISTINA SI   10,80 FORLI'

CHIAVACCINI 652 MARIO SI   10,80 LIVORNO

SANNELLI 653 GIACOMO PASQUALE SI   10,80 GRUMO APPULA

MARCHIELLO 654 MARIA SI   10,80 VALMONTONE

ZOENA 655 IDA SI   10,80 MERCOGLIANO

CALIA 656 PATRIZIA   10,80 ROVATO

CADEGIANI 657 DANIELA SI   10,75 BOLOGNA

IPPOLITO 658 VALERIA SI   10,70 ALTAMURA

CASSARA' 659 ANTONINA SI   10,70 SAN VITO LO CAPO

VALBONESI 660 SARA SI   10,70 SANTA SOFIA

GUARDASCIONE 661 FABIO SI   10,70 POZZUOLI

NICITA 662 FRANCESCA MATILDE SI   10,70 CORCIANO

MENNA 663 MARIA SI   10,70 VENTICANO

NUGNES 664 MARIO SI   10,70 PARETE

BRIGANTI 665 FABIO   10,70 FORLI'

CHIERICI 666 ROBERTA SI   10,70 BOLOGNA

BENVENUTI 667 DIEGO SI   10,65 SAN MINIATO

TATULLI 668 ALESSANDRO SI   10,60 TERLIZZI

FRIJIA 669 ANDREA SI   10,60 BATTIPAGLIA

ORLANDO 670 FRANCESCO SI   10,60 CHIETI

VECCHIONE 671 FEDERICO SI   10,60 NOLA

BARBARANO 672 FEDERICO SI   10,55 NAPOLI

GATTO 673 ANGELA SI   10,55 CICERALE

IERVESE 674 LISA SI   10,50 MILANO

TOGNONI 675 CLAUDIA SI   10,50 IMPRUNETA

SCAPARROTTI 676 ANTONIO   10,50 SAVIGNANO SUL RUBICONE

ROBUSTELLI 677 GIANLUCA   10,50 VARESE

DEL PRATO 678 MARIO SI   10,50 SIENA

FERRARI 679 ANTONELLA SI   10,45 FANO

ALTARELLI 680 FILIPPO SI   10,45 MARIGLIANO

MARINO 681 STEFANO SI   10,40 ROSTA

BOLDINI 682 SIMONA SI   10,40 ROMA CAPITALE
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MARCIALIS 683 GIORGIO SI   10,40 COMACCHIO

BRUNELLI 684 PAOLO SI   10,40 PERUGIA

COLAMARINO 685 FLAVIA SI   10,40 ROMA CAPITALE

TOFANI 686 FRANCESCO SI   10,40 LIVORNO

SILVESTRO 687 STEFANIA SI   10,40 PORTICI

PUCCI 688 RANIERO SI   10,40 LADISPOLI

IZZO 689 CAROLINA SI   10,40 SANTA MARIA LA CARITA'

TUFARIELLO 690 MARCELLA SI   10,40 CERIGNOLA

SCRINE 691 LUCA SI   10,35 SPOLTORE

BOSCARINO 692 ALDO   10,35 AVOLA

GRENCI 693 CHIARA SI   10,30 CESENA

LA SALA 694 ROBERTA SI   10,30 FOGGIA

SARNELLI 695 RAFFAELE SI   10,30 GIUGLIANO IN CAMPANIA

COTECCHIA 696 CLELIA SI   10,30 CALVI RISORTA

BENEDETTO 697 GABRIELLA SI   10,30 POMIGLIANO D'ARCO

GRIMALDI 698 EMMA SI   10,30 PONTECAGNANO FAIANO

BISI 699 RAFFAELLA SI   10,25 ROVIGO

PIANORI 700 ELISA SI   10,20 RIMINI

RAGUNI 701 GIORGIO SI   10,20 RIPOSTO

MAIO 702 ANGELA SI   10,20 CASAGIOVE

REGGIANI 703 SARA SI   10,20 ALBANO LAZIALE

PEZZA 704 LUCIO SI   10,20 MONTE DI PROCIDA

GIORGIO 705 ROSA SI   10,10 BLEGGIO SUPERIORE

ZAMBONI 706 MICHELE SI   10,10 CRESPINO

MARINI 707 IDAMARIA SI   10,10 ROMA CAPITALE

DELL'AQUILA 708 LORENZO ANTONIO SI   10,10 LATERZA

D'ANNA 709 PAOLA SI   10,10 NAPOLI

PELLEGRINO 710 SANDRA   10,10 BOLOGNA

BIANCO 711 MARINELLA SI   10,10 GENOVA

PENDEZZINI 712 ANDREA SI   10,00 CAPRIATE SAN GERVASIO

CUTERI 713 BRUNO SI   10,00 SOVERATO

BADALAMENTI 714 MARIA RITA SI   10,00 TORRETTA

ALDINUCCI 715 ANNARITA SI   10,00 CASALNUOVO DI NAPOLI

SCOZZAFAVA 716 ANGELO SI   10,00 ROMA CAPITALE

D'AMATO 717 GIOVANNI SI   10,00 LUCERA

BEVILACQUA 718 SERAFINA SI   10,00 LAMEZIA TERME

PORTO 719 SILVANA SI   10,00 CASTROLIBERO

ZAMBELLI 720 GERMANO SI   10,00 BELLARIA-IGEA MARINA

QUARANTELLI 721 ELENA SI    9,95 SALSOMAGGIORE TERME

TEDESCO 722 MARIA SI    9,90 CATANZARO

ACCARDO 723 MICHELE SI    9,90 PORTICI

USTRA 724 COSIMO    9,90 OSTUNI

ZICCOLELLA 725 GIUSEPPE SI    9,85 ACERRA

RINALDI 726 GIUSEPPINA SI    9,80 PORTO RECANATI

GRAPPIOLO 727 FRANCESCA SI    9,80 GENOVA

DE FEO 728 FATIMA SI    9,80 TRIESTE

PANZA 729 DANIELA SI    9,80 AVERSA

CIMATTI 730 DONATELLA    9,80 CASTEL MAGGIORE

SIFAKI 731 EVANGELIA SI    9,75 SAN LAZZARO DI SAVENA
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MANDORINO 732 VALENTINA SI    9,70 LUGO

CUOZZO 733 FEDERICA SI    9,70 SAN SEVERO

RIZZO 734 MASSIMO SI    9,70 POGLIANO MILANESE

STAGNO 735 FRANCESCA SI    9,70 CESENA

DI MASO 736 CLAUDIO SI    9,70 AFRAGOLA

GREGORI 737 ATTILIO SI    9,70 GUIDONIA MONTECELIO

DELLA BELLA 738 CRISTINA SI    9,70 BOLOGNA

CASELLI 739 SIMONA SI    9,70 MODENA

VELLANI 740 FABRIZIO SI    9,70 FIEROZZO

FELICETTA 741 LIVIA SI    9,70 SAN SEBASTIANO AL VESUVIO

MENOZZI 742 SILVIA SI    9,65 REGGIO NELL'EMILIA

QUERCETTI 743 CRISTO SI    9,60 FANO

DE ROSA 744 GIOVANNI SI    9,60 GRAGNANO

PINZUTI 745 LINDA SI    9,55 SIENA

CARLETTI 746 VERONICA SI    9,50 SAN LEO

DE ROSA 747 MARIANNA SI    9,50 CORBARA

TRAMPARULO 748 ALFONSO SI    9,50 CASERTA

PLACIDO 749 GIUSEPPINA SI    9,50 ARGELATO

ROMANO 750 ROSARIO    9,50 TORRE ANNUNZIATA

BRUNO 751 SANTE    9,50 APRICENA

MAROTTI 752 POMPEO    9,45 RUBIERA

CANGIALEONI 753 SARA SI    9,40 FORLI'

PICCIONI 754 GIULIA SI    9,40 FIDENZA

PALLADINO 755 ANGELA ROSARIA SI    9,40 ASSISI

ATTINO 756 MARCO CARMINE    9,35 VIGNOLA

SEPE 757 GIOVANNA SI    9,30 SAVIANO

CORSINI 758 CATIA SI    9,30 ZOLA PREDOSA

PARENTE 759 RAFFAELE SI    9,30 CAPUA

RASCENTE 760 MARCO SI    9,30 ATRI

CAPRARA 761 MARIA DOMENICA SI    9,30 BOLOGNA

RINALDI 762 ELIO ROBERTO SI    9,30 TORRE DEL GRECO

VALENTI 763 VIOLA SI    9,20 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

GUARNUCCIO 764 SANDRA SI    9,20 VITTORIA

SANGIULIANO 765 PIETRO SI    9,20 PARETE

JULIANI 766 TAMILDA GRAZIA SI    9,20 ROMA CAPITALE

CALOBRISI 767 CINZIA SI    9,20 FIRENZE

BIONDI 768 IVANA SI    9,20 CASERTA

SANTORO 769 ANTONIO    9,20 BATTIPAGLIA

SALSANO 770 CARLO SI    9,10 CAVA DE' TIRRENI

SEGATO 771 GLORIA SI    9,10 ROVIGO

MARANGON 772 ALBERTO MATTEO SI    9,10 RONCARO

TANGARI 773 MICHELE SI    9,10 TERLIZZI

BRUNO 774 SARA SI    9,10 ALTAVILLA IRPINA

MORA 775 ENRICA SI    9,10 FORNOVO DI TARO

NERI 776 ROBERTO SI    9,10 TORRIANA

VULCANO 777 GIUSEPPE    9,05 SAN GIORGIO DI PIANO

SPALLETTA 778 CLAUDIO SI    9,00 ROCCAVIVARA

ZOFFOLI 779 STEFANIA SI    9,00 CESENA

LYGIDAKIS 780 CHARILAOS SI    9,00 BOLOGNA
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CORREALE 781 GIANLUIGI SI    9,00 NAPOLI

CIMINO 782 LUCA SI    9,00 BOLOGNA

RAZZANO 783 VINCENZO GIUSEPPE SI    9,00 CERVINO

TAMBURINI 784 MAURO    9,00 RIMINI

RISOLI 785 MARIA CARMELA SI    9,00 ROMA CAPITALE

MAIETTA 786 UMBERTO SI    8,90 PAOLISI

SALVO 787 ROSITA SI    8,90 PIEDIMONTE MATESE

TONDINI 788 ELISABETTA SI    8,90 BRISIGHELLA

SANGIORGI 789 LORENA    8,85 FAENZA

MORSIANI 790 SARA SI    8,80 LUGO

ANDREETTO 791 MATTEO SI    8,80 STIENTA

SISTI 792 ANDREA SI    8,80 MONTECATINI-TERME

LIMONGELLI 793 FUTURA SI    8,80 ROMA CAPITALE

ROSABELLA 794 BEATRICE SI    8,80 BASTIA UMBRA

D'ALESSANDRO 795 ROSALIA SI    8,80 TRENTOLA-DUCENTA

PERISANO 796 MARIO SI    8,80 ROMA CAPITALE

TRANCHESE 797 LAURA SI    8,80 POMIGLIANO D'ARCO

SPAMPINATO 798 ROSARIA SI    8,80 MASCALUCIA

NIRCHIO 799 ELENA SI    8,80 SAN NICOLA LA STRADA

BORRELLI 800 NUNZIA    8,80 SAN GIORGIO A CREMANO

PLACENTINO 801 NUNZIA PIA SI    8,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

CHIURI DIANA 802 ANNA ELISA SI    8,70 TRICASE

LEMMA 803 FRANCESCO SI    8,70 PERUGIA

SPINELLA 804 SERENELLA GAIA SI    8,70 REGGIO DI CALABRIA

CRISPI 805 FRANCESCO SI    8,70 CATANIA

EPISCOPO 806 CLAUDIA SI    8,70 POLLA

PILLA 807 LUCIANO SI    8,70 MONTESILVANO

SAVINI 808 ANTONELLA SI    8,70 CITTA' SANT'ANGELO

TOSCANO 809 ANNUNZIATA SI    8,70 SANT'AGATA DE' GOTI

TERZI 810 ELENA SI    8,70 TORINO

ZIPPARRI 811 LUIGI    8,70 TRANI

LUISI 812 SILVIA SI    8,60 MONTERENZIO

CONDORELLI 813 SALVATORE SI    8,60 PATERNO'

RIGHINI 814 ROBERTO SI    8,60 BOLOGNA

BOTTOLI 815 ELENA SI    8,60 BOLOGNA

TURI 816 BARBARA SI    8,60 BARI

ROCCATO 817 MORENO SI    8,60 ROVIGO

TAGLIAMONTE 818 VIRGINIA SI    8,60 SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINO

NAPOLITANO 819 FRANCESCO SI    8,50 COMIZIANO

OLIVA 820 MARIANNA SI    8,50 MONTECCHIO EMILIA

DEL VECCHIO 821 LISA SI    8,50 AVERSA

PETRAGLIA 822 VERONICA SI    8,50 BOLOGNA

CELI 823 NICOLETTA SI    8,50 CATANZARO

RASPATELLI 824 STELLA SI    8,50 BOLOGNA

MANGHERINI 825 SAMANTA SI    8,50 FERRARA

MARZANO 826 CLORINDA SI    8,40 FONDI

SIMILI 827 MASSIMO SI    8,40 CATANIA

MARI 828 MICHELE PAOLO SI    8,40 PRATO

ROSSI 829 FRANCESCA SI    8,40 ROMA CAPITALE
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ZAMBRANO 830 ANNALUCE SI    8,40 SALERNO

COSTANTINI 831 SARAH SI    8,40 BOLOGNA

MAROSTICA 832 FILIPPO SI    8,40 BOLOGNA

TOMAZINI 833 THIERES SI    8,40 TERNI

MANTOVAN 834 SILVIA SI    8,40 PARMA

IERVESE 835 TIZIANA    8,40 FORLI'

ARRABITO 836 GUGLIELMO    8,40 CASTEL SAN PIETRO TERME

DE MAIO 837 DARIO SI    8,40 NAPOLI

MAURO 838 SARA SI    8,30 NOLA

CREMONINI 839 MARIA SI    8,30 BOLOGNA

CANESTRINO 840 GENNARO SI    8,30 BARI

IANNELLI 841 MARIANO SI    8,30 SAN DANIELE DEL FRIULI

MONTELLA 842 CARMINE SI    8,30 PAOLISI

PISANI 843 FRANCESCO SI    8,20 ISOLA DEL LIRI

PARISI 844 MARINA SILVIA SI    8,20 TRECASTAGNI

PIACENTE 845 ALESSANDRO SI    8,20 L'AQUILA

SPANTI 846 LETIZIA SI    8,20 PONTE NELLE ALPI

CIRAVOLO 847 ANTONIO MARIA SI    8,20 VIAGRANDE

CAVALLARI 848 CARLOTTA SI    8,20 BOLOGNA

MATTIA 849 RAFFAELLA SI    8,20 MINERVINO MURGE

MARSELLA 850 JESSICA SI    8,20 TARANTO

TOMASSETTI 851 TULLIA SI    8,20 AVEZZANO

FEROCE 852 GIUSEPPE SI    8,20 NAPOLI

FASULO 853 ANDREA SI    8,20 PARMA

RAMPOGNA 854 ROBERTA SI    8,20 PORDENONE

MANCINI 855 PATRIZIA SI    8,20 CASAMASSIMA

SANTANGELO 856 ANTONIO SI    8,20 SANT'ANGELO DI BROLO

MASTEL 857 MICHELA SI    8,20 FORMIGINE

MASSA 858 OLIMPIA SI    8,20 BACOLI

PISCITELLI 859 ESTHER LETIZIA SI    8,20 CASERTA

AURIGEMMA 860 MICHELANGELO SI    8,20 CAPUA

PIRANI 861 ROBERTA SI    8,20 PIEVE DI CENTO

FILIPPELLI 862 ANTONIO SI    8,20 BOLOGNA

PASTORE 863 GENEROSO    8,15 MODENA

GIULIANI 864 STANISLAO SI    8,10 SAN GIOVANNI ROTONDO

FIORE 865 MATTEO SI    8,10 SAN GIOVANNI ROTONDO

MELONCELLI 866 ROBERTA SI    8,10 SASSO MARCONI

MITU 867 ALIONA SI    8,00 TRECASALI

FOSCHI 868 STEFANO    8,00 BOLOGNA

GERMANO' 869 GIUSEPPE    7,95 CRESPELLANO

DI VICO 870 AUGUSTO SI    7,90 ROMA CAPITALE

DI FEDERICO 871 CRISTINA SI    7,90 ANCONA

AVEZZU' 872 FEDERICA SI    7,90 PADOVA

CICCARONE 873 GABRIELE SI    7,90 CASTELLANETA

ALICINO 874 FRANCESCO SI    7,90 CASTEGNERO

BENEDETTI 875 MARIA    7,90 STRONGOLI

DOMINGUEZ 876 HORACIO ARNALDO    7,90 CORIANO

RUGGIERO 877 ALESSANDRA SI    7,85 NOCERA SUPERIORE

DE MITRI 878 KATIUSCIA SI    7,80 POMIGLIANO D'ARCO
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CERCHIONE 879 GIANLUIGI    7,80 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

PAGLIONE 880 SILVANA    7,80 BOLOGNA

MANCINI 881 MICHELINA    7,75 MEDICINA

ASTORRI 882 CATERINA SI    7,70 PIACENZA

TIVALOTTI 883 ANTONIO SI    7,70 CERVARO

SECCIA 884 LUIGI GIUSEPPE SI    7,70 BARLETTA

VIOLA 885 GIUSEPPE SI    7,70 MATERA

MIRENDA 886 MARCELLO SI    7,70 MODENA

SERRA 887 MASSIMILIANO SI    7,70 VITERBO

SESSA 888 SABRINA SI    7,70 VIAREGGIO

MIRAGLINO 889 VALENTINA SI    7,70 NOCI

GALLETTI 890 ELISA SI    7,70 PARMA

DE VIVO 891 CLAUDIO SI    7,70 FOGGIA

NUZZACI 892 ALESSANDRO GIOVANNI SI    7,70 BOLOGNA

SCOGNAMIGLIO 893 UMBERTO SI    7,70 SANT'ANASTASIA

ACQUAVIVA 894 MARIANGELA SI    7,70 MONOPOLI

GIAMBARTOLOMEI 895 SARA SI    7,70 ROMA CAPITALE

RANALDO 896 GEPPINA SI    7,70 PADULI

BANFI 897 MARIA BEATRICE SI    7,70 SASSUOLO

TAROZZI 898 GIAN CARLO SI    7,70 FORLI'

BARONI 899 TIZIANA SI    7,70 FIDENZA

EURO 900 GIOVANNI SI    7,70 PONTELANDOLFO

MATTOGNO 901 LILIANA MARIA SI    7,70 CORIANO

ANNESE 902 GRAZIA SI    7,60 MARTINA FRANCA

PELLICANO' 903 ANGELA SI    7,60 REGGIO DI CALABRIA

DIOMAJUTA 904 ANTONIO SI    7,55 AVERSA

MUSCARELLA 905 CRISTINA SI    7,50 RIGNANO GARGANICO

CANCRO 906 ROSARIO SI    7,50 ATENA LUCANA

NICOLETTI 907 MENA SI    7,50 ROMA CAPITALE

CIAMPA 908 SONIA SI    7,50 RIMINI

MEZZADRI 909 LAURA SI    7,50 PIACENZA

DI SALVO 910 CARMINE SI    7,50 CASERTA

ANTONACCI 911 GIOVANNI SI    7,50 BARI

COSTANZO 912 ALESSANDRA SI    7,50 ROVIGO

IELLAMO 913 AUGUSTO SI    7,50 ROCCELLA IONICA

MAGLIULO 914 ROMUALDO SI    7,50 NOLA

CATTARIN 915 MAURIZIO SI    7,50 CRESPINO

MARTIN 916 FERNANDA SI    7,50 MODENA

IOVINELLI 917 AMEDEO SI    7,40 SUCCIVO

MAZZELLA 918 EMILIO SI    7,40 BUCCHIANICO

DI VITO 919 MONIA SI    7,40 CHIETI

GUIDA 920 ELISABETTA SI    7,40 CASERTA

VERDOLIVA 921 VINCENZO SI    7,40 CALVERA

MARROCCO 922 GAETANO SI    7,20 ROCCA D'EVANDRO

FESTA 923 FERRUCCIO SI    7,20 AVELLINO

COMELLI 924 IVAN SI    7,20 PARMA

MARTUCCI 925 EMILIO SI    7,20 MONDRAGONE

MALTESE 926 CRISTINA    7,20 GRANAGLIONE

BONOMO 927 PASQUALE SI    7,20 CASTEL VOLTURNO
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COLTUNEAC 928 LORIN    7,20 PISTOIA

VASELLI 929 GIOVANNI    7,20 MASSA

BOSELLI 930 FIORELLA    7,15 PONTENURE

CONTI 931 PIO    7,10 CESENA

ODORISIO 932 MARIA    6,90 PESCARA

GULINELLI 933 MARINA    6,80 FERRARA

GRANDE 934 IMMACOLATA    6,80 DIPIGNANO

BONAZZI 935 VALERIA    6,70 PIANORO

RESTA 936 FORTUNATO    6,45 IMOLA

SCORDO 937 MARIA GABRIELLA    6,40 REGGIO DI CALABRIA

BEZZI 938 PAOLO    6,40 RIMINI

TOCCI 939 GIOVANNA    6,40 BOLOGNA

FAVA 940 DEANNA    6,30 FERRARA

ESPOSITO 941 LIDIA    6,30 VAIANO

LUCCI 942 LUCA    6,20 RAVENNA

AMICO 943 ALESSIO    6,20 PESCARA

CASTIGLIONI 944 GIANPIERO    6,20 RIMINI

FINARELLI 945 GIAN PIETRO    6,00 MORDANO

BONETTI 946 MARCO    5,85 SAN MARINO

MARTELLA 947 DONATELLA    5,85 FORLI'

ROSI 948 ANTONELLA    5,85 FORMIGINE

IORIO 949 BRUNO    5,70 PORTICI

DE BELLIS 950 SILVIO    5,60 BARONISSI

PAZZAGLIA 951 GLORIA    5,50 MINERBIO

DE CILLIA 952 CARLO    5,45 BOLOGNA

PIANI 953 DANIELA    5,40 CERVIA

BUFFA 954 ANGELA    5,20 BOLOGNA

ZATTINI 955 DANIELA    5,10 CESENA

BOCCHI 956 CARLA    5,10 PARMA

POLI 957 ANTONIO    5,00 CASTELNOVO NE' MONTI

FORNALE' 958 LORENZO    4,90 BOLOGNA

COPPI 959 PAOLO    4,80 MODENA

FRENQUELLI 960 CATIA    4,80 SASSO MARCONI

CIRILLO 961 ENRICO    4,80 SPERONE

DATTOLI 962 GIORDANA    4,80 PARMA

DROGHETTI 963 GILBERTO    4,80 PAVULLO NEL FRIGNANO

MORETTI 964 MAURIZIO    4,70 MACERATA

PATANIA 965 GIUSEPPE    4,50 AUGUSTA

SARTI 966 SERGIO    4,45 RIMINI

DE CUSATIS 967 PIETRO    4,40 MONDRAGONE

CESARONE 968 MARIA    4,40 AVERSA

LOMBARDI 969 ANDREA    4,30 SASSUOLO

MALISANO 970 MONICA    4,30 MONTERENZIO

MONTORSI 971 PAOLO    4,25 SASSUOLO

VENTURELLI 972 MARILENA    4,25 LAMA MOCOGNO

SCARDINO 973 ANTONIO    4,20 FANO

PASCARI 974 VERA    4,15 REGGIO NELL'EMILIA

LEONE 975 VINCENZA    4,10 BOLOGNA

MARIANI 976 DARIO    4,10 BOLOGNA
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GOBBI 977 PIETRO    4,00 RIMINI

CANIATTI 978 LICIA    3,95 FERRARA

MOSCARDELLI 979 ELISA    3,90 ALBA ADRIATICA

MANZI 980 PASQUALINO    3,90 ROMA CAPITALE

VALENTINI 981 STEFANO    3,90 RONCOFREDDO

AMIRI 982 MOHAMMAD    3,80 MESSINA

PASSARELLI 983 MARIA LUISA    3,80 TRESIGALLO

CARANGELO 984 PIETRO    3,70 ROMA CAPITALE

PETRILLO 985 LUIGI    3,60 AVELLINO

MINGHETTI 986 PAOLA    3,60 RAVENNA

BENTIVEGNA 987 RICCARDO    3,50 RIMINI

BOLDRINI 988 DANIELE    3,50 COMACCHIO

CAICO 989 DANIELE MAURIZIO    3,40 GROTTAFERRATA

ORLANDI 990 DIEGO    3,30 MELDOLA

NACHMIAS 991 NURITH    3,30 RICCIONE

CHIERICI 992 PAOLO    3,30 COLLECCHIO

MINGUZZI 993 MAURO    3,30 FUSIGNANO

MAKOUI 994 CHAHRIAR    3,20 FERRARA

DE PAOLA 995 SALVATORE    3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

PAZZI 996 MARIA CRISTINA    3,05 RAVENNA

DI MONTE 997 ALESSANDRO    2,70 RIMINI

FIORENTINO 998 DIEGO    2,70 CATANIA

BORGIA 999 FRANCESCO    2,70 FORLIMPOPOLI

SPAGNA 1.000 GABRIELLA    2,60 CARPI

MARCOVITZ 1.001 RITA    2,60 BOLOGNA

LAVAGETTO 1.002 GIAMPAOLO    2,50 FELINO

GIORGETTI 1.003 GABRIELE    2,50 RIMINI

GIACANI 1.004 MARCELLO    2,50 PIACENZA

VILLELLA 1.005 TERESA MARIA    2,40 RENDE

TOMMASELLI 1.006 LUCA    2,40 CASTELNUOVO RANGONE

CILIONE 1.007 CARMELA    2,35 REGGIO DI CALABRIA

BARBAGIOVANNI GASPARO 1.008 GIUSEPPINA    2,35 FERRARA

DI MAURO 1.009 FILIPPO    2,30 RAVENNA

GIAROLI 1.010 PATRIZIA    2,30 SORBOLO

FANTINI 1.011 ANDREA    2,20 RIMINI

GALIERA 1.012 CRISTINA    2,00 BONDENO

VOURNA 1.013 STAVROULA    2,00 PARMA

BARNABE' 1.014 DANIELE    1,85 BOLOGNA

GIARDINI 1.015 COSTANTINO    1,80 BIBBIENA

MASSOUDIAN 1.016 HABIBOLLAH    1,70 BOLOGNA

RASO 1.017 LUCIA PROVVIDENZA    1,50 PARMA

ROSSI 1.018 GIUSEPPINA    1,50 FORMIGINE

ZOBBI 1.019 GIANNI    1,50 REGGIO NELL'EMILIA

ANFOSSI 1.020 MARIA TERESA    1,50 PIEVEPELAGO

AFFATATO 1.021 ALFREDO    1,50 REGGIO NELL'EMILIA

BERTI 1.022 GIANNI    1,40 RAVENNA

SKULEVA 1.023 RUMYANA    1,20 REGGIO NELL'EMILIA

GIULIANO 1.024 ANTONIO    1,20 MODENA

ORCIARI 1.025 PATRIZIA    1,20 BOLOGNA
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NICOLETTI 1.026 TOMMASO GIUSEPPE    1,10 MODENA

MODELLI 1.027 LORETTA    1,00 BOLOGNA

OTTAVIANI 1.028 GIORGIO    1,00 ROMA CAPITALE

FIUMANO' 1.029 GAETANO    1,00 NUVOLERA

COLLURA 1.030 SARO    1,00 MILANO

SCAGLIONE 1.031 GIAMPIETRO    1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

CORONADO 1.032 OLGA VIVIANA    1,00 BOLOGNA

TASSINARI 1.033 DAVIDE    1,00 RICCIONE

POGGI 1.034 MARIA GRAZIA    1,00 BOLOGNA

COMASTRI 1.035 PAOLA    1,00 CASALECCHIO DI RENO

LA VOLPE 1.036 SABINA    1,00 NAPOLI

COPPOLA 1.037 STELIO    0,90 MASSA LOMBARDA

GRECO 1.038 GIOVANNA    0,90 AGROPOLI

RICCIARDELLI 1.039 STEFANO    0,90 MAZZE'

ROSSI 1.040 MANUELA ROSALBA    0,90 BOLOGNA

MATTIOLI 1.041 LOREDANA    0,90 CASINA

ARENA 1.042 PALMINA    0,70 FORLI'

IELLAMO 1.043 GIUSEPPE    0,70 MODENA

COLLINELLI 1.044 MAURIZIO    0,60 CESENA

CIRASOLA 1.045 ROSA    0,50 FERRARA

BONANTE 1.046 PIER PAOLO ANTONIO    0,50 MATTINATA

DALL'OSSO 1.047 DANIELA    0,50 FAENZA

CARRELLA 1.048 VINCENZO    0,50 SOMMA VESUVIANA

BERNINI 1.049 MARIA VILMA    0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

BOLELLI 1.050 MONICA    0,50 BOLOGNA

CIRIO 1.051 TERESA MARIA    0,50 BOLOGNA

OKERE 1.052 LUCIUS JOHN    0,50 MODENA

FREJAVILLE 1.053 CRISTIANA    0,50 BOLOGNA

HATTAR 1.054 SAD    0,50 BOLOGNA

VERGINI 1.055 ATOS    0,40 PREDAPPIO

BRAGAGNA 1.056 TEO    0,40 TAVULLIA

CARIDI 1.057 GIUSEPPINA    0,30 REGGIO DI CALABRIA

NAZZICONE 1.058 ALDO    0,30 TRASACCO

CASTELLETTI 1.059 ATTILIO    0,30 SANTA MARIA CAPUA VETERE

GIACOMETTI 1.060 NERINO    0,30 CONSELICE

NUCCI PAGLIARO 1.061 PAOLO    0,20 BOLOGNA

SCAZZI 1.062 SALVATORE    0,20 CESENA

GALLI 1.063 TOMASO    0,20 RIMINI

MILITO 1.064 SILVANA    0,10 BOLOGNA

MARINIELLO 1.065 GABRIELE    0,00 CASALNUOVO DI NAPOLI

ROSSI 1.066 NICOLA    0,00 PARMA

IACINO 1.067 ANTONINO    0,00 BOLOGNA

SAUDELLI 1.068 GABRIELE    0,00 BOLOGNA

BISACCIA 1.069 GERARDO    0,00 BOLOGNA

GRANATA 1.070 FIORINA    0,00 BOLOGNA

MODVAL 1.071 HORIA GHEORGHE    0,00 MODENA

ARGELA' 1.072 EUGENIO    0,00 BOLANO
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GRADUATORIA PROVVISORIA DI MEDICINA GENERALE -  SETTORE DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE  - ANNO 2014
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graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

LOPATRIELLO 1 ANNA MARIA  103,80 RUBIERA

VAROTTI 2 VINCENZO  101,80 SAN GIORGIO DI PIANO

SPERONI 3 CARLO GIUSEPPE   88,35 AGAZZANO

TOZZI 4 PIERO   83,70 FIRENZE

MANUZZI 5 PATRIZIA   79,85 BOLOGNA

DE SANCTIS 6 RENATO   79,00 PAVIA

CORSI 7 MARIA CRISTINA SI   75,90 REGGIO NELL'EMILIA

RANDI 8 RODOLFO   69,65 BAGNACAVALLO

NORI 9 VALERIO   69,60 RIMINI

BERNABEI 10 LEO   69,20 MONTESE

BENATTI 11 LUIGI SI   67,80 MIRANDOLA

SUZZI 12 VIOLANA   67,25 IMOLA

NATALINI 13 ERMANNO SI   66,95 BOLOGNA

FRANCO 14 GENNARO   62,60 TAURIANOVA

VALERIOTI 15 SALVATORE   62,60 SAN GIORGIO MORGETO

PIZZI 16 MAURO   61,95 PARMA

BARTOZZI 17 MARIO   61,80 SENIGALLIA

PECORARI 18 PAOLO SI   59,00 GRANAROLO DELL'EMILIA

PAGGIOLA 19 CRISTINA   58,50 BOLOGNA

FUSARO 20 ETTORE FRANCESCO SI   57,00 CORIGLIANO CALABRO

DI BATTISTA 21 DARIO SI   56,70 FORLI'

COLLETTA 22 LEONARDO   56,60 SAN CLEMENTE

VENNERI 23 MARIA IMMACOLATA   56,40 SAN GIORGIO IONICO

MARRI 24 FRANCO   56,05 RAVENNA

LENTINI 25 FERDINANDO SI   55,80 RIZZICONI

ROCCA 26 LUIGI   55,70 ISOLA DI CAPO RIZZUTO

SATRIANO 27 SERGIO SI   55,20 REGGIO DI CALABRIA

FERRETTI 28 ANTONIETTA SI   55,05 RAVENNA

LEARDINI 29 MARINO   55,00 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

ROMBOLA' 30 AURELIO   53,70 DRAPIA

SISTI 31 TIZIANO   53,55 BOLOGNA

POLETTI 32 STEFANO   52,50 FERRARA

IERARDI 33 PIETRO   52,20 PETILIA POLICASTRO

STANIZZI 34 ANTONIO   52,20 BOLOGNA

PINDILLI 35 DOMENICO   52,10 COSOLETO

GURRERI 36 LIBORIO NINO   52,00 BOLOGNA

GIROLDINI 37 AMEDEO   51,80 PETILIA POLICASTRO

MIGLIETTA 38 GIOVANNI   50,90 TREPUZZI

CARBONARA 39 GIOVANNA SI   50,75 VIGNOLA

BARONE 40 SERGIO ANTONIO   50,50 PARABITA

SCARANO 41 DOMENICO   50,40 SALERNO

PELLICCIARO 42 MARIA   49,60 POTENZA

CONDOLUCI 43 MARIA CARMELA   49,60 ROSARNO

MANAGO' 44 ROCCO   49,20 VARAPODIO
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FOLCHINI 45 PIETRO   49,15 PARMA

RODOLICO 46 MARIANNA   48,90 VIBO VALENTIA

ROSSI 47 NICOLETTA   48,90 SAN GIORGIO MORGETO

MARCELLO 48 NICOLA   47,50 RIMINI

AMRAM 49 AVNER   46,45 MODENA

SALVINI 50 ROBERTO   46,40 BADIA TEDALDA

CHIARELLI 51 PATRIZIA   46,25 FERRARA

MENNUTI 52 ROSA   45,70 VICO DEL GARGANO

D'ANIELLO 53 ANTONIO   45,70 NOLA

LIVRAGA 54 STEFANIA SI   45,30 PIACENZA

BARONE 55 DEBORA SI   44,85 RIZZICONI

CHIURCO 56 GENNARO SI   44,60 CARIATI

GALLI 57 GUIDO   44,50 MILANO

PAPA 58 ARTURO SI   44,25 FORLI'

GERACI 59 FILOMENA SI   43,95 TAURIANOVA

ARMANI 60 PAOLA   43,70 BEDONIA

PASQUINI 61 GIOVANNI   43,65 CARPI

MURANO 62 DOMENICO   43,50 BUCCINO

LO CASALE 63 CORRADO   43,45 MONTECALVO IRPINO

PUTIGNANO 64 GIOVANNI PAOLO   43,20 OSTUNI

CHIODO 65 ANGELINA   43,15 ISOLA DI CAPO RIZZUTO

VENTRICE 66 GIUSEPPINA SI   42,80 IONADI

NIGRO 67 VINCENZO SI   42,40 CORIGLIANO CALABRO

SANTISI 68 MAURIZIO   42,00 LENI

SCIO' 69 MICHELE SI   41,90 PERETO

DAIDONE 70 MARIO SALVATORE   41,85 MODENA

MAZZARELLA 71 PAOLO SI   41,60 TRICARICO

CASALICCHIO 72 NICOLO'   41,60 CESENA

OSTICIOLI 73 LUCA SI   41,55 PERUGIA

GIORDANO 74 ALFONSO SI   41,20 VIBO VALENTIA

VITALI 75 MASSIMO SI   41,00 FORLI'

GENNARI 76 MARCELLA   40,85 FERRARA

MELCHIONDA 77 DOMENICO SI   40,75 CASTELFRANCO EMILIA

ROSSI 78 GIANCARLO   40,60 BOVOLONE

SETTEMBRINO 79 GIANBATTISTA SI   39,95 NOCARA

BRACCIALE 80 EMILIO SI   39,85 SAN PIETRO VERNOTICO

RUSSOMANNO 81 MASSIMO SI   39,80 CAPOSELE

DEL CORE 82 GAETANO   39,50 NAPOLI

NIGRO 83 SALVATORE SI   39,45 SAN GIOVANNI DI GERACE

BIGARELLI 84 MARIA ELISA SI   39,40 SOVERATO

BIZZI 85 NICOLETTA SI   39,20 VERUCCHIO

PASCUZZI 86 GIUSEPPE SI   39,20 CIRO' MARINA

RIGHETTO 87 ENZO SI   39,10 MIRANO

PELLEGRINO 88 FRANCESCO SI   38,60 VARAPODIO

ROMEO 89 VINCENZO SI   38,50 REGGIO DI CALABRIA

SPAGNOLO 90 NICOLA   38,45 BOLOGNA

DE LUCA 91 MARIA SI   38,35 REGGIO NELL'EMILIA

NIGRO 92 VITO ANTONIO   38,20 ACCADIA

BARBIERI 93 ALESSANDRA SI   38,05 FERRARA
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BIANCONI 94 ALBERTO   37,50 BARI

MARINARO VINCENZO 95 FERNANDO ANTONIO SI   37,40 LIONI

DE GHEIKING 96 IRINA   37,40 ORIOLO ROMANO

FARNETI 97 DESIDERATA   37,15 RAVENNA

TICCI 98 ROBERTO   37,00 FORTE DEI MARMI

BARUZZI 99 NATALE CLAUDIO   36,95 RAVENNA

PAJOUTAN MOGHADDAM 100 MOHAMMAD REZA   36,70 CALESTANO

FIORENTINO 101 PIER LUIGI   36,35 SAN LAZZARO DI SAVENA

LUVARA' 102 MARGHERITA SI   36,30 REGGIO DI CALABRIA

SCALINCI 103 ALDO   36,30 MODENA

CHERCIU 104 DANIELA   36,20 LIPARI

PRATI 105 ANDREA SI   36,10 LOIANO

TERMANINI 106 IBRAHIM MASEN SI   36,05 REGGIO NELL'EMILIA

SOSTI 107 ANTONIO   35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

PUGLIESE 108 GIUSEPPE SI   35,20 ROSSANO

GALLUZZO 109 DOMENICO MASSIMO SI   35,00 CINQUEFRONDI

STERLICCHI 110 PAOLA   35,00 FORLI'

GIORDANO 111 MICHELE SI   34,95 MODENA

BERETTA 112 ANGELO SI   34,90 SAN GIORGIO PIACENTINO

MANCUSI 113 TOMMASO SI   34,90 MIGLIERINA

FRASSANITO 114 PIETRO CESARE   34,25 MODENA

LAMACCHIA 115 FRANCO MAURO   34,10 RIMINI

MONACO 116 TULLIO   34,00 COLORNO

ACONE 117 GIUSEPPE   34,00 PRATOLA SERRA

LATTANZIO 118 GIANFILIPPO   33,85 MODENA

PARADISO 119 DONATINA SI   33,80 COLLETORTO

DEL PRETE 120 ANTONIO SI   33,70 TORINO

LANDULFO 121 MASSIMILIANO SI   33,60 AGROPOLI

FALANGA 122 FRANCESCO   33,50 BOLOGNA

BADOLATO 123 GIUSEPPE SI   33,35 ROCCELLA IONICA

BAROSI 124 MASSIMO   33,35 RIMINI

MIRONE 125 MARCO SI   33,30 BOLOGNA

DI DONATO 126 LORENZO SI   33,20 NAPOLI

GERACE 127 PASQUALE   33,05 SALSOMAGGIORE TERME

SCARCELLO 128 FRANCESCO SI   32,80 SAN GIORGIO ALBANESE

GUERRA 129 NICOLA   32,70 REGGIO NELL'EMILIA

MAZZOTTA 130 MARIA DOMENICA SI   32,20 COSOLETO

HEYDARI 131 PEIMAN   32,05 MODENA

TRANELLI 132 STEFANO SI   31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

MORRA 133 MARIA ROSARIA   31,70 NAPOLI

LEPERA 134 GIOVANNINA SI   31,65 RAVENNA

PITTARI 135 SALVATORE SI   31,60 SIDERNO

FATTORI 136 RINO   31,10 CAVEZZO

BASSI 137 ALBERTO SI   30,95 VILLA MINOZZO

D'AMORE 138 ROBERTO SI   30,85 RIO SALICETO

ROSSITTI 139 ROSETTA   30,60 CESENA

MOSTADIM 140 FARAMARZ   30,60 BOLOGNA

GIAGNORIO 141 RAFFAELLA   30,45 FERRARA

MAGLIANI 142 LUCIA SI   30,25 LA SPEZIA
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MANDRIOTA 143 GIOVANNA   30,25 FERRARA

RUSO 144 GIROLAMO SI   30,20 SIDERNO

NWAUGO 145 EMEKA LIVINUS   30,05 MODENA

PINI 146 PAOLA   30,00 MODENA

ESPOSITO 147 EMILIANO SI   29,40 MASSA LUBRENSE

ROSSI 148 FIORENZO   29,10 FORLI'

MATASSONI 149 PATRIZIA   29,10 SARSINA

PREVIATI 150 RITA   28,95 FERRARA

HAG YAHIA 151 IBRAHIM   28,95 SENERCHIA

DE LANDRO 152 DANIELA SI   28,80 NAPOLI

DENTE 153 MASSIMO SI   28,75 FORLI'

POTI 154 GABRIELE SI   28,70 NAPOLI

SALIARIS 155 STAVROS SI   28,60 COLLECCHIO

BUCCERI 156 ALBERTO SI   28,50 CATANIA

TABANELLI 157 GIANNI MARIA   28,50 BAGNACAVALLO

BOVE 158 GIUSEPPINA SI   28,40 BATTIPAGLIA

BARTOLONI 159 PATRIZIA   28,30 FORLI'

PAVANELLO 160 PIERPAOLO SI   28,20 PARMA

GASPARI PELLEI 161 MARCO   28,20 BOLOGNA

PASTORE 162 MATTEO   28,10 EBOLI

BONATO 163 ROBERTO   28,05 RIMINI

FORMICOLA 164 LUIGI SI   27,95 BACOLI

PACE 165 MARIA INCORONATA SI   27,95 CARPI

SOTIRIOU 166 GEORGIOS   27,95 TERAMO

PAONESSA 167 ANTONIO PATRIZIO SI   27,80 BOLOGNA

VASIA 168 SHPRESA SI   27,40 RIMINI

VESLER 169 SERGYOOSH SI   27,10 BOLOGNA

CAVALLINO 170 STEPHEN   27,05 FERRARA

LEROSE 171 VINCENZO SI   26,90 CECCANO

KAFOUSIS 172 THEODOSIOS SI   26,75 IMOLA

LETIZIA 173 NICOLINO   26,70 SAN NICOLA LA STRADA

MARCHIONNI 174 MAURIZIO   26,50 FORLI'

PAGLIARANI 175 FERNANDO ANTONIO SI   26,40 CESENA

VERDACCHI 176 ALESSANDRO SI   26,40 PERUGIA

MANCINO 177 FRANCO   26,25 BOLOGNA

ZANNI 178 MAURIZIO SI   26,10 BOLOGNA

PASCALE 179 BENEDETTO SI   25,90 NAPOLI

FERRARO 180 CHIARA SI   25,80 VERZINO

DI FRANCIA 181 MARIA TERESA   25,80 PALMI

DEL PRETE 182 GENNARO SI   25,75 GRUMO NEVANO

NASCIA 183 STEFANO SI   25,75 REGGIO NELL'EMILIA

BANDIERA 184 GEMINIANO   25,70 MIRANDOLA

FUSETTI 185 LEONARDO SI   25,60 MODENA

CAITI 186 OMAR SI   25,50 REGGIO NELL'EMILIA

MALVAROSA 187 ANNA SI   25,50 TORTORA

PERRONE 188 LILIANA GIGLIOLA SI   25,45 BOLOGNA

CAPONE 189 MONICA SI   25,40 NAPOLI

ZAMBELLI 190 ROBERTO PAOLO SI   25,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

UCCI 191 NICOLA   25,05 SAN GIOVANNI IN PERSICETO
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CAMERLINGO 192 FRANCESCO SI   25,00 GIUGLIANO IN CAMPANIA

ANGONE 193 ANTONIO SI   24,90 BOLOGNA

LIBERTI 194 ROSA SI   24,80 NAPOLI

ORIUNDO 195 MARIA ROSARIA SI   24,70 SAN GIUSEPPE VESUVIANO

PELLEGRINO 196 MARIA ANNA ROSA SI   24,70 VARAPODIO

DRUDI 197 ELISABETTA   24,55 CESENA

PIRRO 198 ETTORE SI   24,30 BOLOGNA

DONATI 199 MARINO SI   24,30 AUDITORE

BAZZOLI 200 ANNA SI   24,20 REGGIO NELL'EMILIA

RIDOLFI 201 IDA SI   24,10 SANTA SOFIA

CICALESE 202 ANTONIO SI   24,00 PONTECAGNANO FAIANO

BORGHI 203 RENATO   24,00 ZOLA PREDOSA

GIORDANO 204 ANGELO SI   23,95 FRATTAMAGGIORE

GRIMALDI 205 CARMELA SI   23,95 NAPOLI

LONGO 206 ROBERTO SI   23,90 NAPOLI

MARINO 207 SILVIO ANTONIO   23,90 MISANO ADRIATICO

GAIBA 208 MARIO SI   23,75 CRESPELLANO

SAMIMI 209 MASSOUD   23,65 TRAVERSETOLO

CARPENTIERO 210 TERESA SI   23,60 ATRIPALDA

D'ANDREA 211 ANNA MARIA SI   23,45 BOLOGNA

BROCCHI 212 GIADA FLAVIA SI   23,40 FORLI'

GUZZARDELLA 213 GAETANO ANTONIO   23,35 BOLOGNA

DE ROSA 214 PASQUALE SI   23,20 FORLI'

CIMATTI 215 DANIELA SI   23,20 RAVENNA

MEO 216 LUCIA SI   23,00 VOLTURARA IRPINA

SELLA 217 GIOVANNI SI   22,60 RAVENNA

SPEZIALE 218 MARIA LUISA SI   22,40 ACQUAPPESA

MURIGLIO 219 NICOLA SI   22,35 CASTEL SAN PIETRO TERME

SAMOLEWSKA 220 MALGORZATA   22,30 BUDONI

DELLA STRADA 221 CRISTINA SI   21,90 CESENA

BARDUCCI 222 ROMINA SI   21,90 RIMINI

IERVESE 223 GLORIA   21,85 CASTELFRANCO EMILIA

PEZZANO 224 MARIA IMMACOLATA SI   21,80 PALIZZI

ZAMBELLI 225 LILIANA SI   21,80 FORLI'

MAZZOTTI DREI 226 ELISA SI   21,65 RAVENNA

BONIVENTO 227 CHIARA SI   21,60 BOLOGNA

BENATI 228 IRMA   21,50 FINALE EMILIA

AGNELOTTI 229 CRISTINA SI   21,40 TORINO

STEITIEH 230 ZUHEIR   21,35 RIMINI

SFORI 231 ARNALDO   21,30 GOSSOLENGO

ZACCONI 232 PIETRO SI   21,30 PIACENZA

MONTAGNANI 233 CARLO FEDERICO   21,25 BOLOGNA

DI PALMA 234 ANGELA SI   21,20 ADELFIA

DI LELLA 235 IRENE SI   21,00 IMOLA

LUCCHETTA 236 MARIA CRISTINA SI   21,00 GIOIA TAURO

LORENZI 237 SANDRA   20,90 BOLOGNA

BERNACCHI 238 MARIA SI   20,80 CASTELMEZZANO

PAGANIN 239 DONATELLA   20,80 FORMIGNANA

MUSTAZZA 240 BALDASSARE   20,40 SAN VITO LO CAPO
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MATASSONI 241 LUCA   20,35 CESENA

FIRENTI 242 ROSA SI   20,30 BITRITTO

ALOISI 243 EMANUELE SI   20,05 VIBO VALENTIA

GIANNINI 244 ENRICO SI   20,00 TORRITA DI SIENA

MASCITTI 245 MONICA SI   19,75 PIANORO

CUTRI' 246 GIUSEPPE SI   19,75 TROPEA

CANTELE 247 VALENTINA SI   19,40 COSSATO

ZAMATTO 248 FEDERICA SI   19,35 BOLOGNA

MINARDI 249 MONICA SI   19,10 IMOLA

D'ACUNTO 250 CARMINE   19,10 BOLOGNA

MURRI 251 LUIGI SI   18,80 ROMA CAPITALE

CORLITO 252 ANGELO SI   18,80 FLUMERI

ANGIERI 253 LUCA   18,75 ASCOLI PICENO

MANZI 254 MARCO SI   18,70 RIMINI

FASONE 255 ANTONIO SI   18,70 GELA

TURCI 256 PIERO   18,65 CESENA

CARDUCCI 257 GIUSEPPINA SI   18,60 ISOLE TREMITI

RAVAIOLI 258 PAOLO SI   18,30 RAVENNA

CHIANESE 259 RAFFAELLA SI   18,25 MARANO DI NAPOLI

NERONI 260 CORRADO   18,10 REGGIO NELL'EMILIA

LETTIERI 261 NICOLA SI   18,00 GROSSETO

AURICCHIO 262 LUIGI GERARDO SI   18,00 ALBANELLA

VITTORANGELI 263 ROBERTA   17,95 VALPELLINE

LANZAROTTI 264 SAMUELE SI   17,85 FAENZA

LEPORE 265 DONATO SI   17,80 FOGGIA

SANTANGELO 266 VINCENZO   17,80 BELLARIA-IGEA MARINA

ALEMANNO 267 FABRIZIO SI   17,60 CATANZARO

PETRACCA 268 ANGELA SI   17,55 BOLOGNA

BELLUCCI 269 GIUSEPPE CARLO SI   17,50 TORRE DEL GRECO

SICA 270 ANTONELLO SI   17,40 NAPOLI

MUTO 271 PAOLO SI   17,40 NAPOLI

MORRONE 272 BRUNO SI   17,40 TORRE ANNUNZIATA

PARMA 273 TIZIANA   17,25 CESENA

PAGANO 274 ANGELA SI   16,95 GIUGLIANO IN CAMPANIA

GRALDI 275 MARIA PAOLA   16,90 FERRARA

MANFREDONIA 276 GIUSEPPE SI   16,85 NOCERA INFERIORE

CATALANO 277 DOMENICO   16,80 MARTIGNANA DI PO

TEDJA 278 SUHENDRA   16,75 PARMA

LUCCHINI 279 FULVIO SI   16,40 PIEVE PORTO MORONE

LICCARDO 280 LUISA SI   16,30 MUGNANO DI NAPOLI

SAVIANO 281 RAFFAELE SI   16,10 CARDITO

ARGENIO 282 ALESSIO SI   16,00 VILLARICCA

BUONINFANTE 283 VINCENZO   16,00 BELLIZZI

ALI' 284 ROBERTO   15,80 MESSINA

LAROSA 285 FRANCESCO SI   15,75 BOLOGNA

OTTOVEGGIO 286 PAOLA STEFANIA SI   15,65 ROMA CAPITALE

SACCONE 287 ROSANNA SI   15,50 POMIGLIANO D'ARCO

SORRENTINO 288 ORLANDO SI   15,40 SAINT-VINCENT

MAISANO 289 GIUSEPPE   15,40 REGGIO DI CALABRIA
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CICOGNANI 290 ANDREA   15,25 FORLI'

RODRIGUEZ 291 YOLANDA   15,20 CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE

BRINATI 292 FABIO SI   15,15 BOLOGNA

DANGELO 293 PIETRO   15,15 REGGIO NELL'EMILIA

PAOLETTI 294 GIUSEPPE SI   15,10 MONTE SAN GIUSTO

MUSCARIELLO 295 ELEONORA SI   14,95 NAPOLI

MAZZONE 296 MARIA SI   14,95 CASTELPOTO

PESARESI 297 MONICA SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA

FUSCO 298 LORENZO SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA

BULGARELLI 299 CHIARA   14,75 MODENA

MAROTTA 300 BRUNO SI   14,70 NAPOLI

FRASCI 301 UMBERTO SI   14,70 LIGNANO SABBIADORO

JANUSKEVICIUTE 302 BRIGITA SI   14,60 BOLOGNA

STRAUSS 303 STEFANIE SI   14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

ROMEO 304 ANDREA AGOSTINO   14,25 RAVENNA

LUGARESI 305 LAURA SI   14,20 CESENA

GARGAGLIA 306 EMANUELA SI   14,20 PERUGIA

IANNUCCI 307 CARMEN SI   14,20 SAVIANO

FILIPPI 308 ANNA SI   14,20 REGGIO NELL'EMILIA

INDICE 309 MARIA SCALA SI   14,10 PERUGIA

PELTRONE 310 BRUNO SI   14,00 BADOLATO

SCORDO 311 CATERINA SI   14,00 VARAPODIO

BIANCHI 312 GIORGIA SI   13,80 PIACENZA

CARANDENTE 313 GENNARO SI   13,80 QUALIANO

LIBERTI 314 DOMENICO SI   13,65 MENTANA

LANDRIANI 315 AURORA   13,50 FERRARA

PAPALILLO VINCENZO 316 NAZARIO SI   13,20 APRICENA

VINCENZETTI 317 MONICA SI   13,20 CUPRA MARITTIMA

SOMENZI 318 FABIO SI   13,10 PIZZIGHETTONE

TESTI 319 LORETTA   13,10 CESENA

FERRI 320 ORAZIO SI   13,10 PESARO

AGUGLIA 321 DEMETRIO ORESTE   13,10 REGGIO DI CALABRIA

SAITTA 322 FRANCESCO   13,10 SANTA SOFIA

MORELLI 323 LARA SI   13,00 CIVITELLA ROVETO

DI PLACIDO 324 ERICA SI   13,00 IMOLA

BATTISTINI 325 MICHELA SI   12,90 FORLIMPOPOLI

SALEM 326 HASAN   12,80 ROTTOFRENO

MINERVA 327 GIANCARLO SI   12,70 MOLA DI BARI

RASTELLI 328 ANGELO SI   12,70 PALMA CAMPANIA

BONETTI 329 SILVIA SI   12,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

SGARGI 330 GIULIO   12,60 MINERBIO

LODDO 331 BARBARA SI   12,45 MOLINELLA

AMATRUDA 332 LAURA SI   12,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

LIONETTO 333 EZIO   12,40 SASSO MARCONI

DE ANGELIS 334 ELENA SI   12,35 MOLINELLA

GRASSINO SANTORO 335 VALENTINA SI   12,30 TORINO

DELLA VECCHIA 336 VINCENZO SI   12,30 CASSINO

CRISTIANO 337 VINCENZO SI   12,20 BRANCALEONE

BOZZO 338 VIRGINIA SI   12,10 COSENZA
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PANUNZIO 339 MAURIZIO SI   12,10 FOGGIA

TAGLIAFERRI 340 AMEDEO SI   12,10 CASTELMEZZANO

MORAZZINI 341 LUCIA SI   12,10 PIANCASTAGNAIO

ALTINI 342 CHIARA SI   12,00 BOLOGNA

PIZZORUSSO 343 VINCENZO SI   11,90 GIUGLIANO IN CAMPANIA

NAPOLEONE 344 FRANCESCO SI   11,90 NAPOLI

MALLARDO 345 GIUSEPPE SI   11,70 VILLARICCA

PAPPALARDO 346 ROSARIA SI   11,70 VARAPODIO

PAGNI 347 CECILIA SI   11,60 FIRENZE

COZZOLINO 348 GIANPIERO SI   11,50 NOVARA

RIGON 349 SARA SI   11,40 BOLOGNA

BONANNO 350 RITA SI   11,40 TOLENTINO

PISCOPIELLO 351 ANTONELLA SI   11,35 FOGGIA

FALCONE 352 VALERIA SI   11,20 TARANTO

BAGNATO 353 FRANCESCA SI   11,20 BOLOGNA

NILO 354 SANDRA SI   11,00 ROMA CAPITALE

CARNOSO 355 RAFFAELLA SI   10,80 SIENA

GIANNATIEMPO 356 LUIGI SI   10,80 SAN CIPRIANO PICENTINO

IPPOLITO 357 VALERIA SI   10,70 ALTAMURA

NICITA 358 FRANCESCA MATILDE SI   10,70 CORCIANO

CHIERICI 359 ROBERTA SI   10,70 BOLOGNA

TATULLI 360 ALESSANDRO SI   10,60 TERLIZZI

FRIJIA 361 ANDREA SI   10,60 BATTIPAGLIA

GATTO 362 ANGELA SI   10,55 CICERALE

SCAPARROTTI 363 ANTONIO   10,50 SAVIGNANO SUL RUBICONE

TOFANI 364 FRANCESCO SI   10,40 LIVORNO

LA SALA 365 ROBERTA SI   10,30 FOGGIA

RAGUNI 366 GIORGIO SI   10,20 RIPOSTO

MAIO 367 ANGELA SI   10,20 CASAGIOVE

PEZZA 368 LUCIO SI   10,20 MONTE DI PROCIDA

ZAMBONI 369 MICHELE SI   10,10 CRESPINO

MARINI 370 IDAMARIA SI   10,10 ROMA CAPITALE

DELL'AQUILA 371 LORENZO ANTONIO SI   10,10 LATERZA

BIANCO 372 MARINELLA SI   10,10 GENOVA

CUTERI 373 BRUNO SI   10,00 SOVERATO

SCOZZAFAVA 374 ANGELO SI   10,00 ROMA CAPITALE

D'AMATO 375 GIOVANNI SI   10,00 LUCERA

USTRA 376 COSIMO    9,90 OSTUNI

GRAPPIOLO 377 FRANCESCA SI    9,80 GENOVA

CUOZZO 378 FEDERICA SI    9,70 SAN SEVERO

DI MASO 379 CLAUDIO SI    9,70 AFRAGOLA

QUERCETTI 380 CRISTO SI    9,60 FANO

PINZUTI 381 LINDA SI    9,55 SIENA

ROMANO 382 ROSARIO    9,50 TORRE ANNUNZIATA

BRUNO 383 SANTE    9,50 APRICENA

CANGIALEONI 384 SARA SI    9,40 FORLI'

ATTINO 385 MARCO CARMINE    9,35 VIGNOLA

CORSINI 386 CATIA SI    9,30 ZOLA PREDOSA

JULIANI 387 TAMILDA GRAZIA SI    9,20 ROMA CAPITALE
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CALOBRISI 388 CINZIA SI    9,20 FIRENZE

CIMINO 389 LUCA SI    9,00 BOLOGNA

TAMBURINI 390 MAURO    9,00 RIMINI

SANGIORGI 391 LORENA    8,85 FAENZA

MORSIANI 392 SARA SI    8,80 LUGO

SISTI 393 ANDREA SI    8,80 MONTECATINI-TERME

LEMMA 394 FRANCESCO SI    8,70 PERUGIA

TERZI 395 ELENA SI    8,70 TORINO

RIGHINI 396 ROBERTO SI    8,60 BOLOGNA

TURI 397 BARBARA SI    8,60 BARI

RASPATELLI 398 STELLA SI    8,50 BOLOGNA

MARI 399 MICHELE PAOLO SI    8,40 PRATO

CANESTRINO 400 GENNARO SI    8,30 BARI

CAVALLARI 401 CARLOTTA SI    8,20 BOLOGNA

MARSELLA 402 JESSICA SI    8,20 TARANTO

MANCINI 403 PATRIZIA SI    8,20 CASAMASSIMA

AURIGEMMA 404 MICHELANGELO SI    8,20 CAPUA

CICCARONE 405 GABRIELE SI    7,90 CASTELLANETA

BENEDETTI 406 MARIA    7,90 STRONGOLI

DOMINGUEZ 407 HORACIO ARNALDO    7,90 CORIANO

CERCHIONE 408 GIANLUIGI    7,80 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

PAGLIONE 409 SILVANA    7,80 BOLOGNA

MIRAGLINO 410 VALENTINA SI    7,70 NOCI

SCOGNAMIGLIO 411 UMBERTO SI    7,70 SANT'ANASTASIA

GIAMBARTOLOMEI 412 SARA SI    7,70 ROMA CAPITALE

MATTOGNO 413 LILIANA MARIA SI    7,70 CORIANO

CATTARIN 414 MAURIZIO SI    7,50 CRESPINO

MARTIN 415 FERNANDA SI    7,50 MODENA

IOVINELLI 416 AMEDEO SI    7,40 SUCCIVO

MAZZELLA 417 EMILIO SI    7,40 BUCCHIANICO

DI VITO 418 MONIA SI    7,40 CHIETI

COMELLI 419 IVAN SI    7,20 PARMA

COLTUNEAC 420 LORIN    7,20 PISTOIA

VASELLI 421 GIOVANNI    7,20 MASSA

BONAZZI 422 VALERIA    6,70 PIANORO

RESTA 423 FORTUNATO    6,45 IMOLA

TOCCI 424 GIOVANNA    6,40 BOLOGNA

AMICO 425 ALESSIO    6,20 PESCARA

ROSI 426 ANTONELLA    5,85 FORMIGINE

PAZZAGLIA 427 GLORIA    5,50 MINERBIO

DE CILLIA 428 CARLO    5,45 BOLOGNA

COPPI 429 PAOLO    4,80 MODENA

CIRILLO 430 ENRICO    4,80 SPERONE

PECUNIA 431 FEDERICA    4,80 LA SPEZIA

CAMMI 432 FABIO    4,60 CASTEL SAN GIOVANNI

DE CUSATIS 433 PIETRO    4,40 MONDRAGONE

LOMBARDI 434 ANDREA    4,30 SASSUOLO

MARIANI 435 DARIO    4,10 BOLOGNA

CARANGELO 436 PIETRO    3,70 ROMA CAPITALE
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PETRILLO 437 LUIGI    3,60 AVELLINO

MINGHETTI 438 PAOLA    3,60 RAVENNA

CAICO 439 DANIELE MAURIZIO    3,40 GROTTAFERRATA

NACHMIAS 440 NURITH    3,30 RICCIONE

MINGUZZI 441 MAURO    3,30 FUSIGNANO

MAKOUI 442 CHAHRIAR    3,20 FERRARA

DI MONTE 443 ALESSANDRO    2,70 RIMINI

SPAGNA 444 GABRIELLA    2,60 CARPI

GIORGETTI 445 GABRIELE    2,50 RIMINI

TOMMASELLI 446 LUCA    2,40 CASTELNUOVO RANGONE

CILIONE 447 CARMELA    2,35 REGGIO DI CALABRIA

GIAROLI 448 PATRIZIA    2,30 SORBOLO

BARNABE' 449 DANIELE    1,85 BOLOGNA

GIARDINI 450 COSTANTINO    1,80 BIBBIENA

ROSSI 451 GIUSEPPINA    1,50 FORMIGINE

ANFOSSI 452 MARIA TERESA    1,50 PIEVEPELAGO

ORCIARI 453 PATRIZIA    1,20 BOLOGNA

OTTAVIANI 454 GIORGIO    1,00 ROMA CAPITALE

CORONADO 455 OLGA VIVIANA    1,00 BOLOGNA

TASSINARI 456 DAVIDE    1,00 RICCIONE

LA VOLPE 457 SABINA    1,00 NAPOLI

LO FARO 458 FRANCESCO    1,00 CATANIA

RICCIARDELLI 459 STEFANO    0,90 MAZZE'

CIRASOLA 460 ROSA    0,50 FERRARA

AMICI 461 OMBRETTA    0,50 TREZZANO SUL NAVIGLIO

BONANTE 462 PIER PAOLO ANTONIO    0,50 MATTINATA

CARRELLA 463 VINCENZO    0,50 SOMMA VESUVIANA

BOLELLI 464 MONICA    0,50 BOLOGNA

CIRIO 465 TERESA MARIA    0,50 BOLOGNA

HATTAR 466 SAD    0,50 BOLOGNA

D'URSO 467 GENNARO    0,30 BOLOGNA

NUCCI PAGLIARO 468 PAOLO    0,20 BOLOGNA

SCAZZI 469 SALVATORE    0,20 CESENA

GALLI 470 TOMASO    0,20 RIMINI

MILITO 471 SILVANA    0,10 BOLOGNA

MARINIELLO 472 GABRIELE    0,00 CASALNUOVO DI NAPOLI

ROSSI 473 NICOLA    0,00 PARMA
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GRADUATORIA PROVVISORIA DI MEDICINA GENERALE -  SETTORE MEDICINA DEI SERVIZI TERRITORIALI  - ANNO 2014
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PUNTI COMUNE

LAURENTINI 1 LINO  127,60 VERGHERETO

CIRSONE 2 RUGGIERO  120,60 MODENA

LOPATRIELLO 3 ANNA MARIA  103,80 RUBIERA

VAROTTI 4 VINCENZO  101,80 SAN GIORGIO DI PIANO

BOTTI 5 MAURIZIO   97,40 FINALE EMILIA

FERRARI 6 GIORGIO   92,90 NIBBIANO

MITA 7 TERZIANO   91,65 IMOLA

SPERONI 8 CARLO GIUSEPPE   88,35 AGAZZANO

RAPACCHI 9 CURZIO   85,45 CAMPEGINE

ERRANI 10 ANTONIO   83,65 LUGO

BONILAURI 11 PARIDE   81,90 CAVRIAGO

FARIOLI 12 CORRADO MIRCO   81,45 REGGIO NELL'EMILIA

MANUZZI 13 PATRIZIA   79,85 BOLOGNA

DE SANCTIS 14 RENATO   79,00 PAVIA

CORSI 15 MARIA CRISTINA SI   75,90 REGGIO NELL'EMILIA

MICCOLIS 16 ANNA   74,90 BOLOGNA

PELUSO 17 NAZARIO   73,15 OZZANO DELL'EMILIA

D'ANGELO 18 DANIELA   72,30 IMOLA

POLI 19 VIERI   71,40 FIRENZUOLA

NORI 20 VALERIO   69,60 RIMINI

BONAFEDE 21 FABRIZIO   69,40 BOLOGNA

BERNABEI 22 LEO   69,20 MONTESE

GALLINA 23 FRANCO   69,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

TESTONI 24 CRISTINA   68,30 CAMPOGALLIANO

BISERNI 25 MARISA   68,25 GALEATA

BENATTI 26 LUIGI SI   67,80 MIRANDOLA

SUZZI 27 VIOLANA   67,25 IMOLA

NATALINI 28 ERMANNO SI   66,95 BOLOGNA

BUTTURINI 29 EDDA   66,70 POZZA DI FASSA

SANI 30 SILVANA   66,30 PESARO

NETTIS 31 NICOLA   66,20 ACQUAVIVA DELLE FONTI

MUSTACCHIO 32 NICOLA ANTONIO   65,60 CROTONE

MONACO 33 SPARTACO   63,10 REGGIO NELL'EMILIA

FRANCO 34 GENNARO   62,60 TAURIANOVA

VALERIOTI 35 SALVATORE   62,60 SAN GIORGIO MORGETO

STRINATI 36 FLAVIO   62,25 PARMA

FABBRI 37 PAOLA SI   62,10 FORLI'

PIZZI 38 MAURO   61,95 PARMA

BARTOZZI 39 MARIO   61,80 SENIGALLIA

BERGAMASCHI 40 ANGELA   61,35 FORLI'

CASELLA 41 SERAFINO   61,30 ZOLA PREDOSA

FOSSATI 42 PAOLO   59,40 NOVI LIGURE

PAGGIOLA 43 CRISTINA   58,50 BOLOGNA

MONTERASTELLI 44 ELISABETTA   57,75 FORLI'
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MAZZA 45 FRANCO   56,90 PIACENZA

GAIANI 46 EMANUELE SI   56,75 MODENA

DI BATTISTA 47 DARIO SI   56,70 FORLI'

RUGGERI 48 ANNA RITA   56,60 FERRARA

SCARPIGNATO 49 SALVATORE   56,60 ADRANO

VENNERI 50 MARIA IMMACOLATA   56,40 SAN GIORGIO IONICO

LA TORRE 51 LEONARDA   56,15 MODENA

MARRI 52 FRANCO   56,05 RAVENNA

BORRINI 53 GIANNA   55,80 SARZANA

LENTINI 54 FERDINANDO SI   55,80 RIZZICONI

SATRIANO 55 SERGIO SI   55,20 REGGIO DI CALABRIA

FRANCESCHINI 56 MAURIZIO   55,20 REGGIO NELL'EMILIA

DE GUIDI 57 SERGIO   55,10 GOSSOLENGO

BONEZZI 58 ANNA GRAZIA   55,10 MODENA

FERRETTI 59 ANTONIETTA SI   55,05 RAVENNA

CHIUSA 60 MARILENA   54,55 FIDENZA

IMMORDINO 61 VINCENZO   53,85 FORLI'

ROMBOLA' 62 AURELIO   53,70 DRAPIA

SISTI 63 TIZIANO   53,55 BOLOGNA

TURNATURI 64 SEBASTIANO   53,35 MODENA

LAZE 65 ENKELEJDA   53,25 RAVENNA

ROSSI 66 RITA   53,05 FORLI'

RANIERI 67 FRANCESCO SALVATORE   53,00 VIBO VALENTIA

SEGANTI 68 MAURIZIA   52,80 LUGO

POLETTI 69 STEFANO   52,50 FERRARA

STANIZZI 70 ANTONIO   52,20 BOLOGNA

VAGLIO 71 ANTONIO SI   52,15 ARADEO

PINDILLI 72 DOMENICO   52,10 COSOLETO

CAMPRINCOLI 73 GIORGIO   51,55 FORLI'

GARAVINI 74 MARIA PIA   51,00 BERTINORO

DI BATTISTA 75 MASSIMO SI   50,90 FORLIMPOPOLI

MIGLIETTA 76 GIOVANNI   50,90 TREPUZZI

ORLANDO 77 SALVATORE   50,60 MODENA

BARONE 78 SERGIO ANTONIO   50,50 PARABITA

TRAVAGLINI 79 DORIANA   50,40 TERMOLI

SCARANO 80 DOMENICO   50,40 SALERNO

MONACO 81 DARIO   49,70 NICOLOSI

PELLICCIARO 82 MARIA   49,60 POTENZA

MENNA 83 CARMINE SI   49,60 FORMIA

FARINACCIO 84 IVANA   49,60 CAMPOBASSO

CONDOLUCI 85 MARIA CARMELA   49,60 ROSARNO

DI NAPOLI 86 ANTONIO   49,50 FOGGIA

FIAMENGHI 87 LICIA ROSALIA SI   49,25 CREMONA

MANAGO' 88 ROCCO   49,20 VARAPODIO

PANCARI 89 ANNA SI   49,10 SAVIGNANO SUL RUBICONE

MANENTI 90 UMBERTO   49,05 RIMINI

ROSSI 91 NICOLETTA   48,90 SAN GIORGIO MORGETO

MALARA GIUSEPPE 92 MICHELE ANTONIO   48,80 REGGIO DI CALABRIA

BERTOCCHI 93 MONICA   48,65 FERRARA
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POLIZZI 94 GAETANO   48,50 BELPASSO

DI NICCO 95 PIERA   48,45 CASALECCHIO DI RENO

LOSPALLUTO 96 VITO NICOLA SI   48,40 SASSUOLO

SAVINI 97 RAFFAELE   48,20 BOLOGNA

MARCELLO 98 NICOLA   47,50 RIMINI

MELE 99 MARIO   47,40 BOLOGNA

LAFACE 100 DOMENICO   47,30 PALMI

BENEDETTI 101 MASSIMO   47,25 FORLI'

TUMIDEI 102 PAOLA   47,10 FORLI'

AMRAM 103 AVNER   46,45 MODENA

CIPOLLA 104 ANTONIO SI   46,40 BOLOGNA

SALVINI 105 ROBERTO   46,40 BADIA TEDALDA

NAPPI 106 ELENA SI   46,40 MODENA

CASTELLITTO 107 LUCIANA SI   46,30 SPILAMBERTO

VOCE 108 CLEMENTINA   46,25 FORLI'

OTTOMANO 109 MAURIZIO   46,25 MODENA

CHIARELLI 110 PATRIZIA   46,25 FERRARA

ANDRIETTI 111 MASSIMO   45,80 BOLOGNA

MENNUTI 112 ROSA   45,70 VICO DEL GARGANO

D'ANIELLO 113 ANTONIO   45,70 NOLA

SALEH 114 MAZEN AII KAYED   45,55 BOLOGNA

CAPRARI 115 ELISABETTA   45,40 REGGIO NELL'EMILIA

LIVRAGA 116 STEFANIA SI   45,30 PIACENZA

MANCINI 117 DANIELA   45,30 SENIGALLIA

BOVA 118 LUCIANA SI   45,10 BIANCO

BARONE 119 DEBORA SI   44,85 RIZZICONI

ASIRELLI 120 ALESSANDRO   44,70 FAENZA

GALLI 121 GIOVANNI SI   44,50 SAN BENEDETTO VAL DI SAMBRO

PAPA 122 ARTURO SI   44,25 FORLI'

GERACI 123 FILOMENA SI   43,95 TAURIANOVA

DI GIROLAMI 124 PIETRO   43,95 CONTROGUERRA

PAOLONE 125 GIANNI   43,95 SESTO CAMPANO

PERRI 126 MARIA IVONNE   43,85 BOLOGNA

CALZOLARI 127 PAOLA   43,70 MODENA

ARMANI 128 PAOLA   43,70 BEDONIA

PASQUINI 129 GIOVANNI   43,65 CARPI

LO CASALE 130 CORRADO   43,45 MONTECALVO IRPINO

MARLETTA 131 GIUSEPPE   43,40 SALSOMAGGIORE TERME

PUTIGNANO 132 GIOVANNI PAOLO   43,20 OSTUNI

GERACE 133 LUCIANO GIUSEPPE   43,10 CUTRO

GALLO 134 PASQUALE   42,90 NAPOLI

DE SOCIO 135 VITTORIO SI   42,90 TERMOLI

GASPARINI 136 CARLO SI   42,85 MARZABOTTO

BANCALE 137 RAFFAELE   42,20 PARMA

SANTISI 138 MAURIZIO   42,00 LENI

GEORGIADIS 139 JOANNIS   41,95 BOLOGNA

SCIO' 140 MICHELE SI   41,90 PERETO

DAIDONE 141 MARIO SALVATORE   41,85 MODENA

DONDARINI 142 RENATO SI   41,75 SAN GIOVANNI IN PERSICETO
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LABBOZZETTA 143 GIUSEPPE SI   41,70 TAURIANOVA

MAZZARELLA 144 PAOLO SI   41,60 TRICARICO

SABATINO 145 GIOVANNI DAMIANO   41,60 BOLOGNA

CASALICCHIO 146 NICOLO'   41,60 CESENA

OSTICIOLI 147 LUCA SI   41,55 PERUGIA

MARUGO 148 GIOVANNI BATTISTA   41,30 SORI

GIORDANO 149 ALFONSO SI   41,20 VIBO VALENTIA

VITALI 150 MASSIMO SI   41,00 FORLI'

GENNARI 151 MARCELLA   40,85 FERRARA

MELCHIONDA 152 DOMENICO SI   40,75 CASTELFRANCO EMILIA

ROSSI 153 GIANCARLO   40,60 BOVOLONE

BOZZI 154 ROSA ANGELA   40,20 GESSOPALENA

SETTEMBRINO 155 GIANBATTISTA SI   39,95 NOCARA

CORSARO 156 MARIA GRAZIA   39,85 BOLOGNA

BRACCIALE 157 EMILIO SI   39,85 SAN PIETRO VERNOTICO

DE VITO 158 CARMELA   39,80 CORREGGIO

MASARA' 159 EMANUELA SI   39,75 SAN LAZZARO DI SAVENA

PEREZ PAYANO 160 MANUEL EFRAIN   39,55 LAMA MOCOGNO

DEL CORE 161 GAETANO   39,50 NAPOLI

MAZZONI 162 MARA   39,50 BOLOGNA

BIGARELLI 163 MARIA ELISA SI   39,40 SOVERATO

SACCO 164 GIOVANNA   39,40 BOLOGNA

BIZZI 165 NICOLETTA SI   39,20 VERUCCHIO

PASCUZZI 166 GIUSEPPE SI   39,20 CIRO' MARINA

LEO 167 ANGELO   39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

ERBETTA 168 MASSIMO   38,70 BORGOMANERO

PELLEGRINO 169 FRANCESCO SI   38,60 VARAPODIO

ROMEO 170 VINCENZO SI   38,50 REGGIO DI CALABRIA

SPAGNOLO 171 NICOLA   38,45 BOLOGNA

VIGLIANTI 172 CATERINA   38,40 BRESCIA

DE LUCA 173 MARIA SI   38,35 REGGIO NELL'EMILIA

DI FINE 174 MATTEO   38,30 CATTOLICA

NIGRO 175 VITO ANTONIO   38,20 ACCADIA

BARBIERI 176 ALESSANDRA SI   38,05 FERRARA

FOCA' 177 STEFANO SI   38,00 RIMINI

ROMAGNOLI 178 PAOLA SI   37,90 RAVENNA

FULGARO 179 NAZARIO SI   37,90 CENTO

BIANCONI 180 ALBERTO   37,50 BARI

BORTOLANI 181 CLARA   37,40 REGGIO NELL'EMILIA

MARINARO VINCENZO 182 FERNANDO ANTONIO SI   37,40 LIONI

FELISATTI 183 SANDRO   37,35 FERRARA

GRAZIANO 184 CATALDO SI   37,30 CARIATI

SCAGLIONI 185 CLAUDIO   37,20 FANO

FARNETI 186 DESIDERATA   37,15 RAVENNA

TICCI 187 ROBERTO   37,00 FORTE DEI MARMI

BARUZZI 188 NATALE CLAUDIO   36,95 RAVENNA

DE SIMONE 189 GENNARO   36,90 NAPOLI

LUCANTO 190 SALVATORE SI   36,85 VIGNOLA

PAJOUTAN MOGHADDAM 191 MOHAMMAD REZA   36,70 CALESTANO
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NANNIPIERI 192 ULDERIGO   36,70 REGGIO DI CALABRIA

CAVAGNA 193 DARIO SI   36,60 VIGARANO MAINARDA

LUVARA' 194 MARGHERITA SI   36,30 REGGIO DI CALABRIA

SCALINCI 195 ALDO   36,30 MODENA

OLMI 196 PAOLO   36,30 REGGIO NELL'EMILIA

MONARI 197 LUCIA   36,15 CASALECCHIO DI RENO

PRATI 198 ANDREA SI   36,10 LOIANO

TERMANINI 199 IBRAHIM MASEN SI   36,05 REGGIO NELL'EMILIA

PAGLIARO 200 RAFFAELE   35,95 ARIANO IRPINO

LOMBINI 201 NIVES SI   35,85 FORLI'

ZANI 202 LAURA   35,65 CERVIA

MELLONE 203 CRISTINA   35,50 BOLOGNA

CARRA' 204 DOMENICO   35,40 IONADI

DRAGONE 205 LUIGI SI   35,30 SAVA

SCELFO 206 SABRINA   35,30 CONSELICE

CASALBONI 207 CLAUDIA SI   35,00 LONGIANO

GALLUZZO 208 DOMENICO MASSIMO SI   35,00 CINQUEFRONDI

STERLICCHI 209 PAOLA   35,00 FORLI'

GIORDANO 210 MICHELE SI   34,95 MODENA

AMATO 211 ORNELLA   34,90 CALTAGIRONE

MANCUSI 212 TOMMASO SI   34,90 MIGLIERINA

PAGNETTI 213 MARILUCIA   34,80 SPEZZANO DELLA SILA

CALDERONI 214 VANESSA SI   34,75 FAENZA

BAZZOCCHI 215 ELENA   34,60 FAENZA

PONTRELLI 216 ROSANGELA SI   34,60 REGGIO NELL'EMILIA

ILARDI 217 VINCENZO SI   34,50 CASAGIOVE

DIQUATTRO 218 CARLO SI   34,50 BOLOGNA

TARANTINO 219 ANNUNZIATA   34,25 MARIGLIANO

FRASSANITO 220 PIETRO CESARE   34,25 MODENA

LAMACCHIA 221 FRANCO MAURO   34,10 RIMINI

MONACO 222 TULLIO   34,00 COLORNO

LATTANZIO 223 GIANFILIPPO   33,85 MODENA

PARADISO 224 DONATINA SI   33,80 COLLETORTO

DE PASCALE 225 ENRICO   33,80 CAVA DE' TIRRENI

DEL PRETE 226 ANTONIO SI   33,70 TORINO

SALVATORE 227 CARMEN   33,70 BOLOGNA

LANDULFO 228 MASSIMILIANO SI   33,60 AGROPOLI

FALANGA 229 FRANCESCO   33,50 BOLOGNA

MARONCELLI 230 ANDREA   33,45 SANT'ANGELO IN VADO

BADOLATO 231 GIUSEPPE SI   33,35 ROCCELLA IONICA

BAROSI 232 MASSIMO   33,35 RIMINI

MIRONE 233 MARCO SI   33,30 BOLOGNA

HUSSAIN ABDUL 234 MEDHI K   33,30 BERCETO

DELLANNO 235 GREGORIO DOMENICO SI   33,20 MASSAFRA

DI DONATO 236 LORENZO SI   33,20 NAPOLI

GERACE 237 PASQUALE   33,05 SALSOMAGGIORE TERME

RUSSO 238 ROCCHINA   33,00 BOLOGNA

MATASSONI 239 MAURO   32,50 RIMINI

MAZZOTTA 240 MARIA DOMENICA SI   32,20 COSOLETO
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BATTAGLIA 241 FILOMENA SI   32,20 BOLOGNA

RUGGIERO 242 VITA   32,15 CASTELFRANCO EMILIA

HEYDARI 243 PEIMAN   32,05 MODENA

BENEGIAMO 244 LAURA   31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

GIOVANDITTI 245 FRANCESCO SI   31,80 BOLOGNA

CAPORALE 246 PAOLA SI   31,75 BOLOGNA

MORRA 247 MARIA ROSARIA   31,70 NAPOLI

LEPERA 248 GIOVANNINA SI   31,65 RAVENNA

PITTARI 249 SALVATORE SI   31,60 SIDERNO

GIANNOTTI 250 UMBERTO SI   31,50 LOCRI

LUGLIO 251 DOMENICO SI   31,45 PORTIGLIOLA

SACRIPANTE 252 RODOMONTE SI   31,30 MODENA

SILVANI 253 SIMONETTA   31,15 BOLOGNA

FIORESTA 254 PANTALEONE PASQUALE   31,10 CATANZARO

DANZA SPROVIERO 255 DARIO SI   31,05 BOLOGNA

RICCIO GIOVANNI 256 ANTONIO LUCIO SI   31,00 MODENA

MANNINO 257 MARIA CATENA SI   30,95 PARMA

ZITO 258 ANTONIO   30,90 PETINA

D'AMORE 259 ROBERTO SI   30,85 RIO SALICETO

DI STASI 260 VITANTONIO SI   30,70 MONZUNO

MOSTADIM 261 FARAMARZ   30,60 BOLOGNA

DI BIASE 262 CAROLINA   30,50 FORLI'

BALDARI 263 VALENTINO SI   30,50 CISTERNINO

MAGLIANI 264 LUCIA SI   30,25 LA SPEZIA

MANDRIOTA 265 GIOVANNA   30,25 FERRARA

MAIURI 266 MAURO SI   30,20 PIACENZA

DONNICI 267 PASQUALE SI   30,20 BERTINORO

RUSO 268 GIROLAMO SI   30,20 SIDERNO

D'AIELLO 269 MARCO SI   30,10 CASTELVENERE

GRANDE 270 ANTONIO   30,10 MIRANDOLA

NWAUGO 271 EMEKA LIVINUS   30,05 MODENA

PINI 272 PAOLA   30,00 MODENA

CIGLIANO 273 GIUSEPPE   29,90 FORIO

DE MAIO 274 SALVATORE SI   29,80 NAPOLI

BARCHI 275 PAOLA SI   29,60 BAGNO DI ROMAGNA

ROSSI 276 PAOLA SI   29,50 SASSUOLO

ESPOSITO 277 EMILIANO SI   29,40 MASSA LUBRENSE

MUSSINI 278 PAOLA SI   29,35 SCANDIANO

ALMASI 279 FOROOGH SI   29,20 SIRACUSA

ROSSI 280 FIORENZO   29,10 FORLI'

D'ALOIA 281 MASSIMO SI   29,00 ADRIA

LEOTTA 282 PAOLO NUNZIO SI   29,00 CODOGNO

HAG YAHIA 283 IBRAHIM   28,95 SENERCHIA

VERCESI 284 MARIA CRISTINA SI   28,90 FARINI

DELLI CARPINI 285 GIOVANNI   28,90 CAPRIATI A VOLTURNO

CALLEA 286 LUCIA   28,90 MODENA

LEANZA 287 NICOLO'   28,80 MILANO

POTI 288 GABRIELE SI   28,70 NAPOLI

TESTONI 289 LUCA   28,70 FERRARA
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SALIARIS 290 STAVROS SI   28,60 COLLECCHIO

FABBRI 291 LUCIO SI   28,50 MERCATO SARACENO

TABANELLI 292 GIANNI MARIA   28,50 BAGNACAVALLO

ROMANO 293 DOMENICO   28,45 BOLOGNA

BOVE 294 GIUSEPPINA SI   28,40 BATTIPAGLIA

PADOVAN 295 UGO MARIO SI   28,40 VITTORIO VENETO

BARTOLONI 296 PATRIZIA   28,30 FORLI'

CARBONE 297 CATERINA SI   28,25 BOLOGNA

BUCCINO 298 MARIA ROSA   28,25 SALSOMAGGIORE TERME

PAVANELLO 299 PIERPAOLO SI   28,20 PARMA

GASPARI PELLEI 300 MARCO   28,20 BOLOGNA

GAMBERINI 301 SAVERIO SI   28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

FANTUZZI 302 FEDERICA SI   28,10 REGGIO NELL'EMILIA

PASTORE 303 MATTEO   28,10 EBOLI

BEGHINI 304 FRANCESCO   28,10 MODENA

BONATO 305 ROBERTO   28,05 RIMINI

TURCHETTO 306 FRANCO SI   28,00 BOLOGNA

FORMICOLA 307 LUIGI SI   27,95 BACOLI

PACE 308 MARIA INCORONATA SI   27,95 CARPI

BARBARO 309 ROSA   27,90 CERIGNOLA

CERRACCHIO 310 GUSTAVO SI   27,80 QUARTO

PAONESSA 311 ANTONIO PATRIZIO SI   27,80 BOLOGNA

SETTEMBRE 312 GENNARO SI   27,70 NAPOLI

CORALLO 313 ANNA   27,55 BOLOGNA

VASIA 314 SHPRESA SI   27,40 RIMINI

SABARROS 315 GRACIELA LOURDES   27,30 BUDRIO

STANCAMPIANO 316 CLAUDIA SI   27,30 BOLOGNA

VESLER 317 SERGYOOSH SI   27,10 BOLOGNA

FALCELLI 318 ELENA SI   27,00 REGGIO NELL'EMILIA

CENCI 319 SIMONA SI   26,90 REGGIO NELL'EMILIA

LEROSE 320 VINCENZO SI   26,90 CECCANO

ROMANO 321 DEBORA   26,90 FERRARA

MEDORI 322 IRENE   26,80 FERMO

RICCI 323 GENEROSO   26,75 AVEZZANO

KAFOUSIS 324 THEODOSIOS SI   26,75 IMOLA

LETIZIA 325 NICOLINO   26,70 SAN NICOLA LA STRADA

CONTRI 326 PATRIZIA   26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

ATTANASIO 327 ANNA SI   26,60 TORRE ANNUNZIATA

GROSSI 328 MARIA SI   26,45 CORREGGIO

VERDACCHI 329 ALESSANDRO SI   26,40 PERUGIA

MANCUSO 330 VINCENZO SI   26,30 IMOLA

MANCINO 331 FRANCO   26,25 BOLOGNA

ZANNI 332 MAURIZIO SI   26,10 BOLOGNA

DICATALDO 333 ANNAMARIA SI   26,05 BOLOGNA

PASCALE 334 BENEDETTO SI   25,90 NAPOLI

FERRARO 335 CHIARA SI   25,80 VERZINO

DERIVA 336 FRANCESCO SI   25,80 AFRAGOLA

DI FRANCIA 337 MARIA TERESA   25,80 PALMI

DEL PRETE 338 GENNARO SI   25,75 GRUMO NEVANO
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NASCIA 339 STEFANO SI   25,75 REGGIO NELL'EMILIA

BERTANI 340 DARIO SI   25,70 CASALGRANDE

PODDA 341 ALDO   25,70 FELINO

CAPUTO 342 GERARDINA SI   25,60 PETINA

THANNON HAMDAN 343 RIATH   25,60 MISANO ADRIATICO

DI LAURO 344 DANIELA SI   25,50 POZZUOLI

CAITI 345 OMAR SI   25,50 REGGIO NELL'EMILIA

FAVALI 346 DAVIDE SI   25,50 REGGIO NELL'EMILIA

CHIACCHIO 347 MARIA ELISABETTA SI   25,50 GRUMO NEVANO

PERRONE 348 LILIANA GIGLIOLA SI   25,45 BOLOGNA

PELLACCIA 349 GIAMPAOLO SI   25,40 PESCARA

CAPONE 350 MONICA SI   25,40 NAPOLI

RANALDO 351 ROSA SI   25,40 SERRAMAZZONI

ZAMBELLI 352 ROBERTO PAOLO SI   25,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

LOMAZZO 353 DOMENICO MICHELE SI   25,20 VOLTURARA IRPINA

CARTA 354 ZELINDA SI   25,20 SELARGIUS

DI LASCIO 355 FEDERICO SI   25,10 FERRARA

ALFANO 356 SILVANA SI   25,10 COLLE DI VAL D'ELSA

INNOCENTI 357 GIOVANNI   25,10 FAENZA

UCCI 358 NICOLA   25,05 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

CAMERLINGO 359 FRANCESCO SI   25,00 GIUGLIANO IN CAMPANIA

BASILE 360 FRANCESCO   25,00 GIUGLIANO IN CAMPANIA

ADIMARI 361 CLARA SI   24,85 CASTEL SAN PIETRO TERME

LIBERTI 362 ROSA SI   24,80 NAPOLI

NISIO 363 FRANCESCO SI   24,80 PERUGIA

GALASSO 364 FRANCESCO SAVERIO SI   24,75 NICOTERA

ORIUNDO 365 MARIA ROSARIA SI   24,70 SAN GIUSEPPE VESUVIANO

PELLEGRINO 366 MARIA ANNA ROSA SI   24,70 VARAPODIO

CARTELLI 367 DOMENICO   24,65 RIMINI

DRUDI 368 ELISABETTA   24,55 CESENA

VITALE 369 CLEMENTINA SI   24,50 CARDITO

MURTHY 370 NARESH SI   24,50 OSTUNI

TORSELLO 371 MARIA CRISTINA SI   24,50 BOLOGNA

TRANI 372 MASSIMO SI   24,40 MODENA

DI GRACI 373 FRANCESCO   24,40 RAVENNA

PIRRO 374 ETTORE SI   24,30 BOLOGNA

DONATI 375 MARINO SI   24,30 AUDITORE

RIGHI 376 ALBERTO SI   24,30 MODENA

FRIGO 377 FRANCO   24,30 RIMINI

BAZZOLI 378 ANNA SI   24,20 REGGIO NELL'EMILIA

BROSCA 379 ANGELA SI   24,20 FRIGENTO

RIDOLFI 380 IDA SI   24,10 SANTA SOFIA

GRELLA 381 MARIA ROSARIA   24,10 ROMA CAPITALE

IAVARONE 382 AGNESE SI   24,10 CASAVATORE

FARZAMI KEHELI 383 ABBAS   24,10 CASALECCHIO DI RENO

COSTANZO 384 CATERINA SI   24,00 FRATTAMAGGIORE

CICALESE 385 ANTONIO SI   24,00 PONTECAGNANO FAIANO

GIORDANO 386 ANGELO SI   23,95 FRATTAMAGGIORE

GRIMALDI 387 CARMELA SI   23,95 NAPOLI
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LONGO 388 ROBERTO SI   23,90 NAPOLI

MARINO 389 SILVIO ANTONIO   23,90 MISANO ADRIATICO

LOLLI 390 ALBERTO SI   23,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

ORLANDI 391 STEFANO   23,90 GROSSETO

VULPINARI 392 SARA RITA SI   23,80 VERUCCHIO

GILIOLI 393 ROBERTA SI   23,75 CASTELVETRO DI MODENA

GAIBA 394 MARIO SI   23,75 CRESPELLANO

DI EMIDIO 395 MAURIZIO SI   23,70 BOLOGNA

CASCIANO 396 ANGELO SI   23,70 REGGIO DI CALABRIA

SAMIMI 397 MASSOUD   23,65 TRAVERSETOLO

CARPENTIERO 398 TERESA SI   23,60 ATRIPALDA

CHIARI 399 ALESSANDRO   23,60 REGGIO NELL'EMILIA

APREA 400 GERARDA SI   23,50 POLLENA TROCCHIA

ASSALONE 401 ROSA MARIA FABIOLA SI   23,45 VOLTURARA IRPINA

D'ANDREA 402 ANNA MARIA SI   23,45 BOLOGNA

BROCCHI 403 GIADA FLAVIA SI   23,40 FORLI'

FINA 404 ANDREA SI   23,40 ROMA CAPITALE

GUZZARDELLA 405 GAETANO ANTONIO   23,35 BOLOGNA

DELLA RAGIONE 406 STRATO SI   23,30 MONTE DI PROCIDA

DE ROSA 407 PASQUALE SI   23,20 FORLI'

CIMATTI 408 DANIELA SI   23,20 RAVENNA

COLLIOLI 409 FEDERICA SI   23,15 MODENA

MEO 410 LUCIA SI   23,00 VOLTURARA IRPINA

ABASI 411 MANIJEH SI   22,85 BOLOGNA

MACCANTI 412 PAOLA SI   22,80 FERRARA

ASTARITA 413 GIOVANNI SI   22,70 NAPOLI

TOMMASOLI 414 FABRIZIO   22,70 RIMINI

TALESCO 415 CARMELA MARIA SI   22,60 MODENA

CONTE 416 SALVATORE SI   22,50 CASAVATORE

COLASURDO 417 MARCELLO   22,50 RAVENNA

SPEZIALE 418 MARIA LUISA SI   22,40 ACQUAPPESA

CORALLI 419 BEATRICE SI   22,35 FAENZA

MURIGLIO 420 NICOLA SI   22,35 CASTEL SAN PIETRO TERME

RINALDI 421 DENISE SI   22,30 VIGARANO MAINARDA

SAMOLEWSKA 422 MALGORZATA   22,30 BUDONI

PERRELLA 423 VINCENZO SI   22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

DI PERNA 424 FELICETTA SI   22,10 RIMINI

CORATO 425 ALESSANDRO SI   22,05 SCANDIANO

COAN 426 GIOVANNI ANTONIO   21,95 IMOLA

DELLA STRADA 427 CRISTINA SI   21,90 CESENA

BARDUCCI 428 ROMINA SI   21,90 RIMINI

IERVESE 429 GLORIA   21,85 CASTELFRANCO EMILIA

MAINI 430 STEFANIA SI   21,80 MIRABELLO

ZAMBELLI 431 LILIANA SI   21,80 FORLI'

SANAPO 432 LUCIA SI   21,75 PERUGIA

D'AMICO 433 ANNA SI   21,70 FORLI'

MAZZOTTI DREI 434 ELISA SI   21,65 RAVENNA

D'ACUNTO 435 MICHELE SI   21,60 IMOLA

COCCONCELLI 436 ENRICO SI   21,60 REGGIO NELL'EMILIA
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CITARELLA 437 GIACOMO SI   21,60 POZZILLI

BONIVENTO 438 CHIARA SI   21,60 BOLOGNA

BARBARINO 439 ROSANNA SI   21,55 FORLI'

BENATI 440 IRMA   21,50 FINALE EMILIA

GRANI 441 MASCIA SI   21,45 BELLARIA-IGEA MARINA

RUBANO 442 ANGELO SI   21,40 VALLE DELL'ANGELO

BARBIERI 443 MAURO SI   21,35 SASSUOLO

RUSSO ANNA 444 MARIA LUCIANA SI   21,35 BOLOGNA

STEITIEH 445 ZUHEIR   21,35 RIMINI

SFORI 446 ARNALDO   21,30 GOSSOLENGO

ZACCONI 447 PIETRO SI   21,30 PIACENZA

APICELLA 448 SARA SI   21,25 GIFFONI SEI CASALI

MONTAGNANI 449 CARLO FEDERICO   21,25 BOLOGNA

DI PALMA 450 ANGELA SI   21,20 ADELFIA

DI LELLA 451 IRENE SI   21,00 IMOLA

LUCCHETTA 452 MARIA CRISTINA SI   21,00 GIOIA TAURO

RICCI 453 VINCENZO SI   20,85 BASSANO DEL GRAPPA

BERNACCHI 454 MARIA SI   20,80 CASTELMEZZANO

PAGANIN 455 DONATELLA   20,80 FORMIGNANA

DI NAPOLI 456 ADELINA SI   20,75 NAPOLI

LUGLI 457 SIMONETTA   20,65 MODENA

VIGNALI 458 NICOLA SI   20,60 BORGO VAL DI TARO

ALBERINO 459 FRANCA SI   20,60 FERRARA

PAOLUCCI 460 ROBERTA   20,60 MONTE SAN PIETRO

SALINI 461 LOREDANA SI   20,50 RICCIONE

TORELLA 462 BARBARA FRANCESCA SI   20,35 REGGIO NELL'EMILIA

MATASSONI 463 LUCA   20,35 CESENA

FIRENTI 464 ROSA SI   20,30 BITRITTO

REGA 465 MARIA SI   20,25 ANGRI

TIZZIANI 466 CARMELA SI   20,20 CASORIA

ALOISI 467 EMANUELE SI   20,05 VIBO VALENTIA

AMORUSO 468 ANIELLO   20,00 CASINA

MANGANO 469 ANTONIO   20,00 MODENA

LIZIO 470 CATERINA SI   19,90 CORREGGIO

CORSI 471 FRANCESCO   19,80 GROPPARELLO

CULZONI 472 FRANCESCA SI   19,75 CARPI

MASCITTI 473 MONICA SI   19,75 PIANORO

CUTRI' 474 GIUSEPPE SI   19,75 TROPEA

MURANO 475 MATTEO SI   19,50 SPILAMBERTO

IAQUINTA 476 VINCENZO   19,50 BENTIVOGLIO

CANTELE 477 VALENTINA SI   19,40 COSSATO

ZAMATTO 478 FEDERICA SI   19,35 BOLOGNA

PONISSA 479 AMEDEO SI   19,35 BOLOGNA

BORIN 480 CATERINA SI   19,30 BOLOGNA

RUGGERI 481 ENRICO   19,20 BOLOGNA

D'ACUNTO 482 CARMINE   19,10 BOLOGNA

CASAGLIA 483 ALESSANDRO   19,10 BOLOGNA

GUASTELLA 484 ELENA SI   19,00 RENDE

TAFFURELLI 485 MARA SI   18,95 CAMPAGNOLA EMILIA
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MURRI 486 LUIGI SI   18,80 ROMA CAPITALE

CORLITO 487 ANGELO SI   18,80 FLUMERI

FIORENZANO 488 SALVATORE SI   18,80 NAPOLI

CANTONE 489 ARISTIDE SI   18,80 MODENA

ANGIERI 490 LUCA   18,75 ASCOLI PICENO

FALBO 491 BENITO SI   18,70 SAN POTITO ULTRA

MANZI 492 MARCO SI   18,70 RIMINI

RICCOMI 493 SILVIA SI   18,60 MODENA

CARDUCCI 494 GIUSEPPINA SI   18,60 ISOLE TREMITI

ZANNINO 495 GIANDOMENICO   18,60 VERZINO

MONTANARI 496 SARA SI   18,35 BOLOGNA

SENNI PIRAS 497 ALESSANDRA SI   18,35 UMBERTIDE

RAVAIOLI 498 PAOLO SI   18,30 RAVENNA

POLLACCI 499 LAURA SI   18,25 VIGNOLA

CHIANESE 500 RAFFAELLA SI   18,25 MARANO DI NAPOLI

MARINO 501 RAFFAELE SI   18,20 CAIVANO

BOVE 502 PATRIZIA SI   18,20 FERRARA

CARULLO 503 EDOARDO   18,15 PORTICI

NERONI 504 CORRADO   18,10 REGGIO NELL'EMILIA

LETTIERI 505 NICOLA SI   18,00 GROSSETO

AURICCHIO 506 LUIGI GERARDO SI   18,00 ALBANELLA

ZAMBONINI 507 ROBERTA SI   17,90 CALDERARA DI RENO

DANNOUN 508 AHMAD SI   17,90 MISANO ADRIATICO

LANZAROTTI 509 SAMUELE SI   17,85 FAENZA

LEPORE 510 DONATO SI   17,80 FOGGIA

DE FILIPPIS 511 LUIGI GIUSEPPE SI   17,60 REGGIO DI CALABRIA

ALEMANNO 512 FABRIZIO SI   17,60 CATANZARO

LO PICCOLO HURTOVA' 513 MARIE SI   17,60 PESARO

SILVESTRI 514 DIEGO SI   17,60 MODENA

FALANGA 515 DOMENICO SI   17,60 CASAPESENNA

PETRACCA 516 ANGELA SI   17,55 BOLOGNA

MENNA 517 LEDA   17,50 BOLOGNA

MUDU 518 LUIGI   17,50 CORSICO

BELLUCCI 519 GIUSEPPE CARLO SI   17,50 TORRE DEL GRECO

MORACE 520 GAETANA SI   17,45 CONDOFURI

SICA 521 ANTONELLO SI   17,40 NAPOLI

MORRONE 522 BRUNO SI   17,40 TORRE ANNUNZIATA

CIACCIA 523 PIERA SI   17,40 BOLOGNA

FREGA 524 ABRAMO SI   17,30 PERUGIA

PARMA 525 TIZIANA   17,25 CESENA

BERGAMINI 526 LUCIA SI   17,20 BONDENO

CANTONI 527 LORETTA   17,00 CASTELFRANCO EMILIA

D'ALESSIO 528 MARIA DIANA   17,00 CALABRITTO

SOMMA 529 LUIGI SI   17,00 MERCATO SAN SEVERINO

PAGANO 530 ANGELA SI   16,95 GIUGLIANO IN CAMPANIA

GRALDI 531 MARIA PAOLA   16,90 FERRARA

MANFREDONIA 532 GIUSEPPE SI   16,85 NOCERA INFERIORE

CATALANO 533 DOMENICO   16,80 MARTIGNANA DI PO

TEDJA 534 SUHENDRA   16,75 PARMA
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BOTTA 535 FILIPPO SI   16,70 ROTTOFRENO

MARI 536 CONCETTA SI   16,60 SALERNO

CROCI 537 LILIA SI   16,50 BAGNOLO IN PIANO

NICOLETTI 538 MARIO SI   16,50 CASTEL BOLOGNESE

PASSARO 539 PATRIZIA SI   16,40 BELLIZZI

LUCCHINI 540 FULVIO SI   16,40 PIEVE PORTO MORONE

BERTANI 541 SILVIA SI   16,35 RUBIERA

LICCARDO 542 LUISA SI   16,30 MUGNANO DI NAPOLI

SCHIAVONE 543 CONCETTA SI   16,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

RUSSO 544 RAFFAELE SI   16,20 BELLONA

SAVIANO 545 RAFFAELE SI   16,10 CARDITO

RUTIGLIANO 546 GIOVANNA SI   16,10 NOCERA INFERIORE

GRILLI 547 EMANUELE SI   16,00 GENOVA

ARGENIO 548 ALESSIO SI   16,00 VILLARICCA

BUONINFANTE 549 VINCENZO   16,00 BELLIZZI

MORELLI 550 GIUSEPPE SI   15,90 TERMOLI

DAFFARA 551 GIUSEPPE SI   15,80 NOVARA

FERRARI 552 MONALISA SI   15,80 BOLOGNA

STEFANETTI 553 CARLA SI   15,80 CASTENASO

ALI' 554 ROBERTO   15,80 MESSINA

LAROSA 555 FRANCESCO SI   15,75 BOLOGNA

NASTARI 556 VIRGILIO SI   15,70 BELLUNO

ROCCHI 557 GIORGETTA   15,70 CESENA

OTTOVEGGIO 558 PAOLA STEFANIA SI   15,65 ROMA CAPITALE

NANNI 559 ANDREA SI   15,60 LUGO

BOCCHI 560 ALESSANDRA   15,60 BOLOGNA

POLITELLI GABRIELA 561 ANA MARIA SI   15,60 ACERRA

RUSSOMANDO 562 MONIA SI   15,45 RAVENNA

PEDRABISSI 563 FABRIZIO SI   15,45 FINALE EMILIA

SORRENTINO 564 ORLANDO SI   15,40 SAINT-VINCENT

NAPPO 565 FRANCESCO   15,40 POGGIOMARINO

D'ALONZO 566 MARIA GIOVANNA   15,40 ALTINO

MAISANO 567 GIUSEPPE   15,40 REGGIO DI CALABRIA

BRINI 568 LORIS SI   15,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

CAVALLO 569 GIUSEPPE SI   15,30 SALA CONSILINA

IADAROLA 570 IMMACOLATA   15,25 TODI

CICOGNANI 571 ANDREA   15,25 FORLI'

SPEZIA 572 CARLO SI   15,20 BOLOGNA

SANGIOVANNI 573 MARIA RITA   15,20 SCALEA

MINNITI 574 MARIA CONCETTA   15,20 MODENA

RODRIGUEZ 575 YOLANDA   15,20 CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE

BRINATI 576 FABIO SI   15,15 BOLOGNA

DANGELO 577 PIETRO   15,15 REGGIO NELL'EMILIA

PAOLETTI 578 GIUSEPPE SI   15,10 MONTE SAN GIUSTO

TORDI 579 DARIO SI   15,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

BONOMI GEORGINA 580 ELENA RUTH SI   15,00 ROMA CAPITALE

MUSCARIELLO 581 ELEONORA SI   14,95 NAPOLI

MAZZONE 582 MARIA SI   14,95 CASTELPOTO

PESARESI 583 MONICA SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA
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FUSCO 584 LORENZO SI   14,90 BELLARIA-IGEA MARINA

CAMPANA 585 STEFANO SI   14,80 CAMPOGALLIANO

GALASSO MEOLI 586 ANTONIO SI   14,80 MONTEMILETTO

NANNI 587 LISA SI   14,75 BOLOGNA

BULGARELLI 588 CHIARA   14,75 MODENA

D'AMATO 589 MATTEO SI   14,70 IMPERIA

MAROTTA 590 BRUNO SI   14,70 NAPOLI

FRASCI 591 UMBERTO SI   14,70 LIGNANO SABBIADORO

ROSSI 592 CINZIA SI   14,65 ROVIGO

JANUSKEVICIUTE 593 BRIGITA SI   14,60 BOLOGNA

MARRAS 594 SERGIO SI   14,60 CAIVANO

ANAGNI 595 GIORGIO   14,60 BOLOGNA

DE FELICE 596 OFELIA SI   14,50 ROMA CAPITALE

MIHAILESCU 597 MARIANA SI   14,50 RIETI

STRAUSS 598 STEFANIE SI   14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

GUCCIARDO 599 BERNARDO SI   14,40 SORDEVOLO

MAGGIO 600 PATRIZIA SI   14,30 FOGGIA

ROVILLO STELLA 601 MARIA GIOVANNA SI   14,30 NOVARA

CALDIERI 602 ERASMO SI   14,25 SAN GIORGIO A CREMANO

BELLO 603 MARINO SI   14,25 BARI

MESSORI 604 BEATRICE SI   14,25 MODENA

ROMEO 605 ANDREA AGOSTINO   14,25 RAVENNA

OLIVA 606 ANGELA SI   14,20 PARMA

LUGARESI 607 LAURA SI   14,20 CESENA

GARGAGLIA 608 EMANUELA SI   14,20 PERUGIA

BARONI 609 MILENA SI   14,20 BOLOGNA

IANNUCCI 610 CARMEN SI   14,20 SAVIANO

FILIPPI 611 ANNA SI   14,20 REGGIO NELL'EMILIA

INDICE 612 MARIA SCALA SI   14,10 PERUGIA

MOSCA 613 MARIATERESA SI   14,10 BOLOGNA

CASSESE 614 ANNAMARIA SI   14,10 CASAMARCIANO

VIGGIANO 615 RAFFAELE   14,05 PARMA

FERRARA 616 MICHELE SI   14,00 ACERRA

SCORDO 617 CATERINA SI   14,00 VARAPODIO

SILINGARDI 618 ANNA MARIA   14,00 SERRAMAZZONI

CAVALLI 619 ROBERTA   14,00 TIZZANO VAL PARMA

ANELLO 620 BARBARA   14,00 MILANO

PLACCI 621 ELENA SI   13,95 RAVENNA

STRANGES 622 SAVERIO SI   13,80 CASERTA

BIANCHI 623 GIORGIA SI   13,80 PIACENZA

CARANDENTE 624 GENNARO SI   13,80 QUALIANO

MARZOCCHI 625 GIANNI FRANCO   13,80 CATTOLICA

FORTI 626 SUSANNA   13,70 CARPI

LIBERTI 627 DOMENICO SI   13,65 MENTANA

SAVINI 628 SARA SI   13,60 FAENZA

QUAGLIOZZI 629 GABRIELLA SI   13,60 CIAMPINO

FAROLFI 630 PATRIZIA SI   13,60 RAVENNA

VERSARI 631 RITA SI   13,60 BOLOGNA

CORREGGIOLI 632 PAOLA SI   13,60 ASTI
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BAYATI CHALESHTARI 633 MANOUCHEHR SI   13,50 FORLI'

SCARDUELLI 634 RICCARDO   13,50 MODENA

TORELLA 635 VALENTINA SI   13,40 MOZZAGROGNA

CAMORALI 636 CINZIA   13,40 PARMA

AMATO 637 ANTONIO SI   13,30 TEGGIANO

DI RAIMONDO 638 DARIO SI   13,30 COMO

BEVINI 639 MONICA SI   13,30 MODENA

PELLATI 640 MORENA SI   13,30 SAN MARTINO IN RIO

PUGLIESE 641 FRANCO   13,30 PIACENZA

CARNEVALE 642 EMANUELE SI   13,25 MODENA

PAPALILLO VINCENZO 643 NAZARIO SI   13,20 APRICENA

IONESCU 644 RADU CONSTANTIN SI   13,20 VIGOLZONE

QUARANTINI 645 RITA SI   13,15 FAENZA

SPECIALE 646 CATERINA SI   13,10 FOLLONICA

GOVONI 647 ALESSANDRA   13,10 FAENZA

TESTI 648 LORETTA   13,10 CESENA

AGUGLIA 649 DEMETRIO ORESTE   13,10 REGGIO DI CALABRIA

SAITTA 650 FRANCESCO   13,10 SANTA SOFIA

SAVINI 651 CESARE SI   13,05 FAENZA

BENSI 652 LAURA   13,05 AOSTA

MORELLI 653 LARA SI   13,00 CIVITELLA ROVETO

DI PLACIDO 654 ERICA SI   13,00 IMOLA

CALZOLARI 655 FRANCESCA SI   13,00 FERRARA

ERZILI 656 ELISA SI   12,95 CARPI

BATTISTINI 657 MICHELA SI   12,90 FORLIMPOPOLI

IOVINO 658 VINENZO SI   12,90 ARZANO

ANNUNZIATA 659 ILARIA RAFFAELLA SI   12,90 NAPOLI

IANNONE 660 ANNA MARIA SI   12,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

SALEM 661 HASAN   12,80 ROTTOFRENO

LANDOLFO 662 SONIA SI   12,75 FRATTAMAGGIORE

SACCO 663 TOMMASO   12,75 LUGO

COSTA 664 ALESSANDRA SI   12,70 ROMA CAPITALE

MINERVA 665 GIANCARLO SI   12,70 MOLA DI BARI

RASTELLI 666 ANGELO SI   12,70 PALMA CAMPANIA

DUBLA 667 ALESSANDRO SI   12,65 FIUGGI

BONETTI 668 SILVIA SI   12,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

DI GREGORIO 669 GIOVANNI SI   12,60 SAN NICANDRO GARGANICO

DI ROCCO 670 ALESSIA SI   12,60 ROMA CAPITALE

SGARGI 671 GIULIO   12,60 MINERBIO

TACHELLA 672 DOMENICO SI   12,50 GENOVA

CICCIA 673 STEFANIA SI   12,50 RUBIERA

ALAI 674 ALAN SI   12,50 REGGIO NELL'EMILIA

LAURIOLA 675 CARMINE SI   12,50 FOGGIA

LODDO 676 BARBARA SI   12,45 MOLINELLA

ACCORSI 677 DANILO   12,45 CASALECCHIO DI RENO

AMATRUDA 678 LAURA SI   12,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

DE RISI 679 EMANUELE SI   12,40 SANTA MARINELLA

ARENI 680 ALESSANDRA SI   12,40 BOLOGNA

HRISTOVA 681 ASENKA   12,40 OZZANO DELL'EMILIA
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STEGAGNO 682 MARCO   12,40 BOLOGNA

LIONETTO 683 EZIO   12,40 SASSO MARCONI

STERNIERI 684 RITA SI   12,35 MODENA

DE ANGELIS 685 ELENA SI   12,35 MOLINELLA

ALLOCCA 686 LUCA SI   12,30 SOMMA VESUVIANA

GRASSINO SANTORO 687 VALENTINA SI   12,30 TORINO

DELLA VECCHIA 688 VINCENZO SI   12,30 CASSINO

VEGA ALEXANDERSSON 689 ANA MARIA   12,30 BOLOGNA

FABIANI 690 ROBERTO   12,30 BOLOGNA

LUPPI 691 DAVIDE SI   12,20 CARPI

CRISTIANO 692 VINCENZO SI   12,20 BRANCALEONE

MAROTTI 693 GEMMA SI   12,20 ROMA CAPITALE

ESPOSITO 694 VINCENZA SI   12,20 AFRAGOLA

SPADONI 695 CRISTINA SI   12,10 REGGIO NELL'EMILIA

BOZZO 696 VIRGINIA SI   12,10 COSENZA

PANUNZIO 697 MAURIZIO SI   12,10 FOGGIA

TAGLIAFERRI 698 AMEDEO SI   12,10 CASTELMEZZANO

MORAZZINI 699 LUCIA SI   12,10 PIANCASTAGNAIO

COUTSOUMBAS 700 DIMITRIOS SI   12,10 BOLOGNA

ALTINI 701 CHIARA SI   12,00 BOLOGNA

SPADACENTA 702 ANNALISA SI   11,95 ACERRA

PIZZORUSSO 703 VINCENZO SI   11,90 GIUGLIANO IN CAMPANIA

NAPOLEONE 704 FRANCESCO SI   11,90 NAPOLI

BONITO 705 LUCA SI   11,85 MONTECORVINO ROVELLA

DE LUCA 706 SERENA SI   11,85 BELLARIA-IGEA MARINA

FAILLACE 707 GIUSEPPE SI   11,80 SENISE

PROSPERI 708 SILVIA SI   11,80 PIANORO

DE PAOLA 709 GAETANO SI   11,80 ROMA CAPITALE

MARTINO 710 GIUSEPPE SI   11,80 CERVARO

CAMPANONE 711 ANTONELLA SI   11,80 AVERSA

SALADINO 712 FRANCESCO SI   11,80 CAMPOREALE

PESCARELLI 713 MARIA ANTONIETTA SI   11,75 BOLOGNA

MALLARDO 714 GIUSEPPE SI   11,70 VILLARICCA

RONCORONI 715 CARLA SI   11,70 OLGIATE COMASCO

PAGNI 716 CECILIA SI   11,60 FIRENZE

BENEDETTO 717 MARIA PIA   11,60 BOLOGNA

CANGIOTTI 718 JENNI DAINA SI   11,50 MISANO ADRIATICO

COZZOLINO 719 GIANPIERO SI   11,50 NOVARA

DE LEONARDIS 720 CONCETTA SI   11,45 SPOLTORE

RIGON 721 SARA SI   11,40 BOLOGNA

NITTOLO 722 FELICIANO SI   11,40 CAPRIGLIA IRPINA

BONANNO 723 RITA SI   11,40 TOLENTINO

MATTEINI 724 PAOLA SI   11,40 BOLOGNA

PUNGHELLINI 725 MATTEO SI   11,35 GATTATICO

PISCOPIELLO 726 ANTONELLA SI   11,35 FOGGIA

CERNESI 727 SIMONE SI   11,30 FORMIGINE

ZAGHI 728 SILVIA SI   11,30 PORTO VIRO

MANDARA 729 GIUSEPPINA SI   11,30 AGEROLA

DELLA GODENZA 730 MASSIMO   11,30 FORLI'
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DI PASQUALE 731 ROBERTO ADOLFO   11,30 FORLI'

BRUN 732 PAOLA SI   11,30 BOLOGNA

FALCONE 733 VALERIA SI   11,20 TARANTO

SCORSONELLI 734 VALENTINA SI   11,20 GOSSOLENGO

AVERSA 735 BERNARDINA SI   11,20 MERCATO SAN SEVERINO

BAGNATO 736 FRANCESCA SI   11,20 BOLOGNA

MEJIA LARA 737 ELSY DE JESUS   11,15 BOLOGNA

CAGGIANO 738 ANTONELLA SI   11,10 AVELLINO

VILLANO 739 FRANCESCO DONATO SI   11,10 ALBANO LAZIALE

MAISTO 740 CHIARA SI   11,10 TORRE DEL GRECO

CANTONI 741 SILVIA SI   11,05 PARMA

PICCIRILLO 742 RAFFAELE SI   11,05 NAPOLI

PINNA 743 VALENTINA SI   11,00 REGGIO NELL'EMILIA

NILO 744 SANDRA SI   11,00 ROMA CAPITALE

PAGANO 745 ANTONIO SI   10,95 TORRE ANNUNZIATA

FERRETTI 746 ELEONORA SI   10,90 CASTELNOVO NE' MONTI

MORINI 747 DANIELE SI   10,90 FAENZA

MAGAGNOLI 748 MONICA SI   10,90 CASTEL MAGGIORE

CARNOSO 749 RAFFAELLA SI   10,80 SIENA

MICELI 750 CORINNA SI   10,80 CATANIA

VERDECCHIA 751 CRISTINA SI   10,80 FORLI'

CHIAVACCINI 752 MARIO SI   10,80 LIVORNO

SANNELLI 753 GIACOMO PASQUALE SI   10,80 GRUMO APPULA

MARCHIELLO 754 MARIA SI   10,80 VALMONTONE

CALIA 755 PATRIZIA   10,80 ROVATO

CADEGIANI 756 DANIELA SI   10,75 BOLOGNA

IPPOLITO 757 VALERIA SI   10,70 ALTAMURA

ORLANDI 758 LAURA SI   10,70 IMOLA

VALBONESI 759 SARA SI   10,70 SANTA SOFIA

NICITA 760 FRANCESCA MATILDE SI   10,70 CORCIANO

LAZZARA 761 CLAUDIO SI   10,70 GABICCE MARE

NUGNES 762 MARIO SI   10,70 PARETE

BRIGANTI 763 FABIO   10,70 FORLI'

CHIERICI 764 ROBERTA SI   10,70 BOLOGNA

CINQUE 765 MICHELE   10,70 MODENA

LOSCERBO 766 DANIELE   10,65 BOLOGNA

TATULLI 767 ALESSANDRO SI   10,60 TERLIZZI

FRIJIA 768 ANDREA SI   10,60 BATTIPAGLIA

CALZATI 769 GIORGIO SI   10,60 BOLOGNA

BARBARANO 770 FEDERICO SI   10,55 NAPOLI

ROBUSTELLI 771 GIANLUCA   10,50 VARESE

DEL PRATO 772 MARIO SI   10,50 SIENA

FERRARI 773 ANTONELLA SI   10,45 FANO

SCHIASSI 774 ANGELA   10,45 MEDICINA

MARINO 775 STEFANO SI   10,40 ROSTA

BOLDINI 776 SIMONA SI   10,40 ROMA CAPITALE

MARCIALIS 777 GIORGIO SI   10,40 COMACCHIO

COLAMARINO 778 FLAVIA SI   10,40 ROMA CAPITALE

MANNUCCI 779 CATERINA SI   10,40 MODENA
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FERRARI 780 LORENZA SI   10,40 MONTECHIARUGOLO

SILVESTRO 781 STEFANIA SI   10,40 PORTICI

PUCCI 782 RANIERO SI   10,40 LADISPOLI

IZZO 783 CAROLINA SI   10,40 SANTA MARIA LA CARITA'

TUFARIELLO 784 MARCELLA SI   10,40 CERIGNOLA

BOSCARINO 785 ALDO   10,35 AVOLA

GRENCI 786 CHIARA SI   10,30 CESENA

LA SALA 787 ROBERTA SI   10,30 FOGGIA

BENEDETTO 788 GABRIELLA SI   10,30 POMIGLIANO D'ARCO

GRIMALDI 789 EMMA SI   10,30 PONTECAGNANO FAIANO

CROCITTI 790 MANUELA SI   10,30 BOLOGNA

BISI 791 RAFFAELLA SI   10,25 ROVIGO

PIANORI 792 ELISA SI   10,20 RIMINI

RAGUNI 793 GIORGIO SI   10,20 RIPOSTO

LEONI 794 FRANCESCA SI   10,20 PARMA

REGGIANI 795 SARA SI   10,20 ALBANO LAZIALE

GIORGIO 796 ROSA SI   10,10 BLEGGIO SUPERIORE

MARINI 797 IDAMARIA SI   10,10 ROMA CAPITALE

DELL'AQUILA 798 LORENZO ANTONIO SI   10,10 LATERZA

PELLEGRINO 799 SANDRA   10,10 BOLOGNA

BIANCO 800 MARINELLA SI   10,10 GENOVA

PENDEZZINI 801 ANDREA SI   10,00 CAPRIATE SAN GERVASIO

ADORNI 802 ANTONIA SI   10,00 COLLECCHIO

CUTERI 803 BRUNO SI   10,00 SOVERATO

BADALAMENTI 804 MARIA RITA SI   10,00 TORRETTA

SCOZZAFAVA 805 ANGELO SI   10,00 ROMA CAPITALE

D'AMATO 806 GIOVANNI SI   10,00 LUCERA

PORTO 807 SILVANA SI   10,00 CASTROLIBERO

ZAMBELLI 808 GERMANO SI   10,00 BELLARIA-IGEA MARINA

GIANINO 809 ALESSANDRA SI    9,90 BRESSO

ACCARDO 810 MICHELE SI    9,90 PORTICI

USTRA 811 COSIMO    9,90 OSTUNI

RINALDI 812 GIUSEPPINA SI    9,80 PORTO RECANATI

GRAPPIOLO 813 FRANCESCA SI    9,80 GENOVA

DE FEO 814 FATIMA SI    9,80 TRIESTE

CIMATTI 815 DONATELLA    9,80 CASTEL MAGGIORE

SIFAKI 816 EVANGELIA SI    9,75 SAN LAZZARO DI SAVENA

MANDORINO 817 VALENTINA SI    9,70 LUGO

CUOZZO 818 FEDERICA SI    9,70 SAN SEVERO

STAGNO 819 FRANCESCA SI    9,70 CESENA

DI MASO 820 CLAUDIO SI    9,70 AFRAGOLA

GREGORI 821 ATTILIO SI    9,70 GUIDONIA MONTECELIO

DELLA BELLA 822 CRISTINA SI    9,70 BOLOGNA

CASELLI 823 SIMONA SI    9,70 MODENA

CAVUTO 824 CRISTIANO SI    9,70 TOLLO

BASSI 825 MARIA CHIARA SI    9,70 FERRARA

MENOZZI 826 SILVIA SI    9,65 REGGIO NELL'EMILIA

QUERCETTI 827 CRISTO SI    9,60 FANO

DE ROSA 828 GIOVANNI SI    9,60 GRAGNANO
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PINZUTI 829 LINDA SI    9,55 SIENA

CARLETTI 830 VERONICA SI    9,50 SAN LEO

CAPRIO 831 MARICA SI    9,50 MARCIANISE

TRAMPARULO 832 ALFONSO SI    9,50 CASERTA

PLACIDO 833 GIUSEPPINA SI    9,50 ARGELATO

BRUNO 834 SANTE    9,50 APRICENA

CANGIALEONI 835 SARA SI    9,40 FORLI'

PICCIONI 836 GIULIA SI    9,40 FIDENZA

SPIGONI 837 FRANCESCA SI    9,40 CORREGGIO

PALLADINO 838 ANGELA ROSARIA SI    9,40 ASSISI

ATTINO 839 MARCO CARMINE    9,35 VIGNOLA

SEPE 840 GIOVANNA SI    9,30 SAVIANO

CORSINI 841 CATIA SI    9,30 ZOLA PREDOSA

PARENTE 842 RAFFAELE SI    9,30 CAPUA

CAPRARA 843 MARIA DOMENICA SI    9,30 BOLOGNA

VALENTI 844 VIOLA SI    9,20 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

JULIANI 845 TAMILDA GRAZIA SI    9,20 ROMA CAPITALE

CALOBRISI 846 CINZIA SI    9,20 FIRENZE

BIONDI 847 IVANA SI    9,20 CASERTA

SEGATO 848 GLORIA SI    9,10 ROVIGO

TANGARI 849 MICHELE SI    9,10 TERLIZZI

BRUNO 850 SARA SI    9,10 ALTAVILLA IRPINA

MORA 851 ENRICA SI    9,10 FORNOVO DI TARO

ZOFFOLI 852 STEFANIA SI    9,00 CESENA

LYGIDAKIS 853 CHARILAOS SI    9,00 BOLOGNA

CIMINO 854 LUCA SI    9,00 BOLOGNA

TAMBURINI 855 MAURO    9,00 RIMINI

RISOLI 856 MARIA CARMELA SI    9,00 ROMA CAPITALE

TONDINI 857 ELISABETTA SI    8,90 BRISIGHELLA

GIULIANI 858 MONICA SI    8,85 SAN MARINO

MORSIANI 859 SARA SI    8,80 LUGO

SISTI 860 ANDREA SI    8,80 MONTECATINI-TERME

D'ALESSANDRO 861 ROSALIA SI    8,80 TRENTOLA-DUCENTA

PERISANO 862 MARIO SI    8,80 ROMA CAPITALE

TRANCHESE 863 LAURA SI    8,80 POMIGLIANO D'ARCO

NIRCHIO 864 ELENA SI    8,80 SAN NICOLA LA STRADA

DANCIULESCU 865 IOANA SI    8,80 MATERA

PLACENTINO 866 NUNZIA PIA SI    8,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

LEMMA 867 FRANCESCO SI    8,70 PERUGIA

SPINELLA 868 SERENELLA GAIA SI    8,70 REGGIO DI CALABRIA

CRISPI 869 FRANCESCO SI    8,70 CATANIA

TOSCANO 870 ANNUNZIATA SI    8,70 SANT'AGATA DE' GOTI

TERZI 871 ELENA SI    8,70 TORINO

ZIPPARRI 872 LUIGI    8,70 TRANI

LUISI 873 SILVIA SI    8,60 MONTERENZIO

BOTTOLI 874 ELENA SI    8,60 BOLOGNA

TURI 875 BARBARA SI    8,60 BARI

TAGLIAMONTE 876 VIRGINIA SI    8,60 SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINO

OLIVA 877 MARIANNA SI    8,50 MONTECCHIO EMILIA
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DEL VECCHIO 878 LISA SI    8,50 AVERSA

CELI 879 NICOLETTA SI    8,50 CATANZARO

RASPATELLI 880 STELLA SI    8,50 BOLOGNA

MARZANO 881 CLORINDA SI    8,40 FONDI

SIMILI 882 MASSIMO SI    8,40 CATANIA

MARI 883 MICHELE PAOLO SI    8,40 PRATO

ROSSI 884 FRANCESCA SI    8,40 ROMA CAPITALE

ZAMBRANO 885 ANNALUCE SI    8,40 SALERNO

COSTANTINI 886 SARAH SI    8,40 BOLOGNA

MAROSTICA 887 FILIPPO SI    8,40 BOLOGNA

TOMAZINI 888 THIERES SI    8,40 TERNI

DE MAIO 889 DARIO SI    8,40 NAPOLI

MAURO 890 SARA SI    8,30 NOLA

CREMONINI 891 MARIA SI    8,30 BOLOGNA

CANESTRINO 892 GENNARO SI    8,30 BARI

PISANI 893 FRANCESCO SI    8,20 ISOLA DEL LIRI

PARISI 894 MARINA SILVIA SI    8,20 TRECASTAGNI

PIACENTE 895 ALESSANDRO SI    8,20 L'AQUILA

SPANTI 896 LETIZIA SI    8,20 PONTE NELLE ALPI

CAVALLARI 897 CARLOTTA SI    8,20 BOLOGNA

MATTIA 898 RAFFAELLA SI    8,20 MINERVINO MURGE

MARSELLA 899 JESSICA SI    8,20 TARANTO

TOMASSETTI 900 TULLIA SI    8,20 AVEZZANO

FASULO 901 ANDREA SI    8,20 PARMA

RAMPOGNA 902 ROBERTA SI    8,20 PORDENONE

MANCINI 903 PATRIZIA SI    8,20 CASAMASSIMA

PARISINI 904 MANUELA SI    8,20 ZOLA PREDOSA

FUSCO 905 SONIA SI    8,20 SANT'AGATA DE' GOTI

SANTANGELO 906 ANTONIO SI    8,20 SANT'ANGELO DI BROLO

MASTEL 907 MICHELA SI    8,20 FORMIGINE

MASSA 908 OLIMPIA SI    8,20 BACOLI

PISCITELLI 909 ESTHER LETIZIA SI    8,20 CASERTA

AURIGEMMA 910 MICHELANGELO SI    8,20 CAPUA

PIRANI 911 ROBERTA SI    8,20 PIEVE DI CENTO

FILIPPELLI 912 ANTONIO SI    8,20 BOLOGNA

BONAGURI 913 STEFANO SI    8,20 FORLI'

PASTORE 914 GENEROSO    8,15 MODENA

GIULIANI 915 STANISLAO SI    8,10 SAN GIOVANNI ROTONDO

FIORE 916 MATTEO SI    8,10 SAN GIOVANNI ROTONDO

MELONCELLI 917 ROBERTA SI    8,10 SASSO MARCONI

MITU 918 ALIONA SI    8,00 TRECASALI

FOSCHI 919 STEFANO    8,00 BOLOGNA

DI VICO 920 AUGUSTO SI    7,90 ROMA CAPITALE

CICCARONE 921 GABRIELE SI    7,90 CASTELLANETA

ALICINO 922 FRANCESCO SI    7,90 CASTEGNERO

BENEDETTI 923 MARIA    7,90 STRONGOLI

DOMINGUEZ 924 HORACIO ARNALDO    7,90 CORIANO

RUGGIERO 925 ALESSANDRA SI    7,85 NOCERA SUPERIORE

PAGLIONE 926 SILVANA    7,80 BOLOGNA
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MANCINI 927 MICHELINA    7,75 MEDICINA

ASTORRI 928 CATERINA SI    7,70 PIACENZA

TIVALOTTI 929 ANTONIO SI    7,70 CERVARO

SECCIA 930 LUIGI GIUSEPPE SI    7,70 BARLETTA

VIOLA 931 GIUSEPPE SI    7,70 MATERA

MIRENDA 932 MARCELLO SI    7,70 MODENA

SERRA 933 MASSIMILIANO SI    7,70 VITERBO

SESSA 934 SABRINA SI    7,70 VIAREGGIO

MIRAGLINO 935 VALENTINA SI    7,70 NOCI

GALLETTI 936 ELISA SI    7,70 PARMA

DE VIVO 937 CLAUDIO SI    7,70 FOGGIA

NUZZACI 938 ALESSANDRO GIOVANNI SI    7,70 BOLOGNA

SCOGNAMIGLIO 939 UMBERTO SI    7,70 SANT'ANASTASIA

ACQUAVIVA 940 MARIANGELA SI    7,70 MONOPOLI

GIAMBARTOLOMEI 941 SARA SI    7,70 ROMA CAPITALE

BANFI 942 MARIA BEATRICE SI    7,70 SASSUOLO

BARONI 943 TIZIANA SI    7,70 FIDENZA

EURO 944 GIOVANNI SI    7,70 PONTELANDOLFO

MATTOGNO 945 LILIANA MARIA SI    7,70 CORIANO

DIOMAJUTA 946 ANTONIO SI    7,55 AVERSA

MUSCARELLA 947 CRISTINA SI    7,50 RIGNANO GARGANICO

NICOLETTI 948 MENA SI    7,50 ROMA CAPITALE

CIAMPA 949 SONIA SI    7,50 RIMINI

COSTANZO 950 ALESSANDRA SI    7,50 ROVIGO

LORETAN 951 MARIA SI    7,50 BAGNACAVALLO

CATTARIN 952 MAURIZIO SI    7,50 CRESPINO

MARTIN 953 FERNANDA SI    7,50 MODENA

IOVINELLI 954 AMEDEO SI    7,40 SUCCIVO

MAZZELLA 955 EMILIO SI    7,40 BUCCHIANICO

DI VITO 956 MONIA SI    7,40 CHIETI

GUIDA 957 ELISABETTA SI    7,40 CASERTA

MARROCCO 958 GAETANO SI    7,20 ROCCA D'EVANDRO

FESTA 959 FERRUCCIO SI    7,20 AVELLINO

MARTUCCI 960 EMILIO SI    7,20 MONDRAGONE

MALTESE 961 CRISTINA    7,20 GRANAGLIONE

COLTUNEAC 962 LORIN    7,20 PISTOIA

VASELLI 963 GIOVANNI    7,20 MASSA

IOTTI 964 NELSON SI    7,20 SAN POLO D'ENZA

CONTI 965 PIO    7,10 CESENA

MASOTTI 966 ANDREA    7,10 BOLOGNA

GHISELLI RICCI 967 GIULIANA    7,00 CASTELVETRO DI MODENA

ODORISIO 968 MARIA    6,90 PESCARA

GULINELLI 969 MARINA    6,80 FERRARA

GRANDE 970 IMMACOLATA    6,80 DIPIGNANO

BONAZZI 971 VALERIA    6,70 PIANORO

MAZZOLA 972 CATALDA    6,65 MODENA

RESTA 973 FORTUNATO    6,45 IMOLA

SCORDO 974 MARIA GABRIELLA    6,40 REGGIO DI CALABRIA

TOCCI 975 GIOVANNA    6,40 BOLOGNA
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FAVA 976 DEANNA    6,30 FERRARA

ESPOSITO 977 LIDIA    6,30 VAIANO

LUCCI 978 LUCA    6,20 RAVENNA

CASTIGLIONI 979 GIANPIERO    6,20 RIMINI

FERRARI 980 CRISTIANA    6,10 FERRARA

GOLDONI 981 ALESSANDRA    5,90 BOLOGNA

ROSI 982 ANTONELLA    5,85 FORMIGINE

DE BELLIS 983 SILVIO    5,60 BARONISSI

PAZZAGLIA 984 GLORIA    5,50 MINERBIO

MANENTI 985 ANNA LUCIA    5,30 CASALGRANDE

BUFFA 986 ANGELA    5,20 BOLOGNA

ZATTINI 987 DANIELA    5,10 CESENA

POLI 988 ANTONIO    5,00 CASTELNOVO NE' MONTI

ZUCCHI 989 PATRIZIA    4,90 MODENA

ROTELLI 990 PIETRO GIUSEPPE    4,85 COLLECCHIO

COPPI 991 PAOLO    4,80 MODENA

FRENQUELLI 992 CATIA    4,80 SASSO MARCONI

CIRILLO 993 ENRICO    4,80 SPERONE

DATTOLI 994 GIORDANA    4,80 PARMA

PECUNIA 995 FEDERICA    4,80 LA SPEZIA

PAOLINI 996 MARIATERESA PAOLA    4,80 FORLI'

MORETTI 997 MAURIZIO    4,70 MACERATA

CROCI 998 EZIO    4,60 PIACENZA

PATANIA 999 GIUSEPPE    4,50 AUGUSTA

DE CUSATIS 1.000 PIETRO    4,40 MONDRAGONE

CESARONE 1.001 MARIA    4,40 AVERSA

LOMBARDI 1.002 ANDREA    4,30 SASSUOLO

ARBASI 1.003 MARIACRISTINA    4,30 ROTTOFRENO

MONTORSI 1.004 PAOLO    4,25 SASSUOLO

VENTURELLI 1.005 MARILENA    4,25 LAMA MOCOGNO

ALBANI 1.006 ELISA GIULIANA ANTON    4,20 SAN GREGORIO DI CATANIA

PASCARI 1.007 VERA    4,15 REGGIO NELL'EMILIA

LEONE 1.008 VINCENZA    4,10 BOLOGNA

MARIANI 1.009 DARIO    4,10 BOLOGNA

CANIATTI 1.010 LICIA    3,95 FERRARA

VALENTINI 1.011 STEFANO    3,90 RONCOFREDDO

ARLOTTI 1.012 EMANUELA    3,80 FERRARA

PASSARELLI 1.013 MARIA LUISA    3,80 TRESIGALLO

CARANGELO 1.014 PIETRO    3,70 ROMA CAPITALE

PETRILLO 1.015 LUIGI    3,60 AVELLINO

MINGHETTI 1.016 PAOLA    3,60 RAVENNA

CAICO 1.017 DANIELE MAURIZIO    3,40 GROTTAFERRATA

ORLANDI 1.018 DIEGO    3,30 MELDOLA

NACHMIAS 1.019 NURITH    3,30 RICCIONE

CHIERICI 1.020 PAOLO    3,30 COLLECCHIO

MINGUZZI 1.021 MAURO    3,30 FUSIGNANO

MAKOUI 1.022 CHAHRIAR    3,20 FERRARA

DE PAOLA 1.023 SALVATORE    3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

PAZZI 1.024 MARIA CRISTINA    3,05 RAVENNA
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DI MONTE 1.025 ALESSANDRO    2,70 RIMINI

BORGIA 1.026 FRANCESCO    2,70 FORLIMPOPOLI

SPAGNA 1.027 GABRIELLA    2,60 CARPI

MARCOVITZ 1.028 RITA    2,60 BOLOGNA

GIORGETTI 1.029 GABRIELE    2,50 RIMINI

GIOVANNINI 1.030 GABRIELLA    2,50 LUGO

TOMMASELLI 1.031 LUCA    2,40 CASTELNUOVO RANGONE

CILIONE 1.032 CARMELA    2,35 REGGIO DI CALABRIA

BARBAGIOVANNI GASPARO 1.033 GIUSEPPINA    2,35 FERRARA

DI MAURO 1.034 FILIPPO    2,30 RAVENNA

GIAROLI 1.035 PATRIZIA    2,30 SORBOLO

FANTINI 1.036 ANDREA    2,20 RIMINI

BOMBARDI 1.037 FRANCO    2,20 RAVENNA

GALIERA 1.038 CRISTINA    2,00 BONDENO

VOURNA 1.039 STAVROULA    2,00 PARMA

BARNABE' 1.040 DANIELE    1,85 BOLOGNA

GIARDINI 1.041 COSTANTINO    1,80 BIBBIENA

MASSOUDIAN 1.042 HABIBOLLAH    1,70 BOLOGNA

RUGHI 1.043 MORENA    1,70 BOLOGNA

ROSSI 1.044 GIUSEPPINA    1,50 FORMIGINE

BRAMBILLA 1.045 EUGENIA    1,50 COLOGNO MONZESE

ANFOSSI 1.046 MARIA TERESA    1,50 PIEVEPELAGO

BERTI 1.047 GIANNI    1,40 RAVENNA

SKULEVA 1.048 RUMYANA    1,20 REGGIO NELL'EMILIA

GIULIANO 1.049 ANTONIO    1,20 MODENA

MODELLI 1.050 LORETTA    1,00 BOLOGNA

OTTAVIANI 1.051 GIORGIO    1,00 ROMA CAPITALE

FIUMANO' 1.052 GAETANO    1,00 NUVOLERA

SCAGLIONE 1.053 GIAMPIETRO    1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

CORONADO 1.054 OLGA VIVIANA    1,00 BOLOGNA

TASSINARI 1.055 DAVIDE    1,00 RICCIONE

POGGI 1.056 MARIA GRAZIA    1,00 BOLOGNA

COMASTRI 1.057 PAOLA    1,00 CASALECCHIO DI RENO

LA VOLPE 1.058 SABINA    1,00 NAPOLI

LO FARO 1.059 FRANCESCO    1,00 CATANIA

GRECO 1.060 GIOVANNA    0,90 AGROPOLI

RICCIARDELLI 1.061 STEFANO    0,90 MAZZE'

ROSSI 1.062 MANUELA ROSALBA    0,90 BOLOGNA

MATTIOLI 1.063 LOREDANA    0,90 CASINA

ARENA 1.064 PALMINA    0,70 FORLI'

GAMBETTI 1.065 ELISABETTA    0,70 BOLOGNA

IELLAMO 1.066 GIUSEPPE    0,70 MODENA

CIRASOLA 1.067 ROSA    0,50 FERRARA

BONANTE 1.068 PIER PAOLO ANTONIO    0,50 MATTINATA

DALL'OSSO 1.069 DANIELA    0,50 FAENZA

BERNINI 1.070 MARIA VILMA    0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

BOLELLI 1.071 MONICA    0,50 BOLOGNA

CIRIO 1.072 TERESA MARIA    0,50 BOLOGNA

OKERE 1.073 LUCIUS JOHN    0,50 MODENA
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HATTAR 1.074 SAD    0,50 BOLOGNA

CANO GARCINUNO 1.075 MARIA DEL CARMEN    0,40 SASSUOLO

VERGINI 1.076 ATOS    0,40 PREDAPPIO

SABADINI 1.077 MILENA    0,30 SAN MARTINO IN RIO

D'URSO 1.078 GENNARO    0,30 BOLOGNA

SCATASSA 1.079 MARIA ROSA    0,30 RIMINI

GIACOMETTI 1.080 NERINO    0,30 CONSELICE

NUCCI PAGLIARO 1.081 PAOLO    0,20 BOLOGNA

ALBERGHI 1.082 DONATELLA    0,20 MODENA

SCAZZI 1.083 SALVATORE    0,20 CESENA

GALLI 1.084 TOMASO    0,20 RIMINI

MILITO 1.085 SILVANA    0,10 BOLOGNA

ROSSI 1.086 NICOLA    0,00 PARMA

BENINATO 1.087 ROSSELLA    0,00 BOLOGNA

IACINO 1.088 ANTONINO    0,00 BOLOGNA

SCARANO 1.089 ARCANGELA    0,00 MODENA

BISACCIA 1.090 GERARDO    0,00 BOLOGNA

GRANATA 1.091 FIORINA    0,00 BOLOGNA

ARGELA' 1.092 EUGENIO    0,00 BOLANO
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grAdUAtOrie prOvvisOrie di settOre dellA medicinA generAle AnnO 2014
(Domande presentate in gennaio 2013)

Medici esclusi:

A) privi dell’attestato di formazione in medicina generale o titolo equipollente di cui al D.lgs 368/1999

- BAldini michelA
- BAldini sAmAnthA
- BOrgAtti FilippO
- BrAgA mAUrA
- di lUziO rAFFAellA
- Ferri rOmeO
- gOzzO eriKA
- iserniA FrAncescO
- KhUdYAKOv OleKsiY
- menilli giAcOmO
- mihAi denis cristinA
- mOrelli AlessiA
- nJOFAng tchUAm therence
- piFFeri pAtriziA
- pizzimenti chiArA
- rinAldi mArcellO
- rOmAnO KAtiA
- rOssetti micAelA
- rOtUnnO lUigi
- sAnti FrAncescA
- vAlBUsA AlessAndrA

B) Mancanza di firma sulla domanda e sulla dichiarazione sostitutiva di atto notorio e documento di identità non 
leggibile:

- BAldAssArre mAriA cristinA

c) medici titolari nell’unico settore scelto:

- segOvic dArKO
- semnAni seYed mOstAFA
- steFAnUcci FiOre
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GRADUATORIA PROVVISORIA DI MEDICINA GENERALE - SETTORE DI ASSISTENZA PRIMARIA - ANNO 2014

Ordine alfabetico

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

ABAGNALE RAFFAELE POMPEISI 1.073   11,00

ABASI MANIJEH BOLOGNASI 566   22,85

ABOUK NOSRATOLLAH BOLOGNASI 711   18,00

ACCARDO MICHELE PORTICISI 1.172    9,90

ACCORSI DANILO CASALECCHIO DI RENO 969   12,45

ACQUAVIVA MARIANGELA MONOPOLISI 1.365    7,70

ADIMARI CLARA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 505   24,85

ADINOLFI LUIGI POZZUOLISI 1.007   11,90

ADORNI ANTONIA COLLECCHIOSI 1.159   10,00

AGNELOTTI CRISTINA TORINOSI 613   21,40

AGUGLIA DEMETRIO ORESTE REGGIO DI CALABRIA 935   13,10

AIUTO MARIA ELVIRA BOLOGNASI 632   20,90

ALAI ALAN REGGIO NELL'EMILIASI 967   12,50

ALBANO GIUSEPPE PULSANOSI 1.394    7,20

ALBERINO FRANCA FERRARASI 642   20,60

ALDINUCCI ANNARITA CASALNUOVO DI NAPOLISI 1.162   10,00

ALEMANNO FABRIZIO CATANZAROSI 720   17,60

ALESSI CATERINA MARIA BRANCALEONESI 193   39,00

ALFANO SILVANA COLLE DI VAL D'ELSASI 498   25,10

ALFONSO LUCIA CASALNUOVO MONTEROTARO 283   33,90

ALI' ROBERTO MESSINA 789   15,80

ALIBERTI ELISABETTA MERCATO SAN SEVERINOSI 939   13,00

ALICINO FRANCESCO CASTEGNEROSI 1.344    7,90

ALLOCCA LUCA SOMMA VESUVIANASI 982   12,30

ALLODI ANNA PARMASI 464   26,30

ALOISI EMANUELE VIBO VALENTIASI 656   20,05

ALTARELLI FILIPPO MARIGLIANOSI 1.119   10,45

ALTINI CHIARA BOLOGNASI 1.003   12,00

AMATA ADALGISA CATANIASI 514   24,60

AMATO ANTONIO TEGGIANOSI 915   13,30

AMATO ORNELLA CALTAGIRONE 266   34,90

AMATRUDA LAURA CASTELLAMMARE DI STABIASI 972   12,40

AMICI OMBRETTA TREZZANO SUL NAVIGLIO 1.554    0,50

AMORUSO ANIELLO CASINA 658   20,00

AMORUSO BRIGUGLIO CARMELO UMBERTO SAN GIOVANNI LA PUNTA 962   12,60

ANAGNI GIORGIO BOLOGNA 845   14,60

ANDREETTO MATTEO STIENTASI 1.253    8,80

ANDRIETTI MASSIMO BOLOGNA 115   45,80

ANELLO BARBARA MILANO 885   14,00

ANGIERI LUCA ASCOLI PICENO 689   18,75

ANGONE ANTONIO BOLOGNASI 504   24,90

ANNESE GRAZIA MARTINA FRANCASI 1.373    7,60

ANNUNZIATA ILARIA RAFFAELLA NAPOLISI 945   12,90

ANTONACCI GIOVANNI BARISI 1.382    7,50
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APICELLA SARA GIFFONI SEI CASALISI 620   21,25

APREA GERARDA POLLENA TROCCHIASI 547   23,50

AQUILINO EMANUELA LENTINI 467   26,10

ARBASI MARIACRISTINA ROTTOFRENO 1.461    4,30

ARCARI MONICA PARMA 626   21,10

ARCURI ANNA LAMEZIA TERME 1.458    4,40

ARCURI PAOLA AGROPOLI 1.535    1,00

ARENA PALMINA FORLI' 1.549    0,70

ARENI ALESSANDRA BOLOGNASI 976   12,40

ARGELA' EUGENIO BOLANO 1.586    0,00

ARGENIO ALESSIO VILLARICCASI 776   16,00

ARLOTTI EMANUELA FERRARA 1.476    3,80

ARLUNNO BEATRICE PARMASI 563   22,95

ARMANI PAOLA BEDONIA 137   43,70

ARMENTI CONCETTINA CASTELPETROSOSI 1.071   11,00

ARMINIO NUNZIO ROSARIO BOLOGNA 30   59,10

ARRABITO GUGLIELMO CASTEL SAN PIETRO TERME 1.300    8,40

ARTIOLI UGOLINA BOLOGNA 85   49,45

ARTONI VALERIA GUASTALLASI 738   17,30

ASARO IRENE PALERMOSI 878   14,00

ASIRELLI ALESSANDRO FAENZA 124   44,70

ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA VOLTURARA IRPINASI 548   23,45

ASTARITA GIOVANNI NAPOLISI 570   22,70

ASTORRI CATERINA PIACENZASI 1.353    7,70

ATELLA VINCENZO VENAFRO 61   52,30

ATTANASIO ANNA TORRE ANNUNZIATASI 457   26,60

ATTARDI ROBERTO SAN GIOVANNI LA PUNTASI 871   14,10

ATTIANESE ANGELA ROSELLA BOLOGNA 122   45,00

ATTINO MARCO CARMINE VIGNOLA 1.211    9,35

AULICINO GIANUARIO MARSICO NUOVOSI 384   29,80

AURICCHIO LUIGI GERARDO ALBANELLASI 712   18,00

AURIGEMMA MICHELANGELO CAPUASI 1.327    8,20

AVERSA BERNARDINA MERCATO SAN SEVERINOSI 1.057   11,20

AVEZZU' FEDERICA PADOVASI 1.341    7,90

AYACHE MOHAMMED SAN PIETRO IN CASALE 625   21,15

BABINI MANUELA BOLOGNASI 674   19,20

BACCIU SOFIA ANETTE PIACENZA 1.422    6,10

BADALAMENTI MARIA RITA TORRETTASI 1.161   10,00

BAGNATO FRANCESCA BOLOGNASI 1.059   11,20

BALDARI VALENTINO CISTERNINOSI 364   30,50

BALDI PAOLA MOLINELLA 360   30,55

BALLARINI CORRADO BOLOGNA 198   38,70

BALSAMO ROSSELLA SPOLTORESI 679   19,05

BANCALE RAFFAELE PARMA 154   42,20

BANDIERA GEMINIANO MIRANDOLA 482   25,70

BANFI MARIA BEATRICE SASSUOLOSI 1.368    7,70

BARBARANO FEDERICO NAPOLISI 1.110   10,55

BARBARINO ROSANNA FORLI'SI 610   21,55

BARBARO GIOVANNI SPAGNA 90   49,00
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BARBIERI ALESSANDRO QUATTRO CASTELLASI 602   21,70

BARBIERI LUIGI MIRANDOLA 33   57,60

BARBIERI MAURO SASSUOLOSI 615   21,35

BARBONI ANTONIO SANTARCANGELO DI ROMAGNA 25   60,75

BARBONI MONICA CERVIA 753   16,80

BARCELLA PATRIZIA TRECASALI 1.504    2,40

BARCHI PAOLA BAGNO DI ROMAGNASI 388   29,60

BARDUCCI ROMINA RIMINISI 595   21,90

BARNABE' DANIELE BOLOGNA 1.518    1,85

BARONI MILENA BOLOGNASI 866   14,20

BARONI TIZIANA FIDENZASI 1.370    7,70

BAROSI MASSIMO RIMINI 300   33,35

BARTOLONI PATRIZIA FORLI' 421   28,30

BARUZZI NATALE CLAUDIO RAVENNA 232   36,95

BASILE FRANCESCO GIUGLIANO IN CAMPANIA 502   25,00

BASSI MARIA CHIARA FERRARASI 1.191    9,70

BATOUMENI GEORGES ERNEST MORDANO 499   25,10

BATTAGLIA FILOMENA BOLOGNASI 322   32,20

BATTAGLINI STEFANO BOLOGNA 178   40,20

BATTISTINI ANTONIO MODENA 6   75,60

BATTISTINI MICHELA FORLIMPOPOLISI 943   12,90

BAYATI CHALESHTARI MANOUCHEHR FORLI'SI 909   13,50

BAZZOCCHI ELENA FAENZA 271   34,60

BAZZOLI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 524   24,20

BECCA ALBERTO BOLOGNA 140   43,60

BEGHINI FRANCESCO MODENA 429   28,10

BELARDI SILVIA BOLOGNA 298   33,40

BELLETTI SPARTACO BAGNACAVALLO 297   33,45

BELLO MARINO BARISI 860   14,25

BELLUCCI GIUSEPPE CARLO TORRE DEL GRECOSI 730   17,50

BENATI IRMA FINALE EMILIA 611   21,50

BENEDETTI MARIA STRONGOLI 1.346    7,90

BENEDETTI MASSIMO FORLI' 105   47,25

BENEDETTI PAOLO CALDERARA DI RENO 589   22,20

BENEDETTO GABRIELLA POMIGLIANO D'ARCOSI 1.140   10,30

BENEDETTO MARIA PIA BOLOGNA 1.028   11,60

BENEGIAMO LAURA CASTELNOVO NE' MONTI 326   31,95

BENSI LAURA AOSTA 937   13,05

BENTIVEGNA RICCARDO RIMINI 1.482    3,50

BENVEGNU' MASSIMO ADRIASI 636   20,75

BENVENUTI DIEGO SAN MINIATOSI 1.103   10,65

BERETTA ANGELO SAN GIORGIO PIACENTINOSI 265   34,90

BERGAMINI LUCIA BONDENOSI 744   17,20

BERNACCHI MARIA CASTELMEZZANOSI 634   20,80

BERNINI MARIA VILMA NEVIANO DEGLI ARDUINI 1.557    0,50

BERTANI DARIO CASALGRANDESI 480   25,70

BERTANI SILVIA RUBIERASI 766   16,35

BERTAZZONI MICHELE FORNOVO DI TAROSI 412   28,65

BERTE' RAFFAELLA GAZZOLA 1.133   10,40
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BERTELLI GLORIA FERRARA 736   17,40

BERTI GIANNI RAVENNA 1.528    1,40

BERTOCCHI ILARIA BOLOGNA 1.470    4,00

BERTOCCHI MONICA FERRARA 95   48,65

BERTOLINI GIULIO RUBIERASI 385   29,70

BEVILACQUA SERAFINA LAMEZIA TERMESI 1.165   10,00

BEVINI MONICA MODENASI 917   13,30

BEZZI PAOLO RIMINI 1.416    6,40

BIANCHI ANGELA TORRIANA 20   62,45

BIANCHI GIORGIA PIACENZASI 889   13,80

BIANCO MARINELLA GENOVASI 1.156   10,10

BIANCONI ALBERTO BARI 217   37,50

BIGARELLI MARIA ELISA SOVERATOSI 190   39,40

BIGNAMI ALBERTO BOLOGNASI 174   40,40

BIGNAMI ANTONELLA BORGONOVO VAL TIDONE 314   32,60

BIONDI IVANA CASERTASI 1.226    9,20

BISACCIA GERARDO BOLOGNA 1.582    0,00

BISCIONE ROBERTO IMOLASI 893   13,75

BISCOTTI DOMENICO BOLOGNA 760   16,60

BISI RAFFAELLA ROVIGOSI 1.145   10,25

BIZZI NICOLETTA VERUCCHIOSI 192   39,20

BOCCHI ALESSANDRA BOLOGNA 798   15,60

BOCCHI CARLA PARMA 1.439    5,10

BOCCHI MARIO FONTANELLATO 14   66,35

BOLDINI SIMONA ROMA CAPITALESI 1.122   10,40

BOLDRINI DANIELE COMACCHIO 1.483    3,50

BOLELLI MONICA BOLOGNA 1.558    0,50

BOLETTIERI VITO MATERA 128   44,40

BONAFEDE FABRIZIO BOLOGNA 11   69,40

BONAGURI STEFANO FORLI'SI 1.331    8,20

BONANNO RITA TOLENTINOSI 1.039   11,40

BONANTE PIER PAOLO ANTONIO MATTINATA 1.555    0,50

BONATO ROBERTO RIMINI 430   28,05

BONAZZI VALERIA PIANORO 1.413    6,70

BONETTI MARCO SAN MARINO 1.427    5,85

BONETTI SILVIA SAN GIOVANNI IN MARIGNANOSI 956   12,60

BONEZZI ANNA GRAZIA MODENA 48   55,10

BONINI VALERIA FERRARA 328   31,80

BONITO LUCA MONTECORVINO ROVELLASI 1.010   11,85

BONIVENTO CHIARA BOLOGNASI 609   21,60

BONOMI GEORGINA ELENA RUTH ROMA CAPITALESI 825   15,00

BORGHI RENATO ZOLA PREDOSA 531   24,00

BORGIA FRANCESCO FORLIMPOPOLI 1.497    2,70

BORIN CATERINA BOLOGNASI 672   19,30

BORLENGHI RAFFAELLA PIACENZA 131   44,20

BORRELLI ANTONIO TRAVOSI 579   22,45

BORSELLI ANTONELLA SAN FELICE SUL PANARO 45   55,25

BORTOLANI CLARA REGGIO NELL'EMILIA 219   37,40

BOSCARINO ALDO AVOLA 1.135   10,35
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BOSELLI FIORELLA PONTENURE 1.403    7,15

BOTTA FILIPPO ROTTOFRENOSI 756   16,70

BOTTARI STEFANO MODENASI 806   15,40

BOTTOLI ELENA BOLOGNASI 1.279    8,60

BOVA LUCIANA BIANCOSI 121   45,10

BOVE PATRIZIA FERRARASI 708   18,20

BOZZI ROSA ANGELA GESSOPALENA 179   40,20

BOZZO VIRGINIA COSENZASI 996   12,10

BRAMBILLA EUGENIA COLOGNO MONZESE 1.525    1,50

BRAVI MATTEO MELDOLASI 456   26,60

BRIGANTI FABIO FORLI' 1.101   10,70

BRINATI FABIO BOLOGNASI 819   15,15

BROCCHI GIADA FLAVIA FORLI'SI 550   23,40

BROSCA ANGELA FRIGENTOSI 525   24,20

BRUGNETTINI RAFFAELE RICCIONE 228   37,15

BRUN PAOLA BOLOGNASI 1.053   11,30

BRUNELLI PAOLO PERUGIASI 1.124   10,40

BRUNO SANTE APRICENA 1.203    9,50

BRUNO SARA ALTAVILLA IRPINASI 1.232    9,10

BRUNORI ALESSANDRA BOLOGNA 503   25,00

BUCCERI ALBERTO CATANIASI 416   28,50

BUCCINO MARIA ROSA SALSOMAGGIORE TERME 423   28,25

BUFFA ANGELA BOLOGNA 1.437    5,20

BUONINFANTE VINCENZO BELLIZZI 778   16,00

BUSCEMI ANGELO ROMANO DI LOMBARDIA 1.262    8,80

BUZZETTI IOLANDA MILANOSI 382   29,90

CADEGIANI DANIELA BOLOGNASI 1.091   10,75

CAGGIANO ANTONELLA AVELLINOSI 1.062   11,10

CAGNANO MICAELA BOLOGNASI 394   29,40

CAICO DANIELE MAURIZIO GROTTAFERRATA 1.484    3,40

CALANCHI LAMBERTO MONTE SAN PIETRO 335   31,40

CALANDRINO ELEONORA MONTECCHIO EMILIASI 846   14,50

CALDERONI VANESSA FAENZASI 269   34,75

CALDIERI ERASMO SAN GIORGIO A CREMANOSI 859   14,25

CALEO GERARDO CAMPAGNASI 654   20,10

CALLEA ANTONIO REGGIO DI CALABRIA 107   47,10

CALLEA LUCIA MODENA 406   28,90

CALOBRISI CINZIA FIRENZESI 1.225    9,20

CALZA GIULIANA BOLOGNASI 309   33,00

CALZATI GIORGIO BOLOGNASI 1.109   10,60

CALZOLARI FRANCESCA FERRARASI 940   13,00

CALZOLARI PAOLA MODENA 136   43,70

CAMERLINGO FRANCESCO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 501   25,00

CAMMARATA SERGIO PIACENZA 1.492    3,00

CAMORALI CINZIA PARMA 914   13,40

CAMPANA STEFANO CAMPOGALLIANOSI 831   14,80

CAMPANONE ANTONELLA AVERSASI 1.018   11,80

CAMPIGLI PAOLO CESENATICO 387   29,60

CAMPRINI RICCARDO FORLI' 1.235    9,10
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CANCRO ROSARIO ATENA LUCANASI 1.377    7,50

CANESTRINO GENNARO BARISI 1.304    8,30

CANGIALEONI SARA FORLI'SI 1.204    9,40

CANGINI DANIELA RAVENNA 1.527    1,40

CANGIOTTI JENNI DAINA MISANO ADRIATICOSI 1.032   11,50

CANIATTI LICIA FERRARA 1.472    3,95

CANO GARCINUNO MARIA DEL CARMEN SASSUOLO 1.564    0,40

CANTELE VALENTINA COSSATOSI 668   19,40

CANTONE ARISTIDE MODENASI 688   18,80

CANTONI LORETTA CASTELFRANCO EMILIA 746   17,00

CANTONI SILVIA PARMASI 1.067   11,05

CAPARELLO PAOLO PAVIASI 312   32,60

CAPOGRECO PATRIZIA CALDERARA DI RENOSI 249   35,65

CAPONE MONICA NAPOLISI 494   25,40

CAPRARA MARIA DOMENICA BOLOGNASI 1.216    9,30

CAPRARI ELISABETTA REGGIO NELL'EMILIA 120   45,40

CAPRINI MARCO IMOLA 302   33,30

CAPRIO MARICA MARCIANISESI 1.199    9,50

CAPUANO FAUSTO BOLOGNA 164   41,40

CARANDENTE GENNARO QUALIANOSI 890   13,80

CARANGELO PIETRO ROMA CAPITALE 1.478    3,70

CARAVELLO SANTI PALERMO 35   57,40

CARBONE CATERINA BOLOGNASI 422   28,25

CARDUCCI GIUSEPPINA ISOLE TREMITISI 698   18,60

CARIDI GIUSEPPINA REGGIO DI CALABRIA 1.570    0,30

CARLETTI VERONICA SAN LEOSI 1.197    9,50

CARNEVALE EMANUELE MODENASI 920   13,25

CARNOSO RAFFAELLA SIENASI 1.081   10,80

CARONNA FREDERICK CESENATICO 904   13,60

CARPENTIERO TERESA ATRIPALDASI 544   23,60

CARRA' DOMENICO IONADI 256   35,40

CARTELLI DOMENICO RIMINI 513   24,65

CARUSO ANNALISA IMOLASI 1.224    9,20

CASADIO ERMANNO CERVIA 1.404    7,10

CASAGLIA ALESSANDRO BOLOGNA 678   19,10

CASALICCHIO NICOLO' CESENA 162   41,60

CASATELLO MARIA PIA BOLOGNASI 588   22,20

CASCIANO ANGELO REGGIO DI CALABRIASI 541   23,70

CASELLA GIORGIO ZOLA PREDOSASI 363   30,50

CASELLA SERAFINO ZOLA PREDOSA 23   61,30

CASELLI SIMONA MODENASI 1.187    9,70

CASOLA BENIAMINO VILLARICCASI 1.049   11,30

CASSARA' ANTONINA SAN VITO LO CAPOSI 1.094   10,70

CASSESE ANNAMARIA CASAMARCIANOSI 876   14,10

CASTELLITTO LUCIANA SPILAMBERTOSI 112   46,30

CASTIGLIONI GIANPIERO RIMINI 1.421    6,20

CATAPANO LUCA FERRARASI 804   15,40

CATTARIN MAURIZIO CRESPINOSI 1.387    7,50

CAVA GIUSEPPINA VOLLASI 930   13,10
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CAVALLARI CARLOTTA BOLOGNASI 1.312    8,20

CAVALLI ROBERTA TIZZANO VAL PARMA 884   14,00

CAVALLINA ROBERTA CERVIA 10   69,60

CAVALLO GIUSEPPE SALA CONSILINASI 812   15,30

CAVAZZUTI PAOLO MODENASI 441   27,60

CAVICCHI ROBERTO CENTO 392   29,45

CAVINA MARIA ANTONIETTA FAENZA 278   34,20

CAVUTO CRISTIANO TOLLOSI 1.189    9,70

CECCARINI MIRKO CANTIANOSI 780   15,90

CELI NICOLETTA CATANZAROSI 1.287    8,50

CENCI CRISTINA FERRARASI 793   15,65

CENCI SIMONA REGGIO NELL'EMILIASI 448   26,90

CERCHIONE GIANLUIGI SANTARCANGELO DI ROMAGNA 1.349    7,80

CERNESI SIMONE FORMIGINESI 1.045   11,30

CERNUSCHI PAOLO BOLOGNASI 1.058   11,20

CERRACCHIO GUSTAVO QUARTOSI 436   27,80

CERTO FRANCESCO TORREGROTTA 127   44,60

CHERCIU DANIELA LIPARI 243   36,20

CHIACCHIO MARIA ELISABETTA GRUMO NEVANOSI 489   25,50

CHIANESE RAFFAELLA MARANO DI NAPOLISI 706   18,25

CHIARELLI PATRIZIA FERRARA 114   46,25

CHIARI ALESSANDRO REGGIO NELL'EMILIA 545   23,60

CHIAVACCINI MARIO LIVORNOSI 1.085   10,80

CHIERICI PAOLO COLLECCHIO 1.486    3,30

CHIERICI ROBERTA BOLOGNASI 1.102   10,70

CHIODO ANGELINA ISOLA DI CAPO RIZZUTO 146   43,15

CHIURCO GENNARO CARIATISI 125   44,60

CHIURI DIANA ANNA ELISA TRICASESI 1.265    8,70

CIACCIA PIERA BOLOGNASI 737   17,40

CIAMPA SONIA RIMINISI 1.379    7,50

CICALE ANTONELLA POZZUOLISI 1.029   11,50

CICALESE ANTONIO PONTECAGNANO FAIANOSI 530   24,00

CICCARELLO MARIA BIVONASI 1.013   11,80

CICCARONE GABRIELE CASTELLANETASI 1.342    7,90

CICCIA STEFANIA RUBIERASI 966   12,50

CICOGNANI ANDREA FORLI' 814   15,25

CIGLIANO GIUSEPPE FORIO 381   29,90

CILIONE CARMELA REGGIO DI CALABRIA 1.507    2,35

CIMATTI DONATELLA CASTEL MAGGIORE 1.178    9,80

CIMINO LUCA BOLOGNASI 1.242    9,00

CIPOLLA ANTONIO BOLOGNASI 109   46,40

CIPOLLETTI PATRIZIA CAPRIGLIA IRPINASI 701   18,50

CIPRIAN ANTONIO COPPAROSI 476   25,75

CIRASOLA ROSA FERRARA 1.553    0,50

CIRAVOLO ANTONIO MARIA VIAGRANDESI 1.311    8,20

CIRILLO ENRICO SPERONE 1.446    4,80

CIRIO TERESA MARIA BOLOGNA 1.559    0,50

CITARELLA DOMENICO SAN GIORGIO A CREMANOSI 868   14,20

CITARELLA GIACOMO POZZILLISI 607   21,60
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CITRO TOMMASINA BARONISSISI 564   22,90

COAN GIOVANNI ANTONIO IMOLA 593   21,95

COCCONCELLI ENRICO REGGIO NELL'EMILIASI 606   21,60

COCOMAZZI VITTORIA CASTENASO 280   34,00

COLAMARINO FLAVIA ROMA CAPITALESI 1.125   10,40

COLASURDO MARCELLO RAVENNA 576   22,50

COLAZZO ANNA LUCIA MOLINELLA 238   36,60

COLLETTA LEONARDO SAN CLEMENTE 37   56,60

COLLINA LAURA PRATOSI 1.026   11,60

COLLINELLI MAURIZIO CESENA 1.552    0,60

COLORI BIAGIO CARMINE M BOLOGNA 578   22,50

COLOSIMO FRANCESCO CUTRO 288   33,80

COLTUNEAC LORIN PISTOIA 1.400    7,20

COMASTRI PAOLA CASALECCHIO DI RENO 1.540    1,00

COMELLI IVAN PARMASI 1.397    7,20

CONDOLUCI MARIA CARMELA ROSARNO 83   49,60

CONDORELLI SALVATORE PATERNO'SI 1.277    8,60

CONTARDI EMANUELA PIACENZA 1.072   11,00

CONTE SALVATORE CASAVATORESI 575   22,50

CONTI ANNA CLARA FORLI' 215   37,55

CONTI PIO CESENA 1.405    7,10

CONTOCALAKIS GIORGIO NAPOLISI 1.064   11,10

CONTRI PATRIZIA LIZZANO IN BELVEDERE 455   26,70

COPPI PAOLO MODENA 1.444    4,80

COPPOLA GIUSEPPE CASALNUOVO DI NAPOLISI 591   22,10

COPPOLA SABRINA SORRENTOSI 1.033   11,50

CORALLI BEATRICE FAENZASI 582   22,35

CORALLO ANNA BOLOGNA 442   27,55

CORATO ALESSANDRO SCANDIANOSI 592   22,05

CORLITO ANGELO FLUMERISI 686   18,80

CORONADO OLGA VIVIANA BOLOGNA 1.538    1,00

CORREALE GIANLUIGI NAPOLISI 1.241    9,00

CORREGGIOLI PAOLA ASTISI 903   13,60

CORSI FRANCESCO GROPPARELLO 661   19,80

CORSINI CATIA ZOLA PREDOSASI 1.213    9,30

CORSINI GIANLUCA BOLOGNA 138   43,60

CORSINI SAVERIO BOLOGNA 244   36,20

CORTICELLI GIAN MARCO PIANORO 585   22,30

CORZANI ANTONIO FRANCO BAGNO DI ROMAGNA 1.543    1,00

COSCIA SALVATORE VERRESSI 782   15,85

COSTA ALESSANDRA ROMA CAPITALESI 952   12,70

COSTA MIRIA PARMA 485   25,60

COSTANTINI SARAH BOLOGNASI 1.295    8,40

COSTANZO ALESSANDRA ROVIGOSI 1.383    7,50

COSTANZO CATERINA FRATTAMAGGIORESI 529   24,00

COTECCHIA CLELIA CALVI RISORTASI 1.139   10,30

COUTSOUMBAS DIMITRIOS BOLOGNASI 1.001   12,10

COZZOLINO GIANPIERO NOVARASI 1.034   11,50

CREMONINI MARIA BOLOGNASI 1.303    8,30
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CRETA DOMENICO BOLOGNA 1.495    2,70

CRISCI CARMEN BOLOGNA 702   18,40

CRISPI FRANCESCO CATANIASI 1.269    8,70

CRISTIANO VINCENZO BRANCALEONESI 990   12,20

CROCI EZIO PIACENZA 1.454    4,60

CROCI LILIA BAGNOLO IN PIANOSI 761   16,50

CROCITTI MANUELA BOLOGNASI 1.142   10,30

CRUCITTI FAUSTO ANZOLA DELL'EMILIASI 851   14,50

CUOZZO FEDERICA SAN SEVEROSI 1.181    9,70

CUPARDO MARCO SAN LAZZARO DI SAVENASI 419   28,40

CUTERI BRUNO SOVERATOSI 1.160   10,00

CUTRI' GIUSEPPE TROPEASI 663   19,75

D'ABRAMO MARIA CUSTODE SILVI 569   22,75

D'ACUNTO CARMINE BOLOGNA 677   19,10

D'ACUNTO MICHELE IMOLASI 605   21,60

DAFFARA GIUSEPPE NOVARASI 785   15,80

D'AIELLO MARCO CASTELVENERESI 376   30,10

DAL PORTO SIRIO CARPI 1.567    0,40

D'ALESSANDRO ROSALIA TRENTOLA-DUCENTASI 1.257    8,80

D'ALESSIO MARIA DIANA CALABRITTO 747   17,00

D'ALESSSIO ORAZIO FERRARASI 317   32,40

DALL'OSSO DANIELA FAENZA 1.556    0,50

D'ALOIA MASSIMO ADRIASI 399   29,00

D'ALONZO MARIA GIOVANNA ALTINO 810   15,40

D'AMATO GIOVANNI LUCERASI 1.164   10,00

D'AMATO MATTEO IMPERIASI 836   14,70

DAMETTO GRAZIELLA PREGANZIOL 1.468    4,00

D'AMICO ANNA FORLI'SI 603   21,70

D'AMORE ROBERTO RIO SALICETOSI 351   30,85

DANCIULESCU IOANA MATERASI 1.263    8,80

D'ANDREA ANNA MARIA BOLOGNASI 549   23,45

D'ANGELO FRANCESCO STEFANO BORGO VAL DI TAROSI 253   35,50

DANGELO PIETRO REGGIO NELL'EMILIA 820   15,15

D'ANIELLO ANTONIO NOLA 117   45,70

D'ANNA PAOLA NAPOLISI 1.154   10,10

DANNOUN AHMAD MISANO ADRIATICOSI 715   17,90

DANZA GIUSEPPINA NOLASI 581   22,40

DANZA SPROVIERO DARIO BOLOGNASI 344   31,05

D'APOTE MICHELE MALALBERGO 343   31,10

DATTOLI GIORDANA PARMA 1.447    4,80

DAVANTERI GIOVANNI BOLOGNA 565   22,90

DAZIALE STEFANIA BADIA POLESINESI 367   30,40

DE ANGELIS ELENA MOLINELLASI 981   12,35

DE BELLIS SILVIO BARONISSI 1.431    5,60

DE BONO GASPARE MUGNANO DI NAPOLISI 522   24,30

DE CUSATIS PIETRO MONDRAGONE 1.457    4,40

DE FELICE OFELIA ROMA CAPITALESI 848   14,50

DE FEO FATIMA TRIESTESI 1.176    9,80

DE FILIPPIS LUIGI GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIASI 719   17,60



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

160

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

DE GHEIKING IRINA ORIOLO ROMANO 222   37,40

DE GIOVANNI ANNA CARMELA RIOLO TERME 1.534    1,00

DE GUIDI SERGIO GOSSOLENGO 47   55,10

DE LANDRO DANIELA NAPOLISI 408   28,80

DE LEO EZIO BOLOGNA 988   12,25

DE LEONARDIS CONCETTA SPOLTORESI 1.035   11,45

DE LORENZO GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIASI 134   43,90

DE LUCA GENNARO AVERSASI 947   12,80

DE LUCA MARIA REGGIO NELL'EMILIASI 205   38,35

DE LUCA SERENA BELLARIA-IGEA MARINASI 1.011   11,85

DE MAIO DARIO NAPOLISI 1.301    8,40

DE MAIO SALVATORE NAPOLISI 383   29,80

DE MITRI VINCENZO BOLOGNASI 170   40,90

DE PAOLA GAETANO ROMA CAPITALESI 1.016   11,80

DE PAOLA SALVATORE FRANCAVILLA MARITTIMA 1.490    3,10

DE PASCALE ENRICO CAVA DE' TIRRENI 289   33,80

DE PASCALIS ROSALBA CASTEL MAGGIORE 301   33,30

DE RISI EMANUELE SANTA MARINELLASI 975   12,40

DE ROSA CLEMENTE PIANO DI SORRENTOSI 905   13,50

DE ROSA GIOVANNI GRAGNANOSI 1.194    9,60

DE ROSA MARIANNA CORBARASI 1.198    9,50

DE ROSA PASQUALE FORLI'SI 555   23,20

DE SIMONE GENNARO NAPOLI 233   36,90

DE SOCIO ROBERTO ORATINOSI 842   14,60

DE SOCIO VITTORIO TERMOLISI 150   42,90

DE TOMMASO ALESSANDRO RAVENNA 356   30,65

DE VIVO CLAUDIO FOGGIASI 1.362    7,70

DEL CORE GAETANO NAPOLI 187   39,50

DEL GIUDICE RACHELE ALIFESI 803   15,40

DEL PRATO MARIO SIENASI 1.117   10,50

DEL PRETE ANTONIO TORINOSI 290   33,70

DEL PRETE GENNARO GRUMO NEVANOSI 477   25,75

DEL VECCHIO LISA AVERSASI 1.285    8,50

DELGADO GUERRERO JOSE' LEONARDO BERGANTINO 896   13,70

DELLA BELLA CRISTINA BOLOGNASI 1.186    9,70

DELLA GODENZA MASSIMO FORLI' 1.051   11,30

DELLA RAGIONE STRATO MONTE DI PROCIDASI 554   23,30

DELLA STRADA CRISTINA CESENASI 594   21,90

DELLA VECCHIA VINCENZO CASSINOSI 984   12,30

DELLANNO GREGORIO DOMENICO MASSAFRASI 303   33,20

DELL'AVERSANA SILVESTRO PARETESI 561   23,00

DELLI CARPINI GIOVANNI CAPRIATI A VOLTURNO 405   28,90

DEMICHELI PAOLA SAN GIOVANNI IN CROCESI 1.221    9,20

DENTE MASSIMO FORLI'SI 409   28,75

DERIVA FRANCESCO AFRAGOLASI 473   25,80

DESIATI MARIALUCE PARMA 1.584    0,00

DESIDERI ERNESTO LA SPEZIA 86   49,20

DI BATTISTA MASSIMO FORLIMPOPOLISI 74   50,90

DI BIANCO ISABELLA ROCCELLA IONICASI 172   40,70
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DI BIASE CAROLINA FORLI' 362   30,50

DI CHIARA PAOLA FRANCESCA IRENE CASERTASI 631   20,90

DI CONCA FEDERICA BOLOGNASI 645   20,50

DI DONATO LORENZO NAPOLISI 304   33,20

DI EMIDIO MAURIZIO BOLOGNASI 540   23,70

DI FEDERICO CRISTINA ANCONASI 1.340    7,90

DI FILITTO GIUSEPPE BATTIPAGLIASI 779   15,90

DI FINE MATTEO CATTOLICA 207   38,30

DI FRANCIA MARIA TERESA PALMI 474   25,80

DI GIROLAMI PIETRO CONTROGUERRA 132   43,95

DI GRACI FRANCESCO RAVENNA 520   24,40

DI GREGORIO GIOVANNI SAN NICANDRO GARGANICOSI 957   12,60

DI LASCIO FEDERICO FERRARASI 497   25,10

DI LAURO DANIELA POZZUOLISI 487   25,50

DI LELLA IRENE IMOLASI 627   21,00

DI MASO CLAUDIO AFRAGOLASI 1.184    9,70

DI MAURO FILIPPO RAVENNA 1.508    2,30

DI MAURO ANTONIA MARIA CHIARA PEDARASI 1.036   11,40

DI MONTE ALESSANDRO RIMINI 1.494    2,70

DI NAPOLI ADELINA NAPOLISI 637   20,75

DI NAPOLI ANTONIO FOGGIA 84   49,50

DI NARO FILIPPO RACALMUTOSI 912   13,40

DI PALMA ANGELA ADELFIASI 624   21,20

DI PASQUALE ROBERTO ADOLFO FORLI' 1.052   11,30

DI PERNA FELICETTA RIMINISI 590   22,10

DI PIETRO GIUSEPPE CANICATTINI BAGNI 577   22,50

DI RAIMONDO DARIO COMOSI 916   13,30

DI ROCCO ALESSIA ROMA CAPITALESI 958   12,60

DI SALVO CARMINE CASERTASI 1.381    7,50

DI STASI VITANTONIO MONZUNOSI 353   30,70

DI VICO AUGUSTO ROMA CAPITALESI 1.339    7,90

DI VITO MONIA CHIETISI 1.391    7,40

DICATALDO ANNAMARIA BOLOGNASI 468   26,05

DIOMAJUTA ANTONIO AVERSASI 1.375    7,55

DIQUATTRO CARLO BOLOGNASI 273   34,50

DOLCIOTTI DONATELLA BOLOGNASI 354   30,70

DOLENTI MARCO FEDERICO BOLOGNASI 528   24,00

DOMINGUEZ HORACIO ARNALDO CORIANO 1.347    7,90

DONATI MARINO AUDITORESI 523   24,30

DONDARINI RENATO SAN GIOVANNI IN PERSICETOSI 158   41,75

DONNARUMMA CIRO GRAGNANOSI 959   12,60

DONNICI PASQUALE BERTINOROSI 373   30,20

DORATI MAURIZIO BOBBIO 180   40,20

DRAGONE LUIGI SAVASI 257   35,30

DROGHETTI GILBERTO PAVULLO NEL FRIGNANO 1.450    4,80

DRUDI ELISABETTA CESENA 515   24,55

DUBLA ALESSANDRO FIUGGISI 955   12,65

ELYASI AZADEH CENTO 1.078   10,90

EPISCOPO CLAUDIA POLLASI 1.270    8,70
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ERBACCI ANDREA MORDANO 1.517    1,90

ERBETTA MASSIMO BORGOMANERO 197   38,70

ERZILI ELISA CARPISI 942   12,95

ESPOSITO EMILIANO MASSA LUBRENSESI 393   29,40

ESPOSITO FELICE MARIGLIANELLASI 1.027   11,60

ESPOSITO ROSALBA VIBO VALENTIASI 237   36,60

ESPOSITO VINCENZA AFRAGOLASI 993   12,20

EURO GIOVANNI PONTELANDOLFOSI 1.371    7,70

FABBRI LUCIO MERCATO SARACENOSI 415   28,50

FABBRI PAOLO RUSSISI 542   23,65

FABIANI ROBERTO BOLOGNA 987   12,30

FAILLACE GIUSEPPE SENISESI 1.014   11,80

FALANGA DOMENICO CASAPESENNASI 723   17,60

FALANGA FRANCESCO BOLOGNA 296   33,50

FALBO BENITO SAN POTITO ULTRASI 690   18,70

FALCELLI ELENA REGGIO NELL'EMILIASI 447   27,00

FALCONE VALERIA TARANTOSI 1.054   11,20

FANTINI ANDREA RIMINI 1.512    2,20

FANTUZZI FEDERICA REGGIO NELL'EMILIASI 427   28,10

FANTUZZI PIERANGELA BENTIVOGLIO 184   39,85

FARD FILIPPO REGGIO NELL'EMILIA 318   32,35

FARINACCIO IVANA CAMPOBASSO 82   49,60

FAROLFI FABRIZIA CASTEL BOLOGNESESI 1.143   10,30

FAROLFI PATRIZIA RAVENNASI 901   13,60

FARZAMI KEHELI ABBAS CASALECCHIO DI RENO 527   24,10

FASONE ANTONIO GELASI 693   18,70

FASULO ANDREA PARMASI 1.317    8,20

FATTORI RINO CAVEZZO 341   31,10

FAVA DEANNA FERRARA 1.418    6,30

FAVA GIUSEPPINA VILLA SAN GIOVANNISI 994   12,20

FAVALI DAVIDE REGGIO NELL'EMILIASI 488   25,50

FAVATO ANIELLO ATRIPALDASI 741   17,30

FELICETTA LIVIA SAN SEBASTIANO AL VESUVIOSI 1.190    9,70

FELISATTI SANDRO FERRARA 223   37,35

FEROCE GIUSEPPE NAPOLISI 1.316    8,20

FERRARA MICHELE ACERRASI 879   14,00

FERRARI ANTONELLA FANOSI 1.118   10,45

FERRARI CRISTIANA FERRARA 1.423    6,10

FERRARI ERMINIA MARIA CATANIA 808   15,40

FERRARI LORENZA MONTECHIARUGOLOSI 1.128   10,40

FERRARI MONALISA BOLOGNASI 787   15,80

FERRARO CHIARA VERZINOSI 472   25,80

FERRETTI ANNAMARIA BOLOGNASI 986   12,30

FERRETTI ANTONIETTA RAVENNASI 49   55,05

FERRETTI ELEONORA CASTELNOVO NE' MONTISI 1.075   10,90

FERRI IVANO FERRARA 1.261    8,80

FERRI ORAZIO PESAROSI 934   13,10

FERRO SILVIO PIACENZASI 974   12,40

FESTA FERRUCCIO AVELLINOSI 1.396    7,20
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FIANDRA MICHELE POZZUOLISI 516   24,50

FIGLIOLINO GERARDO MONTEFUSCOSI 537   23,80

FILIPPELLI ANTONIO BOLOGNASI 1.329    8,20

FILIPPI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 869   14,20

FILIPPI ROBERTO RIMINI 380   30,05

FINA ANDREA ROMA CAPITALESI 552   23,40

FINARELLI GIAN PIETRO MORDANO 1.425    6,00

FIORE MATTEO SAN GIOVANNI ROTONDOSI 1.333    8,10

FIORENTINO DIEGO CATANIA 1.496    2,70

FIORENTINO PIER LUIGI SAN LAZZARO DI SAVENA 239   36,35

FIORENZANO SALVATORE NAPOLISI 687   18,80

FIORESTA PANTALEONE PASQUALE CATANZARO 342   31,10

FIRENTI ROSA BITRITTOSI 651   20,30

FIUMANO' GAETANO NUVOLERA 1.533    1,00

FLORO MARCELLA ANDRATE 220   37,40

FOCA' STEFANO RIMINISI 209   38,00

FOCHI UMBERTO MONTECHIARUGOLO 34   57,60

FOLCHINI PIETRO PARMA 88   49,15

FONDACARO ALFREDO CASTEL MAGGIORE 664   19,70

FONTANA ROSSANA FIRENZE 1.481    3,50

FORMICOLA LUIGI BACOLISI 432   27,95

FORNALE' LORENZO BOLOGNA 1.442    4,90

FORNARA ADELE MONTERODUNISI 908   13,50

FORTI SUSANNA CARPI 895   13,70

FORTUNA PAOLO NAZZARENO FERRARASI 762   16,50

FOSCHI STEFANO BOLOGNA 1.337    8,00

FOSSATI PAOLO NOVI LIGURE 29   59,40

FRANCIOSO ANGELO FANO 1.550    0,70

FRANCONE FRANCO SAN PANCRAZIO SALENTINOSI 203   38,45

FRASCA PELLEGRINO SERINOSI 163   41,50

FRASCI UMBERTO LIGNANO SABBIADOROSI 838   14,70

FRASSANITO PIETRO CESARE MODENA 277   34,25

FRATTINI SIMONETTA BOLOGNA 210   37,95

FRAU ADRIANA BOLOGNASI 144   43,45

FREGA ABRAMO PERUGIASI 740   17,30

FREJAVILLE CRISTIANA BOLOGNA 1.562    0,50

FRENQUELLI CATIA SASSO MARCONI 1.445    4,80

FREZZETTI SALVATORE BOLOGNA 5   76,80

FRIJIA ANDREA BATTIPAGLIASI 1.106   10,60

FULGARO NAZARIO CENTOSI 212   37,90

FUSCO ANTONIO ROMA CAPITALESI 964   12,50

FUSCO LORENZO BELLARIA-IGEA MARINASI 829   14,90

FUSCO SONIA SANT'AGATA DE' GOTISI 1.321    8,20

FUSETTI LEONARDO MODENASI 484   25,60

GAIBA MARIO CRESPELLANOSI 539   23,75

GALASSO FRANCESCO SAVERIO NICOTERASI 509   24,75

GALASSO MEOLI ANTONIO MONTEMILETTOSI 833   14,80

GALIERA CRISTINA BONDENO 1.514    2,00

GALLETTI ELISA PARMASI 1.361    7,70
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GALLI TOMASO RIMINI 1.576    0,20

GALLICCHIO DOMENICO MONTALBANO JONICOSI 697   18,60

GALLO PASQUALE NAPOLI 149   42,90

GALLUZZO DOMENICO MASSIMO CINQUEFRONDISI 262   35,00

GAMBERINI SAVERIO SAN GIORGIO DI PIANOSI 426   28,20

GANDOLFI ANDREA CASALECCHIO DI RENOSI 880   14,00

GANZAROLI ELISABETTA VOGHIERASI 1.248    8,90

GARAVINI MARIA PIA BERTINORO 73   51,00

GARGAGLIA EMANUELA PERUGIASI 865   14,20

GASPARI PELLEI MARCO BOLOGNA 425   28,20

GATTO ANGELA CICERALESI 1.111   10,55

GENNARI MARIA ELISABETTA BOLOGNA 299   33,40

GENTILE TAMARA SANSEPOLCROSI 991   12,20

GEORGIADIS JOANNIS BOLOGNA 156   41,95

GERACE LUCIANO GIUSEPPE CUTRO 148   43,10

GERMANO' GIUSEPPE CRESPELLANO 1.338    7,95

GHISELLI RICCI GIULIANA CASTELVETRO DI MODENA 1.408    7,00

GIACANI MARCELLO PIACENZA 1.503    2,50

GIACOMETTI NERINO CONSELICE 1.572    0,30

GIAGNORIO RAFFAELLA FERRARA 365   30,45

GIAMBARTOLOMEI SARA ROMA CAPITALESI 1.366    7,70

GIANINO ALESSANDRA BRESSOSI 1.171    9,90

GIANNATIEMPO LUIGI SAN CIPRIANO PICENTINOSI 1.082   10,80

GIANNELLI MONICA SAN LAZZARO DI SAVENA 641   20,60

GIANNOTTI UMBERTO LOCRISI 333   31,50

GIARDINI COSTANTINO BIBBIENA 1.519    1,80

GIAROLI PATRIZIA SORBOLO 1.510    2,30

GIARRATANA ROBERTO BOLOGNA 51   54,60

GILENO MILENA PARMASI 906   13,50

GIORDANO ALFONSO VIBO VALENTIASI 168   41,20

GIORDANO ANGELO FRATTAMAGGIORESI 532   23,95

GIORDANO ARMANDO BOLOGNA 336   31,40

GIORDANO MICHELE MODENASI 264   34,95

GIORGETTI GABRIELE RIMINI 1.501    2,50

GIORGI LORENZO BOLOGNA 1.350    7,80

GIORGIO ROSA BLEGGIO SUPERIORESI 1.151   10,10

GIOVANARDI GABRIELLA CASTELNUOVO RANGONE 3   94,40

GIOVANARDI PAOLO FORMIGINE 1.345    7,90

GIOVANDITTI FRANCESCO BOLOGNASI 329   31,80

GIOVANNINI GABRIELLA LUGO 1.502    2,50

GIROLDINI AMEDEO PETILIA POLICASTRO 69   51,80

GIULIANI ELISA PENNABILLISI 1.030   11,50

GIULIANI MONICA SAN MARINOSI 1.251    8,85

GIULIANI STANISLAO SAN GIOVANNI ROTONDOSI 1.332    8,10

GIULIANO ANTONIO MODENA 1.529    1,20

GIULIETTI NICOLETTA ARGELATOSI 774   16,05

GIUSTI GABRIELLA SOVERATOSI 337   31,30

GOBBI PIETRO RIMINI 1.467    4,00

GOLDONI ALESSANDRA BOLOGNA 1.426    5,90
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GOVONI ALESSANDRA FAENZA 932   13,10

GRALDI MARIA PAOLA FERRARA 751   16,90

GRANATA FIORINA BOLOGNA 1.583    0,00

GRANDE ANTONIO MIRANDOLA 378   30,10

GRANDE IMMACOLATA DIPIGNANO 1.411    6,80

GRANI MASCIA BELLARIA-IGEA MARINASI 612   21,45

GRAPPIOLO FRANCESCA GENOVASI 1.175    9,80

GRASSINO SANTORO VALENTINA TORINOSI 983   12,30

GRAZIA STEFANO BOLOGNA 79   49,70

GRAZIANO CATALDO CARIATISI 225   37,30

GRAZIANO LEONARDO FORMIGNANA 224   37,35

GRECO FRANCESCO FERRARA 479   25,75

GRECO GIOVANNA AGROPOLI 1.544    0,90

GREGORI ATTILIO GUIDONIA MONTECELIOSI 1.185    9,70

GRENCI CHIARA CESENASI 1.136   10,30

GRILLI EMANUELE GENOVASI 775   16,00

GRILLO EUGENIA COSENZASI 435   27,80

GRIMALDI EMMA PONTECAGNANO FAIANOSI 1.141   10,30

GRISELLI GIAMPIERO FERRARA 357   30,60

GROSSI MARIA CORREGGIOSI 460   26,45

GROSSO ELISABETTA CASTELVETRO PIACENTINO 728   17,50

GRUBACIC MINYA PARMA 1.573    0,25

GUAITOLINI ENNIO CARPI 27   59,65

GUARDASCIONE FABIO POZZUOLISI 1.096   10,70

GUARNUCCIO SANDRA VITTORIASI 1.220    9,20

GUASTELLA ELENA RENDESI 680   19,00

GUCCIARDO BERNARDO SORDEVOLOSI 856   14,40

GUERRA NICOLA REGGIO NELL'EMILIA 311   32,70

GUGLIELMI GIUSEPPE OZZANO DELL'EMILIA 19   63,00

GUGLIELMI SABINA BOLOGNASI 377   30,10

GUIDA ELISABETTA CASERTASI 1.392    7,40

GUIDI ELENA NOVI DI MODENASI 1.144   10,25

GULINELLI MARINA FERRARA 1.410    6,80

GURRERI LIBORIO NINO BOLOGNA 68   52,00

GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO BOLOGNA 553   23,35

HAG YAHIA IBRAHIM SENERCHIA 403   28,95

HATTAR SAD BOLOGNA 1.563    0,50

HEROD MIROSLAW BOLOGNA 841   14,65

HEYDARI PEIMAN MODENA 325   32,05

HRISTOVA ASENKA OZZANO DELL'EMILIA 977   12,40

IACINO ANTONINO BOLOGNA 1.579    0,00

IADAROLA IMMACOLATA TODI 813   15,25

IAIZZI NICOLA BOLOGNA 38   56,60

IANNELLI MARIANO SAN DANIELE DEL FRIULISI 1.305    8,30

IANNONE ANNA MARIA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 946   12,90

IANNUCCI CARMEN SAVIANOSI 867   14,20

IAQUINTA VINCENZO BENTIVOGLIO 667   19,50

IAVARONE AGNESE CASAVATORESI 526   24,10

IELLAMO AUGUSTO ROCCELLA IONICASI 1.384    7,50
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IELLAMO GIUSEPPE MODENA 1.551    0,70

IELLAMO RAFFAELE ROCCELLA IONICASI 1.004   12,00

IERARDI PIETRO PETILIA POLICASTRO 63   52,20

IERVESE LISA MILANOSI 1.112   10,50

INDELLI RAFFAELLA FERRARA 129   44,40

INDICE MARIA SCALA PERUGIASI 872   14,10

IONESCU RADU CONSTANTIN VIGOLZONESI 924   13,20

IORIO BRUNO PORTICI 1.430    5,70

IOTTI NELSON SAN POLO D'ENZASI 1.402    7,20

IOVANE ANDREA MONTAUROSI 352   30,80

IOVINELLI AMEDEO SUCCIVOSI 1.389    7,40

IOVINO VINENZO ARZANOSI 944   12,90

IPPOLITO VALERIA ALTAMURASI 1.092   10,70

ISOLINI GIUSEPPE PARMASI 261   35,15

IZZO CAROLINA SANTA MARIA LA CARITA'SI 1.131   10,40

JANUSKEVICIUTE BRIGITA BOLOGNASI 843   14,60

JULIANI TAMILDA GRAZIA ROMA CAPITALESI 1.223    9,20

KAFOUSIS THEODOSIOS IMOLASI 453   26,75

KALOGEROPOULOS THEODOSIOS BUDRIO 355   30,70

KOOMARI TABRIZI MAGHSOOD RIMINI 332   31,50

KUNNATHUPARAMBIL BEENA V. RUBIERA 757   16,70

LA MALFA VILMA FERRARA 349   30,95

LA MANNA GIANCARMELO TAORMINA 284   33,85

LA SALA ROBERTA FOGGIASI 1.137   10,30

LA TORRE LEONARDA MODENA 40   56,15

LA VOLPE SABINA NAPOLI 1.541    1,00

LABATE DOMENICA REGGIO NELL'EMILIA 200   38,50

LABBOZZETTA GIUSEPPE TAURIANOVASI 159   41,70

LACOLA SALVATORE DIEGO VIBO VALENTIA 359   30,60

LAFACE DOMENICO PALMI 104   47,30

LAMACCHIA FRANCO MAURO RIMINI 279   34,10

LAMANNA FRANCESCO IMOLA 725   17,55

LAMANNA LUCIO SALERNOSI 608   21,60

LAMPARELLI GIULIO AVELLINOSI 750   16,90

LANDOLFO SONIA FRATTAMAGGIORESI 950   12,75

LANDRIANI AURORA FERRARA 907   13,50

LANDULFO MASSIMILIANO AGROPOLISI 293   33,60

LANZAROTTI SAMUELE FAENZASI 716   17,85

LAROSA FRANCESCO BOLOGNASI 790   15,75

LATTANZIO GIANFILIPPO MODENA 285   33,85

LAVAGETTO GIAMPAOLO FELINO 1.500    2,50

LAVEZZOLI ANNALISA CANNETO PAVESESI 622   21,20

LAZZARA CLAUDIO GABICCE MARESI 1.098   10,70

LAZZARINI FABIO SAN GIOVANNI IN MARIGNANO 1.569    0,30

LEANZA NICOLO' MILANO 407   28,80

LEARDINI MARINO SAN GIOVANNI IN MARIGNANO 50   55,00

LEGGIO ADDOLORATA CASTELFRANCO EMILIA 65   52,20

LEMMA FRANCESCO PERUGIASI 1.266    8,70

LENTINI FERDINANDO RIZZICONISI 42   55,80
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LENZI ALBERTO BOLOGNASI 647   20,50

LEO ANASTASIA SIANOSI 830   14,90

LEO ANGELO OSPEDALETTO D'ALPINOLO 194   39,00

LEONE VINCENZA BOLOGNA 1.465    4,10

LEONI FRANCESCA PARMASI 1.148   10,20

LEOTTA PAOLO NUNZIO CODOGNOSI 400   29,00

LEPORE DONATO FOGGIASI 717   17,80

LETIZIA NICOLINO SAN NICOLA LA STRADA 454   26,70

LETTIERI NICOLA GROSSETOSI 710   18,00

LIBERATORE GIANLUCA CASTEL GUELFO DI BOLOGNA 1.436    5,30

LIBERTI DOMENICO MENTANASI 897   13,65

LIBERTI ROSA NAPOLISI 506   24,80

LICCARDO LUISA MUGNANO DI NAPOLISI 767   16,30

LIMONGELLI FUTURA ROMA CAPITALESI 1.255    8,80

LIONETTO EZIO SASSO MARCONI 979   12,40

LISCAPADE ANTONIO PARMA 70   51,70

LIUZZI GIANNI MEDICINASI 963   12,60

LIVERANI ANGELA FAENZA 270   34,75

LIZIO CATERINA CORREGGIOSI 660   19,90

LO CASALE CORRADO MONTECALVO IRPINO 143   43,45

LO FARO FRANCESCO CATANIA 1.542    1,00

LO PICCOLO HURTOVA' MARIE PESAROSI 721   17,60

LOCATELLI FABRIZIO MIRANDOLA 1.434    5,40

LODDO BARBARA MOLINELLASI 968   12,45

LODI ANDREA MODENA 1.157   10,10

LOLLI ALBERTO CASTEL SAN PIETRO TERMESI 535   23,90

LOMAZZO DOMENICO MICHELE VOLTURARA IRPINASI 496   25,20

LOMBARDI ANDREA SASSUOLO 1.459    4,30

LOMBARDI ANTONIO FORLI' 229   37,10

LONGO ROBERTO NAPOLISI 533   23,90

LORENZI SANDRA BOLOGNA 630   20,90

LORENZINI MONICA MODENASI 1.205    9,40

LORETAN MARIA BAGNACAVALLOSI 1.386    7,50

LOSARDO PIERLUIGI PARMA 1.489    3,10

LOSCERBO DANIELE BOLOGNA 1.104   10,65

LUCA' MARIA PIA GIOVANNA TAORMINA 1.044   11,35

LUCCHETTA MARIA CRISTINA GIOIA TAUROSI 628   21,00

LUCCHINI FULVIO PIEVE PORTO MORONESI 765   16,40

LUCCI LUCA RAVENNA 1.420    6,20

LUCCISANO ANTONINO GIOVANNI MODENA 130   44,30

LUCENTE PASQUALE BOLOGNASI 556   23,20

LUGARESI LAURA CESENASI 864   14,20

LUGLI SIMONETTA MODENA 638   20,65

LUGLIO DOMENICO PORTIGLIOLASI 334   31,45

LUISI SILVIA MONTERENZIOSI 1.276    8,60

LUPPI DAVIDE CARPISI 989   12,20

LUSIGNANI ANTONIO PIACENZA 1.511    2,20

LUSWI EHSAN MONTESILVANO 469   26,00

LUVARA' MARGHERITA REGGIO DI CALABRIASI 240   36,30
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LYGIDAKIS CHARILAOS BOLOGNASI 1.240    9,00

MACCANTI PAOLA FERRARASI 567   22,80

MACCIANTELLI MICHELE BOLOGNA 182   40,00

MACLI RICCARDO ACQUEDOLCISI 665   19,50

MACRI' GIAMBATTISTA ARDORESI 508   24,80

MACRI' VINCENZO FERRARA 1.210    9,40

MAGAGNOLI MONICA CASTEL MAGGIORESI 1.077   10,90

MAGEIRAKOS APOSTOLOS GRECIA 13   67,40

MAGGIO PATRIZIA FOGGIASI 857   14,30

MAGLIANI LUCIA LA SPEZIASI 369   30,25

MAGLIULO ROMUALDO NOLASI 1.385    7,50

MAIETTA UMBERTO PAOLISISI 1.246    8,90

MAINI STEFANIA MIRABELLOSI 598   21,80

MAISANO GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIA 811   15,40

MAISTO CHIARA TORRE DEL GRECOSI 1.066   11,10

MAIURI MAURO PIACENZASI 372   30,20

MAKOUI CHAHRIAR FERRARA 1.488    3,20

MALARA GIUSEPPE MICHELE ANTONIO REGGIO DI CALABRIA 93   48,80

MALISANO MONICA MONTERENZIO 1.460    4,30

MALLARDO GIUSEPPE VILLARICCASI 1.021   11,70

MALSERVISI GIULIA BOLOGNASI 1.086   10,80

MALTESE CRISTINA GRANAGLIONE 1.399    7,20

MALVAROSA ANNA TORTORASI 490   25,50

MANAGO' ROCCO VARAPODIO 87   49,20

MANARA FRANCESCA IMOLASI 1.002   12,00

MANCINI LARA PAVIASI 1.169    9,90

MANCINI MICHELINA MEDICINA 1.352    7,75

MANCINI PATRIZIA CASAMASSIMASI 1.319    8,20

MANCINO FRANCO BOLOGNA 465   26,25

MANCUSI TOMMASO MIGLIERINASI 267   34,90

MANCUSO VINCENZO IMOLASI 462   26,30

MANDARA GIUSEPPINA AGEROLASI 1.050   11,30

MANDORINO VALENTINA LUGOSI 1.180    9,70

MANDRIOTA GIOVANNA FERRARA 370   30,25

MANELI GIUSEPPE IONADI 165   41,40

MANENTI ANNA LUCIA CASALGRANDE 1.435    5,30

MANENTI UMBERTO RIMINI 89   49,05

MANFREDONIA GIUSEPPE NOCERA INFERIORESI 752   16,85

MANFRIN LEONARDO MOGLIA 1.513    2,05

MANGANO ANTONIO MODENA 659   20,00

MANGANO ROSANNA BOLOGNA 402   28,95

MANGHERINI SAMANTA FERRARASI 1.289    8,50

MANIELLO FRANCESCO PARMASI 106   47,15

MANNESCHI VALDIMARO BOLOGNA 41   56,00

MANNINO MARIA CATENA PARMASI 348   30,95

MANNUCCI CATERINA MODENASI 1.126   10,40

MANSI ANTONELLA RAVELLOSI 849   14,50

MANTENUTO GIAMPIERO PARMA 1.493    2,80

MANTOVAN SILVIA PARMASI 1.298    8,40
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MANTOVANI SILVIA ARGELATOSI 832   14,80

MANZI MARCO RIMINISI 691   18,70

MANZI PASQUALINO ROMA CAPITALE 1.474    3,90

MANZO ANTONIO NAPOLISI 822   15,10

MARANGON ALBERTO MATTEO RONCAROSI 1.230    9,10

MARANI LUCA BOLOGNA 292   33,70

MARCELLO NICOLA RIMINI 100   47,50

MARCHEGGIANI NERIO BOLOGNASI 255   35,45

MARCHESI SILVIA POGGIO RENATICO 1.419    6,30

MARCHIELLO MARIA VALMONTONESI 1.088   10,80

MARCHIONNI MAURIZIO FORLI' 459   26,50

MARCIALIS GIORGIO COMACCHIOSI 1.123   10,40

MARCOVITZ RITA BOLOGNA 1.499    2,60

MARELLI BARBARA FORLI' 745   17,20

MARESCOTTI ROBERTO COPPARO 24   61,10

MARI CONCETTA SALERNOSI 758   16,60

MARI MICHELE PAOLO PRATOSI 1.292    8,40

MARIANI DARIO BOLOGNA 1.466    4,10

MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO LIONISI 221   37,40

MARINI IDAMARIA ROMA CAPITALESI 1.153   10,10

MARINO FRANCESCA PALERMOSI 1.056   11,20

MARINO RAFFAELE CAIVANOSI 707   18,20

MARINO SILVIO ANTONIO MISANO ADRIATICO 534   23,90

MARINO STEFANO ROSTASI 1.121   10,40

MARLETTA GIUSEPPE SALSOMAGGIORE TERME 145   43,40

MAROSTICA FILIPPO BOLOGNASI 1.296    8,40

MAROTTA BRUNO NAPOLISI 837   14,70

MAROTTI GEMMA ROMA CAPITALESI 992   12,20

MARRAS SERGIO CAIVANOSI 844   14,60

MARROCCO GAETANO ROCCA D'EVANDROSI 1.395    7,20

MARSELLA JESSICA TARANTOSI 1.314    8,20

MARSIGLIA GABRIELLA CEFALU'SI 784   15,80

MARTELLA DONATELLA FORLI' 1.428    5,85

MARTIN FERNANDA MODENASI 1.388    7,50

MARTINO GIUSEPPE CERVAROSI 1.017   11,80

MARTON DAVIDE TREVISOSI 1.335    8,00

MARTORELLI MARINA BOLOGNA 1.024   11,70

MARTUCCI EMILIO MONDRAGONESI 1.398    7,20

MARUGO GIOVANNI BATTISTA SORI 167   41,30

MARZANO CLORINDA FONDISI 1.290    8,40

MARZOCCHI GIANNI FRANCO CATTOLICA 892   13,80

MASARA' EMANUELA SAN LAZZARO DI SAVENASI 185   39,75

MASCITTI MONICA PIANOROSI 662   19,75

MASETTI MARIANGELA BOLOGNA 546   23,60

MASOTTI ANDREA BOLOGNA 1.406    7,10

MASSA OLIMPIA BACOLISI 1.325    8,20

MASSIMI MARCO BOLOGNASI 258   35,30

MASSOUDIAN HABIBOLLAH BOLOGNA 1.521    1,70

MASTEL MICHELA FORMIGINESI 1.323    8,20
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MATASSONI LUCA CESENA 650   20,35

MATASSONI MAURO RIMINI 316   32,50

MATASSONI PATRIZIA SARSINA 397   29,10

MATTEINI PAOLA BOLOGNASI 1.040   11,40

MATTIA RAFFAELLA MINERVINO MURGESI 1.313    8,20

MATTIOLI LOREDANA CASINA 1.547    0,90

MATTOGNO LILIANA MARIA CORIANOSI 1.372    7,70

MAURO SARA NOLASI 1.302    8,30

MAVIGLIA ARGEO PESCATE 313   32,60

MAZZA GIANPIERO MORCIANO DI ROMAGNA 294   33,60

MAZZARELLA PAOLO TRICARICOSI 160   41,60

MAZZELLA EMILIO BUCCHIANICOSI 1.390    7,40

MAZZOLI FIORELLA BOLOGNA 1.407    7,00

MAZZONE MARIA CASTELPOTOSI 827   14,95

MAZZONI MARA BOLOGNA 188   39,50

MAZZOTTA MARIA DOMENICA COSOLETOSI 320   32,20

MAZZOTTI MARIO BOLOGNA 54   53,70

MAZZOTTI DREI ELISA RAVENNASI 604   21,65

MEDORI IRENE FERMO 451   26,80

MEJIA LARA ELSY DE JESUS BOLOGNA 1.061   11,15

MELCHIONDA DOMENICO CASTELFRANCO EMILIASI 171   40,75

MELE MARIO BOLOGNA 101   47,40

MELIANI FATMA ZOHRA SALSOMAGGIORE TERME 286   33,85

MELILLI GIUSEPPE BOLOGNA 252   35,50

MELLONE CRISTINA BOLOGNA 254   35,50

MELONCELLI ROBERTA SASSO MARCONISI 1.334    8,10

MENEGHINI ROBERTO BOLOGNA 8   70,30

MENGARELLI MONICA CATTOLICA 623   21,20

MENGOLINI BARBARA FAENZASI 657   20,00

MENNA CARMINE FORMIASI 81   49,60

MENNA LEDA BOLOGNA 727   17,50

MENNA MARIA VENTICANOSI 1.099   10,70

MENNUTI ROSA VICO DEL GARGANO 116   45,70

MENOZZI SILVIA REGGIO NELL'EMILIASI 1.192    9,65

MEO LUCIA VOLTURARA IRPINASI 562   23,00

MERENDINO DOMENICO MISILMERISI 823   15,00

MESSORI BEATRICE MODENASI 861   14,25

METTA GIACOMO NAPOLISI 847   14,50

MEZZADRI LAURA PIACENZASI 1.380    7,50

MICELI CORINNA CATANIASI 1.083   10,80

MIHAILESCU MARIANA RIETISI 850   14,50

MILITO SILVANA BOLOGNA 1.577    0,10

MILLEVOLTE ANTONIYA TENEVA CESENA 1.299    8,40

MINARDI MONICA IMOLASI 676   19,10

MINERVA GIANCARLO MOLA DI BARISI 953   12,70

MINGHETTI PAOLA RAVENNA 1.480    3,60

MINGUZZI MAURO FUSIGNANO 1.487    3,30

MINNITI MARIA CONCETTA MODENA 817   15,20

MIRABELLI LUCA BOLOGNASI 768   16,25
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MIRAGLINO VALENTINA NOCISI 1.360    7,70

MIRENDA MARCELLO MODENASI 1.357    7,70

MIRFAKHRAIE MOHSEN MEHRDAD CALDERARA DI RENO 275   34,35

MIRMASSOUMI PIRMOHALEH SEJEDEH SAFIEH CASTELNUOVO RANGONE 700   18,55

MITU ALIONA TRECASALISI 1.336    8,00

MODELLI LORETTA BOLOGNA 1.532    1,00

MODVAL HORIA GHEORGHE MODENA 1.585    0,00

MOFFA GUIDO FRATTAMAGGIORESI 1.031   11,50

MOHAMMADI KOOCHKI MOHAMMAD RAVARINO 295   33,60

MONACO DARIO NICOLOSI 78   49,70

MONACO TULLIO COLORNO 281   34,00

MONARI LUCIA CASALECCHIO DI RENO 245   36,15

MONGELLI MARIALESSANDRA PARMASI 1.060   11,15

MONGIELLO ROBERTO BOLOGNA 108   46,70

MONTAGNANI CARLO FEDERICO BOLOGNA 621   21,25

MONTANARI SARA BOLOGNASI 703   18,35

MONTANARI SIMONE REGGIO NELL'EMILIA 682   18,95

MONTANARI REGGIANI FRANCO BOLOGNA 347   31,00

MONTELLA CARMINE PAOLISISI 1.306    8,30

MONTEMITRO ANNA MARIA BOLOGNASI 324   32,10

MONTERASTELLI ELISABETTA FORLI' 32   57,75

MONTEROSSO LORENA BOLOGNA 307   33,05

MORA ENRICA FORNOVO DI TAROSI 1.233    9,10

MORACE GAETANA CONDOFURISI 731   17,45

MORAZZINI LUCIA PIANCASTAGNAIOSI 1.000   12,10

MORELLI GIUSEPPE TERMOLISI 781   15,90

MORELLI LARA CIVITELLA ROVETOSI 938   13,00

MORETTI MAURIZIO MACERATA 1.451    4,70

MORETTO MAURO ROTTOFRENO 1.208    9,40

MORINI DANIELE FAENZASI 1.076   10,90

MORRA MARIA ROSARIA NAPOLI 330   31,70

MORRONE BRUNO TORRE ANNUNZIATASI 735   17,40

MORSIANI SARA LUGOSI 1.252    8,80

MOSCA MARIATERESA BOLOGNASI 874   14,10

MOSCA SALVATORE BOLOGNA 97   48,20

MOSCARDELLI ELISA ALBA ADRIATICA 1.473    3,90

MOSCHINI TOMMASO MACERATASI 683   18,90

MOSTADIM FARAMARZ BOLOGNA 358   30,60

MUDU LUIGI CORSICO 729   17,50

MURACA ANTONIO MONTEVEGLIO 111   46,35

MURANO DOMENICO BUCCINO 142   43,50

MURANO MATTEO SPILAMBERTOSI 666   19,50

MURIGLIO NICOLA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 583   22,35

MURRI LUIGI ROMA CAPITALESI 685   18,80

MURTHY NARESH OSTUNISI 518   24,50

MUSA MARIA ENRICA PARMA 26   59,90

MUSACCHIO ANTONIO NICOLA PORTOCANNONESI 759   16,60

MUSCARELLA CRISTINA RIGNANO GARGANICOSI 1.376    7,50

MUSCARIELLO ELEONORA NAPOLISI 826   14,95
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MUSCI ROBERTO MILANO 1.561    0,50

MUSOLINO ANGELA BOLOGNASI 319   32,20

MUSSINI PAOLA SCANDIANOSI 395   29,35

MUSTACCHIO NICOLA ANTONIO CROTONE 17   65,60

MUSTAZZA BALDASSARE SAN VITO LO CAPO 648   20,40

MUTO PAOLO NAPOLISI 734   17,40

NACHMIAS NURITH RICCIONE 1.485    3,30

NANNI ANDREA LUGOSI 797   15,60

NANNI LISA BOLOGNASI 835   14,75

NANNIPIERI ULDERIGO REGGIO DI CALABRIA 235   36,70

NAPOLEONE FRANCESCO NAPOLISI 1.009   11,90

NAPOLETANO GIORGIO TRENTOSI 206   38,30

NAPOLITANO FRANCESCO COMIZIANOSI 1.283    8,50

NAPOLITANO SALVATORE PARMA 331   31,50

NAPPO FRANCESCO POGGIOMARINO 809   15,40

NARDELLI CARMEN BOLOGNA 726   17,55

NASCIA STEFANO REGGIO NELL'EMILIASI 478   25,75

NASO GRAZIELLA RIZZICONI 75   50,70

NASTARI VIRGILIO BELLUNOSI 791   15,70

NATURALE VALERIA POTENZASI 970   12,40

NEPOTI MARIA LIA BOLOGNA 1.536    1,00

NERI ROBERTO TORRIANASI 1.236    9,10

NERONI CORRADO REGGIO NELL'EMILIA 709   18,10

NICITA FRANCESCA MATILDE CORCIANOSI 1.097   10,70

NICOLETTI MARIO CASTEL BOLOGNESESI 763   16,50

NICOLETTI MENA ROMA CAPITALESI 1.378    7,50

NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE MODENA 1.531    1,10

NICOLINI MARISA MISANO ADRIATICO 483   25,65

NIFOSI' GIANFILIPPO COMISO 413   28,65

NIGRO SALVATORE SAN GIOVANNI DI GERACESI 189   39,45

NIGRO VINCENZO CORIGLIANO CALABROSI 152   42,40

NIGRO VITO ANTONIO ACCADIA 208   38,20

NILO SANDRA ROMA CAPITALESI 1.070   11,00

NISIO FRANCESCO PERUGIASI 507   24,80

NITTOLO FELICIANO CAPRIGLIA IRPINASI 1.038   11,40

NOGARA CALOGERO ALIMINUSASI 899   13,60

NUCCI PAGLIARO PAOLO BOLOGNA 1.574    0,20

NUGNES MARIO PARETESI 1.100   10,70

NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI BOLOGNASI 1.363    7,70

NWAUGO EMEKA LIVINUS MODENA 379   30,05

ODORISIO MARIA PESCARA 1.409    6,90

OKDE FADY FOUD CREMONA 398   29,05

OKERE LUCIUS JOHN MODENA 1.560    0,50

OLIVA ANGELA PARMASI 863   14,20

OLIVA MARIANNA MONTECCHIO EMILIASI 1.284    8,50

OLMI PAOLO REGGIO NELL'EMILIA 242   36,30

ORCIARI PATRIZIA BOLOGNA 1.530    1,20

ORIUNDO MARIA ROSARIA SAN GIUSEPPE VESUVIANOSI 510   24,70

ORLANDI LAURA IMOLASI 1.093   10,70
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ORLANDI STEFANO GROSSETO 536   23,90

ORLANDO FRANCESCO CHIETISI 1.107   10,60

ORPELLI ELEONORA MODENASI 361   30,50

ORTUSO GIUSEPPE GIANLUCA MODENASI 512   24,65

OSSORIO ANDREA BOLOGNA 176   40,30

OTTOMANO MAURIZIO MODENA 113   46,25

OTTOVEGGIO PAOLA STEFANIA ROMA CAPITALESI 794   15,65

PACE MARIA INCORONATA CARPISI 433   27,95

PADERNA CINZIA RUBIERA 1.509    2,30

PADOVAN UGO MARIO VITTORIO VENETOSI 420   28,40

PADOVANI ANTONELLA PARMA 684   18,85

PAGANI ANTONIO PARMASI 739   17,30

PAGANIN DONATELLA FORMIGNANA 635   20,80

PAGANO ANGELA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 749   16,95

PAGANO ANTONIO TORRE ANNUNZIATASI 1.074   10,95

PAGLIARO RAFFAELE ARIANO IRPINO 247   35,95

PAGLIONE SILVANA BOLOGNA 1.351    7,80

PAGNETTI MARILUCIA SPEZZANO DELLA SILA 268   34,80

PAGNI CECILIA FIRENZESI 1.025   11,60

PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA CALESTANO 234   36,70

PALLADINO ANGELA ROSARIA ASSISISI 1.209    9,40

PALMIERI ELISABETTA FERRARA 1.471    3,95

PALMIERO MAURO MACERATA CAMPANIASI 1.020   11,70

PAMPARI DINO SALSOMAGGIORE TERMESI 777   16,00

PANNA CARMELO SAN DONACI 274   34,40

PANUNZIO MAURIZIO FOGGIASI 997   12,10

PANZA DANIELA AVERSASI 1.177    9,80

PAOLETTI GIUSEPPE MONTE SAN GIUSTOSI 821   15,10

PAOLINI MARIATERESA PAOLA FORLI' 1.449    4,80

PAOLONE GIANNI SESTO CAMPANO 133   43,95

PAOLUCCI ROBERTA MONTE SAN PIETRO 643   20,60

PAONESSA ANTONIO PATRIZIO BOLOGNASI 437   27,80

PAPALILLO VINCENZO NAZARIO APRICENASI 921   13,20

PAPPAGALLO SILVANO CASALECCHIO DI RENOSI 346   31,00

PAPPALARDO ROSARIA VARAPODIOSI 1.023   11,70

PARADISO DONATINA COLLETORTOSI 287   33,80

PARENTE RAFFAELE CAPUASI 1.214    9,30

PARESCHI ANNA BOLOGNASI 1.330    8,20

PARIS FRANCESCO BOLOGNASI 236   36,65

PARISI MARINA SILVIA TRECASTAGNISI 1.308    8,20

PARISINI MANUELA ZOLA PREDOSASI 1.320    8,20

PARLONGO GIANCARLO GIOIA TAUROSI 1.063   11,10

PARMA TIZIANA CESENA 742   17,25

PASCALE BENEDETTO NAPOLISI 470   25,90

PASCARI VERA REGGIO NELL'EMILIA 1.464    4,15

PASI PIER UMBERTO CESENA 102   47,40

PASINI TIZIANA BOLOGNASI 251   35,50

PASQUALI CLAUDIO FERRARA 119   45,50

PASSARELLI MARIA LUISA TRESIGALLO 1.477    3,80
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PASSARO PATRIZIA BELLIZZISI 764   16,40

PASTORE MATTEO EBOLI 428   28,10

PATANIA GIUSEPPE AUGUSTA 1.455    4,50

PATTI LUCIA FERRARA 227   37,15

PATTI PASQUALE FAENZA 147   43,15

PAVANELLO PIERPAOLO PARMASI 424   28,20

PAZZAGLIA GLORIA MINERBIO 1.432    5,50

PAZZI MARIA CRISTINA RAVENNA 1.491    3,05

PECORARI PAOLO GRANAROLO DELL'EMILIASI 31   59,00

PECORARO ALFONSO GROSSETOSI 743   17,20

PECUNIA FEDERICA LA SPEZIA 1.448    4,80

PEDRABISSI FABRIZIO FINALE EMILIASI 802   15,45

PELLACCIA GIAMPAOLO PESCARASI 493   25,40

PELLATI MORENA SAN MARTINO IN RIOSI 918   13,30

PELLEGRINO FRANCESCO VARAPODIOSI 199   38,60

PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA VARAPODIOSI 511   24,70

PELLEGRINO SANDRA BOLOGNA 1.155   10,10

PELLICANO' ANGELA REGGIO DI CALABRIASI 1.374    7,60

PELLICCIARO MARIA POTENZA 80   49,60

PELTRONE BRUNO BADOLATOSI 881   14,00

PENDEZZINI ANDREA CAPRIATE SAN GERVASIOSI 1.158   10,00

PENNISI TERESA PALAGONIA 214   37,65

PEREZ PAYANO MANUEL EFRAIN LAMA MOCOGNO 186   39,55

PERISANO MARIO ROMA CAPITALESI 1.258    8,80

PERITI IMARA FIORENZUOLA D'ARDA 875   14,10

PERRELLA VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 587   22,20

PERRONE LILIANA GIGLIOLA BOLOGNASI 491   25,45

PERROTTA TULLIO BONEFROSI 139   43,60

PESARESI MONICA BELLARIA-IGEA MARINASI 828   14,90

PESCARELLI MARIA ANTONIETTA BOLOGNASI 1.019   11,75

PETRACCA ANGELA BOLOGNASI 724   17,55

PETRAGLIA VERONICA BOLOGNASI 1.286    8,50

PETRILLO LUIGI AVELLINO 1.479    3,60

PETROLATI CLAUDIO SASSOFERRATO 44   55,30

PETTI LUIGI NOCERA SUPERIORE 796   15,60

PEZZA LUCIO MONTE DI PROCIDASI 1.150   10,20

PEZZANO MARIA IMMACOLATA PALIZZISI 599   21,80

PIACENTE ALESSANDRO L'AQUILASI 1.309    8,20

PIANI DANIELA CERVIA 1.433    5,40

PIANORI ELISA RIMINISI 1.146   10,20

PICCIONI GIULIA FIDENZASI 1.206    9,40

PICCIRILLO RAFFAELE NAPOLISI 1.068   11,05

PIGHETTI DOMENICO ZOLA PREDOSA 18   64,20

PILLA LUCIANO MONTESILVANOSI 1.271    8,70

PINDILLI DOMENICO COSOLETO 66   52,10

PINNA VALENTINA REGGIO NELL'EMILIASI 1.069   11,00

PINZUTI LINDA SIENASI 1.195    9,55

PIOLANTI MAURIZIO FAENZA 1.041   11,40

PIRANI ROBERTA PIEVE DI CENTOSI 1.328    8,20
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PIRRO ETTORE BOLOGNASI 521   24,30

PISANI FRANCESCO ISOLA DEL LIRISI 1.307    8,20

PISCITELLI ESTHER LETIZIA CASERTASI 1.326    8,20

PISCOPIELLO ANTONELLA FOGGIASI 1.043   11,35

PIZZAROTTI SILVIA PARMASI 1.324    8,20

PIZZINELLI DAVIDE CESENASI 870   14,10

PIZZORUSSO VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 1.008   11,90

PLACCI ELENA RAVENNASI 886   13,95

PLACENTINO NUNZIA PIA SAN GIOVANNI ROTONDOSI 1.264    8,70

PLACIDO GIUSEPPINA ARGELATOSI 1.201    9,50

PLATANIA FRANCESCA CATANIA 673   19,30

PODDA ALDO FELINO 481   25,70

POGGI ENZO CESENA 1.520    1,70

POLETTI STEFANO FERRARA 60   52,50

POLI ANTONIO CASTELNOVO NE' MONTI 1.440    5,00

POLI VIERI FIRENZUOLA 7   71,40

POLIMENI SALVATORE SERGIO CANDELORO REGGIO DI CALABRIA 67   52,00

POLITELLI GABRIELA ANA MARIA ACERRASI 799   15,60

POLIZZI GAETANO BELPASSO 96   48,50

POMPOLI FIORENZA BOLOGNA 1.453    4,60

PONDI STEFANO BAGNO DI ROMAGNA 135   43,80

PONISSA AMEDEO BOLOGNASI 670   19,35

PONTI FRANCESCO QUARTU SANT'ELENA 71   51,50

PONTIERI SALVATORE VERZINO 57   53,20

PONTRELLI ROSANGELA REGGIO NELL'EMILIASI 272   34,60

PORTO SILVANA CASTROLIBEROSI 1.166   10,00

POTI GABRIELE NAPOLISI 410   28,70

PREVIATI RITA FERRARA 401   28,95

PRIVATI FRANCESCO TERNISI 928   13,10

PROSPERI SILVIA PIANOROSI 1.015   11,80

PUCCI RANIERO LADISPOLISI 1.130   10,40

PUGLIESE FRANCO PIACENZA 919   13,30

PUGLIESE GIUSEPPE ROSSANOSI 260   35,20

PUGLIOLI EMILIO CAVRIAGOSI 475   25,75

PUNGHELLINI MATTEO GATTATICOSI 1.042   11,35

QUAGLIOZZI GABRIELLA CIAMPINOSI 900   13,60

QUARANTELLI ELENA SALSOMAGGIORE TERMESI 1.168    9,95

QUARANTINI RITA FAENZASI 927   13,15

QUERCETTI CRISTO FANOSI 1.193    9,60

RAGUNI GIORGIO RIPOSTOSI 1.147   10,20

RAMPOGNA ROBERTA PORDENONESI 1.318    8,20

RANALDO GEPPINA PADULISI 1.367    7,70

RANDI RODOLFO BAGNACAVALLO 9   69,65

RANIERI FRANCESCO SALVATORE VIBO VALENTIA 59   53,00

RAPISARDA ROSARIA VIGARANO MAINARDA 732   17,45

RASCENTE MARCO ATRISI 1.215    9,30

RASPATELLI STELLA BOLOGNASI 1.288    8,50

RASPONE DOMENICA MARIA BUDRIO 218   37,45

RASTELLI ANGELO PALMA CAMPANIASI 954   12,70
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RAVALLI GABRIELE LENTINI 306   33,10

RAZZANO VINCENZO GIUSEPPE CERVINOSI 1.243    9,00

REALDINI RENZA FERRARASI 211   37,90

REGA MARIA ANGRISI 652   20,25

REGGIANI SARA ALBANO LAZIALESI 1.149   10,20

REPACI GIOVANNI PALMISI 169   40,90

RESCINA FABIO BOLOGNA 568   22,80

RESTA FORTUNATO IMOLA 1.414    6,45

RICCI GENEROSO AVEZZANO 452   26,75

RICCI VINCENZO BASSANO DEL GRAPPASI 633   20,85

RICCIARDELLI STEFANO MAZZE' 1.545    0,90

RICCIO GIOVANNI ANTONIO LUCIO MODENASI 345   31,00

RICCIONI MARIANNA CAMPOMARINOSI 1.012   11,80

RICCOMI SILVIA MODENASI 696   18,60

RIGHINI ROBERTO BOLOGNASI 1.278    8,60

RIGON SARA BOLOGNASI 1.037   11,40

RIGOTTI GABRIELLA PIZZIGHETTONE 1.196    9,55

RINALDI DENISE VIGARANO MAINARDASI 584   22,30

RINALDI ELIO ROBERTO TORRE DEL GRECOSI 1.217    9,30

RINALDI GIUSEPPINA PORTO RECANATISI 1.174    9,80

RINALDI ROBERTO RIMINISI 315   32,50

RIPA MIRCO MORCIANO DI ROMAGNASI 492   25,40

RIPANI BERARDINO GALLIERA 166   41,35

RISOLI MARIA CARMELA ROMA CAPITALESI 1.245    9,00

RIZZO MASSIMO POGLIANO MILANESESI 1.182    9,70

ROATTI CARLO BOLOGNA 141   43,60

ROBUSTELLI GIANLUCA VARESE 1.116   10,50

ROCCATO MORENO ROVIGOSI 1.281    8,60

ROCCHI GIORGETTA CESENA 792   15,70

ROCCHIO GIUSEPPINA ISERNIASI 926   13,20

RODA RINALDO FERRARA 305   33,10

RODOLICO MARIANNA VIBO VALENTIA 91   48,90

RODRIGUEZ YOLANDA CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE 818   15,20

ROGORA ANNA RITA MALALBERGOSI 1.079   10,90

ROILA ADRIANO COMOSI 389   29,55

ROMAGNOLI ALBERTO CASALECCHIO DI RENOSI 177   40,25

ROMANO ANTONIETTA ACERRASI 971   12,40

ROMANO DEBORA FERRARA 449   26,90

ROMANO DOMENICO BOLOGNA 418   28,45

ROMANO ROSARIO TORRE ANNUNZIATA 1.202    9,50

ROMANO SILVESTRO BOLOGNA 22   62,20

ROMANO SIMONA BOLOGNASI 692   18,70

ROMBOLA' AURELIO DRAPIA 55   53,70

ROMEO ANDREA AGOSTINO RAVENNA 862   14,25

ROMEO VINCENZO REGGIO DI CALABRIASI 201   38,50

RONCHI ROCCO ANTONIO FERRARASI 391   29,50

RONCORONI CARLA OLGIATE COMASCOSI 1.022   11,70

ROSABELLA BEATRICE BASTIA UMBRASI 1.256    8,80

ROSI ANTONELLA FORMIGINE 1.429    5,85
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ROSSI CINZIA ROVIGOSI 839   14,65

ROSSI ENRICA CERNUSCO SUL NAVIGLIO 438   27,80

ROSSI FIORENZO FORLI' 396   29,10

ROSSI FRANCESCA ROMA CAPITALESI 1.293    8,40

ROSSI GIANCARLO BOVOLONE 173   40,60

ROSSI GIUSEPPINA FORMIGINE 1.524    1,50

ROSSI MANUELA ROSALBA BOLOGNA 1.546    0,90

ROSSI NICOLA PARMA 1.578    0,00

ROSSI NICOLETTA SAN GIORGIO MORGETO 92   48,90

ROSSI PAOLA SASSUOLOSI 390   29,50

ROSSI RITA FORLI' 58   53,05

ROSSI VINCENZO SAVIGNANO SUL RUBICONESI 1.046   11,30

ROTA MARCO BRESCIASI 1.114   10,50

ROTELLI PIETRO GIUSEPPE COLLECCHIO 1.443    4,85

ROTOLA CARMELA FERRARA 43   55,40

ROVESTA LARA MODENASI 1.268    8,70

ROVILLO STELLA MARIA GIOVANNA NOVARASI 858   14,30

RUBANO ANGELO VALLE DELL'ANGELOSI 614   21,40

RUGGIERI CLARA GLORIA SAN GIOVANNI IN MARIGNANO 1.548    0,80

RUGGIERO ALESSANDRA NOCERA SUPERIORESI 1.348    7,85

RUGGIERO VITA CASTELFRANCO EMILIA 323   32,15

RUGHI MORENA BOLOGNA 1.522    1,70

RUSO GIROLAMO SIDERNOSI 375   30,20

RUSSO CELESTE ROMA CAPITALESI 1.048   11,30

RUSSO RAFFAELE BELLONASI 770   16,20

RUSSO ROCCHINA BOLOGNA 308   33,00

RUSSO ANNA MARIA LUCIANA BOLOGNASI 616   21,35

RUSSOMANDO MONIA RAVENNASI 801   15,45

RUSSOMANNO CONCETTA CAPOSELE 873   14,10

RUTIGLIANO GIOVANNA NOCERA INFERIORESI 772   16,10

RUTOLO MARIACHIARA FRANCAVILLA AL MARESI 675   19,10

SABADINI MILENA SAN MARTINO IN RIO 1.568    0,30

SABARROS GRACIELA LOURDES BUDRIO 444   27,30

SABATINO GIOVANNI DAMIANO BOLOGNA 161   41,60

SABATO ANNALISA POTENZASI 795   15,60

SABRI MOHAMMAD MEHDI MODENA 153   42,40

SACCO GIOVANNA BOLOGNA 191   39,40

SACCO TOMMASO LUGO 951   12,75

SACCONE ROSANNA POMIGLIANO D'ARCOSI 800   15,50

SACRIPANTE RODOMONTE MODENASI 338   31,30

SAFFARI ABOLHASSAN BOLOGNA 196   38,95

SALEH MAZEN AII KAYED BOLOGNA 118   45,55

SALEM HASAN ROTTOFRENO 949   12,80

SALIARIS STAVROS COLLECCHIOSI 414   28,60

SALINI LOREDANA RICCIONESI 646   20,50

SALSANO CARLO CAVA DE' TIRRENISI 1.228    9,10

SALTALAMACCHIA GIUSEPPE LOIANO 671   19,30

SALVATORE CARMEN BOLOGNA 291   33,70

SALVINI ROBERTO BADIA TEDALDA 110   46,40
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SALVO ROSITA PIEDIMONTE MATESESI 1.247    8,90

SAMIMI MASSOUD TRAVERSETOLO 543   23,65

SAMOLEWSKA MALGORZATA BUDONI 586   22,30

SANAPO LUCIA PERUGIASI 601   21,75

SANGIORGI LORENA FAENZA 1.250    8,85

SANGIOVANNI MARIA RITA SCALEA 816   15,20

SANGIULIANO PIETRO PARETESI 1.222    9,20

SANI SILVANA PESARO 15   66,30

SANNELLI GIACOMO PASQUALE GRUMO APPULASI 1.087   10,80

SANTANGELO ANTONIO SANT'ANGELO DI BROLOSI 1.322    8,20

SANTANGELO VINCENZO BELLARIA-IGEA MARINA 718   17,80

SANTISI MAURIZIO LENI 155   42,00

SANTORO ANTONIO BATTIPAGLIA 1.227    9,20

SANTYAN Y VELASCO PAOLO MODENASI 655   20,10

SARNELLI RAFFAELE GIUGLIANO IN CAMPANIASI 1.138   10,30

SARTI SERGIO RIMINI 1.456    4,45

SASSI CATERINA MARIA CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLESI 805   15,40

SATRIANO SERGIO REGGIO DI CALABRIASI 46   55,20

SAUDELLI GABRIELE BOLOGNA 1.581    0,00

SAVERINO FABIO PISASI 913   13,40

SAVERINO GIULIANA MARIA ROCCELLA IONICA 339   31,20

SAVIANO RAFFAELE CARDITOSI 771   16,10

SAVINI ANTONELLA CITTA' SANT'ANGELOSI 1.272    8,70

SAVINI CESARE FAENZASI 936   13,05

SAVINI RAFFAELE BOLOGNA 98   48,20

SAVINI SARA FAENZASI 898   13,60

SCAGLIONE GIAMPIETRO FIORENZUOLA D'ARDA 1.537    1,00

SCAGLIONI CLAUDIO FANO 226   37,20

SCALINCI ALDO MODENA 241   36,30

SCALISE PIETRO BOLOGNA 321   32,20

SCALZO CLEMENTINA AVERSA 597   21,85

SCANDURRA CLAUDIO CIVITA CASTELLANA 560   23,00

SCAPARROTTI ANTONIO SAVIGNANO SUL RUBICONE 1.115   10,50

SCARAMELLI GIANLUCA FERRARASI 463   26,30

SCARANO ARCANGELA MODENA 1.580    0,00

SCARANO DOMENICO SALERNO 77   50,40

SCARCELLO FRANCESCO SAN GIORGIO ALBANESESI 310   32,80

SCARDINO ANTONIO FANO 1.463    4,20

SCARDUELLI RICCARDO MODENA 910   13,50

SCATASSA MARIA ROSA RIMINI 1.571    0,30

SCAZZI SALVATORE CESENA 1.575    0,20

SCELFO SABRINA CONSELICE 259   35,30

SCHETTINO PASQUALE ISCHIA 1.412    6,80

SCHIANO DI COLA ANTONIO MONTE DI PROCIDASI 855   14,40

SCHIASSI ANGELA MEDICINA 1.120   10,45

SCHIAVONE CONCETTA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 769   16,20

SCHITO FRANCO PARMA 1.469    4,00

SCIARRETTA ANNA PIANORO 195   39,00

SCIO' MICHELE PERETOSI 157   41,90
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SCIURTI CARLA BOLOGNASI 216   37,50

SCOGNAMIGLIO UMBERTO SANT'ANASTASIASI 1.364    7,70

SCORDO CATERINA VARAPODIOSI 882   14,00

SCORDO MARIA GABRIELLA REGGIO DI CALABRIA 1.415    6,40

SCORSONELLI VALENTINA GOSSOLENGOSI 1.055   11,20

SCOZZAFAVA ANGELO ROMA CAPITALESI 1.163   10,00

SCRINE LUCA SPOLTORESI 1.134   10,35

SECCIA LUIGI GIUSEPPE BARLETTASI 1.355    7,70

SEGATO GLORIA ROVIGOSI 1.229    9,10

SELLA GIOVANNI RAVENNASI 573   22,60

SELLARO LIBERO WALTER PARMA 28   59,40

SENATORE PIETRO SASSO MARCONI 1.234    9,10

SEPE GIOVANNA SAVIANOSI 1.212    9,30

SERO ARCANGELO CARIATI 94   48,70

SERRA MASSIMILIANO VITERBOSI 1.358    7,70

SERVELLO FABIOLA FERRARA 925   13,20

SESSA SABRINA VIAREGGIOSI 1.359    7,70

SETTEMBRINO GIANBATTISTA NOCARASI 183   39,95

SFORI ARNALDO GOSSOLENGO 618   21,30

SGARGI GIULIO MINERBIO 960   12,60

SGARZI FABIO BUDRIOSI 366   30,40

SGHEDONI ANTONIO PARMA 12   68,80

SICA ANTONELLO NAPOLISI 733   17,40

SIFAKI EVANGELIA SAN LAZZARO DI SAVENASI 1.179    9,75

SILINGARDI ANNA MARIA SERRAMAZZONI 883   14,00

SILVANI SIMONETTA BOLOGNA 340   31,15

SILVESTRI DIEGO MODENASI 722   17,60

SILVESTRI MAURO PIACENZA 56   53,50

SILVESTRO STEFANIA PORTICISI 1.129   10,40

SIMILI MASSIMO CATANIASI 1.291    8,40

SIMONE MARIANTONELLA VASTOSI 439   27,70

SIMONETTA ANTONIO ILARIO ROCCELLA IONICASI 181   40,10

SIMONETTI GIOVANNI SAN GENNARO VESUVIANOSI 551   23,40

SISTI ANDREA MONTECATINI-TERMESI 1.254    8,80

SOMENZI FABIO PIZZIGHETTONESI 931   13,10

SOMMA LUIGI MERCATO SAN SEVERINOSI 748   17,00

SORRENTINO ORLANDO SAINT-VINCENTSI 807   15,40

SOSA SILVIA INES MALALBERGO 572   22,65

SOSTI ANTONIO SOGLIANO AL RUBICONE 248   35,85

SOTIRIOU GEORGIOS TERAMO 434   27,95

SPADA MARCO ROCCA SAN CASCIANO 1.424    6,00

SPADACCI GABRIELE BOLOGNASI 786   15,80

SPADACENTA ANNALISA ACERRASI 1.006   11,95

SPADONI CRISTINA REGGIO NELL'EMILIASI 995   12,10

SPAGNA GABRIELLA CARPI 1.498    2,60

SPAGNOLO NICOLA BOLOGNA 202   38,45

SPALLETTA CLAUDIO ROCCAVIVARASI 1.238    9,00

SPAMPINATO ROSARIA MASCALUCIASI 1.260    8,80

SPANTI LETIZIA PONTE NELLE ALPISI 1.310    8,20
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SPATARO SALVATORE ONOFRIO NISCEMISI 894   13,70

SPECIALE CATERINA FOLLONICASI 929   13,10

SPERONI CARLO GIUSEPPE AGAZZANO 4   88,35

SPEZIA CARLO BOLOGNASI 815   15,20

SPEZIALE MARIA LUISA ACQUAPPESASI 580   22,40

SPIGONI FRANCESCA CORREGGIOSI 1.207    9,40

SPINELLA SERENELLA GAIA REGGIO DI CALABRIASI 1.267    8,70

SPINELLI FABRIZIO FORMIGINE 1  116,70

SPURIO SALVI ALESSIA PARMASI 471   25,80

STAGNO FRANCESCA CESENASI 1.183    9,70

STANCAMPIANO CLAUDIA BOLOGNASI 445   27,30

STANIZZI ANTONIO BOLOGNA 64   52,20

STEFANETTI CARLA CASTENASOSI 788   15,80

STEGAGNO MARCO BOLOGNA 978   12,40

STEITIEH ZUHEIR RIMINI 617   21,35

STERLICCHI PAOLA FORLI' 263   35,00

STERNIERI RITA MODENASI 980   12,35

STIFANI ITALO CASTELVETRO PIACENTINO 853   14,50

STIPA STEFANO FINALE EMILIA 450   26,80

STRACI EMANUELE MESSINASI 1.219    9,20

STRANGES SAVERIO CASERTASI 888   13,80

STRAUSS STEFANIE SAN PIETRO VAL LEMINASI 854   14,40

STRINATI FLAVIO PARMA 21   62,25

SUPRANI PIO RAVENNA 53   54,30

TABANELLI GIANNI MARIA BAGNACAVALLO 417   28,50

TACHELLA DOMENICO GENOVASI 965   12,50

TAFFURELLI MARA CAMPAGNOLA EMILIASI 681   18,95

TAFURI GENNARO CAVA DE' TIRRENISI 704   18,35

TAGLIAFERRI AMEDEO CASTELMEZZANOSI 998   12,10

TAGLIAFERRI ANDREA PIACENZASI 923   13,20

TAGLIAMONTE VIRGINIA SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINOSI 1.282    8,60

TAGLIAVINI BEATRICE ITALIA ATHENA DESIRE TRAVO 852   14,50

TAGLIOLI RICCARDO BOLOGNA 887   13,85

TALESCO CARMELA MARIA MODENASI 574   22,60

TAMBURINI MAURO RIMINI 1.244    9,00

TAMBURRINO GIOVANNI FORLI'SI 368   30,40

TANDURELLA ANTONIO GELASI 213   37,70

TANGARI MICHELE TERLIZZISI 1.231    9,10

TARANTINI PAOLA BOLOGNA 1.452    4,60

TARANTINO ANNUNZIATA MARIGLIANO 276   34,25

TAROZZI GIAN CARLO FORLI'SI 1.369    7,70

TASSINARI DAVIDE RICCIONE 1.539    1,00

TASSINARI MIRKO PRADALUNGASI 948   12,80

TATULLI ALESSANDRO TERLIZZISI 1.105   10,60

TAURO NICOLA MODENA 62   52,20

TAVERNESE ROSA MODENA 629   21,00

TEDESCO MARIA CATANZAROSI 1.170    9,90

TEDJA SUHENDRA PARMA 755   16,75

TEODOREANU LUCIA DANA IMOLA 754   16,75
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TERMANINI IBRAHIM MASEN REGGIO NELL'EMILIASI 246   36,05

TERZI ELENA TORINOSI 1.274    8,70

TESE' ELISA PALERMOSI 999   12,10

TESTI LORETTA CESENA 933   13,10

TESTONI LUCA FERRARA 411   28,70

THANNON HAMDAN RIATH MISANO ADRIATICO 486   25,60

TICCI ROBERTO FORTE DEI MARMI 231   37,00

TIVALOTTI ANTONIO CERVAROSI 1.354    7,70

TIZZIANI CARMELA CASORIASI 653   20,20

TOCCI GIOVANNA BOLOGNA 1.417    6,40

TOFANI FRANCESCO LIVORNOSI 1.127   10,40

TOGNONI CLAUDIA IMPRUNETASI 1.113   10,50

TOMASINI DANIELE FERRARASI 558   23,10

TOMASSETTI ALESSANDRO ARICCIASI 941   13,00

TOMASSETTI TULLIA AVEZZANOSI 1.315    8,20

TOMAZINI THIERES TERNISI 1.297    8,40

TOMMASELLI LUCA CASTELNUOVO RANGONE 1.506    2,40

TOMMASOLI FABRIZIO RIMINI 571   22,70

TONDINI ELISABETTA BRISIGHELLASI 1.249    8,90

TORDI DARIO SANTARCANGELO DI ROMAGNASI 824   15,00

TORELLA BARBARA FRANCESCA REGGIO NELL'EMILIASI 649   20,35

TORELLA VALENTINA MOZZAGROGNASI 911   13,40

TORNEO DEBORA FERRARASI 1.343    7,90

TOSCANO ANNUNZIATA SANT'AGATA DE' GOTISI 1.273    8,70

TRAMPARULO ALFONSO CASERTASI 1.200    9,50

TRANCHESE LAURA POMIGLIANO D'ARCOSI 1.259    8,80

TRANELLI STEFANO SAVIGNANO SUL RUBICONESI 327   31,80

TRAPUZZANO GENNARO FALERNASI 99   48,15

TRAVAGLINI DORIANA TERMOLI 76   50,40

TRAVERSO BEATRICE FERRARASI 840   14,65

TRENTIN LUCIANO BOLOGNA 72   51,20

TRIPODI SEBASTIANO PAVIASI 557   23,20

TROIANO CLARA SAN MARTINO VALLE CAUDINA 596   21,90

TROIANO MARCO RENZO FORLI' 126   44,60

TROISI RENATO MARCO CATANIASI 644   20,50

TROTTA ANNAROSA SASSO MARCONI 1.516    1,90

TSUCALAS IOANNIS FERRARA 1.005   12,00

TUCCITTO SEBASTIANO SIRACUSASI 1.080   10,80

TUFARIELLO MARCELLA CERIGNOLASI 1.132   10,40

TURCHETTO FRANCO BOLOGNASI 431   28,00

TURCI PIERO CESENA 695   18,65

TURI BARBARA BARISI 1.280    8,60

TURRI FABRIZIA FERRARASI 834   14,75

TUZZA ANGELINA FERRARA 773   16,10

UCCI NICOLA SAN GIOVANNI IN PERSICETO 500   25,05

USTRA COSIMO OSTUNI 1.173    9,90

VACIRCA LEDA ANCONASI 639   20,60

VALBONESI SARA SANTA SOFIASI 1.095   10,70

VALENTI VIOLA SANTARCANGELO DI ROMAGNASI 1.218    9,20
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VALENTINI STEFANO RONCOFREDDO 1.475    3,90

VAONA ALBERTO VERONASI 519   24,45

VASELLI GIOVANNI MASSA 1.401    7,20

VASIA SHPRESA RIMINISI 443   27,40

VATA GJON RIMINI 891   13,80

VECCHIONE FEDERICO NOLASI 1.108   10,60

VEGA ALEXANDERSSON ANA MARIA BOLOGNA 985   12,30

VEISI ZADEH MOHAMMAD SAEID FIDENZA 282   33,95

VELLANI FABRIZIO FIEROZZOSI 1.188    9,70

VENDEMIA PASQUALE PORTICO DI CASERTASI 458   26,60

VENDER GIUSEPPE BOLOGNASI 1.090   10,80

VENEZIANI GIANCARLO PIACENZA 16   65,70

VENIERI MAURIZIO IMOLA 783   15,85

VENNERI MARIA IMMACOLATA SAN GIORGIO IONICO 39   56,40

VENTRICE GIUSEPPINA IONADISI 151   42,80

VENTURELLI MARILENA LAMA MOCOGNO 1.462    4,25

VENTURINI PIERO FORLI' 2  104,20

VERCESI MARIA CRISTINA FARINISI 404   28,90

VERDACCHI ALESSANDRO PERUGIASI 461   26,40

VERDECCHIA CRISTINA FORLI'SI 1.084   10,80

VERDECCHIA LUCIA NOTARESCO 230   37,05

VERDOLIVA VINCENZO CALVERASI 1.393    7,40

VERGINI ATOS PREDAPPIO 1.566    0,40

VERSARI RITA BOLOGNASI 902   13,60

VESLER SERGYOOSH BOLOGNASI 446   27,10

VETRUGNO ROBERTO BOLOGNA 371   30,20

VIGGIANO RAFFAELE PARMA 877   14,05

VIGLIANTI CATERINA BRESCIA 204   38,40

VIGNA GIANFRANCO MONTALTO UFFUGO 103   47,40

VIGNALI NICOLA BORGO VAL DI TAROSI 640   20,60

VILLANO FRANCESCO DONATO ALBANO LAZIALESI 1.065   11,10

VILLELLA TERESA MARIA RENDE 1.505    2,40

VINCENZETTI MONICA CUPRA MARITTIMASI 922   13,20

VINCI MARISA MODENASI 36   56,65

VIOLA GIUSEPPE MATERASI 1.356    7,70

VITA PIERPAOLO VERONASI 559   23,00

VITALE CLEMENTINA CARDITOSI 517   24,50

VITTORANGELI ROBERTA VALPELLINE 713   17,95

VIZZIELLO EMANUELE BOLOGNA 1.565    0,40

VOLANTI FABIO FIRENZESI 175   40,30

VOURNA STAVROULA PARMA 1.515    2,00

VULCANO GIUSEPPE SAN GIORGIO DI PIANO 1.237    9,05

VULPINARI SARA RITA VERUCCHIOSI 538   23,80

ZACCHERONI VALERIA FORLI' 1.523    1,50

ZACCHI LUIGI BOLOGNASI 694   18,70

ZACCONI PIETRO PIACENZASI 619   21,30

ZAGARI RITA CARMELA LUCIA CATANIASI 374   30,20

ZAGHI SILVIA PORTO VIROSI 1.047   11,30

ZAMATTO FEDERICA BOLOGNASI 669   19,35
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ZAMBELLI GERMANO BELLARIA-IGEA MARINASI 1.167   10,00

ZAMBELLI LILIANA FORLI'SI 600   21,80

ZAMBELLI ROBERTO PAOLO SAN LAZZARO DI SAVENASI 495   25,25

ZAMBONI MICHELE CRESPINOSI 1.152   10,10

ZAMBONINI ROBERTA CALDERARA DI RENOSI 714   17,90

ZAMBRANO ANNALUCE SALERNOSI 1.294    8,40

ZAMORANI GIOVANNA FERRARASI 52   54,40

ZANI LAURA CERVIA 250   35,65

ZANNI MAURIZIO BOLOGNASI 466   26,10

ZANNINO GIANDOMENICO VERZINO 699   18,60

ZARA GIANNI SAN FELICE DEL MOLISESI 961   12,60

ZARLENGA PEPPINO REGGIO NELL'EMILIA 386   29,70

ZATTINI DANIELA CESENA 1.438    5,10

ZICHITTELLA STEFANO MARSALA 123   45,00

ZINGARIELLO ANTONIO AVELLINO 705   18,30

ZIPPARRI LUIGI TRANI 1.275    8,70

ZITO ANTONIO PETINA 350   30,90

ZITO ROBERTO GIUSEPPE MARIA BORGONOVO VAL TIDONESI 440   27,70

ZOBBI GIANNI REGGIO NELL'EMILIA 1.526    1,50

ZOENA IDA MERCOGLIANOSI 1.089   10,80

ZOFFOLI ELENA TORRIANASI 973   12,40

ZOFFOLI STEFANIA CESENASI 1.239    9,00

ZUCCHI PATRIZIA MODENA 1.441    4,90
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ABAGNALE RAFFAELE POMPEISI 643   11,00

ABASI MANIJEH BOLOGNASI 298   22,85

ABOUK NOSRATOLLAH BOLOGNASI 373   18,00

ACCARDO MICHELE PORTICISI 723    9,90

ACCORSI DANILO CASALECCHIO DI RENO 551   12,45

ACONE GIUSEPPE PRATOLA SERRA 153   34,00

ACQUAVIVA MARIANGELA MONOPOLISI 894    7,70

ADINOLFI LUIGI POZZUOLISI 580   11,90

AFFATATO ALFREDO REGGIO NELL'EMILIA 1.021    1,50

AGNELOTTI CRISTINA TORINOSI 315   21,40

AGUGLIA DEMETRIO ORESTE REGGIO DI CALABRIA 524   13,10

AIUTO MARIA ELVIRA BOLOGNASI 328   20,90

ALAI ALAN REGGIO NELL'EMILIASI 549   12,50

ALDINUCCI ANNARITA CASALNUOVO DI NAPOLISI 715   10,00

ALEMANNO FABRIZIO CATANZAROSI 382   17,60

ALFANO SILVANA COLLE DI VAL D'ELSASI 259   25,10

ALI' ROBERTO MESSINA 427   15,80

ALIBERTI ELISABETTA MERCATO SAN SEVERINOSI 528   13,00

ALICINO FRANCESCO CASTEGNEROSI 874    7,90

ALLOCCA LUCA SOMMA VESUVIANASI 561   12,30

ALMASI FOROOGH SIRACUSASI 201   29,20

ALOISI EMANUELE VIBO VALENTIASI 342   20,05

ALTARELLI FILIPPO MARIGLIANOSI 680   10,45

ALTINI CHIARA BOLOGNASI 577   12,00

ALUIGI LUIGI FROSINONE 490   14,10

AMATO ANTONIO TEGGIANOSI 512   13,30

AMATRUDA LAURA CASTELLAMMARE DI STABIASI 554   12,40

AMICO ALESSIO PESCARA 943    6,20

AMIRI MOHAMMAD MESSINA 982    3,80

ANAGNI GIORGIO BOLOGNA 467   14,60

ANDREETTO MATTEO STIENTASI 791    8,80

ANELLO BARBARA MILANO 497   14,00

ANFOSSI MARIA TERESA PIEVEPELAGO 1.020    1,50

ANNESE GRAZIA MARTINA FRANCASI 902    7,60

ANNUNZIATA ILARIA RAFFAELLA NAPOLISI 533   12,90

ANTONACCI GIOVANNI BARISI 911    7,50

APICELLA SARA GIFFONI SEI CASALISI 321   21,25

AQUILINO EMANUELA LENTINI 240   26,10

ARENA PALMINA FORLI' 1.042    0,70

ARGELA' EUGENIO BOLANO 1.072    0,00

ARGENIO ALESSIO VILLARICCASI 417   16,00

ARMENTI CONCETTINA CASTELPETROSOSI 642   11,00

ARRABITO GUGLIELMO CASTEL SAN PIETRO TERME 836    8,40

ASARO IRENE PALERMOSI 492   14,00
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ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA VOLTURARA IRPINASI 289   23,45

ASTARITA GIOVANNI NAPOLISI 299   22,70

ASTORRI CATERINA PIACENZASI 882    7,70

ATTARDI ROBERTO SAN GIOVANNI LA PUNTASI 485   14,10

ATTINO MARCO CARMINE VIGNOLA 756    9,35

AURICCHIO LUIGI GERARDO ALBANELLASI 374   18,00

AURIGEMMA MICHELANGELO CAPUASI 860    8,20

AVERSA BERNARDINA MERCATO SAN SEVERINOSI 629   11,20

AVEZZU' FEDERICA PADOVASI 872    7,90

BADALAMENTI MARIA RITA TORRETTASI 714   10,00

BADOLATO GIUSEPPE ROCCELLA IONICASI 158   33,35

BAGNATO FRANCESCA BOLOGNASI 631   11,20

BALDARI VALENTINO CISTERNINOSI 188   30,50

BALSAMO ROSSELLA SPOLTORESI 354   19,05

BANCALE RAFFAELE PARMA 102   42,20

BANDIERA GEMINIANO MIRANDOLA 248   25,70

BANFI MARIA BEATRICE SASSUOLOSI 897    7,70

BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA FERRARA 1.008    2,35

BARBARANO FEDERICO NAPOLISI 672   10,55

BARBARO GIOVANNI SPAGNA 75   49,00

BARBIERI MAURO SASSUOLOSI 318   21,35

BARBONI ANTONIO SANTARCANGELO DI ROMAGNA 41   60,75

BARCHI PAOLA BAGNO DI ROMAGNASI 197   29,60

BARNABE' DANIELE BOLOGNA 1.014    1,85

BARONE DEBORA RIZZICONISI 90   44,85

BARONI TIZIANA FIDENZASI 899    7,70

BARTOLONI PATRIZIA FORLI' 214   28,30

BARTOZZI MARIO SENIGALLIA 38   61,80

BARUZZI NATALE CLAUDIO RAVENNA 133   36,95

BATOUMENI GEORGES ERNEST MORDANO 261   25,10

BATTISTINI MICHELA FORLIMPOPOLISI 531   12,90

BAYATI CHALESHTARI MANOUCHEHR FORLI'SI 508   13,50

BECCIA FEDERICO OTTONE 28   66,45

BELLO MARINO BARISI 479   14,25

BELLUCCI GIUSEPPE CARLO TORRE DEL GRECOSI 386   17,50

BENATI IRMA FINALE EMILIA 314   21,50

BENATTI LUIGI MIRANDOLASI 24   67,80

BENEDETTI MARIA STRONGOLI 875    7,90

BENEDETTI MASSIMO FORLI' 83   47,25

BENEDETTO GABRIELLA POMIGLIANO D'ARCOSI 697   10,30

BENEDETTO MARIA PIA BOLOGNA 600   11,60

BENEGIAMO LAURA CASTELNOVO NE' MONTI 166   31,95

BENSI LAURA AOSTA 525   13,05

BENTIVEGNA RICCARDO RIMINI 987    3,50

BENVENUTI DIEGO SAN MINIATOSI 667   10,65

BERNACCHI MARIA CASTELMEZZANOSI 330   20,80

BERNINI MARIA VILMA NEVIANO DEGLI ARDUINI 1.049    0,50

BERTAZZONI MICHELE FORNOVO DI TAROSI 208   28,65

BERTI GIANNI RAVENNA 1.022    1,40
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BEVILACQUA SERAFINA LAMEZIA TERMESI 718   10,00

BEZZI PAOLO RIMINI 938    6,40

BIANCO MARINELLA GENOVASI 711   10,10

BIANCONI ALBERTO BARI 129   37,50

BIGARELLI MARIA ELISA SOVERATOSI 119   39,40

BIGNAMI ALBERTO BOLOGNASI 114   40,40

BIGNAMI ANTONELLA BORGONOVO VAL TIDONE 162   32,60

BIONDI IVANA CASERTASI 768    9,20

BISACCIA GERARDO BOLOGNA 1.069    0,00

BISCIONE ROBERTO IMOLASI 501   13,75

BISERNI MARISA GALEATA 23   68,25

BISI RAFFAELLA ROVIGOSI 699   10,25

BOCCHI CARLA PARMA 956    5,10

BOCCHI MARIO FONTANELLATO 29   66,35

BOLDINI SIMONA ROMA CAPITALESI 682   10,40

BOLDRINI DANIELE COMACCHIO 988    3,50

BOLELLI MONICA BOLOGNA 1.050    0,50

BONAFEDE FABRIZIO BOLOGNA 21   69,40

BONANNO RITA TOLENTINOSI 612   11,40

BONANTE PIER PAOLO ANTONIO MATTINATA 1.046    0,50

BONAZZI VALERIA PIANORO 935    6,70

BONETTI MARCO SAN MARINO 946    5,85

BONEZZI ANNA GRAZIA MODENA 57   55,10

BONITO LUCA MONTECORVINO ROVELLASI 583   11,85

BONOMI GEORGINA ELENA RUTH ROMA CAPITALESI 450   15,00

BONOMO PASQUALE CASTEL VOLTURNOSI 927    7,20

BORGIA FRANCESCO FORLIMPOPOLI 999    2,70

BORIN CATERINA BOLOGNASI 351   19,30

BORLENGHI RAFFAELLA PIACENZA 93   44,20

BORRELLI NUNZIA SAN GIORGIO A CREMANO 800    8,80

BORRINI GIANNA SARZANA 53   55,80

BORSELLI ANTONELLA SAN FELICE SUL PANARO 55   55,25

BORTOLANI CLARA REGGIO NELL'EMILIA 130   37,40

BOSCARINO ALDO AVOLA 692   10,35

BOSELLI FIORELLA PONTENURE 930    7,15

BOTTA FILIPPO ROTTOFRENOSI 403   16,70

BOTTI MAURIZIO FINALE EMILIA 5   97,40

BOTTOLI ELENA BOLOGNASI 815    8,60

BOVE GIUSEPPINA BATTIPAGLIASI 213   28,40

BOZZI ROSA ANGELA GESSOPALENA 115   40,20

BOZZO VIRGINIA COSENZASI 572   12,10

BRAGAGNA TEO TAVULLIA 1.056    0,40

BRIGANTI FABIO FORLI' 665   10,70

BRINI LORIS CASTEL SAN PIETRO TERMESI 444   15,30

BROSCA ANGELA FRIGENTOSI 274   24,20

BRUN PAOLA BOLOGNASI 625   11,30

BRUNELLI FRANCESCO BELLARIA-IGEA MARINA 282   23,90

BRUNELLI PAOLO PERUGIASI 684   10,40

BRUNO SANTE APRICENA 751    9,50
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BRUNO SARA ALTAVILLA IRPINASI 774    9,10

BUCCERI ALBERTO CATANIASI 211   28,50

BUCCINO MARIA ROSA SALSOMAGGIORE TERME 215   28,25

BUFFA ANGELA BOLOGNA 954    5,20

BULGARELLI CHIARA MODENA 458   14,75

BUONINFANTE VINCENZO BELLIZZI 419   16,00

BUTTURINI EDDA POZZA DI FASSA 27   66,70

CADEGIANI DANIELA BOLOGNASI 657   10,75

CAGGIANO ANTONELLA AVELLINOSI 633   11,10

CAICO DANIELE MAURIZIO GROTTAFERRATA 989    3,40

CALANCHI LAMBERTO MONTE SAN PIETRO 175   31,40

CALDIERI ERASMO SAN GIORGIO A CREMANOSI 478   14,25

CALEO GERARDO CAMPAGNASI 341   20,10

CALIA PATRIZIA ROVATO 656   10,80

CALOBRISI CINZIA FIRENZESI 767    9,20

CALZOLARI PAOLA MODENA 95   43,70

CAMORALI CINZIA PARMA 511   13,40

CAMPANA STEFANO CAMPOGALLIANOSI 456   14,80

CAMPANONE ANTONELLA AVERSASI 591   11,80

CANCRO ROSARIO ATENA LUCANASI 906    7,50

CANESTRINO GENNARO BARISI 840    8,30

CANGIALEONI SARA FORLI'SI 753    9,40

CANGIOTTI JENNI DAINA MISANO ADRIATICOSI 605   11,50

CANIATTI LICIA FERRARA 978    3,95

CANNEVA CARMELA CASORIASI 571   12,10

CANTELE VALENTINA COSSATOSI 349   19,40

CANTONI SILVIA PARMASI 638   11,05

CAPORALE PAOLA BOLOGNASI 169   31,75

CAPRARA MARIA DOMENICA BOLOGNASI 761    9,30

CAPRARI ELISABETTA REGGIO NELL'EMILIA 88   45,40

CARANDENTE GENNARO QUALIANOSI 500   13,80

CARANGELO PIETRO ROMA CAPITALE 984    3,70

CARBONE REMIGIO SOMMA VESUVIANA 172   31,50

CARDUCCI GIUSEPPINA ISOLE TREMITISI 364   18,60

CARIDI GIUSEPPINA REGGIO DI CALABRIA 1.057    0,30

CARLETTI VERONICA SAN LEOSI 746    9,50

CARNOSO RAFFAELLA SIENASI 648   10,80

CARPENTIERO TERESA ATRIPALDASI 288   23,60

CARRA' DOMENICO IONADI 142   35,40

CARRELLA VINCENZO SOMMA VESUVIANA 1.048    0,50

CARTA ZELINDA SELARGIUSSI 257   25,20

CARULLO EDOARDO PORTICI 371   18,15

CASAGLIA ALESSANDRO BOLOGNA 353   19,10

CASALICCHIO NICOLO' CESENA 107   41,60

CASCIANO ANGELO REGGIO DI CALABRIASI 285   23,70

CASELLA SERAFINO ZOLA PREDOSA 40   61,30

CASELLI SIMONA MODENASI 739    9,70

CASOLA BENIAMINO VILLARICCASI 621   11,30

CASSARA' ANTONINA SAN VITO LO CAPOSI 659   10,70
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CASSESE ANNAMARIA CASAMARCIANOSI 489   14,10

CASTELLETTI ATTILIO SANTA MARIA CAPUA VETERE 1.059    0,30

CASTELLITTO LUCIANA SPILAMBERTOSI 86   46,30

CASTIGLIONI GIANPIERO RIMINI 944    6,20

CASTRONUOVO ANGELA FIESSO UMBERTIANOSI 220   28,05

CATALANO DOMENICO MARTIGNANA DI PO 402   16,80

CATTARIN MAURIZIO CRESPINOSI 915    7,50

CAVA GIUSEPPINA VOLLASI 522   13,10

CAVAGNA DARIO VIGARANO MAINARDASI 136   36,60

CAVALLARI CARLOTTA BOLOGNASI 848    8,20

CAVALLI ROBERTA TIZZANO VAL PARMA 496   14,00

CAVALLINO STEPHEN FERRARA 227   27,05

CAVALLO GIUSEPPE SALA CONSILINASI 445   15,30

CAVICCHI ROBERTO CENTO 199   29,45

CECCARINI MIRKO CANTIANOSI 421   15,90

CELI NICOLETTA CATANZAROSI 823    8,50

CENCI SIMONA REGGIO NELL'EMILIASI 229   26,90

CERCHIONE GIANLUIGI SANTARCANGELO DI ROMAGNA 879    7,80

CERNESI SIMONE FORMIGINESI 617   11,30

CERNUSCHI PAOLO BOLOGNASI 630   11,20

CERRACCHIO GUSTAVO QUARTOSI 222   27,80

CESARONE MARIA AVERSA 968    4,40

CHIACCHIO MARIA ELISABETTA GRUMO NEVANOSI 252   25,50

CHIANESE RAFFAELLA MARANO DI NAPOLISI 369   18,25

CHIAVACCINI MARIO LIVORNOSI 652   10,80

CHIERICI PAOLO COLLECCHIO 992    3,30

CHIERICI ROBERTA BOLOGNASI 666   10,70

CHIODO ANGELINA ISOLA DI CAPO RIZZUTO 98   43,15

CHIRICO GENNARO FORLI'SI 210   28,50

CHIURI DIANA ANNA ELISA TRICASESI 802    8,70

CIACCIA PIERA BOLOGNASI 391   17,40

CIAMPA SONIA RIMINISI 908    7,50

CICALE ANTONELLA POZZUOLISI 601   11,50

CICCARELLO MARIA BIVONASI 586   11,80

CICCARONE GABRIELE CASTELLANETASI 873    7,90

CICCIA STEFANIA RUBIERASI 548   12,50

CICOGNANI ANDREA FORLI' 446   15,25

CIGLIANO GIUSEPPE FORIO 196   29,90

CILIONE CARMELA REGGIO DI CALABRIA 1.007    2,35

CIMATTI DONATELLA CASTEL MAGGIORE 730    9,80

CIMINO LUCA BOLOGNASI 782    9,00

CIRASOLA ROSA FERRARA 1.045    0,50

CIRAVOLO ANTONIO MARIA VIAGRANDESI 847    8,20

CIRILLO ENRICO SPERONE 961    4,80

CIRIO TERESA MARIA BOLOGNA 1.051    0,50

CIRSONE RUGGIERO MODENA 2  120,60

CITARELLA DOMENICO SAN GIORGIO A CREMANOSI 483   14,20

CITRO TOMMASINA BARONISSISI 297   22,90

COLAMARINO FLAVIA ROMA CAPITALESI 685   10,40
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COLLETTA LEONARDO SAN CLEMENTE 48   56,60

COLLINA LAURA PRATOSI 598   11,60

COLLINELLI MAURIZIO CESENA 1.044    0,60

COLLIOLI FEDERICA MODENASI 293   23,15

COLLURA SARO MILANO 1.030    1,00

COLTUNEAC LORIN PISTOIA 928    7,20

COMASTRI PAOLA CASALECCHIO DI RENO 1.035    1,00

COMELLI IVAN PARMASI 924    7,20

CONDORELLI SALVATORE PATERNO'SI 813    8,60

CONTE SALVATORE CASAVATORESI 302   22,50

CONTI PIO CESENA 931    7,10

CONTOCALAKIS GIORGIO NAPOLISI 635   11,10

CONTRI PATRIZIA LIZZANO IN BELVEDERE 236   26,70

COPPI PAOLO MODENA 959    4,80

COPPOLA GIUSEPPE CASALNUOVO DI NAPOLISI 305   22,10

COPPOLA SABRINA SORRENTOSI 606   11,50

COPPOLA STELIO MASSA LOMBARDA 1.037    0,90

CORLITO ANGELO FLUMERISI 358   18,80

CORONADO OLGA VIVIANA BOLOGNA 1.032    1,00

CORREALE GIANLUIGI NAPOLISI 781    9,00

CORSI MARIA CRISTINA REGGIO NELL'EMILIASI 14   75,90

CORSINI CATIA ZOLA PREDOSASI 758    9,30

COSCIA SALVATORE VERRESSI 423   15,85

COSTA ALESSANDRA ROMA CAPITALESI 538   12,70

COSTANTINI SARAH BOLOGNASI 831    8,40

COSTANZO ALESSANDRA ROVIGOSI 912    7,50

COSTANZO CATERINA FRATTAMAGGIORESI 277   24,00

COTECCHIA CLELIA CALVI RISORTASI 696   10,30

COZZOLINO GIANPIERO NOVARASI 607   11,50

CREMONINI MARIA BOLOGNASI 839    8,30

CRISPI FRANCESCO CATANIASI 805    8,70

CRISTIANO VINCENZO BRANCALEONESI 567   12,20

CROVATTI STEFANO RAVENNASI 144   35,25

CRUCITTI FAUSTO ANZOLA DELL'EMILIASI 471   14,50

CULZONI FRANCESCA CARPISI 345   19,75

CUOMO ACHILLE CASTIGLIONE DELLE STIVIERESI 149   34,50

CUOZZO FEDERICA SAN SEVEROSI 733    9,70

CUTERI BRUNO SOVERATOSI 713   10,00

CUTRI' GIUSEPPE TROPEASI 346   19,75

D'ACUNTO CARMINE BOLOGNA 352   19,10

DAFFARA GIUSEPPE NOVARASI 425   15,80

D'AIELLO MARCO CASTELVENERESI 193   30,10

D'ALESSANDRO ROSALIA TRENTOLA-DUCENTASI 795    8,80

D'ALESSIO MARIA DIANA CALABRITTO 396   17,00

DALL'OSSO DANIELA FAENZA 1.047    0,50

D'ALONZO MARIA GIOVANNA ALTINO 442   15,40

D'AMATO GIOVANNI LUCERASI 717   10,00

D'AMICO ANNA FORLI'SI 312   21,70

D'AMORE ROBERTO RIO SALICETOSI 183   30,85
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D'ANGELO DANIELA IMOLA 18   72,30

DANGELO PIETRO REGGIO NELL'EMILIA 447   15,15

D'ANIELLO ANTONIO NOLA 87   45,70

D'ANNA PAOLA NAPOLISI 709   10,10

DANNOUN AHMAD MISANO ADRIATICOSI 375   17,90

DATTOLI GIORDANA PARMA 962    4,80

DE ANGELIS ELENA MOLINELLASI 560   12,35

DE BELLIS SILVIO BARONISSI 950    5,60

DE BONO GASPARE MUGNANO DI NAPOLISI 272   24,30

DE CILLIA CARLO BOLOGNA 952    5,45

DE CUSATIS PIETRO MONDRAGONE 967    4,40

DE FELICE OFELIA ROMA CAPITALESI 469   14,50

DE FEO FATIMA TRIESTESI 728    9,80

DE FILIPPIS LUIGI GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIASI 381   17,60

DE GUIDI SERGIO GOSSOLENGO 56   55,10

DE LEONARDIS CONCETTA SPOLTORESI 608   11,45

DE LUCA GENNARO AVERSASI 534   12,80

DE LUCA MARIA REGGIO NELL'EMILIASI 125   38,35

DE LUCA SERENA BELLARIA-IGEA MARINASI 584   11,85

DE MAIO DARIO NAPOLISI 837    8,40

DE MITRI KATIUSCIA POMIGLIANO D'ARCOSI 878    7,80

DE PAOLA GAETANO ROMA CAPITALESI 589   11,80

DE PAOLA SALVATORE FRANCAVILLA MARITTIMA 995    3,10

DE PASCALE ENRICO CAVA DE' TIRRENI 154   33,80

DE RISI EMANUELE SANTA MARINELLASI 555   12,40

DE ROSA CLEMENTE PIANO DI SORRENTOSI 506   13,50

DE ROSA GIOVANNI GRAGNANOSI 744    9,60

DE ROSA MARIANNA CORBARASI 747    9,50

DE SANCTIS RENATO PAVIA 13   79,00

DE SIMONE GENNARO NAPOLI 134   36,90

DE SOCIO ROBERTO ORATINOSI 463   14,60

DE SOCIO VITTORIO TERMOLISI 101   42,90

DE VITO CARMELA CORREGGIO 117   39,80

DE VIVO CLAUDIO FOGGIASI 891    7,70

DEL GIUDICE RACHELE ALIFESI 439   15,40

DEL PRATO MARIO SIENASI 678   10,50

DEL VECCHIO LISA AVERSASI 821    8,50

DELLA BELLA CRISTINA BOLOGNASI 738    9,70

DELLA GODENZA MASSIMO FORLI' 624   11,30

DELLA VECCHIA VINCENZO CASSINOSI 562   12,30

DELLANNO GREGORIO DOMENICO MASSAFRASI 159   33,20

DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO LATERZASI 708   10,10

DELL'AVERSANA SILVESTRO PARETESI 295   23,00

DEMURO LUIGI CREMONA 260   25,10

DENTE MASSIMO FORLI'SI 205   28,75

DERIVA FRANCESCO AFRAGOLASI 244   25,80

DI BATTISTA DARIO FORLI'SI 46   56,70

DI CHIARA PAOLA FRANCESCA IRENE CASERTASI 327   20,90

DI DONATO LORENZO NAPOLISI 160   33,20
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DI FEDERICO CRISTINA ANCONASI 871    7,90

DI FILITTO GIUSEPPE BATTIPAGLIASI 420   15,90

DI FINE MATTEO CATTOLICA 127   38,30

DI FRANCIA MARIA TERESA PALMI 245   25,80

DI GIROLAMI PIETRO CONTROGUERRA 94   43,95

DI GREGORIO GIOVANNI SAN NICANDRO GARGANICOSI 541   12,60

DI LASCIO FEDERICO FERRARASI 258   25,10

DI LAURO DANIELA POZZUOLISI 250   25,50

DI LELLA IRENE IMOLASI 324   21,00

DI MASO CLAUDIO AFRAGOLASI 736    9,70

DI MAURO FILIPPO RAVENNA 1.009    2,30

DI MAURO ANTONIA MARIA CHIARA PEDARASI 609   11,40

DI MONTE ALESSANDRO RIMINI 997    2,70

DI NAPOLI ADELINA NAPOLISI 332   20,75

DI NARO FILIPPO RACALMUTOSI 510   13,40

DI PERNA FELICETTA RIMINISI 304   22,10

DI PLACIDO ERICA IMOLASI 527   13,00

DI RAIMONDO DARIO COMOSI 513   13,30

DI ROCCO ALESSIA ROMA CAPITALESI 542   12,60

DI SALVO CARMINE CASERTASI 910    7,50

DI VICO AUGUSTO ROMA CAPITALESI 870    7,90

DI VITO MONIA CHIETISI 919    7,40

DICATALDO ANNAMARIA BOLOGNASI 241   26,05

DIOMAJUTA ANTONIO AVERSASI 904    7,55

DIQUATTRO CARLO BOLOGNASI 148   34,50

DOLCIOTTI DONATELLA BOLOGNASI 185   30,70

DOMINGUEZ HORACIO ARNALDO CORIANO 876    7,90

DONATI MARINO AUDITORESI 273   24,30

DONDARINI RENATO SAN GIOVANNI IN PERSICETOSI 104   41,75

DONNARUMMA CIRO GRAGNANOSI 543   12,60

DONNICI PASQUALE BERTINOROSI 191   30,20

DRAGONE LUIGI SAVASI 143   35,30

DROGHETTI GILBERTO PAVULLO NEL FRIGNANO 963    4,80

DRUDI ELISABETTA CESENA 267   24,55

DUBLA ALESSANDRO FIUGGISI 540   12,65

ELIAN AQEL KHALED FERRARA 347   19,65

ELISEO TERESA SERRE 632   11,20

EPISCOPO CLAUDIA POLLASI 806    8,70

ERBETTA MASSIMO BORGOMANERO 122   38,70

ERRANI ANTONIO LUGO 11   83,65

ERZILI ELISA CARPISI 530   12,95

ESPOSITO FELICE MARIGLIANELLASI 599   11,60

ESPOSITO LIDIA VAIANO 941    6,30

ESPOSITO VINCENZA AFRAGOLASI 569   12,20

EURO GIOVANNI PONTELANDOLFOSI 900    7,70

FABBRI LUCIO MERCATO SARACENOSI 209   28,50

FABBRI PAOLO RUSSISI 286   23,65

FABIANI ROBERTO BOLOGNA 565   12,30

FAILLACE GIUSEPPE SENISESI 587   11,80
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FALANGA DOMENICO CASAPESENNASI 385   17,60

FALANGA FRANCESCO BOLOGNA 157   33,50

FALCONE VALERIA TARANTOSI 626   11,20

FANTINI ANDREA RIMINI 1.011    2,20

FANTUZZI FEDERICA REGGIO NELL'EMILIASI 218   28,10

FARIOLI CORRADO MIRCO REGGIO NELL'EMILIA 12   81,45

FASONE ANTONIO GELASI 361   18,70

FASULO ANDREA PARMASI 853    8,20

FATTORI RINO CAVEZZO 179   31,10

FAVA DEANNA FERRARA 940    6,30

FAVALI DAVIDE REGGIO NELL'EMILIASI 251   25,50

FAVATO ANIELLO ATRIPALDASI 393   17,30

FELICETTA LIVIA SAN SEBASTIANO AL VESUVIOSI 741    9,70

FEROCE GIUSEPPE NAPOLISI 852    8,20

FERRARA MICHELE ACERRASI 493   14,00

FERRARI ANTONELLA FANOSI 679   10,45

FERRARI GIORGIO NIBBIANO 6   92,90

FERRARO CHIARA VERZINOSI 243   25,80

FERRETTI ANNAMARIA BOLOGNASI 564   12,30

FERRETTI ELEONORA CASTELNOVO NE' MONTISI 645   10,90

FERRI ORAZIO PESAROSI 523   13,10

FESTA FERRUCCIO AVELLINOSI 923    7,20

FIAMENGHI LICIA ROSALIA CREMONASI 73   49,25

FIGLIOLINO GERARDO MONTEFUSCOSI 283   23,80

FILIBERTI GIORGIO MODENA 9   83,70

FILIPPELLI ANTONIO BOLOGNASI 862    8,20

FILIPPI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 484   14,20

FINA ANDREA ROMA CAPITALESI 291   23,40

FINARELLI GIAN PIETRO MORDANO 945    6,00

FIORE MATTEO SAN GIOVANNI ROTONDOSI 865    8,10

FIORENTINO DIEGO CATANIA 998    2,70

FIORENZANO SALVATORE NAPOLISI 359   18,80

FIORESTA PANTALEONE PASQUALE CATANZARO 180   31,10

FIUMANO' GAETANO NUVOLERA 1.029    1,00

FORNALE' LORENZO BOLOGNA 958    4,90

FORNARA ADELE MONTERODUNISI 507   13,50

FOSCHI STEFANO BOLOGNA 868    8,00

FRANCO GENNARO TAURIANOVA 34   62,60

FRANCONE FRANCO SAN PANCRAZIO SALENTINOSI 124   38,45

FRASCA PELLEGRINO SERINOSI 108   41,50

FRASCI UMBERTO LIGNANO SABBIADOROSI 460   14,70

FRASSANITO PIETRO CESARE MODENA 151   34,25

FREGA ABRAMO PERUGIASI 392   17,30

FREJAVILLE CRISTIANA BOLOGNA 1.053    0,50

FRENQUELLI CATIA SASSO MARCONI 960    4,80

FRIJIA ANDREA BATTIPAGLIASI 669   10,60

FUSARO ETTORE FRANCESCO CORIGLIANO CALABROSI 44   57,00

FUSCO ANTONIO ROMA CAPITALESI 546   12,50

FUSCO LORENZO BELLARIA-IGEA MARINASI 453   14,90
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FUSETTI LEONARDO MODENASI 249   25,60

GAIANI EMANUELE MODENASI 45   56,75

GAIBA MARIO CRESPELLANOSI 284   23,75

GALASSO FRANCESCO SAVERIO NICOTERASI 265   24,75

GALASSO MEOLI ANTONIO MONTEMILETTOSI 457   14,80

GALIERA CRISTINA BONDENO 1.012    2,00

GALLETTI ELISA PARMASI 890    7,70

GALLI GIOVANNI SAN BENEDETTO VAL DI SAMBROSI 91   44,50

GALLI TOMASO RIMINI 1.063    0,20

GALLICCHIO DOMENICO MONTALBANO JONICOSI 363   18,60

GALLINA FRANCO SAN LAZZARO DI SAVENA 22   69,10

GALLO PASQUALE NAPOLI 100   42,90

GAMBERINI SAVERIO SAN GIORGIO DI PIANOSI 217   28,20

GARAVINI MARIA PIA BERTINORO 67   51,00

GARGAGLIA EMANUELA PERUGIASI 481   14,20

GASPARI PELLEI MARCO BOLOGNA 216   28,20

GATTO ANGELA CICERALESI 673   10,55

GENNARI MARCELLA FERRARA 112   40,85

GENTILE TAMARA SANSEPOLCROSI 568   12,20

GERACE LUCIANO GIUSEPPE CUTRO 99   43,10

GERACE PASQUALE SALSOMAGGIORE TERME 161   33,05

GERMANO' GIUSEPPE CRESPELLANO 869    7,95

GIACANI MARCELLO PIACENZA 1.004    2,50

GIACOMETTI NERINO CONSELICE 1.060    0,30

GIAMBARTOLOMEI SARA ROMA CAPITALESI 895    7,70

GIANNATIEMPO LUIGI SAN CIPRIANO PICENTINOSI 649   10,80

GIANNINI ENRICO TORRITA DI SIENASI 344   20,00

GIANNOTTI UMBERTO LOCRISI 173   31,50

GIARDINI COSTANTINO BIBBIENA 1.015    1,80

GIAROLI PATRIZIA SORBOLO 1.010    2,30

GIORDANO ANGELO FRATTAMAGGIORESI 278   23,95

GIORGETTI GABRIELE RIMINI 1.003    2,50

GIORGIO ROSA BLEGGIO SUPERIORESI 705   10,10

GIULIANI ELISA PENNABILLISI 603   11,50

GIULIANI STANISLAO SAN GIOVANNI ROTONDOSI 864    8,10

GIULIANO ANTONIO MODENA 1.024    1,20

GIUSTI GABRIELLA SOVERATOSI 176   31,30

GOBBI PIETRO RIMINI 977    4,00

GRALDI MARIA PAOLA FERRARA 400   16,90

GRANATA FIORINA BOLOGNA 1.070    0,00

GRANDE ANTONIO MIRANDOLA 194   30,10

GRANDE IMMACOLATA DIPIGNANO 934    6,80

GRAPPIOLO FRANCESCA GENOVASI 727    9,80

GRAZIA STEFANO BOLOGNA 72   49,70

GRAZIANO CATALDO CARIATISI 131   37,30

GRECO FRANCESCO FERRARA 246   25,75

GRECO GIOVANNA AGROPOLI 1.038    0,90

GRECO MARIO FRASSINORO 84   46,70

GREGORI ATTILIO GUIDONIA MONTECELIOSI 737    9,70
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GRELLA MARIA ROSARIA ROMA CAPITALE 275   24,10

GRENCI CHIARA CESENASI 693   10,30

GRILLI ANDREA BOLOGNASI 436   15,55

GRILLI EMANUELE GENOVASI 416   16,00

GRILLO EUGENIA COSENZASI 221   27,80

GRIMALDI CARMELA NAPOLISI 279   23,95

GRIMALDI EMMA PONTECAGNANO FAIANOSI 698   10,30

GUARDASCIONE FABIO POZZUOLISI 661   10,70

GUARNUCCIO SANDRA VITTORIASI 764    9,20

GUASTELLA ELENA RENDESI 355   19,00

GUCCIARDO BERNARDO SORDEVOLOSI 475   14,40

GUIDA ELISABETTA CASERTASI 920    7,40

GULINELLI MARINA FERRARA 933    6,80

GURRERI LIBORIO NINO BOLOGNA 65   52,00

HAMEHKHANI AJDAR CASTEL MAGGIORE 434   15,60

HATTAR SAD BOLOGNA 1.054    0,50

HEROD MIROSLAW BOLOGNA 462   14,65

HEYDARI PEIMAN MODENA 165   32,05

HRISTOVA ASENKA OZZANO DELL'EMILIA 556   12,40

IACINO ANTONINO BOLOGNA 1.067    0,00

IANNELLI MARIANO SAN DANIELE DEL FRIULISI 841    8,30

IANNUCCI CARMEN SAVIANOSI 482   14,20

IAVARONE AGNESE CASAVATORESI 276   24,10

IELLAMO AUGUSTO ROCCELLA IONICASI 913    7,50

IELLAMO GIUSEPPE MODENA 1.043    0,70

IELLAMO RAFFAELE ROCCELLA IONICASI 578   12,00

IERVESE LISA MILANOSI 674   10,50

IERVESE TIZIANA FORLI' 835    8,40

INDICE MARIA SCALA PERUGIASI 486   14,10

INNOCENTI GIOVANNI FAENZA 262   25,10

IONESCU RADU CONSTANTIN VIGOLZONESI 518   13,20

IORIO BRUNO PORTICI 949    5,70

IOVANE ANDREA MONTAUROSI 184   30,80

IOVINELLI AMEDEO SUCCIVOSI 917    7,40

IOVINO VINENZO ARZANOSI 532   12,90

IPPOLITO VALERIA ALTAMURASI 658   10,70

ISOLINI GIUSEPPE PARMASI 145   35,15

IZZO CAROLINA SANTA MARIA LA CARITA'SI 689   10,40

JANUSKEVICIUTE BRIGITA BOLOGNASI 464   14,60

JULIANI TAMILDA GRAZIA ROMA CAPITALESI 766    9,20

KAFOUSIS THEODOSIOS IMOLASI 234   26,75

LA CERRA ANTONIO SANT'ANGELO D'ALIFE 459   14,70

LA SALA ROBERTA FOGGIASI 694   10,30

LA VOLPE SABINA NAPOLI 1.036    1,00

LABBOZZETTA GIUSEPPE TAURIANOVASI 105   41,70

LACOLA SALVATORE DIEGO VIBO VALENTIA 187   30,60

LAMACCHIA FRANCO MAURO RIMINI 152   34,10

LAMANNA LUCIO SALERNOSI 313   21,60

LAMPARELLI GIULIO AVELLINOSI 399   16,90
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LANDOLFO SONIA FRATTAMAGGIORESI 536   12,75

LANDULFO MASSIMILIANO AGROPOLISI 156   33,60

LANZAROTTI SAMUELE FAENZASI 376   17,85

LAURENTINI LINO VERGHERETO 1  127,60

LAURIOLA CARMINE FOGGIASI 550   12,50

LAVAGETTO GIAMPAOLO FELINO 1.002    2,50

LAVEZZOLI ANNALISA CANNETO PAVESESI 323   21,20

LEANZA NICOLO' MILANO 204   28,80

LEARDINI MARINO SAN GIOVANNI IN MARIGNANO 58   55,00

LEGGIO ADDOLORATA CASTELFRANCO EMILIA 62   52,20

LEMMA FRANCESCO PERUGIASI 803    8,70

LEO ANASTASIA SIANOSI 454   14,90

LEO ANGELO OSPEDALETTO D'ALPINOLO 121   39,00

LEONE CLAUDIO VERONASI 224   27,50

LEONE VINCENZA BOLOGNA 975    4,10

LEPORE DONATO FOGGIASI 377   17,80

LETIZIA NICOLINO SAN NICOLA LA STRADA 235   26,70

LIBERTI DOMENICO MENTANASI 503   13,65

LICCARDO LUISA MUGNANO DI NAPOLISI 409   16,30

LIMONGELLI FUTURA ROMA CAPITALESI 793    8,80

LIONETTO EZIO SASSO MARCONI 558   12,40

LIVRAGA STEFANIA PIACENZASI 89   45,30

LO PICCOLO HURTOVA' MARIE PESAROSI 383   17,60

LODATO PATRIZIA REGGIO NELL'EMILIASI 228   27,00

LOMAZZO DOMENICO MICHELE VOLTURARA IRPINASI 256   25,20

LOMBARDI ANDREA SASSUOLO 969    4,30

LUCA' MARIA PIA GIOVANNA TAORMINA 616   11,35

LUCCA RAFFAELLA VERCELLISI 271   24,30

LUCCHETTA MARIA CRISTINA GIOIA TAUROSI 325   21,00

LUCCI LUCA RAVENNA 942    6,20

LUCCISANO ANTONINO GIOVANNI MODENA 92   44,30

LUGLI SIMONETTA MODENA 333   20,65

LUGLIO DOMENICO PORTIGLIOLASI 174   31,45

LUISI SILVIA MONTERENZIOSI 812    8,60

LUPPI DAVIDE CARPISI 566   12,20

LUSWI EHSAN MONTESILVANO 242   26,00

LUVARA' MARGHERITA REGGIO DI CALABRIASI 137   36,30

LYGIDAKIS CHARILAOS BOLOGNASI 780    9,00

MACCIANTELLI MICHELE BOLOGNA 116   40,00

MAGAGNOLI MONICA CASTEL MAGGIORESI 646   10,90

MAGEIRAKOS APOSTOLOS GRECIA 25   67,40

MAGGIO PATRIZIA FOGGIASI 476   14,30

MAGGIOLINI IGNAZIO CASTEL MAGGIORE 59   54,70

MAGLIANI LUCIA LA SPEZIASI 189   30,25

MAGLIULO ROMUALDO NOLASI 914    7,50

MAIETTA UMBERTO PAOLISISI 786    8,90

MAIO ANGELA CASAGIOVESI 702   10,20

MAISANO GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIA 443   15,40

MAISTO CHIARA TORRE DEL GRECOSI 637   11,10
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MAIURI MAURO PIACENZASI 190   30,20

MAKOUI CHAHRIAR FERRARA 994    3,20

MALISANO MONICA MONTERENZIO 970    4,30

MALLARDO GIUSEPPE VILLARICCASI 595   11,70

MALTESE CRISTINA GRANAGLIONE 926    7,20

MANCINI MICHELINA MEDICINA 881    7,75

MANCINI PATRIZIA CASAMASSIMASI 855    8,20

MANCINO FRANCO BOLOGNA 238   26,25

MANCUSI TOMMASO MIGLIERINASI 147   34,90

MANDARA GIUSEPPINA AGEROLASI 622   11,30

MANDORINO VALENTINA LUGOSI 732    9,70

MANFREDONIA GIUSEPPE NOCERA INFERIORESI 401   16,85

MANGHERINI SAMANTA FERRARASI 825    8,50

MANNESCHI VALDIMARO BOLOGNA 51   56,00

MANSI ANTONELLA RAVELLOSI 470   14,50

MANTOVAN SILVIA PARMASI 834    8,40

MANZI PASQUALINO ROMA CAPITALE 980    3,90

MANZO ANTONIO NAPOLISI 448   15,10

MARANGON ALBERTO MATTEO RONCAROSI 772    9,10

MARCELLO NICOLA RIMINI 81   47,50

MARCHIELLO MARIA VALMONTONESI 654   10,80

MARCIALIS GIORGIO COMACCHIOSI 683   10,40

MARCOVITZ RITA BOLOGNA 1.001    2,60

MARELLI BARBARA FORLI' 395   17,20

MARI CONCETTA SALERNOSI 404   16,60

MARI MICHELE PAOLO PRATOSI 828    8,40

MARIANI DARIO BOLOGNA 976    4,10

MARINI IDAMARIA ROMA CAPITALESI 707   10,10

MARINIELLO GABRIELE CASALNUOVO DI NAPOLI 1.065    0,00

MARINO FRANCESCA PALERMOSI 628   11,20

MARINO RAFFAELE CAIVANOSI 370   18,20

MARINO SILVIO ANTONIO MISANO ADRIATICO 280   23,90

MARINO STEFANO ROSTASI 681   10,40

MAROSTICA FILIPPO BOLOGNASI 832    8,40

MAROTTI POMPEO RUBIERA 752    9,45

MARRAS SERGIO CAIVANOSI 465   14,60

MARROCCO GAETANO ROCCA D'EVANDROSI 922    7,20

MARSELLA JESSICA TARANTOSI 850    8,20

MARSIGLIA GABRIELLA CEFALU'SI 424   15,80

MARTELLA DONATELLA FORLI' 947    5,85

MARTIN FERNANDA MODENASI 916    7,50

MARTINO GIUSEPPE CERVAROSI 590   11,80

MARTUCCI EMILIO MONDRAGONESI 925    7,20

MARUGO GIOVANNI BATTISTA SORI 109   41,30

MARZANO CLORINDA FONDISI 826    8,40

MASARA' EMANUELA SAN LAZZARO DI SAVENASI 118   39,75

MASSA OLIMPIA BACOLISI 858    8,20

MASSOUDIAN HABIBOLLAH BOLOGNA 1.016    1,70

MASTEL MICHELA FORMIGINESI 857    8,20
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MATASSONI LUCA CESENA 338   20,35

MATASSONI MAURO RIMINI 164   32,50

MATASSONI PATRIZIA SARSINA 203   29,10

MATTEINI PAOLA BOLOGNASI 613   11,40

MATTIA RAFFAELLA MINERVINO MURGESI 849    8,20

MATTIOLI LOREDANA CASINA 1.041    0,90

MATTOGNO LILIANA MARIA CORIANOSI 901    7,70

MAURO SARA NOLASI 838    8,30

MAZZELLA EMILIO BUCCHIANICOSI 918    7,40

MAZZONE MARIA CASTELPOTOSI 452   14,95

MEDORI IRENE FERMO 232   26,80

MELCHIONDA DOMENICO CASTELFRANCO EMILIASI 113   40,75

MELE MARIO BOLOGNA 82   47,40

MELONCELLI ROBERTA SASSO MARCONISI 866    8,10

MENGOLINI BARBARA FAENZASI 343   20,00

MENNA MARIA VENTICANOSI 663   10,70

MENOZZI SILVIA REGGIO NELL'EMILIASI 742    9,65

MEO LUCIA VOLTURARA IRPINASI 296   23,00

MERENDINO DOMENICO MISILMERISI 449   15,00

MESSORI BEATRICE MODENASI 480   14,25

METTA GIACOMO NAPOLISI 468   14,50

MEZZADRI LAURA PIACENZASI 909    7,50

MICELI CORINNA CATANIASI 650   10,80

MIGLIETTA GIOVANNI TREPUZZI 68   50,90

MILITO SILVANA BOLOGNA 1.064    0,10

MINERVA GIANCARLO MOLA DI BARISI 539   12,70

MINGHETTI PAOLA RAVENNA 986    3,60

MINGUZZI MAURO FUSIGNANO 993    3,30

MIRABELLI LUCA BOLOGNASI 410   16,25

MIRAGLINO VALENTINA NOCISI 889    7,70

MIRENDA MARCELLO MODENASI 886    7,70

MITA TERZIANO IMOLA 7   91,65

MITU ALIONA TRECASALISI 867    8,00

MODELLI LORETTA BOLOGNA 1.027    1,00

MODVAL HORIA GHEORGHE MODENA 1.071    0,00

MOFFA GUIDO FRATTAMAGGIORESI 604   11,50

MOGGI FRANCESCA BIBBIANOSI 405   16,60

MOLINARO GAETANO TEANOSI 270   24,40

MONACO DARIO NICOLOSI 71   49,70

MONACO SPARTACO REGGIO NELL'EMILIA 33   63,10

MONORCHIO SAVERIO BOLOGNA 39   61,30

MONTAGNANI CARLO FEDERICO BOLOGNA 322   21,25

MONTELLA CARMINE PAOLISISI 842    8,30

MONTERASTELLI ELISABETTA FORLI' 43   57,75

MONTORSI PAOLO SASSUOLO 971    4,25

MORA ENRICA FORNOVO DI TAROSI 775    9,10

MORACE GAETANA CONDOFURISI 387   17,45

MORAZZINI LUCIA PIANCASTAGNAIOSI 576   12,10

MORELLI LARA CIVITELLA ROVETOSI 526   13,00
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MORETTI MAURIZIO MACERATA 964    4,70

MORRA MARIA ROSARIA NAPOLI 170   31,70

MORRONE BRUNO TORRE ANNUNZIATASI 390   17,40

MORSIANI SARA LUGOSI 790    8,80

MOSCA MARIATERESA BOLOGNASI 488   14,10

MOSCA SALVATORE BOLOGNA 78   48,20

MOSCARDELLI ELISA ALBA ADRIATICA 979    3,90

MULTARI PATRIZIO SERRAMAZZONI 19   69,90

MURANO MATTEO SPILAMBERTOSI 348   19,50

MURRI LUIGI ROMA CAPITALESI 357   18,80

MURTHY NARESH OSTUNISI 269   24,50

MUSACCHIO ANTONIO NICOLA PORTOCANNONESI 406   16,60

MUSCARELLA CRISTINA RIGNANO GARGANICOSI 905    7,50

MUSCARIELLO ELEONORA NAPOLISI 451   14,95

MUSSINI PAOLA SCANDIANOSI 200   29,35

MUSTACCHIO NICOLA ANTONIO CROTONE 32   65,60

MUSTAZZA BALDASSARE SAN VITO LO CAPO 337   20,40

MUTO PAOLO NAPOLISI 389   17,40

NACHMIAS NURITH RICCIONE 991    3,30

NANNI ANDREA LUGOSI 433   15,60

NANNIPIERI ULDERIGO REGGIO DI CALABRIA 135   36,70

NAPOLEONE FRANCESCO NAPOLISI 582   11,90

NAPOLETANO GIORGIO TRENTOSI 126   38,30

NAPOLITANO FRANCESCO COMIZIANOSI 819    8,50

NAPPI ELENA MODENASI 85   46,40

NAPPO FRANCESCO POGGIOMARINO 441   15,40

NASTARI VIRGILIO BELLUNOSI 428   15,70

NATALINI ERMANNO BOLOGNASI 26   66,95

NATURALE VALERIA POTENZASI 552   12,40

NAZZICONE ALDO TRASACCO 1.058    0,30

NERI ROBERTO TORRIANASI 776    9,10

NERONI CORRADO REGGIO NELL'EMILIA 372   18,10

NETTIS NICOLA ACQUAVIVA DELLE FONTI 31   66,20

NICITA FRANCESCA MATILDE CORCIANOSI 662   10,70

NICOLETTI MARIO CASTEL BOLOGNESESI 407   16,50

NICOLETTI MENA ROMA CAPITALESI 907    7,50

NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE MODENA 1.026    1,10

NIGRO VITO ANTONIO ACCADIA 128   38,20

NILO SANDRA ROMA CAPITALESI 641   11,00

NIRCHIO ELENA SAN NICOLA LA STRADASI 799    8,80

NISIO FRANCESCO PERUGIASI 264   24,80

NITTOLO FELICIANO CAPRIGLIA IRPINASI 611   11,40

NOGARA CALOGERO ALIMINUSASI 504   13,60

NORI VALERIO RIMINI 20   69,60

NUCCI PAGLIARO PAOLO BOLOGNA 1.061    0,20

NUGNES MARIO PARETESI 664   10,70

NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI BOLOGNASI 892    7,70

NWAUGO EMEKA LIVINUS MODENA 195   30,05

ODORISIO MARIA PESCARA 932    6,90
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OKERE LUCIUS JOHN MODENA 1.052    0,50

OLIVA MARIANNA MONTECCHIO EMILIASI 820    8,50

ORCIARI PATRIZIA BOLOGNA 1.025    1,20

ORESTE ISABELLA BARI 16   73,15

ORLANDI DIEGO MELDOLA 990    3,30

ORLANDI STEFANO GROSSETO 281   23,90

ORLANDO FRANCESCO CHIETISI 670   10,60

OTTAVIANI GIORGIO ROMA CAPITALE 1.028    1,00

OTTOVEGGIO PAOLA STEFANIA ROMA CAPITALESI 430   15,65

PADOVANI ANTONELLA PARMA 356   18,85

PAGANIN DONATELLA FORMIGNANA 331   20,80

PAGANO ANGELA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 398   16,95

PAGANO ANTONIO TORRE ANNUNZIATASI 644   10,95

PAGGIOLA CRISTINA BOLOGNA 42   58,50

PAGLIARO RAFFAELE ARIANO IRPINO 140   35,95

PAGLIONE SILVANA BOLOGNA 880    7,80

PAGNI CECILIA FIRENZESI 597   11,60

PALLADINO ANGELA ROSARIA ASSISISI 755    9,40

PALMIERO MAURO MACERATA CAMPANIASI 594   11,70

PANCARI ANNA SAVIGNANO SUL RUBICONESI 74   49,10

PANNA CARMELO SAN DONACI 150   34,40

PANUNZIO MAURIZIO FOGGIASI 573   12,10

PANZA DANIELA AVERSASI 729    9,80

PAPALILLO VINCENZO NAZARIO APRICENASI 515   13,20

PAPPALARDO ROSARIA VARAPODIOSI 596   11,70

PARENTE RAFFAELE CAPUASI 759    9,30

PARISI MARINA SILVIA TRECASTAGNISI 844    8,20

PARLONGO GIANCARLO GIOIA TAUROSI 634   11,10

PASCARI VERA REGGIO NELL'EMILIA 974    4,15

PASSARELLI MARIA LUISA TRESIGALLO 983    3,80

PASSARO PATRIZIA BELLIZZISI 408   16,40

PASTORE GENEROSO MODENA 863    8,15

PASTORE MATTEO EBOLI 219   28,10

PATANIA GIUSEPPE AUGUSTA 965    4,50

PAUSINI SILVIA FAENZASI 311   21,70

PAZZAGLIA GLORIA MINERBIO 951    5,50

PAZZI MARIA CRISTINA RAVENNA 996    3,05

PECORARO ALFONSO GROSSETOSI 394   17,20

PEDRABISSI FABRIZIO FINALE EMILIASI 438   15,45

PEDRIALI ALBERTO MORCIANO DI ROMAGNASI 306   22,10

PELLACCIA GIAMPAOLO PESCARASI 254   25,40

PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA VARAPODIOSI 266   24,70

PELLEGRINO SANDRA BOLOGNA 710   10,10

PELLICANO' ANGELA REGGIO DI CALABRIASI 903    7,60

PELTRONE BRUNO BADOLATOSI 494   14,00

PENDEZZINI ANDREA CAPRIATE SAN GERVASIOSI 712   10,00

PERISANO MARIO ROMA CAPITALESI 796    8,80

PERRELLA VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 303   22,20

PESCARELLI MARIA ANTONIETTA BOLOGNASI 593   11,75
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PETRAGLIA VERONICA BOLOGNASI 822    8,50

PETRILLO LUIGI AVELLINO 985    3,60

PETROLATI CLAUDIO SASSOFERRATO 54   55,30

PETTI LUIGI NOCERA SUPERIORE 432   15,60

PEZZA LUCIO MONTE DI PROCIDASI 704   10,20

PEZZANO MARIA IMMACOLATA PALIZZISI 309   21,80

PIACENTE ALESSANDRO L'AQUILASI 845    8,20

PIANI DANIELA CERVIA 953    5,40

PIANORI ELISA RIMINISI 700   10,20

PICCIONI GIULIA FIDENZASI 754    9,40

PICCIRILLO RAFFAELE NAPOLISI 639   11,05

PILLA LUCIANO MONTESILVANOSI 807    8,70

PINNA VALENTINA REGGIO NELL'EMILIASI 640   11,00

PINZUTI LINDA SIENASI 745    9,55

PIRANI ROBERTA PIEVE DI CENTOSI 861    8,20

PISANI FRANCESCO ISOLA DEL LIRISI 843    8,20

PISCITELLI ESTHER LETIZIA CASERTASI 859    8,20

PISCOPIELLO ANTONELLA FOGGIASI 615   11,35

PITTARI SALVATORE SIDERNOSI 171   31,60

PIZZI MAURO PARMA 37   61,95

PIZZORUSSO VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 581   11,90

PLACENTINO NUNZIA PIA SAN GIOVANNI ROTONDOSI 801    8,70

PLACIDO GIUSEPPINA ARGELATOSI 749    9,50

PODDA ALDO FELINO 247   25,70

POGGI MARIA GRAZIA BOLOGNA 1.034    1,00

POLI ANTONIO CASTELNOVO NE' MONTI 957    5,00

POLITELLI GABRIELA ANA MARIA ACERRASI 435   15,60

POLIZZI GAETANO BELPASSO 77   48,50

POLLICINO CONCETTA GELA 378   17,80

PONISSA AMEDEO BOLOGNASI 350   19,35

PORTO SILVANA CASTROLIBEROSI 719   10,00

POTI GABRIELE NAPOLISI 206   28,70

PRATI ANDREA LOIANOSI 139   36,10

PREZIUSO ANGELA LUCERA 380   17,80

PRIVATI FRANCESCO TERNISI 520   13,10

PROSPERI SILVIA PIANOROSI 588   11,80

PUCCI RANIERO LADISPOLISI 688   10,40

PUGLIESE FRANCO PIACENZA 514   13,30

PUNGHELLINI MATTEO GATTATICOSI 614   11,35

PUTIGNANO GIOVANNI PAOLO OSTUNI 97   43,20

QUAGLIOZZI GABRIELLA CIAMPINOSI 505   13,60

QUARANTELLI ELENA SALSOMAGGIORE TERMESI 721    9,95

QUERCETTI CRISTO FANOSI 743    9,60

RAGUNI GIORGIO RIPOSTOSI 701   10,20

RAMPOGNA ROBERTA PORDENONESI 854    8,20

RANALDO GEPPINA PADULISI 896    7,70

RANIERI FRANCESCO SALVATORE VIBO VALENTIA 60   53,00

RAPACCHI CURZIO CAMPEGINE 8   85,45

RASCENTE MARCO ATRISI 760    9,30
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RASO LUCIA PROVVIDENZA PARMA 1.017    1,50

RASPATELLI STELLA BOLOGNASI 824    8,50

RAVAIOLI PAOLO RAVENNASI 368   18,30

RAZZANO VINCENZO GIUSEPPE CERVINOSI 783    9,00

REGA MARIA ANGRISI 339   20,25

REGGIANI SARA ALBANO LAZIALESI 703   10,20

REPACI GIOVANNI PALMISI 111   40,90

RESTA FORTUNATO IMOLA 936    6,45

RICCI GENEROSO AVEZZANO 233   26,75

RICCI VINCENZO BASSANO DEL GRAPPASI 329   20,85

RICCIARDELLI STEFANO MAZZE' 1.039    0,90

RICCIO GIOVANNI ANTONIO LUCIO MODENASI 181   31,00

RICCIONI MARIANNA CAMPOMARINOSI 585   11,80

RIGHETTO ENZO MIRANOSI 120   39,10

RIGHINI ROBERTO BOLOGNASI 814    8,60

RIGON SARA BOLOGNASI 610   11,40

RINALDI ELIO ROBERTO TORRE DEL GRECOSI 762    9,30

RINALDI GIUSEPPINA PORTO RECANATISI 726    9,80

RINALDI ROBERTO RIMINISI 163   32,50

RIPA MIRCO MORCIANO DI ROMAGNASI 253   25,40

RISOLI MARIA CARMELA ROMA CAPITALESI 785    9,00

RIZZO MASSIMO POGLIANO MILANESESI 734    9,70

RIZZO SALVATORE BAGHERIASI 455   14,80

ROBUSTELLI GIANLUCA VARESE 677   10,50

ROCCATO MORENO ROVIGOSI 817    8,60

ROCCHI GIORGETTA CESENA 429   15,70

ROCCHIO GIUSEPPINA ISERNIASI 519   13,20

ROMANO ANTONIETTA ACERRASI 553   12,40

ROMANO DEBORA FERRARA 230   26,90

ROMANO ROSARIO TORRE ANNUNZIATA 750    9,50

ROMANO SIMONA BOLOGNASI 360   18,70

ROMEO VINCENZO REGGIO DI CALABRIASI 123   38,50

ROSABELLA BEATRICE BASTIA UMBRASI 794    8,80

ROSI ANTONELLA FORMIGINE 948    5,85

ROSSI ANGELO MARIGLIANO 17   72,50

ROSSI CINZIA ROVIGOSI 461   14,65

ROSSI FIORENZO FORLI' 202   29,10

ROSSI FRANCESCA ROMA CAPITALESI 829    8,40

ROSSI GIUSEPPINA FORMIGINE 1.018    1,50

ROSSI MANUELA ROSALBA BOLOGNA 1.040    0,90

ROSSI NICOLA PARMA 1.066    0,00

ROSSI PAOLA SASSUOLOSI 198   29,50

ROSSI VINCENZO SAVIGNANO SUL RUBICONESI 618   11,30

ROSSITTI ROSETTA CESENA 186   30,60

ROVILLO STELLA MARIA GIOVANNA NOVARASI 477   14,30

RUBANO ANGELO VALLE DELL'ANGELOSI 316   21,40

RUGGERI ANNA RITA FERRARA 47   56,60

RUGGIERO ALESSANDRA NOCERA SUPERIORESI 877    7,85

RUSO GIROLAMO SIDERNOSI 192   30,20



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

202

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

RUSSO CELESTE ROMA CAPITALESI 620   11,30

RUSSO RAFFAELE BELLONASI 412   16,20

RUSSOMANNO CONCETTA CAPOSELE 487   14,10

RUTIGLIANO GIOVANNA NOCERA INFERIORESI 414   16,10

SABARROS GRACIELA LOURDES BUDRIO 226   27,30

SABATINO GIOVANNI DAMIANO BOLOGNA 106   41,60

SABATO ANNALISA POTENZASI 431   15,60

SACCO TOMMASO LUGO 537   12,75

SACCONE ROSANNA POMIGLIANO D'ARCOSI 437   15,50

SACRIPANTE RODOMONTE MODENASI 177   31,30

SALADINO FRANCESCO CAMPOREALESI 592   11,80

SALEM HASAN ROTTOFRENO 535   12,80

SALINI LOREDANA RICCIONESI 336   20,50

SALSANO CARLO CAVA DE' TIRRENISI 770    9,10

SALVATORE CARMEN BOLOGNA 155   33,70

SALVO ROSITA PIEDIMONTE MATESESI 787    8,90

SAMIMI MASSOUD TRAVERSETOLO 287   23,65

SANAPO LUCIA PERUGIASI 310   21,75

SANGIORGI LORENA FAENZA 789    8,85

SANGIULIANO PIETRO PARETESI 765    9,20

SANI SILVANA PESARO 30   66,30

SANNELLI GIACOMO PASQUALE GRUMO APPULASI 653   10,80

SANTANGELO ANTONIO SANT'ANGELO DI BROLOSI 856    8,20

SANTANGELO VINCENZO BELLARIA-IGEA MARINA 379   17,80

SANTISI MAURIZIO LENI 103   42,00

SANTORO ANTONIO BATTIPAGLIA 769    9,20

SARACINO GINO ANNUNZIO IMPERIA 466   14,60

SARNELLI RAFFAELE GIUGLIANO IN CAMPANIASI 695   10,30

SARTI SERGIO RIMINI 966    4,45

SAUDELLI GABRIELE BOLOGNA 1.068    0,00

SAVERINO GIULIANA MARIA ROCCELLA IONICA 178   31,20

SAVIANO RAFFAELE CARDITOSI 413   16,10

SAVINI ANTONELLA CITTA' SANT'ANGELOSI 808    8,70

SCAGLIONE GIAMPIETRO FIORENZUOLA D'ARDA 1.031    1,00

SCAGLIONI CLAUDIO FANO 132   37,20

SCALINCI ALDO MODENA 138   36,30

SCALZO CLEMENTINA AVERSA 308   21,85

SCANDURRA CLAUDIO CIVITA CASTELLANA 294   23,00

SCAPARROTTI ANTONIO SAVIGNANO SUL RUBICONE 676   10,50

SCARANO DOMENICO SALERNO 70   50,40

SCARDINO ANTONIO FANO 973    4,20

SCARPIGNATO SALVATORE ADRANO 49   56,60

SCAZZI SALVATORE CESENA 1.062    0,20

SCHIANO DI COLA ANTONIO MONTE DI PROCIDASI 474   14,40

SCHIAVONE CONCETTA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 411   16,20

SCOGNAMIGLIO DIEGO NAPOLISI 317   21,40

SCOGNAMIGLIO UMBERTO SANT'ANASTASIASI 893    7,70

SCORDO CATERINA VARAPODIOSI 495   14,00

SCORDO MARIA GABRIELLA REGGIO DI CALABRIA 937    6,40
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SCORSONELLI VALENTINA GOSSOLENGOSI 627   11,20

SCOZ NICOLETTA BOLOGNA 422   15,90

SCOZZAFAVA ANGELO ROMA CAPITALESI 716   10,00

SCRINE LUCA SPOLTORESI 691   10,35

SECCIA LUIGI GIUSEPPE BARLETTASI 884    7,70

SEGATO GLORIA ROVIGOSI 771    9,10

SELLA GIOVANNI RAVENNASI 301   22,60

SENNI PIRAS ALESSANDRA UMBERTIDESI 366   18,35

SEPE GIOVANNA SAVIANOSI 757    9,30

SERO ARCANGELO CARIATI 76   48,70

SERRA MASSIMILIANO VITERBOSI 887    7,70

SESSA SABRINA VIAREGGIOSI 888    7,70

SETTEMBRE GENNARO NAPOLISI 223   27,70

SEVERI FEDERICO GAMBETTOLA 167   31,95

SFORI ARNALDO GOSSOLENGO 319   21,30

SGARGI GIULIO MINERBIO 544   12,60

SICA ANTONELLO NAPOLISI 388   17,40

SIFAKI EVANGELIA SAN LAZZARO DI SAVENASI 731    9,75

SILVESTRI DIEGO MODENASI 384   17,60

SILVESTRO STEFANIA PORTICISI 687   10,40

SIMILI MASSIMO CATANIASI 827    8,40

SIMONETTI GIOVANNI SAN GENNARO VESUVIANOSI 290   23,40

SISTI ANDREA MONTECATINI-TERMESI 792    8,80

SKULEVA RUMYANA REGGIO NELL'EMILIA 1.023    1,20

SODANO ANTONIO CASALNUOVO DI NAPOLISI 623   11,30

SOMMA LUIGI MERCATO SAN SEVERINOSI 397   17,00

SORRENTINO ORLANDO SAINT-VINCENTSI 440   15,40

SOSTI ANTONIO SOGLIANO AL RUBICONE 141   35,85

SPADACENTA ANNALISA ACERRASI 579   11,95

SPADONI CRISTINA REGGIO NELL'EMILIASI 570   12,10

SPAGNA GABRIELLA CARPI 1.000    2,60

SPALLETTA CLAUDIO ROCCAVIVARASI 778    9,00

SPAMPINATO ROSARIA MASCALUCIASI 798    8,80

SPANTI LETIZIA PONTE NELLE ALPISI 846    8,20

SPATARO SALVATORE ONOFRIO NISCEMISI 502   13,70

SPECIALE CATERINA FOLLONICASI 521   13,10

SPINELLA SERENELLA GAIA REGGIO DI CALABRIASI 804    8,70

SPINELLI FABRIZIO FORMIGINE 3  116,70

STAGNO FRANCESCA CESENASI 735    9,70

STANIZZI ANTONIO BOLOGNA 61   52,20

STEFANETTI CARLA CASTENASOSI 426   15,80

STEGAGNO MARCO BOLOGNA 557   12,40

STERI GIANFRANCO VILLACIDROSI 15   74,00

STERLICCHI PAOLA FORLI' 146   35,00

STERNIERI RITA MODENASI 559   12,35

STIPA STEFANO FINALE EMILIA 231   26,80

STRANGES SAVERIO CASERTASI 499   13,80

STRAUSS STEFANIE SAN PIETRO VAL LEMINASI 473   14,40

STRINATI FLAVIO PARMA 36   62,25
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TABANELLI GIANNI MARIA BAGNACAVALLO 212   28,50

TACHELLA DOMENICO GENOVASI 547   12,50

TAFFACHE SAMI BOLOGNASI 79   47,90

TAFURI GENNARO CAVA DE' TIRRENISI 367   18,35

TAGLIAFERRI AMEDEO CASTELMEZZANOSI 574   12,10

TAGLIAFERRI ANDREA PIACENZASI 517   13,20

TAGLIAMONTE VIRGINIA SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINOSI 818    8,60

TAGLIAVINI BEATRICE ITALIA ATHENA DESIRE TRAVO 472   14,50

TAGLIOLI RICCARDO BOLOGNA 498   13,85

TAMBURINI MAURO RIMINI 784    9,00

TANGARI MICHELE TERLIZZISI 773    9,10

TAROZZI GIAN CARLO FORLI'SI 898    7,70

TASSINARI DAVIDE RICCIONE 1.033    1,00

TATULLI ALESSANDRO TERLIZZISI 668   10,60

TAVERNESE ROSA MODENA 326   21,00

TEDESCO MARIA CATANZAROSI 722    9,90

TERZI ELENA TORINOSI 810    8,70

TESE' ELISA PALERMOSI 575   12,10

TESTONI LUCA FERRARA 207   28,70

TIVALOTTI ANTONIO CERVAROSI 883    7,70

TIZZIANI CARMELA CASORIASI 340   20,20

TOCCI GIOVANNA BOLOGNA 939    6,40

TOFANI FRANCESCO LIVORNOSI 686   10,40

TOGNONI CLAUDIA IMPRUNETASI 675   10,50

TOMASSETTI ALESSANDRO ARICCIASI 529   13,00

TOMASSETTI TULLIA AVEZZANOSI 851    8,20

TOMAZINI THIERES TERNISI 833    8,40

TOMMASELLI LUCA CASTELNUOVO RANGONE 1.006    2,40

TOMMASOLI FABRIZIO RIMINI 300   22,70

TONDINI ELISABETTA BRISIGHELLASI 788    8,90

TORELLA VALENTINA MOZZAGROGNASI 509   13,40

TOSCANO ANNUNZIATA SANT'AGATA DE' GOTISI 809    8,70

TOZZI PIERO FIRENZE 10   83,70

TRAMPARULO ALFONSO CASERTASI 748    9,50

TRANCHESE LAURA POMIGLIANO D'ARCOSI 797    8,80

TRANELLI STEFANO SAVIGNANO SUL RUBICONESI 168   31,80

TRAVAGLINI DORIANA TERMOLI 69   50,40

TRENTIN LUCIANO BOLOGNA 66   51,20

TRIPODI SEBASTIANO PAVIASI 292   23,20

TROIANO CLARA SAN MARTINO VALLE CAUDINA 307   21,90

TROISI RENATO MARCO CATANIASI 335   20,50

TUCCITTO SEBASTIANO SIRACUSASI 647   10,80

TUFARIELLO MARCELLA CERIGNOLASI 690   10,40

TURCI PIERO CESENA 362   18,65

TURI BARBARA BARISI 816    8,60

TUZZA ANGELINA FERRARA 415   16,10

UCCI NICOLA SAN GIOVANNI IN PERSICETO 263   25,05

USTRA COSIMO OSTUNI 724    9,90

VAGLIO ANTONIO ARADEOSI 63   52,15
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VALBONESI SARA SANTA SOFIASI 660   10,70

VALENTI VIOLA SANTARCANGELO DI ROMAGNASI 763    9,20

VALENTINI STEFANO RONCOFREDDO 981    3,90

VALERIOTI SALVATORE SAN GIORGIO MORGETO 35   62,60

VAROTTI VINCENZO SAN GIORGIO DI PIANO 4  101,80

VASELLI GIOVANNI MASSA 929    7,20

VASIA SHPRESA RIMINISI 225   27,40

VECCHIONE FEDERICO NOLASI 671   10,60

VEGA ALEXANDERSSON ANA MARIA BOLOGNA 563   12,30

VELLANI FABRIZIO FIEROZZOSI 740    9,70

VENDEMIA PASQUALE PORTICO DI CASERTASI 237   26,60

VENNERI MARIA IMMACOLATA SAN GIORGIO IONICO 50   56,40

VENTURELLI MARILENA LAMA MOCOGNO 972    4,25

VERDECCHIA CRISTINA FORLI'SI 651   10,80

VERDOLIVA VINCENZO CALVERASI 921    7,40

VERGINI ATOS PREDAPPIO 1.055    0,40

VERRONE ANNA MARIA BOLOGNA 418   16,00

VIGGIANO RAFFAELE PARMA 491   14,05

VIGNALI NICOLA BORGO VAL DI TAROSI 334   20,60

VILLANO FRANCESCO DONATO ALBANO LAZIALESI 636   11,10

VILLELLA TERESA MARIA RENDE 1.005    2,40

VINCENZETTI MONICA CUPRA MARITTIMASI 516   13,20

VIOLA GIUSEPPE MATERASI 885    7,70

VITALE CLEMENTINA CARDITOSI 268   24,50

VITALI MASSIMO FORLI'SI 110   41,00

VITULO ENRICO BOLOGNA 96   43,60

VIZZIELLO GIOVANNI MATERA 80   47,60

VOLPICELLI ERNESTINA PATERNOPOLI 52   55,80

VOURNA STAVROULA PARMA 1.013    2,00

VULCANO GIUSEPPE SAN GIORGIO DI PIANO 777    9,05

ZACCONI PIETRO PIACENZASI 320   21,30

ZAGHI SILVIA PORTO VIROSI 619   11,30

ZAMBELLI GERMANO BELLARIA-IGEA MARINASI 720   10,00

ZAMBELLI ROBERTO PAOLO SAN LAZZARO DI SAVENASI 255   25,25

ZAMBONI MICHELE CRESPINOSI 706   10,10

ZAMBRANO ANNALUCE SALERNOSI 830    8,40

ZANNI MAURIZIO BOLOGNASI 239   26,10

ZANNINO GIANDOMENICO VERZINO 365   18,60

ZARA GIANNI SAN FELICE DEL MOLISESI 545   12,60

ZATTINI DANIELA CESENA 955    5,10

ZICCOLELLA GIUSEPPE ACERRASI 725    9,85

ZIPPARRI LUIGI TRANI 811    8,70

ZITO ANTONIO PETINA 182   30,90

ZOBBI GIANNI REGGIO NELL'EMILIA 1.019    1,50

ZOENA IDA MERCOGLIANOSI 655   10,80

ZOFFOLI STEFANIA CESENASI 779    9,00

ZOLI VALENTINA FORLI'SI 602   11,50



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

206

GRADUATORIA PROVVISORIA DI MEDICINA GENERALE - SETTORE DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE - ANNO 2014

Ordine alfabetico

Posizione

graduatoria COGNOME NOME

Possesso

Attestato

Formazione
TOT.

PUNTI COMUNE

ACONE GIUSEPPE PRATOLA SERRA 117   34,00

AGNELOTTI CRISTINA TORINOSI 229   21,40

AGUGLIA DEMETRIO ORESTE REGGIO DI CALABRIA 321   13,10

ALEMANNO FABRIZIO CATANZAROSI 267   17,60

ALI' ROBERTO MESSINA 284   15,80

ALOISI EMANUELE VIBO VALENTIASI 243   20,05

ALTINI CHIARA BOLOGNASI 342   12,00

AMATRUDA LAURA CASTELLAMMARE DI STABIASI 332   12,40

AMICI OMBRETTA TREZZANO SUL NAVIGLIO 461    0,50

AMICO ALESSIO PESCARA 425    6,20

AMRAM AVNER MODENA 49   46,45

ANFOSSI MARIA TERESA PIEVEPELAGO 452    1,50

ANGIERI LUCA ASCOLI PICENO 253   18,75

ANGONE ANTONIO BOLOGNASI 193   24,90

ARGENIO ALESSIO VILLARICCASI 282   16,00

ARMANI PAOLA BEDONIA 60   43,70

ATTINO MARCO CARMINE VIGNOLA 385    9,35

AURICCHIO LUIGI GERARDO ALBANELLASI 262   18,00

AURIGEMMA MICHELANGELO CAPUASI 404    8,20

BADOLATO GIUSEPPE ROCCELLA IONICASI 123   33,35

BAGNATO FRANCESCA BOLOGNASI 353   11,20

BANDIERA GEMINIANO MIRANDOLA 184   25,70

BARBIERI ALESSANDRA FERRARASI 93   38,05

BARDUCCI ROMINA RIMINISI 222   21,90

BARNABE' DANIELE BOLOGNA 449    1,85

BARONE DEBORA RIZZICONISI 55   44,85

BARONE SERGIO ANTONIO PARABITA 40   50,50

BAROSI MASSIMO RIMINI 124   33,35

BARTOLONI PATRIZIA FORLI' 159   28,30

BARTOZZI MARIO SENIGALLIA 17   61,80

BARUZZI NATALE CLAUDIO RAVENNA 99   36,95

BASSI ALBERTO VILLA MINOZZOSI 137   30,95

BATTISTINI MICHELA FORLIMPOPOLISI 325   12,90

BAZZOLI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 200   24,20

BELLUCCI GIUSEPPE CARLO TORRE DEL GRECOSI 269   17,50

BENATI IRMA FINALE EMILIA 228   21,50

BENATTI LUIGI MIRANDOLASI 11   67,80

BENEDETTI MARIA STRONGOLI 406    7,90

BERETTA ANGELO SAN GIORGIO PIACENTINOSI 112   34,90

BERNABEI LEO MONTESE 10   69,20

BERNACCHI MARIA CASTELMEZZANOSI 238   20,80

BIANCHI GIORGIA PIACENZASI 312   13,80

BIANCO MARINELLA GENOVASI 372   10,10

BIANCONI ALBERTO BARI 94   37,50
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BIGARELLI MARIA ELISA SOVERATOSI 84   39,40

BIZZI NICOLETTA VERUCCHIOSI 85   39,20

BOLELLI MONICA BOLOGNA 464    0,50

BONANNO RITA TOLENTINOSI 350   11,40

BONANTE PIER PAOLO ANTONIO MATTINATA 462    0,50

BONATO ROBERTO RIMINI 163   28,05

BONAZZI VALERIA PIANORO 422    6,70

BONETTI SILVIA SAN GIOVANNI IN MARIGNANOSI 329   12,60

BONIVENTO CHIARA BOLOGNASI 227   21,60

BORGHI RENATO ZOLA PREDOSA 203   24,00

BOVE GIUSEPPINA BATTIPAGLIASI 158   28,40

BOZZO VIRGINIA COSENZASI 338   12,10

BRACCIALE EMILIO SAN PIETRO VERNOTICOSI 80   39,85

BRINATI FABIO BOLOGNASI 292   15,15

BROCCHI GIADA FLAVIA FORLI'SI 212   23,40

BRUNO SANTE APRICENA 383    9,50

BUCCERI ALBERTO CATANIASI 156   28,50

BULGARELLI CHIARA MODENA 299   14,75

BUONINFANTE VINCENZO BELLIZZI 283   16,00

CAICO DANIELE MAURIZIO GROTTAFERRATA 439    3,40

CAITI OMAR REGGIO NELL'EMILIASI 186   25,50

CALOBRISI CINZIA FIRENZESI 388    9,20

CAMERLINGO FRANCESCO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 192   25,00

CAMMI FABIO CASTEL SAN GIOVANNI 432    4,60

CANESTRINO GENNARO BARISI 400    8,30

CANGIALEONI SARA FORLI'SI 384    9,40

CANTELE VALENTINA COSSATOSI 247   19,40

CAPONE MONICA NAPOLISI 189   25,40

CARANDENTE GENNARO QUALIANOSI 313   13,80

CARANGELO PIETRO ROMA CAPITALE 436    3,70

CARBONARA GIOVANNA VIGNOLASI 39   50,75

CARDUCCI GIUSEPPINA ISOLE TREMITISI 257   18,60

CARNOSO RAFFAELLA SIENASI 355   10,80

CARPENTIERO TERESA ATRIPALDASI 210   23,60

CARRELLA VINCENZO SOMMA VESUVIANA 463    0,50

CASALICCHIO NICOLO' CESENA 72   41,60

CATALANO DOMENICO MARTIGNANA DI PO 277   16,80

CATTARIN MAURIZIO CRESPINOSI 414    7,50

CAVALLARI CARLOTTA BOLOGNASI 401    8,20

CAVALLINO STEPHEN FERRARA 170   27,05

CERCHIONE GIANLUIGI SANTARCANGELO DI ROMAGNA 408    7,80

CHERCIU DANIELA LIPARI 104   36,20

CHIANESE RAFFAELLA MARANO DI NAPOLISI 259   18,25

CHIARELLI PATRIZIA FERRARA 51   46,25

CHIERICI ROBERTA BOLOGNASI 359   10,70

CHIODO ANGELINA ISOLA DI CAPO RIZZUTO 65   43,15

CHIURCO GENNARO CARIATISI 56   44,60

CICALESE ANTONIO PONTECAGNANO FAIANOSI 202   24,00

CICCARONE GABRIELE CASTELLANETASI 405    7,90
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CICOGNANI ANDREA FORLI' 290   15,25

CILIONE CARMELA REGGIO DI CALABRIA 447    2,35

CIMATTI DANIELA RAVENNASI 215   23,20

CIMINO LUCA BOLOGNASI 389    9,00

CIRASOLA ROSA FERRARA 460    0,50

CIRILLO ENRICO SPERONE 430    4,80

CIRIO TERESA MARIA BOLOGNA 465    0,50

COLLETTA LEONARDO SAN CLEMENTE 22   56,60

COLTUNEAC LORIN PISTOIA 420    7,20

COMELLI IVAN PARMASI 419    7,20

CONDOLUCI MARIA CARMELA ROSARNO 43   49,60

COPPI PAOLO MODENA 429    4,80

CORLITO ANGELO FLUMERISI 252   18,80

CORONADO OLGA VIVIANA BOLOGNA 455    1,00

CORSI MARIA CRISTINA REGGIO NELL'EMILIASI 7   75,90

CORSINI CATIA ZOLA PREDOSASI 386    9,30

COZZOLINO GIANPIERO NOVARASI 348   11,50

CRISTIANO VINCENZO BRANCALEONESI 337   12,20

CUOZZO FEDERICA SAN SEVEROSI 378    9,70

CUTERI BRUNO SOVERATOSI 373   10,00

CUTRI' GIUSEPPE TROPEASI 246   19,75

D'ACUNTO CARMINE BOLOGNA 250   19,10

DAIDONE MARIO SALVATORE MODENA 70   41,85

D'AMATO GIOVANNI LUCERASI 375   10,00

D'AMORE ROBERTO RIO SALICETOSI 138   30,85

D'ANDREA ANNA MARIA BOLOGNASI 211   23,45

DANGELO PIETRO REGGIO NELL'EMILIA 293   15,15

D'ANIELLO ANTONIO NOLA 53   45,70

DE ANGELIS ELENA MOLINELLASI 334   12,35

DE CILLIA CARLO BOLOGNA 428    5,45

DE CUSATIS PIETRO MONDRAGONE 433    4,40

DE GHEIKING IRINA ORIOLO ROMANO 96   37,40

DE LANDRO DANIELA NAPOLISI 152   28,80

DE LUCA MARIA REGGIO NELL'EMILIASI 91   38,35

DE ROSA PASQUALE FORLI'SI 214   23,20

DE SANCTIS RENATO PAVIA 6   79,00

DEL CORE GAETANO NAPOLI 82   39,50

DEL PRETE ANTONIO TORINOSI 120   33,70

DEL PRETE GENNARO GRUMO NEVANOSI 182   25,75

DELLA STRADA CRISTINA CESENASI 221   21,90

DELLA VECCHIA VINCENZO CASSINOSI 336   12,30

DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO LATERZASI 371   10,10

DENTE MASSIMO FORLI'SI 153   28,75

DI BATTISTA DARIO FORLI'SI 21   56,70

DI DONATO LORENZO NAPOLISI 126   33,20

DI FRANCIA MARIA TERESA PALMI 181   25,80

DI LELLA IRENE IMOLASI 235   21,00

DI MASO CLAUDIO AFRAGOLASI 379    9,70

DI MONTE ALESSANDRO RIMINI 443    2,70
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DI PALMA ANGELA ADELFIASI 234   21,20

DI PLACIDO ERICA IMOLASI 324   13,00

DI VITO MONIA CHIETISI 418    7,40

DOMINGUEZ HORACIO ARNALDO CORIANO 407    7,90

DONATI MARINO AUDITORESI 199   24,30

DRUDI ELISABETTA CESENA 197   24,55

D'URSO GENNARO BOLOGNA 467    0,30

ESPOSITO EMILIANO MASSA LUBRENSESI 147   29,40

FALANGA FRANCESCO BOLOGNA 122   33,50

FALCONE VALERIA TARANTOSI 352   11,20

FARNETI DESIDERATA RAVENNA 97   37,15

FASONE ANTONIO GELASI 255   18,70

FATTORI RINO CAVEZZO 136   31,10

FERRARO CHIARA VERZINOSI 180   25,80

FERRETTI ANTONIETTA RAVENNASI 28   55,05

FERRI ORAZIO PESAROSI 320   13,10

FILIPPI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 308   14,20

FIORENTINO PIER LUIGI SAN LAZZARO DI SAVENA 101   36,35

FIRENTI ROSA BITRITTOSI 242   20,30

FOLCHINI PIETRO PARMA 45   49,15

FORMICOLA LUIGI BACOLISI 164   27,95

FRANCO GENNARO TAURIANOVA 14   62,60

FRASCI UMBERTO LIGNANO SABBIADOROSI 301   14,70

FRASSANITO PIETRO CESARE MODENA 114   34,25

FRIJIA ANDREA BATTIPAGLIASI 361   10,60

FUSARO ETTORE FRANCESCO CORIGLIANO CALABROSI 20   57,00

FUSCO LORENZO BELLARIA-IGEA MARINASI 298   14,90

FUSETTI LEONARDO MODENASI 185   25,60

GAIBA MARIO CRESPELLANOSI 208   23,75

GALLI GUIDO MILANO 57   44,50

GALLI TOMASO RIMINI 470    0,20

GALLUZZO DOMENICO MASSIMO CINQUEFRONDISI 109   35,00

GARGAGLIA EMANUELA PERUGIASI 306   14,20

GASPARI PELLEI MARCO BOLOGNA 161   28,20

GATTO ANGELA CICERALESI 362   10,55

GENNARI MARCELLA FERRARA 76   40,85

GERACE PASQUALE SALSOMAGGIORE TERME 127   33,05

GERACI FILOMENA TAURIANOVASI 59   43,95

GIAGNORIO RAFFAELLA FERRARA 141   30,45

GIAMBARTOLOMEI SARA ROMA CAPITALESI 412    7,70

GIANNATIEMPO LUIGI SAN CIPRIANO PICENTINOSI 356   10,80

GIANNINI ENRICO TORRITA DI SIENASI 244   20,00

GIARDINI COSTANTINO BIBBIENA 450    1,80

GIAROLI PATRIZIA SORBOLO 448    2,30

GIORDANO ALFONSO VIBO VALENTIASI 74   41,20

GIORDANO ANGELO FRATTAMAGGIORESI 204   23,95

GIORDANO MICHELE MODENASI 111   34,95

GIORGETTI GABRIELE RIMINI 445    2,50

GIROLDINI AMEDEO PETILIA POLICASTRO 37   51,80
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GRALDI MARIA PAOLA FERRARA 275   16,90

GRAPPIOLO FRANCESCA GENOVASI 377    9,80

GRASSINO SANTORO VALENTINA TORINOSI 335   12,30

GRIMALDI CARMELA NAPOLISI 205   23,95

GUERRA NICOLA REGGIO NELL'EMILIA 129   32,70

GURRERI LIBORIO NINO BOLOGNA 36   52,00

GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO BOLOGNA 213   23,35

HAG YAHIA IBRAHIM SENERCHIA 151   28,95

HATTAR SAD BOLOGNA 466    0,50

HEYDARI PEIMAN MODENA 131   32,05

IANNUCCI CARMEN SAVIANOSI 307   14,20

IERARDI PIETRO PETILIA POLICASTRO 33   52,20

IERVESE GLORIA CASTELFRANCO EMILIA 223   21,85

INDICE MARIA SCALA PERUGIASI 309   14,10

IOVINELLI AMEDEO SUCCIVOSI 416    7,40

IPPOLITO VALERIA ALTAMURASI 357   10,70

JANUSKEVICIUTE BRIGITA BOLOGNASI 302   14,60

JULIANI TAMILDA GRAZIA ROMA CAPITALESI 387    9,20

KAFOUSIS THEODOSIOS IMOLASI 172   26,75

LA SALA ROBERTA FOGGIASI 365   10,30

LA VOLPE SABINA NAPOLI 457    1,00

LAMACCHIA FRANCO MAURO RIMINI 115   34,10

LANDRIANI AURORA FERRARA 315   13,50

LANDULFO MASSIMILIANO AGROPOLISI 121   33,60

LANZAROTTI SAMUELE FAENZASI 264   17,85

LAROSA FRANCESCO BOLOGNASI 285   15,75

LATTANZIO GIANFILIPPO MODENA 118   33,85

LEARDINI MARINO SAN GIOVANNI IN MARIGNANO 29   55,00

LEMMA FRANCESCO PERUGIASI 394    8,70

LENTINI FERDINANDO RIZZICONISI 25   55,80

LEPERA GIOVANNINA RAVENNASI 134   31,65

LEPORE DONATO FOGGIASI 265   17,80

LEROSE VINCENZO CECCANOSI 171   26,90

LETIZIA NICOLINO SAN NICOLA LA STRADA 173   26,70

LETTIERI NICOLA GROSSETOSI 261   18,00

LIBERTI DOMENICO MENTANASI 314   13,65

LIBERTI ROSA NAPOLISI 194   24,80

LICCARDO LUISA MUGNANO DI NAPOLISI 280   16,30

LIONETTO EZIO SASSO MARCONI 333   12,40

LIVRAGA STEFANIA PIACENZASI 54   45,30

LO CASALE CORRADO MONTECALVO IRPINO 63   43,45

LO FARO FRANCESCO CATANIA 458    1,00

LODDO BARBARA MOLINELLASI 331   12,45

LOMBARDI ANDREA SASSUOLO 434    4,30

LONGO ROBERTO NAPOLISI 206   23,90

LOPATRIELLO ANNA MARIA RUBIERA 1  103,80

LORENZI SANDRA BOLOGNA 237   20,90

LUCCHETTA MARIA CRISTINA GIOIA TAUROSI 236   21,00

LUCCHINI FULVIO PIEVE PORTO MORONESI 279   16,40
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LUGARESI LAURA CESENASI 305   14,20

LUVARA' MARGHERITA REGGIO DI CALABRIASI 102   36,30

MAGLIANI LUCIA LA SPEZIASI 142   30,25

MAIO ANGELA CASAGIOVESI 367   10,20

MAISANO GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIA 289   15,40

MAKOUI CHAHRIAR FERRARA 442    3,20

MALLARDO GIUSEPPE VILLARICCASI 345   11,70

MALVAROSA ANNA TORTORASI 187   25,50

MANAGO' ROCCO VARAPODIO 44   49,20

MANCINI PATRIZIA CASAMASSIMASI 403    8,20

MANCINO FRANCO BOLOGNA 177   26,25

MANCUSI TOMMASO MIGLIERINASI 113   34,90

MANDRIOTA GIOVANNA FERRARA 143   30,25

MANFREDONIA GIUSEPPE NOCERA INFERIORESI 276   16,85

MANUZZI PATRIZIA BOLOGNA 5   79,85

MANZI MARCO RIMINISI 254   18,70

MARCELLO NICOLA RIMINI 48   47,50

MARCHIONNI MAURIZIO FORLI' 174   26,50

MARI MICHELE PAOLO PRATOSI 399    8,40

MARIANI DARIO BOLOGNA 435    4,10

MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO LIONISI 95   37,40

MARINI IDAMARIA ROMA CAPITALESI 370   10,10

MARINIELLO GABRIELE CASALNUOVO DI NAPOLI 472    0,00

MARINO SILVIO ANTONIO MISANO ADRIATICO 207   23,90

MAROTTA BRUNO NAPOLISI 300   14,70

MARRI FRANCO RAVENNA 24   56,05

MARSELLA JESSICA TARANTOSI 402    8,20

MARTIN FERNANDA MODENASI 415    7,50

MASCITTI MONICA PIANOROSI 245   19,75

MATASSONI LUCA CESENA 241   20,35

MATASSONI PATRIZIA SARSINA 149   29,10

MATTOGNO LILIANA MARIA CORIANOSI 413    7,70

MAZZARELLA PAOLO TRICARICOSI 71   41,60

MAZZELLA EMILIO BUCCHIANICOSI 417    7,40

MAZZONE MARIA CASTELPOTOSI 296   14,95

MAZZOTTA MARIA DOMENICA COSOLETOSI 130   32,20

MAZZOTTI DREI ELISA RAVENNASI 226   21,65

MELCHIONDA DOMENICO CASTELFRANCO EMILIASI 77   40,75

MENNUTI ROSA VICO DEL GARGANO 52   45,70

MEO LUCIA VOLTURARA IRPINASI 216   23,00

MIGLIETTA GIOVANNI TREPUZZI 38   50,90

MILITO SILVANA BOLOGNA 471    0,10

MINARDI MONICA IMOLASI 249   19,10

MINERVA GIANCARLO MOLA DI BARISI 327   12,70

MINGHETTI PAOLA RAVENNA 438    3,60

MINGUZZI MAURO FUSIGNANO 441    3,30

MIRAGLINO VALENTINA NOCISI 410    7,70

MIRONE MARCO BOLOGNASI 125   33,30

MONACO TULLIO COLORNO 116   34,00
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MONTAGNANI CARLO FEDERICO BOLOGNA 233   21,25

MORAZZINI LUCIA PIANCASTAGNAIOSI 341   12,10

MORELLI LARA CIVITELLA ROVETOSI 323   13,00

MORRA MARIA ROSARIA NAPOLI 133   31,70

MORRONE BRUNO TORRE ANNUNZIATASI 272   17,40

MORSIANI SARA LUGOSI 392    8,80

MOSTADIM FARAMARZ BOLOGNA 140   30,60

MURANO DOMENICO BUCCINO 62   43,50

MURIGLIO NICOLA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 219   22,35

MURRI LUIGI ROMA CAPITALESI 251   18,80

MUSCARIELLO ELEONORA NAPOLISI 295   14,95

MUSTAZZA BALDASSARE SAN VITO LO CAPO 240   20,40

MUTO PAOLO NAPOLISI 271   17,40

NACHMIAS NURITH RICCIONE 440    3,30

NAPOLEONE FRANCESCO NAPOLISI 344   11,90

NASCIA STEFANO REGGIO NELL'EMILIASI 183   25,75

NATALINI ERMANNO BOLOGNASI 13   66,95

NERONI CORRADO REGGIO NELL'EMILIA 260   18,10

NICITA FRANCESCA MATILDE CORCIANOSI 358   10,70

NIGRO SALVATORE SAN GIOVANNI DI GERACESI 83   39,45

NIGRO VINCENZO CORIGLIANO CALABROSI 67   42,40

NIGRO VITO ANTONIO ACCADIA 92   38,20

NILO SANDRA ROMA CAPITALESI 354   11,00

NORI VALERIO RIMINI 9   69,60

NUCCI PAGLIARO PAOLO BOLOGNA 468    0,20

NWAUGO EMEKA LIVINUS MODENA 145   30,05

ORCIARI PATRIZIA BOLOGNA 453    1,20

ORIUNDO MARIA ROSARIA SAN GIUSEPPE VESUVIANOSI 195   24,70

OSTICIOLI LUCA PERUGIASI 73   41,55

OTTAVIANI GIORGIO ROMA CAPITALE 454    1,00

OTTOVEGGIO PAOLA STEFANIA ROMA CAPITALESI 286   15,65

PACE MARIA INCORONATA CARPISI 165   27,95

PAGANIN DONATELLA FORMIGNANA 239   20,80

PAGANO ANGELA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 274   16,95

PAGGIOLA CRISTINA BOLOGNA 19   58,50

PAGLIARANI FERNANDO ANTONIO CESENASI 175   26,40

PAGLIONE SILVANA BOLOGNA 409    7,80

PAGNI CECILIA FIRENZESI 347   11,60

PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA CALESTANO 100   36,70

PANUNZIO MAURIZIO FOGGIASI 339   12,10

PAOLETTI GIUSEPPE MONTE SAN GIUSTOSI 294   15,10

PAONESSA ANTONIO PATRIZIO BOLOGNASI 167   27,80

PAPA ARTURO FORLI'SI 58   44,25

PAPALILLO VINCENZO NAZARIO APRICENASI 316   13,20

PAPPALARDO ROSARIA VARAPODIOSI 346   11,70

PARADISO DONATINA COLLETORTOSI 119   33,80

PARMA TIZIANA CESENA 273   17,25

PASCALE BENEDETTO NAPOLISI 179   25,90

PASCUZZI GIUSEPPE CIRO' MARINASI 86   39,20
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PASQUINI GIOVANNI CARPI 61   43,65

PASTORE MATTEO EBOLI 162   28,10

PAVANELLO PIERPAOLO PARMASI 160   28,20

PAZZAGLIA GLORIA MINERBIO 427    5,50

PECORARI PAOLO GRANAROLO DELL'EMILIASI 18   59,00

PECUNIA FEDERICA LA SPEZIA 431    4,80

PELLEGRINO FRANCESCO VARAPODIOSI 88   38,60

PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA VARAPODIOSI 196   24,70

PELLICCIARO MARIA POTENZA 42   49,60

PELTRONE BRUNO BADOLATOSI 310   14,00

PERRONE LILIANA GIGLIOLA BOLOGNASI 188   25,45

PESARESI MONICA BELLARIA-IGEA MARINASI 297   14,90

PETRACCA ANGELA BOLOGNASI 268   17,55

PETRILLO LUIGI AVELLINO 437    3,60

PEZZA LUCIO MONTE DI PROCIDASI 368   10,20

PEZZANO MARIA IMMACOLATA PALIZZISI 224   21,80

PINDILLI DOMENICO COSOLETO 35   52,10

PINI PAOLA MODENA 146   30,00

PINZUTI LINDA SIENASI 381    9,55

PIRRO ETTORE BOLOGNASI 198   24,30

PISCOPIELLO ANTONELLA FOGGIASI 351   11,35

PITTARI SALVATORE SIDERNOSI 135   31,60

PIZZI MAURO PARMA 16   61,95

PIZZORUSSO VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 343   11,90

POLETTI STEFANO FERRARA 32   52,50

POTI GABRIELE NAPOLISI 154   28,70

PRATI ANDREA LOIANOSI 105   36,10

PREVIATI RITA FERRARA 150   28,95

PUGLIESE GIUSEPPE ROSSANOSI 108   35,20

PUTIGNANO GIOVANNI PAOLO OSTUNI 64   43,20

QUERCETTI CRISTO FANOSI 380    9,60

RAGUNI GIORGIO RIPOSTOSI 366   10,20

RANDI RODOLFO BAGNACAVALLO 8   69,65

RASPATELLI STELLA BOLOGNASI 398    8,50

RASTELLI ANGELO PALMA CAMPANIASI 328   12,70

RAVAIOLI PAOLO RAVENNASI 258   18,30

RESTA FORTUNATO IMOLA 423    6,45

RICCIARDELLI STEFANO MAZZE' 459    0,90

RIDOLFI IDA SANTA SOFIASI 201   24,10

RIGHETTO ENZO MIRANOSI 87   39,10

RIGHINI ROBERTO BOLOGNASI 396    8,60

RIGON SARA BOLOGNASI 349   11,40

ROCCA LUIGI ISOLA DI CAPO RIZZUTO 26   55,70

RODOLICO MARIANNA VIBO VALENTIA 46   48,90

RODRIGUEZ YOLANDA CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE 291   15,20

ROMANO ROSARIO TORRE ANNUNZIATA 382    9,50

ROMBOLA' AURELIO DRAPIA 30   53,70

ROMEO ANDREA AGOSTINO RAVENNA 304   14,25

ROMEO VINCENZO REGGIO DI CALABRIASI 89   38,50
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ROSI ANTONELLA FORMIGINE 426    5,85

ROSSI FIORENZO FORLI' 148   29,10

ROSSI GIANCARLO BOVOLONE 78   40,60

ROSSI GIUSEPPINA FORMIGINE 451    1,50

ROSSI NICOLA PARMA 473    0,00

ROSSI NICOLETTA SAN GIORGIO MORGETO 47   48,90

ROSSITTI ROSETTA CESENA 139   30,60

RUSO GIROLAMO SIDERNOSI 144   30,20

RUSSOMANNO MASSIMO CAPOSELESI 81   39,80

SACCONE ROSANNA POMIGLIANO D'ARCOSI 287   15,50

SAITTA FRANCESCO SANTA SOFIA 322   13,10

SALEM HASAN ROTTOFRENO 326   12,80

SALIARIS STAVROS COLLECCHIOSI 155   28,60

SALVINI ROBERTO BADIA TEDALDA 50   46,40

SAMIMI MASSOUD TRAVERSETOLO 209   23,65

SAMOLEWSKA MALGORZATA BUDONI 220   22,30

SANGIORGI LORENA FAENZA 391    8,85

SANTANGELO VINCENZO BELLARIA-IGEA MARINA 266   17,80

SANTISI MAURIZIO LENI 68   42,00

SATRIANO SERGIO REGGIO DI CALABRIASI 27   55,20

SAVIANO RAFFAELE CARDITOSI 281   16,10

SCALINCI ALDO MODENA 103   36,30

SCAPARROTTI ANTONIO SAVIGNANO SUL RUBICONE 363   10,50

SCARANO DOMENICO SALERNO 41   50,40

SCARCELLO FRANCESCO SAN GIORGIO ALBANESESI 128   32,80

SCAZZI SALVATORE CESENA 469    0,20

SCIO' MICHELE PERETOSI 69   41,90

SCOGNAMIGLIO UMBERTO SANT'ANASTASIASI 411    7,70

SCORDO CATERINA VARAPODIOSI 311   14,00

SCOZZAFAVA ANGELO ROMA CAPITALESI 374   10,00

SELLA GIOVANNI RAVENNASI 217   22,60

SETTEMBRINO GIANBATTISTA NOCARASI 79   39,95

SFORI ARNALDO GOSSOLENGO 231   21,30

SGARGI GIULIO MINERBIO 330   12,60

SICA ANTONELLO NAPOLISI 270   17,40

SISTI ANDREA MONTECATINI-TERMESI 393    8,80

SISTI TIZIANO BOLOGNA 31   53,55

SOMENZI FABIO PIZZIGHETTONESI 318   13,10

SORRENTINO ORLANDO SAINT-VINCENTSI 288   15,40

SOSTI ANTONIO SOGLIANO AL RUBICONE 107   35,85

SOTIRIOU GEORGIOS TERAMO 166   27,95

SPAGNA GABRIELLA CARPI 444    2,60

SPAGNOLO NICOLA BOLOGNA 90   38,45

SPERONI CARLO GIUSEPPE AGAZZANO 3   88,35

SPEZIALE MARIA LUISA ACQUAPPESASI 218   22,40

STANIZZI ANTONIO BOLOGNA 34   52,20

STEITIEH ZUHEIR RIMINI 230   21,35

STERLICCHI PAOLA FORLI' 110   35,00

STRAUSS STEFANIE SAN PIETRO VAL LEMINASI 303   14,40
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SUZZI VIOLANA IMOLA 12   67,25

TABANELLI GIANNI MARIA BAGNACAVALLO 157   28,50

TAGLIAFERRI AMEDEO CASTELMEZZANOSI 340   12,10

TAMBURINI MAURO RIMINI 390    9,00

TASSINARI DAVIDE RICCIONE 456    1,00

TATULLI ALESSANDRO TERLIZZISI 360   10,60

TEDJA SUHENDRA PARMA 278   16,75

TERMANINI IBRAHIM MASEN REGGIO NELL'EMILIASI 106   36,05

TERZI ELENA TORINOSI 395    8,70

TESTI LORETTA CESENA 319   13,10

TICCI ROBERTO FORTE DEI MARMI 98   37,00

TOCCI GIOVANNA BOLOGNA 424    6,40

TOFANI FRANCESCO LIVORNOSI 364   10,40

TOMMASELLI LUCA CASTELNUOVO RANGONE 446    2,40

TOZZI PIERO FIRENZE 4   83,70

TRANELLI STEFANO SAVIGNANO SUL RUBICONESI 132   31,80

TURCI PIERO CESENA 256   18,65

TURI BARBARA BARISI 397    8,60

UCCI NICOLA SAN GIOVANNI IN PERSICETO 191   25,05

USTRA COSIMO OSTUNI 376    9,90

VALERIOTI SALVATORE SAN GIORGIO MORGETO 15   62,60

VAROTTI VINCENZO SAN GIORGIO DI PIANO 2  101,80

VASELLI GIOVANNI MASSA 421    7,20

VASIA SHPRESA RIMINISI 168   27,40

VENNERI MARIA IMMACOLATA SAN GIORGIO IONICO 23   56,40

VENTRICE GIUSEPPINA IONADISI 66   42,80

VERDACCHI ALESSANDRO PERUGIASI 176   26,40

VESLER SERGYOOSH BOLOGNASI 169   27,10

VINCENZETTI MONICA CUPRA MARITTIMASI 317   13,20

VITALI MASSIMO FORLI'SI 75   41,00

VITTORANGELI ROBERTA VALPELLINE 263   17,95

ZACCONI PIETRO PIACENZASI 232   21,30

ZAMATTO FEDERICA BOLOGNASI 248   19,35

ZAMBELLI LILIANA FORLI'SI 225   21,80

ZAMBELLI ROBERTO PAOLO SAN LAZZARO DI SAVENASI 190   25,25

ZAMBONI MICHELE CRESPINOSI 369   10,10

ZANNI MAURIZIO BOLOGNASI 178   26,10
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ABASI MANIJEH BOLOGNASI 411   22,85

ACCARDO MICHELE PORTICISI 810    9,90

ACCORSI DANILO CASALECCHIO DI RENO 677   12,45

ACQUAVIVA MARIANGELA MONOPOLISI 940    7,70

ADIMARI CLARA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 361   24,85

ADORNI ANTONIA COLLECCHIOSI 802   10,00

AGUGLIA DEMETRIO ORESTE REGGIO DI CALABRIA 649   13,10

ALAI ALAN REGGIO NELL'EMILIASI 674   12,50

ALBANI ELISA GIULIANA ANTON SAN GREGORIO DI CATANIA 1.006    4,20

ALBERGHI DONATELLA MODENA 1.082    0,20

ALBERINO FRANCA FERRARASI 459   20,60

ALEMANNO FABRIZIO CATANZAROSI 512   17,60

ALFANO SILVANA COLLE DI VAL D'ELSASI 356   25,10

ALI' ROBERTO MESSINA 554   15,80

ALICINO FRANCESCO CASTEGNEROSI 922    7,90

ALLOCCA LUCA SOMMA VESUVIANASI 686   12,30

ALMASI FOROOGH SIRACUSASI 279   29,20

ALOISI EMANUELE VIBO VALENTIASI 467   20,05

ALTINI CHIARA BOLOGNASI 701   12,00

AMATO ANTONIO TEGGIANOSI 637   13,30

AMATO ORNELLA CALTAGIRONE 211   34,90

AMATRUDA LAURA CASTELLAMMARE DI STABIASI 678   12,40

AMORUSO ANIELLO CASINA 468   20,00

AMRAM AVNER MODENA 103   46,45

ANAGNI GIORGIO BOLOGNA 595   14,60

ANDRIETTI MASSIMO BOLOGNA 111   45,80

ANELLO BARBARA MILANO 620   14,00

ANFOSSI MARIA TERESA PIEVEPELAGO 1.046    1,50

ANGIERI LUCA ASCOLI PICENO 490   18,75

ANNUNZIATA ILARIA RAFFAELLA NAPOLISI 659   12,90

APICELLA SARA GIFFONI SEI CASALISI 448   21,25

APREA GERARDA POLLENA TROCCHIASI 400   23,50

ARBASI MARIACRISTINA ROTTOFRENO 1.003    4,30

ARENA PALMINA FORLI' 1.064    0,70

ARENI ALESSANDRA BOLOGNASI 680   12,40

ARGELA' EUGENIO BOLANO 1.092    0,00

ARGENIO ALESSIO VILLARICCASI 548   16,00

ARLOTTI EMANUELA FERRARA 1.012    3,80

ARMANI PAOLA BEDONIA 128   43,70

ASIRELLI ALESSANDRO FAENZA 120   44,70

ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA VOLTURARA IRPINASI 401   23,45

ASTARITA GIOVANNI NAPOLISI 413   22,70

ASTORRI CATERINA PIACENZASI 928    7,70

ATTANASIO ANNA TORRE ANNUNZIATASI 327   26,60
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ATTINO MARCO CARMINE VIGNOLA 839    9,35

AURICCHIO LUIGI GERARDO ALBANELLASI 506   18,00

AURIGEMMA MICHELANGELO CAPUASI 910    8,20

AVERSA BERNARDINA MERCATO SAN SEVERINOSI 735   11,20

BADALAMENTI MARIA RITA TORRETTASI 804   10,00

BADOLATO GIUSEPPE ROCCELLA IONICASI 231   33,35

BAGNATO FRANCESCA BOLOGNASI 736   11,20

BALDARI VALENTINO CISTERNINOSI 263   30,50

BANCALE RAFFAELE PARMA 137   42,20

BANFI MARIA BEATRICE SASSUOLOSI 942    7,70

BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA FERRARA 1.033    2,35

BARBARANO FEDERICO NAPOLISI 770   10,55

BARBARINO ROSANNA FORLI'SI 439   21,55

BARBARO ROSA CERIGNOLA 309   27,90

BARBIERI ALESSANDRA FERRARASI 176   38,05

BARBIERI MAURO SASSUOLOSI 443   21,35

BARCHI PAOLA BAGNO DI ROMAGNASI 275   29,60

BARDUCCI ROMINA RIMINISI 428   21,90

BARNABE' DANIELE BOLOGNA 1.040    1,85

BARONE DEBORA RIZZICONISI 119   44,85

BARONE SERGIO ANTONIO PARABITA 78   50,50

BARONI MILENA BOLOGNASI 609   14,20

BARONI TIZIANA FIDENZASI 943    7,70

BAROSI MASSIMO RIMINI 232   33,35

BARTOLONI PATRIZIA FORLI' 296   28,30

BARTOZZI MARIO SENIGALLIA 39   61,80

BARUZZI NATALE CLAUDIO RAVENNA 188   36,95

BASILE FRANCESCO GIUGLIANO IN CAMPANIA 360   25,00

BASSI MARIA CHIARA FERRARASI 825    9,70

BATTAGLIA FILOMENA BOLOGNASI 241   32,20

BATTISTINI MICHELA FORLIMPOPOLISI 657   12,90

BAYATI CHALESHTARI MANOUCHEHR FORLI'SI 633   13,50

BAZZOCCHI ELENA FAENZA 215   34,60

BAZZOLI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 378   24,20

BEGHINI FRANCESCO MODENA 304   28,10

BELLO MARINO BARISI 603   14,25

BELLUCCI GIUSEPPE CARLO TORRE DEL GRECOSI 519   17,50

BENATI IRMA FINALE EMILIA 440   21,50

BENATTI LUIGI MIRANDOLASI 26   67,80

BENEDETTI MARIA STRONGOLI 923    7,90

BENEDETTI MASSIMO FORLI' 101   47,25

BENEDETTO GABRIELLA POMIGLIANO D'ARCOSI 788   10,30

BENEDETTO MARIA PIA BOLOGNA 717   11,60

BENEGIAMO LAURA CASTELNOVO NE' MONTI 244   31,95

BENINATO ROSSELLA BOLOGNA 1.087    0,00

BENSI LAURA AOSTA 652   13,05

BERGAMASCHI ANGELA FORLI' 40   61,35

BERGAMINI LUCIA BONDENOSI 526   17,20

BERNABEI LEO MONTESE 22   69,20
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BERNACCHI MARIA CASTELMEZZANOSI 454   20,80

BERNINI MARIA VILMA NEVIANO DEGLI ARDUINI 1.070    0,50

BERTANI DARIO CASALGRANDESI 340   25,70

BERTANI SILVIA RUBIERASI 541   16,35

BERTI GIANNI RAVENNA 1.047    1,40

BERTOCCHI MONICA FERRARA 93   48,65

BEVINI MONICA MODENASI 639   13,30

BIANCHI GIORGIA PIACENZASI 623   13,80

BIANCO MARINELLA GENOVASI 800   10,10

BIANCONI ALBERTO BARI 180   37,50

BIGARELLI MARIA ELISA SOVERATOSI 163   39,40

BIONDI IVANA CASERTASI 847    9,20

BISACCIA GERARDO BOLOGNA 1.090    0,00

BISERNI MARISA GALEATA 25   68,25

BISI RAFFAELLA ROVIGOSI 791   10,25

BIZZI NICOLETTA VERUCCHIOSI 165   39,20

BOCCHI ALESSANDRA BOLOGNA 560   15,60

BOLDINI SIMONA ROMA CAPITALESI 776   10,40

BOLELLI MONICA BOLOGNA 1.071    0,50

BOMBARDI FRANCO RAVENNA 1.037    2,20

BONAFEDE FABRIZIO BOLOGNA 21   69,40

BONAGURI STEFANO FORLI'SI 913    8,20

BONANNO RITA TOLENTINOSI 723   11,40

BONANTE PIER PAOLO ANTONIO MATTINATA 1.068    0,50

BONATO ROBERTO RIMINI 305   28,05

BONAZZI VALERIA PIANORO 971    6,70

BONETTI SILVIA SAN GIOVANNI IN MARIGNANOSI 668   12,60

BONEZZI ANNA GRAZIA MODENA 58   55,10

BONILAURI PARIDE CAVRIAGO 11   81,90

BONITO LUCA MONTECORVINO ROVELLASI 705   11,85

BONIVENTO CHIARA BOLOGNASI 438   21,60

BONOMI GEORGINA ELENA RUTH ROMA CAPITALESI 580   15,00

BORGIA FRANCESCO FORLIMPOPOLI 1.026    2,70

BORIN CATERINA BOLOGNASI 480   19,30

BORRINI GIANNA SARZANA 53   55,80

BORTOLANI CLARA REGGIO NELL'EMILIA 181   37,40

BOSCARINO ALDO AVOLA 785   10,35

BOTTA FILIPPO ROTTOFRENOSI 535   16,70

BOTTI MAURIZIO FINALE EMILIA 5   97,40

BOTTOLI ELENA BOLOGNASI 874    8,60

BOVA LUCIANA BIANCOSI 118   45,10

BOVE GIUSEPPINA BATTIPAGLIASI 294   28,40

BOVE PATRIZIA FERRARASI 502   18,20

BOZZI ROSA ANGELA GESSOPALENA 154   40,20

BOZZO VIRGINIA COSENZASI 696   12,10

BRACCIALE EMILIO SAN PIETRO VERNOTICOSI 157   39,85

BRAMBILLA EUGENIA COLOGNO MONZESE 1.045    1,50

BRIGANTI FABIO FORLI' 763   10,70

BRINATI FABIO BOLOGNASI 576   15,15
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BRINI LORIS CASTEL SAN PIETRO TERMESI 568   15,30

BROCCHI GIADA FLAVIA FORLI'SI 403   23,40

BROSCA ANGELA FRIGENTOSI 379   24,20

BRUN PAOLA BOLOGNASI 732   11,30

BRUNO SANTE APRICENA 834    9,50

BRUNO SARA ALTAVILLA IRPINASI 850    9,10

BUCCINO MARIA ROSA SALSOMAGGIORE TERME 298   28,25

BUFFA ANGELA BOLOGNA 986    5,20

BULGARELLI CHIARA MODENA 588   14,75

BUONINFANTE VINCENZO BELLIZZI 549   16,00

BUTTURINI EDDA POZZA DI FASSA 29   66,70

CADEGIANI DANIELA BOLOGNASI 756   10,75

CAGGIANO ANTONELLA AVELLINOSI 738   11,10

CAICO DANIELE MAURIZIO GROTTAFERRATA 1.017    3,40

CAITI OMAR REGGIO NELL'EMILIASI 345   25,50

CALDERONI VANESSA FAENZASI 214   34,75

CALDIERI ERASMO SAN GIORGIO A CREMANOSI 602   14,25

CALIA PATRIZIA ROVATO 755   10,80

CALLEA LUCIA MODENA 286   28,90

CALOBRISI CINZIA FIRENZESI 846    9,20

CALZATI GIORGIO BOLOGNASI 769   10,60

CALZOLARI FRANCESCA FERRARASI 655   13,00

CALZOLARI PAOLA MODENA 127   43,70

CAMERLINGO FRANCESCO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 359   25,00

CAMORALI CINZIA PARMA 636   13,40

CAMPANA STEFANO CAMPOGALLIANOSI 585   14,80

CAMPANONE ANTONELLA AVERSASI 711   11,80

CAMPRINCOLI GIORGIO FORLI' 73   51,55

CANESTRINO GENNARO BARISI 892    8,30

CANGIALEONI SARA FORLI'SI 835    9,40

CANGIOTTI JENNI DAINA MISANO ADRIATICOSI 718   11,50

CANIATTI LICIA FERRARA 1.010    3,95

CANO GARCINUNO MARIA DEL CARMEN SASSUOLO 1.075    0,40

CANTELE VALENTINA COSSATOSI 477   19,40

CANTONE ARISTIDE MODENASI 489   18,80

CANTONI LORETTA CASTELFRANCO EMILIA 527   17,00

CANTONI SILVIA PARMASI 741   11,05

CAPONE MONICA NAPOLISI 350   25,40

CAPORALE PAOLA BOLOGNASI 246   31,75

CAPRARA MARIA DOMENICA BOLOGNASI 843    9,30

CAPRARI ELISABETTA REGGIO NELL'EMILIA 115   45,40

CAPRIO MARICA MARCIANISESI 831    9,50

CAPUTO GERARDINA PETINASI 342   25,60

CARANDENTE GENNARO QUALIANOSI 624   13,80

CARANGELO PIETRO ROMA CAPITALE 1.014    3,70

CARBONE CATERINA BOLOGNASI 297   28,25

CARDUCCI GIUSEPPINA ISOLE TREMITISI 494   18,60

CARLETTI VERONICA SAN LEOSI 830    9,50

CARNEVALE EMANUELE MODENASI 642   13,25
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CARNOSO RAFFAELLA SIENASI 749   10,80

CARPENTIERO TERESA ATRIPALDASI 398   23,60

CARRA' DOMENICO IONADI 204   35,40

CARTA ZELINDA SELARGIUSSI 354   25,20

CARTELLI DOMENICO RIMINI 367   24,65

CARULLO EDOARDO PORTICI 503   18,15

CASAGLIA ALESSANDRO BOLOGNA 483   19,10

CASALBONI CLAUDIA LONGIANOSI 207   35,00

CASALICCHIO NICOLO' CESENA 146   41,60

CASCIANO ANGELO REGGIO DI CALABRIASI 396   23,70

CASELLA SERAFINO ZOLA PREDOSA 41   61,30

CASELLI SIMONA MODENASI 823    9,70

CASSESE ANNAMARIA CASAMARCIANOSI 614   14,10

CASTELLITTO LUCIANA SPILAMBERTOSI 107   46,30

CASTIGLIONI GIANPIERO RIMINI 979    6,20

CATALANO DOMENICO MARTIGNANA DI PO 533   16,80

CATTARIN MAURIZIO CRESPINOSI 952    7,50

CAVAGNA DARIO VIGARANO MAINARDASI 193   36,60

CAVALLARI CARLOTTA BOLOGNASI 897    8,20

CAVALLI ROBERTA TIZZANO VAL PARMA 619   14,00

CAVALLO GIUSEPPE SALA CONSILINASI 569   15,30

CAVUTO CRISTIANO TOLLOSI 824    9,70

CELI NICOLETTA CATANZAROSI 879    8,50

CENCI SIMONA REGGIO NELL'EMILIASI 319   26,90

CERNESI SIMONE FORMIGINESI 727   11,30

CERRACCHIO GUSTAVO QUARTOSI 310   27,80

CESARONE MARIA AVERSA 1.001    4,40

CHIACCHIO MARIA ELISABETTA GRUMO NEVANOSI 347   25,50

CHIANESE RAFFAELLA MARANO DI NAPOLISI 500   18,25

CHIARELLI PATRIZIA FERRARA 110   46,25

CHIARI ALESSANDRO REGGIO NELL'EMILIA 399   23,60

CHIAVACCINI MARIO LIVORNOSI 752   10,80

CHIERICI PAOLO COLLECCHIO 1.020    3,30

CHIERICI ROBERTA BOLOGNASI 764   10,70

CHIUSA MARILENA FIDENZA 60   54,55

CIACCIA PIERA BOLOGNASI 523   17,40

CIAMPA SONIA RIMINISI 949    7,50

CICALESE ANTONIO PONTECAGNANO FAIANOSI 385   24,00

CICCARONE GABRIELE CASTELLANETASI 921    7,90

CICCIA STEFANIA RUBIERASI 673   12,50

CICOGNANI ANDREA FORLI' 571   15,25

CIGLIANO GIUSEPPE FORIO 273   29,90

CILIONE CARMELA REGGIO DI CALABRIA 1.032    2,35

CIMATTI DANIELA RAVENNASI 408   23,20

CIMATTI DONATELLA CASTEL MAGGIORE 815    9,80

CIMINO LUCA BOLOGNASI 854    9,00

CINQUE MICHELE MODENA 765   10,70

CIPOLLA ANTONIO BOLOGNASI 104   46,40

CIRASOLA ROSA FERRARA 1.067    0,50
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CIRILLO ENRICO SPERONE 993    4,80

CIRIO TERESA MARIA BOLOGNA 1.072    0,50

CIRSONE RUGGIERO MODENA 2  120,60

CITARELLA GIACOMO POZZILLISI 437   21,60

COAN GIOVANNI ANTONIO IMOLA 426   21,95

COCCONCELLI ENRICO REGGIO NELL'EMILIASI 436   21,60

COLAMARINO FLAVIA ROMA CAPITALESI 778   10,40

COLASURDO MARCELLO RAVENNA 417   22,50

COLLIOLI FEDERICA MODENASI 409   23,15

COLTUNEAC LORIN PISTOIA 962    7,20

COMASTRI PAOLA CASALECCHIO DI RENO 1.057    1,00

CONDOLUCI MARIA CARMELA ROSARNO 85   49,60

CONTE SALVATORE CASAVATORESI 416   22,50

CONTI PIO CESENA 965    7,10

CONTRI PATRIZIA LIZZANO IN BELVEDERE 326   26,70

COPPI PAOLO MODENA 991    4,80

CORALLI BEATRICE FAENZASI 419   22,35

CORALLO ANNA BOLOGNA 313   27,55

CORATO ALESSANDRO SCANDIANOSI 425   22,05

CORLITO ANGELO FLUMERISI 487   18,80

CORONADO OLGA VIVIANA BOLOGNA 1.054    1,00

CORREGGIOLI PAOLA ASTISI 632   13,60

CORSARO MARIA GRAZIA BOLOGNA 156   39,85

CORSI FRANCESCO GROPPARELLO 471   19,80

CORSI MARIA CRISTINA REGGIO NELL'EMILIASI 15   75,90

CORSINI CATIA ZOLA PREDOSASI 841    9,30

COSTA ALESSANDRA ROMA CAPITALESI 664   12,70

COSTANTINI SARAH BOLOGNASI 886    8,40

COSTANZO ALESSANDRA ROVIGOSI 950    7,50

COSTANZO CATERINA FRATTAMAGGIORESI 384   24,00

COUTSOUMBAS DIMITRIOS BOLOGNASI 700   12,10

COZZOLINO GIANPIERO NOVARASI 719   11,50

CREMONINI MARIA BOLOGNASI 891    8,30

CRISPI FRANCESCO CATANIASI 869    8,70

CRISTIANO VINCENZO BRANCALEONESI 692   12,20

CROCI EZIO PIACENZA 998    4,60

CROCI LILIA BAGNOLO IN PIANOSI 537   16,50

CROCITTI MANUELA BOLOGNASI 790   10,30

CULZONI FRANCESCA CARPISI 472   19,75

CUOZZO FEDERICA SAN SEVEROSI 818    9,70

CUTERI BRUNO SOVERATOSI 803   10,00

CUTRI' GIUSEPPE TROPEASI 474   19,75

D'ACUNTO CARMINE BOLOGNA 482   19,10

D'ACUNTO MICHELE IMOLASI 435   21,60

DAFFARA GIUSEPPE NOVARASI 551   15,80

DAIDONE MARIO SALVATORE MODENA 141   41,85

D'AIELLO MARCO CASTELVENERESI 269   30,10

D'ALESSANDRO ROSALIA TRENTOLA-DUCENTASI 861    8,80

D'ALESSIO MARIA DIANA CALABRITTO 528   17,00
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DALL'OSSO DANIELA FAENZA 1.069    0,50

D'ALOIA MASSIMO ADRIASI 281   29,00

D'ALONZO MARIA GIOVANNA ALTINO 566   15,40

D'AMATO GIOVANNI LUCERASI 806   10,00

D'AMATO MATTEO IMPERIASI 589   14,70

D'AMICO ANNA FORLI'SI 433   21,70

D'AMORE ROBERTO RIO SALICETOSI 259   30,85

DANCIULESCU IOANA MATERASI 865    8,80

D'ANDREA ANNA MARIA BOLOGNASI 402   23,45

D'ANGELO DANIELA IMOLA 18   72,30

DANGELO PIETRO REGGIO NELL'EMILIA 577   15,15

D'ANIELLO ANTONIO NOLA 113   45,70

DANNOUN AHMAD MISANO ADRIATICOSI 508   17,90

DANZA SPROVIERO DARIO BOLOGNASI 255   31,05

DATTOLI GIORDANA PARMA 994    4,80

DE ANGELIS ELENA MOLINELLASI 685   12,35

DE BELLIS SILVIO BARONISSI 983    5,60

DE CUSATIS PIETRO MONDRAGONE 1.000    4,40

DE FELICE OFELIA ROMA CAPITALESI 596   14,50

DE FEO FATIMA TRIESTESI 814    9,80

DE FILIPPIS LUIGI GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIASI 511   17,60

DE GUIDI SERGIO GOSSOLENGO 57   55,10

DE LEONARDIS CONCETTA SPOLTORESI 720   11,45

DE LUCA MARIA REGGIO NELL'EMILIASI 173   38,35

DE LUCA SERENA BELLARIA-IGEA MARINASI 706   11,85

DE MAIO DARIO NAPOLISI 889    8,40

DE MAIO SALVATORE NAPOLISI 274   29,80

DE PAOLA GAETANO ROMA CAPITALESI 709   11,80

DE PAOLA SALVATORE FRANCAVILLA MARITTIMA 1.023    3,10

DE PASCALE ENRICO CAVA DE' TIRRENI 225   33,80

DE RISI EMANUELE SANTA MARINELLASI 679   12,40

DE ROSA GIOVANNI GRAGNANOSI 828    9,60

DE ROSA PASQUALE FORLI'SI 407   23,20

DE SANCTIS RENATO PAVIA 14   79,00

DE SIMONE GENNARO NAPOLI 189   36,90

DE SOCIO VITTORIO TERMOLISI 135   42,90

DE VITO CARMELA CORREGGIO 158   39,80

DE VIVO CLAUDIO FOGGIASI 937    7,70

DEL CORE GAETANO NAPOLI 161   39,50

DEL PRATO MARIO SIENASI 772   10,50

DEL PRETE ANTONIO TORINOSI 226   33,70

DEL PRETE GENNARO GRUMO NEVANOSI 338   25,75

DEL VECCHIO LISA AVERSASI 878    8,50

DELLA BELLA CRISTINA BOLOGNASI 822    9,70

DELLA GODENZA MASSIMO FORLI' 730   11,30

DELLA RAGIONE STRATO MONTE DI PROCIDASI 406   23,30

DELLA STRADA CRISTINA CESENASI 427   21,90

DELLA VECCHIA VINCENZO CASSINOSI 688   12,30

DELLANNO GREGORIO DOMENICO MASSAFRASI 235   33,20
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DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO LATERZASI 798   10,10

DELLI CARPINI GIOVANNI CAPRIATI A VOLTURNO 285   28,90

DERIVA FRANCESCO AFRAGOLASI 336   25,80

DI BATTISTA DARIO FORLI'SI 47   56,70

DI BATTISTA MASSIMO FORLIMPOPOLISI 75   50,90

DI BIASE CAROLINA FORLI' 262   30,50

DI DONATO LORENZO NAPOLISI 236   33,20

DI EMIDIO MAURIZIO BOLOGNASI 395   23,70

DI FINE MATTEO CATTOLICA 174   38,30

DI FRANCIA MARIA TERESA PALMI 337   25,80

DI GIROLAMI PIETRO CONTROGUERRA 124   43,95

DI GRACI FRANCESCO RAVENNA 373   24,40

DI GREGORIO GIOVANNI SAN NICANDRO GARGANICOSI 669   12,60

DI LASCIO FEDERICO FERRARASI 355   25,10

DI LAURO DANIELA POZZUOLISI 344   25,50

DI LELLA IRENE IMOLASI 451   21,00

DI MASO CLAUDIO AFRAGOLASI 820    9,70

DI MAURO FILIPPO RAVENNA 1.034    2,30

DI MONTE ALESSANDRO RIMINI 1.025    2,70

DI NAPOLI ADELINA NAPOLISI 456   20,75

DI NAPOLI ANTONIO FOGGIA 86   49,50

DI NICCO PIERA CASALECCHIO DI RENO 95   48,45

DI PALMA ANGELA ADELFIASI 450   21,20

DI PASQUALE ROBERTO ADOLFO FORLI' 731   11,30

DI PERNA FELICETTA RIMINISI 424   22,10

DI PLACIDO ERICA IMOLASI 654   13,00

DI RAIMONDO DARIO COMOSI 638   13,30

DI ROCCO ALESSIA ROMA CAPITALESI 670   12,60

DI STASI VITANTONIO MONZUNOSI 260   30,70

DI VICO AUGUSTO ROMA CAPITALESI 920    7,90

DI VITO MONIA CHIETISI 956    7,40

DICATALDO ANNAMARIA BOLOGNASI 333   26,05

DIOMAJUTA ANTONIO AVERSASI 946    7,55

DIQUATTRO CARLO BOLOGNASI 218   34,50

DOMINGUEZ HORACIO ARNALDO CORIANO 924    7,90

DONATI MARINO AUDITORESI 375   24,30

DONDARINI RENATO SAN GIOVANNI IN PERSICETOSI 142   41,75

DONNICI PASQUALE BERTINOROSI 267   30,20

DRAGONE LUIGI SAVASI 205   35,30

DRUDI ELISABETTA CESENA 368   24,55

DUBLA ALESSANDRO FIUGGISI 667   12,65

D'URSO GENNARO BOLOGNA 1.078    0,30

ERBETTA MASSIMO BORGOMANERO 168   38,70

ERRANI ANTONIO LUGO 10   83,65

ERZILI ELISA CARPISI 656   12,95

ESPOSITO EMILIANO MASSA LUBRENSESI 277   29,40

ESPOSITO LIDIA VAIANO 977    6,30

ESPOSITO VINCENZA AFRAGOLASI 694   12,20

EURO GIOVANNI PONTELANDOLFOSI 944    7,70
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FABBRI LUCIO MERCATO SARACENOSI 291   28,50

FABBRI PAOLA FORLI'SI 37   62,10

FABIANI ROBERTO BOLOGNA 690   12,30

FAILLACE GIUSEPPE SENISESI 707   11,80

FALANGA DOMENICO CASAPESENNASI 515   17,60

FALANGA FRANCESCO BOLOGNA 229   33,50

FALBO BENITO SAN POTITO ULTRASI 491   18,70

FALCELLI ELENA REGGIO NELL'EMILIASI 318   27,00

FALCONE VALERIA TARANTOSI 733   11,20

FANTINI ANDREA RIMINI 1.036    2,20

FANTUZZI FEDERICA REGGIO NELL'EMILIASI 302   28,10

FARINACCIO IVANA CAMPOBASSO 84   49,60

FARIOLI CORRADO MIRCO REGGIO NELL'EMILIA 12   81,45

FARNETI DESIDERATA RAVENNA 186   37,15

FAROLFI PATRIZIA RAVENNASI 630   13,60

FARZAMI KEHELI ABBAS CASALECCHIO DI RENO 383   24,10

FASULO ANDREA PARMASI 901    8,20

FAVA DEANNA FERRARA 976    6,30

FAVALI DAVIDE REGGIO NELL'EMILIASI 346   25,50

FELISATTI SANDRO FERRARA 183   37,35

FERRARA MICHELE ACERRASI 616   14,00

FERRARI ANTONELLA FANOSI 773   10,45

FERRARI CRISTIANA FERRARA 980    6,10

FERRARI GIORGIO NIBBIANO 6   92,90

FERRARI LORENZA MONTECHIARUGOLOSI 780   10,40

FERRARI MONALISA BOLOGNASI 552   15,80

FERRARO CHIARA VERZINOSI 335   25,80

FERRETTI ANTONIETTA RAVENNASI 59   55,05

FERRETTI ELEONORA CASTELNOVO NE' MONTISI 746   10,90

FESTA FERRUCCIO AVELLINOSI 959    7,20

FIAMENGHI LICIA ROSALIA CREMONASI 87   49,25

FILIPPELLI ANTONIO BOLOGNASI 912    8,20

FILIPPI ANNA REGGIO NELL'EMILIASI 611   14,20

FINA ANDREA ROMA CAPITALESI 404   23,40

FIORE MATTEO SAN GIOVANNI ROTONDOSI 916    8,10

FIORENZANO SALVATORE NAPOLISI 488   18,80

FIORESTA PANTALEONE PASQUALE CATANZARO 254   31,10

FIRENTI ROSA BITRITTOSI 464   20,30

FIUMANO' GAETANO NUVOLERA 1.052    1,00

FOCA' STEFANO RIMINISI 177   38,00

FORMICOLA LUIGI BACOLISI 307   27,95

FORTI SUSANNA CARPI 626   13,70

FOSCHI STEFANO BOLOGNA 919    8,00

FOSSATI PAOLO NOVI LIGURE 42   59,40

FRANCESCHINI MAURIZIO REGGIO NELL'EMILIA 56   55,20

FRANCO GENNARO TAURIANOVA 34   62,60

FRASCI UMBERTO LIGNANO SABBIADOROSI 591   14,70

FRASSANITO PIETRO CESARE MODENA 220   34,25

FREGA ABRAMO PERUGIASI 524   17,30
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FRENQUELLI CATIA SASSO MARCONI 992    4,80

FRIGO FRANCO RIMINI 377   24,30

FRIJIA ANDREA BATTIPAGLIASI 768   10,60

FULGARO NAZARIO CENTOSI 179   37,90

FUSCO LORENZO BELLARIA-IGEA MARINASI 584   14,90

FUSCO SONIA SANT'AGATA DE' GOTISI 905    8,20

GAIANI EMANUELE MODENASI 46   56,75

GAIBA MARIO CRESPELLANOSI 394   23,75

GALASSO FRANCESCO SAVERIO NICOTERASI 364   24,75

GALASSO MEOLI ANTONIO MONTEMILETTOSI 586   14,80

GALIERA CRISTINA BONDENO 1.038    2,00

GALLETTI ELISA PARMASI 936    7,70

GALLI GIOVANNI SAN BENEDETTO VAL DI SAMBROSI 121   44,50

GALLI TOMASO RIMINI 1.084    0,20

GALLINA FRANCO SAN LAZZARO DI SAVENA 23   69,10

GALLO PASQUALE NAPOLI 134   42,90

GALLUZZO DOMENICO MASSIMO CINQUEFRONDISI 208   35,00

GAMBERINI SAVERIO SAN GIORGIO DI PIANOSI 301   28,20

GAMBETTI ELISABETTA BOLOGNA 1.065    0,70

GARAVINI MARIA PIA BERTINORO 74   51,00

GARGAGLIA EMANUELA PERUGIASI 608   14,20

GASPARI PELLEI MARCO BOLOGNA 300   28,20

GASPARINI CARLO MARZABOTTOSI 136   42,85

GENNARI MARCELLA FERRARA 151   40,85

GEORGIADIS JOANNIS BOLOGNA 139   41,95

GERACE LUCIANO GIUSEPPE CUTRO 133   43,10

GERACE PASQUALE SALSOMAGGIORE TERME 237   33,05

GERACI FILOMENA TAURIANOVASI 123   43,95

GHISELLI RICCI GIULIANA CASTELVETRO DI MODENA 967    7,00

GIACOMETTI NERINO CONSELICE 1.080    0,30

GIAMBARTOLOMEI SARA ROMA CAPITALESI 941    7,70

GIANINO ALESSANDRA BRESSOSI 809    9,90

GIANNOTTI UMBERTO LOCRISI 250   31,50

GIARDINI COSTANTINO BIBBIENA 1.041    1,80

GIAROLI PATRIZIA SORBOLO 1.035    2,30

GILIOLI ROBERTA CASTELVETRO DI MODENASI 393   23,75

GIORDANO ALFONSO VIBO VALENTIASI 149   41,20

GIORDANO ANGELO FRATTAMAGGIORESI 386   23,95

GIORDANO MICHELE MODENASI 210   34,95

GIORGETTI GABRIELE RIMINI 1.029    2,50

GIORGIO ROSA BLEGGIO SUPERIORESI 796   10,10

GIOVANDITTI FRANCESCO BOLOGNASI 245   31,80

GIOVANNINI GABRIELLA LUGO 1.030    2,50

GIULIANI MONICA SAN MARINOSI 858    8,85

GIULIANI STANISLAO SAN GIOVANNI ROTONDOSI 915    8,10

GIULIANO ANTONIO MODENA 1.049    1,20

GOLDONI ALESSANDRA BOLOGNA 981    5,90

GOVONI ALESSANDRA FAENZA 647   13,10

GRALDI MARIA PAOLA FERRARA 531   16,90
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GRANATA FIORINA BOLOGNA 1.091    0,00

GRANDE ANTONIO MIRANDOLA 270   30,10

GRANDE IMMACOLATA DIPIGNANO 970    6,80

GRANI MASCIA BELLARIA-IGEA MARINASI 441   21,45

GRAPPIOLO FRANCESCA GENOVASI 813    9,80

GRASSINO SANTORO VALENTINA TORINOSI 687   12,30

GRAZIANO CATALDO CARIATISI 184   37,30

GRECO GIOVANNA AGROPOLI 1.060    0,90

GREGORI ATTILIO GUIDONIA MONTECELIOSI 821    9,70

GRELLA MARIA ROSARIA ROMA CAPITALE 381   24,10

GRENCI CHIARA CESENASI 786   10,30

GRILLI EMANUELE GENOVASI 547   16,00

GRIMALDI CARMELA NAPOLISI 387   23,95

GRIMALDI EMMA PONTECAGNANO FAIANOSI 789   10,30

GROSSI MARIA CORREGGIOSI 328   26,45

GUASTELLA ELENA RENDESI 484   19,00

GUCCIARDO BERNARDO SORDEVOLOSI 599   14,40

GUIDA ELISABETTA CASERTASI 957    7,40

GULINELLI MARINA FERRARA 969    6,80

GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO BOLOGNA 405   23,35

HAG YAHIA IBRAHIM SENERCHIA 283   28,95

HATTAR SAD BOLOGNA 1.074    0,50

HEYDARI PEIMAN MODENA 243   32,05

HRISTOVA ASENKA OZZANO DELL'EMILIA 681   12,40

HUSSAIN ABDUL MEDHI K BERCETO 234   33,30

IACINO ANTONINO BOLOGNA 1.088    0,00

IADAROLA IMMACOLATA TODI 570   15,25

IANNONE ANNA MARIA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 660   12,90

IANNUCCI CARMEN SAVIANOSI 610   14,20

IAQUINTA VINCENZO BENTIVOGLIO 476   19,50

IAVARONE AGNESE CASAVATORESI 382   24,10

IELLAMO GIUSEPPE MODENA 1.066    0,70

IERVESE GLORIA CASTELFRANCO EMILIA 429   21,85

ILARDI VINCENZO CASAGIOVESI 217   34,50

IMMORDINO VINCENZO FORLI' 61   53,85

INDICE MARIA SCALA PERUGIASI 612   14,10

INNOCENTI GIOVANNI FAENZA 357   25,10

IONESCU RADU CONSTANTIN VIGOLZONESI 644   13,20

IOTTI NELSON SAN POLO D'ENZASI 964    7,20

IOVINELLI AMEDEO SUCCIVOSI 954    7,40

IOVINO VINENZO ARZANOSI 658   12,90

IPPOLITO VALERIA ALTAMURASI 757   10,70

IZZO CAROLINA SANTA MARIA LA CARITA'SI 783   10,40

JANUSKEVICIUTE BRIGITA BOLOGNASI 593   14,60

JULIANI TAMILDA GRAZIA ROMA CAPITALESI 845    9,20

KAFOUSIS THEODOSIOS IMOLASI 324   26,75

LA SALA ROBERTA FOGGIASI 787   10,30

LA TORRE LEONARDA MODENA 51   56,15

LA VOLPE SABINA NAPOLI 1.058    1,00
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LABBOZZETTA GIUSEPPE TAURIANOVASI 143   41,70

LAFACE DOMENICO PALMI 100   47,30

LAMACCHIA FRANCO MAURO RIMINI 221   34,10

LANDOLFO SONIA FRATTAMAGGIORESI 662   12,75

LANDULFO MASSIMILIANO AGROPOLISI 228   33,60

LANZAROTTI SAMUELE FAENZASI 509   17,85

LAROSA FRANCESCO BOLOGNASI 555   15,75

LATTANZIO GIANFILIPPO MODENA 223   33,85

LAURENTINI LINO VERGHERETO 1  127,60

LAURIOLA CARMINE FOGGIASI 675   12,50

LAZE ENKELEJDA RAVENNA 65   53,25

LAZZARA CLAUDIO GABICCE MARESI 761   10,70

LEANZA NICOLO' MILANO 287   28,80

LEMMA FRANCESCO PERUGIASI 867    8,70

LENTINI FERDINANDO RIZZICONISI 54   55,80

LEO ANGELO OSPEDALETTO D'ALPINOLO 167   39,00

LEONE VINCENZA BOLOGNA 1.008    4,10

LEONI FRANCESCA PARMASI 794   10,20

LEOTTA PAOLO NUNZIO CODOGNOSI 282   29,00

LEPERA GIOVANNINA RAVENNASI 248   31,65

LEPORE DONATO FOGGIASI 510   17,80

LEROSE VINCENZO CECCANOSI 320   26,90

LETIZIA NICOLINO SAN NICOLA LA STRADA 325   26,70

LETTIERI NICOLA GROSSETOSI 505   18,00

LIBERTI DOMENICO MENTANASI 627   13,65

LIBERTI ROSA NAPOLISI 362   24,80

LICCARDO LUISA MUGNANO DI NAPOLISI 542   16,30

LIONETTO EZIO SASSO MARCONI 683   12,40

LIVRAGA STEFANIA PIACENZASI 116   45,30

LIZIO CATERINA CORREGGIOSI 470   19,90

LO CASALE CORRADO MONTECALVO IRPINO 130   43,45

LO FARO FRANCESCO CATANIA 1.059    1,00

LO PICCOLO HURTOVA' MARIE PESAROSI 513   17,60

LODDO BARBARA MOLINELLASI 676   12,45

LOLLI ALBERTO CASTEL SAN PIETRO TERMESI 390   23,90

LOMAZZO DOMENICO MICHELE VOLTURARA IRPINASI 353   25,20

LOMBARDI ANDREA SASSUOLO 1.002    4,30

LOMBINI NIVES FORLI'SI 201   35,85

LONGO ROBERTO NAPOLISI 388   23,90

LOPATRIELLO ANNA MARIA RUBIERA 3  103,80

LORETAN MARIA BAGNACAVALLOSI 951    7,50

LOSCERBO DANIELE BOLOGNA 766   10,65

LOSPALLUTO VITO NICOLA SASSUOLOSI 96   48,40

LUCANTO SALVATORE VIGNOLASI 190   36,85

LUCCHETTA MARIA CRISTINA GIOIA TAUROSI 452   21,00

LUCCHINI FULVIO PIEVE PORTO MORONESI 540   16,40

LUCCI LUCA RAVENNA 978    6,20

LUGARESI LAURA CESENASI 607   14,20

LUGLI SIMONETTA MODENA 457   20,65
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LUGLIO DOMENICO PORTIGLIOLASI 251   31,45

LUISI SILVIA MONTERENZIOSI 873    8,60

LUPPI DAVIDE CARPISI 691   12,20

LUVARA' MARGHERITA REGGIO DI CALABRIASI 194   36,30

LYGIDAKIS CHARILAOS BOLOGNASI 853    9,00

MACCANTI PAOLA FERRARASI 412   22,80

MAGAGNOLI MONICA CASTEL MAGGIORESI 748   10,90

MAGGIO PATRIZIA FOGGIASI 600   14,30

MAGLIANI LUCIA LA SPEZIASI 264   30,25

MAINI STEFANIA MIRABELLOSI 430   21,80

MAISANO GIUSEPPE REGGIO DI CALABRIA 567   15,40

MAISTO CHIARA TORRE DEL GRECOSI 740   11,10

MAIURI MAURO PIACENZASI 266   30,20

MAKOUI CHAHRIAR FERRARA 1.022    3,20

MALARA GIUSEPPE MICHELE ANTONIO REGGIO DI CALABRIA 92   48,80

MALLARDO GIUSEPPE VILLARICCASI 714   11,70

MALTESE CRISTINA GRANAGLIONE 961    7,20

MANAGO' ROCCO VARAPODIO 88   49,20

MANCINI DANIELA SENIGALLIA 117   45,30

MANCINI MICHELINA MEDICINA 927    7,75

MANCINI PATRIZIA CASAMASSIMASI 903    8,20

MANCINO FRANCO BOLOGNA 331   26,25

MANCUSI TOMMASO MIGLIERINASI 212   34,90

MANCUSO VINCENZO IMOLASI 330   26,30

MANDARA GIUSEPPINA AGEROLASI 729   11,30

MANDORINO VALENTINA LUGOSI 817    9,70

MANDRIOTA GIOVANNA FERRARA 265   30,25

MANENTI ANNA LUCIA CASALGRANDE 985    5,30

MANENTI UMBERTO RIMINI 90   49,05

MANFREDONIA GIUSEPPE NOCERA INFERIORESI 532   16,85

MANGANO ANTONIO MODENA 469   20,00

MANNINO MARIA CATENA PARMASI 257   30,95

MANNUCCI CATERINA MODENASI 779   10,40

MANUZZI PATRIZIA BOLOGNA 13   79,85

MANZI MARCO RIMINISI 492   18,70

MARCELLO NICOLA RIMINI 98   47,50

MARCHIELLO MARIA VALMONTONESI 754   10,80

MARCIALIS GIORGIO COMACCHIOSI 777   10,40

MARCOVITZ RITA BOLOGNA 1.028    2,60

MARI CONCETTA SALERNOSI 536   16,60

MARI MICHELE PAOLO PRATOSI 883    8,40

MARIANI DARIO BOLOGNA 1.009    4,10

MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO LIONISI 182   37,40

MARINI IDAMARIA ROMA CAPITALESI 797   10,10

MARINO RAFFAELE CAIVANOSI 501   18,20

MARINO SILVIO ANTONIO MISANO ADRIATICO 389   23,90

MARINO STEFANO ROSTASI 775   10,40

MARLETTA GIUSEPPE SALSOMAGGIORE TERME 131   43,40

MARONCELLI ANDREA SANT'ANGELO IN VADO 230   33,45
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MAROSTICA FILIPPO BOLOGNASI 887    8,40

MAROTTA BRUNO NAPOLISI 590   14,70

MAROTTI GEMMA ROMA CAPITALESI 693   12,20

MARRAS SERGIO CAIVANOSI 594   14,60

MARRI FRANCO RAVENNA 52   56,05

MARROCCO GAETANO ROCCA D'EVANDROSI 958    7,20

MARSELLA JESSICA TARANTOSI 899    8,20

MARTIN FERNANDA MODENASI 953    7,50

MARTINO GIUSEPPE CERVAROSI 710   11,80

MARTUCCI EMILIO MONDRAGONESI 960    7,20

MARUGO GIOVANNI BATTISTA SORI 148   41,30

MARZANO CLORINDA FONDISI 881    8,40

MARZOCCHI GIANNI FRANCO CATTOLICA 625   13,80

MASARA' EMANUELA SAN LAZZARO DI SAVENASI 159   39,75

MASCITTI MONICA PIANOROSI 473   19,75

MASOTTI ANDREA BOLOGNA 966    7,10

MASSA OLIMPIA BACOLISI 908    8,20

MASSOUDIAN HABIBOLLAH BOLOGNA 1.042    1,70

MASTEL MICHELA FORMIGINESI 907    8,20

MATASSONI LUCA CESENA 463   20,35

MATASSONI MAURO RIMINI 239   32,50

MATTEINI PAOLA BOLOGNASI 724   11,40

MATTIA RAFFAELLA MINERVINO MURGESI 898    8,20

MATTIOLI LOREDANA CASINA 1.063    0,90

MATTOGNO LILIANA MARIA CORIANOSI 945    7,70

MAURO SARA NOLASI 890    8,30

MAZZA FRANCO PIACENZA 45   56,90

MAZZARELLA PAOLO TRICARICOSI 144   41,60

MAZZELLA EMILIO BUCCHIANICOSI 955    7,40

MAZZOLA CATALDA MODENA 972    6,65

MAZZONE MARIA CASTELPOTOSI 582   14,95

MAZZONI MARA BOLOGNA 162   39,50

MAZZOTTA MARIA DOMENICA COSOLETOSI 240   32,20

MAZZOTTI DREI ELISA RAVENNASI 434   21,65

MEDORI IRENE FERMO 322   26,80

MEJIA LARA ELSY DE JESUS BOLOGNA 737   11,15

MELCHIONDA DOMENICO CASTELFRANCO EMILIASI 152   40,75

MELE MARIO BOLOGNA 99   47,40

MELLONE CRISTINA BOLOGNA 203   35,50

MELONCELLI ROBERTA SASSO MARCONISI 917    8,10

MENNA CARMINE FORMIASI 83   49,60

MENNA LEDA BOLOGNA 517   17,50

MENNUTI ROSA VICO DEL GARGANO 112   45,70

MENOZZI SILVIA REGGIO NELL'EMILIASI 826    9,65

MEO LUCIA VOLTURARA IRPINASI 410   23,00

MESSORI BEATRICE MODENASI 604   14,25

MICCOLIS ANNA BOLOGNA 16   74,90

MICELI CORINNA CATANIASI 750   10,80

MIGLIETTA GIOVANNI TREPUZZI 76   50,90
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MIHAILESCU MARIANA RIETISI 597   14,50

MILITO SILVANA BOLOGNA 1.085    0,10

MINERVA GIANCARLO MOLA DI BARISI 665   12,70

MINGHETTI PAOLA RAVENNA 1.016    3,60

MINGUZZI MAURO FUSIGNANO 1.021    3,30

MINNITI MARIA CONCETTA MODENA 574   15,20

MIRAGLINO VALENTINA NOCISI 935    7,70

MIRENDA MARCELLO MODENASI 932    7,70

MIRONE MARCO BOLOGNASI 233   33,30

MITA TERZIANO IMOLA 7   91,65

MITU ALIONA TRECASALISI 918    8,00

MODELLI LORETTA BOLOGNA 1.050    1,00

MONACO DARIO NICOLOSI 81   49,70

MONACO SPARTACO REGGIO NELL'EMILIA 33   63,10

MONACO TULLIO COLORNO 222   34,00

MONARI LUCIA CASALECCHIO DI RENO 197   36,15

MONTAGNANI CARLO FEDERICO BOLOGNA 449   21,25

MONTANARI SARA BOLOGNASI 496   18,35

MONTERASTELLI ELISABETTA FORLI' 44   57,75

MONTORSI PAOLO SASSUOLO 1.004    4,25

MORA ENRICA FORNOVO DI TAROSI 851    9,10

MORACE GAETANA CONDOFURISI 520   17,45

MORAZZINI LUCIA PIANCASTAGNAIOSI 699   12,10

MORELLI GIUSEPPE TERMOLISI 550   15,90

MORELLI LARA CIVITELLA ROVETOSI 653   13,00

MORETTI MAURIZIO MACERATA 997    4,70

MORINI DANIELE FAENZASI 747   10,90

MORRA MARIA ROSARIA NAPOLI 247   31,70

MORRONE BRUNO TORRE ANNUNZIATASI 522   17,40

MORSIANI SARA LUGOSI 859    8,80

MOSCA MARIATERESA BOLOGNASI 613   14,10

MOSTADIM FARAMARZ BOLOGNA 261   30,60

MUDU LUIGI CORSICO 518   17,50

MURANO MATTEO SPILAMBERTOSI 475   19,50

MURIGLIO NICOLA CASTEL SAN PIETRO TERMESI 420   22,35

MURRI LUIGI ROMA CAPITALESI 486   18,80

MURTHY NARESH OSTUNISI 370   24,50

MUSCARELLA CRISTINA RIGNANO GARGANICOSI 947    7,50

MUSCARIELLO ELEONORA NAPOLISI 581   14,95

MUSSINI PAOLA SCANDIANOSI 278   29,35

MUSTACCHIO NICOLA ANTONIO CROTONE 32   65,60

NACHMIAS NURITH RICCIONE 1.019    3,30

NANNI ANDREA LUGOSI 559   15,60

NANNI LISA BOLOGNASI 587   14,75

NANNIPIERI ULDERIGO REGGIO DI CALABRIA 192   36,70

NAPOLEONE FRANCESCO NAPOLISI 704   11,90

NAPPI ELENA MODENASI 106   46,40

NAPPO FRANCESCO POGGIOMARINO 565   15,40

NASCIA STEFANO REGGIO NELL'EMILIASI 339   25,75
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NASTARI VIRGILIO BELLUNOSI 556   15,70

NATALINI ERMANNO BOLOGNASI 28   66,95

NERONI CORRADO REGGIO NELL'EMILIA 504   18,10

NETTIS NICOLA ACQUAVIVA DELLE FONTI 31   66,20

NICITA FRANCESCA MATILDE CORCIANOSI 760   10,70

NICOLETTI MARIO CASTEL BOLOGNESESI 538   16,50

NICOLETTI MENA ROMA CAPITALESI 948    7,50

NIGRO VITO ANTONIO ACCADIA 175   38,20

NILO SANDRA ROMA CAPITALESI 744   11,00

NIRCHIO ELENA SAN NICOLA LA STRADASI 864    8,80

NISIO FRANCESCO PERUGIASI 363   24,80

NITTOLO FELICIANO CAPRIGLIA IRPINASI 722   11,40

NORI VALERIO RIMINI 20   69,60

NUCCI PAGLIARO PAOLO BOLOGNA 1.081    0,20

NUGNES MARIO PARETESI 762   10,70

NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI BOLOGNASI 938    7,70

NWAUGO EMEKA LIVINUS MODENA 271   30,05

ODORISIO MARIA PESCARA 968    6,90

OKERE LUCIUS JOHN MODENA 1.073    0,50

OLIVA ANGELA PARMASI 606   14,20

OLIVA MARIANNA MONTECCHIO EMILIASI 877    8,50

OLMI PAOLO REGGIO NELL'EMILIA 196   36,30

ORIUNDO MARIA ROSARIA SAN GIUSEPPE VESUVIANOSI 365   24,70

ORLANDI DIEGO MELDOLA 1.018    3,30

ORLANDI LAURA IMOLASI 758   10,70

ORLANDI STEFANO GROSSETO 391   23,90

ORLANDO SALVATORE MODENA 77   50,60

OSTICIOLI LUCA PERUGIASI 147   41,55

OTTAVIANI GIORGIO ROMA CAPITALE 1.051    1,00

OTTOMANO MAURIZIO MODENA 109   46,25

OTTOVEGGIO PAOLA STEFANIA ROMA CAPITALESI 558   15,65

PACE MARIA INCORONATA CARPISI 308   27,95

PADOVAN UGO MARIO VITTORIO VENETOSI 295   28,40

PAGANIN DONATELLA FORMIGNANA 455   20,80

PAGANO ANGELA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 530   16,95

PAGANO ANTONIO TORRE ANNUNZIATASI 745   10,95

PAGGIOLA CRISTINA BOLOGNA 43   58,50

PAGLIARO RAFFAELE ARIANO IRPINO 200   35,95

PAGLIONE SILVANA BOLOGNA 926    7,80

PAGNETTI MARILUCIA SPEZZANO DELLA SILA 213   34,80

PAGNI CECILIA FIRENZESI 716   11,60

PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA CALESTANO 191   36,70

PALLADINO ANGELA ROSARIA ASSISISI 838    9,40

PANCARI ANNA SAVIGNANO SUL RUBICONESI 89   49,10

PANUNZIO MAURIZIO FOGGIASI 697   12,10

PAOLETTI GIUSEPPE MONTE SAN GIUSTOSI 578   15,10

PAOLINI MARIATERESA PAOLA FORLI' 996    4,80

PAOLONE GIANNI SESTO CAMPANO 125   43,95

PAOLUCCI ROBERTA MONTE SAN PIETRO 460   20,60
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PAONESSA ANTONIO PATRIZIO BOLOGNASI 311   27,80

PAPA ARTURO FORLI'SI 122   44,25

PAPALILLO VINCENZO NAZARIO APRICENASI 643   13,20

PARADISO DONATINA COLLETORTOSI 224   33,80

PARENTE RAFFAELE CAPUASI 842    9,30

PARISI MARINA SILVIA TRECASTAGNISI 894    8,20

PARISINI MANUELA ZOLA PREDOSASI 904    8,20

PARMA TIZIANA CESENA 525   17,25

PASCALE BENEDETTO NAPOLISI 334   25,90

PASCARI VERA REGGIO NELL'EMILIA 1.007    4,15

PASCUZZI GIUSEPPE CIRO' MARINASI 166   39,20

PASQUINI GIOVANNI CARPI 129   43,65

PASSARELLI MARIA LUISA TRESIGALLO 1.013    3,80

PASSARO PATRIZIA BELLIZZISI 539   16,40

PASTORE GENEROSO MODENA 914    8,15

PASTORE MATTEO EBOLI 303   28,10

PATANIA GIUSEPPE AUGUSTA 999    4,50

PAVANELLO PIERPAOLO PARMASI 299   28,20

PAZZAGLIA GLORIA MINERBIO 984    5,50

PAZZI MARIA CRISTINA RAVENNA 1.024    3,05

PECUNIA FEDERICA LA SPEZIA 995    4,80

PEDRABISSI FABRIZIO FINALE EMILIASI 563   15,45

PELLACCIA GIAMPAOLO PESCARASI 349   25,40

PELLATI MORENA SAN MARTINO IN RIOSI 640   13,30

PELLEGRINO FRANCESCO VARAPODIOSI 169   38,60

PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA VARAPODIOSI 366   24,70

PELLEGRINO SANDRA BOLOGNA 799   10,10

PELLICCIARO MARIA POTENZA 82   49,60

PELUSO NAZARIO OZZANO DELL'EMILIA 17   73,15

PENDEZZINI ANDREA CAPRIATE SAN GERVASIOSI 801   10,00

PEREZ PAYANO MANUEL EFRAIN LAMA MOCOGNO 160   39,55

PERISANO MARIO ROMA CAPITALESI 862    8,80

PERRELLA VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 423   22,20

PERRI MARIA IVONNE BOLOGNA 126   43,85

PERRONE LILIANA GIGLIOLA BOLOGNASI 348   25,45

PESARESI MONICA BELLARIA-IGEA MARINASI 583   14,90

PESCARELLI MARIA ANTONIETTA BOLOGNASI 713   11,75

PETRACCA ANGELA BOLOGNASI 516   17,55

PETRILLO LUIGI AVELLINO 1.015    3,60

PIACENTE ALESSANDRO L'AQUILASI 895    8,20

PIANORI ELISA RIMINISI 792   10,20

PICCIONI GIULIA FIDENZASI 836    9,40

PICCIRILLO RAFFAELE NAPOLISI 742   11,05

PINDILLI DOMENICO COSOLETO 72   52,10

PINI PAOLA MODENA 272   30,00

PINNA VALENTINA REGGIO NELL'EMILIASI 743   11,00

PINZUTI LINDA SIENASI 829    9,55

PIRANI ROBERTA PIEVE DI CENTOSI 911    8,20

PIRRO ETTORE BOLOGNASI 374   24,30
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PISANI FRANCESCO ISOLA DEL LIRISI 893    8,20

PISCITELLI ESTHER LETIZIA CASERTASI 909    8,20

PISCOPIELLO ANTONELLA FOGGIASI 726   11,35

PITTARI SALVATORE SIDERNOSI 249   31,60

PIZZI MAURO PARMA 38   61,95

PIZZORUSSO VINCENZO GIUGLIANO IN CAMPANIASI 703   11,90

PLACCI ELENA RAVENNASI 621   13,95

PLACENTINO NUNZIA PIA SAN GIOVANNI ROTONDOSI 866    8,70

PLACIDO GIUSEPPINA ARGELATOSI 833    9,50

PODDA ALDO FELINO 341   25,70

POGGI MARIA GRAZIA BOLOGNA 1.056    1,00

POLETTI STEFANO FERRARA 69   52,50

POLI ANTONIO CASTELNOVO NE' MONTI 988    5,00

POLI VIERI FIRENZUOLA 19   71,40

POLITELLI GABRIELA ANA MARIA ACERRASI 561   15,60

POLIZZI GAETANO BELPASSO 94   48,50

POLLACCI LAURA VIGNOLASI 499   18,25

PONISSA AMEDEO BOLOGNASI 479   19,35

PONTRELLI ROSANGELA REGGIO NELL'EMILIASI 216   34,60

PORTO SILVANA CASTROLIBEROSI 807   10,00

POTI GABRIELE NAPOLISI 288   28,70

PRATI ANDREA LOIANOSI 198   36,10

PROSPERI SILVIA PIANOROSI 708   11,80

PUCCI RANIERO LADISPOLISI 782   10,40

PUGLIESE FRANCO PIACENZA 641   13,30

PUNGHELLINI MATTEO GATTATICOSI 725   11,35

PUTIGNANO GIOVANNI PAOLO OSTUNI 132   43,20

QUAGLIOZZI GABRIELLA CIAMPINOSI 629   13,60

QUARANTINI RITA FAENZASI 645   13,15

QUERCETTI CRISTO FANOSI 827    9,60

RAGUNI GIORGIO RIPOSTOSI 793   10,20

RAMPOGNA ROBERTA PORDENONESI 902    8,20

RANALDO ROSA SERRAMAZZONISI 351   25,40

RANIERI FRANCESCO SALVATORE VIBO VALENTIA 67   53,00

RAPACCHI CURZIO CAMPEGINE 9   85,45

RASPATELLI STELLA BOLOGNASI 880    8,50

RASTELLI ANGELO PALMA CAMPANIASI 666   12,70

RAVAIOLI PAOLO RAVENNASI 498   18,30

REGA MARIA ANGRISI 465   20,25

REGGIANI SARA ALBANO LAZIALESI 795   10,20

RESTA FORTUNATO IMOLA 973    6,45

RICCI GENEROSO AVEZZANO 323   26,75

RICCI VINCENZO BASSANO DEL GRAPPASI 453   20,85

RICCIARDELLI STEFANO MAZZE' 1.061    0,90

RICCIO GIOVANNI ANTONIO LUCIO MODENASI 256   31,00

RICCOMI SILVIA MODENASI 493   18,60

RIDOLFI IDA SANTA SOFIASI 380   24,10

RIGHI ALBERTO MODENASI 376   24,30

RIGON SARA BOLOGNASI 721   11,40
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RINALDI DENISE VIGARANO MAINARDASI 421   22,30

RINALDI GIUSEPPINA PORTO RECANATISI 812    9,80

RISOLI MARIA CARMELA ROMA CAPITALESI 856    9,00

ROBUSTELLI GIANLUCA VARESE 771   10,50

ROCCHI GIORGETTA CESENA 557   15,70

RODRIGUEZ YOLANDA CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE 575   15,20

ROMAGNOLI PAOLA RAVENNASI 178   37,90

ROMANO DEBORA FERRARA 321   26,90

ROMANO DOMENICO BOLOGNA 293   28,45

ROMBOLA' AURELIO DRAPIA 62   53,70

ROMEO ANDREA AGOSTINO RAVENNA 605   14,25

ROMEO VINCENZO REGGIO DI CALABRIASI 170   38,50

RONCORONI CARLA OLGIATE COMASCOSI 715   11,70

ROSI ANTONELLA FORMIGINE 982    5,85

ROSSI CINZIA ROVIGOSI 592   14,65

ROSSI FIORENZO FORLI' 280   29,10

ROSSI FRANCESCA ROMA CAPITALESI 884    8,40

ROSSI GIANCARLO BOVOLONE 153   40,60

ROSSI GIUSEPPINA FORMIGINE 1.044    1,50

ROSSI MANUELA ROSALBA BOLOGNA 1.062    0,90

ROSSI NICOLA PARMA 1.086    0,00

ROSSI NICOLETTA SAN GIORGIO MORGETO 91   48,90

ROSSI PAOLA SASSUOLOSI 276   29,50

ROSSI RITA FORLI' 66   53,05

ROTELLI PIETRO GIUSEPPE COLLECCHIO 990    4,85

ROVILLO STELLA MARIA GIOVANNA NOVARASI 601   14,30

RUBANO ANGELO VALLE DELL'ANGELOSI 442   21,40

RUGGERI ANNA RITA FERRARA 48   56,60

RUGGERI ENRICO BOLOGNA 481   19,20

RUGGIERO ALESSANDRA NOCERA SUPERIORESI 925    7,85

RUGGIERO VITA CASTELFRANCO EMILIA 242   32,15

RUGHI MORENA BOLOGNA 1.043    1,70

RUSO GIROLAMO SIDERNOSI 268   30,20

RUSSO RAFFAELE BELLONASI 544   16,20

RUSSO ROCCHINA BOLOGNA 238   33,00

RUSSO ANNA MARIA LUCIANA BOLOGNASI 444   21,35

RUSSOMANDO MONIA RAVENNASI 562   15,45

RUTIGLIANO GIOVANNA NOCERA INFERIORESI 546   16,10

SABADINI MILENA SAN MARTINO IN RIO 1.077    0,30

SABARROS GRACIELA LOURDES BUDRIO 315   27,30

SABATINO GIOVANNI DAMIANO BOLOGNA 145   41,60

SACCO GIOVANNA BOLOGNA 164   39,40

SACCO TOMMASO LUGO 663   12,75

SACRIPANTE RODOMONTE MODENASI 252   31,30

SAITTA FRANCESCO SANTA SOFIA 650   13,10

SALADINO FRANCESCO CAMPOREALESI 712   11,80

SALEH MAZEN AII KAYED BOLOGNA 114   45,55

SALEM HASAN ROTTOFRENO 661   12,80

SALIARIS STAVROS COLLECCHIOSI 290   28,60
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SALINI LOREDANA RICCIONESI 461   20,50

SALVATORE CARMEN BOLOGNA 227   33,70

SALVINI ROBERTO BADIA TEDALDA 105   46,40

SAMIMI MASSOUD TRAVERSETOLO 397   23,65

SAMOLEWSKA MALGORZATA BUDONI 422   22,30

SANAPO LUCIA PERUGIASI 432   21,75

SANGIOVANNI MARIA RITA SCALEA 573   15,20

SANI SILVANA PESARO 30   66,30

SANNELLI GIACOMO PASQUALE GRUMO APPULASI 753   10,80

SANTANGELO ANTONIO SANT'ANGELO DI BROLOSI 906    8,20

SANTISI MAURIZIO LENI 138   42,00

SATRIANO SERGIO REGGIO DI CALABRIASI 55   55,20

SAVIANO RAFFAELE CARDITOSI 545   16,10

SAVINI CESARE FAENZASI 651   13,05

SAVINI RAFFAELE BOLOGNA 97   48,20

SAVINI SARA FAENZASI 628   13,60

SCAGLIONE GIAMPIETRO FIORENZUOLA D'ARDA 1.053    1,00

SCAGLIONI CLAUDIO FANO 185   37,20

SCALINCI ALDO MODENA 195   36,30

SCARANO ARCANGELA MODENA 1.089    0,00

SCARANO DOMENICO SALERNO 80   50,40

SCARDUELLI RICCARDO MODENA 634   13,50

SCARPIGNATO SALVATORE ADRANO 49   56,60

SCATASSA MARIA ROSA RIMINI 1.079    0,30

SCAZZI SALVATORE CESENA 1.083    0,20

SCELFO SABRINA CONSELICE 206   35,30

SCHIASSI ANGELA MEDICINA 774   10,45

SCHIAVONE CONCETTA GIUGLIANO IN CAMPANIASI 543   16,20

SCIO' MICHELE PERETOSI 140   41,90

SCOGNAMIGLIO UMBERTO SANT'ANASTASIASI 939    7,70

SCORDO CATERINA VARAPODIOSI 617   14,00

SCORDO MARIA GABRIELLA REGGIO DI CALABRIA 974    6,40

SCORSONELLI VALENTINA GOSSOLENGOSI 734   11,20

SCOZZAFAVA ANGELO ROMA CAPITALESI 805   10,00

SECCIA LUIGI GIUSEPPE BARLETTASI 930    7,70

SEGANTI MAURIZIA LUGO 68   52,80

SEGATO GLORIA ROVIGOSI 848    9,10

SENNI PIRAS ALESSANDRA UMBERTIDESI 497   18,35

SEPE GIOVANNA SAVIANOSI 840    9,30

SERRA MASSIMILIANO VITERBOSI 933    7,70

SESSA SABRINA VIAREGGIOSI 934    7,70

SETTEMBRE GENNARO NAPOLISI 312   27,70

SETTEMBRINO GIANBATTISTA NOCARASI 155   39,95

SFORI ARNALDO GOSSOLENGO 446   21,30

SGARGI GIULIO MINERBIO 671   12,60

SICA ANTONELLO NAPOLISI 521   17,40

SIFAKI EVANGELIA SAN LAZZARO DI SAVENASI 816    9,75

SILINGARDI ANNA MARIA SERRAMAZZONI 618   14,00

SILVANI SIMONETTA BOLOGNA 253   31,15
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SILVESTRI DIEGO MODENASI 514   17,60

SILVESTRO STEFANIA PORTICISI 781   10,40

SIMILI MASSIMO CATANIASI 882    8,40

SISTI ANDREA MONTECATINI-TERMESI 860    8,80

SISTI TIZIANO BOLOGNA 63   53,55

SKULEVA RUMYANA REGGIO NELL'EMILIA 1.048    1,20

SOMMA LUIGI MERCATO SAN SEVERINOSI 529   17,00

SORRENTINO ORLANDO SAINT-VINCENTSI 564   15,40

SPADACENTA ANNALISA ACERRASI 702   11,95

SPADONI CRISTINA REGGIO NELL'EMILIASI 695   12,10

SPAGNA GABRIELLA CARPI 1.027    2,60

SPAGNOLO NICOLA BOLOGNA 171   38,45

SPANTI LETIZIA PONTE NELLE ALPISI 896    8,20

SPECIALE CATERINA FOLLONICASI 646   13,10

SPERONI CARLO GIUSEPPE AGAZZANO 8   88,35

SPEZIA CARLO BOLOGNASI 572   15,20

SPEZIALE MARIA LUISA ACQUAPPESASI 418   22,40

SPIGONI FRANCESCA CORREGGIOSI 837    9,40

SPINELLA SERENELLA GAIA REGGIO DI CALABRIASI 868    8,70

STAGNO FRANCESCA CESENASI 819    9,70

STANCAMPIANO CLAUDIA BOLOGNASI 316   27,30

STANIZZI ANTONIO BOLOGNA 70   52,20

STEFANETTI CARLA CASTENASOSI 553   15,80

STEGAGNO MARCO BOLOGNA 682   12,40

STEITIEH ZUHEIR RIMINI 445   21,35

STERLICCHI PAOLA FORLI' 209   35,00

STERNIERI RITA MODENASI 684   12,35

STRANGES SAVERIO CASERTASI 622   13,80

STRAUSS STEFANIE SAN PIETRO VAL LEMINASI 598   14,40

STRINATI FLAVIO PARMA 36   62,25

SUZZI VIOLANA IMOLA 27   67,25

TABANELLI GIANNI MARIA BAGNACAVALLO 292   28,50

TACHELLA DOMENICO GENOVASI 672   12,50

TAFFURELLI MARA CAMPAGNOLA EMILIASI 485   18,95

TAGLIAFERRI AMEDEO CASTELMEZZANOSI 698   12,10

TAGLIAMONTE VIRGINIA SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINOSI 876    8,60

TALESCO CARMELA MARIA MODENASI 415   22,60

TAMBURINI MAURO RIMINI 855    9,00

TANGARI MICHELE TERLIZZISI 849    9,10

TARANTINO ANNUNZIATA MARIGLIANO 219   34,25

TASSINARI DAVIDE RICCIONE 1.055    1,00

TATULLI ALESSANDRO TERLIZZISI 767   10,60

TEDJA SUHENDRA PARMA 534   16,75

TERMANINI IBRAHIM MASEN REGGIO NELL'EMILIASI 199   36,05

TERZI ELENA TORINOSI 871    8,70

TESTI LORETTA CESENA 648   13,10

TESTONI CRISTINA CAMPOGALLIANO 24   68,30

TESTONI LUCA FERRARA 289   28,70

THANNON HAMDAN RIATH MISANO ADRIATICO 343   25,60
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TICCI ROBERTO FORTE DEI MARMI 187   37,00

TIVALOTTI ANTONIO CERVAROSI 929    7,70

TIZZIANI CARMELA CASORIASI 466   20,20

TOCCI GIOVANNA BOLOGNA 975    6,40

TOMASSETTI TULLIA AVEZZANOSI 900    8,20

TOMAZINI THIERES TERNISI 888    8,40

TOMMASELLI LUCA CASTELNUOVO RANGONE 1.031    2,40

TOMMASOLI FABRIZIO RIMINI 414   22,70

TONDINI ELISABETTA BRISIGHELLASI 857    8,90

TORDI DARIO SANTARCANGELO DI ROMAGNASI 579   15,00

TORELLA BARBARA FRANCESCA REGGIO NELL'EMILIASI 462   20,35

TORELLA VALENTINA MOZZAGROGNASI 635   13,40

TORSELLO MARIA CRISTINA BOLOGNASI 371   24,50

TOSCANO ANNUNZIATA SANT'AGATA DE' GOTISI 870    8,70

TRAMPARULO ALFONSO CASERTASI 832    9,50

TRANCHESE LAURA POMIGLIANO D'ARCOSI 863    8,80

TRANI MASSIMO MODENASI 372   24,40

TRAVAGLINI DORIANA TERMOLI 79   50,40

TUFARIELLO MARCELLA CERIGNOLASI 784   10,40

TUMIDEI PAOLA FORLI' 102   47,10

TURCHETTO FRANCO BOLOGNASI 306   28,00

TURI BARBARA BARISI 875    8,60

TURNATURI SEBASTIANO MODENA 64   53,35

UCCI NICOLA SAN GIOVANNI IN PERSICETO 358   25,05

USTRA COSIMO OSTUNI 811    9,90

VAGLIO ANTONIO ARADEOSI 71   52,15

VALBONESI SARA SANTA SOFIASI 759   10,70

VALENTI VIOLA SANTARCANGELO DI ROMAGNASI 844    9,20

VALENTINI STEFANO RONCOFREDDO 1.011    3,90

VALERIOTI SALVATORE SAN GIORGIO MORGETO 35   62,60

VAROTTI VINCENZO SAN GIORGIO DI PIANO 4  101,80

VASELLI GIOVANNI MASSA 963    7,20

VASIA SHPRESA RIMINISI 314   27,40

VEGA ALEXANDERSSON ANA MARIA BOLOGNA 689   12,30

VENNERI MARIA IMMACOLATA SAN GIORGIO IONICO 50   56,40

VENTURELLI MARILENA LAMA MOCOGNO 1.005    4,25

VERCESI MARIA CRISTINA FARINISI 284   28,90

VERDACCHI ALESSANDRO PERUGIASI 329   26,40

VERDECCHIA CRISTINA FORLI'SI 751   10,80

VERGINI ATOS PREDAPPIO 1.076    0,40

VERSARI RITA BOLOGNASI 631   13,60

VESLER SERGYOOSH BOLOGNASI 317   27,10

VIGGIANO RAFFAELE PARMA 615   14,05

VIGLIANTI CATERINA BRESCIA 172   38,40

VIGNALI NICOLA BORGO VAL DI TAROSI 458   20,60

VILLANO FRANCESCO DONATO ALBANO LAZIALESI 739   11,10

VIOLA GIUSEPPE MATERASI 931    7,70

VITALE CLEMENTINA CARDITOSI 369   24,50

VITALI MASSIMO FORLI'SI 150   41,00
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VOCE CLEMENTINA FORLI' 108   46,25

VOURNA STAVROULA PARMA 1.039    2,00

VULPINARI SARA RITA VERUCCHIOSI 392   23,80

ZACCONI PIETRO PIACENZASI 447   21,30

ZAGHI SILVIA PORTO VIROSI 728   11,30

ZAMATTO FEDERICA BOLOGNASI 478   19,35

ZAMBELLI GERMANO BELLARIA-IGEA MARINASI 808   10,00

ZAMBELLI LILIANA FORLI'SI 431   21,80

ZAMBELLI ROBERTO PAOLO SAN LAZZARO DI SAVENASI 352   25,25

ZAMBONINI ROBERTA CALDERARA DI RENOSI 507   17,90

ZAMBRANO ANNALUCE SALERNOSI 885    8,40

ZANI LAURA CERVIA 202   35,65

ZANNI MAURIZIO BOLOGNASI 332   26,10

ZANNINO GIANDOMENICO VERZINO 495   18,60

ZATTINI DANIELA CESENA 987    5,10

ZIPPARRI LUIGI TRANI 872    8,70

ZITO ANTONIO PETINA 258   30,90

ZOFFOLI STEFANIA CESENASI 852    9,00

ZUCCHI PATRIZIA MODENA 989    4,90
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regiOne emiliA-rOmAgnA

cOmUnicAtO del respOnsABile del serviziO AssistenzA distrettUAle, medicinA generAle, 
piAniFicAziOne e svilUppO dei servizi sAnitAri

Graduatoria regionale dei candidati idonei al concorso per l'ammissione al corso di formazione specifica in Medicina  
generale 2013/2016 (60 posti). (Determina del Responsabile del Servizio n. 12162 del 30/9/2013) 

1

nominativo data di laurea
data di 
nascita Punteggio

1 ROVERI GIULIA 04/10/2012 10/10/1987 89

2 BOCCHI FRANCESCA 20/10/2009 04/01/1981 89

3 BOSI SILVIA 24/10/2012 14/11/1987 87

4 BONI CECILIA 04/10/2012 20/10/1987 86

5 GEMMI LUCA 19/07/2012 21/08/1987 85

6 BRERO DALILA 13/07/2011 11/01/1985 85

7 MANCINI STEFANO 18/10/2004 28/03/1977 85

8 SOCCI STEFANO 23/10/2012 20/02/1986 84

9 PAVESI ALESSANDRA 10/10/2012 07/05/1987 84

10 RICCI GIOVANNI 24/07/2012 11/05/1986 84

11 LAZZARI ILARIA 19/07/2012 18/04/1987 84

12 CERETTI NOVELLA 24/10/2012 30/03/1983 83

13 BONETTI FRANCESCO 06/12/2006 05/01/1981 83

14 CAGNAZZO VALENTINA 25/10/2012 07/07/1982 82

15 MARALDI MARCO 12/10/2012 14/02/1984 82

16 TALAMONA LAVINIA 24/10/2012 07/05/1986 81

17 BALLESTRI GIULIA 19/07/2012 31/08/1987 81

18 BROGLIA CHIARA 11/10/2011 29/08/1986 81

19 BIANCHI ANDREA 11/10/2011 07/06/1986 81

20 LORUSSO CATERINA 19/07/2007 24/09/1979 81

21 CENTOFANTI FRANCESCA 13/06/2007 24/11/1983 81

22 CRIALESI ESPOSITO ILARIA 23/10/2012 13/10/1986 80

23 SORAVIA ELENA 12/10/2012 18/12/1987 80

24 PIERMATTEI MARTA 11/07/2012 05/03/1987 80

25 COSTI LARA 24/10/2012 26/09/1985 79

26 REGNI RICCARDO 16/10/2012 20/07/1985 79

27 BASILE GIULIA 11/10/2012 09/12/1986 79

28 CASOLARI ALICE 04/10/2012 12/04/1987 79

29 BONTARDELLI FEDERICO 24/10/2011 21/11/1985 79
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30 BODNAR TETYANA 10/10/2011 28/11/1982 79

31 MORLINI SARA 19/07/2012 08/05/1987 78

32 ARCELLI NICOLA 24/10/2011 16/06/1984 78

33 BERTOLI SONIA 20/07/2011 03/06/1986 78

34 BOLDRINI ROSSELLA 12/03/2007 07/04/1979 78

35 PELAGATTI FRANCESCO 26/10/2012 11/01/1987 77

36 RENZI ANNA CLARA 19/10/2012 14/04/1987 77

37 CECCHINI MARIA 17/10/2012 20/11/1987 77

38 RUBINI SILVIA 04/10/2012 09/08/1987 77

39 GENTILE NELSON 20/07/2012 24/06/1987 77

40 PRIMAVERA LAURA 16/07/2012 20/01/1986 77

41 CILIBERTI MARIA FRANCESCA 14/12/2011 29/01/1986 77

42 AMENDOLA VALENTINA 11/10/2011 21/10/1980 77

43 PAVARANI PIETRO 26/10/2012 15/04/1986 76

44 VALENTI CECILIA 26/10/2012 14/08/1985 76

45 ALBERTINI SARA 23/10/2012 03/12/1987 76

46 BAZZINOTTI ELENA 23/10/2012 01/03/1986 76

47 MAZZANTI SILVIA 23/10/2012 10/07/1984 76

48 CROCI LUCA 15/10/2012 18/07/1986 76

49 FILIPPINI ANDREA 15/10/2012 14/01/1983 76

50 STEFANI GIULIA 17/07/2012 03/12/1987 76

51 MONTORZI TOMMASO 16/03/2012 02/12/1985 76

52 TABARRONI ANTONINI GIORGIO 19/10/2012 23/01/1986 75

53 FILIPPONE CHIARA 17/10/2012 10/08/1984 75

54 AGOSTINI ELENA 17/10/2012 18/02/1981 75

55 CAVICCHI MARCELLO 24/07/2012 19/03/1986 75

56 LO CASTRO FLAVIA 23/07/2012 25/01/1988 75

57 DALL'AGATA MARCO 20/07/2012 01/07/1987 75

58 DOMENICONI MELANIA 20/07/2012 19/06/1985 75

59 BELVISI STEFANO ANTONIO 18/07/2012 27/11/1983 75
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60 NUVOLA GIACOMO 10/07/2012 28/12/1987 75

61 VERRI FILIPPO 19/10/2011 09/01/1981 75

62 SERIO BARBARA 13/10/2011 08/03/1980 75

63 BOLOGNESI DILETTA 12/07/2011 09/12/1982 75

64 CASCIO DAVIDE 24/03/2010 20/07/1982 75

65 GAGLIANO' MARIA 19/10/2000 21/08/1974 75

66 CALZONI FABIO 26/06/1997 04/02/1972 75

67 ARMANI MARTA 23/10/2012 10/06/1987 74

68 BARNABE' RITA 17/10/2012 10/09/1987 74

69 BIANCONCINI LAURA 17/10/2012 05/10/1985 74

70 GOGGI RICCARDO 17/10/2012 29/04/1980 74

71 BERTONI LUCIA 10/10/2012 10/11/1986 74

72 RABONI ROBERTA 18/07/2012 26/04/1986 74

73 SANTARELLA LUIGI 17/05/2012 16/07/1973 74

74 ZAZZETTA EMANUELA 18/10/2011 13/07/1986 74

75 CAVEDONI MICHELE 11/10/2011 27/06/1986 74

76 MAGNONI DAVIDE 20/07/2011 07/07/1986 74

77 ROMANO ANNA LUIGIA 10/03/2011 06/06/1981 74

78 RINALDI FRANCESCA 29/10/2010 20/02/1984 74

79 ZAVALLONI ANDREA 20/07/2009 30/11/1982 74

80 ROTUNDO ELENA 20/01/2009 22/07/1977 74

81 ROSSI VALENTINA 12/10/2006 28/05/1981 74

82 VANDELLI MARIA 21/10/2005 14/07/1978 74

83 MIGLIORE LUIGI 25/10/2012 16/04/1984 73

84 CAPUTI ANTONIO 24/10/2012 05/06/1973 73

85 MARINO MARIALUISA 19/10/2012 27/01/1986 73

86 GRECO FRANCESCA 10/10/2012 06/05/1985 73

87 TSIPILIS STAMATIOS 27/06/2012 01/03/1988 73

88 MARINI CHIARA 20/03/2012 22/05/1984 73

89 ALLEGRI FABIO 13/10/2011 05/12/1986 73
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90 RICCO' CARLO 11/10/2011 29/06/1986 73

91 PALMIERI MARINA 11/10/2011 30/08/1985 73

92 BERTELLI LUCA 16/07/2009 26/01/1984 73

93 KUHDARI PARVANE' 16/12/2008 31/12/1982 73

94 DELLA GIUSTINA GIULIA 24/10/2012 21/09/1984 72

95 SPAGNUOLI GIANLUCA 24/10/2012 15/04/1984 72

96 MASSARI LETIZIA 28/09/2012 23/10/1965 72

97 BIONDI GIULIA 24/07/2012 19/08/1987 72

98 GOLINELLI DAVIDE 12/07/2012 23/11/1985 72

99 NADALINI LEONARDO 20/01/2012 27/01/1986 72

100 ROMITI DAVIDE 25/10/2011 12/09/1984 72

101 GALBIATI GIULIA MARIA 24/10/2011 28/02/1985 72

102 BOLOGNA ALESSANDRA 24/10/2011 09/01/1985 72

103 REGHIZZI JLENIA 11/10/2011 28/11/1986 72

104 GENNARI BARBARA 20/07/2011 22/10/1982 72

105 PAPINI FRANCESCO 15/07/2011 08/03/1985 72

106 PALAMA' CHIARA 15/12/2010 06/09/1983 72

107 CATELLANI VALENTINA 21/10/2010 31/12/1985 72

108 FIAMMENGHI VALENTINA 11/10/2010 14/11/1983 72

109 MALTI MARA 22/10/2008 13/08/1979 72

110 CORBELLI GIORGIA 16/10/2012 25/03/1986 71

111 GIOFFREDI ANDREA 20/07/2012 12/11/1987 71

112 ODORICI GIULIA 18/07/2012 23/02/1987 71

113 PIACENTINI MICOL 17/07/2012 23/02/1985 71

114 PANIGADA SERENA 19/03/2012 22/05/1979 71

115 GUARDINO SILVIA 11/07/2011 07/10/1984 71

116 VALTANCOLI MONICA 25/03/2011 14/02/1983 71

117 SOLCOVA ROMANA 30/05/2005 18/01/1980 71

118 CASONI BEATRICE 22/10/2012 08/07/1982 70

119 BIANCHI FRANCESCA 17/10/2012 29/08/1985 70
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120 MARRAZZO VIVIENNE 19/07/2012 26/06/1986 70

121 MANGANO MICHELE 20/06/2012 12/05/1986 70

122 MARSELLA FILIPPO 22/03/2012 23/10/1986 70

123 CICCONE GIULIA 25/10/2011 19/04/1984 70

124 BONFANTI ENRICO 24/10/2011 10/07/1984 70

125 FLAMIGNI SARA 20/10/2011 31/08/1982 70

126 CAVALIERI FRANCESCO 20/10/2011 26/10/1974 70

127 STEFANI MARCO 20/07/2011 12/04/1985 70

128 FARINA ELEONORA 16/06/2011 09/08/1981 70

129 COSTI ANDREA 22/03/2011 16/10/1984 70

130 BANDINI FEDERICA 21/10/2010 08/12/1980 70

131 GUIDI ALESSANDRO 24/10/2007 24/01/1981 70

132 SANTANGELO CHIARA 15/03/2006 28/01/1972 70

133 TREVISANI MARICA 15/12/2004 09/02/1979 70

134 MIRARCHI MARIA GRAZIA 19/07/2004 17/08/1978 70

135 DE SANCTIS DAVIDE 14/07/2004 05/04/1979 70

136 CASONI PATTACINI GIANMARIA 23/10/2012 22/03/1986 69

137 MARETTI MICHELA 10/07/2012 06/08/1987 69

138 CINOCCA SERGIO 19/03/2012 11/05/1986 69

139 TALAMONTI LISA 12/03/2012 25/03/1982 69

140 DELLA CASA BRUNO 08/03/2012 14/02/1986 69

141 MAGNANI ANDREA 16/06/2011 20/09/1983 69

142 BORSARI FRANCESCA 08/03/2011 15/06/1985 69

143 PINARDI ALICE 20/01/2011 20/06/1983 69

144 LUGLI ALBERTO 06/10/2010 07/09/1984 69

145 BONINI MARIA TERESA 06/10/2010 14/03/1984 69

146 MAGNANI IVANO 15/03/2010 22/11/1963 69

147 BERTONCELLI MARCO 18/02/2009 18/08/1980 69

148 AVANTAGGIATO ELISA 25/10/2006 11/05/1981 69

149 TIUPA ALA 23/03/2006 05/04/1972 69



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

244

6

150 JUNG ISABELLE 14/12/1999 12/11/1965 69

151 CERREONI LORENZO 30/10/2012 06/11/1985 68

152 MONTI MARCO 15/10/2012 02/10/1986 68

153 VERACINI EZIO 10/10/2012 25/09/1984 68

154 STAGNI ANGELA 10/07/2012 19/11/1985 68

155 PUKA ORION 19/10/2011 29/12/1982 68

156 ANGELETTA ADRIANA 20/10/2010 05/03/1981 68

157 PAZZINI FRANCESCO 17/12/2009 15/11/1982 68

158 UBALDI  GIULIA 15/03/2006 29/05/1980 68

159 MAGNELLI FRANCESCO 26/10/2012 13/02/1983 67

160 VERGANI DALILA 24/10/2012 15/02/1984 67

161 CERAMI CATERINA 04/10/2012 04/03/1987 67

162 MOURAO PIRES JULIANA 24/07/2012 05/07/1982 67

163 TAPPATA' MARIA 11/07/2012 10/12/1987 67

164 GARGIUOLI NICOLETTA 15/05/2012 22/02/1985 67

165 SEMINARA FRANCESCA 19/03/2012 25/08/1985 67

166 BELLATO GIULIA 15/03/2012 08/01/1986 67

167 BRUHN ALEJANDRO DANIEL 14/12/2011 15/02/1978 67

168 GROPPI VALENTINA 25/10/2011 14/03/1985 67

169 LAZZARINI MARCO 12/07/2011 04/01/1983 67

170 GIANCATERINO FRANCA 22/03/2011 10/07/1974 67

171 RAMACIERI ANGELA 17/12/2010 03/03/1985 67

172 VITALE ROCCO 25/10/2010 11/07/1981 67

173 VECCHI  VINCENZO 22/10/2010 25/04/1981 67

174 FARNEDI CHIARA 16/10/2009 26/05/1984 67

175 BACCO LIDIA 05/03/2008 08/05/1979 67

176 RAVAGLIA CHIARA 23/07/2004 08/10/1977 67

177 ZANNONI CHIARA 27/03/2003 30/04/1976 67

178 MANILDO MARIA CHIARA 31/10/2000 09/03/1974 67
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179 SCHIMERA ANTONIO 24/10/2012 13/06/1985 66

180 ALBANESI FEDERICA 17/10/2012 21/12/1982 66

181 PENAZZI LINDA 25/07/2012 10/04/1976 66

182 LONETTI CARLO 20/07/2012 12/08/1986 66

183 BELLETTATO LUCA 20/07/2012 08/05/1963 66

184 FERRARI CAMILLA 22/03/2012 20/05/1987 66

185 BARIGAZZI ILARIA 11/10/2011 17/11/1986 66

186 SCHIAVONE GIULIA 20/07/2011 07/03/1986 66

187 D'AVENIA ROSSELLA ANNA 12/07/2011 20/04/1980 66

188 FINIGUERRA DAVIDE 01/10/2009 11/09/1983 66

189 ABATE GIUSI 25/03/2009 02/02/1980 66

190 CRICCA DANIELE 19/03/2009 23/10/1983 66

191 SOLIGNANI GIULIA 19/07/2006 21/09/1980 66

192 FIORINI CAMILLA 14/12/2005 23/11/1977 66

193 CAVINA SARA 18/10/2005 25/11/1979 66

194 BONDESAN CLAUDIA 23/07/2004 29/07/1975 66

195 GALASSINI ANDREA 24/10/2012 21/09/1985 65

196 GRAZIANO DANIELE 17/10/2012 13/06/1985 65

197 BRIGHENTI AURA 11/10/2012 28/10/1986 65

198 RAVALDI ELISA 12/03/2012 29/12/1986 65

199 CANESTRI NICCOLO' 14/12/2011 05/11/1984 65

200 LEONI SARA 27/10/2011 24/04/1984 65

201 MANTOVANI PAOLO 19/10/2011 22/10/1985 65

202 RASTELLI CLAUDIA 19/10/2011 28/08/1983 65

203 SUNNA PATRIZIA 19/10/2011 12/05/1974 65

204 ANELLI LORENZO 20/07/2011 19/02/1986 65

205 IAFELICE ILARIA 12/07/2011 30/09/1986 65

206 ARMENTI VALERIA 22/07/2010 02/02/1984 65

207 SIMION-IROD ANDREI 22/06/2010 02/09/1984 65

208 GUALANO CHIARA 10/03/2009 06/10/1979 65
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209 ZELI ANNALISA 02/10/2008 10/12/1974 65

210 CAIULO NAZZARENA 16/01/2008 21/04/1979 65

211 BOVE MARILISA 14/03/2005 23/05/1977 65

212 MACOVEI DOINA 14/10/2004 12/02/1973 65

213 BOTTAZZI SARA 26/10/2012 29/09/1984 64

214 CARPENA MICHELA 23/10/2012 25/01/1982 64

215 GOLFERA MARCO 19/10/2012 28/05/1986 64

216 GONI ELISABETTA 18/07/2012 23/09/1984 64

217 GIOVANARDI GIULIA 10/07/2012 25/08/1984 64

218 TABACCHI GIULIA 21/03/2012 29/07/1981 64

219 PELAZZA ANDREA 19/03/2012 01/09/1984 64

220 VALBONESI FRANCESCA 19/10/2011 30/05/1984 64

221 FORLANI LUDOVICA 12/10/2011 21/02/1984 64

222 COLI MICHAEL 14/07/2011 11/04/1986 64

223 SIMONETTI SARA 14/12/2010 21/10/1983 64

224 FIRINU ANTONELLA 18/10/2010 11/01/1984 64

225 BARONI SILVIA 20/10/2009 09/05/1984 64

226 PIANCONE PAOLA 16/07/2009 30/09/1984 64

227 EVANGELISTA ANDREA 22/01/2007 08/07/1978 64

228 SCARABELLI LAURA 19/07/2006 18/05/1981 64

229 MANDRIOLI MATTEO 20/07/2005 31/05/1980 64

230 PICCINNI LUCIA 22/10/2012 02/04/1980 63

231 MONTANARI VALENTINA 18/10/2012 26/08/1982 63

232 DALL'ARA GIULIA 12/10/2012 14/01/1985 63

233 ANDREANI STEFANO 19/07/2012 02/05/1974 63

234 VINCENZI CHIARA 17/07/2012 04/09/1986 63

235 RAVARANI MARCO 23/03/2012 26/05/1985 63

236 PROVENZALE MICHELE 14/03/2012 22/07/1972 63

237 TERRANOVA FRANCESCO 21/07/2011 23/01/1983 63

238 NIKOLSKAYA NATALIA 08/03/2011 14/08/1974 63
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239 VALERIANI GIORGIO 13/07/2010 09/01/1983 63

240 NATALI FRANCESCA 16/03/2010 24/11/1983 63

241 STERGIOULA CHRISTINA 21/01/2010 22/12/1980 63

242 SILLETTI CINZIA 21/01/2010 01/02/1976 63

243 BAZZANI CLAUDIA 04/03/2009 08/12/1983 63

244 LILOVA LILIYA ATANASOVA 11/03/2008 22/04/1977 63

245 SOATTIN PIERA 23/10/2012 04/07/1974 62

246 CAMPORESI BEATRICE 18/10/2012 03/06/1987 62

247 ALVISI ANTONELLA 10/10/2012 17/10/1982 62

248 BELLIA FEDERICA LIVIA MARIA 10/10/2012 15/02/1978 62

249 SPATAFORA FRANCESCO 26/07/2012 24/01/1986 62

250 GUALTIERI GIULIA 21/03/2012 26/02/1984 62

251 BUGLI MATTEO 20/03/2012 23/08/1981 62

252 NALDI GIUSEPPE 12/10/2011 07/03/1984 62

253 AMIDEI LUCIA 11/10/2011 16/01/1985 62

254 DE NOTARPIETRO FABIANA 20/10/2010 30/12/1979 62

255 CHIESA VALENTINA 06/10/2010 25/11/1985 62

256 BOMBARDA MAREIKA 22/10/2008 28/12/1981 62

257 MAGRI ALICE SARA 11/10/2006 22/04/1981 62

258 GIANNELLA MICHELE 16/02/2006 18/04/1976 62

259 LAGHEZZA ORTOLANI MARIA RITA 04/10/2012 29/01/1977 61

260 PARMIGIANI ALESSANDRO 20/12/2011 27/06/1985 61

261 GILLI FRANCESCA 20/12/2011 28/10/1974 61

262 SCRIGNOLI ELEONORA 30/10/2009 20/06/1979 61

263 CUCCHI GIULIA 16/10/2009 12/12/1984 61

264 VAIRA GIUSEPPINA 14/10/2009 03/02/1979 61

265 FLORAMO MARIA 29/09/2008 24/02/1980 61

266 GALEAZZI SILVIA 15/07/2008 27/03/1976 61

267 MARTINELLI HUGO JESUS 13/07/2007 11/12/1973 61

268 ROSSETTI MICAELA 22/05/2003 30/07/1975 61
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269 CHERUBINI MELISSA 24/10/2012 28/08/1986 60

270 DALL'O' FRANCESCA 21/06/2012 20/07/1983 60

271 ALESINA GIOVANBATTISTA 14/03/2011 28/06/1981 60

272 CACCIAPUOTI FRANCESCO 06/10/2010 17/08/1982 60

273 CAROBOLANTE RICCARDO 13/07/2010 23/09/1977 60

274 CORUZZI ALESSANDRO 10/07/2008 09/07/1976 60

275 ROVATTI VIRGINIA 19/07/2006 26/03/1979 60

276 DIZDARI (GJYLBEGAJ) ARBANA 30/03/2000 09/02/1968 60

Entro dieci giorni dalla data del presente Bollettino Ufficiale gli 
interessati potranno presentare istanza per la correzione di eventuali 
errori materiali. La Regione procederà alla correzione ed alla modifica 
della graduatoria dandone ulteriore comunicazione mediante 
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale Regionale Telematico.

Il Responsabile del Servizio
Antonio Brambilla
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regiOne emiliA-rOmAgnA

cOmUnicAtO dellA respOnsABile del serviziO 
OrgAnizzAziOne e svilUppO

Avviso di selezione tramite procedura comparativa per inca-
richi professionali di lavoro autonomo

Per lo svolgimento di incarichi professionali, l’Amministra-
zione regionale intende stipulare contratti di lavoro autonomo con 
soggetti esterni in possesso di adeguata professionalità.

Le informazioni relative agli incarichi professionali sono ri-
portate nelle schede che seguono, parte integrante e sostanziale 
del presente avviso, consultabili anche all’indirizzo:

http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-Recruiting/
(al punto "Incarichi professionali con contratti di lavoro au-

tonomo: avvisi relativi a procedure comparative").
Coloro che sono interessati devono (pena l’irricevibilità) far 

pervenire: entro e non oltre il 31/10/2013
- la propria domanda da compilare esclusivamente sul mo-

dulo pubblicato all’indirizzo web suindicato completo di 
riferimento alla data della pubblicizzazione e alle schede di 
interesse; 

- il curriculum vitae; 
- fotocopia di un documento d’identità valido;

tramite una delle seguenti modalità:
- consegna a mano all’Ufficio Protocollo della Direzione 

Generale Centrale all’Organizzazione, Personale, Sistemi 
Informativi e Telematica della Regione Emilia-Romagna, 
Viale Aldo Moro n. 18, 2°piano, Bologna (gli orari di apertu-
ra dell’Ufficio Protocollo sono i seguenti: da lunedì a venerdì 
dalle ore 9,30 alle 12,30);

- invio della domanda al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: lavorareinregione@postacert.regione.emilia-ro-
magna.it, indicando nell’oggetto della mail la seguente 

dicitura “presentazione domanda per selezione incarico di 
lavoro autonomo”. in questo caso la domanda, il curriculum 
e tutte le dichiarazioni devono essere:
a) sottoscritte con firma digitale, rilasciata da un certificatore 

accreditato: la lista è disponibile all’indirizzo http://www.digitpa.
gov.it/firma-digitale/certificatori-accreditati

ovvero
b) sotto forma di scansione di originali analogici firmati in 

ciascun foglio; all’invio deve essere inoltre allegata la scansione 
di un documento d’identità valido (pena l’irricevibilità).

– invio tramite raccomandata con avviso di ricevimento al 
seguente indirizzo: Regione Emilia-Romagna - Servizio Orga-
nizzazione e Sviluppo - Viale Aldo Moro n. 18 - 40127 Bologna 
indicando l’oggetto sopra la busta. 

Fa fede la data del timbro postale.
i candidati devono presentare la domanda ed il proprio cur-

riculum per ogni singola scheda oggetto di interesse. Tutti i 
dati personali verranno trattati nel rispetto del DLgs n. 196 del 
30/6/2003.

La scelta del collaboratore avverrà sulla base dei criteri 
individuati nelle rispettive schede a fianco dei quali viene indi-
cato il relativo punteggio massimo attribuibile.

gli esiti del presente avviso verranno resi noti con pubbli-
cazione all’indirizzo web suindicato; inoltre, sul portale della 
Regione Emilia-Romagna, sezione Trasparenza, valutazione e 
merito - Amministrazione aperta - concessione e attribuzione 
di vantaggi economici - verranno pubblicati, nel rispetto della 
normativa sul trattamento dei dati personali, il curriculum del 
soggetto incaricato e il contratto di lavoro autonomo.

La durata massima del procedimento è di 90 giorni dalla pub-
blicazione nel BUrert del presente avviso.

la ResponsabIle del seRvIzIo

stefania papili
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Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 363/2013 Obiettivo n. 14

d26 Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Internazionali

Progressivo 39

direzione Generale/struttura speciale

servizio

sede

Direzione Generale Programmazione Territoriale e 
Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Relazioni 
Internazionali.

Servizio Opere e Lavori Pubblici. Legalità e Sicurezza. 
Edilizia Pubblica e Privata. 

Viale Aldo Moro 30 – 40127 BOLOGNA

Tipologia contrattuale:

descrizione attività e modalità di realizzazione 

Prestazione d’opera intellettuale di natura 
professionale da affidarsi a persona fisica che svolge 
in via abituale attività di lavoro professionale, titolare 
di partita IVA

Supporto tecnico-specialistico finalizzato allo 
svolgimento delle attività del Nucleo di Valutazione e 
Verifica degli Investimenti pubblici ex L. 144/99
(D.G.R. 1706/2008) in merito alla attuazione del 
Protocollo di intesa RER-DIPE sulla progettazione del 
sistema di monitoraggio degli investimenti pubblici 
MIP, in particolare:

1. Applicazione della Delibera CIPE n. 124/2012 
sull’integrazione e interoperabilità delle procedure
di monitoraggio degli investimenti pubblici.

2. Supporto agli adempimenti da parte delle Stazioni 
Appaltanti di ambito regionale, relativamente agli 
obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dal 
D.Lgs. 33/2013.

3. Applicazione del Decreto Legge 201/2011 sulle 
opere pubbliche incompiute e del relativo Decreto 
Ministeriale di attuazione, n. 42/2013.

4. Individuazione di strumenti per il monitoraggio 
della legalità e dell’attuazione degli interventi nel
settore degli appalti pubblici e privati, anche 
attraverso sistemi di tracciamento dei flussi 
finanziari.

5. Supporto ai gruppi di lavoro ITACA sui temi legati 
al monitoraggio degli investimenti pubblici e degli 
Osservatori dei contratti pubblici.

durata prevista dell’incarico 12 MESI

Titoli di studio richiesti Diploma di laurea in Ingegneria (vecchio ordinamento) 
o corrispondente laurea specialistica/magistrale
(nuovo ordinamento).

Titolo preferenziale sarà l’iscrizione all’Albo 
professionale.
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esperienze professionali richieste Esperienza pluriennale maturata nell’esercizio
dell’attività professionale in particolare in riferimento al 
monitoraggio degli investimenti pubblici.

altre competenze richieste Conoscenza dei principali software applicativi 
utilizzati dalla Regione Emilia-Romagna nel settore 
oggetto dell’incarico.

compenso proposto

Periodicità corrispettivo

Euro 45.000,00 lordi complessivi.

Compenso corrisposto per fasi di avanzamento da 
concordare.

criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. 

Valutazione comparata delle candidature con 
riferimento a:
a) qualificazione culturale e professionale:
da 0 a un massimo di punti 10

b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento e grado di conoscenza nel settore:
da 0 a un massimo di punti 10

c) ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico 
(es. grado di conoscenza delle principali normative di 
settore; conoscenza di applicativi informatici impiegati 
presso l’Ente): da 0 a un massimo di punti 10

d) la selezione effettuata sulla base della valutazione 
documentale potrà, eventualmente,essere integrata da 
un colloquio per i primi 6 candidati in graduatoria, 
qualora il punteggio non sia inferiore a 30 finalizzato ad 
accertare le conoscenze dichiarate al punto c) che 
precede.Tale colloquio potrà attribuire un ulteriore
punteggio da 0 ad un massimo di 10 punti.

responsabile del procedimento Leonardo Draghetti
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Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 363/2013 Obiettivi nn. 13 e 3.

d26 Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Internazionali 

Progressivo 40

direzione Generale:

servizio:

sede:

Tipologia dell’incarico:

Direzione Generale Programmazione Territoriale 
e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e 
Internazionali

Servizio Programmazione Territoriale e Sviluppo 
della Montagna

Viale A. Moro 30

Consulenza

descrizione attività e modalità di realizzazione (

Co.Co.Co.

Supporto tecnico-specialistico per 
l’implementazione e l’adattamento del sistema di 
monitoraggio e valutazione all’interno del sistema 
di pianificazione della Regione Emilia-Romagna,
con particolare riferimento al PTR, per il progetto 
europeo “Attract-SEE – Assessing Territorial 
Attractiveness in South East Europe” -
Programma South-East Europe.

durata prevista dell’incarico 8 mesi

Titoli di studio richiesti: Diploma di laurea in (vecchio ordinamento) 
Scienze Politiche,

o equipollenti, o lauree magistrali/specialistiche 
equiparate.

esperienze professionali richieste: − esperienza di analisi delle politiche territoriali 
attraverso la raccolta e l’elaborazione di dati 
statistici territoriali per la gestione di 
informazioni complesse con particolare 
riferimento al capitale territoriale;

− esperienze di collaborazione nella 
predisposizione e attuazione di Piani 
Territoriali Regionali e di valutazione delle 
politiche territoriali nell’ambito della 
pianificazione strategica di livello regionale;

− esperienza professionale in ambito tecnico-
operativo, maturata presso la Regione Emilia-
Romagna, su progetti di cooperazione 
territoriale europea (CTE o INTERREG) in 
materia di pianificazione e sviluppo territoriale.
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altre competenze richieste: − buona conoscenza della lingua inglese scritta, 
letta e parlata e conoscenza di una seconda 
lingua;

− buone conoscenze informatiche (Posta 
elettronica, Internet, Pacchetto Office);

compenso proposto:

Periodicità corrispettivo:

Euro 31.524,04 lordi.

Fasi di avanzamento da concordare.

criteri di scelta della candidatura a) esperienza di collaborazione nella
predisposizione e attuazione di Piani Territoriali 
Regionali;
da 0 a un massimo di punti 10;

b) esperienza professionale in analisi e 
valutazione delle politiche territoriali nella
pianificazione strategica di livello regionale;
da 0 a un massimo di punti 10;

c) esperienza professionale in ambito tecnico-
operativo, maturata presso la Regione Emilia-
Romagna, su progetti di cooperazione territoriale 
europea (CTE o INTERREG) in materia di 
pianificazione e sviluppo territoriale;
da 0 a un massimo di punti 10;

d) conoscenza di base degli applicativi informatici 
Microsoft Access e ArcGIS;
da 0 a un massimo di punti 10;

responsabile del procedimento: Dott. Paolo Mattiussi

referente amministrativo: Dott.ssa Anna Muratori
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Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 363 del 2 aprile 2013 Obiettivo n. 6

d26 Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Internazionali

Progressivo 41

direzione Generale

servizio

sede

Tipologia dell’incarico

Direzione Generale Programmazione Territoriale e 
Negoziata, Intese, Relazioni Europee e Relazioni 
Internazionali.

Intese Istituzionali e Programmi Speciali d'Area;

Viale Aldo Moro 30, Bologna

CONSULENZA

descrizione attività e modalità di
realizzazione

Consulenza in forma di Co.co.co

Supporto tecnico-specialistico finalizzato:

- allo svolgimento delle operazioni di 
monitoraggio unitario dei progetti di 
investimenti pubblici inseriti negli Accordi di
Programma Quadro (APQ) Beni Culturali,
Sviluppo Locale e riqualificazione urbana, 
Ricerca, Società dell’Informazione;

- allo svolgimento delle operazioni di
programmazione, monitoraggio, gestione e
verifica della programmazione relativa al 
Quadro Strategico Nazionale (QSN) 2007-
2013, per la componente relativa al
Programma Attuativo regionale PAR FSC
Emilia-Romagna 2007-2013;

- alla definizione, valutazione e attivazione di 
nuovi interventi attraverso le procedure di 
riprogrammazione delle economie di spesa 
sulla base delle delibere CIPE ed alle
riprogrammazioni previste nelle Intese
territoriali;

- al superamento di eventuali criticità degli 
interventi ricompresi in APQ e negli strumenti 
di attuazione diretta;

- al supporto tecnico agli Enti Locali, dei settori 
della Regione e agli enti pubblici operanti a 
livello regionale inseriti negli APQ.

In particolare:

- supporto tecnico-specialistico al popolamento e 
potenziamento dei sistemi informativi interni alla 
Regione e valorizzazione dell’uso di quelli di 
valenza nazionale (Sistema Gestione Progetti
SGP – sistema CUP);

- supporto alla rilevazione periodica dei dati di 
monitoraggio nonché analisi degli stessi e 
predisposizione della reportistica annuale di 
esecuzione degli interventi ricompresi in APQ e 
nel PAR FSC 2007-2013;
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- supporto per la formazione ed assistenza tecnica 
sul sistema di monitoraggio;

- valutazione delle criticità e conseguente supporto 
alla risoluzione delle problematiche tecniche degli 
interventi oggetto del monitoraggio;

- partecipazione ai sopralluoghi effettuati 
dall’assistenza tecnica, riguardanti in particolare 
modo gli interventi conclusi ricompresi in 
APQ/PAR FSC e finalizzati a cogliere risultati, 
cambiamenti e ad identificare variabili utili per 
migliorare i processi futuri di programmazione e 
attuazione;

- verifica della coerenza tecnica degli interventi da
finanziare con economie riprogrammabili con gli 
obiettivi indicati dagli strumenti di pianificazione 
vigenti (PdG, PTA, PTCP);

- rapporto costante con le amministrazioni coinvolte 
nell’attuazione degli interventi (altre strutture
regionali, ministeri, province, comuni, agenzia 
regionale per i servizi idrici e i rifiuti (ATERSIR).

durata prevista dell’incarico 14 MESI

Titoli di studio richiesti Laurea conseguita con il vecchio ordinamento o 
laurea specialistica nuovo ordinamento.

Inoltre

Costituiscono titoli preferenziali specializzazioni post
laurea (Master, Dottorato e/o altri corsi di
specializzazione) con focus in: programmazione e
progettazione europea; gestione fondi regionali, 
nazionali e europei per le infrastrutture; analisi 
quantitativa e qualitativa di dati; politiche di sviluppo e 
coesione; politiche di sviluppo locale; politiche per la 
ricerca; politiche per i beni culturali; riqualificazione 
urbanistica, statistica economica; analisi territoriali e 
geografiche; normativa sugli appalti pubblici.

esperienze professionali richieste Esperienza di minimo 3 anni sulle tematiche inerenti il
monitoraggio, la gestione di finanziamenti pubblici 
(comunitari, nazionali e regionali) e/o analisi
quantitativa e qualitativa di dati inerenti la gestione di 
cui sopra; politiche di sviluppo e coesione; politiche di 
sviluppo locale; politiche per la ricerca; politiche per i 
beni culturali; riqualificazione urbanistica, statistica 
economica; analisi territoriali e geografiche; normativa 
sugli appalti pubblici

Verrà considerato titolo preferenziale l’aver svolto 
questo tipo  di funzioni almeno 1 anno nell’ambito 
della Pubblica Amministrazione o Enti collegati
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altre competenze richieste • Conoscenza delle principali leggi o disposizioni
normative in materia di Programmazione Negoziata e 
delle leggi regionali che governano il sistema delle 
Intese per l’integrazione delle politiche territoriali;

• Conoscenza dei principali elementi della politica
regionale unitaria 2007-2013, il Quadro
Strategico Nazionale 2007-2013 e delle modalità e 
procedure di attuazione del QSN 2007-2013;

• Conoscenza delle modalità di funzionamento
del Fondo per lo Sviluppo e la coesione FSC;

• Conoscenza dei principali applicativi informatici 
utilizzati per il monitoraggio degli interventi finanziati 
con risorse Fondo di Sviluppo e Coesione (FSC, ex-
FAS) quali il Sistema Gestione Progetti – SGP e 
protocollo di colloquio, modalità di invio dati alla
Banca Dati Unitaria di IGRUE– BDU, sistema CUP 
(Codice Unico di Progetto), e di altri relativi agli appalti 
ed investimenti pubblici;

• Conoscenza della normativa in materia di appalti di 
lavori pubblici;

• Conoscenza dei principali strumenti di analisi
quantitativa e gestione banche dati finalizzati al
monitoraggio, al controllo e all’analisi statistica 
(Access, Excel, sistemi GIS e altri);

• Conoscenza della lingua inglese.

compenso proposto

Periodicità corrispettivo

Da Euro 26.000,00 a Euro 32.000,00 lordi, 
comprensivo di eventuali spese di missione.

Compenso corrisposto per fasi di avanzamento da 
concordare

criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo.

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 5;

b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento, presso Pubbliche Amministrazioni e grado 
di conoscenza nel settore;
da 0 a un massimo di punti 20;

c) ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico 
di cui alla sezione “Altre competenze”;
da 0 a un massimo di punti 20;

d) la selezione effettuata sulla base della valutazione 
documentale potrà, eventualmente, essere integrata 
da un colloquio (per i primi 6 candidati in graduatoria,
compresi quelli collocatisi ex aequo) finalizzato ad 
accertare le conoscenze dichiarate al punto b) e c)
che precede. Tale colloquio potrà attribuire 
da 0 a un massimo di punti 10.

responsabile del procedimento SILVIA GRANDI
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AziendA OspedAlierA di reggiO emiliA

incAricO

Selezione pubblica per soli titoli per la formazione di una 
graduatoria a posti di Collaboratore professionale sanitario 
Tecnico di Laboratorio Biomedico - Cat. D

In esecuzione dell’atto n. 1052 del 4/10/2013 è indetta pub-
blica selezione per soli titoli per la formazione di una graduatoria 
a posti di collaboratore professionale sanitario tecnico di labo-
ratorio Biomedico - cat. d.

Il requisito specifico di ammissione alla selezione è il se-
guente:

diploma Universitario di tecnico sanitario di laboratorio
ovvero titolo di:

- tecnico di laboratorio Biomedico (dpr 10/3/1982, n. 162)
- tecnico di laboratorio Biomedico (l. 19/11/1990, n. 341)
- tecnico di laboratorio (dpr 10/3/1982, n. 162)
- tecnico di laboratorio medico (dm 30/1/1982, art. 81)
- tecnico di laboratorio medico (dpr 27/3/1969, n. 130 - art. 

132, purchè i relativi corsi siano iniziati in data antecedente-
mente a quella di entrata in vigore del DM 30/1/1982); 
Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso 

dei seguenti requisiti generali oltre quelli specifici sopraindicati:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis 
DLgs 165/01 e s.m.; 

b) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idonei-
tà fisica al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego 
al quale si riferisce il concorso, con l’osservanza delle norme in 
tema di categorie protette, sarà effettuato prima dell’immissio-
ne in servizio. L’assunzione è pertanto subordinata alla idoneità 
incondizionata alla mansione specifica espressa dal Medico Com-
petente.

il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia-Romagna.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se 
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante. 

non saranno comunque accettate domande pervenute a que-
sta amministrazione oltre 7 giorni dalla data di scadenza, anche 
se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

la domanda può essere inviata, nel rispetto dei termini di cui 
sopra, anche tramite casella di Posta Elettronica Certificata (PEC) 
– esclusivamente in un unico file formato PDF – al seguente in-
dirizzo di Posta Elettronica Certificata dell’Az. Osp.ra S. Maria 
Nuova di Reggio Emilia: concorsi@pec.asmn.re.it, in applica-
zione del Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) 
– DLgs 82/05 e s.m.i.

Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta 
elettronica certificata sopra indicato.

 Ai sensi dell’art. 39 del dpr n. 445 del 28/12/2000 (testo 

unico in materia di documentazione amministrativa), non è richie-
sta l’autenticazione della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di partecipazione alla selezione i concorrenti 
dovranno allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum 
formativo e professionale redatto su carta libera datato e firmato 
e formalmente documentato.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenti-
cata nei modi di legge, ovvero autocertificati ai sensi del DPR n. 
445 del 28/12/2000. le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa e possono essere autenticate ai sensi di legge.

In caso di documentazione autocertificata, non consegnata 
personalmente, il candidato deve allegare altresì la copia fotosta-
tica di un documento di identità valido, ai sensi del DPR 445/00.

 La documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento d’identità valido, solo dopo 4 mesi dalla da-
ta di approvazione della graduatoria.

Trascorsi 3 anni dalla approvazione della graduatoria l’Am-
ministrazione procederà all’eliminazione della documentazione 
allegata alla domanda di partecipazione.

si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione 
entro il suddetto termine.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a 
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende 
produrre.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostituiva di atto di notorietà (unica alternativa al certificato 
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le moda-
lità sopraindicate, deve contenere l'esatta denominazione dell'Ente 
presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di 
rapporto di lavoro (tempo pieno/part-time), le date di inizio e di 
conclusione del servizio prestato nonchè le eventuali interruzioni 
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant'al-
tro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell'attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

Gli incarichi a tempo determinato di cui al presente avviso 
verranno conferiti secondo l’ordine della graduatoria che sarà 
formulata, ai sensi del DPR 220/01, sulla base del punteggio at-
tribuito ai titoli presentati dai candidati in possesso dei requisiti 
generali e specifici di ammissione, con l’osservanza a parità di 
punteggio, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR 9/5/1994 
n. 487 e successive modifiche.

La perdita dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis DLgs 
165/01 e s.m.i., durante lo svolgimento dell’incarico, sarà cau-
sa di risoluzione immediata del contratto individuale di lavoro.

E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro ai sensi di quanto previsto dal DLgs 165/01.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella formata 
a seguito del presente avviso sarà utilizzata per trentasei mesi dalla 
sua approvazione, per il conferimento di eventuali altri incarichi.
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per le informazioni necessarie e per acquisire copia dell’avvi-
so di pubblica selezione i candidati devono rivolgersi al Servizio 
Gestione del Personale “Ufficio Concorsi” dell’Azienda Ospe-
daliera - Arcispedale Santa Maria Nuova - Edificio Spallanzani, 
Viale Umberto I n. 50 - 42100 Reggio Emilia, tel. 0522/296814 
- 296815. Sito internet: www.asmn.re.it

Il dIRettoRe del seRvIzIo 
liviana Fava

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

incAricO

Avviso pubblico per titoli e colloquio per l'assunzione a tem-
po determinato in qualità di Dirigente medico di Patologia 
Clinica presso l'Azienda Usl di Cesena

in esecuzione della determinazione del direttore U.O. gestio-
ne risorse Umane n. 131 del 3/10/2013 questa Azienda U.s.l. 
procederà alla predisposizione di una graduatoria, da utilizzar-
si per assunzioni a tempo determinato presso l’Azienda Usl di  
Cesena, in qualità di Dirigente medico di Patologia Clinica.

La graduatoria, in conformità a quanto previsto nella determi-
nazione del Direttore Amministrativo n. 13 del 21/4/2011, verrà 
predisposta per titoli e colloquio.

nell’ambito della rete laboratoristica dell’Area vasta ro-
magna assume particolare rilievo l’attività dell’U.O. Core-Lab 
per il considerevole volume prestazionale prodotto sia in termini 
quantitativi, sia in termini di tipologie di test diagnostici garan-
titi. Considerato il livello specialistico dei settori diagnostici del 
core-lab ed il vasto bacino di utenza da servire senza diminuire 
gli elevati livelli qualitativi fin ora assicurati, risulta necessario 
verificare nei candidati il possesso, oltre che di competenze ge-
nerali, anche di competenze formative e professionali specifiche 
nelle seguenti aree:

- tecniche separative elettroforetiche;
- diagnostica delle proteine specifiche;
- diagnostica di laboratorio delle malattie urinarie;
- diagnostica chimica clinica e immunometrica automatizzata;
- diagnostica ematologica e della coagulazione.
Requisiti di ammissione 
Possono partecipare all’avviso pubblico coloro che siano 

in possesso dei seguenti requisiti di ammissione di cui al DPR 
10/12/1997, n. 483, e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto 
del concorso. Il relativo accertamento è effettuato, a cura della 
Azienda Unità Sanitaria Locale, prima dell'immissione in ser-
vizio;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;
d) specializzazione in Patologia Clinica ovvero in disciplina 

equipollente o in disciplina affine;
e) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici-chirurghi. L’i-

scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fer-
mo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio.

il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data 
dell’1/2/1998, è esentato dal requisito della specializzazione nel-
la disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta 
data per la partecipazione ai concorsi presso le Aziende UU.ss.
ll. e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

le discipline equipollenti sono quelle previste dal d.m. 
30/1/1998; le discipline affini sono quelle previste dal D.M. 
31/1/1998.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione della doman-
da di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni.

Domanda di ammissione 
la domanda di partecipazione, con la precisa indicazione 

dell’avviso pubblico al quale l'aspirante intende partecipare, re-
datta in carta semplice e firmata dall’interessato, deve essere 
indirizzata all'Azienda Usl di Cesena - Unità Operativa Gestio-
ne risorse Umane e presentata nei modi e nei termini previsti nel 
paragrafo “Modalità e termini di presentazione della domanda”.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, in forma di 
dichiarazione sostitutiva di cui al DPR 445/2000:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono inoltre 
dichiarare:
- di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;
- di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando 

per gli altri cittadini della Repubblica;
- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i 
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

e) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno in 
cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, nonché 
tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dal concorso. Se 
il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà risultare l’e-
quipollenza, certificata dalla competente autorità;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

i) gli eventuali titoli che danno diritto alla riserva di posti 
ovvero alla precedenza o alla preferenza in caso di parità di pun-
teggio;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere 
fatta ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.
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La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dall’avviso.

Gli aspiranti che - invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione all’avviso - non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indica-
ti dall'Amministrazione - saranno esclusi dalla partecipazione 
all’avviso stesso.

Documentazione da allegare alla domanda 
A decorrere dal 01 gennaio 2012 - per effetto dell’entra-

ta in vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, 
della Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-cer-
tificazione” dei rapporti tra P. A. e privati - non possono essere 
accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
del dpr 445/2000 o di cui l’interessato abbia diretta conoscen-
za (art. 47 dpr 445/2000). 

Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione o dall'atto di notorietà.

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. 

A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relati-
va al servizio prestato dovrà contenere l’esatta denominazione 
dell’Ente presso il quale è stato svolto, la qualifica, il tipo di rap-
porto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/
part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valutare il servi-
zio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

L’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente con-
seguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta 
semplice, i concorrenti dovranno allegare un curriculum forma-
tivo e professionale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva 
di cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato. 

Nel curriculum debbono essere dettagliatamente descrit-
te tutte le esperienze formative e professionali utili ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, eviden-
ziando in particolare, le esperienze di specifico interesse rispetto 
alle peculiarità evidenziate nella prima pagina del presente bando.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni dovranno essere esclusivamente edite a 
stampa, e dovranno essere comunque presentate; potranno tut-
tavia essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata da 
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, con la quale il candidato attesterà che 
le stesse sono conformi all’originale.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Modalità e termini di presentazione della domanda 
la domanda di partecipazione e la documentazione ad essa 

allegata deve pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di giovedì 31 ottobre 2013 (quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna), secondo le 
modalità di seguito riportate:
- consegna a mano all’Ufficio Attività Giuridica del Persona-

le - Concorsi dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Cesena 
entro il termine di scadenza del bando, dal lunedì al vener-
dì dalle ore 9 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 
alle ore 16.30. All’atto della presentazione della domanda si 
richiede la fotocopia (fronte retro) di un documento di iden-
tità del candidato in corso di validità;

- trasmissione tramite il servizio postale a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Cesena - Ufficio Attività Giuridica 
del personale - concorsi, piazza leonardo sciascia n. 111, 
47522 Cesena. La busta dovrà recare la dicitura “Doman-
da avviso pubblico dirigente medico di patologia clinica”.

- Alla domanda deve essere allegata la fotocopia (fronte retro) 
di un documento di identità personale in corso di validità. La 
domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita entro il termine indicato. 
A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. non saranno comunque accettate domande pervenute 
a questa Amministrazione oltre 5 giorni dalla data di scaden-
za, anche se inoltrate entro il termine indicato. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva 
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

- trasmissione tramite utilizzo della posta elettronica certifica-
ta personale del candidato, entro il termine di scadenza del 
bando, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
concorsi@pec.ausl-cesena.emr.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata tas-
sativamente in un unico file in formato PDF, unitamente a 
fotocopia (fronte retro) di un documento di identità persona-
le in corso di validità. 
L’oggetto del messaggio dovrà contenere la dicitura “Doman-
da avviso pubblico dirigente medico di patologia clinica di…
(indicare cognome e nome). Si precisa che la validità di tale 
invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subor-
dinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettronica 
certificata personale. 
Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se inviata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato. 
nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per prima.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

260

cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna.

Graduatoria 
La graduatoria sarà predisposta da apposita Commissione in-

dividuata dal direttore dell’U.O. direzione medica di presidio, 
composta da un presidente, da due ulteriori membri e coadiuvata, 
con funzioni di segretario, da una figura amministrativa.

La Commissione formulerà la graduatoria sulla base della 
valutazione dei titoli e del colloquio, tenuto conto dei seguen-
ti punteggi:

- 20 punti per i titoli;
- 20 punti per il colloquio. Il superamento del colloquio è 

subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
pari ad almeno 14/20.

I punteggi dei titoli, la cui valutazione sarà effettuata in os-
servanza di quanto previsto dagli artt. 11, 20, 21, 22 e 23 del DPR 
n. 483 del 10/12/1997, sono così ripartiti:

a) titoli di carriera punti 10;
b) titoli accademici e di studio punti 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;
d) curriculum formativo e professionale punti 4.
nell’ambito del curriculum saranno in particolare valoriz-

zate, le esperienze di peculiare interesse rispetto alle specificità 
evidenziate nella prima pagina del presente bando.

Il colloquio verterà sulle materie e sulle tecniche inerenti 
la disciplina oggetto del presente bando, con particolare riferi-
mento al possesso di competenze professionali ed esperienze di 
peculiare interesse rispetto alle specificità evidenziate nella pri-
ma pagina del presente bando.

I candidati che hanno inoltrato regolare domanda di parte-
cipazione entro il termine di scadenza previsto dal bando, ed in 
possesso dei requisiti ivi previsti, sono fin d’ora convocati per l’e-
spletamento del previsto colloquio giovedì 14 novembre 2013, 
alle ore 9.30 presso sede Ausl di cesena, piazza leonardo scia-
scia n. 111 int. 2, sala Arancione - cesena (centro direzionale 
Ex Zuccherificio). 

pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, muniti di 
valido documento di riconoscimento, provvisto di fotografia, non 
scaduto di validità, senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo 
ed ora specificati nell’apposito avviso di cui sopra. 

La mancata presentazione del candidato al colloquio sarà 
considerata come rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa.

La graduatoria è immediatamente efficace e sarà pubblica-
ta nel B.U.R. della Regione Emilia-Romagna. Tale graduatoria 
rimane efficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pub-
blicazione.

Si informa che la graduatoria che scaturirà dal presente pro-
cedimento potrà essere utilizzata nell’ambito delle Aziende USL 
dell’Area Vasta Romagna (Forlì, Ravenna, Rimini), in caso di 
mancanza di proprie graduatorie di concorso o avviso, per l’attri-
buzione di incarichi a tempo determinato, in virtù del protocollo 
di intesa siglato dalle stesse in data 12/2/2008, e formalmente 
recepito da questa Azienda con delibera n. 35 del 22/2/2008. si 
precisa che, tanto l’accettazione quanto la rinuncia alla suddet-
ta eventuale proposta da parte di altra AUSL, non pregiudicano 
il diritto del candidato ad essere chiamato da questa Azienda in 
base allo scorrimento della graduatoria.

Disposizioni varie 
la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-

condizionata delle norme contenute nel presente avviso.
Il rapporto di lavoro a tempo determinato è regolato, dal 

punto di vista giuridico ed economico, dalle disposizioni legi-
slative e contrattuali vigenti e verrà costituito previa stipula del 
contratto individuale di lavoro, successivamente alla verifica del 
possesso dei requisiti richiesti, mediante produzione delle relati-
ve certificazioni o dichiarazioni sostitutive ai sensi della vigente  
normativa.

il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza dirit-
to di preavviso, alla scadenza indicata nel contratto individuale 
ovvero anche prima di tale data, con il rientro in servizio del la-
voratore sostituito.

per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente av-
viso si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia.

Con la stipula del contratto e l'assunzione in servizio, è impli-
cita l'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico 
del personale delle Aziende Unità Sanitarie Locali.

Il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7 del 
D.Lgs 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni ed è ga-
rantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L'Amministrazione si riserva di revocare, modificare, pro-
rogare o sospendere il presente avviso senza che ciò comporti 
diritti o pretese di sorta a favore dei candidati.

Si rende noto che la documentazione presentata può essere 
ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel B.U.R. 
Trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
nel B.U.R., l’Amministrazione procederà all’eliminazione della 
documentazione allegata alla domanda di partecipazione. Si in-
vitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione entro il 
suddetto termine.

Trattamento dati personali 
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure concorsuali. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddet-
ta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 
della Legge 241/90.

per eventuali informazioni e per acquisire copia dell'avviso, 
gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Attività Giuridica del 
personale - concorsi dell'Azienda Usl - piazza leonardo scia-
scia n. 111 int. 2 - cesena (tel. 0547/394434 dal lunedì al venerdì 
dalle ore 10 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 alle 
ore 16.30). Sito Internet www.ausl-cesena.emr.it

Scadenza: giovedì 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.

lorella sternini
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

incAricO

Avviso pubblico per l'attivazione di n. 1 rapporto di lavoro 
subordinato a tempo determinato per lo svolgimento delle 
funzioni di Operatore referente amministrativo nelle fun-
zioni di supporto all'ufficio per la programmazione sociale 
sanitaria e alla gestione associata servizi sociali e socio sani-
tari Distretto Cesena Valle Savio" ai sensi dell'art. 15 octies  
del DLgs 502/92

in esecuzione della delibera del direttore generale n. 195 del 
4/10/2013, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, è emesso pubblico avviso 
mediante valutazione comparata di curricula e colloquio, finaliz-
zata all’attivazione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato per lo svolgimento delle funzioni di “Operatore refe-
rente amministrativo nelle funzioni di supporto all’ufficio per la 
programmazione sociale e sanitaria e alla gestione associata ser-
vizi sociali e socio sanitari Distretto Cesena Valle Savio” al fine di 
supportare la realizzazione delle attività integrate di programma-
zione e committenza, nonché di valutazione e analisi di gestione 
delle attività nell’ambito della convezione per la gestione asso-
ciata ed integrata dei servizi sociali e socio sanitari sottoscritta 
dai comuni del distretto cesena valle savio, dall’Azienda Usl 
di cesena e dalla provincia di Forlì-cesena.

Caratteristiche dell'incarico 
Ruolo : Operatore referente amministrativo nelle funzioni 

di supporto all’ufficio per la programmazione sociale e sanitaria 
e alla gestione associata servizi sociali e socio sanitari Distretto 
cesena valle savio.

Afferenza: coordinatore della gestione Associata dei ser-
vizi sociali e sociosanitari del distretto cesena valle del savio.

Funzioni e aree di responsabilità:
- redazione atti, regolamentazione e controllo dei rapporti 

con fornitori di servizi socio-sanitari ed in particolare con quel-
li accreditati;

- redazione degli atti di programmazione gestione e control-
lo in materia sociosanitaria;

- attività di supporto giuridico e organizzativo.
Durata: biennale.
Impegno orario: minimo 36 ore settimanali.
Sede: Ufficio Programmazione Sociale e Sanitaria - presso 

il comune di cesena.
Trattamento economico: annuo lordo euro 25,675,00, più 

oneri e IRAP (aggiornabili in relazione alle previsioni dei contratti 
collettivi del Comparto Sanità che dovessero essere applicati nel 
corso del rapporto di lavoro prendendo come riferimento i profi-
li del ruolo amministrativo di cat. d).

per quanto non indicato nel presente bando, il rapporto di la-
voro è regolato dalle disposizioni legislative e contrattuali vigenti 
per il personale dell’area del comparto sanità.

Requisiti specifici
- Laurea magistrale o specialistica in Giurisprudenza o laure-

e equiparate o equipollenti; 
- esperienza almeno biennale, maturata nell’ambito delle 

pubbliche amministrazioni in attività integrate di program-
mazione e committenza in ambito socio-sanitario, nonché in 
tema di accreditamento dei servizi sociosanitari.

il mancato possesso dei requisiti determina la non ammissi-
bilità al colloquio.

tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di 
ammissione.

nell’ambito della valutazione comparata dei curricula si ter-
ranno in particolare considerazione:

- voto di laurea;
- precedenti esperienze professionali svolte presso pubbli-

che amministrazioni connesse allo svolgimento delle funzioni 
di cui trattasi;

- percorsi formativi e/o di specializzazione post laurea coe-
renti con la materia oggetto della selezione;

- attività di ricerca nelle materie oggetto della selezione, even-
tuali pubblicazioni attinenti alle materie oggetto dell’incarico.

Domanda di ammissione 
la domanda di partecipazione, con la precisa indicazione 

dell’avviso pubblico al quale l'aspirante intende partecipare, re-
datta in carta semplice e firmata dall’interessato, deve essere 
indirizzata all'Azienda Usl di Cesena - Unità Operativa Gestio-
ne risorse Umane e presentata nei modi e nei termini previsti nel 
paragrafo “Modalità e termini di presentazione della domanda”.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, in forma di 
dichiarazione sostitutiva di cui al DPR 445/00:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono inoltre 
dichiarare:
- di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;
- di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando 

per gli altri cittadini della Repubblica;
- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i 
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

e) i requisiti specifici di ammissione, e precisamente:
- laurea con l’indicazione esatta della denominazione, della 

classe, del voto, dell’anno in cui è stato conseguito, dell’Istituto che 
lo ha rilasciato. Se il titolo di studio è stato conseguito all’estero 
dovrà risultare l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

- esperienza almeno biennale, maturata nell’ambito delle pub-
bliche amministrazioni in attività integrate di programmazione e 
committenza in ambito socio-sanitario, nonché in tema di accre-
ditamento dei servizi sociosanitari, specificando:
- dove è stata svolta l’attività,
- tipologia dell’attività, 
- periodo e impegno orario dello svolgimento dell’attività,
- oggetto specifico dell’attività;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
g)i servizi prestati con rapporto di lavoro subordinato presso 

Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni;



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

262

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere 
fatta ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico. 
I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dall’avviso.

Documentazione da allegare alla domanda 
A decorrere dal 01 gennaio 2012 - per effetto dell’entra-

ta in vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, 
della Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-cer-
tificazione” dei rapporti tra P. A. e privati - non possono essere 
accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
del dpr 445/2000 o di cui l’interessato abbia diretta conoscen-
za (art. 47 dpr 445/2000). 

Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione o dall'atto di notorietà.

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. 

A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relati-
va al servizio prestato dovrà contenere l’esatta denominazione 
dell’Ente presso il quale è stato svolto, la qualifica, il tipo di rap-
porto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/
part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valutare il servi-
zio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

L’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente con-
seguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta 
semplice, i concorrenti dovranno allegare un curriculum formati-
vo e professionale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di 
cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato. Nel curriculum debbono 
essere dettagliatamente descritte tutte le esperienze formative e 
professionali utili ai fini della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria, evidenziando in particolare, le esperienze 
attinenti alle attività oggetto dell’incarico.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni dovranno essere esclusivamente edite a 
stampa, e dovranno essere comunque presentate; potranno tut-
tavia essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata da 
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, con la quale il candidato attesterà che 

le stesse sono conformi all’originale.
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 

datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Modalità e termini di presentazione della domanda 
la domanda di partecipazione e la documentazione ad es-

sa allegata deve pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di giovedì 31 ottobre 2013 (quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna), secondo le 
modalità di seguito riportate:
- consegna a mano all’Ufficio Attività Giuridica del Persona-

le - Concorsi dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Cesena 
entro il termine di scadenza del bando, dal lunedì al vener-
dì dalle ore 9 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 
alle ore 16.30. All’atto della presentazione della domanda si 
richiede la fotocopia (fronte retro) di un documento di iden-
tità del candidato in corso di validità;

- trasmissione tramite il servizio postale a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Cesena - Ufficio Attività Giuridica 
del personale - concorsi, piazza leonardo sciascia n. 111, 
47522 Cesena. La busta dovrà recare la dicitura “Domanda 
avviso pubblico inc. 15/octies Operatore referente amm.vo”. 
Alla domanda deve essere allegata la fotocopia (fronte e re-
tro) di documento valido di identità personale. 
la domanda deve pervenire entro il termine di scadenza del 
bando. non saranno accolte le domande pervenute oltre tale 
termine anche se recanti timbro postale di spedizione ante-
cedente. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva 
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

- trasmissione tramite utilizzo della posta elettronica certifica-
ta personale del candidato, entro il termine di scadenza del 
bando, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
concorsi@pec.ausl-cesena.emr.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata tas-
sativamente in un unico file in formato PDF, unitamente a 
fotocopia (fronte retro) di un documento di identità personale 
in corso di validità. L’oggetto del messaggio dovrà contenere 
la dicitura “Domanda avviso pubblico inc. 15/octies Opera-
tore referente amm.vo di…(indicare cognome e nome). Si 
precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dal-
la normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del 
candidato di posta elettronica certificata personale. 
Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se inviata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato. 
nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per prima.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna.



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

263

la commissione competente all’accertamento della quali-
ficazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sulla 
base della valutazione comparativa dei curricula e del colloquio, 
individua il candidato idoneo allo svolgimento dell’incarico. La 
valutazione non darà luogo a formulazione di graduatoria.

nell’ambito della valutazione comparata dei curricula e del 
colloquio si terranno in particolare considerazione le esperienze 
professionali svolte presso Pubbliche amministrazioni strettamente 
connesse allo svolgimento delle funzioni di cui trattasi, che do-
vranno essere quindi espressamente indicate nel curriculum stesso.

l’elenco dei candidati ammessi alla selezione, unitamente al 
giorno, ora e luogo di convocazione per l’espletamento dei colloqui 
saranno resi noti con avviso che sarà pubblicato dal 14 novembre 
2013 nel sito Internet www.ausl-cesena.emr.it alla pagina Concorsi 
e procedure selettive, alla voce Concorsi e avvisi pubblici. per-
tanto i candidati presenti nell’elenco dei candidati ammessi sono 
tenuti a presentarsi, senza alcun altro preavviso, nel giorno, luo-
go ed ora indicati, muniti di valido documento di riconoscimento 
provvisto di fotografia non scaduto di validità, La mancata presen-
tazione del candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia 
alla procedura, quale ne sia la causa.

Disposizioni varie 
la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-

condizionata delle norme contenute nel presente avviso.
L'Amministrazione si riserva di revocare, modificare, proro-

gare o sospendere il presente avviso senza che ciò comporti diritti 
o pretese di sorta a favore dei candidati.

Si rende noto che la documentazione allegata alla domanda 
di partecipazione può essere ritirata personalmente o da un incari-
cato munito di delega, previo riconoscimento tramite documento 
d’identità valido, solo dopo 120 giorni dalla data di pubblicazio-
ne della graduatoria nel B.U.R. Trascorsi sei anni dalla data di 
pubblicazione della graduatoria nel B.U.R., l’Amministrazione 
procederà all’eliminazione della domanda di partecipazione e della 
documentazione ad essa allegata. Si invitano pertanto i candidati 
a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

Trattamento dati personali
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti concor-
suali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto al-
la conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta 
procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della  
Legge 241/90.

per eventuali informazioni e per acquisire copia dell'avviso, 
gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Acquisizione Risor-
se Umane-Concorsi - Unità Operativa Gestione Risorse Umane 
dell'Azienda Usl - piazza leonardo sciascia n. 111 int. 2 - ce-
sena (tel. 0547/394434 dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 
12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 alle ore 16.30). Sito Inter-
net www.ausl-cesena.emr.it

Scadenza: giovedì 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.

lorella sternini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

incAricO

Avviso pubblico per l'attivazione di n. 2 rapporti di lavoro 
subordinato a tempo determinato per lo svolgimento delle 
funzioni di Coordinatore pedagogico, al fine di supportare 
la realizzazione delle attività di gestione integrate nell'ambi-
to delle convenzioni per la gestione associata ed integrata dei 
Servizi Sociali e Sociosanitari dell'Area Disabili, sottoscrit-
te dai Comuni dei Distretti Cesena- Valle Savio e Rubicone 
con l'Azienda USL di Cesena, ai sensi dell'art. 15 octies del 
DLgs 502/92

in esecuzione della delibera del direttore generale n. 195 del 
4/10/2013, ai sensi dell’art. 15 octies del D.Lgs. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, è emesso pubblico avviso, 
mediante valutazione comparata di curricula e colloquio, finaliz-
zata all’attivazione di n. 2 rapporti di lavoro subordinato a tempo 
determinato per lo svolgimento delle funzioni di Coordinatore 
pedagogico, al fine di supportare la realizzazione delle attività di 
gestione integrate nell’ambito delle convenzioni per la gestione 
associata ed integrata dei Servizi Sociali e Sociosanitari dell’A-
rea disabili, sottoscritte dai comuni dei distretti cesena - valle 
savio e rubicone con l’Azienda Usl di cesena.

Caratteristiche dell'incarico
Ruolo: Coordinatore pedagogico.
Afferenza: responsabile del dipartimento cure primarie  

dell’Ausl di Cesena nell'ambito delle gestioni associate dei  
distretti cesena-valle savio e rubicone.

Funzioni: 
- coordinamento della micro-equipe distrettuale per la prima 

valutazione multi professionale dei casi;
- partecipazione programmata alle Unità di Valutazione Mul-

tidimensionale;
- monitoraggio delle aree di attività (residenziali, semiresi-

denziali, territoriali) e/o delle sottocategorie individuabili con 
riferimento alle più specifiche tipologie di servizio (es. Cen-
tro socio riabilitativo, centro terapico Occupazionale, Borsa  
lavoro, ecc);

- sviluppo di progetti volti alla qualificazione, innovazione 
della rete del servizi esistenti sul territorio;

- partecipazione alla programmazione integrata nell' ambito 
dei piani distrettuali per il benessere e la salute sociale;

- consulenza e supporto tecnico all' Ufficio di Piano Distret-
tuale ed Ufficio Committenza rispetto alla rete dei servizi esistenti, 
al loro monitoraggio, al loro sviluppo;

- supporto tecnico per le problematiche che trasversalmente 
riguardano aree di attività (es. formazione operatori, riabilitazio-
ne, infermieristica, sistema di documentazione ecc.) anche con 
riferimento alla dimensione sovra-distrettuale;

- conduzione gruppi di supporto ai genitori, agli utenti, agli 
operatori;

- ruolo di figura di sistema nell'ambito dei rapporti interi-
stituzionali (provincia, Associazionismo) e tra servizi (centro 
salute mentale, servizi sociali ecc.) con particolare attenzione 
alle fasi di passaggio degli utenti dai Servizi per Minori a quelli 
dedicati alla maggiore età con riferimento ai protocolli attual-
mente in vigore.

Durata: triennale.
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Impegno orario: 36 ore settimanali.
Sede: dipartimento di cure primarie Ausl cesena, servi-

zi sociali del comune di cesena e dell’Unione dei comuni del 
rubicone.

Trattamento economico: annuo lordo di euro 28.595,92, più 
oneri e IRAP, aggiornabili in relazione alle previsioni dei contratti 
collettivi del Comparto Sanità che dovessero essere applicati nel 
corso del rapporto di lavoro prendendo come riferimento i profi-
li del ruolo tecnico di cat. d.

per quanto non indicato nel presente bando, il rapporto di la-
voro è regolato dalle disposizioni legislative e contrattuali vigenti 
per il personale dell’area del comparto sanità.

Requisiti specifici
- Diploma di laurea del vecchio ordinamento in Pedagogia o 

Sociologia, o laurea equipollente, o laurea equiparata con-
seguita ai sensi del nuovo ordinamento;

- esperienza professionale almeno quinquennale, maturata con 
rapporti di lavoro subordinato e/o autonomo nell’ambito del-
le disabilità in età adulta, nelle aree dell’integrazione socio 
sanitaria fra pubbliche amministrazioni.
il mancato possesso dei requisiti determina la non ammissi-

bilità al colloquio.
tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-

za del termine stabilito per la presentazione delle domande di 
ammissione.

Domanda di ammissione
la domanda di partecipazione, con la precisa indicazione 

dell’avviso pubblico al quale l'aspirante intende partecipare, re-
datta in carta semplice e firmata dall’interessato, deve essere 
indirizzata all'Azienda Usl di Cesena - Unità Operativa Gestio-
ne risorse Umane e presentata nei modi e nei termini previsti nel 
paragrafo “Modalità e termini di presentazione della domanda”.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, in forma di 
dichiarazione sostitutiva di cui al DPR 445/2000:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono inoltre 
dichiarare:
- di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;
- di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando 

per gli altri cittadini della Repubblica;
- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i 
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

e) i requisiti specifici di ammissione, e precisamente:
- laurea con l’indicazione esatta della denominazione, della 

classe, dell’anno in cui è stata conseguita, dell’Istituto che l’ha 
rilasciata. Se conseguita all’estero dovrà risultare l’equipollen-
za, certificata dalla competente autorità;

- esperienza professionale almeno quinquennale, maturata 
con rapporti di lavoro subordinato e/o autonomo nell’ambito delle 
disabilità in età adulta, nelle aree dell’integrazione socio sanitaria  

fra pubbliche amministrazioni specificando:
- dove è stata svolta l’attività,
- tipologia dell’attività,
- periodo e impegno orario dello svolgimento dell’attività,
- oggetto specifico dell’attività;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
g) i servizi prestati con rapporto di lavoro subordinato presso 

Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere 
fatta ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico. 
I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dall’avviso.

Documentazione da allegare alla domanda
A decorrere dall’ 1 gennaio 2012 - per effetto dell’entra-

ta in vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, 
della Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-cer-
tificazione” dei rapporti tra P. A. e privati - non possono essere 
accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
del dpr 445/2000 o di cui l’interessato abbia diretta conoscen-
za (art. 47 dpr 445/2000). 

Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione o dall'atto di notorietà.

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. 

A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relati-
va al servizio prestato dovrà contenere l’esatta denominazione 
dell’Ente presso il quale è stato svolto, la qualifica, il tipo di rap-
porto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/
part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valutare il servi-
zio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

L’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente con-
seguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta 
semplice, i concorrenti dovranno allegare un curriculum formati-
vo e professionale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di 
cui al D.P.R. n. 445/00, datato e firmato. Nel curriculum debbono 
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essere dettagliatamente descritte tutte le esperienze formative e 
professionali utili ai fini della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria, evidenziando in particolare, le esperienze 
attinenti alle attività oggetto dell’incarico.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni dovranno essere esclusivamente edite a 
stampa, e dovranno essere comunque presentate; potranno tut-
tavia essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata da 
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, con la quale il candidato attesterà che 
le stesse sono conformi all’originale.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Modalità e termini di presentazione della domanda 
la domanda di partecipazione e la documentazione ad essa 

allegata deve pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di giovedì 31 ottobre 2013 (quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna), secondo le 
modalità di seguito riportate:
- consegna a mano all’Ufficio Attività Giuridica del Persona-

le - Concorsi dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Cesena 
entro il termine di scadenza del bando, dal lunedì al vener-
dì dalle ore 9 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 
alle ore 16.30. All’atto della presentazione della domanda si 
richiede la fotocopia (fronte retro) di un documento di iden-
tità del candidato in corso di validità;

- trasmissione tramite il servizio postale a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Cesena - Ufficio Attività Giuridica 
del personale - concorsi, piazza leonardo sciascia n. 111, 
47522 Cesena. La busta dovrà recare la dicitura “Domanda 
avviso pubblico inc. 15/octies coordinatore pedagogico”. 
Alla domanda deve essere allegata la fotocopia (fronte e re-
tro) di documento valido di identità personale. La domanda 
deve pervenire entro il termine di scadenza del bando. non 
saranno accolte le domande pervenute oltre tale termine an-
che se recanti timbro postale di spedizione antecedente. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva 
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

- trasmissione tramite utilizzo della posta elettronica certifica-
ta personale del candidato, entro il termine di scadenza del 
bando, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
concorsi@pec.ausl-cesena.emr.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata tas-
sativamente in un unico file in formato PDF, unitamente a 
fotocopia (fronte retro) di un documento di identità personale 
in corso di validità. L’oggetto del messaggio dovrà contenere 
la dicitura “Domanda avviso pubblico inc. 15/octies coordi-
natore pedagogico di…(indicare cognome e nome). 
Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito 
dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da par-
te del candidato di posta elettronica certificata personale. 
Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta  

elettronica semplice/ordinaria anche se inviata all’indiriz-
zo di posta elettronica certificata sopra indicato. Nel caso in 
cui il candidato invii più volte la documentazione, si terrà in 
considerazione solo quella trasmessa per prima.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna.

la commissione competente all’accertamento della quali-
ficazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sulla 
base della valutazione comparativa dei curricula e del colloquio, 
individua il candidato idoneo allo svolgimento dell’incarico. La 
valutazione non darà luogo a formulazione di graduatoria.

nell’ambito della valutazione comparata dei curricula e del 
colloquio si terranno in particolare considerazione le esperienze 
professionali svolte presso Pubbliche amministrazioni stretta-
mente connesse allo svolgimento delle funzioni di cui trattasi, 
che dovranno essere quindi espressamente indicate nel curricu-
lum stesso.

l’elenco dei candidati ammessi alla selezione, unitamente 
al giorno, ora e luogo di convocazione per l’espletamento dei 
colloqui saranno resi noti con avviso che sarà pubblicato dal 14 
novembre 2013 nel sito internet www.ausl-cesena.emr.it  alla pa-
gina Concorsi e procedure selettive, alla voce Concorsi e avvisi 
pubblici. pertanto i candidati presenti nell’elenco dei candidati 
ammessi sono tenuti a presentarsi, senza alcun altro preavviso, 
nel giorno, luogo ed ora indicati, muniti di valido documento di 
riconoscimento provvisto di fotografia non scaduto di validità, La 
mancata presentazione del candidato al colloquio sarà considera-
ta come rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa

Disposizioni varie 
la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-

condizionata delle norme contenute nel presente avviso.
L'Amministrazione si riserva di revocare, modificare, pro-

rogare o sospendere il presente avviso senza che ciò comporti 
diritti o pretese di sorta a favore dei candidati.

Si rende noto che la documentazione allegata alla domanda 
di partecipazione può essere ritirata personalmente o da un incari-
cato munito di delega, previo riconoscimento tramite documento 
d’identità valido, solo dopo 120 giorni dalla data di pubblicazio-
ne della graduatoria nel B.U.R. Trascorsi sei anni dalla data di 
pubblicazione della graduatoria nel B.U.R., l’Amministrazio-
ne procederà all’eliminazione della domanda di partecipazione 
e della documentazione ad essa allegata. Si invitano pertanto i 
candidati a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

Trattamento dati personali 
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti concor-
suali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure concorsuali. Gli stessi potranno 
essere messi a disposizione di coloro che, di

mostrando un concreto interesse nei confronti della suddet-
ta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 
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della Legge 241/90.
per eventuali informazioni e per acquisire copia dell'avviso, 

gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Acquisizione Risor-
se Umane-Concorsi - Unità Operativa Gestione Risorse Umane 
dell'Azienda Usl - piazza leonardo sciascia n. 111 int. 2 - ce-
sena (tel. 0547/394434 dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 
12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 alle ore 16.30). 

Sito Internet www.ausl-cesena.emr.it
Scadenza: giovedì 31 ottobre 2013

Il dIRettoRe U.o.
lorella sternini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

incAricO

Avviso pubblico per l'attivazione di n. 1 rapporto di lavoro a 
tempo determinato in qualità di Dirigente Entomologo ai sen-
si dell'art. 15 septies, 2° comma, DLgs 502/1992 e smi presso 
l'Azienda Usl di Cesena

Si rende noto che con delibera del Direttore Generale dell’A-
zienda Usl di Cesena n. 197 del 7/10/2013 è emesso pubblico 
avviso, finalizzato all’attivazione di un rapporto di lavoro dipen-
dente a tempo determinato in qualità di Dirigente Entomologo, 
ai sensi dell’art. 15 septies, 2° comma, D.Lgs. 502/1992 e s.m.i, 
mediante colloquio e valutazione dei curricula, nell’ambito del 
Dipartimento di Sanità Pubblica, per la durata di 5 anni. 

A norma dell'art. 7, comma 1, del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 e 
s.m.i., è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Attività 
Il professionista dovrà, in particolare:
- coordinare le funzioni tecnico professionali di entomologia 

di Area Vasta Romagna;
- garantire la prosecuzione e lo sviluppo dei progetti attual-

mente in esecuzione ed aventi rilievo di carattere internazionale, 
nazionale, regionale, di Area Vasta Romagna, nonché ricercare 
e promuovere ulteriori forme di collaborazione e progettazione 
anche per accedere a nuovi finanziamenti;

- promuovere iniziative volte alla prevenzione della prolife-
razione degli infestanti potenziali vettori di malattie trasmissibili;

- pianificare interventi di sanificazione ambientale laddove si-
ano presenti infestanti di interesse sanitario (umano e zootecnico);

- collaborare con i servizi ospedalieri per la valutazione di 
eventi di carattere sanitario collegabili alla presenza di acari, in-
setti, mammiferi, rettili e altri animali;

- attivare ed organizzare in maniera efficace ed efficiente 
gruppi di lavoro multi professionali ai fini della gestione di atti-
vità afferenti la lotta agli organismi infestanti, anche in situazione 
di emergenza sanitaria causata da presenza di patologie veicola-
te o trasmesse da vettori;

- elaborare e governare sistemi di monitoraggio, vigilanza 
e controllo dei principali infestanti dell’ambiente urbano e zo-
otecnico;

- agire a supporto delle attività di comunicazione sanitaria 
sui temi afferenti la propria competenza professionale, anche in 
funzione della programmazione e gestione di attività di forma-
zione e informazione riguardo alle caratteristiche biologiche e 

comportamentali dei principali infestanti sanitari e zootecnici;
- assicurare una programmazione per obiettivi, curandone 

la verifica e relativa valutazione dei risultati anche sulla base di 
evidenze epidemiologiche, privilegiando l’integrazione diparti-
mentale, aziendale e interaziendale.

Requisiti di ammissione 
Possono partecipare all’avviso in oggetto coloro che siano 

in possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea;
b) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto 

del presente avviso. Il relativo accertamento è effettuato, a cu-
ra di questa Azienda Usl, prima dell'instaurazione del rapporto 
di lavoro;

c) lauree del vecchio ordinamento (quinquennali) in Scienze 
naturali, o Scienze agrarie, o Scienze biologiche o lauree a que-
ste equipollenti o equiparate;

d) esperienza professionale effettiva di almeno cinque anni 
quale entomologo in strutture pubbliche con rapporto di lavoro 
a tempo pieno.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

La partecipazione all'avviso non è soggetta a limiti di età, 
salvo quelli previsti in materia di collocamento a riposo dei di-
pendenti. Al raggiungimento del limite massimo di età previsto 
dalla normativa vigente, l’incarico cessa altresì automaticamen-
te anche prima della scadenza.

L’incarico non potrà essere conferito a coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche am-
ministrazioni.

Domanda di partecipazione 
la domanda di partecipazione, con la precisa indicazione del-

la procedura cui l'aspirante intende partecipare, redatta in carta 
semplice e firmata dall’interessato, deve essere indirizzata all'A-
zienda Usl di Cesena - Unità Operativa Gestione Risorse Umane 
e presentata nei modi e nei termini previsti nel paragrafo “Moda-
lità e termini di presentazione della domanda”.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, in forma di 
dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/00:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono inoltre 
dichiarare:
- di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;
- di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando 

per gli altri cittadini della Repubblica;
- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i 
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti 
specifici di ammissione sopra indicati;
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f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere 
fatta ogni eventuale comunicazione ed un recapito telefonico.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

la mancata sottoscrizione della domanda comporta l'esclu-
sione dalla procedura.

Gli aspiranti che - invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la domanda di partecipazione alla procedura - non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati - 
saranno esclusi.

Documentazione da allegare alla domanda 
A decorrere dal 1 gennaio 2012 - per effetto dell’entrata in 

vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, della 
Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-certifi-
cazione” dei rapporti tra p. A. e privati - non possono essere 
accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
del dpr 445/2000 o di cui l’interessato abbia diretta conoscen-
za (art. 47 dpr 445/2000). 

Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione o dall'atto di notorietà.

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. 

A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relati-
va al servizio prestato dovrà contenere l’esatta denominazione 
dell’Ente presso il quale è stato svolto, la qualifica, il tipo di rap-
porto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/
part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valutare il servi-
zio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

L’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente con-
seguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta 
semplice, i concorrenti dovranno allegare un curriculum forma-
tivo e professionale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva 
di cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato. Nel curriculum do-
vranno essere evidenziati tutti i titoli utili ai fini della valutazione 

di merito e della formulazione della graduatoria, evidenziando 
in particolare, le esperienze di specifico interesse rispetto alle 
competenze evidenziate nella prima pagina del presente bando.

le pubblicazioni dovranno essere esclusivamente edite a 
stampa, e dovranno essere comunque presentate; potranno tut-
tavia essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata da 
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, con la quale il candidato attesterà che 
le stesse sono conformi all’originale.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Modalità e termini di presentazione della domanda 
la domanda di partecipazione e la documentazione ad essa 

allegata deve pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di giovedì 31 ottobre 2013 (quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna), secondo le 
modalità di seguito riportate:
- consegna a mano all’Ufficio Attività Giuridica del Persona-

le – Concorsi dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Cesena 
entro il termine di scadenza del bando, dal lunedì al vener-
dì dalle ore 9 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 
alle ore 16.30. All’atto della presentazione della domanda si 
richiede la fotocopia (fronte retro) di un documento di iden-
tità del candidato in corso di validità;

- trasmissione tramite il servizio postale a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Cesena - Ufficio Attività Giuridica 
del personale - concorsi, piazza leonardo sciascia n. 111, 
47522 Cesena. La busta dovrà recare la dicitura “Domanda 
avviso pubblico incarico 15/septies entomologo”. Alla do-
manda deve essere allegata la fotocopia (fronte retro) di un 
documento di identità personale in corso di validità. La do-
manda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita 
entro il termine indicato. 
A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. 
non saranno comunque accettate domande pervenute a que-
sta Amministrazione oltre 5 giorni dalla data di scadenza, 
anche se inoltrate entro il termine indicato. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva 
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

- trasmissione tramite utilizzo della posta elettronica certifica-
ta personale del candidato, entro il termine di scadenza del 
bando, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
concorsi@pec.ausl-cesena.emr.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata tas-
sativamente in un unico file in formato PDF, unitamente a 
fotocopia (fronte retro) di un documento di identità persona-
le in corso di validità. 
L’oggetto del messaggio dovrà contenere la dicitura “Do-
manda avviso pubblico incarico 15/septies entomologo di…
(indicare cognome e nome). 
Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dal-
la normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del 
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candidato di posta elettronica certificata personale. 
Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se inviata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato. Nel caso in cui 
il candidato invii più volte la documentazione, si terrà in con-
siderazione solo quella trasmessa per prima.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna.

Modalità di selezione 
Una Commissione di esperti individuerà il candidato idone-

o, mediante colloquio riguardante le materie inerenti le attività 
oggetto del contratto sopra indicate e valutazione dei curricula, 
con riferimento a tutte le attività professionali, di studio, ricer-
ca, formazione e relative pubblicazioni, specificamente idonee 
ad evidenziare le conoscenze e competenze nelle attività ogget-
to del contratto.

l’elenco dei candidati ammessi alla selezione, unitamente 
al giorno, ora e luogo di convocazione per l’espletamento dei 
colloqui saranno resi noti con avviso che sarà pubblicato dal  
14 novembre 2013 nel sito Internet www.ausl-cesena.emr.it alla 
pagina Concorsi e procedure selettive, alla voce Concorsi e av-
visi pubblici. 

pertanto i candidati presenti nell’elenco dei candidati am-
messi sono tenuti a presentarsi, senza alcun altro preavviso, nel 
giorno, luogo ed ora indicati, muniti di valido documento di ri-
conoscimento provvisto di fotografia non scaduto di validità, La 
mancata presentazione del candidato al colloquio sarà considera-
ta come rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa

Trattamento economico 
Il trattamento economico annuo lordo è pari a Euro 60.211, 

più euro 3.100 lordi correlati al raggiungimento degli obietti-
vi annuali. 

Il trattamento economico è maggiorabile degli eventuali in-
crementi che si verificheranno nel corso del rapporto di lavoro, 
assumendo come parametro di riferimento un dirigente del ruo-
lo sanitario.

Conferimento incarico 
Il concorrente al quale verrà conferito l'incarico, a seguito 

dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti, sarà invi-
tato a stipulare contratto individuale di lavoro. 

La data di inizio dell'incarico è concordata tra le parti, ma in 
ogni caso, salvo giustificati e documentati motivi, essa deve esse-
re stabilita entro e non oltre 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione, pena la mancata stipula del contratto medesimo.

per quanto non indicato nel presente bando, il rapporto di la-
voro è regolato dalle disposizioni legislative e contrattuali vigenti 
per il personale dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professiona-
le, tecnica e Amministrativa.

L'Azienda si riserva di revocare, modificare, prorogare o so-
spendere il presente avviso senza che ciò comporti diritti o pretese 
di sorta a favore dei candidati.

Trattamento dati personali 
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta 

in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti  

concorsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003,  
n. 196; la presentazione della domanda da parte del candidato im-
plica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso 
i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento delle procedure concorsuali. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddet-
ta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 
della Legge 241/90.

per eventuali informazioni e per acquisire copia dell'avviso, 
gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Acquisizione Risor-
se Umane-Concorsi - Unità Operativa Gestione Risorse Umane 
dell'Azienda Usl - piazza leonardo sciascia n. 111 int. 2 - ce-
sena (tel. 0547/394434 dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 
12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 alle ore 16.30). 

Sito Internet www.ausl-cesena.emr.it

Scadenza: giovedì 31 ottobre 2013 
Il dIRettoRe U.o. 

lorella sternini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rimini

incAricO

Avviso pubblico per la formazione di una graduatoria per soli 
titoli per Dirigente medico - Disciplina: Tossicologia e Farma-
cologia clinica per le esigenze dell’AUSL di Rimini

in esecuzione alla determinazione n. 961 del 27/9/2013 adot-
tata dal direttore “ad interim” dell'U.O Acquisizione sviluppo 
Risorse Umane è indetta una pubblica selezione, per soli titoli, 
per il conferimento eventuali incarichi a tempo determinato di:

 Ruolo: sanitario - Profilo Professionale: medici Posizione 
funzionale: Dirigente medico Disciplina: Tossicologia e Farma-
cologia clinica.

La domanda dovrà pervenire all'Azienda Usl di Rimini, a 
pena di esclusione, entro il termine perentorio del quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna. 

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
giorno successivo non festivo.

la domanda si considera prodotta in tempo utile se presen-
tata nei seguenti modi: 

- inoltrata a mezzo del servizio postale (raccomandata con 
avviso di ricevimento) al seguente indirizzo: Azienda USL di 
Rimini - U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Ufficio 
concorsi - via coriano n. 38 - 47924 rimini. 

le domande si considerano prodotte in tempo utile se perve-
nute entro e non oltre il termine di scadenza indicato nel bando (a 
tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante). 

non saranno comunque accettate domande pervenute a que-
sta Amministrazione oltre dieci giorni dalla scadenza, anche se 
inoltrate nei termini a mezzo servizio postale. 

La busta dovrà recare la seguente dicitura:“Contiene doman-
da di partecipazione all’avviso di Dirigente medico - Tossicologia 
e Farmacologia clinica”.
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la busta deve contenere un'unica domanda di partecipazione. 
in caso contrario, l'amministrazione non risponde di eventuali di-
sguidi che ne potrebbero derivare.

- trasmessa tramite utilizzo della posta elettronica certificata 
personale del candidato, entro il termine di scadenza del bando, 
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata pec.auslrn@
legalmail.it.

La domanda con i relativi allegati deve essere inviata, all’in-
dirizzo di posta elettronica certificata aziendale sopra indicata, in 
un unico file in formato pdf o p7m se firmati digitalmente, uni-
tamente a fotocopia di documento di identità del candidato (per 
specifiche informazioni sulla posta elettronica certificata si rin-
via al sito internet aziendale www. ausl.rn.it). 

Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del candi-
dato di posta elettronica certificata personale. 

Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Si precisa che gli incarichi a tempo determinato di cui al pre-

sente avviso verranno conferiti secondo l'ordine della graduatoria 
che sarà formulata sulla base del punteggio attribuito, ai sensi 
del dpr 10/12/1997, n. 483, ai titoli presentati dai candidati in 
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione, con l’os-
servanza a parità di punteggio, delle preferenze previste dall’art. 
5 del DPR 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni.

In carenza di graduatoria di pubblico concorso, quella formata 
a seguito del presente avviso avrà validità e potrà essere utilizza-
ta per trentasei mesi dalla sua approvazione.

Si informa che la graduatoria che scaturirà dal presente 
procedimento potrà essere utilizzata nell’ambito delle Azien-
de USL dell’Area Vasta Romagna (Cesena, Forlì, Ravenna), in 
caso di mancanza di proprie graduatorie di concorso o avviso, 
per l’attribuzione di incarichi a tempo determinato, in virtù del 
protocollo di intesa siglato dalle stesse in data 12/9/2005, e for-
malmente recepito da questa Azienda con deliberazione del d.g. 
n. 433 del 28/10/2005 e con deliberazione del d.g. n. 78 del  
28/2/2008.

Si precisa che, tanto l’accettazione quanto la rinuncia alla 
suddetta eventuale proposta da parte di altra AUSL, non pregiudi-
cano il diritto del candidato ad essere chiamato da questa Azienda 
in base allo scorrimento delle graduatorie.

Il personale che verrà assunto dovrà essere disposto ad ope-
rare presso tutte le strutture del territorio dell'Azienda Unità 
sanitaria locale di rimini.

Per informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivol-
gersi all'U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Ufficio 
concorsi dell'Azienda Usl di rimini - via coriano n. 38 - 47924 
Rimini, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9 alle ore 12, e il giove-
dì, inoltre, esclusi i giovedì prefestivi, dalle ore 15 alle ore 17 
(tel. 0541/707796). 

Il bando è altresì pubblicato sul sito Internet www.ausl.rn.it. 

Il dIRettoRe ad InteRIm

paola lombardini

istitUtO OrtOpedicO rizzOli

incAricO

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di 
n. 1 incarico a tempo determinato di durata annuale di Diri-
gente medico Disciplina: Ortopedia e Traumatologia presso 
la SC di Ortopedia e Traumatologia Pediatrica - Istituto  
Ortopedico Rizzoli

1) Premessa
in attuazione della deliberazione n. 424 del 1° ottobre 2013 

è indetto Avviso Pubblico per titoli e colloquio per il conferi-
mento di n. 1 incarico a tempo determinato di durata annuale di 
Dirigente medico disciplina: Ortopedia e Traumatologia presso 
la SC di Ortopedia e Traumatologia Pediatrica - Istituto Orto-
pedico rizzoli:

Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Dirigente medico - 
Disciplina: Ortopedia e Traumatologia. 

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto oggetto 
del presente bando è regolato e stabilito dalle norme legislative 
contrattuali vigenti.

In applicazione dell’art. 7, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001, 
è garantita parità e pari opportunità tra donne e uomini per l’ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

2) Requisiti generali e specifici di ammissione 
Possono partecipare al presente avviso coloro che siano in 

possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 

dalle leggi vigenti, ovvero di un Paese dell’Unione Europea. 
Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti  
alla repubblica;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità 
fisica all'impiego verrà effettuato a cura dell'Istituzione Scientifi-
ca, prima dell'immissione in servizio; il personale dipendente da 
pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli isti-
tuti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del DPR 
20/12/1979 n. 761, è dispensato dalla visita medica;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;
d) specializzazione in Ortopedia e Traumatologia ovvero in 

disciplina equipollente o affine, secondo le tabelle dei Decreti 
Ministeriali 30 e 31 gennaio 1998 (G.U. 14/2/1998) e successi-
ve modifiche ed integrazioni.

e’ esentato dal possesso di tale requisito il personale del ruo-
lo sanitario in servizio di ruolo all'1/2/1998 presso le Aziende 
del s.s.n. nella medesima disciplina del concorso;

e) iscrizione all'Albo dell'Ordine professionale dei medici 
Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei paesi dell'Unione europea consente la partecipazione al 
bando, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia 
prima dell'assunzione in servizio

tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del bando. 

Ai sensi dell'art. 3, comma 6, della Legge 15/5/1997 n. 127, 
la partecipazione alle selezioni indette da pubbliche amministra-
zioni non è soggetta a limiti di età.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclu-
si dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.
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3) Domanda di ammissione 
La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione 

dell’Avviso pubblico al quale l'aspirante intende partecipare, re-
datta secondo l'allegato schema (allegato 1), deve essere rivolta 
al direttore generale dell’istituto Ortopedico rizzoli ed essere 
presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al successi-
vo punto 5).

Nella domanda gli aspiranti devono obbligatoriamente di-
chiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, re-
capito telefonico;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalla liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere 

riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali  
pendenti;

e) i titoli di studio posseduti e gli altri requisiti specifici di 
ammissione richiesti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio  
presso pubbliche amministrazioni;

h) l’indirizzo presso il quale dovrà essere fatta ogni necessa-
ria comunicazione, se diverso da quello di residenza;

i) le condizioni che danno diritto a precedenza o preferen-
za in caso di parità di punteggio (DPR 487/94 art. 5 e successive 
modificazioni).

I beneficiari della Legge n. 104/1992 debbono specificare 
nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento del 
colloquio in relazione al proprio handicap, nonché la necessità 
dei tempi aggiuntivi.

Ai sensi dell'art. 39 del dpr n. 445 del 28/12/2000 (te-
sto Unico in materia di documentazione amministrativa), non è  
richiesta l’autenticazione della firma in calce alla domanda.

la mancata sottoscrizione della domanda o l'omessa indica-
zione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o dei 
requisiti richiesti per l'ammissione, determina l'esclusione dal-
la selezione.

Qualora la domanda di partecipazione non venga presenta-
ta personalmente dal candidato, ma venga consegnata per mezzo 
di altra persona o inviata tramite il servizio postale, il candidato 
deve allegare, pena esclusione, la copia fotostatica di un docu-
mento di identità valido, ai sensi del DPR 445/00.

tutti i dati personali di cui l’istituto sia venuto in possesso 
in occasione dell'espletamento della selezione, verranno trattati 
nel rispetto del DLgs 196/03 e s.m.i.. 

la presentazione della domanda da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi 
quelli sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento delle procedure di selezione.

4) Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati de-

vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano 
opportuno presentare ai fini della valutazione di merito e della 

formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale.

Il curriculum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se 
sottoscritto sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del 
dpr n. 445/2000 e trasmesso unitamente a fotocopia di docu-
mento di identità.

Saranno oggetto di specifica valutazione nell’ambito del cur-
riculum le eventuali esperienze maturate in Ortopedia pediatrica.

inoltre, in considerazione della connotazione dell’istituto riz-
zoli come Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico che 
ha come mission non solo l’attività assistenziale ma anche quella 
di ricerca, prevalentemente traslazionale, sarà oggetto di specifica 
valutazione l’attività scientifica del candidato e l’eventuale parte-
cipazione a progetti di ricerca nazionali ed internazionali, svolta 
principalmente nell’ambito dell’Ortopedia pediatrica.

La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 
o del D.Lgs. n. 368/1999, anche se fatta valere quale requisito di 
ammissione, è valutata tra i titoli di carriera come servizio pre-
stato nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo 
della durata del corso di studi, così come previsto dall’art. 45 del 
D.Lgs. n. 368/1999. 

Pertanto è necessario che il candidato che intende usufruire 
di tali punteggi, documenti o dichiari, con esplicita certificazione, 
di aver conseguito la specializzazione ai sensi della sopracitata 
normativa, specificando la durata del corso. In mancanza di tali 
indicazioni non verrà attribuito alcun punteggio.

Si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del DPR 
n. 445/2000, così come integrato dall’art. 15 della Legge n. 
183/2011, non possono essere accettati certificati rilasciati da 
Pubbliche Amministrazioni o da gestori di pubblici servizi.

Conseguentemente i titoli possono essere prodotti in copia 
legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero possono essere au-
tocertificati in applicazione della normativa vigente.

Ai sensi della Legge n. 183/2011, il candidato, al fine di co-
municare informazioni e dati relativi a stati, qualità personali e 
fatti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, deve presenta-
re le seguenti dichiarazioni sostitutive in carta semplice:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR 
n. 445/2000) in luogo di tutte quelle certificazioni rilasciate 
dall’Autorità competente, ad esempio: stato di famiglia, iscri-
zione all’Albo professionale, titoli di studio, specializzazione, 
abilitazione, ecc.;

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (art. 47 DPR 
n. 445/2000) per tutti gli stati, qualità personali e fatti che si-
ano a diretta conoscenza dell’interessato e non espressamente 
indicati nel succitato elenco dell’art. 46, ad esempio: attività di 
servizio, borse di studio, incarichi libero professionali, docenze, 
conformità agli originali delle fotocopie, partecipazione a corsi 
di aggiornamento, ecc.

La dichiarazione deve essere sottoscritta dall’interessato in 
presenza di un funzionario competente a ricevere la documen-
tazione, ovvero sottoscritta e presentata unitamente a fotocopia 
semplice di documento di identità del sottoscrittore.

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sosti-
tutive non formalmente regolari.

In ogni caso la dichiarazione - in quanto sostitutiva a tut-
ti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti gli 
elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato in-
tende produrre; l’omissione anche di un solo elemento comporta  
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la non valutazione del titolo autocertificato.
In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-

razione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere, pe-
na la non valutazione del servizio:
- l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio 

è stato prestato;
- la qualifica;
- la disciplina;
- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente a tempo de-

terminato / indeterminato - contratto libero professionale 
- collaborazione coordinata continuativa - consulenza - pre-
stazione occasionale - borsa di studio - contratto/assegno di 
ricerca, ecc.);

- il regime orario (tempo pieno/tempo definito/part time e re-
lativa percentuale);

- le date (giorno-mese-anno) di inizio e di conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.);

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.
Inoltre in casi di autocertificazione di periodi di attività svolta 

in qualità di borsista, contrattista/assegnista di ricerca, di docente, 
di incarichi libero-professionali, Co.Co.Co., ecc.  occorre indica-
re con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione 
(Ente che ha conferito l’incarico, descrizione dell’attività, perio-
do e sede di svolgimento della stessa).

Per la frequenza di corsi di aggiornamento: denominazione 
dell’Ente che ha organizzato il corso, oggetto del corso, data di 
svolgimento e se come uditore/docente/relatore.

Per gli incarichi di docenza: denominazione dell’Ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto della docenza e ore effettive di 
lezione svolte.

Le pubblicazioni, riepilogate in un apposito elenco dettaglia-
to, devono essere edite a stampa e obbligatoriamente allegate; 
possono tuttavia essere presentate in fotocopia ed autenticate dal 
candidato, purchè il medesimo attesti, mediante dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorietà, resa con le modalità sopra riportate, 
che le copie dei lavori specificatamente richiamate nell’autocer-
tificazione sono conformi agli originali. 

In alternativa, potrà dichiarare in calce alla fotocopia sempli-
ce di ciascuna pubblicazione la conformità al relativo originale.

E’ altresì possibile per il candidato dichiarare la conformità 
delle copie di qualsiasi altro tipo di documento che possa costi-
tuire titolo e che ritenga utile allegare alla domanda ai fini della 
valutazione di merito; a tal fine nella dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà dovrà elencare specificatamente ciascun 
documento presentato in fotocopia semplice di cui dichiara la 
corrispondenza all’originale; in alternativa potrà dichiarare in 
calce alla fotocopia semplice di ciascun documento la conformi-
tà al relativo originale.

Si rammenta inoltre che l’Istituto è tenuto ad effettuare idonei 
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sosti-
tutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai 
benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non 
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipote-
si di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda dovrà essere allegato un elenco in triplice co-
pia, in carta semplice, datato e firmato dei documenti e dei titoli 
presentati.

La documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento d'identità valido, dopo 120 giorni dalla data 
di pubblicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia-Romagna.

La restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine per il candidato non 
presentatosi alle prove d’esame, ovvero per chi dichiari espres-
samente di rinunciare alla partecipazione al concorso.

5) Modalità e termini di presentazione della domanda 
il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 

12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia-Romagna.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-
sere presentate con le seguenti modalità:
- inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: 

Istituto Ortopedico Rizzoli - Settore Concorsi Dirigenti -  
AP Dirigente Medico Ortopedia e Traumatologia - Pediatria 
- Via di Barbiano n. 1/10 - 40136 Bologna
oppure

- presentate direttamente al Settore Concorsi Dirigenti - Cen-
tro di Ricerca - Via di Barbiano 1/10, Bologna

- dal lunedì al venerdì: dalle ore 10.00 alle 13.00;
- dal lunedì al giovedì: dalle ore 14.00 alle 15.00 previo ap-

puntamento;
- il giorno di scadenza: dalle ore 9.00 alle 12.00

oppure
- trasmesse con Posta Elettronica Certificata PEC personale del 

candidato esclusivamente all’indirizzo concorsi@pec.ior.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata in un 
unico file in formato PDF, unitamente a fotocopia del docu-
mento di identità del candidato.
le domande inviate da una casella di posta elettronica non 

certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di forma-
to, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione 
dei candidati dalla procedura selettiva.

E’ esclusa la possibilità di integrazione della domanda inviata 
via PEC con documenti inviati via posta ordinaria o consegna-
ti a mano.

L’Istituto non assume responsabilità in caso di impossibili-
tà di apertura dei files.

l’istituto, se l’istanza di partecipazione al concorso sia 
pervenuta tramite PEC, è autorizzato ad utilizzare per ogni co-
municazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo mezzo 
con piena efficacia e garanzia degli atti trasmessi da parte del 
candidato.

La validità della trasmissione e ricezione è attestata, ri-
spettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di 
avvenuta consegna.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

L’Istituto non assume responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni derivante da inesatta indicazione del recapito da 
parte del concorrente oppure di mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per 
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eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a 
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né per disguidi nella tra-
smissione informatica o dovuti a malfunzionamento della posta  
elettronica.

per le domande spedite tramite il servizio postale fa fede il 
timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non potranno co-
munque essere accettate le domande che, pur spedite entro il 
termine di scadenza del bando, pervengano a questo Istituto ol-
tre il 5° giorno dopo la scadenza stessa.

6) Colloquio 
L’elenco dei candidati ammessi al colloquio verrà pubblica-

to sul sito internet dell’Istituto, www.ior.it alla sezione “Bandi 
di concorso”.

i candidati ammessi al colloquio saranno avvisati, con lettera 
raccomandata con avviso di ricevimento o tramite telegramma, 
del luogo e della data di effettuazione del colloquio almeno 20 
giorni prima del giorno stabilito.

Il colloquio è volto a verificare e approfondire nei candida-
ti l’esperienza maturata nel settore specifico del presente bando.

la mancata partecipazione al colloquio comporta l’esclusio-
ne dalla presente procedura selettiva.

7) Graduatoria
La graduatoria sarà utilizzata esclusivamente per la copertu-

ra del posto messo a bando.
8) Adempimenti del candidato al quale è conferito l’in-

carico 
L'aspirante, cui verrà conferito l'incarico in oggetto, sarà in-

vitato a stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi 
del vigente C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria del s.s.n., subordinatamente alla presentazione entro il 
termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa ri-
chiesta dell’Istituto, a pena di decadenza, dei documenti elencati 
nella richiesta stessa.

9) Disposizioni varie
L’Istituto si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o an-

nullare il bando, in relazione all'esistenza di ragioni di pubblico 
interesse concreto ed attuale.

L’Istituto si riserva inoltre la facoltà di non procedere all’uti-
lizzo della graduatoria in presenza di contingenti vincoli normativi 
od economici.

la partecipazione al presente procedimento presuppone l’in-
tegrale conoscenza da parte dei concorrenti delle norme e delle 
disposizioni di legge inerenti le pubbliche selezioni, delle forme 
e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e com-
porta, implicitamente, la piena accettazione di tutte le condizioni 
alle quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di leg-
ge vigenti in materia, delle norme regolamentari dell’Istituzione 
Scientifica.

per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento 
alla vigente normativa regolamentare dell'Ente che ha recepito 
con deliberazione n. 580 del 12/6/98 le disposizioni di cui al dpr 
n. 483 del 10/12/1997.

per informazioni: istituto Ortopedico rizzoli - staff di 
Direzione Generale e di Direzione Scientifica - Settore Con-
corsi Dirigenti - Via di Barbiano, 1/10 – 40136 Bologna - tel. 
051/6366556 e-mail:concorsi.dirigenti@ior.it http://www.ior.it

L’Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna, ai sensi dell’art. 13 
del D.Lgs 196/03, che i dati personali raccolti sono trattati esclu-
sivamente per le finalità strettamente necessarie e connesse alla 
presente procedura di reclutamento. Per tali finalità l’acquisizio-
ne dei dati è necessaria; il loro mancato conferimento comporta 
l’esclusione dalla procedura di reclutamento.

il trattamento dei dati, nel rispetto dei principi di pertinenza, 
non eccedenza e completezza rispetto alla finalità sopra indica-
ta, avviene in modo lecito e secondo correttezza.

i dati saranno trattati mediante strumenti cartacei, informa-
tici, telematici e telefonici.

i dati conferiti non saranno diffusi. potranno essere comu-
nicati unicamente a soggetti pubblici e privati coinvolti nello 
specifico procedimento, nei soli casi e per le sole finalità previ-
ste da leggi, regolamenti e/o dai contratti collettivi nazionali di 
lavoro, al fine di garantire la gestione di tutte le fasi del proce-
dimento stesso.

Scadenza: ore 12 del 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe staff dI dIRezIone 

Maria Carla Bologna

OspedAle di sAssUOlO s.p.A.

incAricO

Avviso di selezione per n. 1 Dirigente medico specialista in 
Medicina interna

La Società Ospedale di Sassuolo SpA, Società a capitale 
misto pubblico/privato, indice una selezione finalizzata all’as-
sunzione di

n. 1 Dirigente medico specialista in Medicina interna a tempo 
pieno (38 ore/sett.) con impegno e trattamento economico previ-
sto dal CCNL della Sanità Pubblica.

le candidature, prodotte in carta libera, devono pervenire 
al Servizio Risorse Umane della Società Ospedale di Sassuolo 
SpA, Via F. Ruini n. 2, 41049 Sassuolo entro le ore 12 di giove-
dì 31 ottobre 2013, (termine perentorio, non farà fede il timbro 
di spedizione), corredate delle documentazione attestante il tito-
lo di studio, l’iscrizione all’Albo e la fotocopia di un documento 
di identità.

Procedura di selezione
La Direzione aziendale nomina la Commissione che seguirà 

tutto il processo di selezione.
le candidature verranno sottoposte ad una prima selezione 

basata sulla valutazione dei titoli presentati e del curriculum vitae.
successivamente, i candidati pre-selezionati in base ai tito-

li dovranno sostenere colloqui individuali che si svolgeranno in 
data da stabilirsi.

La Commissione al termine dei propri lavori indicherà sul 
sito ufficiale del Nuovo Ospedale di Sassuolo il nominativo del 
candidato risultato idoneo. L’esito della selezione sarà ritenuto 
valido per 12 mesi.

Il ResponsabIle del seRvIzIo

emiliano vandelli
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di mOdenA

incAricO

Avviso di selezione tramite procedura comparativa per il con-
ferimento di un incarico libero professionale a laureato in 
Scienze Biologiche per attività di ricerca presso la Struttura 
Complessa di Immuno-Trasfusionale

in esecuzione di atto del responsabile del servizio gestione 
e Sviluppo del Personale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del DLgs 
n. 165/2001 e s.m.i., si procederà al conferimento di un incarico 
libero professionale a favore di un laureato in Scienze Biologi-
che per attività di ricerca, con rilevante ricaduta assistenziale, 
inerente il “Monitoraggio della stabilità del processo produttivo 
di filtri Fresenius per leucodeplezione, mediante controllo stati-
stico della produzione di emocomponenti filtratri” riservato a un 
Biologo presso la Struttura Complessa di Immuno-Trasfusionale.

La selezione sarà effettuata da un Collegio tecnico di va-
lutazione mediante esame comparativo dei curricula presentati, 
mirante ad accertare la migliore coerenza con le professionalità 
richieste, integrato da eventuale colloquio che verterà su argomen-
ti connessi con il profilo professionale richiesto e con le attività 
da svolgere.

la data, l’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale 
colloquio sarà notificata ai candidati mediante comunicazione 
telematica all’indirizzo di posta elettronica riportato nella do-
manda di partecipazione o, in mancanza, tramite comunicazione 
telefonica.

L’incarico avrà la durata annuale ed il compenso lordo sa-
rà determinato in complessivi Euro 15.000,00, ivi compresi gli 
oneri contributivi. 

La decorrenza sarà fissata in ragione dei tempi necessari  
all’espletamento della procedura selettiva.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della  
Legge n. 125/1991 e dall’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammini-
strazioni. 

Requisiti per la partecipazione alla selezione, modalità 
e termini 

- Diploma di laurea magistrale in Scienze Biologiche.
- Abilitazione all’esercizio della professione.
- Assenza di rapporti di dipendenza con case di cura accre-

ditate.
- esperienza, almeno quinquennale, in laboratorio di immu-

noematologia in Servizio Trasfusionale.
Criteri di preferenza 
- Esperienza e competenza in attività di ricerca inerenti  

progetti di studio nell’ambito della leucodeplezione.
Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei 

requisiti richiesti, siano già dipendenti da Pubbliche Ammini-
strazioni ovvero siano stati collocati in quiescenza e che abbiano 
svolto, nel corso dell’ultimo anno di servizio, funzioni e attività 
corrispondenti a quelle oggetto del presente incarico, così co-
me previsto dall’art. 5 comma 9 del d.l. 95/12, convertito in 
l. 135/12.

Nella domanda da redigere in carta libera l’aspirante dovrà 

dichiarare sotto la propria responsabilità:
- cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
- il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di 

ammissione richiesti;
- il numero di codice fiscale posseduto;
- eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ripor-

tato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali 
pendenti;

- i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni;

- il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione. 
tutti i dati personali di cui l’amministrazione viene in pos-

sesso in occasione di procedure di selezione vengono trattati 
nel rispetto delle disposizioni di cui al DLgs 196/03 - Codice in 
materia di protezione dei dati personali; la presentazione della 
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamen-
to dei propri dati.

La domanda dovrà essere presentata unitamente alla do-
cumentazione allegata entro le ore 12 del giorno di scadenza 
prestabilito all’Azienda Ospedaliero-Universitaria policlinico 
- Ufficio Contratti del Servizio Gestione e Sviluppo del Perso-
nale situato presso il poliambulatorio iii piano - via del pozzo 
n. 71/b - 41124 modena e sottoscritta avanti il personale incari-
cato del ritiro.

in caso di inoltro a mezzo del servizio postale la domanda, 
sottoscritta con firma autografa, dovrà essere accompagnata da 
fotocopia di un documento di identità valido e dovrà pervenire 
perentoriamente entro il predetto termine all’Ufficio indicato (non 
fa fede il timbro postale). 

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione alla selezione l’aspirante 

dovrà allegare (oltre alla fotocopia di un documento di identità) 
il curriculum formativo e professionale datato, firmato e docu-
mentato, redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di 
atto di notorietà. 

La documentazione (titoli, pubblicazioni, attestati, ecc.) che 
considera opportuno presentare agli effetti della valutazione di 
merito, possono essere autocertificati mediante dichiarazione so-
stitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà, nei casi e nei 
limiti previsti dalla normativa vigente (artt. 46 e 47 del DPR 
445/2000, così come previsto anche dall’art. 15 comma 1 del-
la l. n. 183/2011).

L’Azienda procederà ad idonei controlli, anche con il meto-
do a campione, sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive rese dai candidati.

L’aspirante selezionato per l’attribuzione dell’incarico ha 
l’onere di provvedere a proprie spese, alla stipula di idonea 
polizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/persone 
che potrebbero derivare dall’espletamento delle prestazioni di  
cui all’incarico conferito.

Il rapporto di lavoro autonomo si costituisce a seguito della 
stipula di specifico contratto, il quale regolerà tutti gli aspetti del 
predetto rapporto, compresa la data di inizio dell’attività. 

per ulteriori informazioni e per acquisire copia dell’av-
viso pubblico i candidati dovranno rivolgersi al Servizio 
Gestione e Sviluppo del Personale - Ufficio Contratti/Conven-
zioni dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria policlinico sito in  
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via del pozzo n. 71/b 41124 modena - tel. 059/4222060 - 4224502 
- 4224567 o consultare il sito internet: www.policlinico.mo.it - 
link concorsi, avvisi.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRIgente  ResponsabIle

carmen vandelli

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArmA

incAricO 

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, finalizza-
ta al conferimento di un incarico libero professionale ad 
un laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione  
in Pediatria

in esecuzione della decisione del direttore del servizio ge-
stione e Sviluppo del personale n. 836 del 27/9/2013, si procederà 
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi do-
dici, per attività relative alla realizzazione del progetto “Conta 
dei carboidrati nell’educazione dei bambini con diabete e del-
le loro famiglie” da svolgersi presso l’Unità Operativa Pediatria 
Generale e d’Urgenza. Il compenso lordo su base annua è stato 
fissato in Euro 25.000,00.

Requisiti richiesti 
- Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Abilitazione e iscrizione all’ordine.
- specializzazione in pediatria.
- comprovata esperienza professionale, almeno biennale, 

maturata in struttura sanitaria pubblica nel campo della dia-
betologia pediatrica. 
Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei 

requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbliche 
Amministrazioni ovvero fossero dipendenti delle stesse e siano 
stati collocati in quiescenza e abbiano svolto, nell’ultimo anno di 
servizio, funzioni e attività corrispondenti a quelle oggetto dell’in-
carico da conferirsi con il presente bando.

Domanda di partecipazione 
La domanda e la documentazione ad essa allegata devo-

no essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o 
presentate direttamente al servizio gestione e sviluppo del 
personale, Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 
parma; dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 
del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nel Bollettino Ufficiale Regio-
ne Emilia-Romagna. Non farà fede il timbro dell’ufficio postale  
accettante.

Colloquio 
Al fine dell’assegnazione degli incarichi la Commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che 
si terrà giovedì 31 ottobre 2013 alle ore 14.30 presso lo studio 
del Responsabile Scientifico del Progetto - 2° piano Padiglione 
cattani - dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma - via 
gramsci n. 14. 

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per 
scaricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo  

del personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma - 
via gramsci n. 14 - parma (tel.0521/704662).

Il dIRettoRe

laura Oddi

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArmA

incAricO 

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, finalizzata al 
conferimento di un incarico libero-professionale ad un laure-
ato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina 
Interna e Scienza dell'Alimentazione

in esecuzione della decisione del direttore del servizio ge-
stione e Sviluppo del personale n. 837 del 27/9/2013, si procederà 
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi tre, 
per attività relative alla realizzazione del progetto “Facilitazione 
del percorso di transizione pediatrica nei diabetici di tipo 1” da 
svolgersi presso la Struttura Semplice Dipartimentale Trattamento 
intensivo del diabete e delle sue complicanze. il compenso lor-
do mensile è stato fissato in Euro 500,00. 

Requisiti richiesti 
- Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Abilitazione e iscrizione all’ordine.
- specializzazione in medicina interna e scienza dell’alimen-

tazione. 
Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei 

requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbliche 
Amministrazioni ovvero fossero dipendenti delle stesse e siano 
stati collocati in quiescenza e abbiano svolto, nell’ultimo anno di 
servizio, funzioni e attività corrispondenti a quelle oggetto dell’in-
carico da conferirsi con il presente bando.

Domanda di partecipazione 
La domanda e la documentazione ad essa allegata devo-

no essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o 
presentate direttamente al servizio gestione e sviluppo del 
personale, Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 
parma; dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 
del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nel Bollettino Ufficiale Regio-
ne Emilia-Romagna. Non farà fede il timbro dell’ufficio postale  
accettante. 

Colloquio 
Al fine dell’assegnazione degli incarichi la Commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che 
si terrà martedì 5 novembre 2013 alle ore 11 presso la sala ri-
unioni dipartimentali - 1° piano torre medicine - dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di parma - via gramsci n. 14. 

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per 
scaricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del 
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma - via 
gramsci n. 14 - parma (tel.0521/704662).

Il dIRettoRe

laura Oddi
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArmA

incAricO 

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, finalizzata al 
conferimento di un incarico libero professionale ad uno Sta-
tistico ovvero un laureato nel gruppo LM-82 ovvero altra 
laurea magistrale corredata da Master di II livello/Dottora-
to/Specializzazione in Statistica Medica

in esecuzione della decisione del direttore del servizio 
gestione e sviluppo del personale n. 838 del 27/9/2013, si 
procederà al conferimento di un incarico libero professiona-
le, di mesi ventiquattro, per attività relative alla realizzazione 
del progetto “Studio prospettico multicentrico sull’uso della 
craniectomia decompressiva nelle prime 72 ore dall’evento trau-
matico - studio Demetra” da svolgersi presso l’Unità Operativa 
ricerca e innovazione. 

per l’attribuzione dell’incarico sono stati stanziati euro 
2.500,00 mensili da considerarsi comprensivi del compenso 
lordo del professionista e degli oneri, fiscali e previdenziali, 
dovuti dall’azienda. 

Requisiti richiesti 
- Laurea in Scienze Statistiche (90/S, 91/S, 92/S) ovvero 

altra laurea magistrale nel gruppo LM-82 ovvero altra laurea 
magistrale con Master di II livello/Dottorato/Specializzazione 
in statistica medica.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso 
dei requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbli-
che Amministrazioni ovvero fossero dipendenti delle stesse e 
siano stati collocati in quiescenza e abbiano svolto, nell’ultimo 
anno di servizio, funzioni e attività corrispondenti a quelle og-
getto dell’incarico da conferirsi con il presente bando.

Domanda di partecipazione 
La domanda e la documentazione ad essa allegata devo-

no essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o 
presentate direttamente al servizio gestione e sviluppo del 
personale, Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 
parma; dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 
12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nel Bollettino Ufficiale 
Regione Emilia-Romagna. Non farà fede il timbro dell’ufficio 
postale accettante.

Colloquio 
Al fine dell’assegnazione degli incarichi la Commis-

sione sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le 
attività che formeranno oggetto delle prestazioni professiona-
li richieste che si terrà giovedì 7 novembre 2013 alle ore 9 
presso lo studio del Direttore dell’Unità Operativa Ricerca e 
innovazione dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma -  
via gramsci n. 14.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per 
scaricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del 
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma - via 
gramsci n. 14 - parma (tel.0521/704662).

Il dIRettoRe

laura Oddi

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArmA

incAricO 

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, finalizzata 
al conferimento di un incarico di collaborazione coordina-
ta e continuativa ad un laureato in Lingue e Letterature  
straniere

in esecuzione della decisione del direttore del servizio 
gestione e sviluppo del personale n. 849 del 2/10/2013, si proce-
derà al conferimento di un incarico di collaborazione coordinata 
e continuativa, di mesi dodici, per attività relative alla realizza-
zione del progetto “Gestione del sistema di qualità della funzione 
di governo della formazione e della funzione di Provider ECM” 
da svolgersi presso il Settore Formazione e Aggiornamento. Per 
l’attribuzione dell’incarico sono stati stanziati euro 25.000,00 
comprensivi del compenso lordo del professionista e degli one-
ri, fiscali e previdenziali dovuti dall’azienda. 

Requisiti richiesti 
- Laurea magistrale/specialistica in Lingue e letterature stra-

niere.
- Master in area qualità e accreditamento.
- Specifica professionalità, superiore ai cinque anni, matura-

ta in ambito ECM e di almeno due anni in ambito qualità e 
accreditamento della funzione formativa e della funzione 
di provider, acquisita in azienda sanitaria.
Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso 

dei requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbli-
che Amministrazioni ovvero fossero dipendenti delle stesse e 
siano stati collocati in quiescenza e abbiano svolto, nell’ultimo 
anno di servizio, funzioni e attività corrispondenti a quelle og-
getto dell’incarico da conferirsi con il presente bando.

Domanda di partecipazione 
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono 

essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente al servizio gestione e sviluppo del personale, 
Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; do-
vranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 del  
28 ottobre 2013. Non farà fede il timbro dell’ufficio postale ac-
cettante. 

Colloquio 
Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste 
che si terrà martedì 29 ottobre 2013 alle ore 10 presso la bi-
blioteca del Settore Formazione e Aggiornamento - Padiglione 
rasori dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma - 
via gramsci n. 14. 

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per 
scaricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del 
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma -  
via gramsci n. 14 - parma (tel.0521/704662). 

Il dIRettoRe

laura Oddi
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArmA

incAricO

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, finalizzata al 
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e 
continuativa ad un Dietista

in esecuzione della decisione del direttore del servizio 
gestione e sviluppo del personale n. 857 del 4/10/2013, si 
procederà al conferimento di un incarico di collaborazione co-
ordinata e continuativa, di mesi dodici, per attività relative alla 
realizzazione del progetto “Ristorazione Ospedaliera” e del pro-
getto “Sorveglianza nutrizionale su malattie croniche e nuove 
proposte di terapie dietetiche” da svolgersi presso il Servizio 
Medicina preventiva, Igiene ospedaliera e Sicurezza igienico 
sanitaria”. 

per l’attribuzione dell’incarico sono stati stanziati euro 
20.000,00 comprensivi del compenso lordo del professionista 
e degli oneri, fiscali e previdenziali dovuti dall’Azienda.

Requisiti richiesti

- laurea in dietistica.
- esperienza professionale almeno triennale maturata pres-

so Aziende sanitarie pubbliche.
Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso 

dei requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da pubbli-
che Amministrazioni ovvero fossero dipendenti delle stesse e 
siano stati collocati in quiescenza e abbiano svolto, nell’ultimo 
anno di servizio, funzioni e attività corrispondenti a quelle og-
getto dell’incarico da conferirsi con il presente bando.

Domanda di partecipazione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono 
essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente al servizio gestione e sviluppo del personale, 
Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 – 43126 Parma.

dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 
del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nel Bollettino Ufficiale Regio-
ne Emilia-Romagna. 

Non farà fede il timbro dell’Ufficio postale accettante.
Colloquio
Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che 
si terrà giovedì 7 novembre 2013 alle ore 14 presso l’Ufficio 
contratti libero professionali - servizio gestione e sviluppo 
del personale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma 
- via gramsci n. 14.

I concorrenti potranno consultare il sito: www.ao.pr.it per 
scaricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del 
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma - via 
gramsci n. 14 - parma (tel. 0521/704662).

Il dIRettoRe

laura Oddi

AziendA OspedAlierA di reggiO emiliA

incAricO

Conferimento incarichi libero professionali a personale laure-
ato per lo svolgimento di progetti, attività di studio e ricerca 
presso la S.C. di Ostetricia/Ginecologia e la S.C. di Emato-
logia dell'ASMN

L’Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia Istituto in tecnologie 
avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di Ricovero 
e Cura a carattere scientifico, ai sensi dell’art. 7 del DLgs 165/01 
e dell’ art. 32 del D.L. 4 luglio 2006, n. 223 convertito con Leg-
ge 4 agosto 2006 n. 248; intende procedere alla predisposizione 
di graduatorie per il conferimento di incarichi libero professio-
nali a personale laureato per lo svolgimento di progetti, attività 
di studio e ricerca nell’ambito di strutture complesse di questa 
Azienda Ospedaliera.

Due incarichi presso la Struttura Complessa di Ematologia
supporto al percorso di accreditamento europeo JAcie per 

l’attività di trapiantologica e collaborazione alla definizione del 
percorso diagnostico-terapeutico (PDTA) sui linfomi previsto 
dall’ accreditamento Oeci.

Requisiti richiesti:
1.  Laurea in Medicina e Chirurgia 
2.  Abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione 

all’Ordine professionale -
3.  Specializzazione in Ematologia.

Sarà ritenuto titolo preferenziale l’attestazione di specifica 
formazione relativa alle procedure dei percorsi di accreditamento.

durata biennale - compenso lordo onnicomprensivo euro 
30.000,00/ cadauno su base annua.

Un incarico presso Struttura Complessa di Ostetricia e Gi-
necologia

Collaborazione alla realizzazione dello screening provinciale 
prenatale delle anomalie cromosomiche, attraverso l’esecuzione 
del test combinato (translucenza nucale + Bitest).

Requisiti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Abilitazione alla professione ed inscrizione all’ordine pro-

fessionale
- Specializzazione in Ostetricia e Ginecologia.
- Accreditamento FmF (Fetal medicine Foundation) per tra-

slucenza nucale.
durata annuale - compenso lordo onnicomprensivo euro 

20.000,00. 
Dovrà essere inviata apposita domanda, con indicazione della 

specifica selezione a cui si intende partecipare, alla quale do-
vranno essere allegati esclusivamente un curriculum formativo 
e professionale redatto su carta libera datato e firmato, con au-
tocertificazione dei titoli posseduti e di ogni altra indicazione 
ritenuta utile ai fini del presente avviso e fotocopia del docu-
mento di identità.

Si richiede di indicare nella domanda l’indirizzo di posta 
elettronica ( se posseduto) al quale inviare ogni comunicazione.

L’incarico verrà conferito previa valutazione del curricu-
lum e previa effettuazione di un colloquio da parte di apposita  
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commissione esaminatrice composta dal direttore/responsabi-
le della singola Struttura, da un Dirigente della stessa Struttura 
e da un Segretario.

I candidati, che avranno presentato domanda in tempo uti-
le per l’incarico presso la S.C. di Ostetricia e Ginecologia ed 
in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso, dovran-
no presentarsi dovranno presentarsi - lunedì  4 novembre 
2013 - ore 13 - presso l’Azienda Ospedaliera di r.e. - Arci-
spedale S. Maria Nuova - S.C. di Ostetricia/Ginecologia - studi 
medici ( 5° piano- vecchia ala) - Viale Risorgimento n. 80 -  
Reggio Emilia.

Tale comunicazione costituisce a tutti gli effetti convoca-
zione alla prova d’esame e non seguirà altra comunicazione in 
 merito.

I candidati che avranno presentato domanda in tempo utile 
per la S.C. di Ematologia riceveranno comunicazione almeno set-
te giorni prima della data di effettuazione della prova.

Le Commissioni esaminatrici formuleranno graduatoria di 
merito che potrà essere utilizzata, entro il termine massimo di 
sei mesi dalla data di approvazione, per il conferimento, secon-
do l’ordine della stessa, di incarichi di collaborazione, anche con 
diversa validità temporale e con compenso proporzionalmente va-
riato, che si rendessero eventualmente necessari negli ambiti di 
cui al presente avviso.

la domanda deve essere recapitata a mano oppure a mezzo 
servizio postale, corriere, telefax (unicamente al n. 0522/296309) 
all’Ufficio Protocollo Generale dell’Azienda Ospedaliera - Arci-
spedale S.Maria Nuova, Viale Risorgimento n. 57 - 42100 Reggio 
Emilia, e dovrà pervenire tassativamente entro il quindicesimo 
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del ban-
do nel BUR Emilia-Romagna.

Non fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.
la domanda può essere inviata, nel rispetto dei termini di 

cui sopra, anche tramite casella di Posta Elettronica Certificata 
(PEC) - esclusivamente in un unico file formato PDF - al seguen-
te indirizzo di pec dell’ Azienda Ospedaliera s.maria nuova di 
Reggio Emilia: dirmed@pec.asmn.re.it in applicazione del Nuo-
vo Codice dell’ Amministrazione Digitale (CAD) - DLgs 82/05  
e s.m.i.

Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta 
elettronica sopra indicato.

Il bando integrale, il fac-simile di domanda e le precise mo-
dalità di trasmissione tramite telefax sono disponibili sul sito 
“www.asmn.re.it - sezione bandi e concorsi”.

L'Azienda Ospedaliera si riserva ogni più ampia facoltà in 
ordine alla proroga, sospensione, revoca, rettifica o annullamen-
to del presente avviso.

Ai sensi e per gli effetti del DLgs 196/03 si informano i 
Signori candidati che i dati personali raccolti saranno utilizza-
ti ai soli fini della procedura di selezione e per adempimento di  
obblighi di legge.

Per informazioni rivolgersi al seguente numero telefonico 
0522/296262.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe dI dIRezIone medIca 

Luigi Andrea Rizzo

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi libero pro-
fessionali di Medico addetto all'effettuazione di controlli 
domiciliari ed ambulatoriali ai lavoratori dipendenti, pub-
blici e privati, in stato di malattia

Il Direttore dell’U.O.C. Medicina Legale e Mediazione 
Conflitti dell’Azienda USL di Bologna con provvedimento n. 
1671 del 2/10/2013 esecutivo ai sensi di legge, ha determinato 
la predisposizione di una graduatoria aziendale in previsione del 
conferimento di incarichi libero-professionali di: Medico addetto 
all'effettuazione di controlli domiciliari ed ambulatoriali ai lavo-
ratori dipendenti, pubblici e privati, in stato di malattia.

il presente avviso pubblico viene emesso per l’attuazione 
del disposto dell’art. 5, comma 10, del d.l. 12/9/1983, n. 463, 
convertito in Legge 11/11/1983, n. 638, e dell’art. 5 della Leg-
ge 20/5/1970 n. 300.

All’avviso potranno partecipare i medici che, alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande, siano 
iscritti all’Albo professionale della Provincia di Bologna.

Modalità e termini per la presentazione della domanda 
le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta sem-

plice e firmate in calce senza necessità di alcuna autentica (art. 39, 
dpr 445/00), corredate di fotocopia non autenticata di documento 
di identità, dovranno pervenire, a pena di esclusione, all’Azienda 
USL di Bologna - Unità Operativa Complessa Medicina Lega-
le e Mediazione Conflitti - Via Gramsci n. 12 - 40121 Bologna, 
entro il termine perentorio delle ore 12.00 del quindicesimo gior-
no non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La domanda potrà essere consegnata direttamente, all’indiriz-
zo sopra indicato, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali 
dal lunedì al venerdì. All’atto della consegna della domanda ver-
rà rilasciata apposita ricevuta.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita con raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
sopra indicato; a tal fine fa fede la data del timbro dell’Ufficio 
postale accettante.

nel caso di invio a mezzo postale quest’Azienda U.s.l. de-
clina ogni responsabilità per eventuali ritardi o smarrimenti delle 
domande spedite.

Nel rispetto dei termini di cui sopra la domanda potrà essere 
inviata anche tramite l’utilizzo della Posta Elettronica Certifica-
ta (PEC) dell’aspirante all’indirizzo medicina.legale@pec.ausl.
bologna.it in un unico file formato PDF, unitamente a fotocopia 
di documento di identità valido. Si precisa che la validità di ta-
le invio è subordinata all’utilizzo da parte dell’aspirante di posta 
elettronica certificata personale. 

Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata di cui sopra.

Domanda di ammissione
Nella domanda di ammissione all’avviso gli aspiranti dovran-

no dichiarare, sotto la propria responsabilità:
1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) la regolare iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici-chi-

rurghi della Provincia di Bologna;
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3) la data di conseguimento del diploma di laurea in Medi-
cina e Chirurgia ed il relativo voto di laurea;

4) le eventuali specializzazioni possedute;
5) gli eventuali periodi svolti in qualità di medico addetto ai 

controlli, con l’esatta indicazione dell’ente presso il quale sono 
stati svolti e della data di inizio e fine dell’attività (giorno, me-
se e anno);

6) di non trovarsi in una condizione di incompatibilità per 
specifiche norme di legge o contratto di lavoro;

7) di garantire la propria disponibilità ad eseguire le visite 
di controllo in tutte le fasce di reperibilità previste dalle dispo-
sizioni in vigore;

8) il domicilio ed il numero telefonico presso il quale do-
vrà, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione.

Le dichiarazioni sopra indicate saranno considerate dichia-
razioni sostitutive ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00 e 
pertanto, nel caso emerga la non veridicità del contenuto delle 
stesse, il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni 
non veritiere e sarà punibile ai sensi del codice penale e delle leg-
gi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 445/00).

 A decorrere dal 1° gennaio 2012 - per effetto dell’entrata in 
vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1 della 
Legge 12 novembre 2011, n. 183, che prevedono la “de-certifi-
cazione” dei rapporti tra P.A. e privati - questa Azienda non potrà 
accettare le certificazioni rilasciate dalle pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti. Pertanto, qualora le 
suddette certificazioni fossero presenti nella domanda di parteci-
pazione, le stesse non saranno prese in considerazione né valutate. 
Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitu-
tive di certificazione o dell’atto di notorietà.

Graduatoria e relativo utilizzo
L’Azienda USL di Bologna procederà alla formazione della 

graduatoria, di durata annuale, sulla base delle domande perve-
nute e attribuendo a ciascun candidato il punteggio secondo i 
criteri stabiliti dalla delibera della Giunta regionale n. 178 del 
20/2/2001 e ribaditi dalla delibera della Giunta regionale n. 1783 
del 22/9/2003, di seguito elencati:

a) voto di laurea: da 96 a 100 punti - punti 1; da 101 a 105 – 
punti 2; da 106 a 110 - punti 3; 110 e lode - punti 4;

b) specializzazione in medicina legale, in medicina legale e 
delle assicurazioni, in medicina legale e infortunistica (è valuta-
ta una sola specializzazione) - punti 2;

c) specializzazione in medicina del lavoro (in alternativa alla 
specializzazione di cui al punto precedente) - punti 1;

d) per ogni altra specializzazione, oltre a quelle stabilite ai 
due punti precedenti - punti 0,5;

e) per ogni mese, o frazione superiore ai 15 giorni, di attivi-
tà di medico addetto ai controlli - punti 0,2;

f) per ogni mese, o frazione superiore ai 15 giorni, di anzia-
nità di laurea (fino ad un massimo di 12 mesi) - punti 0,2.

A parità di punteggio sarà considerato quale criterio preva-
lente quello della minore età anagrafica.

 I titoli sopra elencati saranno comprovati dagli interessa-
ti mediante dichiarazioni sostitutive (ex artt. 46 e 47 del DPR 
445/00) da rendersi nella domanda presentata secondo le moda-
lità sopra indicate.

 La graduatoria sarà formalizzata dall’Azienda USL di  

Bologna con apposito provvedimento e rimarrà valida per un pe-
riodo di 12 mesi dalla sua approvazione, salvo approvazione di 
nuova graduatoria nel frattempo intervenuta.

Conferimento dell’incarico libero professionale 
 L’incarico sarà conferito secondo l’ordine della graduatoria 

ai medici che non si trovino in condizioni di incompatibilità per 
specifiche norme di legge o contratto di lavoro. Il medico incarica-
to è comunque tenuto a comunicare tempestivamente l’eventuale 
insorgere di un motivo di incompatibilità; ciò determina la deca-
denza dall’incarico.

Il conferimento dell’incarico libero professionale è inoltre 
subordinato al possesso della Partita IVA, che andrà comunicata 
al momento dell’accettazione dell’incarico stesso.

Il territorio di competenza per l’effettuazione dei controlli è 
suddiviso in cinque ambiti territoriali (Bologna, S. Giorgio di Pia-
no, S. Giovanni in Persiceto, S. Lazzaro di Savena, Casalecchio di 
Reno - Porretta Terme). Ai medici utilmente collocati in gradua-
toria sarà consentito, al momento del conferimento dell’incarico, 
di esprimere una preferenza in ordine all’ambito di assegnazione, 
ferma restando la possibilità di essere utilizzati, in caso di neces-
sità, sull’intero territorio di competenza aziendale.

la mancata accettazione dell’incarico da parte di un medico 
utilmente collocato in graduatoria non ne comporta la cancella-
zione dalla stessa; pertanto il medesimo potrà essere nuovamente 
interpellato una seconda volta, in caso di successivi conferimenti 
di incarico, dopodichè, in caso di ulteriore mancata accettazione, 
verrà considerato decaduto dal diritto.

Il carico di lavoro è stabilito, in linea di massima, in ragione 
di 21 visite settimanali per ciascun medico, sulla base dei fabbi-
sogni espressi dallo specifico bacino di utenza.

Il medico incaricato dell’effettuazione degli accertamenti sa-
nitari al personale dipendente assente dal servizio per malattia o 
maternità, con il quale verrà stipulata un apposito contratto, ri-
ceverà i compensi previsti dalla delibera della Giunta regionale 
della Regione Emilia-Romagna n. 1783 del 22/9/2003, stabiliti 
nella seguente misura:

- Euro 17,50 onnicomprensivi per ogni visita medica domi-
ciliare di controllo effettuata, incrementati di un importo pari a 
1/5 del costo di un litro di benzina super a chilometro per il per-
corso effettuato;

- Euro 11,00 per ogni visita medica di controllo resa a livello 
ambulatoriale o in caso di mancata effettuazione della visita per 
assenza del lavoratore al domicilio, in quest’ultimo caso incre-
mentati di un importo pari a 1/5 del costo di un litro di benzina 
super a chilometro per il percorso effettuato.

Il medico al quale sarà conferito l’incarico libero professiona-
le avrà l’obbligo di osservare gli obblighi derivanti dal contratto 
sottoscritto, le norme interne dell’AUSL di Bologna e le dispo-
sizioni impartite dai responsabili di riferimento.

Qualora, dopo aver iniziato l’attività, non la prosegua rego-
larmente ed ininterrottamente per l’intera durata dell’incarico, 
senza alcun giustificato motivo, sarà dichiarato decaduto dall’ul-
teriore svolgimento dello stesso.

Nel caso in cui si renda responsabile di gravi e ripetute 
mancanze o dia prova di non possedere sufficiente attitudine 
all’attività, l’AUSL darà corso alla risoluzione dell’incarico.

Disposizioni varie
 Ai sensi dell’art. 13 del DLgs 196/03 “Codice in materia di 
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protezione dei dati personali” questa Azienda informa i parteci-
panti alle procedure di cui al presente avviso che i dati personali 
ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte della com-
petente Direzione con modalità sia manuali che informatizzate e 
che titolare è l’Azienda USL di Bologna.

Ciò premesso, si precisa che i dati sono trattati esclusivamente 
ai fini dell’adempimento delle prescrizioni relative alla presen-
te procedura. Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti 
espressamente incaricati del trattamento, o in presenza di speci-
fici obblighi previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o 
dai regolamenti.

Sono fatti salvi i diritti che l’art. 7 del DLgs 196/2003 garan-
tisce ai soggetti interessati.

Si precisa che, vista la natura obbligatoria del conferimen-
to dei dati, un eventuale rifiuto degli stessi o una loro omissione 
nei termini stabiliti sarà causa di esclusione dalla procedura di 
cui trattasi.

Questa Amministrazione si riserva il diritto di annullare, re-
vocare, sospendere o modificare il presente avviso, in relazione 
ad eventuali modifiche normative o ad esigenze di servizio.

per ulteriori informazioni e/o per il ritiro del facsimile di 
domanda, i candidati potranno rivolgersi all’Azienda USL di 
Bologna - U.O.C. Medicina Legale e Mediazione Conflitti -  
Via Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079711 - 051/6079784 - 
e mail: marco.raggi@ausl.bologna.it). 

Il dIRettoRe Uoc
Andrea minarini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

incAricO

Avviso pubblico per la stipula di lavoro autonomo con Biolo-
go esperto in Diagnostica di laboratorio di Microbiologia con 
particolare riferimento alle metodiche sierologiche e di biolo-
gia molecolare presso l'Azienda USL di Cesena

In attuazione della determinazione del Direttore Unità Ope-
rativa Gestione Risorse umane n. 132 del 3/10/2013 si procederà 
all’instaurazione di n. 1 rapporto di lavoro autonomo con un Bio-
logo esperto in diagnostica di laboratorio di microbiologia, con 
particolare riferimento alle metodiche sierologiche e di biologia 
molecolare, finalizzato allo sviluppo di progetto di sorveglian-
za epidemiologica delle infezioni sessualmente trasmesse (IST) 
attraverso i dati del laboratorio di microbiologia in area vasta 
Romagna.

Il professionista dovrà in particolare garantire in autonomia 
lo sviluppo dell’attività professionale relativa alla diagnostica 
di laboratorio di microbiologia in ambito AVR, con particolare 
riguardo agli ambiti sierologico e di biologia molecolare, e colla-
borare all’analisi epidemiologia dei dati diagnostici per le malattie 
sessualmente trasmissibili.

L’incarico, da svolgersi nell’ambito della U.O. Microbiolo-
gia-Centro servizi AVR - Settori sierologia e biologia molecolare 
infettivologica, avrà la durata di 12 mesi, con decorrenza dalla 
data che sarà indicata nel relativo contratto individuale e compor-
terà un impegno lavorativo medio settimanale di 38 ore a fronte di 
un compenso orario di Euro 22,00 comprensivi di tutti gli oneri, 
imposte, contributi previdenziali, se ed in quanto dovuti, paga-
bili dall’Azienda dietro presentazione di apposita fattura emessa  

dal professionista che deve essere titolare di partita IVA.
Requisiti specifici di ammissione 
a) Laurea del vecchio ordinamento in Scienze Biologiche, o 

lauree equiparate del nuovo ordinamento;
b) iscrizione all’Albo dell’ordine dei Biologi;
c) specializzazione nella disciplina di Microbiologia e  

Virologia;
d) esperienza lavorativa di almeno un anno maturata nell'am-

bito della diagnostica molecolare presso strutture sanitarie 
pubbliche;

e) non essere nella condizione di cui all’art. 5, comma 9, 
del D.L. 95 del 6/7/2012 convertito in Legge 7/8/2012, n. 135 e 
precisamente di non essere soggetti collocati in quiescenza, che 
abbiano svolto, nel corso dell’ultimo anno di servizio, funzioni 
e attività corrispondenti a quelle oggetto del presente incarico.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Ai fini della valutazione del possesso dei requisiti di ammis-
sione, i competenti uffici dell’U.O. Gestione Risorse Umane si 
avvarranno della competenza tecnica del direttore/responsabile 
della struttura presso la quale il rapporto di lavoro dovrà esse-
re espletato.

Modalità e termini per la presentazione della domanda 
la domanda di partecipazione e la documentazione ad es-

sa allegata deve pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di giovedì 31 ottobre 2013 (quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna), secondo le 
modalità di seguito riportate:

- consegna a mano all’Ufficio Attività Giuridica del Perso-
nale - Concorsi dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Cesena 
entro il termine di scadenza del bando, dal lunedì al venerdì dal-
le ore 9 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 15 alle ore 
16.30. All’atto della presentazione della domanda si richiede la 
fotocopia (fronte retro) di un documento di identità del candida-
to in corso di validità;

- trasmissione tramite il servizio postale a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Cesena - Ufficio Attività Giuridica del 
personale - concorsi, piazza leonardo sciascia n. 111, 47522 ce-
sena. La busta dovrà recare la dicitura “Domanda avviso incarico 
autonomo biologo”. Alla domanda deve essere allegata la fotoco-
pia (fronte e retro) di documento valido di identità personale. La 
domanda deve pervenire entro il termine di scadenza del bando. 

non saranno accolte le domande pervenute oltre tale termine 
anche se recanti timbro postale di spedizione antecedente. L’Am-
ministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione 
di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesatta in-
dicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a ca-
so fortuito o di forza maggiore.

- trasmissione tramite utilizzo della posta elettronica certi-
ficata personale del candidato, entro il termine di scadenza del 
bando, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata con-
corsi@pec.ausl-cesena.emr.it 

La domanda con i relativi allegati devono essere inviati 
tassativamente in un unico file in formato PDF, unitamente a fo-
tocopia (fronte e retro) di documento valido di identità personale.  
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L’oggetto del messaggio dovrà contenere la dicitura “domanda 
avviso incarico autonomo biologo di….. (indicare cognome e 
nome)”. Si precisa che la validità di tale invio, così come stabili-
to dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del 
candidato di posta elettronica certificata personale. 

Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria anche se inviata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato. Nel caso in cui il 
candidato invii più volte la documentazione, si terrà in conside-
razione solo quella trasmessa per prima.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna.

Nella domanda gli aspiranti, oltre l’indicazione delle proprie 
generalità (nome e cognome, data ed il luogo di nascita, residen-
za), dovranno dichiarare di:
- di godere dei diritti civili e politici;
- di non aver riportato condanne penali e di non essere desti-

natario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimen-
ti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- di non essere sottoposto a procedimenti penali, per quanto 
a sua conoscenza;

- la cittadinanza posseduta. se cittadino di stato non apparte-
nente all’Unione Europea deve essere in regola con le vigenti 
norme in materia di soggiorno nel territorio italiano;

- di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione 
sopra indicati, per i quali si richiede una specifica ed anali-
tica descrizione;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, ov-
vero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta 
ogni necessaria comunicazione, ed eventuale recapito tele-
fonico.
la mancata sottoscrizione della domanda e/o l’omessa indi-

cazione anche di una sola delle suddette dichiarazioni comporterà 
l'esclusione dal presente avviso.

A decorrere dal 1 gennaio 2012 - per effetto dell’entrata in 
vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, della 
Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-certifi-
cazione” dei rapporti tra p. A. e privati - non possono essere 
accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
del dpr 445/00 o di cui l’interessato abbia diretta conoscenza 
(art. 47 DPR 445/00). Tali certificati sono sempre sostituiti dalle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall'atto di notorietà.

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. 

A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relati-
va al servizio prestato dovrà contenere l’esatta denominazione 
dell’Ente presso il quale è stato svolto, la qualifica, il tipo di rap-
porto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/
part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 

cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valutare il servizio 
stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

L’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente con-
seguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta 
semplice, i concorrenti dovranno allegare un curriculum forma-
tivo e professionale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva 
di cui al DPR 445/00, datato e firmato. Nel curriculum debbono 
essere dettagliatamente descritte tutte le esperienze formative e 
professionali utili ai fini della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria, evidenziando in particolare, le esperienze 
di specifico interesse rispetto alle attività oggetto dell’incarico.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni dovranno essere esclusivamente edite a 
stampa, e dovranno essere comunque presentate; potranno tut-
tavia essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata da 
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, con la quale il candidato attesterà che 
le stesse sono conformi all’originale.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Valutazione dei curricula ed espletamento colloquio 
L’incarico libero professionale verrà conferito sulla base di 

una graduatoria predisposta a seguito di colloquio e valutazio-
ne comparata dei curricula, con riferimento a tutte le attività di 
studio, professionali e di ricerca idonee ad evidenziale le compe-
tenze acquisite nell’attività oggetto dell’incarico.

Alla valutazione comparata dei curricula e al colloquio, 
procederà il Direttore/Responsabile della struttura direttamente 
interessata, in relazione alle proprie competenze, eventualmente 
assistito da uno o più collaboratori, coadiuvato con funzioni di 
segretario, da una figura amministrativa.

I candidati, in possesso dei requisiti specifici richiesti e 
ammessi alla presente procedura, sono fin d’ora convocati per 
l’espletamento del previsto colloquio lunedì 11 novembre 2013, 
alle ore 9.30 presso la sede Ausl di cesena, piazza leonardo 
sciascia n. 111 int. 2, sala Arancione - cesena (centro direzio-
nale Ex Zuccherificio).

pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, senza 
alcun altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora indicati, muniti 
di valido documento di riconoscimento, provvisto di fotografia, 
non scaduto di validità. La mancata presentazione del candida-
to al colloquio sarà considerata come rinuncia alla selezione,  
quale ne sia la causa.

Trattamento dei dati personali 
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
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il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure concorsuali. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddet-
ta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 
della Legge 241/90.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
all'Ufficio Acquisizione Risorse Umane-Concorsi - Unità Operati-
va gestione risorse Umane dell'Azienda Usl - piazza leonardo 
sciascia, 111 int. 2 - cesena (tel. 0547/394434 dal lunedì al  
venerdì dalle ore 10 alle ore 12 e il martedì e il giovedì dalle ore 
15 alle ore 16.30).

il bando e il fac simile di domanda sono pubblicati sul sito 
Internet www.ausl-cesena.emr.it .

Scadenza: giovedì 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.

lorella sternini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di FerrArA

incAricO

Avviso pubblico procedura comparativa per il conferimento 
di incarichi libero professionali per lo svolgimento di attività 
di Guardia notturna, prefestiva e festiva diurna presso va-
rie unità operative ospedaliere dell'Azienda USL di Ferrara

in esecuzione della determinazione del direttore del dipar-
timento interaz.le gestionale Amm.ne del personale n. 838 del 
7/10/2013 esecutiva ai sensi di legge, l’Azienda procede al con-
ferimento di incarichi libero professionali per lo svolgimento di 
attività di Guardia Medica notturna, prefestiva e festiva diurna 
presso varie unità operative degli Ospedali dell’Azienda USL 
di Ferrara.

e’ previsto un compenso di euro 24,00/orari.
Requisiti specifici di ammissione
- Laurea in Medicina o Chirurgia;
- iscrizione all’Ordine dei Medici Chirurghi, attestata da cer-

tificato non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del 
bando;

- Specializzazione in Medicina o equipollenti o in Chirurgia 
o equipollenti ovvero in subordine iscrizione dal 3° anno scuole 
di specializzazione in Medicina e Chirurgia, ovvero esperienza 
professionale certificata di Continuità Assistenziale (guardie) in 
ambito Ospedaliero.

Titoli preferenziali
- Esperienza documentata nell'ambito di Continuità Assisten-

ziale (guardie) in ambito Ospedaliero.
i requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di 

scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

Ai fini dell’ammissione alla procedura di cui sopra, si fa 
presente che ai sensi dell’art. 5, comma 9 del D.L. n. 95 del 
6/7/2012 convertito in Legge n. 136 del 7/8/2012 è fatto di-
vieto alle Pubbliche Amministrazioni attribuire incarichi di 
studio e di consulenza a soggetti già appartenenti ai ruoli del-
la stessa e collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso  

dell’ultimo anno di servizio, funzioni ed attività corrispondenti a 
quello oggetto del presente incarico.

La domanda in carta semplice e la documentazione allegata 
dovranno pervenire tassativamente all'Azienda Usl di Ferrara - 
Ufficio Protocollo Generale - Via Cassoli n. 30 - 44121 (5° Piano 
- orari d'ufficio dalle ore 9 alle ore 13 di tutti i giorni feriali escluso 
il sabato ed il martedì e giovedì anche nelle ore pomeridiane dalle 
ore 14.30 alle ore 16.30) entro le ore 12 del quindicesimo gior-
no non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Non fa fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.
le domande possono essere inviate, nel rispetto dei termini 

di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica cer-
tificata: risorseumanegiuridico@pec.ausl.fe.it; si precisa che la 
validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigen-
te, è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di 
posta elettronica certificata personale.

Non sarà ritenuto valido l'invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata alla Posta Elettronica 
Certificata Aziendale.

La domanda, debitamente sottoscritta, e gli allegati dovran-
no essere inviati in un unico file in formato PDF, inserendo il 
tutto, in un unico file unitamente a fotocopia di documento va-
lido di identità.

Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono disponi-
bili sul sito: www.ausl.fe.it - sezione Bandi e concorsi.

Gli incarichi saranno assegnati sulla base di una valutazio-
ne comparativa dei curricula e titoli dei candidati dal seguente 
Collegio Tecnico:
- dott. silvano nola: direttore presidio Ospedaliero - Are-

a est
- dott.ssa m. luisa grata: direttore U.O. coordinam. e in-

tegrazioni delle Attività Mediche Internistiche e Spec. 
Comacchio/Delta

- dott.ssa Brunella cesaretti: collaboratore prof.le Ammini-
strativo esperto.
Tutti i dati personali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 

196/03; la presentazione della domanda implica il consenso al 
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili.

Per informazioni rivolgersi al Dipartimento Interaz.le Ge-
stionale Amm.ne del Personale - Ufficio Giuridico di questa 
Azienda Unità Sanitaria Locale di Ferrara - Via Cassoli n. 30 
- (tel.0532235718) - Internet: www.ausl.fe.it sezione Concorsi  
e Avvisi.

Il dIRettoRe del dIpaRtImento

Umberto giavaresco

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di FOrlì

incAricO

Conferimento di n. 1 incarico libero professionale a laureato 
in Odontoiatria e Protesi Dentaria

in attuazione della determinazione del direttore U.O. risorse 
Umane e relazioni sindacali n. 232 del 26/9/2013, si provvede-
rà al conferimento di n. 1 incarico libero professionale (ai sensi 
dell'art. 7 del D.Lgs 165/2001) a Laureato in Odontoiatria e Pro-
tesi Dentaria per lo svolgimento delle attività inerenti il progetto 
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"Chirurgia Odontostomatologica di secondo livello per i poliam-
bulatori del Distretto, per i pazienti disabili nonché le consulenze 
interne a ricoverati" compreso eventuali turni di guardia e pronta 
disponibilità presso U.O. di Otorinolaringoiatria.

Per partecipare alla selezione sono richiesti i seguenti  
requisiti:

- laurea in Odontoiatria e protesi dentaria;
- iscrizione all’Albo professionale.
Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegato un 

“curriculum formativo e professionale” redatto su carta sem-
plice, datato e firmato, in forma di dichiarazione sostitutiva, con 
allegata fotocopia di documento di identità.

Nel curriculum potranno essere evidenziati tutti gli elemen-
ti utili alla valutazione comparata.

I contenuti potranno essere documentati oppure dichiarati 
sottoforma di autocertificazione nei limiti di cui alla vigente nor-
mativa.

Si precisa che ai sensi della Legge n. 183/2011 le certifi-
cazioni rilasciate dalle P.A. in ordine a stati, qualità personali e 
fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. per-
tanto l'Azienda USL di Forlì in luogo dei certificati sopraddetti, 
potrà accettare solo dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dell'atto di notorietà di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000.

le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbli-
gatoriamente allegate. Devono essere presentate, ai fini della 
valutazione, in originale o in fotocopia autocertificata dal candi-
dato, ai sensi del DPR n. 445/2000, come conforme all'originale 
con le modalità sotto specificate.

Alla domanda deve essere allegato in duplice copia, in carta 
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati a suppor-
to del curriculum, debitamente numerato, datato e firmato. Tutti i 
documenti allegati devono avere la stessa numerazione sia nell'e-
lenco che nel curriculum.

L'incarico libero professionale in oggetto verrà conferito 
previa valutazione del curriculum presentato dai candidati, con 
particolare riferimento a tutte le attività professionali e di studio 
idonee ad evidenziare le competenze acquisite in merito all'og-
getto dell'incarico da parte di apposita Commissione.

Al fine dell'assegnazione dell'incarico la Commissione 
sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste. La 
data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati in 
via formale.

L'incarico ha una durata di 12 mesi, eventualmente rinnova-
bili, e sarà corrisposto un compenso complessivo annuo di Euro 
21.710,00 omnicomprensivi (inclusa ivA e rivalsa cassa di previ-
denza professionale se ed in quanto dovuta) - gli oneri accessori 
previsti dalla legge sono a carico della controparte.

Il professionista a cui verrà conferito l’incarico sarà sottopo-
sto a valutazione periodica.

La domanda dovrà essere presentata direttamente o inoltrata 
a mezzo raccomandata A.r. all’Azienda Usl di Forlì - U.O. ri-
sorse Umane e relazioni sindacali - via Forlanini n. 34 - 47121 
Forlì entro il quindicesimo giorno non festivo successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia-Romagna. A tal fine farà fede il timbro postale.

L'Amministrazione si riserva la facoltà per legittimi motivi 
di revocare od annullare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni i candidati possono rivolgersi 
all’U.O. Risorse Umane e Relazioni Sindacali - Ufficio Pian-
ta Organica - dell'Azienda U.S.L. con sede in Forlì, Corso della 
repubblica n. 171/B (tel. 0543/731956).

Il bando è altresì pubblicato sul sito intranet www.ausl.fo.it.
Scadenza: 31 ottobre 2013

Il dIRettoRe

ivan Arfelli o raffelli

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rAvennA

incAricO

Avviso di selezione per l’eventuale conferimento di n. 1 
incarico libero professionale a Medici specialisti in Medi-
cina Legale, per esigenze temporanee della U.O. Aziendale  
Medicina Legale

l’Azienda U.s.l. di ravenna, ai sensi dell’art. 7, comma 6 
del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e degli artt. 2222 e seguenti del Co-
dice civile, in attuazione della determinazione del direttore ad 
interim dell’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane n. 800 del 
4/10/2013, a ciò delegato dal Direttore Generale, intende procede-
re all’eventuale conferimento di n. 1 incarico libero professionale 
a Medici specialisti in Medicina Legale, per esigenze tempora-
nee della U.O. Aziendale Medicina Legale. 

1a. Requisiti generali di ammissione
I requisiti, da autocertificare ai sensi della vigente normativa 

(da possedere contemporaneamente alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nella presente proposta per la presentazione delle 
candidature), sono i seguenti:

1) Laurea in Medicina e Chirurgia; 
2) specializzazione post laurea in Medicina Legale o in disci-

plina equipollente/affine secondo quanto previsto dalla normativi 
in vigore;

3) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medi-
ci Chirurghi; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei paesi dell’Unione europea consente la partecipazione, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’inizio dell’attività;

4) curriculum idoneo a dimostrare competenza nella valuta-
zione della responsabilità professionale;

5) curriculum idoneo a dimostrare conoscenza degli elemen-
ti di criteriologia valutativa medico legale anche con particolare 
riferimento all’idoneità alla guida e gravi patologie. 

Si precisa che, non possono essere ammessi alla selezione: 
a. gli ex dipendenti dell’Azienda USL di Ravenna cessa-

ti volontariamente dal servizio - come disposto dall’art. 25,  
l. 724/1994;

b. gli ex dipendenti di pubbliche amministrazioni colloca-
ti in quiescenza, che abbiano svolto nel corso dell’ultimo anno 
di servizio funzioni e attività corrispondenti a quelle oggetto del 
bando - come disposto dall’art. 5, co. 9, del dl 95/2012, con-
vertito in l. 135/2012.

2. Oggetto dell’incarico/Scopo e attività principali
Le attività richieste al professionista concernono la realizza-

zione dei seguenti obiettivi:
1. sviluppare e consolidare l’attività di gestione medico  
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legale del sinistro e del contenzioso al fine di garantire lo svilup-
po del progetto regionale di gestione diretta dei sinistri;

2. garantire l’effettuazione delle attività di accertamento dello 
stato di disabilità, idoneità al lavoro e idoneità alla guida;

3. garantire le attività di medicina necroscopica e medici-
na penitenziaria;

4. garantire l’erogazione delle certificazioni “gravi patolo-
gie”;

in particolare con riferimento alle seguenti prestazioni:
- supporto operativo nell’attività di gestione medico legale del 

contenzioso (effettuazione di consulenze medico legali con 
parere scritto per casi di presunta responsabilità sanitaria);

- supporto operativo per l’attività delle commissioni per l’ac-
certamento della disabilità dell’idoneità lavorativa e idoneità 
alla guida;

- supporto operativo per le attività di medicina necroscopica 
e medicina penitenziaria.
3. Durata, corrispettivo, ambito di utilizzo/Sede
Il rapporto avrà durata commisurata alla necessità di realizza-

zione delle attività progettuali, stimata in dodici mesi. Le attività 
si articoleranno con modalità da concordare con il Direttore della 
U.O. Aziendale Medicina Legale in coerenza con le necessità di 
sviluppo del progetto nella sua dinamica temporale ed evolutiva. 

L’attività professionale, ad esclusione della partecipazione al-
le attività certificative della Commissione Medica Locale Patenti 
di guida, comporta un compenso lordo massimo omnicompren-
sivo su base annua di euro 57.517,44 più ivA, comprensivo del 
costo per l’eventuale utilizzo del proprio automezzo per gli sposta-
menti che si renderanno necessari nell’espletamento delle attività.

Per l’attività resa a favore della Commissione Medica Locale 
Patenti di Guida è riconosciuto, ai sensi del regolamento aziendale 
per il funzionamento della cml per l’accertamento dei requisi-
ti psicofisici alla guida, un compenso pari ad Euro 5,15 più IVA, 
per ogni visita effettuata.

Gli importi spettanti a fronte dell’attività resa, saranno pa-
gabili dall’Azienda USL di Ravenna in rate mensili posticipate 
dietro attestazione del responsabile della struttura interessata cir-
ca l’assolvimento degli obblighi prestazionali.

L’attività si svolgerà prevalentemente presso il Presidio Ospe-
daliero di ravenna, con competenza su tutto l’ambito territoriale 
aziendale.

4. Modalità e termine di presentazione delle domande
la domanda, con la precisa indicazione del pubblico avviso 

al quale l’aspirante intende partecipare, redatta in carta sempli-
ce, firmata in calce, corredata da fotocopia non autenticata di 
documento di identità valido, oltre alla documentazione ad essa 
allegata, dovrà essere inoltrata secondo uno dei seguenti modi:
- a mezzo del servizio postale (raccomandata con avviso di 

ricevimento) al seguente indirizzo: Al Direttore Generale 
Azienda Usl di ravenna - via de gasperi n. 8 - 48121 ra-
venna (rA); 

- consegnata direttamente, dall’interessato o tramite incaricato, 
all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore Acqui-
sizione Risorse Umane al seguente indirizzo: Largo Chartres 
n. 1 (angolo Via De Gasperi n. 8) - piano rialzato - Ravenna.
gli orari di apertura del settore Acquisizione risorse Uma-

ne sono i seguenti:
- mattino: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.

All’atto della presentazione della domanda sarà rilasciata 
apposita ricevuta. Si precisa che gli operatori non sono abilita-
ti né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda e dei  
relativi allegati;
- inviata utilizzando una casella di posta elettronica certificata, 

in un unico file in formato pdf o p7m se firmato digital-
mente che comprenda anche curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento di identità personale del sottoscrittore, 
all’indirizzo pec del settore Acquisizione risorse Umane 
dell’Azienda Usl di ravenna: ausl110ra.concorsi@pec.ausl.
ra.it; si precisa che la validità di tale invio, così come stabili-
to dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di casella di posta elettronica certificata a su-
a volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata 
alla pec Aziendale sopra indicata. 
i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di domanda 

scaricabile dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link “ban-
di e concorsi” con riferimento al presente avviso. la domanda 
che il candidato presenta va firmata in calce, senza necessità di 
alcuna autentica (art. 39 del dpr 445/2000). le domande non 
sottoscritte dai candidati non saranno prese in considerazione per 
la formazione della graduatoria.

Nel caso di inoltro tramite PEC la domanda dovrà comunque 
essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizzata 
ed inviata con copia del documento di identità personale. 

In alternativa il candidato dovrà utilizzare una delle moda-
lità previste dall’art. 65 del DLgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come 
valide per presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche am-
ministrazioni e precisamente: 

a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qua-
lificata; 

b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettro-
nica o carta nazionale dei servizi; 

c) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica cer-
tificata purchè le relative credenziali di accesso siano rilasciate 
previa identificazione del titolare e ciò sia attestato dal sistema 
nel messaggio o in un suo allegato (cosiddetta PEC-ID). 

Il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

la domanda deve pervenire entro e non oltre il quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Non 
fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.

non saranno accolte le domande pervenute oltre tale ter-
mine anche se recanti timbro postale di spedizione antecedente. 

il temine per la presentazione della candidatura e della docu-
mentazione è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetti. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
eventuali ritardi, smarrimenti delle domande o per la dispersione 
di comunicazioni dipendenti da mancata, tardiva o inesatta in-
dicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a ca-
so fortuito o di forza maggiore.

nella domanda i candidati, sotto la propria personale respon-
sabilità, devono dichiarare, nell’ordine, quanto segue:
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1) il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita e la  
residenza;

2) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
inoltre dichiarare: di godere dei diritti civili e politici anche negli 
Stati di appartenenza o di provenienza; di essere in possesso degli 
altri requisiti previsti dal bando per gli altri cittadini della Re-
pubblica; di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (il candidato deve 
indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la non 
menzione, l’amnistia, l’indulto, il condono o il perdono giudizia-
le) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico 
ovvero di non aver riportato condanne penali;

5) i titoli di studio posseduti con l’indicazione dell’anno in 
cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dall’avviso. 
Se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà risultare  
l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

6) posizione riguardo agli obblighi militari;
7) i servizi prestati come dipendente presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni, le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego e gli eventuali periodi di sospensione dell’at-
tività lavorativa, ovvero di non aver mai prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

9) di avere diritto alla precedenza, o preferenza, in caso di 
parità di punteggio;

10) di essere disponibile ad operare presso le strutture inte-
ressate alla realizzazione progettuale in coerenza con le necessità 
di sviluppo del progetto di riferimento;

11) indirizzo ed eventualmente il recapito telefonico presso 
il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al presente bando.

12) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, 
compresi quelli sensibili, nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato. 

Chi ha titolo a preferenza deve dichiarare dettagliatamente 
nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in posses-
so, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori, 
ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa, pena l'esclusione dal relativo beneficio.

5. Documentazione da allegare alla domanda
Per effetto dell’entrata in vigore delle disposizioni introdot-

te dall’art. 15, comma 1, della Legge 12 novembre 2011 n. 183, 
questa Azienda non potrà accettare le certificazioni rilasciate dal-
le Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità personali 
e fatti. Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione o di atto di notorietà. 

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-

tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci. Restano esclusi dalla dichiarazio-
ne sostitutiva, tra gli altri, i certificati medici e sanitari.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorren-
ti dovranno allegare un Curriculum Formativo e Professionale, 
possibilmente redatto secondo il formato europeo disponibile e 
scaricabile anche dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link 
“bandi e concorsi”, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di 
cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato e tutti i titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria. 

Il professionista, se lo ritiene utile al fine della valutazione 
dell’esperienza professionale acquisita e/o percorso formativo se-
guito può allegare, secondo quanto disposto dal DPR 445/2000, 
copie e/o autocertificazioni attestanti i servizi svolti ed ogni  
altro documento ritenuto idoneo.

Autocertificazione
Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i dati 

relativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 47 
del dpr 445/2000 e s.m.i., può presentare, in carta semplice e  
senza autentica di firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.); 

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di no-
torietà richiede una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure 
- deve essere inoltrata per posta, con p.e.c. o consegnata da 

terzi – unitamente a fotocopia semplice di documento di identi-
tà personale del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’ente 
datore di lavoro, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo 
indeterminato/ determinato), la tipologia dell’orario (tempo pie-
no/ part-time con indicazione della relativa percentuale rispetto al 
tempo pieno), le date (giorno/mese/anno) di inizio e di conclusio-
ne del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza 
assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per 
valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di 
periodi di attività svolta in qualità di borsista, di docente, di in-
carichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione 
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’at-
tività, periodo, ente promotore/committente, impegno orario).

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del dpr 445/2000.
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I candidati che non presentano direttamente la domanda con 
i relativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia 
non autenticata di documento valido di identità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate. 

non saranno ammesse a valutazione pubblicazioni in bozza 
o in attesa di stampa. 

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive ricevute. 

in caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veri-
dicità, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/2000 il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le 
relative conseguenze penali. 

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco 
dettagliato dei documenti e dei titoli presentati. Non è ammessa la 
produzione di documenti o di autocertificazioni dopo la scadenza 
del termine per la presentazione della domanda di ammissione.

6. Graduatoria
Le candidature e la documentazione allegata, saranno valuta-

te e comparate da apposita commissione individuata in relazione 
all’incarico da conferire.

Tutti gli interessati che avranno presentato la candidatura in 
tempo utile e che saranno in possesso dei requisiti previsti dal pre-
sente bando dovranno presentarsi martedì 12 novembre 2013 
alle ore 10,00 presso la sede amministrativa dell’Azienda Unità 
Sanitaria Locale di Ravenna - Via De Gasperi n. 8 (ingresso in 
angolo con Largo Chartres n. 1) - Ravenna - “Sala Blu” al piano 
rialzato, per sostenere un colloquio tendente a verificare specifi-
ca qualificazione professionale necessaria all’espletamento delle 
attività oggetto dell’incarico. 

Non seguirà alcuna ulteriore comunicazione individuale.
pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclu-

sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova senza alcun 
altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora indicati, muniti di va-
lido documento di riconoscimento, provvisto di fotografia, non 
scaduto di validità. 

La mancata presentazione del candidato sarà considerata co-
me rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa. 

La graduatoria formulata sulla base dei punteggi conseguiti 
dai candidati ammessi, scaturiti dalla valutazione dei titoli e della 
prova, sarà pubblicata sul sito web aziendale, rimarrà valida per un 
periodo di 12 mesi dalla data di approvazione e nel suddetto arco 
temporale potrà essere utilizzata per il conferimento di eventua-
li incarichi libero professionali analoghi per contenuti e finalità.

7. Trattamento dati personali
Ai sensi delle disposizioni di cui al DLgs 30/6/2003, n. 196 

“codice in materia di protezione dei dati personali” e, in parti-
colare, delle disposizioni di cui all’art. 13, questa Azienda Usl, 
quale titolare del trattamento dei dati inerenti il presente avviso, 
informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande pre-
sentate e finalizzato all’espletamento della procedura comparativa 
in oggetto, può avvenire con modalità sia manuale che elettronica. 

la presentazione delle domande da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi  

i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio pre-
posto alla conservazione delle domande ed utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento della procedura della pubblica selezione. Gli 
stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, di-
mostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta 
procedura, ne facciano richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 
241/90 e successive modificazioni ed integrazioni. Il trattamen-
to avviene in via generale in base alle seguenti fonti normative:  
DLgs 165/2001 e smi. 

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del DLgs 
196/2003 e smi, cioè di conoscere i dati che lo riguardano, di 
chiederne l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la can-
cellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel ri-
spetto tuttavia dei termini perentori previsti relativamente alla 
procedura di che trattasi.

8. Varie
Il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7, comma 

6, del DLgs 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni ed 
è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne.

L’Azienda USL di Ravenna si riserva la facoltà di modifica-
re, sospendere, revocare o annullare la presente proposta allorché 
ne ravvisi la necessità, qualora ricorrano motivi di pubblico in-
teresse, a seguito di disposizioni di legge o per mutate esigenze 
di carattere organizzativo. 

Al termine della valutazione potranno essere conferiti, 
compatibilmente ed in coerenza con le politiche aziendali di ac-
quisizione delle risorse umane, incarichi che avranno natura di 
rapporto di lavoro autonomo; in ogni caso verrà tenuta in conside-
razione anche la soggezione fiscale dell’interessato e le eventuali 
incompatibilità, ragioni di opportunità e di pubblico interesse. 

in nessun caso il presente avviso o l’eventuale conferimen-
to dell’incarico costituisce presupposto per la trasformazione in 
rapporto di lavoro subordinato.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

La documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento valido d’identità, dopo 120 giorni dalla data 
di pubblicazione della graduatoria sul sito web aziendale - lin-
k “bandi e concorsi”. 

Trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul sito web aziendale, l’Amministrazione procederà 
all’eliminazione della domanda e della documentazione allegata 
alla domanda di partecipazione. si invitano pertanto i candidati 
a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

Per informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi diretta-
mente all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore 
Acquisizione risorse Umane dell’Azienda Usl di ravenna - 
Via De Gasperi n. 8 angolo Largo Chartres n. 1 (piano rialzato) 
- 48121 Ravenna - nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 
alle 12 - telefono 0544/286542 - 287718, oppure collegarsi all’in-
dirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.ra.it - link bandi e 
concorsi, ove potranno reperire copia della candidatura e del  
modello europeo di curriculum.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.
savino iacoviello
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rAvennA

incAricO

Avviso di selezione per l’eventuale conferimento di n. 1 
incarico libero professionale a Medici specialisti in Otori-
nolaringoiatria, finalizzato alla realizzazione del progetto 
“Ottimizzazione risposta all’utenza per la ‘settoplastica na-
sale’ e la ‘chirurgia funzionale endoscopica nasale (FESS)'" 
– in favore della U.O. Aziendale Otorinolaringoiatria

l’Azienda U.s.l. di ravenna, ai sensi dell’art. 7, comma 6 
del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. e degli artt. 2222 e seguenti del Co-
dice civile, in attuazione della determinazione del direttore ad 
interim dell’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane n. 801 del 
4/10/2013, a ciò delegato dal Direttore Generale, intende procede-
re all’eventuale conferimento di n. 1 incarico libero professionale 
a Medici specialisti in Otorinolaringoiatria, finalizzato alla rea-
lizzazione del progetto "Ottimizzazione risposta all’utenza per la 
‘settoplastica nasale’ e la ‘chirurgia funzionale endoscopica nasa-
le (FESS)’" - in favore della U.O. Aziendale Otorinolaringoiatria.

1a. Requisiti generali di ammissione
I requisiti, da autocertificare ai sensi della vigente normativa 

(da possedere contemporaneamente alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nella presente proposta per la presentazione delle 
candidature), sono i seguenti:

1) Laurea in Medicina e Chirurgia;
2) Specializzazione post laurea in Otorinolaringoiatria o in 

disciplina equipollente/affine secondo quanto previsto dalla nor-
mative in vigore;

3) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medi-
ci; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’inizio 
dell’attività;

4) curriculum idoneo a dimostrare particolare competenza in 
campo chirurgico rinologico.

Si precisa che, non possono essere ammessi alla selezione:
a. gli ex dipendenti dell’Azienda USL di Ravenna cessa-

ti volontariamente dal servizio - come disposto dall’art. 25,  
l. 724/1994;

b. gli ex dipendenti di pubbliche amministrazioni colloca-
ti in quiescenza, che abbiano svolto nel corso dell’ultimo anno 
di servizio funzioni e attività corrispondenti a quelle oggetto 
del bando - come disposto dall’art. 5, co. 9, del dl 95/2012,  
convertito in l. 135/2012.

2. Oggetto dell’incarico/Scopo
Il progetto di cui al presente bando si pone i seguenti obiettivi:

1.  contenere una crescita costante della domanda di soluzioni 
operatorie relative agli interventi di elezione richiesti rispet-
tivamente di “settoplastica nasale” e di “chirurgia funzionale 
endoscopica nasale “ (Fess);

2.  far fronte alla condizione rivelatasi particolarmente critica 
negli ultimi anni relativamente alla richiesta di prestazioni 
chirurgiche in tutti i settori della disciplina otorinolaringo-
iatria ma, soprattutto, nel campo della stenosi respiratoria 
nasale e della sinusite cronica iperplastica.
Le attività da svolgere finalizzate al raggiungimento dell’o-

biettivo collegato al progetto di riferimento, sono le seguenti:
- attività di sala operatoria;

- assistenza ai degenti;
- controlli ambulatoriali.
3. Durata, corrispettivo, ambito di utilizzo/Sede
Il rapporto avrà durata commisurata alla necessità di realiz-

zazione delle attività progettuali, stimata in ventiquattro mesi. 
Le attività si articoleranno con modalità da concordare con 

il Direttore della U.O. Aziendale Otorinolaringoiatria in coeren-
za con le necessità di sviluppo del progetto nella sua dinamica 
temporale ed evolutiva. 

A fronte delle attività professionali rese è previsto un com-
penso massimo lordo omnicomprensivo di euro 41.952,00 su 
base annua, comprensivo del costo per l’eventuale utilizzo del 
proprio automezzo per gli spostamenti che si renderanno neces-
sari nell’espletamento delle attività, pagabile dall’Azienda USL 
di ravenna in rate mensili posticipate dietro attestazione del re-
sponsabile della struttura interessata circa l’assolvimento degli 
obblighi prestazionali.

L’attività si svolgerà in favore della U.O. Aziendale Otori-
nolaringoiatria presso i tre Presidi Ospedalieri di competenza 
dell’Azienda U.s.l. di ravenna.

4. Modalità e termine di presentazione delle domande
la domanda, con la precisa indicazione del pubblico avviso 

al quale l’aspirante intende partecipare, redatta in carta sempli-
ce, firmata in calce, corredata da fotocopia non autenticata di 
documento di identità valido, oltre alla documentazione ad essa 
allegata, dovrà essere inoltrata secondo uno dei seguenti modi:
- a mezzo del servizio postale (raccomandata con avviso di 

ricevimento) al seguente indirizzo: Al Direttore Generale 
Azienda Usl di ravenna -via de gasperi n. 8 - 48121 ra-
venna (rA; 

- consegnata direttamente, dall’interessato o tramite incaricato, 
all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore Acqui-
sizione Risorse Umane al seguente indirizzo: Largo Chartres 
n. 1 (angolo Via De Gasperi n. 8) - piano rialzato - Ravenna.
gli orari di apertura del settore Acquisizione risorse Uma-

ne sono i seguenti:
- mattino: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.
All’atto della presentazione della domanda sarà rilasciata 

apposita ricevuta. Si precisa che gli operatori non sono abilitati 
né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda e dei re-
lativi allegati;
- inviata utilizzando una casella di posta elettronica certificata, 

in un unico file in formato pdf o p7m se firmato digital-
mente che comprenda anche curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento di identità personale del sottoscrittore, 
all’indirizzo pec del settore Acquisizione risorse Umane 
dell’Azienda Usl di ravenna: ausl110ra.concorsi@pec.ausl.
ra.it; si precisa che la validità di tale invio, così come stabili-
to dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di casella di posta elettronica certificata a su-
a volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata 
alla pec Aziendale sopra indicata. 
i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di doman-

da scaricabile dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link  
“bandi e concorsi” con riferimento al presente avviso.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce, 
senza necessità di alcuna autentica (art. 39 del DPR 445/2000). 
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le domande non sottoscritte dai candidati non saranno prese in 
considerazione per la formazione della graduatoria.

Nel caso di inoltro tramite PEC la domanda dovrà comunque 
essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizzata 
ed inviata con copia del documento di identità personale.

In alternativa il candidato dovrà utilizzare una delle moda-
lità previste dall’art. 65 del DLgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come 
valide per presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche am-
ministrazioni e precisamente: 

a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qua-
lificata; 

b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettro-
nica o carta nazionale dei servizi; 

c) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica cer-
tificata purchè le relative credenziali di accesso siano rilasciate 
previa identificazione del titolare e ciò sia attestato dal sistema 
nel messaggio o in un suo allegato (cosiddetta PEC-ID).

Il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

la domanda deve pervenire entro e non oltre il quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna. 

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Non fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.
non saranno accolte le domande pervenute oltre tale ter-

mine anche se recanti timbro postale di spedizione antecedente.
il temine per la presentazione della candidatura e della docu-

mentazione è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetti.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
eventuali ritardi, smarrimenti delle domande o per la dispersione 
di comunicazioni dipendenti da mancata, tardiva o inesatta in-
dicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a ca-
so fortuito o di forza maggiore.

nella domanda i candidati, sotto la propria personale respon-
sabilità, devono dichiarare, nell’ordine, quanto segue:

1) il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita e la re-
sidenza;

2) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
inoltre dichiarare:
1.  di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;
2.  di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando 

per gli altri cittadini della Repubblica;
3.  di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (il candidato deve 
indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la non 
menzione, l’amnistia, l’indulto, il condono o il perdono giudizia-
le) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico 
ovvero di non aver riportato condanne penali;

5) i titoli di studio posseduti con l’indicazione dell’anno in 
cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, nonché 
tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dall’avviso. Se 
il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà risultare l’e-
quipollenza, certificata dalla competente autorità;

6) posizione riguardo agli obblighi militari;
7) i servizi prestati come dipendente presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni, le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego e gli eventuali periodi di sospensione dell’at-
tività lavorativa, ovvero di non aver mai prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

9) di avere diritto alla precedenza, o preferenza, in caso di 
parità di punteggio;

10) di essere disponibile ad operare presso le strutture inte-
ressate alla realizzazione progettuale in coerenza con le necessità 
di sviluppo del progetto di riferimento;

11) indirizzo ed eventualmente il recapito telefonico presso 
il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al presente bando.

12) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, 
compresi quelli sensibili, nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

Chi ha titolo a preferenza deve dichiarare dettagliatamen-
te nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in 
possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti pro-
batori, ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti dalla  
normativa, pena l'esclusione dal relativo beneficio. 

5. Documentazione da allegare alla domanda
Per effetto dell’entrata in vigore delle disposizioni introdot-

te dall’art. 15, comma 1, della Legge 12 novembre 2011 n. 183, 
questa Azienda non potrà accettare le certificazioni rilasciate dal-
le Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità personali 
e fatti. Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione o di atto di notorietà.

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsi-
tà in atti e dichiarazioni mendaci.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorren-
ti dovranno allegare un Curriculum Formativo e Professionale, 
possibilmente redatto secondo il formato europeo disponibile e 
scaricabile anche dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link 
“bandi e concorsi”, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva 
di cui al DPR 445/2000, datato e firmato e tutti i titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria.

il professionista, se lo ritiene utile al fine della valutazione 
dell’esperienza professionale acquisita e/o percorso formativo se-
guito può allegare, secondo quanto disposto dal DPR 445/2000, 
copie e/o autocertificazioni attestanti i servizi svolti ed ogni  
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altro documento ritenuto idoneo.
Autocertificazione
Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i dati 

relativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 47 
del dpr 445/2000 e s.m.i., può presentare, in carta semplice e  
senza autentica di firma: 

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di  
notorietà richiede una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure
- deve essere inoltrata per posta, con p.e.c. o consegnata da 

terzi – unitamente a fotocopia semplice di documento di identità  
personale del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’ente 
datore di lavoro, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo 
indeterminato/ determinato), la tipologia dell’orario (tempo pie-
no/ part-time con indicazione della relativa percentuale rispetto 
al tempo pieno), le date (giorno/mese/anno) di inizio e di con-
clusione del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessa-
rio per valutare il servizio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo, 
ente promotore/committente, impegno orario).

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del dpr 445/2000.

I candidati che non presentano direttamente la domanda con 
i relativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia 
non autenticata di documento valido di identità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate. Non saranno ammesse a valutazione 
pubblicazioni in bozza o in attesa di stampa.

Per quanto riguarda l’eventuale casistica chirurgica, la stessa 
potrà essere oggetto di valutazione solo se certificata dal Diretto-
re Sanitario Aziendale sulla base della attestazione del Dirigente 
Responsabile del competente dipartimento o unità operativa, 
e prodotta in originale o in fotocopia resa conforme all’origi-
nale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà,  

resa con le modalità sopra indicate. 
Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 

effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle  
dichiarazioni sostitutive ricevute.

in caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veri-
dicità, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/2000 il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le 
relative conseguenze penali.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elen-
co dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di ammissione.

6. Graduatoria
Le candidature e la documentazione allegata, saranno valuta-

te e comparate da apposita commissione individuata in relazione 
all’incarico da conferire.

Agli aspiranti in possesso dei requisiti di ammissione potrà 
essere chiesto di sostenere eventuale prova (colloquio e/o prova 
scritta e/o prova pratica) tendente a verificare specifica qualifi-
cazione professionale necessaria all’espletamento delle attività 
oggetto dell’incarico.

La graduatoria, formulata sulla base dei punteggi conseguiti 
dai candidati ammessi, scaturiti dalla valutazione dei titoli e della 
eventuale prova, sarà pubblicata sul sito web aziendale, rimar-
rà valida per un periodo di 12 mesi dalla data di approvazione e 
nel suddetto arco temporale potrà essere utilizzata per il confe-
rimento di eventuali incarichi di lavoro autonomo analoghi per 
contenuti e finalità.

Comunicazioni in merito allo svolgimento della procedu-
ra selettiva, compresa l’eventuale convocazione a sostenere una 
prova, saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione 
sul sito internet dell’Azienda USL di Ravenna: www.ausl.ra.it al  
link “bandi e concorsi” a decorrere dall'8/11/2013.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
7. Trattamento dati personali
Ai sensi delle disposizioni di cui al DLgs 30/6/2003, n. 196 

“codice in materia di protezione dei dati personali” e, in parti-
colare, delle disposizioni di cui all’art. 13, questa Azienda Usl, 
quale titolare del trattamento dei dati inerenti il presente avviso, 
informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande pre-
sentate e finalizzato all’espletamento della procedura comparativa 
in oggetto, può avvenire con modalità sia manuale che elettronica.

la presentazione delle domande da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento della procedura della pubblica selezione. Gli stessi 
potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando 
un concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne 
facciano richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/90 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Il trattamento avviene in via generale in base alle seguenti 
fonti normative: DLgs 165/2001 e smi.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del DLgs 
196/2003 e smi, cioè di conoscere i dati che lo riguardano, di 
chiederne l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la 
cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché  
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il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel 
rispetto tuttavia dei termini perentori previsti relativamente alla 
procedura di che trattasi.

8. Varie
Il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7, comma 

6, del D.Lgs 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni ed 
è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne.

L’Azienda USL di Ravenna si riserva la facoltà di modifica-
re, sospendere, revocare o annullare la presente proposta allorché 
ne ravvisi la necessità, qualora ricorrano motivi di pubblico in-
teresse, a seguito di disposizioni di legge o per mutate esigenze 
di carattere organizzativo.

Al termine della valutazione potranno essere conferiti, 
compatibilmente ed in coerenza con le politiche aziendali di ac-
quisizione delle risorse umane, incarichi che avranno natura di 
rapporto di lavoro autonomo; in ogni caso verrà tenuta in conside-
razione anche la soggezione fiscale dell’interessato e le eventuali 
incompatibilità, ragioni di opportunità e di pubblico interesse.

in nessun caso il presente avviso o l’eventuale conferimen-
to dell’incarico costituisce presupposto per la trasformazione in 
rapporto di lavoro subordinato.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

La documentazione presentata potrà essere ritirata 
personalmente o da un incaricato munito di delega, previo rico-
noscimento tramite documento valido d’identità, dopo 120 giorni 
dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito web aziendale -  
link “bandi e concorsi”. 

Trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul sito web aziendale, l’Amministrazione procederà 
all’eliminazione della domanda e della documentazione allegata 
alla domanda di partecipazione. si invitano pertanto i candidati 
a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

Per informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi diretta-
mente all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore 
Acquisizione risorse Umane dell’Azienda Usl di ravenna - 
Via De Gasperi n. 8 angolo Largo Chartres n. 1 (piano rialza-
to) - 48121 Ravenna - nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 
8.30 alle 12 - telefono 0544/286542 - 287718, oppure collegarsi 
all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.ra.it - link ban-
di e concorsi, ove potranno reperire copia della candidatura e del 
modello europeo di curriculum.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.
savino iacoviello

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rAvennA

incAricO

Avviso di selezione per l’eventuale conferimento di n. 1 incari-
co libero professionale a Medici specialisti in Medicina Fisica 
e Riabilitazione finalizzato alla realizzazione del progetto “Ge-
stione della continuità del percorso di cura riabilitativo tra 
Presidio Ospedaliero di Ravenna e Case della Salute di Cer-
via e Russi per le persone con esiti di stroke” - in favore della 
U.O. Aziendale Medicina Riabilitativa

l’Azienda U.s.l. di ravenna, ai sensi dell’art. 7, comma 
6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e degli artt. 2222 e seguenti del  

codice civile, in attuazione della determinazione del direttore ad 
interim dell’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane n. 802 del 
4/10/2013, a ciò delegato dal Direttore Generale, intende procede-
re all’eventuale conferimento di n. 1 incarico libero professionale 
a Medici specialisti in Medicina Fisica e Riabilitazione finalizza-
to alla realizzazione del progetto “Gestione della continuità del 
percorso di cura riabilitativo tra presidio Ospedaliero di ravenna 
e case della salute di cervia e russi per le persone con esiti di 
stroke” - in favore della U.O. Aziendale Medicina Riabilitativa.

1. Requisiti generali di ammissione/Competenze e tito-
li richiesti

I requisiti, da autocertificare ai sensi della vigente normativa 
(da possedere contemporaneamente alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nella presente proposta per la presentazione delle 
candidature), sono i seguenti:

1) Laurea in Medicina e Chirurgia;
2) specializzazione in medicina Fisica e riabilitazione o in 

disciplina equipollente/affine secondo quanto previsto dalla nor-
mativi in vigore;

3) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medi-
ci Chirurghi, l’iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei paesi dell’Unione europea consente la partecipazione, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’inizio dell’attività;

4) curriculum idoneo a dimostrare competenza sulla riabili-
tazione delle patologia neurologiche;

5) curriculum idoneo a dimostrare conoscenza specifica del-
la riabilitazione nello stroke;

6) curriculum idoneo a dimostrare particolare attitudine agli 
aspetti gestionali del percorso dei pazienti con grave danno neu-
rologico.

Si precisa che, non possono essere ammessi alla selezione:
a. gli ex dipendenti dell’Azienda USL di Ravenna cessa-

ti volontariamente dal servizio - come disposto dall’art. 25,  
l. 724/1994;

b. gli ex dipendenti di pubbliche amministrazioni colloca-
ti in quiescenza, che abbiano svolto nel corso dell’ultimo anno 
di servizio funzioni e attività corrispondenti a quelle oggetto 
del bando - come disposto dall’art. 5, co. 9, del dl 95/2012,  
convertito in l. 135/2012.

2. Oggetto dell’incarico/Scopo e attività principali
Obiettivi della progettualità oggetto del presente bando sono: 
a) uniformare i criteri di gestione del percorso riabilitativo fin 

dalla fase acuta, svolgendo attività di consulenza nelle aree me-
diche a maggiore intensità di cura fin dal momento dell’episodio 
(i setting di degenza riabilitativa intensiva ed estensiva appaiono  
ancora sottoutilizzati); 

b) monitorare i pazienti con diagnosi di ictus cerebrale in tutte 
le fasi del percorso, sia ospedaliero comprendendo la degenza in 
aree a minore intensità di cura e il DH, che extraospedaliero con 
particolare attenzione alla fase territoriale (questa fase coinvol-
ge il maggior numero di pazienti con questa diagnosi), per fase 
territoriale intendiamo trattamenti effettuati al domicilio o ambu-
latorialmente o nelle nascenti case della salute di cervia e russi.

Nello specifico si vuole dare un’omogeneità di presa in cari-
co e si ritiene che questo progetto possa assicurare una migliore 
fruizione del servizio da parte dell’utenza interna ed esterna af-
ferente ai presidi ed al territorio dell’Azienda U.s.l. di ravenna.
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Le attività da svolgere finalizzate al raggiungimento dell’o-
biettivo collegato al progetto di riferimento, sono le seguenti:

- consulenze nei reparti per acuti ad alta intensità di cura;
- accessi alle strutture riabilitative territoriali;
- gestione del percorso riabilitativo in day-hospital e nella  

riabilitazione estensiva.
3. Durata, corrispettivo, ambito di utilizzo
Il rapporto avrà durata commisurata alla necessità di realiz-

zazione delle attività progettuali, stimata in ventiquattro mesi. Le 
attività si articoleranno con modalità da concordare con il Diret-
tore della U.O. Aziendale medicina riabilitativa in coerenza con 
le necessità di sviluppo del progetto nella sua dinamica tempo-
rale ed evolutiva. 

A fronte delle attività professionali rese è previsto un com-
penso massimo lordo omnicomprensivo, comprensivo del costo 
per l’eventuale utilizzo del proprio automezzo per gli spostamen-
ti che si renderanno necessari nell’espletamento delle attività, di 
Euro 41.952,00 su base annua, pagabile dall’Azienda USL di 
ravenna in rate mensili posticipate dietro attestazione del re-
sponsabile della struttura interessata circa l’assolvimento degli 
obblighi prestazionali,.

L’attività si svolgerà in favore della U.O. Aziendale Medi-
cina riabilitativa. 

4. Modalità e termine di presentazione delle domande
la domanda, con la precisa indicazione del pubblico avviso 

al quale l’aspirante intende partecipare, redatta in carta sempli-
ce, firmata in calce, corredata da fotocopia non autenticata di 
documento di identità valido, oltre alla documentazione ad essa 
allegata, dovrà essere inoltrata secondo uno dei seguenti modi:
- a mezzo del servizio postale (raccomandata con avviso di 

ricevimento) al seguente indirizzo: Al Direttore Generale 
Azienda U.s.l. di ravenna - via de gasperi n. 8 - 48121 
ravenna (rA); 

- consegnata direttamente, dall’interessato o tramite incaricato, 
all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore Acqui-
sizione Risorse Umane al seguente indirizzo: Largo Chartres 
n. 1 (angolo Via De Gasperi n. 8) - piano rialzato - Ravenna.
gli orari di apertura del settore Acquisizione risorse Uma-
ne sono i seguenti:
- mattino: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.
All’atto della presentazione della domanda sarà rilasciata 
apposita ricevuta. Si precisa che gli operatori non sono abi-
litati né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda 
e dei relativi allegati;

- inviata utilizzando una casella di posta elettronica certificata, 
in un unico file in formato pdf o p7m se firmato digital-
mente che comprenda anche curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento di identità personale del sottoscrittore, 
all’indirizzo pec del settore Acquisizione risorse Umane 
dell’Azienda Usl di ravenna: ausl110ra.concorsi@pec.ausl.
ra.it; si precisa che la validità di tale invio, così come stabili-
to dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di casella di posta elettronica certificata a su-
a volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata 
alla pec Aziendale sopra indicata. 
i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di doman-

da scaricabile dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link  

“bandi e concorsi” con riferimento al presente avviso.
La domanda che il candidato presenta va firmata in calce, 

senza necessità di alcuna autentica (art. 39 del DPR 445/2000). 
le domande non sottoscritte dai candidati non saranno prese in 
considerazione per la formazione della graduatoria.

Nel caso di inoltro tramite PEC la domanda dovrà comunque 
essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizzata 
ed inviata con copia del documento di identità personale.

In alternativa il candidato dovrà utilizzare una delle moda-
lità previste dall’art. 65 del DLgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come 
valide per presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche am-
ministrazioni e precisamente: 

a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qua-
lificata; 

b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettro-
nica o carta nazionale dei servizi; 

c) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica cer-
tificata purchè le relative credenziali di accesso siano rilasciate 
previa identificazione del titolare e ciò sia attestato dal sistema 
nel messaggio o in un suo allegato (cosiddetta PEC-ID).

Il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

la domanda deve pervenire entro e non oltre il quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna. 

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Non fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.
non saranno accolte le domande pervenute oltre tale ter-

mine anche se recanti timbro postale di spedizione antecedente.
il temine per la presentazione della candidatura e della docu-

mentazione è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetti.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
eventuali ritardi, smarrimenti delle domande o per la dispersione 
di comunicazioni dipendenti da mancata, tardiva o inesatta in-
dicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a ca-
so fortuito o di forza maggiore.

nella domanda i candidati, sotto la propria personale respon-
sabilità, devono dichiarare, nell’ordine, quanto segue:

1) il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita e la re-
sidenza;

2) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
inoltre dichiarare:
1.  di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di  

appartenenza o di provenienza;
2.  di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando 

per gli altri cittadini della Repubblica;
3.  di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (il candidato de-
ve indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la  
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non menzione, l’amnistia, l’indulto, il condono o il perdono giu-
diziale) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro 
carico ovvero di non aver riportato condanne penali;

5) i titoli di studio posseduti con l’indicazione dell’anno in 
cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dall’avviso. 
Se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà risultare  
l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

6) posizione riguardo agli obblighi militari;
7) i servizi prestati come dipendente presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni, le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego e gli eventuali periodi di sospensione dell’at-
tività lavorativa, ovvero di non aver mai prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

9) di avere diritto alla precedenza, o preferenza, in caso di 
parità di punteggio;

10) di essere disponibile ad operare presso le strutture inte-
ressate alla realizzazione progettuale in coerenza con le necessità 
di sviluppo del progetto di riferimento;

11) indirizzo ed eventualmente il recapito telefonico presso 
il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al presente bando.

12) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, 
compresi quelli sensibili, nel rispetto del DLgs 196/03 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

Chi ha titolo a preferenza deve dichiarare dettagliatamente 
nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in posses-
so, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori, 
ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa, pena l'esclusione dal relativo beneficio. 

5. Documentazione da allegare alla domanda
Per effetto dell’entrata in vigore delle disposizioni introdot-

te dall’art. 15, comma 1, della Legge 12 novembre 2011 n. 183, 
questa Azienda non potrà accettare le certificazioni rilasciate dal-
le Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità personali 
e fatti. Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione o di atto di notorietà.

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsi-
tà in atti e dichiarazioni mendaci.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorren-
ti dovranno allegare un Curriculum Formativo e Professionale, 
possibilmente redatto secondo il formato europeo disponibile e 
scaricabile anche dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link 
“bandi e concorsi”, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di 
cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato e tutti i titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria.

il professionista, se lo ritiene utile al fine della valutazione 
dell’esperienza professionale acquisita e/o percorso formativo se-
guito può allegare, secondo quanto disposto dal DPR 445/2000, 
copie e/o autocertificazioni attestanti i servizi svolti ed ogni  
altro documento ritenuto idoneo.

Autocertificazione
Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i dati re-

lativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 47 del 
dpr 445/2000 e s.m.i., può presentare, in carta semplice e sen-
za autentica di firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del dpr 445/00 (ad esempio: borse di studio, attivi-
tà di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.). 

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di  
notorietà richiede una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure
- deve essere inoltrata per posta, con p.e.c. o consegnata da 

terzi - unitamente a fotocopia semplice di documento di identità 
personale del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’ente 
datore di lavoro, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo 
indeterminato/ determinato), la tipologia dell’orario (tempo pie-
no/ part-time con indicazione della relativa percentuale rispetto 
al tempo pieno), le date (giorno/mese/anno) di inizio e di con-
clusione del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessa-
rio per valutare il servizio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo, 
ente promotore/committente, impegno orario).

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del dpr 445/2000. 

I candidati che non presentano direttamente la domanda con 
i relativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia 
non autenticata di documento valido di identità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate. Non saranno ammesse a valutazione 
pubblicazioni in bozza o in attesa di stampa.

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle  
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dichiarazioni sostitutive ricevute.
in caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veri-

dicità, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/2000 il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le 
relative conseguenze penali.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elen-
co dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di ammissione.

6. Graduatoria
Le candidature e la documentazione allegata, saranno valuta-

te e comparate da apposita commissione individuata in relazione 
all’incarico da conferire.

Agli aspiranti in possesso dei requisiti di ammissione potrà 
essere chiesto di sostenere eventuale prova (colloquio e/o prova 
scritta e/o prova pratica) tendente a verificare specifica qualifi-
cazione professionale necessaria all’espletamento delle attività 
oggetto dell’incarico.

La graduatoria, formulata sulla base dei punteggi conseguiti 
dai candidati ammessi, scaturiti dalla valutazione dei titoli e della 
eventuale prova, sarà pubblicata sul sito web aziendale, rimar-
rà valida per un periodo di 12 mesi dalla data di approvazione e 
nel suddetto arco temporale potrà essere utilizzata per il confe-
rimento di eventuali incarichi di lavoro autonomo analoghi per 
contenuti e finalità.

Comunicazioni in merito allo svolgimento della procedu-
ra selettiva, compresa l’eventuale convocazione a sostenere una 
prova, saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione sul 
sito internet dell’Azienda U.S.L. di Ravenna: www.ausl.ra.it al 
link “bandi e concorsi” a decorrere dal 12/11/2013.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
7. Trattamento dati personali
Ai sensi delle disposizioni di cui al DLgs 30/6/2003, n. 196 

“codice in materia di protezione dei dati personali” e, in parti-
colare, delle disposizioni di cui all’art. 13, questa Azienda Usl, 
quale titolare del trattamento dei dati inerenti il presente avviso, 
informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande pre-
sentate e finalizzato all’espletamento della procedura comparativa 
in oggetto, può avvenire con modalità sia manuale che elettronica.

la presentazione delle domande da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento della procedura della pubblica selezione. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta 
procedura, ne facciano richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 
241/90 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il trattamento avviene in via generale in base alle seguenti 
fonti normative: DLgs 165/2001 e smi.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del DLgs 
196/2003 e smi, cioè di conoscere i dati che lo riguardano, di 
chiederne l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la can-
cellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel ri-
spetto tuttavia dei termini perentori previsti relativamente alla 
procedura di che trattasi.

8. Varie
Il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7, comma 

6, del D.Lgs 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni ed 
è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne.

L’Azienda U.S.L. di Ravenna si riserva la facoltà di modifica-
re, sospendere, revocare o annullare la presente proposta allorché 
ne ravvisi la necessità, qualora ricorrano motivi di pubblico in-
teresse, a seguito di disposizioni di legge o per mutate esigenze 
di carattere organizzativo.

Al termine della valutazione potranno essere conferiti, 
compatibilmente ed in coerenza con le politiche aziendali di ac-
quisizione delle risorse umane, incarichi che avranno natura di 
rapporto di lavoro autonomo; in ogni caso verrà tenuta in conside-
razione anche la soggezione fiscale dell’interessato e le eventuali 
incompatibilità, ragioni di opportunità e di pubblico interesse.

in nessun caso il presente avviso o l’eventuale conferimen-
to dell’incarico costituisce presupposto per la trasformazione in 
rapporto di lavoro subordinato.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

La documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento valido d’identità, dopo 120 giorni dalla data 
di pubblicazione della graduatoria sul sito web aziendale - link 
“bandi e concorsi”. trascorsi sei anni dalla data di pubblicazio-
ne della graduatoria sul sito web aziendale, l’Amministrazione 
procederà all’eliminazione della domanda e della documentazio-
ne allegata alla domanda di partecipazione. Si invitano pertanto i 
candidati a ritirare la documentazione entro il suddetto termine. 

Per informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi diretta-
mente all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore 
Acquisizione risorse Umane dell’Azienda Usl di ravenna - 
Via De Gasperi n. 8 angolo Largo Chartres n. 1 (piano rialza-
to) - 48121 Ravenna - nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 
8.30 alle 12 - telefono 0544/286542 - 287718, oppure collegarsi 
all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.ra.it - link ban-
di e concorsi, ove potranno reperire copia della candidatura e del 
modello europeo di curriculum.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.
savino iacoviello

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rAvennA

incAricO 

Avviso di selezione per acquisizione di candidature per l’e-
ventuale conferimento di n. 1 incarico libero professionale a 
Medici specialisti in Ginecologia e Ostetricia finalizzato al-
la realizzazione del progetto “Mutilazioni genitali femminili: 
come combattere una pratica ancora in uso” - in favore del-
le UU.OO. Ginecologia Ostetricia dei tre Presidi Ospedalieri 
dell’Azienda USL di Ravenna

l’Azienda Usl di ravenna, ai sensi dell’art. 7, comma 6 
del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e degli artt. 2222 e seguenti del Co-
dice civile, in attuazione della determinazione del direttore ad 
interim dell’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane n. 803 del 
4/10/2013, a ciò delegato dal Direttore Generale, intende procede-
re all’eventuale conferimento di n. 1 incarico libero professionale 
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a Medici specialisti in Ginecologia e Ostetricia finalizzato alla 
realizzazione del progetto “Mutilazioni genitali femminili: come 
combattere una pratica ancora in uso” - in favore delle UU.OO. 
Ginecologia Ostetricia dei tre Presidi Ospedalieri dell’Azienda 
U.s.l. di ravenna.

1a. Requisiti generali di ammissione
I requisiti, da autocertificare ai sensi della vigente normativa 

(da possedere contemporaneamente alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nella presente proposta per la presentazione delle 
candidature), sono i seguenti:

1) Laurea in Medicina e Chirurgia; 
2) specializzazione in Ginecologia e Ostetricia o in discipli-

na equipollente/affine secondo quanto previsto dalla normativi 
in vigore;

3) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medi-
ci Chirurghi; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei paesi dell’Unione europea consente la partecipazione, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’inizio dell’attività;

4) sesso femminile (tenuto conto dell’oggetto dell’incarico).
Si precisa che, non possono essere ammessi alla selezione:
a. gli ex dipendenti dell’Azienda USL di Ravenna cessa-

ti volontariamente dal servizio – come disposto dall’art. 25,  
l. 724/1994;

b. gli ex dipendenti di pubbliche amministrazioni colloca-
ti in quiescenza, che abbiano svolto nel corso dell’ultimo anno 
di servizio funzioni e attività corrispondenti a quelle oggetto 
del bando - come disposto dall’art. 5, co. 9, del dl 95/2012,  
convertito in l. 135/2012.

1b. Competenze richieste, titoli preferenziali
1) curriculum idoneo a dimostrare esperienze professionali 

specifiche svolte in ambulatori dedicati a donne straniere;
2) curriculum idoneo a dimostrare esperienze professiona-

li specifiche svolte in ambulatori di assistenza alla gravidanza;
3) curriculum idoneo a dimostrare esperienze professiona-

li specifiche nella diagnosi e cura delle malattie a trasmissione 
sessuale;

4) curriculum idoneo a dimostrare esperienza nella diagno-
stica ecografica e laparoscopica delle complicanze infettive da 
malattia a trasmissione sessuale.

2. Oggetto dell’incarico/Scopo e attività principali
Il progetto “Mutilazioni genitali femminili: come combatte-

re una pratica ancora in uso”, si propone, tra gli obiettivi, quello 
di procedete al potenziamento degli ambulatori di 2° livello de-
dicati alla gravidanza, prevedendo per gli stessi personale esperto 
nel riconoscimento della mutilazione e conseguentemente nelle 
possibili soluzioni da adottare nella pianificazione della nascita, 
riducendo il rischio sia per la madre che per il bambino, evitan-
do dove possibile il ricorso al taglio cesareo. Si ritiene che, per 
maggiore efficacia, la valutazione, con la massima riservatezza e 
in corso della normale visita ostetrica, debba essere rivolta a tut-
te le donne che potenzialmente possano essere portatrici di MGF. 

Le attività da svolgere finalizzate al raggiungimento dell’o-
biettivo collegato al progetto di riferimento, sono le seguenti:

- attività di consulenza per la diagnosi e cura delle mutila-
zioni genitali femminili;

- attività di monitoraggio della gravidanza nelle donne  

portatrici di mgF;
- interventi di informazione e sensibilizzazione sul target sa-

nitario.
3. Durata, corrispettivo, ambito di utilizzo/Sede
Il rapporto avrà durata commisurata alla necessità di realizza-

zione delle attività progettuali, stimata in dodici mesi. Le attività 
si articoleranno con modalità da concordare con i Direttori del-
le UU.OO. Ostetricia e Ginecologia dei tre Presidi Ospedalieri 
dell’Azienda U.S.L. di Ravenna in coerenza con le necessità di 
sviluppo del progetto nella sua dinamica temporale ed evolutiva. 

A fronte delle attività professionali rese è previsto un com-
penso massimo lordo omnicomprensivo di euro 31.200,00 su 
base annua, pagabile dall’Azienda USL di Ravenna in rate men-
sili posticipate dietro attestazione del responsabile della struttura 
interessata circa l’assolvimento degli obblighi prestazionali, com-
prensivo del costo per l’eventuale utilizzo del proprio automezzo 
per gli spostamenti che si renderanno necessari nell’espletamen-
to delle attività. 

L’attività si svolgerà presso le UU.OO. Ostetricia e Gineco-
logia dei tre Presidi Ospedalieri dell’Azienda USL di Ravenna.

4. Modalità e termine di presentazione delle domande
la domanda, con la precisa indicazione del pubblico avviso 

al quale l’aspirante intende partecipare, redatta in carta sempli-
ce, firmata in calce, corredata da fotocopia non autenticata di 
documento di identità valido, oltre alla documentazione ad essa 
allegata, dovrà essere inoltrata secondo uno dei seguenti modi: 
- a mezzo del servizio postale (raccomandata con avviso di 

ricevimento) al seguente indirizzo: Al Direttore Generale 
Azienda U.s.l. di ravenna -via de gasperi n. 8 - 48121  
ravenna (rA); 

- consegnata direttamente, dall’interessato o tramite incaricato, 
all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore Acqui-
sizione Risorse Umane al seguente indirizzo: Largo Chartres 
n. 1 (angolo Via De Gasperi n. 8) - piano rialzato - Ravenna.
gli orari di apertura del settore Acquisizione risorse Uma-
ne sono i seguenti:
mattino: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.
All’atto della presentazione della domanda sarà rilasciata 
apposita ricevuta. Si precisa che gli operatori non sono abi-
litati né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda 
e dei relativi allegati;

- inviata utilizzando una casella di posta elettronica certificata, 
in un unico file in formato pdf o p7m se firmato digital-
mente che comprenda anche curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento di identità personale del sottoscrittore, 
all’indirizzo pec del settore Acquisizione risorse Umane 
dell’Azienda Usl di ravenna: ausl110ra.concorsi@pec.ausl.
ra.it; si precisa che la validità di tale invio, così come stabili-
to dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di casella di posta elettronica certificata a su-
a volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata 
alla pec Aziendale sopra indicata. 
i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di doman-

da scaricabile dal sito web aziendale - www.ausl.ra.it - al link 
“bandi e concorsi” con riferimento al presente avviso. la doman-
da che il candidato presenta va firmata in calce, senza necessità 
di alcuna autentica (art. 39 del dpr 445/00). le domande non 
sottoscritte dai candidati non saranno prese in considerazione  
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per la formazione della graduatoria. Nel caso di inoltro tramite 
PEC la domanda dovrà comunque essere firmata dal candidato 
in maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del do-
cumento di identità personale.

In alternativa il candidato dovrà utilizzare una delle moda-
lità previste dall’art. 65 del DLgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come 
valide per presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche am-
ministrazioni e precisamente: 

a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qua-
lificata; 

b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettro-
nica o carta nazionale dei servizi; 

c) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica cer-
tificata purchè le relative credenziali di accesso siano rilasciate 
previa identificazione del titolare e ciò sia attestato dal sistema 
nel messaggio o in un suo allegato (cosiddetta PEC-ID). Il manca-
to rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscrizione della 
domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

la domanda deve pervenire entro e non oltre il quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.  
Non fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.

non saranno accolte le domande pervenute oltre tale ter-
mine anche se recanti timbro postale di spedizione antecedente. 

il temine per la presentazione della candidatura e della docu-
mentazione è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetti. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
eventuali ritardi, smarrimenti delle domande o per la dispersione 
di comunicazioni dipendenti da mancata, tardiva o inesatta in-
dicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a ca-
so fortuito o di forza maggiore.

nella domanda i candidati, sotto la propria personale respon-
sabilità, devono dichiarare, nell’ordine, quanto segue:

1) il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita e la re-
sidenza;

2) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
inoltre dichiarare:

a. di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-
partenenza o di provenienza;

b. di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal ban-
do per gli altri cittadini della Repubblica;

c. di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
3) comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi 

della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate (il candidato deve 

indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la non 
menzione, l’amnistia, l’indulto, il condono o il perdono giudizia-
le) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico 
ovvero di non aver riportato condanne penali;

5) i titoli di studio posseduti con l’indicazione dell’anno in 
cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dall’avviso.  

Se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà risultare 
l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

6) posizione riguardo agli obblighi militari;
7) i servizi prestati come dipendente presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni, le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego e gli eventuali periodi di sospensione dell’at-
tività lavorativa, ovvero di non aver mai prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

9) di avere diritto alla precedenza, o preferenza, in caso di 
parità di punteggio;

10) di essere disponibile ad operare presso le strutture inte-
ressate alla realizzazione progettuale in coerenza con le necessità 
di sviluppo del progetto di riferimento;

11) indirizzo ed eventualmente il recapito telefonico presso 
il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al presente bando.

12) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, 
compresi quelli sensibili, nel rispetto del DLgs 196/03 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato. 

Chi ha titolo a preferenza deve dichiarare dettagliatamente 
nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in posses-
so, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori, 
ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa, pena l'esclusione dal relativo beneficio.

5. Documentazione da allegare alla domanda
Per effetto dell’entrata in vigore delle disposizioni introdot-

te dall’art. 15, comma 1, della Legge 12 novembre 2011 n. 183, 
questa Azienda non potrà accettare le certificazioni rilasciate dal-
le Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità personali 
e fatti. Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione o di atto di notorietà. 

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsi-
tà in atti e dichiarazioni mendaci. 

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari. Alla domanda di partecipazione all’av-
viso i concorrenti dovranno allegare un Curriculum Formativo e 
professionale, possibilmente redatto secondo il formato europe-
o disponibile e scaricabile anche dal sito web aziendale - www.
ausl.ra.it - al link “bandi e concorsi”, redatto in forma di dichia-
razione sostitutiva di cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato e 
tutti i titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria.

Il professionista, se lo ritiene utile al fine della valutazione 
dell’esperienza professionale acquisita e/o percorso formativo se-
guito può allegare, secondo quanto disposto dal DPR 445/2000, 
copie e/o autocertificazioni attestanti i servizi svolti ed ogni  
altro documento ritenuto idoneo.

Autocertificazione
Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i dati  
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relativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 47 
del dpr 445/2000 e s.m.i., può presentare, in carta semplice e 
senza autentica di firma:

A) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.); 

B) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di no-
torietà richiede una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione, 

oppure 
- deve essere inoltrata per posta, con p.e.c. o consegnata da 

terzi – unitamente a fotocopia semplice di documento di identi-
tà personale del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’ente 
datore di lavoro, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo 
indeterminato/ determinato), la tipologia dell’orario (tempo pie-
no/ part-time con indicazione della relativa percentuale rispetto 
al tempo pieno), le date (giorno/mese/anno) di inizio e di con-
clusione del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessa-
rio per valutare il servizio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo, 
ente promotore/committente, impegno orario). 

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del DPR 445/2000. I candidati che non presentano diretta-
mente la domanda con i relativi allegati devono contestualmente 
trasmettere fotocopia non autenticata di documento valido di iden-
tità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate. Non saranno ammesse a valutazione 
pubblicazioni in bozza o in attesa di stampa.

Per quanto riguarda l’eventuale casistica chirurgica, la stessa 
potrà essere oggetto di valutazione solo se certificata dal Diretto-
re Sanitario Aziendale sulla base della attestazione del Dirigente 
Responsabile del competente dipartimento o unità operativa, e 
prodotta in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate.

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso di accertamento di in-
dicazioni non rispondenti a veridicità, ai sensi dell’art. 75 del 
DPR 445/2000 il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, fatte salve le relative conseguenze penali. 

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco 
dettagliato dei documenti e dei titoli presentati. Non è ammessa la 
produzione di documenti o di autocertificazioni dopo la scadenza 
del termine per la presentazione della domanda di ammissione.

6. Graduatoria
Le candidature e la documentazione allegata, saranno valuta-

te e comparate da apposita commissione individuata in relazione 
all’incarico da conferire.

Agli aspiranti in possesso dei requisiti di ammissione potrà 
essere chiesto di sostenere eventuale prova (colloquio e/o prova 
scritta e/o prova pratica) tendente a verificare specifica qualifi-
cazione professionale necessaria all’espletamento delle attività 
oggetto dell’incarico. 

La graduatoria, formulata sulla base dei punteggi consegui-
ti dai candidati ammessi, scaturiti dalla valutazione dei titoli e 
della eventuale prova, sarà pubblicata sul sito web aziendale, 
rimarrà valida per un periodo di 12 mesi dalla data di approva-
zione e nel suddetto arco temporale potrà essere utilizzata per il 
conferimento di eventuali incarichi di lavoro autonomo analoghi 
per contenuti e finalità.

Comunicazioni in merito allo svolgimento della procedu-
ra selettiva, compresa l’eventuale convocazione a sostenere una 
prova, saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione 
sul sito internet dell’Azienda U.S.L. di Ravenna: www.ausl.
ra.it al link “bandi e concorsi” a decorrere dal 12/11/2013. tale  
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

7. Trattamento dati personali
Ai sensi delle disposizioni di cui al DLgs 30/6/2003, n. 196 

“codice in materia di protezione dei dati personali” e, in parti-
colare, delle disposizioni di cui all’art. 13, questa Azienda Usl, 
quale titolare del trattamento dei dati inerenti il presente avviso, 
informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande pre-
sentate e finalizzato all’espletamento della procedura comparativa 
in oggetto, può avvenire con modalità sia manuale che elettronica. 

la presentazione delle domande da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento della procedura della pubblica selezione. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta 
procedura, ne facciano richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 
241/90 e successive modificazioni ed integrazioni. Il trattamen-
to avviene in via generale in base alle seguenti fonti normative: 
DLgs 165/2001 e smi.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del DLgs 
196/2003 e smi, cioè di conoscere i dati che lo riguardano, di 
chiederne l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la can-
cellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel ri-
spetto tuttavia dei termini perentori previsti relativamente alla 
procedura di che trattasi.

8. Varie
Il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7,  
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comma 6, del D.Lgs 165/01 e successive modificazioni ed integra-
zioni ed è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne.

L’Azienda U.S.L. di Ravenna si riserva la facoltà di modifica-
re, sospendere, revocare o annullare la presente proposta allorché 
ne ravvisi la necessità, qualora ricorrano motivi di pubblico in-
teresse, a seguito di disposizioni di legge o per mutate esigenze 
di carattere organizzativo. 

Al termine della valutazione potranno essere conferiti, com-
patibilmente alla disponibilità del finanziamento derivante da 
soggetti esterni, incarichi che avranno natura di rapporto di lavo-
ro autonomo; in ogni caso verrà tenuta in considerazione anche 
la soggezione fiscale dell’interessato e le eventuali incompati-
bilità, ragioni di opportunità e di pubblico interesse. In nessun 
caso il presente avviso o l’eventuale conferimento dell’incarico 
costituisce presupposto per la trasformazione in rapporto di la-
voro subordinato.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

La documentazione presentata potrà essere ritirata 
personalmente o da un incaricato munito di delega, previo rico-
noscimento tramite documento valido d’identità, dopo 120 giorni 
dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito web aziendale -  
link “bandi e concorsi”. 

Trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul sito web aziendale, l’Amministrazione procederà 
all’eliminazione della domanda e della documentazione allegata 
alla domanda di partecipazione. si invitano pertanto i candidati 
a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

Per informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi diretta-
mente all’U.O. Politiche e Sviluppo Risorse Umane - Settore 
Acquisizione risorse Umane dell’Azienda Usl di ravenna - 
Via De Gasperi n. 8 angolo Largo Chartres n. 1 (piano rialza-
to) - 48121 Ravenna - nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 
8,30 alle 12 - telefono 0544/286542 - 287718, oppure collegar-
si all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.ra.it - link  
bandi e concorsi, ove potranno reperire copia della candidatura 
e del modello europeo di curriculum.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe U.o.
savino iacoviello

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di reggiO emiliA

incAricO

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di colla-
borazione coordinata e continuativa nella modalità a progetto 
riservato a Laureati e finalizzato ad attività di ricerca/studio 
nell’ambito del Progetto “Programma CCM 2012 – sviluppo 
e potenziamento di competenze specifiche degli operatori e dei 
volontari che operano nel campo oncologico sui temi dell'a-
limentazione, attività fisica e della promozione del benessere 
psicofisico, per la messa a punto di un modello assistenziale 
di percorso oncologico integrato”

in esecuzione di atto del direttore del servizio gestione 
Giuridica del personale ed in attuazione del Regolamento che 
disciplina le modalità di conferimento degli incarichi ex art. 7, 
comma 6, del DLgs 30/3/2001, n. 165 e s.i.m di cui alla de-
libera Direttore Generale n 139 del 26/6/2009, si procederà al  

conferimento, presso la s.O.s. ricerca e innovazione, di n. 1 
incarico di collaborazione coordinata e continuativa riservato a 
Laureati e finalizzato ad attività di ricerca/studio nell’ambito del 
Progetto “Programma CCM 2012 - sviluppo e potenziamento di 
competenze specifiche degli operatori e dei volontari che operano 
nel campo oncologico sui temi dell'alimentazione, attività fisica 
e della promozione del benessere psicofisico, per la messa a pun-
to di un modello assistenziale di percorso oncologico integrato”. 

Requisiti richiesti: 
Laurea magistrale o specialistica in:

- Sociologia
oppure

- Scienze Politiche ad indirizzo Politico - sociale;
Requisiti preferenziali: formazione post-lauream sui temi del-

la ricerca sociale o in promozione della salute (es. Metodologia e 
Tecniche di ricerca nelle Scienze Sociali) ed esperienza profes-
sionale nel settore della ricerca sociale e/o sanitaria.

Durata, compenso: il contratto avrà durata pari a mesi 11.
L’incarico avrà decorrenza immediatamente successiva alla 

conclusione delle procedure di selezione e comporterà un impe-
gno orario complessivo pari a 1500 ore a fronte di un compenso 
lordo omnicomprensivo pari ad euro 22.000,00 oltre ad even-
tuale rimborso spese, se e in quanto dovuto, nel limite di euro 
500,00 annuali. 

Oggetto dell’incarico 
L’incarico sarà finalizzato al raggiungimento degli obiettivi 

sopra descritti attraverso lo svolgimento, presso lo Staff Ricerca 
e Innovazione della Direzione aziendale USL di Reggio Emi-
lia, di attività di ricerca e di coordinamento fra le unità operative 
del progetto.

Il collaboratore sarà chiamato a svolgere e a gestire autono-
mamente le seguenti attività:
- coadiuvare il responsabile ricerca e innovazione nel lavoro 

di gestione organizzativa generale del progetto, garantendo 
un efficace connessione fra AUSL di Reggio Emilia, LILT 
di Reggio Emilia, Centro Luoghi di prevenzione e Agenzia 
Sanitaria e Sociale dell’Emilia-Romagna;

- predisporre un piano di ricerca valutativa delle azioni intra-
prese dai partner del progetto;

- Sviluppare strategie di valutazione e di monitoraggio degli 
interventi previsti dal progetto;

- Costruire strumenti di indagine per individuare ostacoli e op-
portunità relativi agli interventi;

- predisporre un set di indicatori per la valutazione dei risul-
tati raggiunti;

- Realizzare un report finale contenente l’analisi dei dati rac-
colti. 
Titoli e prova d’esame
 L’incarico verrà conferito da apposita Commissione, previa 

valutazione dei titoli presentati, a seguito di colloquio sulle ma-
terie oggetto dell’incarico stesso. 

Le domande in possesso dei requisiti richiesti verranno invia-
te alla Commissione preposta; tale invio costituisce verificazione 
relativa all’ammissione delle domande stesse. 

Tutti i candidati che avranno presentato domanda in tempo 
utile e che saranno in possesso dei requisiti previsti dal presen-
te avviso dovranno presentarsi venerdì 15/11/2013 alle ore 9 
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presso l’Aula A della direzione generale dell’Azienda Usl di 
Reggio Emilia, pad. Morel, Via Amendola n. 2 per sostenere la 
prova d’esame.

Tale comunicazione costituisce a tutti gli effetti convocazione 
alla prova d’esame. tutti i candidati sono pertanto tenuti a pre-
sentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento. 

La Commissione esaminatrice sarà composta da rappresen-
tanti dell’Azienda Usl, nominati con atto del responsabile del 
servizio gestione giuridica del personale contestualmente all’ap-
provazione del presente avviso. 

la commissione esaminatrice alla conclusione della proce-
dura selettiva provvederà a formulare la graduatoria finale. 

Termine di presentazione delle domande 
le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta 

libera e corredate da fotocopia non autenticata di documento di 
identità, devono essere rivolte al Direttore del Servizio Gestio-
ne Giuridica del Personale dell'Azienda U.S.L. di Reggio Emilia 
- Via Amendola n. 2 - 42122 Reggio Emilia - e presentate all’Uf-
ficio Concorsi entro il quindicesimo giorno non festivo successivo 
alla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Emilia-Romagna

il termine per la presentazione della domanda e della docu-
mentazione è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetti. Non saranno accolte le doman-
de pervenute oltre tale termine anche se recanti timbro postale di 
spedizione antecedente.

Le domande potranno essere inviate, in un unico file formato 
pdf e nel rispetto dei termini di cui sopra, anche utilizzando una 
casella di posta elettronica certificata, all’indirizzo PEC dell’Uffi-
cio Concorsi dell’Azienda USL di Reggio Emilia concorsi@pec.
ausl.re.it; si precisa che la validità di tale invio, così come stabi-
lito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di casella di posta elettronica certificata a sua volta.

Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC 
Aziendale. 

Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati 
dovranno allegare tutte le autocertificazioni /dichiarazioni sosti-
tutive relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli 
effetti della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale 
redatto su carta libera, datato, firmato e debitamente documentato.  
le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.

Ai sensi dell’art. 15 comma 1 L. 183/11, ai fini della parteci-
pazione a pubbliche selezioni i certificati rilasciati dalla Pubblica 
Amministrazione e gli atti di notorietà non possono essere accet-
tati e pertanto gli stessi devono essere sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/00.

Il candidato dovrà pertanto presentare in carta semplice e 
senza autentica della firma, unitamente a fotocopia semplice di 
un proprio documento di identità personale in corso di validità,

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tas-
sativamente indicati dall’art. 46 dpr 445/00 ( ad esempio: stato 
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo 
di studio, di specializzazione, di abilitazione) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
al citato art. 46 dpr 445/00 ( ad esempio: borse di studio, attivi-
tà di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza,  

frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, parte-
cipazione a convegni e seminari, conformità all’originale di 
pubblicazioni, ecc.). la dichiarazione sostitutiva dell’atto di  
notorietà richiede una delle seguenti forme:
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato 

dinnanzi al funzionario competente a ricevere la documen-
tazione, 
oppure

- deve essere spedita per posta unitamente a fotocopia sem-
plice di documento di identità personale del sottoscrittore.
In ogni caso la dichiarazione resa dal candidato, in quanto so-

stitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti 
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato 
intende produrre. L’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato / autodichiarato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata alla domanda, resa 
con le modalità sopraindicate, deve contenere pena la non valu-
tazione del servizio:
- l’esatta denominazione e tipologia dell’Ente presso il quale 

il sevizio è stato prestato,
- la qualifica,
- la tipologia del rapporto di lavoro ( dipendente, collaborazio-

ne coordinata e continuativa, incarico libero professionale, 
borsa di studio),

- la tipologia dell’orario (tempo pieno, tempo definito, part-ti-
me con relativa percentuale rispetto al tempo pieno),

- le date (giorno/mese/anno) di inizio e conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni ( aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare),

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. 
Nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in 

qualità di borsista, di libero professionista, co.co.co. ecc. occor-
re indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla 
valutazione (Ente che ha conferito l’incarico, descrizione dell’at-
tività, regime orario, periodo e sede di svolgimento della stessa). 

L’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridici-
tà del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso 
di accertate difformità tra quanto dichiarato e quanto accertato 
dall’Amministrazione:
- l’Amministrazione procederà comunque alla segnalazione 

all’Autorità giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sen-
si dell’art. 76 dpr 445/00

- in caso di sopravvenuta assunzione l’Amministrazione prov-
vederà ad applicare l’art. 55 quater DLgs 165/01;

- l’interessato decadrà comunque, ai sensi dell’art. 75 DPR 
445/00, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichia-
razione non veritiera. 
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta 

in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti 
concorsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs 196/03; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto al-
la conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure concorsuali ed implica l’auto-
rizzazione alla pubblicazione dello del proprio curriculum vitae 
e al trattamento di tutti propri dati personali in esso contenuti,  
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nelle forme e nei termini di cui art. 18 del d.l. n. 83 del 22/6/2012 
convertito in legge 7 agosto 2012 n. 134. 

la mancata sottoscrizione della domanda o la omessa in-
dicazione dei requisiti richiesti determinano l’esclusione dalla 
selezione.

L'Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, re-
vocare, rettificare o annullare il presente avviso. 

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Servi-
zio Gestione Giuridica del Personale - Via Amendola n. 2 - Reggio 
emilia - tel. n. 0522/335171 -335110 -335479 dal lunedì al ve-
nerdì dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16.30, oppure 
collegarsi all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it – 
link Bandi gare concorsi.

Il dIRettoRe del seRvIzIo 
Barbara monte

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di reggiO emiliA

incAricO

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di colla-
borazione coordinata e continuativa nella modalità a progetto 
riservato a laureati e finalizzato ad attività di ricerca/studio 
nell’ambito del Progetto “Miglioramento della gestione del-
la gravidanza fisiologica nelle Aziende dell’Area Vasta Emilia 
Nord”

in esecuzione di atto del direttore del servizio gestione 
Giuridica del Personale ed in attuazione del Regolamento che 
disciplina le modalità di conferimento degli incarichi ex art. 7, 
comma 6, del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 e s.i.m di cui alla delibera 
Direttore Generale n. 139 del 26/6/2009, si procederà al conferi-
mento, presso la s.O.s. ricerca e innovazione, di 

n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuati-
va riservato a Laureati e finalizzato ad attività di ricerca/studio 
nell’ambito del Progetto “Miglioramento della gestione della gra-
vidanza fisiologica nelle Aziende dell’Area Vasta Emilia Nord”.

Requisiti richiesti  (da possedere contemporaneamente al-
la data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per 
la presentazione delle domande di ammissione)

- Laurea magistrale o specialistica in Scienze Biologiche ed 
equipollenti.

Requisiti preferenziali 
Formazione post-lauream ad indirizzo sanitario (es. biosta-

tistica, sanità pubblica, sociologia sanitaria, master e dottorati in 
ricerca sanitaria) ed esperienza professionale nel settore della ri-
cerca biomedica e dei servizi sanitari.

Durata, compenso 
Il contratto avrà durata pari a mesi 24; tale durata sarà ridotta 

a mesi 12 in caso di mancato ottenimento di ulteriore finanzia-
mento dedicato alla prosecuzione del progetto di cui sopra, quale 
applicazione di condizione risolutiva ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 1353 c.c..

L’incarico avrà decorrenza immediatamente successi-
va alla conclusione delle procedure di selezione e comporterà 
un impegno orario complessivo, riferito ai primi 12 mesi, pa-
ri a 1500 ore a fronte di un compenso lordo omnicomprensivo, 
anch’esso riferito ai primi 12 mesi, pari ad Euro 22.000,00 
oltre ad eventuale rimborso spese, se e in quanto dovuto,  

nel limite di euro 500,00 annuali. 
Oggetto dell’incarico 
L’incarico sarà finalizzato al raggiungimento degli obiettivi 

sopra descritti attraverso lo svolgimento, presso lo Staff Ricerca 
e Innovazione della Direzione aziendale USL di Reggio Emilia, 
di attività di tipo organizzativo e di coordinamento fra i centri 
partecipanti e la direzione del presidio Ospedaliero.

Il collaboratore sarà chiamato a svolgere e a gestire autono-
mamente le seguenti attività:

- coadiuvare il responsabile ricerca e innovazione ( co-
ordinatore amministrativo) nel lavoro di gestione organizzativa 
generale del progetto, garantendo un efficace connessione fra 
AUSL di Reggio Emilia, le Aziende Sanitarie coinvolte e la  
Regione;

- svolgere un ruolo di segreteria scientifica in appoggio alle 
attività programmate nello studio, garantendo la comunicazione 
fra i centri coinvolti nelle 4 provincie della regione (Reggio Emi-
lia, modena, parma e piacenza);

- organizzazione di eventi formativi rivolti agli operatori  
sanitari del settore;

- organizzare incontri di progetto con i vari soggetti coinvolti;
- predisporre relazioni di rendicontazione sull’andamento 

del progetto;
- monitorare e rendicontare sugli aspetti economici/ammini-

strativi del progetto.
Titoli e prova d’esame 
L’incarico verrà conferito da apposita Commissione, previa 

valutazione dei titoli presentati, a seguito di colloquio sulle ma-
terie oggetto dell’incarico stesso. 

Le domande in possesso dei requisiti richiesti verranno invia-
te alla Commissione preposta; tale invio costituisce verificazione 
relativa all’ammissione delle domande stesse.

Tutti i candidati che avranno presentato domanda in tempo 
utile e che saranno in possesso dei requisiti previsti dal presente 
avviso dovranno presentarsi venerdì 8/11/2013 alle ore 9 presso 
l’Aula B della Direzione Generale dell’Azienda USL di Reggio 
emilia, pad. morel, via Amendola n. 2 per sostenere la prova 
d’esame.

Tale comunicazione costituisce a tutti gli effetti convocazio-
ne alla prova d’esame.

tutti i candidati sono pertanto tenuti a presentarsi muniti di 
idoneo documento di riconoscimento.

La Commissione esaminatrice sarà composta da rappresen-
tanti dell’Azienda Usl, nominati con atto del responsabile del 
servizio gestione giuridica del personale contestualmente all’ap-
provazione del presente avviso.

la commissione esaminatrice alla conclusione della proce-
dura selettiva provvederà a formulare la graduatoria finale.

Termine di presentazione delle domande
le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta 

libera e corredate da fotocopia non autenticata di documento di 
identità, devono essere rivolte al Direttore del Servizio Gestione 
Giuridica del Personale dell'Azienda USL di Reggio Emilia - Via 
Amendola n. 2 - 42122 Reggio Emilia - e presentate all’Ufficio 
Concorsi entro il quindicesimo giorno non festivo successivo al-
la pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia-Romagna.
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il termine per la presentazione della domanda e della docu-
mentazione è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetti.

non saranno accolte le domande pervenute oltre tale ter-
mine anche se recanti timbro postale di spedizione antecedente.

Le domande potranno essere inviate, in un unico file forma-
to pdf e nel rispetto dei termini di cui sopra, anche utilizzando 
una casella di posta elettronica certificata, all’indirizzo PEC 
dell’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di Reggio Emilia 
concorsi@pec.ausl.re.it; si precisa che la validità di tale in-
vio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata 
all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica  
certificata a sua volta.

Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC 
Aziendale.

Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati do-
vranno allegare tutte le autocertificazioni /dichiarazioni sostitutive 
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su 
carta libera, datato, firmato e debitamente documentato. 

le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.
Ai sensi dell’art. 15 comma 1 L. 183/2011, ai fini della par-

tecipazione a pubbliche selezioni i certificati rilasciati dalla 
Pubblica Amministrazione e gli atti di notorietà non possono es-
sere accettati e pertanto gli stessi devono essere sostituiti dalle 
dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/00.

Il candidato dovrà pertanto presentare in carta sem-
plice e senza autentica della firma, unitamente a fotocopia 
semplice di un proprio documento di identità personale in corso  
di validità,

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tas-
sativamente indicati dall’art. 46 dpr 445/00 (ad esempio: stato 
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo 
di studio, di specializzazione, di abilitazione)

oppure
b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: per tut-

ti gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di 
cui al citato art. 46 dpr 445/2000 (ad esempio: borse di stu-
dio, attività di servizio, incarichi libero professionali, attività di 
docenza, frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, 
partecipazione a convegni e seminari, conformità all’originale 
di pubblicazioni, ecc.). 

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato din-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure
- deve essere spedita per posta unitamente a fotocopia sem-

plice di documento di identità personale del sottoscrittore. In ogni 
caso la dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a 
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende 
produrre.

L’omissione anche di un solo elemento comporta la non  
valutazione del titolo autocertificato/autodichiarato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata alla domanda, resa 

con le modalità sopraindicate, deve contenere pena la non valu-
tazione del servizio:

- l’esatta denominazione e tipologia dell’Ente presso il qua-
le il sevizio è stato prestato,

- la qualifica,
- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, collabora-

zione coordinata e continuativa, incarico libero professionale, 
borsa di studio),

- la tipologia dell’orario (tempo pieno, tempo definito, part-
time con relativa percentuale rispetto al tempo pieno),

- le date (giorno/mese/anno) di inizio e conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza 
assegni, sospensione cautelare),

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. 
nel caso di autocertificazione di periodi di attivi-

tà svolta in qualità di borsista, di libero professionista, co.co.
co. ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (Ente che ha conferito l’incarico, de-
scrizione dell’attività, regime orario, periodo e sede di svolgimento  
della stessa).

L’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridici-
tà del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso 
di accertate difformità tra quanto dichiarato e quanto accertato 
dall’Amministrazione:

- l’Amministrazione procederà comunque alla segnalazio-
ne all’Autorità giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi 
dell’art. 76 dpr 445/2000;

- in caso di sopravvenuta assunzione l’Amministrazione prov-
vederà ad applicare l’art. 55 quater D. Lgs. 165/2001;

- l’interessato decadrà comunque, ai sensi dell’art. 75 DPR 
445/2000, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03. 

la presentazione della domanda da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure concorsuali ed implica l’autoriz-
zazione alla pubblicazione dello del proprio curriculum vitae e 
al trattamento di tutti propri dati personali in esso contenuti, nel-
le forme e nei termini di cui art. 18 del d. l. n. 83 del 22/6/2012 
convertito in legge 7 agosto 2012 n. 134.

la mancata sottoscrizione della domanda o la omessa in-
dicazione dei requisiti richiesti determinano l’esclusione dalla 
selezione.

L'Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, re-
vocare, rettificare o annullare il presente avviso.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Ser-
vizio gestione giuridica del personale – via Amendola n. 2 
- Reggio Emilia - tel. n. 0522/335171 -335110 -335479 dal lu-
nedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 
16.30, oppure collegarsi all’indirizzo telematico dell’Azienda: 
www.ausl.re.it - link Bandi gare concorsi.

Il dIRettoRe del seRvIzIo

Barbara monte
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rimini

incAricO 

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico individuale 
con contratto di lavoro autonomo ad un laureato in Medicina 
e Chirurgia con specializzazione nella Disciplina di Oftal-
mologia per l’attuazione del progetto relativo al programma 
aziendale volto alla ottimizzazione della gestione della Tera-
pia iniettiva intravitreale

In attuazione alla deliberazione del Direttore generale n. 632 
del 19/9/2013 si procederà, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del DLgs 
165/01 e successive modificazioni e integrazioni, al conferimen-
to di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad 
un laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione nella 
disciplina di Oftalmologia per l’attuazione del progetto relativo 
al programma aziendale volto alla ottimizzazione della gestione 
della terapia iniettiva intravitreale. 

Il professionista, titolare di partita IVA, sarà assegnato 
all’U.O. di Oculistica e dovrà svolgere attività di diagnosi pre-
coce e individuazione e applicazione sollecita del trattamento 
più indicato alla patologia retinica e attività finalizzata all’utiliz-
zo di procedure diagnostiche di secondo livello. In particolare:
- attività ambulatoriale per prime visite a prenotazione CUP 

per identificazione di pazienti con patologie retiniche
- attività di diagnostica di secondo livello (angiografia reti-

nica, Oct)
- attività ambulatoriale per patologia retinica
- attività di Pronto Soccorso oculistico e di reparto per pato-

logie retiniche acute
- consulenze e turni di guardia.

Le modalità di svolgimento dell’attività di cui sopra saran-
no, comunque, concordate con il direttore dell’ U.O. Oculistica 
secondo un piano di programmazione.

Le prestazioni richieste dovranno essere eseguite presso 
l’U.O. di Oculistica – Ospedale Ceccarini di Riccione, nonché 
presso gli ambulatori dell’ Ospedale Infermi di Rimini e dell’O-
spedale cervesi di cattolica.

l’incarico prevede una durata di mesi dodici a fronte di un 
impegno professionale orario medio settimanale di trentasei ore.

Il compenso lordo complessivo per l’attività espletata in virtù 
del presente contratto viene stabilito in euro 30.000,00 imponibi-
li esente ivA ai sensi dell’art. 10, comma 18 del dpr 26/10/1972 
n. 633 e s.m.i., la rata imponibile mensile è pari a Euro 2.500,00.

Il predetto compenso verrà corrisposto mensilmente a segui-
to di presentazione di regolare fattura emessa dal professionista.

Si precisa che l’incarico con contratto di lavoro autonomo 
potrà essere disdettato anticipatamente in relazione alle eventua-
li variazioni dell’assetto organizzativo conseguenti a modifiche 
degli assetti istituzionali e/o territoriali delle Aziende di Area  
Vasta Romagna

1 - Requisiti di ammissione
Possono partecipare al bando coloro che sono in possesso 

dei seguenti requisiti:
- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia
- Abilitazione all’esercizio della professione medica
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici Chirurghi
- Specializzazione nella disciplina di Oftalmologia ovvero in 

Disciplina equipollente o affine secondo le tabelle dei DD. 
MM. 30/1/1998 e 31/1/1998 e successive modificazioni ed 
integrazioni.
se rilasciato all’estero, il titolo di studio deve essere ricono-

sciuto equiparato all’analogo titolo di studio conseguito in italia, 
secondo la normativa vigente

titolo preferenziale (da documentare dettagliatamente, se 
posseduto, nel curriculum formativo professionale allegato al-
la domanda):

- Esperienza formativa teorica e pratica nella gestione del-
la patologie retiniche.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito nel bando di avviso pubblico per 
la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati 
esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispen-
sati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver 
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero licenziati dalla 
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Ai sensi del DLgs 95/2012, art. 5 - comma 9, e dei chiarimenti 
pervenuti con nota 2012/249228 del 24/10/2012 dall’Assessorato 
alla Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia-Romagna, è 
fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di attribuire incarichi 
di studio e di consulenza a soggetti, già appartenenti ai ruoli del-
le stesse e collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso 
dell’ultimo anno di servizio, funzioni e attività corrispondenti a 
quelle oggetto dello stesso incarico di studio e consulenza.

2 - Domanda di ammissione
la domanda di partecipazione al bando debitamente data-

ta e firmata e redatta in carta semplice utilizzando lo schema di 
domanda e di curriculum allegati al presente bando, deve essere 
rivolta al Direttore generale dell'Azienda Unità Sanitaria Locale, e 
presentata nei modi e nei termini previsti dal successivo punto 3.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
1.  cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la residenza;
2.  la cittadinanza posseduta;
3.  il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4.  le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ri-
portato condanne penali, nonché gli eventuali procedimenti 
penali pendenti in corso;

5.  il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal bando;
6.  la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7.  i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni (con l’indicazione della disciplina/qualifica di 
inquadramento) e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai 
prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

8.  il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, 
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione; in caso di 
mancata indicazione vale, ad ogni effetto l'indicazione della 
residenza di cui al punto 1.
La domanda deve essere firmata ai sensi dell'art. 39, com-

ma 1, del DPR. 445/00, non è richiesta l'autentica di tale firma.
La mancanza della firma, la omessa dichiarazione nel-

la domanda dei requisiti richiesti per l'ammissione determina  
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l'esclusione dalla procedura.
3 - Modalità e termini di presentazione della domanda
La domanda dovrà pervenire all'Azienda Usl di Rimini, a 

pena di esclusione, entro il termine perentorio del quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
giorno successivo non festivo.

la domanda di partecipazione alla procedura, debitamente 
datata e firmata e redatta in carta semplice utilizzando lo sche-
ma di domanda e di curriculum allegati al presente bando, deve 
essere rivolta al Direttore generale dell'Azienda Unità Sanitaria 
Locale, e presentata nei seguenti modi:
- inoltrata a mezzo del servizio postale (raccomandata con 

avviso di ricevimento) al seguente indirizzo: Azienda USL 
di rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse Umane -  
Ufficio Concorsi - Via Coriano n. 38 - 47924 Rimini. 
le domande si considerano prodotte in tempo utile se per-
venute entro e non oltre il termine di scadenza indicato nel 
bando (a tal fine non fa fede il timbro postale). La busta do-
vrà recare la dicitura “Contiene domanda di partecipazione 
a “l.p. Oculistica”.
la busta deve contenere un'unica domanda di partecipazione. 
in caso contrario, l'amministrazione non risponde di even-
tuali disguidi che ne potrebbero derivare.

- trasmessa tramite utilizzo della posta elettronica certificata 
personale del candidato, entro il termine di scadenza del ban-
do, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata pec.
auslrn@legalmail.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata, all’in-

dirizzo di posta elettronica certificata aziendale sopra indicata, in 
un unico file in formato pdf sottoscritto unitamente a documento 
di riconoscimento (il candidato deve detenere il file inviato in ori-
ginale cartaceo con firma autografa) o p7m se firmati digitalmente, 
unitamente a fotocopia di documento di identità del candidato (per 
specifiche informazioni sulla posta elettronica certificata si rinvia 
al sito internet aziendale www. ausl.rn.it). Si precisa che la vali-
dità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è 
subordinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettroni-
ca certificata personale. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio 
da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indi-
rizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

L'Amministrazione non si assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione 
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento della procedura selettiva 
verranno trattati nel rispetto del DLgs 196/03. La presentazione 
della domanda da parte del candidato implica il consenso al trat-
tamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione 
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della 

procedura selettiva. gli stessi potranno essere messi a disposizio-
ne di coloro che, dimostrando un attuale e concreto interesse nei 
confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richie-
sta ai sensi della Legge 241/90.

4 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione redatta in carta semplice il 

concorrente dovrà allegare un curriculum formativo e profes-
sionale redatto su carta semplice, datato e firmato, in forma di 
dichiarazione sostitutiva, con allegata fotocopia di documento 
di identità.

Nel curriculum potranno essere evidenziati tutti gli elemen-
ti utili alla valutazione comparata.

I contenuti potranno essere documentati oppure dichiarati 
sottoforma di autocertificazione nei limiti di cui alla vigente nor-
mativa.

Si precisa ai sensi della Legge 183/11 le certificazioni rila-
sciate dalle P.A. in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati.

Pertanto l’Azienda USL di Rimini in luogo dei certificati 
sopraddetti, potrà accettare solo dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazione o dell’atto di notorietà di cui agli artt. 46 e 47 del 
dpr 445/00.

Resta salva la facoltà degli aspiranti di produrre in originale 
i certificati rilasciati da soggetti privati.

I certificati devono essere rilasciati dal legale rappresentan-
te dell'ente/Azienda.

la domanda di partecipazione all’avviso pubblico e i rela-
tivi documenti allegati non sono soggetti all’imposta di bollo.

le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbli-
gatoriamente allegate. Devono essere presentate, ai fini della 
valutazione, in originale o in fotocopia autocertificata dal candi-
dato, ai sensi del DPR 445/00, come conforme all’originale con 
le modalità sotto specificate.

Alla domanda deve essere allegato in duplice copia, in carta 
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati a suppor-
to del curriculum, debitamente numerato, datato e firmato. Tutti i 
documenti allegati devono avere la stessa numerazione sia nell’e-
lenco che nel curriculum.

trascorsi cinque anni dall’approvazione del verbale, l’Ammi-
nistrazione provvederà all’eliminazione della domanda e relativa 
documentazione presentata dal candidato.

5 - Valutazione dei curricula ed eventuale colloquio
Ai fini del conferimento dell’incarico verrà effettuata una va-

lutazione comparata dei curricula con particolare riferimento a 
tutte le attività professionali e di studio idonee ad evidenziare le 
competenze acquisite in merito all’oggetto dell’incarico.

Potrà essere effettuata una eventuale prova-colloquio sulle 
tematiche inerenti la tipologia dell’attività dell’incarico.

la data, l’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale 
colloquio saranno notificate ai candidati che avranno presenta-
to domanda in tempo utile ed in possesso dei requisiti richiesti.

6 - Conferimento dell’incarico
A seguito della valutazione comparata dei curricula e 

dell’eventuale prova-colloquio sarà formulato un ordine di as-
segnazione. Gli incarichi verranno conferiti in base a tale ordine 
di assegnazione.

A seguito dell’assegnazione dell’incarico il professionista 
stipulerà specifico contratto nel quale saranno indicati l’oggetto, 



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

302

l’attività, la durata, luogo di lavoro e il compenso.
I curricula dei candidati giudicati idonei potranno essere 

oggetto di ulteriori valutazioni al fine del conferimento di altri 
incarichi per nuove esigenze legate alle medesime professionalità.

La Direzione Aziendale si riserva la possibilità di revocare 
in ogni momento la procedura comparata ovvero di non procede-
re alla stipula del contratto con il candidato risultato idoneo per 
mutate esigenze di carattere organizzativo.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

per eventuali informazioni e per acquisire copia del bando, 
del modello di domanda e di curriculum, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di Rimini - Via 
coriano n. 38 - rimini (tel. 0541/707796) dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9 alle ore 12 ed inoltre il giovedì, escluso i giovedì pre-
festivi, dalle ore 15 alle ore 17.

il bando, il modello di domanda e di curriculum sono altre-
sì pubblicati sul sito Internet www.ausl.rn.it. 

Il dIRettoRe geneRale

marcello tonini 

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rimini

incAricO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico individuale 
con contratto di lavoro autonomo per l’attuazione del progetto 
relativo al programma aziendale volto al percorso formativo 
dei lavoratori di cui al D.Lgs 81/2008 e s.m.i.

in attuazione alla deliberazione del direttore generale n. 690 
del 27/9/2013 si procederà, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs 
n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni, al conferi-
mento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo 
per l’attuazione del progetto relativo al programma aziendale vol-
to al percorso formativo dei lavoratori di cui al D.Lgs. 81/2008 
e s.m.i

il professionista o i professionisti (nel caso non sia possibi-
le individuarne uno solo con le competenze/requisiti richiesti), 
titolare/i di partita IVA, sarà/saranno assegnato/i al Servizio Pre-
venzione e protezione Aziendale (sppA) ed all’U.O. Formazione 
e Comunicazione e dovrà/dovranno svolgere le seguenti attività:

- attività organizzative (prenotazione di aule, predisposizione 
del materiale didattico, accreditamento ecm, iscrizione discenti);

- attività formative in aula (lezioni frontali, esercitazioni, 
somministrazione di questionari di apprendimento e gradimen-
to, raccolta delle firme di presenza) così articolata in Sanità: corso 
di 16 ore di cui 4 riservate alla formazione generale e 12 alla for-
mazione specifica (sui rischi effettivamente presenti nel settore 
di appartenenza dell’attività o nel documento di valutazione dei 
rischi dell’azienda);

- attività di rendicontazione di fine evento (trasmissione 
presenze agli uffici competenti, correzione questionario di ap-
prendimento, relazione finale).

Le modalità di svolgimento dell’attività di cui sopra saranno, 
comunque, concordate con i direttori delle UU.OO. proponenti.

Le prestazioni richieste dovranno essere eseguite presso le 
sedi dell’Ausl di Rimini, in particolare presso le aule e gli uf-
fici dell’U.O. Formazione e Comunicazione in Via Flaminia  

a Rimini e presso gli ambienti del SPPA presso l’Ospedale  
“infermi” di rimini.

Il compenso lordo complessivo per l’attività espletata è pari a 
euro 30.000,00 imponibili oltre ad ivA se ed in quanto dovuta, e 
verrà corrisposto in rate mensili pari a Euro. 2.500,00. Il predetto 
compenso verrà corrisposto mensilmente a seguito di presenta-
zione di regolare fattura emessa dal professionista.

nel caso di più professionisti incaricati, il predetto compenso 
verrà corrisposto sulla base dell’effettiva ripartizione dell’attivi-
tà formativa svolta.

Si precisa che l’incarico con contratto di lavoro autonomo 
potrà essere disdettato anticipatamente in relazione alle eventua-
li variazioni dell’assetto organizzativo conseguenti a modifiche 
degli assetti istituzionali e/o territoriali delle Aziende di Area  
Vasta Romagna

1 - Requisiti di ammissione
Possono partecipare al bando coloro che sono in possesso 

dei seguenti requisiti:
Prerequisito: Diploma di scuola secondaria di secondo grado.
se rilasciato all’estero, il titolo di studio deve essere ricono-

sciuto equiparato all’analogo titolo di studio conseguito in Italia, 
secondo la normativa vigente

unitamente a
Requisito n. 1:precedente esperienza come docente esterno, 

per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nell’area tematica ogget-
to della docenza (da indicare nella domanda di partecipazione e 
nel curriculum)

oppure
Requisito n. 2: Laurea (vecchio ordinamento, triennale, spe-

cialistica o magistrale) coerente con le materie oggetto della 
docenza, ovvero corsi post-laurea (dottorato di ricerca, perfe-
zionamento, master, specializzazione) nel campo della salute e 
sicurezza sul lavoro, unitamente ad almeno una delle seguen-
ti specifiche:

- percorso formativo in didattica, con esame finale, della 
durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abi-
litazione all’insegnamento, o conseguimento (presso Università 
od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza del-
la comunicazione o di un master in comunicazione

in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore ne-

gli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore ne-

gli ultimi 3 anni, in qualunque materia
in alternativa:
- corso/i formativo/i in affrancamento a docente, per almeno 

48 ore, negli ultimi 3 anni in qualunque materia.
oppure
Requisito n. 3:Attestato di frequenza, con verifica dell’ap-

prendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 64 
ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (organizzato/i dai 
soggetti di cui all’articolo 32, comma 4, del Decreto Legislativo  
81/08) unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una 
delle specifiche della lettera b).

 a) Almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o profes-
sionale coerente con l’area tematica oggetto della docenza (da 
indicare nella domanda di partecipazione e nel curriculum);
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 b) percorso formativo in didattica, con esame finale, della 
durata minima di 24 ore 8 es. corso formazione-formatori) o abi-
litazione all’insegnamento, o conseguimento ( presso Università 
od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza del-
la comunicazione o di un master in comunicazione;

in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore 

negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore  

negli ultimi 3 anni, in qualunque materia;
 in alternativa:
- corso/i formativo/i in affiancamento a docente, in qualun-

que materia, per almeno 48 ore, negli ultimi 3 anni. 
oppure
Requisito n. 4: attestato di frequenza, con verifica dell’ap-

prendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 40 
ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (organizzato/i dai 
soggetti di cui all’articolo 32, comma 4, del Decreto Legislati-
vo n. 81/2008 e s.m.i.), unitamente alla specifica della lettera a) 
e ad almeno una delle specifiche della lettera b).

a) Almeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o profes-
sionale coerente con l’area tematica oggetto della docenza (da 
indicare nella domanda di partecipazione e nel curriculum);

b) percorso formativo in didattica, con esame finale, del-
la durata minima di 24 ore, o abilitazione all’insegnamento, o 
conseguimento ( presso Università od Organismi accreditati) di 
un diploma triennale in scienza della comunicazione o di un  
master in comunicazione;

in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore 

negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore ne-

gli ultimi 3 anni, in qualunque materia di docenza;
in alternativa:
- corso/i formativo/i in affiancamento a docente, in qualun-

que materia di docenza, per almeno 48 ore, negli ultimi 3 anni. 
oppure
requisito n. 5: esperienza lavorativa o professionale almeno 

triennale nel campo della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, 
coerente con l’area tematica oggetto della docenza (da indicare 
nella domanda di partecipazione e nel curriculum), unitamente 
ad almeno una delle seguenti specifiche:

- percorso formativo in didattica, con esame finale, della 
durata minima di 24 ore (es. corso formazione- formatori) o abi-
litazione all’insegnamento, o conseguimento ( presso Università 
od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza del-
la comunicazione o di un master in comunicazione;

in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore 

negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore ne-

gli ultimi 3 anni, in qualunque materia di docenza;
in alternativa:
- corso/i formativo/i in affiancamento a docente, in qualunque  

materia di docenza, per almeno 48 ore, negli ultimi 3 anni.
oppure
requisito n. 6: esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di 

RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di ASPP (tali figure posso-
no effettuare docenze solo nell’ambito del macro-settore AtecO 
di riferimento, da indicare nella domanda di partecipazione e nel 
curriculum), unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche:

- percorso formativo in didattica, con esame finale, della 
durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abi-
litazione al l’insegnamento, o conseguimento ( presso Università 
od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza del-
la comunicazione o di un master in comunicazione

in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore 

negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
in alternativa:
- precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore ne-

gli ultimi 3 anni, in qualunque materia di docenza;
in alternativa:
- corso/i formativo/i in affiancamento a docente, in qualun-

que materia di docenza, per almeno 48 ore, negli ultimi 3 anni.
tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 

scadenza del termine stabilito nel bando di avviso pubblico per 
la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati 
esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispen-
sati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver 
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero licenziati dalla 
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Ai sensi del D.Lgs 95/2012, art. 5 - comma 9, e dei chiarimenti 
pervenuti con nota 2012/249228 del 24/10/2012 dall’Assessorato 
alla Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia-Romagna, è 
fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di attribuire incarichi 
di studio e di consulenza a soggetti, già appartenenti ai ruoli del-
le stesse e collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso 
dell’ultimo anno di servizio, funzioni e attività corrispondenti a 
quelle oggetto dello stesso incarico di studio e consulenza.

2 - Domanda di ammissione
la domanda di partecipazione al bando debitamente data-

ta e firmata e redatta in carta semplice utilizzando lo schema di 
domanda e di curriculum allegati al presente bando, deve essere 
rivolta al Direttore Generale dell'Azienda Unità Sanitaria Locale, 
e presentata nei modi e nei termini previsti dal successivo punto 3.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
1.  cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la residenza;
2.  la cittadinanza posseduta;
3.  il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4.  le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ri-
portato condanne penali, nonché gli eventuali procedimenti 
penali pendenti in corso;

5.  il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal bando;
6.  la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7.  i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni (con l’indicazione della disciplina/qualifica di 
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inquadramento) e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai 
prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

8.  il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, 
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione; in caso di 
mancata indicazione vale, ad ogni effetto l'indicazione della 
residenza di cui al punto 1.
i candidati dovranno, nella domanda, esplicitamente indicare 

il/i requisiti che li qualificano avendo a mente che nel 1°, 3°,4° e 
5° requisito si fa riferimento alle tre aree tematiche oggetto del-
le pregresse docenze:

1) normativa/giuridica/organizzativa;
2) rischi tecnici/igienico-sanitari
3) relazioni/comunicazione.
i criteri e le aree tematiche indicati, unitamente agli argo-

menti di docenza previsti, potranno permettere l’individuazione 
di uno o più professionisti.

La domanda deve essere firmata ai sensi dell'art. 39, comma 
1, del DPR n. 445/2000, non è richiesta l'autentica di tale firma.

La mancanza della firma, la omessa dichiarazione nel-
la domanda dei requisiti richiesti per l'ammissione determina  
l'esclusione dalla procedura.

3 - Modalità e termini di presentazione della domanda
La domanda dovrà pervenire all'Azienda USL di Rimini, a 

pena di esclusione, entro il termine perentorio del quindicesi-
mo  giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
giorno successivo non festivo.

la domanda di partecipazione alla procedura, debitamente 
datata e firmata e redatta in carta semplice utilizzando lo sche-
ma di domanda e di curriculum allegati al presente bando, deve 
essere rivolta al Direttore Generale dell'Azienda Unità Sanitaria 
Locale, e presentata nei seguenti modi:

- inoltrata a mezzo del servizio postale (raccomandata con 
avviso di ricevimento) al seguente indirizzo: Azienda USL di 
Rimini - U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Uffi-
cio concorsi - via coriano n. 38, 47924 rimini. le domande si 
considerano prodotte in tempo utile se pervenute entro e non ol-
tre il termine di scadenza indicato nel bando (a tal fine fa fede il 
timbro e la data dell’ufficio postale accettante). 

non saranno comunque accettate domande pervenute a que-
sta Amministrazione oltre 10 (dieci) giorni dalla scadenza, anche 
se inoltrate nei termini a mezzo servizio postale. La busta dovrà 
recare la seguente dicitura: “Contiene domanda di partecipazio-
ne all’avviso l.p. spps/U.O. Formazione e comunicazione”. la 
busta deve contenere un'unica domanda di partecipazione. in ca-
so contrario, l'amministrazione non risponde di eventuali disguidi 
che ne potrebbero derivare;

- trasmessa tramite utilizzo della posta elettronica certificata 
personale del candidato, entro il termine di scadenza del bando, 
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata pec.auslrn@
legalmail.it.

La domanda con i relativi allegati deve essere inviata, all’in-
dirizzo di posta elettronica certificata aziendale sopra indicata, in 
un unico file in formato pdf o p7m se firmati digitalmente, uni-
tamente a fotocopia di documento di identità del candidato (per 
specifiche informazioni sulla posta elettronica certificata si rin-
via al sito internet aziendale www. ausl.rn.it). Si precisa che la  

validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, 
è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettro-
nica certificata personale. 

Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

L'Amministrazione non si assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione 
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento della procedura seletti-
va verranno trattati nel rispetto del DLgs 196/03. 

la presentazione della domanda da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi 
i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento della procedura selettiva. Gli stessi potranno 
essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attua-
le e concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne 
facciano espressa richiesta ai sensi della Legge 241/90.

4 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione redatta in carta semplice il 

concorrente dovrà allegare un curriculum formativo e profes-
sionale redatto su carta semplice, datato e firmato, in forma di 
dichiarazione sostitutiva, con allegata fotocopia di documento 
di identità.

Nel curriculum potranno essere evidenziati tutti gli elemen-
ti utili alla valutazione comparata.

I contenuti potranno essere documentati oppure dichiarati 
sottoforma di autocertificazione nei limiti di cui alla vigente nor-
mativa.

Si precisa ai sensi della Legge n. 183/11 le certificazioni ri-
lasciate dalle P.A. in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati.

Pertanto l’Azienda USL di Rimini in luogo dei certificati 
sopraddetti, potrà accettare solo dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazione o dell’atto di notorietà di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000.

Resta salva la facoltà degli aspiranti di produrre in originale 
i certificati rilasciati da soggetti privati.

I certificati devono essere rilasciati dal legale rappresentan-
te dell'ente/Azienda.

la domanda di partecipazione all’avviso pubblico e i rela-
tivi documenti allegati non sono soggetti all’imposta di bollo.

le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbli-
gatoriamente allegate. Devono essere presentate, ai fini della 
valutazione, in originale o in fotocopia autocertificata dal candi-
dato, ai sensi del DPR n. 445/2000, come conforme all’originale 
con le modalità sotto specificate.

Alla domanda deve essere allegato in duplice copia, in carta 
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati a supporto  
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del curriculum, debitamente numerato, datato e firmato. Tutti i 
documenti allegati devono avere la stessa numerazione sia nell’e-
lenco che nel curriculum. Trascorsi cinque anni dall’approvazione 
del verbale, l’Amministrazione provvederà all’eliminazione del-
la domanda e relativa documentazione presentata dal candidato.

5 - Valutazione dei curricula ed eventuale colloquio
Ai fini del conferimento dell’incarico verrà effettuata una valu-

tazione comparata dei curricula con particolare riferimento a tutte 
le attività professionali e di studio idonee ad evidenziare le com-
petenze acquisite in merito all’oggetto dell’incarico.

Potrà essere effettuata una eventuale prova-colloquio sulle te-
matiche inerenti la tipologia dell’attività dell’incarico.

la data, l’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale col-
loquio saranno notificate ai candidati che avranno presentato 
domanda in tempo utile ed in possesso dei requisiti richiesti.

6 - Conferimento dell’incarico
A seguito della valutazione comparata dei curricula e dell’e-

ventuale prova-colloquio sarà formulato un ordine di assegnazione. 
Gli incarichi verranno conferiti in base a tale ordine di assegna-
zione.

A seguito dell’assegnazione dell’incarico il professionista 
stipulerà specifico contratto nel quale saranno indicati l’oggetto, 
l’attività, la durata, luogo di lavoro e il compenso.

I curricula dei candidati giudicati idonei potranno essere 
oggetto di ulteriori valutazioni al fine del conferimento di altri in-
carichi per nuove esigenze legate alle medesime professionalità.

La Direzione Aziendale si riserva la possibilità di revocare in 
ogni momento la procedura comparata ovvero di non procedere 
alla stipula del contratto con il candidato risultato idoneo per mu-
tate esigenze di carattere organizzativo.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

per eventuali informazioni e per acquisire copia del bando, 
del modello di domanda e di curriculum, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di Rimini - Via 
coriano n. 38 - rimini (tel. 0541/707796) dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9 alle ore 12 ed inoltre il giovedì, escluso i giovedì pre-
festivi, dalle ore 15 alle ore 17.

il bando, il modello di domanda e di curriculum sono altresì 
pubblicati sul sito Internet www.ausl.rn.it

Il dIRettoRe geneRale

marcello tonini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rimini

incAricO 

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico individuale 
con contratto di lavoro autonomo ad un laureato in Medicina 
e Chirurgia con specializzazione nella Disciplina di Pediatria 
e di Ematologia per l’attuazione del progetto relativo al pro-
gramma aziendale volto alla formazione e aggiornamento del 
personale sanitario da assegnare all’U.O. Pediatria dell’AUSL 
di Rimini

In attuazione alla deliberazione del Direttore generale n. 697 
del 7/10/2013 si procederà, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del DLgs 
165/01 e successive modificazioni e integrazioni, al conferimen-
to di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo 

ad un laureato in medicina e chirurgia con specializzazione nella 
disciplina di Pediatria e di Ematologia per l’attuazione del pro-
getto relativo al programma aziendale volto alla formazione e 
aggiornamento del personale sanitario coinvolto nella valutazio-
ne citomorfologica del sangue midollare normale e patologico ai 
fini di ottimizzare l’inquadramento diagnostico, stabilire il trat-
tamento terapeutico e stimare la prognosi nei pazienti pediatrici 
affetti da leucemia acuta linfoblastica, leucemia acuta mieloide, 
linfomi e tumori metastatizzati da assegnare all’U.O. Pediatria 
dell’Ausl di rimini.

Il professionista, titolare di partita IVA, sarà assegnato 
all’U.O. di Pediatria e dovrà svolgere attività di formazione nel-
la diagnosi precoce e individuazione e applicazione sollecita del 
trattamento più indicato alla patologia neoplastica nel paziente 
pediatrico. In particolare dovrà svolgere le seguenti attività for-
mative e di aggiornamento, a scopo diagnostico e prognostico, 
che si articoleranno nei seguenti interventi:

1 – Formazione sul campo:
a) in corso di visita dei pazienti ricoverati presso il centro di 

Oncoematologia Pediatrica.
Attraverso la valutazione e discussione dei casi clinici in 

collaborazione con il responsabile e/o altri referenti: program-
mazione.

b) In regime di Day Hospital: valutazione quotidiana dei casi 
clinici; presentazione a medici ed infermieri dei casi più comples-
si: discussione collegiale

2 - Lezione al microscopio ottico di citomorfologia di sangue 
periferico e di aspirato midollare con l’ausilio del microscopio a 
visione parallela: sviluppo delle competenze per la formulazio-
ne diagnostica delle patologie oncoematologiche.

3- Attività di aggiornamento e revisione di protocolli diagno-
stico-assistenziali relative alle patologie specialistiche

Le modalità di svolgimento dell’attività di cui sopra saran-
no, comunque, concordate con il direttore ad interim dell’ U.O. 
Pediatria, in base ad un piano di programmazione.

Le prestazioni richieste dovranno essere eseguite presso 
l’U.O. di pediatria dell’ Ospedale infermi di rimini.

l’incarico prevede una durata di mesi dodici a fronte di un im-
pegno professionale orario medio settimanale di venticinque ore.

Il compenso lordo complessivo per l’attività espletata in vir-
tù del presente contratto viene stabilito in euro 48.000,00, oltre 
oneri ed IVA se ed in quanto dovuti, che verrà liquidato men-
silmente a seguito di regolare fattura emessa dal professionista, 
titolare di partita ivA.

Si precisa che l’incarico con contratto di lavoro autonomo 
potrà essere disdettato anticipatamente in relazione alle eventua-
li variazioni dell’assetto organizzativo conseguenti a modifiche 
degli assetti istituzionali e/o territoriali delle Aziende di Area  
Vasta Romagna.

1 - Requisiti di ammissione
Possono partecipare al bando coloro che sono in possesso 

dei seguenti requisiti:
- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia
- Abilitazione all’esercizio della professione medica
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici Chirurghi
- Specializzazione nelle discipline di: Pediatria ed Ematologia

titoli preferenziali
esperienza formativa teorica e pratica nel campo dell’on-
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co-ematologia pediatrica almeno decennale (da documentare 
dettagliatamente nel curriculum).

se rilasciato all’estero, il titolo di studio deve essere ricono-
sciuto equiparato all’analogo titolo di studio conseguito in Italia, 
secondo la normativa vigente.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito nel bando di avviso pubblico per 
la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati 
esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispen-
sati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver 
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero licenziati dalla 
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Ai sensi del DLgs 95/12, art. 5 - comma 9, e dei chiarimenti 
pervenuti con nota 2012/249228 del 24/10/2012 dall’Assessorato 
alla Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia-Romagna, è 
fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di attribuire incarichi 
di studio e di consulenza a soggetti, già appartenenti ai ruoli del-
le stesse e collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso 
dell’ultimo anno di servizio, funzioni e attività corrispondenti a 
quelle oggetto dello stesso incarico di studio e consulenza.

2 - Domanda di ammissione
la domanda di partecipazione al bando debitamente data-

ta e firmata e redatta in carta semplice utilizzando lo schema di 
domanda e di curriculum allegati al presente bando, deve essere 
rivolta al Direttore Generale dell'Azienda Unità Sanitaria Locale, 
e presentata nei modi e nei termini previsti dal successivo punto 3.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
1.  cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la residenza;
2.  la cittadinanza posseduta;
3.  il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4.  le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ri-
portato condanne penali, nonché gli eventuali procedimenti 
penali pendenti in corso;

5.  il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal bando;
6.  la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7.  i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Ammi-

nistrazioni (con l’indicazione della disciplina/qualifica di 
inquadramento) e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai 
prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

8.  il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, 
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione; in caso di 
mancata indicazione vale, ad ogni effetto l'indicazione della 
residenza di cui al punto 1.
La domanda deve essere firmata ai sensi dell'art. 39, com-

ma 1, del DPR 445/00, non è richiesta l'autentica di tale firma.
La mancanza della firma, la omessa dichiarazione nel-

la domanda dei requisiti richiesti per l'ammissione determina  
l'esclusione dalla procedura.

3 - Modalità e termini di presentazione della domanda
La domanda dovrà pervenire all'Azienda USL di Rimini, a 

pena di esclusione, entro il termine perentorio del quindicesi-
mo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia- 

Romagna. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proroga-
to al giorno successivo non festivo.

la domanda di partecipazione alla procedura, debitamente 
datata e firmata e redatta in carta semplice utilizzando lo sche-
ma di domanda e di curriculum allegati al presente bando, deve 
essere rivolta al Direttore Generale dell'Azienda Unità Sanitaria 
Locale, e presentata nei seguenti modi:

- inoltrata a mezzo del servizio postale (raccomandata con 
avviso di ricevimento) al seguente indirizzo: Azienda USL di 
Rimini - U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Ufficio 
concorsi - via coriano n. 38, 47924 rimini. 

le domande si considerano prodotte in tempo utile se perve-
nute entro e non oltre il termine di scadenza indicato nel bando 
(a tal fine non fa fede il timbro postale). La busta dovrà reca-
re la dicitura “contiene domanda di partecipazione a “l.p. U.O. 
pediatria”

la busta deve contenere un'unica domanda di partecipazione. 
in caso contrario, l'amministrazione non risponde di eventuali di-
sguidi che ne potrebbero derivare.

- trasmessa tramite utilizzo della posta elettronica certificata 
personale del candidato, entro il termine di scadenza del bando, 
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata pec.auslrn@
legalmail.it.

La domanda con i relativi allegati deve essere inviata, all’in-
dirizzo di posta elettronica certificata aziendale sopra indicata, in 
un unico file in formato pdf sottoscritto unitamente a documento 
di riconoscimento (il candidato deve detenere il file inviato in ori-
ginale cartaceo con firma autografa) o p7m se firmati digitalmente, 
unitamente a fotocopia di documento di identità del candidato (per 
specifiche informazioni sulla posta elettronica certificata si rinvia 
al sito internet aziendale www. ausl.rn.it). Si precisa che la vali-
dità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è 
subordinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettronica  
certificata personale. 

Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

L'Amministrazione non si assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione 
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento della procedura seletti-
va verranno trattati nel rispetto del DLgs 196/03. 

la presentazione della domanda da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi 
i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento della procedura selettiva. Gli stessi potranno 
essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attua-
le e concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne 
facciano espressa richiesta ai sensi della Legge 241/90.
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4 – Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione redatta in carta semplice il 

concorrente dovrà allegare un curriculum formativo e profes-
sionale redatto su carta semplice, datato e firmato, in forma di 
dichiarazione sostitutiva, con allegata fotocopia di documento 
di identità.

Nel curriculum potranno essere evidenziati tutti gli elemen-
ti utili alla valutazione comparata.

I contenuti potranno essere documentati oppure dichiarati sot-
toforma di autocertificazione nei limiti di cui alla vigente normativa.

Si precisa ai sensi della Legge 183/11 le certificazioni rila-
sciate dalle P.A. in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati.

Pertanto l’Azienda USL di Rimini in luogo dei certificati 
sopraddetti, potrà accettare solo dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazione o dell’atto di notorietà di cui agli artt. 46 e 47 del 
dpr 445/00.

Resta salva la facoltà degli aspiranti di produrre in originale 
i certificati rilasciati da soggetti privati.

I certificati devono essere rilasciati dal legale rappresentan-
te dell'ente/Azienda.

la domanda di partecipazione all’avviso pubblico e i rela-
tivi documenti allegati non sono soggetti all’imposta di bollo.

le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbli-
gatoriamente allegate. Devono essere presentate, ai fini della 
valutazione, in originale o in fotocopia autocertificata dal candi-
dato, ai sensi del DPR 445/00, come conforme all’originale con 
le modalità sotto specificate.

Alla domanda deve essere allegato in duplice copia, in carta 
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati a suppor-
to del curriculum, debitamente numerato, datato e firmato. Tutti i 
documenti allegati devono avere la stessa numerazione sia nell’e-
lenco che nel curriculum.

trascorsi cinque anni dall’approvazione del verbale, l’Ammi-
nistrazione provvederà all’eliminazione della domanda e relativa 
documentazione presentata dal candidato.

5 - Valutazione dei curricula ed eventuale colloquio
Ai fini del conferimento dell’incarico verrà effettuata una va-

lutazione comparata dei curricula con particolare riferimento a 
tutte le attività professionali e di studio idonee ad evidenziare le 
competenze acquisite in merito all’oggetto dell’incarico.

Potrà essere effettuata una eventuale prova-colloquio sulle 
tematiche inerenti la tipologia dell’attività dell’incarico.

la data, l’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale 
colloquio saranno notificate ai candidati che avranno presenta-
to domanda in tempo utile ed in possesso dei requisiti richiesti.

6 - Conferimento dell’incarico
A seguito della valutazione comparata dei curricula e 

dell’eventuale prova-colloquio sarà formulato un ordine di as-
segnazione. Gli incarichi verranno conferiti in base a tale ordine 
di assegnazione.

A seguito dell’assegnazione dell’incarico il professionista 
stipulerà specifico contratto nel quale saranno indicati l’oggetto, 
l’attività, la durata, luogo di lavoro e il compenso.

I curricula dei candidati giudicati idonei potranno essere 
oggetto di ulteriori valutazioni al fine del conferimento di altri 
incarichi per nuove esigenze legate alle medesime professionalità.

La Direzione Aziendale si riserva la possibilità di revocare 

in ogni momento la procedura comparata ovvero di non procede-
re alla stipula del contratto con il candidato risultato idoneo per 
mutate esigenze di carattere organizzativo.

la presentazione della domanda comporta l’accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente bando.

per eventuali informazioni e per acquisire copia del bando, 
del modello di domanda e di curriculum, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di Rimini - Via 
coriano n. 38 - rimini (tel. 0541/707796) dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9 alle ore 12 ed inoltre il giovedì, escluso i giovedì pre-
festivi, dalle ore 15 alle ore 17.

il bando, il modello di domanda e di curriculum sono altre-
sì pubblicati sul sito Internet www.ausl.rn.it

Il dIRettoRe geneRale

marcello tonini 

istitUtO OrtOpedicO rizzOli

incAricO

Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento 
di incarico di lavoro autonomo, con contratto di collabora-
zione coordinata continuativa, per n. 1 posto di ”Laureato 
in Scienze della Comunicazione pubblica, d’impresa e pub-
blicità o Laureato in Lingue moderne per la comunicazione 
e la cooperazione con esperienza professionale di almeno un 
anno maturata nel campo della comunicazione in contesti di 
istituzioni sanitarie pubbliche”, presso l’Istituto Ortopedico 
Rizzoli - sede di Bologna

In conformità ai criteri definiti con deliberazione del Diretto-
re generale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli n. 133 del 5/3/2009, 
aggiornata con deliberazioni n. 424 del 16/7/2009 e n. 363 del 
27/8/2013, esecutive ai sensi di legge, secondo le indicazioni di 
cui all’art. 7 comma 6-bis del Dec. Lgs. 31 marzo 2001, n. 165 e 
successive modificazioni ed integrazioni, è indetta procedura di 
valutazione comparativa per il conferimento di

n. 1 posto di laureato in scienze della comunicazione pub-
blica, d’impresa e pubblicità o Laureato in Lingue moderne per 
la comunicazione e la cooperazione.

Descrizione tipologia dell’incarico: contratto di collabora-
zione coordinata continuativa.

Requisiti specifici culturali e professionali richiesti per lo 
svolgimento della prestazione:

1) Laurea magistrale in Scienze delle Comunicazione pub-
blica, d’impresa e pubblicità (classe LM59) o corrispondenti 
Lauree specialistiche (classe 67/S) in alternativa:

- Laurea in Lingue moderne per la comunicazione e la coo-
perazione (classe LM 38) o corrispondenti Lauree specialistiche 
(classe 43/s)

2) documentata esperienza professionale di almeno un anno 
maturata nel campo della comunicazione in contesti di istituzio-
ni sanitarie pubbliche.

Oggetto della prestazione: Diversificazione dell’attività di 
comunicazione interna ed esterna sia verso i media che verso il 
cittadino/utente, ai fini di modificare e implementare gli strumen-
ti di comunicazione, quali newsletter, intranet, guide e documenti 
rivolti all’utenza, materiali per la comunicazione verso i media, 
anche per dare corretta attuazione agli adempimenti previsti dal 
decreto 33/2013.
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durata dell’incarico: 18 mesi.
Luogo dell’incarico: Istituto Ortopedico Rizzoli - Bologna.
Svolgimento attività professionale: collaborazione con l’Uf-

ficio Comunicazione e Relazioni con i Media, l’Ufficio Relazioni 
con il Pubblico e l’Ufficio Marketing Sociale.

compenso annuo: euro 24.000,00 al lordo delle trattenute 
fiscali e previdenziali di legge.

Struttura organizzativa di riferimento: Ufficio Comunicazio-
ne e relazioni con i media

L’individuazione del soggetto cui conferire l’incarico ver-
rà operata previa motivata valutazione comparata dei curricula 
presentati dai candidati, con particolare riferimento a tutte le atti-
vità professionali e di studio idonee ad evidenziare le competenze  
acquisite in merito all’oggetto dell’incarico.

per poter partecipare al presente avviso, i concorrenti interes-
sati dovranno obbligatoriamente, nel seguente ordine:

A) iscriversi all’Albo dei collaboratori procedendo come 
da istruzioni riportate passo per passo, nella sezione di iscrizio-
ne all'albo presente nella pagina web istituzionale www.ior.it 
- sezione “il rizzoli” alla voce “lavora con noi” - Albo dei col-
laboratori

B) inviare una mail al seguente indirizzo di posta elettroni-
ca certificata: risorse.umane@pec.ior.it della S.C. Gestione delle 
risorse Umane, relazioni sindacali ed Affari generali dell’i-
stituto Ortopedico Rizzoli indicando la propria volontà alla  

partecipazione al presente avviso e specificando:
- il nome utente (username) che il sistema “Albo dei Colla-

boratori” avrà attribuito e che viene automaticamente comunicato 
tramite e-mail a conferma del perfezionamento dell’iscrizione.

La mail potrà essere inviata tramite PEC (posta elettronica 
certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilità oppu-
re tramite indirizzo di posta elettronica normale. In ogni caso la 
mail dovrà pervenire entro il termine perentorio delle ore 12,00 
del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso bel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna.

L’inserimento nella lista dei candidati sarà confermata da par-
te della s.c. gestione delle risorse Umane, relazioni sindacali 
ed Affari generali attraverso la pubblicazione di elenco parteci-
panti sul sito internet www.ior.it - sez. Lavora con noi - Bandi 
lavoro autonomo.

Il presente avviso ha valore esplorativo e non vincola l’I-
stituto Ortopedico rizzoli alla successiva stipula del contratto.

Per informazioni i candidati possono rivolgersi alla Struttura 
complessa gestione delle risorse Umane, relazioni sindacali e 
Affari generali - istituto Ortopedico rizzoli - tel. 051/6366988 
e tel. 051/6366870 e-mail: risorse.umane@pec.ior.it.

Scadenza: ore 12.00 del 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe della s.c. gRU

luca lelli

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di mOdenA

incAricO

Avviso per il conferimento di n. 1 incarico sessennale per Di-
rigente medico Direttore di Struttura Complessa "Igiene 
Pubblica" presso il Dipartimento di Sanità Pubblica azien-
dale - Azienda USL di Modena 

in attuazione della deliberazione n. 155 del 10/9/2013 si in-
tende conferire n. 1 incarico sessennale di direzione di struttura 
complessa

Ruolo: sanitario - Profilo professionale: Medico - Posizione 
e disciplina: “Dirigente medico Direttore di Struttura complessa 
- Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica”.

Il presente avviso è emanato in conformità al DPR 484/97 con 
l’osservanza delle norme previste dal DLgs 502/92 e successive 
modificazioni ed integrazioni, nonché del D.L. 158/12 convertito 
con modificazioni nella L. 189/12, dell’art. 8 della Legge regiona-
le 29/04, della delibera di Giunta Regionale n. 312/13 “Direttiva 
regionale criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi 
di direzione di struttura complessa delle Aziende del servizio 
Sanitario Regionale dell’Emilia-Romagna”. 

1. Requisiti generali e specifici di ammissione
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle 

leggi vigenti, ovvero di un Paese dell’Unione Europea;
b) incondizionata idoneità fisica specifica alle mansioni del-

la posizione funzionale a concorso. Il relativo accertamento sarà 
effettuato prima dell’immissione in servizio, in sede di visita pre-
ventiva ex art. 41 DLgs 81/08;

c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici; l'iscrizione al 
corrispondente Albo professionale di uno dei paesi dell'Unione 
europea consente la partecipazione all'Avviso, fermo restando 

l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assunzione 
in servizio;

d) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica (o in disciplina 
equipollente) e specializzazione nella disciplina di Igiene, Epi-
demiologia e Sanità Pubblica (o in una disciplina equipollente) 
ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina di Igie-
ne, Epidemiologia e Sanità Pubblica.

L’anzianità di servizio utile per l’accesso deve essere matura-
ta secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del dpr 484/97, 
nell’art. 1 del DM Sanità 184/00, nell’art. 1 del DPCM 8/3/01.

le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipol-
lenti sono contenute nel D.M. Sanità del 30/1/1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni;

e) curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza;
f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamen-

to del primo corso di formazione manageriale, l’incarico sarà 
attribuito senza l’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisir-
lo entro un anno dall’inizio dell’incarico. 

il mancato superamento del primo corso, attivato dalla re-
gione successivamente al conferimento dell’incarico, determina 
la decadenza dall’incarico stesso.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione nonché al momento dell’eventuale assunzione.

Non possono accedere agli incarichi coloro che siano esclu-
si dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati 
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

La partecipazione all’avviso non è soggetta a limiti di età 
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(art. 3 Legge n. 127/97); tenuto conto dei limiti di età per il col-
locamento a pensione dei dipendenti.

In applicazione della Legge 10/4/1991 n. 125, è garantita 
parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso ed il 
trattamento sul lavoro.

2. Modalità e termini per la presentazione delle domande
termine ultimo per la presentazione delle domande: tren-

tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione 
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

la domanda di partecipazione, e la relativa documentazio-
ne, deve essere rivolta al direttore generale dell’Azienda U.s.l. 
di Modena e presentata secondo una delle seguenti modalità:,

a) inoltrata mediante il Servizio postale al seguente indiriz-
zo: casella postale n. 565

41121 modena centro entro il termine di scadenza del bando. 
A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale di spedizione.

b) tramite posta certificata, nel rispetto dei termini di cu-
i sopra, utilizzando una casella di posta elettronica certificata, al 
seguente indirizzo PEC dell’Azienda selezionisoc@pec.ausl.mo.it

La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno es-
sere contenute in un unico file formato pdf.

Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del candi-
dato di casella di posta elettronica certificata. Non sarà, pertanto, 
ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/or-
dinaria anche se indirizzata alla PEC suddetta. Nel caso di inoltro 
tramite PEC la domanda di concorso dovrà essere firmata dal can-
didato in maniera autografa, scannerizzata e inviata.

In alternativa il candidato dovrà utilizzare una delle modali-
tà previste dall’art. 65 del DLgs 7/3/2005 n. 82 come valide per 
presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche amministrazio-
ni e precisamente: 

a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qua-
lificata; 

b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettro-
nica o carta nazionale dei servizi; 

c) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica cer-
tificata purché le relative credenziali di accesso siano rilasciate 
previa identificazione del titolare e ciò sia attestato dal gestore 
del sistema nel messaggio o in un suo allegato. 

Il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sotto-
scrizione della domanda comporterà l’esclusione dal concorso.

Nel solo caso di invio mediante posta elettronica certifica-
ta è possibile per il candidato produrre successivamente – entro 
e non oltre 10 giorni la data di scadenza del bando, la documen-
tazione utile alla valutazione, con modalità cartacea, mediante 
invio alla Casella Postale n. 565 - 41121 Modena Centro purché 
essa risulti dettagliatamente elencata nell'allegato alla domanda 
di partecipazione trasmessa telematicamente. 

la mancata/parziale presentazione di documentazione entro 
i termini comporta l’impossibilità della valutazione.

sono escluse altre forme di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro il tren-

tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto 
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

L’Amministrazione non assume responsabilità per disguidi 
di comunicazioni determinati da mancata o inesatta indicazione 
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata errata o 
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda, né per disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né 
per disguidi nella trasmissione informatica o dovuti a malfun-
zionamento della posta elettronica, nè per mancata restituzione 
dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Si ricorda che l’ indirizzo di posta certificata sopra indicato 
è utilizzabile unicamente per le finalità di cui al presente bando.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità, in modo chiaramente leggibile:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un pae-
se dell’Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver 
riportato condanne penali, nonchè eventuali procedimenti pena-
li pendenti;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissio-
ne richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio (ed eventualmente recapito telefonico ed e-

mail) presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad ogni effetto, 
ogni necessaria comunicazione. 

A tale scopo, l'aspirante dovrà comunicare ogni eventuale 
successiva variazione del domicilio indicato nella domanda. in 
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di 
cui alla precedente lettera a);

i) il consenso al trattamento dei dati personali (DLgs. 196/03).
La domanda deve essere firmata; ai sensi dell’art. 39 del 

DPR 28/12/2000 n. 445, non è richiesta l’autentica di tale firma.
La mancanza della firma, o la omessa dichiarazione nella do-

manda anche di uno solo dei requisiti richiesti per l’ammissione 
determina l’esclusione dalla selezione.

la domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi docu-
menti allegati, non sono soggetti all’imposta di bollo.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti concor-
suali verranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 196/03. 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i da-
ti sensibili, a cura dell’Azienda e all’utilizzo degli stessi per lo 
svolgimento della procedura concorsuale, nonchè per gli adem-
pimenti previsti dal DLgs 33/13. I dati potranno essere messi a 
disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei 
confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta 
ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/90.

3. Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare 

tutte la documentazione relativa ai titoli che ritengano opportuno  
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presentare agli effetti della valutazione di merito e della formu-
lazione dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum 
professionale, datato e firmato, relativo alle attività professio-
nali, di studio, direzionali - organizzative svolte, i cui contenuti, 
ai sensi dell’art. 8 del dpr 484/97, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla 
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed 
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambi-
ti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di 
responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha ope-
rato il dirigente e i particolari risultati ottenuti nelle esperienze 
professionali precedenti;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate dal candidato, anche con riguardo all’attività/casistica 
trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volu-
me e complessità;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane 
o estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei ti-
rocini obbligatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione 
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con 
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, in qualità di docente o relatore;

g) alla produzione scientifica, valutata in relazione all’atti-
nenza alla disciplina ed alla pubblicazione su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonchè al suo impatto nella comunità scientifica.

h) alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e 
di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi.

Il curriculum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se 
redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rietà e trasmesso unitamente a fotocopia di documento di identità.

Ai sensi dell'art. 40 co. 1 del dpr 445/00, così come mo-
dificato dall'art. 15 della L. 183/11, i certificati rilasciati dalla 
Pubblica Amministrazione e gli atti di notorietà sono sempre so-
stituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del DPR 
445/00 come appresso specificato.

Eventuali certificati allegati alla domanda di partecipazione 
al concorso si considerano nulli.

Resta esclusa dal regime dell’autocertificazione la tipologia 
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candida-
to: le casistiche dovranno essere certificate dal Direttore Sanitario 
sulla base della attestazione del Dirigente di struttura complessa 
responsabile dell’unità operativa. 

il candidato, deve presentare in carta semplice e senza auten-
tica della firma, unitamente a fotocopia semplice di un proprio 
documento di identità personale in corso di validità,

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tas-
sativamente indicati nell’art. 46 del dpr 445/00 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del 
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.), oppure 

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
al citato art. 46 del DPR 445/00 (ad esempio: attività di servizio;  

incarichi libero-professionali; attività di docenza, frequenza di 
corsi di formazione, di aggiornamento; partecipazione a conve-
gni, seminari; conformità all’originale di pubblicazioni, ecc.). La 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede una del-
le seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure
- deve essere spedita per posta unitamente a fotocopia sem-

plice di documento di identità personale del sottoscrittore.
In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto so-

stitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti 
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato 
intende produrre. L’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato/autodichiarato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata alla domanda, resa 
con le modalità sopraindicate, deve contenere pena la non valu-
tazione del servizio:
- l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio 

è stato prestato,
- la qualifica,
- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, collaborazio-

ne coordinata e continuativa, incarico libero-professionale, 
borsa di studio, ecc.),

- la tipologia dell’orario (tempo pieno/tempo definito/part-time 
con relativa percentuale rispetto al tempo pieno),

- le date (giorno/mese/anno) di inizio e di conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.),

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.
Nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in 

qualità di borsista, di libero-professionista, co.co.co. ecc. occor-
re indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla 
valutazione (Ente che ha conferito l’incarico, descrizione dell’at-
tività, regime orario, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbliga-
toriamente allegate. Possono essere presentate in fotocopia ed 
autenticate dal candidato, ai sensi dell’art. 19 del dpr 445/00, 
purché il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà, resa con le modalità sopraindicate, che le 
copie dei lavori specificamente richiamati nella dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorietà sono conformi agli originali.

il candidato può autenticare le copie di qualsiasi altro tipo 
di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile alle-
gare alla domanda ai fini della valutazione di merito purché il 
medesimo elenchi specificamente ciascun documento presenta-
to in fotocopia semplice nella dichiarazione sostitutiva dell’atto 
di notorietà, resa con le modalità sopraindicate, dichiarando la 
corrispondenza all’originale.

Non saranno ritenute valide generiche dichiarazioni di con-
formità all’originale che non contengano la specifica descrizione 
di ciascun documento allegato (e pertanto non saranno valutati 
i relativi titoli).

L’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridici-
tà del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso 
di accertate difformità tra quanto dichiarato e quanto accertato 
dall’Amministrazione:
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- L’Amministrazione procederà comunque alla segnalazione 
all’Autorità Giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sen-
si dell’art. 76 dpr 445/00.

- in caso di sopravvenuta assunzione l’Amministrazione ap-
plicherà l’art. 55-quater del DLgs 165/01.

- L’interessato decadrà comunque, ai sensi dell’art. 75 DPR 
445/00, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichia-
razione non veritiera.
Alla domanda deve essere unito in duplice copia un elenco 

dei documenti presentati.
La documentazione presentata potrà essere ritirata personal-

mente (o da un incaricato munito di delega) solo dopo 120 giorni 
dalla data di pubblicazione della graduatoria nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna.

La restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato non 
presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi, prima dell’insedia-
mento della Commissione Esaminatrice, dichiari espressamente, 
di rinunciare alla partecipazione al concorso.

4. Descrizione del fabbisogno
Contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura com-

plessa
La Struttura complessa Igiene Pubblica, a valenza provinciale 

(popolazione di riferimento circa 705.000), è inserita nell’ambito 
del Dipartimento di Sanità Pubblica, macro struttura organizzati-
va preposta all'assistenza sanitaria collettiva in ambiente di vita 
e di lavoro, con funzioni di analisi, promozione, orientamento, 
assistenza e vigilanza sui problemi di salute e sui fattori deter-
minanti il benessere della collettività, attraverso interventi che 
vanno a coinvolgere l'intera società civile.

Nello specifico, la struttura Igiene Pubblica si occupa di pre-
venzione e profilassi delle malattie infettive e diffusive e di tutela 
della salute pubblica nei luoghi di vita anche con riferimento agli 
agenti che determinano l'inquinamento ambientale.

La struttura concorre inoltre alla realizzazione dei seguenti 
due programmi intradipartimentali:

Programma Effetti dell’Ambiente sulla Salute (Salute e Am-
biente):

 Obiettivo specifico del programma è coordinare ed integra-
re le competenze degli operatori del dipartimento per consentire 
un sempre più qualificato contributo alla valutazione dei possibi-
li impatti sulla salute delle attività umane e la prevenzione delle 
patologie da ambiente costruito, potenziando quanto già in vigore 
per le procedure viA ed AiA estendendolo alla collaborazione del 
servizio di prevenzione e sicurezza Ambienti di lavoro (spsAl) 
e applicandolo anche in ambito di comunicazione con l'utenza ed 
informazione ai cittadini.

Programma Igiene e Sicurezza degli ambienti di vita e di la-
voro: 

Obiettivo specifico del programma è potenziare le attività 
dipartimentali integrate già in essere (attività delle Commissio-
ni dipartimentali [valutazione e pareri per i nuovi insediamenti 
produttivi e altre commissioni dipartimentali], prevenzione e 
vigilanza nelle strutture scolastiche, nelle strutture sanitarie e 
socio-assistenziali, gestione rischio amianto, controllo dell’ap-
plicazione dei regolamenti europei sul rischio chimico [Reach]) 
e sviluppare tutte le ulteriori azioni integrate, anche in emergen-
za, necessarie per la tutela della salute del cittadino in ambiente 
di vita e di lavoro.

Relativamente all’attività delle Commissioni dipartimentali 
assicura in particolare il governo dell’attività delle Commissio-
ni istituite ai sensi della l. r. 4/08 per l’autorizzazione delle 
strutture sanitarie, della dgr 564/00 e della dgr 1904/11 per 
l’autorizzazione delle strutture socio sanitarie e socio assisten-
ziali per anziani, disabili e minori. 

Descrizione della struttura
la Struttura complessa di Igiene Pubblica gestisce diretta-

mente le attività, e le risorse dell’area centro prevedendo inoltre 
le seguenti articolazioni:
- due strutture semplici (Area nord e Area sud),
- due aree disciplinari (Profilassi delle malattie infettive ed 

Igiene del territorio e dell'ambiente costruito),
- 7 sedi territoriali, con 54 operatori.

Compete alla Direzione della Struttura complessa di Igie-
ne Pubblica l’organizzazione delle Commissioni Dipartimentali.

Nell’assolvimento delle proprie funzioni la struttura agisce 
in stretta collaborazione con ARPA e con altri organismi di con-
trollo, anche definendo procedure o gruppi di lavoro condivisi 
tra gli Enti.

Si riporta di seguito l’attività dell’anno 2012 (principali in-
dicatori):

Profilassi Malattie Infettive
vaccinazioni n. 18.460
Inchieste epidemiologiche n. 3.331
Interventi per viaggiatori all'estero n. 2.157
Igiene del territorio e dell'ambiente costruito
pareri n. 2.157
Sopralluoghi n. 1.515
campioni n. 721
Commissioni Dipartimentali Strutture Sanitarie e Socio As-

sistenziali:
N. 52 pareri e 56 sopralluoghi
Commissioni Dipartimentali Pareri Preventivi Nuovi Inse-

diamenti Produttivi: 
n. 708 pareri
Competenze che contribuiscono positivamente alla valuta-

zione complessiva del candidato
Il candidato dovrà documentare e/o argomentare:

- consolidata e specifica esperienza nella gestione organizza-
tiva di tutte le attività e problematiche di igiene pubblica 
(prevenzione e controllo delle malattie infettive, controllo 
della salubrità degli ambienti di vita, tutela della salute da 
rischi ambientali, espressione dei pareri sanitari in materia 
edilizia ed urbanistica);

- consolidata esperienza di gestione di strutture semplici e/o 
complesse in ambito di igiene pubblica, con esiti positivi 
nella valutazione del buon uso delle risorse umane e mate-
riali assegnate;

- capacità ed esperienza di interazione intra e/o interdiparti-
mentale e con altri soggetti istituzionali coinvolti nella rete 
regionale di prevenzione (Regione, Comuni e Province, 
Prefettura, Aziende ospedaliere, ARPA, altri organismi di 
controllo [nAs, guardia di Finanza], altri dipartimenti di 
Sanità Pubblica;

- di avere partecipato o di avere organizzato corsi di forma-
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zione e aggiornamento;
- di conoscere i principali strumenti dei Sistemi Qualità e Ac-

creditamento e in particolare il sistema dei requisiti specifici 
previsti dalla Regione Emilia-Romagna per l’accreditamen-
to dei Dipartimenti di Sanità Pubblica;

- di conoscere e avere utilizzato i principali strumenti del Risk 
Management con particolare riferimento all’attività vaccina-
le, agli eventi avversi alle vaccinazioni; di conoscere i sistemi 
di sorveglianza e controllo delle infezioni epidemiche; di co-
noscere e avere sviluppato i programmi di vaccinazione nei 
confronti di soggetti e gruppi a rischio elevato di contrarre 
malattie infettive;

- di avere buone capacità o attitudini relazionali per favorire la 
positiva soluzione dei conflitti e per facilitare la collaborazio-
ne tra le diverse professionalità presenti nell’Unità Operativa;

- di saper favorire all’interno di una équipe/gruppo di lavoro un 
clima di fiducia e collaborativo orientato al riconoscimento 
e segnalazione di criticità al fine di avviare percorsi di mi-
glioramento continuo;

- di prediligere uno stile di leadership orientato alla valorizza-
zione e allo sviluppo professionale dei collaboratori in ottica 
multi professionale e interdisciplinare.
5. Modalità di attribuzione dell’incarico
L’incarico sarà conferito a tempo determinato dal Direttore 

generale nell’ambito di una rosa di tre candidati idonei seleziona-
ti da un’apposita Commissione di esperti, sulla base dei migliori 
punteggi attribuiti. Il Direttore generale individua il candidato da 
nominare nell'ambito della terna predisposta dalla commissio-
ne; ove intenda nominare uno dei due candidati che non hanno 
conseguito il migliore punteggio, deve motivare analiticamen-
te la scelta.

La Commissione di esperti è nominata dal Direttore genera-
le e composta, come previsto dall’art. 15 comma 7-bis del DLgs 
502/92 e s.m.i. e dalla direttiva di cui alla delibera di giunta re-
gionale n. 312 del 25/3/13, dal Direttore Sanitario e da tre direttori 
di struttura complessa nella medesima disciplina dell'incarico da 
conferire, appartenenti ai ruoli regionali del Servizio sanitario 
nazionale, individuati tramite sorteggio da un elenco nominati-
vo nazionale. 

nelle more della costituzione del predetto elenco nazionale, 
come previsto dalla predetta delibera n. 312 del 25/3/2013, il sor-
teggio avverrà da un elenco costituito dall'insieme degli elenchi 
regionali dei direttori di Struttura complessa della regione Emi-
lia-Romagna e delle regioni adiacenti.

Qualora fossero sorteggiati tre direttori di Struttura complessa 
della regione Emilia-Romagna, non si procederà alla nomina del 
terzo sorteggiato e si proseguirà nel sorteggio fino ad individuare 
almeno un componente della commissione direttore di struttu-
ra complessa in regione diversa da quella ove ha sede l’azienda.

La Commissione elegge un presidente tra i tre componen-
ti sorteggiati; in caso di parità di voti è eletto il componente più 
anziano. In caso di parità nelle deliberazioni della commissione 
prevale il voto del presidente.

Le operazioni di sorteggio sono pubbliche, ed avranno luogo 
presso il servizio gestione e sviluppo risorse Umane dell’Azien-
da Usl di modena - via s.giovanni del cantone n. 23 - modena 
alle ore 9.30 del primo lunedì successivo al termine ultimo di 
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, e 
in caso di impedimento o di prosecuzione, ogni lunedì succes-
sivo non festivo.

La Commissione valuterà i candidati al fine di verificare la 
loro aderenza al fabbisogno indicato al punto 4 del presente ban-
do, sulla base:

a) del curriculum professionale degli aspiranti, avente i con-
tenuti riportati al punto 3 del presente bando;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità 
professionali dei candidati nella specifica disciplina, con riferi-
mento anche alle competenze organizzative e gestionali, ai volumi 
dell’attività svolta e all’aderenza al fabbisogno ricercato.

la commissione, nell’ambito dei criteri ed elementi elencati 
in precedenza, dovrà altresì tenere conto della chiarezza espo-
sitiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio 
scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre 
patologie o discipline o specialità per la miglior risoluzione dei 
quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economici-
tà degli interventi.

In conformità alla delibera di Giunta regionale n. 312/13 la 
Commissione attribuirà i seguenti punteggi:

valutazione del curriculum massimo punti 30.
nell’ambito della valutazione del curriculum, verranno attri-

buiti i seguenti punteggi:
- per gli elementi di cui ai punti a, b, c massimo punti 20;
- per gli elementi di cui ai punti d, e, f, g, h massimo punti 10.

per l’ammissione al colloquio i candidati dovranno ottenere 
un punteggio complessivo di curriculum pari ad almeno 15 punti

valutazione del colloquio massimo punti 70.
Per essere considerati idonei i candidati dovranno raggiun-

gere un punteggio complessivo al colloquio pari ad almeno 35 
punti.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convo-
cati per l’ammissione al colloquio con lettera raccomandata con 
avviso di ricevimento con almeno 15 giorni di preavviso rispetto 
alla data del colloquio. La convocazione sarà altresì pubblicata, 
con lo stesso preavviso, sul sito web dell’Azienda.

la mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.
Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma 

restando la possibilità di non far assistere alle operazioni relati-
ve gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il 
colloquio con modalità uniformi, somministrando ai candidati le 
medesime domande.

Al termine della procedura di valutazione la commissione re-
digerà verbale delle operazioni condotte e una relazione sintetica 
che, unitamente alla terna dei candidati con i migliori punteggi, 
sarà trasmessa al Direttore generale.

L’Azienda pubblicherà sul proprio sito internet:
- il profilo professionale, trasmesso dal Direttore generale alla 

Commissione, del dirigente da incaricare sulla struttura or-
ganizzativa oggetto della selezione,

- i curricula dei candidati presentatisi al colloquio,
- la relazione della commissione di esperti, comprensiva 

dell’elenco di coloro che non si sono presentati al colloquio.
L’atto di attribuzione dell’incarico sarà adottato decorsi al-

meno 15 giorni dalla predetta pubblicazione, e pubblicato sul sito 
internet aziendale.

Il termine massimo di conclusione della procedura è di mesi 
sei a decorrere dalla data dalla scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande. Tale termine potrà essere elevato in 
presenza di ragioni oggettive. In tale caso se ne darà comunica-
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zione agli interessati mediante comunicazione sul sito internet 
dell’Azienda.

6. Informativa dati personali (“Privacy”)
Ai sensi delle disposizioni di cui al d.l.vo 196/03 “codice 

in materia di protezione dei dati personali” in particolare, del-
le disposizioni di cui all’art. 13, questa Azienda Unità Sanitaria 
Locale, nella persona del Direttore generale, quale titolare del trat-
tamento dei dati inerenti il presente avviso, informa l’interessato 
che il trattamento dei dati contenuti nelle domande presentate, che 
può avvenire con modalità sia manuale che elettronica, è finaliz-
zato all’espletamento della procedura relativa al presente bando.

Il trattamento avviene in via generale in base alle seguenti 
fonti normative: DLgs 165/01, DLgs 502/92 e s.m., DPR 484/97.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del DLgs 196/03, 
cioè di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne l’aggiorna-
mento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco 
in caso di violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro 
trattamento per motivi legittimi.

7. Modalità di svolgimento dell’incarico
L’incaricato sarà invitato a presentare entro il termine peren-

torio di giorni 30 dalla data di ricevimento della relativa richiesta 
da parte dell’Amministrazione, a pena di decadenza, i documenti 
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti 
per il conferimento dell’incarico, e per la stipula di apposito con-
tratto individuale di lavoro.

L’incarico dà titolo a specifico trattamento economico, co-
me previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro della 
dirigenza medica e da quanto stabilito nel contratto individua-
le di lavoro.

l’incarico di direzione di struttura complessa implica il rap-
porto di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15 quinquies del DLgs 
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Tale esclusività sarà immodificabile per tutta la durata del rap-
porto di lavoro.

L'incarico di direttore di Struttura complessa è soggetto a con-
ferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile 

di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico, sul-
la base della valutazione di cui all’art. 15 comma 5 DLgs 502/92.

L’incarico ha durata di sei anni con facoltà di rinnovo per 
lo stesso periodo o per un periodo più breve. A tale incarico può 
essere applicato, nei casi previsti dalla legge, l’art. 72 della L. 
133/08 in materia di collocamento a riposo.

Il Dirigente di Struttura complessa è sottoposto a verifica al 
termine dell’incarico. Le verifiche riguardano le attività professio-
nali svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio 
tecnico, nominato dal Direttore generale e presieduto dal Diret-
tore del dipartimento. L’esito positivo delle verifiche costituisce 
condizione per il conferimento o la conferma dell’incarico.

L’incarico è revocato, secondo le procedure previste dalle di-
sposizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle 
direttive impartite dalla direzione generale o dalla direzione del 
dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegna-
ti; responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti 
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravità il Direttore 
generale può recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposi-
zioni del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o 
revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessità o 
l’opportunità per ragioni organizzative e di pubblico interesse 
concreto ed attuale.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolger-
si al servizio gestione e sviluppo risorse Umane dell’Azienda 
Usl di modena - via s. giovanni del cantone n. 23 - modena 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 13 - tel. 059435525 - 
059435549 - 059435514 - 059435537; per procurarsi copia del 
bando gli aspiranti potranno collegarsi al sito Internet dell’Azien-
da: www.ausl.mo.it

il responsabile del presente procedimento amministrativo 
è il dott. Manlio Manzini - Dirigente Area Giuridica Servizio  
gestione e sviluppo risorse Umane.

Il dIRettoRe del seRvIzIo 
Antonio cascio

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di FOrlì

cOncOrsO

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 1 posto di Dirigente medico - Chirurgia vascolare 
con rapporto di lavoro esclusivo

in attuazione della determinazione del direttore dell’U.O.c. 
risorse Umane e relazioni sindacali n. 235 del 26/9/2013 (ese-
cutiva ai sensi di legge), dalla data del presente bando e sino al 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione dell'estratto nella 
Gazzetta Ufficiale è aperto pubblico concorso, per titoli ed esa-
mi, presso l'Azienda Usl di Forlì per la copertura di

n. 1 posto di Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Diri-
gente medico - Disciplina: Chirurgia vascolare

con rapporto di lavoro esclusivo.
per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-

mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al DPR 
10/12/1997, n. 483 e DLgs 19/6/1999, n. 229.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a 
concorso è regolato e stabilito dalle norme legislative e contrat-
tuali vigenti.

In applicazione dell’art. 7 punto 1) del decreto legislativo 
30/3/2001, n. 165, è garantita parità e pari opportunità tra uomi-
ni e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 della Legge 15/5/1997, n. 127, 
la partecipazione ai concorsi indetti da Pubbliche Amministra-
zioni non è soggetta a limiti di età.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione al concorso
Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-

so dei requisiti di ammissione di cui al dpr 10/12/1997, n. 483, 
da autocertificare ai sensi della vigente normativa e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

b) idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneità 
fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di ca-
tegorie protette - è effettuata a cura dell’Azienda USL, prima 
dell’immissione in servizio;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o 
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in discipline equipollenti ed affini (D.M. 30 e 31 gennaio 1998);
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del dpr n. 483/1997 il 

personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 
è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina 
relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la 
partecipazione ai concorsi presso le Usl e le Aziende Ospeda-
liere diverse da quelle di appartenenza.

e) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L’i-
scrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione al concorso fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di 
ammissione.

Domanda di ammissione al concorso
La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione del 

pubblico concorso al quale l’aspirante intende partecipare, re-
datta in carta semplice secondo l’allegato schema, (Allegato 1), 
deve essere rivolta al Direttore generale dell'Azienda Unità Sa-
nitaria locale di Forlì e presentata o spedita nei modi e termini 
previsti al successivo punto "Modalità e termini per la presenta-
zione delle domande di ammissione".

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti 

sostitutivi di cui all'art. 11 del dpr 761/1979 e all’art. 2 – com-
ma 1 del dpr n. 487/1994;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver 
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti pena-
li pendenti;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di 
ammissione richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio pres-
so Pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve 
essere fatta all'aspirante, ogni necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce sen-
za alcuna autentica (art. 39 del dpr n. 445/2000).

la mancata sottoscrizione della domanda o l’omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o dei 
requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dal 
concorso.

Gli aspiranti che - invitati, ove occorra, a regolarizzare 
formalmente la domanda di partecipazione al concorso – non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indica-
ti dall’Amministrazione saranno esclusi dalla partecipazione al 
concorso stesso.

I beneficiari della Legge 104/1992 debbono specificare nel-
la domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, 
l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento delle pro-
ve d'esame in relazione al proprio handicap nonché l'eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi.

Chi ha titolo a riserva di posti, preferenza e precedenza deve 
dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i 
relativi documenti probatori, ovvero autocertificati nei casi e nei 
limiti previsti dalla normativa.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddet-
ta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 
della Legge 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni.

Documentazione da allegare alla domanda
A decorrere dall'1/1/2012 - per effetto dell'entrata in vigo-

re delle disposizioni introdotte dall'art. 15, comma 1 della Legge 
12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la "de-certificazione" 
dei rapporti tra P.A. e privati - questa Azienda non potrà accetta-
re le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni in 
ordine a stati, qualità personali e fatti. Tali certificati sono sempre 
sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell'at-
to di notorietà.

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsi-
tà in atti e dichiarazioni mendaci.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

Alla domanda i concorrenti devono allegare un curriculum 
formativo-professionale, redatto in forma di dichiarazione sosti-
tutiva di cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato e tutti i titoli 
che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione 
di merito e della formazione della graduatoria.

Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i dati 
relativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 47 
del dpr 445/2000 e s.m.i., deve presentare, in carta semplice e 
senza autentica di firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’Albo professionale, possesso di 
titolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tut-
ti gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di 
cui all’art. 46 del dpr n. 445/2000 (ad esempio: borse di stu-
dio, attività di servizio, incarichi libero professionali, attività di 
docenza, frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, 
partecipazione a convegni, seminari, conformità di copie agli  
originali, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:

− deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione

oppure
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− deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi -  
unitamente a fotocopia semplice di documento di identità perso-
nale del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’en-
te presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo 
di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/ determinato, tem-
po pieno/ part-time con impegno orario settimanale), le date di 
inizio e di conclusione del servizio nonché le eventuali interru-
zioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e  
quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa, impegno orario).

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del dpr n. 445/2000.

I candidati che non presentano direttamente la domanda con 
i relativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia 
non autenticata di documento valido di identità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse debbono es-
sere edite a stampa e per costituire oggetto di valutazione devono 
essere sempre e comunque prodotte in originale o in fotocopia resa 
conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’at-
to di notorietà, resa con le modalità sopra indicate.

la presentazione di eventuale casistica operatoria deve fare 
riferimento al registro operatorio da cui risulti il tipo di intervento 
ed il grado di partecipazione del candidato. La documentazione 
inerente la casistica operatoria deve essere certificata dal Direttore 
sanitario sulla base dell'attestazione del direttore responsabile 
del competente Dipartimento o Unità Operativa dell'Azienda Sa-
nitaria locale o dell'Azienda Ospedaliera. tale casistica, quindi, 
non può essere oggetto di autocertificazione. 

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive ricevute.

in caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-
ridicità, ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445/2000 il dichiarante 
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimen-
to emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve 
le relative conseguenze penali.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di ammissione.

Alla domanda deve essere altresì unito in triplice copia, in 
carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, 
datato e firmato.

Al riguardo si precisa che è escluso il rinvio ai titoli già depo-
sitati dall’aspirante presso questa Amministrazione in occasione 
di altre procedure amministrative.

Si rende noto che la documentazione presentata potrà essere 
ritirata personalmente o da incaricato munito di delega, previo ri-
conoscimento tramite documento d’identità valido, solo dopo 120 
giorni dall’approvazione della graduatoria di merito.

La restituzione dei documenti presentati potrà avvenire  
anche prima del suddetto termine per il candidato non presenta-
tosi alle prove d’esame ovvero per chi, prima dell’insediamento 
della Commissione esaminatrice, dichiari espressamente di ri-
nunciare alla partecipazione al concorso.

Trascorsi 5 anni dall’approvazione della graduatoria l’Am-
ministrazione procederà all’eliminazione della documentazione 
allegata alla domanda di partecipazione.

si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione 
entro il suddetto termine.

Modalità e termini per la presentazione delle domande 
di ammissione

La domanda indirizzata al Direttore generale dell'Azienda 
Usl di Forlì e redatta in carta semplice, unitamente alla docu-
mentazione allegata, deve pervenire entro il termine perentorio del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell'estrat-
to del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-
sere inoltrate a mezzo del Servizio postale, al seguente indirizzo:

- Azienda Usl di Forlì - U.O.c. risorse Umane e relazioni 
Sindacali - Ufficio Concorsi - Via Carlo Forlanini n. 34 - 47121 
Forlì.

- ovvero devono essere presentate direttamente all’U.O.c. ri-
sorse Umane e Relazioni Sindacali - Ufficio Concorsi - Via Carlo 
Forlanini n. 34 - Forlì (Padiglione Valsalva - 2° piano) dalle ore 9 
alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato, ed il mar-
tedì e giovedì pomeriggio dalle ore 15 alle ore 17.

All'atto della presentazione della domanda, sarà rilasciata 
apposita ricevuta.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato. A tale fine fa fede il timbro e la data dell'Uf-
ficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva d'effetto.

L’Amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione del 
recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Prove d’esame
Le prove d'esame sono le seguenti:
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argo-

menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica:
1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa 

a concorso;
2) per le discipline dell'area chirurgica la prova, in relazione 

anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o materiale 
anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudi-
zio insindacabile della commissione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
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schematicamente per iscritto.
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso 

nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e 

pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/20.

Punteggi per i titoli e le prove d’esame (art. 27, dpr 
483/1997)

la commissione dispone, complessivamente di 100 pun-
ti così ripartiti:

- 20 punti per i titoli;
- 80 punti per le prove di esame.
i punti per le prove di esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta;
- 30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.
i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- titoli di carriera: punti 10;
- titoli accademici e di studio: punti 3;
- pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
- curriculum formativo e professionale: punti 4.
Convocazione dei candidati ammessi al concorso e pro-

ve d'esame
i candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccoman-

data con avviso di ricevimento, del luogo e della data della prima 
prova, almeno 20 giorni prima della data della prova stessa.

Il calendario delle successive prove sarà comunicato nel  
rispetto dei termini previsti dall’art. 7 del dpr 483/1997.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Commis-

sione esaminatrice, previo riconoscimento della sua regolarità, 
sarà approvata dal Direttore generale dell’Azienda USL che pro-
cederà altresì alla nomina del vincitore.

Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti di-
sposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda di 
ammissione al concorso siano uniti i necessari documenti pro-
batori.

La graduatoria di merito finale, approvata con provvedimen-
to del Direttore generale della USL è immediatamente efficace 
e pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna.

Tale graduatoria rimane efficace per un termine di trentasei 
mesi dalla data della pubblicazione. Essa potrà essere utilizza-
ta per eventuali coperture di posti nella posizione funzionale e 
disciplina a concorso che dovessero rendersi disponibili entro il 
periodo di validità.

La graduatoria, entro il periodo di validità, sarà utilizzata al-
tresì per il conferimento secondo l’ordine della stessa, di incarichi 
per la copertura di posti della medesima posizione funzionale e 
disciplina, disponibili per assenza o impedimento del titolare.

La graduatoria che scaturirà dal presente procedimento potrà 
essere utilizzata dalle altre Aziende Usl dell’Area vasta roma-
gna (Cesena, Ravenna, Rimini), in caso di mancanza di proprie 

graduatorie di concorso vigente, per la copertura definitiva di  
posti vacanti, in virtù del protocollo d’intesa siglato dalle stes-
se in data 12/2/2008, e formalmente recepito da questa Azienda 
con deliberazione n. 36 del 29/2/2008.

Si precisa che, tanto l’accettazione quanto la rinuncia alla 
suddetta eventuale proposta da parte di altra AUSL, non pregiudi-
cano il diritto del candidato ad essere chiamato da questa Azienda 
in base allo scorrimento della graduatoria.

Adempimenti del vincitore del concorso
Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato, dall'Azien-

da USL di Forlì, a produrre, nel termine di trenta giorni dalla data 
di ricevimento della comunicazione e sotto pena di decadenza, 
la documentazione comprovante il possesso di requisiti generali 
e specifici per l'ammissione all'impiego.

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescrit-
ti, l'Azienda USL procederà alla nomina del vincitore.

La nomina decorre, a tutti gli effetti, dalla data di effettiva 
assunzione in servizio.

Il rapporto di lavoro è costituito mediante sottoscrizione del 
contratto individuale di lavoro, come disposto dall’art. 14 del 
ccnl.

La nomina diventerà definitiva dopo il compimento favore-
vole del prescritto periodo di prova.

Il nominato dovrà assumere servizio entro trenta giorni dalla 
data di ricevimento della lettera di nomina, sotto pena di deca-
denza, salvo giustificati motivi.

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritarda-
ta in relazione alla presenza di norme che stabiliscano il blocco 
delle assunzioni ancorché con la previsione dell'eccezionale pos-
sibilità di deroga.

Il presente bando è emanato tenuto conto di quanto previ-
sto dalla Legge 2/4/1968, n. 482, come sostituita dalla Legge 
12/3/1999, n. 68, o dalle altre disposizioni di legge in vigore 
che prevedono riserve di posti in favore di particolari catego-
rie di cittadini.

La partecipazione al concorso presuppone la integrale cono-
scenza da parte dei concorrenti delle norme e delle disposizioni 
di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme e prescrizioni 
relative ai documenti ed atti da presentare e comporta, implici-
tamente, la piena accettazione di tutte le condizioni alle quali la 
nomina deve intendersi soggetta, delle norme di legge vigenti in 
materia, delle norme regolamentari dell'Azienda USL e delle lo-
ro future eventuali modificazioni.

L'Azienda USL di Forlì si riserva ogni facoltà in materia di 
assegnazione e di trasferimento nonché di eventualmente disporre 
la proroga dei termini del bando, la sospensione e modificazio-
ne, la revoca ed annullamento del bando stesso subordinatamente 
all'esistenza di un pubblico interesse concreto ed attuale.

L’Azienda USL di Forlì procederà alle operazioni di sor-
teggio dei componenti della Commissione esaminatrice, ai sensi 
dell’art. 6 del DPR n. 483/1997, alle ore 9 del giovedì successi-
vo dopo la scadenza del bando di concorso, il cui estratto verrà 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale.

Il sorteggio avrà luogo presso la sede di questa Azienda USL 
- U.O.c. risorse Umane e relazioni sindacali in Forlì - via carlo 
Forlanini n. 34 (Ufficio Concorsi - Padiglione Valsalva - 2° piano).

Copia del presente bando, nonché fac-simile della doman-
da di partecipazione potranno essere richiesti presso l’U.O.C. 
risorse Umane e relazioni sindacali - Ufficio concorsi -  
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via carlo Forlanini n. 34 – Forlì (tel. 0543/731927- 731926).
Il dIRettoRe

ivan Arfelli o raffelli

istitUtO OrtOpedicO rizzOli

cOncOrsO

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico - Disciplina: 
Ortopedia E Traumatologia da destinare alle strutture ad 
indirizzo ortopedico - oncologico dell’Istituto Ortopedico Riz-
zoli delle sedi di Bologna, Bentivoglio (BO) e Bagheria (PA)

1) Premessa
In attuazione della deliberazione n. 423 del 1 ottobre 2013 è 

indetto concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a 
tempo indeterminato di

n. 1 posto di Ruolo: Sanitario - Profilo professionale Dirigen-
te Medico - Disciplina: Ortopedia e Traumatologia da destinare 
alle strutture ad indirizzo Ortopedico - Oncologico dell’Istitu-
to Ortopedico Rizzoli delle sedi di Bologna, Bentivoglio (BO) 
e Bagheria (PA)

Si rende noto che la sede di assegnazione del posto ogget-
to della presente procedura selettiva, nonché di eventuali altri 
che si dovessero rendere disponibili, potrebbe essere oggetto 
di modifica, anche successiva, a seguito di eventuali processi 
riorganizzativi conseguenti a diversa programmazione dell’at-
tività clinico assistenziale svolta presso le sedi dell’Istituto di 
Bologna e di Bagheria (PA).

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto oggetto 
del presente bando è regolato e stabilito dalle norme legislative 
contrattuali vigenti.

In applicazione dell’art. 7, comma 1 del DLgs 165/01, è ga-
rantita parità e pari opportunità tra donne e uomini per l’accesso 
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

2) Requisiti di ammissione al concorso
Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-

so dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dal-

le leggi vigenti, ovvero di un Paese dell’Unione Europea. Sono 
equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
repubblica;

b) idoneità fisica alle mansioni della posizione funzionale in 
argomento. L’accertamento dell’idoneità fisica è effettuato a cu-
ra dell'Istituzione Scientifica, prima dell'immissione in servizio; 
il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 
e 26 comma 1, del DPR 761/79, è dispensato dalla visita medica;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;
d) specializzazione in Ortopedia e Traumatologia ovvero in 

disciplina equipollente o affine, secondo le tabelle dei Decreti 
Ministeriali 30 e 31 gennaio 1998 (G.U. 14/2/1998) e successi-
ve modifiche ed integrazioni.

e’ esentato dal possesso di tale requisito il personale del ruo-
lo sanitario in servizio di ruolo all'1/2/1998 presso le Aziende del 
s.s.n. nella medesima disciplina del concorso.

e) iscrizione all'Albo dell'Ordine professionale dei medici 

Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei paesi dell'Unione europea consente la partecipazione al 
bando, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia 
prima dell'assunzione in servizio.

tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del bando.

3) Domanda di ammissione 
La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione del 

concorso pubblico al quale l'aspirante intende partecipare, de-
ve essere rivolta al direttore generale dell’istituto Ortopedico 
rizzoli e presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al 
successivo punto 5).

Nella domanda, redatta secondo l'allegato schema (allegato 
1), gli aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalla liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non ave-

re riportato condanne penali;
e) i titoli di studio posseduti e gli altri requisiti specifici di 

ammissione richiesti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio pres-
so pubbliche Amministrazioni;

h) l’indirizzo, ed eventualmente il recapito telefonico, pres-
so il quale dovrà essere fatta ogni necessaria comunicazione;

i) le condizioni che danno diritto alla riserva di posti, qua-
lora dovuta e nei limiti previsti dalle normative vigenti, ovvero 
alla precedenza o preferenza in caso di parità di punteggio (L. n. 
68/99 e art. 5 DPR n. 487/94 e successive modificazioni; art. 3, 
comma 7 della Legge 127/97 come integrato dall’art. 2, comma 
9 della Legge 191/98).

Alla presente procedura si applica, qualora dovuta e nei li-
miti previsti dalle normative vigenti la riserva di posti prevista 
dalla Legge 68/99 per il diritto al lavoro dei disabili.

Alla presente procedura si applica la riserva obbligatoria di 
posti a favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata 
quadriennale delle tre forze armate, congedati senza demerito, 
prevista dall’art. 39, comma 15 del DLgs 196/95 come modifi-
cato dall’art. 18, comma 6, del DLgs 215/01.

Coloro che intendono avvalersi delle suddette riserve ovve-
ro abbiano titoli di preferenza e/o di precedenza dovranno farne 
espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al con-
corso, presentando idonea documentazione, pena l’esclusione 
dal relativo beneficio.

I beneficiari della L. 104/92 debbono specificare nella do-
manda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, 
l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento delle pro-
ve in relazione al proprio handicap, nonché la necessità dei tempi 
aggiuntivi.

Ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/00, non è richiesta l’auten-
ticazione della firma in calce alla domanda.

la mancata sottoscrizione della domanda o l'omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o 
dei requisiti richiesti per l'ammissione, determina l'esclusione  
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dalla selezione. 
4) Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati de-

vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano 
opportuno presentare ai fini della valutazione di merito e della 
formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale.

Il curriculum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se 
sottoscritto sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del 
dpr 445/00 e trasmesso unitamente a fotocopia di documento  
di identità.

Saranno oggetto di specifica valutazione nell’ambito del cur-
riculum le eventuali esperienze maturate in Ortopedia oncologica.

inoltre, in considerazione della connotazione dell’istituto riz-
zoli come Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico che 
ha come mission non solo l’attività assistenziale ma anche quella 
di ricerca, prevalentemente traslazionale, sarà oggetto di speci-
fica valutazione l’attività scientifica del candidato e l’eventuale 
partecipazione a progetti di ricerca nazionali ed internaziona-
li, svolta principalmente nell’ambito dell'Ortopedia oncologica.

La specializzazione conseguita ai sensi del DLgs 257/91 o 
del DLgs 368/99, anche se fatta valere quale requisito di ammis-
sione, è valutata tra i titoli di carriera come servizio prestato nel 
livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo della durata 
del corso di studi, così come previsto dall’art. 45 del DLgs 368/99. 
Pertanto è necessario che il candidato che intende usufruire di 
tali punteggi, documenti o dichiari, con esplicita certificazione, 
di aver conseguito la specializzazione ai sensi della sopracitata 
normativa, specificando la durata del corso. In mancanza di tali 
indicazioni non verrà attribuito alcun punteggio.

Si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del 
DPR 445/00, così come integrato dall’art. 15 della Legge 183/11, 
non possono essere accettati certificati rilasciati da Pubbliche Am-
ministrazioni o da gestori di pubblici servizi.

Conseguentemente i titoli possono essere prodotti in copia 
legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero possono essere au-
tocertificati in applicazione della normativa vigente.

Ai sensi della Legge 183/11, il candidato, al fine di comuni-
care informazioni e dati relativi a stati, qualità personali e fatti di 
cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/00, deve presentare le seguenti 
dichiarazioni sostitutive in carta semplice:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 
DPR 445/00) in luogo di tutte quelle certificazioni rilasciate 
dall’Autorità competente, ad esempio: stato di famiglia, iscri-
zione all’Albo professionale, titoli di studio, specializzazione, 
abilitazione, ecc.;

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (art. 47 
DPR 445/00) per tutti gli stati, qualità personali e fatti che si-
ano a diretta conoscenza dell’interessato e non espressamente 
indicati nel succitato elenco dell’art. 46, ad esempio: attività di 
servizio, borse di studio, incarichi libero professionali, docenze, 
conformità agli originali delle fotocopie, partecipazione a corsi 
di aggiornamento, ecc.

La dichiarazione deve essere sottoscritta dall’interessato in 
presenza di un funzionario competente a ricevere la documen-
tazione, ovvero sottoscritta e presentata unitamente a fotocopia 
semplice di documento di identità del sottoscrittore.

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sosti-
tutive non formalmente regolari.

In ogni caso la dichiarazione -in quanto sostitutiva a tutti gli 
effetti della certificazione- deve contenere tutti gli elementi neces-
sari alla valutazione del titolo che il candidato intende produrre; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valuta-
zione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere, pe-
na la non valutazione del servizio:
- l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio 

è stato prestato,
- la qualifica,
- la disciplina,
- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente a tempo de-

terminato / indeterminato - contratto libero professionale 
- collaborazione coordinata continuativa - consulenza - pre-
stazione occasionale - borsa di studio - contratto/assegno di 
ricerca, ecc.),

- il regime orario (tempo pieno/tempo definito/part time e re-
lativa percentuale),

- le date (giorno-mese-anno) di inizio e di conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa 
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.),

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.
Inoltre in casi di autocertificazione di periodi di attività svolta 

in qualità di borsista, contrattista/assegnista di ricerca, di docente, 
di incarichi libero-professionali, Co.Co.Co., ecc. occorre indica-
re con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione 
(Ente che ha conferito l’incarico, descrizione dell’attività, perio-
do e sede di svolgimento della stessa).

Per la frequenza di corsi di aggiornamento: denominazione 
dell’Ente che ha organizzato il corso, oggetto del corso, data di 
svolgimento e se come uditore/docente/relatore.

Per gli incarichi di docenza: denominazione dell’Ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto della docenza e ore effettive di 
lezione svolte.

Le pubblicazioni, riepilogate in un apposito elenco dettaglia-
to, devono essere edite a stampa e obbligatoriamente allegate; 
possono tuttavia essere presentate in fotocopia ed autenticate dal 
candidato, purchè il medesimo attesti, mediante dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorietà, resa con le modalità sopra riportate, 
che le copie dei lavori specificatamente richiamate nell’autocer-
tificazione sono conformi agli originali. In alternativa, potrà 
dichiarare in calce alla fotocopia semplice di ciascuna pubblica-
zione la conformità al relativo originale.

E’ altresì possibile per il candidato dichiarare la conformità 
delle copie di qualsiasi altro tipo di documento che possa costi-
tuire titolo e che ritenga utile allegare alla domanda ai fini della 
valutazione di merito; a tal fine nella dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà dovrà elencare specificatamente ciascun 
documento presentato in fotocopia semplice di cui dichiara la 
corrispondenza all’originale; in alternativa potrà dichiarare in 
calce alla fotocopia semplice di ciascun documento la conformi-
tà al relativo originale.

Si rammenta inoltre che l’Istituto è tenuto ad effettuare ido-
nei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato 
dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazio-
ne non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le  
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ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.
Alla domanda dovrà essere allegato un elenco in triplice co-

pia, in carta semplice, datato e firmato dei documenti e dei titoli 
presentati.

La documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento d'identità valido, dopo 120 giorni dalla data 
di pubblicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia-Romagna.

La restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine per il candidato non 
presentatosi alle prove d’esame, ovvero per chi dichiari espres-
samente di rinunciare alla partecipazione al concorso.

5) Modalità e termini di presentazione della domanda 
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-

sere presentate con le seguenti modalità:
- inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indiriz-

zo: Istituto Ortopedico Rizzoli - Settore Concorsi Dirigenti - CP 
Dirigente Medico Ortopedia e Traumatologia Via di Barbiano  
n. 1/10 - 40136 Bologna.

per le domande spedite tramite il servizio postale fa fede il 
timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non potranno comun-
que essere accettate le domande che, pur spedite entro il termine 
di scadenza del bando, pervengano a questo Istituto oltre il quin-
to giorno dopo la scadenza stessa.

oppure
- presentate direttamente al Settore Concorsi Dirigenti - 

Centro di Ricerca - Via di Barbiano 1/10, Bologna dal lunedì al 
venerdì: dalle ore 10 alle 13; dal lunedì al giovedì: dalle ore 14 alle 
15 previo appuntamento, il giorno di scadenza: dalle ore 9 alle 12

oppure
- trasmesse con Posta Elettronica Certificata PEC personale 

del candidato esclusivamente all’indirizzo concorsi@pec.ior.it. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata in un uni-
co file in formato PDF, unitamente a fotocopia del documento di 
identità del candidato.

le domande inviate da una casella di posta elettronica non 
certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di forma-
to, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione 
dei candidati dalla procedura selettiva.

E’ esclusa la possibilità di integrazione della domanda inviata 
via PEC con documenti inviati via posta ordinaria o consegna-
ti a mano.

L’Istituto non assume responsabilità in caso di impossibili-
tà di apertura dei files.

l’istituto, se l’istanza di partecipazione al concorso sia 
pervenuta tramite PEC, è autorizzata ad utilizzare per ogni co-
municazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo mezzo 
con piena efficacia e garanzia degli atti trasmessi da parte del 
candidato.

La validità della trasmissione e ricezione è attestata, ri-
spettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di 
avvenuta consegna.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro le 

ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazio-
ne dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della 
repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

L’Istituto non assume responsabilità per la dispersione di co-
municazioni derivante da inesatta indicazione del recapito da parte 
del concorrente oppure di mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a ca-
so fortuito o a forza maggiore, né per disguidi nella trasmissione 
informatica o dovuti a malfunzionamento della posta elettronica. 

6) Commissione esaminatrice 
La Commissione esaminatrice sarà composta in conformità 

a quanto previsto dall'art. 25 del Regolamento Organico dell’Isti-
tuto, che con deliberazione n. 580 del 12 giugno 1998 ha recepito 
nel proprio regolamento organico la normativa concorsuale per 
il personale del s.s.n. di cui al dpr n. 483 del 10/12/1997, 
seguendo le direttive appositamente stabilite in materia dal Mi-
nistero della salute. 

7) Prove d'esame
Le prove di esame ai sensi dell'art. 26 del Regolamento or-

ganico sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su 

argomenti inerenti alla disciplina a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disci-
plina messa a concorso. la prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto.

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

la commissione dispone complessivamente di 100 punti, 
così ripartiti:
- 32 punti per i titoli
- 68 punti per le prove di esame

i punti per le prove di esame sono così ripartiti:
- 24 punti per la prova scritta
- 24 punti per la prova pratica
- 20 punti per la prova orale

i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- titoli di carriera: 10
- titoli accademici e di studio: 2
- pubblicazioni e titoli scientifici: 15
- curriculum formativo e professionale: 5.

Per quanto attiene la valutazione dei titoli, si terrà conto dei 
criteri di valutazione fissati dall’11 del Regolamento Organico.

Il superamento delle prove, scritta e pratica, è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 17/24.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici di almeno 14/20. 

8) Convocazione dei candidati ammessi al concorso e pro-
ve d'esame 

i candidati ammessi al concorso saranno avvisati, con lettera 
raccomandata con avviso di ricevimento o tramite telegramma, 
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del luogo e della data della prima prova, almeno 15 giorni prima 
della data della prova stessa.

Il calendario delle successive prove sarà comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall'art. 7 del Regolamento organico. 

9) Approvazione e utilizzazione della graduatoria 

La graduatoria di merito formulata dalla Commissione esa-
minatrice, previo riconoscimento della sua regolarità e sotto 
condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti 
per la partecipazione al concorso e per l’ammissione all’impiego, 
è approvata dal Direttore Generale.

Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti di-
sposizioni di legge saranno osservate, purchè alla domanda di 
partecipazione al concorso siano uniti i necessari documenti pro-
batori.

La graduatoria del concorso è pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna.

l’utilizzo della stessa per la copertura dei posti di cui trattasi, 
potrà avvenire solo in caso di eventuale infruttuosa conclusio-
ne della contestualmente avviata relativa procedura di mobilità 
in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 30, comma 2 bis, del 
DLgs 165/01.

La graduatoria rimane efficace per tutto il termine stabilito 
dalle vigenti disposizioni di legge dalla data di pubblicazione per 
eventuali coperture di posti per i quali è stato bandito il concor-
so e che successivamente dovessero rendersi disponibili presso 
le strutture dell’Istituto Ortopedico Rizzoli con sede a Bologna, a 
Bentivoglio (BO) ed a Bagheria (PA).

La graduatoria, entro il periodo di validità, potrà essere uti-
lizzata altresì per il conferimento, secondo l'ordine della stessa, 
di eventuali incarichi o supplenze per la copertura di posti del-
la medesima posizione funzionale e disciplina e presso ciascuna 
struttura dell’istituto di cui al precedente capoverso.

Le eventuali assunzioni sono subordinate alle esigenze orga-
nizzative e funzionali dell’Azienda, nonché alla compatibilità in 
ordine alla spesa prevista in materia di personale.

Si precisa che coloro che risultano vincitori di un concorso 
presso una pubblica amministrazione, non possono vantare un 
diritto soggettivo perfetto, ma solo un interesse legittimo all’as-
sunzione.

In ottemperanza alla vigente normativa, si specifica che 
le operazioni concorsuali si concluderanno entro sei me-
si dall’espletamento della prova scritta, fatto salvo eventuale 
scostamento determinato da circostanza non imputabili all’am-
ministrazione procedente debitamente motivato. 

10) Candidati utilmente classificati 

il candidato invitato a stipulare apposito contratto individuale 
di lavoro ai sensi del vigente C.C.N.L., dovrà perfezionare, en-
tro i termini fissati, le prescrizioni stabilite dall'Istituto, a pena di 
decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione alla presen-
te selezione.

Il candidato utilmente classificato, nel rispetto dell’area e del-
la disciplina di appartenenza, potrà essere assegnato a qualsiasi 
struttura dell’Istituto Ortopedico Rizzoli nelle sedi di Bologna, 
Bentivoglio (BO), e Bagheria (PA).

Il candidato dichiarato vincitore, ai fini dell’assunzione in ser-
vizio mediante stipula del contratto individuale di lavoro, dovrà:

- rilasciare dichiarazione in ordine alla disponibilità ad assu-
mere servizio presso la sede individuata dall’Azienda, fra quelle 

che si renderanno disponibili, nel rispetto dell’ordine della gradua-
toria, e di accettare le condizioni previste dalle vigenti normative 
in materia di impiego presso le Aziende Sanitarie.

l’immissione in servizio del vincitore resta comunque su-
bordinata all’esito della visita medica di idoneità alla specifica 
mansione da effettuarsi da parte di questa Istituzione Scientifica.

L’assegnazione della sede operativa di servizio avviene a 
titolo provvisorio e potrà essere successivamente modificata o 
resa definitiva in considerazione dei processi di riorganizzazio-
ne conseguenti a una diversa programmazione, anche regionale 
o interregionale, dell’attività clinico assistenziale svolta presso le 
sedi dell’Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna, di Bentivoglio 
(BO) e di Bagheria (PA).

pertanto in sede di stipula del contratto individuale di lavoro, 
l’interessato dovrà riconoscere all’Istituto la piena ed incondizio-
nata facoltà dell’eventuale trasferimento, nell’assoluto rispetto 
della disciplina di appartenenza, in altra sede aziendale al fine 
di portare ad attuazione gli eventuali processi riorganizzativi  
clinico-assistenziali anzidetti. 

11) Disposizioni varie
L’Istituto si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o an-

nullare il bando, in relazione all'esistenza di ragioni di pubblico 
interesse concreto ed attuale.

la partecipazione al presente procedimento presuppone l’in-
tegrale conoscenza da parte dei concorrenti delle norme e delle 
disposizioni di legge inerenti le pubbliche selezioni, delle forme e 
prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e comporta, 
implicitamente, la piena accettazione di tutte le condizioni alle qua-
li la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di legge vigenti 
in materia, delle norme regolamentari dell’Istituzione Scientifica.

per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimen-
to alla vigente normativa regolamentare dell'Ente che ha recepito 
con deliberazione n. 580 del 12/6/1998 le disposizioni di cui al 
dpr. 483 del 10/12/1997.

per eventuali ulteriori informazioni: istituto Ortopedico riz-
zoli - Staff di Direzione generale e di Direzione scientifica - Settore 
Concorsi Dirigenti - Via di Barbiano n. 1/10 - 40136 Bologna - 
tel. 051/6366556 - http://www.ior.it  

Informativa ai sensi dell’art. 13 del DLgs  30/6/2003, n.196 
L’Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna, ai sensi dell’art. 13 

del DLgs 196/03 e s.m.i., che i dati personali raccolti sono trattati 
esclusivamente per le finalità strettamente necessarie e connesse 
alla presente procedura di reclutamento. Per tali finalità l’acquisi-
zione dei dati è necessaria; il loro mancato conferimento comporta 
l’esclusione dalla procedura di reclutamento.

il trattamento dei dati, nel rispetto dei principi di pertinenza, 
non eccedenza e completezza rispetto alla finalità sopra indicata, 
avviene in modo lecito e secondo correttezza.

i dati saranno trattati mediante strumenti cartacei, informati-
ci, telematici e telefonici.

i dati conferiti non saranno diffusi. 
Potranno essere comunicati unicamente a soggetti pubblici e 

privati coinvolti nello specifico procedimento, nei soli casi e per 
le sole finalità previste da leggi, regolamenti e/o dai contratti col-
lettivi nazionali di lavoro, al fine di garantire la gestione di tutte 
le fasi del procedimento stesso.

Il dIRettoRe staff dI dIRezIone 
Maria Carla Bologna
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-mAlpighi

grAdUAtOriA

Graduatoria di merito di procedura comparativa riservata 
a Psicologi specialisti in Psicoterapia fini del conferimento di 
un incarico di lavoro autonomo presso le Unità Operative di 
Nefrologia, Dialisi e Ipertensione - Santoro e di Nefrologia, 
Dialisi e Trapianto - Stefoni

graduatoria approvata e conferito incarico con deliberazione  
n. 347 del 23/9/2013

 N. Cognome e Nome Totale
1 grippo manuela 35,000
2 Cangini Gabriella 31,650
3 Frasca Jlenia 31,050
4 ronzani Ada 28,960

 N. Cognome e Nome Totale
5 mattarozzi giulia 24,250

Il dIRettoRe geneRale

Sergio Venturi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

grAdUAtOriA

Graduatoria concorso pubblico per titoli e esami a n. 2 posti 
di Collaboratore Professionale sanitario - Infermiere - Cat. D

Si pubblica la graduatoria del concorso pubblico per titoli e 
esami a n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario - in-
fermiere - Cat. D, indetto in forma congiunta con l'Azienda USL 
di Forlì (determina n. 128 del 2/10/2013).

Il dIRettoRe U.o.
lorella sternini
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Pos. Cognome Nome Data
nascita

Punti/100 Preferenza a parità di 
punteggio

1  Ambriola cosimo 27/05/1972 75,075 
2  Pergentili Arianna 25/05/1969 73,200 
3  morena consuelo 21/09/1987 70,930 
4  Fattori nicolo' 15/05/1982 70,100 
5  Ceccarelli Chiara 05/07/1986 69,850 
6  Dogana Silvia 23/09/1983 69,650 
7  Filomeno cosima 31/05/1980 69,350 
8  d'eusebio mara 01/05/1987 69,235 
9  pezzolati matteo 08/09/1989 69,200 

10  domeniconi sara 12/07/1977 68,770 
11  Ottaviani enrico 06/08/1987 68,500 
12  Rustignoli Elisa 04/03/1988 68,300 
13  Agostini Luca 01/10/1988 67,700 
14  Bertini Chiara 24/08/1979 67,675 
15  Arienti claudia 23/12/1986 67,260 
16  Cangini Giorgia 05/10/1985 67,175
17  randi giulia 24/10/1988 67,150 
18  Farimbella Francesco 13/09/1977 66,885 
19  saviano marianna 17/06/1987 66,855 
20  Marsous Shirin 21/09/1985 66,720 
21  Bertoni Giorgia 14/02/1988 66,650 
22  carbonari Andrea 30/04/1988 66,560 
23  pierboni lara 01/07/1974 66,500 art. 5 DPR 487/94 
24  Vignutelli Giada 19/12/1986 66,500 art.3 L.127/97 e smi 
25  Fantini giulia 10/07/1985 66,500 art.3 L.127/97 e smi 
26  iacovone tiziana 02/03/1984 66,500 
27  Cassinadri Rachele 12/04/1988 65,950 
28  Fini giovanni 24/01/1985 65,660 
29  severi matteo 19/08/1987 65,575 
30  canducci paola 25/05/1978 65,525 
31  Bravi nicolo' 02/02/1987 65,490 
32  Sorio Erika 23/07/1981 65,450 
33  muccioli valentina 01/10/1988 65,275 
34  Facchin Erica 15/11/1987 65,210 
35  tinelli letizia 22/11/1987 64,860 art.3 L.127/97 e smi 
36  de maria maddalena 29/05/1980 64,860 
37  ricci riccardo 09/07/1987 64,850 
38  mondardini silvia 27/01/1979 64,785 
39  morena valentina 02/11/1988 64,750 
40  maiullo paola 01/06/1975 64,400 
41  rinaldi Antonella 15/03/1979 64,295 
42  decesari laura 19/08/1988 64,245 
43  Belligotti Ilaria 26/06/1988 64,210 
44  Ferrini Anna Chiara 01/11/1985 64,080 
45  Bellucci eleonora 23/10/1990 64,000 
46  Pugliese Valentina 31/10/1973 63,850 
47  lazzari giulia 18/11/1985 63,690 
48  Bartolillo giuseppe pio 22/05/1989 63,360 
49  carbonari Anna 18/10/1990 63,250 art.3 L.127/97 e smi 
50  ravaioli martina 17/08/1988 63,250 
51  gifuni maria rosaria 02/01/1987 63,200 
52  martino luciano 18/06/1980 63,060 
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53  damiani claudia 21/09/1987 63,050 
54  Ulivi ramona 03/05/1986 62,975 
55  Brunelli valentina 08/04/1987 62,925 
56  cedioli elisabetta 15/12/1980 62,875 
57  Ricci Michele 10/11/1969 62,850 
58  marinaro Antonio 23/07/1987 62,800 
59  de matteis Annamaria 19/05/1989 62,750 
60  neri Alessandro 12/03/1988 62,630 
61  Marchini Francesca 10/08/1987 62,620 
62  Berti silvia 05/01/1988 62,530 
63  Cevoli Chiara 22/04/1989 62,425 
64  Gesualdo Dominga 31/05/1984 62,410 
65  Pistocchi Marco 12/09/1988 62,400 
66  de ruvo stefania 10/12/1970 62,375 
67  donati elena 24/04/1989 62,350 art.3 L.127/97 e smi 
68  cola cinzia 22/08/1988 62,350 art.3 L.127/97 e smi 
69  Poggiali Michela 22/03/1987 62,350 
70  Piegari Elisa 18/07/1988 62,325 
71  Bertozzi Sarah 20/10/1988 62,190 
72  vena Federica 21/10/1980 62,150 
73  Ferriani luca 17/06/1980 62,100 
74  Lupardi Chiara 06/09/1990 62,000 art.3 L.127/97 e smi 
75  Baldi ester 22/04/1990 62,000 art.3 L.127/97 e smi 
76  gaudenzi diletta 16/11/1989 62,000 art.3 L.127/97 e smi 
77  Bandiera Antonio 09/05/1988 62,000 art.3 L.127/97 e smi 
78  nati Alice 09/03/1986 62,000 
79  Berti elisa 27/05/1985 61,975 
80  lombardi teresa 21/10/1986 61,950 
81  gonella carlo 03/11/1973 61,900 
82  Cossignani Lanfranco 02/01/1964 61,800 
83  versari ludovica 07/08/1986 61,750 
84  Balzani elisa 13/03/1988 61,675 
85  Benazzi Flavia 15/10/1976 61,650 
86  Morganti Sara 19/01/1985 61,550 
87  Abrigo Marco 28/09/1987 61,540 
88  panunzi simona 12/04/1976 61,500 art. 5 DPR 487/94 
89  Fattori gaia 22/06/1989 61,500 art.3 L.127/97 e smi 
90  Billi Chiara 07/11/1985 61,500 
91  gardini damiano 16/12/1987 61,460 
92  carbone roberta 24/04/1986 61,400 
93  salvatori Federica Andrea 24/02/1988 61,380 
94  peris Francesca 08/11/1977 61,350 art. 5 DPR 487/94 
95  desantis Filomena 17/04/1989 61,350 
96  Blandizio ilaria 23/04/1989 61,325 art.3 L.127/97 e smi 
97  viroli simone 28/11/1987 61,325 
98  Fiore Antonietta 20/11/1989 61,300 art.3 L.127/97 e smi 
99  Facchin Giorgia 14/05/1988 61,300 art.3 L.127/97 e smi 

100  capitanio Francesca 01/11/1982 61,300 
101  mondilla laura 25/06/1988 61,214 
102  massaro Assunta 28/04/1990 61,120 
103  piermattei natascia 24/11/1989 61,100 
104  calluso Flavia 19/08/1989 61,010 
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105  Anzalone marica 27/05/1990 61,000 art.3 L.127/97 e smi 
106  gervasi Anna 04/06/1989 61,000 art.3 L.127/97 e smi 
107  Federiconi gianluca 26/07/1985 61,000 art.3 L.127/97 e smi 
108  vibio manuela 22/06/1978 61,000 art.3 L.127/97 e smi 
109  lia saveria 12/03/1977 61,000 
110  leonardi claudia 04/11/1984 60,970 
111  toletti daniela 19/02/1980 60,950 
112  castaldo carmine 18/09/1985 60,900 
113  ceccaroni giovanni 18/05/1982 60,700 
114  Francolino carmine 

domenico 
08/04/1990 60,660 

115  ricci giulia 05/09/1988 60,610 
116  Marchetti Ramona 11/03/1989 60,600 
117  luppino cristina 05/12/1986 60,510 
118  Bertolacci sara 17/07/1989 60,500 
119  lasorsa maria cristina 21/08/1988 60,425 
120  Falcetelli Federica 30/07/1989 60,375 
121  montanucci silvia 18/06/1988 60,300 
122  galantini sara 20/11/1987 60,285 
123  Foschi Patrizia 16/12/1981 60,275 
124  maroni Federica 29/11/1987 60,270 
125  Bardi Giorgia 14/10/1988 60,150 art.3 L.127/97 e smi 
126  tappi Alice 05/07/1983 60,150 
127  Urda ioana 02/10/1989 60,100 art.3 L.127/97 e smi 
128  Battaglia Mara 05/12/1977 60,100 
129  scalia Arianna 14/08/1990 60,050 art.3 L.127/97 e smi 
130  lauria lucia Antonella 30/01/1990 60,050 
131  zucca medea 03/11/1988 60,000 art.3 L.127/97 e smi 
132  scarpellini carlotta 23/03/1988 60,000 art.3 L.127/97 e smi 
133  Volpe Agostino 21/03/1988 60,000 art.3 L.127/97 e smi 
134  Miserocchi Chiara 08/03/1985 60,000 
135  torcoletti Francesco 28/02/1972 59,935 
136  tarantola Anna 02/09/1978 59,920 
137  Andrulli Bruna 29/11/1985 59,899 
138  Fabbri stefania 19/06/1988 59,825 
139  de ioanni cristina 21/10/1989 59,815 
140  Maddalo Chiara 10/01/1988 59,800 
141  tumini stefania 26/12/1982 59,700 
142  zerulo sipontina rita 27/02/1989 59,660 
143  cirello nunzia 28/07/1982 59,625 
144  danieli valentina 15/11/1983 59,560 
145  Paganelli Jenny 16/03/1987 59,550 
146  Bugatti Alessandro 29/01/1978 59,525 
147  gibilaro Federica 11/09/1989 59,500 art.3 L.127/97 e smi 
148  Bassetti denise 26/03/1987 59,500 art.3 L.127/97 e smi 
149  Albino sabato 11/11/1985 59,500 art.3 L.127/97 e smi 
150  Falivena gerardina 17/02/1984 59,500 
151  paoletti nadia 09/01/1966 59,440 
152  valbonesi laura 05/07/1989 59,405 
153  serri Barbara 26/10/1989 59,360 
154  piazzolla Alessandra 29/11/1989 59,340 
155  ventura valeria Antonie 03/12/1989 59,300 
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156  Cirilli Chiara 08/10/1989 59,250 art.3 L.127/97 e smi 
157  crociani rossana 27/09/1989 59,250 art.3 L.127/97 e smi 
158  lo canto Francesca 09/12/1988 59,250 
159  palestini Francesca 23/06/1981 59,235 
160  cesari cecilia 11/08/1989 59,210 
161  centanni sabrina 09/10/1989 59,185 
162  delli carpini vincenzo 29/08/1990 59,150 art.3 L.127/97 e smi 
163  scarpellini Francesca 19/11/1989 59,150 art.3 L.127/97 e smi 
164  Baciu Andreea 12/07/1988 59,150 art.3 L.127/97 e smi 
165  liuzzi caterina 28/08/1986 59,150 
166  cascioli marta 16/10/1988 59,140 
167  Chiuchiu' Sofia 18/07/1990 59,100 art.3 L.127/97 e smi 
168  loporcaro giulio 05/10/1989 59,100 art.3 L.127/97 e smi 
169  Bruni Angela 22/01/1985 59,100 
170  carli diletta 31/08/1984 59,075 
171  Petri Margherita 28/11/1984 59,050 
172  Gurgone Stefania 01/05/1988 59,010 art.3 L.127/97 e smi 
173  sterpini ludovica 31/05/1986 59,010 
174  Fioribello Anna laura 31/07/1990 59,000 art.3 L.127/97 e smi 
175  pianese roberto 16/05/1989 59,000 art.3 L.127/97 e smi 
176  scancariello giovanni 01/06/1988 59,000 art.3 L.127/97 e smi 
177  guarnaccia Fabio 04/07/1986 59,000 art.3 L.127/97 e smi 
178  Biancucci Fiorella 02/03/1986 59,000 art.3 L.127/97 e smi 
179  ciccola elena 27/07/1983 59,000 art.3 L.127/97 e smi 
180  Chiarello Giovanna 30/01/1981 59,000 
181  colopi Ylenia 02/12/1987 58,835 
182  reali vanessa 29/04/1989 58,810 
183  colazzo dalila 22/07/1988 58,800 
184  Gabrieli Diego 13/07/1988 58,740 
185  piana tommaso 26/05/1987 58,700 art.3 L.127/97 e smi 
186  cirasa Anna 23/02/1986 58,700 
187  mazzoni cinzia 14/08/1975 58,660 
188  De Angelis 

marocco
paolo 12/02/1988 58,630 

189  conficconi maria giulia 15/04/1990 58,575 art.3 L.127/97 e smi 
190  Cicchino Marianna 16/01/1988 58,575 
191  Faleo Federica 12/10/1989 58,570 art.3 L.127/97 e smi 
192  Tani Maria Michela 26/11/1988 58,570 
193  Fusaro Francesco 20/07/1986 58,500 art. 5 DPR 487/94 
194  razzano Ottavia 07/09/1988 58,500 
195  Benedetti lucia 14/06/1988 58,425 
196  Musio Chiara 27/12/1989 58,400 
197  carriero Bruno serena 07/01/1989 58,380 
198  Strocchi Ilaria 28/12/1985 58,375 
199  Gualtieri Erika 13/03/1989 58,350 art.3 L.127/97 e smi 
200  ziccardi icona 01/07/1988 58,350 art.3 L.127/97 e smi 
201  di nitto giuseppe 03/02/1987 58,350 
202  centonze mariacarmen 20/10/1990 58,310 
203  cerbai Francesca 01/12/1976 58,300 
204  mandara' Francesca 29/08/1987 58,235 
205  catucci mattea 20/06/1984 58,225 
206  Paganin Azzurra 20/07/1990 58,200 art.3 L.127/97 e smi 
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207  musca giuseppina 17/08/1969 58,200 
208  comanducci elisabetta 08/05/1989 58,185 
209  lotito sabino 03/12/1987 58,175 
210  ricciato daniela 14/05/1990 58,160 
211  lomartire Federica 30/04/1989 58,110 
212  primavera matteo 17/01/1990 58,100 art.3 L.127/97 e smi 
213  Nazzaro Maria Virginia 22/07/1989 58,100 
214  Amadori Benedetta 02/04/1989 58,075 
215  ciambella valentina 20/08/1982 58,060 
216  ronzulli Anna Antonella 13/02/1989 58,050 
217  Esposito Eugenio 05/10/1968 58,000 art. 5 DPR 487/94 
218  scarale elisa 12/06/1990 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
219  Albanese Federica 06/05/1990 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
220  Babacci Federica 24/03/1990 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
221  caramia immacolata 07/03/1990 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
222  vallini giulia 17/02/1990 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
223  Alaimo stefania 01/01/1990 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
224  Chiarucci Jacopo 20/08/1989 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
225  panzavolta Federica 24/07/1989 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
226  Magagni Federico 14/02/1988 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
227  patelli giulia 12/09/1987 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
228  mercuri Francesco 04/10/1986 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
229  vincolo teresa stefania 20/09/1985 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
230  santini sonia 23/05/1980 58,000 art.3 L.127/97 e smi 
231  crispolti tatiana 09/01/1972 58,000 
232  castellucci ilaria 29/10/1987 57,920 
233  de crescenzo vincenzo 12/04/1988 57,900 
234  gariboldo serena 26/10/1986 57,850 
235  Molinari Chiara 23/06/1988 57,825 
236  Barbetta giulia 16/03/1972 57,810 
237  di sario lorenzo 11/12/1970 57,775 
238  rapio stefania 17/09/1988 57,750 
239  Verdolini Cathy 28/10/1977 57,720 
240  zanotti Alice 18/03/1989 57,670 
241  Bedini valeria 29/05/1983 57,660 
242  stante sonia 10/07/1990 57,600 art.3 L.127/97 e smi 
243  romano stefania 24/10/1975 57,600 
244  Facchino Simona 14/04/1984 57,525 
245  Amadei Beatrice 16/04/1987 57,510 
246  Aleo Anna 08/01/1990 57,500 art.3 L.127/97 e smi 
247  garzelli elisabetta 20/09/1986 57,500 art.3 L.127/97 e smi 
248  Maffongelli Rosanna 22/07/1986 57,500 art.3 L.127/97 e smi 
249  Brocchi Maria Chiara 16/07/1986 57,500 art.3 L.127/97 e smi 
250  manca Antonella 05/04/1973 57,500 
251  moramarco maria 28/09/1987 57,475 art.3 L.127/97 e smi 
252  Fanigliulo Matteo 02/04/1981 57,475 
253  Parlangeli Elisa 05/11/1984 57,450 art.3 L.127/97 e smi 
254  Bucci giuseppe 26/10/1983 57,450 
255  di martino Alberto 22/11/1977 57,405 
256  carvello maicol 11/12/1989 57,400 art.3 L.127/97 e smi 
257  scoletta matteo 27/11/1987 57,400 
258  Atzeni Federica 13/02/1986 57,375 
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259  de Bonis stefania 06/03/1970 57,360 
260  rizzo Francesco 04/10/1985 57,350 
261  Busca ilaria 13/05/1988 57,325 art.3 L.127/97 e smi 
262  scaioli Benedetta 08/08/1987 57,325 
263  Amaducci Mirko 28/04/1980 57,305 
264  guerra laura 16/04/1988 57,300 art.3 L.127/97 e smi 
265  doro Francesco 05/12/1972 57,300 
266  di palma lina 05/04/1986 57,250 
267  cinti giulia 11/10/1988 57,175 
268  Altadonna rita 12/04/1982 57,170 
269  Gigante Elena 05/12/1990 57,150 art.3 L.127/97 e smi 
270  Baldini martina 22/09/1990 57,150 art.3 L.127/97 e smi 
271  Tombesi Chiara 18/06/1990 57,150 
272  Bini samuele 04/05/1989 57,100 art.3 L.127/97 e smi 
273  pizzoni Federica 25/12/1979 57,100 
274  villa Anna 03/07/1988 57,060 art.3 L.127/97 e smi 
275  valente serena 06/10/1987 57,060 
276  puca Francesca 02/09/1990 57,050 art.3 L.127/97 e smi 
277  pellinacci debora 07/09/1989 57,050 art.3 L.127/97 e smi 
278  capone concetta 18/08/1989 57,050 art.3 L.127/97 e smi 
279  Jablonska Justyna 15/02/1984 57,050 art.3 L.127/97 e smi 
280  sternini Federica 14/08/1979 57,050 
281  pantaleoni edoardo 09/03/1985 57,010 art.3 L.127/97 e smi 
282  venturini vanessa 05/01/1985 57,010 art.3 L.127/97 e smi 
283  strada Annalisa 15/07/1971 57,010 
284  lamini giulia 18/12/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
285  galli elisa 10/09/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
286  gorini caterina 27/06/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
287  piancastelli Alessandra 01/05/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
288  Falcone gianluca 16/03/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
289  mazzone lucia 31/01/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
290  d'Armi luciana 01/01/1990 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
291  pisani Francesca 05/11/1989 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
292  Armiento Luigia Gabriella 21/09/1989 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
293  Pierotti Michele 06/06/1989 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
294  vallarelli Alessia 05/01/1989 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
295  d'Alessandro laura 04/12/1983 57,000 art.3 L.127/97 e smi 
296  tizzano daniele 04/06/1981 57,000 
297  giustino carmine 09/11/1984 56,980 
298  d'elia valentina 04/12/1989 56,950 art.3 L.127/97 e smi 
299  marasca cristina 28/11/1989 56,950 art.3 L.127/97 e smi 
300  pozzi carlotta 29/12/1988 56,950 art.3 L.127/97 e smi 
301  Ferrari elena 20/09/1987 56,950 art.3 L.127/97 e smi 
302  giulietti laura 21/08/1984 56,950 art.3 L.127/97 e smi 
303  Baldarelli Ralph 14/06/1982 56,950 
304  Angelastri Antonella 01/07/1987 56,930 
305  coviello lucia 31/08/1976 56,910 
306  sosa maurizio 

Federico
30/07/1987 56,905 

307  de Benedictis elisa 05/03/1989 56,850 
308  vallicelli silvia 27/08/1978 56,775 
309  mastria tonia 26/09/1983 56,750 art.3 L.127/97 e smi 
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310  de luca davide 14/10/1978 56,750 
311  maltoni Alessia 06/07/1988 56,735 
312  Biancofiore Alberto 16/02/1985 56,710 
313  giannini luciano 01/12/1988 56,650 
314  Battistini sara 25/05/1985 56,640 
315  cardillo lucia 16/04/1985 56,600 
316  limontini giuliana 06/11/1989 56,500 art.3 L.127/97 e smi 
317  martellini martina 15/08/1986 56,500 art.3 L.127/97 e smi 
318  Rapagnani Alessandro 16/06/1984 56,500 
319  epifania maria 04/09/1984 56,470 
320  rinaldi veronica 05/12/1989 56,400 art.3 L.127/97 e smi 
321  sutter silvia 10/06/1985 56,400 art.3 L.127/97 e smi 
322  cadeddu valeria 20/01/1985 56,400 art.3 L.127/97 e smi 
323  Del Vecchio Angelo 04/09/1973 56,400 
324  Finessi Francesco 26/05/1980 56,380 
325  transvalle elisa 01/08/1990 56,350 
326  riceputi natascia 28/12/1975 56,310 
327  giallorenzo Anna laura 19/11/1987 56,300 
328  di vitantonio Filomena 04/06/1979 56,290 
329  Notari Chiara 01/10/1987 56,275 art.3 L.127/97 e smi 
330  Venturi Chiara 16/01/1982 56,275 
331  Ruggieri Francesco 14/09/1990 56,250 art.3 L.127/97 e smi 
332  Bordi Jessica 17/07/1990 56,250 art.3 L.127/97 e smi 
333  piazzolla Adriana 22/02/1989 56,250 
334  lanzi lara 31/05/1988 56,230 
335  rinaldini simona 09/06/1987 56,220 
336  curto ermanno 

Antonello
05/10/1983 56,200 

337  maddaloni lorenzo 10/07/1989 56,170 
338  telese maria grazia 03/01/1989 56,160 art.3 L.127/97 e smi 
339  palumbo giuseppe 18/04/1974 56,160 
340  Laforgia Anna 05/03/1990 56,150 art.3 L.127/97 e smi 
341  cazzato serena 21/12/1989 56,150 art.3 L.127/97 e smi 
342  nasolini caterina 28/05/1989 56,150 art.3 L.127/97 e smi 
343  Forese rosanna 26/09/1971 56,150 
344  Regina Claudia 28/01/1990 56,110 art.3 L.127/97 e smi 
345  gasperoni marta 26/08/1989 56,110 
346  Vignoli Sara 24/08/1990 56,100 art.3 L.127/97 e smi 
347  galeotti lucia 07/03/1989 56,100 art.3 L.127/97 e smi 
348  Bascelli silvia 17/02/1989 56,100 
349  cusimano Antonella 11/01/1991 56,050 art.3 L.127/97 e smi 
350  Segoloni Erika 16/10/1990 56,050 art.3 L.127/97 e smi 
351  simeone vittoria 11/11/1985 56,050 
352  Vegini Daniele 13/02/1990 56,020 
353  Marin Mirela Georgeta 03/02/1981 56,010 art. 5 DPR 487/94 
354  venturi Beatrice 23/06/1989 56,010 art.3 L.127/97 e smi 
355  D'Angelo Mariarosaria 23/05/1989 56,010 
356  pasquali nicola 05/02/1978 56,000 art. 5 DPR 487/94 
357  impiccini isabella 04/12/1990 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
358  castiello Alessandro 17/09/1990 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
359  Angelici Valeria 14/09/1990 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
360  leccese Addolorata 05/08/1990 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
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361  parenti valentina 26/07/1990 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
362  saponaro graziana 25/11/1989 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
363  mariani sara 07/02/1988 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
364  rizzo paolo 03/06/1985 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
365  massaro Federica 01/05/1985 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
366  Iachini Luca 05/09/1983 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
367  Pugliese Antonella 13/06/1980 56,000 art.3 L.127/97 e smi 
368  Fabbrucci patrizia 21/09/1972 56,000 
369  iadarola laura 04/02/1987 55,950 
370  Armillei paolo 25/12/1988 55,930 
371  caccia serena 29/07/1989 55,910 
372  Ingrosso Monja Antonella 02/03/1971 55,900 
373  di censo paola 25/03/1988 55,870 art.3 L.127/97 e smi 
374  Schenetti Sara 24/11/1986 55,870 
375  molari martina 06/05/1989 55,855 
376  Biagi Erica 02/08/1989 55,850 art.3 L.127/97 e smi 
377  calisti stefania 12/08/1980 55,850 art.3 L.127/97 e smi 
378  iacuaniello stella 27/10/1976 55,850 
379  tondini Francesca 08/09/1985 55,830 
380  Bonanni selena 16/10/1987 55,800 art.3 L.127/97 e smi 
381  Agostini Marta 16/03/1984 55,800 
382  dardi iole 19/12/1989 55,700 art.3 L.127/97 e smi 
383  Rocchi Michela 03/07/1989 55,700 art.3 L.127/97 e smi 
384  Belluardo Antonio 09/07/1988 55,700 art.3 L.127/97 e smi 
385  Sagripanti Simonetta 12/08/1968 55,700 
386  cestelli valentina 30/07/1986 55,675 
387  nobile maria 03/05/1980 55,650 art.3 L.127/97 e smi 
388  Lucchi Cristina 18/04/1976 55,650 art.3 L.127/97 e smi 
389  masini patricia viviana 27/10/1968 55,650 
390  d'elia salvatore 05/07/1986 55,625 
391  parello vanessa 27/10/1988 55,610 art.3 L.127/97 e smi 
392  ceccarelli Filippo 05/08/1971 55,610 
393  moretti valentina 12/05/1986 55,600 
394  mantellini lena 10/03/1981 55,575 
395  Bernardini paolo 16/05/1968 55,550 art. 5 DPR 487/94 
396  Vecchio Roberta 

Fortunata
26/01/1988 55,550 

397  neri nadia 16/12/1980 55,510 art.3 L.127/97 e smi 
398  santarini serena 17/08/1975 55,510 
399  cirullo teresa 05/09/1990 55,500 art.3 L.127/97 e smi 
400  de Francesco Antonella 19/01/1990 55,500 art.3 L.127/97 e smi 
401  giampieretti Alessia 13/11/1989 55,500 art.3 L.127/97 e smi 
402  Maggiore Giorgia 28/08/1988 55,500 art.3 L.127/97 e smi 
403  Franco nunzia 03/03/1980 55,500 
404  durante mauro 14/08/1986 55,425 
405  pezzi tina 23/04/1962 55,420 
406  Bellafiore Giusy 17/06/1987 55,410 
407  Orsi Agnese 24/11/1988 55,400 art.3 L.127/97 e smi 
408  Cangi Irene 03/10/1981 55,400 
409  D'Arcangeli Riccardo 13/11/1985 55,375 
410  Enebeli Nkiruka 23/03/1988 55,360 
411  Querusti elisabetta 16/06/1988 55,325 
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412  di napoli Fabiana 27/09/1989 55,310 
413  De Nunzio Angela 02/07/1987 55,300 art.3 L.127/97 e smi 
414  mari maria cristina 25/06/1979 55,300 
415  trombetti vanessa 25/11/1990 55,250 art.3 L.127/97 e smi 
416  lucconi elena 24/04/1990 55,250 art.3 L.127/97 e smi 
417  mantellini riccardo 05/06/1988 55,250 
418  Ghini Maria 17/07/1987 55,225 
419  pantanetti serena 25/02/1987 55,220 
420  ricci Filippo 02/11/1988 55,200 art.3 L.127/97 e smi 
421  de cristofaro salvatore 01/07/1986 55,200 art.3 L.127/97 e smi 
422  pera daniele 31/08/1976 55,200 
423  pietrosino marianna 04/06/1987 55,150 art.3 L.127/97 e smi 
424  Sanchini Michela 16/02/1978 55,150 
425  de marco rossella 17/10/1987 55,130 
426  Iordachescu Victoria 06/10/1975 55,100 art. 5 DPR 487/94 
427  Alinghieri Chiara 13/06/1990 55,100 art.3 L.127/97 e smi 
428  Scarabaggio Anna 19/02/1976 55,100 
429  Masciangelo Itria 13/09/1973 55,070 
430  iaccarino Annamaria 12/02/1991 55,050 
431  Negro Valentina 04/10/1989 55,035 
432  nocerino elena 13/11/1990 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
433  vicari mascia 03/04/1990 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
434  Bruscoli Giorgia 07/01/1990 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
435  Mazzara Bologna Milena 22/08/1989 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
436  valente Anna daniela 26/07/1989 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
437  di giuseppe simona 14/04/1989 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
438  d'Apolito sonia 01/02/1989 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
439  iannelli daniele 20/10/1988 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
440  pastorello stefania 29/08/1988 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
441  ciociola rosanna 08/05/1988 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
442  di lorenzo danilo 24/07/1987 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
443  Bisulli Tadese Natasha Carol 06/02/1987 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
444  loconte riccardo 23/07/1982 55,000 art.3 L.127/97 e smi 
445  maraldi paolo 30/05/1982 55,000 
446  Magnani Ilaria 12/12/1978 54,955 
447  romeo Bianca 12/10/1987 54,950 
448  terzi valentina 08/11/1988 54,925 
449  d'Amelio cinzia 18/09/1987 54,800 
450  la torre valentina 18/07/1984 54,775 
451  giannini cristian 14/05/1988 54,760 
452  Ferreri Elisabeth 06/09/1978 54,700 art. 5 DPR 487/94 
453  capizzi giuliana 18/02/1987 54,700 art.3 L.127/97 e smi 
454  Aloi Federica 16/01/1987 54,700 art.3 L.127/97 e smi 
455  pozzobon stefano 14/09/1974 54,700 
456  Pillay 

mareemootoo 
sivaraisee 04/04/1988 54,670 

457  de nicolo Francesca 26/04/1987 54,640 
458  lossi giulia 13/05/1989 54,600 art.3 L.127/97 e smi 
459  de silvestri valentina 14/02/1989 54,600 art.3 L.127/97 e smi 
460  Bezzi Andrea 13/10/1985 54,600 
461  marescotti elena 05/06/1967 54,590 
462  Fagnoli Alessia 01/04/1989 54,560 
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463  Vecchio Paola Ersilia 26/01/1988 54,550 art.3 L.127/97 e smi 
464  Gervasio Agnese 01/01/1987 54,550 
465  Bruscia stefano 30/06/1982 54,510 
466  cardarelli ida 09/05/1980 54,500 
467  rambelli ilaria 13/03/1989 54,460 
468  Andreucci Anna 22/07/1987 54,425 
469  todero enza 08/07/1989 54,420 
470  Psyuk Yuriy 29/03/1988 54,400 art.3 L.127/97 e smi 
471  dello iacovo maria concetta 16/10/1982 54,400 
472  Bollina laura 20/10/1984 54,355 
473  d'Auria gerardo 30/06/1977 54,310 
474  pannetta serena 09/12/1990 54,300 
475  misuraca Anna 15/01/1991 54,250 art.3 L.127/97 e smi 
476  piazzolla loredana 16/03/1990 54,250 art.3 L.127/97 e smi 
477  Bertanelli sara 07/02/1983 54,250 
478  d'Amico martina 28/11/1990 54,160 art.3 L.127/97 e smi 
479  Buscarino giulia 13/11/1990 54,160 
480  desiderio martina 19/11/1990 54,150 art.3 L.127/97 e smi 
481  narducci Alice 31/07/1990 54,150 art.3 L.127/97 e smi 
482  cappiello noemi 06/05/1990 54,150 art.3 L.127/97 e smi 
483  grieco Francesca 06/04/1990 54,150 art.3 L.127/97 e smi 
484  morello rebecca 24/12/1989 54,150 art.3 L.127/97 e smi 
485  greco serena 18/07/1989 54,150 
486  Preziosi Marilyn 09/09/1987 54,125 art.3 L.127/97 e smi 
487  propato daniela 08/02/1985 54,125 
488  Pazzaglia Vanessa 19/09/1989 54,110 art.3 L.127/97 e smi 
489  Franciosi cristina 22/11/1988 54,110 art.3 L.127/97 e smi 
490  Olariu constantin 

daniel
14/02/1975 54,110 

491  testa tiziana 16/11/1973 54,100 art. 5 DPR 487/94 
492  cilli Arianna 10/10/1990 54,100 
493  Bruno maria Francesca 28/06/1989 54,075 art.3 L.127/97 e smi 
494  Onorato Flavia 26/06/1988 54,075 art.3 L.127/97 e smi 
495  Hachcham Olaya 03/06/1988 54,075 
496  Amati sabrina 04/07/1989 54,050 art.3 L.127/97 e smi 
497  Ferraiuolo Annalisa 30/04/1989 54,050 
498  capodivento cristina 24/06/1981 54,025 
499  Bagnoli Elena 02/09/1990 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
500  Vigneri Marco 16/08/1990 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
501  Facciolla domenico 23/07/1990 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
502  polidori iacopo 22/06/1990 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
503  Campanini Natasha 22/04/1990 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
504  caiti valentina 03/03/1990 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
505  Finotello Mariagiulia 23/12/1989 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
506  Simoncini Michela 20/11/1989 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
507  Bruno Antonietta 17/03/1989 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
508  saporetti sara 04/01/1989 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
509  vannelli rita 16/12/1988 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
510  vollono lucia 18/10/1988 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
511  Picchio' Maria Chiara 21/05/1988 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
512  Ferrari Francesca 18/05/1988 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
513  Bechini Alessia 29/03/1977 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
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514  Ferri Giorgio 13/07/1976 54,000 art.3 L.127/97 e smi 
515  Targhini Monica 07/12/1973 54,000 
516  de Fabiis stefano 19/02/1988 53,910 
517  Coletta Ilenya 14/06/1987 53,900 art.3 L.127/97 e smi 
518  Pepe Chiara 14/02/1986 53,900 
519  Belforti cristian 05/06/1988 53,860 
520  caso valeria 03/06/1978 53,820 
521  La Macchia Antonietta 07/08/1988 53,800 art.3 L.127/97 e smi 
522  Casagrande 

montesi
laura 22/06/1980 53,800 

523  Quaranta rita 11/09/1981 53,775 
524  Bettini sabrina 02/10/1989 53,750 art.3 L.127/97 e smi 
525  consalvi Antonello 29/02/1988 53,750 art.3 L.127/97 e smi 
526  Biondo valentina 14/02/1988 53,750 art.3 L.127/97 e smi 
527  mariantoni patrizia 22/02/1964 53,750 
528  marini maurizio Alvaro 11/07/1973 53,695 
529  paperini leonardo 16/10/1989 53,660 
530  celano luana 29/04/1986 53,650 
531  Gjoka Antoneta 26/12/1980 53,640 
532  vespa laura 04/06/1989 53,630 
533  mori valentina 22/06/1988 53,600 
534  lappi serena 24/12/1988 53,575 
535  sferrazza Alberto 25/11/1987 53,550 art.3 L.127/97 e smi 
536  nitti rosa 15/09/1982 53,550 
537  dezi monica 10/02/1989 53,520 
538  soloperto silvia 21/03/1989 53,510 
539  prezioso Alessandra 15/11/1984 53,500 art.3 L.127/97 e smi 
540  tombesi roberta 17/11/1979 53,500 
541  lunardi Jessica 14/04/1988 53,420 
542  D'Angelo Valeria 04/05/1988 53,350 art.3 L.127/97 e smi 
543  donzelli giovanna 17/07/1970 53,350 
544  Mastrogirolamo Chiara 12/01/1988 53,270 
545  grisalva Oriana 08/01/1989 53,250 
546  nicolosi lia giovanna 27/06/1989 53,225 
547  Vagnoni Eureka 02/03/1972 53,220 
548  Pellecchia Tamara 21/05/1988 53,180 
549  Scorrano Michele 05/01/1979 53,175 
550  corrado davide 03/08/1985 53,160 
551  Andreoni elena 20/09/1989 53,150 art.3 L.127/97 e smi 
552  Draicchio Angelo 11/03/1985 53,150 art.3 L.127/97 e smi 
553  coppola eleonora silvia 08/10/1972 53,150 
554  valentini sara 09/10/1989 53,125 art.3 L.127/97 e smi 
555  romano maria 04/07/1986 53,125 
556  Di Addario Giorgia 06/03/1990 53,100 
557  roccia ilenia 28/05/1990 53,050 
558  severi giulia 20/11/1988 53,040 
559  di stasio marco 02/11/1983 53,025 art.3 L.127/97 e smi 
560  valmori claudio 25/01/1980 53,025 
561  capriati ilaria 02/09/1989 53,020 
562  dezi martina 10/02/1989 53,010 art.3 L.127/97 e smi 
563  di Fiore marianna 05/11/1988 53,010 art.3 L.127/97 e smi 
564  Foschi Susanna 11/06/1988 53,010 
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565  Poggi Emanuela 26/03/1991 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
566  ricci marta 07/12/1990 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
567  Negrelli Alice 23/09/1990 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
568  santini Arianna 21/06/1990 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
569  liberatore rosanna 27/02/1990 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
570  Barchi Elisa 28/04/1988 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
571  Alpini davide 08/04/1986 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
572  cuozzo melania 19/10/1984 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
573  lencioni sara 06/09/1982 53,000 art.3 L.127/97 e smi 
574  valdiserri Francesca 01/08/1982 53,000 
575  serri nicolo' 15/12/1988 52,975 
576  perpetua danilo 18/05/1984 52,950 
577  Parisi Angelo 09/06/1988 52,925 
578  pedrelli marta 24/08/1968 52,850 
579  collini giada 05/09/1988 52,780 
580  nuzzolese Alessandra 28/12/1986 52,740 
581  Bevignani Stefania 29/07/1989 52,675 art.3 L.127/97 e smi 
582  Adami lucia 04/01/1986 52,675 
583  capraro rossella 11/06/1984 52,650 art.3 L.127/97 e smi 
584  Bagni Alberto 07/05/1982 52,650 
585  Ragnini Debora 02/10/1988 52,640 
586  nardella raffaela 05/05/1987 52,610 
587  cicconi serena 15/12/1989 52,600 art.3 L.127/97 e smi 
588  giombi sara 19/09/1988 52,600 
589  manuelli Arianna 19/09/1989 52,560 
590  simoncelli Jessica 10/11/1988 52,550 
591  Sacchetto Filomena Anna 27/12/1989 52,520 
592  di stefano Aladino 16/01/1973 52,510 
593  Bonannella Chiara 03/01/1990 52,500 art.3 L.127/97 e smi 
594  Checcarelli Marinella 11/10/1978 52,500 
595  Olivieri lucia 06/11/1989 52,410 art.3 L.127/97 e smi 
596  maiuro maddalena 30/09/1977 52,410 
597  Rinaldini Chiara 17/05/1989 52,400 
598  Masci Michela 27/02/1989 52,300 art. 5 DPR 487/94 
599  pacini selene 20/07/1989 52,300 
600  guazzarini giacomo 26/11/1989 52,255 
601  damen valentina 21/06/1990 52,250 
602  Merlonghi Serena 13/05/1976 52,240 
603  valerii davide 07/05/1990 52,210 art.3 L.127/97 e smi 
604  grilli Barbara 02/10/1984 52,210 
605  cicirello rosita 21/12/1988 52,200 art.3 L.127/97 e smi 
606  laurenza vincenzo 27/08/1985 52,200 art.3 L.127/97 e smi 
607  scala ilaria 27/01/1977 52,200 art.3 L.127/97 e smi 
608  graziani marco 16/09/1976 52,200 
609  Di Lella Michelangelo 10/05/1985 52,150 
610  novelli sara 27/04/1987 52,125 
611  liuzzi Andrea 20/08/1990 52,100 art.3 L.127/97 e smi 
612  cardellini dante 08/04/1972 52,100 
613  iacono emanuela 18/03/1989 52,075 
614  cardillo Alessia 04/05/1989 52,050 art.3 L.127/97 e smi 
615  Fustaneo eleonora 01/03/1988 52,050 art.3 L.127/97 e smi 
616  Boschi Ilaria 21/08/1987 52,050 
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617  cappelli mara 28/04/1987 52,020 
618  zimmari daniela 21/10/1989 52,010 
619  simoniello nadia 04/04/1991 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
620  morelli lisa 16/08/1990 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
621  giordano Anna 19/07/1990 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
622  giardini Federica 18/07/1990 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
623  di Filippo paolo 07/11/1988 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
624  gentili giovanna 31/01/1986 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
625  martino vanessa 26/06/1985 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
626  Azzerboni stefania 08/08/1981 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
627  cardoso decia irene 19/02/1978 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
628  Ferrantino Francesco 06/01/1974 52,000 art.3 L.127/97 e smi 
629  rotola Alessandra 21/06/1966 52,000 
630  caristia vincenzo 02/03/1974 51,900 
631  sanalitro maila 17/04/1989 51,800 art.3 L.127/97 e smi 
632  trionfetti laura 28/11/1968 51,800 
633  Favaretto martina 12/03/1988 51,760 
634  marrollo letizia 15/03/1989 51,680 
635  Gianfrancesco Chiara 24/03/1989 51,600 art.3 L.127/97 e smi 
636  Bernardini martina 31/01/1989 51,600 
637  Diella Michele 

damiano 
26/09/1986 51,525 

638  massacese stefano 16/11/1990 51,500 art.3 L.127/97 e smi 
639  De Angelis Emilia 13/09/1990 51,500 art.3 L.127/97 e smi 
640  Boidi Jessica 17/06/1990 51,500 
641  Faccilongo Cristina 23/10/1989 51,450 
642  Fioravanti Federica 25/09/1988 51,400 art.3 L.127/97 e smi 
643  Alessandri Fabrizio 18/06/1982 51,400 
644  perretta loredana 24/10/1978 51,285 
645  Adduono caterina 29/03/1988 51,270 
646  rosati silvia 15/12/1987 51,200 
647  Cardilicchia Sara 22/05/1988 51,155 
648  rosati mattia 21/09/1990 51,150 
649  iacolare lidia 15/09/1989 51,130 
650  Montaguti Melania 17/12/1990 51,110 
651  Fragomeni Valeria 06/04/1990 51,100 art.3 L.127/97 e smi 
652  Menichetti Emily 21/08/1987 51,100 art.3 L.127/97 e smi 
653  Altavilla isabella 03/06/1987 51,100 
654  de luca deianira 18/07/1990 51,050 art.3 L.127/97 e smi 
655  Malorgio Alberto 13/04/1987 51,050 art.3 L.127/97 e smi 
656  sommariva simone 15/11/1986 51,050 art.3 L.127/97 e smi 
657  ricci valentina 05/02/1985 51,050 
658  rosati giulia 08/12/1989 51,040 art.3 L.127/97 e smi 
659  Brancaleoni Francesca 07/07/1984 51,040 
660  nanni elisa 20/01/1989 51,030 
661  paolini sara 09/03/1981 51,000 art. 5 DPR 487/94 
662  pazzi camilla 25/02/1990 51,000 
663  Coccia Carolayn 14/08/1990 51,000 art.3 L.127/97 e smi 
664  ciampi vittoria 22/04/1990 51,000 art.3 L.127/97 e smi 
665  Ausanio Annapia 21/03/1989 51,000 art.3 L.127/97 e smi 
666  navoni martina 29/06/1988 51,000 art.3 L.127/97 e smi 
667  crispino teresa 30/07/1986 51,000 art.3 L.127/97 e smi 
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668  Iechei Irina Claudia 13/02/1979 51,000 art.3 L.127/97 e smi 
669  limone rosa 25/08/1983 50,700 
670  iuorio nadia 18/07/1989 50,250 
671  Ferraro veronica 10/08/1990 50,150 
672  clemente pasquale pio 03/03/1989 50,110 
673  menicacci luca 21/01/1984 50,000 art.3 L.127/97 e smi 
674  Malloggi Silvia 26/07/1977 50,000 
675  muzi lucia 23/11/1982 49,900 
676  luiso Fabio 31/08/1988 49,500 
677  gravina vittorio 03/03/1985 49,425 
678  Fusaro Onorina 28/05/1988 49,060 
679  Nigro Simona 23/09/1988 49,050 
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di cesenA

grAdUAtOriA

Graduatoria concorso pubblico per titoli e esami a n. 1 po-
sto di Dirigente Medico di Neuroradiologia (determina n. 129 
del 2/10/2013)

Pos. Cognome Nome Punti/100
1. leoni Chiara 85,130
2. malatesta emanuele 84,690
3. Bisceglia silvia 71,020
4. Ferrara marco 68,570

Il dIRettoRe U.o.
lorella sternini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di FerrArA

grAdUAtOriA

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi temporanei 
di Dirigente medico di Malattie dell'apparato respiratorio 
per l'Azienda Unità Sanitaria Locale di Ferrara: approva-
zione graduatoria finale

N. Cognome e nome Nascita Tot. punti
1 cosma paolo 06/03/1962 12,000
2 Gencarelli Giorgetta 18/11/1974 6,560

N. Cognome e nome Nascita Tot. punti
3 mazzoni Federico 27/10/1970 4,930
4 Farina elena 13/01/1976 4,783
5 micera daniele 25/02/1976 3,320
6 cinelli Franca 13/05/1970 3,232
7 carpentieri emanuela 14/08/1976 3,200
8 Stochino Claudia 14/01/1978 2,953
9 milanetti Francesca 31/01/1980 1,800
10 giovine Antonio 13/06/1978 1,790
11 d'Annunzio marco 19/06/1979 1,560

Il dIRettoRe del dIpaRtImento

Umberto giavaresco

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di mOdenA

grAdUAtOriA

Graduatoria, per soli titoli, per il conferimento di incarichi li-
bero-professionali di medico addetto ai controlli sanitari sui 
lavoratori dipendenti in malattia o maternità

Si pubblica la graduatoria, per soli titoli, per il conferimen-
to di incarichi libero-professionali di medico addetto ai controlli 
sanitari sui lavoratori dipendenti in malattia o maternità - appro-
vata con decisione gsrU n. 574 del 20/9/2013. 

Il dIRettoRe

Antonio cascio
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di mOdenA

grAdUAtOriA

Graduatoria finale avviso pubblico per titoli e colloquio per 
la copertura di n. 1 posto a tempo determinato di: “Dirigente 
Farmacista - Disciplina Farmacia Ospedaliera”. Approvata 
con decisione del Direttore Servizio Gestione e Sviluppo ri-
sorse umane n. 599 del 30/9/2013

Pos. Candidato Punti
1 rivasi marianna 26,134
2 Sturaro Chiara 24,907
3 Rega Carla 23,895
4 esposito emilia 23,562
5 Barbieri marco 23,532
6 pecorari cristina 23,090
7 gentile rossella lucia ermelinda 22,639
8 sabbatini luana 22,513
9 stelluto valentina 21,848

10 lella giuseppe 21,656
11 Palladino Chiara 21,631
12 corradi scilla 21,303
13 Pinto Anna Michaela 20,916
14 lonzardi camilla 20,895
15 lionello lucio 20,658
16 Bongiorno Irene 20,555
17 Conteh Nasrata 20,166
18 di palma donatella 19,896
19 capaldo Annalisa 19,412
20 Khodeir Micheline 19,377
21 leo maria carmela 18,913
22 messina denaro teresa maria 17,600
23 Candido Margherita 16,541
24 Spagnuolo Annalisa 16,480
25 Bernardo matteo 15,700
26 nalbone eliana 14,540

Il dIRettoRe del seRvIzIo 
Antonio cascio

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di piAcenzA

grAdUAtOriA

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico di Malat-
tie infettive

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, del dpr 483/97, si pubblica  
la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

a n. 1 posto di “Dirigente medico” - Disciplina: Malattie infet-
tive - espletato dalla intestata Azienda Unità Sanitaria Locale  
e approvata con atto n. 328 del 25/9/2013.

Posto Cognome Nome Punti/100
1 valdatta caterina 86,023
2 carli Federica 85,890
3 Schivazappa simona 85,525
4 garlassi elisa 85,000
5 Badia lorenzo 84,143
6 Brillo Federica 82,851
7 Negri elisa 81,574
8 della Vittoria Agnese 79,875
9 Delfino emanuele 79,746
10 Blasi vacca elisabetta 79,302
11 di ilio emanuela 77,716
12 temperoni Chiara 77,535
13 Fornabaio Chiara 77,406
14 tola daniela 77,032
15 luzi Kety 76,221
16 Bai Francesca 74,931
17 gianfreda romina 73,527
18 grisolia Antonella 72,681
19 Schenone eva 72,6100
20 del pin Barbara 72,208
21 Garlaschelli Anna elisa 71,428

Il dIRettoRe

Luigi Bassi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di rAvennA

grAdUAtOriA

Graduatoria di avviso pubblico, per titoli e colloquio, in-
detto per il conferimento di eventuali incarichi a tempo 
determinato nel profilo di “Dirigente medico disciplina Pe-
diatria”, approvata con deliberazione n. 350 del 13/9/2013  
pubblicata in data 13/9/2013

Colloquio diretto a verificare in capo ai candidati il possesso 
di specifiche competenze riconducibili a comprovata esperienza 
in ambito della gestione dei casi clinici pediatrici, della gestione 
della patologia cronica pediatrica e con una sufficiente esperien-
za neonatologica. (Avviso pubblicato nel BURER n. 207 del 
24/7/2013 - termine presentazione domande l'8/8/2013). 

Posizione Cognome e Nome Punti
1 dal Bo, sara 22,51

Il dIRettoRe pRo tempoRe Uo psRU
savino iacoviello
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

BOrsA di stUdiO

Bandi per l'assegnazione di diverse borse di studio

Si rende noto che in esecuzione delle sottoindicate determina-
zioni del direttore della U.O.c. Amministrazione del personale, 
sono emessi i seguenti avvisi pubblici per l’assegnazione di  
borse di studio:

n. 1610 del 23/9/2013
due borse di studio per lo svolgimento di attività nell’ambi-

to dei progetti:
- Progetto SUPERSITO - PO 555 
- Progetto inquinamento atmosferico e salute - sorveglianza 

epidemiologica e interventi di prevenzione - PO 302 
- Progetto studi epidemiologia occupazionale - PO 546 

durata annuale - compenso: circa euro 20.276,50 cad.
L’attività dei borsisti verterà in particolare sullo studio di co-

orte per la valutazione degli effetti sulla salute dell’inquinamento 
atmosferico in alcuni comuni dell’Azienda USL di Bologna; 

lo studio è parte di uno studio più ampio su base regionale.
Requisiti specifici di ammissione:

- Diploma di laurea in Statistica o Scienze Statistiche demogra-
fiche e sociali, o Scienze Statistiche ed economiche (vecchio 
ordinamento) 
ovvero lauree specialistiche equiparate del nuovo ordina-
mento, o corrispondenti lauree di primo livello del nuovo 
ordinamento.
Requisiti preferenziali, ai fini della valutazione:

- Conoscenza sull’utilizzo di procedure informatiche (Excel, 
Access e programmi statistici quali STATA - SPSS e  
sAs) 

- Esperienza in ambito di gestione di archivi sanitari e non; 
- Abilità nella realizzazione di analisi statistiche di natura qua-

litativa e quantitativa. 
La domanda dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le 

ore 12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna. 

Non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante, 
pertanto non saranno accolte domande pervenute oltre tale termi-
ne, anche se recanti il timbro postale di spedizione antecedente

La graduatoria scaturirà dalla valutazione dei titoli e del 
colloquio a cui saranno sottoposti i concorrenti, lunedì 11 
novembre 2013 - ore 10.00 presso il Dipartimento di Sanità Pub-
blica, Struttura Polifunzionale di Via Gramsci n. 12 - Bologna,  
Auletta Profilassi, piano terra.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati ammessi alla procedura e non sarà quin-
di inviata ulteriore comunicazione in merito al luogo e orario di 
effettuazione del colloquio

n. 1685 del 7/10/2013
borsa di studio per la realizzazione del progetto “Caratterizza-

zione dei microRNA nel siero di pazienti con SLA”, da svolgersi 
presso la UOC Neurologia Ospedale Bellaria - IRCCS Istituto 
delle Scienze Neurologiche.

L’attività di ricerca relativa alla Borsa di Studio in argomento  

avrà durata semestrale, rinnovabile in base alle esigenze di pro-
getto.

Il compenso previsto è di circa Euro 8.294,93 per il periodo.
Requisiti specifici di ammissione:

- Laurea specialistica/magistrale in Biotecnologie Mediche 
o in Biologia della Salute ovvero lauree equiparate del vec-
chio ordinamento.
Requisiti preferenziali, ai fini della valutazione:

- Conoscenza delle tecniche di biologia molecolare utili ai fi-
ni dello studio micrornA.
Normativa generale:
i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del 

termine stabilito nel presente avviso per la presentazione delle 
domande di ammissione.

Il compenso sarà corrisposto in rate mensili posticipate, dietro 
attestazione del Responsabile del progetto circa il raggiungimen-
to degli obiettivi connessi all'attività di cui trattasi.

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve esse-
re inoltrata a mezzo del servizio postale - con raccomandata A.r. 
- al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Con-
corsi - Via Gramsci n. 12 - 40121 Bologna;

ovvero 
può essere presentata direttamente presso l’Ufficio Concor-

si - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì dalle ore 
9 alle ore 12

ovvero 
possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-

ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.ausl.
bologna.it

La domanda dovrà pervenire a pena di esclusione entro le 
ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla da-
ta di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale  
della Regione Emilia-Romagna. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante, se non diversamente previsto da ciascun bando.

nella domanda l’aspirante deve indicare il domicilio pres-
so il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria 
comunicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni ef-
fetto la residenza. 

Le borse di studio saranno assegnate sulla base di graduato-
rie formulate da apposte commissioni all'uopo nominate. 

Le graduatorie scaturiranno dalla valutazione dei titoli e di 
un colloquio a cui saranno sottoposti i concorrenti secondo le 
modalità previste da ciascun bando. Il colloquio verterà sull’ar-
gomento oggetto di ciascuna borsa di studio.

 Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi all’Azienda USL di Bologna - Ufficio Concorsi - Via 
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 - 9589 - 9590 
- 9903) dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, anche me-
diante posta elettronica all’indirizzo 

serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it
Per acquisire copia integrale del bando e la modulistica neces-

saria, gli interessati potranno collegarsi al seguente sito internet 
www.ausl.bologna.it

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe Uoc 

teresa mittaridonna 
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di FOrlì

BOrsA di stUdiO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assegnazione di 
una borsa di studio per la partecipazione alla realizzazione 
del progetto di ricerca finalizzata Strategico PMS 50/08/P3 
"Adozione ed applicazione di modelli gestionali alla salute e 
sicurezza nel lavoro (DLgs 81/08 art. 30) ed analisi costi/be-
nefici: sviluppo di metodologie e strumenti operativi per la 
prevenzione a supporto della piccola e media impresa (PMI)"

in esecuzione della determinazione n. 244 del 3/10/2013 del 
Direttore dell’U.O.C. Risorse umane e Relazione sindacali è in-
detta pubblica selezione per l’assegnazione di una borsa di studio, 
per la partecipazione alla realizzazione del progetto di ricerca 
finalizzata Strategico PMS 50/08/P3 "Adozione ed applicazio-
ne di modelli gestionali alla salute e sicurezza nel lavoro (DLgs 
81/08 art. 30) ed analisi costi/benefici: sviluppo di metodologie 
e strumenti operativi per la prevenzione a supporto della piccola 
e media impresa (PMI)" a laureato in Tecniche della Prevenzio-
ne nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro.

L'assegnatario dovrà prestare la sua opera prevalentemen-
te presso il Dipartimento di Sanità Pubblica di Forlì - Unità 
Operativa Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro; 
all'occorrenza sono previste anche missioni presso altre sedi.

La borsa di studio verrà conferita sulla base di una graduato-
ria formulata da apposita commissione. La graduatoria scaturirà 
dalla valutazione dei titoli e del colloquio a cui saranno sottopo-
sti i candidati.

Attività prevista:
- analizzare le dinamiche e i determinanti degli infortuni gravi 

nei comparti a rischio, ricavando informazioni dalle banche dati 
esistenti o direttamente dalle descrizioni di singoli casi; elabora-
re una strategia e strumenti semplici ed efficaci di comunicazione 
delle informazioni emerse, utili per la prevenzione.

La borsa di studio ha decorrenza dalla data di effettiva as-
sunzione in servizio e andrà a scadere il 30/4/2014, un impegno 
orario previsto di 30 ore settimanali, un importo totale euro 
14.000,00 lordi omnicomprensivi, tale cifra copre anche le even-
tuali spese di viaggio e soggiorni presso altre sedi.

Requisito specifico di ammissione:
Laurea in Tecniche della Prevenzione nell'Ambiente e nei 

Luoghi di Lavoro.
Il requisito di cui sopra dovrà essere posseduto alla data di 

scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

 le domande, redatte in carta semplice, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda Usl di Forlì, dovranno pervenire 
a pena di esclusione, entro e non oltre il quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna, al seguente  
indirizzo: Azienda Usl. - U.O.c. risorse Umane e relazioni 
Sindacali - Ufficio Concorsi-Assunzioni - Via Carlo Forlanini  
n. 34 - 47121 Forlì.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato.

 A tale fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale  
accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei 
documenti è perentorio: l'eventuale riserva ad invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare:
a) cognome, nome, data e luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i mo-

tivi della loro non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti e il requisito di ammissione ri-

chiesto;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso Pubbliche Am-

ministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

h) di non aver in corso alcun rapporto di dipendenza presso 
enti pubblici o soggetti privati;

i) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale dovrà 
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

La firma in calce alla domanda non necessita di autentica 
(art. 39 del dpr 445/00).

La mancata o la omessa indicazione nella domanda anche di 
uno solo dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’e-
sclusione dalla procedura.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento della presente procedu-
ra verranno trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003, n. 196; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle relative procedure.

A decorrere dall' 1 gennaio 2012 - per effetto dell’entrata in 
vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, della 
Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-certifica-
zione” dei rapporti tra P.A. e privati - questa Azienda non potrà 
accettare le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti. 

Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione o dell'atto di notorietà.

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsi-
tà in atti e dichiarazioni mendaci.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

Alla domanda i concorrenti devono allegare un curriculum 
formativo - professionale, redatto in forma di dichiarazione so-
stitutiva di cui al DPR 445/00, datato e firmato e tutti i titoli 
(comprensivi anche di eventuali pregresse esperienze lavorative 
nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale) che ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della 
formazione della graduatoria.

Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i da-
ti relativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 
47 del dpr 445/00 e s.m.i., deve presentare, in carta semplice  
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e senza autentica di firma:
a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-

vamente indicati nell’art. 46 del dpr 445/00 (ad esempio: stato 
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di titolo 
di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del dpr 445/00 (ad esempio: borse di studio, attivi-
tà di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-

tamente a fotocopia semplice di documento di identità personale 
del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’en-
te presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo 
di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/ determinato, tem-
po pieno/ part-time con impegno orario settimanale), le date di 
inizio e di conclusione del servizio nonché le eventuali interru-
zioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e  
quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa, impegno orario).

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del dpr 445/00.

I candidati che non presentano direttamente la domanda con 
i relativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia 
non autenticata di documento valido di identità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate.

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive ricevute.

in caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-
ridicità, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/00 il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le 
relative conseguenze penali.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di ammissione.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco  

dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.
Alla domanda deve essere allegato, in carta semplice, un elen-

co dei titoli e dei documenti presentati.
L’assegnazione della borsa di studio sarà disposta da appo-

sita commissione composta dal responsabile proponente o da 
un suo delegato e da due Componenti esperti nella materie og-
getto del colloquio.

La Commissione graduerà i candidati ammessi in base ai do-
cumenti e titoli presentati e li sottoporrà ad un colloquio, previa 
formale convocazione.

La prova colloquio verterà sulle materie oggetto della bor-
sa di studio

Il superamento della prova colloquio è subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici di almeno 14/20.

Il vincitore sarà tenuto a produrre la documentazione neces-
saria per dimostrare il possesso del requisito prescritto.

Il conferimento della borsa di studio non dà luogo a rapporto 
di impiego e la prestazione del borsista non è in alcun caso ricon-
ducibile a lavoro subordinato.

L’Azienda si riserva la facoltà di valutare la compatibilità del-
la istituenda borsa di studio con altre attività escludendo a priori 
l’eventuale altro rapporto di dipendenza, per il quale resta l’as-
soluta incompatibilità.

L’assegnatario dovrà dichiarare sotto la propria responsabi-
lità di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilità di 
cui al punto precedente.

il sopravvenire di una delle predette situazioni di incom-
patibilità comporta l’immediata decadenza del godimento della 
borsa di studio.

Il borsista sarà sottoposto a verifica al termine del primo me-
se di attività. Qualora tale verifica comporti un giudizio negativo 
sull'attività del medesimo, espresso dal Responsabile del proget-
to, l’Azienda ha facoltà di recedere dal rapporto senza obbligo di 
preavviso previa formale comunicazione scritta.

Il compenso dell’assegnatario della borsa di studio sarà cor-
risposto in rate mensili, previa emissione di regolare nota vistata 
dal Responsabile del Progetto in ordine allo svolgimento degli 
impegni del borsista. L’ultima rata, inoltre, sarà subordinata al-
la presentazione da parte dell’assegnatario di una relazione sulle 
attività svolte, favorevolmente riscontrata dal Responsabile di 
cui sopra.

L’Azienda si riserva la facoltà in ordine alla revoca o annul-
lamento del presente avviso, qualora ne ravvisi la necessità. La 
graduatoria di merito potrà essere utilizzata in caso di rinuncia 
da parte del titolare della borsa di studio.

per le informazioni necessarie e per acquisire copia dell’av-
viso, gli interessati possono rivolgersi all'U.O.C. Risorse Umane 
e Relazioni Sindacali - Ufficio Concorsi - Azienda USL. di Forlì 
-Via Carlo Forlanini n. 34 – Tel. 0543/ 731905 oppure collegan-
dosi al sito internet: www.ausl.fo.it - Bandi Concorso e Avvisi 
pubblici.

Scadenza: 31 ottobre 2013
Il dIRettoRe

ivan Arfelli o raffelli 
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di FOrlì

BOrsA di stUdiO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assegnazione di 
una borsa di studio per la partecipazione alla realizzazione 
del progetto di ricerca finalizzata Strategico PMS50/08/P3 
"Adozione ed applicazione di modelli gestionali alla salute e 
sicurezza nel lavoro (DLgs 81/08 art. 30) ed analisi costi-be-
nefici: sviluppo di metodologie e strumenti operativi per la 
prevenzione a supporto della piccola e media impresa (PMI)" 

in esecuzione della determinazione n. 246 del 4/10/2013 del 
Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane e Relazione Sindacali è in-
detta pubblica selezione per l’assegnazione di una borsa di studio, 
per la partecipazione alla realizzazione del progetto di ricerca 
finalizzata Strategico PMS 50/08/P3 "Adozione ed applicazio-
ne di modelli gestionali alla salute e sicurezza nel lavoro (DLgs 
81/08 art. 30) ed analisi costi/benefici: sviluppo di metodologie 
e strumenti operativi per la prevenzione a supporto della pic-
cola e media impresa (PMI)" a laureato con laurea magistrale 
o specialistica o vecchio ordinamento in Ingegneria meccani-
ca o laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento in  
Ingegneria gestionale.

L'assegnatario dovrà prestare la sua opera prevalentemente 
presso il (DIN) Dipartimento di Ingegneria Industriale dell’Uni-
versità di Bologna e presso il Dipartimento di Sanità Pubblica di 
Forlì - Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza negli Ambien-
ti di lavoro.

La borsa di studio verrà conferita sulla base di una graduato-
ria formulata da apposita commissione. La graduatoria scaturirà 
dalla valutazione dei titoli e del colloquio a cui saranno sottopo-
sti i candidati.

Attività prevista: 
- Effettuare uno studio sul rapporto costi/benefici economici 

nell'implementazione di sistemi di gestione della sicurez-
za sul lavoro, con particolare riferimento al modello sgsl 
di Forlì.

- predisporre uno strumento semplice, di facile utilizzo per le 
PMI, per la registrazione e il calcolo dei costi e dei benefici 
della sicurezza sul lavoro.
La borsa di studio ha decorrenza dalla data di effettiva as-

sunzione in servizio e andrà a scadere il 30/4/2014, un impegno 
orario previsto di circa 25 ore settimanali, un importo totale euro 
18.000,00 lordi omnicomprensivi, tale cifra copre anche le even-
tuali spese di viaggio e soggiorno presso altre sedi.

Requisiti specifici di ammissione: 
Laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento in 

Ingegneria meccanica o laurea magistrale o specialistica o vec-
chio ordinamento in Ingegneria gestionale.
- documentata esperienza di collaborazione professionale 

di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria industriale 
dell'Università di Bologna.

- documenta esperienza lavorativa maturata presso la picco-
la e media impresa.
i requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di 

scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

le domande, redatte in carta semplice, indirizzate al diretto-
re generale dell’Azienda USL di Forlì, dovranno pervenire a pena 
di esclusione, entro e non oltre il quindicesimo giorno successivo  

alla data di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Emilia-Romagna, al seguente indirizzo:Azienda 
USL.  U.O.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali  Ufficio Con-
corsi-Assunzioni - via carlo Forlanini n. 34 - 47121 Forlì.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato.

A tale fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale ac-
cettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei 
documenti è perentorio: l'eventuale riserva ad invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare:
a) cognome, nome, data e luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i mo-

tivi della loro non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti e il requisito di ammissione ri-

chiesto;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso Pubbliche Am-

ministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

h) di non aver in corso alcun rapporto di dipendenza presso 
enti pubblici o soggetti privati;

i) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale dovrà 
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

La firma in calce alla domanda non necessita di autentica 
(art. 39 del dpr 445/00).

La mancata o la omessa indicazione nella domanda anche di 
uno solo dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’e-
sclusione dalla procedura.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento della presente procedura 
verranno trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003, n. 196. 

la presentazione della domanda da parte del candidato impli-
ca il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi 
i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento delle relative procedure.

A decorrere dall' 1 gennaio 2012 - per effetto dell’entrata in 
vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, della 
Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-certifica-
zione” dei rapporti tra P.A. e privati - questa Azienda non potrà 
accettare le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualità personali e fatti. 

Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione o dell'atto di notorietà.

L’Amministrazione è poi tenuta ad effettuare idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 
ricevute e, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, 
sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsi-
tà in atti e dichiarazioni mendaci.

Restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri,  
i certificati medici e sanitari.
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Alla domanda i concorrenti devono allegare un curriculum 
formativo - professionale, redatto in forma di dichiarazione so-
stitutiva di cui al DPR 445/00, datato e firmato e tutti i titoli 
(comprensivi anche di eventuali pregresse esperienze lavorative 
nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale) che ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della 
formazione della graduatoria.

Il candidato, al fine di comunicare le informazioni e i dati re-
lativi a stati, qualità personali e fatti di cui gli articoli 46 e 47 del 
dpr 445/00 e s.m.i., deve presentare, in carta semplice e senza 
autentica di firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del dpr 445/00 (ad esempio: stato 
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di titolo 
di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tut-
ti gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco 
di cui all’art. 46 del dpr 445/00 (ad esempio: borse di stu-
dio, attività di servizio, incarichi libero professionali, attività di 
docenza, frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, 
partecipazione a convegni, seminari, conformità di copie agli  
originali, ecc.).

 La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-

tamente a fotocopia semplice di documento di identità personale 
del sottoscrittore.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa con le modalità 
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’en-
te presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo 
di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/ determinato, tempo 
pieno/ part-time con impegno orario settimanale), le date di ini-
zio e di conclusione del servizio nonché le eventuali interruzioni 
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’al-
tro necessario per valutare il servizio stesso. 

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa, impegno orario).

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli articoli 43 
e 71 del dpr 445/00.

I candidati che non presentano direttamente la domanda con 
i relativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia 
non autenticata di documento valido di identità personale.

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopra indicate.

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle  

dichiarazioni sostitutive ricevute.
in caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-

ridicità, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/00 il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le 
relative conseguenze penali.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di ammissione.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elen-
co dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.

L’assegnazione della borsa di studio sarà disposta da ap-
posita commissione composta dal responsabile proponente o 
da un suo delegato e da due Componenti esperti nella materie  
oggetto del colloquio.

La Commissione graduerà i candidati ammessi in base ai do-
cumenti e titoli presentati e li sottoporrà ad un colloquio, previa 
formale convocazione.

La prova colloquio verterà sulle materie oggetto della bor-
sa di studio

Il superamento della prova colloquio è subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici di almeno 14/20.

Il vincitore sarà tenuto a produrre la documentazione neces-
saria per dimostrare il possesso del requisito prescritto.

Il conferimento della borsa di studio non dà luogo a rapporto 
di impiego e la prestazione del borsista non è in alcun caso ricon-
ducibile a lavoro subordinato.

L’Azienda si riserva la facoltà di valutare la compatibilità del-
la istituenda borsa di studio con altre attività escludendo a priori 
l’eventuale altro rapporto di dipendenza, per il quale resta l’as-
soluta incompatibilità.

L’assegnatario dovrà dichiarare sotto la propria responsabi-
lità di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilità di 
cui al punto precedente.

il sopravvenire di una delle predette situazioni di incom-
patibilità comporta l’immediata decadenza del godimento della 
borsa di studio.

Il borsista sarà sottoposto a verifica al termine del primo me-
se di attività. Qualora tale verifica comporti un giudizio negativo 
sull'attività del medesimo, espresso dal Responsabile del proget-
to, l’Azienda ha facoltà di recedere dal rapporto senza obbligo di 
preavviso previa formale comunicazione scritta.

Il compenso dell’assegnatario della borsa di studio sarà cor-
risposto in rate mensili, previa emissione di regolare nota vistata 
dal Responsabile del Progetto in ordine allo svolgimento degli 
impegni del borsista. 

L’ultima rata, inoltre, sarà subordinata alla presentazione da 
parte dell’assegnatario di una relazione sulle attività svolte, favo-
revolmente riscontrata dal responsabile di cui sopra.

L’Azienda si riserva la facoltà in ordine alla revoca o annul-
lamento del presente avviso, qualora ne ravvisi la necessità. La 
graduatoria di merito potrà essere utilizzata in caso di rinuncia 
da parte del titolare della borsa di studio.

per le informazioni necessarie e per acquisire copia dell’av-
viso, gli interessati possono rivolgersi all'U.O.C. Risorse Umane 
e Relazioni Sindacali - Ufficio Concorsi - Azienda USL di Forlì - 
Via Carlo Forlanini n. 34 - tel. 0543/ 731905 oppure collegandosi 
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al sito internet: www.ausl.fo.it - Bandi Concorso e Avvisi pubblici.
Scadenza: 31 ottobre 2013

Il dIRettoRe

ivan Arfelli o raffelli 

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di pArmA

BOrsA di stUdiO

Bando di conferimento di una borsa di studio di durata me-
si nove, per laureati in psicologia da assegnare a U.O. Salute 
Donna - Spazio Giovani - afferente al D.C.P. del Distretto di 
Parma

l’Azienda Usl di parma, in esecuzione della determinazio-
ne n. 238 del 13/9/2013 del direttore del servizio risorse Umane 
e Sviluppo Organizzativo, bandisce la seguente borsa di studio, 
con l'oggetto di ricerca e le caratteristiche sotto indicate:
- durata mesi nove, eventualmente rinnovabili, su proposta del 

responsabile della ricerca subordinatamente alla disponibili-
tà di mezzi finanziari ed alla valutazione positiva dell'attività 
svolta dal borsista;

- valore complessivo di euro 9.000,00 lorde; 
- impegno orario minimo di n. 20 ore settimanali;
- la Responsabilità delle attività afferenti al progetto di ricer-

ca, è attribuita alla Responsabile U.O. Salute Donna, Ausl di 
Parma dr.ssa Rita Vessichelli.
Titolo “Potenziamento dell’empowerment negli adolescenti 

e nella popolazione di recente immigrazione come strategia in-
dividuale per la prevenzione di malattie a trasmissione sessuale”.

Requisiti specifici professionali richiesti:
- Laurea in psicologia - iscrizione all’Albo Professionale - for-

mazione post-laurea di almeno 2 anni in psicologia sociale, 
esperienza documentata di progetti di educazione alla salu-
te attraverso peer education, sia in ambito scolastico che di 
comunità per almeno 12 mesi.
Titoli preferenziali:

- costituirà titolo preferenziale, avere svolto l’attività richiesta 
ai requisiti specifici, presso servizi pubblici.
Luogo dove si svolgerà la ricerca: U.O. Salute Donna - Spa-

zio giovani - afferente al d.c.p. del distretto di parma.
Requisiti generali di ammissione

- cittadinanza italiana o equivalente (purché con adeguata co-
noscenza della lingua italiana);

- godimento dei diritti politici e civili.
I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande.

I candidati che intendono concorrere all’assegnazione delle 
borse di studio dovranno inviare, nei termini, apposita domanda 
in carta libera indicando:
- cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
- la cittadinanza posseduta;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i mo-

tivi della non iscrizione;
- di non avere riportato condanne penali e di non avere procedi-

menti penali in corso, ovvero, le eventuali condanne riportate 

e i procedimenti penali in corso;
- l’ indicazione della borsa di studio per la quale intendono 

presentare la propria domanda;
- il possesso dei requisiti specifici richiesti per la borsa di stu-

dio per la quale la domanda viene presentata;
- il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni ne-

cessaria comunicazione;
- di non essere titolari di altre borse di studio e di non avere 

in corso rapporti di lavoro dipendente, ovvero di essere di-
sponibili, nel caso in cui risultassero vincitori, a rinunciare 
ad eventuali borse di studio in corso o ad interrompere altro 
rapporto di lavoro subordinato.
Alla domanda di partecipazione il candidato dovrà al-

legare tutte le documentazioni/autocertificazioni che ritiene 
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria, compreso un curriculum for-
mativo-professionale, redatto su carta libera, datato e sottoscritto.

Convocazione
i candidati in possesso dei requisiti di partecipazione, la cui 

sussistenza verrà verificata dalla Commissione esaminatrice, sa-
ranno convocati con lettera raccomandata 10 (dieci) giorni prima 
della data del previsto colloquio.

Termine di presentazione delle domande
le domande, redatte in carta libera e sottoscritte, dovran-

no pervenire improrogabilmente, pena l’esclusione, al Servizio 
Risorse Umane - Ufficio Concorsi - Azienda Unità Sanitaria Lo-
cale di parma, strada del Quartiere n. 2/A - 43100 parma, entro 
le ore 12 del quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presen-
te avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

A tal fine si precisa che, per le domande pervenute oltre i ter-
mini, non fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Modalità di selezione
per la selezione dei candidati l’Amministrazione provvede al-

la nomina di una Commissione che sottoporrà i candidati ad una 
prova orale vertente sulle materie oggetto della borsa di studio tesa 
ad accertare le motivazioni, le attitudini e le capacità progettuali 
degli stessi, e che procederà alla valutazione dei titoli presentati 
e del curriculum formativo e professionale.

sulla base della prova orale e dei documenti presentati, la 
Commissione d’esame procederà alla formulazione della gradua-
toria finale. La graduatoria avrà validità di due anni dalla data di 
approvazione della medesima.

Il vincitore entro 15 giorni dalla comunicazione di conferi-
mento della borsa di studio dovrà - a pena di decadenza - iniziare 
l’attività oggetto della stessa.

La borsa di studio verrà erogata in rate mensili omnicom-
prensive, previa attestazione del responsabile della ricerca circa 
il corretto svolgimento degli impegni del borsista.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, in caso di rinuncia 
o di decadenza dei vincitori, di assegnare la borsa di studio al 
successivo candidato, utilmente classificato in graduatoria, che 
si renda disponibile.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del 
D.Lgs. 30/6/2003 n. 196; la presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cu-
ra dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed 



16-10-2013 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne emiliA-rOmAgnA - pArte terzA - n. 301

345

all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure fina-
lizzate alla selezione.

informazioni e copie del presente bando potranno essere ri-
chieste presso l’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di Parma 

- strada del Quartiere n. 2/A 43125 parma, tel. 0521/393524-
393344.

Il dIRettoRe del seRvIzIo

Gianluca Battaglioli

regiOne emiliA-rOmAgnA

AgenziA intercent-er

Procedura aperta, sotto soglia, per l’acquisizione del servizio 
per la realizzazione di un sistema di analisi e individuazione 
preventiva di situazioni di crisi aziendali

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice:
I.1) Intercent-ER - Agenzia regionale per lo sviluppo dei 

mercati telematici - Regione Emilia-Romagna - Viale A. Moro  
n. 38 - 40127 Bologna - tel. 051/5273082 - Fax 051/5273084  
e-mail: intercenter@regione.emilia-romagna.it; sito: http://www.
intercent.it;

i.2) indirizzo per ottenere ulteriori informazioni: punto i.1;
i.3) indirizzo per ottenere la documentazione: punto i.1;
i.4) indirizzo per inviare offerte/domande partecipazione: 

punto i.1;
I.5) Tipo amministrazione aggiudicatrice: Agenzia Regionale.
Sezione II: Oggetto dell’appalto:
ii.1.1) denominazione dell’appalto: procedura aperta, sot-

to soglia, per l’acquisizione del servizio per la realizzazione di 
un sistema di analisi e individuazione preventiva di situazioni di 
crisi aziendali;

II.1.2) Tipo appalto, luogo esecuzione, consegna o presta-
zione di servizi: Appalto di servizi - Categoria di servizi n.11; 
Luogo principale di esecuzione: Regione Emilia-Romagna;  
codice nUts itd5;

II.1.3) L’avviso riguarda: appalto pubblico;
II.1.5) Breve descrizione appalto: Il servizio richiesto consiste 

nel fornire all’Amministrazione regionale un sistema di analisi 
e individuazione preventiva di situazioni di crisi aziendali per 
migliorare e rendere più efficaci gli interventi in tali situazioni.

ii.1.6) cpv: 79419000-4;
ii.1.7) l’appalto rientra nel campo di applicazione dell’AAp: 

si;
ii.1.8) divisione in lotti: no;
II.1.9) Ammissibilità di varianti: no;
II.2.1) Quantitativo o entità totale: Euro 101.652,89 (IVA 

esclusa);
II.2.2) Opzioni: Sì. L’importo posto a base di gara potrà 

arrivare fino ad un massimo di Euro 188.783,94 IVA esclusa, 
comprensivo dell’ammontare previsto per l’eventuale ripetizione 
di servizi analoghi già affidati all’operatore economico aggiudi-
catario per un massimo di ulteriori 12 mesi ai sensi e nei limiti di 
quanto previsto dall’art. 57, comma 5, lett. b), D.Lgs. n. 163/2006 
e s.m.i.;

II.3) Durata dell’appalto: Il contratto decorrerà dalla data di 
stipula e avrà una durata di 14 mesi;

Sezione III: Informazioni di carattere giuridico, economico, 
finanziario e tecnico:

III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste: 1) Cauzione provvisoria,  

corredata dall’impegno di un fideiussore a rilasciare garanzia 
fideiussoria per l'esecuzione della convenzione; 2) cauzione de-
finitiva; 3)polizze assicurative come da documentazione di gara;

III.1.3) Forma giuridica raggruppamento di operatori econo-
mici aggiudicatario dell’appalto: Come da Disciplinare di gara;

III.2.1) Situazione personale degli operatori, inclusi i requi-
siti relativi all’iscrizione nell’albo professionale o nel registro 
commerciale – Informazioni e formalità necessarie per valutare 
la conformità ai requisiti:

1) la non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 
38, comma 1, da lett. a) a lett. m-quater), DLgs. 163/06 e s.m.i.;

2) essere iscritto per attività inerenti le prestazioni oggetto 
della gara al Registro delle Imprese o in uno dei registri profes-
sionali o commerciali dello stato di residenza se si tratta di uno 
stato dell’UE, in conformità a quanto previsto dall’art. 39 del 
DLgs 163/06 e s.m.i.;

3) essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico-orga-
nizzativi necessari per la corretta esecuzione dell’appalto, di cui 
all’art.26, comma 1, lettera a), punto 2, del D.Lgs. n. 81/2008 e 
s.m.i.;

III.2.3) Capacità tecnica:
1) aver realizzato negli ultimi tre anni (2012-2011-2010) al-

meno tre servizi analoghi a quello oggetto del presente bando.
In mancanza di detto requisito, per giustificati motivi, avere 

realizzato nell’ultimo anno (2012) un servizio analogo a quello 
oggetto del presente bando.

2) mettere a disposizione un gruppo di lavoro costituito al-
meno dalle seguenti figure professionali:
- un esperto senior capo progetto con un minimo di sette an-

ni di esperienza nel campo dell’economia e della finanza 
aziendale;

- un esperto senior con un minimo di cinque anni di esperienza 
nel campo della gestione delle procedure di crisi e ristruttu-
razione aziendale;

- tre esperti junior con un minimo di tre anni di esperienza, di 
cui almeno uno nel campo dell’analisi statistica.
3) di possedere almeno una sede operativa sul territorio del-

la Regione Emilia-Romagna o di impegnarsi ad aprire una sede 
operativa entro 30 giorni solari continuativi dalla comunicazio-
ne dell’aggiudicazione.

in caso di r.t.i. o consorzio o rete di impresa i suindicati 
requisiti di capacità tecnica devono essere soddisfatti come spe-
cificato nel Disciplinare di gara.

sezione iv: procedura:
iv.1) tipo di procedura: Aperta;
IV.2) Criteri di aggiudicazione: Offerta economicamente più 

vantaggiosa;
iv.3.1) numero di riferimento dossier: determinazione di in-

dizione n. 211 del 18/9/2013;
iv.3.4) termine ricezione offerte e domande di partecipazio-

ne: entro le ore 12 del 14/10/2013;
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IV.3.6) Lingue utilizzabili offerte/domande di partecipazio-
ne: italiana;

IV.3.7) Periodo minimo offerente è vincolato offerta: 180 
giorni dalla data del termine di presentazione delle offerte;

IV.3.8) Modalità di apertura delle offerte: 15/10/2013 alle 
ore 10:00;

Luogo: sede Agenzia Punto I.1.; Persone ammesse apertura 
offerte: Legale rappresentante o incaricato ditta/RTI con manda-
to di rappresentanza o procura speciale;

sezione vi: Altre informazioni:
vi.3) informazioni complementari: a) responsabile del pro-

cedimento di gara: Dr.ssa Patrizia Bertuzzi, Responsabile del 
Servizio strategie d’acquisto dell’Agenzia Intercent-ER; b) Tut-
ta la documentazione di gara è scaricabile dal sito www.intercent.
it, sezione "Bandi e Avvisi"; c) E’ ammesso l’istituto dell’avvali-
mento come da disciplinare di gara; d) Il contratto non contiene 
la clausola compromissoria; e) codice cig: 5321145Bc1; f) 
Richieste di chiarimenti: preferibilmente via PEC all’indiriz-
zo: intercenter@postacert.regione.emilia-romagna.it o via fax 
al n. 051/5273084 entro e non oltre le ore 12:00 del 3/10/2013;  
g) Referenti per informazioni: Gianluca Imperato - Agenzia 
Intercent-ER tel. 051/527.3430, e-mail: gimperato@regione.
emilia-romagna.it;

VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: 
TAR Emilia-Romagna - Strada Maggiore n. 53 - Bologna 40125, 
italia.

Il dIRettoRe

Alessandra Boni

prOvinciA di FOrlì-cesenA

AppAltO

Avviso d’asta pubblica per la vendita di tre uffici situati a  
Gatteo in Via Allende n. 75. II esperimento

il 30 ottobre 2013, alle ore 11, presso la residenza provincia-
le di Forlì-Cesena, in Piazza Morgagni n. 9, Forlì, si terrà un’asta 
pubblica, mediante il sistema delle offerte segrete in busta chiusa, 
per la vendita, al miglior offerente, di tre Uffici situati al primo 
piano dell'edificio denominato “SantAngelo Centro”, di nuova 
costruzione, situato nel Centro Abitato di Sant'Angelo in Comu-
ne di gatteo, via Allende n. 75.

L'immobile sorge su un'area così distinta al Catasto Terreni 
del Comune di Gatteo: Foglio 8, particella 749 di mq. 1180, par-
ticella 744 di mq. 901 e particella 746 di mq. 953 (enti urbani), 
mentre al catasto Fabbricati risulta così censito:

Lotto n. 1 - Ufficio - Catasto Fabbricati - Foglio 8 del Co-
mune di Gatteo - Mappale 749 sub 15 - superficie netta mq. 175. 
prezzo a base d’asta: euro 373.500,00. deposito cauzione e spe-
se: euro 38.050,00 di cui euro 37.350,00 per cauzione, pari al 
10% del valore a base di gara, ed Euro 700,00 per approssimative  
spese d'asta, salvo conguaglio.

Lotto n. 2 - Ufficio - Catasto Fabbricati - Foglio 8 del Co-
mune di Gatteo Mappale 749 sub 16 - superficie netta mq. 105. 
prezzo a base d’asta: euro 225.000,00. deposito cauzione e spe-
se: euro 23.200,00 di cui euro 22.500,00 per cauzione, pari al 
10% del valore a base di gara, ed Euro 700,00 per approssimative  
spese d'asta, salvo conguaglio.

Lotto n. 3 - Ufficio - Catasto Fabbricati - Foglio 8 del Co-

mune di Gatteo - Mappale 749 sub 17 graffato col sub 18 del 
mapp. 744 superficie netta mq. 247. Prezzo a base d’asta: Eu-
ro 526.500,00. deposito cauzione e spese: euro 53.350,00 di cui  
Euro 52.650,00 per cauzione, pari al 10% del valore a base di gara, 
ed Euro 700,00 per approssimative spese d'asta, salvo conguaglio.

Modalità di pagamento: il prezzo di acquisto dovrà essere 
corrisposto alla stipula del rogito.

Norme di gara
L’asta, che avverrà in unico incanto, senza possibilità di suc-

cessivo aumento, si terrà col sistema delle offerte segrete in busta 
chiusa, pari o in aumento rispetto al prezzo base d'asta sopra  
indicato.

Per poter partecipare alla gara i concorrenti dovranno al-
legare all’offerta assegni circolari non trasferibili, intestati alla 
Provincia di Forlì-Cesena, dell'importo sopra indicato per ogni 
lotto per il quale si intende presentare l'offerta, quale deposito, 
infruttifero, a garanzia dell’offerta e deposito approssimativo per 
le spese, salvo conguaglio.

l’immobile viene posto in vendita per lotti separati. per cia-
scun lotto dovrà essere presentata una specifica separata domanda 
di partecipazione con l' indicazione del lotto a cui si riferisce.

gli interessati dovranno far pervenire, per il tramite del ser-
vizio Postale e a mezzo raccomandata entro il giorno 29 Ottobre 
2013, oppure a mano, all’Ufficio Patrimonio della Provincia, Piaz-
za Morgagni n. 9 - Forlì, 3° piano, entro e non oltre le ore 12 del 
29 ottobre 2013, un plico sigillato, indicante sul frontespizio il 
nominativo dell’offerente, nonché la dicitura “Offerta per l'asta 
pubblica del giorno 30 ottobre 2013 per la vendita degli uffici di 
gatteo - lotto n........”.

La documentazione fotografica e catastale è disponibile, in-
sieme al bando, sul sito internet della Provincia www.provincia.
fc.it. Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi 
all'Ufficio Patrimonio della Provincia di Forlì-Cesena in Piazza 
Morgagni n. 9 Forlì, tel. 0543/714297 - 714274.

Il dIRIgente

ennio guida

prOvinciA di FOrlì-cesenA

AppAltO

Avviso d’asta pubblica per la vendita della Casa Cantoniera 
situata a Bagno di Romagna in Via Casentinese n. 12 –  
II esperimento

Si rende noto che il giorno venerdì 15 novembre 2013, alle 
ore 11,00, presso la residenza provinciale di Forlì-cesena, in 
Piazza Morgagni n. 9 - Forlì, si terrà un’asta pubblica, ad unico 
esperimento, mediante il sistema delle offerte segrete in busta 
chiusa, per la vendita della Casa Cantoniera situata in Comune 
di Bagno di Romagna, in Via Casentinese 12.

L’edificio, collocato su un lotto della superficie di mq. 766 
è costituito da due appartamenti disposti su due piani.

la vendita avviene nello stato di fatto e di diritto in cui il 
bene si trova.

Catasto Terreni: Foglio 156 del Comune di Bagno di Ro-
magna particella 238 di mq. 766.

Catasto Fabbricati Foglio 156 del Comune di Bagno di Ro-
magna
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Mappale 238 sub 7 categoria A/3 classe 1 consistenza 5 va-
ni rendita euro 335,70 piano t

Mappale 238 sub 8 categoria A/3 classe 1 consistenza 4,5 
vani rendita euro 302,18 piano t-1

Mappale 238 sub 9 Bene comune ai sub 7 e 8 ( C.T. ingres-
so vano scala ) piano t-1

mappale 238 sub 10 Bene comune a tutti i sub ( corte ester-
na ) piano t 

prezzo a base d’asta: euro 216.000,00;
deposito cauzione e spese: euro 23.600,00 di cui euro 

21.600,00 per cauzione, pari al 10% del valore a base di ga-
ra, ed euro 2.000,00 per approssimative spese d'asta, salvo  
conguaglio.

Modalità di pagamento
Il prezzo di acquisto dovrà essere corrisposto alla stipu-

la del rogito.
Norme di gara
L’asta, che avverrà in unico incanto senza possibilità di 

successivo aumento, si terrà col sistema delle offerte segrete 
in busta chiusa, pari o in aumento rispetto al prezzo base d'a-
sta sopra indicato.

Per poter partecipare alla gara gli interessati dovranno far 
pervenire, per il tramite del servizio postale e a mezzo racco-
mandata, entro il giorno giovedì 14 novembre 2013, oppure a 
mano all’Ufficio Patrimonio della Provincia, Piazza Morga-
gni n. 9 - Forlì, 3 ° piano, entro e non oltre le ore 12 del giorno 
giovedì 14 novembre 2013, un plico sigillato con ceralacca o 
con altro mezzo idoneo ad assicurare la chiusura e nello stesso 
tempo a confermare l’autenticità della chiusura originaria pro-
veniente dal mittente, onde evitare ogni possibile manomissione, 
controfirmato sui lembi di chiusura, indicante sul frontespizio 
il nominativo dell’offerente, nonché la dicitura “Offerta per l'a-
sta pubblica del giorno 15 novembre 2013 per la vendita della  
Casa Cantoniera di Bagno di Romagna”.

La documentazione fotografica e catastale è disponibile, 
insieme al bando, sul sito internet della Provincia www.pro-
vincia.fc.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all'Ufficio Patrimonio della Provincia di Forlì-Cesena in Piazza 
Morgagni n. 9 Forlì, tel. 0543/714297 - 714274.

Il dIRIgente

ennio guida

UniOne dei cOmUni dellA BAssA rOmAgnA (rA-
vennA)

AppAltO

Bando d'asta pubblica per l'alienazione mediante pubblico 
incanto delle azioni della Società Porto Intermodale Ravenna 
- S.A.P.I.R. S.p.A. di proprietà dei Comuni di Lugo, Alfonsi-
ne, Massa Lombarda e Cotignola - II esperimento

L’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, in esecu-
zione alla delibera di g.c. n. 111 del 4/9/2013 del comune 
di Lugo, alla delibera di G.C. n. 75 del 27/8/2013 del Comu-
ne di Alfonsine, alla delibera di g.c. n. 74 del 27/8/2013 del 
comune di massa lombarda, alla delibera di g.c. n. 70 del 
30/8/2013 del Comune di Cotignola, nonché alla determinazione  

dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna n. 1076 del 
3/10/2013 rende noto che 6/11/2013 alle ore 8.30 presso la sede 
dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, Piazza Martiri 
n.1, Lugo - Sala Appalti - si terrà un pubblico incanto per l'a-
lienazione di n. 221.270 azioni della Società Porto Intermodale 
Ravenna - S.A.P.I.R. SpA. di proprietà dei Comuni di Lugo,  
Alfonsine, Massa Lombarda e Cotignola - Importo a base  
d'asta euro 1.588.718,60.

L’asta si terrà e verrà aggiudicata con il metodo di cui all’art 
73 lett. c) del r.d. 827/1924 con accettazione esclusivamente 
di offerte in aumento.

termine presentazione offerte: 5/11/2013 ore 13,00.
informazioni: servizio Appalti e contratti (0545/38597- 38365 

- 38533) -e-mail: appalti@unione.labassaromagna.it -  
sito internet: www.labassaromagna.it ).

Il dIRIgente

Enrica Bedeschi

cOmUne di piAnOrO (BOlOgnA)

AppAltO

Avviso pubblico per la ricerca di mercato e manifestazione 
di interesse - Invito a presentare manifestazione d’interes-
se all’affidamento del servizio di ripristino delle condizioni 
di sicurezza delle strade compromesse a seguito di incidenti  
stradali

1) Procedura
Indagine conoscitiva di mercato ai fini di reperire elementi 

di valutazione economica ai fini dell’affidamento del servizio di 
ripristino delle condizioni di sicurezza delle strade in esecuzione 
alla determinazione del Funzionario coordinatore dell’Area po-
lizia Amministrativa locale n. 57 del 1/10/2013 del comune 
di Pianoro, con la quale viene indetta una indagine conoscitiva  
di mercato.

2) Riferimenti normativi
D.Lgs. 163 del 2006; T.U. Enti Locali 267/00;
3) Soggetto che indice l'indagine
comune di pianoro - Area polizia Amministrativa loca-

le - Viale Risorgimento n. 1 - 40065 Pianoro (BO) - telefax 
051/776613 - tel. 051/6529146

e-mail: vigili@comune.pianoro.bo.it - sito internet www.
comune.pianoro.bo.it 

4) Oggetto e durata dell'affidamento
servizio di ripristino delle condizioni di sicurezza delle strade  

per un triennio.
5) Obiettivi
Il Comune di Pianoro intende procedere all’affidamento del 

servizio di pulizia e ripristino delle strade per le conseguenze di 
incidenti stradali; gli interventi sono diversificati a seconda della 
situazione contingente e si prevede che il servizio sia remunera-
to attraverso l’assicurazione dei veicoli responsabili dell’evento.

Con il presente avviso si intende avviare una indagine per 
ottenere dal mercato elementi per individuare i costi delle va-
rie tipologie del servizio, il volume globale annuale presunto 
del contratto nonché per raccogliere manifestazione di interes-
se a partecipare a una successiva selezione del contraente per 
l’affidamento del servizio di cui trattasi.
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6) Servizi oggetto dell'affidamento
Il servizio da affidare riguarda il ripristino delle condizio-

ni di sicurezza stradale e ambientale sulle strade di competenza 
del comune di pianoro per un triennio a partire dalla data di sot-
toscrizione del contratto e prevede diversi livelli di intervento a 
seconda delle evenienze:

1. “intervento standard”, ossia l’intervento di ripristino 
della sicurezza stradale compromessa a seguito del verificarsi 
di incidenti stradali o altri eventi di compromissione della si-
curezza stradale (es. perdita carburante, fluidi, etc.) attraverso 
l’attuazione di ogni attività a ciò necessaria, ivi compresa l’a-
spirazione dei liquidi inquinanti versati e il recupero dei detriti 
solidi dispersi, in dotazione funzionale dei veicoli, sul sedime  
stradale;

2. “Interventi con perdita di carico”, ossia l’attività di ri-
pristino delle condizioni di sicurezza stradale compromesse a 
seguito del verificarsi di incidenti o anche in assenza di inci-
dente stradale che comporti la compromissione della sicurezza 
stradale, che comportino la perdita di carico da parte dei veicoli 
trasportanti coinvolti, attraverso l’attuazione di ogni attività a ciò  
necessaria;

3. “interventi senza individuazione del veicolo responsa-
bile”, ossia gli interventi standard e gli interventi con perdita 
di carico eseguiti secondo quanto previsto nel presente articolo 
ancorchè in assenza dell’individuazione del veicolo, il cui con-
ducente abbia causato l’evento e quindi privi della possibilità di 
recuperare i costi dalle compagnie assicurative;

4. “Interventi rilevanti”, ossia l’attività strumentale alla si-
curezza stradale e alla salvaguardia ambientale, svolta a seguito 
di incidenti stradali di particolare gravità, che vedano coinvolti 
veicoli trasportanti merci pericolose o, comunque, comportanti 
problematiche di complessa risoluzione.

L’aggiudicatario individuato avrà i seguenti oneri:
a) Presidio di reperibilità in servizio 24 ore su 24 per tutti 

i giorni dell’anno solare per gestione delle emergenze e attiva-
zione degli interventi richiesti;

b) Intervento tempestivo presso il luogo dell’incidente attiva-
to dalla polizia municipale con mezzi idonei al tipo di intervento 
richiesto;

c) Fornire e posizionare, nel più breve tempo possibile, la 
segnaletica per situazioni di emergenza per la protezione di pun-
ti specifici a seguito dell’incidente stradale e la segnaletica per 
la sicurezza dell’intervento;

d) recupero delle spese presso le assicurazioni dei respon-
sabili dell’evento, senza costi a carico del comune di pianoro.

7) Profilo economico
1. Il corrispettivo del servizio sarà costituito, ai sensi dell’art. 

30 del d.l.vo 12 aprile 2006, n. 163 “dal rivalersi sulla assicu-
razione dei veicoli responsabili dei danni”;

2. Resta inteso che lo svolgimento del servizio non compor-
ta alcun onere di spesa per l’Amministrazione comunale;

3. Che l’Amministrazione Comunale non deve essere og-
getto di ritorsione da parte delle Compagnie Assicurative o di 
procedimenti risarcitori dei privati;

4. nel caso in cui non fosse possibile individuare il responsa-
bile dell’incidente, i costi degli interventi del servizio, dovranno 
rimanere, comunque, a carico esclusivo dell’impresa conces-
sionaria senza alcun addebito di spesa a carico del comune di 
pianoro.

8) Soggetti ammessi a presentare manifestazioni d’inte-
resse

Possono presentare manifestazione d’interesse i soggetti che 
hanno una specifica struttura imprenditoriale ed elevata specia-
lizzazione dimostrabile mediante presentazione della seguente 
documentazione a corredo della domanda: Dichiarazione ai sen-
si degli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445, di non trovarsi 
nelle condizioni di incapacità a contrarre con la pubblica ammi-
nistrazione e pertanto di non trovarsi nelle condizioni previste 
nell'articolo 38, comma 1, lettere a), b), c) d), e), f), g), h), i), l), 
m), m-bis), m-ter), m-quater) e comma 2 del D.Lgs. n. 163/2006 
s.m.i.; contente l’indicazione del possesso dei requisiti di capa-
cità tecnica e professionale in rapporto al servizio di che trattasi.

9) Contenuto della manifestazione d’interesse e modali-
tà di presentazione

La manifestazione d’interesse, in carta libera, dovrà essere 
sottoscritta dal titolare o legale rappresentante e pervenire a que-
sto Comune in busta chiusa recante sul frontespizio l’indicazione 
del mittente e la dicitura “manifestazione d’interesse per servizio 
di ripristino delle condizioni di sicurezza delle strade per triennio” 
entro e non oltre le ore 12,30 del 29 novembre 2013.

La manifestazione d’interesse dovrà contenere proposta eco-
nomica e gestionale.

A titolo esemplificativo e non esaustivo si propone il seguente 
elenco di elementi da evidenziare (ai fini della valutazione) all’in-
terno della complessiva proposta ideativa di gestione:

a) obiettivo economico generale, rappresentando un budget 
con evidenziazione dell’evoluzione temporale e del riconosci-
mento di utili;

b) obbligo di servizio pubblico: indicazione degli aspetti qua-
li-quantitativi che adempiono a tale obbligo (monte ore max per 
concessione spazio alle scuole, alle associazioni, ecc. ecc.);

c) eventuale canone per fine ammortamento degli eventua-
li macchinari, attrezzature e arredi non di proprietà comunale;

d) elementi che consentono al soggetto di acquisire entrate 
finalizzate a sostenere la gestione della struttura in attivo a parti-
re dal primo/secondo anno;

e) indicazione dei valori presumibili riferibili alle attività cor-
relate (attività commerciali);

f) indicazione delle attività ulteriori che possono essere rea-
lizzate nella struttura (anche commerciali), dei valori potenziali 
e della loro riconduzione alle annualità di gestione (es. a partire 
dal terzo anno di concessione, ecc.);

g) indicazione del piano investimenti e delle modalità di co-
pertura degli stessi;

h) indicazione della durata ipotizzabile della gestione per 
ottenere adeguato ammortamento degli investimenti effettuati.

10) Selezione del contraente
Dallo svolgimento della presente indagine con finalità esplo-

rativa non deriva vincolo ed obbligo alcuno per il Comune e 
nessun diritto o interesse legittimo a favore dei soggetti coinvolti.

L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di proce-
dere o meno alla selezione del soggetto con successiva procedura 
di gara.

11) Pubblicità del presente avviso
Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio online del 

Comune di Pianoro, nonché sul sito internet del Comune stesso 
http://www.comune.pianoro.bo.it.
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12) Proroga dei termini
L’Amministrazione Comunale si riserva di prorogare i termi-

ni indicati nel presente avviso qualora se ne ravvisi l’opportunità.
13) Responsabile del procedimento
responsabile dell’Area polizia Amministrativa locale, dott. 

marcello Ferrari - tel 0516529146 / telefax 051776613
14) Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. si precisa che 

il trattamento dei dati personali sarà improntato a liceità e cor-
rettezza nella piena tutela dei diritti dei partecipanti alla presente 
ricerca di mercato e della loro riservatezza.

I dati personali saranno trattati, anche con strumenti infor-
matici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale 
gli stessi sono resi.

Il ResponsabIle dell'aRea polIzIa ammInIstRatIva locale

marcello Ferrari

ASP "CITTà DI PIACENZA" (PIACENZA)

AppAltO

II asta pubblica per l'alienazione del Fondo rustico Ranga-
gnina in comune di Pontenure e di un immobile urbano sito 
in Piacenza - Via Taverna, n. 74

Il giorno 20 novembre alle ore 10,00, presso gli Uffi-
ci Amministrativi dell’ASP Città di Piacenza, in Piacenza,  

Via Campagna n. 157, si terrà un II pubblico incanto, in conse-
guenza dell’esito nullo del tentativo d’asta del 19 luglio 2013 
relativamente agli immobili sotto elencati, con le modalità previ-
ste dall’art. 73, lettera c), del R.D. 23 maggio 1924 n. 827 (offerte 
segrete in aumento rispetto al prezzo base d’asta), per l’aliena-
zione di un lotto del Fondo Rangagnina in località Cassino di 
sotto, fraz. muradello del comune di pontenure e di un lotto di 
immobile urbano sito in Piacenza, Via Taverna 74, di proprietà 
dell’A.S.P. Città di Piacenza.

Prezzi base d’asta: 
lotto 1) 
Fondo rustico Rangagnina - Euro 840.000,00; 
lotto 2) 
immobile residenziale via taverna, 74 - piano terra euro 

80.000,00.
scadenza del bando 19 novembre 2013, ore 12,30. 
Il bando integrale è pubblicato sul sito dell’Azienda www.

asp-piacenza.it, all’Albo pretorio del comune di piacenza, del 
Comune di Pontenure. Inoltre è pubblicato sul sito dell’Ammi-
nistrazione provinciale di piacenza: 

www.provincia.piacenza.it/bandi.asp 
o richiedibile presso gli uffici dell’Ente alienante. 
Per informazioni: ing. Reggi; dott. Luciano Guarinoni -  

tel. 0523/493611.
Il ResponsabIle del pRocedImento

luciano guarinoni

regiOne emiliA-rOmAgnA

AgenziA intercent-er

Procedura aperta, a rilevanza comunitaria, per l’acquisizione 
del servizio di rilevazione dei dati contabili e tecnico-econo-
mici di imprese agricole della Regione Emilia-Romagna -  
Rete regionale d’informazione contabile agricola

la procedura aperta, a rilevanza comunitaria, per l’ac-
quisizione del servizio di rilevazione dei dati contabili e 
tecnico-economici di imprese agricole della Regione Emilia-
Romagna - Rete regionale d’informazione contabile agricola ai 
sensi della normativa nazionale e comunitaria, pubblicata nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 60 del 24/5/2013 -  
V serie speciale “Contratti pubblici”, è stata aggiudicata a Dina-
mica soc. coop. con sede in Bologna, Via Bigari 3, per un importo 
complessivo pari ad euro 295.000,00 ivA esclusa.

Il dIRettoRe

Alessandra Boni

regiOne emiliA-rOmAgnA

AgenziA intercent-er

Esito della procedura aperta per la fornitura di gas naturale 5

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice:
i.1) denominazione, indirizzi e punti di contatto: intercent-

ER- Agenzia regionale per lo sviluppo dei mercati telematici 
- Regione Emilia-Romagna - Viale Aldo Moro n. 38 - 40127 
Bologna - tel. 051/5273081 - 5273082 - Fax 051/5273084,  

e-mail: intercenter@regione.emilia-romagna.it; sito: http://www.
intercent.it

I.2) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: Agenzia regio-
nale

I.3) Principali settori di attività: Servizi generali delle am-
ministrazioni pubbliche

I.4) L’amministrazione aggiudicatrice acquista per conto di 
altre amministrazioni aggiudicatrici: no.

Sezione II: Oggetto dell’appalto:
ii.1.1) denominazione dell’appalto: procedura aperta per la 

fornitura di gas naturale 5, suddivisa in n. 4 Lotti
II.1.2) Tipo appalto, luogo esecuzione, consegna o prestazio-

ne di servizi: Forniture - codice nUts itd5;
II.1.4) Breve descrizione appalto: fornitura di gas naturale 5 

per le Aziende Sanitarie della Regione Emilia-Romagna
II.1.5) CPV: Oggetto principale: 65200000; oggetti comple-

mentari: 65210000
ii.1.6) l’appalto rientra nel campo di applicazione dell’AAp: 

si;
II.2) Valore finale totale degli appalti: Euro 10.123.317,99 

ivA esclusa
sezione iv: procedura:
iv.1.1) tipo di procedura: aperta
IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: offerta col prezzo più basso
iv.3.1) numero riferimento dossier: determina n. 212 del 

24/9/2013
iv.3.2) precedente pubblicazione appalto gUUe: Bando di 

gara n. 2013/S 155-270076 del 10/08/2013
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Sezione V: Aggiudicazione dell’appalto:
V.1.1) Aggiudicazione Lotto 1: Fornitura di gas per le Aziende 

Sanitarie Locali di Bologna - Imola - Cesena - Rimini - Mode-
na - piacenza - l’Azienda Ospedaliera di modena con consumo 
per pdr 200.000 sm3

v.2.1) informazioni sulle offerte: n. 4 offerte pervenute
V.3.1) Aggiudicatario: Soenergy S.r.l. Via Pietro Vianelli  

n. 1 - 44011 Argenta (FE)
V.4.1) Valore finale totale dell’appalto: Euro 957.940,73 

esclusa
v.5.1) subappalto: no;
V.1.2) Aggiudicazione Lotto 2: Fornitura di Gas per le Azien-

de Sanitarie Locali di Bologna - Cesena - Modena con consumo 
per pdr 200.000 sm3

v.2.2) informazioni sulle offerte: n. 4 offerte pervenute
V.3.2) Aggiudicatario: Costituendo RTI  Hera Comm S.r.l. 

socio unico hera s.p.A. di imola (BO) (mandataria) e sgr ser-
vizi s.p.A. di rimini (mandante) via molino rosso n.8 - 40026 
imola (BO)

V.4.2) Valore finale totale dell’appalto: Euro 1.385.457,32 
ivA esclusa

v.5.2) subappalto: no;
V.1.3) Aggiudicazione Lotto 3: Fornitura di gas per le 

Aziende sanitarie locali di rimini - modena - l’Azienda Ospe-
daliera di modena e l’istituto Ortopedico rizzoli (impianti di  

cogenerazione) con consumo per PdR 200.000 Sm3
v.2.3) informazioni sulle offerte: n. 4 offerte pervenute
V.3.3) Aggiudicatario: Edison Energia S.p.A. Foro Buona-

parte n. 31 - 20121 milano;
V.4.3) Valore finale totale dell’appalto: Euro 4.548.025,61 

ivA esclusa
v.5.3) subappalto: no;
V.1.4) Aggiudicazione Lotto 4: Fornitura di gas per le Azien-

de sanitarie locali di ravenna - Forlì con consumo per pdr 
200.000 sm3 e 200.000 sm3

v.2.4) informazioni sulle offerte: n. 3 offerte pervenute
V.3.4) Aggiudicatario: Costituendo RTI  Hera Comm S.r.l. 

socio unico hera s.p.A. di imola (BO) (mandataria) e sgr ser-
vizi s.p.A. di rimini (mandante) via molino rosso n.8 - 40026 
imola (BO);

V.3.4) Valore finale totale dell’appalto: Euro 3.231.894,33 
ivA esclusa

v.5.4) subappalto: no
sezione vi: Altre informazioni:
VI.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: 

TAR Regione Emilia-Romagna, Strada Maggiore n.53 - 40125 
Bologna, tel. 051/343643, fax 051/342805.

vi.2) data di spedizione dell’avviso alla gUUe: 25/9/2013
Il dIRettoRe

Alessandra Boni

coMunicaTo redaZionale
Si comunica che con Legge regionale 6 luglio 2009, n. 7 (pubblicata nel BUR n. 117 del 7 luglio 2009) il Bollettino  
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna, dal 1 gennaio 2010, è redatto esclusivamente in forma digitale e consultabile 
on line. La Regione Emilia-Romagna garantisce l’accesso libero e gratuito a tutti i cittadini interessati tramite il proprio 
sito http://bur.regione.emilia-romagna.it
La consultazione gratuita del BURERT dal 1 gennaio 2010 è garantita anche presso gli Uffici Relazioni con il Pubblico  
e le Biblioteche della Regione e degli Enti Locali.
Presso i Comuni della Regione è inoltre disponibile in visione gratuita almeno una copia stampata dell’ultimo numero.
È sempre possibile richiedere alla Redazione del BURERT l'invio a mezzo posta di una copia della pubblicazione  
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