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D25 Direzione Generale Ambiente e Difesa del Suolo e della Costa

Progressivo 24

Direzione Generale

Servizio

Sede

Tipologia dell’Incarico

Direzione Generale Ambiente e Difesa del Suolo e 
della Costa

Servizio Tutela e Risanamento Risorsa Acqua

Viale della Fiera, 8 Bologna

Consulenza

Tipologia contrattuale: 

Descrizione della prestazione

prestazione d’opera intellettuale di natura 
professionale da affidarsi a persona fisica che svolge 
in via abituale attività di lavoro professionale, titolare di 
partita IVA. 

Supporto tecnico specialistico finalizzato 
all’aggiornamento del Piano di Tutela delle Acque 
(PTA) per quanto attiene la Direttiva 91/676/CEE 
relativa alla protezione delle acque dall’inquinamento 
provocato da nitrati, e la Direttiva 86/278/CEE relativa 
all’utilizzazione di fanghi di depurazione in agricoltura.

In particolare:

- predisposizione di un report inerente i fanghi di 
depurazione utilizzati in agricoltura;

- attività di supporto tecnico per l’attuazione degli 
obiettivi della Direttiva Nitrati;

- attività di supporto tecnico inerente le 
evoluzioni normative relative alla protezione 
delle acque dall’inquinamento provocato da 
nitrati.

Durata prevista dell’incarico 15 mesi

a) Titolo di studio 

b) Esperienze professionali 

c) Altre competenze 

Laurea in Ingegneria o equipollente;

Esperienza nella pianificazione ambientale e nel 
settore delle infrastrutture di trattamento;

Buona conoscenza della lingua inglese scritta, letta e 
parlata;

Conoscenza della normativa ambientale con 
particolare riferimento alla normativa comunitaria, 
nazionale e regionale in materia di acque. In 
particolare conoscenza della normativa relativa 
all’utilizzo di fertilizzanti in agricoltura;

Ottima conoscenza di Windows Office, posta 
elettronica e Internet;

Buone capacità e competenze relazionali;

Abilitazione alla professione di Ingegnere;



Altri titoli di studio/formazione Corsi di formazione in materia attinenti il settore di 
riferimento

Compenso proposto

Periodicità corrispettivo

Euro 35.000,00 lordi

Il corrispettivo verrà erogato per fasi di avanzamento 
da definirsi.

Criteri di scelta della candidatura a)qualificazione culturale; 
da 0 a un massimo di punti 5;

b) esperienze professionali maturate nel settore di 
attività di riferimento e grado di conoscenza del 
settore; 
da 0 a un massimo di punti 10;

c)altre competenze richieste legate alla specificità 
dell’incarico (es. grado di conoscenza delle principali 
normative di settore; conoscenza di applicatici 
informatici, conoscenza della lingua inglese, 
competenze relazionali ecc.);
da 0 a un massimo di punti 20;

Colloquio

La selezione effettuata sulla base della valutazione dei 
curricula potrà eventualmente essere integrata da un 
colloquio (per i primi 6 candidati in graduatoria 
compresi quelli collocatisi exaequo) teso ad 
approfondire e valutare la competenza professionale 
globalmente maturata, la conoscenza della lingua 
inglese, le competenze specifiche inerenti l’oggetto 
dell’incarico, nonché la conoscenza del funzionamento 
del sistema della Pubblica Amministrazione.
A tale colloquio potranno essere attribuiti 
da 0 a un massimo di punti 10.

Responsabile del procedimento Dott.ssa Rosanna Bissoli


