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D25 Direzione Generale Ambiente e Difesa del suolo e della costa

Progressivo 20

Direzione Generale
Servizio
Sede

Tipologia dell’Incarico

Ambiente e Difesa del suolo e della costa
Geologico, sismico e dei suoli
Bologna

Studio

Tipologia contrattuale

Descrizione dell’attivita/prestazione

Prestazione d'opera intellettuale di natura
professionale da affidarsi a persona fisica che
svolge in via abituale attivita di lavoro
professionale, titolare di partita IVA

Elaborazione e collaudo dati interferometrici e
GPS per l'analisi del fenomeno della subsidenza
della zona costiera; analisi sulle componenti
geologiche e geotecniche del fenomeno; rilievi
della linea di costa. Contribuito al potenziamento
del Sistema Informativo del Mare e della Costa e
del database geotecnico

Durata prevista dell’incarico

12 mesi

Requisiti di base:

a) Titolo di studio

b) Esperienze professionali

c) Altre competenze richieste

a) Diploma di Laurea in Scienze Geologiche;
Dottorato di ricerca o corso universitario di
perfezionamento o di specializzazione post
laurea sviluppati nei settori del rilevamento
geologico - geomorfologico e nella foto
interpretazione di immagini aeree e satellitari.

b) Esperienza minima quadriennale nell’analisi di
dati interferometrici; rilevamento geologico—
geomorfologico; monitoraggio morfodinamico;
interpretazione e trattamento dati geognostici
e geotecnici

c) Conoscenza applicazioni informatiche per:

1. Gestione dati territoriali in ambiente
GIS: (preferibilmente ArcGis 9.3);

2. Statistica applicata a dati territoriali.

Conoscenza degli strumenti di monitoraggio
(GPS; estensimetri).

Buona conoscenza della lingua inglese




Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

Euro 50.000 (cassa previdenziale e IVA inclusi)

Liguidazione per fasi di avanzamento da
concordare

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo

a)

b)

gualificazione culturale (ulteriori titoli di
studio/specializzazioni, master e simili)
da 0 a un massimo di punti 6

esperienze professionali, ulteriori rispetto a
guelle richieste come requisiti di base,
maturate nel settore di attivita di
riferimento e grado di conoscenza nel
settore

da 0 a un massimo di punti 20

grado di conoscenza delle applicazioni
informatiche, della strumentazione e della
lingua straniera

da 0 a un massimo di punti 6

Responsabile del procedimento

Raffaele Pignone




