Al l egato 1)

| NVI TO A PRESENTARE OPERAZI ONIL A SOSTEGNO DEI TERRI TORI E

DELLA POPOLAZI ONE COLPI TA DAGLI EVENTI SI SM C
PRI MO PROVVEDI MENTO

Rl FERI MENTI LEG SLATI VI E NORMATI VI

il regolanento n. 1081/2006 del Parlanento Europeo e del
Consiglio del 5 luglio 2006, relativo al Fondo sociale
europeo e recante abrogazione del regolanmento (CE) n.
1784/ 1999;

il regolanento n. 396/2009 del Parlanmento Europeo e del
Consiglio del 6 naggio 2009 che nodifica il regolanento n.
1081/ 2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere
i tipi di costi ammssibili a un contributo del FSE;

il regolanento n. 1083/2006 del Consiglio dell’ 11 luglio
2006, recante |le disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul

Fondo di coesione, e che abroga il regolanento (CE) n.
1260/ 1999;

il regolanmento n. 284/2009 del Consiglio del 7 aprile 2009
che nodifica il regolanmento (CE) n.1083/2006 recante
di sposi zioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo

Regi onale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di
Coesi one, per quanto riguarda al cune di sposizioni relative
all a gestione finanziaria;

il regolanento n. 539/2010 del parlanento Europeo e del
Consiglio del 16 giugno 2010 che nodifica il regolanento
n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni general
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione, per quanto riguarda |la
senplificazione di taluni requisiti e talune disposizioni
relative alla gestione finanziari a;

il regolanento n. 1828/2006 della Conm ssione dell’8
di cenbre 2006 che stabilisce nodalita di applicazione del
regol anento (CE) n. 1083/ 06 del Consiglio recante
di sposi zioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e del regolanmento (CE) n. 1080/06 del Parlanmento
europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di



svi |l uppo regional e;

il regol anmento 846/2009 della Comm ssione del 1°
settenbre 2009, che nodifica il Reg. n. 1828/ 2006 che
stabilisce nodalita di applicazione del regolanmento (CE)
n. 1083/06 del Consiglio recante disposizioni generali su
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione e del regolanento (CE) n.
1080/ 06 del Parlanmento europeo e del Consiglio relativo a
Fondo europeo di sviluppo regionale;

la deliberazione del CI1.P.E. n. 36 del 15/06/2007
(pubblicata sulla GJ n. 241 del 16-10-2007) concernente
“Definizione dei criteri di cofinanzianento nazionale
degli interventi socio strutturali comunitari per i
periodo di programmazi one 2007/ 2013";

la decisione conunitaria di approvazione del Quadro
Strategi co Nazionale n. C(2007) 3329 del 13/07/ 2007,

il decreto del Presidente della Repubblica n. 196 del
3/ 10/ 2008 “Regol anento di esecuzi one del Regol anento (CE)
1083/ 2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul
Fondo di Coesione” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.
294 del 17.12.2008;

Vista in particolare la seguente disciplina sugli aiuti di
st at o:

delibera di Gunta regionale n. 332/2007 con la quale |la
Regione ha disciplinato gli aiuti di Stato di inportanza
mnore (de mnims) in attuazione del Regolanento CE
1998/ 2006;

delibera di Gunta regionale n. 1915/2009 che nodifica |a
DGR n. 1968/ 2008 “Approvazione nuovo regine di aiuti alla
formazi one a sequito del Regolanmento (CE) N. 800/2008";
Regol anento (CE) n. 1857/2006 della Comm ssione, del 15
di cenbre 2006 Applicazione degli articoli 87 e 88 del
trattato CE agli aiuti di stato a favore delle piccole e
medie inprese attive nella produzione dei prodotti
agricoli.

Ri chi amat e:

| a deci sione di approvazi one C(2007)5327 del 26/10/2007 de
“Progranma Qperativo regionale per il Fondo Soci al e Europeo
2007/ 2013 — (Ob. 2 Conpetitivita e GCccupazione da parte



del | a Comm ssi one Europea;

| a decisione C(2011)7957 del 10/11/2011 recante nodifica
della decisione C(2007)5327 del 26/10/2007 che adotta il
Progranma Operativo per regionale per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Ob. 2 Conpetitivita e GCccupazione
del l a Regi one Em | i a- Romagna CCl 20071 T0O52PQ002;

la delibera di Gunta regionale n. 1681 del 12/11/2007
recante “POR FSE Enmi|ia-Romagna obiettivo 2 “Conpetitivita
regionale ed occupazione” 2007-2013- Presa d atto della
deci sione di approvazione della Comm ssione Europea ed
i ndi vi duazi one dell’ Autorita di Gestione e delle relative
funzioni e degli Organism Internedi”

| a deliberazione dell’ Assenblea |legislativa della Regione
Emlia-Romagna n. 101 dell’01/03/2007 *“Programma Operativo
regionale per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - (Cb. 2
Conmpetitivita e Cccupazione. (Proposta della Gunta
regionale in data 12/ 02/ 2007, n. 159”;

| a deliberazione dell’ Assenblea |legislativa della Regione
Em | i a- Ronagnha n. 38 del 29/ 03/ 2011 “Li nee di
programmazione e indirizzi per il sistema formativo e per
il lavoro 2011/2013.(Proposta della Gunta regionale in
data 07/03/2011, n. 296)";

la delibera di Gunta regionale n. 532 del 18/04/2011
“Appr ovazi one di un Accordo fra Regione e Province

del |l " Em | i a- Ronmagnha per il coor di nanent o dell a
programmazi one 2011/ 2013 per il sistema formativo e per |
Lavoro (L.R 12/03 - L.R 17/5) in attuazione della

delibera di GR 503/07";

la delibera di Gunta regionale n. 105 del 06/02/2012
“I ntegrazi one accordo tra Regione Em|ia-Romagna e Province
di cui alla Delibera di Gunta Regionale n. 532/2011"

Vi st e:

la L.R n. 12 del 30 giugno 2003, “Nornme per |’uguaglianza
dell e opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per

tutto [|’arco della vita, attraverso il raf f or zanment o
dell"istruzione e della formazione professionale, anche in
integrazione tra Jloro” ed in particolare |’art. 13

“Fi nanzi ament o dei soggetti e delle attivita”

la L.R n. 17 del 1~ agosto 2005, “Norne per |a pronozione
del | " occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita de
Lavoro”;

la L.R n. 5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistem
regional e dell’istruzione e fornmazi one professionale’;

Vi st e:

la legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizion
ordinanentali in mteria di pubblica anmnistrazione” in
particolare | art. 11;



la legge 13 agosto 2010, n. 136 avente ad oggetto “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia” e succ. nod.;

| a determ nazione dell’ Autorita per la vigilanza su
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7
luglio 2011 n. 4 in materia di tracciabilita finanziaria ex
art.3, legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive nodifiche;

Visti infine:

Decreto del Mnistero dell’ Economa e delle Finanze del 1
giugno 2012 “Sospensione, ai sensi dell'articolo 9, coma
2, della legge 27 luglio 2000, n. 212, dei termni per
| adenpi nrento degli obbl i ghi tributari a favore dei
contribuenti col piti dal sisma del 20 maggio 2012

verificatosi nelle province di Bolognha, Ferrara, WMdena,
Reggio Emlia, Mantova e Rovi go”;

Decreto-Legge del 6 giugno 2012, n. 74 cosi come convertito

con L. n. 122/2012 “Interventi wurgenti in favore delle
popol azi oni colpite dagli eventi si sm ci che hanno
interessato il territorio delle province di Bol ogna,
Modena, Ferrara, Mantova, Reggio Emlia e Rovigo, il 20 e

il 29 maggi o 2012”7 ;

Viste altresi:

la legge 17 maggio 1999, n. 144 ed in particolare |’ art.

69, che dispone, per riqualificare e anpliare |’ offerta
formativa destinata ai giovani e agli adulti, occupati e
non occupati, nell’  anmbito del sistema di f or mazi one
i ntegrata superi ore, | ”istituzione del si stenma
dell’"istruzione e della formazione tecnica superiore
(1 FTS);

il regolanmento adottato con decreto intermnisteriale del
31 ottobre 2000, n. 436, recante nornme di attuazione
dell"articolo 69 della | egge n. 144/ 99 sopracitata;

la | egge 27 dicenbre 2006, n. 296, articolo 1, comm 631,
che prevede | a riorgani zzazi one del sistema dell'istruzione
e formazione tecnica superiore, di cui all'articolo 69
della |l egge 17 maggi o 1999, n. 144 e comma 875;

il DPCM 25 gennaio 2008 recante “Linee guida per la

riorgani zzazione del Sistema di istruzione e formazione
tecnica superiore e la costituzione degli Istituti tecnici
superiori”

gli Accordi sanciti in sede di Conferenza Unificata, ai
sensi dell’art. 9, comma 2, Ilettera c, del decreto

| egislativo 28 agosto 1997, n. 281, con i quali sono stati
definiti linee guida e standard in applicazione del Decreto



Intermnisteriale 31 ottobre 2000, n. 436, e in
particolare, gli Accordi del 19 novenbre 2002, con il quale
sono stati definiti gli standard mnim delle conpetenze di
base e trasversali conuni a tutti [ per cor si
dell "I struzione Formazione Tecnica Superiore (di seguito
|.F.T.S., del 29 aprile 2004, con il quale sono stati
definiti gli standard mnim delle conpetenze tecnico
professionali afferenti alle figure professionali de
percorsi dell’l.F.T.S., del 25 ottobre 2004, tra i
Mnistro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca,
il Mnistro del Lavoro e delle Politiche Sociali, le
Regioni, |e Province Autonone di Trento e Bolzano, Ile
Province, i Comuni e le Cormunita Mntane relativo alla
certificazione finale ed intermedia ed al riconoscinento
dei crediti formativi;

Ri chiamate | e deliberazioni della Gunta regionale:

n. 177 del 10/02/2003 “Direttive regionali in ordine alle
tipologie di azione ed alle regole per |’accreditanento
degli organism di fornazione professionale” e ss.mnm;

n. 105 del 1/02/2010 “Revisione alle disposizioni in nerito
alla programmazi one, gestione e controllo delle attivita
formative e delle politiche attive del lavoro, di cui alla
Del i berazione della Gunta Regionale 11/02/2008 n. 140 e
aggi ornanento  degli standard formati vi di cui all a
Del i berazione della Gunta Regionale 14/02/2005, n. 265" e
sm ;

n. 936/2004 “Orientanenti, netodologia e struttura per la
defini zione del sistema regionale delle qualifiche” con cui
vi ene approvato il Sistema Regionale delle Qualifiche;

n. 265/ 2005 “Approvazione degli standard dell'offerta
formativa a qualifica e revisione di alcune tipologie di
azione di cui alla delibera di GR n. 177/2003 " e
successive nodifiche ed integrazioni; con cui Vi ene
istituita la tipologia d azione relativa alla Formzione
superiore e, contestual nente, vengono approvati gli Standard
formativi riferibili al Sistema regionale delle Qualifiche;
n. 1434/2005 “Orientanenti, netodologia e struttura per la
definizione del sistema regionale di formalizzazione e
certificazione delle conpetenze” e ss.nm con cui Si approva
|"inmpianto del Sistema regionale di Formalizzazione e
Certificazione delle Conpetenze;

n. 2166/ 2005 “Aspetti general i e articolazione della
procedura sorgente nel Sistena regionale delle Qualifiche” e
successive integrazioni, che approva |a procedura nediante
la quale assicurare |’ aggiornanento e |a nmanutenzione del
Repertorio regionale delle Qualifiche;



n. 530/2006 “Il sistema regionale di formalizzazione e

certificazione delle conpetenze”, <con cui si approvano,
contestual nente, i ruoli professionali per |’erogazione del
Servizio di Formal i zzazi one e Certificazione dell e
Conpetenze e i docunenti rilasciati in esito a tale
pr ocesso;

- n. 1372/2010 *“Adeguanento ed integrazione degli standard
professionali del Repertorio regionale delle Qualifiche

- n. 1373/2010 “Mdifica della DGR 177/2003 "Direttive in
ordine alle tipologie d azione e alle regole per
| "accreditanmento degli organism di FP"

- n. 1695/2010 “Approvazi one del docunento di correl azi one de
Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ al Quadro Europeo
delle Qualifiche (EQF)”;”

- n. 1620/ 2012 “Aggi or nanent o el enco degl i or gani sm
accreditati di cui alla DGR n. 947/2012, e dell’elenco
degli organism accreditati per |’obbligo d istruzione ai

sensi della DG R n. 2046/2010"

- n.1568 del 02/11/2011 *“Approvazione dell’integrazione allo
studio approvato con DGR 1119/2010 con riferinmento alla
st andardi zzazi one dei contributi finanziari per i percors
di formazione iniziale e superiore nonché per i percorsi di
formazi one continua aziendale. applicazi one/sperinentazione
a partire dall'anno 2012.7;

Visti in particolare:

- |"Allegato alla procedura di consultazione scritta de
Comtato di Sorveglianza “Mdtivazioni della proposta di
ri programrmazi one del P.QO 20071 TO52PM02 F.S.E. 2007-2013
approvat o con Decisione della Comm ssione Europea n. C(2007)
5327 del 26.10.2007 nodificata con Decisione della
Comm ssi one Europea n. C(2011) 7957 del 10.11.2011”

- |"Allegato alla procedura di consultazione scritta de
Comtato di Sorveglianza “Analisi valutativa a supporto
della proposta di nodifica del Programma QOperativo 2007 -
20137;

B) OBl ETTI VI GENERALI

Con il presente Invito si intende far fronte all’ energenza
creatasi a seguito del terrenoto del nese di naggio 2012,
ancora in atto, rendendo disponibili opportunita per le
persone, per le inprese e, piu in generale, per il sistem

econonico e per le comunita, cofinanziate attraverso |le



ri sorse derivanti dal contributo di solidarieta.

Le Regioni italiane hanno <costituito wun “contributo di
solidarieta” a carico dei Pr ogr anm Qper ati vi FSE
del | Qoiettivo Conpetitivita Regionale ed Cccupazione pari a
50 M di euro da ripartire tra |le Regioni EmIlia-Romagna,
Lonmbardia e Veneto. La quota di conpetenza netta della Regione
Em | i a- Romagna é pari a 40.714. 085, 00 euro.

Cosi conme indicato nelle “Mdtivazioni della proposta di
ri programmazi one del P.O 20071 TO52P®002 F.S.E. 2007-2013
approvato con Decisione della Comm ssione Europea n. C(2007)
5327 del 26.10.2007 nodificata con Decisione della Comm ssione
Europea n. (C(2011) 7957 del 10. 11. 2011", Allegato alla
procedur a di consul t azi one scritta del Comtato di
Sorveglianza, tali risorse dovranno contribuire a superare le
difficolta causate dal terrenbto dando piena attuazione agli
obiettivi della progranmazi one in corso.

Il presente Invito si inquadra si colloca pertanto nella
cornice generale del Programma Operativo FSE 2007 — 2013 e ha
a riferimento quanto ad oggi gia realizzato - i differenti
dispositivi e le strunentazioni attivati - in una proiezione
che guarda alla strategia Europa 2020 e ai diversi docunenti e
raccomandazi oni della Conm ssione e del Parl anent o Europeo.

Le azioni previste sono quindi definite - in termni di
obiettivi specifici, operazioni candidabili e nodalita di
progettazi one e realizzazi one - a partire dal | a
consapevol ezza che gli interventi per fronteggiare e superare
le difficolta dovute al sisma rappresentano altresi una
occasi one per speri nentare e anti ci pare | a futura

progranmazi one conunitaria 2014-2020.

Le azioni previste dovranno:

- raf forzare, potenziare e consolidare il sistema di
opportunita - realizzate in rete tra istituzion
scol asti che, enti di f or mazi one, istituti tecnic
superiori, universita, enti di ricerca e inprese - capac

di generare inpatti positivi su aree legate allo svil uppo
econom co e del territorio;

- rafforzare e potenziare le politiche del |avoro rendendo
di sponi bi li msure attive e preventive (attivita di
orientanento, esperienze guidate in anbienti |avorativi,



alternanza tra istruzione fornazione e |avoro, percorsi per
|”inserimento |avorativo e di supporto alle transizioni,

f or mazi one mrata finalizzata all’inserinmento e
reinserinmento |avorativo) coerenti con l e tendenze
produttive settoriali e locali, per acconpagnare |e persone

nell’ entrata e nel reinserinento nel nercato del |avoro;

- rafforzare le politiche per |’ anticipazione e gestione dei
canmbi amenti per favorire |’innovazione e la produttivita
del sistema economico e produttivo orientando le iniziative
di formazione continua e pernmanente verso tem chiave per
| > innovazione tecnologica ed organizzativa del tessuto
produttivo regionale e |ocale.

@) AZI ONI  FI NANZI ABI LI

AZI ONE 1) SPORTELLO APERTO PER IL FINANZI AMENTO DI Pl ANl FORMATI VI
AZ| ENDALI / | NTERAZI ENDALI / SETTORI ALI DI | MPRESE CON SEDE NEI COVUNI
COLPI TI DAL SI SMVA

obiettivo: supportare le inprese e i sistem di inprese ne
processi di riorganizzazi one, ri posi zionanento e ripresa
produttiva per favorire |’innovazione e la produttivita
attraverso |’ innal zanento dell e conpetenze dei |avoratori

In particolare gli interventi dovranno:

- sostenere |’adattabilita nelle organi zzazioni del |avoro per
| a noderni zzazione delle inprese e delle filiere produttive;

- acconpagnare i per cor si di I nnovazi one nei processi
produttivi e nelle strategie di nercato delle inprese;
- acconpagnare i processi di riorganizzazione aziendale e

settorial e.

Oper azi oni candi dabi | i : Pi ani formati vi azi endal i
interaziendali o settoriali che prevedano azioni formative
corsuali (tip. 17, persone, formazione continua) integrate da
azioni di acconpagnanento (tipologia 58, Acconpagnanento,
attivita in regime di aiuti) intese come interventi non
corsuali rivolti alle persone. In particolare le attivita di
acconpagnanent o dovranno essere finalizzate al trasferinento e
alla contestualizzazione delle conoscenze e delle conpetenze
acquisite nei contesti l|avorativi.



Condi zione di ammssibilita e la presentazione di piani
formativi, ovvero di un programma di azioni formative
concordato tra |le parti sociali, sottoscritto da alneno una
organi zzazi one si ndacal e e al neno una organi zzazi one
datori al e.

Destinatari: lavoratori e inprenditori di inprese localizzate
nei comuni danneggiati ai sensi del Decreto del Mnistero
del | ' Economa e delle Finanze del 01/06/2012 e del Decreto
legge n. 74 del 06/06/2012, cosi cone convertito con L. n.
122/ 2012.

Soggetti anmessi all a present azi one delle oper azi oni :
organism accreditati ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato domanda di accreditanento al
monmrento della presentazione dell’ operazione per |’ anbito

“Formazi one continua e pernmanente”. Possono altresi candi darsi
le inprese per |o svolginento diretto di attivita formative

per i propri dipendenti e collaboratori e pertanto solo nel
caso in cui | operazione si configuri cone Piano formativo
azi endal e.

Asse | — ADATTABI LI TA

Qoiettivoli a) Sviluppare sistemi di fornmazione continua e

specifico/i POR 2007- |sostenere |’ adattabilita dei lavoratori
2013

Obiettivoli Oientare le iniziative di formazione continua
operativo/i POR 2007- |[verso tem chiavi per |’innovazione tecnologica
2013 ed organi zzativa del tessuto produttivo regionale

e locale, indirizzandole in particolare allo

sviluppo nelle inprese di conpetenze e di figure
professionali capaci di gestire e inplenmentare i
risultati della ricerca e le attivita di
trasferimento tecnol ogi co

Categorial/e di spesa 62

Ti pol ogi e di azi one 17, 58

Ti pol ogi a di |Costi real
rendi cont azi one




AZIONE 2) SPORTELLO APERTO PER |IL FINANZI AVENTO DELLA
FORVAZI ONE DEG.I | MPRENDI TORI | N | NTEGRAZI ONE ALLA FORMAZI ONE
FI NANZI ATA DAl FONDI | NTERPROFESSI ONALI  SU AWI SI SPECI FICl E
M RATI ALLE AREE COLPI TE DAL SI SMA

obiettivo: supportare le inprese e i sistem di inprese ne

processi di riorganizzazi one, ri posi zionanento e ripresa
produttiva per favorire |’innovazione e la produttivita del
sistema economco e produttivo. In particolare si intende
favorire nelle organizzazioni di lavoro, ed in particolare
nelle piccole e mcro inprese, |la crescita conplessiva e
coerente dell e conpetenze tecnico professionali di tutti i
| avoratori finanziando |a formazione degli inprenditori che,
ri correndo alle ri sorse dei Fondi | nt er prof essional i,
i nvestono nell’aggi ornanmento e nel mglioramento delle

conpetenze tecnico professionali dei propri dipendenti.

In particolare, tenuto conto delle specificita del presente
Invito, potranno essere candidate operazioni che integrano
interventi finanziati attraverso specifici e mrati avvisi dei
Fondi Interprofessionali volti a sostenere le inprese delle
aree col pite dal sisnma.

Operazioni candidabili: azioni di formazione corsuali (tip.
17, persone, fornmazione continua) coerenti/conplenentari, nei
contenuti e negli obiettivi formativi attesi, alla formzione
dei dipendenti di cui ai Piani formativi finanziati dai Fond
| nt er prof essional i.

Condi zi one per candidare sul presente Invito €& aver avuto

approvati Piani formativi, a valere su avvisi rivolti alle
inprese destinatarie del presente invito da parte dei Fondi
| nt er prof essi onal i che hanno sottoscritto Accor di di

col | abor azi one con | a Regi one.
All"atto della presentazione della candidatura dovra essere
al l egata | a docunentazione attestante |’ approvazi one del Piano

formativo a valere sui Fondi Interprofessionali nonché Ila
docunent azi one necessari a a val utare I a
coerenzal/ conpl ementarieta degli interventi formativi.

Destinatari: inprenditori di inprese localizzate nei comnuni

danneggi ati ai sensi del Decreto del Mnistero dell'Economa e
dell e Finanze del 01/06/2012 e del Decreto legge n. 74 del
06/ 06/ 2012, cosi come convertito con L. n. 122/2012.



Soggetti anmessi all a present azi one delle oper azi oni :

organism accreditati ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato domanda di accreditanento al
monmento della presentazione dell’ operazione per |’ anbito

“Formazi one continua e pernmanente”.

Asse | — ADATTABI LI TA

Qoiettivoli a) Sviluppare sistemi di formazione continua e
specifico/i POR 2007- [sostenere |’ adattabilita dei lavoratori
2013

Obiettivoli Oientare le iniziative di formazione continua
operativo/i POR 2007- |verso tem chiavi per |’innovazione tecnol ogica
2013 ed organi zzativa del tessuto produttivo regionale

e locale, indirizzandole in particolare allo

sviluppo nelle inprese di conpetenze e di figure
prof essionali capaci di gestire e inplementare i
risultati della ricerca e le attivita di
trasferimento tecnol ogi co

Categorial/e di spesa 62

Ti pol ogi e di azi one 17

Ti pol ogi a di |Costi standard

rendi cont azi one

AZ| ONE 3) SPORTELLO APERTO PER IL FI NANZI AMVENTO DI | NTERVENTI
PER SOSTENERE NUOVA OCCUPAZI ONE NELLE AREE COLPI TE DAL S| SVA

Cbi ettivo: pronuovere nuova occupazione nei territori colpiti

dagli eventi sismci rendendo disponibili azioni formative
mrate e finalizzate a sostenere |’'inserinento |avorativo,
riducendo il divario tra |le conpetenze richieste dall’inpresa
e |le conpetenze possedute dalle persone. In particolare le

operazi oni dovranno essere mrate a rispondere ai fabbisogni
specifici evidenziati da una singola inpresa con sede o0 unita
operativa in regi one Em | i a- Ronagna. I n coerenza e
integrazione con |le msure di agevolazione finanziaria alle
inprese per |’assunzione e |a stabilizzazione dei giovan

previste in attuazione del “Piano per |'accesso dei giovani al
| avoro, la continuita dei rapporti di lavoro, il sostegno e la
pronozione del fare inpresa“® di cui alla delibera di Gunta



Regi onal e n. 413/2012, con successivo atto saranno individuate
| e agevol azi one connesse all’ assunzione a tenpo indeterm nato
inesito alle msure formative di cui alla presente azione.

Operazioni candidabili: azioni di formazione corsuali (tip.

14, persone, formazione pernmanente) che dovranno essere:

- sviluppate preval entenente in inpresa;

- realizzate prima dell’accensione di un contratto di |avoro;

- definite a partire dalle conpetenze di cui al Sistemn
Regi onal e dell e Qualifiche;

- di durata conpresa tra 50 e 300 ore in funzione degl
obiettivi formativi;

- acconpagnata dalla formalizzazione delle conoscenze e
capacita acquisite.

Le operazioni dovranno, pena la non anmssibilita, essere

acconpagnat e da una dichi arazione dell’inpresa contenete:

- analisi dei f abbi sogni pr of essi onal i e formati vi
(qualitativa e quantitativa);

- nodalita di col | abor azi one nel |l a progettazi one e
real i zzazi one dell’intervento.

Destinatari: persone non occupate o in nobilita residenti o

domciliate nei conmuni danneggiati ai sensi del Decreto del
M nistero dell' Economa e delle Finanze del 01/06/2012 e del
Decreto n. 74 del 06/06/2012, cosi cone convertito con L. n.
122/ 2012. | destinatari della msura non dovranno avere in
essere relazione di lavoro, o0 averne avute nei sei nesi
antecedenti, con |la stessa inpresa.

Soggetti anmessi all a present azi one delle oper azi oni :
organism accreditati ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato domanda di accreditanento al
monmrento della presentazione dell’ operazione per |’ anbito

“For mazi one continua e pernmanente”.

Asse Il — OCCUPABI LI TA

Qoiettivoli e) Attuare politiche per il lavoro attive e

specifico/i POR 2007- |preventi ve, con particol are attenzione




2013 all’integrazione dei mgranti nel nercato de
lavoro dell’invecchiamento attivo, al | avoro
autonono e all’avvio di inprese

Qoiettivoli Real i zzare misure attive e preventive coerenti

operativo/i POR 2007- [con |e tendenze produttive settoriali e locali,

2013 per garantire alle persone disoccupate |'entrata
e il reinserimento nel nercato del lavoro, in
particol are con attivita di ori ent ament o,
esperienze guidate in anbienti | avorati vi,
alternanza tra istruzione, formazione e |avoro,
formazione mrata adeguata ai livelli iniziali d
conpet enza del l e per sone e finalizzata
all’inserimento | avorati vo, fornme d

i ncentivazione all’ accesso e alla stabilizzazi one
del | avoro, ecc.

Categorial/e di spesa 66

Ti pol ogi e di azi one 14 - 60

Ti pol ogi a di |Costi real
rendi cont azi one

AZ| ONE 4) SPORTELLO APERTO PER | L FI NANZI AVMENTO DI PI ANl VOLTI
A SUPPORTARE LE STRATEG E DI | NNOVAZI ONE DEI TERRI TORI COLPI TI
DAL S| SVA

(biettivo generale: sostenere |le strategie di innovazione dei
territori <colpiti dal sisma attraverso piani di intervento
conplessi ed integrati. In particolare si intende pronuovere e
sostenere progettualita conpl esse, condivise da tutti i
soggetti interessati, costituite da interventi differenti ed
integrati mrati a rafforzare, potenziare e consolidare un
sistema di opportunita - realizzate in rete tra istituzioni
scol astiche, enti di formazione, istituti tecnici superiori,
universita, enti di ricerca e inprese - capaci di generare
inpatti positivi sulle aree colpite dal sisna.

Si tratta di raf forzare e anpliare | " investinento
sul |l "innovazi one e sul capitale unmano, cone chiave per creare
nuovi  saperi e nuovi | avori necessari a rilanciare Ila
conpetitivita del sistena econom co.



Le progettualita dovranno pernettere di sviluppare azioni di
potenzi anento del capitale umano in anbiti di interesse per il
si stena economico e per le comunita |ocali.

Le progettualita potranno:

- rafforzare e increnentare, su base territoriale el/o
settoriale, |le programmazioni regionali in corso;
- sperinentare, con riferinmento alle nuove strategie

conunitarie, nuovi e diversi approcci;

- sperinentare interventi coerenti con quanto previsto da
Europa 2020 che affrontino “il problema dell'abbandono
scol astico riducendone il tasso dall'attuale 15% al 10% e
che pronmuovano “la quota della popolazione di eta conpresa
tra 30 e 34 anni che ha conpletato gli studi superiori da
31% ad al meno il 40% nel 20207;

- valorizzare |’ approccio trasversale alla transnazionalita
per anpliare |e opportunita e |e esperienze di studio,
formazione e lavoro all’estero per i giovani e gli adulti in
coerenza e in aggiunta alle azioni finanziate attraverso i
programm conunitari.

Oper azi oni candi dabi | i

Tutte |e operazioni candi date dovranno, pena |la non
amm ssibilita, essere realizzate da un partenari ato.
In particolare, in funzione dei destinatari degli interventi,

degli obiettivi formativi attesi e della tipologia di azione,
| e operazioni candi date dovranno prevedere un partenariato tra
istituzioni scolastiche, enti di formazione, istituti tecnici
superiori, universita, enti di ricerca. In ogni caso tutte le
operazioni che conprendono progetti di fornmazione corsual
dovranno prevedere, pena la non anmssibilita, all’interno del
partenariato una o piu inprese. Tali partenariati dovranno
essere formalizzati e per ciascun soggetto dovra essere
indicato il contributo da apportare per |a realizzazione
del | " oper azi one/ progetto.



Tutte | e operazioni candidate dovranno altresi, pena la non

anm ssibilita, essere acconpagnate da un Piano di intervento

settoriale e/o territoriale che descriva:

- il contesto di riferimento in termni qualitativi e
quantitativi

- |la strategia generale di intervento

- gli obiettivi generali e specifici

- 1 risultati attesi.

Tale Piano di intervento dovra essere sottoscritto dai diversi

soggetti coinvolti nel processo di definizione della strategia

di intervento e che si inpegnano alla valutazione in itinere

ed ex post dei risultati di attuazione.

Potranno essere candidate operazioni ri conduci bi l'i alle
seguenti i nee:

4A) i nterventi formati vi caratterizzati da sistem di
partenariato e rete tra soggetti, finalizzati all’adeguanento
delle risorse umane alla domanda di alte conpetenze tecniche e
tecnol ogiche riconducibili ad attivita corsuali (tip. 09.3
Persone, Formazione superiore Persone; 10 I|FTS Istruzione e
Formazi one Tecnica  Superi ore; 13.2 Per sone, f or mazi one
superiore post-laurea). Tenuto conto dei risultati attesi e
del | " obiettivo di rendere disponibili opportunita conplesse e
integrate per |le persone, le attivita formative dovranno
essere integrate da interventi orientativi (01 Persone,
orientanento, informazione, consulenza a sostegno ai percors
personal i formativi), e/ o azi oni di acconpagnanent o
i ndi vi dual e (57 Acconpagnanent o, attivita ad accesso
individuale) realizzate anche in contesti lavorativi (02
Per sone, esperienze individuali in situazioni |avorative).
Destinatari: persone residenti 0O domciliate nei conun

danneggi ati ai sensi del Decreto del Mnistero dell'Economa e
dell e Finanze del 01/06/2012 e del Decreto legge 74 del
06/ 06/ 2012.

4B) i nterventi formati vi caratterizzati da sistem di
partenariato e rete tra soggetti, in coerenza con le strategie
individuate dalle iniziative faro di Europa 2020 e con le
| ogiche di Horizon 2020 riconducibili ad attivita corsual



(tip. 09.3 Persone, Formazione superiore Persone; 10 |IFTS
| struzione e Fornazione Tecnica Superiore; 13.2 Persone,
formazi one superiore post-laurea). Tenuto conto dei risultati

attesi e dell’obiettivo di rendere disponibili opportunita
conplesse e integrate per le persone, le attivita formative
dovranno essere integrate da interventi orientativi (01

Persone, orientanento, informazione, consulenza a sostegno ai
percorsi personali formativi), e/o azioni di acconpagnanento

i ndi vi dual e (57 Acconpagnanent o, attivita ad accesso
individuale) realizzate anche in contesti lavorativi (02
Per sone, esperienze individuali in situazioni |avorative).

Destinatari: persone residenti 0O domciliate nei conmuni

danneggi ati ai sensi del Decreto del Mnistero dell'Economa e
dell e Finanze del 01/06/ 2012 e del Decreto n. 74 del
06/ 06/ 2012, cosi cone convertito con L. n. 122/2012. Tenuto

conto che tali interventi rappresentano un’opportunita di
sperinentare nuovi nodelli di intervento e nuove e innovative
nodalita di lavoro in rete tra i diversi soggetti formativi,
e pr opost e pot ranno i ndi vi duar e e nodalita di

coinvolginento, nelle fasi di progettazione, realizzazione e
val utazione, di altre realta regionali.

4C) azioni di nmobilita finalizzate all’accrescinmento delle

conpetenze nelle logiche di cui all’iniziativa Faro Youth on
t he nove di Europa 2020 (01 Per sone, ori ent anent o,
i nformazi one, consulenza a sostegno ai percorsi personali
formativi; 02 Persone, esperienze individuali in situazioni
| avorati ve; 57 Acconpagnanent o, attivita ad accesso

i ndividual e)realizzate anche in contesti |lavorativi.

Destinatari: persone residenti 0O domciliate nei conmuni
danneggi ati ai sensi del Decreto del Mnistero dell'Economa e
dell e Finanze del 01/06/2012 e del Decreto legge n. 74 del
06/ 06/ 2012, cosi cone convertito con L. n. 122/2012. Sono

inoltre ammssibili gli studenti che frequentano percorsi di
istruzione e formazione presso scuole o enti con sede nei
Cormuni danneggi at i ai sensi del Decreto del M ni stero

del |’ Economa e delle Finanze del 01/06/2012 e del Decreto
Legge n. 74 del 06/06/2012, cosi conme convertito con L. n.
122/ 2012. Tenuto <conto <che tali interventi rappresentano



un’ opportunita di sperinentare azioni coerenti con le
strategia della prossima progranmazione conunitaria, Il e
proposte potranno individuare le nodalita di coinvol ginento
nelle fasi di progettazione, realizzazione e valutazione, d
altre realta regionali

4D) azioni di orientanmento formativo e professionale, azioni
volte a sostenere la continuita dei percorsi educativi e
formativi e a pronmuovere il successo formativo, contrastando
il rischio di abbandono e di spersi one, azi oni di
acconpagnanento al rientro nei sistem educativi e formativi
(01 Persone, orientanento, infornmazione, consulenza a sostegno

ai per cor si personal i formati vi; 02 Persone, esperienze
individuali in situazioni lavorative; 57 Acconpagnanento,
attivita ad accesso individuale) realizzate anche in contesti
| avorativi. Tenuto conto che tali interventi si inseriscono
all’interno di un disegno regionale unitario e che dovranno
rappresentare un’ opportunita di sperinentare nodelli e
di spositivi di intervento e nuove e innovative nodalita di
lavoro in rete tra i di ver si soggetti formativi, gli
interventi dovranno individuare |le nodalita di coinvol ginento
di altre realta regionali. Tale previsione dovra pernettere di

val ori zzare scanbi di esperienze e riflessioni congiunte per
| a costruzione condivisa di prassi e nodalita di intervento da
avviare in forma anche sperinentale ma con |’ obiettivo di
renderle una risorsa per tutti i giovani della regione.

Destinatari: studenti che frequentano percorsi di istruzione e
formazione presso scuole o enti con sede nei Cormuni
danneggi ati ai sensi del Decreto del Mnistero dell'Economa e
dell e Finanze del 01/06/2012 e del Decreto legge n. 74 del
06/ 06/ 2012, cosi cone convertito con L. n. 122/2012.e studenti
coinvolti nella sperinentazione.

SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZ| ONI



Le specifiche relative ai soggetti anmmessi alla candidatura
del | e operazioni sono definite in funzione delle tipologie di
azioni dei progetti contenuti cone di seguito specificato:

|l e operazioni candidate a valere sulla linea 4A) e 4B)
dovranno essere candidate, pena la non ammssibilita, da
organism accreditati ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato donmanda di accreditanento
al nonmento della presentazione dell’ operazione per |’ anbito
“Formazi one superiore” in possesso dei requisiti di cui al
paragrafo 5.3 della Delibera regionale n. 105/ 2010
“Autorizzazi one del Servizio di formal i zzazi one e
certificazione”. Detti or gani sm devono operare in
partenariato con una o piu inprese ed eventual nente con gl

altri soggetti del sistema formativo regionale e della

ricerca. Il partenariato dovra essere formalizzato in un
docunento sottoscritto dalle parti nel quale sia evidenziato
il ruolo e il <contributo specifico di tutti | soggetti

coinvolti nella realizzazione dell’ operazione/progetto pena
la non ammissibilita dell’ operazione/progetto. Linitatanente
all e operazioni che prevedono progetti di cui alla tipologia
10, detti organism devono operare in partenariato con
istituti secondari superiori aventi sede nel territorio
regionale, anche in rete fra loro, con universita aventi, di
norma, sede nel territorio regionale, e con inprese (art.69
della |egge n.144/99). I soggetti attuatori dovranno
sottoscrivere wuna “Dichiarazione d inpegno dei soggetti
attuatori dei percorsi di |Istruzione e Formazione Techico
Superiore (IFTS), di cui all’ art. 69 della Legge 144/99",
pena | a non amm ssibilita dell’ operazione;

|l e operazioni candidate a valere sulla linea 4C) e 4D)
dovranno essere candidate, pena la non anm ssibilita, dagli
organi sm accreditati ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato donmanda di accreditanento

al nonmento della presentazione dell’ operazione per |’anbito
“Formazi one superiore”. Nel caso di operazioni che prevedano
quali destinatari i giovani che devono assolvere |’ obbligo
di istruzione queste potranno essere candidate da enti di
formazione accreditati per |’ obbligo di istruzione. Detti
organi sm devono operare in partenariato con gli altri

soggetti del sistema educativo, Autonom e scolastiche e/o



Uni versita
nonché degl

in funzione delle caratteristiche dei
obi etti vi

desti natari

perseqguiti. |l partenariato dovra

essere formalizzato in un docunento sottoscritto dalle parti

nel quale sia evidenziato il ruolo e il contributo specifico
di tutti [ soggetti coi nvol ti nella realizzazione
del | " oper azi one/ progett o, pena | a non anm ssibilita
del | " oper azi one/ progetto.
4A e 4B
Asse IV — CAPI TALE UVANO
Qoiettivoli ) Creazione di reti tra wuniversita, centri
specifico/i POR 2007- |tecnol ogici di ricerca, nmondo produttivo e
2013 istituzionale con particolare attenzione alla
pronozione della ricerca e dell’innovazione
Qoiettivoli Rafforzare le reti tra inprese, istituzion
operativo/i POR 2007- [scolastiche, istituti di istruzione superiore,
2013 centri di ricerca finalizzate a generare inpatt
positivi su aree legate allo sviluppo econonico e
del territorio, in particolare sostenendo I|o
start up di attivita collegate alla ricerca e
all"innovazione nell’ anbito di settori strategici
del | a Regi one Enilia- Ronagha
Categorial/e di spesa 66
Ti pol ogi e di azi one 01, 02, 09.3, 10, 13.2, 57, 60
Ti pol ogi a di |Costi real
rendi cont azi one
4C e 4D
Asse IV — CAPI TALE UVANO
Qoiettivoli ) Creazione di reti tra wuniversita, centri
specifico/i POR 2007- |tecnol ogici di ricerca, nmondo produttivo e
2013 istituzionale con particolare attenzione alla
pronozione della ricerca e dell’innovazione
Obiettivoli Rafforzare le reti tra inprese, istituzion




operativo/i POR 2007- [scolastiche, istituti di istruzione superiore,
2013 centri di ricerca finalizzate a generare inpatt
positivi su aree legate allo sviluppo econonico e
del territorio, in particolare sostenendo I|o
start up di attivita collegate alla ricerca e
all"innovazione nell’ anbito di settori strategici
del | a Regi one Enili a- Ronagha

Categorial/e di spesa 66

Ti pol ogi e di azi one 01, 02, 57

Ti pol ogi a di |Costi real

rendi cont azi one

D) PRI ORI TA

| nnovativita: sara data priorita agli interventi progettati
secondo un approccio innovativo finalizzato al potenzianento
dell"inpatto degli interventi al contesto di riferinento e
alla diffusione di conoscenze sperinentali che introducono
el ementi proattivi di mglioranento;

Partenariato soci 0- econom co: sara dat a priorita agl
interventi supportati da un anpio e conpleto partenariato
coerente e pertinente rispetto alle azioni di cui al presente
invito e all e operazioni candi dat e;

Pari opportunita di genere e interculturalita: sara data
priorita agli interventi che adottano approcci orientati a
perseguire |le pari opportunita e di interculturalita coerenti
e pertinenti rispetto alle azioni candi date.



E) SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZ| ONI

Possono presentare la propria candidatura i soggetti di cui
alla delibera della Gunta regionale n. 177/2003 e s.mi. ne

limti e nel rispetto di quanto specificato per ciascuna
azione prevista dal presente invito.

Nell o specifico caso connesso alla presentazione di operazioni

da parte di organism msti, quali |e Associazioni Tenporanee
di Inpresa, gli stessi dovranno indicare, all’interno del
formulario, |’intenzione di «costituirsi in A T.l. indicando
specificatanente i ruoli, |le conpetenze e |a suddivisione
finanziaria dei si ngol i soggetti nell’ anmbito dell a

realizzazi one del |’ operazi one present at a.

| raggruppanenti tenporanei di inprese sono generalnente
conpatibili con Ile disposizioni della normativa antitrust
nella msura in cui consentono ai soggetti che operano in fasi
differenziate di una stessa filiera di poter presentare |a
propria offerta a gare a cui individual nente non potrebbero
part eci pare.

I n consi der azi one dell a particol are nat ur a giuridica
dell’istituto dell”AT.1., la cui validita tenporale risulta
coll egabile unicanente alla realizzazione di una determ nata
operazione, e al fine di evitare spese aggiuntive a carico del
soggetto presentatore, la formalizzazione di tale forma di
col | abor azi one Vi ene richiesta sol o successi vanent e
al | "avvenuta approvazi one dell’ operazione presentata e prim
del |l "avvio dell a stessa.

In tale caso |’inpegno finanziario potra essere assunto solo
ad avvenuto ricevinento da parte dell’amm nistrazione della
docunent azi one attestante |la costituzione dell” A T.I.

F) RI SORSE DI SPONI Bl LI E VI NCOLI FI NANZI ARI

Per la realizzazione delle iniziative afferenti al presente
invito sono disponibili risorse del FSE nei limti di cui alla
proposta di riprogrammazi one del Progranma operati vo.



©) MODALI TA E TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ONI

Le QOperazioni dovranno essere conpilate attraverso |’ apposita
procedur a applicativa web, di sponi bile all’indirizzo
http://sifer.regione.emlia-romagna.it, e dovranno essere
inviate alla Pubblica Ammnistrazione per via telematica a
partire dal 24 gennaio 2013 ed entro e non oltre e ore 13.00

del 12 giugno 2013 salvo esaurinento delle risorse
di sponi bili.

Dopo I’invio telematico, la richiesta di fi nanzi anent o,
conpleta degli allegati previsti, dovra essere stanpata dalla
procedur a applicativa st essa, firmata dal Legal e

Rappresentante e in regola con la vigente nornmativa in materia
di bollo.

Tale richiesta di finanzianento dovra essere spedita a nezzo
di raccomandata postale con avviso di ricevinento, (fa fede il
tinbro postale) a:

Regi one Em | i a- Romagna — Servi zi o Programrazi one, Val utazi one
e Interventi regionali nell'anbito delle politiche della
formazione e del |avoro — Viale Aldo Moro 38 — 40127 Bol ogna

entro il giorno successivo alla presentazione telematica delle
Operazioni e conunque non oltre il giorno successivo alla
scadenza previ st a.

Unitanmente alla richiesta di fi nanzi anent o, il soggetto
attuatore dovra spedire |a seguente docunentazi one:

- Formulario Operazione in 2 copie cartacee (stanpabili a
partire dalla procedura applicativa web sopra descritta);

- Allegato all'operazione: file testuale disponibile nella

sezione nodulistica, all’interno dell’area riservata ai
Soggetti Attuatori, all’indirizzo:
http://sifer.regione.emlia-romagna.it e, se necessari, gl

Al l egati previsti reperibili al nmedesino indirizzo web;

- Allegati specifici previsti per ciascuna azione cosi cone
descritti al punto Q).

La docunent azi one dovra essere conpilata sulla nodulistica
regionale vigente al monmento della scadenza dell'avviso
pubbl i co.



H) PROCEDURE E CRI TERI DI VALUTAZI ONE

Le operazioni sono ritenute amm ssibili se:

- inviate entro i termni previsti;

- presentate da soggetto anm ssi bil e;

- coerenti con i regolanenti conunitari di riferinento;

- conpilate sull’apposito fornulario;

- conplete delle informazioni e degli allegati richiesti;

- corredate dai docunenti previsti per ciascuna azione cosi
cone specificati al punto C) ed in particolare:
- azione 1: Piano Formativo

- azione 2: Docunentazione attestante |’ approvazi one del
Piano formativo a val ere sui Fondi | nterprofessional

- azione 3: Dichiarazione dell’inpresa contenete |’'analis
dei fabbisogni professionali e formativi (qualitativa e
guantitativa)e |e nodalita di col | aborazione nella
progettazione e realizzazione dell’intervento.

- azione 4: Piano di intervento sottoscritto dai diversi

soggetti coinvolti e docunento di partenariato attuativo
sottoscritto dalle parti

L'istruttoria di anmmssibilita viene eseguita a cura del
Servizio “Progranmazi one, Valutazione e Interventi regionali
nell"anmbito delle politiche della formazione e del |avoro”.

Le domande anm ssi bili sono sottoposte a successi va
val ut azi one.

Le operazioni di valutazione verranno effettuate da un Nucl eo
di valutazione regionale interno all’Assessorato *“Scuol a.

For nazi one Pr of essi onal e. Uni versita e Ri cer ca. Lavor o”
nom nato con atto del Direttore Generale “Cultura, Formazione
e Lavoro”, anche <con il supporto, nella fase di pre-

istruttoria tecnica, di ERVET s.p.a. Sara facolta del Nucleo
di valutazione regionale richiedere chiarinenti e audizion
sul | e operazi oni candi dat e.

Per |a valutazione saranno utilizzati i seguenti criteri di
val utazione con riferinento alle singole azioni/linee di
i nt ervent o:



Azi one 1)

Criteri di Sottocriteri Max
val ut azi one
Coerenza del | " operazi one con i 10
11 docunenti di programazi one, gli
_ _1' _ ' atti normativi di riferinento, con
Flnallzz§2{one il presente avviso
del |’ attivita R .
| , |Coerenza e qualita delle anali si 20
' relative ai fabbisogni formativi
21 Coerenza dell’intervento rispetto 20
' alle finalita e ai risultati attes
Adeguat ezza delle nodalita formative 10
2. Qualita 2.2 |in relazione alle caratteristiche
pr oget tual e dei destinatari
Adeguat ezza dell e risorse 10
5 3 nmet odol ogi che, didattiche,
' organi zzative e logistiche rispetto
alle caratteristiche dei destinatari
3. Econonicita L 10
3.1 |[Paranetri di costo
del |’ offerta
Conpl etezza e coerenza del Piano 10
4.1 (formativo rispetto all’operazione
_ candi dat a
4. Ri spondenza ) . ; N
. . 4.2 |Pari opportunita e interculturalita 5
dei progetti — - - -
L I nnovativita: approccio finalizzato 5
alle priorita ) ) )
4.3 al potenziamento dell’inpatto degli
' interventi al contesto di
riferinmento
Totale| 100
Azi one 2)
Criteri di N. Sottocriteri Punt i
val ut azi one Max
1. 10
Fi nal i zzazi one . .
1.1 [Coerenza dell’ operazione con i

dell’attivita

4 3
at Ul

L
S LI
con il

POyl armrasZt Uric,

riferinmento,

ol P PAH
UL UIeTIo 1 Ul

normativi di




presente avvi so

Coerenza dell a progettazione e
corretta e chiara individuazione
dell a conpl enent ari eta/i ntegrazi one
del l a proposta con | a formazi one di
cui ai fondi interprofessionali

30

Grado di raccordo tra soggett
proponenti ed inprese

10

2. Qualita
progettual e

Chi arezza e coerenza del nodell o di

i ntervento proposto

20

Adeguat ezza dell e nodalita di
intervento in relazione alle
caratteristiche dei destinatari e
della tipologia di inpresa

15

Adeguat ezza dell e risorse

prof essi onal i netodol ogi che,

organi zzative e logistiche rispetto
alle caratteristiche dei destinatari
e delle inprese

10

3. Econonmicita
del |’ of ferta

Paranmetri di costo

4. Ri spondenza
alle priorita

Pari opportunita

Tot al e

100

Azi one 3)

Criteri di
val ut azi one

Sottocriteri

1.
Fi nal i zzazi one
dell’attivita

1.

1

Coerenza del | " operazi one con i
docunenti di programmazi one, gl
normativi di riferinmento, con il
presente avvi so

atti

10

1.

2

Coerenza e qualita dell’analisi de
f abbi sogni professionali e fornmativi
(qualitativa e quantitativa)

20

10

2.

1

Coerenza dell "1 ntervento rispetto




alle finalita e ai risultati attes
Adeguat ezza e coerenza delle nodalita| 10
di pubblicizzazione dell’iniziativa,
2. di individuazi one dei potenzial
destinatari e di sel ezione dei
parteci panti
Adeguat ezza dell e nodalita di 10
progettual e 2. progettazi one e realizzazi one
del |’ intervento
Adeguat ezza delle nodalita formative 10
2. in relazione alle caratteristiche de
destinatari
Adeguat ezza dell e risorse 10
5 met odol ogi che, didattiche,
’ organi zzative e logistiche rispetto
alle caratteristiche dei destinatari
3. Econonicita L 5
3. Parametri di costo
del |’ offerta
4. Ri spondenza| 4. Partenariato soci o econom co 5
dei progetti 4, Pari opportunita e interculturalita 5
alle priorita | 4. | nnovativita 5
Totale| 100
Azioni 4A e 4B
(tip. 09.3, 10, 13.2)
Criteri di [N. Sottocriteri Max
val ut azi one
1. Coerenza del | " operazi one con i 10
Fi nal i zzazi one 11 docunenti di progranmazi one e gl
del |’ attivita ' atti normativi di riferimento e con
gli obiettivi del presente avviso
Coerenza e qualita delle anali si 15
12 relative alle conpetenze e alle

figure professionali richieste da

mercato del |avoro




Grado di raccordo tra soggetti 15
1 formativi ed inprese atti a
' supportare | e val utazioni di
occupabilita al termine del percorso
Adeguat ezza delle nodalita formative 15
5 in relazione alle caratteristiche
’ dei destinatari e dei risultati
formativi attesi
Adeguat ezza dell e risorse
2. Qualita nmet odol ogi che, didattiche, 10
progettual e 2. organi zzative e logistiche rispetto
alle finalita della proposta
progettual e
Corretta individuazi one dei 10
5 destinatari, requisiti di accesso e
' delle nodalita di selezione in
i ngresso
3. Econonicita . 10
3. Paranetri di costo
del |’ offerta
4. Ri spondenza |4. I nnovativita 5
dei progetti 4, Pari opportunita e interculturalita 5
alle priorita |4. Partenari ato soci o econoni co 5
Totale| 100
Azioni 4A e 4B
(tip. 01, 02, 57)
Criteri di |N. Sottocriteri Max
val ut azi one
Coerenza del progetto con i 15
1 1 docunenti di progranmazi one e gl
_ _ _ atti normativi di riferimento e con
Fi nal i zzazi one . . o :
del | attivita gli Obl?ttIVI del presente avylso
Grado di raccordo tra soggetti atti 20

1.

a contraddi stinguere i percorsi
conme coerenti interventi




orientativi e/o di acconpagnanento

all’inserinmento |avorativo
21 Coerenza dell’intervento rispetto 20
’ al percorso formativo
N chiarezza e conpletezza della 15
2. Qualita o T,
descri zione delle nodalita di
progettual e 2.2 _ _
erogazi one e val ut azi one
del |’ attivita
5 3 Adeguat ezza dell e nodalita di 15
' t ut oraggi o e acconpagnanent o
3. Econonicita L 10
3.1 Parametri di costo
del |’ offerta
4. Rispondenza |4.1 I nnovativita 5
dei progetti
alle priorita
Totale| 100
Azi one 4C
(tip. 01, 02, 57)
Criteri di [N Sottocriteri Max
val ut azi one
Coerenza del | " operazi one con i 10
1. 11 docunenti di progranmazi one e gl
Fi nal i zzazi one | atti normativi di riferinmento e con
del |’ attivita gli obiettivi del presente avviso
12 Adeguat ezza e conpl etezza della rete 10
' dei soggetti coinvolti
N alita dell’intervento proposto con 10
2. Qualita CP _ P P .
riferinento alla rete dei soggetti
progettual e 2.1 o . .
che si inpegnano ad inviare
potenziali destinatari
Qualita dell’intervento proposto con 10
2 2 riferinento alla rete dei soggetti
’ che si inpegnano a ricevere

potenziali destinatari




Qualita dei percorsi di nobilita 15
2.3 proposti in funzione degli obiettivi
e dei risultati
Corretta individuazi one de
2 4 destinatari, requisiti di accesso e 10
dell e nodalita di selezione in
i ngresso
Adeguat ezza del nodello 10
2 5 organi zzativo e delle nodalita di
gestione, tutoraggio e
acconpagnanent o
3. Economcita L 10
3.1 Parametri di costo
del |’ offerta
4. Rispondenza |4.1 I nnovativita 5
dei progetti 4.2 Pari opportunita e interculturalita 5
alle priorita |4.3 Partenari ato soci o econoni co 5
Totale| 100
Azi one 4D
(tip. 01, 02, 57)
Criteri di [N. Sottocriteri Max
val ut azi one
Coerenza del | " operazi one con i 10
11 docunenti di programmazi one e gli
atti normativi di riferinmento e con
1. gli obiettivi del presente avviso
Fi nal i zzazi one 12 Adeguat ezza e conpl etezza della rete 10
del |’ attivita ' dei soggetti coinvolti
Adeguat ezza dell e nodalita di 10
13 contestual i zzazione dell’intervento
all’interno del sistema educativo
regi onal e
2. Qualita 2 1 Chi arezza, conpletezza e adeguatezza 10
progettual e ' del nodello di intervento
Adeguat ezza dell e nodalita di 10
2.2 progettazi one erogazi one e

val ut azi one degli interventi




5 3 Adeguat ezza dell e nodalita di 10
t ut oraggi o e acconpagnanent o
Corretta individuazione dei
2.4 destinatari e requisiti di accesso 10
in funzione degli obiettivi attesi
Adeguat ezza del nodello 10
2 5 organi zzativo e delle nodalita di
gestione, tutoraggio e
acconpagnanent o
3. Economcita L 5
3.1 Paranmetri di costo
del |’ offerta
4. Rispondenza |4.1 I nnovativita 5
dei progetti 4.2 Pari opportunita e interculturalita 5
alle priorita (4.3 Partenariato soci o economi co 5
Totale| 100

Per tutte |l e operazioni candidate (AZIONI 4A e 4B) i progetti
di cui alla tipologia 60 saranno oggetto di verifica della
ri spondenza con quanto indicato dalle disposizioni regionali
vigenti. Pertanto ai progetti non sara attribuito un punteggio
ma un solo esito di approvabilita. Per tutte |e operazioni
amm ssibili si procedera alla valutazione e attribuzione de

punteggi o per i singoli progetti corsuali. Saranno approvabili
i singoli progetti ~corsuali contenuti nell’ Operazione che
avranno superato la soglia di punteggio mnino (70/100) e Ila
cui corrispondente azione 60 risulta approvabile.

Saranno finanziabili | e operazioni che conseguiranno un
punteggio non inferiore a 70/100 fino ad esaurinento delle
risorse finanziarie.



1) TEMPI ED ESI TI DELLE | STRUTTORI E

Adi esiti delle valutazioni e delle selezioni delle operazioni
presentate saranno sottoposti all’approvazione degli organ
conpetenti, approvate, di norma, entro 30 giorni dalla data di
present azi one.

Le schede tecniche contenenti | giudizi e |le valutazion
espresse per ogni singola operazione saranno consultabili
presso la Segreteria del Nucleo di valutazione dai soggetti
aventi diritto.

La delibera di approvazione che la Gunta Regionale adottera
sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Tel ematico e sul sito http://formazionel avoro.regi one.emli a-
romagna.it.

J) TERM NE PER L’ AWI O DELLE OPERAZI ON

Le operazioni dovranno essere attivate, di norma, entro 60
giorni dalla data di conunicazione del finanzianento salvo
eventual i di verse i ndicazioni contenute nella scheda di
appr ovazi one.

K) Al UTlI DI STATO

Tenendo presente la natura delle attivita oggetto del presente
avvi so, |e operazioni candidate a valere sulle azioni 1) e 2)
si configurano cone aiuti di Stato e devono quindi rispettare
e normative comunitarie in materia.

| riferinmenti regionali in materia di aiuti di stato sono i
seguenti :

- DGR 332/2007 con la quale |la regione ha disciplinato gli
aiuti di Stato di inportanza mnore (de mnims) in
attuazi one del Regol anento CE 1998/ 2006;

- DR n. 1915/2009 <che nodifica la DGR n. 1968/ 2008
“Approvazione nuovo regine di aiuti alla formzione a
seguito del Regolanento (CE) N. 800/2008";

La scelta tra |le opzioni disponibili deve essere chiaranente
esplicitata all'interno del/i progettol/i che conpongono



| operazione all'atto della presentazione, pena |la sua non
amm ssibilita.

Regime de mnims (Regolamento CE n. 1998/ 2006)

La disciplina prevista nel Regolanento de mnims si applica
ai progetti formativi che conpongono una operazi one presentata

sia direttanente dall’inpresa, sia dall’ente formativo
rilevando esclusivanmente il fatto che |’inpresa €&, in anbedue
i casi, beneficiaria ultima dell’attivita formativa e del

contri buto.

La soglia degli aiuti de mnims e di 200.000 Euro, incluso
| ”aiuto da erogare, di sovvenzioni pubbliche concesse a titolo
di “de mnims” nell’arco di un periodo di tre esercizi
finanziari, quello in corso piu i due precedenti. Per |le
inprese attive nel settore del trasporto su strada |la soglia
massi ma anmessa all’ esenzione “de minims” e di 100. 000 Euro.

Il periodo di tre esercizi finanziari di cui si tratta e tale

per cui non contano i nesi dell’anno, conme succedeva con il
Regol anento 69/2001, per il quale si contavano 36 nes

naturali a ritroso nel tenpo, ma |’annualita finanziaria. D
conseguenza, qualsiasi sia il nese dell’anno in cui viene
erogato |’aiuto, |’ arco di tenpo rilevante abbraccia I|a
relativa annual ita finanziaria (novenbre 2007, anno

finanziario 2007) e | e due precedenti (2006 e 2005).

Di versanente dalla disciplina del Regol anento 69/ 2001,
| "inpresa non puo ricevere altre tipologie di aiuto (esentato
o approvato per notifica) per gli stessi costi ammssibili,
sovvenzi onat i con |’aluto de mnims. Questo divieto e
i ndi pendente dall’aver o neno raggiunto |a soglia dei 200.000

o 100. 000 Euro.

Al nmonento della presentazione dell’ operazione deve essere

al l egata un’ autocertificazi one (si veda al l egato Xb)
attestante il rispetto del vincolo dei 200.000 euro, o dei
100.000 euro nel <caso di inprese attive nel settore de

trasporto su strada, nell’arco di tenpo dei tre esercizi
finanziari di cui sopra (conprensivi della richiesta del
finanzianento di cui ai progetti formativi che conpongono una



oper azi one presentata).

La dichiarazione de mnims deve riguardare tutti i contributi
ricevuti a titolo di “de mnims” nell arco di tenpo dei 3
esercizi finanziari, quali sopra individuati, dall'inpresa che
richiede il contributo, indipendentenmente dalle unita locali o
unita produttive per |le quali i contributi sono stati
ricevuti.

Al fini della dichiarazione che le inprese devono rilasciare
in nerito al rispetto della regola del de mnims,
contributi de mnims ricevuti nell’ esercizio finanziario in
corso e nei due precedenti vanno calcolati con riferinento
alla specifica inpresa che richiede il contributo pubblico, e
dunque alla sua attuale realta economn co-giuridica. D
conseguenza, se nell’arco di tenpo dei 3 esercizi finanziari
quali sopra individuati — arco di tenpo all’interno del quale
calcolare i contributi de mnims ricevuti - |[|’inpresa ha
nodi ficato ranmp di attivita (cone desumbile dal codice
attivita rilasciato all’atto dell’attribuzione della partita
| VA, o analoga registrazione), il calcolo dei contributi deve
partire dal nonento (esercizio finanziario) in «cui tale
nodi fica e intervenuta, non rilevando — per il rispetto della
regola de mnims - quanto ricevuto precedentenente alla
nmodi fica stessa. Nel caso di senplice nodifica della ragione
sociale della societa (ad esenpio il passaggio da srl a spa),
o di canbianento nella denomnazione o nella conpagine
azionaria o0 nei poteri societari, il soggetto conserva
sostanzial nente |l a stessa realta econom co-giuridica, e quindi
— non applicandosi quanto detto sopra - il <calcolo dei
contributi de mnims ricevuti nei tre esercizi finanziari di
cui sopra dovra riferirsi anche agli aiuti ricevuti a tale
titolo, precedentenente alla nodifica intervenuta.

Tenendo presenti le azioni previste nel POR ed eventuali altre

azioni/interventi a favore dell e i nprese a sost egno

del | " occupazi one, non sono amm ssibili agli aiuti de mnims i

casi e i settori indicati di seguito:

- erogazioni a favore di attivita connesse all'esportazione,
vale a dire aiuti direttanmente connessi ai quantitativi
esportati, alla costituzione e gestione di wuna rete di



di stri buzi one

all'attivita di

mnims le spese

commerciali e quelle relative a

consul enza necessari per il lancio di nuovi prodotti
per il lancio di prodotti gia esistenti su

nmer cat o;

aiuti condizionati all'inpiego preferenziale di
interni rispetto ai prodotti inportati

aiuti er ogat i alle inprese “in crisi”, secondo
defini zione degli orientanenti conmuni tari

(attual nente si veda GUCE serie C n. 244 del 01.10.2004);
aiuti per all’acquisto di veicoli destinati

che operano nel trasporto di nerci su strada per
terzi,

aiuti alle inprese attive nel settore

(0]

ad altre spese correnti

esportazione, rinmanendo
relative alla partecipazione a
studi o servizi

del | "acquacol tura che rientrano nel

del

21.2.2000);

alle attivita di

gquantitativo de

inprese interessate OPPURE b) se |'aiuto e subordinato al
trasferito a

venire parzialnente o

prodotti agricoli acquistati

| nprese agricole

primari (cioée da
codi ci

fatto di

produttori primari;
aiuti

sottoi ndicati
ATECO 2002)
prodotti

dei

codi ci

alle inprese che sono registrate
(Cd assificazione
l e vendite dei
da parte delle inprese registrate con uno
ATECO di cui sotto, senpre che la vendita abbia

luogo in locali

codici di attivita
ri mmnendo anmesse al
agricoli

i nt eranente

de mnims

trasformazi one e commerci alizzazi one
agricoli (vedi ALLEGATO | del Trattato CE
della pesca e dell’acquacoltura) SE a)
base al prezzo o al
da produttori
regi strare con uno dei
ATECO sottoindicati) o immessi sul nercato dalle

by

con

separati riservati a tale scopo:

A AGRI COLTURA, CACCI A E SILVI COLTURA

01 AGRI COLTURA, CACCI A E RELATI VI SERVI ZI

01.1 COLTI VAZI ONI AGRI COLE, ORTI COLTURA, FLORI COLTURA
01.11 Coltivazioni di cereali e di altri semnativi n.c.a.
01.11.1 | Coltivazione di cereali (conpreso il riso)

connesse
anmesse

prodotti

applicabili

alle inprese

della pesca
canpo di applicazione
Regol anento (CE) 104/2000 del Consiglio (GUCE serie L
17 del
aiuti
di prodotti
esclusi 1 prodotti
| "inporto dell’aiuto e fissato in




01.11.2 | Coltivazione di sem e frutti ol eosi

01.11.3 | Coltivazione di barbabietola da zucchero

01.11.4 | Coltivazione di tabacco

01.11.5 | Coltivazione di altri sem nativi

01.11.6 | Coltivazioni miste di cereali e altri sem nativi

01.12 Coltivazione di ortaggi, specialita orticole, fiori e
prodotti di vivai

01.12.1 | Coltivazione di ortaggi in piena aria

01.12.2 | Coltivazione di ortaggi in serra

01.12.3 | Coltivazioni floricole e di piante ornanmentali in piena aria

01.12.4 | Coltivazioni floricole e di piante ornanmentali in serra

01.12.5 | Otocolture specializzate vivaistiche e senentiere in piena
aria

01.12.6 | Otocolture specializzate vivaistiche e senmentiere in serra

01.12.7 |Coltivazioni mste di ortaggi, specialita orticole, fiori e
prodotti di vivai in piena aria

01.12.8 | Coltivazioni mste di ortaggi, specialita orticole, fiori e
prodotti di vivai in serra

01. 13 Coltivazione di frutta, frutta a guscio, prodotti destinat
all a preparazione di bevande, spezie

01.13.1 | Colture viticole

01.13.2 | Colture olivicole

01.13.3 | Colture agrumcole

01.13.4 | Colture frutticole diverse, coltivazione di prodotti
destinati alla preparazione di bevande e spezie

01.13.5 | Colture mste viticole, olivicole e frutticole

01.2 ALLEVAMENTO DI ANI MALI

01.21 Al l evamento di bovini e bufalini, produzione di latte crudo

01.21.0 | Allevanento di bovini e bufalini, produzione di latte crudo

01. 22 Al l evamento di ovini, caprini, equin

01.22.1 |Allevanento di ovini e caprin

01.22.2 | All evanento di equin

01. 23 Al l evanmento di suin

01.23.0 | Allevanmento di suin

01.24 Al'l evamento di pollane e altri volatil

01.24.0 | Allevanmento di pollane e altri volatil

01. 25 Al l evanmento di altri aninal

01.25.1 | All evanento di conigl

01.25.2 | Allevanento di aninmali da pelliccia




01.

25.3

Api col tura

01.25.4 | Bachicoltura

01.25.5 | Allevanmento di altri animali n.c.a.

01.3 COLTI VAZI ONl  AGRI COLE ASSCCI ATE ALL' ALLEVAMENTO DI AN MALI :
ATTI VI TA M STA

01. 30 Col tivazioni agricole associate all'allevamento di aninali:
attivita msta

01. 30. Col tivazioni agricole associate all'allevamento di aninali:
attivita msta

01.4 ATTIVITA DEl SERVI ZI CONNESSI  ALL' AGRICOLTURA E ALLA
ZOOTECN A, ESCLUSI I SERVI ZI  VETERI NARI ; CREAZIONE E
MANUTENZI ONE DI G ARDI NI, Al UCLE E SPAZI VERDI

01.41 Attivita dei servizi connessi all'agricoltura; creazione e
nmanut enzi one di giardini, aiuole e spazi verd

01. 41. Eserci zio per conto terzi e noleggio di nmezzi e di nmacchine
agricole con personal e

01. 41. Raccol t a, prima | avor azi one (esclusa trasfornmazione),
conservazione di prodotti agricoli e altre attivita de
servizi connessi all'agricoltura svolti per conto terz

01. 41. Si st emazi one di parchi, giardini e aiuole

01. 42 Attivita dei servizi connessi all'allevanmento del bestianeg,
esclusi i servizi veterinari

01. 42. Attivita dei servizi connessi all'allevamento del bestianeg,
esclusi i servizi veterinari

01.5 CACCI A E CATTURA DI ANI MALI PER ALLEVAMENTO E RI POPOLAMENTO
DI SELVAGGE NA, COVPRESI | SERVI ZI CONNESSI

01.50 Caccia e cattura di animali per allevanento e ripopol anmento
di sel vaggi na, conpresi i servizi connessi

01. 50. Caccia e cattura di animali per allevanento e ripopol anmento
di sel vaggi na, conpresi i servizi connessi

CA ESTRAZI ONE DI M NERALI ENERGETI Cl

10 ESTRAZI ONE DI CARBON FOSSILE, LIGNITE, TORBA

10.1 ESTRAZI ONE ED AGGLOVERAZI ONE DI CARBON FOSSI LE

10. 10. Estrazi one ed aggl onerazione di carbon fossile

- estrazione di carbon fossile: estrazione in sotterraneo o a

cielo aperto - | avaggi o, calibratura, cernita,
pol veri zzazione, ecc. di carbone - agglonerazione di carbon
fossile - recupero di carbon fossile dai residui. Dalla
classe 10.10 é esclusa: produzione di conbustibili solidi di

cokeria cfr. 23.10




Risultano ammssibili gli aiuti concessi a favore delle
i nprese agrituristiche.

Nel caso di regime di de mnims il contributo concedibile €
pari all’80% del costo totale del progetto (non superiore
all’80% quindi una quota alneno pari al 20% deve confi gurarsi
cone contributo privato).

Reginme di aiuti di Stato alla formazione (Regolanento CE n.
800/ 2008)

In attuazione della disciplina degli aiuti di stato alla
formazi one della Conmm ssione Europea contenuta negli articol
38 e 39 del Regolanento generale di esenzione, gli interventi
di formazione devono realizzarsi secondo le intensita |orde
massi me  di ai ut o, espresse in percentuale dei costi
sovvenzionabili, riportate nel seguente quadro.
Ti po di inpresa For mazi one For mazi one
specifica general e
GRANDE 25 60
VEDI A 35 70
Pl CCOLA 45 80

Le intensita di cui al quadro precedente, sono naggiorate di

10 punti percentual i, senza per o pot er ol trepassare
|"intensita massima del 80% qualora |’ azione oggetto
dell’aiuto sia destinata alla formazione di | avorat ori

svant aggi ati o con handi cap:

a) occupati che non possiedono un diploma di scuola nedia
superiore o professionale (livello | SCED 3);

b) occupati che hanno superato i 50 anni di eta;

c) occupati che vivono soli con una o piu persone a carico;

d) donne occupate nei settori del | " agri col tura, pesca,
estrazi one di m nerali, attivita mani fatturiere,
costruzioni, produzione e distribuzione di energi a
elettrica, acqua e gas, trasporti, magazzi naggi o,

comuni cazioni, caratterizzati da un tasso di disparita



uono-donna che supera alnmeno del 25% la disparita nedia
uonmo-donna in tutti i settori economci;
e) lavoratore disabile?.

Qualora |'aiuto concesso riguarda il settore dei trasporti

marittim, la sua intensita pud raggiungere il 100%
i ndi pendentenente dal fatto che il progetto di formazione
riguardi la formazione specifica o quella generale, purché

vengano soddi sfatte | e seguenti condi zi oni:
il partecipante al progetto di formazione non € un nenbro
attivo dell'equi paggi o, ma soprannunerario, e
la formazione viene inpartita a bordo di navi immatricol ate
nei registri comunitari

La presente disciplina si applica al progetti formativi che
conpongono una operazione inpartiti sia direttanente dalle
i nprese che da enti pubblici o privati a favore degli occupati
e/o degli inprenditori.

Nel caso di corsi che prevedono |a presenza contenporanea di
| avoratori svantaggiati e di occupati che non rientrano in
tal e cat egori e, dovranno essere applicate per cent ual
differenziate di contributo.

Al fini della distinzione tra tipi di formazione si definisce:

- formazione specifica quella che conporta insegnanenti

direttanente e preval entenente applicabili alla posizione,
attuale o futura, occupata dal dipendente presso |’ inpresa
beneficiaria e che fornisca qualifiche che non siano
trasferibili ad altre inprese o settori di occupazione, o

lo siano solo |imtatanente.

- formazi one generale quella che conporta insegnanenti non
applicabili escl usi vanent e o] preval ent enent e alla
posi zi one, attuale o futura, occupata dal dipendente presso

' 'Un lavoratore disabile & colui che @& riconosciuto disabile ai sensi
del | ' ordi nanento nazionale o che & caratterizzato da inpedinenti accertati che
di pendono da un handicap fisico, nentale o psichico.



|”inmpresa beneficiaria, ma che fornisca qualifiche
anpi anente trasferibili ad altre inprese o settori d

occupazi one e che pertanto magliori in nodo significativo
| a possibilita di collocanento del dipendente.

Al fini dell’ applicazione del presente reginme di aiuto si

precisa che e ritenuta "general e":

- I a f or mazi one I nt er azi endal e, ci oe | a f or mazi one
organi zzata congi untanente da diverse inprese indipendenti
(ai sensi della normativa conunitaria che definisce le PM,
sopra citata) ovvero di cui possono beneficiare i
di pendenti di diverse inprese;

- | a formazione riconosciuta, certificata e convalidata dalle
autorita conpetenti in materi a;

- la formazione avente ad oggetto |la gestione dell'anbiente
oppure |l a responsabilita sociale delle inprese

@i ailuti erogati a valere sul presente reginme non potranno
essere cunulati, per gli stessi costi ammssibili, con nessun
altro aiuto, neanche se concesso secondo la regola c.d. “de
mnims”.

L’aiuto non pud essere concesso ad inprese in difficolta
secondo la normativa conunitaria e a quelle inprese che
abbiano ricevuto un ordine di recupero di aiuti dichiarati
illegali e inconpatibili dalla Conm ssione Europea e che,
successivanente, non |i abbiano restituiti o depositati in un
conto bl occato.

La verifica dello stato di difficolta di un inpresa o della
sua posizione rispetto ad un aiuto inconpatibile, oggetto di
una decisione di recupero della Conm ssione Europea, si
effettua tramte una dichiarazione ai sensi del Decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000. Per quest’ultino si
veda |’ al | egato Xc.

Si rimanda alla DGR 1915/2009 che nodifica |la 1968/ 2008 per |e
ulteriori condizioni di accesso al regine.



L) DESCRI ZI ONE DETTAGLI ATA DELLA PROPRI ETA DEI PRODOTTI

Tutti i prodotti e gli strunenti realizzati, cosi conme i dati
e i risultati, sono di proprieta esclusiva della Regione
Em | i a- Ronagna.

M | NDI CAZI ONE DEL FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si
el egge quale foro conpetente quell o di Bol ogna.

N) | NDI CAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL PROCEDI MENTO Al  SENSI
DELLA LEGCGE 241/1990 E S.MI.

Il  Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90

ss.nmii. € la Dott.ssa Francesca Bergam ni Responsabile del
Servi zio Programmazi one, Valutazione e Interventi regional
nell'anbito delle politiche della formzione e del I|avoro
della Direzione Cultura, Formazione e Lavoro.

Per informazioni é& possibile contattare il Servizio inviando
una e-mail all’indirizzo progval @egi one.em lia-romagna.it

@) TUTELA DELLA PRI VACY

Tutti 1 dati personali di cui |’Ammnistrazione venga in
possesso in occasi one del | " espl etanent o del presente
procedi nento verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03
“Codice in materia di protezione dei dati personali”. La

relativa “Informativa” € parte integrante del presente atto.



| NFORMATI VA PER | L TRATTAMENTO DElI DATI PERSONALI

1. Prenessa

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in
materia di protezione dei dat i personali” (di seqguito
denom nato “Codice”), la Regione Emlia-Romagna, in qualita d

“Titolare” del trattanento, & tenuta a fornirle informazioni
inmerito all’utilizzo dei suoi dati personali.

Il trattanento dei suoi dati per lo svolginmento di funzioni
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non economco, non necessita del suo
consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dat i per sonal i viene effettuata
registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita d

interessato, al nonento della presentazione alla Regione
Em | i a- Romagna, della candidatura, proposta di attivita o di
progetto e durante tutte |l e fasi successive di conuni cazi one.

3. Finalita del trattanento

| dati personali sono trattati per |e seguenti finalita:

a) registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e attuatori
che i nt endono presentare richieste di fi nanzi anent o
al |’ Amm ni strazi one Regionale per |la realizzazione di attivita

b) realizzare attivita di istruttoria e valutazione sulle
proposte di operazi one pervenute

c) realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materia

d) i nvi are conuni cazi oni agl i i nteressati da parte
del | " Amm ni strazi one Regi onal e

e) pubbl i cazi one degli esiti sul sito
http://formazi onel avoro.regione.em lia-romagna.it;

f) realizzare indagini dirette a verificare il grado di
soddi sfazi one degli utenti sui servizi offerti o richiesti

Per garantire |'efficienza del servizio, la informanpo inoltre
che i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove
tecniche e di verifica.

4. Mbodalita di trattanento dei dati



In relazione alle finalita descritte, il trattanmento dei dat

personali avviene nediante strunmenti manuali, informatici e
telematici con logiche strettanente correlate alle finalita
sopra evidenziate e, comunque, in nmdo da garantire Ila

sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in forma anoni ma

5. Facoltativita del conferinento dei dati

by

Il conferinento dei dati e facoltativo, ma in nancanza non
sara possibile adenpiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattanmento”).

6. Categorie di soggetti ai quali 1 dati possono essere
cormuni cati o che possono venirne a conoscenza in qualita di
Responsabili o Incaricati

I suoi dat i personal i pot ranno essere conosci uti
escl usi vanente dagli operatori della Dyrezione Cenerale
Cultura Formazione e Lavoro della Regione Emlia-Romagna
i ndividuati quali Incaricati del trattanento.

Esclusivanente per |le finalita previste al paragrafo 3
(Finalita del trattanmento), possono venire a conoscenza dei
dati personali societa terze fornitrici di servizi per la
Regione Emlia-Romagna, previa designazione in qualita di
Responsabili del trattanento e garantendo il nedesino livello
di protezione.

| dati personali potranno altresi essere conosciuti dagl
operatori delle Ammnistrazioni provinciali della Regione

Emlia-Romagna e diffusi in forza di una nornma di Legge o di
Regol anent o che | o preveda espressanente.

7. Diritti dell'Interessato

La informanmo, infine, che la normativa in mteria di
protezione dei dati personali conferisce agli Interessati |a
possibilita di esercitare specifici diritti, in base a quanto
indicato all’art. 7 del “Codice” che qui si riporta:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma
dell " esistenza o neno di dati personali che |o riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro conunicazione in

forma intelligibile.



2.
a)
b)
c)

d)

b)

b)

8.

L'interessato ha diritto di ottenere |’indi cazi one:
dell " origine dei dati personali
delle finalita e nodalita del trattanento;

della logica applicata in caso di trattamento effettuato
con | "ausilio di strunenti elettronici;

degli estrem identificativi del titol are, de
responsabi l i e del rappresentante designato ai sensi
dell’art. 5, comma 2,

dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i

dati personali possono essere conunicati o0 che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato
nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

L'interessato ha diritto di ottenere:

| *aggi ornanento, la rettificazione ovvero, quando vi ha
interesse, |’integrazione dei dati;

| a cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il
bl occo dei dati trattati in violazione di |egge, conpres

guel l'i di cui non é& necessaria |la conservazione in relazione
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o

successi vanente trattati;

| > attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b)
sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda
il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati
comunicati o diffusi, eccettuato il <caso in cui tale
adenpi nento si rivela inpossibile o conporta un inpiego di
mezzi mani festanmente sproporzionato rispetto al diritto
tutel ato.

L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

per notivi legittim al trattanento dei dati personali che
o riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccol t a;

al trattanento di dati personali che | o riguardano a fini di
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per
il conpinento di ricerche di nmercato o di conunicazione
commer ci al e.

Titolare e Responsabili del trattanmento



Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla
presente Informativa € |la Regione Enlia-Romagna, con sede in
Bol ogna, Viale Aldo Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Emlia-Romagna ha designhato qual e Responsabile del
trattanmento il Direttore Cenerale della Direzione Cultura,
Formazi one e Lavoro. Lo stesso €& responsabile del riscontro,
in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.

Al fine di senplificare |le nodalita di inoltro e ridurre i
tenpi per il riscontro si invita a presentare le richieste, di
cui al precedente paragrafo, alla Regione EmIlia-Romagna,
U ficio per le relazioni con il pubblico (Up), per iscritto o
recandosi direttanmente presso |lo sportello Urp. L"Up &
aperto dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13 in Viale A do
Moro 52, 40127 Bologna (ltalia): telefono 800-662200, fax 051-
5275360, e-mail urp@egione.emlia-romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comma 1 e comm 2
possono essere formul ate anche oral nente.



ALLEGATO Xb
DI CHI ARAZI ONE SOSTI TUTI VA DELL' ATTO DI NOTORI ETA
(art. 47 D.P.R 28 dicenbre 2000, n. 445) (*)

(fac-simle da redigere su carta intestata in caso di scelta degli aiuti de
mnims, da allegare in fase di presentazi one dell’ operazi one)

I1/1a sottoscritto/a nat o/ a
il , residente in , Via
in qualita di legale rappresentante dell'inpresa
avente sede legale in
Via , C F
Partita Iva
consapevol e dell e sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,

di formmzione o uso di atti falsi, richianate dall'art. 76 del D.P.R 445
del 28/12/ 2000

nel rispetto di quanto previsto dal regolanento (CE) n. 1998/ 2006 della
Commi ssione Europea relativo all'applicazione degli articoli 87 e 88 del
trattato CE agli aiuti di inportanza minore ("de mnims")

Di chi ara
di avere ricevuto/beneficiato dei finanzianmenti sotto specificati, a titolo

di "de minims", conteggiati nell’arco dei tre ultim esercizi finanziari
(quello in corso, piu i due precedenti):

DATA NORMATI VA ATTO | MPORTO
DI Rl FERI MENTO DI FI NANZI AMENTO
Total e
e che I'inporto che si richiede nell’anbito del presente Avviso & pari ad
€ (**)
e che rispetto ai finanzianenti ricevuti dall’inpresa nell’arco tenporale

interessato dalla presente €& conservata presso |la sede aministrativa
dell'"inpresa tutta |a docunentazione probante i valori sopra elencati;



e che |’inpresa non versa attualnmente in condizioni di difficolta? ai sens
degli Orientanmenti comunitari sugli aiuti di Stato per il salvataggio e la
ristrutturazione delle inprese in difficolta.

Dichiara altresi di essere informato, ai sensi del Decreto Legislativo n°

196/03 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, che i dat
personali raccolti saranno trattati, anche con strunenti informatici
esclusivamente nell'anbito del procedinmento per il quale la presente

di chi arazi one vi ene resa.

Firma del dichiarante

(Luogo, data) (1l Legal e rappresentante)

(*) la presente dichiarazione dovra essere conpilata dal beneficiario

dell"attivita formativa.

Per beneficiario dell'attivita formativa si intende:

A il soggetto titolare dell'attivita qualora faccia formazione per i
propri di pendenti;

B. la/le azienda/e destinataria/e dell'attivita formativa.

(**)La soglia degli aiuti de mnims & di 200.000 Euro, incluso |'aiuto da
erogare, di sovvenzioni pubbliche concesse a titolo di “de mnims”
nell’arco di un periodo di tre esercizi finanziari, quello in corso piu
i due precedenti. Per le inprese attive nel settore del trasporto su
strada |l a soglia nmassina anmessa al |’ esenzione “de mininms” & di 100.000
Eur o.

Le dichiarazioni rese ai fini della presente domanda sono dichiarazioni sostitutive
di atto notorio o di certificato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 28

Di cenbre 2000 n. 445 e succ. nod. Consapevol e delle conseguenze di cui all'art. 75

2per “inpresa in difficolta” si intende:

- per le inprese di grandi dinmensioni, un'inpresa in difficolta ai sensi del
punto 2.1 degli Oientanmenti conunitari sugli aiuti di Stato per il
sal vataggio e la ristrutturazione delle inprese in difficolta;

- per le PM, un'inpresa in difficolta ai sensi dell articolo 1, paragrafo 7,
del Regol anento general e di esenzione per categoria.



coma 1 del nedesinb DPR, nonché delle sanzioni previste dall'art. 76 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni nendaci, si inpegna a fornire tutte le
i nformazi oni necessarie all'Amm nistrazione Procedente per garantire il corretto

svol gi mento dei controlli di veridicita di quanto dichiarato.

Al sensi dell’art. 38 D.P.R 445 del 28 dicenbre 2000, la dichiarazione &
sottoscritta dall’interessato in presenza del di pendente addetto ovver o
sottoscritta o inviata, assiene alla fotocopia, di un docunento di identita del
di chiarante, all’ufficio conpetente via fax, tramte un incaricato oppure a nezzo
post a.



ALLEGATO Xc
DI CHI ARAZI ONE SOSTI TUTI VA DELL' ATTO DI NOTORI ETA
(art. 47 D.P.R 28 dicenbre 2000, n. 445) (*)

(fac-sinmle da redigere su carta intestata in caso di scelta di regine di
ai uti alla formazi one, da presentare in fase di present azi one
del | ' oper azi one)

I1/1a sottoscritto/a nat o/ a
il , residente in , Via
in qualita di legale rappresentante dell'inpresa
avente sede legale in
Via , C. F. ,
Partita I VA
consapevol e dell e sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,

di formmzione o uso di atti falsi, richianate dall'art. 76 del D.P.R 445
del 28/12/ 2000

nel rispetto di quanto previsto dal regine di aiuti alla fornmazione di cui
alla DGR 1915/2009 (in applicazione del regolanmento generale di esenzione
800/ 2008)

Di chi ara

a) che |’'inpresa non versa attual nente in condizioni di difficolta?

b) che |'inpresa rappresentata non ha ricevuto un ordine di recupero a
seguito di una precedente decisione della Comm ssione Europea che
dichiara un aiuto illegale e inconpatibile con il nercato conune;
oppur e

c) che I'inpresa rappresentata ha ricevuto un ordine di recupero a seguito

di una precedente decisione della Conm ssione Europea che dichiara un
aiuto illegale e inconpatibile con il nmercato conune e di aver
restituito tale aiuto o di averlo depositato in un conto bl occato.

®Per “inpresa in difficolta” si intende
- per le inprese di grandi dinmensioni, un'inpresa in difficolta ai sensi
del punto 2.1 degli Orientamenti conmunitari sugli aiuti di Stato per il
sal vataggio e la ristrutturazione delle inprese in difficolta;
- per le PM, wuninpresa in difficolta ai sensi dell’articolo 1
paragrafo 7, del Regol anento general e di esenzi one per categoria.



Dichiara altresi di essere informato, ai sensi del Decreto Legislativo n°

196/03 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, che i dat
personali raccolti saranno trattati, anche con strunenti informatici
esclusivanente nell'anbito del procedinmento per il quale la presente

di chi arazi one vi ene resa.

Firma del dichiarante

(Luogo, data) (1l Legal e rappresentante)

(*) la presente dichiarazione dovra essere conpilata dal beneficiario

dell'attivita formativa.

Per beneficiario dell'attivita formativa si intende:

C il soggetto titolare dell"attivita qualora faccia fornazione per i
propri di pendenti;

D. la/le azienda/e, di cui all'Alegato 1) alla nodulistica utilizzata per
| a presentazione delle attivita, destinataria/e dell"attivita formativa

Le dichiarazioni rese ai fini della presente domanda sono dichi arazi oni sostitutive
di atto notorio o di certificato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 28
Di cenmbre 2000 n. 445 e succ. nod. Consapevol e delle conseguenze di cui all'art. 75
coma 1 del nedesinbp DPR, nonché delle sanzioni previste dall'art. 76 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni nendaci, si inpegna a fornire tutte le
i nformazi oni necessarie all'Anmm nistrazione Procedente per garantire il corretto

svol gi mento dei controlli di veridicita di quanto dichiarato.

Al sensi dell’art. 38 D.P.R 445 del 28 dicenbre 2000, la dichiarazione &
sottoscritta dall’interessato in presenza del di pendente addetto ovvero
sottoscritta o inviata, assieme alla fotocopia, di un documento di identita del
di chiarante, all’ufficio conpetente via fax, tramte un incaricato oppure a nezzo

post a.



