
Allegato C)

(su carta intestata del soggetto promotore)

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO A BENEFICIO DI CITTADINO NON 
APPARTENENTE ALL'UNIONE EUROPEA RESIDENTE ALL'ESTERO

(Rif. Convenzione n. …………………………stipulata in data…………………………………….)

Nominativo  del tirocinante:
NOME ………………………………………COGNOME …………………………………………..
stato civile:………………….sesso……….nato il…………………. Stato di nascita:……………….. 
luogo di nascita:……………………
residente in (Stato estero)………………… località (indirizzo completo) ……………… titolare di 
passaporto, o altro documento equivalente (da specificare) ……………………………………….. 
numero…………….. rilasciato da …………………………data rilascio ……………………data 
scadenza……………….codice fiscale (se già in possesso dell’interessato)…………………………

Attuale condizione (barrare la casella):
studente scuola secondaria superiore   | |
studente universitario   | |
frequentante corso post-diploma   | |
frequentante corso post-laurea   | |
allievo della formazione professionale   | |
disoccupato/inoccupato  | |

Azienda ospitante ………………..…………………………………………………………………..ì
sede/i del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio) …………………………………………………...
1) Via ………………………………(luogo)………………………;
2) Via ………………………………(luogo)………………………;

Tempi di accesso ai locali aziendali…………………… …………………………………………..
Durata del tirocinio n. mesi……………………

Tutore soggetto promotore………………………. 
Tutore aziendale: ……. ………………………….. 

Polizze assicurative da sottoscrivere per il tirocinante:
Ø infortuni sul lavoro INAIL n°…………………..
Øresponsabilità civile posizione n°…………compagnia assicuratrice……………



Obiettivi e modalità del tirocinio

Ø Sviluppare le competenze relative alla figura di……………………………………….
Ø Sviluppare la conoscenza delle funzioni ………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

PERCORSO DI TIROCINIO FORMATIVO 
Unità formativa 

1
Esprimersi in lingua italiana e Scrivere in lingua 
italiana

Unità formativa 
2

Sicurezza sul lavoro 

Unità formativa 
3

Unità formativa 
4

Unità formativa 
5
Unità formativa 

6
TOTALE MESI

Piano Formativo
- Conoscere gli aspetti legislativi e tecnici relativi all’igiene e alla sicurezza sul lavoro, adottando 
comportamenti corretti ai fini di salvaguardare la propria ed altrui salute. Conoscere ed utilizzare i 
dispositivi di protezione individuale. 
- Comprendere ed utilizzare le principali terminologie tecniche in lingua italiana connesse alla 
pratica lavorativa. 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………



Caratteristiche Delle Facilitazioni Previste:
L’alloggio, ubicato in via ……………a………………..è composto da n. vani……. e servizi della 
superfici di mq……ed è /ad esclusiva disposizione /in condivisione con altre n……persone /albergo
/bed and breakfast /ammobiliato ecc……… (eventuali altre agevolazioni)…………………………..
…………………………………………………………………………………………………………

Obblighi Del Tirocinante:

seguire  le  indicazioni  dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo 
organizzativo od altre evenienze; rispettare gli obblighi di riservatezza circa i processi produttivi, 
prodotti o altre notizie relative all'azienda di cui venga a  conoscenza,  sia  durante  che  dopo  lo  
svolgimento  del tirocinio; rispettare  i  regolamenti  aziendali  e le norme in materia di igiene e 
sicurezza.

(luogo)………………………(data) ……………..

firma per presa visione ed accettazione del tirocinante

..............................................................

firma  del tirocinante  per  asseverazione, da apporre davanti alla rappresentanza diplomatica o 
consolare al momento del rilascio del visto d'ingresso

..............................................................
 

firma per il soggetto promotore

..............................................................
 

firma per l'azienda ospitante

…..........................................................


