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D26 Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Internazionali 

Progressivo 01

Direzione Generale:

Servizio:

Sede:

Tipologia dell’Incarico:

Direzione Generale Programmazione Territoriale e 
Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Internazionali

Servizio Programmazione Territoriale e Sviluppo della 
Montagna

Viale A. Moro 30

Consulenza

Descrizione attività e modalità di realizzazione Prestazione d’opera intellettuale di natura 
professionale da affidarsi a persona fisica  titolare 
di partita IVA.

Predisposizione del lay-out grafico e del progetto 
esecutivo delle pubblicazioni finali (pubblicazione 
bilingue italiano-inglese e spagnolo-inglese) del 
progetto europeo di Cooperazione Territoriale 
“OTREMED” – Tool for the territorial strategy of the 
Med Space” - Programma MED, di cui la Regione è 
partner, supporto tecnico-specialistico per la 
predisposizione delle linee guida per tutti i partners 
per l’organizzazione dei work-shop finali, supporto 
all’organizzazione del work-shop in Emilia-Romagna, 
eventuale partecipazione a incontri di coordinamento 
in Italia e all’estero con il Lead partner spagnolo del 
progetto.

Durata prevista dell’incarico 5-6 mesi 

Titoli di studio richiesti: a) Diploma di Laurea (vecchio ordinamento)  oppure 
Laurea magistrale/specialistica; 

Esperienze professionali richieste: a) Per l’espletamento dell’incarico si richiede 
esperienza almeno quinquennale per attività 
attinenti a quelle in oggetto e/o per incarichi 
analoghi inerenti la progettazione grafica di 
pubblicazioni e la gestione di incontri, meeting, 
workshop;

Altre competenze richieste: a) Conoscenza di metodologie e tecniche di tipo 
partecipativo per la gestione di incontri, meeting e 
workshop;

b) Buona conoscenza della lingua inglese scritta, 
letta e parlata;

c) Ottima conoscenza di programmi di grafica e di 
fotoritocco.



Compenso proposto:

Periodicità corrispettivo:

Euro 16.500,00 IVA compresa.

Il corrispettivo verrà erogato per fasi di avanzamento 
da concordare.

Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo: 

a) esperienze professionali maturate nell’elaborazione 
di progetti grafici di pubblicazioni e volumi su temi 
attinenti il territorio, la pianificazione e il paesaggio, la 
qualità urbana: 
da 0 a un massimo di punti 10;

b) esperienze professionali maturate nell’elaborazione 
di progetti grafici e di comunicazione nell’ambito di 
Progetti Europei e/o di reti di Enti e soggetti a livello 
internazionale:
da 0 a un massimo di punti 10;

c) esperienze professionali maturate nella ideazione e 
gestione di  incontri  con metodologie di ascolto 
partecipative attinenti allo sviluppo e alla 
valorizzazione dei sistemi territoriali e del capitale 
territoriale:
da 0 a un massimo di punti 10

Responsabile del procedimento: Dott. Paolo Mattiussi

Referente amministrativo: Dott.ssa Anna Muratori


