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D26 Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Internazionali

Progressivo 55

Direzione Generale/Struttura Speciale Direzione Generale Programmazione Territoriale e
Negoziata, Intese. Relazioni Europee e Relazioni
Internazionali.

Servizio Servizio  Politiche  Europee e  Relazioni
Internazionali

Sede Via Aldo Moro 30 Bologna
Tipologia dell’Incarico Consulenza in forma di Co.Co.Co.
Descrizione attivita e modalita di realizzazione - Supporto tecnico specialistico finalizzato

all'attuazione del Programma Brasil Proximo
per lo sviluppo locale integrato in Brasile -
Programma di cooperazione internazionale del
Ministero degli Affari Esteri di cui la regione &
responsabile della componente di sviluppo del
cooperativismo.

- Supporto tecnico e amministrativo-contabile
finalizzato all'analisi ed elaborazione dei
materiali di lavoro e per la predisposizione dei
report periodici previsti nellambito del
progetto;

- Predisposizione di documenti di pianificazione
economico-finanziaria e adempimenti di natura
rendicontuale.

- Supporto all'organizzazione delle attivita di
scambio transnazionali;

- Eventuale partecipazione a incontri relativi al
Programma in Italia e all’'estero.

Durata prevista dell’incarico 12 mesi

Titoli di studio richiesti - Diploma di laurea (vecchio ordinamento) in
Scienze politiche o equipollenti o lauree
magistrali/specialistiche equiparate;

- Specializzazione post-universitaria in tema di
cooperazione internazionale

| titoli conseguiti presso istituti esteri devono
essere  corredati dal provvedimento  di
riconoscimento o equiparazione previsto dal nostro
ordinamento.




Esperienze professionali richieste

- Per l'espletamento dell'incarico si richiedono
almeno due anni di attivita in incarichi analoghi
e per attivita attinenti a quelle in oggetto.

- Precedente esperienza nella gestione di
progetti complessi nelle fasi attuative, tecnico
amministrative e di rendicontazione dei
finanziamenti del Ministero degli Affari Esteri;

- Esperienze formative/lavorative all’estero.
- Esperienza di almeno 36 mesi presso la

Regione Emilia-Romagna per attivita della
stessa tipologia o in progetti regionali.

Altre competenze richieste

- Buona conoscenza, scritta, letta e parlata,
delle lingue inglese e spagnola;

- Ottima conoscenza ed utilizzazione di Internet,
pacchetto Office e posta elettronica.

- Conoscenza della normativa regionale, e
nazionale del settore.

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

€ 37.000,00 complessivi comprensivo di eventuali
spese di missione da concordare;

Fasi di avanzamento da concordare

Criteri di scelta della candidatura

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 aun massimo di punti.6

b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di
riferimento e grado di conoscenza nel settore;
da 0 a un massimo di punti.12

c) conoscenza delle lingue estere;
da 0 aun massimo di punti 6

d)  ulteriori elementi legati alla specificita
dell'incarico (es. grado di conoscenza delle
principali normative di settore; conoscenza di
applicativi informatici impiegati presso [I'Ente;
organizzazione dell’Ente, competenze relazionali.);
da 0 a un massimo di punti.3

Il punteggio massimo €& di 25. Si ritengono idonei
all'attribuzione dellincarico i curricula che
raggiungono un punteggio di almeno 21 punti.

Responsabile del procedimento

Dott. Marco Capodaglio

Riferimento tecnico

Morena Bellin




