
Allegato 
 

Tabella - Griglia di valutazione dei progetti 
  

Criterio Punteggio Punteggio
parziale 

Coeff.  
ponderale 

Punteggio
massimo 

Pertinenza con gli obiettivi generali fissati dalla 
DGR n. 1103/2012 e finalizzati ad un approccio ai 
giovani per: 

 favorire esperienze diffuse di 
partecipazione sociale attiva, di 
orientamento fortemente esperienziale, 
propedeutiche ad un futuro impegno 
sociale, sia volontario che civico;  

 diffondere non solo buone prassi ma 
nuove modalità di approccio ai problemi e 
per valorizzare coprogettazione, lavoro di 
rete, sinergie fra soggetti diversi.  

 

 
 
 
da 0 a 3 punti 
 
 
 
 
 
da 0 a 3 punti 
 
 

6 punti 30 180 
 

Rilevanza regionale: progetti che rappresentando 
azioni quantitativamente e qualitativamente 
rilevanti e di valore aggiunto sia per le associazioni 
proponenti, sia per il contesto più generale 
dell’associazionismo emiliano romagnolo 

da 0 a 4 punti 
 

4 punti 30 120 
 

Interazione livello provinciale: 
 Progetti per i quali siano dimostrate azioni 

di condivisione con le Province competenti 
per territorio 

 Progetti che interagiscano con i Piani 
provinciali per l’associazionismo 

 
da 0 a 2 punti 
 
ovvero 
da 0 a 2 punti 
 

2 punti 30 
 

60 
 

Qualità progettuale: 
 degli obiettivi progettuali individuati; 
 della coerenza delle azioni con gli obiettivi; 
 del livello di coinvolgimento dei soggetti 

destinatari della progettualità; 
 del livello di diffusione regionale; 
 del livello di partecipazione ai Piani per la 

salute nelle forme previste dalla L.R. n. 
2/2003 o ad altre programmazioni 
territoriali di settore; 

 del livello di protagonismo e di 
responsabilità dei giovani coinvolti; 

 dell’adeguatezza del piano di monitoraggio 
del raggiungimento degli obiettivi 
prefissati; 

 del livello di autofinanziamento del 
progetto. 

 
 

 
da 0 a 2 punti 
da 0 a 2 punti 
da 0 a 2 punti 
 
da 0 a 2 punti 
da 0 a 2 punti 
 
 
 
da 0 a 2 punti 
 
da 0 a 2 punti 
 
 
da 0 a 2 punti 
 

16 punti 40 640 

  30  1000 
 


