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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DETERMINAZIONE DELLA RESPONSABILE DEL SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 26 LUGLIO 2012,
N. 9901

Catalogo regionale dell'offerta formativa in apprendistato
approvazione aggiornamento - 21° provvedimento

LA RESPONSABILE
Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:

- n.237del 27/2/2006 “Disposizioni per la selezione dei sog-
getti attuatori delle attivita formative rivolte agli apprendisti,
la validazione dell’offerta formativa e 1’approvazione di un
catalogo regionale relativo all’offerta”;

- n. 881 del 26/6/2006 “Approvazione dell’offerta formativa
per I’apprendistato - avvio del relativo Catalogo in attuazio-
ne della propria delibera 237/06”;

- n. 775 del 11 giugno 2012 "Attuazione delle norme sull’ap-
prendistato di cui al DLgs 14 settembre 2011, n. 167 'Testo
Unico dell’apprendistato, a norma dell’art. 1, c. 30 della
L. 24/12/2007, n. 247"

Vista le determinazioni:

- n. 7115 del 21/5/2006 “Nomina Commissione di validazio-
ne in attuazione della delibera 237/06”;

- n.744 del 30/1/2008 “Sostituzione di un componente all’in-
terno della Commissione di validazione di cui alla delibera
di Giunta regionale 237/06”;

- n.2827 dell’ 8/4/2009 “Sostituzione di un componente all’in-
terno della Commissione di validazione di cui alla delibera
di Giunta regionale 237/06”

- n. 683 dell' 1/2/2010 “Sostituzione componente della Com-
missione di validazione in attuazione della DGR 237/06”;

- n. 15108 del 2/11/2006 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato. Approvazione aggiornamento”;

- n. 2051 del 22/2/2007 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento. 2°
provvedimento”;

- n. 6988 del 30/5/2007 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento. 3°
provvedimento”;

- n. 13979 del 30/10/2007 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento. 4°
provvedimento”;

- n. 16307 del 10/12/2007 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 5°
provvedimento”;

- n. 1105 del 7/2/2008 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 6°
provvedimento”;

- n.4633 del 24/04/2008 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 7°
provvedimento”;

- 1. 7556 del 30/06/2008 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 8°
provvedimento”;

- n. 11180 del 23/9/2008 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 9°
provvedimento”;

n. 1000 del 19/2/2009 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 10°
provvedimento”;

- n. 5017 dell'8/6/2009 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 11°
provvedimento”;

- n. 7495 del 31/7/2009 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato - Approvazione aggiornamento - 12°
provvedimento”;

- n. 9178 del 21/9/2009 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in Apprendistato - Approvazione aggiornamento - 13°
provvedimento”;

- n. 3417 dell' 1/4/2010 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in Apprendistato - Approvazione aggiornamento - 14°
provvedimento”;

- n. 8315 del 30/7/2010 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in Apprendistato - Approvazione aggiornamento - 15°
provvedimento”;

- n. 11581 del 20/10/2010 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in Apprendistato - Approvazione aggiornamento - 16°
provvedimento”;

- n. 4675 del 26/4/2011 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato approvazione aggiornamento - 17°
Provvedimento”;

- n. 6186 del 25/5/2011 “Rettifica per mero errore materiale
della determinazione n. 4675 del 26/4/2011 *;

- n. 8171 del 5/7/2011 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato approvazione aggiornamento - 18°
Provvedimento”;

- 1. 294 del 16/01/2012 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato approvazione aggiornamento - 19°
Provvedimento”

- 1. 5033 del 17/4/2012 “Catalogo regionale dell’offerta for-
mativa in apprendistato approvazione aggiornamento - 20°
Provvedimento”

Premesso che con la citata deliberazione 237/06 si stabilisce
che il catalogo venga aggiornato, di norma, con frequenza bime-
strale con le nuove proposte formative;

Dato atto:

- che al punto 3) del dispositivo della citata deliberazio-
ne 881/06 si ¢ stabilito di procedere alla implementazione
del Catalogo con successivi atti del dirigente regionale com-
petente;

- che con la citata determinazione n. 5033 del 17/4/2012 si ¢
provveduto ad approvare 1’aggiornamento del catalogo con

le offerte pervenute nel periodo tra il 24 novembre 2011 e il
21 febbraio 2012;

- chenel periodo compreso tra il 22 febbraio 2012 e il 21 giugno
2012 sono pervenute complessivamente n. 104 (centoquat-
tro) proposte formative di cui 90 a qualifica e 14 trasversali;

Tenuto conto che la Commissione di validazione si € riunita
nella giornata del 6 luglio 2012 per esaminare le proposte for-
mative pervenute dal 22 febbraio 2012 al 21 giugno 2012 sulla
base dei requisiti previsti al punto 2 ed al punto 3 dell’Allegato
A) della deliberazione 237/2006, al fine di verificarne I’ammis-
sibilita al catalogo, ed ha rassegnato il verbale dei propri lavori,
acquisito agli atti del Servizio regionale competente, a disposi-
zione per la consultazione di chiunque ne abbia diritto, con I’esito
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di seguito riportato:

- n. 71 offerte formative di cui 58 a qualifica e 13 trasversa-
li come da Allegato 1) “Elenco proposte formative validate”
parte integrante del presente atto sono state validate e pos-
sono pertanto essere ammesse al Catalogo;

- n. 33 offerte formative di cui 32 a qualifica e 1 trasversale
come da Allegato 2) “Elenco proposte formative non valida-
te” parte integrante del presente atto non sono state validate
per le motivazioni riportate nel verbale agli atti del Servizio
consultabile da chiunque ne abbia interesse;

Ritenuto, in attuazione delle deliberazioni di Giunta 237/06 e
881/06 sopra richiamate e tenuto conto delle attivita di istruttoria
della Commissione sopra citata, di approvare 1’aggiornamento del
Catalogo regionale dell’offerta formativa in apprendistato, sulla
base delle candidature pervenute al 21 giugno 2012;

Considerato che la Commissione ha preso atto dell’approva-
zione della delibera di Giunta regionale 775/2012 sopracitata che
definisce I’impianto per la nuova regolamentazione dell’appren-
distato di cui al Testo Unico DLgs 167/11 e delle disposizioni in
€sso contenute;

Ritenuto, pertanto, che in attuazione della citata DGR 775/12
la seduta della Commissione del 6 luglio 2012 sia 1’ultima in
attuazione della DGR 276/07 e che questo sia I'ultimo aggior-
namento del Catalogo che potra essere destinato esclusivamente
agli apprendisti assunti fino al 25 aprile 2012;

Viste:

- laL.R.43/01 “Testo unico in materia di organizzazione e rap-
porti di lavoro nella Regione Emilia-deliberazione di Giunta
regionale n. 2416 del 29/12/2008 recante “Indirizzi in ordi-
ne alle relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e
sull'esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti con-
seguenti alla delibera 999/08. Adeguamento e aggiornamento
della delibera 450/07” e ss.mm.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale n. 1057
del 24/7/2006, 1663 del 27/11/2006, 1222/2011 e 1642/2011;

Attestata la regolarita amministrativa;
determina:

1) di prendere atto, in attuazione delle deliberazioni di
Giunta 237/06 e 881/06, per i motivi espressi in premessa € qui
integralmente richiamati, che in base all’istruttoria effettuata sul-
le n. 104 offerte formative pervenute tra il 22 febbraio 2012 ¢ il
21 giugno 2012:

- n. 71 offerte formative come da Allegato 1) “Elenco propo-
ste formative validate” parte integrante del presente atto sono
state validate e possono pertanto essere ammesse al Catalogo;

- n. 33 offerte formative come da Allegato 2) “Elenco proposte
formative non validate” parte integrante del presente atto non
sono state validate per le motivazioni riportate nel verbale agli
atti del Servizio consultabile da chiunque ne abbia interesse;

2) di aggiornare quindi il Catalogo regionale dell’ offerta for-
mativa in apprendistato con n.71 proposte formative validate dalla
Commissione nella sessione tenutasi in data 6 luglio 2012;

3) che, in attuazione della deliberazione DGR 775/12, tale
seduta della Commissione sia I’ultima prevista secondo le norme
stabilite dalla deliberazione DGR 236/07 e che pertanto questo
sia 'ultimo aggiornamento del Catalogo che potra essere destina-
to esclusivamente agli apprendisti assunti fino al 25 aprile 2012;

4) di disporre che di tale aggiornamento verra data idonea
informazione e pubblicizzazione sul sito http://formazionelavo-
ro.regione.emilia-romagna.it/;

5) di disporre infine la pubblicazione integrale del presen-
te atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
Telematico.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Fabrizia Monti
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13-8-2012

Regione Emilia-Romagna

Allegato 1)

Elenco proposte formative validate

presentate dal 22/2/2012 al 21/06/2012

in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 237/2006
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CERFORM

PROPOSTA N. 116-3207/Q VIA MATTEOTTI, 82
41049 SASSUOLO (MO)

Area Professionale: 34 - EROGAZIONE SERVIZI PER LA TUTELA E LA SICUREZZA DI BENI E PERSONE
Qualifica: 2 - OPERATORE DELLA SICUREZZA E TUTELA DI BENI E PERSONE

Sedi di realizzazione

MODENA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
LCI'ANALISI DEGLI ASPETTI COMPORTAMENTALI 24
IL RICONOSCIMENTO DI SITUAZIONI CRITICHE 24
LA GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE INTERPERSONALE 24
LA GESTIONE DEI CONFLITTI 24
L'COJINDIVIDUAZIONE DELLE AREE TERRITORIALI 36
LE TECNICHE E I DISPOSITIVI DI MONITORAGGIO 24
LE TECNICHE E GLI STRUMENTI PER LA PROTEZIONE DI BENI E PERSONE 36
IL PRIMO SOCCORSO E IL COORDINAMENTO CON I SOGGETTI ISTITUZIONALI 24

CERFORM
PROPOSTA N. 116-3208/Q VIA MATTEOTTI, 82
41049 SASSUOLO (MO)

Area Professionale: 12 - PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI
Qualifica: 10 - TECNICO DEI SERVIZI SALA-BANQUETING

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
LA PIANIFICAZIONE 24
LE VARIE TIPOLOGIE DI UN SERVIZIO DI BANQUETING 24
ARREDAMENTO E ALLESTIMENTO DELLA SALA DA BANQUETING 24
L'ORGANIZZAZIONE E GLI AMBIENTI NEL SERVIZIO DI BANQUETING 24
LA COMUNICAZIONE ORIENTATA AL CLIENTE 24
LE TECNICHE DI ACCOGLIENZA E ASSISTENZA CLIENTE 36
LE MODALITA' OPERATIVE DEL SERVIZIO BANQUETING 24

CRITICITA' DEL SERVIZIO BANQUETING 36

Sedi di realizzazione

MODENA
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CERFORM

PROPOSTA N. 116-3209/Q VIA MATTEOTTI, 82
41049 SASSUOLO (MO)

Area Professionale: 22 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE ED ABBIGLIAMENTO - CONFEZIONE E MAGLIERIA
Qualifica: 10 - OPERATORE DELL'ABBIGLIAMENTO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
I MATERIALI E LA LORO LAVORABILITA 24
LE MACCHINE E LE APPARECCHIATURE DA CONFEZIONE 24
IL TAGLIO DEI MATERIALI 24
LE TECNICHE DI PIAZZAMENTO DEI TESSUTI 24
LA SCHEDA TECNICA DI ASSEMBLAGGIO 36
LE OPERAZIONI DI ASSEMBLAGGIO 24
LA STIRATURA DEI CAPI E DEI PRODOTTI TESSILI 24
LE FIBRE TESSILI ED I MACCHINARI PER LA STIRATURA 36

Sedi di realizzazione

MODENA

CONSORZIO FOR.P.IN.

PROPOSTA N. 172-3323/Q VIA IV NOVEMBRE, 130
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 49 - EROGAZIONE SERVIZI DI PULIZIA
Qualifica: 1 - OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
LA SICUREZZA NEL SETTORE EROGAZIONE SERVIZI DI PULIZIA 24
LA CONFIGURAZIONE DEL SERVIZIO DI CURA E PULIZIA 24
I PRODOTTI PER L'IGIENE E LA PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI 24
GLI STRUMENTI E I MACCHINARI PER LA PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI 24
LE OPERAZIONI DI PULIZIA E DI IGIENIZZAZIONE DI SPAZI E AMBIENTI 24
EFFETTUARE TRATTAMENTI DI SUPERFICI PARTICOLARI 36
LE OPERAZIONI DI ALLESTIMENTO DI SPAZI E AMBIENTI 24

REALIZZARE INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO DEL CONFORT 36

Sedi di realizzazione

PIACENZA
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CONSORZIO FOR.P.IN.

PROPOSTA N. 172-3324/Q VIA IV NOVEMBRE, 130
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 19 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI
Qualifica: 8 - OPERATORE DI STAMPA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
TECNICHE DI IMPOSTAZIONE E IMPAGINAZIONE DEI TESTI 24
TECNICHE DI IMPOSTAZIONE E REALIZZAZIONE DELLA MATRICE DI STAMPA 24
LA MACCHINA DI STAMPA 24
IL SETTAGGIO DELLA MACCHINA DI STAMPA 24
1 SUPPORTI PER LA STAMPA 24
L'INCHIOSTRO DI STAMPA 36
LE OPERAZIONI DELLA TIRATURA 40
IL CONTROLLO QUALITA DELLO STAMPATO 20

Sedi di realizzazione

PIACENZA

FORM.ART. SOCIETA CONSORTILE A R.L.

PROPOSTA N. 245-3318/Q VIA RONCO, 3
40013 CASTEL MAGGIORE (BO)

Area Professionale: 49 - EROGAZIONE SERVIZI DI PULIZIA
Qualifica: 1 - OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
LE DIVERSE TIPOLOGIE DI SPAZI E AMBIENTI 24
LE TIPOLOGIE DI INTERVENTO E IL PIANO DI SERVIZIO 24
LE TIPOLOGIE DI PRODOTTI PER LA PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI 24
LE APPARECCHIATURE E GLI STRUMENTI PER LA PULIZIA E L'OIGIENE 24
LE MODALITAO DELLE OPERAZIONI DI PULIZIA 36
LE TECNICHE , I PRODOTTI E I MACCHINARI PER LA PULIZIA 24
LE PROCEDURE E LE TECNICHE DI RIPRISTINO DEGLI SPAZI 36
LA VALORIZZAZIONE DI SPAZI E AMBIENTI 24

ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 245-3321/Q

FORM.ART. SOCIETA CONSORTILE A R.L.
VIA RONCO, 3
40013 CASTEL MAGGIORE (BO)

Area Professionale: 38 - SVILUPPO E GESTIONE DELL'ENERGIA

Qualifica: 3 - TECNICO NELLE SOLUZIONI ENERGETICHE SISTEMA EDIFICIO IMPIANTO

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00

ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA
IL RENDIMENTO DEL SISTEMA EDIFICIO - IMPIANTO

TECNICHE E STRUMENTAZIONI PER LE MISURAZIONI SISTEMA EDIFICIO IMPIANTO

AMBITI DI CRITICITAO E PUNTI DEBOLI DEL SITEMA EDIFICIO IMPIANTO

I POSSIBILI SCENARI DI INTERVENTO E I RELATIVI COSTI

GLI ELEMENTI ESSENZIALI DEGLI INTERVENTI

LE TECNOLOGIE DISPONIBILI: CARATTERISTICHE FUNZIONALI E APPLICATIVE
LO'ELABORAZIONE DEL PREVENTIVO DI SPESA

IL PIANO DI MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI ENERGETICHE

Ore

24
24
24
24
24
36
24
36
24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 245-3327/Q

FORM.ART. SOCIETA CONSORTILE A R.L.
VIA RONCO, 3
40013 CASTEL MAGGIORE (BO)

Area Professionale: 17 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ARREDAMENTI

Qualifica: 7 - OPERATORE DELLE
Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

LAVORAZIONI DI TAPPEZZERIA

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00

IL RICONOSCIMENTO E DIMENSIONAMENTO DEL MATERIALE

STRUMENTI E TECNICHE DI TAGLIO

ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA
CARATTERISTICHE DEI MATERIALI DI IMBOTTITURA

LE TECNICHE DI IMBOTTITURA
LE TECNICHE E TIPOLOGIE DI CUCITURA

GLI ELEMENTI DECORATIVI E LA RIFINITURA
LE TIPOLOGIE DEL TENDAGGIO E IL FISSAGGIO
L'ASSEMBLAGGIO DEI TENDAGGI

Ore

24
24
24
24
24
36
24
36
24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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FUTURA S.P.A.

PROPOSTA N. 516-3295/Q VIA BOLOGNA, 96/E
40017 SAN GIOVANNI IN PERSICETO (BO)

Area Professionale: 39 - EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI
Qualifica: 2 - ESTETISTA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
LAVORARE IN UN'ORGANIZZAZIONE - IGIENE E SICUREZZA DI SETTORE 24
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E COMUNICAZIONE 16
DIAGNOSI ESTETICA 20
METODOLOGIE PER LA CURA DELL'CJINESTETISMO CUTANEO ED ANATOMICO 24
TRATTAMENTI DETERGENTI E RIGENERANTI DEL CORPO 20
TECNICHE DI EPILAZIONE, MANICURE E PEDICURE 32
PRINCIPI MORFOLOGICI RELATIVI AL MASSAGGIO 20
TECNICHE DI MASSAGGIO 36
DEFINIZIONE DEI TRATTAMENTI DERMOCOSMETICI 24
REALIZZAZIONE DEI TRATTAMENTI DERMOCOSMETICI 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA

FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LO SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICA

PROPOSTA N. 889-3320/Q VIA BASSANELLI, 9-11
40129 BOLOGNA (BO)

Area Professionale: 45 - PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI DI SVILUPPO DELLE PERSONE
Qualifica: 3 - TECNICO NELLA GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
ANALISI DEI PROCESSI LAVORATIVI E RILEVAZIONE DEL FABBISOGNO 24
IDENTIFICARE E DESCRIVERE RUOLI E FUNZIONI 24
MIGLIORAMENTO E RAZIONALIZZAZIONE DEL PERSONALE 24
SELEZIONE E INSERIMENTO DEL PERSONALE 24
IDENTIFICARE OBIETTIVI PROFESSIONALI E DEFINIRE INTERVENTI FORMATIVI 24
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI 36
NORMATIVA CONTRATTUALE E CONTRATTAZIONE SINDACALE 24

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE E GESTIONE DELLE COMUNICAZIONI 36

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
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C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3139/Q VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 11 - DISEGNATORE MECCANICO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
PRINICIPI DI PROGETTAZIONE MECCANICA 16
LETTURA E INTERPRETAZIONE DEL DISEGNO MECCANICO 16
DISEGNO MECCANICO CON STRUMENTI MANUALI 20
DISEGNO MECCANICO CON STRUMENTI CAD 32
CODIFICA E ARCHIVIAZIONE 16
SISTEMI DI SIMULAZIONE 16
PROGETTAZIONE CAD-CAM 20
GESTIONE NON CONFORMITAO E MODIFICHE 16
SCHEDE TECNICHE DI LAVORAZIONE E DISTINTA BASE 16
MATERIALI E TECNOLOGIE DI LAVORAZIONE 16
SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO 16
AMBIENTE DI LAVORO 24
INGLESE TECNICO 16

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

FORMAZIONE & LAVORO - SERVIZI PER L'OCCUPAZIONE E LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI

PROPOSTA N. 3194-3206/Q VIA RIMINI, 7
40128 BOLOGNA (BO)

Area Professionale: 46 - SVILUPPO E TUTELA DELL'AMBIENTE
Qualifica: 3 - TECNICO IN ACUSTICA AMBIENTALE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
LA LEGISLAZIONE IN MATERIA DI INQUINAMENTO ACUSTICO 16
FONDAMENTI DI ACUSTICA E ACUSTICA AMBIENTALE 20
LA SICUREZZA NEL SETTORE SVILUPPO E TUTELA DELL'AMBIENTE 16
LA DIAGNOSI DEL CONTESTO AMBIENTALE 32
PREDISPORRE E REGOLARE LA STRUMENTAZIONE PER LA MISURAZIONE DEL RUMORE 36
ELEMENTI DI ACUSTICA ARCHITETTONICA 24
LA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA DEGLI INTERVENTI DI RISAMENTO ACUSTICO 36
L'IMPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI RISANAMENTO ACUSTICO 36

IL CONTROLLO E LA VERIFICA DEGLI INTERVENTI DI RISANAMENTO ACUSTICO 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
PARMA
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FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI

PROPOSTA N. 3890-3298/Q VIA GUITTONE D'AREZZO, 14
42123 REGGIO NELL'EMILIA (RE)

Area Professionale: 19 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI
Qualifica: 8 - OPERATORE DI STAMPA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ANALISI DELLO STAMPATO 24
STRUTTURARE LA PROVA DI STAMPA 24
LE OPERAZIONI PER LA CONFIGURAZIONE DEL SISTEMA DI STAMPA 24
CALIBRAZIONE INCHIOSTRO E COLORE 24
SUPPORTI DI STAMPA 30
REALIZZARE PROVE DI STAMPA 30
LE OPERAZIONI DI ADATTAMENTO PER LA TIRATURA DI STAMPA 30
OPERAZIONI DI ALLESTIMENTO DELLO STAMPATO 30
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE, SICUREZZA, COMUNICAZIONE E DIRITTO 24

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI

PROPOSTA N. 3890-3301/Q VIA GUITTONE D'AREZZO, 14
42123 REGGIO NELL'EMILIA (RE)

Area Professionale: 19 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI
Qualifica: 7 - OPERATORE GRAFICO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
PROCESSO DI REALIZZAZIONE DI UN PRODOTTO GRAFICO 20
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE, SICUREZZA, COMUNICAZIONE E DIRITTO 24
CARATTERISTICHE E FINALITA' DEL PROGETTO GRAFICO 24
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA DEI TESTI E DEI SIMBOLI 20
TECNICHE DI IMPAGINAZIONE E APPLICATIVI INFORMATICI 32
LAVORAZIONE IMMAGINE 30
GRAFICA VETTORIALE E FOTORITOCCO 38
VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE DEL PRODOTTO GRAFICO 30

ADATTAMENTO DEL PRODOTTO GRAFICO PER LA PUBBLICAZIONE 22

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA
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FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI

PROPOSTA N. 3890-3302/Q VIA GUITTONE D'AREZZO, 14
42123 REGGIO NELL'EMILIA (RE)

Area Professionale: 39 - EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI
Qualifica: 3 - OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
PREPARAZIONE E ALLESTIMENTO DEGLI SPAZI 20
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE, SICUREZZA, COMUNICAZIONE E DIRITTO 24
LE ATTREZZATURE PER I TRATTAMENTI 20
ACCOGLIENZA AL CLIENTE 24
ASSISTENZA AL CLIENTE E PROMOZIONE COMMERCIALE 32
LE CARATTERISTICHE DEI PRODOTTI COSMETICI 30
TRATTAMENTO PRELIMINARE DEI PRODOTTI 30
PREPARARE IL TRATTAMENTO ESTETICO E LE ATTREZZATURE 24
TRATTAMENTI ESTETICI ED ACCONCIATURE 36

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI

PROPOSTA N. 3890-3303/Q VIA GUITTONE D'AREZZO, 14
42123 REGGIO NELL'EMILIA (RE)

Area Professionale: 41 - EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI
Qualifica: 5 - OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS)

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
LA RELAZIONE D'AIUTO PER IL BENESSERE DELLA PERSONA 24
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE, SICUREZZA, COMUNICAZIONE E DIRITTO 24
STIMOLARE LA RELAZIONE SOCIALE 24
ALLESTIMENTO E RIORDINO DEGLI AMBIENTI DI VITA E DI CURA 20
CURARE L'IGIENE DI AMBIENTI, APPARECCHIATURE, STRUMENTAZIONI 28
ASSISTENZA ALLA PERSONA 30
APPLICARE SEMPLICI PROTOCOLLI SANITARI 30
ASSISTENZA NEI BISOGNI PRIMARI 40

LA MOBILIZZAZIONE DEL PAZIENTE 20

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA
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MORPHE' S.C.A.R.L.

PROPOSTA N. 4731-3173/Q VIA SANTA BARBARA, 9/2
40137 BOLOGNA (BO)

Area Professionale: 12 - PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI
Qualifica: 9 - OPERATORE DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
ALLESTIMENTO E RIORDINO DELLO SPAZIO DI RISTORAZIONE 24
CONTROLLO DEL LIVELLO DELLE SCORTE E DELLE DOTAZIONI 24
LA COMUNICAZIONE CON IL CLIENTE 24
LA GESTIONE DEL SERVIZIO DISTRIBUZIONE 24
EROGAZIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE 24
LE TECNICHE DI SERVIZIO DIFFERENZIATO 24
ELABORAZIONE DELLA CARTA DEI VINI 36
MESCITA DEI VINI 36
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
MODENA

MORPHE' S.C.A.R.L.

PROPOSTA N. 4731-3176/Q VIA SANTA BARBARA, 9/2
40137 BOLOGNA (BO)

Area Professionale: 44 - PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI/PRODOTTI INFORMATIVI E COMUNICATIVI
Qualifica: 2 - REDATTORE DI PRODOTTI EDITORIALI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
IMPOSTAZIONE DEL PROGETTO EDITORIALE 24
VALUTAZIONE DELLE POTENZIALITA DEL PRODOTTO 24
PIANIFICAZIONE DELL'INTERVENTO DI EDITING 24
FORMULAZIONE DI SOLUZIONI GRAFICHE 24
ORGANIZZAZIONE DEI CONTENUTI TESTUALI E GRAFICI 24
APPLICAZIONE E TECNICHE PER MODIFICARE E COMPORRE IMMAGINI 24
COERENZA, COMPLETEZZA E CHIAREZZA DEL PRODOTTO EDITORIALE 36
PROCEDURA E STRUMENTI DI CHIUSURA DEL PRODOTTO EDITORIALE 36

ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
MODENA
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MORPHE' S.C.A.R.L.

PROPOSTA N. 4731-3200/Q VIA SANTA BARBARA, 9/2
40137 BOLOGNA (BO)

Area Professionale: 49 - EROGAZIONE SERVIZI DI PULIZIA
Qualifica: 1 - OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
LA TIPOLOGIA DI SPAZI E AMBIENTI 24
ELABORAZIONE DEL PIANO D'INTERVENTO 24
CONOSCERE GLI STRUMENTI DI LAVORO 24
IDENTIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI E DELLE TECNICHE 24
LE OPERAZIONI DI PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI 24
ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24
L'INTERVENTO DI PULIZIA 24
ALLESTIMENTO DI SPAZI E AMBIENTI 36
TECNICHE DI VALORIZZAZIONE DI SPAZI E AMBIENTI 36

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
MODENA

MORPHE' S.C.A.R.L.

PROPOSTA N. 4731-3326/Q VIA SANTA BARBARA, 9/2
40137 BOLOGNA (BO)

Area Professionale: 48 - EROGAZIONE SERVIZI DI CURA E GESTIONE DEGLI ANIMALI
Qualifica: 1 - TECNICO ADDESTRATORE DI CAVALLI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.200,00
Elenco delle Unita formative Ore
ANATOMIA FISIOLOGICA E MORFOLOGIA DEL CAVALLO 24
LE PATOLOGIE E LORO PREVENZIONE NELLA CURA DEL CAVALLO 24
LA SICUREZZA NELL'EROGAZIONE SERVIZI DI CURA E GESTIONE ANIMALI 24
ANALISI DELLE POTENZIALITA' DEL CAVALLO 24
LA VESTIZIONE DEL CAVALLO 24
TECNICHE DI AVVICINAMENTO E SOCIALIZZAZIONE DEL CAVALLO 24
PRINCIPI DI NUTRIZIONE ANIMALE 36
LE OPERAZIONI DI ALIMENTAZIONE DEL CAVALLO 36

ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, RAPPORTO DI LAVORO, IGIENE E SICUREZZA 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
MODENA
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SEL & FORM SRL

PROPOSTA N. 8295-2911/Q PIAZZA DELLA PACE 9
40013 CASTEL MAGGIORE (BO)

Area Professionale: 4 - AUTORIPARAZIONE
Qualifica: 4 - OPERATORE DELL’AUTORIPARAZIONE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
SICUREZZA, IGIENE, RAPPORTO DI LAVORO, ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA 24
L'ANAMNESI DELL'AUTOVEICOLO 24
RELAZIONARSI CON IL CLIENTE 24
IL CHECK UP MECCANICO ED ELETTRONICO DEL VEICOLO 24
PREVENTIVO 24
RIPARAZIONE DEL VEICOLO 36
IL COLLAUDO DELL'AUTOVEICOLO 24
IDONEITAO PEZZI 36
I PARAMETRI 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA

SEL & FORM SRL

PROPOSTA N. 8295-3315/Q PIAZZA DELLA PACE 9
40013 CASTEL MAGGIORE (BO)

Area Professionale: 49 - EROGAZIONE SERVIZI DI PULIZIA
Qualifica: 1 - OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
AMBIENTI 24
L'INTERVENTO 24
I PRODOTTI 24
GLI STRUMENTI 24
LE SEQUENZE 36
MACCHINARI E RIFIUTI 24
L'ORDINE 36
LA VALORIZZAZIONE DEGLI AMBIENTI 24

SICUREZZA, IGIENE, RAPPORTO DI LAVORO ED ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
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SEL & FORM SRL

PROPOSTA N. 8295-3317/Q PIAZZA DELLA PACE 9
40013 CASTEL MAGGIORE (BO)

Area Professionale: 39 - EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI
Qualifica: 3 - OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
GLI AMBIENTI 24
LE ATTREZZATURE 24
APPROCIO AL CLIENTE 24
VENDITA DI PRODOTTI 24
1 PRODOTTI 36
L'USO DEI PRODOTTI 24
ANOMALIE 36
TRATTAMENTO 24
SICUREZZA, IGIENE, RAPPORTO DI LAVORO ED ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3203/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 1 - AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA
Qualifica: 6 - OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
PIANIFICAZIONE TEMPI DI LAVORO 32
LA GESTIONE DELLE COMUNICAZIONI, DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI 20
GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE CONTABILE E FATTURAZIONE 28
LA GESTIONE DELL'ARCHIVIO 20
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
COMUNICARE IN LINGUA INGLESE CON CLIENTI E FORNITORI STRANIERI 24
ELABORAZIONE DOCUMENTI E TESTI SCRITTI 28
TECNICHE DI CONTABILITA GENERALE 32

ORGANIZZAZIONE DI VIAGGI/RIUNIONI/EVENTI 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3212/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 1 - AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA
Qualifica: 5 - TECNICO CONTABILE

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
COMPOSIZIONE E STRUTTURA DELLA CONTABILITA GENERALE 20
IL SOFTWARE GESTIONALE PER LA TENUTA CONTABILE 24
CONTABILITA GENERALE E ANALITICA 28
GESTIONE INFORMATIZZATA DELLA CONTABILITA 28
GESTIONE FISCALE E PREVIDENZIALE CONTABILE 28
GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE 32
IL BILANCIO AZIENDALE 28
ANALISI DI BILANCIO E CONTROLLO 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3214/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 27 - SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI INFORMATICI
Qualifica: 6 - TECNICO INFORMATICO

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
IL PROFILO HARDWARE E SOFTWARE DELLE POSTAZIONI INFORMATICHE 24
GLI INTERVENTI DI ASSISTENZA E MANUTENZIONE 28
TIPOLOGIA E PECULIARITA DELLE ANOMALIE DEL SISTEMA 28
LA GESTIONE DEI GUASTI 32
CONFIGURAZIONE DEI SISTEMI HARDWARE E DEI SISTEMI OPERATIVI 40
INSTALLAZIONE, CONFIGURAZIONE E TESTING 36
SUPPORTO TECNICO AGLI UTENTI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3215/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 12 - PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI
Qualifica: 8 - OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
MERCEOLOGIA DEI PRODOTTI FOOD 20
PREPARAZIONE E CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI 24
PREPARAZIONE DEI PIATTI 28
SICUREZZA E IGIENE 28
IL SERVIZIO AL CLIENTE E TECNICHE DI SERVIZIO 28
ALLESTIMENTO E PRESIDIO DELLA SALA E MISE EN PLACE 32
SERVIZI DI BAR 28
PREPARAZIONE BEVANDE E SNACK 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3218/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 43 - PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE EDILE
Qualifica: 1 - CARPENTIERE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 24
DEFINIZIONE DELLA LOGISTICA DEL CANTIERE 20
CARATTERISTICHE OPERA EDILE, RISORSE E STRUMENTI A DISPOSIZIONE 32
LETTURA E INTERPRETAZIONE DEL PROGETTO TECNICO 24
LE OPERE DI CARPENTERIA STRUTTURALE 36
LE OPERE DI CARPENTERIA IN LEGNO 24
LE OPERE DI FINITURA 36
IL CONTROLLO DI QUALITA DELL'OPERA 20

L'APPLICAZIONE DEL PIANO DELLA SICUREZZA 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3219/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 41 - EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI
Qualifica: 4 - OPERATORE ALLA POLTRONA ODONTOIATRICA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZ.LE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
STANDARD DI SERVIZIO DELLA STRUTTURA 20
GESTIONE DELLA RELAZIONE CON IL PAZIENTE 24
ORGANIZAZZIONE AMBIENTE DI LAVORO 28
GESTIONE DELLE PROCEDURE IN SICUREZZA E IGIENE 28
OPERAZIONI DI ASSISTENZA ALLA POLTRONA 40
LAVORO DI EQUIPE 20
PROCEDURE AMMINISTRATIVO-CONTABILI 32
GESTIONE INFORMATIZZATA DEI DATI 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3220/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 39 - EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI
Qualifica: 3 - OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
LA PREDISPOSIZIONE DELL'AMBIENTE DI LAVORO 20
LE ATTREZZATURE DI LAVORO 24
RICEVIMENTO DEL CLIENTE 28
LA GESTIONE DEL CLIENTE 28
PRODOTTI COSMETICI E TIPOLOGIE DI TRATTAMENTI 28
USO E APPLICAZIONI DEI PRODOTTI COSMETICI 32
CARATTERISTICHE ED ANOMALIE DELLA PELLE E DEL CAPELLO 28

TRATTAMENTI ESTETICI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3221/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 17 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ARREDAMENTI
Qualifica: 4 - OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
I MATERIALI LIGNEI 20
ANALISI DEL DISEGNO TECNICO/MODELLO 24
IMPOSTAZIONE DEI MACCHINARI E UTENSILI 28
MANUTENZIONE DEI MACCHINARI E UTENSILI 28
METODI E FASI DI LAVORAZIONE 28
TECNICHE E FASI DI MONTAGGIO E ASSEMBLAGGIO 32
LA FINITURA DEL PRODOTTO 28
IL CONTROLLO DI DC>E._.> DEL PRODOTTO 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3223/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 4 - AUTORIPARAZIONE

Qualifica: 4 - OPERATORE DELL’AUTORIPARAZIONE

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
ACCOGLIENZA E ASCOLTO DEL CLIENTE 40
CHECK-UP MECCANICO ED ELETTRONICO DEL VEICOLO 32
LE LAVORAZIONI SUL VEICOLO 28
TECNICHE DI RIPARAZIONE 28
OPERAZIONI DI COLLAUDO 32
MANUTENZIONE PERIODICA 28
PARAMETRI DI INQUINAMENTO 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3224/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 16 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE
Qualifica: 9 - OPERATORE DELLE LAVORAZIONI CARNI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
SETTORE CARNI: LEGISLAZIONE, ORG.NE SISTEMA E PRINCIPI DI ORG.NE AZ.LE 20
HACCP, SICUREZZA SUL LAVORO PRODOTTI E LAVORAZIONI 20
MERCEOLOGIA DEI PRODOTTI CARNEI E CONSERVAZIONE TAGLI E SEMILAVORATI 24
PREPARAZIONE E MACELLAZIONE 32
PRIMA LAVORAZIONE DELLE CARNI 32
LAVORAZIONE PER LA TRASFORMAZIONE DEI TAGLI E CONTROLLO ANOMALIE 40
COMPOSIZIONE E STRUTTURA DEI SEMILAVORATI A BASE DI CARNE 36
COMPOSIZIONE DEL PRODOTTO FINITO E DEGLI INSACCATI 36

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3225/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 8 - LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL TRASPORTO E SPEDIZIONE
Qualifica: 4 - OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL MAGAZZINO 40
MERCEOLOGIE E PRODOTTI 28
REGISTRAZIONE MOVIMENTO MERCI 28
MOVIMENTAZIONE E STOCCAGGIO 32
AGGIORNAMENTO DATI MAGAZZINO 32
IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE 28
REDAZIONE DOCUMENTI DI ACCOMPAGNAMENTO 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3228/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 41 - EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI
Qualifica: 5 - OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS)

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
I BISOGNI PSICOLOGICI E RELAZIONALI DELL'ASISTITO 20
SOCIALIZZAZIONE E INTEGRAZIONE DELL'ASSISTITO 24
ADOZIONE COMPORTAMENTI SICURI 28
SOLUZIONI PER L'ADATTAMENTO DOMESTICO-AMBIENTALE 28
LA SALUTE DELLA PERSONA E LA VALUTAZIONE DEL TRATTAMENTO 28
LA REALIZZAZIONE DEL TRATTAMENTO 32
MANTENIMENTO CAPACITA MOTORIE 28
CURA DEI BISOGNI PRIMARI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3229/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 19 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI
Qualifica: 6 - TECNICO GRAFICO DI PRE-STAMPA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
COMUNICAZIONE, SICUREZZA, ORG.NE AZIENDALE E CONTRATTUALISTICA 20
DALL'IDEA ALLA PROGETTAZIONE GRAFICA 20
TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 24
TRATTAMENTO DEI TESTI: REGOLE E CRITERI GENERALI 28
TECNICHE DI IMPAGINAZIONE 28
LA GESTIONE DEL COLORE 28
SOFTWARE PER LA GESTIONE DELLE IMMAGINI 32
L'ATTIVITA DI IMPOSIZIONE TIPOGRAFICA 28

STAMPA OFFSET E FLESSOGRAFICA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3230/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 32 - PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI/PRODOTTI FINANZIARI, CREDITIZI, ASSICURATIVI
Qualifica: 2 - TECNICO DEI SERVIZI/PRODOTTI FINANZIARI, CREDITIZI, ASSICURATIVI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
PRIVACY, ETICA PROFESSIONALE E OC>E.; DEL SERVIZIO 20
COMUNICAZIONE E RELZIONE COL CLIENTE 24
TIPOLOGIA DI PRODOTTI E SERVIZI 28
STRUTTURAZIONE DELL'OFFERTA 28
PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA: STRATEGIE E TECNICHE DI VENDITA 28
TECNICHE DI NEGOZIAZIONE 32
PROCEDURE CONTRATTUALI ED OPERATIVE 28
MONITORAGGIO DEL RAPPORTO CONTRATTUALE 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3231/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 9 - MARKETING E VENDITE
Qualifica: 6 - TECNICO COMMERCIALE - MARKETING

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
COMUNICAZIONE, SICUREZZA, ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E CONTRATTUALISTICA 20
SISTEMA DOMANDA/OFFERTA DI RIFERIMENTO 20
TENDENZE DEL SETTORE 24
DESCRIZIONE TARGET CLIENTE 28
ELABORAZIONE PRODOTTO/SERVIZIO OFFERTO 28
MERCATO DI RIFERIMENTO 28
POSIZIONAMENTO E STRATEGIE DI PREZZO 32
STRATEGIA COMMERCIALE 28

PIANO OPERATIVO E REPORTISTICA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3233/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 42 - INSTALLAZIONE COMPONENTI E IMPIANTI ELETTRICI E TERMO-IDRAULICI
Qualifica: 2 - OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
IMPOSTAZIONE PIANI DI LAVORO 40
MONTAGGIO E INSTALLAZIONE IMPIANTI 32
COLLEGAMENTO E SALDATURA TUBATURE 28
COLLAUDO IMPIANTI E VERIFICA ANOMALIE 28
CONFORMITA DELL'IMPIANTO 32
MANUTENZIONE IMPIANTI 28
RISOLUZIONE MALFUNZIONAMENTI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3234/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 42 - INSTALLAZIONE COMPONENTI E IMPIANTI ELETTRICI E TERMO-IDRAULICI
Qualifica: 1 - OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
IMPOSTAZIONE PIANI DI INSTALLAZIONE IMPIANTI 40
INSTALLAZIONE IMPIANTI ELETTRICI E CIVILI 32
INSTALLAZIONE IMPIANTI ELETTRICI INDUSTRIALI 28
COLLAUDO IMPIANTI E VERIFICHE ANOMALIE 28
CONFORMITA DELL'IMPIANTO 32
MANUTENZIONE IMPIANTI 28
RISOLUZIONE MALFUNZIONAMENTI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3235/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 43 - PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE EDILE
Qualifica: 3 - OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
ALLESTIMENTO CANTIERE EDILE 40
LETTURA PROGETTO TECNICO 32
REALIZZAZIONE OPERE IN MURATURA 28
TECNICHE DI FINITURA DELL'OPERA MURARIA 28
REALIZZAZIONE OPERE DI FINITURA INTERNE 32
CONTROLLO QUALITA 28
SICUREZZA IN EDILIZIA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3236/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 16 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE
Qualifica: 10 - OPERATORE DELLE LAVORAZIONI LATTIERO-CASEARIE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
CONOSCERE IL LATTE 24
TRATTAMENTO DEL LATTE 32
TRATTAMENTO DELLA CAGLIATA 40
FILATURA DELLA CAGLIATA 32
ACIDIFICAZIONE DELLA CAGLIATA 32
PROCESSO DI CASEIFICAZIONE 32
LA STAGIONATURA 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3237/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 30 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CHIMICA
Qualifica: 3 - OPERATORE DELLA PRODUZIONE CHIMICA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORG.NE AZ.LE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, LINGUA STRANIERA 24
MACCHINARI E ATTREZZATURE DEGLI IMPIANTI CHIMICI 20
LA MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI 20
LE MATERIE PRIME 28
TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE DELLE MATERIE PRIME 28
TECNICHE DI LAVORAZIONE E CONSERVAZIONE 36
SICUREZZA E RISCHI LAVORATIVI 24
IL CONTROLLO OC>_|:> DEI PRODOTTI 28
LA VERIFICA ANOMALIE 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3246/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 19 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI
Qualifica: 8 - OPERATORE DI STAMPA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista:

Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
IMPOSTAZIONE E IMPAGINAZIONE DELLO STAMPATO 20
PROVA DI STAMPA 24
PROCEDURE DI PRESTAMPA 28
TECNICHE DI INCHIOSTRAZIONE, BAGNATURA, CALIBRAZIONE COLORI 28
SUPPORTI DI STAMPA 28
REALIZZAZIONE STAMPATO-CAMPIONE 32
CONTROLLO STAMPA 28

PROCEDURE DI POST STAMPA E TIRATURA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3248/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 4 - AUTORIPARAZIONE

Qualifica: 5 - OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI CARROZZERIA

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
CHECK UP DI CAROZZERIA 20
PIANO DI LAVORO 24
COMPONENTI E ACCESSORI DI CAROZZERIA 28
TECNICHE DI MONTAGGIO E ASSEMBLAGGIO 28
LAVORAZIONI DI CARROZZERIA E TELAIO 28
BILANCIAMENTO E ALLINEAMENTO VEICOLO 32
TECNICHE DI VERNICIATURA 28
TECNICHE DI LUCIDATURA E CONTROLLO OC>E._.> 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3252/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 12 - PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI
Qualifica: 6 - OPERATORE DELLA PRODUZIONE PASTI

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
PRODOTTI ALIMENTARI E STILI CULINARI 20
IDEAZIONE RICETTE 24
REALIZZAZIONE MENU TRADIZIONALI 28
REALIZZAZIONE MENU INNOVATIVI 28
TECNICHE DI PREPARAZIONE PIETANZE E SPECIALITA CULINARIE 40
CONTROLLO QUALITATIVO DELLE PREPARAZIONI 20
GUARNIZIONE E DECORAZIONE DEI PIATTI 32
STANDARD QUALITATIVI E DI GUSTO 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3260/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 25 - PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI TURISTICI
Qualifica: 6 - OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED ACCOGLIENZA TURISTICA

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
GESTIONE DELLE FONTI INFORMATIVE DELL'OFFERTA TURISTICA 20
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
MARKETING TERRITORIALE 20
ELABORAZIONE DI ITINERARI E PACCHETTI TURISTICI 24
PRESENTAZIONE E PROMOZIONE DEL PRODOTTO TURISTICO 28
ACCOGLIENZA DEL CLIENTE 32
Oc>_.H._.> DEL SERVIZIO E SODDISFAZIONE DEL CLIENTE 32
GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE PROCEDURE DI SOGGIORNO 28
ELEMENTI DI CONTABILITA 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3263/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 25 - PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI TURISTICI
Qualifica: 10 - TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
INTEGRAZIONE INFORMATIZZATA DEI DATI 24
PROCEDURE CONTABILI E REPORTING DIREZIONALE 24
PROCEDURE E STANDARD DI PULIZIA E MANUTENZIONE 24
MONITORAGGIO QUALITA DEL SERVIZIO ALLOGGIO 28
GESTIONE DELL'ACCOGLIENZA 32
SERVIZI DI SICUREZZA 28
ACCOGLIENZA CLIENTE 28
CUSTOMER SATISFACTION 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3264/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 15 - PROGETTISTA MECCANICO

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
METOD. ANALISI DI MERCATO NEL SETT. MECC. PER IDEAZIONE NUOVI PRODOTTI 16
REALIZZARE STUDIO FATTIBILITA NUOVO PRODOTTO IN AREA MECCANICA 30
RICONOSCERE E DISTINGUERE MATERIALI DA UTILIZZARE IN AREA MECCANICA 24
DEFINIRE LE FUNZIONALITA DEL PRODOTTO E DEI SUOI COMPONENTI 32
CONOSCERE LA NORMATIVA DI SETTORE RELATIVA A SICUREZZA E Oc>_.H._.> 18
CONOSCERE LA TERMINOLOGIA TECNICA IN LINGUA INGLESE 16
LA PROGETTAZIONE TECNICA ATTRAVERSO L'UTILIZZO DI SISTEMI CAE/CAM 40
FORNIRE ASSISTENZA TECNICA ALLA REALIZZAZIONE DEL PRODOTTO 22
EFFETTUARE IL RIESAME DEL PROGETTO TECNICO PER LA MESSA IN PRODUZIONE 22

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3265/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 1 - AMMINISTRAZIONE E

CONTROLLO D’'IMPRESA

Qualifica: 7 - TECNICO AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO DI GESTIONE

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
CONTABILITA GENERALE ED ANALITICA 20
GESTIONE PROCESSI CONTABILI E CDG MEDIANTE SW SPECIFICI 24
SISTEMA DI PIANIFICAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO 28
TECNICHE DI BUDGETING 28
BILANCIO E ADEMPIMENTI, ANALISI DI BILANCIO 28
REPORTING TRADIZIONALE 32
IL SISTEMA BANCARIO E GLI STRUMENTI 28
TECNICHE DI NEGOZIAZIONE 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3270/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 2 - APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE DELLA PRODUZIONE INDUSTRIALE
Qualifica: 3 - TECNICO DEGLI ACQUISTI E APPROVVIGIONAMENTI

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
MERCEOLOGIA E ANALISI DI MERCATO 20
ANALISI TECNICA DEL FABBISOGNO DA ACQUISTARE 24
ELEMENTI DI PROJECT MANAGEMENT 16
GESTIONE LOGISTICA E PROGRAMMAZIONE DEL PIANO D'ACQUISTO 36
RICERCA E VALUTAZIONE DI FORNITORI 32
STRUMENTI E TECNICHE DI NEGOZIAZIONE EFFICACE 20
INGLESE TECNICO 16
DEFINIZIONE CONDIZIONI CONTRATTUALI ED ESPLETAMENTO ORDINE ACQUISITO 24
BENCHMARKING E VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI OFFERTE DAI FORNITORI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3271/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 14 - OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
STUDIO SCHEMI ELETTRICI 24
ANALISI FUNZIONALITA IMPIANTI 24
PREPARAZIONE DELLE OPERAZIONI DI ASSEMBLAGGIO E INSTALLAZIONE 24
INSTALLAZIONE DEI SISTEMI 28
VERIFICA FUNZIONALITA 32
REGOLAZIONE E TARATURA APPARECCHI 28
CONTROLLO DEL SISTEMA 36
RISOLUZIONE ANOMALIE 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA




31

13-8-2012 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 151

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3274/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 18 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CALZATURE IN PELLE
Qualifica: 3 - OPERATORE DELLE CALZATURE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
IL COMPARTO E IL PRODOTTO CALZATURA 16
LA PROGETTAZIONE DELLA CALZATURA 32
TECNICHE DI TAGLIO DELLA CALZATURA 28
TECNOLOGIA DEI MATERIALI 24
IL CICLO DI PRODUZIONE DELLA CALZATURA 28
TECNICHE DI LAVORAZIONE DELLA CALZATURA 32
ASSEMBLAGGIO E FINITURA DELLA CALZATURA 32
VERIFICA E CONTROLLO QUALITA DEL PRODOTTO 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3275/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 16 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE
Qualifica: 12 - OPERATORE DI VINIFICAZIONE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
LE CARATTERISTICHE DEL PRODOTTO 24
VALUTAZIONE DEL PRODOTTO 24
PROCESSI DI LAVORAZIONE DEL PRODOTTO 28
LA TRASFORMAZIONE DEL PRODOTTO 24
PROCESSI DI FERMENTAZIONE DEL PRODOTTO 28
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DELLA FERMENTAZIONE 32
PROCESSI DI TRATTAMENTO DEL PRODOTTO 32

QUALITA DELL'ASSEMBLAGGIO DEL PRODOTTO 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3282/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 17 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ARREDAMENTI
Qualifica: 5 - TECNICO DEL LEGNO/PROTOTIPISTA

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
IL DISEGNO TECNICO ESECUTIVO 24
CARATTERISTICHE DEI MATERIALI 26
MACCHINE E UTENSILI 24
TECNICHE DI LAVORAZIONE DEL LEGNO 26
COLLANTI E ACCESSORI 36
TECNICHE DI ASSEMBLAGGIO E MONTAGGIO DI MANUFATTI LIGNEI 24
LA QUALITA E LA SICUREZZA DEL PROCESSO PRODUTTIVO 36
TECNICHE DI FINITURA DEL PRODOTTO LIGNEO 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3283/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 8 - LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL TRASPORTO E SPEDIZIONE
Qualifica: 6 - TECNICO DI SPEDIZIONE, TRASPORTO E LOGISTICA

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ELEMENTI DI MARKETING E CUSTOMER CARE APPLICATI AL SETTORE 24
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA DI TRASPORTO 32
APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA DI DIRITTO COMMERCIALE 28
GESTIONE PRATICA DI TRASPORTO E SPEDIZIONE 36
GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELLE PRATICHE TRASPORTO E SPEDIZIONE 36
GESTIONE DEL MAGAZZINO MERCI 28
GESTIONE DELLA RETE DISTRIBUTIVA 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3293/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 9 - MARKETING E VENDITE
Qualifica: 8 - TECNICO DELLE VENDITE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZ. AZIEND., SICUREZZA E CONTRATTUALISTICA AGENTI E RAPPR. COMM. 20
INDAGINE DI MERCATO E DEFINIZIONE DEL TARGET 24
STRUMENTI E TECNICHE PER LA PREDISPOSIZIONE DEL BUDGET PREVISIONALE 24
MERCEOLOGIA E MERCHANDISING 20
LA PIANIFICAZIONE DELL'AZIONE DI VENDITA 32
TECNICHE DI VENDITA, NEGOZIAZIONE EFFICACE E COMUNICAZIONE PERSUASIVA 36
PIANIFICAZIONE AZIONI PROMOZIONALI E INTERVENTI FIDELIZZAZIONE 20
INGLESE TECNICO 16
INFORMATICA DI BASE 16
ANALISI DATI E MONITORAGGIO DELL'ATTIVITA DI VENDITA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3304/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 19 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI
Qualifica: 7 - OPERATORE GRAFICO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
DEFINIZIONE DEL PROGETTO GRAFICO 28
CARATTERISTICHE TECNICHE E CREATIVE DEL PROGETTO GRAFICO 24
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA DI COMPONENTI DI TESTO E DI SIMBOLI 32
TECNICHE DI IMPAGINAZIONE 24
PROCEDIMENTO DI ACQUISIZIONE DELLE IMMAGINI 32
PROCEDIMENTO DI LAVORAZIONE DELLE IMMAGINI 32
CONTROLLO DEL PRODOTTO GRAFICO 20

ADATTAMENTO E TRASFERIMENTO DEL PRODOTTO 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3306/T VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: Microsoft Office - Base: EXCEL Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

Ore totali biennio: 24 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00
Elenco delle Unita formative Ore
MICROSOFT OFFICE - BASE: EXCEL 24

C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3307/T VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: Microsoft Office - Base: ACCESS Sedi di realizzazione
REGGIO EMILIA

Ore totali biennio: 24 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00
Elenco delle Unita formative Ore
MICROSOFT OFFICE - BASE: ACCESS 24
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PROPOSTA N. 971-3308/T

C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L
VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: Microsoft Office - Base: POWER POINT Sedi di realizzazione

Ore totali biennio: 24

Elenco delle Unita formative

REGGIO EMILIA

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00

Ore

MICROSOFT OFFICE - BASE: POWER POINT 24

PROPOSTA N. 971-3309/T

C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L
VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: INGLESE BASE

Ore totali biennio: 40
Elenco delle Unita formative
INGLESE BASE

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €400,00

Ore
40
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PROPOSTA N. 971-3310/T

C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L
VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: INGLESE COMMERCIALE

Ore totali biennio: 24
Elenco delle Unita formative

INGLESE COMMERCIALE

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00

Ore
24

PROPOSTA N. 971-3311/T

C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L
VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: SPAGNOLO BASE

Ore totali biennio: 40
Elenco delle Unita formative
SPAGNOLO BASE

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €400,00

Ore
40
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C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3312/T VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: SPAGNOLO COMMERCIALE Sedi di realizzazione
REGGIO EMILIA

Ore totali biennio: 24 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00
Elenco delle Unita formative Ore
SPAGNOLO COMMERCIALE 24

C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3313/T VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: Microsoft Office - Avanzato: EXCEL Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

Ore totali biennio: 24 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00
Elenco delle Unita formative Ore
MICROSOFT OFFICE - AVANZATO: EXCEL 24
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C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3314/T VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: Microsoft Office - Avanzato: WORD

Ore totali biennio: 24 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00
Elenco delle Unita formative Ore
MICROSOFT OFFICE - AVANZATO: WORD 24

Sedi di realizzazione

REGGIO EMILIA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3277/T STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Titolo Proposta: INGLESE Base

Ore totali biennio: 40 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €400,00
Elenco delle Unita formative Ore
INGLESE BASE 40

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3

PROPOSTA N. 8734-3278/T
29100 PIACENZA (PC)

Titolo Proposta: INGLESE Avanzato

Ore totali biennio: 16 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €180,00

Elenco delle Unita formative Ore

INGLESE AVANZATO 16

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3

PROPOSTA N. 8734-3285/T
29100 PIACENZA (PC)

Titolo Proposta: INFORMATICA Base

Ore totali biennio: 40 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €400,00

Elenco delle Unita formative Ore

INFORMATICA BASE 40

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3288/T STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Titolo Proposta: INFORMATICA Avanzata

Ore totali biennio: 20 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €200,00
Elenco delle Unita formative Ore
INFORMATICA LIVELLO AVANZATO 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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Regione Emilia-Romagna

Allegato 2)

Elenco proposte formative non validate

presentate dal 22/2/2012 al 21/06/2012

in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 237/2006
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3213/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 17 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ARREDAMENTI
Qualifica: 6 - TECNOLOGO DELLE PRODUZIONI ARREDAMENTI IN LEGNO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
STUDIO DEI DOCUMENTI PROGETTUALI 24
ELABORAZIONE SCHEDE TECNICHE DI PRODOTTO 24
SELEZIONE TECNOLOGIE DI PRODUZIONE 32
ADATTAMENTO TECNOLOGIE DI PRODUZIONE 32
CICLO DI LAVORAZIONE DEL LEGNO 40
PROGRAMMAZIONE CICLI DI PRODUZIONE 32
ORGANIZZAZIONE CENTRI DI LAVORO 36

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3216/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 39 - EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI
Qualifica: 1 - ACCONCIATORE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ANALISI CARATTERISTICHE CUOIO CAPELLUTO E BARBA 20
DEFINIZIONE DEGLI INTERVENTI 24
DEFINIZIONE DEL TAGLIO IDONEO ALLE CARATTERISTICHE DEL CLIENTE 24
ESECUZIONE DELL'OPERAZIONE DI TAGLIO DEI CAPELLI 32
ANALISI DELLE CARATTERISTICHE MORFOLOGICHE DEL CAPELLO 24
DEFINIZIONE E REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI CHIMICO-COSMETOLOGICI 32
DEFINIZIONE DELL'ACCONCIATURA PIU IDONEA PER IL CLIENTE 24

REALIZZAZIONE DELL'ACCONCIATURA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3217/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 27 - SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI INFORMATICI
Qualifica: 4 - ANALISTA PROGRAMMATORE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
ANALISI REQUISITI PRODOTTO SW IN COERENZA CON ESIGENZE CLIENTE 24
LOGICHE DI PROGRAMMAZIONE DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE 28
TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE 24
REALIZZAZIONE DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE 32
TECNICHE DI SVILUPPO DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE 24
PROCEDURE DI CONTROLLO FUNZIONAMENTO APPLICAZIONI INFORMATICHE 32
COLLAUDO E TESTING 24
MANUTENZIONE DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3222/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 9 - MARKETING E VENDITE
Qualifica: 5 - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORG.NE AZ.LE, CONTRATTUALISTICA, SISTEMA DISTRIBUTIVO E TREND CONSUMI 24
STOCCAGGIO E PREPARAZIONE DELLE MERCI 28
IGIENE E SICUREZZA SUL LAVORO 24
MERCEOLOGIA DEI PRODOTTI FOOD E NO FOOD 28
ALLESTIMENTO E RIORDINO 32
VENDITA ASSISTITA E Oc>r:> DEL SERVIZIO 40
COMUNICAZIONE INTERPERSONALE E LAVORO DI GRUPPO 24
OPERAZIONI DI CASSA 40

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA




44

13-8-2012 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 151

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3226/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 16 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE
Qualifica: 11 - OPERATORE DI PANIFICIO E PASTIFICIO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
MATERIA PRIME, IMPASTI BASE E ATTREZZATURE 24
PROCESSO DI IMPASTO: PROGRAMMAZIONE E LAVORAZIONE 24
LAVORAZIONE DELLA SFOGLIA 32
FORMATURA SEMILAVORATI 36
PROCESSO DI LIEVITAZIONE 40
PROGRAMMAZIONE DELLA COTTURA 32
CONTROLLO DELLA COTTURA E DEI PRODOTTI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3227/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 22 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE ED ABBIGLIAMENTO - CONFEZIONE E MAGLIERIA
Qualifica: 13 - OPERATORE DELLA MAGLIERIA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
TIPOLOGIA MACCHINE TESSITURA E CONFEZIONE 24
APPRONTAMENTO MACCHINARI 24
LA PREPARAZIONE DELLE ROCCHE BOBINE 24
1 FILATI 40
LA PREPARAZIONE DELLA TESSITURA 34
TECNICHE DI TESSITURA 26
LA PREPARAZIONE E IL TAGLIO DEL TELO 20
LA CUCITURA 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3232/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 12 - OPERATORE MECCANICO

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
LA STRUMENTAZIONE MECCANICA 20
MACCHINE UTENSILI TRADIZIONALI E A CN 28
SPECIFICHE PROGETTUALI DEL PEZZO MECCANICO 36
LAVORAZIONI MECCANICHE 32
CONTROLLO Oc>_.H._.> E STRUMENTI DI MISURA 40
MANUTENZIONE MACCHINE UTENSILI 32
MANUTENZIONI UTENSILI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3239/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 10 - COSTRUTTORE DI CARPENTERIA METALLICA

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORG.NE AZ.LE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA, INFORMATICA 28
INDIVIDUAZIONE DELLE MACCHINE E DELLE ATTREZZATURE 20
ANALISI DI CONFORMITA DEI MACCHINARI, ATTREZZATURE E LORO MANUTENZIONE 24
MISURAZIONE DEI MATERIALI METALLICI CON SPECIFICA STRUMENTAZIONE 24
PROCEDURE PER IL TAGLIO DEI MATERIALI METALLICI 32
DEFORMAZIONE E SALDATURA DEI MATERIALI METALLICI 24
PROCESSO DI MONITORAGGIO DEI PEZZI LAVORATI 32
AGGIUSTAGGIO E RIFINITURA PEZZI E INSIEME METALLICI 24
ASSEMBLAGGIO DEI PEZZI METALLICI 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3240/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 11 - DISEGNATORE MECCANICO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORG.NE AZ.LE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA, INFORMATICA 28
LETTURA E INTERPRETAZIONE DEI PROGETTI IN AREA MECCANICA 20
ANALISI DELLE CARATTERISTICHE PARTICOLARI E COMPONENTI MECCANICI 20
TECNICHE E METODI TRADIZIONALI PER L'ESECUZIONE DEL DISEGNO 24
SISTEMI CAD PER LA RAPPRESNETAZIONE GRAFICA BI E TRIDIMENSIONALE 36
CREAZIONE DEL FORMATO DI SIMULAZIONE DA UN DISEGNO TRIDIMENSIONALE 32
RILEVAZIONE DELLE NON CONFORMITA 32
INDIVIDUAZIONE LAVORAZIONI E TECNOLOGIE PER REALIZZAZIONE PRODOTTO 20
CRITERI DI QUALITA E DEFINIZIONE DISTINTA BASE NEL SETTORE 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3242/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 39 - EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI
Qualifica: 2 - ESTETISTA

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ANALISI E INTERPRETAZIONE DEI DATI SULL'INESTETISMO 28
METODOLOGIE, TECNICHE DI CURA DELL'INESTETISMO CUTANEO,ANATOMICO 28
TRATTAMENTI DETERGENTI E RIGENERANTI PER IL CORPO 28
TRATTAMENTI ESTETICI PER IL CORPO 28
ANALISI MORFOLOGICA DEL CLIENTE 28
TECNICHE DI MASSAGGIO ESTETICO 28
PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DERMOCOSMETICI 20

APPLICAZIONE DEI TRATTAMENTI DERMOCOSMETICI 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3243/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 14 - PRODUZIONE MULTIMEDIALE
Qualifica: 3 - GRAFICO MULTIMEDIALE

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORG.NE AZ.LE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA, INFORMATICA 28
DEFINIZIONE DEL LAYOUT GRAFICO IN BASE ALLE ESIGENZE DEL CLIENTE 20
IMPOSTAZIONE DELL'ARCHITETTURA GRAFICA DEL PRODOTTO MULTIMEDIALE 28
PROGETTAZIONE TECNICA 32
PROCESSO DI INTEGRAZIONE DELLE TIPOLOGIE DI COMUNICAZIONE VISUALE 28
SVILUPPO GRAFICO CON SW DEDICATI 32
PASSAGGIO DALLA GRAFICA STATICA ALLA GRAFICA DINAMICA 32
VERIFICA DI CONFORMITA DEL PRODOTTO MULTIMEDIALE 20
DEFINIZIONE DI CORRETTIVI E VARIAZIONI 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3250/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 13 - OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
SELEZIONE ATTREZZATURE PER IL MONTAGGIO 28
MANUTENZIONE STRUMENTI E ATTREZZATURE 24
INTERPRETAZIONE DISEGNO MECCANICO ED ELETTROMECCANICO 32
ASSEMBLAGGIO E MONTAGGIO 32
TECNICO DI COLLAUDO 32
CONTROLLO CONFORMITA E GESTIONE ANOMALIE 32
AGGIUSTAMENTO PARTICOLARI E GRUPPI MECCANICI 40

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3254/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 12 - PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI
Qualifica: 7 - OPERATORE DELLA PRODUZIONE DI PASTICCERIA

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
ELABORAZIONE RICETTE DOLCIARIE 24
COMPILAZIONE CARTA DESSERT 24
PREPARAZIONE IMPASTI 32
LAVORAZIONE CREME 32
LIEVITAZIONE IMPASTI 40
COTTURA SEMILAVORATI 28
TECNICHE DI FARCITURA E DECORAZIONE 40

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3258/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 15 - PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL VERDE
Qualifica: 5 - OPERATORE DEL VERDE

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
TECNICHE PER IL TRATTAMENTO E LA LAVORAZIONE DEL TERRENO 28
MACCHINARI E PRODOTTI PER IL TRATTAMENTO E LA LAVORAZIONE DEL TERRENO 24
TECNICHE DI PIANTUMAZIONE E MANUTENZIONE 32
ELEMENTI DI BOTANICA 24
ANALISI DELLO STATO FITOPATOLOGICO DELLE PIANTE 28
TECNICHE DI INTERVENTI IN DIFESA DELLE PIANTE 32
INTERVENTI DI CURA E MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI 24
ELEMENTI DI PROGETTAZIONE DELLE AREE VERDI 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3259/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 12 - PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI
Qualifica: 9 - OPERATORE DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ALLESTIMENTO E OPERAZIONI DI RIORDINO DELLO SPAZIO DI RISTORAZIONE 20
OPERAZIONI DI VERIFICA DEI CONSUMI E STATO ATTREZZATURE SERVIZIO 24
COMUNICAZIONE CON IL CLIENTE 28
ACCOGLIENZA E ASSISTENZA AL CLIENTE 24
FASI DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE 32
DIFFERENTI SITUAZIONI DI SERVIZIO E DI STILI DI EROGAZIONE 28
DEGUSTAZIONE E ABBINAMENTO DEI VINI 28
EROGAZIONE DEL SERVIZIO DI MESCITA 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3261/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 34 - EROGAZIONE SERVIZI PER LA TUTELA E LA SICUREZZA DI BENI E PERSONE

Qualifica: 2 - OPERATORE DELLA
Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

SICUREZZA E TUTELA DI BENI E PERSONE

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ANALISI DEI COMPORTAMENTI 20
ANALISI DEI CONTESTI PROBLEMATICI 24
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 32
TECNICHE DI GESTIONE DEL CONFLITTO 32
ATTUAZIONE DEL SERVIZIO DI VIGILANZA 24
STRUMENTI PER IL SERVIZIO DI VIGILANZA 28
TECNICHE PER LA DIFESA E LA PROTEZIONE DI BENI E PERSONE 24
INTERVENTI DI PRIMO SOCCORSO 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3262/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 16 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE
Qualifica: 13 - PROGETTISTA ALIMENTARE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ANALISI DEL MERCATO E NUOVI PRODOTTI 20
ANALISI DEI COMPETITOR 24
INGREDIENTI ALIMENTARI E LORO CARATTERISTICHE 28
FORMULAZIONI ALIMENTARI E LORO CARATTERISTICHE 28
LA PRODUZIONE PILOTA 28
IL PRODOTTO ALIMENTARE CAMPIONE 28
DAL CAMPIONE ALLA PRODUZIONE 28
LA COMMERCIALIZZAZIONE 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3266/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 18 - TECNOLOGO DI PRODOTTO/PROCESSO NELLA MECCANICA

Ore totali biennio: 220 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
ELEMENTI DI MECCANICA E LETTURA DEL DISEGNO TECNICO 24
FUNZIONALITA E CORRETTO UTILIZZO DI SISTEMI CAD/CAE 32
LA STESURA DEI CICLI DI LAVORAZIONE 32
STRUMENTI E TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE DELLA PRODUZIONE 20
TECNOLOGIE DI PRODUZIONE E MACCHINE UTENSILI 28
INDIVIDUAZIONE DELLA STRUMENTAZIONE TECNICA PER LA PRODUZIONE 20
LE OPERAZIONI LEGATE ALLA SICUREZZA NEI PROCESSI PRODUTTIVI 20

ELABORAZIONE DOCUMENTAZIONE TECNICA RELATIVA AL PROCESSO PRODUTTIVO 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3267/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 10 - PRODUZIONE AGRICOLA
Qualifica: 6 - TECNICO DELLE PRODUZIONI VEGETALI

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
ANALISI DI MERCATO E NORMATIVA DI SETTORE 20
TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE DELLA PRODUZIONE DI PRODOTTI VEGETALI 36
CARATTERISTICHE DEI TERRENI E PRATICHE AGRONOMICHE 32
REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI RESA IN VEGETAZIONE DELLE COLTIVAZIONI 36
LE OPERAZIONI DI COLTIVAZIONE DI PIANTE DA SEMINA E DA FRUTTO 40
ANALISI DELLO STATO FITOPATOLOGICO DELLE COLTIVAZIONI VEGETALIL 24
INTERVENTI E TRATTAMENTI DI PREVENZIONE E CURA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3268/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 20 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA
Qualifica: 16 - TECNICO DELL’AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 20
TIPOLOGIE MACCHINARI E TECNOLOGIE/MODELLI AUTOMAZIONE INDUSTRIALE 24
TRASDUTTORI E DISPOSITIVI DI COMANDO 24
MOTION CONTROL 24
CONFORMAZIONE DEL SISTEMA AUTOMATIZZATO 32
CONTROLLORI PROGRAMMABILI E PROGRAMMAZIONE DI PLC 36
DIAGNOSTICA MALFUNZIONAMENTI 24
SET UP E COLLAUDO MACCHINE E IMPIANTI AUTOMATIZZATI 32
INNOVAZIONE E MIGLIORAMENTO ALL'AUTOMAZIONE DEL SISTEMA 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3269/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 46 - SVILUPPO E TUTELA DELL'AMBIENTE
Qualifica: 1 - TECNICO AMBIENTALE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
ELEMENTI DI GESTIONE E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 20
I COMPORTAMENTI AMBIENTALI DELLE ORGANIZZAZIONI 24
NORMATIVA DI SETTORE E SISTEMI DI GESTIONE AMBIENTALE 36
ELABORAZIONE E CONFIGURAZIONE SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE INTEGRATO 40
MONITORAGGIO, VERIFICA E CONTROLLI PERIODICI 28
TECNICHE DI COMUNICAZIONE AMBIENTALE E FORMAZIONE INTERNA 32
DEFINIZIONE DI POLITICHE/STRATEGIE AMBIENTALI CONCERTATE AL TERRITORIO 40

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3272/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 41 - EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI
Qualifica: 1 - ANIMATORE SOCIALE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE 28
ANALISI DEI DATI SUL CONTESTO SOCIALE E SULL'UTENZA 20
DEFINIZIONE DEGLI INTERVENTI DI PREVENZIONE PRIMARIA 24
PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DI ANIMAZIONE SOCIALE 24
VERIFICA DELL'EFFICACIA DEGLI INTERVENTI DI ANIMAZIONE SOCIALE 28
CARATTERISTICHE UTENZA NEGLI INTERVENTI DI ANIMAZIONE EDUCATIVA 28
DEFINIZIONE DEGLI INTERVENTI DI ANIMAZIONE EDUCATIVA 32
DEFINIZIONE DEGLI INTERVENTI CON TECNICHE MANUALI 32
DEFINIZIONE DEGLI INTERVENTI CON TECNICHE TEATRALI ED ESPRESSIVE 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3276/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 38 - SVILUPPO E GESTIONE DELL'ENERGIA
Qualifica: 3 - TECNICO NELLE SOLUZIONI ENERGETICHE SISTEMA EDIFICIO IMPIANTO

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
RACCOLTA DEI DATI SULLE CARATTERISTICHE TECNOLOGICHE E AMBIENTALI 24
ELABORAZIONE DEI DATI 28
INDAGINE DI FATTIBILITA DELL'INTERVENTO 24
REALIZZAZIONE DELLA SIMULAZIONE DELL'INTERVENTO CON SOFTWARE DEDICATI 32
PROGETTAZIONE TECNICA DELL'INTERVENTO 24
IDENTIFICAZIONE DELLE TECNOLOGIE E DEI SISTEMI ENERGETICI 28
DEFINIZIONE DEL PIANO DI SPESA 24
DEFINIZIONE DEL PIANO DI ESECUZIONE E DI MIGLIORAMENTO 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3279/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 30 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CHIMICA
Qualifica: 4 - TECNICO DI PRODOTTO/PROCESSO NELLA CHIMICA

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
ANALISI DELLE SCHEDE TECNICHE DI MATERIE PRIME E SEMILAVORATI CHIMICI 24
VALUT. SPECIFICHE PROGETTUALI MATERIE PRIME E SEMILAVORATI CHIMICI 24
COMPOSIZIONE DEL PRODOTTO CHIMICO 24
VERIFICA DELLE OPERAZIONI DI COMPOSIZIONE 32
PROGETTAZIONE DEL PROCESSO PRODUTTIVO 24
REALIZZAZIONE DEI CICLI DI LAVORAZIONE CHIMICA 28
DIMENSIONAMENTO DELLE TECNOLOGIE DI PRODUZIONE CHIMICA 32

AZIONI DI VERIFICA E OTTIMIZZAZIONE DELL'ATTIVITA DI DIMENSIONAMENTO 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3280/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 43 - PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE EDILE
Qualifica: 4 - OPERATORE EDILE ALLE INFRASTRUTTURE

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
L'ALLESTIMENTO DEL CANTIERE 24
MACCHINE E ATTREZZATURE DA CANTIERE 16
MATERIALI E LOGISTICA DI CANTIERE 16
IL TRACCIAMENTO DELL'OPERA EDILE 24
OPERE EDILI INFRASTRUTTURALI 24
LE LAVORAZIONI MECCANICHE 28
UTILIZZO E MANUTENZIONE DEI MEZZI MECCANICI 30
LA Oc>_.q> DEL PROCESSO COSTRUTTIVO 30
LA SICUREZZA DELLE LAVORAZIONI INFRASTRUTTURALI 28

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3281/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 35 - GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E STRUTTURE
Qualifica: 6 - TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI PROGETTI

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
RACCOLTA E ANALISI DEI DATI DI CONTESTO 20
DEFINIZIONE DELL'IMPOSTAZIONE COMPLESSIVA DELL'INTERVENTO 20
DEFINIZIONE DELL'IPOTESI DELL'INTERVENTO 24
PROGETTAZIONE DEFINITIVA DELL'INTERVENTO 24
CREAZIONE DEL PARTENARIATO 28
DEFINIZIONE DELLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA 32
RIPROGETTAZIONE E VALUTAZIONE DELL'INTERVENTO 32
GOVERNO E MONITORAGGIO 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3284/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 9 - MARKETING E VENDITE
Qualifica: 7 - TECNICO DELLA GESTIONE DEL PUNTO VENDITA

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
MERCEOLOGIA E CICLO DELLE MERCI 16
LAYOUT ESPOSITIVO E TECNICHE GESTIONE SPAZIO NEL PUNTO VENDITA 24
GESTIONE COMMERCIALE E PIANIFICAZIONE DELLE PROMOZIONI 24
GESTIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE DEL PUNTO VENDITA 36
INFORMATICA 16
ORGANIZZAZIONE REPARTO/SETTORE/PUNTO VENDITA E GESTIONE RISORSE UMANE 28
TEAMBUILDING E TECNICHE DI MOTIVAZIONE 16
LINGUA INGLESE 16
PSICOLOGIA DEL CLIENTE E CUSTOMER CARE 20
PIANIFICAZIONE E GESTIONE DI INTERVENTI DI FIDELIZZAZIONE 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3286/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 35 - GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E STRUTTURE
Qualifica: 5 - TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI SERVIZI

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
ANALISI DEI SERVIZI E DELL'OFFERTA COMPLESSIVA 20
PROJECT MANAGEMENT E STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE E CONTROLLO ATTIVITA 32
L'ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO 40
LE PROCEDURE DI GESTIONE DEI DISSERVIZI E DEI RECLAMI 16
ELEMENTI DI MARKETING E BENCHMARKING 20
DEFINIZIONE DEL MERCATO DI RIFERIMENTO E PIANIFICAZIONE STRATEGICA 36
CUSTOMER SATISFACTION E STRUMENTI DI CUSTOMER CARE 32

CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3289/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 22 - PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE ED ABBIGLIAMENTO - CONFEZIONE E MAGLIERIA
Qualifica: 10 - OPERATORE DELL'ABBIGLIAMENTO

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
IL CICLO DI PRODUZIONE TESSILE E LE MACCHINE DA CONFEZIONE 24
UTILIZZO MACCHINE DA CONFEZIONE 24
LE CARATTERISTICHE DEI MATERIALI TESSILI 24
LE OPERAZIONI DI TAGLIO 40
TECNICHE DI ASSEMBLAGGIO PRODOTTI TESSILI 34
TECNICHE DI CUCITURA 26
LA STIRATURA DEI CAPI 20
VERIFICA DELLA QUALITA 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA

PROPOSTA N. 8734-3290/Q STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 27 - SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI INFORMATICI
Qualifica: 5 - TECNICO DI RETI INFORMATICHE

Ore totali biennio: 240 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00
Elenco delle Unita formative Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 20
PROGETTAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI UNA RETE INFORMATICA 36
INGLESE TECNICO 20
FUNZIONAMENTO DI SISTEMI OPERATIVI CLIENTI E SERVER 40
CONFIGURAZIONE E INSTALLAZIONE DI RETI INFORMATICHE 32
MONITORAGGIO E AMMINISTRAZIONE DI RETI INFORMATICHE 40
TUTELA DELLA PRIVACY NEI SISTEMI INFORMATICI 20
AUTENTICAZIONE, FIRMA ELETTRONICA. SISTEMI INFORMATIVI E SICUREZZA 32

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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PROPOSTA N. 8734-3291/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 26 - SVILUPPO E GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA AZIENDALE
Qualifica: 2 - GESTORE DEL SISTEMA QUALITA’ AZIENDALE

Ore totali biennio: 240

Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 24
I PROCESSI AZIENDALI E I SISTEMI DI CONTROLLO 24
IL SISTEMA OC>_.H._.> 32
LA CONFIGURAZIONE DEL SISTEMA 32
MISURAZIONE QUALITATIVA DI PRODOTTI E PROCESSI 34
GESTIONE DELLE NON CONFORMITA 26
IL TRATTAMENTO DATI 20
TECNICHE DI REPORTING 20

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA

PROPOSTA N. 8734-3292/Q

CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA
STRADONE FARNESE 3
29100 PIACENZA (PC)

Area Professionale: 43 - PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE EDILE
Qualifica: 6 - TECNICO ESPERTO NELLA PROGETTAZIONE E GESTIONE DI INTERVENTI STRUTTURALI

Ore totali biennio: 240
Elenco delle Unita formative

Quota annuale di partecipazione per apprendista: €1.000,00

Ore
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTRATTUALISTICA, COMUNICAZIONE, SICUREZZA 28
LETTURA E INTERPRETAZIONE DEL DISEGNO ARCHITETTONICO 24
INDIVIDUAZIONE DEGLI STRUMENTI PER REALIZZARE IL PROGETTO 24
PROGETTAZIONE DI UN INTERVENTO STRUTTURALE 24
PROGRAMMAZIONE DELLA FASE ESECUTIVA 28
REALIZZAZIONE DELL'OPERA 32
ANALISI DEGLI STATI DI AVANZAMENTO 20
FASE DEL COLLAUDO 36

VALUTAZIONE DELLA OC>_.H4> DELL'INTERVENTO STRUTTURALE 24

Sedi di realizzazione

BOLOGNA
FERRARA
FORLI-CESENA
MODENA
PARMA
PIACENZA
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C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS.R.L

PROPOSTA N. 971-3305/T VIA S.ALLENDE, 2/1
42016 GUASTALLA (RE)

Titolo Proposta: COMUNICAZIONE INTERPERSONALE E DINAMICHE DI GRUPPO Sedi di realizzazione
REGGIO EMILIA

Ore totali biennio: 24 Quota annuale di partecipazione per apprendista: €250,00
Elenco delle Unita formative Ore
COMUNICAZIONE INTERPERSONALE E DINAMICHE DI GRUPPO 24
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COMUNICATO REDAZIONALE

Si comunica che con Legge regionale 6 luglio 2009, n. 7 (pubblicata nel BUR n. 117 del 7 luglio 2009) il Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna, dal 1 gennaio 2010, é redatto esclusivamente in forma digitale e consultabile
on line. La Regione Emilia-Romagna garantisce I'accesso libero e gratuito a tutti i cittadini interessati tramite il proprio
sito http://bur.regione.emilia-romagna.it

La consultazione gratuita del BURERT dal 1 gennaio 2010 & garantita anche presso gli Uffici Relazioni con il Pubbli-
co e le Biblioteche della Regione e degli Enti Locali.

Presso i Comuni della Regione € inoltre disponibile in visione gratuita almeno una copia stampata dell’'ultimo numero.
E sempre possibile richiedere alla Redazione del BURERT l'invio a mezzo posta di una copia della pubblicazione die-
tro apposito pagamento in contrassegno.

Firmato digitalmente da CARAVITA LORELLA

Registrazione del Tribunale di Bologna n. 4308 del 18 dicembre 1973 — Proprietario: Giunta regionale nella persona del
Presidente Vasco Errani — Direttore responsabile: Roberto Franchini — Responsabile Redazione: Lorella Caravita
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