Allegato 3)
FAC-SIMILE
PIANO FORMATIVO INDIVIDUALE PER APPRENDISTI IN ALTA FORMAZIONE

Piano formativo individuale (PFI) relativo all’assunzione, in qualita di apprendista,

del/la sig./ra.

A. Dati relativi al datore di lavoro

Denominazione datore di lavoro

Codice fiscale

Indirizzo della sede legale

Indirizzo dell'unita operativa/sede di lavoro

Recapito telefonico/fax/e-mail
Attivita

Contratto utilizzato

B. Dati relativi all’apprendista

Nome e cognome

Codice fiscale

Data e luogo di nascita

Residenza

Recapito telefonico/fax/e-mail

C. Dati relativi alle esperienze formative e di lavoro

« Titoli di studio posseduti

» Immatricolazione al corso di Laurea triennale-specialistica-magistrale in Ateneo in
data
» Ammissione al corso di Master primo/secondo livello in in data Ateneo
« Ammissione in data alla Scuola di Dottorato di Ricerca in
Ateneo Iscrizione al Ciclo ____ in data

» Precedenti esperienze lavorative dell'apprendista

» Eventuali periodi di apprendistato svolti dal al presso lo stesso datore di lavoro

Finalizzato all'inquadramento contrattuale di

D. Aspetti del contratto di apprendistato di alta formazione

Titolo di studio da conseguire presso I'Universita degli Studi
di

Eventuale Qualifica del SRQ (Sistema Regionale di Qualifica) assunta a riferimento




Durata del contratto di alto apprendistato (Definita dal Protocollo d’intesa con Universita,

Regione e Parti Sociali del )

Orario di lavoro (in caso di Part-time  specificare la  dislocazione  oraria)

Livello di inquadramento iniziale

(I CCNL possono prevedere la possibilitd di inquadrare I'apprendista in una categoria non inferiore per piu di
due livelli, alla categoria spettante ai lavoratori addetti a mansioni o funzioni che richiedono qualificazioni
corrispondenti a quelle del conseguimento delle quali e finalizzato il contratto, ovvero, in alternativa, di

stabilire la retribuzione dell'apprendista in misura percentuale e in modo graduale all'anzianita di servizio)

Livello finale di inquadramento e qualifica da conseguire

E. Tutor

Tutor aziendale Sig./Sig.ra

Codice fiscale

Livello di inquadramento (se dipendente)

Anni di esperienza

F. Progetto formativo

Sintesi del piano delle attivita formative (indicare gli obiettivi formativi, durata complessiva della formazione e

riferimenti del tutor formativo indicato dall’'Universita)

1. Competenze acquisibili dal (indicare il titolo a consequire) dall’apprendista presso I'Universita

a)
b)

2. Competenze tecnico-professionali acquisibili dal (indicare il titolo a conseguire) dall'apprendista

presso il datore di lavoro

a)
b)
c)
d)

3. Modalita di erogazione e di articolazione della formazione

Il datore di lavoro L'apprendista




