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Direzione Generale/Struttura Speciale

Sede
Tipologia dell'Incarico

Direzione Generale Programmazione Territoriale e
negoziata, Intese. Relazioni europee e Relazioni
Internazionali

Viale Aldo Moro 52
CONSULENZA

Descrizione attivita e modalita di realizzazione

Collaborazione coordinata e continuativa

Supporto tecnico-specialistico al Nucleo di valutazione
e verifica degli investimenti pubblici per lo sviluppo e lo
svolgimento delle proprie funzioni, con particolare
riferimento a:

contributo all'aggiornamento dei contenuti e
attuazione del Piano di Valutazione Unitario del

DUP
supporto alle attivita di valutazione e
accompagnamento  metodologico per la

valutazione di politiche e programmi complessi,
anche sui temi della coesione sociale e dello
sviluppo territoriale

supporto allo sviluppo delle attivita di confronto
metodologico, valutazioni sperimentali e
monitoraggio previste nell'ambito dei rapporti di
collaborazione con il Sistema Nazionale di
Valutazione e Uval

Supporto all’'analisi di dati quantitativi socio-
economici per la programmazione di politiche
integrate di sviluppo

supporto all'attivita di valutazione ex ante, in
itinere ed ex post, funzionali alle attivita e ai
processi della programmazione territoriale e
negoziata e della politica regionale unitaria

contributo all’attivita di confronto e
sperimentazione, anche a livello europeo, sulle
politiche di sviluppo territoriale e regionale
socio-economico, politiche di coesione e
politiche per I'innovazione e la ricerca

Durata prevista dell’incarico

14 mesi

Titoli di studio richiesti

Diploma di laurea in (vecchio ordinamento) Scienze
Politiche o Economia e commercio ed equipollenti

Esperienze professionali richieste

Esperienza almeno triennale maturata presso la
Regione Emilia-Romagna o altre Amministrazioni
Pubbliche in materia di programmazione e valutazione
delle politiche comunitarie.

Esperienze di sviluppo e gestione di iniziative di studio
e benchmarking transazionale nelllambito di
programmi europei finanziati dai Fondi Strutturali
(FSE, FESR)




Altre competenze richieste)

Conoscenze specifiche nello sviluppo di progetti
europei .

Ottima conoscenza della normativa europea in materia
di fondi strutturali.

Ottima conoscenza della lingua inglese e di una o due
lingue comunitarie in aggiunta

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

48.000,00 Euro oltre al rimborso delle eventuali spese
di missione

Fasi di avanzamento da concordare

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo. A titolo esemplificativo

a) qualificazione culturale e professionale; da 0
a un massimo di punti 10

b) esperienze gia maturate nel settore di riferimento e
grado di conoscenza nel settore; da

0 a un massimo di punti 20

c) ulteriori elementi legati alla specificita dell'incarico
da 0 a un massimo di punti 10

d) la selezione effettuata sulla base della valutazione
documentale potra, eventualmente, essere integrata
da un colloquio (per i primi 6 candidati in graduatoria,
gualora il punteggio non sia inferiore a 30 finalizzato
ad accertare le conoscenze dichiarate al punto ¢) che
precede.Tale colloquio potra attribuire un ulteriore
punteggio da 0 ad un massimo di 10 punti

Responsabile del procedimento

COCCHI ENRICO

Riferimento tecnico per la procedura

LIPPI SILVIA




