
 
IL DIRIGENTE FIRMATARIO 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
per le motivazioni espresse in premessa: 

 
1. di assegnare gli assegni formativi, (voucher), agli apprendisti 

riportati nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, assunti in ambito regionale con il 
contratto di Apprendistato, di cui all’art. 43 del D.Lgs. 
n.81/2015, per lo svolgimento di attività stagionali, individuati 
tra i frequentanti le attività di formazione presenti nel Catalogo 
di cui alla Determinazione dirigenziale n.9964/2022; 
 

2. di imputare, secondo quanto previsto dall’Allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, la somma 
complessiva di euro 22.140,00 in nome e per conto degli assegnatari 
di cui al punto 1. che precede, a favore del Consorzio “Formazione 
& Lavoro - Servizi per l'Occupazione e la Formazione dei 
Lavoratori, con sede legale in Bologna (BO), (cod.org. 3194), 
codice fiscale 02126311204, registrata al n.9295 di impegno sul 
Capitolo di spesa U75666 “Assegnazione alle imprese per interventi 
finalizzati all’obbligo di frequenza di attività formative (art. 
68, L. 17 maggio 1999, n. 144; art.1, D.Lgs. 15 aprile 2005, n.76) 
– Mezzi statali”, (Prenotazione n.143/2022 di cui alla propria 
Determinazione n.13378/2022, del Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, anno di previsione 2022, approvato con le Deliberazioni 
di Giunta regionale n.2276/2021 e n.1354/2022; 
 

3. che la stringa concernente la codificazione della transazione 
elementare, di cui agli artt. 5 e 6 del predetto D.Lgs. n.118/2011 
e ss.mm.ii. ed all’allegato 7 al medesimo D.Lgs., risulta 
attualmente essere la seguente: 

 

 

e che il codice unico di progetto (C.U.P.) assegnato dalla 
competente struttura ministeriale per il progetto di investimento 
pubblico connesso al catalogo Apprendistato stagionale è il 
n.E42B22000250001, così come anche riportato nell’Allegato 1), 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

4. di precisare che, ai sensi del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., la 
prenotazione di impegno n.143/2022 di cui alla propria 
Determinazione n.13378/2022, viene ridotta ad euro 67.860,00 a 
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valere sul capitolo U75666; 
 

5. che, per quanto concerne le risorse di cui al presente 
provvedimento, non si procederà all’accertamento delle entrate 
poiché l’impegno di cui al punto 2. trova copertura in entrate 
già accertate e riscosse; 
 

6. che il Responsabile dell’Area “Liquidazione interventi 
educazione, formazione, lavoro e supporto all’autorità di Gestione 
FSE+” provvederà, con proprie e successive Determinazioni, alla 
liquidazione degli assegni formativi (voucher), ai sensi della 
vigente normativa contabile e della Deliberazione di Giunta 
regionale n.2416/2008 e ss.mm.ii. per quanto applicabile e nel 
rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii., per gli importi dovuti al Soggetto attuatore, in nome 
e per conto degli apprendisti stagionali di cui al punto 1. del 
presente provvedimento, secondo quanto disposto dalla 
Deliberazione di Giunta regionale n.424/2022 e dalla 
Determinazione dirigenziale n.10437/2021 già richiamate in 
premessa; 

 
7. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti 

dall’art. 26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e all’ulteriore 
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, del D.Lgs. n.33 del 2013, 
secondo quanto previsto nel PTPCT e nella direttiva di indirizzi 
interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal 
medesimo Decreto; 
 

8. di pubblicare, per estratto, il presente provvedimento nel 
Bollettino Ufficiale Telematico della Regione Emilia-Romagna e 
sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it. 

 
 
                                              Claudia Gusmani  


