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regiOne eMiliA-rOMAgnA

cOMUnicAtO del respOnsABile del serviziO AssistenzA territOriAle

Graduatorie regionali provvisorie di settore della medicina generale valevoli per l'anno 2018 (domande presentate  
in gennaio 2017). Art. 15 dell'Accordo Collettivo Nazionale per la medicina generale 23 marzo 2005 e s.m.i.

eventuali istanze motivate di riesame della posizione nella /e graduatoria/e di settore potranno essere inoltrate dai me-
dici interessati entro 30 giorni dalla data di pubblicazione delle stesse nel Bollettino Ufficiale. 

le istanze di riesame, da compilare secondo lo schema allegato, dovranno essere trasmesse all'Assessorato regionale 
politiche per la salute - servizio Assistenza territoriale - viale Aldo Moro n. 21 - 40127 Bologna. 

per eventuali informazioni è possibile rivolgersi ai seguenti numeri telefonici: 051/5277293 - 94 o indirizzi e-mail  
cinzia.odorici@regione.emilia-romagna.it daniela.grossi@regione.emilia-romagna.it. 

le graduatorie sono consultabili anche sul sito internet della regione emilia-romagna: www.regione.emilia-romagna.it:
- alla home page e-r salute – servizio sanitario regionale – in particolare per – Medicina convenzionata. 

Scadenza: 10 novembre 2017

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Graduatorie regionali provvisorie di settore della Medicina Generale valevoli per l'anno 2018 
 
 

istAnzA di riesAMe 
 
 

Alla regione emilia-romagna 
Assessorato politiche per la salute 
servizio Assistenza territoriale 
viale Aldo Moro n. 21  
40127 Bologna  

 
 
 

il/la sottoscritto/a dott. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . nato/a il . . . . . . . . . . . . . . .  
 
residente a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . provincia . . . . . . .  
 
in via . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   
  
inserito nella graduatoria di settore: 
 
  assistenza primaria    emergenza sanitaria territoriale 
  
  continuità assistenziale    medicina dei servizi territoriali  
 
con punti …………………………. 
 

chiede 
 
in base a quanto disposto dall'art. 15, comma 9, dell'Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i 
medici di medicina generale, che venga riesaminato il punteggio assegnato nella/e graduatoria/e di settore, per le ragioni 
di seguito indicate: 
 
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
 
data  firma  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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GraduaToria ProVVisoria di Medicina Generale - seTTore di assisTenZa PriMaria - anno 2018

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1 SPINELLI FABRIZIO 117,00 FORMIGINE

2 SPERONI CARLO GIUSEPPE 97,95 AGAZZANO

3 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

4 MONTORSI MARCELLO 89,60 FORMIGINE

5 CORSI MARIA CRISTINA SI 85,75 REGGIO NELL'EMILIA

6 BATTISTINI ANTONIO 85,40 MODENA

7 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

8 BOCCHI MARIO 73,15 FONTANELLATO

9 MARESCOTTI ROBERTO 70,70 COPPARO

10 CAVALLINA ROBERTA 69,60 CERVIA

11 VASSALLO FRANCESCO 69,10 AVERSA

12 PECORARI PAOLO SI 68,80 GRANAROLO DELL'EMILIA

13 BIANCHI ANGELA 68,45 POGGIO TORRIANA

14 PETROLATI CLAUDIO 68,30 SASSOFERRATO

15 BARBIERI LUIGI 67,20 MIRANDOLA

16 SANI SILVANA 66,30 PESARO

17 VINCI MARISA SI 66,25 MODENA

18 ZAMORANI GIOVANNA SI 66,00 FERRARA

19 MANNESCHI VALDIMARO 65,80 BOLOGNA

20 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

21 LEARDINI MARINO 64,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

22 FOCHI UMBERTO 64,00 MONTECHIARUGOLO

23 GUIDARINI MARCO 63,90 CHIANCIANO TERME

24 ROMBOLA' PASQUALE 62,80 DRAPIA

25 ROSSI RITA 62,65 FORLI'

26 FERRETTI ANTONIETTA SI 62,25 RAVENNA

27 ROMANO SILVESTRO 62,20 BOLOGNA

28 TAURO NICOLA 61,80 MODENA

29 VIGNA GIANFRANCO 61,80 MONTALTO UFFUGO

30 DOMENICHELLI MICHELINO 61,65 TERMOLI

31 RANIERI FRANCESCO SALVATORE 61,40 VIBO VALENTIA

32 TRENTIN LUCIANO 61,30 BOLOGNA

33 BORSELLI ANTONELLA 61,05 SAN FELICE SUL PANARO

34 LA TORRE LEONARDA 61,00 MODENA

35 ROTOLA CARMELA 61,00 FERRARA

36 BARBONI ANTONIO 60,75 RIMINI

37 PONTIERI SALVATORE 60,60 VERZINO

38 GRAZIA STEFANO 60,50 SASSO MARCONI

39 TRAVAGLINI DORIANA 60,20 TERMOLI

40 GUERRIERO PASQUALE 60,00 BARI

41 FOSSATI PAOLO 60,00 NOVI LIGURE

42 GUAITOLINI ENNIO 59,65 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

43 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

44 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

45 PELLICCIARO MARIA 59,20 POTENZA

46 POLIMENI SALVATORE SERGIO CANDELORO 59,20 REGGIO DI CALABRIA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

8
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aTTesTaTo
forMaZione
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PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

47 GURRERI LIBORIO NINO 59,20 BOLOGNA

48 DI BATTISTA MASSIMO SI 59,10 FORLIMPOPOLI

49 LISCAPADE ANTONIO 59,10 PARMA

50 NASO GRAZIELLA 58,90 RIZZICONI

51 ROSSI NICOLETTA 58,70 SAN GIORGIO MORGETO

52 MALARA GIUSEPPE MICHELE ANTONIO 58,40 REGGIO DI CALABRIA

53 PESINO EMILIO 58,30 VENAFRO

54 SAVINI RAFFAELE 58,10 BOLOGNA

55 POLIZZI GAETANO 57,80 BELPASSO

56 MONTERASTELLI ELISABETTA 57,75 FORLI'

57 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

58 IERARDI PIETRO 57,00 PETILIA POLICASTRO

59 CAMMISULI SALVATORE 56,80 CASTELL'ARQUATO

60 FOLCHINI PIETRO 56,55 PARMA

61 DI NAPOLI ANTONIO 56,50 FOGGIA

62 SALVINI ROBERTO 56,00 BADIA TEDALDA

63 MENNA CARMINE SI 55,60 FORMIA

64 INDELLI RAFFAELLA 55,50 FERRARA

65 ATTIANESE ANGELA ROSELLA 55,25 BOLOGNA

66 DE GUIDI SERGIO 55,10 GOSSOLENGO

67 ROMBOLA' VIOLETTA 54,20 DRAPIA

68 MANAGO' ROCCO 54,00 VARAPODIO

69 ASIRELLI ALESSANDRO 53,90 FAENZA

70 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

71 ROMBOLA' AURELIO 53,70 DRAPIA

72 FRAU ADRIANA SI 53,60 BOLOGNA

73 CORSINI GIANLUCA 53,40 BOLOGNA

74 DE SOCIO VITTORIO SI 53,40 TERMOLI

75 ARMANI PAOLA 53,30 BEDONIA

76 CAPRARI ELISABETTA 52,80 REGGIO NELL'EMILIA

77 MURANO DOMENICO 52,10 BUCCINO

78 CIRO' MARIA TERESA 51,80 CORIGLIANO CALABRO

79 SICILIA VITALIANO 51,60 CATANZARO

80 MURACA ANTONIO 51,55 VALSAMOGGIA

81 PERROTTA TULLIO SI 50,80 BONEFRO

82 GIORDANO ALFONSO SI 50,80 VIBO VALENTIA

83 BATTAGLINI STEFANO 50,60 BOLOGNA

84 DI BIANCO ISABELLA SI 50,50 ROCCELLA IONICA

85 GALLO PASQUALE 50,30 NAPOLI

86 GERACE LUCIANO GIUSEPPE 50,30 CUTRO

87 SABRI MOHAMMAD MEHDI 49,80 MODENA

88 MONACO DARIO 49,70 NICOLOSI

89 CERTO FRANCESCO 49,40 TORREGROTTA

90 RODOLICO MARIANNA 48,90 VIBO VALENTIA

91 FRANCONE FRANCO SI 48,85 SAN PANCRAZIO SALENTINO

92 BIZZI NICOLETTA SI 48,80 VERUCCHIO

93 DI GIROLAMI PIETRO 48,75 CONTROGUERRA
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_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

94 ANDRIETTI MASSIMO 48,40 BOLOGNA

95 LOIERO EMMA SI 48,30 CATANZARO

96 GARIERI MARIA ANTONIETTA SI 48,30 COLLECCHIO

97 PELLEGRINO FRANCESCO SI 48,20 VARAPODIO

98 RIPANI BERARDINO 48,15 GALLIERA

99 REPACI GIOVANNI SI 47,70 PALMI

100 BOZZI ROSA ANGELA 47,60 GESSOPALENA

101 BENEDETTI MASSIMO 47,25 FORLI'

102 CONTI ANNA CLARA 47,15 FORLI'

103 GRAZIANO CATALDO SI 47,10 CARIATI

104 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

105 SANTISI MAURIZIO 47,00 LENI

106 FULGARO NAZARIO SI 46,80 CENTO

107 SCIO' MICHELE SI 46,70 PERETO

108 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

109 CORSINI SAVERIO 46,50 BOLOGNA

110 SABATINO GIOVANNI DAMIANO 46,40 BOLOGNA

111 PAGLIARO RAFFAELE 45,55 ARIANO IRPINO

112 DI FINE MATTEO 45,50 CATTOLICA

113 CASELLA GIORGIO SI 45,50 ZOLA PREDOSA

114 ZANI LAURA 45,25 CERVIA

115 GIORDANO MICHELE SI 45,20 MODENA

116 D'AMORE ROBERTO SI 44,95 ZOCCA

117 MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO SI 44,60 LIONI

118 BERETTA ANGELO SI 44,50 SAN GIORGIO PIACENTINO

119 TICCI ROBERTO 44,40 FORTE DEI MARMI

120 SCAGLIONI CLAUDIO 44,40 FANO

121 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

122 DEL CORE GAETANO 44,30 NAPOLI

123 SCELFO SABRINA 44,25 CONSELICE

124 BORLENGHI RAFFAELLA 44,20 PIACENZA

125 LAMACCHIA FRANCO MAURO 43,90 RIMINI

126 TARANTINO ANNUNZIATA 43,85 MARIGLIANO

127 GIOVANDITTI FRANCESCO SI 43,80 BOLOGNA

128 OLMI PAOLO 43,75 REGGIO NELL'EMILIA

129 GASPERINI GABRIELE SI 43,70 SAN LAZZARO DI SAVENA

130 FIORENTINO PIER LUIGI 43,65 SAN LAZZARO DI SAVENA

131 SALVATORE CARMEN 43,50 BOLOGNA

132 GIOIA SAVERIO 43,40 SAN SEVERINO LUCANO

133 CHERCIU DANIELA 43,40 LIPARI

134 ROSSI GIANCARLO 43,40 BOVOLONE

135 FELISATTI SANDRO 43,35 FERRARA

136 MELLONE CRISTINA 43,35 BOLOGNA

137 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 43,30 SORI

138 CHIODO ANGELINA 43,15 ISOLA DI CAPO RIZZUTO

139 MOHAMMADI KOOCHKI MOHAMMAD 43,05 RAVARINO

140 PASINI TIZIANA SI 42,50 BOLOGNA
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aTTesTaTo
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_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

141 OSSORIO ANDREA 42,30 BOLOGNA

142 MAVIGLIA ARGEO 42,20 FORLI'

143 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

144 DE PASCALIS ROSALBA 42,20 CASTEL MAGGIORE

145 GEORGIADIS JOANNIS 41,95 BOLOGNA

146 PODDA ALDO 41,70 MONTECHIARUGOLO

147 DE SIMONE GENNARO 41,70 NAPOLI

148 CAPUTO CARMELA 41,60 GIUGLIANO IN CAMPANIA

149 KOOMARI TABRIZI MAGHSOOD 41,60 RIMINI

150 CASALICCHIO NICOLO' 41,60 CESENA

151 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

152 DI STASI VITANTONIO SI 41,25 MONZUNO

153 DANZA SPROVIERO DARIO SI 41,20 BOLOGNA

154 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

155 SILVANI SIMONETTA 41,05 BOLOGNA

156 MONTANARI REGGIANI FRANCO 40,70 BOLOGNA

157 TAMBURRINO GIOVANNI SI 40,65 FORLI'

158 CHEAITO HAISSAM 40,40 CERRETO D'ESI

159 BIGNAMI ALBERTO SI 40,40 BOLOGNA

160 RECUPERO ENRICO SI 40,30 URBINO

161 ORPELLI ELEONORA SI 40,15 MODENA

162 MACCIANTELLI MICHELE 40,00 BOLOGNA

163 BALENZANO TERESA SI 39,90 TARANTO

164 ABDULAZIZ SALEM SI 39,80 BOLOGNA

165 FALANGA FRANCESCO 39,75 BOLOGNA

166 AMATO ORNELLA 39,70 CALTAGIRONE

167 PERUZZO FABIOLA SI 39,70 LANGHIRANO

168 CIGLIANO GIUSEPPE 39,50 FORIO

169 MAZZONI MARA 39,50 BOLOGNA

170 MANGANO ROSANNA 39,40 BOLOGNA

171 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

172 GIORDANO ARMANDO 39,20 BOLOGNA

173 CAGNANO MICAELA SI 39,05 BOLOGNA

174 LEO ANGELO 39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

175 TURCHETTO FRANCO SI 38,65 BOLOGNA

176 DONNICI PASQUALE SI 38,60 MELDOLA

177 ROMANO DOMENICO 38,45 BOLOGNA

178 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

179 CARBONE CATERINA SI 38,40 BOLOGNA

180 BARTOLONI PATRIZIA 38,40 CODEVIGO

181 MARINO GIOVANNI 38,20 STIGNANO

182 PAONESSA ANTONIO PATRIZIO SI 38,10 BOLOGNA

183 PAVANELLO PIERPAOLO SI 37,95 PARMA

184 FILIPPI ROBERTO 37,85 RIMINI

185 SIMONE MARIANTONELLA SI 37,75 VASTO

186 MOSTADIM FARAMARZ 37,60 BOLOGNA

187 LA MALFA VILMA 37,55 FERRARA
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188 FORMICOLA LUIGI SI 37,55 BACOLI

189 PELLONI GABRIELE SI 37,40 RAVENNA

190 ZAGARI RITA CARMELA LUCIA SI 37,40 CATANIA

191 FLORO MARCELLA 37,40 ANDRATE

192 GRAZIANO LEONARDO 37,35 FORMIGNANA

193 MANDRIOTA GIOVANNA 37,35 FERRARA

194 VESLER SERGYOOSH SI 37,20 BOLOGNA

195 VERDECCHIA LUCIA 37,05 NOTARESCO

196 SEMNANI SEYED MOSTAFA 37,05 MEDICINA

197 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

198 VAONA ALBERTO SI 36,60 VERONA

199 DELLI CARPINI GIOVANNI 36,50 CAPRIATI A VOLTURNO

200 LUGLIO DOMENICO SI 36,45 PORTIGLIOLA

201 VENDEMIA PASQUALE SI 36,20 PORTICO DI CASERTA

202 CUPARDO MARCO SI 36,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

203 MARCHIONNI MAURIZIO 36,10 FORLI'

204 COSTANZO CATERINA SI 36,00 FRATTAMAGGIORE

205 RIGHI ALBERTO SI 36,00 MODENA

206 FIORESTA PANTALEONE PASQUALE 35,90 CATANZARO

207 GRISELLI GIAMPIERO 35,80 FERRARA

208 DICATALDO ANNAMARIA SI 35,75 BOLOGNA

209 ZARLENGA PEPPINO 35,75 BOLZANO

210 VETRUGNO ROBERTO 35,60 BOLOGNA

211 NICOLINI MARISA 35,45 MISANO ADRIATICO

212 MARCHEGGIANI NERIO SI 35,45 BOLOGNA

213 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

214 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

215 DRAGONE LUIGI SI 35,30 SAVA

216 BUZZETTI IOLANDA SI 35,30 MILANO

217 CIRELLA IMMACOLATA SI 35,25 AFRAGOLA

218 FUSETTI LEONARDO SI 35,20 MODENA

219 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

220 THANNON HAMDAN RIATH 35,20 MISANO ADRIATICO

221 LUSWI EHSAN 35,10 MONTESILVANO

222 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

223 GALASSO FRANCESCO SAVERIO SI 34,95 NICOTERA

224 KALOGEROPOULOS THEODOSIOS 34,90 BUDRIO

225 CAPARELLO PAOLO SI 34,80 PAVIA

226 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

227 UCCI NICOLA 34,70 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

228 PIRRO ETTORE SI 34,60 BOLOGNA

229 PONTRELLI ROSANGELA SI 34,60 REGGIO NELL'EMILIA

230 DE MAIO SALVATORE SI 34,60 NAPOLI

231 VASIA SHPRESA SI 34,60 RIMINI

232 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

233 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 34,35 BOLOGNA

234 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA
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235 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

236 CARTELLI DOMENICO 34,25 RIMINI

237 DE LANDRO DANIELA SI 34,20 RIMINI

238 CATERINO ANTONIO 34,15 CASTEL VOLTURNO

239 VITALE CLEMENTINA SI 34,10 RAVENNA

240 MURTHY NARESH SI 34,10 OSTUNI

241 CIPRIAN ANTONIO SI 34,00 COPPARO

242 DI IORGI TERESA 34,00 PIZZO

243 DI EMIDIO MAURIZIO SI 33,80 BOLOGNA

244 CORALLO ANNA 33,75 BOLOGNA

245 RICCI GENEROSO 33,35 AVEZZANO

246 DEL PRETE GENNARO SI 33,00 GRUMO NEVANO

247 CALZA GIULIANA SI 33,00 BOLOGNA

248 ANTONIETTI CECILIA SI 32,90 FERRARA

249 DELLA RAGIONE STRATO SI 32,90 MONTE DI PROCIDA

250 PINI PAOLA 32,80 MODENA

251 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

252 GUERZONI PAOLA 32,55 COPPARO

253 LUCENTE PASQUALE SI 32,40 BOLOGNA

254 CARTA ZELINDA SI 32,40 SELARGIUS

255 MURIGLIO NICOLA SI 32,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

256 DOLENTI MARCO FEDERICO SI 32,20 BOLOGNA

257 NISIO FRANCESCO SI 32,20 PERUGIA

258 MARINO PAOLO 32,20 SAN NICOLA LA STRADA

259 BASILE FRANCESCO 32,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

260 LOLLI ALBERTO SI 32,10 CASTEL SAN PIETRO TERME

261 DI PIETRO GIUSEPPE 32,10 CANICATTINI BAGNI

262 BENEGIAMO LAURA 31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

263 D'ANDREA ANNA MARIA SI 31,90 BOLOGNA

264 RONCHI ROCCO ANTONIO SI 31,90 FERRARA

265 TRANELLI STEFANO SI 31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

266 MASCIOLI GIULIA SI 31,50 CHIARAVALLE

267 D'ALOIA MASSIMO SI 31,50 ADRIA

268 DONATI MARINO SI 31,50 AUDITORE

269 CORTICELLI GIAN MARCO 31,50 PIANORO

270 LEATI ALESSANDRO SI 31,40 BOLOGNA

271 GRANI MASCIA SI 31,30 BELLARIA-IGEA MARINA

272 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

273 RUSSO ANNA MARIA LUCIANA SI 31,20 BARICELLA

274 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

275 FATTORI RINO 31,10 CAVEZZO

276 ORLANDI STEFANO 31,10 GROSSETO

277 D'APOTE MICHELE 31,10 MALALBERGO

278 PAPPAGALLO SILVANO SI 31,00 CASALECCHIO DI RENO

279 BASSANO GENNARO SI 30,90 POZZUOLI

280 MENGARELLI MONICA 30,80 CATTOLICA

281 PASCALE BENEDETTO SI 30,70 NAPOLI
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282 MANGANO ANTONIO 30,70 CASTELNUOVO RANGONE

283 IAQUINTA VINCENZO 30,60 BENTIVOGLIO

284 AMATA ADALGISA SI 30,60 CATANIA

285 LUCCHETTA MARIA CRISTINA SI 30,55 GIOIA TAURO

286 RICCI VINCENZO SI 30,45 BITONTO

287 DERIVA FRANCESCO SI 30,40 AFRAGOLA

288 ZANONCELLI DARIO SI 30,35 LODI VECCHIO

289 PELACCIA GIAMPAOLO SI 30,35 PESCARA

290 ALBERINO FRANCA SI 30,35 FERRARA

291 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

292 CAPONE MONICA SI 30,20 NAPOLI

293 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

294 D'ABRAMO MARIA CUSTODE 30,20 SILVI

295 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

296 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

297 REGA MARIA SI 30,05 FERRARA

298 AIUTO MARIA ELVIRA SI 30,05 BOLOGNA

299 FINA ANDREA SI 30,00 ROMA

300 MACRI' GIAMBATTISTA SI 30,00 ARDORE

301 LOMAZZO DOMENICO MICHELE SI 30,00 VOLTURARA IRPINA

302 TALESCO CARMELA MARIA SI 30,00 MODENA

303 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

304 SELLA GIOVANNI SI 29,80 RAVENNA

305 CECCONI ALESSANDRO SI 29,80 BOLOGNA

306 GUARRIELLO ALBERTO 29,75 CASERTA

307 DI CONCA FEDERICA SI 29,70 BOLOGNA

308 LI VIGNI RICCARDO 29,70 PALERMO

309 BORRELLI ANTONIO SI 29,65 PIACENZA

310 STEITIEH ZUHEIR 29,65 RIMINI

311 LIBERTI ROSA SI 29,60 NAPOLI

312 DI CHIARA PAOLA FRANCESCA IRENE SI 29,50 CASERTA

313 NANNI NANNI GIANLUCA SI 29,45 SILVI

314 CAVICCHI ROBERTO 29,45 CENTO

315 FIANDRA MICHELE SI 29,30 POZZUOLI

316 ANGONE ANTONIO SI 29,20 BOLOGNA

317 DI GRACI FRANCESCO 29,20 RAVENNA

318 DE BONO GASPARE SI 29,10 MUGNANO DI NAPOLI

319 ROSSI FIORENZO 29,10 FORLI'

320 MATASSONI PATRIZIA 29,10 SARSINA

321 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

322 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

323 SANAPO LUCIA SI 28,95 PERUGIA

324 PREVIATI RITA 28,95 FERRARA

325 IAVARONE AGNESE SI 28,90 CASAVATORE

326 CIACCI VERONICA SI 28,85 IMOLA

327 BORIN CATERINA SI 28,85 BOLOGNA

328 BROSCA ANGELA SI 28,80 FRIGENTO
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329 DENTE MASSIMO SI 28,75 FORLI'

330 TESTONI LUCA 28,70 FERRARA

331 ABASI MANIJEH SI 28,70 SAN LAZZARO DI SAVENA

332 FIGLIOLINO GERARDO SI 28,60 MONTEFUSCO

333 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

334 MANZI MARCO SI 28,30 RIMINI

335 APREA GERARDA SI 28,30 POLLENA TROCCHIA

336 FORTINI RENZO 28,25 FERRARA

337 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

338 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

339 GAMBERINI SAVERIO SI 28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

340 ZACCHI LUIGI SI 28,10 BOLOGNA

341 ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA SI 28,05 VOLTURARA IRPINA

342 BUCCERI ALBERTO SI 28,00 CATANIA

343 NANNI LISA SI 27,85 VALSAMOGGIA

344 NARDELLI CARMEN 27,85 BOLOGNA

345 LAMANNA FRANCESCO 27,50 IMOLA

346 ROMANO DEBORA 27,40 FERRARA

347 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

348 LO PICCOLO HURTOVA' MARIE SI 27,20 PESARO

349 VASTARELLA RAFFAELE SI 27,10 CAIVANO

350 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

351 CIACCIA PIERA SI 27,05 BOLOGNA

352 AGNELOTTI CRISTINA SI 27,00 TORINO

353 SILINGARDI ANNA MARIA 27,00 SERRAMAZZONI

354 ANTONUCCI PAOLA 27,00 URBANIA

355 PARMA TIZIANA 26,85 CESENA

356 RICCI ANNA MARIA SI 26,80 RICCIONE

357 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

358 CALEO GERARDO SI 26,70 CAMPAGNA

359 CONTRI PATRIZIA 26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

360 GRALDI MARIA PAOLA 26,70 FERRARA

361 SAMOLEWSKA MALGORZATA 26,65 BUDONI

362 LAMANNA LUCIO SI 26,40 SALERNO

363 LAROSA FRANCESCO SI 26,35 BOLOGNA

364 PAVANI MONICA SI 26,35 FERRARA

365 LAMPARELLI GIULIO SI 26,30 AVELLINO

366 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

367 SCANDURRA CLAUDIO 26,20 TRECASTAGNI

368 CRISCI CARMEN 26,20 FERRARA

369 RUTOLO MARIACHIARA SI 26,10 FRANCAVILLA AL MARE

370 LENZI ALBERTO SI 26,10 BOLOGNA

371 NICOLETTI MARIO SI 26,10 CASTEL BOLOGNESE

372 CORLITO ANGELO SI 26,00 FLUMERI

373 CATTANI MASSIMO 25,90 PARMA

374 FONDACARO ALFREDO 25,90 CASTEL MAGGIORE

375 MUSACCHIO ANTONIO NICOLA SI 25,80 PORTOCANNONE
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376 RUTIGLIANO GIOVANNA SI 25,70 NOCERA INFERIORE

377 COSTA MIRIA 25,60 PARMA

378 SPADACCI GABRIELE SI 25,55 BOLOGNA

379 SPEZIA CARLO SI 25,55 BOLOGNA

380 TURRI FABRIZIA SI 25,45 FERRARA

381 BIGAI ANTONIO SI 25,45 CORDENONS

382 MARINO RAFFAELE SI 25,45 CAIVANO

383 LUGLI SIMONETTA 25,45 MODENA

384 FORTI SUSANNA 25,40 CARPI

385 ASGARAN BATOOL SI 25,35 ABANO TERME

386 ROMANO SIMONA SI 25,30 BOLOGNA

387 SACCONE ROSANNA SI 25,30 POMIGLIANO D'ARCO

388 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

389 IPPOLITO ANTONIO SI 25,05 CAPACCIO

390 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

391 TIZZIANI CARMELA SI 24,80 CASORIA

392 TROISI RENATO MARCO SI 24,70 CATANIA

393 COUTSOUMBAS DIMITRIOS SI 24,70 BOLOGNA

394 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

395 CENCI CRISTINA SI 24,65 FERRARA

396 BRINATI FABIO SI 24,65 BOLOGNA

397 PASSARO PATRIZIA SI 24,60 BELLIZZI

398 ROSSI CINZIA SI 24,40 ROVIGO

399 MUSTAZZA BALDASSARE 24,40 SAN VITO LO CAPO

400 FRIGO FRANCO 24,30 RIMINI

401 SALTALAMACCHIA GIUSEPPE 24,25 BOLGARE

402 FATTORUSO FRANCESCO SI 24,20 LETTERE

403 JANUSKEVICIUTE BRIGITA SI 24,20 BOLOGNA

404 MANSI ANTONELLA SI 24,10 RAVELLO

405 PAOLUCCI ROBERTA 24,10 MONTE SAN PIETRO

406 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

407 BELLO MARINO SI 23,85 BARI

408 ROMEO ANDREA AGOSTINO 23,85 RAVENNA

409 PRIVATI FRANCESCO SI 23,80 CESENATICO

410 PALUMBO DONATELLA SI 23,80 FOGGIA

411 MASETTI MARIANGELA 23,80 BOLOGNA

412 MUSCARIELLO ELEONORA SI 23,75 NAPOLI

413 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

414 FABBRI PAOLO SI 23,65 RUSSI

415 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

416 PESARESI MONICA SI 23,60 BELLARIA-IGEA MARINA

417 GANDOLFI ANDREA SI 23,60 CASALECCHIO DI RENO

418 BARONI MILENA SI 23,60 BOLOGNA

419 SALVATORI SILVIA SI 23,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

420 CARANDENTE GENNARO SI 23,60 QUALIANO

421 PIZZINELLI DAVIDE SI 23,50 CESENA

422 ARCIDIACONO SEBASTIANO 23,50 RIMINI
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423 BAIAMONTE CHIARA SI 23,45 FERRARA

424 GRILLI EMANUELE SI 23,40 GENOVA

425 VITKO SVITLANA SI 23,40 FISCIANO

426 JAAFAR HASSAN SI 23,40 PADOVA

427 PEDRABISSI FABRIZIO SI 23,30 FINALE EMILIA

428 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

429 SAVINI CESARE SI 23,25 FAENZA

430 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

431 D'ALESSIO MARIA DIANA 23,20 CALABRITTO

432 DI FILITTO GIUSEPPE SI 23,10 BATTIPAGLIA

433 MORELLI GIUSEPPE SI 23,10 TERMOLI

434 BONETTI SILVIA SI 22,90 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

435 GILENO MILENA SI 22,90 PARMA

436 DE SOCIO ROBERTO SI 22,90 ORATINO

437 TUZZA ANGELINA 22,90 FERRARA

438 DAVANTERI GIOVANNI 22,90 BOLOGNA

439 FERRARA MICHELE SI 22,80 ACERRA

440 GALDIERO MARIANNA SI 22,80 CAIVANO

441 POLITELLI GABRIELA ANA MARIA SI 22,80 ACERRA

442 CAVA GIUSEPPINA SI 22,75 REGGIO NELL'EMILIA

443 TOMMASOLI FABRIZIO 22,70 RIMINI

444 SOSA SILVIA INES 22,65 MALALBERGO

445 LEPORE DONATO SI 22,60 FOGGIA

446 GIANNELLI MONICA 22,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

447 SANTANGELO VINCENZO 22,60 SAVIGNANO SUL RUBICONE

448 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

449 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

450 IANNONE ANNA MARIA SI 22,50 CASTEL SAN PIETRO TERME

451 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

452 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

453 STEFANETTI CARLA SI 22,45 CASTENASO

454 LIUZZI GIANNI SI 22,45 MEDICINA

455 MENNA LEDA 22,40 BOLOGNA

456 MARRONE CATERINA SI 22,20 MONTECORICE

457 SCHIAVONE CONCETTA SI 22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

458 BENEDETTI PAOLO 22,20 CALDERARA DI RENO

459 MIRMASSOUMI PIRMOHALEH SEJEDEH SAFIEH 22,15 CASTELNUOVO RANGONE

460 FUSCO LORENZO SI 22,10 BELLARIA-IGEA MARINA

461 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

462 BIAFORA DIVINA SI 22,00 SAN GIORGIO DEL SANNIO

463 SOLARI LUIGI SI 21,95 BARDI

464 PESCARELLI MARIA ANTONIETTA SI 21,90 BOLOGNA

465 AVIGNONE PIETRO 21,90 PIACENZA

466 MANARA FRANCESCA SI 21,85 IMOLA

467 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

468 PALAZZO DAVIDE SI 21,80 BERNALDA

469 ZOFFOLI ELENA SI 21,80 POGGIO TORRIANA
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470 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

471 GENTILE TAMARA SI 21,80 RIMINI

472 MARRAS SERGIO SI 21,80 CAIVANO

473 ALTINI CHIARA SI 21,75 BOLOGNA

474 BONOMI GEORGINA ELENA RUTH SI 21,70 CERVIA

475 FORNARA ADELE SI 21,70 MONTERODUNI

476 CANTONI LORETTA 21,70 CASTELFRANCO EMILIA

477 TESTI LORETTA 21,70 CESENA

478 IELLAMO RAFFAELE SI 21,60 ROCCELLA IONICA

479 MAGGIO PATRIZIA SI 21,50 FOGGIA

480 REALE GIOVANNA SI 21,50 VOGHERA

481 PAPPALARDO ROSARIA SI 21,50 VARAPODIO

482 BABINI MANUELA SI 21,40 BOLOGNA

483 FASOLINO SALVATORE SI 21,30 MERCOGLIANO

484 APICELLA SARA SI 21,25 GIFFONI SEI CASALI

485 MONTAGNANI CARLO FEDERICO 21,25 BOLOGNA

486 COPPOLA SABRINA SI 21,10 PIANO DI SORRENTO

487 LODDO BARBARA SI 21,05 MOLINELLA

488 MONGELLI MARIALESSANDRA SI 21,05 PARMA

489 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

490 GIULIETTI NICOLETTA SI 20,85 ARGELATO

491 ORLANDI LAURA SI 20,80 IMOLA

492 CATELLANI STEFANIA SI 20,80 CASTELNOVO NE' MONTI

493 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

494 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

495 DE ROSA CLEMENTE SI 20,70 PIANO DI SORRENTO

496 PINNA VALENTINA SI 20,65 REGGIO NELL'EMILIA

497 FRIJIA ANDREA SI 20,60 BATTIPAGLIA

498 BETTI ANNA SI 20,60 IMOLA

499 ARRABITO GUGLIELMO 20,60 CASTEL BOLOGNESE

500 LOSCERBO DANIELE 20,60 BOLOGNA

501 DE LEONARDIS CONCETTA SI 20,50 RIMINI

502 CUPPARI MARIA CONCETTA SI 20,50 SPILINGA

503 DI GREGORIO SALVATORE 20,50 SAN GIUSEPPE JATO

504 CROCITTI MANUELA SI 20,45 CESENATICO

505 CERNESI SIMONE SI 20,40 FORMIGINE

506 IONESCU RADU CONSTANTIN SI 20,40 VIGOLZONE

507 BERTELLI GLORIA 20,40 FERRARA

508 GATTO ANGELA SI 20,35 RIMINI

509 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

510 GIULIANI ELISA SI 20,30 PENNABILLI

511 BATTISTINI MICHELA SI 20,30 FORLIMPOPOLI

512 FIRENTI ROSA SI 20,30 BITRITTO

513 ELYASI AZADEH 20,30 CENTO

514 SCARDUELLI RICCARDO 20,30 MODENA

515 CALZATI GIORGIO SI 20,20 BOLOGNA

516 BOMBARDINI TONINO 20,20 IMOLA
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517 CADEGIANI DANIELA SI 20,15 PESARO

518 VANZINI CRISTIANA SI 20,15 CARPI

519 MINNITI MARIA CONCETTA 20,15 MODENA

520 MORINI DANIELE SI 20,10 FAENZA

521 VERDECCHIA CRISTINA SI 20,00 FORLI'

522 PONTE STEFANO SI 20,00 CORTEMILIA

523 MENGOLINI BARBARA SI 20,00 FAENZA

524 LUCCHINI FULVIO SI 20,00 PIEVE PORTO MORONE

525 ZOENA IDA SI 20,00 MERCOGLIANO

526 D'ALONZO MARIA GIOVANNA 20,00 ALTINO

527 PONISSA AMEDEO SI 19,95 BOLOGNA

528 DE BARTOLOMEO MICHELA SI 19,90 TARANTO

529 ZAMBONI MICHELE SI 19,90 CRESPINO

530 MANOCCHIA FABIO SI 19,90 PIANELLA

531 MENNA MARIA SI 19,90 VENTICANO

532 ZAHLANE DESIREE SI 19,85 MONTECHIARUGOLO

533 CASTELLI MICHELE SI 19,80 FERRARA

534 CORSI FRANCESCO 19,80 GROPPARELLO

535 DE ANGELIS ELENA SI 19,75 MOLINELLA

536 ADINOLFI FRANCESCO SI 19,70 SAN MARTINO D'AGRI

537 PIANORI ELISA SI 19,60 RIMINI

538 SCHIATTARELLA PIERLUIGI SI 19,60 MUGNANO DI NAPOLI

539 FERRO SILVIO SI 19,60 PIACENZA

540 IACOBELLI SALVATORE SI 19,60 NAPOLI

541 PECORARO ALFONSO SI 19,60 GROSSETO

542 TRUCCHIA PAOLA SI 19,60 PIACENZA

543 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

544 LAZZARA CLAUDIO SI 19,50 BOLOGNA

545 MURANO MATTEO SI 19,50 SPILAMBERTO

546 DE LEO EZIO 19,45 BOLOGNA

547 TORELLA VALENTINA SI 19,40 MOZZAGROGNA

548 ALDINUCCI ANNA RITA SI 19,40 PIACENZA

549 BELLOCCHIO GIOVANNI SI 19,40 CESENA

550 ESPOSITO VINCENZA SI 19,40 AFRAGOLA

551 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

552 FERRARI ANTONELLA SI 19,25 FANO

553 VIOLANTI LUCA SI 19,20 RIMINI

554 CUPAIOLO EUGENIO SI 19,20 MONTEODORISIO

555 PASSARO GERVASIO SI 19,20 CREMONA

556 SCHIANO DI COLA ANTONIO SI 19,20 MONTE DI PROCIDA

557 BELLISARIO MASSIMILIANO SI 19,10 CHIETI

558 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

559 VALENTI VIOLA SI 19,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

560 CHIAVACCINI MARIO SI 19,00 LIVORNO

561 MOSCA MARIATERESA SI 19,00 BOLOGNA

562 SERRAO ANTONINO SI 19,00 PARMA

563 BRAGA UGO 18,95 PARMA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

19

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

564 IANUZZIELLO MARIA GRAZIA SI 18,85 FERRARA

565 PADOVANI ANTONELLA 18,85 PARMA

566 POLI GIANFRANCO 18,80 PIACENZA

567 ANGIERI LUCA 18,75 ASCOLI PICENO

568 ATTARDI ROBERTO SI 18,70 SAN GIOVANNI LA PUNTA

569 NUGNES MARIO SI 18,70 PARETE

570 MAROTTI POMPEO 18,70 MATINO

571 TURCI PIERO 18,65 CESENA

572 GALLICCHIO DOMENICO SI 18,60 MONTALBANO JONICO

573 MITU ALIONA SI 18,55 SISSA TRECASALI

574 CHIURI DIANA ANNA ELISA SI 18,50 TRICASE

575 GRENCI CHIARA SI 18,50 CESENA

576 CARLETTI VERONICA SI 18,50 SAN LEO

577 LANDRIANI AURORA 18,50 FERRARA

578 IERINO' ANNA SI 18,50 APRILIA

579 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

580 ANDREETTO MATTEO SI 18,40 OCCHIOBELLO

581 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

582 CAPRINO ADELIA SI 18,40 VILLARICCA

583 CAPRARA MARIA DOMENICA SI 18,40 BOLOGNA

584 CASTALDO ANTONIO SI 18,30 BRUSCIANO

585 GIULIANO TATIANA SI 18,30 FABRIANO

586 TREZZA MARIA SI 18,20 SAN PIETRO AL TANAGRO

587 CARULLO EDOARDO 18,15 PORTICI

588 BIONDI PIETRO SI 18,10 CESENA

589 PAZZAGLI GIULIA SI 18,10 RIMINI

590 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

591 PILLA LUCIANO SI 18,10 MONTESILVANO

592 CANGIOTTI JENNI DAINA SI 18,10 MISANO ADRIATICO

593 FORTUNA PAOLO NAZZARENO SI 18,10 FERRARA

594 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

595 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

596 VINCENZETTI MONICA SI 18,00 CUPRA MARITTIMA

597 AULETTA PASQUALE SI 18,00 CARDITO

598 BARBONI MONICA 18,00 CERVIA

599 STOCCO MARIA GRAZIA 18,00 ROSSANO

600 MORSIANI SARA SI 17,90 LUGO

601 PRATI ANNALISA SI 17,90 CERVIA

602 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

603 FAROLFI FABRIZIA SI 17,90 CASTEL BOLOGNESE

604 SOMENZI FABIO SI 17,90 PIZZIGHETTONE

605 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

606 VICEDOMINI LUCIA SI 17,80 NAPOLI

607 DEL GIUDICE RACHELE SI 17,80 ALIFE

608 ANNESE GRAZIA SI 17,80 PARMA

609 RAVASINI GIOVANNI SI 17,80 CENTO

610 SCAPARROTTI ANTONIO 17,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE
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611 PINELLI GIOVANNI 17,70 SASSUOLO

612 MATRELLA PIERO 17,65 BELLIZZI

613 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

614 DE FILIPPIS LUCIANA SI 17,60 QUARTO

615 ZAMBELLI GERMANO SI 17,60 BELLARIA-IGEA MARINA

616 BARUCCA CLAUDIA SI 17,50 SENIGALLIA

617 SUZZI ALESSANDRA SI 17,50 CESENA

618 COSTA ALESSANDRA SI 17,50 ROMA

619 GROSSO ELISABETTA 17,50 CASTELVETRO PIACENTINO

620 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

621 RAPISARDA ROSARIA 17,45 VIGARANO MAINARDA

622 CHIODINO CATERINA 17,45 MODENA

623 DAFFARA GIUSEPPE SI 17,40 NOVARA

624 D'AMATO GIOVANNI SI 17,40 LUCERA

625 RASPATELLI STELLA SI 17,40 BOLOGNA

626 BERTANI FRANCESCA SI 17,30 REGGIO NELL'EMILIA

627 SIFAKI EVANGELIA SI 17,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

628 COSTANTINI SARAH SI 17,20 BOLOGNA

629 PENDEZZINI ANDREA SI 17,20 BERGAMO

630 SAVINI SARA SI 17,20 FAENZA

631 MARELLI BARBARA 17,20 FORLI'

632 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

633 MILLEVOLTE ANTONIYA TENEVA 17,20 CESENA

634 ZIZZI ELEONORA SI 17,10 BEVAGNA

635 GIUZIO ROSA SI 17,10 BOLOGNA

636 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

637 MARIOTTI FRANCESCO SI 17,10 SOLAROLO RAINERIO

638 QUERCETTI CRISTO SI 17,10 ARCOLE

639 DI MARCO GIOVANNA SI 17,10 CHIETI

640 GIANDINOTO MARINA SI 17,00 RIMINI

641 GRIGATTI SILVIA SI 17,00 FERRARA

642 MATTIA RAFFAELLA SI 16,95 MINERVINO MURGE

643 IPPOLITO VALERIA SI 16,90 ALTAMURA

644 FUSCO SONIA SI 16,85 SANT'AGATA DE' GOTI

645 LOMBARDI MARCELLO SI 16,80 RIMINI

646 GIAMMARCHI ELEONORA SI 16,80 GRADARA

647 VENTURINI SIMONA SI 16,80 ARGENTA

648 CORREGGIOLI PAOLA SI 16,80 ASTI

649 CANGIALEONI SARA SI 16,70 FORLI'

650 MUSCARELLA CRISTINA SI 16,70 RIGNANO GARGANICO

651 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

652 ROMANO ROSARIO 16,70 TORRE ANNUNZIATA

653 VENETO FRANCESCA SI 16,65 GIFFONI VALLE PIANA

654 RUSSO ROSA SI 16,60 CIMITILE

655 OLYMPISIOU AIKATERINI SI 16,60 FERRARA

656 KANYINDA TSHILUMBAYI SI 16,60 BARI

657 CORSINI CATIA SI 16,55 ZOLA PREDOSA
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658 CAVUTO CRISTIANO SI 16,50 TOLLO

659 SPINA IACONIS VINCENZINA SI 16,50 SAN PIETRO IN CASALE

660 DE PALMA CARMELA SI 16,45 ROMA

661 GRACIOPPO GIOVANNI SI 16,45 PARMA

662 MIRENDA MARCELLO SI 16,40 MODENA

663 MIRAGLIA BATTISTINA SI 16,40 MONDRAGONE

664 CAMILLINI GIANCARLO SI 16,40 RIMINI

665 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

666 MACRI' VINCENZO 16,40 FERRARA

667 TOMASSETTI TULLIA SI 16,35 AVEZZANO

668 PICCIONI GLORIA SI 16,30 MISANO ADRIATICO

669 DELLA BELLA CRISTINA SI 16,30 BOLOGNA

670 RONCORONI CARLA SI 16,30 OLGIATE COMASCO

671 ODORISIO MARIA 16,30 CESENA

672 CERRETO FILOMENA SI 16,30 DUGENTA

673 CODECA' BENEDETTA SI 16,20 FERRARA

674 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

675 SERVELLO FABIOLA 16,20 FERRARA

676 MORA ENRICA SI 16,15 FORNOVO DI TARO

677 BACCELLIERI FRANCESCO SI 16,10 MELITO DI PORTO SALVO

678 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

679 PERLITI SCORZONI SIMONETTA SI 16,05 MODENA

680 LA RUINA ANNA IDA SI 16,00 REGGIO NELL'EMILIA

681 PELLEGRINO SANDRA 16,00 BOLOGNA

682 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

683 CATALANO GIOVANNI SI 15,90 CORBOLA

684 ZANNI SERENA SI 15,90 MODENA

685 TROIANO ANDREA SI 15,90 ARCHI

686 GANZAROLI ELISABETTA SI 15,90 VOGHIERA

687 MAGLIULO ROMUALDO SI 15,90 NOLA

688 VENIERI MAURIZIO 15,85 IMOLA

689 SESTITO GIUSEPPE SI 15,80 CUTRO

690 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

691 FERRARI MONALISA SI 15,80 BOLOGNA

692 LAMIA CIRO 15,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

693 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

694 PIETROMARTIRE FEDERICA SI 15,75 BOLOGNA

695 PERINI ELENA SI 15,70 CAMPAGNOLA EMILIA

696 BEVITORI LUCA SI 15,70 RIMINI

697 PLACENTINO NUNZIA PIA SI 15,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

698 VILLANI CATERINA SI 15,70 BOLOGNA

699 ROCCHI GIORGETTA 15,70 CESENA

700 CARAVAGGIO GIANLUCA SI 15,65 FOSSACESIA

701 CASINI ELENA SI 15,60 REGGIO NELL'EMILIA

702 POLUZZI DARIA SI 15,60 RAVENNA

703 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

704 BOCCHI ALESSANDRA 15,60 BOLOGNA
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705 PETRUCCI ALESSANDRO SI 15,55 BOLOGNA

706 GIUNCHI GIULIA SI 15,40 RAVENNA

707 RABONI LUCA SI 15,40 RIMINI

708 CARNOSO RAFFAELLA SI 15,40 BOLOGNA

709 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

710 MAIO ANGELA SI 15,40 NOVELLARA

711 NAPOLI RAFFAELE SI 15,40 POLISTENA

712 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

713 D'ECCLESIA ANNA RITA SI 15,40 SAN LAZZARO DI SAVENA

714 NAPPO FRANCESCO 15,40 POGGIOMARINO

715 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

716 GOMBIA SIMONA SI 15,35 NAPOLI

717 GIUGLIANO MARIANNA SI 15,30 TERZIGNO

718 PINAGLIA DANIELA SI 15,30 FOLIGNO

719 TOGNONI CLAUDIA SI 15,30 SALA BOLOGNESE

720 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

721 TUCCITTO SEBASTIANO SI 15,20 SIRACUSA

722 SANGIOVANNI MARIA RITA 15,20 SCALEA

723 SANTORO NADIA SI 15,15 BOLOGNA

724 COPPOLA CARMELA SI 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

725 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

726 LEMMA FRANCESCO SI 15,10 PERUGIA

727 MARALDI FRANCESCA SI 15,10 CESENA

728 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

729 TORNEO DEBORA SI 15,10 FERRARA

730 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

731 BOSCHI SABINA SI 14,95 MONTE SAN PIETRO

732 NICASTRO SALVATORE SAMUEL SI 14,90 TRENTO

733 OLIVA MARIANNA SI 14,90 MONTECCHIO EMILIA

734 TELO' DAVIDE SI 14,90 MILANO

735 D'ALESSANDRO NUNZIO SI 14,90 GELA

736 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

737 FOSCHIERI JENNY SI 14,85 SCANDIANO

738 DEL GRECO YOURI BENOIT SI 14,85 FERRARA

739 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

740 NALDI STEFANO 14,80 RAVENNA

741 MORTELLA PATRIZIA 14,75 CARINARO

742 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

743 FEBBRAIO FEDERICA SI 14,70 MADDALONI

744 BACCHILEGA MADDALENA SI 14,70 BAGNARA DI ROMAGNA

745 TUMINO ANDREA SI 14,65 PARMA

746 PELLICANO' ANGELA SI 14,60 SANSEPOLCRO

747 TORRE GABRIELLA SI 14,55 CAPACCIO

748 ROTELLI PIETRO GIUSEPPE 14,55 COLLECCHIO

749 LA GAMBA VALENTINA SI 14,50 CATANZARO

750 STEFANINI LAURA SI 14,50 BOLOGNA

751 BARBARISI MARIA IOLANDA SI 14,50 AVELLINO
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752 PORTUNATO ALESSANDRO SI 14,50 BOLOGNA

753 INCARNATO ANTONIETTA SI 14,50 MUGNANO DI NAPOLI

754 STIFANI ITALO 14,50 CASTELVETRO PIACENTINO

755 USTRA COSIMO 14,50 OSTUNI

756 TOBALDINI SIMONETTA SI 14,45 CEREA

757 TROVATO DANIELA SI 14,40 SALA CONSILINA

758 DI ROCCO ALESSIA SI 14,40 ROMA

759 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

760 SERRA MASSIMILIANO SI 14,30 VITERBO

761 FERRI TERESA SI 14,30 AVELLINO

762 MUROLO ANNA SI 14,30 BOLOGNA

763 SETOLA CARMINE SI 14,30 ORTA DI ATELLA

764 DI BARI FILOMENA SI 14,30 MODENA

765 COCUZZA MANUELA SI 14,25 CASALECCHIO DI RENO

766 BENVENUTI DIEGO SI 14,25 SAN MINIATO

767 MESSORI BEATRICE SI 14,25 MODENA

768 PENNACCHIO ORNELLA SI 14,20 AGRIGENTO

769 AGOSTINELLI SANDRO SI 14,20 OZZANO DELL'EMILIA

770 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

771 ALESSIO CAVARRETTA SARA SI 14,10 RIMINI

772 PANAJIA AGOSTINO SI 14,10 FERRARA

773 OCCHINO ENRICO SI 14,10 POZZUOLI

774 PERITI IMARA 14,10 FIORENZUOLA D'ARDA

775 FRANCIPANE SILVANA SI 14,10 ROMA

776 ALUIGI LUIGI 14,10 FROSINONE

777 SURACI PASQUALE SI 14,05 SALSOMAGGIORE TERME

778 VIGGIANO RAFFAELE 14,05 PARMA

779 TAGLIOLI RICCARDO 14,05 BOLOGNA

780 CENCI ALICE SI 14,00 PARMA

781 SQUADRANI GIORGIA SI 14,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

782 CHERMANEANU MIHAI CATALIN SI 14,00 BELLARIA-IGEA MARINA

783 MOLLACE RITA SI 14,00 BIANCO

784 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

785 MARTUCCI EMILIO SI 14,00 MONDRAGONE

786 CAVALLI ROBERTA 14,00 TIZZANO VAL PARMA

787 MATTEINI PAOLA SI 14,00 BOLOGNA

788 PALAIA VINCENZO SI 13,95 BOLOGNA

789 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

790 VALBONESI SARA SI 13,90 SANTA SOFIA

791 FAENZA VALENTINA SI 13,90 BOLOGNA

792 NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI SI 13,90 BOLOGNA

793 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

794 AGUZZI ROSEMMA SI 13,90 ARENA PO

795 MARINO MARIA SI 13,85 FORMIGINE

796 LATINA MAURO SI 13,85 TRENTO

797 FONTANA KARIN SI 13,85 BOLOGNA

798 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI
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799 BOGINI RICCARDO SI 13,80 PERUGIA

800 TRASTULLI ELISA SI 13,80 TERNI

801 DEMICHELI PAOLA SI 13,80 SAN GIOVANNI IN CROCE

802 NITTOLO FELICIANO SI 13,80 AVELLINO

803 RAZZANO VINCENZO GIUSEPPE SI 13,80 CERVINO

804 DEL VECCHIO SIMONA 13,80 DIANO MARINA

805 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

806 MARZOCCHI GIANNI FRANCO 13,80 CATTOLICA

807 CARUSO ANNALISA SI 13,75 IMOLA

808 CHIMEZIE ALEXANDER IHEKWOABA 13,75 MODENA

809 VOTINO ANTONIO SI 13,70 TERNI

810 NIUTTA FRANCESCO SI 13,70 CAULONIA

811 LICCARDO LUCIA SI 13,70 MELITO DI NAPOLI

812 CAPRIO MARICA SI 13,70 MARCIANISE

813 CARBONI ANDREA SI 13,65 TERAMO

814 DI PAOLANTONIO GIANLUIGI SI 13,60 CONTIGLIANO

815 DI SAVERIO DARIA SI 13,60 TERAMO

816 PAZZAGLI SARA SI 13,60 RIMINI

817 FANTINI ANDREA 13,60 RIMINI

818 VERSARI RITA SI 13,60 BOLOGNA

819 COPPOLA MARCELLA SI 13,60 AVELLINO

820 IURESCIA GERMANA SI 13,50 MONTEODORISIO

821 NARDO ALESSIA ANNA RITA SI 13,40 ACI CASTELLO

822 PIERONI ELENA SI 13,40 VISSO

823 GALLETTI MARIA FRANCESCA SI 13,40 FORLI'

824 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

825 COPPOLARO LUCA SI 13,40 VASTO

826 MAGAGNOLI MONICA SI 13,40 CASTEL MAGGIORE

827 CAMORALI CINZIA 13,40 PARMA

828 MALTESE CRISTINA 13,40 ALTO RENO TERME

829 IACOBONI CINZIA SI 13,40 CEFALU'

830 IANNETTI PAOLO SI 13,30 PERUGIA

831 PELLATI MORENA SI 13,30 SAN MARTINO IN RIO

832 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

833 CAMMINATI GIOVANNI SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

834 MENOZZI SILVIA SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

835 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

836 BAIETTI IRENE SI 13,20 BOLOGNA

837 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

838 CAVALLO SARA SI 13,20 DERUTA

839 SESSA SABRINA SI 13,20 VIAREGGIO

840 CORREALE GIANLUIGI SI 13,20 NAPOLI

841 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

842 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

843 STEGAGNO MARCO 13,20 MONTERENZIO

844 GALEOTTI DONATELLA 13,20 IMOLA

845 SGRO' FEDERICA SI 13,15 BOLOGNA
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846 COLOMBO EMANUELE SI 13,15 RICCIONE

847 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

848 CAGGIANO ANTONELLA SI 13,10 AVELLINO

849 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

850 BENSI LAURA 13,05 AOSTA

851 ANGELI LETIZIA SI 13,00 FORMIGINE

852 BRACCESCHI MADDALENA SI 13,00 FANO

853 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

854 MINUTOLO GIUSEPPE 13,00 GIOIA TAURO

855 ABAGNALE RAFFAELE SI 13,00 POMPEI

856 CALZOLARI FRANCESCA SI 13,00 FERRARA

857 ROMEO EMANUELA SI 12,95 SAN PIETRO IN CASALE

858 BOUMI ALEXANDRA SI 12,95 FERRARA

859 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

860 D'AGOSTINO GIOVANNI SI 12,90 SURBO

861 BRUN PAOLA SI 12,90 BOLOGNA

862 SERAFINI CLAUDIA SI 12,85 BOLOGNA

863 ARLOTTI EMANUELA 12,85 FERRARA

864 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

865 ALBERTI LAURA SI 12,80 RIMINI

866 ORLANDO FRANCESCO SI 12,80 CHIETI

867 CALIFANO UMBERTO GIOVANNI ANGELO SI 12,80 PAGANI

868 SACCO TOMMASO 12,75 LUGO

869 CASALI PAOLO SI 12,70 PARMA

870 FORTUNATO CESARE SI 12,70 FRANCAVILLA IN SINNI

871 CONGIU ERMINIA SI 12,65 MODENA

872 MANTOVANI FRANCESCO SI 12,60 PARMA

873 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

874 FEOLA ALDO SI 12,60 PONZA

875 PALMA CHIARA MARIA SI 12,60 TREPUZZI

876 BELTRAMI ELISA SI 12,60 VOGHIERA

877 VICECONTE PASQUALE SI 12,60 PRAIA A MARE

878 JACARONI SILVIA SI 12,60 TERNI

879 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

880 FINAMORE ELENA SI 12,55 PESCARA

881 VICECONTE VALENTINA SI 12,55 TARANTO

882 SANTILLI GIOVANNI SI 12,50 PRATOLA PELIGNA

883 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

884 CALISTRU ANGELA SI 12,50 IMOLA

885 FIORE MATTEO SI 12,50 SAN GIOVANNI ROTONDO

886 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

887 GRAVINA REBECCA SI 12,45 MODENA

888 SALA DANIELE SI 12,45 MODENA

889 LOSITO ANGELO SI 12,45 ANDRIA

890 ACCORSI DANILO 12,45 CASALECCHIO DI RENO

891 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

892 TRIMARCHI CHIARA SI 12,40 SANTA TERESA DI RIVA
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893 ARENI ALESSANDRA SI 12,40 BOLOGNA

894 STUKALINA SVETLANA SI 12,40 CATTOLICA

895 BERNABEI CHIARA SI 12,35 CASTELNUOVO RANGONE

896 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

897 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

898 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

899 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

900 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

901 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

902 FABIANI ROBERTO 12,30 BOLOGNA

903 FABBRI SIMONETTA 12,30 BOLOGNA

904 MORAITI SOFIA SI 12,25 PARMA

905 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

906 RAPICANO GIOVANNA SI 12,20 NAPOLI

907 NIKOLAKAKI MARIA SI 12,20 BOLOGNA

908 FAVA GIUSEPPINA SI 12,20 VILLA SAN GIOVANNI

909 GHISELLI RICCI GIULIANA 12,20 CASTELVETRO DI MODENA

910 DANZA DIDIER SI 12,15 ALBIGNASEGO

911 BEVILACQUA ANDREA SI 12,10 PARMA

912 PIRAZZINI PIERPAOLO SI 12,10 BOLOGNA

913 BENVENUTO MARCELLO SI 12,10 POLICORO

914 ROSA CARMELINDA SI 12,10 BARILE

915 BOLDRINI ROSSELLA SI 12,10 BOLOGNA

916 BURSI SERENA SI 12,00 CASTELNUOVO RANGONE

917 LUISI SILVIA SI 12,00 MONTERENZIO

918 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

919 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

920 MALSERVISI GIULIA SI 12,00 BOLOGNA

921 D'ORIANO ANTONIO SI 12,00 POZZUOLI

922 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

923 SANTORO LILIANA SI 12,00 MANFREDONIA

924 JORDAN NIURKA SI 12,00 BUDRIO

925 UGOLINI GIULIA SI 11,90 MODENA

926 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

927 LOSA IRENE SI 11,90 STREVI

928 PASCULLI MICHELE SI 11,90 BARI

929 RIZZO MASSIMO SI 11,90 POGLIANO MILANESE

930 SCARMOZZINO ROCCO SI 11,80 MILANO

931 QUARANTA ANDREA SI 11,80 ROSETO DEGLI ABRUZZI

932 MANDOLESI ELISA SI 11,80 FERRARA

933 NANIA ROSALBA SI 11,80 BARCELLONA POZZO DI GOTTO

934 REGATTIERI FRANCESCA SI 11,80 SAN LEO

935 CAVALLARI CARLOTTA SI 11,80 BOLOGNA

936 MASTEL MICHELA SI 11,80 FORMIGINE

937 MOVASSAGHI GARGARI FERIDOUN SI 11,80 ANCONA

938 SQUERI FRANCESCO SI 11,75 VIADANA

939 COSTANZO ELISABETTA SI 11,75 BOLOGNA
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940 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

941 COLOMBO GIULIA SI 11,70 PESARO

942 CAIAZZA SALVATORE SI 11,70 MELITO DI NAPOLI

943 REA VINCENZO SI 11,70 MARIGLIANO

944 PALLADINO CAROLINA SERENA SI 11,65 BOLOGNA

945 ASCIONE CARMEN SI 11,65 TORRE DEL GRECO

946 GALUPPI CRISTIANA SI 11,65 COPPARO

947 IACONO CARMEN SI 11,60 RAFFADALI

948 LUCENTI SARA SI 11,60 MODENA

949 BRIATICO FRANCESCO SI 11,60 REGGIO DI CALABRIA

950 MALLARDO PASQUALE SI 11,60 GIUGLIANO IN CAMPANIA

951 SIMONTE GRAZIELLA SI 11,60 BARRAFRANCA

952 GIOVANNELLI GIACOMO SI 11,60 TERNI

953 COLAMARINO FLAVIA SI 11,60 ROMA

954 MARRAZZO LUIGI SI 11,60 CASANDRINO

955 ERMINI LAURA SI 11,55 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

956 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

957 BASILICO' MARIA LUISA SI 11,50 ROMA

958 LITRENTA STEFANIA ANTONIA SI 11,50 GRIMALDI

959 DI GIACOMO EMIDDIO SI 11,50 MONTECORVINO ROVELLA

960 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

961 MATTIOLI SARA SI 11,45 CORROPOLI

962 MASSOUDIAN HABIBOLLAH 11,45 BOLOGNA

963 ZAMARRA LUIGI SI 11,40 VALLATA

964 JAMROZ KINGA KATARZYNA SI 11,40 RIMINI

965 DE PINTO GENNARO DAVIDE SI 11,40 MOLFETTA

966 RUSSO ROBERTA SI 11,40 TORRECUSO

967 LUCARELLI NASSIMILIANO SI 11,40 BARI

968 CASALE ANTONIO SI 11,40 NAPOLI

969 PICCININI GAIA SILVIA SI 11,40 PARMA

970 PISCOPO ANIELLO SI 11,40 MUGNANO DI NAPOLI

971 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

972 CIMBALO ELENA MARIA SI 11,30 PERUGIA

973 ANTONACCI ANGELO SI 11,30 PARMA

974 BRUNO SARA SI 11,30 ALTAVILLA IRPINA

975 BELTRAMI EDOARDO 11,30 PESARO

976 DELLA GODENZA MASSIMO 11,30 FORLI'

977 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

978 MARCATELLI MARCO SI 11,25 CESENA

979 TRAFICANTE VALENTINA SI 11,25 PESCARA

980 BONETTI FRANCESCO SI 11,25 FERRARA

981 PAVLOU EFTHYMIA SI 11,25 SASSO MARCONI

982 VALLONE VALERIA SI 11,20 PADOVA

983 TURRONI EMANUELE SI 11,20 FORLIMPOPOLI

984 MEDOLLA ALESSANDRA SI 11,20 PERUGIA

985 SPEZZANI VALENTINA SI 11,20 SASSUOLO

986 TOMASI ALESSANDRA SI 11,20 SASSOFERRATO
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987 DI PASQUALE NICOLA SI 11,20 SARNICO

988 BARILE TERESA SI 11,20 BARLETTA

989 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

990 ARTESE ANDREA SI 11,20 CHIETI

991 PARENTI MARIAPAOLA SI 11,20 CORTEMAGGIORE

992 ARRICALE CLEMENTE SI 11,20 SANTA MARIA A VICO

993 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

994 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

995 RUSSO STEFANIA SI 11,20 NAPOLI

996 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

997 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

998 POLASTRI CLAUDIA SI 11,10 SAN FELICE SUL PANARO

999 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

1000 PORTO SILVANA SI 11,10 CASTROLIBERO

1001 CIRIGLIANO EGIDIA SI 11,00 CASTELSARACENO

1002 OLIVIERI VALENTINA SI 11,00 ROMA

1003 ROCCATO MORENO SI 11,00 ROVIGO

1004 CAROGGIO STEFANO SI 11,00 GENOVA

1005 DE SOCIO GIULIANA SI 11,00 CAMPOBASSO

1006 MANCINI MICHELINA 10,95 MEDICINA

1007 ROMANI PAOLO SI 10,90 BOLOGNA

1008 GRASSI MARIA ELENA SI 10,90 CARPI

1009 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

1010 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

1011 ANNOVI DAVIDE SI 10,85 FORMIGINE

1012 ROTUNNO GIUSEPPINA SI 10,85 ALTAMURA

1013 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

1014 IACCARINO STEFANIA SI 10,80 SORRENTO

1015 PERGOLESI ANNA CHIARA SI 10,80 BOLOGNA

1016 MONARI ARIANNA SI 10,80 BELLUNO

1017 CELENTANO SALVATORE SI 10,80 POLLENA TROCCHIA

1018 LATINO RICCARDO SI 10,80 SANT'ANGELO D'ALIFE

1019 GRASSI DONATO SI 10,80 CASAL DI PRINCIPE

1020 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

1021 MARCUCCI LISA SI 10,70 FORMIGINE

1022 RINALDI STEFANIA SI 10,70 NAPOLI

1023 BIANCHI EUGENIA SI 10,70 RIMINI

1024 CASSARA' ANTONINA SI 10,70 SAN VITO LO CAPO

1025 CASTALDO FILIPPO SI 10,70 ACERRA

1026 FARDETTI FRANCESCO SI 10,70 URBINO

1027 GIUSTO PAOLA SI 10,70 NAPOLI

1028 BRIGANTI FABIO 10,70 FORLI'

1029 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

1030 PASSARELLI MARIA LUISA 10,70 TRESIGALLO

1031 IELLAMO GIUSEPPE 10,70 MODENA

1032 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

1033 MANCINELLI MARIO SI 10,60 ROMA
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1034 ANDRANI MICHELA SI 10,60 LECCE

1035 BERTUSI CRISTINA SI 10,60 SALA BOLOGNESE

1036 DAMIANI GIACOMO SI 10,60 PESARO

1037 CICOGNANI ALICE SI 10,60 FAENZA

1038 MESSINA MARIA BENEDETTA SI 10,60 AUGUSTA

1039 BRASIELLO MARCELLA SI 10,60 NAPOLI

1040 GAROFALO AUGUSTO SI 10,60 MISTERBIANCO

1041 GORGORETTI VALERIA SI 10,60 PIANELLA

1042 FULGONI PAOLA 10,60 PIACENZA

1043 MAGNANI EMANUELA SI 10,55 FABBRICO

1044 DI CIOMMO MARIA LUISA SI 10,55 BOLOGNA

1045 POLIZZI LEONARDO SI 10,50 TRENTO

1046 MONTORI MARIA SI 10,50 BOLOGNA

1047 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

1048 NAPOLITANO ASSUNTA SI 10,50 MARIGLIANELLA

1049 MANGHERINI SAMANTA SI 10,50 FERRARA

1050 FONTANA PAOLO SI 10,50 MODENA

1051 DI STASI VALERIO SI 10,45 ROMA

1052 MARFELLA FRANCESCA SI 10,45 NAPOLI

1053 ANDREINI FABIANA SI 10,40 RIMINI

1054 DE MARTINO GIUSEPPINA SI 10,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

1055 MANNUCCI CATERINA SI 10,40 MODENA

1056 SILVESTRI ILENIA SI 10,40 MONSAMPOLO DEL TRONTO

1057 AVALLI VALENTINA SI 10,35 BERCETO

1058 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

1059 NARDIELLO GERARDO WALTER SI 10,30 POTENZA

1060 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

1061 LAMBIASE ADELE SI 10,30 NOCERA INFERIORE

1062 GIUSTI NICOLO' SI 10,30 PESCIA

1063 PALOSCHI VALERIA SI 10,30 PIACENZA

1064 FARINELLI CARLOTTA SI 10,30 RIO SALICETO

1065 STEFANI ELISA SI 10,30 MODENA

1066 CARBONE MARIACRISTINA SI 10,30 VILLAPIANA

1067 COTECCHIA CLELIA SI 10,30 CALVI RISORTA

1068 DE LAURENZI FRANCESCO SI 10,30 ROMA

1069 NIGRO GIOVANNI SI 10,30 BOLOGNA

1070 TORRESANI STEFANIA SI 10,25 CEREA

1071 COCUCCI VALERIO SI 10,25 NAPOLI

1072 PAZZAGLIA LAURA SI 10,20 MISANO ADRIATICO

1073 PARDI LISA SI 10,20 CASSINO

1074 FIORINO ILARIA SI 10,20 PARMA

1075 D'AMATO MARCO SI 10,20 CITTADELLA

1076 MILANETTI FRANCESCA SI 10,20 ROMA

1077 LEONI FRANCESCA SI 10,20 PARMA

1078 PEZZA LUCIO SI 10,20 MONTE DI PROCIDA

1079 COLLURA SARO 10,20 TRAVO

1080 MORGESE ROSALBA SI 10,15 BARLETTA
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1081 CREMONINI MARIA SI 10,15 BOLOGNA

1082 CONTE EVA SI 10,10 SORA

1083 FORTE GABRIELE SI 10,10 NOCERA INFERIORE

1084 BOTTANI ELISABETTA SI 10,10 MONTICELLI D'ONGINA

1085 RANALDI RICCARDO SI 10,10 SUPINO

1086 BOLOGNESI DILETTA SI 10,10 CESENA

1087 GIORNI ALBERTO SI 10,10 PERUGIA

1088 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

1089 PETRAGLIA VERONICA SI 10,10 BOLOGNA

1090 DAREGGI DANIELA SI 10,10 MODENA

1091 RUSSO CARMELINA SI 10,10 CASAL DI PRINCIPE

1092 SENATORE PIETRO 10,10 MARZABOTTO

1093 GRECO GIOVANNA SI 10,10 AGROPOLI

1094 TARSIA CARMELA SI 10,00 ROSETO CAPO SPULICO

1095 DE ANGELIS CHIARA SI 10,00 PESARO

1096 PANETTI DIEGO SI 10,00 CARPINETO ROMANO

1097 PERUZZI ALESSANDRO SI 10,00 AREZZO

1098 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

1099 MENZELLA CATERINA SI 10,00 MONTESCAGLIOSO

1100 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

1101 PERROTTA ANTONIO SI 10,00 SUCCIVO

1102 MASSA OLIMPIA SI 10,00 BACOLI

1103 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

1104 PALADINI MARCO SI 9,95 GENAZZANO

1105 PEDONE DIEGO SI 9,90 ALVIGNANO

1106 CROTTI FRANCESCA SI 9,90 CORREGGIO

1107 DI EMIDIO FABIOLA SI 9,90 GIULIANOVA

1108 ALBANESE ENRICO SI 9,90 CAPUA

1109 MANCINI LARA SI 9,90 PAVIA

1110 LETTIERI MARIANGELA SI 9,90 NAPOLI

1111 ESPOSITO RAFFAELLA SI 9,85 SIANO

1112 BERNARDI SIMONE SI 9,80 ROCCABERNARDA

1113 CHIRICO MARILENA SI 9,80 FRIGNANO

1114 TABARRONI ANTONINI GIORGIO SI 9,80 PORTO SAN GIORGIO

1115 FATTORE ILARIA SI 9,80 CALVI RISORTA

1116 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

1117 POLLACCI ILARIA SI 9,80 MODENA

1118 VILLELLA TERESA MARIA 9,80 RENDE

1119 LODI ANDREA 9,80 MODENA

1120 MASI MARIACHIARA SI 9,75 VOGHIERA

1121 ARCELLI NICOLA SI 9,70 PIACENZA

1122 TRIANI ANNAMARIA SI 9,70 PARMA

1123 AMMIRATI RAFFAELLA SI 9,70 OTTAVIANO

1124 CONTALDI MONICA SI 9,70 SALERNO

1125 BASSI MARIA CHIARA SI 9,70 FERRARA

1126 BARONI TIZIANA SI 9,70 FIDENZA

1127 ASCARI ALICE SI 9,65 REGGIO NELL'EMILIA
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1128 BRISCAGLI ROSSELLA SI 9,65 FERRARA

1129 MANFUSO ILARIA SI 9,60 CASTELLAMMARE DI STABIA

1130 PAOLUCCI ELISA SI 9,60 BOLOGNA

1131 LEONARDI LAURA SI 9,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

1132 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

1133 CETANI FILOMENA ANNA MARIA SI 9,60 TRICARICO

1134 SESTILLI VERONICA SI 9,60 FOGGIA

1135 KARAKACI FABIOLA SI 9,60 FAENZA

1136 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

1137 PACE MICHELE SI 9,60 TRANI

1138 AVITABILE FABIO SI 9,60 NAPOLI

1139 TURCO ANTONIO SI 9,60 TREPUZZI

1140 RUBINO FRANCESCO SI 9,60 MODENA

1141 HASSANI SHALMANI SOHEYLA SI 9,60 BOLOGNA

1142 DE ROSA GIOVANNI SI 9,60 GRAGNANO

1143 SAGGESE FRANCESCO SI 9,55 PARMA

1144 MAZZOLA CATALDA 9,55 MODENA

1145 CASTELLANI CINZIA SI 9,50 RIMINI

1146 CARROZZO MARIA ALESSANDRA SI 9,50 SAN DONATO MILANESE

1147 CAPACCHIONE SIMONA SI 9,50 TERAMO

1148 PLACIDO GIUSEPPINA SI 9,50 ARGELATO

1149 ALEMANNO ABBONDANZA SI 9,50 BOLOGNA

1150 DIBELLO GIUSEPPE SI 9,50 CASALGRANDE

1151 MORELLI ANDREA 9,50 RAVENNA

1152 BIANCHI ANDREA SI 9,45 BAISO

1153 MASI VINCENZO SI 9,45 BRINDISI

1154 POSOCCO ANDREA SI 9,40 VITTORIO VENETO

1155 SESSA GIORGIO SI 9,40 ALCAMO

1156 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

1157 MONTORSI MARIKA TERESA SI 9,40 MODENA

1158 LUSOLI NADIA SI 9,40 CASTELLARANO

1159 CARUCCI MARIA MICHAELA SI 9,40 VALSAMOGGIA

1160 D'ALESSIO ORAZIO SI 9,40 FERRARA

1161 MORETTO MAURO 9,40 ROTTOFRENO

1162 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

1163 PALLADINO ANGELA ROSARIA SI 9,40 PERUGIA

1164 OKERE LUCIUS JOHN 9,40 MODENA

1165 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

1166 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

1167 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

1168 FALCONE GENNARO SI 9,30 REGGIO DI CALABRIA

1169 CENTOFANTI FRANCESCA SI 9,30 BOLOGNA

1170 SCARDICCHIO MADDALENA MARIA SI 9,30 BARI

1171 LATRONICO MICHELA SI 9,30 BOLOGNA

1172 CAVALLO MICHELE SI 9,30 MARANO DI NAPOLI

1173 CARPENTIERI NICOLA SI 9,30 FERRARA

1174 PANTALEO GIANNUNZIO SI 9,30 ANDRIA
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1175 DI GREGORIO ANTONIO SI 9,30 SAN PANCRAZIO SALENTINO

1176 TONZIELLO GIROLAMO SI 9,30 VILLA DI BRIANO

1177 BALLESTRI GIULIA SI 9,20 MODENA

1178 FAZIO DANIELA SI 9,20 RIMINI

1179 D'ANGELI FRANCESCO SI 9,20 AREZZO

1180 CEVOLANI MICHELE SI 9,20 CENTO

1181 DI RUSSO ALESSANDRO SI 9,20 ROMA

1182 RISO DONATELLA SI 9,20 BOLOGNA

1183 RICCI PAOLA SI 9,20 CAPURSO

1184 MARROCCO GAETANO SI 9,20 CASSINO

1185 CERNUSCHI PAOLO SI 9,20 BIOGLIO

1186 FERRO GIANFRANCO 9,20 PORTO VIRO

1187 ROSA GIULIA SI 9,10 PARMA

1188 ZANNONI ANNA ELISABETTA SI 9,10 FAENZA

1189 FORLANI GIULIA SI 9,10 BOLOGNA

1190 SCOGNAMIGLIO PAOLA SI 9,10 MONDRAGONE

1191 AMENDOLA VALENTINA SI 9,10 BOLOGNA

1192 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

1193 FERRONI ALIENOR SI 9,10 REGGIO NELL'EMILIA

1194 RADU ELENA MIHAELA SI 9,10 MODENA

1195 CAMPRINI RICCARDO 9,10 FORLI'

1196 NERI ROBERTO SI 9,10 POGGIO TORRIANA

1197 LO CASTRO FLAVIA SI 9,00 MODENA

1198 DELL'AQUILA STEFANIA SI 9,00 SAN SEVERO

1199 BROGLIA CHIARA SI 9,00 CREVALCORE

1200 SEBASTIANI FRANCESCA SI 9,00 ROMA

1201 ARCIELLO GIULIANA SI 9,00 NAPOLI

1202 ZOFFOLI STEFANIA SI 9,00 CESENA

1203 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

1204 GUERRA FRANCESCO SI 9,00 FRATTAMAGGIORE

1205 GIRADI PIETRO PAOLO 9,00 MONSAMPOLO DEL TRONTO

1206 D'ADAMO ANTONIO SI 8,95 BOLOGNA

1207 CONFORTI CATERINA SI 8,95 PARMA

1208 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

1209 BOEMIO GIUSEPPE SI 8,90 AFRAGOLA

1210 NANNI ILARIA SI 8,90 ALTO RENO TERME

1211 BOTTINO NICOLE SI 8,90 DIANO CASTELLO

1212 DE GREGORIO MARIANNA SI 8,90 POZZALLO

1213 CASTAGNETTI SILVIA SI 8,90 MEZZANI

1214 DRAGANI FULVIO SI 8,90 TERMOLI

1215 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

1216 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

1217 VITALE ROBERTO SI 8,90 AVERSA

1218 TALLARIDA FRANCESCA MARIA 8,90 MARANELLO

1219 PEPE CRISTINA SI 8,85 MONTECALVO IRPINO

1220 SANGIORGI LORENA 8,85 FAENZA

1221 GIULIANI MONICA SI 8,85 SAN MARINO
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1222 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

1223 GEMMI LUCA SI 8,80 PARMA

1224 PIROZZI ANDREA SI 8,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

1225 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

1226 GIOIA LUCIA SI 8,80 SALERNO

1227 PESSINA ALESSANDRA SI 8,80 SAN LAZZARO DI SAVENA

1228 NUZZETTI MICHELA SI 8,80 BOLOGNA

1229 SOCCI STEFANO SI 8,80 RAVENNA

1230 ANDRISANI GIUSEPPE SI 8,80 CHIETI

1231 FABBRINI MARIA ERRICA SI 8,80 NAPOLI

1232 MAZZARELLA ANTONELLA SI 8,80 SANT'ARPINO

1233 ZANICHELLI ANTONELLA SI 8,80 NOVELLARA

1234 DANCIULESCU IOANA SI 8,80 MATERA

1235 PROIETTI ALESSIA SI 8,75 TERNI

1236 DELLA CIANA GIULIA SI 8,70 CHIUSI

1237 NERI GERTRUDE SI 8,70 FAENZA

1238 SPINELLA SERENELLA GAIA SI 8,70 REGGIO DI CALABRIA

1239 DELL'ACCIO DOMENICO 8,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

1240 ZIPPARRI LUIGI 8,70 TRANI

1241 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

1242 BERLOCO CLARA GAETANA SI 8,65 ALTAMURA

1243 DE QUATTRO DAVIDE SI 8,60 SIENA

1244 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

1245 SANGALLI GIORGIO SI 8,60 GENOVA

1246 COMIN GIULIA SI 8,60 FIRENZE

1247 MORETTI CHIARA SI 8,60 MODENA

1248 MIDURI ALESSIA SI 8,60 PARMA

1249 GIORDANO FRANCESCA SI 8,60 BOLOGNA

1250 VISTA MARCELLA SI 8,60 NAPOLI

1251 LOSITO LUCIA SI 8,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

1252 GOMROKCHI M.KAZEM SI 8,60 POLVERIGI

1253 LODDO VINCENZO SI 8,60 BOLOGNA

1254 COLLINELLI MAURIZIO 8,60 CESENA

1255 GALLI TOMASO 8,60 CATTOLICA

1256 CAVICCHI MARCELLO SI 8,50 FERRARA

1257 CAPRARI AMBRA SI 8,50 GENOVA

1258 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

1259 LUXARDO ANNACHIARA SI 8,50 POVIGLIO

1260 COSENTINO ANITA SI 8,50 BOLOGNA

1261 STOMPANATO ANDREA SI 8,50 CASALNUOVO DI NAPOLI

1262 DARGENIO MARIANGELA SI 8,50 BARLETTA

1263 PIROZZI ANTONIO SI 8,50 CERVINO

1264 GIAMBARTOLOMEI SARA SI 8,50 ROMA

1265 SCHIAVI STEFANIA SI 8,50 CASTELVETRO PIACENTINO

1266 CICERELLO ROCCO SI 8,50 RUFFANO

1267 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

1268 ORCIUOLI ROBERTO SI 8,45 NAPOLI
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1269 AMOROSO GIANMARCO SI 8,40 TERRACINA

1270 DI MEO IRENE SI 8,40 POZZUOLI

1271 BOSI SILVIA SI 8,40 PARMA

1272 ROVERI GIULIA SI 8,40 CAVEZZO

1273 RUBINI SILVIA SI 8,40 CASTELFRANCO EMILIA

1274 ARMANI MARTA SI 8,40 TRAVERSETOLO

1275 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

1276 VORZILLO GIUSEPPE SI 8,40 MUGNANO DI NAPOLI

1277 TALAMONA LAVINIA SI 8,40 PARMA

1278 SOLLECITO CARMELA SI 8,40 PAVIA

1279 MONTORZI TOMMASO SI 8,40 BOLOGNA

1280 PAOLONI VALENTINA SI 8,40 AVEZZANO

1281 VISAGGIO RONI SI 8,40 PROCIDA

1282 MASETTI GIULIA SI 8,40 BOLOGNA

1283 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

1284 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

1285 CAROLLO MICHELA SI 8,30 CATANZARO

1286 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

1287 TOPPI DANIELA SI 8,30 ALANNO

1288 RICCIARDI DOMENICO SI 8,30 NAPOLI

1289 MORUZZI SUSANNA SI 8,30 PARMA

1290 NARDELLA LUIGI SI 8,30 APRICENA

1291 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

1292 CERVASIO LOREDANA SI 8,30 POZZUOLI

1293 GEMELLARO VITTORIO 8,30 PESARO

1294 DI MAURO FILIPPO 8,30 RAVENNA

1295 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

1296 FUNARO ANNALISA SI 8,25 PIGNATARO MAGGIORE

1297 BONTARDELLI FEDERICO SI 8,25 CREMONA

1298 DE BLASIO RENATO SI 8,25 NAPOLI

1299 PIETROSIMONE NICOLETTA SI 8,20 TERMOLI

1300 VERTA CARMINE FRANCESCO SI 8,20 SPARANISE

1301 MARTINELLI IVANA SI 8,20 CASERTA

1302 STEFANI GIULIA SI 8,20 BOLOGNA

1303 BONI CECILIA SI 8,20 MODENA

1304 PATELLA ALESSANDRO SI 8,20 ROMA

1305 NEDI VALERIA SI 8,20 CASERTA

1306 PELAGATTI FRANCESCO SI 8,20 PARMA

1307 AUGURIO CLAUDIA SI 8,20 CASERTA

1308 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

1309 CRIALESI ESPOSITO ILARIA SI 8,20 PARMA

1310 CENNAMO ELISA SI 8,20 ROMA

1311 ZANCHE ANDREA SI 8,20 SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA

1312 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

1313 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

1314 PAVARANI PIETRO SI 8,20 PARMA

1315 BAZZINOTTI ELENA SI 8,20 PARMA
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1316 SCARANO GILDA SI 8,20 SAN GIOVANNI TEATINO

1317 DOMENICONI MELANIA SI 8,20 CIVITELLA DI ROMAGNA

1318 MESSINA SARA SI 8,20 ZAFFERANA ETNEA

1319 BENATTI CLAUDIA SI 8,20 SAN MARTINO IN RIO

1320 FAVARO ELISA SI 8,20 TRENTO

1321 FUCCI ROSANNA SI 8,20 ANDRIA

1322 MESSORI STEFANO SI 8,20 BAGNOLO IN PIANO

1323 PEPE ANGELA SI 8,20 CAIAZZO

1324 UBIALI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

1325 ALBERICI ANTONIA SI 8,20 PARMA

1326 PALLADINO GIUSEPPE SI 8,20 BARI

1327 GHARAPETIAN DIANA ANY SI 8,20 ALBIGNASEGO

1328 BENEDETTI MATTEO SI 8,20 MILANO

1329 FILIPPINI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

1330 NICOLOSI LIANA SI 8,20 CALTAGIRONE

1331 PIACENTE ALESSANDRO SI 8,20 TREVISO

1332 AGOSTINI ELENA SI 8,20 MERCATO SARACENO

1333 VITAGLIANO MANUELA SI 8,20 CAPODRISE

1334 CANESSA SIMONE SI 8,20 THIESI

1335 DE TULLIO CLAUDIA SI 8,20 TRANI

1336 SOLDANO PATRIZIO SI 8,20 BATTIPAGLIA

1337 PIZZAROTTI SILVIA SI 8,20 PARMA

1338 GENTILE VALERIA SI 8,20 LATINA

1339 CARILLO MARIA ROSARIA SI 8,20 NAPOLI

1340 FILIPPELLI ANTONIO SI 8,20 BOLOGNA

1341 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

1342 MELA MARIA TERESA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

1343 BONAGURI STEFANO SI 8,20 FORLI'

1344 CAIAZZO LUCA SI 8,10 IMOLA

1345 POINI ALESSANDRA SI 8,10 ARGELATO

1346 COLUCCI ENZA SI 8,10 MARTINA FRANCA

1347 MAZZANTI SILVIA SI 8,10 FUSIGNANO

1348 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

1349 VALECCHI FRANCESCA SI 8,10 BASTIA UMBRA

1350 D'AMELIO ANNAIDA SI 8,10 PARMA

1351 SANTINI NOVELLA SI 8,10 LUCCA

1352 PEDRIALI CHIARA SI 8,00 COPPARO

1353 FOSCHI STEFANO 8,00 BOLOGNA

1354 GERMANO' GIUSEPPE 7,95 REGGIO NELL'EMILIA

1355 CASOLARI ALICE SI 7,90 MODENA

1356 DI GIROLAMO MARCO SI 7,90 TERMOLI

1357 PAGLIA ANNALISA SI 7,90 GALATINA

1358 CAPASSO MARIA ELENA SI 7,90 CASAL DI PRINCIPE

1359 BARRANCO ANDREA SI 7,90 CEFALU'

1360 VALENTI CECILIA SI 7,90 PARMA

1361 CARFORA CHIARA SI 7,90 SANTA MARIA A VICO

1362 FILIPPONE CHIARA SI 7,90 BOLOGNA
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1363 FAVALI SARA SI 7,90 CASTELNOVO NE' MONTI

1364 CERETTI NOVELLA SI 7,90 SAN GIOVANNI IN CROCE

1365 MARTINI LORENZO SI 7,90 ROMA

1366 MEO ALESSANDRA SI 7,90 PARMA

1367 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

1368 CARLUCCIO MIRIAM SI 7,90 PARMA

1369 D'ONGHIA ROGADEO GIANCARLO SI 7,90 MODENA

1370 ALICINO FRANCESCO SI 7,90 CAORLE

1371 GIOVANARDI PAOLO 7,90 FORMIGINE

1372 SFREGOLA GABRIELE SI 7,80 BARLETTA

1373 PAPAGEORGIOU CHRISTINE SI 7,80 PARMA

1374 PAGLIONE SILVANA 7,80 BOLOGNA

1375 PALMIERO DOMENICO SI 7,75 CAIVANO

1376 DE ROSA ROSA SI 7,70 FRATTAMAGGIORE

1377 DE LUCA GIUSEPPE SI 7,70 PAGANI

1378 SELLITTO BIANCA SI 7,70 VARESE

1379 ROBERTI LUCA SI 7,70 ROMA

1380 IANNONE GIUSEPPE SI 7,70 MARANO DI NAPOLI

1381 VIOLA GIUSEPPE SI 7,70 MATERA

1382 VERRI FILIPPO SI 7,70 BOLOGNA

1383 BERTOLDO GAIA SI 7,70 BOLOGNA

1384 PALUMBO DOMENICO SI 7,70 MONTE SANT'ANGELO

1385 DE LISIO ANGELA SI 7,70 AVELLINO

1386 BANFI MARIA BEATRICE SI 7,70 FORMIGINE

1387 ZANARDINI BRUNA SI 7,70 DARFO BOARIO TERME

1388 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

1389 TAROZZI GIAN CARLO SI 7,70 FORLI'

1390 GHOLAMREZAEE MAHNAZ SI 7,70 POLVERIGI

1391 GASTALDO CLAUDIA SI 7,60 CIRIE'

1392 ROTELLI ALESSIA SI 7,60 PARMA

1393 FILICE MARCO SI 7,60 ZUMPANO

1394 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

1395 ALBANESI PAOLA SI 7,50 CASTELVETRO PIACENTINO

1396 COSTI LARA SI 7,50 VILLA MINOZZO

1397 LOMBARDO EVA SI 7,50 PERNUMIA

1398 BELVISI STEFANO ANTONIO SI 7,50 PANTELLERIA

1399 CERVO LEDA MANUELA SI 7,50 AGROPOLI

1400 NOZZOLILLO NICOLETTA SI 7,50 SPARANISE

1401 ROMANIELLO GIOVANNI SI 7,50 FRATTAMAGGIORE

1402 BOCCHI FRANCESCA SI 7,50 SAN SECONDO PARMENSE

1403 CAMPANALE GIOVANNI SI 7,50 RUVO DI PUGLIA

1404 GALUPPI ALBERTO SI 7,50 TRENTO

1405 SANTONASTASO DANIELA SI 7,50 TEANO

1406 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

1407 LORETAN MARIA SI 7,50 BAGNACAVALLO

1408 MARTIN FERNANDA SI 7,50 MODENA

1409 FINA' GIOVANNA SI 7,50 SASSARI
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1410 CIANCIOTTA DAVID SI 7,40 TAVAGNACCO

1411 BATTISTA MARCELLO SI 7,40 CURTI

1412 SCHETTINO PASQUALE 7,40 TORRE ANNUNZIATA

1413 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

1414 DARABAN LUCIA SI 7,20 SAN FELICE A CANCELLO

1415 PATTARO ANDREA SI 7,20 FERRARA

1416 NASTI FRANCESCO SI 7,20 TORRE DEL GRECO

1417 CERSOSIMO LUCILLA SI 7,20 ANAGNI

1418 BAGNATO MARIA ROSA SI 7,20 MODENA

1419 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

1420 IOTTI NELSON SI 7,20 SAN POLO D'ENZA

1421 FRENQUELLI CATIA 7,00 SASSO MARCONI

1422 GULINELLI MARINA 6,80 FERRARA

1423 TORREGROSSA RAFFAELE 6,75 IMOLA

1424 LUCCI LUCA 6,70 RAVENNA

1425 BONAZZI VALERIA 6,70 PIANORO

1426 CIANCIO GIOVANNI 6,65 FERRARA

1427 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

1428 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

1429 BEZZI PAOLO 6,40 RIMINI

1430 MANZI PASQUALINO 6,30 ROMA

1431 CANGINI DANIELA 6,20 RAVENNA

1432 FERRARI CRISTIANA 6,10 FERRARA

1433 CASOLARI BARBARA 6,10 MODENA

1434 ADRIANI ALESSANDRO 6,05 VIGNOLA

1435 MARTELLA DONATELLA 5,85 FORLI'

1436 ROSI ANTONELLA 5,85 FORMIGINE

1437 BARRETTA VINCENZO 5,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

1438 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

1439 PAZZAGLIA GLORIA 5,50 MINERBIO

1440 MAKNOUNI MEHRCHAD 5,45 BOLOGNA

1441 LIBERATORE GIANLUCA 5,30 CASTEL GUELFO DI BOLOGNA

1442 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

1443 BOCCHI CARLA 5,10 PARMA

1444 COPPI PAOLO 4,80 MODENA

1445 DATTOLI GIORDANA 4,80 PARMA

1446 POMPOLI FIORENZA 4,60 BOLOGNA

1447 CROCI EZIO 4,60 PIACENZA

1448 PATANIA GIUSEPPE 4,50 AUGUSTA

1449 LEONE VINCENZA 4,50 BOLOGNA

1450 FERRARA PASQUALE 4,40 MIRANDOLA

1451 PIANI DANIELA 4,35 VIGNOLA

1452 BONFIENI AMANZIO 4,35 BOLOGNA

1453 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

1454 ARBASI MARIACRISTINA 4,30 ROTTOFRENO

1455 MASTRAPASQUA PIETRO 4,20 CASTELFRANCO EMILIA

1456 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA
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1457 INGIANNI NICOLETTA 4,00 CORATO

1458 BERTOCCHI ILARIA 4,00 BOLOGNA

1459 CANIATTI LICIA 3,95 FERRARA

1460 MOSCARDELLI ELISA 3,90 ALBA ADRIATICA

1461 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

1462 CREMONESI GIOVANNI 3,70 CASTELL'ARQUATO

1463 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA

1464 BOLDRINI DANIELE 3,50 COMACCHIO

1465 PETRONE ALFREDO 3,40 NAPOLI

1466 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

1467 LOSARDO PIER LUIGI 3,10 PARMA

1468 STABILE TERESA MARIA 3,10 GRANAROLO DELL'EMILIA

1469 DE PAOLA SALVATORE 3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

1470 PAZZI MARIA CRISTINA 3,05 RAVENNA

1471 CALDERONI DEBORA 3,00 BOLOGNA

1472 SPADAFORA LIVIANA 3,00 BOLOGNA

1473 FIORENTINO DIEGO 2,70 SAN GREGORIO DI CATANIA

1474 GIORGETTI GABRIELE 2,50 RIMINI

1475 VITALI ELENA 2,50 VIGARANO MAINARDA

1476 GIOVANNINI GABRIELLA 2,50 LUGO

1477 GIACANI MARCELLO 2,50 PIACENZA

1478 PAOLELLO PAOLO 2,40 CORTEMAGGIORE

1479 BARCELLA PATRIZIA 2,40 SISSA TRECASALI

1480 ARCURI CARLO 2,40 SCIGLIANO

1481 CILIO ANTONIO 2,40 NAPOLI

1482 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

1483 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

1484 DE RUBEIS ALESSANDRO 2,05 AVEZZANO

1485 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

1486 VOURNA STAVROULA 2,00 PARMA

1487 TROTTA ANNAROSA 1,90 SASSO MARCONI

1488 ERBACCI ANDREA 1,90 MORDANO

1489 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

1490 RAPINO KATIA 1,80 ANCONA

1491 ARGELA' EUGENIO 1,80 SARZANA

1492 RUGHI MORENA 1,70 BOLOGNA

1493 AMUSO DOMENICO 1,50 MODENA

1494 MANINI PAOLA 1,50 VILLA MINOZZO

1495 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

1496 BERTI GIANNI 1,40 FORLI'

1497 PIRACCINI RAFFAELLA 1,30 CESENA

1498 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

1499 GIULIANO ANTONIO 1,20 MODENA

1500 CAMPAGNOLI CLAUDIO 1,20 BOLOGNA

1501 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

1502 NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE 1,10 MODENA

1503 RUSSO ROSANNA 1,00 POZZUOLI
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1504 CARPARELLI FRANCESCO 1,00 CENTO

1505 VALLICELLI DAVIDE 1,00 BOLOGNA

1506 DE GIOVANNI ANNA CARMELA 1,00 RIOLO TERME

1507 NEPOTI MARIA LIA 1,00 FERRARA

1508 SCAGLIONE GIAMPIETRO 1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

1509 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

1510 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

1511 ROSSI MANUELA ROSALBA 0,90 BOLOGNA

1512 MATTIOLI LOREDANA 0,90 CASINA

1513 PETRONE GIUSEPPINA 0,70 BOLOGNA

1514 ARENA PALMINA 0,70 FORLI'

1515 FRANCIOSO ANGELO 0,70 FANO

1516 CRAVEDI TIZIANA 0,50 BORGONOVO VAL TIDONE

1517 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

1518 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

1519 DALL'OSSO DANIELA 0,50 FAENZA

1520 BERNINI MARIA VILMA 0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

1521 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

1522 CRISAFULLI GIOVANNI 0,50 VILLA SAN GIOVANNI

1523 CHRAIM ALI AHMAD 0,50 FERRARA

1524 MUSCI ROBERTO 0,50 MILANO

1525 NUCCI PAGLIARO PAOLO 0,40 BOLOGNA

1526 VIZZIELLO EMANUELE 0,40 BOLOGNA

1527 SABADINI MILENA 0,30 SAN MARTINO IN RIO

1528 LAZZARINI FABIO 0,30 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

1529 LOMBARDO CARMINE 0,30 PARMA

1530 MATASSONI MAURO 0,30 RIMINI

1531 MIGLIONICO GIAMBATTISTA 0,30 BOLOGNA

1532 GIACOMETTI NERINO 0,30 CONSELICE

1533 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

1534 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

1535 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

1536 CAMPANELLI DANIELA 0,00 CATTOLICA

1537 MANCUSI CRESCENZO 0,00 SARNO

1538 IACINO ANTONINO 0,00 BOLOGNA

1539 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

1540 SAUDELLI GABRIELE 0,00 BOLOGNA

1541 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

1542 GUALANDI MARTA 0,00 BOLOGNA
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1 SPINELLI FABRIZIO 117,00 FORMIGINE

2 BOTTI MAURIZIO 112,10 FINALE EMILIA

3 FERRARI GIORGIO 107,60 NIBBIANO

4 CONTI GIANFRANCO 100,20 AGAZZANO

5 MITA TERZIANO 98,85 IMOLA

6 ERRANI ANTONIO 98,35 LUGO

7 CASELLI MICHELE 98,00 FERRARA

8 FILIBERTI GIORGIO 94,80 MODENA

9 SOLDO GIOVANNI 91,50 GIUGLIANO IN CAMPANIA

10 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

11 ROSSI ANGELO 87,20 MARIGLIANO

12 BORZACCHIELLO ANGELO 84,80 PERDIFUMO

13 D'ANGELO DANIELA 83,40 IMOLA

14 MONACO SPARTACO 77,80 REGGIO NELL'EMILIA

15 NORI VALERIO 76,80 RIMINI

16 PIZZI MAURO 76,70 PARMA

17 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

18 NETTIS NICOLA 76,00 ACQUAVIVA DELLE FONTI

19 BUTTURINI EDDA 73,90 POZZA DI FASSA

20 BOCCHI MARIO 73,15 FONTANELLATO

21 VALERIOTI SALVATORE 70,00 SAN GIORGIO MORGETO

22 VASSALLO FRANCESCO 69,10 AVERSA

23 PETROLATI CLAUDIO 68,30 SASSOFERRATO

24 FILIPPONE CARLO SI 67,70 IMOLA

25 FRANCO GENNARO 67,40 TAURIANOVA

26 SANI SILVANA 66,30 PESARO

27 CUCUZZA FEDERICA 66,05 PALAGANO

28 ZAMORANI GIOVANNA SI 66,00 FERRARA

29 MANNESCHI VALDIMARO 65,80 BOLOGNA

30 GRECO MARIO 65,45 FRASSINORO

31 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

32 SISTI TIZIANO 64,65 BOLOGNA

33 LEARDINI MARINO 64,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

34 TAFFACHE SAMI SI 62,60 IMOLA

35 FUSARO ETTORE FRANCESCO SI 62,00 CORIGLIANO CALABRO

36 DOMENICHELLI MICHELINO 61,65 TERMOLI

37 CARBONARA GIOVANNA SI 61,55 VIGNOLA

38 TRENTIN LUCIANO 61,30 BOLOGNA

39 BORSELLI ANTONELLA 61,05 SAN FELICE SUL PANARO

40 BARBONI ANTONIO 60,75 RIMINI

41 GRAZIA STEFANO 60,50 SASSO MARCONI

42 LAZE ENKELEJDA 60,45 RAVENNA

43 TRAVAGLINI DORIANA 60,20 TERMOLI

44 LIVRAGA STEFANIA SI 60,00 PIACENZA

45 GUERRIERO PASQUALE 60,00 BARI

46 FOSSATI PAOLO 60,00 NOVI LIGURE
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47 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

48 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

49 GURRERI LIBORIO NINO 59,20 BOLOGNA

50 ROSSI NICOLETTA 58,70 SAN GIORGIO MORGETO

51 GARAVINI MARIA PIA 58,20 BERTINORO

52 POLIZZI GAETANO 57,80 BELPASSO

53 MONTERASTELLI ELISABETTA 57,75 FORLI'

54 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

55 CAMMISULI SALVATORE 56,80 CASTELL'ARQUATO

56 TORELLI ROBERTO 56,70 CAVA DE' TIRRENI

57 FIAMENGHI LICIA ROSALIA SI 56,65 CREMONA

58 OTTOMANO MAURIZIO 56,40 MODENA

59 SERO ARCANGELO 55,90 CARIATI

60 CASTELLITTO LUCIANA SI 55,50 SPILAMBERTO

61 VITALI MASSIMO SI 55,40 FORLI'

62 DE GUIDI SERGIO 55,10 GOSSOLENGO

63 MANCINI DANIELA 54,90 SENIGALLIA

64 BARONE DEBORA SI 54,65 RIZZICONI

65 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

66 CORSINI GIANLUCA 53,40 BOLOGNA

67 DE SOCIO VITTORIO SI 53,40 TERMOLI

68 PONDI STEFANO 53,40 BAGNO DI ROMAGNA

69 CAPRARI ELISABETTA 52,80 REGGIO NELL'EMILIA

70 BARBIERI ALESSANDRA SI 52,45 FERRARA

71 PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA 51,10 CALESTANO

72 GALLO PASQUALE 50,30 NAPOLI

73 GERACE LUCIANO GIUSEPPE 50,30 CUTRO

74 FERRI ROMEO SI 50,25 ALBINEA

75 DAIDONE MARIO SALVATORE 49,05 MODENA

76 DI GIROLAMI PIETRO 48,75 CONTROGUERRA

77 LOIERO EMMA SI 48,30 CATANZARO

78 PELLEGRINO FRANCESCO SI 48,20 VARAPODIO

79 MIRONE MARCO SI 48,00 BOLOGNA

80 BOZZI ROSA ANGELA 47,60 GESSOPALENA

81 BENEDETTI MASSIMO 47,25 FORLI'

82 GRAZIANO CATALDO SI 47,10 CARIATI

83 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

84 SANTISI MAURIZIO 47,00 LENI

85 PRATI ANDREA SI 46,90 LOIANO

86 MENGOLI ALBERTO 46,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

87 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

88 DONDARINI RENATO SI 46,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

89 SABATINO GIOVANNI DAMIANO 46,40 BOLOGNA

90 LEPERA GIOVANNINA SI 46,35 ROMA

91 CROVATTI STEFANO SI 46,35 RAVENNA

92 PAGLIARO RAFFAELE 45,55 ARIANO IRPINO

93 DI FINE MATTEO 45,50 CATTOLICA
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94 RANALDO ROSA SI 45,40 SERRAMAZZONI

95 D'AMORE ROBERTO SI 44,95 ZOCCA

96 MONACO TULLIO 44,80 COLORNO

97 SCAGLIONI CLAUDIO 44,40 FANO

98 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

99 DE CAPUA GIUSEPPE 44,30 NAPOLI

100 BORLENGHI RAFFAELLA 44,20 PIACENZA

101 LAMACCHIA FRANCO MAURO 43,90 RIMINI

102 MAZZA GIANPIERO 43,60 MORCIANO DI ROMAGNA

103 SALVATORE CARMEN 43,50 BOLOGNA

104 GIOIA SAVERIO 43,40 SAN SEVERINO LUCANO

105 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 43,30 SORI

106 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

107 DE SIMONE GENNARO 41,70 NAPOLI

108 CASALICCHIO NICOLO' 41,60 CESENA

109 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

110 CORCIONE CRISTINA 41,10 MARIGLIANO

111 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

112 CUZZUCREA GIOVANNA SI 41,00 REGGIO DI CALABRIA

113 BADOLATO GIUSEPPE SI 40,75 ROCCELLA IONICA

114 DIQUATTRO CARLO SI 40,70 BOLOGNA

115 BIGNAMI ALBERTO SI 40,40 BOLOGNA

116 ARONE VINCENZO 40,40 LOCRI

117 RECUPERO ENRICO SI 40,30 URBINO

118 MACCIANTELLI MICHELE 40,00 BOLOGNA

119 REZAZADEH CHARKHKAR MOHAMMAD REZA SI 39,85 FERRARA

120 CIGLIANO GIUSEPPE 39,50 FORIO

121 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

122 RIGHETTO ENZO SI 39,10 MIRANO

123 LEO ANGELO 39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

124 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

125 FILIPPI ROBERTO 37,85 RIMINI

126 GROSSI MARIA SI 37,05 CORREGGIO

127 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

128 LODATO PATRIZIA SI 36,80 REGGIO NELL'EMILIA

129 VAONA ALBERTO SI 36,60 VERONA

130 LUGLIO DOMENICO SI 36,45 PORTIGLIOLA

131 CAVAZZUTI PAOLO SI 36,40 MODENA

132 VENDEMIA PASQUALE SI 36,20 PORTICO DI CASERTA

133 MARCHIONNI MAURIZIO 36,10 FORLI'

134 COSTANZO CATERINA SI 36,00 FRATTAMAGGIORE

135 FIORESTA PANTALEONE PASQUALE 35,90 CATANZARO

136 SOSTI ANTONIO 35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

137 NICOLINI MARISA 35,45 MISANO ADRIATICO

138 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

139 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

140 ZAMBELLI ROBERTO-PAOLO SI 35,35 SAN LAZZARO DI SAVENA
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141 DRAGONE LUIGI SI 35,30 SAVA

142 CIRELLA IMMACOLATA SI 35,25 AFRAGOLA

143 FUSETTI LEONARDO SI 35,20 MODENA

144 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

145 LUSWI EHSAN 35,10 MONTESILVANO

146 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

147 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

148 VASIA SHPRESA SI 34,60 RIMINI

149 CUOMO ACHILLE SI 34,50 CASTIGLIONE DELLE STIVIERE

150 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

151 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

152 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

153 CATERINO ANTONIO 34,15 CASTEL VOLTURNO

154 DI IORGI TERESA 34,00 PIZZO

155 GENNARI MARIA ELISABETTA 33,40 BOLOGNA

156 BOVE GIUSEPPINA SI 33,20 BATTIPAGLIA

157 CALZA GIULIANA SI 33,00 BOLOGNA

158 PINI PAOLA 32,80 MODENA

159 BIGNAMI ANTONELLA 32,60 BORGONOVO VAL TIDONE

160 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

161 DEMURO LUIGI 32,50 CREMONA

162 NISIO FRANCESCO SI 32,20 PERUGIA

163 BENEGIAMO LAURA 31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

164 SEVERI FEDERICO 31,95 GAMBETTOLA

165 TRANELLI STEFANO SI 31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

166 BUCCINO MARIA ROSA 31,65 SALSOMAGGIORE TERME

167 ZAMBELLI LILIANA SI 31,60 FORLI'

168 MASCIOLI GIULIA SI 31,50 CHIARAVALLE

169 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

170 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

171 ORLANDI STEFANO 31,10 GROSSETO

172 NATALE SUSANNA 31,10 SAN VALENTINO TORIO

173 BASSANO GENNARO SI 30,90 POZZUOLI

174 COCCONCELLI ENRICO SI 30,70 REGGIO NELL'EMILIA

175 AMATA ADALGISA SI 30,60 CATANIA

176 BEGHINI FRANCESCO 30,50 MODENA

177 DERIVA FRANCESCO SI 30,40 AFRAGOLA

178 ZANONCELLI DARIO SI 30,35 LODI VECCHIO

179 PELACCIA GIAMPAOLO SI 30,35 PESCARA

180 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

181 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

182 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

183 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

184 TORELLA BARBARA FRANCESCA SI 30,00 REGGIO NELL'EMILIA

185 FINA ANDREA SI 30,00 ROMA

186 LOMAZZO DOMENICO MICHELE SI 30,00 VOLTURARA IRPINA

187 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA
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188 SELLA GIOVANNI SI 29,80 RAVENNA

189 GUARRIELLO ALBERTO 29,75 CASERTA

190 LI VIGNI RICCARDO 29,70 PALERMO

191 DI CHIARA PAOLA FRANCESCA IRENE SI 29,50 CASERTA

192 NANNI NANNI GIANLUCA SI 29,45 SILVI

193 CAVICCHI ROBERTO 29,45 CENTO

194 DE BONO GASPARE SI 29,10 MUGNANO DI NAPOLI

195 ROSSI FIORENZO 29,10 FORLI'

196 MATASSONI PATRIZIA 29,10 SARSINA

197 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

198 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

199 SANAPO LUCIA SI 28,95 PERUGIA

200 TROIANO CLARA 28,90 SAN MARTINO VALLE CAUDINA

201 IAVARONE AGNESE SI 28,90 CASAVATORE

202 CURATOLA CARLO SI 28,85 MODENA

203 BROSCA ANGELA SI 28,80 FRIGENTO

204 DENTE MASSIMO SI 28,75 FORLI'

205 TESTONI LUCA 28,70 FERRARA

206 FIGLIOLINO GERARDO SI 28,60 MONTEFUSCO

207 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

208 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

209 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

210 GAMBERINI SAVERIO SI 28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

211 ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA SI 28,05 VOLTURARA IRPINA

212 BUCCERI ALBERTO SI 28,00 CATANIA

213 NANNI LISA SI 27,85 VALSAMOGGIA

214 DI PLACIDO ERICA SI 27,40 IMOLA

215 MOGGI FRANCESCA SI 27,40 BIBBIANO

216 ROMANO DEBORA 27,40 FERRARA

217 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

218 VASTARELLA RAFFAELE SI 27,10 CAIVANO

219 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

220 AGNELOTTI CRISTINA SI 27,00 TORINO

221 ANTONUCCI PAOLA 27,00 URBANIA

222 RICCI ANNA MARIA SI 26,80 RICCIONE

223 MUTO PAOLO SI 26,80 NAPOLI

224 LA FERLA ROSA GISELLA 26,80 CASTEL MAGGIORE

225 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

226 CALEO GERARDO SI 26,70 CAMPAGNA

227 CONTRI PATRIZIA 26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

228 GRALDI MARIA PAOLA 26,70 FERRARA

229 LAMANNA LUCIO SI 26,40 SALERNO

230 LAMPARELLI GIULIO SI 26,30 AVELLINO

231 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

232 GIOVANARDI MONIA SI 26,10 GATTEO

233 NICOLETTI MARIO SI 26,10 CASTEL BOLOGNESE

234 CATTANI MASSIMO 25,90 PARMA
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235 RICCOMI SILVIA SI 25,80 MODENA

236 MUSACCHIO ANTONIO NICOLA SI 25,80 PORTOCANNONE

237 RUTIGLIANO GIOVANNA SI 25,70 NOCERA INFERIORE

238 COSTA MIRIA 25,60 PARMA

239 BIGAI ANTONIO SI 25,45 CORDENONS

240 MARINO RAFFAELE SI 25,45 CAIVANO

241 LUGLI SIMONETTA 25,45 MODENA

242 SACCONE ROSANNA SI 25,30 POMIGLIANO D'ARCO

243 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

244 STAFFA MARIA BARBARA SI 25,20 COTIGNOLA

245 BATOUMENI GEORGES ERNEST 25,10 MORDANO

246 IPPOLITO ANTONIO SI 25,05 CAPACCIO

247 FERRI EMANUELA 25,00 PARMA

248 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

249 TIZZIANI CARMELA SI 24,80 CASORIA

250 TROISI RENATO MARCO SI 24,70 CATANIA

251 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

252 PASSARO PATRIZIA SI 24,60 BELLIZZI

253 TORDI DARIO SI 24,50 BORETTO

254 MUSTAZZA BALDASSARE 24,40 SAN VITO LO CAPO

255 SASSI CATERINA MARIA SI 24,20 CASTROCARO TERME E TERRA 
DEL SOLE256 JANUSKEVICIUTE BRIGITA SI 24,20 BOLOGNA

257 MANSI ANTONELLA SI 24,10 RAVELLO

258 GUASTELLA ELENA SI 24,00 RENDE

259 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

260 BRUNELLI FRANCESCO 23,90 BELLARIA-IGEA MARINA

261 BELLO MARINO SI 23,85 BARI

262 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

263 FABBRI PAOLO SI 23,65 RUSSI

264 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

265 SALVATORI SILVIA SI 23,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

266 CARANDENTE GENNARO SI 23,60 QUALIANO

267 ERZILI ELISA SI 23,50 CARPI

268 BAIAMONTE CHIARA SI 23,45 FERRARA

269 GRILLI EMANUELE SI 23,40 GENOVA

270 VITKO SVITLANA SI 23,40 FISCIANO

271 JAAFAR HASSAN SI 23,40 PADOVA

272 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

273 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

274 D'ALESSIO MARIA DIANA 23,20 CALABRITTO

275 DI FILITTO GIUSEPPE SI 23,10 BATTIPAGLIA

276 MESSINA ROSSELLA ANTONELLA NORMA SI 23,10 CATANIA

277 CROCI LILIA SI 23,00 BAGNOLO IN PIANO

278 DE SOCIO ROBERTO SI 22,90 ORATINO

279 TUZZA ANGELINA 22,90 FERRARA

280 FERRARA MICHELE SI 22,80 ACERRA

281 GALDIERO MARIANNA SI 22,80 CAIVANO
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282 LOMBARDO FABRIZIO VINCENZO SI 22,80 PARMA

283 POLITELLI GABRIELA ANA MARIA SI 22,80 ACERRA

284 TOMMASOLI FABRIZIO 22,70 RIMINI

285 ZOLI VALENTINA SI 22,60 FORLI'

286 SANTANGELO VINCENZO 22,60 SAVIGNANO SUL RUBICONE

287 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

288 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

289 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

290 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

291 MARRONE CATERINA SI 22,20 MONTECORICE

292 SCHIAVONE CONCETTA SI 22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

293 BENEDETTI PAOLO 22,20 CALDERARA DI RENO

294 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

295 BIAFORA DIVINA SI 22,00 SAN GIORGIO DEL SANNIO

296 SOLARI LUIGI SI 21,95 BARDI

297 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

298 PALAZZO DAVIDE SI 21,80 BERNALDA

299 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

300 GENTILE TAMARA SI 21,80 RIMINI

301 SARACINO GINO ANNUNZIO 21,80 IMPERIA

302 BONOMI GEORGINA ELENA RUTH SI 21,70 CERVIA

303 FORNARA ADELE SI 21,70 MONTERODUNI

304 IELLAMO RAFFAELE SI 21,60 ROCCELLA IONICA

305 REALE GIOVANNA SI 21,50 VOGHERA

306 PAPPALARDO ROSARIA SI 21,50 VARAPODIO

307 APICELLA SARA SI 21,25 GIFFONI SEI CASALI

308 MONTAGNANI CARLO FEDERICO 21,25 BOLOGNA

309 GALASSO MEOLI ANTONIO SI 21,20 MONTEMILETTO

310 COPPOLA SABRINA SI 21,10 PIANO DI SORRENTO

311 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

312 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

313 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

314 DE ROSA CLEMENTE SI 20,70 PIANO DI SORRENTO

315 FRIJIA ANDREA SI 20,60 BATTIPAGLIA

316 CUPPARI MARIA CONCETTA SI 20,50 SPILINGA

317 IONESCU RADU CONSTANTIN SI 20,40 VIGOLZONE

318 GATTO ANGELA SI 20,35 RIMINI

319 VICENZI DARIO SI 20,35 BOMPORTO

320 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

321 BATTISTINI MICHELA SI 20,30 FORLIMPOPOLI

322 VANZINI CRISTIANA SI 20,15 CARPI

323 ADIMARI CLARA SI 20,15 CASTEL SAN PIETRO TERME

324 PONTE STEFANO SI 20,00 CORTEMILIA

325 ZOENA IDA SI 20,00 MERCOGLIANO

326 D'ALONZO MARIA GIOVANNA 20,00 ALTINO

327 ZAMBONI MICHELE SI 19,90 CRESPINO

328 MANOCCHIA FABIO SI 19,90 PIANELLA
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329 MENNA MARIA SI 19,90 VENTICANO

330 CASTELLI MICHELE SI 19,80 FERRARA

331 ADINOLFI FRANCESCO SI 19,70 SAN MARTINO D'AGRI

332 SCHIATTARELLA PIERLUIGI SI 19,60 MUGNANO DI NAPOLI

333 IACOBELLI SALVATORE SI 19,60 NAPOLI

334 PECORARO ALFONSO SI 19,60 GROSSETO

335 TRUCCHIA PAOLA SI 19,60 PIACENZA

336 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

337 MURANO MATTEO SI 19,50 SPILAMBERTO

338 TORELLA VALENTINA SI 19,40 MOZZAGROGNA

339 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

340 PASSARO GERVASIO SI 19,20 CREMONA

341 SCHIANO DI COLA ANTONIO SI 19,20 MONTE DI PROCIDA

342 BELLISARIO MASSIMILIANO SI 19,10 CHIETI

343 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

344 MOSCA MARIATERESA SI 19,00 BOLOGNA

345 SERRAO ANTONINO SI 19,00 PARMA

346 BRAGA UGO 18,95 PARMA

347 PADOVANI ANTONELLA 18,85 PARMA

348 ATTARDI ROBERTO SI 18,70 SAN GIOVANNI LA PUNTA

349 TURCI PIERO 18,65 CESENA

350 GALLICCHIO DOMENICO SI 18,60 MONTALBANO JONICO

351 IERINO' ANNA SI 18,50 APRILIA

352 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

353 STERNIERI RITA SI 18,40 MODENA

354 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

355 CAPRINO ADELIA SI 18,40 VILLARICCA

356 CASTALDO ANTONIO SI 18,30 BRUSCIANO

357 GIULIANO TATIANA SI 18,30 FABRIANO

358 TREZZA MARIA SI 18,20 SAN PIETRO AL TANAGRO

359 CARULLO EDOARDO 18,15 PORTICI

360 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

361 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

362 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

363 AULETTA PASQUALE SI 18,00 CARDITO

364 BARBONI MONICA 18,00 CERVIA

365 STOCCO MARIA GRAZIA 18,00 ROSSANO

366 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

367 SOMENZI FABIO SI 17,90 PIZZIGHETTONE

368 TAGLIAVINI BEATRICE ATHENA 17,90 PIACENZA

369 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

370 VICEDOMINI LUCIA SI 17,80 NAPOLI

371 DEL GIUDICE RACHELE SI 17,80 ALIFE

372 RAVASINI GIOVANNI SI 17,80 CENTO

373 SPADONI CRISTINA SI 17,70 REGGIO NELL'EMILIA

374 SCAPARROTTI ANTONIO 17,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

375 MATRELLA PIERO 17,65 BELLIZZI
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376 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

377 DE FILIPPIS LUCIANA SI 17,60 QUARTO

378 COSTA ALESSANDRA SI 17,50 ROMA

379 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

380 DAFFARA GIUSEPPE SI 17,40 NOVARA

381 D'AMATO GIOVANNI SI 17,40 LUCERA

382 MARELLI BARBARA 17,20 FORLI'

383 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

384 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

385 MARIOTTI FRANCESCO SI 17,10 SOLAROLO RAINERIO

386 DI MARCO GIOVANNA SI 17,10 CHIETI

387 PAGANELLI FRANCESCO FABIANO SI 17,10 RAVENNA

388 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

389 ROMANO ROSARIO 16,70 TORRE ANNUNZIATA

390 LORENZINI MONICA SI 16,60 MODENA

391 RUSSO ROSA SI 16,60 CIMITILE

392 OLYMPISIOU AIKATERINI SI 16,60 FERRARA

393 CRUCITTI FAUSTO SI 16,60 ANZOLA DELL'EMILIA

394 KANYINDA TSHILUMBAYI SI 16,60 BARI

395 DE PALMA CARMELA SI 16,45 ROMA

396 GRACIOPPO GIOVANNI SI 16,45 PARMA

397 MIRAGLIA BATTISTINA SI 16,40 MONDRAGONE

398 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

399 TOMASSETTI TULLIA SI 16,35 AVEZZANO

400 PICCIONI GLORIA SI 16,30 MISANO ADRIATICO

401 CERRETO FILOMENA SI 16,30 DUGENTA

402 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

403 MORA ENRICA SI 16,15 FORNOVO DI TARO

404 BACCELLIERI FRANCESCO SI 16,10 MELITO DI PORTO SALVO

405 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

406 PERLITI SCORZONI SIMONETTA SI 16,05 MODENA

407 PELLEGRINO SANDRA 16,00 BOLOGNA

408 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

409 CATALANO GIOVANNI SI 15,90 CORBOLA

410 TROIANO ANDREA SI 15,90 ARCHI

411 MAGLIULO ROMUALDO SI 15,90 NOLA

412 SESTITO GIUSEPPE SI 15,80 CUTRO

413 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

414 LAMIA CIRO 15,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

415 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

416 PERINI ELENA SI 15,70 CAMPAGNOLA EMILIA

417 PLACENTINO NUNZIA PIA SI 15,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

418 ROCCHI GIORGETTA 15,70 CESENA

419 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

420 RABONI LUCA SI 15,40 RIMINI

421 CARNOSO RAFFAELLA SI 15,40 BOLOGNA

422 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI
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423 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

424 NAPPO FRANCESCO 15,40 POGGIOMARINO

425 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

426 GOMBIA SIMONA SI 15,35 NAPOLI

427 BRINI LORIS SI 15,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

428 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

429 TUCCITTO SEBASTIANO SI 15,20 SIRACUSA

430 PROSPERI SILVIA SI 15,20 PIANORO

431 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

432 LEMMA FRANCESCO SI 15,10 PERUGIA

433 MARALDI FRANCESCA SI 15,10 CESENA

434 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

435 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

436 SAVINI ANTONELLA SI 15,00 CITTA' SANT'ANGELO

437 NICASTRO SALVATORE SAMUEL SI 14,90 TRENTO

438 D'ALESSANDRO NUNZIO SI 14,90 GELA

439 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

440 FOSCHIERI JENNY SI 14,85 SCANDIANO

441 DEL GRECO YOURI BENOIT SI 14,85 FERRARA

442 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

443 MORTELLA PATRIZIA 14,75 CARINARO

444 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

445 FEBBRAIO FEDERICA SI 14,70 MADDALONI

446 TUMINO ANDREA SI 14,65 PARMA

447 PELLICANO' ANGELA SI 14,60 SANSEPOLCRO

448 LA GAMBA VALENTINA SI 14,50 CATANZARO

449 BARBARISI MARIA IOLANDA SI 14,50 AVELLINO

450 PORTUNATO ALESSANDRO SI 14,50 BOLOGNA

451 INCARNATO ANTONIETTA SI 14,50 MUGNANO DI NAPOLI

452 DE FELICE OFELIA SI 14,50 ROMA

453 ROBUSTELLI GIANLUCA 14,50 VARESE

454 TOBALDINI SIMONETTA SI 14,45 CEREA

455 TROVATO DANIELA SI 14,40 SALA CONSILINA

456 DI ROCCO ALESSIA SI 14,40 ROMA

457 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

458 SERRA MASSIMILIANO SI 14,30 VITERBO

459 FERRI TERESA SI 14,30 AVELLINO

460 SETOLA CARMINE SI 14,30 ORTA DI ATELLA

461 DI BARI FILOMENA SI 14,30 MODENA

462 BENVENUTI DIEGO SI 14,25 SAN MINIATO

463 MESSORI BEATRICE SI 14,25 MODENA

464 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

465 OCCHINO ENRICO SI 14,10 POZZUOLI

466 FRANCIPANE SILVANA SI 14,10 ROMA

467 ALUIGI LUIGI 14,10 FROSINONE

468 SURACI PASQUALE SI 14,05 SALSOMAGGIORE TERME

469 VIGGIANO RAFFAELE 14,05 PARMA
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470 TAGLIOLI RICCARDO 14,05 BOLOGNA

471 SQUADRANI GIORGIA SI 14,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

472 CHERMANEANU MIHAI CATALIN SI 14,00 BELLARIA-IGEA MARINA

473 MOLLACE RITA SI 14,00 BIANCO

474 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

475 MARTUCCI EMILIO SI 14,00 MONDRAGONE

476 CAVALLI ROBERTA 14,00 TIZZANO VAL PARMA

477 MATTEINI PAOLA SI 14,00 BOLOGNA

478 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

479 FAENZA VALENTINA SI 13,90 BOLOGNA

480 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

481 GUIDI ELENA SI 13,85 NOVI DI MODENA

482 LATINA MAURO SI 13,85 TRENTO

483 FONTANA KARIN SI 13,85 BOLOGNA

484 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

485 BOGINI RICCARDO SI 13,80 PERUGIA

486 TRASTULLI ELISA SI 13,80 TERNI

487 NITTOLO FELICIANO SI 13,80 AVELLINO

488 DEL VECCHIO SIMONA 13,80 DIANO MARINA

489 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

490 VOTINO ANTONIO SI 13,70 TERNI

491 MANDORINO VALENTINA SI 13,70 LUGO

492 LICCARDO LUCIA SI 13,70 MELITO DI NAPOLI

493 CARBONI ANDREA SI 13,65 TERAMO

494 DI PAOLANTONIO GIANLUIGI SI 13,60 CONTIGLIANO

495 DI SAVERIO DARIA SI 13,60 TERAMO

496 PAZZAGLI SARA SI 13,60 RIMINI

497 FANTINI ANDREA 13,60 RIMINI

498 COPPOLA MARCELLA SI 13,60 AVELLINO

499 IURESCIA GERMANA SI 13,50 MONTEODORISIO

500 NARDO ALESSIA ANNA RITA SI 13,40 ACI CASTELLO

501 PIERONI ELENA SI 13,40 VISSO

502 PICCIONI GIULIA SI 13,40 FIDENZA

503 FESTA FERRUCCIO SI 13,40 AVELLINO

504 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

505 COPPOLARO LUCA SI 13,40 VASTO

506 MAGAGNOLI MONICA SI 13,40 CASTEL MAGGIORE

507 IANNETTI PAOLO SI 13,30 PERUGIA

508 PELLATI MORENA SI 13,30 SAN MARTINO IN RIO

509 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

510 CAMMINATI GIOVANNI SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

511 MENOZZI SILVIA SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

512 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

513 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

514 CAVALLO SARA SI 13,20 DERUTA

515 SESSA SABRINA SI 13,20 VIAREGGIO

516 CORREALE GIANLUIGI SI 13,20 NAPOLI
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517 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

518 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

519 STEGAGNO MARCO 13,20 MONTERENZIO

520 GALEOTTI DONATELLA 13,20 IMOLA

521 COLOMBO EMANUELE SI 13,15 RICCIONE

522 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

523 CAMPO GIUSEPPE SI 13,10 PARMA

524 CAGGIANO ANTONELLA SI 13,10 AVELLINO

525 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

526 BENSI LAURA 13,05 AOSTA

527 ANGELI LETIZIA SI 13,00 FORMIGINE

528 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

529 CAICO DANIELE MAURIZIO 13,00 PONZA

530 MINUTOLO GIUSEPPE 13,00 GIOIA TAURO

531 ABAGNALE RAFFAELE SI 13,00 POMPEI

532 CALZOLARI FRANCESCA SI 13,00 FERRARA

533 BOUMI ALEXANDRA SI 12,95 FERRARA

534 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

535 D'AGOSTINO GIOVANNI SI 12,90 SURBO

536 BRUN PAOLA SI 12,90 BOLOGNA

537 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

538 ALBERTI LAURA SI 12,80 RIMINI

539 SPIGONI FRANCESCA SI 12,80 CORREGGIO

540 ORLANDO FRANCESCO SI 12,80 CHIETI

541 CALIFANO UMBERTO GIOVANNI ANGELO SI 12,80 PAGANI

542 SACCO TOMMASO 12,75 LUGO

543 CASALI PAOLO SI 12,70 PARMA

544 FORTUNATO CESARE SI 12,70 FRANCAVILLA IN SINNI

545 BAVA DANIELA SI 12,70 NAPOLI

546 MANTOVANI FRANCESCO SI 12,60 PARMA

547 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

548 FEOLA ALDO SI 12,60 PONZA

549 PALMA CHIARA MARIA SI 12,60 TREPUZZI

550 MAROSTICA FILIPPO SI 12,60 BOLOGNA

551 LUPPI DAVIDE SI 12,60 CARPI

552 VICECONTE PASQUALE SI 12,60 PRAIA A MARE

553 JACARONI SILVIA SI 12,60 TERNI

554 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

555 FINAMORE ELENA SI 12,55 PESCARA

556 VICECONTE VALENTINA SI 12,55 TARANTO

557 SANTILLI GIOVANNI SI 12,50 PRATOLA PELIGNA

558 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

559 FIORE MATTEO SI 12,50 SAN GIOVANNI ROTONDO

560 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

561 ACCORSI DANILO 12,45 CASALECCHIO DI RENO

562 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

563 TRIMARCHI CHIARA SI 12,40 SANTA TERESA DI RIVA
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564 STUKALINA SVETLANA SI 12,40 CATTOLICA

565 BERNABEI CHIARA SI 12,35 CASTELNUOVO RANGONE

566 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

567 FAVALORO BARBARA SI 12,30 ROMA

568 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

569 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

570 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

571 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

572 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

573 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

574 RAPICANO GIOVANNA SI 12,20 NAPOLI

575 FAVA GIUSEPPINA SI 12,20 VILLA SAN GIOVANNI

576 DANZA DIDIER SI 12,15 ALBIGNASEGO

577 BEVILACQUA ANDREA SI 12,10 PARMA

578 BENVENUTO MARCELLO SI 12,10 POLICORO

579 BOLDRINI ROSSELLA SI 12,10 BOLOGNA

580 BURSI SERENA SI 12,00 CASTELNUOVO RANGONE

581 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

582 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

583 D'ORIANO ANTONIO SI 12,00 POZZUOLI

584 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

585 SANTORO LILIANA SI 12,00 MANFREDONIA

586 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

587 PASCULLI MICHELE SI 11,90 BARI

588 RIZZO MASSIMO SI 11,90 POGLIANO MILANESE

589 SCARMOZZINO ROCCO SI 11,80 MILANO

590 RICCARDI SIMONA SI 11,80 RAVENNA

591 QUARANTA ANDREA SI 11,80 ROSETO DEGLI ABRUZZI

592 NANIA ROSALBA SI 11,80 BARCELLONA POZZO DI GOTTO

593 MOVASSAGHI GARGARI FERIDOUN SI 11,80 ANCONA

594 SQUERI FRANCESCO SI 11,75 VIADANA

595 COSTANZO ELISABETTA SI 11,75 BOLOGNA

596 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

597 COLOMBO GIULIA SI 11,70 PESARO

598 CAIAZZA SALVATORE SI 11,70 MELITO DI NAPOLI

599 REA VINCENZO SI 11,70 MARIGLIANO

600 ASCIONE CARMEN SI 11,65 TORRE DEL GRECO

601 GALUPPI CRISTIANA SI 11,65 COPPARO

602 IACONO CARMEN SI 11,60 RAFFADALI

603 LUCENTI SARA SI 11,60 MODENA

604 BRIATICO FRANCESCO SI 11,60 REGGIO DI CALABRIA

605 MALLARDO PASQUALE SI 11,60 GIUGLIANO IN CAMPANIA

606 SIMONTE GRAZIELLA SI 11,60 BARRAFRANCA

607 GIOVANNELLI GIACOMO SI 11,60 TERNI

608 COLAMARINO FLAVIA SI 11,60 ROMA

609 MONELLI SILVIA SI 11,60 MODENA

610 MARRAZZO LUIGI SI 11,60 CASANDRINO
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611 ERMINI LAURA SI 11,55 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

612 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

613 BASILICO' MARIA LUISA SI 11,50 ROMA

614 LITRENTA STEFANIA ANTONIA SI 11,50 GRIMALDI

615 DI GIACOMO EMIDDIO SI 11,50 MONTECORVINO ROVELLA

616 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

617 MATTIOLI SARA SI 11,45 CORROPOLI

618 ZAMARRA LUIGI SI 11,40 VALLATA

619 DE PINTO GENNARO DAVIDE SI 11,40 MOLFETTA

620 LUCARELLI NASSIMILIANO SI 11,40 BARI

621 CASALE ANTONIO SI 11,40 NAPOLI

622 PISCOPO ANIELLO SI 11,40 MUGNANO DI NAPOLI

623 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

624 CIMBALO ELENA MARIA SI 11,30 PERUGIA

625 ANTONACCI ANGELO SI 11,30 PARMA

626 BRUNO SARA SI 11,30 ALTAVILLA IRPINA

627 BELTRAMI EDOARDO 11,30 PESARO

628 DELLA GODENZA MASSIMO 11,30 FORLI'

629 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

630 MARCATELLI MARCO SI 11,25 CESENA

631 TRAFICANTE VALENTINA SI 11,25 PESCARA

632 BONETTI FRANCESCO SI 11,25 FERRARA

633 PAVLOU EFTHYMIA SI 11,25 SASSO MARCONI

634 VALLONE VALERIA SI 11,20 PADOVA

635 TURRONI EMANUELE SI 11,20 FORLIMPOPOLI

636 MEDOLLA ALESSANDRA SI 11,20 PERUGIA

637 TOMASI ALESSANDRA SI 11,20 SASSOFERRATO

638 DI PASQUALE NICOLA SI 11,20 SARNICO

639 BARILE TERESA SI 11,20 BARLETTA

640 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

641 ARTESE ANDREA SI 11,20 CHIETI

642 PARENTI MARIAPAOLA SI 11,20 CORTEMAGGIORE

643 ARRICALE CLEMENTE SI 11,20 SANTA MARIA A VICO

644 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

645 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

646 RUSSO STEFANIA SI 11,20 NAPOLI

647 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

648 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

649 POLASTRI CLAUDIA SI 11,10 SAN FELICE SUL PANARO

650 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

651 PORTO SILVANA SI 11,10 CASTROLIBERO

652 CIRIGLIANO EGIDIA SI 11,00 CASTELSARACENO

653 OLIVIERI VALENTINA SI 11,00 ROMA

654 ROCCATO MORENO SI 11,00 ROVIGO

655 DE SOCIO GIULIANA SI 11,00 CAMPOBASSO

656 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

657 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI
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658 ANNOVI DAVIDE SI 10,85 FORMIGINE

659 ROTUNNO GIUSEPPINA SI 10,85 ALTAMURA

660 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

661 IACCARINO STEFANIA SI 10,80 SORRENTO

662 PERGOLESI ANNA CHIARA SI 10,80 BOLOGNA

663 MONARI ARIANNA SI 10,80 BELLUNO

664 ROVESTA LARA SI 10,80 MODENA

665 CELENTANO SALVATORE SI 10,80 POLLENA TROCCHIA

666 LATINO RICCARDO SI 10,80 SANT'ANGELO D'ALIFE

667 GRASSI DONATO SI 10,80 CASAL DI PRINCIPE

668 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

669 DODICI ILARIA SI 10,70 PIACENZA

670 RINALDI STEFANIA SI 10,70 NAPOLI

671 BIANCHI EUGENIA SI 10,70 RIMINI

672 CASSARA' ANTONINA SI 10,70 SAN VITO LO CAPO

673 CASTALDO FILIPPO SI 10,70 ACERRA

674 FARDETTI FRANCESCO SI 10,70 URBINO

675 GIUSTO PAOLA SI 10,70 NAPOLI

676 BRIGANTI FABIO 10,70 FORLI'

677 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

678 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

679 MANCINELLI MARIO SI 10,60 ROMA

680 ANDRANI MICHELA SI 10,60 LECCE

681 BERTUSI CRISTINA SI 10,60 SALA BOLOGNESE

682 DAMIANI GIACOMO SI 10,60 PESARO

683 CICOGNANI ALICE SI 10,60 FAENZA

684 MESSINA MARIA BENEDETTA SI 10,60 AUGUSTA

685 BRASIELLO MARCELLA SI 10,60 NAPOLI

686 GAROFALO AUGUSTO SI 10,60 MISTERBIANCO

687 GORGORETTI VALERIA SI 10,60 PIANELLA

688 MAGNANI EMANUELA SI 10,55 FABBRICO

689 POLIZZI LEONARDO SI 10,50 TRENTO

690 MONTORI MARIA SI 10,50 BOLOGNA

691 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

692 MANGHERINI SAMANTA SI 10,50 FERRARA

693 DI STASI VALERIO SI 10,45 ROMA

694 MARFELLA FRANCESCA SI 10,45 NAPOLI

695 ANDREINI FABIANA SI 10,40 RIMINI

696 MORI SANDRO SI 10,40 LUZZARA

697 DE MARTINO GIUSEPPINA SI 10,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

698 SILVESTRI ILENIA SI 10,40 MONSAMPOLO DEL TRONTO

699 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

700 BEONI ANTONELLA SI 10,35 PIACENZA

701 NARDIELLO GERARDO WALTER SI 10,30 POTENZA

702 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

703 LAMBIASE ADELE SI 10,30 NOCERA INFERIORE

704 GIUSTI NICOLO' SI 10,30 PESCIA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

55

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

705 PALOSCHI VALERIA SI 10,30 PIACENZA

706 FARINELLI CARLOTTA SI 10,30 RIO SALICETO

707 STEFANI ELISA SI 10,30 MODENA

708 CARBONE MARIACRISTINA SI 10,30 VILLAPIANA

709 DE LAURENZI FRANCESCO SI 10,30 ROMA

710 NIGRO GIOVANNI SI 10,30 BOLOGNA

711 VERMI GIAN LUCA 10,30 PIACENZA

712 TORRESANI STEFANIA SI 10,25 CEREA

713 COCUCCI VALERIO SI 10,25 NAPOLI

714 PAZZAGLIA LAURA SI 10,20 MISANO ADRIATICO

715 PARDI LISA SI 10,20 CASSINO

716 MILANETTI FRANCESCA SI 10,20 ROMA

717 PEZZA LUCIO SI 10,20 MONTE DI PROCIDA

718 MORGESE ROSALBA SI 10,15 BARLETTA

719 CREMONINI MARIA SI 10,15 BOLOGNA

720 CONTE EVA SI 10,10 SORA

721 FORTE GABRIELE SI 10,10 NOCERA INFERIORE

722 BOTTANI ELISABETTA SI 10,10 MONTICELLI D'ONGINA

723 RANALDI RICCARDO SI 10,10 SUPINO

724 BOLOGNESI DILETTA SI 10,10 CESENA

725 GIORNI ALBERTO SI 10,10 PERUGIA

726 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

727 DAREGGI DANIELA SI 10,10 MODENA

728 RUSSO CARMELINA SI 10,10 CASAL DI PRINCIPE

729 GRECO GIOVANNA SI 10,10 AGROPOLI

730 TARSIA CARMELA SI 10,00 ROSETO CAPO SPULICO

731 DE ANGELIS CHIARA SI 10,00 PESARO

732 PANETTI DIEGO SI 10,00 CARPINETO ROMANO

733 PERUZZI ALESSANDRO SI 10,00 AREZZO

734 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

735 MENZELLA CATERINA SI 10,00 MONTESCAGLIOSO

736 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

737 PERROTTA ANTONIO SI 10,00 SUCCIVO

738 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

739 PALADINI MARCO SI 9,95 GENAZZANO

740 PEDONE DIEGO SI 9,90 ALVIGNANO

741 CROTTI FRANCESCA SI 9,90 CORREGGIO

742 DI EMIDIO FABIOLA SI 9,90 GIULIANOVA

743 ALBANESE ENRICO SI 9,90 CAPUA

744 ESPOSITO RAFFAELLA SI 9,85 SIANO

745 BERNARDI SIMONE SI 9,80 ROCCABERNARDA

746 CHIRICO MARILENA SI 9,80 FRIGNANO

747 TABARRONI ANTONINI GIORGIO SI 9,80 PORTO SAN GIORGIO

748 FATTORE ILARIA SI 9,80 CALVI RISORTA

749 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

750 POLLACCI ILARIA SI 9,80 MODENA

751 VILLELLA TERESA MARIA 9,80 RENDE
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752 LODI ANDREA 9,80 MODENA

753 MASI MARIACHIARA SI 9,75 VOGHIERA

754 ARCELLI NICOLA SI 9,70 PIACENZA

755 TRIANI ANNAMARIA SI 9,70 PARMA

756 AMMIRATI RAFFAELLA SI 9,70 OTTAVIANO

757 CONTALDI MONICA SI 9,70 SALERNO

758 BASSI MARIA CHIARA SI 9,70 FERRARA

759 BARONI TIZIANA SI 9,70 FIDENZA

760 ASCARI ALICE SI 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

761 BRISCAGLI ROSSELLA SI 9,65 FERRARA

762 MANFUSO ILARIA SI 9,60 CASTELLAMMARE DI STABIA

763 PAOLUCCI ELISA SI 9,60 BOLOGNA

764 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

765 CETANI FILOMENA ANNA MARIA SI 9,60 TRICARICO

766 SESTILLI VERONICA SI 9,60 FOGGIA

767 KARAKACI FABIOLA SI 9,60 FAENZA

768 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

769 PACE MICHELE SI 9,60 TRANI

770 AVITABILE FABIO SI 9,60 NAPOLI

771 TURCO ANTONIO SI 9,60 TREPUZZI

772 RUBINO FRANCESCO SI 9,60 MODENA

773 HASSANI SHALMANI SOHEYLA SI 9,60 BOLOGNA

774 DE ROSA GIOVANNI SI 9,60 GRAGNANO

775 SAGGESE FRANCESCO SI 9,55 PARMA

776 CASTELLANI CINZIA SI 9,50 RIMINI

777 CARROZZO MARIA ALESSANDRA SI 9,50 SAN DONATO MILANESE

778 CAPACCHIONE SIMONA SI 9,50 TERAMO

779 PLACIDO GIUSEPPINA SI 9,50 ARGELATO

780 DIBELLO GIUSEPPE SI 9,50 CASALGRANDE

781 BIANCHI ANDREA SI 9,45 BAISO

782 MASI VINCENZO SI 9,45 BRINDISI

783 POSOCCO ANDREA SI 9,40 VITTORIO VENETO

784 SESSA GIORGIO SI 9,40 ALCAMO

785 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

786 LUSOLI NADIA SI 9,40 CASTELLARANO

787 MORISI SILVIA SI 9,40 CASTELFRANCO EMILIA

788 CARUCCI MARIA MICHAELA SI 9,40 VALSAMOGGIA

789 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

790 PALLADINO ANGELA ROSARIA SI 9,40 PERUGIA

791 SIGHIERI ELISA SI 9,35 CASCINA

792 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

793 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

794 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

795 FALCONE GENNARO SI 9,30 REGGIO DI CALABRIA

796 CENTOFANTI FRANCESCA SI 9,30 BOLOGNA

797 SCARDICCHIO MADDALENA MARIA SI 9,30 BARI

798 LATRONICO MICHELA SI 9,30 BOLOGNA
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799 CAVALLO MICHELE SI 9,30 MARANO DI NAPOLI

800 CARPENTIERI NICOLA SI 9,30 FERRARA

801 PANTALEO GIANNUNZIO SI 9,30 ANDRIA

802 DI GREGORIO ANTONIO SI 9,30 SAN PANCRAZIO SALENTINO

803 TONZIELLO GIROLAMO SI 9,30 VILLA DI BRIANO

804 BALLESTRI GIULIA SI 9,20 MODENA

805 FAZIO DANIELA SI 9,20 RIMINI

806 D'ANGELI FRANCESCO SI 9,20 AREZZO

807 CEVOLANI MICHELE SI 9,20 CENTO

808 DI RUSSO ALESSANDRO SI 9,20 ROMA

809 RISO DONATELLA SI 9,20 BOLOGNA

810 MARROCCO GAETANO SI 9,20 CASSINO

811 ROSA GIULIA SI 9,10 PARMA

812 ZANNONI ANNA ELISABETTA SI 9,10 FAENZA

813 FORLANI GIULIA SI 9,10 BOLOGNA

814 SCOGNAMIGLIO PAOLA SI 9,10 MONDRAGONE

815 AMENDOLA VALENTINA SI 9,10 BOLOGNA

816 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

817 FERRONI ALIENOR SI 9,10 REGGIO NELL'EMILIA

818 RADU ELENA MIHAELA SI 9,10 MODENA

819 NERI ROBERTO SI 9,10 POGGIO TORRIANA

820 LO CASTRO FLAVIA SI 9,00 MODENA

821 DELL'AQUILA STEFANIA SI 9,00 SAN SEVERO

822 BROGLIA CHIARA SI 9,00 CREVALCORE

823 SEBASTIANI FRANCESCA SI 9,00 ROMA

824 ARCIELLO GIULIANA SI 9,00 NAPOLI

825 ZOFFOLI STEFANIA SI 9,00 CESENA

826 BOTTOLI ELENA SI 9,00 BOLOGNA

827 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

828 GUERRA FRANCESCO SI 9,00 FRATTAMAGGIORE

829 D'ADAMO ANTONIO SI 8,95 BOLOGNA

830 CONFORTI CATERINA SI 8,95 PARMA

831 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

832 BOEMIO GIUSEPPE SI 8,90 AFRAGOLA

833 NANNI ILARIA SI 8,90 ALTO RENO TERME

834 BOTTINO NICOLE SI 8,90 DIANO CASTELLO

835 DE GREGORIO MARIANNA SI 8,90 POZZALLO

836 CASTAGNETTI SILVIA SI 8,90 MEZZANI

837 DRAGANI FULVIO SI 8,90 TERMOLI

838 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

839 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

840 VITALE ROBERTO SI 8,90 AVERSA

841 SANGIORGI LORENA 8,85 FAENZA

842 SARTI SERGIO 8,85 RIMINI

843 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

844 GEMMI LUCA SI 8,80 PARMA

845 PIROZZI ANDREA SI 8,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA
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846 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

847 GIOIA LUCIA SI 8,80 SALERNO

848 PESSINA ALESSANDRA SI 8,80 SAN LAZZARO DI SAVENA

849 ANDRISANI GIUSEPPE SI 8,80 CHIETI

850 FABBRINI MARIA ERRICA SI 8,80 NAPOLI

851 MAZZARELLA ANTONELLA SI 8,80 SANT'ARPINO

852 BORRELLI NUNZIA 8,80 SAN GIORGIO A CREMANO

853 PROIETTI ALESSIA SI 8,75 TERNI

854 DELLA CIANA GIULIA SI 8,70 CHIUSI

855 NERI GERTRUDE SI 8,70 FAENZA

856 DELL'ACCIO DOMENICO 8,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

857 ZIPPARRI LUIGI 8,70 TRANI

858 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

859 BERLOCO CLARA GAETANA SI 8,65 ALTAMURA

860 DE QUATTRO DAVIDE SI 8,60 SIENA

861 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

862 SANGALLI GIORGIO SI 8,60 GENOVA

863 COMIN GIULIA SI 8,60 FIRENZE

864 MORETTI CHIARA SI 8,60 MODENA

865 GIORDANO FRANCESCA SI 8,60 BOLOGNA

866 VISTA MARCELLA SI 8,60 NAPOLI

867 LOSITO LUCIA SI 8,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

868 GOMROKCHI M.KAZEM SI 8,60 POLVERIGI

869 CAVICCHI MARCELLO SI 8,50 FERRARA

870 CAPRARI AMBRA SI 8,50 GENOVA

871 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

872 LUXARDO ANNACHIARA SI 8,50 POVIGLIO

873 COSENTINO ANITA SI 8,50 BOLOGNA

874 STOMPANATO ANDREA SI 8,50 CASALNUOVO DI NAPOLI

875 DARGENIO MARIANGELA SI 8,50 BARLETTA

876 PIROZZI ANTONIO SI 8,50 CERVINO

877 GIAMBARTOLOMEI SARA SI 8,50 ROMA

878 SCHIAVI STEFANIA SI 8,50 CASTELVETRO PIACENTINO

879 CICERELLO ROCCO SI 8,50 RUFFANO

880 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

881 ORCIUOLI ROBERTO SI 8,45 NAPOLI

882 AMOROSO GIANMARCO SI 8,40 TERRACINA

883 DI MEO IRENE SI 8,40 POZZUOLI

884 BOSI SILVIA SI 8,40 PARMA

885 ROVERI GIULIA SI 8,40 CAVEZZO

886 RUBINI SILVIA SI 8,40 CASTELFRANCO EMILIA

887 ARMANI MARTA SI 8,40 TRAVERSETOLO

888 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

889 VORZILLO GIUSEPPE SI 8,40 MUGNANO DI NAPOLI

890 TALAMONA LAVINIA SI 8,40 PARMA

891 SOLLECITO CARMELA SI 8,40 PAVIA

892 MONTORZI TOMMASO SI 8,40 BOLOGNA
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893 PAOLONI VALENTINA SI 8,40 AVEZZANO

894 VISAGGIO RONI SI 8,40 PROCIDA

895 MASETTI GIULIA SI 8,40 BOLOGNA

896 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

897 IERVESE TIZIANA 8,40 FORLI'

898 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

899 CAROLLO MICHELA SI 8,30 CATANZARO

900 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

901 TOPPI DANIELA SI 8,30 ALANNO

902 RICCIARDI DOMENICO SI 8,30 NAPOLI

903 MORUZZI SUSANNA SI 8,30 PARMA

904 NARDELLA LUIGI SI 8,30 APRICENA

905 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

906 CERVASIO LOREDANA SI 8,30 POZZUOLI

907 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

908 FUNARO ANNALISA SI 8,25 PIGNATARO MAGGIORE

909 BONTARDELLI FEDERICO SI 8,25 CREMONA

910 DE BLASIO RENATO SI 8,25 NAPOLI

911 PIETROSIMONE NICOLETTA SI 8,20 TERMOLI

912 VERTA CARMINE FRANCESCO SI 8,20 SPARANISE

913 MARTINELLI IVANA SI 8,20 CASERTA

914 STEFANI GIULIA SI 8,20 BOLOGNA

915 PATELLA ALESSANDRO SI 8,20 ROMA

916 NEDI VALERIA SI 8,20 CASERTA

917 PELAGATTI FRANCESCO SI 8,20 PARMA

918 AUGURIO CLAUDIA SI 8,20 CASERTA

919 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

920 CRIALESI ESPOSITO ILARIA SI 8,20 PARMA

921 CENNAMO ELISA SI 8,20 ROMA

922 ZANCHE ANDREA SI 8,20 SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA

923 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

924 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

925 PAVARANI PIETRO SI 8,20 PARMA

926 BAZZINOTTI ELENA SI 8,20 PARMA

927 SCARANO GILDA SI 8,20 SAN GIOVANNI TEATINO

928 DOMENICONI MELANIA SI 8,20 CIVITELLA DI ROMAGNA

929 MESSINA SARA SI 8,20 ZAFFERANA ETNEA

930 BENATTI CLAUDIA SI 8,20 SAN MARTINO IN RIO

931 FAVARO ELISA SI 8,20 TRENTO

932 FUCCI ROSANNA SI 8,20 ANDRIA

933 MESSORI STEFANO SI 8,20 BAGNOLO IN PIANO

934 UBIALI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

935 ALBERICI ANTONIA SI 8,20 PARMA

936 PALLADINO GIUSEPPE SI 8,20 BARI

937 GHARAPETIAN DIANA ANY SI 8,20 ALBIGNASEGO

938 BENEDETTI MATTEO SI 8,20 MILANO

939 FILIPPINI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA
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940 NICOLOSI LIANA SI 8,20 CALTAGIRONE

941 PIACENTE ALESSANDRO SI 8,20 TREVISO

942 AGOSTINI ELENA SI 8,20 MERCATO SARACENO

943 CANESSA SIMONE SI 8,20 THIESI

944 DE TULLIO CLAUDIA SI 8,20 TRANI

945 SOLDANO PATRIZIO SI 8,20 BATTIPAGLIA

946 GENTILE VALERIA SI 8,20 LATINA

947 FILIPPELLI ANTONIO SI 8,20 BOLOGNA

948 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

949 MELA MARIA TERESA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

950 CAIAZZO LUCA SI 8,10 IMOLA

951 POINI ALESSANDRA SI 8,10 ARGELATO

952 MAZZANTI SILVIA SI 8,10 FUSIGNANO

953 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

954 VALECCHI FRANCESCA SI 8,10 BASTIA UMBRA

955 D'AMELIO ANNAIDA SI 8,10 PARMA

956 SANTINI NOVELLA SI 8,10 LUCCA

957 GERMANO' GIUSEPPE 7,95 REGGIO NELL'EMILIA

958 CASOLARI ALICE SI 7,90 MODENA

959 DI GIROLAMO MARCO SI 7,90 TERMOLI

960 PAGLIA ANNALISA SI 7,90 GALATINA

961 BARRANCO ANDREA SI 7,90 CEFALU'

962 VALENTI CECILIA SI 7,90 PARMA

963 CARFORA CHIARA SI 7,90 SANTA MARIA A VICO

964 FILIPPONE CHIARA SI 7,90 BOLOGNA

965 FAVALI SARA SI 7,90 CASTELNOVO NE' MONTI

966 CERETTI NOVELLA SI 7,90 SAN GIOVANNI IN CROCE

967 MARTINI LORENZO SI 7,90 ROMA

968 MEO ALESSANDRA SI 7,90 PARMA

969 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

970 CARLUCCIO MIRIAM SI 7,90 PARMA

971 D'ONGHIA ROGADEO GIANCARLO SI 7,90 MODENA

972 ALICINO FRANCESCO SI 7,90 CAORLE

973 SFREGOLA GABRIELE SI 7,80 BARLETTA

974 GARRAFFO CARLA ISIDORA FRANCESCA SI 7,80 FURCI SICULO

975 PAPAGEORGIOU CHRISTINE SI 7,80 PARMA

976 PAGLIONE SILVANA 7,80 BOLOGNA

977 PALMIERO DOMENICO SI 7,75 CAIVANO

978 DE ROSA ROSA SI 7,70 FRATTAMAGGIORE

979 DE LUCA GIUSEPPE SI 7,70 PAGANI

980 SELLITTO BIANCA SI 7,70 VARESE

981 ROBERTI LUCA SI 7,70 ROMA

982 IANNONE GIUSEPPE SI 7,70 MARANO DI NAPOLI

983 VIOLA GIUSEPPE SI 7,70 MATERA

984 VERRI FILIPPO SI 7,70 BOLOGNA

985 BERTOLDO GAIA SI 7,70 BOLOGNA

986 PALUMBO DOMENICO SI 7,70 MONTE SANT'ANGELO
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987 DE LISIO ANGELA SI 7,70 AVELLINO

988 BANFI MARIA BEATRICE SI 7,70 FORMIGINE

989 ZANARDINI BRUNA SI 7,70 DARFO BOARIO TERME

990 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

991 TAROZZI GIAN CARLO SI 7,70 FORLI'

992 GHOLAMREZAEE MAHNAZ SI 7,70 POLVERIGI

993 GASTALDO CLAUDIA SI 7,60 CIRIE'

994 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

995 ALBANESI PAOLA SI 7,50 CASTELVETRO PIACENTINO

996 COSTI LARA SI 7,50 VILLA MINOZZO

997 BELVISI STEFANO ANTONIO SI 7,50 PANTELLERIA

998 NOZZOLILLO NICOLETTA SI 7,50 SPARANISE

999 ROMANIELLO GIOVANNI SI 7,50 FRATTAMAGGIORE

1000 BOCCHI FRANCESCA SI 7,50 SAN SECONDO PARMENSE

1001 CAMPANALE GIOVANNI SI 7,50 RUVO DI PUGLIA

1002 GALUPPI ALBERTO SI 7,50 TRENTO

1003 SANTONASTASO DANIELA SI 7,50 TEANO

1004 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

1005 MARTIN FERNANDA SI 7,50 MODENA

1006 BATTISTA MARCELLO SI 7,40 CURTI

1007 SCHETTINO PASQUALE 7,40 TORRE ANNUNZIATA

1008 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

1009 DARABAN LUCIA SI 7,20 SAN FELICE A CANCELLO

1010 PATTARO ANDREA SI 7,20 FERRARA

1011 NASTI FRANCESCO SI 7,20 TORRE DEL GRECO

1012 CERSOSIMO LUCILLA SI 7,20 ANAGNI

1013 BAGNATO MARIA ROSA SI 7,20 MODENA

1014 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

1015 IOTTI NELSON SI 7,20 SAN POLO D'ENZA

1016 FRENQUELLI CATIA 7,00 SASSO MARCONI

1017 GULINELLI MARINA 6,80 FERRARA

1018 TORREGROSSA RAFFAELE 6,75 IMOLA

1019 LUCCI LUCA 6,70 RAVENNA

1020 BONAZZI VALERIA 6,70 PIANORO

1021 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

1022 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

1023 BEZZI PAOLO 6,40 RIMINI

1024 CANGINI DANIELA 6,20 RAVENNA

1025 FERRARI CRISTIANA 6,10 FERRARA

1026 ADRIANI ALESSANDRO 6,05 VIGNOLA

1027 MARTELLA DONATELLA 5,85 FORLI'

1028 ROSI ANTONELLA 5,85 FORMIGINE

1029 BARRETTA VINCENZO 5,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

1030 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

1031 PAZZAGLIA GLORIA 5,50 MINERBIO

1032 MAKNOUNI MEHRCHAD 5,45 BOLOGNA

1033 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA
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1034 BOCCHI CARLA 5,10 PARMA

1035 BELLINA LUCA ALBERTO 4,85 TRAVO

1036 COPPI PAOLO 4,80 MODENA

1037 DATTOLI GIORDANA 4,80 PARMA

1038 PATANIA GIUSEPPE 4,50 AUGUSTA

1039 LEONE VINCENZA 4,50 BOLOGNA

1040 FERRARA PASQUALE 4,40 MIRANDOLA

1041 CESARONE MARIA 4,40 AVERSA

1042 BONFIENI AMANZIO 4,35 BOLOGNA

1043 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

1044 MONTORSI PAOLO 4,25 SASSUOLO

1045 MASTRAPASQUA PIETRO 4,20 CASTELFRANCO EMILIA

1046 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

1047 INGIANNI NICOLETTA 4,00 CORATO

1048 BERTOCCHI ILARIA 4,00 BOLOGNA

1049 CANIATTI LICIA 3,95 FERRARA

1050 MOSCARDELLI ELISA 3,90 ALBA ADRIATICA

1051 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

1052 PETRILLO LUIGI GIUSEPPE 3,80 PRATA DI PRINCIPATO ULTRA

1053 CREMONESI GIOVANNI 3,70 CASTELL'ARQUATO

1054 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA

1055 PISCOPO PASQUALE 3,50 AVELLINO

1056 BENTIVEGNA RICCARDO 3,50 RIMINI

1057 BOLDRINI DANIELE 3,50 COMACCHIO

1058 PETRONE ALFREDO 3,40 NAPOLI

1059 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

1060 STABILE TERESA MARIA 3,10 GRANAROLO DELL'EMILIA

1061 DE PAOLA SALVATORE 3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

1062 PAZZI MARIA CRISTINA 3,05 RAVENNA

1063 CALDERONI DEBORA 3,00 BOLOGNA

1064 SPADAFORA LIVIANA 3,00 BOLOGNA

1065 URICCHIO ALBERTO 2,90 ROMA

1066 FIORENTINO DIEGO 2,70 SAN GREGORIO DI CATANIA

1067 VITALI ELENA 2,50 VIGARANO MAINARDA

1068 GIACANI MARCELLO 2,50 PIACENZA

1069 CILIO ANTONIO 2,40 NAPOLI

1070 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

1071 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

1072 DE RUBEIS ALESSANDRO 2,05 AVEZZANO

1073 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

1074 VOURNA STAVROULA 2,00 PARMA

1075 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

1076 RAPINO KATIA 1,80 ANCONA

1077 ARGELA' EUGENIO 1,80 SARZANA

1078 AMUSO DOMENICO 1,50 MODENA

1079 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

1080 BERTI GIANNI 1,40 FORLI'
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1081 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

1082 GIULIANO ANTONIO 1,20 MODENA

1083 CAMPAGNOLI CLAUDIO 1,20 BOLOGNA

1084 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

1085 NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE 1,10 MODENA

1086 CARPARELLI FRANCESCO 1,00 CENTO

1087 SCAGLIONE GIAMPIETRO 1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

1088 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

1089 COPPOLA STELIO 0,90 MASSA LOMBARDA

1090 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

1091 ROSSI MANUELA ROSALBA 0,90 BOLOGNA

1092 MATTIOLI LOREDANA 0,90 CASINA

1093 ARENA PALMINA 0,70 FORLI'

1094 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

1095 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

1096 DALL'OSSO DANIELA 0,50 FAENZA

1097 BERNINI MARIA VILMA 0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

1098 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

1099 CHRAIM ALI AHMAD 0,50 FERRARA

1100 LATINO WALTER FERNANDO 0,50 BELLARIA-IGEA MARINA

1101 NUCCI PAGLIARO PAOLO 0,40 BOLOGNA

1102 IAGHER CHIARA 0,30 PIACENZA

1103 MATASSONI MAURO 0,30 RIMINI

1104 CASTELLETTI ATTILIO 0,30 SANTA MARIA CAPUA VETERE

1105 MIGLIONICO GIAMBATTISTA 0,30 BOLOGNA

1106 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

1107 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

1108 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

1109 CAMPANELLI DANIELA 0,00 CATTOLICA

1110 MANCUSI CRESCENZO 0,00 SARNO

1111 IACINO ANTONINO 0,00 BOLOGNA

1112 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

1113 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

1114 GUALANDI MARTA 0,00 BOLOGNA
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1 LOPATRIELLO ANNA MARIA 118,90 RUBIERA

2 SPERONI CARLO GIUSEPPE 97,95 AGAZZANO

3 FILIBERTI GIORGIO 94,80 MODENA

4 MANUZZI PATRIZIA 90,65 BOLOGNA

5 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

6 CORSI MARIA CRISTINA SI 85,75 REGGIO NELL'EMILIA

7 BERNABEI LEO 83,60 MONTESE

8 NORI VALERIO 76,80 RIMINI

9 PIZZI MAURO 76,70 PARMA

10 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

11 BUTTURINI EDDA 73,90 POZZA DI FASSA

12 VALERIOTI SALVATORE 70,00 SAN GIORGIO MORGETO

13 PECORARI PAOLO SI 68,80 GRANAROLO DELL'EMILIA

14 FRANCO GENNARO 67,40 TAURIANOVA

15 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

16 SISTI TIZIANO 64,65 BOLOGNA

17 LEARDINI MARINO 64,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

18 GUIDARINI MARCO 63,90 CHIANCIANO TERME

19 ROMBOLA' PASQUALE 62,80 DRAPIA

20 FERRETTI ANTONIETTA SI 62,25 RAVENNA

21 FUSARO ETTORE FRANCESCO SI 62,00 CORIGLIANO CALABRO

22 CARBONARA GIOVANNA SI 61,55 VIGNOLA

23 BORSELLI ANTONELLA 61,05 SAN FELICE SUL PANARO

24 LAZE ENKELEJDA 60,45 RAVENNA

25 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

26 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

27 PELLICCIARO MARIA 59,20 POTENZA

28 GURRERI LIBORIO NINO 59,20 BOLOGNA

29 BARONE SERGIO ANTONIO 57,90 PARABITA

30 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

31 IERARDI PIETRO 57,00 PETILIA POLICASTRO

32 TORELLI ROBERTO 56,70 CAVA DE' TIRRENI

33 FOLCHINI PIETRO 56,55 PARMA

34 DI NAPOLI ANTONIO 56,50 FOGGIA

35 MENNA CARMINE SI 55,60 FORMIA

36 CASTELLITTO LUCIANA SI 55,50 SPILAMBERTO

37 VITALI MASSIMO SI 55,40 FORLI'

38 MENNUTI ROSA 55,30 VICO DEL GARGANO

39 BARONE DEBORA SI 54,65 RIZZICONI

40 MANIELLO FRANCESCO SI 54,15 PARMA

41 MELCHIONDA DOMENICO SI 54,00 CASTELFRANCO EMILIA

42 MANAGO' ROCCO 54,00 VARAPODIO

43 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

44 ROMBOLA' AURELIO 53,70 DRAPIA

45 MIGLIORINO DOMENICO 53,60 TRENTINARA

46 ARMANI PAOLA 53,30 BEDONIA
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47 BARBIERI ALESSANDRA SI 52,45 FERRARA

48 MURANO DOMENICO 52,10 BUCCINO

49 CIRO' MARIA TERESA 51,80 CORIGLIANO CALABRO

50 CHIARELLI PATRIZIA 51,75 FERRARA

51 PAPA ARTURO SI 51,45 FORLI'

52 OSTICIOLI LUCA SI 51,35 PERUGIA

53 PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA 51,10 CALESTANO

54 PERROTTA TULLIO SI 50,80 BONEFRO

55 GIORDANO ALFONSO SI 50,80 VIBO VALENTIA

56 MAZZARELLA PAOLO SI 50,75 TRICARICO

57 FERRI ROMEO SI 50,25 ALBINEA

58 DAIDONE MARIO SALVATORE 49,05 MODENA

59 RODOLICO MARIANNA 48,90 VIBO VALENTIA

60 BIZZI NICOLETTA SI 48,80 VERUCCHIO

61 GERACI FILOMENA SI 48,75 TAURIANOVA

62 MIRONE MARCO SI 48,00 BOLOGNA

63 FARNETI DESIDERATA 47,95 RAVENNA

64 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

65 PRATI ANDREA SI 46,90 LOIANO

66 SCIO' MICHELE SI 46,70 PERETO

67 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

68 LEPERA GIOVANNINA SI 46,35 ROMA

69 GIORDANO MICHELE SI 45,20 MODENA

70 MONACO TULLIO 44,80 COLORNO

71 MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO SI 44,60 LIONI

72 BERETTA ANGELO SI 44,50 SAN GIORGIO PIACENTINO

73 GALLI GUIDO 44,50 MILANO

74 TICCI ROBERTO 44,40 FORTE DEI MARMI

75 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

76 DE CAPUA GIUSEPPE 44,30 NAPOLI

77 SCELFO SABRINA 44,25 CONSELICE

78 FIORENTINO PIER LUIGI 43,65 SAN LAZZARO DI SAVENA

79 CHERCIU DANIELA 43,40 LIPARI

80 DE FELICE FABRIZIO SI 43,20 SALERNO

81 FERRARI EUGENIO GINO 43,20 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

82 PUGLIESE GIUSEPPE SI 42,40 MANDATORICCIO

83 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

84 CASALICCHIO NICOLO' 41,60 CESENA

85 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

86 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

87 BADOLATO GIUSEPPE SI 40,75 ROCCELLA IONICA

88 GIAGNORIO RAFFAELLA 40,45 FERRARA

89 CHEAITO HAISSAM 40,40 CERRETO D'ESI

90 ORPELLI ELEONORA SI 40,15 MODENA

91 FALANGA FRANCESCO 39,75 BOLOGNA

92 LATTANZIO GIANFILIPPO 39,40 PIEVEPELAGO

93 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA
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94 RIGHETTO ENZO SI 39,10 MIRANO

95 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

96 BARTOLONI PATRIZIA 38,40 CODEVIGO

97 FABBRI LUCIO SI 38,10 FORLIMPOPOLI

98 PAONESSA ANTONIO PATRIZIO SI 38,10 BOLOGNA

99 PAVANELLO PIERPAOLO SI 37,95 PARMA

100 BONATO ROBERTO 37,65 CUCEGLIO

101 MOSTADIM FARAMARZ 37,60 BOLOGNA

102 FORMICOLA LUIGI SI 37,55 BACOLI

103 FLORO MARCELLA 37,40 ANDRATE

104 VESLER SERGYOOSH SI 37,20 BOLOGNA

105 SEMNANI SEYED MOSTAFA 37,05 MEDICINA

106 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

107 PACE MARIA INCORONATA SI 36,85 CARPI

108 CAVAZZUTI PAOLO SI 36,40 MODENA

109 CUPARDO MARCO SI 36,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

110 RIGHI ALBERTO SI 36,00 MODENA

111 SOSTI ANTONIO 35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

112 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

113 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

114 ZAMBELLI ROBERTO-PAOLO SI 35,35 SAN LAZZARO DI SAVENA

115 DRAGONE LUIGI SI 35,30 SAVA

116 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

117 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

118 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

119 UCCI NICOLA 34,70 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

120 PIRRO ETTORE SI 34,60 BOLOGNA

121 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

122 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 34,35 BOLOGNA

123 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

124 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

125 DE LANDRO DANIELA SI 34,20 RIMINI

126 MURTHY NARESH SI 34,10 OSTUNI

127 BOVE GIUSEPPINA SI 33,20 BATTIPAGLIA

128 DEL PRETE GENNARO SI 33,00 GRUMO NEVANO

129 PINI PAOLA 32,80 MODENA

130 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

131 DEMURO LUIGI 32,50 CREMONA

132 MURIGLIO NICOLA SI 32,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

133 D'ANDREA ANNA MARIA SI 31,90 BOLOGNA

134 TRANELLI STEFANO SI 31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

135 DONATI MARINO SI 31,50 AUDITORE

136 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

137 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

138 FATTORI RINO 31,10 CAVEZZO

139 VULPINARI SARA RITA SI 31,00 VERUCCHIO

140 BASSI ALBERTO SI 30,95 VILLA MINOZZO
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141 BASSANO GENNARO SI 30,90 POZZUOLI

142 PASCALE BENEDETTO SI 30,70 NAPOLI

143 LUCCHETTA MARIA CRISTINA SI 30,55 GIOIA TAURO

144 RICCI VINCENZO SI 30,45 BITONTO

145 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

146 CAPONE MONICA SI 30,20 NAPOLI

147 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

148 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

149 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

150 NWAUGO EMEKA LIVINUS 30,05 MODENA

151 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

152 CECCONI ALESSANDRO SI 29,80 BOLOGNA

153 LIBERTI ROSA SI 29,60 NAPOLI

154 ANGONE ANTONIO SI 29,20 BOLOGNA

155 BAZZOLI ANNA SI 29,10 REGGIO NELL'EMILIA

156 ROSSI FIORENZO 29,10 FORLI'

157 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

158 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

159 PREVIATI RITA 28,95 FERRARA

160 CURATOLA CARLO SI 28,85 MODENA

161 DENTE MASSIMO SI 28,75 FORLI'

162 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

163 SFORI ARNALDO 28,30 GOSSOLENGO

164 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

165 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

166 BUCCERI ALBERTO SI 28,00 CATANIA

167 DI PLACIDO ERICA SI 27,40 IMOLA

168 MOGGI FRANCESCA SI 27,40 BIBBIANO

169 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

170 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

171 AGNELOTTI CRISTINA SI 27,00 TORINO

172 PARMA TIZIANA 26,85 CESENA

173 MUTO PAOLO SI 26,80 NAPOLI

174 LA FERLA ROSA GISELLA 26,80 CASTEL MAGGIORE

175 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

176 SAMOLEWSKA MALGORZATA 26,65 BUDONI

177 LAROSA FRANCESCO SI 26,35 BOLOGNA

178 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

179 DELLA STRADA CRISTINA SI 26,20 CESENA

180 CORLITO ANGELO SI 26,00 FLUMERI

181 BRACCI SIMONE SI 25,40 FIRENZE

182 ROMANO SIMONA SI 25,30 BOLOGNA

183 SACCONE ROSANNA SI 25,30 POMIGLIANO D'ARCO

184 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

185 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

186 PETRACCA ANGELA SI 24,80 BOLOGNA

187 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO
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188 BULGARELLI CHIARA 24,70 MODENA

189 BRINATI FABIO SI 24,65 BOLOGNA

190 GUASTELLA ELENA SI 24,00 RENDE

191 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

192 BRUNELLI FRANCESCO 23,90 BELLARIA-IGEA MARINA

193 PRIVATI FRANCESCO SI 23,80 CESENATICO

194 MUSCARIELLO ELEONORA SI 23,75 NAPOLI

195 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

196 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

197 SALVATORI SILVIA SI 23,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

198 CARANDENTE GENNARO SI 23,60 QUALIANO

199 GRILLI EMANUELE SI 23,40 GENOVA

200 PEDRABISSI FABRIZIO SI 23,30 FINALE EMILIA

201 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

202 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

203 D'ALESSIO MARIA DIANA 23,20 CALABRITTO

204 MORELLI GIUSEPPE SI 23,10 TERMOLI

205 MESSINA ROSSELLA ANTONELLA NORMA SI 23,10 CATANIA

206 LEPORE DONATO SI 22,60 FOGGIA

207 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

208 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

209 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

210 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

211 FUSCO LORENZO SI 22,10 BELLARIA-IGEA MARINA

212 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

213 IERVESE GLORIA 21,85 CASTELFRANCO EMILIA

214 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

215 PALAZZO DAVIDE SI 21,80 BERNALDA

216 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

217 GENTILE TAMARA SI 21,80 RIMINI

218 ALTINI CHIARA SI 21,75 BOLOGNA

219 FORNARA ADELE SI 21,70 MONTERODUNI

220 IELLAMO RAFFAELE SI 21,60 ROCCELLA IONICA

221 PAPPALARDO ROSARIA SI 21,50 VARAPODIO

222 LODDO BARBARA SI 21,05 MOLINELLA

223 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

224 CATELLANI STEFANIA SI 20,80 CASTELNOVO NE' MONTI

225 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

226 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

227 ARRABITO GUGLIELMO 20,60 CASTEL BOLOGNESE

228 CUPPARI MARIA CONCETTA SI 20,50 SPILINGA

229 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

230 FIRENTI ROSA SI 20,30 BITRITTO

231 CADEGIANI DANIELA SI 20,15 PESARO

232 LUCCHINI FULVIO SI 20,00 PIEVE PORTO MORONE

233 ZAHLANE DESIREE SI 19,85 MONTECHIARUGOLO

234 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO
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235 DE LEO EZIO 19,45 BOLOGNA

236 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

237 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

238 BRAGA UGO 18,95 PARMA

239 IANUZZIELLO MARIA GRAZIA SI 18,85 FERRARA

240 ANGIERI LUCA 18,75 ASCOLI PICENO

241 LANDRIANI AURORA 18,50 FERRARA

242 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

243 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

244 TREZZA MARIA SI 18,20 SAN PIETRO AL TANAGRO

245 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

246 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

247 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

248 VINCENZETTI MONICA SI 18,00 CUPRA MARITTIMA

249 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

250 SOMENZI FABIO SI 17,90 PIZZIGHETTONE

251 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

252 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

253 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

254 RASPATELLI STELLA SI 17,40 BOLOGNA

255 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

256 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

257 IPPOLITO VALERIA SI 16,90 ALTAMURA

258 MUSCARELLA CRISTINA SI 16,70 RIGNANO GARGANICO

259 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

260 ROMANO ROSARIO 16,70 TORRE ANNUNZIATA

261 CORSINI CATIA SI 16,55 ZOLA PREDOSA

262 SPINA IACONIS VINCENZINA SI 16,50 SAN PIETRO IN CASALE

263 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

264 CERRETO FILOMENA SI 16,30 DUGENTA

265 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

266 BACCELLIERI FRANCESCO SI 16,10 MELITO DI PORTO SALVO

267 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

268 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

269 SESTITO GIUSEPPE SI 15,80 CUTRO

270 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

271 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

272 BEVITORI LUCA SI 15,70 RIMINI

273 VILLANI CATERINA SI 15,70 BOLOGNA

274 CARAVAGGIO GIANLUCA SI 15,65 FOSSACESIA

275 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

276 GIUNCHI GIULIA SI 15,40 RAVENNA

277 CARNOSO RAFFAELLA SI 15,40 BOLOGNA

278 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

279 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

280 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

281 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'
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282 TATULLI ALESSANDRO SI 15,20 TERLIZZI

283 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

284 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

285 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

286 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

287 DEL GRECO YOURI BENOIT SI 14,85 FERRARA

288 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

289 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

290 BIANCHI GIORGIA SI 14,60 PIACENZA

291 PELLICANO' ANGELA SI 14,60 SANSEPOLCRO

292 LA GAMBA VALENTINA SI 14,50 CATANZARO

293 DE FELICE OFELIA SI 14,50 ROMA

294 USTRA COSIMO 14,50 OSTUNI

295 STRAUSS STEFANIE SI 14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

296 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

297 COCUZZA MANUELA SI 14,25 CASALECCHIO DI RENO

298 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

299 PANAJIA AGOSTINO SI 14,10 FERRARA

300 MOLLACE RITA SI 14,00 BIANCO

301 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

302 TOGNI STEFANIA SI 13,95 FORMIGINE

303 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

304 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

305 GUIDI ELENA SI 13,85 NOVI DI MODENA

306 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

307 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

308 CHIMEZIE ALEXANDER IHEKWOABA 13,75 MODENA

309 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

310 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

311 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

312 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

313 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

314 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

315 FRINGUELLI CARLO 13,20 FOLIGNO

316 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

317 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

318 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

319 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

320 ARLOTTI EMANUELA 12,85 FERRARA

321 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

322 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

323 VICECONTE PASQUALE SI 12,60 PRAIA A MARE

324 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

325 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

326 CALISTRU ANGELA SI 12,50 IMOLA

327 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

328 LOSITO ANGELO SI 12,45 ANDRIA
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329 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

330 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

331 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

332 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

333 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

334 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

335 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

336 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

337 PIRAZZINI PIERPAOLO SI 12,10 BOLOGNA

338 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

339 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

340 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

341 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

342 CAVALLARI CARLOTTA SI 11,80 BOLOGNA

343 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

344 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

345 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

346 MASSOUDIAN HABIBOLLAH 11,45 BOLOGNA

347 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

348 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

349 BARILE TERESA SI 11,20 BARLETTA

350 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

351 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

352 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

353 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

354 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

355 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

356 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

357 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

358 ROTUNNO GIUSEPPINA SI 10,85 ALTAMURA

359 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

360 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

361 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

362 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

363 DI CIOMMO MARIA LUISA SI 10,55 BOLOGNA

364 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

365 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

366 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

367 D'AMATO MARCO SI 10,20 CITTADELLA

368 PEZZA LUCIO SI 10,20 MONTE DI PROCIDA

369 CONTE EVA SI 10,10 SORA

370 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

371 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

372 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

373 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

374 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

375 LODI ANDREA 9,80 MODENA
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376 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

377 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

378 PACE MICHELE SI 9,60 TRANI

379 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

380 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

381 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

382 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

383 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

384 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

385 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

386 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

387 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

388 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

389 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

390 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

391 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

392 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

393 SANGALLI GIORGIO SI 8,60 GENOVA

394 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

395 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

396 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

397 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

398 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

399 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

400 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

401 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

402 PIETROSIMONE NICOLETTA SI 8,20 TERMOLI

403 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

404 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

405 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

406 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

407 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

408 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

409 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

410 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

411 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

412 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

413 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

414 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

415 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

416 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

417 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

418 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

419 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

420 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

421 PETRILLO LUIGI GIUSEPPE 3,80 PRATA DI PRINCIPATO ULTRA

422 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA
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423 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

424 CILIO ANTONIO 2,40 NAPOLI

425 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

426 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

427 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

428 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

429 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

430 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

431 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

432 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

433 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

434 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

435 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

436 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

437 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

438 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

439 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

440 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

441 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

74

GraduaToria ProVVisoria di Medicina Generale - seTTore di Medicina serViZio TerriToriale - anno 2018

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1 LOPATRIELLO ANNA MARIA 118,90 RUBIERA

2 BOTTI MAURIZIO 112,10 FINALE EMILIA

3 MONTI GIANFRANCO 108,20 BARDI

4 FERRARI GIORGIO 107,60 NIBBIANO

5 CONTI GIANFRANCO 100,20 AGAZZANO

6 MITA TERZIANO 98,85 IMOLA

7 ERRANI ANTONIO 98,35 LUGO

8 CASELLI MICHELE 98,00 FERRARA

9 SPERONI CARLO GIUSEPPE 97,95 AGAZZANO

10 FILIBERTI GIORGIO 94,80 MODENA

11 SOLDO GIOVANNI 91,50 GIUGLIANO IN CAMPANIA

12 MANUZZI PATRIZIA 90,65 BOLOGNA

13 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

14 CORSI MARIA CRISTINA SI 85,75 REGGIO NELL'EMILIA

15 BORZACCHIELLO ANGELO 84,80 PERDIFUMO

16 PELUSO NAZARIO 83,95 OZZANO DELL'EMILIA

17 BERNABEI LEO 83,60 MONTESE

18 D'ANGELO DANIELA 83,40 IMOLA

19 TESTONI CRISTINA 83,00 CAMPOGALLIANO

20 MONACO SPARTACO 77,80 REGGIO NELL'EMILIA

21 NORI VALERIO 76,80 RIMINI

22 PIZZI MAURO 76,70 PARMA

23 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

24 NETTIS NICOLA 76,00 ACQUAVIVA DELLE FONTI

25 BISERNI MARISA 75,75 GALEATA

26 MICCOLIS ANNA 74,90 BOLOGNA

27 BUTTURINI EDDA 73,90 POZZA DI FASSA

28 VALERIOTI SALVATORE 70,00 SAN GIORGIO MORGETO

29 FABBRI PAOLA SI 69,60 FORLI'

30 PECORARI PAOLO SI 68,80 GRANAROLO DELL'EMILIA

31 IMMORDINO VINCENZO 68,55 FORLI'

32 BERGAMASCHI ANGELA 68,55 FORLI'

33 PETROLATI CLAUDIO 68,30 SASSOFERRATO

34 TURNATURI SEBASTIANO 67,75 MODENA

35 FILIPPONE CARLO SI 67,70 IMOLA

36 FRANCO GENNARO 67,40 TAURIANOVA

37 SANI SILVANA 66,30 PESARO

38 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

39 SISTI TIZIANO 64,65 BOLOGNA

40 GUIDARINI MARCO 63,90 CHIANCIANO TERME

41 ROSSI RITA 62,65 FORLI'

42 CAMPRINCOLI GIORGIO 62,65 FORLI'

43 FERRETTI ANTONIETTA SI 62,25 RAVENNA

44 DOMENICHELLI MICHELINO 61,65 TERMOLI

45 CARBONARA GIOVANNA SI 61,55 VIGNOLA

46 LA TORRE LEONARDA 61,00 MODENA
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47 D'ALTERIO MARIA ROTONDA SI 60,70 PAVULLO NEL FRIGNANO

48 LAZE ENKELEJDA 60,45 RAVENNA

49 LIVRAGA STEFANIA SI 60,00 PIACENZA

50 GUERRIERO PASQUALE 60,00 BARI

51 FOSSATI PAOLO 60,00 NOVI LIGURE

52 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

53 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

54 PELLICCIARO MARIA 59,20 POTENZA

55 DI BATTISTA MASSIMO SI 59,10 FORLIMPOPOLI

56 ROSSI NICOLETTA 58,70 SAN GIORGIO MORGETO

57 MALARA GIUSEPPE MICHELE ANTONIO 58,40 REGGIO DI CALABRIA

58 GARAVINI MARIA PIA 58,20 BERTINORO

59 SAVINI RAFFAELE 58,10 BOLOGNA

60 BARONE SERGIO ANTONIO 57,90 PARABITA

61 POLIZZI GAETANO 57,80 BELPASSO

62 MONTERASTELLI ELISABETTA 57,75 FORLI'

63 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

64 CAMMISULI SALVATORE 56,80 CASTELL'ARQUATO

65 TORELLI ROBERTO 56,70 CAVA DE' TIRRENI

66 FIAMENGHI LICIA ROSALIA SI 56,65 CREMONA

67 DI NAPOLI ANTONIO 56,50 FOGGIA

68 OTTOMANO MAURIZIO 56,40 MODENA

69 SALVINI ROBERTO 56,00 BADIA TEDALDA

70 SIRIANNI FRANCESCO 55,85 CAMPOGALLIANO

71 BORRINI GIANNA 55,80 SARZANA

72 MENNA CARMINE SI 55,60 FORMIA

73 CASTELLITTO LUCIANA SI 55,50 SPILAMBERTO

74 DI NICCO PIERA 55,45 CASALECCHIO DI RENO

75 VITALI MASSIMO SI 55,40 FORLI'

76 MENNUTI ROSA 55,30 VICO DEL GARGANO

77 DE GUIDI SERGIO 55,10 GOSSOLENGO

78 MANCINI DANIELA 54,90 SENIGALLIA

79 BARONE DEBORA SI 54,65 RIZZICONI

80 CIPOLLA ANTONIO SI 54,35 BOLOGNA

81 MELCHIONDA DOMENICO SI 54,00 CASTELFRANCO EMILIA

82 MANAGO' ROCCO 54,00 VARAPODIO

83 ASIRELLI ALESSANDRO 53,90 FAENZA

84 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

85 ROMBOLA' AURELIO 53,70 DRAPIA

86 CORSINI GIANLUCA 53,40 BOLOGNA

87 DE SOCIO VITTORIO SI 53,40 TERMOLI

88 CAPRARI ELISABETTA 52,80 REGGIO NELL'EMILIA

89 BARBIERI ALESSANDRA SI 52,45 FERRARA

90 CIRO' MARIA TERESA 51,80 CORIGLIANO CALABRO

91 SICILIA VITALIANO 51,60 CATANZARO

92 PAPA ARTURO SI 51,45 FORLI'

93 OSTICIOLI LUCA SI 51,35 PERUGIA
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94 BOVA LUCIANA MARIA SI 51,30 BIANCO

95 PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA 51,10 CALESTANO

96 GIORDANO ALFONSO SI 50,80 VIBO VALENTIA

97 MAZZARELLA PAOLO SI 50,75 TRICARICO

98 GALLO PASQUALE 50,30 NAPOLI

99 GERACE LUCIANO GIUSEPPE 50,30 CUTRO

100 FERRI ROMEO SI 50,25 ALBINEA

101 SABRI MOHAMMAD MEHDI 49,80 MODENA

102 DAIDONE MARIO SALVATORE 49,05 MODENA

103 BIZZI NICOLETTA SI 48,80 VERUCCHIO

104 GERACI FILOMENA SI 48,75 TAURIANOVA

105 DI GIROLAMI PIETRO 48,75 CONTROGUERRA

106 LOIERO EMMA SI 48,30 CATANZARO

107 PELLEGRINO FRANCESCO SI 48,20 VARAPODIO

108 MIRONE MARCO SI 48,00 BOLOGNA

109 FARNETI DESIDERATA 47,95 RAVENNA

110 REPACI GIOVANNI SI 47,70 PALMI

111 BOZZI ROSA ANGELA 47,60 GESSOPALENA

112 BENEDETTI MASSIMO 47,25 FORLI'

113 GRAZIANO CATALDO SI 47,10 CARIATI

114 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

115 MASARA' EMANUELA SI 47,00 SAN LAZZARO DI SAVENA

116 SANTISI MAURIZIO 47,00 LENI

117 PRATI ANDREA SI 46,90 LOIANO

118 MENGOLI ALBERTO 46,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

119 SCIO' MICHELE SI 46,70 PERETO

120 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

121 SABATINO GIOVANNI DAMIANO 46,40 BOLOGNA

122 LEPERA GIOVANNINA SI 46,35 ROMA

123 RUGGIERO VITA 46,35 CASTELFRANCO EMILIA

124 PAGLIARO RAFFAELE 45,55 ARIANO IRPINO

125 DI FINE MATTEO 45,50 CATTOLICA

126 RANALDO ROSA SI 45,40 SERRAMAZZONI

127 ZANI LAURA 45,25 CERVIA

128 GIORDANO MICHELE SI 45,20 MODENA

129 RUSSO ROCCHINA 45,05 BOLOGNA

130 MONACO TULLIO 44,80 COLORNO

131 SACCO GIOVANNA 44,70 BOLOGNA

132 MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO SI 44,60 LIONI

133 BERETTA ANGELO SI 44,50 SAN GIORGIO PIACENTINO

134 SAFFARI ABOLHASSAN 44,45 BOLOGNA

135 TICCI ROBERTO 44,40 FORTE DEI MARMI

136 SCAGLIONI CLAUDIO 44,40 FANO

137 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

138 SCELFO SABRINA 44,25 CONSELICE

139 LUCANTO SALVATORE SI 44,15 VIGNOLA

140 LAMACCHIA FRANCO MAURO 43,90 RIMINI
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141 TARANTINO ANNUNZIATA 43,85 MARIGLIANO

142 GIOVANDITTI FRANCESCO SI 43,80 BOLOGNA

143 FIORENTINO PIER LUIGI 43,65 SAN LAZZARO DI SAVENA

144 SALVATORE CARMEN 43,50 BOLOGNA

145 FELISATTI SANDRO 43,35 FERRARA

146 MELLONE CRISTINA 43,35 BOLOGNA

147 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 43,30 SORI

148 DE FELICE FABRIZIO SI 43,20 SALERNO

149 PASINI TIZIANA SI 42,50 BOLOGNA

150 PUGLIESE GIUSEPPE SI 42,40 MANDATORICCIO

151 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

152 GEORGIADIS JOANNIS 41,95 BOLOGNA

153 PODDA ALDO 41,70 MONTECHIARUGOLO

154 DE SIMONE GENNARO 41,70 NAPOLI

155 KOOMARI TABRIZI MAGHSOOD 41,60 RIMINI

156 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

157 DI STASI VITANTONIO SI 41,25 MONZUNO

158 DANZA SPROVIERO DARIO SI 41,20 BOLOGNA

159 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

160 DI BIASE CAROLINA 40,90 FORLI'

161 BADOLATO GIUSEPPE SI 40,75 ROCCELLA IONICA

162 DIQUATTRO CARLO SI 40,70 BOLOGNA

163 MONTANARI REGGIANI FRANCO 40,70 BOLOGNA

164 CHEAITO HAISSAM 40,40 CERRETO D'ESI

165 BIGNAMI ALBERTO SI 40,40 BOLOGNA

166 RECUPERO ENRICO SI 40,30 URBINO

167 ORPELLI ELEONORA SI 40,15 MODENA

168 BALENZANO TERESA SI 39,90 TARANTO

169 REZAZADEH CHARKHKAR MOHAMMAD REZA SI 39,85 FERRARA

170 ABDULAZIZ SALEM SI 39,80 BOLOGNA

171 FALANGA FRANCESCO 39,75 BOLOGNA

172 AMATO ORNELLA 39,70 CALTAGIRONE

173 PERUZZO FABIOLA SI 39,70 LANGHIRANO

174 CIGLIANO GIUSEPPE 39,50 FORIO

175 MAZZONI MARA 39,50 BOLOGNA

176 TRANI MASSIMO SI 39,45 MODENA

177 LATTANZIO GIANFILIPPO 39,40 PIEVEPELAGO

178 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

179 RIGHETTO ENZO SI 39,10 MIRANO

180 LEO ANGELO 39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

181 TURCHETTO FRANCO SI 38,65 BOLOGNA

182 DONNICI PASQUALE SI 38,60 MELDOLA

183 ROMANO DOMENICO 38,45 BOLOGNA

184 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

185 CARBONE CATERINA SI 38,40 BOLOGNA

186 BARTOLONI PATRIZIA 38,40 CODEVIGO

187 PAONESSA ANTONIO PATRIZIO SI 38,10 BOLOGNA
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188 SIMONE MARIANTONELLA SI 37,75 VASTO

189 BONATO ROBERTO 37,65 CUCEGLIO

190 MOSTADIM FARAMARZ 37,60 BOLOGNA

191 FORMICOLA LUIGI SI 37,55 BACOLI

192 FLORO MARCELLA 37,40 ANDRATE

193 VESLER SERGYOOSH SI 37,20 BOLOGNA

194 MUSOLINO ANGELA SI 37,10 BOLOGNA

195 GROSSI MARIA SI 37,05 CORREGGIO

196 SEMNANI SEYED MOSTAFA 37,05 MEDICINA

197 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

198 PACE MARIA INCORONATA SI 36,85 CARPI

199 CALLEA LUCIA 36,75 MODENA

200 BOVE PATRIZIA SI 36,50 FORLI'

201 DELLI CARPINI GIOVANNI 36,50 CAPRIATI A VOLTURNO

202 LUGLIO DOMENICO SI 36,45 PORTIGLIOLA

203 CAVAZZUTI PAOLO SI 36,40 MODENA

204 CUPARDO MARCO SI 36,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

205 COSTANZO CATERINA SI 36,00 FRATTAMAGGIORE

206 RIGHI ALBERTO SI 36,00 MODENA

207 FIORESTA PANTALEONE PASQUALE 35,90 CATANZARO

208 LOMBINI NIVES SI 35,85 FORLI'

209 GRISELLI GIAMPIERO 35,80 FERRARA

210 DICATALDO ANNAMARIA SI 35,75 BOLOGNA

211 NICOLINI MARISA 35,45 MISANO ADRIATICO

212 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

213 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

214 ZAMBELLI ROBERTO-PAOLO SI 35,35 SAN LAZZARO DI SAVENA

215 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

216 THANNON HAMDAN RIATH 35,20 MISANO ADRIATICO

217 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

218 GALASSO FRANCESCO SAVERIO SI 34,95 NICOTERA

219 GILIOLI ROBERTA SI 34,85 CASTELVETRO DI MODENA

220 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

221 UCCI NICOLA 34,70 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

222 PIRRO ETTORE SI 34,60 BOLOGNA

223 DE MAIO SALVATORE SI 34,60 NAPOLI

224 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

225 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 34,35 BOLOGNA

226 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

227 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

228 CARTELLI DOMENICO 34,25 RIMINI

229 DE LANDRO DANIELA SI 34,20 RIMINI

230 CATERINO ANTONIO 34,15 CASTEL VOLTURNO

231 MURTHY NARESH SI 34,10 OSTUNI

232 DI IORGI TERESA 34,00 PIZZO

233 DI EMIDIO MAURIZIO SI 33,80 BOLOGNA

234 CORALLO ANNA 33,75 BOLOGNA
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235 GENNARI MARIA ELISABETTA 33,40 BOLOGNA

236 RICCI GENEROSO 33,35 AVEZZANO

237 BOVE GIUSEPPINA SI 33,20 BATTIPAGLIA

238 DEL PRETE GENNARO SI 33,00 GRUMO NEVANO

239 DELLA RAGIONE STRATO SI 32,90 MONTE DI PROCIDA

240 PINI PAOLA 32,80 MODENA

241 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

242 CARTA ZELINDA SI 32,40 SELARGIUS

243 MURIGLIO NICOLA SI 32,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

244 NISIO FRANCESCO SI 32,20 PERUGIA

245 LOLLI ALBERTO SI 32,10 CASTEL SAN PIETRO TERME

246 DI PIETRO GIUSEPPE 32,10 CANICATTINI BAGNI

247 BENEGIAMO LAURA 31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

248 D'ANDREA ANNA MARIA SI 31,90 BOLOGNA

249 BUCCINO MARIA ROSA 31,65 SALSOMAGGIORE TERME

250 ZAMBELLI LILIANA SI 31,60 FORLI'

251 FARZAMI KEHELI ABBAS 31,60 CASALECCHIO DI RENO

252 MEDORI IRENE 31,60 FERMO

253 MASCIOLI GIULIA SI 31,50 CHIARAVALLE

254 D'ALOIA MASSIMO SI 31,50 ADRIA

255 DONATI MARINO SI 31,50 AUDITORE

256 CORTICELLI GIAN MARCO 31,50 PIANORO

257 MANCUSO VINCENZO SI 31,40 IMOLA

258 GRANI MASCIA SI 31,30 BELLARIA-IGEA MARINA

259 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

260 RUSSO ANNA MARIA LUCIANA SI 31,20 BARICELLA

261 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

262 ORLANDI STEFANO 31,10 GROSSETO

263 NATALE SUSANNA 31,10 SAN VALENTINO TORIO

264 VULPINARI SARA RITA SI 31,00 VERUCCHIO

265 COLASURDO MARCELLO 30,80 RAVENNA

266 BONIVENTO CHIARA SI 30,75 BOLOGNA

267 COCCONCELLI ENRICO SI 30,70 REGGIO NELL'EMILIA

268 PASCALE BENEDETTO SI 30,70 NAPOLI

269 MANGANO ANTONIO 30,70 CASTELNUOVO RANGONE

270 IAQUINTA VINCENZO 30,60 BENTIVOGLIO

271 AMATA ADALGISA SI 30,60 CATANIA

272 LUCCHETTA MARIA CRISTINA SI 30,55 GIOIA TAURO

273 RICCI VINCENZO SI 30,45 BITONTO

274 COAN GIOVANNI ANTONIO 30,40 IMOLA

275 PELACCIA GIAMPAOLO SI 30,35 PESCARA

276 ALBERINO FRANCA SI 30,35 FERRARA

277 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

278 CAPONE MONICA SI 30,20 NAPOLI

279 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

280 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

281 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA
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282 REGA MARIA SI 30,05 FERRARA

283 NWAUGO EMEKA LIVINUS 30,05 MODENA

284 TORELLA BARBARA FRANCESCA SI 30,00 REGGIO NELL'EMILIA

285 FINA ANDREA SI 30,00 ROMA

286 LOMAZZO DOMENICO MICHELE SI 30,00 VOLTURARA IRPINA

287 TALESCO CARMELA MARIA SI 30,00 MODENA

288 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

289 GUARRIELLO ALBERTO 29,75 CASERTA

290 LI VIGNI RICCARDO 29,70 PALERMO

291 STEITIEH ZUHEIR 29,65 RIMINI

292 LIBERTI ROSA SI 29,60 NAPOLI

293 DI GRACI FRANCESCO 29,20 RAVENNA

294 BAZZOLI ANNA SI 29,10 REGGIO NELL'EMILIA

295 MATASSONI PATRIZIA 29,10 SARSINA

296 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

297 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

298 SANAPO LUCIA SI 28,95 PERUGIA

299 IAVARONE AGNESE SI 28,90 CASAVATORE

300 CURATOLA CARLO SI 28,85 MODENA

301 CIACCI VERONICA SI 28,85 IMOLA

302 BORIN CATERINA SI 28,85 BOLOGNA

303 BROSCA ANGELA SI 28,80 FRIGENTO

304 TESTONI LUCA 28,70 FERRARA

305 ABASI MANIJEH SI 28,70 SAN LAZZARO DI SAVENA

306 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

307 MANZI MARCO SI 28,30 RIMINI

308 SFORI ARNALDO 28,30 GOSSOLENGO

309 APREA GERARDA SI 28,30 POLLENA TROCCHIA

310 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

311 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

312 GAMBERINI SAVERIO SI 28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

313 ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA SI 28,05 VOLTURARA IRPINA

314 NANNI LISA SI 27,85 VALSAMOGGIA

315 NARDELLI CARMEN 27,85 BOLOGNA

316 RINALDI DENISE SI 27,65 VIGARANO MAINARDA

317 DI PLACIDO ERICA SI 27,40 IMOLA

318 MOGGI FRANCESCA SI 27,40 BIBBIANO

319 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

320 LO PICCOLO HURTOVA' MARIE SI 27,20 PESARO

321 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

322 CIACCIA PIERA SI 27,05 BOLOGNA

323 SILINGARDI ANNA MARIA 27,00 SERRAMAZZONI

324 ANTONUCCI PAOLA 27,00 URBANIA

325 CORALLI BEATRICE SI 26,95 FAENZA

326 PARMA TIZIANA 26,85 CESENA

327 RICCI ANNA MARIA SI 26,80 RICCIONE

328 LA FERLA ROSA GISELLA 26,80 CASTEL MAGGIORE
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329 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

330 CONTRI PATRIZIA 26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

331 GRALDI MARIA PAOLA 26,70 FERRARA

332 SAMOLEWSKA MALGORZATA 26,65 BUDONI

333 LAROSA FRANCESCO SI 26,35 BOLOGNA

334 PAVANI MONICA SI 26,35 FERRARA

335 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

336 DELLA STRADA CRISTINA SI 26,20 CESENA

337 GIOVANARDI MONIA SI 26,10 GATTEO

338 NICOLETTI MARIO SI 26,10 CASTEL BOLOGNESE

339 D'AMICO ANNA SI 26,00 FORLI'

340 RICCOMI SILVIA SI 25,80 MODENA

341 MUSACCHIO ANTONIO NICOLA SI 25,80 PORTOCANNONE

342 COSTA MIRIA 25,60 PARMA

343 SPEZIA CARLO SI 25,55 BOLOGNA

344 MARINO RAFFAELE SI 25,45 CAIVANO

345 LUGLI SIMONETTA 25,45 MODENA

346 FORTI SUSANNA 25,40 CARPI

347 ASGARAN BATOOL SI 25,35 ABANO TERME

348 ROMANO SIMONA SI 25,30 BOLOGNA

349 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

350 DANNOUN AHMAD SI 25,15 MISANO ADRIATICO

351 FERRI EMANUELA 25,00 PARMA

352 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

353 PETRACCA ANGELA SI 24,80 BOLOGNA

354 TIZZIANI CARMELA SI 24,80 CASORIA

355 TROISI RENATO MARCO SI 24,70 CATANIA

356 COUTSOUMBAS DIMITRIOS SI 24,70 BOLOGNA

357 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

358 BRINATI FABIO SI 24,65 BOLOGNA

359 TAFFURELLI MARA SI 24,55 CAMPAGNOLA EMILIA

360 TORDI DARIO SI 24,50 BORETTO

361 ROSSI CINZIA SI 24,40 ROVIGO

362 MUSTAZZA BALDASSARE 24,40 SAN VITO LO CAPO

363 FRIGO FRANCO 24,30 RIMINI

364 SASSI CATERINA MARIA SI 24,20 CASTROCARO TERME E TERRA 
DEL SOLE365 JANUSKEVICIUTE BRIGITA SI 24,20 BOLOGNA

366 PAOLUCCI ROBERTA 24,10 MONTE SAN PIETRO

367 GUASTELLA ELENA SI 24,00 RENDE

368 BAYATI CHALESHTARI MANOUCHEHR SI 24,00 FORLI'

369 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

370 BELLO MARINO SI 23,85 BARI

371 PRIVATI FRANCESCO SI 23,80 CESENATICO

372 PALUMBO DONATELLA SI 23,80 FOGGIA

373 MASETTI MARIANGELA 23,80 BOLOGNA

374 MUSCARIELLO ELEONORA SI 23,75 NAPOLI

375 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI
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376 FABBRI PAOLO SI 23,65 RUSSI

377 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

378 PESARESI MONICA SI 23,60 BELLARIA-IGEA MARINA

379 BARONI MILENA SI 23,60 BOLOGNA

380 ERZILI ELISA SI 23,50 CARPI

381 BAIAMONTE CHIARA SI 23,45 FERRARA

382 ZAMBONINI ROBERTA SI 23,40 CALDERARA DI RENO

383 PEDRABISSI FABRIZIO SI 23,30 FINALE EMILIA

384 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

385 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

386 CROCI LILIA SI 23,00 BAGNOLO IN PIANO

387 BONETTI SILVIA SI 22,90 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

388 LOMBARDO FABRIZIO VINCENZO SI 22,80 PARMA

389 POLITELLI GABRIELA ANA MARIA SI 22,80 ACERRA

390 CAVA GIUSEPPINA SI 22,75 REGGIO NELL'EMILIA

391 TOMMASOLI FABRIZIO 22,70 RIMINI

392 ZOLI VALENTINA SI 22,60 FORLI'

393 LEPORE DONATO SI 22,60 FOGGIA

394 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

395 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

396 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

397 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

398 MENNA LEDA 22,40 BOLOGNA

399 SCHIAVONE CONCETTA SI 22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

400 BENEDETTI PAOLO 22,20 CALDERARA DI RENO

401 FUSCO LORENZO SI 22,10 BELLARIA-IGEA MARINA

402 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

403 BIAFORA DIVINA SI 22,00 SAN GIORGIO DEL SANNIO

404 SOLARI LUIGI SI 21,95 BARDI

405 PESCARELLI MARIA ANTONIETTA SI 21,90 BOLOGNA

406 IERVESE GLORIA 21,85 CASTELFRANCO EMILIA

407 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

408 ZOFFOLI ELENA SI 21,80 POGGIO TORRIANA

409 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

410 MARRAS SERGIO SI 21,80 CAIVANO

411 ALTINI CHIARA SI 21,75 BOLOGNA

412 BONOMI GEORGINA ELENA RUTH SI 21,70 CERVIA

413 CANTONI LORETTA 21,70 CASTELFRANCO EMILIA

414 MAGGIO PATRIZIA SI 21,50 FOGGIA

415 REALE GIOVANNA SI 21,50 VOGHERA

416 OLIVA ANGELA SI 21,40 PARMA

417 APICELLA SARA SI 21,25 GIFFONI SEI CASALI

418 MONTAGNANI CARLO FEDERICO 21,25 BOLOGNA

419 LODDO BARBARA SI 21,05 MOLINELLA

420 MONGELLI MARIALESSANDRA SI 21,05 PARMA

421 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

422 ORLANDI LAURA SI 20,80 IMOLA
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423 CATELLANI STEFANIA SI 20,80 CASTELNOVO NE' MONTI

424 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

425 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

426 PINNA VALENTINA SI 20,65 REGGIO NELL'EMILIA

427 FRIJIA ANDREA SI 20,60 BATTIPAGLIA

428 ARRABITO GUGLIELMO 20,60 CASTEL BOLOGNESE

429 DE LEONARDIS CONCETTA SI 20,50 RIMINI

430 CROCITTI MANUELA SI 20,45 CESENATICO

431 CERNESI SIMONE SI 20,40 FORMIGINE

432 IONESCU RADU CONSTANTIN SI 20,40 VIGOLZONE

433 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

434 GIULIANI ELISA SI 20,30 PENNABILLI

435 FIRENTI ROSA SI 20,30 BITRITTO

436 SCARDUELLI RICCARDO 20,30 MODENA

437 CALZATI GIORGIO SI 20,20 BOLOGNA

438 CADEGIANI DANIELA SI 20,15 PESARO

439 VANZINI CRISTIANA SI 20,15 CARPI

440 ADIMARI CLARA SI 20,15 CASTEL SAN PIETRO TERME

441 MINNITI MARIA CONCETTA 20,15 MODENA

442 MORINI DANIELE SI 20,10 FAENZA

443 VERDECCHIA CRISTINA SI 20,00 FORLI'

444 PONTE STEFANO SI 20,00 CORTEMILIA

445 MENGOLINI BARBARA SI 20,00 FAENZA

446 D'ALONZO MARIA GIOVANNA 20,00 ALTINO

447 DE BARTOLOMEO MICHELA SI 19,90 TARANTO

448 MANOCCHIA FABIO SI 19,90 PIANELLA

449 ZAHLANE DESIREE SI 19,85 MONTECHIARUGOLO

450 CASTELLI MICHELE SI 19,80 FERRARA

451 BEVINI MONICA SI 19,80 MODENA

452 PIANORI ELISA SI 19,60 RIMINI

453 SCHIATTARELLA PIERLUIGI SI 19,60 MUGNANO DI NAPOLI

454 CARNEVALE EMANUELE SI 19,55 MODENA

455 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

456 LAZZARA CLAUDIO SI 19,50 BOLOGNA

457 MURANO MATTEO SI 19,50 SPILAMBERTO

458 DE LEO EZIO 19,45 BOLOGNA

459 TORELLA VALENTINA SI 19,40 MOZZAGROGNA

460 BELLOCCHIO GIOVANNI SI 19,40 CESENA

461 ESPOSITO VINCENZA SI 19,40 AFRAGOLA

462 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

463 FERRARI ANTONELLA SI 19,25 FANO

464 VIOLANTI LUCA SI 19,20 RIMINI

465 PASSARO GERVASIO SI 19,20 CREMONA

466 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

467 VALENTI VIOLA SI 19,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

468 CHIAVACCINI MARIO SI 19,00 LIVORNO

469 MOSCA MARIATERESA SI 19,00 BOLOGNA
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470 SERRAO ANTONINO SI 19,00 PARMA

471 BRAGA UGO 18,95 PARMA

472 IANUZZIELLO MARIA GRAZIA SI 18,85 FERRARA

473 POLI GIANFRANCO 18,80 PIACENZA

474 ANGIERI LUCA 18,75 ASCOLI PICENO

475 NUGNES MARIO SI 18,70 PARETE

476 CHIURI DIANA ANNA ELISA SI 18,50 TRICASE

477 CARLETTI VERONICA SI 18,50 SAN LEO

478 IERINO' ANNA SI 18,50 APRILIA

479 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

480 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

481 CAPRINO ADELIA SI 18,40 VILLARICCA

482 CAPRARA MARIA DOMENICA SI 18,40 BOLOGNA

483 FAROLFI PATRIZIA SI 18,20 RAVENNA

484 CARULLO EDOARDO 18,15 PORTICI

485 BIONDI PIETRO SI 18,10 CESENA

486 PAZZAGLI GIULIA SI 18,10 RIMINI

487 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

488 CANGIOTTI JENNI DAINA SI 18,10 MISANO ADRIATICO

489 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

490 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

491 STOCCO MARIA GRAZIA 18,00 ROSSANO

492 MORSIANI SARA SI 17,90 LUGO

493 PRATI ANNALISA SI 17,90 CERVIA

494 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

495 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

496 VICEDOMINI LUCIA SI 17,80 NAPOLI

497 RAVASINI GIOVANNI SI 17,80 CENTO

498 SPADONI CRISTINA SI 17,70 REGGIO NELL'EMILIA

499 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

500 ZAMBELLI GERMANO SI 17,60 BELLARIA-IGEA MARINA

501 COSTA ALESSANDRA SI 17,50 ROMA

502 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

503 DAFFARA GIUSEPPE SI 17,40 NOVARA

504 D'AMATO GIOVANNI SI 17,40 LUCERA

505 RASPATELLI STELLA SI 17,40 BOLOGNA

506 BERTANI FRANCESCA SI 17,30 REGGIO NELL'EMILIA

507 RIETTI ELISA SI 17,25 BOLOGNA

508 SIFAKI EVANGELIA SI 17,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

509 COSTANTINI SARAH SI 17,20 BOLOGNA

510 PENDEZZINI ANDREA SI 17,20 BERGAMO

511 SAVINI SARA SI 17,20 FAENZA

512 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

513 ZIZZI ELEONORA SI 17,10 BEVAGNA

514 GIUZIO ROSA SI 17,10 BOLOGNA

515 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

516 MARIOTTI FRANCESCO SI 17,10 SOLAROLO RAINERIO
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517 QUERCETTI CRISTO SI 17,10 ARCOLE

518 DI MARCO GIOVANNA SI 17,10 CHIETI

519 PAGANELLI FRANCESCO FABIANO SI 17,10 RAVENNA

520 GIANDINOTO MARINA SI 17,00 RIMINI

521 MATTIA RAFFAELLA SI 16,95 MINERVINO MURGE

522 IPPOLITO VALERIA SI 16,90 ALTAMURA

523 FUSCO SONIA SI 16,85 SANT'AGATA DE' GOTI

524 LOMBARDI MARCELLO SI 16,80 RIMINI

525 GIAMMARCHI ELEONORA SI 16,80 GRADARA

526 VENTURINI SIMONA SI 16,80 ARGENTA

527 CORREGGIOLI PAOLA SI 16,80 ASTI

528 CANGIALEONI SARA SI 16,70 FORLI'

529 MUSCARELLA CRISTINA SI 16,70 RIGNANO GARGANICO

530 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

531 LORENZINI MONICA SI 16,60 MODENA

532 RUSSO ROSA SI 16,60 CIMITILE

533 OLYMPISIOU AIKATERINI SI 16,60 FERRARA

534 KANYINDA TSHILUMBAYI SI 16,60 BARI

535 CAVUTO CRISTIANO SI 16,50 TOLLO

536 SPINA IACONIS VINCENZINA SI 16,50 SAN PIETRO IN CASALE

537 DE PALMA CARMELA SI 16,45 ROMA

538 GRACIOPPO GIOVANNI SI 16,45 PARMA

539 MIRENDA MARCELLO SI 16,40 MODENA

540 MIRAGLIA BATTISTINA SI 16,40 MONDRAGONE

541 CAMILLINI GIANCARLO SI 16,40 RIMINI

542 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

543 TOMASSETTI TULLIA SI 16,35 AVEZZANO

544 DELLA BELLA CRISTINA SI 16,30 BOLOGNA

545 ODORISIO MARIA 16,30 CESENA

546 CODECA' BENEDETTA SI 16,20 FERRARA

547 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

548 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

549 PERLITI SCORZONI SIMONETTA SI 16,05 MODENA

550 LA RUINA ANNA IDA SI 16,00 REGGIO NELL'EMILIA

551 PELLEGRINO SANDRA 16,00 BOLOGNA

552 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

553 CATALANO GIOVANNI SI 15,90 CORBOLA

554 ZANNI SERENA SI 15,90 MODENA

555 GANZAROLI ELISABETTA SI 15,90 VOGHIERA

556 MAGLIULO ROMUALDO SI 15,90 NOLA

557 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

558 FERRARI MONALISA SI 15,80 BOLOGNA

559 LAMIA CIRO 15,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

560 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

561 PIETROMARTIRE FEDERICA SI 15,75 BOLOGNA

562 PERINI ELENA SI 15,70 CAMPAGNOLA EMILIA

563 BEVITORI LUCA SI 15,70 RIMINI
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564 PLACENTINO NUNZIA PIA SI 15,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

565 VILLANI CATERINA SI 15,70 BOLOGNA

566 ROCCHI GIORGETTA 15,70 CESENA

567 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

568 BOCCHI ALESSANDRA 15,60 BOLOGNA

569 GIUNCHI GIULIA SI 15,40 RAVENNA

570 RABONI LUCA SI 15,40 RIMINI

571 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

572 MAIO ANGELA SI 15,40 NOVELLARA

573 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

574 D'ECCLESIA ANNA RITA SI 15,40 SAN LAZZARO DI SAVENA

575 NAPPO FRANCESCO 15,40 POGGIOMARINO

576 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

577 GOMBIA SIMONA SI 15,35 NAPOLI

578 PINAGLIA DANIELA SI 15,30 FOLIGNO

579 BRINI LORIS SI 15,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

580 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

581 TATULLI ALESSANDRO SI 15,20 TERLIZZI

582 PROSPERI SILVIA SI 15,20 PIANORO

583 SANGIOVANNI MARIA RITA 15,20 SCALEA

584 SANTORO NADIA SI 15,15 BOLOGNA

585 COPPOLA CARMELA SI 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

586 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

587 LEMMA FRANCESCO SI 15,10 PERUGIA

588 VOTINO CLEMENTE SI 15,10 REGGIO NELL'EMILIA

589 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

590 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

591 BOSCHI SABINA SI 14,95 MONTE SAN PIETRO

592 OLIVA MARIANNA SI 14,90 MONTECCHIO EMILIA

593 D'ALESSANDRO NUNZIO SI 14,90 GELA

594 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

595 FOSCHIERI JENNY SI 14,85 SCANDIANO

596 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

597 MORTELLA PATRIZIA 14,75 CARINARO

598 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

599 STAGNO FRANCESCA SI 14,70 CESENA

600 TUMINO ANDREA SI 14,65 PARMA

601 BIANCHI GIORGIA SI 14,60 PIACENZA

602 ROTELLI PIETRO GIUSEPPE 14,55 COLLECCHIO

603 STEFANINI LAURA SI 14,50 BOLOGNA

604 PORTUNATO ALESSANDRO SI 14,50 BOLOGNA

605 INCARNATO ANTONIETTA SI 14,50 MUGNANO DI NAPOLI

606 DE FELICE OFELIA SI 14,50 ROMA

607 ROBUSTELLI GIANLUCA 14,50 VARESE

608 USTRA COSIMO 14,50 OSTUNI

609 TOBALDINI SIMONETTA SI 14,45 CEREA

610 STRAUSS STEFANIE SI 14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA
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611 DI ROCCO ALESSIA SI 14,40 ROMA

612 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

613 SERRA MASSIMILIANO SI 14,30 VITERBO

614 MUROLO ANNA SI 14,30 BOLOGNA

615 SETOLA CARMINE SI 14,30 ORTA DI ATELLA

616 DI BARI FILOMENA SI 14,30 MODENA

617 MESSORI BEATRICE SI 14,25 MODENA

618 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

619 ALESSIO CAVARRETTA SARA SI 14,10 RIMINI

620 FRANCIPANE SILVANA SI 14,10 ROMA

621 SURACI PASQUALE SI 14,05 SALSOMAGGIORE TERME

622 VIGGIANO RAFFAELE 14,05 PARMA

623 CENCI ALICE SI 14,00 PARMA

624 SQUADRANI GIORGIA SI 14,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

625 CHERMANEANU MIHAI CATALIN SI 14,00 BELLARIA-IGEA MARINA

626 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

627 MARTUCCI EMILIO SI 14,00 MONDRAGONE

628 CAVALLI ROBERTA 14,00 TIZZANO VAL PARMA

629 MATTEINI PAOLA SI 14,00 BOLOGNA

630 TOGNI STEFANIA SI 13,95 FORMIGINE

631 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

632 VALBONESI SARA SI 13,90 SANTA SOFIA

633 FAENZA VALENTINA SI 13,90 BOLOGNA

634 NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI SI 13,90 BOLOGNA

635 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

636 GUIDI ELENA SI 13,85 NOVI DI MODENA

637 MARINO MARIA SI 13,85 FORMIGINE

638 FONTANA KARIN SI 13,85 BOLOGNA

639 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

640 BOGINI RICCARDO SI 13,80 PERUGIA

641 TRASTULLI ELISA SI 13,80 TERNI

642 DEL VECCHIO SIMONA 13,80 DIANO MARINA

643 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

644 MARZOCCHI GIANNI FRANCO 13,80 CATTOLICA

645 CHIMEZIE ALEXANDER IHEKWOABA 13,75 MODENA

646 VOTINO ANTONIO SI 13,70 TERNI

647 MANDORINO VALENTINA SI 13,70 LUGO

648 LICCARDO LUCIA SI 13,70 MELITO DI NAPOLI

649 CARBONI ANDREA SI 13,65 TERAMO

650 DI PAOLANTONIO GIANLUIGI SI 13,60 CONTIGLIANO

651 DI SAVERIO DARIA SI 13,60 TERAMO

652 PAZZAGLI SARA SI 13,60 RIMINI

653 FANTINI ANDREA 13,60 RIMINI

654 VERSARI RITA SI 13,60 BOLOGNA

655 COPPOLA MARCELLA SI 13,60 AVELLINO

656 PICCIONI GIULIA SI 13,40 FIDENZA

657 MAGAGNI GABRIELE SI 13,40 BOLOGNA
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658 FESTA FERRUCCIO SI 13,40 AVELLINO

659 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

660 COPPOLARO LUCA SI 13,40 VASTO

661 MAGAGNOLI MONICA SI 13,40 CASTEL MAGGIORE

662 MALTESE CRISTINA 13,40 ALTO RENO TERME

663 IACOBONI CINZIA SI 13,40 CEFALU'

664 IANNETTI PAOLO SI 13,30 PERUGIA

665 PELLATI MORENA SI 13,30 SAN MARTINO IN RIO

666 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

667 CAMMINATI GIOVANNI SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

668 MENOZZI SILVIA SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

669 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

670 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

671 CAVALLO SARA SI 13,20 DERUTA

672 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

673 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

674 STEGAGNO MARCO 13,20 MONTERENZIO

675 SGRO' FEDERICA SI 13,15 BOLOGNA

676 COLOMBO EMANUELE SI 13,15 RICCIONE

677 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

678 CAMPO GIUSEPPE SI 13,10 PARMA

679 SPECIALE CATERINA SI 13,10 FOLLONICA

680 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

681 BENSI LAURA 13,05 AOSTA

682 ANGELI LETIZIA SI 13,00 FORMIGINE

683 BRACCESCHI MADDALENA SI 13,00 FANO

684 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

685 CAICO DANIELE MAURIZIO 13,00 PONZA

686 CALZOLARI FRANCESCA SI 13,00 FERRARA

687 ROMEO EMANUELA SI 12,95 SAN PIETRO IN CASALE

688 BOUMI ALEXANDRA SI 12,95 FERRARA

689 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

690 D'AGOSTINO GIOVANNI SI 12,90 SURBO

691 BRUN PAOLA SI 12,90 BOLOGNA

692 SERAFINI CLAUDIA SI 12,85 BOLOGNA

693 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

694 ALBERTI LAURA SI 12,80 RIMINI

695 SPIGONI FRANCESCA SI 12,80 CORREGGIO

696 SACCO TOMMASO 12,75 LUGO

697 CASALI PAOLO SI 12,70 PARMA

698 BAVA DANIELA SI 12,70 NAPOLI

699 CONGIU ERMINIA SI 12,65 MODENA

700 MANTOVANI FRANCESCO SI 12,60 PARMA

701 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

702 MAROSTICA FILIPPO SI 12,60 BOLOGNA

703 LUPPI DAVIDE SI 12,60 CARPI

704 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI
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705 FINAMORE ELENA SI 12,55 PESCARA

706 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

707 CICCIA STEFANIA SI 12,50 RUBIERA

708 CALISTRU ANGELA SI 12,50 IMOLA

709 FIORE MATTEO SI 12,50 SAN GIOVANNI ROTONDO

710 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

711 GRAVINA REBECCA SI 12,45 MODENA

712 SALA DANIELE SI 12,45 MODENA

713 LOSITO ANGELO SI 12,45 ANDRIA

714 ACCORSI DANILO 12,45 CASALECCHIO DI RENO

715 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

716 TRIMARCHI CHIARA SI 12,40 SANTA TERESA DI RIVA

717 ARENI ALESSANDRA SI 12,40 BOLOGNA

718 STUKALINA SVETLANA SI 12,40 CATTOLICA

719 BERNABEI CHIARA SI 12,35 CASTELNUOVO RANGONE

720 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

721 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

722 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

723 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

724 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

725 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

726 FABIANI ROBERTO 12,30 BOLOGNA

727 MORAITI SOFIA SI 12,25 PARMA

728 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

729 RAPICANO GIOVANNA SI 12,20 NAPOLI

730 NIKOLAKAKI MARIA SI 12,20 BOLOGNA

731 GHISELLI RICCI GIULIANA 12,20 CASTELVETRO DI MODENA

732 DANZA DIDIER SI 12,15 ALBIGNASEGO

733 BEVILACQUA ANDREA SI 12,10 PARMA

734 PIRAZZINI PIERPAOLO SI 12,10 BOLOGNA

735 BENVENUTO MARCELLO SI 12,10 POLICORO

736 ROSA CARMELINDA SI 12,10 BARILE

737 BOLDRINI ROSSELLA SI 12,10 BOLOGNA

738 BURSI SERENA SI 12,00 CASTELNUOVO RANGONE

739 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

740 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

741 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

742 SANTORO LILIANA SI 12,00 MANFREDONIA

743 JORDAN NIURKA SI 12,00 BUDRIO

744 UGOLINI GIULIA SI 11,90 MODENA

745 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

746 SCARMOZZINO ROCCO SI 11,80 MILANO

747 QUARANTA ANDREA SI 11,80 ROSETO DEGLI ABRUZZI

748 REGATTIERI FRANCESCA SI 11,80 SAN LEO

749 CAVALLARI CARLOTTA SI 11,80 BOLOGNA

750 MASTEL MICHELA SI 11,80 FORMIGINE

751 MOVASSAGHI GARGARI FERIDOUN SI 11,80 ANCONA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

90

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

752 SQUERI FRANCESCO SI 11,75 VIADANA

753 COSTANZO ELISABETTA SI 11,75 BOLOGNA

754 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

755 COLOMBO GIULIA SI 11,70 PESARO

756 CAIAZZA SALVATORE SI 11,70 MELITO DI NAPOLI

757 PALLADINO CAROLINA SERENA SI 11,65 BOLOGNA

758 ASCIONE CARMEN SI 11,65 TORRE DEL GRECO

759 GALUPPI CRISTIANA SI 11,65 COPPARO

760 IACONO CARMEN SI 11,60 RAFFADALI

761 LUCENTI SARA SI 11,60 MODENA

762 GIOVANNELLI GIACOMO SI 11,60 TERNI

763 COLAMARINO FLAVIA SI 11,60 ROMA

764 MONELLI SILVIA SI 11,60 MODENA

765 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

766 BASILICO' MARIA LUISA SI 11,50 ROMA

767 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

768 MATTIOLI SARA SI 11,45 CORROPOLI

769 MASSOUDIAN HABIBOLLAH 11,45 BOLOGNA

770 JAMROZ KINGA KATARZYNA SI 11,40 RIMINI

771 DE PINTO GENNARO DAVIDE SI 11,40 MOLFETTA

772 RUSSO ROBERTA SI 11,40 TORRECUSO

773 LUCARELLI NASSIMILIANO SI 11,40 BARI

774 CASALE ANTONIO SI 11,40 NAPOLI

775 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

776 CIMBALO ELENA MARIA SI 11,30 PERUGIA

777 BRUNO SARA SI 11,30 ALTAVILLA IRPINA

778 BELTRAMI EDOARDO 11,30 PESARO

779 DELLA GODENZA MASSIMO 11,30 FORLI'

780 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

781 MARCATELLI MARCO SI 11,25 CESENA

782 TRAFICANTE VALENTINA SI 11,25 PESCARA

783 BONETTI FRANCESCO SI 11,25 FERRARA

784 PAVLOU EFTHYMIA SI 11,25 SASSO MARCONI

785 VALLONE VALERIA SI 11,20 PADOVA

786 TURRONI EMANUELE SI 11,20 FORLIMPOPOLI

787 MEDOLLA ALESSANDRA SI 11,20 PERUGIA

788 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

789 PARENTI MARIAPAOLA SI 11,20 CORTEMAGGIORE

790 ARRICALE CLEMENTE SI 11,20 SANTA MARIA A VICO

791 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

792 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

793 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

794 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

795 POLASTRI CLAUDIA SI 11,10 SAN FELICE SUL PANARO

796 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

797 MEZZADRI LAURA SI 11,10 GOSSOLENGO

798 PORTO SILVANA SI 11,10 CASTROLIBERO
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799 OLIVIERI VALENTINA SI 11,00 ROMA

800 CAROGGIO STEFANO SI 11,00 GENOVA

801 DE SOCIO GIULIANA SI 11,00 CAMPOBASSO

802 MANCINI MICHELINA 10,95 MEDICINA

803 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

804 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

805 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

806 PERGOLESI ANNA CHIARA SI 10,80 BOLOGNA

807 MONARI ARIANNA SI 10,80 BELLUNO

808 ROVESTA LARA SI 10,80 MODENA

809 GRASSI DONATO SI 10,80 CASAL DI PRINCIPE

810 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

811 MARCUCCI LISA SI 10,70 FORMIGINE

812 DODICI ILARIA SI 10,70 PIACENZA

813 RINALDI STEFANIA SI 10,70 NAPOLI

814 BIANCHI EUGENIA SI 10,70 RIMINI

815 CASTALDO FILIPPO SI 10,70 ACERRA

816 FARDETTI FRANCESCO SI 10,70 URBINO

817 GIUSTO PAOLA SI 10,70 NAPOLI

818 BRIGANTI FABIO 10,70 FORLI'

819 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

820 PASSARELLI MARIA LUISA 10,70 TRESIGALLO

821 CINQUE MICHELE 10,70 MODENA

822 IELLAMO GIUSEPPE 10,70 MODENA

823 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

824 MANCINELLI MARIO SI 10,60 ROMA

825 ANDRANI MICHELA SI 10,60 LECCE

826 BERTUSI CRISTINA SI 10,60 SALA BOLOGNESE

827 BETTELLI ELENA SI 10,60 SPILAMBERTO

828 DAMIANI GIACOMO SI 10,60 PESARO

829 CICOGNANI ALICE SI 10,60 FAENZA

830 GORGORETTI VALERIA SI 10,60 PIANELLA

831 MAGNANI EMANUELA SI 10,55 FABBRICO

832 DI CIOMMO MARIA LUISA SI 10,55 BOLOGNA

833 POLIZZI LEONARDO SI 10,50 TRENTO

834 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

835 NAPOLITANO ASSUNTA SI 10,50 MARIGLIANELLA

836 DI STASI VALERIO SI 10,45 ROMA

837 MARFELLA FRANCESCA SI 10,45 NAPOLI

838 ANDREINI FABIANA SI 10,40 RIMINI

839 MORI SANDRO SI 10,40 LUZZARA

840 MANNUCCI CATERINA SI 10,40 MODENA

841 AVALLI VALENTINA SI 10,35 BERCETO

842 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

843 BEONI ANTONELLA SI 10,35 PIACENZA

844 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

845 PALOSCHI VALERIA SI 10,30 PIACENZA
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846 FARINELLI CARLOTTA SI 10,30 RIO SALICETO

847 STEFANI ELISA SI 10,30 MODENA

848 CARBONE MARIACRISTINA SI 10,30 VILLAPIANA

849 DE LAURENZI FRANCESCO SI 10,30 ROMA

850 NIGRO GIOVANNI SI 10,30 BOLOGNA

851 TORRESANI STEFANIA SI 10,25 CEREA

852 PAZZAGLIA LAURA SI 10,20 MISANO ADRIATICO

853 PARDI LISA SI 10,20 CASSINO

854 LEONI FRANCESCA SI 10,20 PARMA

855 COLLURA SARO 10,20 TRAVO

856 CREMONINI MARIA SI 10,15 BOLOGNA

857 CONTE EVA SI 10,10 SORA

858 BOTTANI ELISABETTA SI 10,10 MONTICELLI D'ONGINA

859 RANALDI RICCARDO SI 10,10 SUPINO

860 BOLOGNESI DILETTA SI 10,10 CESENA

861 GIORNI ALBERTO SI 10,10 PERUGIA

862 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

863 DAREGGI DANIELA SI 10,10 MODENA

864 GRECO GIOVANNA SI 10,10 AGROPOLI

865 TARSIA CARMELA SI 10,00 ROSETO CAPO SPULICO

866 DE ANGELIS CHIARA SI 10,00 PESARO

867 PANETTI DIEGO SI 10,00 CARPINETO ROMANO

868 PERUZZI ALESSANDRO SI 10,00 AREZZO

869 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

870 MENZELLA CATERINA SI 10,00 MONTESCAGLIOSO

871 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

872 MASSA OLIMPIA SI 10,00 BACOLI

873 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

874 PALADINI MARCO SI 9,95 GENAZZANO

875 CROTTI FRANCESCA SI 9,90 CORREGGIO

876 BERNARDI SIMONE SI 9,80 ROCCABERNARDA

877 CHIRICO MARILENA SI 9,80 FRIGNANO

878 TABARRONI ANTONINI GIORGIO SI 9,80 PORTO SAN GIORGIO

879 FATTORE ILARIA SI 9,80 CALVI RISORTA

880 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

881 POLLACCI ILARIA SI 9,80 MODENA

882 LODI ANDREA 9,80 MODENA

883 MASI MARIACHIARA SI 9,75 VOGHIERA

884 ARCELLI NICOLA SI 9,70 PIACENZA

885 TRIANI ANNAMARIA SI 9,70 PARMA

886 CONTALDI MONICA SI 9,70 SALERNO

887 BASSI MARIA CHIARA SI 9,70 FERRARA

888 BARONI TIZIANA SI 9,70 FIDENZA

889 ASCARI ALICE SI 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

890 BRISCAGLI ROSSELLA SI 9,65 FERRARA

891 MANFUSO ILARIA SI 9,60 CASTELLAMMARE DI STABIA

892 PAOLUCCI ELISA SI 9,60 BOLOGNA
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893 LEONARDI LAURA SI 9,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

894 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

895 CETANI FILOMENA ANNA MARIA SI 9,60 TRICARICO

896 SESTILLI VERONICA SI 9,60 FOGGIA

897 KARAKACI FABIOLA SI 9,60 FAENZA

898 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

899 AVITABILE FABIO SI 9,60 NAPOLI

900 RUBINO FRANCESCO SI 9,60 MODENA

901 HASSANI SHALMANI SOHEYLA SI 9,60 BOLOGNA

902 DE ROSA GIOVANNI SI 9,60 GRAGNANO

903 SAGGESE FRANCESCO SI 9,55 PARMA

904 MAZZOLA CATALDA 9,55 MODENA

905 CASTELLANI CINZIA SI 9,50 RIMINI

906 CARROZZO MARIA ALESSANDRA SI 9,50 SAN DONATO MILANESE

907 CAPACCHIONE SIMONA SI 9,50 TERAMO

908 PLACIDO GIUSEPPINA SI 9,50 ARGELATO

909 ALEMANNO ABBONDANZA SI 9,50 BOLOGNA

910 DIBELLO GIUSEPPE SI 9,50 CASALGRANDE

911 ARCARI ELVIRA 9,50 CASTEL SAN PIETRO TERME

912 BIANCHI ANDREA SI 9,45 BAISO

913 SESSA GIORGIO SI 9,40 ALCAMO

914 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

915 MONTORSI MARIKA TERESA SI 9,40 MODENA

916 LUSOLI NADIA SI 9,40 CASTELLARANO

917 MORISI SILVIA SI 9,40 CASTELFRANCO EMILIA

918 CARUCCI MARIA MICHAELA SI 9,40 VALSAMOGGIA

919 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

920 PALLADINO ANGELA ROSARIA SI 9,40 PERUGIA

921 OKERE LUCIUS JOHN 9,40 MODENA

922 SIGHIERI ELISA SI 9,35 CASCINA

923 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

924 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

925 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

926 CENTOFANTI FRANCESCA SI 9,30 BOLOGNA

927 LATRONICO MICHELA SI 9,30 BOLOGNA

928 CARPENTIERI NICOLA SI 9,30 FERRARA

929 DI GREGORIO ANTONIO SI 9,30 SAN PANCRAZIO SALENTINO

930 BALLESTRI GIULIA SI 9,20 MODENA

931 FAZIO DANIELA SI 9,20 RIMINI

932 D'ANGELI FRANCESCO SI 9,20 AREZZO

933 CEVOLANI MICHELE SI 9,20 CENTO

934 DI RUSSO ALESSANDRO SI 9,20 ROMA

935 RICCI PAOLA SI 9,20 CAPURSO

936 MARROCCO GAETANO SI 9,20 CASSINO

937 ZANNONI ANNA ELISABETTA SI 9,10 FAENZA

938 FORLANI GIULIA SI 9,10 BOLOGNA

939 SCOGNAMIGLIO PAOLA SI 9,10 MONDRAGONE
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940 AMENDOLA VALENTINA SI 9,10 BOLOGNA

941 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

942 FERRONI ALIENOR SI 9,10 REGGIO NELL'EMILIA

943 RADU ELENA MIHAELA SI 9,10 MODENA

944 NERI ROBERTO SI 9,10 POGGIO TORRIANA

945 LO CASTRO FLAVIA SI 9,00 MODENA

946 DELL'AQUILA STEFANIA SI 9,00 SAN SEVERO

947 BROGLIA CHIARA SI 9,00 CREVALCORE

948 SEBASTIANI FRANCESCA SI 9,00 ROMA

949 ARCIELLO GIULIANA SI 9,00 NAPOLI

950 ZOFFOLI STEFANIA SI 9,00 CESENA

951 BOTTOLI ELENA SI 9,00 BOLOGNA

952 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

953 GUERRA FRANCESCO SI 9,00 FRATTAMAGGIORE

954 D'ADAMO ANTONIO SI 8,95 BOLOGNA

955 CONFORTI CATERINA SI 8,95 PARMA

956 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

957 NANNI ILARIA SI 8,90 ALTO RENO TERME

958 DE GREGORIO MARIANNA SI 8,90 POZZALLO

959 CASTAGNETTI SILVIA SI 8,90 MEZZANI

960 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

961 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

962 GIULIANI MONICA SI 8,85 SAN MARINO

963 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

964 GEMMI LUCA SI 8,80 PARMA

965 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

966 PESSINA ALESSANDRA SI 8,80 SAN LAZZARO DI SAVENA

967 SOCCI STEFANO SI 8,80 RAVENNA

968 ANDRISANI GIUSEPPE SI 8,80 CHIETI

969 FABBRINI MARIA ERRICA SI 8,80 NAPOLI

970 MAZZARELLA ANTONELLA SI 8,80 SANT'ARPINO

971 DANCIULESCU IOANA SI 8,80 MATERA

972 DELLA CIANA GIULIA SI 8,70 CHIUSI

973 NERI GERTRUDE SI 8,70 FAENZA

974 SPINELLA SERENELLA GAIA SI 8,70 REGGIO DI CALABRIA

975 ZIPPARRI LUIGI 8,70 TRANI

976 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

977 BERLOCO CLARA GAETANA SI 8,65 ALTAMURA

978 DE QUATTRO DAVIDE SI 8,60 SIENA

979 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

980 COMIN GIULIA SI 8,60 FIRENZE

981 MORETTI CHIARA SI 8,60 MODENA

982 MIDURI ALESSIA SI 8,60 PARMA

983 GIORDANO FRANCESCA SI 8,60 BOLOGNA

984 LOSITO LUCIA SI 8,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

985 GALLI TOMASO 8,60 CATTOLICA

986 CAVICCHI MARCELLO SI 8,50 FERRARA
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987 CAPRARI AMBRA SI 8,50 GENOVA

988 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

989 COSENTINO ANITA SI 8,50 BOLOGNA

990 PIROZZI ANTONIO SI 8,50 CERVINO

991 GIAMBARTOLOMEI SARA SI 8,50 ROMA

992 SCHIAVI STEFANIA SI 8,50 CASTELVETRO PIACENTINO

993 CICERELLO ROCCO SI 8,50 RUFFANO

994 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

995 AMOROSO GIANMARCO SI 8,40 TERRACINA

996 BOSI SILVIA SI 8,40 PARMA

997 ROVERI GIULIA SI 8,40 CAVEZZO

998 RUBINI SILVIA SI 8,40 CASTELFRANCO EMILIA

999 ARMANI MARTA SI 8,40 TRAVERSETOLO

1000 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

1001 TALAMONA LAVINIA SI 8,40 PARMA

1002 MONTORZI TOMMASO SI 8,40 BOLOGNA

1003 MASETTI GIULIA SI 8,40 BOLOGNA

1004 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

1005 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

1006 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

1007 MORUZZI SUSANNA SI 8,30 PARMA

1008 NARDELLA LUIGI SI 8,30 APRICENA

1009 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

1010 CERVASIO LOREDANA SI 8,30 POZZUOLI

1011 DI MAURO FILIPPO 8,30 RAVENNA

1012 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

1013 STEFANI GIULIA SI 8,20 BOLOGNA

1014 BONI CECILIA SI 8,20 MODENA

1015 PATELLA ALESSANDRO SI 8,20 ROMA

1016 NEDI VALERIA SI 8,20 CASERTA

1017 PELAGATTI FRANCESCO SI 8,20 PARMA

1018 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

1019 CRIALESI ESPOSITO ILARIA SI 8,20 PARMA

1020 CENNAMO ELISA SI 8,20 ROMA

1021 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

1022 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

1023 BAZZINOTTI ELENA SI 8,20 PARMA

1024 SCARANO GILDA SI 8,20 SAN GIOVANNI TEATINO

1025 BENATTI CLAUDIA SI 8,20 SAN MARTINO IN RIO

1026 FAVARO ELISA SI 8,20 TRENTO

1027 MESSORI STEFANO SI 8,20 BAGNOLO IN PIANO

1028 UBIALI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

1029 ALBERICI ANTONIA SI 8,20 PARMA

1030 PALLADINO GIUSEPPE SI 8,20 BARI

1031 FILIPPINI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

1032 NICOLOSI LIANA SI 8,20 CALTAGIRONE

1033 PIACENTE ALESSANDRO SI 8,20 TREVISO
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1034 CANESSA SIMONE SI 8,20 THIESI

1035 GENTILE VALERIA SI 8,20 LATINA

1036 FILIPPELLI ANTONIO SI 8,20 BOLOGNA

1037 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

1038 MELA MARIA TERESA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

1039 BONAGURI STEFANO SI 8,20 FORLI'

1040 CAIAZZO LUCA SI 8,10 IMOLA

1041 POINI ALESSANDRA SI 8,10 ARGELATO

1042 MAZZANTI SILVIA SI 8,10 FUSIGNANO

1043 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

1044 VALECCHI FRANCESCA SI 8,10 BASTIA UMBRA

1045 D'AMELIO ANNAIDA SI 8,10 PARMA

1046 SANTINI NOVELLA SI 8,10 LUCCA

1047 FOSCHI STEFANO 8,00 BOLOGNA

1048 CASOLARI ALICE SI 7,90 MODENA

1049 PAGLIA ANNALISA SI 7,90 GALATINA

1050 VALENTI CECILIA SI 7,90 PARMA

1051 FILIPPONE CHIARA SI 7,90 BOLOGNA

1052 FAVALI SARA SI 7,90 CASTELNOVO NE' MONTI

1053 CERETTI NOVELLA SI 7,90 SAN GIOVANNI IN CROCE

1054 MARTINI LORENZO SI 7,90 ROMA

1055 MEO ALESSANDRA SI 7,90 PARMA

1056 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

1057 CARLUCCIO MIRIAM SI 7,90 PARMA

1058 D'ONGHIA ROGADEO GIANCARLO SI 7,90 MODENA

1059 ALICINO FRANCESCO SI 7,90 CAORLE

1060 SFREGOLA GABRIELE SI 7,80 BARLETTA

1061 GARRAFFO CARLA ISIDORA FRANCESCA SI 7,80 FURCI SICULO

1062 PAGLIONE SILVANA 7,80 BOLOGNA

1063 PALMIERO DOMENICO SI 7,75 CAIVANO

1064 ROBERTI LUCA SI 7,70 ROMA

1065 VIOLA GIUSEPPE SI 7,70 MATERA

1066 VERRI FILIPPO SI 7,70 BOLOGNA

1067 BERTOLDO GAIA SI 7,70 BOLOGNA

1068 PALUMBO DOMENICO SI 7,70 MONTE SANT'ANGELO

1069 DE LISIO ANGELA SI 7,70 AVELLINO

1070 BANFI MARIA BEATRICE SI 7,70 FORMIGINE

1071 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

1072 TAROZZI GIAN CARLO SI 7,70 FORLI'

1073 GHOLAMREZAEE MAHNAZ SI 7,70 POLVERIGI

1074 GASTALDO CLAUDIA SI 7,60 CIRIE'

1075 ROTELLI ALESSIA SI 7,60 PARMA

1076 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

1077 COSTI LARA SI 7,50 VILLA MINOZZO

1078 BELVISI STEFANO ANTONIO SI 7,50 PANTELLERIA

1079 NOZZOLILLO NICOLETTA SI 7,50 SPARANISE

1080 ROMANIELLO GIOVANNI SI 7,50 FRATTAMAGGIORE
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1081 CAMPANALE GIOVANNI SI 7,50 RUVO DI PUGLIA

1082 SANTONASTASO DANIELA SI 7,50 TEANO

1083 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

1084 LORETAN MARIA SI 7,50 BAGNACAVALLO

1085 MARTIN FERNANDA SI 7,50 MODENA

1086 CIANCIOTTA DAVID SI 7,40 TAVAGNACCO

1087 BATTISTA MARCELLO SI 7,40 CURTI

1088 SCHETTINO PASQUALE 7,40 TORRE ANNUNZIATA

1089 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

1090 PATTARO ANDREA SI 7,20 FERRARA

1091 CERSOSIMO LUCILLA SI 7,20 ANAGNI

1092 BAGNATO MARIA ROSA SI 7,20 MODENA

1093 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

1094 IOTTI NELSON SI 7,20 SAN POLO D'ENZA

1095 FRENQUELLI CATIA 7,00 SASSO MARCONI

1096 GULINELLI MARINA 6,80 FERRARA

1097 LUCCI LUCA 6,70 RAVENNA

1098 BONAZZI VALERIA 6,70 PIANORO

1099 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

1100 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

1101 CANGINI DANIELA 6,20 RAVENNA

1102 FERRARI CRISTIANA 6,10 FERRARA

1103 CASOLARI BARBARA 6,10 MODENA

1104 ADRIANI ALESSANDRO 6,05 VIGNOLA

1105 ROSI ANTONELLA 5,85 FORMIGINE

1106 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

1107 PAZZAGLIA GLORIA 5,50 MINERBIO

1108 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

1109 BELLINA LUCA ALBERTO 4,85 TRAVO

1110 COPPI PAOLO 4,80 MODENA

1111 DATTOLI GIORDANA 4,80 PARMA

1112 POMPOLI FIORENZA 4,60 BOLOGNA

1113 CROCI EZIO 4,60 PIACENZA

1114 PATANIA GIUSEPPE 4,50 AUGUSTA

1115 LEONE VINCENZA 4,50 BOLOGNA

1116 PIANI DANIELA 4,35 VIGNOLA

1117 BONFIENI AMANZIO 4,35 BOLOGNA

1118 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

1119 MONTORSI PAOLO 4,25 SASSUOLO

1120 ALBANI ELISA GIULIANA ANTON 4,20 SAN GREGORIO DI CATANIA

1121 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

1122 INGIANNI NICOLETTA 4,00 CORATO

1123 CANIATTI LICIA 3,95 FERRARA

1124 MOSCARDELLI ELISA 3,90 ALBA ADRIATICA

1125 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

1126 CREMONESI GIOVANNI 3,70 CASTELL'ARQUATO

1127 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA
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1128 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

1129 STABILE TERESA MARIA 3,10 GRANAROLO DELL'EMILIA

1130 DE PAOLA SALVATORE 3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

1131 PAZZI MARIA CRISTINA 3,05 RAVENNA

1132 GIORGETTI GABRIELE 2,50 RIMINI

1133 VITALI ELENA 2,50 VIGARANO MAINARDA

1134 GIOVANNINI GABRIELLA 2,50 LUGO

1135 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

1136 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

1137 DE RUBEIS ALESSANDRO 2,05 AVEZZANO

1138 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

1139 VOURNA STAVROULA 2,00 PARMA

1140 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

1141 RAPINO KATIA 1,80 ANCONA

1142 ARGELA' EUGENIO 1,80 SARZANA

1143 RUGHI MORENA 1,70 BOLOGNA

1144 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

1145 BERTI GIANNI 1,40 FORLI'

1146 PIRACCINI RAFFAELLA 1,30 CESENA

1147 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

1148 GIULIANO ANTONIO 1,20 MODENA

1149 CAMPAGNOLI CLAUDIO 1,20 BOLOGNA

1150 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

1151 CARPARELLI FRANCESCO 1,00 CENTO

1152 VALLICELLI DAVIDE 1,00 BOLOGNA

1153 SCAGLIONE GIAMPIETRO 1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

1154 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

1155 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

1156 ROSSI MANUELA ROSALBA 0,90 BOLOGNA

1157 MATTIOLI LOREDANA 0,90 CASINA

1158 PETRONE GIUSEPPINA 0,70 BOLOGNA

1159 ARENA PALMINA 0,70 FORLI'

1160 GAMBETTI ELISABETTA 0,70 BOLOGNA

1161 CRAVEDI TIZIANA 0,50 BORGONOVO VAL TIDONE

1162 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

1163 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

1164 DALL'OSSO DANIELA 0,50 FAENZA

1165 BERNINI MARIA VILMA 0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

1166 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

1167 SCARANO ARCANGELA 0,50 MODENA

1168 LATINO WALTER FERNANDO 0,50 BELLARIA-IGEA MARINA

1169 NUCCI PAGLIARO PAOLO 0,40 BOLOGNA

1170 SABADINI MILENA 0,30 SAN MARTINO IN RIO

1171 D'URSO GENNARO 0,30 BOLOGNA

1172 MATASSONI MAURO 0,30 RIMINI

1173 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

1174 ALBERGHI DONATELLA 0,20 MODENA
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1175 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

1176 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

1177 CAMPANELLI DANIELA 0,00 CATTOLICA

1178 MANCUSI CRESCENZO 0,00 SARNO

1179 IACINO ANTONINO 0,00 BOLOGNA

1180 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

1181 SAUDELLI GABRIELE 0,00 BOLOGNA

1182 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

1183 GUALANDI MARTA 0,00 BOLOGNA
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GRADUATORIE PROVVISORIE DI SETTORE DELLA MEDICINA GENERALE 

ANNO 2018 
(domande presentate in gennaio 2017) 

 
 
 

 
      Medici esclusi: 
        

A)  Privi dell’Attestato di formazione in medicina generale o titolo equipollente di cui al D.lgs 368/1999 
   

- gUArneri pAOlO Fedele MAriA 

- MArtUcci giAnFrAncO 

- MeJiA lArA elsY de JesUs 

- nAteghi MOhAMMAd 

- pignAtti FABiO 

- rOdrigUez YOlAndA 

- sOrAviA elenA 
 

- stentArelli            chiArA 
 
 -    vegA AleXAnderssOn     AnA MAriA 

 
 

B) Titolare nell’unico settore scelto: 
 

- BArlettA nicOlA  
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855 ABAGNALE RAFFAELE SI 13,00 POMPEI

331 ABASI MANIJEH SI 28,70 SAN LAZZARO DI SAVENA

164 ABDULAZIZ SALEM SI 39,80 BOLOGNA

890 ACCORSI DANILO 12,45 CASALECCHIO DI RENO

798 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

1533 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

536 ADINOLFI FRANCESCO SI 19,70 SAN MARTINO D'AGRI

1434 ADRIANI ALESSANDRO 6,05 VIGNOLA

352 AGNELOTTI CRISTINA SI 27,00 TORINO

769 AGOSTINELLI SANDRO SI 14,20 OZZANO DELL'EMILIA

1332 AGOSTINI ELENA SI 8,20 MERCATO SARACENO

730 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

794 AGUZZI ROSEMMA SI 13,90 ARENA PO

298 AIUTO MARIA ELVIRA SI 30,05 BOLOGNA

1108 ALBANESE ENRICO SI 9,90 CAPUA

1395 ALBANESI PAOLA SI 7,50 CASTELVETRO PIACENTINO

1325 ALBERICI ANTONIA SI 8,20 PARMA

290 ALBERINO FRANCA SI 30,35 FERRARA

865 ALBERTI LAURA SI 12,80 RIMINI

1222 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

548 ALDINUCCI ANNA RITA SI 19,40 PIACENZA

1149 ALEMANNO ABBONDANZA SI 9,50 BOLOGNA

771 ALESSIO CAVARRETTA SARA SI 14,10 RIMINI

842 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

1370 ALICINO FRANCESCO SI 7,90 CAORLE

350 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

473 ALTINI CHIARA SI 21,75 BOLOGNA

776 ALUIGI LUIGI 14,10 FROSINONE

284 AMATA ADALGISA SI 30,60 CATANIA

543 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

166 AMATO ORNELLA 39,70 CALTAGIRONE

674 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

1191 AMENDOLA VALENTINA SI 9,10 BOLOGNA

1517 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

1123 AMMIRATI RAFFAELLA SI 9,70 OTTAVIANO

1269 AMOROSO GIANMARCO SI 8,40 TERRACINA

1493 AMUSO DOMENICO 1,50 MODENA

1034 ANDRANI MICHELA SI 10,60 LECCE

580 ANDREETTO MATTEO SI 18,40 OCCHIOBELLO

1053 ANDREINI FABIANA SI 10,40 RIMINI

94 ANDRIETTI MASSIMO 48,40 BOLOGNA

1230 ANDRISANI GIUSEPPE SI 8,80 CHIETI

357 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

1495 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

851 ANGELI LETIZIA SI 13,00 FORMIGINE
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567 ANGIERI LUCA 18,75 ASCOLI PICENO

316 ANGONE ANTONIO SI 29,20 BOLOGNA

608 ANNESE GRAZIA SI 17,80 PARMA

1011 ANNOVI DAVIDE SI 10,85 FORMIGINE

973 ANTONACCI ANGELO SI 11,30 PARMA

248 ANTONIETTI CECILIA SI 32,90 FERRARA

354 ANTONUCCI PAOLA 27,00 URBANIA

484 APICELLA SARA SI 21,25 GIFFONI SEI CASALI

335 APREA GERARDA SI 28,30 POLLENA TROCCHIA

1454 ARBASI MARIACRISTINA 4,30 ROTTOFRENO

1121 ARCELLI NICOLA SI 9,70 PIACENZA

422 ARCIDIACONO SEBASTIANO 23,50 RIMINI

1201 ARCIELLO GIULIANA SI 9,00 NAPOLI

1480 ARCURI CARLO 2,40 SCIGLIANO

1514 ARENA PALMINA 0,70 FORLI'

893 ARENI ALESSANDRA SI 12,40 BOLOGNA

1491 ARGELA' EUGENIO 1,80 SARZANA

863 ARLOTTI EMANUELA 12,85 FERRARA

1274 ARMANI MARTA SI 8,40 TRAVERSETOLO

75 ARMANI PAOLA 53,30 BEDONIA

499 ARRABITO GUGLIELMO 20,60 CASTEL BOLOGNESE

992 ARRICALE CLEMENTE SI 11,20 SANTA MARIA A VICO

990 ARTESE ANDREA SI 11,20 CHIETI

1127 ASCARI ALICE SI 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

945 ASCIONE CARMEN SI 11,65 TORRE DEL GRECO

385 ASGARAN BATOOL SI 25,35 ABANO TERME

69 ASIRELLI ALESSANDRO 53,90 FAENZA

341 ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA SI 28,05 VOLTURARA IRPINA

568 ATTARDI ROBERTO SI 18,70 SAN GIOVANNI LA PUNTA

65 ATTIANESE ANGELA ROSELLA 55,25 BOLOGNA

1165 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

1307 AUGURIO CLAUDIA SI 8,20 CASERTA

597 AULETTA PASQUALE SI 18,00 CARDITO

1162 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

1057 AVALLI VALENTINA SI 10,35 BERCETO

879 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

465 AVIGNONE PIETRO 21,90 PIACENZA

1138 AVITABILE FABIO SI 9,60 NAPOLI

482 BABINI MANUELA SI 21,40 BOLOGNA

677 BACCELLIERI FRANCESCO SI 16,10 MELITO DI PORTO SALVO

744 BACCHILEGA MADDALENA SI 14,70 BAGNARA DI ROMAGNA

996 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

1418 BAGNATO MARIA ROSA SI 7,20 MODENA

423 BAIAMONTE CHIARA SI 23,45 FERRARA

836 BAIETTI IRENE SI 13,20 BOLOGNA

703 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

163 BALENZANO TERESA SI 39,90 TARANTO

1177 BALLESTRI GIULIA SI 9,20 MODENA

143 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA
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347 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

1386 BANFI MARIA BEATRICE SI 7,70 FORMIGINE

759 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

1482 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

751 BARBARISI MARIA IOLANDA SI 14,50 AVELLINO

15 BARBIERI LUIGI 67,20 MIRANDOLA

36 BARBONI ANTONIO 60,75 RIMINI

598 BARBONI MONICA 18,00 CERVIA

1479 BARCELLA PATRIZIA 2,40 SISSA TRECASALI

988 BARILE TERESA SI 11,20 BARLETTA

1489 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

418 BARONI MILENA SI 23,60 BOLOGNA

1126 BARONI TIZIANA SI 9,70 FIDENZA

1359 BARRANCO ANDREA SI 7,90 CEFALU'

1167 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

1437 BARRETTA VINCENZO 5,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

180 BARTOLONI PATRIZIA 38,40 CODEVIGO

616 BARUCCA CLAUDIA SI 17,50 SENIGALLIA

197 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

259 BASILE FRANCESCO 32,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

1308 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

957 BASILICO' MARIA LUISA SI 11,50 ROMA

279 BASSANO GENNARO SI 30,90 POZZUOLI

1125 BASSI MARIA CHIARA SI 9,70 FERRARA

83 BATTAGLINI STEFANO 50,60 BOLOGNA

1020 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

1411 BATTISTA MARCELLO SI 7,40 CURTI

6 BATTISTINI ANTONIO 85,40 MODENA

511 BATTISTINI MICHELA SI 20,30 FORLIMPOPOLI

1315 BAZZINOTTI ELENA SI 8,20 PARMA

557 BELLISARIO MASSIMILIANO SI 19,10 CHIETI

407 BELLO MARINO SI 23,85 BARI

549 BELLOCCHIO GIOVANNI SI 19,40 CESENA

975 BELTRAMI EDOARDO 11,30 PESARO

876 BELTRAMI ELISA SI 12,60 VOGHIERA

1398 BELVISI STEFANO ANTONIO SI 7,50 PANTELLERIA

366 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

1319 BENATTI CLAUDIA SI 8,20 SAN MARTINO IN RIO

832 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

101 BENEDETTI MASSIMO 47,25 FORLI'

1328 BENEDETTI MATTEO SI 8,20 MILANO

458 BENEDETTI PAOLO 22,20 CALDERARA DI RENO

262 BENEGIAMO LAURA 31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

850 BENSI LAURA 13,05 AOSTA

766 BENVENUTI DIEGO SI 14,25 SAN MINIATO

913 BENVENUTO MARCELLO SI 12,10 POLICORO

118 BERETTA ANGELO SI 44,50 SAN GIORGIO PIACENTINO

1242 BERLOCO CLARA GAETANA SI 8,65 ALTAMURA

895 BERNABEI CHIARA SI 12,35 CASTELNUOVO RANGONE
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1112 BERNARDI SIMONE SI 9,80 ROCCABERNARDA

1520 BERNINI MARIA VILMA 0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

626 BERTANI FRANCESCA SI 17,30 REGGIO NELL'EMILIA

507 BERTELLI GLORIA 20,40 FERRARA

1496 BERTI GIANNI 1,40 FORLI'

1458 BERTOCCHI ILARIA 4,00 BOLOGNA

1383 BERTOLDO GAIA SI 7,70 BOLOGNA

1035 BERTUSI CRISTINA SI 10,60 SALA BOLOGNESE

498 BETTI ANNA SI 20,60 IMOLA

911 BEVILACQUA ANDREA SI 12,10 PARMA

696 BEVITORI LUCA SI 15,70 RIMINI

1429 BEZZI PAOLO 6,40 RIMINI

462 BIAFORA DIVINA SI 22,00 SAN GIORGIO DEL SANNIO

1152 BIANCHI ANDREA SI 9,45 BAISO

13 BIANCHI ANGELA 68,45 POGGIO TORRIANA

1023 BIANCHI EUGENIA SI 10,70 RIMINI

859 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

121 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

381 BIGAI ANTONIO SI 25,45 CORDENONS

70 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

159 BIGNAMI ALBERTO SI 40,40 BOLOGNA

588 BIONDI PIETRO SI 18,10 CESENA

92 BIZZI NICOLETTA SI 48,80 VERUCCHIO

704 BOCCHI ALESSANDRA 15,60 BOLOGNA

1443 BOCCHI CARLA 5,10 PARMA

1402 BOCCHI FRANCESCA SI 7,50 SAN SECONDO PARMENSE

8 BOCCHI MARIO 73,15 FONTANELLATO

1209 BOEMIO GIUSEPPE SI 8,90 AFRAGOLA

799 BOGINI RICCARDO SI 13,80 PERUGIA

1464 BOLDRINI DANIELE 3,50 COMACCHIO

915 BOLDRINI ROSSELLA SI 12,10 BOLOGNA

1521 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

1341 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

1086 BOLOGNESI DILETTA SI 10,10 CESENA

516 BOMBARDINI TONINO 20,20 IMOLA

1343 BONAGURI STEFANO SI 8,20 FORLI'

1518 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

1425 BONAZZI VALERIA 6,70 PIANORO

980 BONETTI FRANCESCO SI 11,25 FERRARA

434 BONETTI SILVIA SI 22,90 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

1452 BONFIENI AMANZIO 4,35 BOLOGNA

1303 BONI CECILIA SI 8,20 MODENA

551 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

474 BONOMI GEORGINA ELENA RUTH SI 21,70 CERVIA

1297 BONTARDELLI FEDERICO SI 8,25 CREMONA

327 BORIN CATERINA SI 28,85 BOLOGNA

124 BORLENGHI RAFFAELLA 44,20 PIACENZA

309 BORRELLI ANTONIO SI 29,65 PIACENZA

33 BORSELLI ANTONELLA 61,05 SAN FELICE SUL PANARO
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731 BOSCHI SABINA SI 14,95 MONTE SAN PIETRO

1271 BOSI SILVIA SI 8,40 PARMA

1084 BOTTANI ELISABETTA SI 10,10 MONTICELLI D'ONGINA

1211 BOTTINO NICOLE SI 8,90 DIANO CASTELLO

595 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

858 BOUMI ALEXANDRA SI 12,95 FERRARA

100 BOZZI ROSA ANGELA 47,60 GESSOPALENA

1509 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

852 BRACCESCHI MADDALENA SI 13,00 FANO

563 BRAGA UGO 18,95 PARMA

1039 BRASIELLO MARCELLA SI 10,60 NAPOLI

949 BRIATICO FRANCESCO SI 11,60 REGGIO DI CALABRIA

1028 BRIGANTI FABIO 10,70 FORLI'

396 BRINATI FABIO SI 24,65 BOLOGNA

1128 BRISCAGLI ROSSELLA SI 9,65 FERRARA

1199 BROGLIA CHIARA SI 9,00 CREVALCORE

328 BROSCA ANGELA SI 28,80 FRIGENTO

861 BRUN PAOLA SI 12,90 BOLOGNA

974 BRUNO SARA SI 11,30 ALTAVILLA IRPINA

342 BUCCERI ALBERTO SI 28,00 CATANIA

1442 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

926 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

682 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

428 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

916 BURSI SERENA SI 12,00 CASTELNUOVO RANGONE

216 BUZZETTI IOLANDA SI 35,30 MILANO

517 CADEGIANI DANIELA SI 20,15 PESARO

1541 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

848 CAGGIANO ANTONELLA SI 13,10 AVELLINO

173 CAGNANO MICAELA SI 39,05 BOLOGNA

690 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

942 CAIAZZA SALVATORE SI 11,70 MELITO DI NAPOLI

1344 CAIAZZO LUCA SI 8,10 IMOLA

1471 CALDERONI DEBORA 3,00 BOLOGNA

358 CALEO GERARDO SI 26,70 CAMPAGNA

867 CALIFANO UMBERTO GIOVANNI ANGELO SI 12,80 PAGANI

884 CALISTRU ANGELA SI 12,50 IMOLA

247 CALZA GIULIANA SI 33,00 BOLOGNA

515 CALZATI GIORGIO SI 20,20 BOLOGNA

856 CALZOLARI FRANCESCA SI 13,00 FERRARA

171 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

664 CAMILLINI GIANCARLO SI 16,40 RIMINI

833 CAMMINATI GIOVANNI SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

59 CAMMISULI SALVATORE 56,80 CASTELL'ARQUATO

827 CAMORALI CINZIA 13,40 PARMA

1500 CAMPAGNOLI CLAUDIO 1,20 BOLOGNA

1403 CAMPANALE GIOVANNI SI 7,50 RUVO DI PUGLIA

1536 CAMPANELLI DANIELA 0,00 CATTOLICA

1195 CAMPRINI RICCARDO 9,10 FORLI'
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1334 CANESSA SIMONE SI 8,20 THIESI

1291 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

649 CANGIALEONI SARA SI 16,70 FORLI'

1431 CANGINI DANIELA 6,20 RAVENNA

592 CANGIOTTI JENNI DAINA SI 18,10 MISANO ADRIATICO

1459 CANIATTI LICIA 3,95 FERRARA

476 CANTONI LORETTA 21,70 CASTELFRANCO EMILIA

1147 CAPACCHIONE SIMONA SI 9,50 TERAMO

225 CAPARELLO PAOLO SI 34,80 PAVIA

1358 CAPASSO MARIA ELENA SI 7,90 CASAL DI PRINCIPE

292 CAPONE MONICA SI 30,20 NAPOLI

940 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

583 CAPRARA MARIA DOMENICA SI 18,40 BOLOGNA

1257 CAPRARI AMBRA SI 8,50 GENOVA

76 CAPRARI ELISABETTA 52,80 REGGIO NELL'EMILIA

582 CAPRINO ADELIA SI 18,40 VILLARICCA

812 CAPRIO MARICA SI 13,70 MARCIANISE

148 CAPUTO CARMELA 41,60 GIUGLIANO IN CAMPANIA

420 CARANDENTE GENNARO SI 23,60 QUALIANO

700 CARAVAGGIO GIANLUCA SI 15,65 FOSSACESIA

179 CARBONE CATERINA SI 38,40 BOLOGNA

1066 CARBONE MARIACRISTINA SI 10,30 VILLAPIANA

813 CARBONI ANDREA SI 13,65 TERAMO

1361 CARFORA CHIARA SI 7,90 SANTA MARIA A VICO

1339 CARILLO MARIA ROSARIA SI 8,20 NAPOLI

576 CARLETTI VERONICA SI 18,50 SAN LEO

1368 CARLUCCIO MIRIAM SI 7,90 PARMA

708 CARNOSO RAFFAELLA SI 15,40 BOLOGNA

1004 CAROGGIO STEFANO SI 11,00 GENOVA

1285 CAROLLO MICHELA SI 8,30 CATANZARO

1504 CARPARELLI FRANCESCO 1,00 CENTO

1173 CARPENTIERI NICOLA SI 9,30 FERRARA

219 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

1146 CARROZZO MARIA ALESSANDRA SI 9,50 SAN DONATO MILANESE

254 CARTA ZELINDA SI 32,40 SELARGIUS

236 CARTELLI DOMENICO 34,25 RIMINI

1159 CARUCCI MARIA MICHAELA SI 9,40 VALSAMOGGIA

587 CARULLO EDOARDO 18,15 PORTICI

807 CARUSO ANNALISA SI 13,75 IMOLA

968 CASALE ANTONIO SI 11,40 NAPOLI

869 CASALI PAOLO SI 12,70 PARMA

150 CASALICCHIO NICOLO' 41,60 CESENA

770 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

1216 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

113 CASELLA GIORGIO SI 45,50 ZOLA PREDOSA

701 CASINI ELENA SI 15,60 REGGIO NELL'EMILIA

1355 CASOLARI ALICE SI 7,90 MODENA

1433 CASOLARI BARBARA 6,10 MODENA

1024 CASSARA' ANTONINA SI 10,70 SAN VITO LO CAPO
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1213 CASTAGNETTI SILVIA SI 8,90 MEZZANI

584 CASTALDO ANTONIO SI 18,30 BRUSCIANO

1025 CASTALDO FILIPPO SI 10,70 ACERRA

1145 CASTELLANI CINZIA SI 9,50 RIMINI

533 CASTELLI MICHELE SI 19,80 FERRARA

683 CATALANO GIOVANNI SI 15,90 CORBOLA

492 CATELLANI STEFANIA SI 20,80 CASTELNOVO NE' MONTI

238 CATERINO ANTONIO 34,15 CASTEL VOLTURNO

373 CATTANI MASSIMO 25,90 PARMA

1406 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

442 CAVA GIUSEPPINA SI 22,75 REGGIO NELL'EMILIA

971 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

935 CAVALLARI CARLOTTA SI 11,80 BOLOGNA

786 CAVALLI ROBERTA 14,00 TIZZANO VAL PARMA

10 CAVALLINA ROBERTA 69,60 CERVIA

1172 CAVALLO MICHELE SI 9,30 MARANO DI NAPOLI

838 CAVALLO SARA SI 13,20 DERUTA

1256 CAVICCHI MARCELLO SI 8,50 FERRARA

314 CAVICCHI ROBERTO 29,45 CENTO

658 CAVUTO CRISTIANO SI 16,50 TOLLO

305 CECCONI ALESSANDRO SI 29,80 BOLOGNA

1017 CELENTANO SALVATORE SI 10,80 POLLENA TROCCHIA

780 CENCI ALICE SI 14,00 PARMA

395 CENCI CRISTINA SI 24,65 FERRARA

1310 CENNAMO ELISA SI 8,20 ROMA

1169 CENTOFANTI FRANCESCA SI 9,30 BOLOGNA

1364 CERETTI NOVELLA SI 7,90 SAN GIOVANNI IN CROCE

505 CERNESI SIMONE SI 20,40 FORMIGINE

1185 CERNUSCHI PAOLO SI 9,20 BIOGLIO

672 CERRETO FILOMENA SI 16,30 DUGENTA

1417 CERSOSIMO LUCILLA SI 7,20 ANAGNI

89 CERTO FRANCESCO 49,40 TORREGROTTA

1292 CERVASIO LOREDANA SI 8,30 POZZUOLI

1399 CERVO LEDA MANUELA SI 7,50 AGROPOLI

1133 CETANI FILOMENA ANNA MARIA SI 9,60 TRICARICO

1180 CEVOLANI MICHELE SI 9,20 CENTO

158 CHEAITO HAISSAM 40,40 CERRETO D'ESI

133 CHERCIU DANIELA 43,40 LIPARI

782 CHERMANEANU MIHAI CATALIN SI 14,00 BELLARIA-IGEA MARINA

560 CHIAVACCINI MARIO SI 19,00 LIVORNO

1029 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

808 CHIMEZIE ALEXANDER IHEKWOABA 13,75 MODENA

622 CHIODINO CATERINA 17,45 MODENA

138 CHIODO ANGELINA 43,15 ISOLA DI CAPO RIZZUTO

1113 CHIRICO MARILENA SI 9,80 FRIGNANO

574 CHIURI DIANA ANNA ELISA SI 18,50 TRICASE

1523 CHRAIM ALI AHMAD 0,50 FERRARA

326 CIACCI VERONICA SI 28,85 IMOLA

351 CIACCIA PIERA SI 27,05 BOLOGNA
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1426 CIANCIO GIOVANNI 6,65 FERRARA

1410 CIANCIOTTA DAVID SI 7,40 TAVAGNACCO

891 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

1266 CICERELLO ROCCO SI 8,50 RUFFANO

1037 CICOGNANI ALICE SI 10,60 FAENZA

720 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

168 CIGLIANO GIUSEPPE 39,50 FORIO

1481 CILIO ANTONIO 2,40 NAPOLI

972 CIMBALO ELENA MARIA SI 11,30 PERUGIA

1203 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

241 CIPRIAN ANTONIO SI 34,00 COPPARO

217 CIRELLA IMMACOLATA SI 35,25 AFRAGOLA

1001 CIRIGLIANO EGIDIA SI 11,00 CASTELSARACENO

886 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

78 CIRO' MARIA TERESA 51,80 CORIGLIANO CALABRO

1071 COCUCCI VALERIO SI 10,25 NAPOLI

765 COCUZZA MANUELA SI 14,25 CASALECCHIO DI RENO

673 CODECA' BENEDETTA SI 16,20 FERRARA

953 COLAMARINO FLAVIA SI 11,60 ROMA

1254 COLLINELLI MAURIZIO 8,60 CESENA

1079 COLLURA SARO 10,20 TRAVO

846 COLOMBO EMANUELE SI 13,15 RICCIONE

941 COLOMBO GIULIA SI 11,70 PESARO

1346 COLUCCI ENZA SI 8,10 MARTINA FRANCA

1246 COMIN GIULIA SI 8,60 FIRENZE

1207 CONFORTI CATERINA SI 8,95 PARMA

871 CONGIU ERMINIA SI 12,65 MODENA

1124 CONTALDI MONICA SI 9,70 SALERNO

1082 CONTE EVA SI 10,10 SORA

102 CONTI ANNA CLARA 47,15 FORLI'

728 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

359 CONTRI PATRIZIA 26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

1444 COPPI PAOLO 4,80 MODENA

724 COPPOLA CARMELA SI 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

819 COPPOLA MARCELLA SI 13,60 AVELLINO

486 COPPOLA SABRINA SI 21,10 PIANO DI SORRENTO

825 COPPOLARO LUCA SI 13,40 VASTO

244 CORALLO ANNA 33,75 BOLOGNA

372 CORLITO ANGELO SI 26,00 FLUMERI

840 CORREALE GIANLUIGI SI 13,20 NAPOLI

648 CORREGGIOLI PAOLA SI 16,80 ASTI

534 CORSI FRANCESCO 19,80 GROPPARELLO

5 CORSI MARIA CRISTINA SI 85,75 REGGIO NELL'EMILIA

657 CORSINI CATIA SI 16,55 ZOLA PREDOSA

73 CORSINI GIANLUCA 53,40 BOLOGNA

109 CORSINI SAVERIO 46,50 BOLOGNA

269 CORTICELLI GIAN MARCO 31,50 PIANORO

1260 COSENTINO ANITA SI 8,50 BOLOGNA

618 COSTA ALESSANDRA SI 17,50 ROMA
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377 COSTA MIRIA 25,60 PARMA

628 COSTANTINI SARAH SI 17,20 BOLOGNA

204 COSTANZO CATERINA SI 36,00 FRATTAMAGGIORE

939 COSTANZO ELISABETTA SI 11,75 BOLOGNA

1396 COSTI LARA SI 7,50 VILLA MINOZZO

1067 COTECCHIA CLELIA SI 10,30 CALVI RISORTA

393 COUTSOUMBAS DIMITRIOS SI 24,70 BOLOGNA

960 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

1516 CRAVEDI TIZIANA 0,50 BORGONOVO VAL TIDONE

1462 CREMONESI GIOVANNI 3,70 CASTELL'ARQUATO

1081 CREMONINI MARIA SI 10,15 BOLOGNA

1309 CRIALESI ESPOSITO ILARIA SI 8,20 PARMA

1522 CRISAFULLI GIOVANNI 0,50 VILLA SAN GIOVANNI

368 CRISCI CARMEN 26,20 FERRARA

467 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

1215 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

1447 CROCI EZIO 4,60 PIACENZA

1312 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

504 CROCITTI MANUELA SI 20,45 CESENATICO

1106 CROTTI FRANCESCA SI 9,90 CORREGGIO

993 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

554 CUPAIOLO EUGENIO SI 19,20 MONTEODORISIO

202 CUPARDO MARCO SI 36,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

502 CUPPARI MARIA CONCETTA SI 20,50 SPILINGA

294 D'ABRAMO MARIA CUSTODE 30,20 SILVI

1206 D'ADAMO ANTONIO SI 8,95 BOLOGNA

860 D'AGOSTINO GIOVANNI SI 12,90 SURBO

735 D'ALESSANDRO NUNZIO SI 14,90 GELA

431 D'ALESSIO MARIA DIANA 23,20 CALABRITTO

1160 D'ALESSIO ORAZIO SI 9,40 FERRARA

267 D'ALOIA MASSIMO SI 31,50 ADRIA

526 D'ALONZO MARIA GIOVANNA 20,00 ALTINO

624 D'AMATO GIOVANNI SI 17,40 LUCERA

1075 D'AMATO MARCO SI 10,20 CITTADELLA

1350 D'AMELIO ANNAIDA SI 8,10 PARMA

116 D'AMORE ROBERTO SI 44,95 ZOCCA

263 D'ANDREA ANNA MARIA SI 31,90 BOLOGNA

1179 D'ANGELI FRANCESCO SI 9,20 AREZZO

277 D'APOTE MICHELE 31,10 MALALBERGO

470 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

713 D'ECCLESIA ANNA RITA SI 15,40 SAN LAZZARO DI SAVENA

452 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

1369 D'ONGHIA ROGADEO GIANCARLO SI 7,90 MODENA

921 D'ORIANO ANTONIO SI 12,00 POZZUOLI

623 DAFFARA GIUSEPPE SI 17,40 NOVARA

1519 DALL'OSSO DANIELA 0,50 FAENZA

1036 DAMIANI GIACOMO SI 10,60 PESARO

1234 DANCIULESCU IOANA SI 8,80 MATERA

725 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA
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910 DANZA DIDIER SI 12,15 ALBIGNASEGO

153 DANZA SPROVIERO DARIO SI 41,20 BOLOGNA

1414 DARABAN LUCIA SI 7,20 SAN FELICE A CANCELLO

1090 DAREGGI DANIELA SI 10,10 MODENA

1262 DARGENIO MARIANGELA SI 8,50 BARLETTA

1445 DATTOLI GIORDANA 4,80 PARMA

438 DAVANTERI GIOVANNI 22,90 BOLOGNA

1095 DE ANGELIS CHIARA SI 10,00 PESARO

535 DE ANGELIS ELENA SI 19,75 MOLINELLA

528 DE BARTOLOMEO MICHELA SI 19,90 TARANTO

1298 DE BLASIO RENATO SI 8,25 NAPOLI

318 DE BONO GASPARE SI 29,10 MUGNANO DI NAPOLI

448 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

614 DE FILIPPIS LUCIANA SI 17,60 QUARTO

1506 DE GIOVANNI ANNA CARMELA 1,00 RIOLO TERME

1212 DE GREGORIO MARIANNA SI 8,90 POZZALLO

66 DE GUIDI SERGIO 55,10 GOSSOLENGO

237 DE LANDRO DANIELA SI 34,20 RIMINI

1068 DE LAURENZI FRANCESCO SI 10,30 ROMA

546 DE LEO EZIO 19,45 BOLOGNA

501 DE LEONARDIS CONCETTA SI 20,50 RIMINI

1385 DE LISIO ANGELA SI 7,70 AVELLINO

1377 DE LUCA GIUSEPPE SI 7,70 PAGANI

230 DE MAIO SALVATORE SI 34,60 NAPOLI

1054 DE MARTINO GIUSEPPINA SI 10,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

1098 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

660 DE PALMA CARMELA SI 16,45 ROMA

1469 DE PAOLA SALVATORE 3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

144 DE PASCALIS ROSALBA 42,20 CASTEL MAGGIORE

965 DE PINTO GENNARO DAVIDE SI 11,40 MOLFETTA

1243 DE QUATTRO DAVIDE SI 8,60 SIENA

495 DE ROSA CLEMENTE SI 20,70 PIANO DI SORRENTO

1142 DE ROSA GIOVANNI SI 9,60 GRAGNANO

1376 DE ROSA ROSA SI 7,70 FRATTAMAGGIORE

1484 DE RUBEIS ALESSANDRO 2,05 AVEZZANO

147 DE SIMONE GENNARO 41,70 NAPOLI

1005 DE SOCIO GIULIANA SI 11,00 CAMPOBASSO

436 DE SOCIO ROBERTO SI 22,90 ORATINO

74 DE SOCIO VITTORIO SI 53,40 TERMOLI

1335 DE TULLIO CLAUDIA SI 8,20 TRANI

896 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

122 DEL CORE GAETANO 44,30 NAPOLI

607 DEL GIUDICE RACHELE SI 17,80 ALIFE

738 DEL GRECO YOURI BENOIT SI 14,85 FERRARA

918 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

246 DEL PRETE GENNARO SI 33,00 GRUMO NEVANO

989 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

804 DEL VECCHIO SIMONA 13,80 DIANO MARINA

1239 DELL'ACCIO DOMENICO 8,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE
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897 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

1198 DELL'AQUILA STEFANIA SI 9,00 SAN SEVERO

669 DELLA BELLA CRISTINA SI 16,30 BOLOGNA

1236 DELLA CIANA GIULIA SI 8,70 CHIUSI

976 DELLA GODENZA MASSIMO 11,30 FORLI'

249 DELLA RAGIONE STRATO SI 32,90 MONTE DI PROCIDA

199 DELLI CARPINI GIOVANNI 36,50 CAPRIATI A VOLTURNO

801 DEMICHELI PAOLA SI 13,80 SAN GIOVANNI IN CROCE

329 DENTE MASSIMO SI 28,75 FORLI'

287 DERIVA FRANCESCO SI 30,40 AFRAGOLA

764 DI BARI FILOMENA SI 14,30 MODENA

48 DI BATTISTA MASSIMO SI 59,10 FORLIMPOPOLI

84 DI BIANCO ISABELLA SI 50,50 ROCCELLA IONICA

312 DI CHIARA PAOLA FRANCESCA IRENE SI 29,50 CASERTA

1044 DI CIOMMO MARIA LUISA SI 10,55 BOLOGNA

307 DI CONCA FEDERICA SI 29,70 BOLOGNA

579 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

1107 DI EMIDIO FABIOLA SI 9,90 GIULIANOVA

243 DI EMIDIO MAURIZIO SI 33,80 BOLOGNA

605 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

432 DI FILITTO GIUSEPPE SI 23,10 BATTIPAGLIA

112 DI FINE MATTEO 45,50 CATTOLICA

214 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

959 DI GIACOMO EMIDDIO SI 11,50 MONTECORVINO ROVELLA

93 DI GIROLAMI PIETRO 48,75 CONTROGUERRA

1356 DI GIROLAMO MARCO SI 7,90 TERMOLI

317 DI GRACI FRANCESCO 29,20 RAVENNA

1175 DI GREGORIO ANTONIO SI 9,30 SAN PANCRAZIO SALENTINO

503 DI GREGORIO SALVATORE 20,50 SAN GIUSEPPE JATO

242 DI IORGI TERESA 34,00 PIZZO

639 DI MARCO GIOVANNA SI 17,10 CHIETI

1294 DI MAURO FILIPPO 8,30 RAVENNA

1270 DI MEO IRENE SI 8,40 POZZUOLI

61 DI NAPOLI ANTONIO 56,50 FOGGIA

814 DI PAOLANTONIO GIANLUIGI SI 13,60 CONTIGLIANO

987 DI PASQUALE NICOLA SI 11,20 SARNICO

261 DI PIETRO GIUSEPPE 32,10 CANICATTINI BAGNI

1295 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

758 DI ROCCO ALESSIA SI 14,40 ROMA

1181 DI RUSSO ALESSANDRO SI 9,20 ROMA

815 DI SAVERIO DARIA SI 13,60 TERAMO

1051 DI STASI VALERIO SI 10,45 ROMA

152 DI STASI VITANTONIO SI 41,25 MONZUNO

1150 DIBELLO GIUSEPPE SI 9,50 CASALGRANDE

208 DICATALDO ANNAMARIA SI 35,75 BOLOGNA

390 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

256 DOLENTI MARCO FEDERICO SI 32,20 BOLOGNA

30 DOMENICHELLI MICHELINO 61,65 TERMOLI

1317 DOMENICONI MELANIA SI 8,20 CIVITELLA DI ROMAGNA
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268 DONATI MARINO SI 31,50 AUDITORE

176 DONNICI PASQUALE SI 38,60 MELDOLA

1214 DRAGANI FULVIO SI 8,90 TERMOLI

215 DRAGONE LUIGI SI 35,30 SAVA

513 ELYASI AZADEH 20,30 CENTO

1488 ERBACCI ANDREA 1,90 MORDANO

955 ERMINI LAURA SI 11,55 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

1111 ESPOSITO RAFFAELLA SI 9,85 SIANO

550 ESPOSITO VINCENZA SI 19,40 AFRAGOLA

620 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

414 FABBRI PAOLO SI 23,65 RUSSI

903 FABBRI SIMONETTA 12,30 BOLOGNA

1231 FABBRINI MARIA ERRICA SI 8,80 NAPOLI

902 FABIANI ROBERTO 12,30 BOLOGNA

791 FAENZA VALENTINA SI 13,90 BOLOGNA

165 FALANGA FRANCESCO 39,75 BOLOGNA

1168 FALCONE GENNARO SI 9,30 REGGIO DI CALABRIA

1132 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

817 FANTINI ANDREA 13,60 RIMINI

1026 FARDETTI FRANCESCO SI 10,70 URBINO

632 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

1064 FARINELLI CARLOTTA SI 10,30 RIO SALICETO

603 FAROLFI FABRIZIA SI 17,90 CASTEL BOLOGNESE

483 FASOLINO SALVATORE SI 21,30 MERCOGLIANO

1388 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

1115 FATTORE ILARIA SI 9,80 CALVI RISORTA

275 FATTORI RINO 31,10 CAVEZZO

402 FATTORUSO FRANCESCO SI 24,20 LETTERE

908 FAVA GIUSEPPINA SI 12,20 VILLA SAN GIOVANNI

1363 FAVALI SARA SI 7,90 CASTELNOVO NE' MONTI

1320 FAVARO ELISA SI 8,20 TRENTO

1178 FAZIO DANIELA SI 9,20 RIMINI

743 FEBBRAIO FEDERICA SI 14,70 MADDALONI

135 FELISATTI SANDRO 43,35 FERRARA

108 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

874 FEOLA ALDO SI 12,60 PONZA

439 FERRARA MICHELE SI 22,80 ACERRA

1450 FERRARA PASQUALE 4,40 MIRANDOLA

552 FERRARI ANTONELLA SI 19,25 FANO

1432 FERRARI CRISTIANA 6,10 FERRARA

691 FERRARI MONALISA SI 15,80 BOLOGNA

213 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

901 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

26 FERRETTI ANTONIETTA SI 62,25 RAVENNA

761 FERRI TERESA SI 14,30 AVELLINO

1186 FERRO GIANFRANCO 9,20 PORTO VIRO

539 FERRO SILVIO SI 19,60 PIACENZA

1193 FERRONI ALIENOR SI 9,10 REGGIO NELL'EMILIA

315 FIANDRA MICHELE SI 29,30 POZZUOLI
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332 FIGLIOLINO GERARDO SI 28,60 MONTEFUSCO

1394 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

1393 FILICE MARCO SI 7,60 ZUMPANO

1340 FILIPPELLI ANTONIO SI 8,20 BOLOGNA

234 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

184 FILIPPI ROBERTO 37,85 RIMINI

1329 FILIPPINI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

1362 FILIPPONE CHIARA SI 7,90 BOLOGNA

299 FINA ANDREA SI 30,00 ROMA

1409 FINA' GIOVANNA SI 7,50 SASSARI

880 FINAMORE ELENA SI 12,55 PESCARA

885 FIORE MATTEO SI 12,50 SAN GIOVANNI ROTONDO

1473 FIORENTINO DIEGO 2,70 SAN GREGORIO DI CATANIA

130 FIORENTINO PIER LUIGI 43,65 SAN LAZZARO DI SAVENA

206 FIORESTA PANTALEONE PASQUALE 35,90 CATANZARO

1074 FIORINO ILARIA SI 10,20 PARMA

512 FIRENTI ROSA SI 20,30 BITRITTO

191 FLORO MARCELLA 37,40 ANDRATE

22 FOCHI UMBERTO 64,00 MONTECHIARUGOLO

60 FOLCHINI PIETRO 56,55 PARMA

374 FONDACARO ALFREDO 25,90 CASTEL MAGGIORE

797 FONTANA KARIN SI 13,85 BOLOGNA

1050 FONTANA PAOLO SI 10,50 MODENA

1189 FORLANI GIULIA SI 9,10 BOLOGNA

188 FORMICOLA LUIGI SI 37,55 BACOLI

475 FORNARA ADELE SI 21,70 MONTERODUNI

1083 FORTE GABRIELE SI 10,10 NOCERA INFERIORE

384 FORTI SUSANNA 25,40 CARPI

336 FORTINI RENZO 28,25 FERRARA

593 FORTUNA PAOLO NAZZARENO SI 18,10 FERRARA

870 FORTUNATO CESARE SI 12,70 FRANCAVILLA IN SINNI

1353 FOSCHI STEFANO 8,00 BOLOGNA

737 FOSCHIERI JENNY SI 14,85 SCANDIANO

41 FOSSATI PAOLO 60,00 NOVI LIGURE

1013 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

1515 FRANCIOSO ANGELO 0,70 FANO

775 FRANCIPANE SILVANA SI 14,10 ROMA

91 FRANCONE FRANCO SI 48,85 SAN PANCRAZIO SALENTINO

235 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

72 FRAU ADRIANA SI 53,60 BOLOGNA

1421 FRENQUELLI CATIA 7,00 SASSO MARCONI

400 FRIGO FRANCO 24,30 RIMINI

497 FRIJIA ANDREA SI 20,60 BATTIPAGLIA

1321 FUCCI ROSANNA SI 8,20 ANDRIA

106 FULGARO NAZARIO SI 46,80 CENTO

1042 FULGONI PAOLA 10,60 PIACENZA

1296 FUNARO ANNALISA SI 8,25 PIGNATARO MAGGIORE

460 FUSCO LORENZO SI 22,10 BELLARIA-IGEA MARINA

644 FUSCO SONIA SI 16,85 SANT'AGATA DE' GOTI
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218 FUSETTI LEONARDO SI 35,20 MODENA

223 GALASSO FRANCESCO SAVERIO SI 34,95 NICOTERA

440 GALDIERO MARIANNA SI 22,80 CAIVANO

844 GALEOTTI DONATELLA 13,20 IMOLA

1485 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

823 GALLETTI MARIA FRANCESCA SI 13,40 FORLI'

1255 GALLI TOMASO 8,60 CATTOLICA

572 GALLICCHIO DOMENICO SI 18,60 MONTALBANO JONICO

85 GALLO PASQUALE 50,30 NAPOLI

1404 GALUPPI ALBERTO SI 7,50 TRENTO

946 GALUPPI CRISTIANA SI 11,65 COPPARO

339 GAMBERINI SAVERIO SI 28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

417 GANDOLFI ANDREA SI 23,60 CASALECCHIO DI RENO

686 GANZAROLI ELISABETTA SI 15,90 VOGHIERA

96 GARIERI MARIA ANTONIETTA SI 48,30 COLLECCHIO

1040 GAROFALO AUGUSTO SI 10,60 MISTERBIANCO

338 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

129 GASPERINI GABRIELE SI 43,70 SAN LAZZARO DI SAVENA

1391 GASTALDO CLAUDIA SI 7,60 CIRIE'

508 GATTO ANGELA SI 20,35 RIMINI

1293 GEMELLARO VITTORIO 8,30 PESARO

1223 GEMMI LUCA SI 8,80 PARMA

864 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

1241 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

471 GENTILE TAMARA SI 21,80 RIMINI

1338 GENTILE VALERIA SI 8,20 LATINA

145 GEORGIADIS JOANNIS 41,95 BOLOGNA

86 GERACE LUCIANO GIUSEPPE 50,30 CUTRO

1354 GERMANO' GIUSEPPE 7,95 REGGIO NELL'EMILIA

1327 GHARAPETIAN DIANA ANY SI 8,20 ALBIGNASEGO

909 GHISELLI RICCI GIULIANA 12,20 CASTELVETRO DI MODENA

1390 GHOLAMREZAEE MAHNAZ SI 7,70 POLVERIGI

1477 GIACANI MARCELLO 2,50 PIACENZA

1532 GIACOMETTI NERINO 0,30 CONSELICE

1264 GIAMBARTOLOMEI SARA SI 8,50 ROMA

646 GIAMMARCHI ELEONORA SI 16,80 GRADARA

640 GIANDINOTO MARINA SI 17,00 RIMINI

446 GIANNELLI MONICA 22,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

715 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

303 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

154 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

1498 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

1483 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

435 GILENO MILENA SI 22,90 PARMA

1226 GIOIA LUCIA SI 8,80 SALERNO

132 GIOIA SAVERIO 43,40 SAN SEVERINO LUCANO

82 GIORDANO ALFONSO SI 50,80 VIBO VALENTIA

172 GIORDANO ARMANDO 39,20 BOLOGNA

1249 GIORDANO FRANCESCA SI 8,60 BOLOGNA
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115 GIORDANO MICHELE SI 45,20 MODENA

1474 GIORGETTI GABRIELE 2,50 RIMINI

1087 GIORNI ALBERTO SI 10,10 PERUGIA

1371 GIOVANARDI PAOLO 7,90 FORMIGINE

127 GIOVANDITTI FRANCESCO SI 43,80 BOLOGNA

952 GIOVANNELLI GIACOMO SI 11,60 TERNI

1476 GIOVANNINI GABRIELLA 2,50 LUGO

1205 GIRADI PIETRO PAOLO 9,00 MONSAMPOLO DEL TRONTO

717 GIUGLIANO MARIANNA SI 15,30 TERZIGNO

510 GIULIANI ELISA SI 20,30 PENNABILLI

1221 GIULIANI MONICA SI 8,85 SAN MARINO

1499 GIULIANO ANTONIO 1,20 MODENA

585 GIULIANO TATIANA SI 18,30 FABRIANO

490 GIULIETTI NICOLETTA SI 20,85 ARGELATO

706 GIUNCHI GIULIA SI 15,40 RAVENNA

899 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

1062 GIUSTI NICOLO' SI 10,30 PESCIA

1027 GIUSTO PAOLA SI 10,70 NAPOLI

635 GIUZIO ROSA SI 17,10 BOLOGNA

837 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

716 GOMBIA SIMONA SI 15,35 NAPOLI

1252 GOMROKCHI M.KAZEM SI 8,60 POLVERIGI

1041 GORGORETTI VALERIA SI 10,60 PIANELLA

1116 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

661 GRACIOPPO GIOVANNI SI 16,45 PARMA

360 GRALDI MARIA PAOLA 26,70 FERRARA

296 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

665 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

271 GRANI MASCIA SI 31,30 BELLARIA-IGEA MARINA

1019 GRASSI DONATO SI 10,80 CASAL DI PRINCIPE

1008 GRASSI MARIA ELENA SI 10,90 CARPI

887 GRAVINA REBECCA SI 12,45 MODENA

38 GRAZIA STEFANO 60,50 SASSO MARCONI

103 GRAZIANO CATALDO SI 47,10 CARIATI

192 GRAZIANO LEONARDO 37,35 FORMIGNANA

1093 GRECO GIOVANNA SI 10,10 AGROPOLI

575 GRENCI CHIARA SI 18,50 CESENA

641 GRIGATTI SILVIA SI 17,00 FERRARA

424 GRILLI EMANUELE SI 23,40 GENOVA

207 GRISELLI GIAMPIERO 35,80 FERRARA

619 GROSSO ELISABETTA 17,50 CASTELVETRO PIACENTINO

42 GUAITOLINI ENNIO 59,65 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

1542 GUALANDI MARTA 0,00 BOLOGNA

306 GUARRIELLO ALBERTO 29,75 CASERTA

1204 GUERRA FRANCESCO SI 9,00 FRATTAMAGGIORE

40 GUERRIERO PASQUALE 60,00 BARI

252 GUERZONI PAOLA 32,55 COPPARO

23 GUIDARINI MARCO 63,90 CHIANCIANO TERME

1422 GULINELLI MARINA 6,80 FERRARA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

116

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

47 GURRERI LIBORIO NINO 59,20 BOLOGNA

233 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 34,35 BOLOGNA

489 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

1141 HASSANI SHALMANI SOHEYLA SI 9,60 BOLOGNA

1014 IACCARINO STEFANIA SI 10,80 SORRENTO

1538 IACINO ANTONINO 0,00 BOLOGNA

540 IACOBELLI SALVATORE SI 19,60 NAPOLI

829 IACOBONI CINZIA SI 13,40 CEFALU'

104 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

947 IACONO CARMEN SI 11,60 RAFFADALI

830 IANNETTI PAOLO SI 13,30 PERUGIA

450 IANNONE ANNA MARIA SI 22,50 CASTEL SAN PIETRO TERME

1380 IANNONE GIUSEPPE SI 7,70 MARANO DI NAPOLI

564 IANUZZIELLO MARIA GRAZIA SI 18,85 FERRARA

283 IAQUINTA VINCENZO 30,60 BENTIVOGLIO

325 IAVARONE AGNESE SI 28,90 CASAVATORE

1031 IELLAMO GIUSEPPE 10,70 MODENA

478 IELLAMO RAFFAELE SI 21,60 ROCCELLA IONICA

58 IERARDI PIETRO 57,00 PETILIA POLICASTRO

578 IERINO' ANNA SI 18,50 APRILIA

753 INCARNATO ANTONIETTA SI 14,50 MUGNANO DI NAPOLI

64 INDELLI RAFFAELLA 55,50 FERRARA

1457 INGIANNI NICOLETTA 4,00 CORATO

1501 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

506 IONESCU RADU CONSTANTIN SI 20,40 VIGOLZONE

1438 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

1420 IOTTI NELSON SI 7,20 SAN POLO D'ENZA

636 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

389 IPPOLITO ANTONIO SI 25,05 CAPACCIO

643 IPPOLITO VALERIA SI 16,90 ALTAMURA

820 IURESCIA GERMANA SI 13,50 MONTEODORISIO

999 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

426 JAAFAR HASSAN SI 23,40 PADOVA

878 JACARONI SILVIA SI 12,60 TERNI

964 JAMROZ KINGA KATARZYNA SI 11,40 RIMINI

403 JANUSKEVICIUTE BRIGITA SI 24,20 BOLOGNA

924 JORDAN NIURKA SI 12,00 BUDRIO

224 KALOGEROPOULOS THEODOSIOS 34,90 BUDRIO

656 KANYINDA TSHILUMBAYI SI 16,60 BARI

1135 KARAKACI FABIOLA SI 9,60 FAENZA

149 KOOMARI TABRIZI MAGHSOOD 41,60 RIMINI

749 LA GAMBA VALENTINA SI 14,50 CATANZARO

187 LA MALFA VILMA 37,55 FERRARA

680 LA RUINA ANNA IDA SI 16,00 REGGIO NELL'EMILIA

34 LA TORRE LEONARDA 61,00 MODENA

125 LAMACCHIA FRANCO MAURO 43,90 RIMINI

345 LAMANNA FRANCESCO 27,50 IMOLA

362 LAMANNA LUCIO SI 26,40 SALERNO

1061 LAMBIASE ADELE SI 10,30 NOCERA INFERIORE



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

117

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

692 LAMIA CIRO 15,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

365 LAMPARELLI GIULIO SI 26,30 AVELLINO

789 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

577 LANDRIANI AURORA 18,50 FERRARA

1100 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

363 LAROSA FRANCESCO SI 26,35 BOLOGNA

796 LATINA MAURO SI 13,85 TRENTO

1018 LATINO RICCARDO SI 10,80 SANT'ANGELO D'ALIFE

1171 LATRONICO MICHELA SI 9,30 BOLOGNA

544 LAZZARA CLAUDIO SI 19,50 BOLOGNA

1225 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

1528 LAZZARINI FABIO 0,30 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

21 LEARDINI MARINO 64,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

270 LEATI ALESSANDRO SI 31,40 BOLOGNA

590 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

726 LEMMA FRANCESCO SI 15,10 PERUGIA

849 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

370 LENZI ALBERTO SI 26,10 BOLOGNA

174 LEO ANGELO 39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

1131 LEONARDI LAURA SI 9,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

1449 LEONE VINCENZA 4,50 BOLOGNA

1077 LEONI FRANCESCA SI 10,20 PARMA

445 LEPORE DONATO SI 22,60 FOGGIA

1110 LETTIERI MARIANGELA SI 9,90 NAPOLI

308 LI VIGNI RICCARDO 29,70 PALERMO

1441 LIBERATORE GIANLUCA 5,30 CASTEL GUELFO DI BOLOGNA

311 LIBERTI ROSA SI 29,60 NAPOLI

811 LICCARDO LUCIA SI 13,70 MELITO DI NAPOLI

49 LISCAPADE ANTONIO 59,10 PARMA

958 LITRENTA STEFANIA ANTONIA SI 11,50 GRIMALDI

454 LIUZZI GIANNI SI 22,45 MEDICINA

1047 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

1197 LO CASTRO FLAVIA SI 9,00 MODENA

348 LO PICCOLO HURTOVA' MARIE SI 27,20 PESARO

487 LODDO BARBARA SI 21,05 MOLINELLA

1253 LODDO VINCENZO SI 8,60 BOLOGNA

1119 LODI ANDREA 9,80 MODENA

853 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

95 LOIERO EMMA SI 48,30 CATANZARO

260 LOLLI ALBERTO SI 32,10 CASTEL SAN PIETRO TERME

301 LOMAZZO DOMENICO MICHELE SI 30,00 VOLTURARA IRPINA

645 LOMBARDI MARCELLO SI 16,80 RIMINI

1529 LOMBARDO CARMINE 0,30 PARMA

1397 LOMBARDO EVA SI 7,50 PERNUMIA

1407 LORETAN MARIA SI 7,50 BAGNACAVALLO

927 LOSA IRENE SI 11,90 STREVI

1467 LOSARDO PIER LUIGI 3,10 PARMA

500 LOSCERBO DANIELE 20,60 BOLOGNA

889 LOSITO ANGELO SI 12,45 ANDRIA
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1251 LOSITO LUCIA SI 8,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

967 LUCARELLI NASSIMILIANO SI 11,40 BARI

285 LUCCHETTA MARIA CRISTINA SI 30,55 GIOIA TAURO

524 LUCCHINI FULVIO SI 20,00 PIEVE PORTO MORONE

1424 LUCCI LUCA 6,70 RAVENNA

253 LUCENTE PASQUALE SI 32,40 BOLOGNA

948 LUCENTI SARA SI 11,60 MODENA

383 LUGLI SIMONETTA 25,45 MODENA

200 LUGLIO DOMENICO SI 36,45 PORTIGLIOLA

917 LUISI SILVIA SI 12,00 MONTERENZIO

1158 LUSOLI NADIA SI 9,40 CASTELLARANO

221 LUSWI EHSAN 35,10 MONTESILVANO

1259 LUXARDO ANNACHIARA SI 8,50 POVIGLIO

1103 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

162 MACCIANTELLI MICHELE 40,00 BOLOGNA

300 MACRI' GIAMBATTISTA SI 30,00 ARDORE

922 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

666 MACRI' VINCENZO 16,40 FERRARA

826 MAGAGNOLI MONICA SI 13,40 CASTEL MAGGIORE

479 MAGGIO PATRIZIA SI 21,50 FOGGIA

291 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

687 MAGLIULO ROMUALDO SI 15,90 NOLA

1043 MAGNANI EMANUELA SI 10,55 FABBRICO

710 MAIO ANGELA SI 15,40 NOVELLARA

1440 MAKNOUNI MEHRCHAD 5,45 BOLOGNA

52 MALARA GIUSEPPE MICHELE ANTONIO 58,40 REGGIO DI CALABRIA

1453 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

950 MALLARDO PASQUALE SI 11,60 GIUGLIANO IN CAMPANIA

920 MALSERVISI GIULIA SI 12,00 BOLOGNA

828 MALTESE CRISTINA 13,40 ALTO RENO TERME

68 MANAGO' ROCCO 54,00 VARAPODIO

466 MANARA FRANCESCA SI 21,85 IMOLA

1033 MANCINELLI MARIO SI 10,60 ROMA

1109 MANCINI LARA SI 9,90 PAVIA

1006 MANCINI MICHELINA 10,95 MEDICINA

274 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

1537 MANCUSI CRESCENZO 0,00 SARNO

932 MANDOLESI ELISA SI 11,80 FERRARA

193 MANDRIOTA GIOVANNA 37,35 FERRARA

1129 MANFUSO ILARIA SI 9,60 CASTELLAMMARE DI STABIA

282 MANGANO ANTONIO 30,70 CASTELNUOVO RANGONE

170 MANGANO ROSANNA 39,40 BOLOGNA

1049 MANGHERINI SAMANTA SI 10,50 FERRARA

1494 MANINI PAOLA 1,50 VILLA MINOZZO

19 MANNESCHI VALDIMARO 65,80 BOLOGNA

1055 MANNUCCI CATERINA SI 10,40 MODENA

530 MANOCCHIA FABIO SI 19,90 PIANELLA

404 MANSI ANTONELLA SI 24,10 RAVELLO

872 MANTOVANI FRANCESCO SI 12,60 PARMA
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334 MANZI MARCO SI 28,30 RIMINI

1430 MANZI PASQUALINO 6,30 ROMA

727 MARALDI FRANCESCA SI 15,10 CESENA

978 MARCATELLI MARCO SI 11,25 CESENA

43 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

212 MARCHEGGIANI NERIO SI 35,45 BOLOGNA

203 MARCHIONNI MAURIZIO 36,10 FORLI'

841 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

1021 MARCUCCI LISA SI 10,70 FORMIGINE

631 MARELLI BARBARA 17,20 FORLI'

9 MARESCOTTI ROBERTO 70,70 COPPARO

1052 MARFELLA FRANCESCA SI 10,45 NAPOLI

117 MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO SI 44,60 LIONI

847 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

709 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

181 MARINO GIOVANNI 38,20 STIGNANO

795 MARINO MARIA SI 13,85 FORMIGINE

258 MARINO PAOLO 32,20 SAN NICOLA LA STRADA

382 MARINO RAFFAELE SI 25,45 CAIVANO

406 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

637 MARIOTTI FRANCESCO SI 17,10 SOLAROLO RAINERIO

570 MAROTTI POMPEO 18,70 MATINO

472 MARRAS SERGIO SI 21,80 CAIVANO

954 MARRAZZO LUIGI SI 11,60 CASANDRINO

1184 MARROCCO GAETANO SI 9,20 CASSINO

456 MARRONE CATERINA SI 22,20 MONTECORICE

1435 MARTELLA DONATELLA 5,85 FORLI'

1408 MARTIN FERNANDA SI 7,50 MODENA

1301 MARTINELLI IVANA SI 8,20 CASERTA

1365 MARTINI LORENZO SI 7,90 ROMA

785 MARTUCCI EMILIO SI 14,00 MONDRAGONE

137 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 43,30 SORI

806 MARZOCCHI GIANNI FRANCO 13,80 CATTOLICA

1088 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

266 MASCIOLI GIULIA SI 31,50 CHIARAVALLE

1282 MASETTI GIULIA SI 8,40 BOLOGNA

411 MASETTI MARIANGELA 23,80 BOLOGNA

1120 MASI MARIACHIARA SI 9,75 VOGHIERA

1153 MASI VINCENZO SI 9,45 BRINDISI

1102 MASSA OLIMPIA SI 10,00 BACOLI

962 MASSOUDIAN HABIBOLLAH 11,45 BOLOGNA

936 MASTEL MICHELA SI 11,80 FORMIGINE

1455 MASTRAPASQUA PIETRO 4,20 CASTELFRANCO EMILIA

461 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

509 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

1530 MATASSONI MAURO 0,30 RIMINI

320 MATASSONI PATRIZIA 29,10 SARSINA

612 MATRELLA PIERO 17,65 BELLIZZI

787 MATTEINI PAOLA SI 14,00 BOLOGNA
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642 MATTIA RAFFAELLA SI 16,95 MINERVINO MURGE

1512 MATTIOLI LOREDANA 0,90 CASINA

961 MATTIOLI SARA SI 11,45 CORROPOLI

142 MAVIGLIA ARGEO 42,20 FORLI'

1347 MAZZANTI SILVIA SI 8,10 FUSIGNANO

1232 MAZZARELLA ANTONELLA SI 8,80 SANT'ARPINO

1144 MAZZOLA CATALDA 9,55 MODENA

169 MAZZONI MARA 39,50 BOLOGNA

984 MEDOLLA ALESSANDRA SI 11,20 PERUGIA

1342 MELA MARIA TERESA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

57 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

136 MELLONE CRISTINA 43,35 BOLOGNA

280 MENGARELLI MONICA 30,80 CATTOLICA

523 MENGOLINI BARBARA SI 20,00 FAENZA

63 MENNA CARMINE SI 55,60 FORMIA

455 MENNA LEDA 22,40 BOLOGNA

531 MENNA MARIA SI 19,90 VENTICANO

834 MENOZZI SILVIA SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

1099 MENZELLA CATERINA SI 10,00 MONTESCAGLIOSO

1366 MEO ALESSANDRA SI 7,90 PARMA

251 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

1038 MESSINA MARIA BENEDETTA SI 10,60 AUGUSTA

1318 MESSINA SARA SI 8,20 ZAFFERANA ETNEA

1427 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

767 MESSORI BEATRICE SI 14,25 MODENA

1322 MESSORI STEFANO SI 8,20 BAGNOLO IN PIANO

1248 MIDURI ALESSIA SI 8,60 PARMA

1531 MIGLIONICO GIAMBATTISTA 0,30 BOLOGNA

1076 MILANETTI FRANCESCA SI 10,20 ROMA

1166 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

693 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

1535 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

633 MILLEVOLTE ANTONIYA TENEVA 17,20 CESENA

1463 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA

1466 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

519 MINNITI MARIA CONCETTA 20,15 MODENA

854 MINUTOLO GIUSEPPE 13,00 GIOIA TAURO

663 MIRAGLIA BATTISTINA SI 16,40 MONDRAGONE

883 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

662 MIRENDA MARCELLO SI 16,40 MODENA

459 MIRMASSOUMI PIRMOHALEH SEJEDEH SAFIEH 22,15 CASTELNUOVO RANGONE

573 MITU ALIONA SI 18,55 SISSA TRECASALI

139 MOHAMMADI KOOCHKI MOHAMMAD 43,05 RAVARINO

783 MOLLACE RITA SI 14,00 BIANCO

88 MONACO DARIO 49,70 NICOLOSI

1016 MONARI ARIANNA SI 10,80 BELLUNO

488 MONGELLI MARIALESSANDRA SI 21,05 PARMA

485 MONTAGNANI CARLO FEDERICO 21,25 BOLOGNA

742 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA
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156 MONTANARI REGGIANI FRANCO 40,70 BOLOGNA

900 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

1032 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

56 MONTERASTELLI ELISABETTA 57,75 FORLI'

1046 MONTORI MARIA SI 10,50 BOLOGNA

4 MONTORSI MARCELLO 89,60 FORMIGINE

1157 MONTORSI MARIKA TERESA SI 9,40 MODENA

1279 MONTORZI TOMMASO SI 8,40 BOLOGNA

676 MORA ENRICA SI 16,15 FORNOVO DI TARO

904 MORAITI SOFIA SI 12,25 PARMA

793 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

1151 MORELLI ANDREA 9,50 RAVENNA

433 MORELLI GIUSEPPE SI 23,10 TERMOLI

613 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

1247 MORETTI CHIARA SI 8,60 MODENA

1161 MORETTO MAURO 9,40 ROTTOFRENO

1080 MORGESE ROSALBA SI 10,15 BARLETTA

712 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

520 MORINI DANIELE SI 20,10 FAENZA

1208 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

151 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

600 MORSIANI SARA SI 17,90 LUGO

741 MORTELLA PATRIZIA 14,75 CARINARO

1289 MORUZZI SUSANNA SI 8,30 PARMA

561 MOSCA MARIATERESA SI 19,00 BOLOGNA

1460 MOSCARDELLI ELISA 3,90 ALBA ADRIATICA

186 MOSTADIM FARAMARZ 37,60 BOLOGNA

1428 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

937 MOVASSAGHI GARGARI FERIDOUN SI 11,80 ANCONA

80 MURACA ANTONIO 51,55 VALSAMOGGIA

77 MURANO DOMENICO 52,10 BUCCINO

545 MURANO MATTEO SI 19,50 SPILAMBERTO

255 MURIGLIO NICOLA SI 32,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

762 MUROLO ANNA SI 14,30 BOLOGNA

272 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

240 MURTHY NARESH SI 34,10 OSTUNI

375 MUSACCHIO ANTONIO NICOLA SI 25,80 PORTOCANNONE

650 MUSCARELLA CRISTINA SI 16,70 RIGNANO GARGANICO

412 MUSCARIELLO ELEONORA SI 23,75 NAPOLI

1524 MUSCI ROBERTO 0,50 MILANO

399 MUSTAZZA BALDASSARE 24,40 SAN VITO LO CAPO

1461 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

740 NALDI STEFANO 14,80 RAVENNA

933 NANIA ROSALBA SI 11,80 BARCELLONA POZZO DI GOTTO

1210 NANNI ILARIA SI 8,90 ALTO RENO TERME

343 NANNI LISA SI 27,85 VALSAMOGGIA

313 NANNI NANNI GIANLUCA SI 29,45 SILVI

1009 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

711 NAPOLI RAFFAELE SI 15,40 POLISTENA
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1048 NAPOLITANO ASSUNTA SI 10,50 MARIGLIANELLA

714 NAPPO FRANCESCO 15,40 POGGIOMARINO

1290 NARDELLA LUIGI SI 8,30 APRICENA

344 NARDELLI CARMEN 27,85 BOLOGNA

1059 NARDIELLO GERARDO WALTER SI 10,30 POTENZA

821 NARDO ALESSIA ANNA RITA SI 13,40 ACI CASTELLO

50 NASO GRAZIELLA 58,90 RIZZICONI

1416 NASTI FRANCESCO SI 7,20 TORRE DEL GRECO

1305 NEDI VALERIA SI 8,20 CASERTA

1507 NEPOTI MARIA LIA 1,00 FERRARA

1237 NERI GERTRUDE SI 8,70 FAENZA

1196 NERI ROBERTO SI 9,10 POGGIO TORRIANA

594 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

732 NICASTRO SALVATORE SAMUEL SI 14,90 TRENTO

602 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

1136 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

371 NICOLETTI MARIO SI 26,10 CASTEL BOLOGNESE

1502 NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE 1,10 MODENA

211 NICOLINI MARISA 35,45 MISANO ADRIATICO

1330 NICOLOSI LIANA SI 8,20 CALTAGIRONE

1069 NIGRO GIOVANNI SI 10,30 BOLOGNA

907 NIKOLAKAKI MARIA SI 12,20 BOLOGNA

257 NISIO FRANCESCO SI 32,20 PERUGIA

802 NITTOLO FELICIANO SI 13,80 AVELLINO

810 NIUTTA FRANCESCO SI 13,70 CAULONIA

1400 NOZZOLILLO NICOLETTA SI 7,50 SPARANISE

1525 NUCCI PAGLIARO PAOLO 0,40 BOLOGNA

569 NUGNES MARIO SI 18,70 PARETE

1244 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

792 NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI SI 13,90 BOLOGNA

1228 NUZZETTI MICHELA SI 8,80 BOLOGNA

773 OCCHINO ENRICO SI 14,10 POZZUOLI

671 ODORISIO MARIA 16,30 CESENA

1164 OKERE LUCIUS JOHN 9,40 MODENA

733 OLIVA MARIANNA SI 14,90 MONTECCHIO EMILIA

1058 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

1002 OLIVIERI VALENTINA SI 11,00 ROMA

128 OLMI PAOLO 43,75 REGGIO NELL'EMILIA

655 OLYMPISIOU AIKATERINI SI 16,60 FERRARA

1268 ORCIUOLI ROBERTO SI 8,45 NAPOLI

491 ORLANDI LAURA SI 20,80 IMOLA

276 ORLANDI STEFANO 31,10 GROSSETO

866 ORLANDO FRANCESCO SI 12,80 CHIETI

161 ORPELLI ELEONORA SI 40,15 MODENA

141 OSSORIO ANDREA 42,30 BOLOGNA

1137 PACE MICHELE SI 9,60 TRANI

565 PADOVANI ANTONELLA 18,85 PARMA

494 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

1357 PAGLIA ANNALISA SI 7,90 GALATINA
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111 PAGLIARO RAFFAELE 45,55 ARIANO IRPINO

1374 PAGLIONE SILVANA 7,80 BOLOGNA

1104 PALADINI MARCO SI 9,95 GENAZZANO

788 PALAIA VINCENZO SI 13,95 BOLOGNA

468 PALAZZO DAVIDE SI 21,80 BERNALDA

1163 PALLADINO ANGELA ROSARIA SI 9,40 PERUGIA

944 PALLADINO CAROLINA SERENA SI 11,65 BOLOGNA

1326 PALLADINO GIUSEPPE SI 8,20 BARI

875 PALMA CHIARA MARIA SI 12,60 TREPUZZI

1375 PALMIERO DOMENICO SI 7,75 CAIVANO

1063 PALOSCHI VALERIA SI 10,30 PIACENZA

1384 PALUMBO DOMENICO SI 7,70 MONTE SANT'ANGELO

410 PALUMBO DONATELLA SI 23,80 FOGGIA

772 PANAJIA AGOSTINO SI 14,10 FERRARA

1096 PANETTI DIEGO SI 10,00 CARPINETO ROMANO

232 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

1174 PANTALEO GIANNUNZIO SI 9,30 ANDRIA

413 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

1478 PAOLELLO PAOLO 2,40 CORTEMAGGIORE

1280 PAOLONI VALENTINA SI 8,40 AVEZZANO

1130 PAOLUCCI ELISA SI 9,60 BOLOGNA

405 PAOLUCCI ROBERTA 24,10 MONTE SAN PIETRO

182 PAONESSA ANTONIO PATRIZIO SI 38,10 BOLOGNA

1373 PAPAGEORGIOU CHRISTINE SI 7,80 PARMA

278 PAPPAGALLO SILVANO SI 31,00 CASALECCHIO DI RENO

481 PAPPALARDO ROSARIA SI 21,50 VARAPODIO

1073 PARDI LISA SI 10,20 CASSINO

991 PARENTI MARIAPAOLA SI 11,20 CORTEMAGGIORE

1348 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

355 PARMA TIZIANA 26,85 CESENA

281 PASCALE BENEDETTO SI 30,70 NAPOLI

928 PASCULLI MICHELE SI 11,90 BARI

140 PASINI TIZIANA SI 42,50 BOLOGNA

1030 PASSARELLI MARIA LUISA 10,70 TRESIGALLO

555 PASSARO GERVASIO SI 19,20 CREMONA

397 PASSARO PATRIZIA SI 24,60 BELLIZZI

1448 PATANIA GIUSEPPE 4,50 AUGUSTA

1258 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

1304 PATELLA ALESSANDRO SI 8,20 ROMA

1415 PATTARO ANDREA SI 7,20 FERRARA

183 PAVANELLO PIERPAOLO SI 37,95 PARMA

364 PAVANI MONICA SI 26,35 FERRARA

1314 PAVARANI PIETRO SI 8,20 PARMA

1275 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

981 PAVLOU EFTHYMIA SI 11,25 SASSO MARCONI

589 PAZZAGLI GIULIA SI 18,10 RIMINI

816 PAZZAGLI SARA SI 13,60 RIMINI

1439 PAZZAGLIA GLORIA 5,50 MINERBIO

1072 PAZZAGLIA LAURA SI 10,20 MISANO ADRIATICO
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1470 PAZZI MARIA CRISTINA 3,05 RAVENNA

12 PECORARI PAOLO SI 68,80 GRANAROLO DELL'EMILIA

541 PECORARO ALFONSO SI 19,60 GROSSETO

1105 PEDONE DIEGO SI 9,90 ALVIGNANO

427 PEDRABISSI FABRIZIO SI 23,30 FINALE EMILIA

1539 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

1352 PEDRIALI CHIARA SI 8,00 COPPARO

289 PELACCIA GIAMPAOLO SI 30,35 PESCARA

1306 PELAGATTI FRANCESCO SI 8,20 PARMA

831 PELLATI MORENA SI 13,30 SAN MARTINO IN RIO

97 PELLEGRINO FRANCESCO SI 48,20 VARAPODIO

394 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

681 PELLEGRINO SANDRA 16,00 BOLOGNA

746 PELLICANO' ANGELA SI 14,60 SANSEPOLCRO

45 PELLICCIARO MARIA 59,20 POTENZA

189 PELLONI GABRIELE SI 37,40 RAVENNA

629 PENDEZZINI ANDREA SI 17,20 BERGAMO

768 PENNACCHIO ORNELLA SI 14,20 AGRIGENTO

1323 PEPE ANGELA SI 8,20 CAIAZZO

1219 PEPE CRISTINA SI 8,85 MONTECALVO IRPINO

1015 PERGOLESI ANNA CHIARA SI 10,80 BOLOGNA

695 PERINI ELENA SI 15,70 CAMPAGNOLA EMILIA

774 PERITI IMARA 14,10 FIORENZUOLA D'ARDA

679 PERLITI SCORZONI SIMONETTA SI 16,05 MODENA

226 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

1101 PERROTTA ANTONIO SI 10,00 SUCCIVO

81 PERROTTA TULLIO SI 50,80 BONEFRO

1097 PERUZZI ALESSANDRO SI 10,00 AREZZO

167 PERUZZO FABIOLA SI 39,70 LANGHIRANO

416 PESARESI MONICA SI 23,60 BELLARIA-IGEA MARINA

464 PESCARELLI MARIA ANTONIETTA SI 21,90 BOLOGNA

53 PESINO EMILIO 58,30 VENAFRO

1227 PESSINA ALESSANDRA SI 8,80 SAN LAZZARO DI SAVENA

449 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

1089 PETRAGLIA VERONICA SI 10,10 BOLOGNA

14 PETROLATI CLAUDIO 68,30 SASSOFERRATO

1465 PETRONE ALFREDO 3,40 NAPOLI

1513 PETRONE GIUSEPPINA 0,70 BOLOGNA

705 PETRUCCI ALESSANDRO SI 15,55 BOLOGNA

1078 PEZZA LUCIO SI 10,20 MONTE DI PROCIDA

321 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

1331 PIACENTE ALESSANDRO SI 8,20 TREVISO

1451 PIANI DANIELA 4,35 VIGNOLA

537 PIANORI ELISA SI 19,60 RIMINI

969 PICCININI GAIA SILVIA SI 11,40 PARMA

668 PICCIONI GLORIA SI 16,30 MISANO ADRIATICO

822 PIERONI ELENA SI 13,40 VISSO

694 PIETROMARTIRE FEDERICA SI 15,75 BOLOGNA

1299 PIETROSIMONE NICOLETTA SI 8,20 TERMOLI
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591 PILLA LUCIANO SI 18,10 MONTESILVANO

718 PINAGLIA DANIELA SI 15,30 FOLIGNO

611 PINELLI GIOVANNI 17,70 SASSUOLO

250 PINI PAOLA 32,80 MODENA

496 PINNA VALENTINA SI 20,65 REGGIO NELL'EMILIA

956 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

1497 PIRACCINI RAFFAELLA 1,30 CESENA

912 PIRAZZINI PIERPAOLO SI 12,10 BOLOGNA

1224 PIROZZI ANDREA SI 8,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

1263 PIROZZI ANTONIO SI 8,50 CERVINO

228 PIRRO ETTORE SI 34,60 BOLOGNA

970 PISCOPO ANIELLO SI 11,40 MUGNANO DI NAPOLI

1367 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

1337 PIZZAROTTI SILVIA SI 8,20 PARMA

421 PIZZINELLI DAVIDE SI 23,50 CESENA

697 PLACENTINO NUNZIA PIA SI 15,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

835 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

1148 PLACIDO GIUSEPPINA SI 9,50 ARGELATO

1413 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

1156 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

146 PODDA ALDO 41,70 MONTECHIARUGOLO

1345 POINI ALESSANDRA SI 8,10 ARGELATO

998 POLASTRI CLAUDIA SI 11,10 SAN FELICE SUL PANARO

566 POLI GIANFRANCO 18,80 PIACENZA

7 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

46 POLIMENI SALVATORE SERGIO CANDELORO 59,20 REGGIO DI CALABRIA

441 POLITELLI GABRIELA ANA MARIA SI 22,80 ACERRA

55 POLIZZI GAETANO 57,80 BELPASSO

1045 POLIZZI LEONARDO SI 10,50 TRENTO

1117 POLLACCI ILARIA SI 9,80 MODENA

702 POLUZZI DARIA SI 15,60 RAVENNA

1446 POMPOLI FIORENZA 4,60 BOLOGNA

527 PONISSA AMEDEO SI 19,95 BOLOGNA

522 PONTE STEFANO SI 20,00 CORTEMILIA

37 PONTIERI SALVATORE 60,60 VERZINO

229 PONTRELLI ROSANGELA SI 34,60 REGGIO NELL'EMILIA

1000 PORTO SILVANA SI 11,10 CASTROLIBERO

752 PORTUNATO ALESSANDRO SI 14,50 BOLOGNA

1154 POSOCCO ANDREA SI 9,40 VITTORIO VENETO

601 PRATI ANNALISA SI 17,90 CERVIA

324 PREVIATI RITA 28,95 FERRARA

1192 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

409 PRIVATI FRANCESCO SI 23,80 CESENATICO

1235 PROIETTI ALESSIA SI 8,75 TERNI

931 QUARANTA ANDREA SI 11,80 ROSETO DEGLI ABRUZZI

638 QUERCETTI CRISTO SI 17,10 ARCOLE

707 RABONI LUCA SI 15,40 RIMINI

1194 RADU ELENA MIHAELA SI 9,10 MODENA

1085 RANALDI RICCARDO SI 10,10 SUPINO
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31 RANIERI FRANCESCO SALVATORE 61,40 VIBO VALENTIA

906 RAPICANO GIOVANNA SI 12,20 NAPOLI

1490 RAPINO KATIA 1,80 ANCONA

621 RAPISARDA ROSARIA 17,45 VIGARANO MAINARDA

625 RASPATELLI STELLA SI 17,40 BOLOGNA

609 RAVASINI GIOVANNI SI 17,80 CENTO

803 RAZZANO VINCENZO GIUSEPPE SI 13,80 CERVINO

943 REA VINCENZO SI 11,70 MARIGLIANO

480 REALE GIOVANNA SI 21,50 VOGHERA

160 RECUPERO ENRICO SI 40,30 URBINO

297 REGA MARIA SI 30,05 FERRARA

934 REGATTIERI FRANCESCA SI 11,80 SAN LEO

1284 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

99 REPACI GIOVANNI SI 47,70 PALMI

356 RICCI ANNA MARIA SI 26,80 RICCIONE

245 RICCI GENEROSO 33,35 AVEZZANO

1313 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

1183 RICCI PAOLA SI 9,20 CAPURSO

286 RICCI VINCENZO SI 30,45 BITONTO

1510 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

1288 RICCIARDI DOMENICO SI 8,30 NAPOLI

205 RIGHI ALBERTO SI 36,00 MODENA

581 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

919 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

1022 RINALDI STEFANIA SI 10,70 NAPOLI

98 RIPANI BERARDINO 48,15 GALLIERA

1182 RISO DONATELLA SI 9,20 BOLOGNA

929 RIZZO MASSIMO SI 11,90 POGLIANO MILANESE

1379 ROBERTI LUCA SI 7,70 ROMA

1003 ROCCATO MORENO SI 11,00 ROVIGO

699 ROCCHI GIORGETTA 15,70 CESENA

90 RODOLICO MARIANNA 48,90 VIBO VALENTIA

994 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

1007 ROMANI PAOLO SI 10,90 BOLOGNA

1401 ROMANIELLO GIOVANNI SI 7,50 FRATTAMAGGIORE

346 ROMANO DEBORA 27,40 FERRARA

177 ROMANO DOMENICO 38,45 BOLOGNA

652 ROMANO ROSARIO 16,70 TORRE ANNUNZIATA

27 ROMANO SILVESTRO 62,20 BOLOGNA

386 ROMANO SIMONA SI 25,30 BOLOGNA

71 ROMBOLA' AURELIO 53,70 DRAPIA

24 ROMBOLA' PASQUALE 62,80 DRAPIA

67 ROMBOLA' VIOLETTA 54,20 DRAPIA

408 ROMEO ANDREA AGOSTINO 23,85 RAVENNA

857 ROMEO EMANUELA SI 12,95 SAN PIETRO IN CASALE

322 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

264 RONCHI ROCCO ANTONIO SI 31,90 FERRARA

670 RONCORONI CARLA SI 16,30 OLGIATE COMASCO

1286 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA
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914 ROSA CARMELINDA SI 12,10 BARILE

1187 ROSA GIULIA SI 9,10 PARMA

1436 ROSI ANTONELLA 5,85 FORMIGINE

398 ROSSI CINZIA SI 24,40 ROVIGO

319 ROSSI FIORENZO 29,10 FORLI'

134 ROSSI GIANCARLO 43,40 BOVOLONE

1511 ROSSI MANUELA ROSALBA 0,90 BOLOGNA

51 ROSSI NICOLETTA 58,70 SAN GIORGIO MORGETO

25 ROSSI RITA 62,65 FORLI'

1392 ROTELLI ALESSIA SI 7,60 PARMA

748 ROTELLI PIETRO GIUSEPPE 14,55 COLLECCHIO

35 ROTOLA CARMELA 61,00 FERRARA

1012 ROTUNNO GIUSEPPINA SI 10,85 ALTAMURA

1272 ROVERI GIULIA SI 8,40 CAVEZZO

1273 RUBINI SILVIA SI 8,40 CASTELFRANCO EMILIA

1140 RUBINO FRANCESCO SI 9,60 MODENA

1492 RUGHI MORENA 1,70 BOLOGNA

293 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

273 RUSSO ANNA MARIA LUCIANA SI 31,20 BARICELLA

1091 RUSSO CARMELINA SI 10,10 CASAL DI PRINCIPE

966 RUSSO ROBERTA SI 11,40 TORRECUSO

654 RUSSO ROSA SI 16,60 CIMITILE

1503 RUSSO ROSANNA 1,00 POZZUOLI

995 RUSSO STEFANIA SI 11,20 NAPOLI

376 RUTIGLIANO GIOVANNA SI 25,70 NOCERA INFERIORE

369 RUTOLO MARIACHIARA SI 26,10 FRANCAVILLA AL MARE

1527 SABADINI MILENA 0,30 SAN MARTINO IN RIO

110 SABATINO GIOVANNI DAMIANO 46,40 BOLOGNA

87 SABRI MOHAMMAD MEHDI 49,80 MODENA

868 SACCO TOMMASO 12,75 LUGO

387 SACCONE ROSANNA SI 25,30 POMIGLIANO D'ARCO

1143 SAGGESE FRANCESCO SI 9,55 PARMA

888 SALA DANIELE SI 12,45 MODENA

805 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

401 SALTALAMACCHIA GIUSEPPE 24,25 BOLGARE

131 SALVATORE CARMEN 43,50 BOLOGNA

419 SALVATORI SILVIA SI 23,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

62 SALVINI ROBERTO 56,00 BADIA TEDALDA

415 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

361 SAMOLEWSKA MALGORZATA 26,65 BUDONI

323 SANAPO LUCIA SI 28,95 PERUGIA

1245 SANGALLI GIORGIO SI 8,60 GENOVA

1220 SANGIORGI LORENA 8,85 FAENZA

722 SANGIOVANNI MARIA RITA 15,20 SCALEA

16 SANI SILVANA 66,30 PESARO

447 SANTANGELO VINCENZO 22,60 SAVIGNANO SUL RUBICONE

882 SANTILLI GIOVANNI SI 12,50 PRATOLA PELIGNA

1351 SANTINI NOVELLA SI 8,10 LUCCA

105 SANTISI MAURIZIO 47,00 LENI
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1405 SANTONASTASO DANIELA SI 7,50 TEANO

923 SANTORO LILIANA SI 12,00 MANFREDONIA

723 SANTORO NADIA SI 15,15 BOLOGNA

1540 SAUDELLI GABRIELE 0,00 BOLOGNA

429 SAVINI CESARE SI 23,25 FAENZA

54 SAVINI RAFFAELE 58,10 BOLOGNA

630 SAVINI SARA SI 17,20 FAENZA

1508 SCAGLIONE GIAMPIETRO 1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

120 SCAGLIONI CLAUDIO 44,40 FANO

367 SCANDURRA CLAUDIO 26,20 TRECASTAGNI

610 SCAPARROTTI ANTONIO 17,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

1316 SCARANO GILDA SI 8,20 SAN GIOVANNI TEATINO

1170 SCARDICCHIO MADDALENA MARIA SI 9,30 BARI

514 SCARDUELLI RICCARDO 20,30 MODENA

930 SCARMOZZINO ROCCO SI 11,80 MILANO

1534 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

123 SCELFO SABRINA 44,25 CONSELICE

1412 SCHETTINO PASQUALE 7,40 TORRE ANNUNZIATA

556 SCHIANO DI COLA ANTONIO SI 19,20 MONTE DI PROCIDA

538 SCHIATTARELLA PIERLUIGI SI 19,60 MUGNANO DI NAPOLI

1265 SCHIAVI STEFANIA SI 8,50 CASTELVETRO PIACENTINO

457 SCHIAVONE CONCETTA SI 22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

107 SCIO' MICHELE SI 46,70 PERETO

1190 SCOGNAMIGLIO PAOLA SI 9,10 MONDRAGONE

784 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

824 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

1200 SEBASTIANI FRANCESCA SI 9,00 ROMA

736 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

304 SELLA GIOVANNI SI 29,80 RAVENNA

1378 SELLITTO BIANCA SI 7,70 VARESE

196 SEMNANI SEYED MOSTAFA 37,05 MEDICINA

1092 SENATORE PIETRO 10,10 MARZABOTTO

862 SERAFINI CLAUDIA SI 12,85 BOLOGNA

1283 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

760 SERRA MASSIMILIANO SI 14,30 VITERBO

562 SERRAO ANTONINO SI 19,00 PARMA

675 SERVELLO FABIOLA 16,20 FERRARA

1155 SESSA GIORGIO SI 9,40 ALCAMO

839 SESSA SABRINA SI 13,20 VIAREGGIO

1134 SESTILLI VERONICA SI 9,60 FOGGIA

689 SESTITO GIUSEPPE SI 15,80 CUTRO

763 SETOLA CARMINE SI 14,30 ORTA DI ATELLA

20 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

1372 SFREGOLA GABRIELE SI 7,80 BARLETTA

739 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

898 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

845 SGRO' FEDERICA SI 13,15 BOLOGNA

79 SICILIA VITALIANO 51,60 CATANZARO

627 SIFAKI EVANGELIA SI 17,25 SAN LAZZARO DI SAVENA
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353 SILINGARDI ANNA MARIA 27,00 SERRAMAZZONI

155 SILVANI SIMONETTA 41,05 BOLOGNA

1056 SILVESTRI ILENIA SI 10,40 MONSAMPOLO DEL TRONTO

185 SIMONE MARIANTONELLA SI 37,75 VASTO

951 SIMONTE GRAZIELLA SI 11,60 BARRAFRANCA

1229 SOCCI STEFANO SI 8,80 RAVENNA

463 SOLARI LUIGI SI 21,95 BARDI

1336 SOLDANO PATRIZIO SI 8,20 BATTIPAGLIA

1278 SOLLECITO CARMELA SI 8,40 PAVIA

604 SOMENZI FABIO SI 17,90 PIZZIGHETTONE

444 SOSA SILVIA INES 22,65 MALALBERGO

378 SPADACCI GABRIELE SI 25,55 BOLOGNA

1472 SPADAFORA LIVIANA 3,00 BOLOGNA

178 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

873 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

651 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

2 SPERONI CARLO GIUSEPPE 97,95 AGAZZANO

379 SPEZIA CARLO SI 25,55 BOLOGNA

985 SPEZZANI VALENTINA SI 11,20 SASSUOLO

659 SPINA IACONIS VINCENZINA SI 16,50 SAN PIETRO IN CASALE

1238 SPINELLA SERENELLA GAIA SI 8,70 REGGIO DI CALABRIA

1 SPINELLI FABRIZIO 117,00 FORMIGINE

781 SQUADRANI GIORGIA SI 14,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

938 SQUERI FRANCESCO SI 11,75 VIADANA

1468 STABILE TERESA MARIA 3,10 GRANAROLO DELL'EMILIA

44 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

451 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

453 STEFANETTI CARLA SI 22,45 CASTENASO

1065 STEFANI ELISA SI 10,30 MODENA

1302 STEFANI GIULIA SI 8,20 BOLOGNA

750 STEFANINI LAURA SI 14,50 BOLOGNA

843 STEGAGNO MARCO 13,20 MONTERENZIO

310 STEITIEH ZUHEIR 29,65 RIMINI

222 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

754 STIFANI ITALO 14,50 CASTELVETRO PIACENTINO

599 STOCCO MARIA GRAZIA 18,00 ROSSANO

1261 STOMPANATO ANDREA SI 8,50 CASALNUOVO DI NAPOLI

894 STUKALINA SVETLANA SI 12,40 CATTOLICA

777 SURACI PASQUALE SI 14,05 SALSOMAGGIORE TERME

617 SUZZI ALESSANDRA SI 17,50 CESENA

333 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

1114 TABARRONI ANTONINI GIORGIO SI 9,80 PORTO SAN GIORGIO

779 TAGLIOLI RICCARDO 14,05 BOLOGNA

1277 TALAMONA LAVINIA SI 8,40 PARMA

302 TALESCO CARMELA MARIA SI 30,00 MODENA

1218 TALLARIDA FRANCESCA MARIA 8,90 MARANELLO

157 TAMBURRINO GIOVANNI SI 40,65 FORLI'

126 TARANTINO ANNUNZIATA 43,85 MARIGLIANO

1389 TAROZZI GIAN CARLO SI 7,70 FORLI'
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1094 TARSIA CARMELA SI 10,00 ROSETO CAPO SPULICO

28 TAURO NICOLA 61,80 MODENA

388 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

734 TELO' DAVIDE SI 14,90 MILANO

477 TESTI LORETTA 21,70 CESENA

330 TESTONI LUCA 28,70 FERRARA

220 THANNON HAMDAN RIATH 35,20 MISANO ADRIATICO

119 TICCI ROBERTO 44,40 FORTE DEI MARMI

391 TIZZIANI CARMELA SI 24,80 CASORIA

756 TOBALDINI SIMONETTA SI 14,45 CEREA

997 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

719 TOGNONI CLAUDIA SI 15,30 SALA BOLOGNESE

986 TOMASI ALESSANDRA SI 11,20 SASSOFERRATO

667 TOMASSETTI TULLIA SI 16,35 AVEZZANO

443 TOMMASOLI FABRIZIO 22,70 RIMINI

1176 TONZIELLO GIROLAMO SI 9,30 VILLA DI BRIANO

1287 TOPPI DANIELA SI 8,30 ALANNO

547 TORELLA VALENTINA SI 19,40 MOZZAGROGNA

729 TORNEO DEBORA SI 15,10 FERRARA

747 TORRE GABRIELLA SI 14,55 CAPACCIO

1423 TORREGROSSA RAFFAELE 6,75 IMOLA

1070 TORRESANI STEFANIA SI 10,25 CEREA

1456 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

1010 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

3 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

979 TRAFICANTE VALENTINA SI 11,25 PESCARA

265 TRANELLI STEFANO SI 31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

800 TRASTULLI ELISA SI 13,80 TERNI

39 TRAVAGLINI DORIANA 60,20 TERMOLI

32 TRENTIN LUCIANO 61,30 BOLOGNA

586 TREZZA MARIA SI 18,20 SAN PIETRO AL TANAGRO

1122 TRIANI ANNAMARIA SI 9,70 PARMA

892 TRIMARCHI CHIARA SI 12,40 SANTA TERESA DI RIVA

905 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

685 TROIANO ANDREA SI 15,90 ARCHI

392 TROISI RENATO MARCO SI 24,70 CATANIA

1487 TROTTA ANNAROSA 1,90 SASSO MARCONI

757 TROVATO DANIELA SI 14,40 SALA CONSILINA

542 TRUCCHIA PAOLA SI 19,60 PIACENZA

721 TUCCITTO SEBASTIANO SI 15,20 SIRACUSA

745 TUMINO ANDREA SI 14,65 PARMA

175 TURCHETTO FRANCO SI 38,65 BOLOGNA

571 TURCI PIERO 18,65 CESENA

1139 TURCO ANTONIO SI 9,60 TREPUZZI

380 TURRI FABRIZIA SI 25,45 FERRARA

983 TURRONI EMANUELE SI 11,20 FORLIMPOPOLI

437 TUZZA ANGELINA 22,90 FERRARA

1324 UBIALI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

227 UCCI NICOLA 34,70 SAN GIOVANNI IN PERSICETO
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925 UGOLINI GIULIA SI 11,90 MODENA

1267 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

755 USTRA COSIMO 14,50 OSTUNI

790 VALBONESI SARA SI 13,90 SANTA SOFIA

1349 VALECCHI FRANCESCA SI 8,10 BASTIA UMBRA

1360 VALENTI CECILIA SI 7,90 PARMA

559 VALENTI VIOLA SI 19,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

1505 VALLICELLI DAVIDE 1,00 BOLOGNA

982 VALLONE VALERIA SI 11,20 PADOVA

518 VANZINI CRISTIANA SI 20,15 CARPI

198 VAONA ALBERTO SI 36,60 VERONA

1419 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

231 VASIA SHPRESA SI 34,60 RIMINI

11 VASSALLO FRANCESCO 69,10 AVERSA

349 VASTARELLA RAFFAELE SI 27,10 CAIVANO

977 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

201 VENDEMIA PASQUALE SI 36,20 PORTICO DI CASERTA

653 VENETO FRANCESCA SI 16,65 GIFFONI VALLE PIANA

688 VENIERI MAURIZIO 15,85 IMOLA

647 VENTURINI SIMONA SI 16,80 ARGENTA

521 VERDECCHIA CRISTINA SI 20,00 FORLI'

195 VERDECCHIA LUCIA 37,05 NOTARESCO

295 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

1382 VERRI FILIPPO SI 7,70 BOLOGNA

818 VERSARI RITA SI 13,60 BOLOGNA

1300 VERTA CARMINE FRANCESCO SI 8,20 SPARANISE

194 VESLER SERGYOOSH SI 37,20 BOLOGNA

210 VETRUGNO ROBERTO 35,60 BOLOGNA

877 VICECONTE PASQUALE SI 12,60 PRAIA A MARE

881 VICECONTE VALENTINA SI 12,55 TARANTO

606 VICEDOMINI LUCIA SI 17,80 NAPOLI

778 VIGGIANO RAFFAELE 14,05 PARMA

29 VIGNA GIANFRANCO 61,80 MONTALTO UFFUGO

1060 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

698 VILLANI CATERINA SI 15,70 BOLOGNA

1118 VILLELLA TERESA MARIA 9,80 RENDE

596 VINCENZETTI MONICA SI 18,00 CUPRA MARITTIMA

17 VINCI MARISA SI 66,25 MODENA

1381 VIOLA GIUSEPPE SI 7,70 MATERA

553 VIOLANTI LUCA SI 19,20 RIMINI

1281 VISAGGIO RONI SI 8,40 PROCIDA

1250 VISTA MARCELLA SI 8,60 NAPOLI

1333 VITAGLIANO MANUELA SI 8,20 CAPODRISE

558 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

239 VITALE CLEMENTINA SI 34,10 RAVENNA

1217 VITALE ROBERTO SI 8,90 AVERSA

1475 VITALI ELENA 2,50 VIGARANO MAINARDA

425 VITKO SVITLANA SI 23,40 FISCIANO

1526 VIZZIELLO EMANUELE 0,40 BOLOGNA
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1276 VORZILLO GIUSEPPE SI 8,40 MUGNANO DI NAPOLI

809 VOTINO ANTONIO SI 13,70 TERNI

1486 VOURNA STAVROULA 2,00 PARMA

340 ZACCHI LUIGI SI 28,10 BOLOGNA

493 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

190 ZAGARI RITA CARMELA LUCIA SI 37,40 CATANIA

532 ZAHLANE DESIREE SI 19,85 MONTECHIARUGOLO

963 ZAMARRA LUIGI SI 11,40 VALLATA

430 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

615 ZAMBELLI GERMANO SI 17,60 BELLARIA-IGEA MARINA

529 ZAMBONI MICHELE SI 19,90 CRESPINO

18 ZAMORANI GIOVANNA SI 66,00 FERRARA

1387 ZANARDINI BRUNA SI 7,70 DARFO BOARIO TERME

1311 ZANCHE ANDREA SI 8,20 SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA

114 ZANI LAURA 45,25 CERVIA

1233 ZANICHELLI ANTONELLA SI 8,80 NOVELLARA

684 ZANNI SERENA SI 15,90 MODENA

337 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

1188 ZANNONI ANNA ELISABETTA SI 9,10 FAENZA

288 ZANONCELLI DARIO SI 30,35 LODI VECCHIO

209 ZARLENGA PEPPINO 35,75 BOLZANO

678 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

1240 ZIPPARRI LUIGI 8,70 TRANI

634 ZIZZI ELEONORA SI 17,10 BEVAGNA

525 ZOENA IDA SI 20,00 MERCOGLIANO

469 ZOFFOLI ELENA SI 21,80 POGGIO TORRIANA

1202 ZOFFOLI STEFANIA SI 9,00 CESENA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

133

GraduaToria ProVVisoria di Medicina Generale - seTTore di conTinuiTa' assisTenZiale - anno 2018
Ordine Alfabetico

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

531 ABAGNALE RAFFAELE SI 13,00 POMPEI

561 ACCORSI DANILO 12,45 CASALECCHIO DI RENO

484 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

1106 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

323 ADIMARI CLARA SI 20,15 CASTEL SAN PIETRO TERME

331 ADINOLFI FRANCESCO SI 19,70 SAN MARTINO D'AGRI

1026 ADRIANI ALESSANDRO 6,05 VIGNOLA

220 AGNELOTTI CRISTINA SI 27,00 TORINO

942 AGOSTINI ELENA SI 8,20 MERCATO SARACENO

435 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

743 ALBANESE ENRICO SI 9,90 CAPUA

995 ALBANESI PAOLA SI 7,50 CASTELVETRO PIACENTINO

935 ALBERICI ANTONIA SI 8,20 PARMA

538 ALBERTI LAURA SI 12,80 RIMINI

843 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

518 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

972 ALICINO FRANCESCO SI 7,90 CAORLE

219 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

467 ALUIGI LUIGI 14,10 FROSINONE

175 AMATA ADALGISA SI 30,60 CATANIA

336 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

402 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

815 AMENDOLA VALENTINA SI 9,10 BOLOGNA

1094 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

756 AMMIRATI RAFFAELLA SI 9,70 OTTAVIANO

882 AMOROSO GIANMARCO SI 8,40 TERRACINA

1078 AMUSO DOMENICO 1,50 MODENA

680 ANDRANI MICHELA SI 10,60 LECCE

695 ANDREINI FABIANA SI 10,40 RIMINI

849 ANDRISANI GIUSEPPE SI 8,80 CHIETI

225 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

1079 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

527 ANGELI LETIZIA SI 13,00 FORMIGINE

658 ANNOVI DAVIDE SI 10,85 FORMIGINE

625 ANTONACCI ANGELO SI 11,30 PARMA

221 ANTONUCCI PAOLA 27,00 URBANIA

307 APICELLA SARA SI 21,25 GIFFONI SEI CASALI

754 ARCELLI NICOLA SI 9,70 PIACENZA

824 ARCIELLO GIULIANA SI 9,00 NAPOLI

1093 ARENA PALMINA 0,70 FORLI'

1077 ARGELA' EUGENIO 1,80 SARZANA

887 ARMANI MARTA SI 8,40 TRAVERSETOLO

116 ARONE VINCENZO 40,40 LOCRI

643 ARRICALE CLEMENTE SI 11,20 SANTA MARIA A VICO

641 ARTESE ANDREA SI 11,20 CHIETI
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760 ASCARI ALICE SI 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

600 ASCIONE CARMEN SI 11,65 TORRE DEL GRECO

211 ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA SI 28,05 VOLTURARA IRPINA

348 ATTARDI ROBERTO SI 18,70 SAN GIOVANNI LA PUNTA

792 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

918 AUGURIO CLAUDIA SI 8,20 CASERTA

363 AULETTA PASQUALE SI 18,00 CARDITO

789 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

554 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

770 AVITABILE FABIO SI 9,60 NAPOLI

404 BACCELLIERI FRANCESCO SI 16,10 MELITO DI PORTO SALVO

113 BADOLATO GIUSEPPE SI 40,75 ROCCELLA IONICA

647 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

1013 BAGNATO MARIA ROSA SI 7,20 MODENA

268 BAIAMONTE CHIARA SI 23,45 FERRARA

419 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

804 BALLESTRI GIULIA SI 9,20 MODENA

106 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

217 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

988 BANFI MARIA BEATRICE SI 7,70 FORMIGINE

457 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

1070 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

449 BARBARISI MARIA IOLANDA SI 14,50 AVELLINO

70 BARBIERI ALESSANDRA SI 52,45 FERRARA

40 BARBONI ANTONIO 60,75 RIMINI

364 BARBONI MONICA 18,00 CERVIA

639 BARILE TERESA SI 11,20 BARLETTA

1075 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

64 BARONE DEBORA SI 54,65 RIZZICONI

759 BARONI TIZIANA SI 9,70 FIDENZA

961 BARRANCO ANDREA SI 7,90 CEFALU'

794 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

1029 BARRETTA VINCENZO 5,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

127 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

919 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

613 BASILICO' MARIA LUISA SI 11,50 ROMA

173 BASSANO GENNARO SI 30,90 POZZUOLI

758 BASSI MARIA CHIARA SI 9,70 FERRARA

245 BATOUMENI GEORGES ERNEST 25,10 MORDANO

668 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

1006 BATTISTA MARCELLO SI 7,40 CURTI

321 BATTISTINI MICHELA SI 20,30 FORLIMPOPOLI

545 BAVA DANIELA SI 12,70 NAPOLI

926 BAZZINOTTI ELENA SI 8,20 PARMA

176 BEGHINI FRANCESCO 30,50 MODENA

1035 BELLINA LUCA ALBERTO 4,85 TRAVO

342 BELLISARIO MASSIMILIANO SI 19,10 CHIETI

261 BELLO MARINO SI 23,85 BARI

627 BELTRAMI EDOARDO 11,30 PESARO
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997 BELVISI STEFANO ANTONIO SI 7,50 PANTELLERIA

231 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

930 BENATTI CLAUDIA SI 8,20 SAN MARTINO IN RIO

509 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

81 BENEDETTI MASSIMO 47,25 FORLI'

938 BENEDETTI MATTEO SI 8,20 MILANO

293 BENEDETTI PAOLO 22,20 CALDERARA DI RENO

163 BENEGIAMO LAURA 31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

526 BENSI LAURA 13,05 AOSTA

1056 BENTIVEGNA RICCARDO 3,50 RIMINI

462 BENVENUTI DIEGO SI 14,25 SAN MINIATO

578 BENVENUTO MARCELLO SI 12,10 POLICORO

700 BEONI ANTONELLA SI 10,35 PIACENZA

859 BERLOCO CLARA GAETANA SI 8,65 ALTAMURA

565 BERNABEI CHIARA SI 12,35 CASTELNUOVO RANGONE

745 BERNARDI SIMONE SI 9,80 ROCCABERNARDA

1097 BERNINI MARIA VILMA 0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

1080 BERTI GIANNI 1,40 FORLI'

1048 BERTOCCHI ILARIA 4,00 BOLOGNA

985 BERTOLDO GAIA SI 7,70 BOLOGNA

681 BERTUSI CRISTINA SI 10,60 SALA BOLOGNESE

577 BEVILACQUA ANDREA SI 12,10 PARMA

1023 BEZZI PAOLO 6,40 RIMINI

295 BIAFORA DIVINA SI 22,00 SAN GIORGIO DEL SANNIO

781 BIANCHI ANDREA SI 9,45 BAISO

671 BIANCHI EUGENIA SI 10,70 RIMINI

534 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

98 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

239 BIGAI ANTONIO SI 25,45 CORDENONS

65 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

115 BIGNAMI ALBERTO SI 40,40 BOLOGNA

159 BIGNAMI ANTONELLA 32,60 BORGONOVO VAL TIDONE

1034 BOCCHI CARLA 5,10 PARMA

1000 BOCCHI FRANCESCA SI 7,50 SAN SECONDO PARMENSE

20 BOCCHI MARIO 73,15 FONTANELLATO

832 BOEMIO GIUSEPPE SI 8,90 AFRAGOLA

485 BOGINI RICCARDO SI 13,80 PERUGIA

1057 BOLDRINI DANIELE 3,50 COMACCHIO

579 BOLDRINI ROSSELLA SI 12,10 BOLOGNA

1098 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

948 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

724 BOLOGNESI DILETTA SI 10,10 CESENA

1095 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

1020 BONAZZI VALERIA 6,70 PIANORO

632 BONETTI FRANCESCO SI 11,25 FERRARA

1042 BONFIENI AMANZIO 4,35 BOLOGNA

339 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

302 BONOMI GEORGINA ELENA RUTH SI 21,70 CERVIA

909 BONTARDELLI FEDERICO SI 8,25 CREMONA
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100 BORLENGHI RAFFAELLA 44,20 PIACENZA

852 BORRELLI NUNZIA 8,80 SAN GIORGIO A CREMANO

39 BORSELLI ANTONELLA 61,05 SAN FELICE SUL PANARO

12 BORZACCHIELLO ANGELO 84,80 PERDIFUMO

884 BOSI SILVIA SI 8,40 PARMA

722 BOTTANI ELISABETTA SI 10,10 MONTICELLI D'ONGINA

2 BOTTI MAURIZIO 112,10 FINALE EMILIA

834 BOTTINO NICOLE SI 8,90 DIANO CASTELLO

362 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

826 BOTTOLI ELENA SI 9,00 BOLOGNA

533 BOUMI ALEXANDRA SI 12,95 FERRARA

156 BOVE GIUSEPPINA SI 33,20 BATTIPAGLIA

80 BOZZI ROSA ANGELA 47,60 GESSOPALENA

1088 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

346 BRAGA UGO 18,95 PARMA

685 BRASIELLO MARCELLA SI 10,60 NAPOLI

604 BRIATICO FRANCESCO SI 11,60 REGGIO DI CALABRIA

676 BRIGANTI FABIO 10,70 FORLI'

427 BRINI LORIS SI 15,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

761 BRISCAGLI ROSSELLA SI 9,65 FERRARA

822 BROGLIA CHIARA SI 9,00 CREVALCORE

203 BROSCA ANGELA SI 28,80 FRIGENTO

536 BRUN PAOLA SI 12,90 BOLOGNA

260 BRUNELLI FRANCESCO 23,90 BELLARIA-IGEA MARINA

626 BRUNO SARA SI 11,30 ALTAVILLA IRPINA

212 BUCCERI ALBERTO SI 28,00 CATANIA

166 BUCCINO MARIA ROSA 31,65 SALSOMAGGIORE TERME

1033 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

586 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

408 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

272 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

580 BURSI SERENA SI 12,00 CASTELNUOVO RANGONE

19 BUTTURINI EDDA 73,90 POZZA DI FASSA

1113 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

524 CAGGIANO ANTONELLA SI 13,10 AVELLINO

413 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

598 CAIAZZA SALVATORE SI 11,70 MELITO DI NAPOLI

950 CAIAZZO LUCA SI 8,10 IMOLA

529 CAICO DANIELE MAURIZIO 13,00 PONZA

1063 CALDERONI DEBORA 3,00 BOLOGNA

226 CALEO GERARDO SI 26,70 CAMPAGNA

541 CALIFANO UMBERTO GIOVANNI ANGELO SI 12,80 PAGANI

157 CALZA GIULIANA SI 33,00 BOLOGNA

532 CALZOLARI FRANCESCA SI 13,00 FERRARA

121 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

510 CAMMINATI GIOVANNI SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

55 CAMMISULI SALVATORE 56,80 CASTELL'ARQUATO

1083 CAMPAGNOLI CLAUDIO 1,20 BOLOGNA

1001 CAMPANALE GIOVANNI SI 7,50 RUVO DI PUGLIA
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1109 CAMPANELLI DANIELA 0,00 CATTOLICA

523 CAMPO GIUSEPPE SI 13,10 PARMA

943 CANESSA SIMONE SI 8,20 THIESI

905 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

1024 CANGINI DANIELA 6,20 RAVENNA

1049 CANIATTI LICIA 3,95 FERRARA

778 CAPACCHIONE SIMONA SI 9,50 TERAMO

596 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

870 CAPRARI AMBRA SI 8,50 GENOVA

69 CAPRARI ELISABETTA 52,80 REGGIO NELL'EMILIA

355 CAPRINO ADELIA SI 18,40 VILLARICCA

266 CARANDENTE GENNARO SI 23,60 QUALIANO

37 CARBONARA GIOVANNA SI 61,55 VIGNOLA

708 CARBONE MARIACRISTINA SI 10,30 VILLAPIANA

493 CARBONI ANDREA SI 13,65 TERAMO

963 CARFORA CHIARA SI 7,90 SANTA MARIA A VICO

970 CARLUCCIO MIRIAM SI 7,90 PARMA

421 CARNOSO RAFFAELLA SI 15,40 BOLOGNA

899 CAROLLO MICHELA SI 8,30 CATANZARO

1086 CARPARELLI FRANCESCO 1,00 CENTO

800 CARPENTIERI NICOLA SI 9,30 FERRARA

144 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

777 CARROZZO MARIA ALESSANDRA SI 9,50 SAN DONATO MILANESE

788 CARUCCI MARIA MICHAELA SI 9,40 VALSAMOGGIA

359 CARULLO EDOARDO 18,15 PORTICI

621 CASALE ANTONIO SI 11,40 NAPOLI

543 CASALI PAOLO SI 12,70 PARMA

108 CASALICCHIO NICOLO' 41,60 CESENA

464 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

839 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

7 CASELLI MICHELE 98,00 FERRARA

958 CASOLARI ALICE SI 7,90 MODENA

672 CASSARA' ANTONINA SI 10,70 SAN VITO LO CAPO

836 CASTAGNETTI SILVIA SI 8,90 MEZZANI

356 CASTALDO ANTONIO SI 18,30 BRUSCIANO

673 CASTALDO FILIPPO SI 10,70 ACERRA

776 CASTELLANI CINZIA SI 9,50 RIMINI

1104 CASTELLETTI ATTILIO 0,30 SANTA MARIA CAPUA VETERE

330 CASTELLI MICHELE SI 19,80 FERRARA

60 CASTELLITTO LUCIANA SI 55,50 SPILAMBERTO

409 CATALANO GIOVANNI SI 15,90 CORBOLA

153 CATERINO ANTONIO 34,15 CASTEL VOLTURNO

234 CATTANI MASSIMO 25,90 PARMA

1004 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

623 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

476 CAVALLI ROBERTA 14,00 TIZZANO VAL PARMA

799 CAVALLO MICHELE SI 9,30 MARANO DI NAPOLI

514 CAVALLO SARA SI 13,20 DERUTA

131 CAVAZZUTI PAOLO SI 36,40 MODENA
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869 CAVICCHI MARCELLO SI 8,50 FERRARA

193 CAVICCHI ROBERTO 29,45 CENTO

665 CELENTANO SALVATORE SI 10,80 POLLENA TROCCHIA

921 CENNAMO ELISA SI 8,20 ROMA

796 CENTOFANTI FRANCESCA SI 9,30 BOLOGNA

966 CERETTI NOVELLA SI 7,90 SAN GIOVANNI IN CROCE

401 CERRETO FILOMENA SI 16,30 DUGENTA

1012 CERSOSIMO LUCILLA SI 7,20 ANAGNI

906 CERVASIO LOREDANA SI 8,30 POZZUOLI

1041 CESARONE MARIA 4,40 AVERSA

765 CETANI FILOMENA ANNA MARIA SI 9,60 TRICARICO

807 CEVOLANI MICHELE SI 9,20 CENTO

472 CHERMANEANU MIHAI CATALIN SI 14,00 BELLARIA-IGEA MARINA

677 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

746 CHIRICO MARILENA SI 9,80 FRIGNANO

1099 CHRAIM ALI AHMAD 0,50 FERRARA

562 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

879 CICERELLO ROCCO SI 8,50 RUFFANO

683 CICOGNANI ALICE SI 10,60 FAENZA

428 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

120 CIGLIANO GIUSEPPE 39,50 FORIO

1069 CILIO ANTONIO 2,40 NAPOLI

624 CIMBALO ELENA MARIA SI 11,30 PERUGIA

827 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

142 CIRELLA IMMACOLATA SI 35,25 AFRAGOLA

652 CIRIGLIANO EGIDIA SI 11,00 CASTELSARACENO

560 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

174 COCCONCELLI ENRICO SI 30,70 REGGIO NELL'EMILIA

713 COCUCCI VALERIO SI 10,25 NAPOLI

608 COLAMARINO FLAVIA SI 11,60 ROMA

521 COLOMBO EMANUELE SI 13,15 RICCIONE

597 COLOMBO GIULIA SI 11,70 PESARO

863 COMIN GIULIA SI 8,60 FIRENZE

830 CONFORTI CATERINA SI 8,95 PARMA

757 CONTALDI MONICA SI 9,70 SALERNO

720 CONTE EVA SI 10,10 SORA

4 CONTI GIANFRANCO 100,20 AGAZZANO

434 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

227 CONTRI PATRIZIA 26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

1036 COPPI PAOLO 4,80 MODENA

498 COPPOLA MARCELLA SI 13,60 AVELLINO

310 COPPOLA SABRINA SI 21,10 PIANO DI SORRENTO

1089 COPPOLA STELIO 0,90 MASSA LOMBARDA

505 COPPOLARO LUCA SI 13,40 VASTO

110 CORCIONE CRISTINA 41,10 MARIGLIANO

516 CORREALE GIANLUIGI SI 13,20 NAPOLI

66 CORSINI GIANLUCA 53,40 BOLOGNA

873 COSENTINO ANITA SI 8,50 BOLOGNA

378 COSTA ALESSANDRA SI 17,50 ROMA
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238 COSTA MIRIA 25,60 PARMA

134 COSTANZO CATERINA SI 36,00 FRATTAMAGGIORE

595 COSTANZO ELISABETTA SI 11,75 BOLOGNA

996 COSTI LARA SI 7,50 VILLA MINOZZO

616 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

1053 CREMONESI GIOVANNI 3,70 CASTELL'ARQUATO

719 CREMONINI MARIA SI 10,15 BOLOGNA

920 CRIALESI ESPOSITO ILARIA SI 8,20 PARMA

297 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

838 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

277 CROCI LILIA SI 23,00 BAGNOLO IN PIANO

923 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

741 CROTTI FRANCESCA SI 9,90 CORREGGIO

91 CROVATTI STEFANO SI 46,35 RAVENNA

393 CRUCITTI FAUSTO SI 16,60 ANZOLA DELL'EMILIA

27 CUCUZZA FEDERICA 66,05 PALAGANO

149 CUOMO ACHILLE SI 34,50 CASTIGLIONE DELLE STIVIERE

644 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

316 CUPPARI MARIA CONCETTA SI 20,50 SPILINGA

202 CURATOLA CARLO SI 28,85 MODENA

112 CUZZUCREA GIOVANNA SI 41,00 REGGIO DI CALABRIA

829 D'ADAMO ANTONIO SI 8,95 BOLOGNA

535 D'AGOSTINO GIOVANNI SI 12,90 SURBO

438 D'ALESSANDRO NUNZIO SI 14,90 GELA

274 D'ALESSIO MARIA DIANA 23,20 CALABRITTO

326 D'ALONZO MARIA GIOVANNA 20,00 ALTINO

381 D'AMATO GIOVANNI SI 17,40 LUCERA

955 D'AMELIO ANNAIDA SI 8,10 PARMA

95 D'AMORE ROBERTO SI 44,95 ZOCCA

806 D'ANGELI FRANCESCO SI 9,20 AREZZO

13 D'ANGELO DANIELA 83,40 IMOLA

299 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

290 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

971 D'ONGHIA ROGADEO GIANCARLO SI 7,90 MODENA

583 D'ORIANO ANTONIO SI 12,00 POZZUOLI

380 DAFFARA GIUSEPPE SI 17,40 NOVARA

75 DAIDONE MARIO SALVATORE 49,05 MODENA

1096 DALL'OSSO DANIELA 0,50 FAENZA

682 DAMIANI GIACOMO SI 10,60 PESARO

431 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

576 DANZA DIDIER SI 12,15 ALBIGNASEGO

1009 DARABAN LUCIA SI 7,20 SAN FELICE A CANCELLO

727 DAREGGI DANIELA SI 10,10 MODENA

875 DARGENIO MARIANGELA SI 8,50 BARLETTA

1037 DATTOLI GIORDANA 4,80 PARMA

731 DE ANGELIS CHIARA SI 10,00 PESARO

910 DE BLASIO RENATO SI 8,25 NAPOLI

194 DE BONO GASPARE SI 29,10 MUGNANO DI NAPOLI

99 DE CAPUA GIUSEPPE 44,30 NAPOLI
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287 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

452 DE FELICE OFELIA SI 14,50 ROMA

377 DE FILIPPIS LUCIANA SI 17,60 QUARTO

835 DE GREGORIO MARIANNA SI 8,90 POZZALLO

62 DE GUIDI SERGIO 55,10 GOSSOLENGO

709 DE LAURENZI FRANCESCO SI 10,30 ROMA

987 DE LISIO ANGELA SI 7,70 AVELLINO

979 DE LUCA GIUSEPPE SI 7,70 PAGANI

697 DE MARTINO GIUSEPPINA SI 10,40 CASTELLAMMARE DI STABIA

734 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

395 DE PALMA CARMELA SI 16,45 ROMA

1061 DE PAOLA SALVATORE 3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

619 DE PINTO GENNARO DAVIDE SI 11,40 MOLFETTA

860 DE QUATTRO DAVIDE SI 8,60 SIENA

314 DE ROSA CLEMENTE SI 20,70 PIANO DI SORRENTO

774 DE ROSA GIOVANNI SI 9,60 GRAGNANO

978 DE ROSA ROSA SI 7,70 FRATTAMAGGIORE

1072 DE RUBEIS ALESSANDRO 2,05 AVEZZANO

107 DE SIMONE GENNARO 41,70 NAPOLI

655 DE SOCIO GIULIANA SI 11,00 CAMPOBASSO

278 DE SOCIO ROBERTO SI 22,90 ORATINO

67 DE SOCIO VITTORIO SI 53,40 TERMOLI

944 DE TULLIO CLAUDIA SI 8,20 TRANI

566 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

371 DEL GIUDICE RACHELE SI 17,80 ALIFE

441 DEL GRECO YOURI BENOIT SI 14,85 FERRARA

581 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

640 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

488 DEL VECCHIO SIMONA 13,80 DIANO MARINA

856 DELL'ACCIO DOMENICO 8,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

568 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

821 DELL'AQUILA STEFANIA SI 9,00 SAN SEVERO

854 DELLA CIANA GIULIA SI 8,70 CHIUSI

628 DELLA GODENZA MASSIMO 11,30 FORLI'

161 DEMURO LUIGI 32,50 CREMONA

204 DENTE MASSIMO SI 28,75 FORLI'

177 DERIVA FRANCESCO SI 30,40 AFRAGOLA

461 DI BARI FILOMENA SI 14,30 MODENA

191 DI CHIARA PAOLA FRANCESCA IRENE SI 29,50 CASERTA

352 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

742 DI EMIDIO FABIOLA SI 9,90 GIULIANOVA

369 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

275 DI FILITTO GIUSEPPE SI 23,10 BATTIPAGLIA

93 DI FINE MATTEO 45,50 CATTOLICA

139 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

615 DI GIACOMO EMIDDIO SI 11,50 MONTECORVINO ROVELLA

76 DI GIROLAMI PIETRO 48,75 CONTROGUERRA

959 DI GIROLAMO MARCO SI 7,90 TERMOLI

802 DI GREGORIO ANTONIO SI 9,30 SAN PANCRAZIO SALENTINO
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154 DI IORGI TERESA 34,00 PIZZO

386 DI MARCO GIOVANNA SI 17,10 CHIETI

883 DI MEO IRENE SI 8,40 POZZUOLI

494 DI PAOLANTONIO GIANLUIGI SI 13,60 CONTIGLIANO

638 DI PASQUALE NICOLA SI 11,20 SARNICO

214 DI PLACIDO ERICA SI 27,40 IMOLA

907 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

456 DI ROCCO ALESSIA SI 14,40 ROMA

808 DI RUSSO ALESSANDRO SI 9,20 ROMA

495 DI SAVERIO DARIA SI 13,60 TERAMO

693 DI STASI VALERIO SI 10,45 ROMA

780 DIBELLO GIUSEPPE SI 9,50 CASALGRANDE

114 DIQUATTRO CARLO SI 40,70 BOLOGNA

248 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

669 DODICI ILARIA SI 10,70 PIACENZA

36 DOMENICHELLI MICHELINO 61,65 TERMOLI

928 DOMENICONI MELANIA SI 8,20 CIVITELLA DI ROMAGNA

88 DONDARINI RENATO SI 46,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

837 DRAGANI FULVIO SI 8,90 TERMOLI

141 DRAGONE LUIGI SI 35,30 SAVA

611 ERMINI LAURA SI 11,55 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

6 ERRANI ANTONIO 98,35 LUGO

267 ERZILI ELISA SI 23,50 CARPI

744 ESPOSITO RAFFAELLA SI 9,85 SIANO

379 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

263 FABBRI PAOLO SI 23,65 RUSSI

850 FABBRINI MARIA ERRICA SI 8,80 NAPOLI

479 FAENZA VALENTINA SI 13,90 BOLOGNA

795 FALCONE GENNARO SI 9,30 REGGIO DI CALABRIA

764 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

497 FANTINI ANDREA 13,60 RIMINI

674 FARDETTI FRANCESCO SI 10,70 URBINO

383 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

706 FARINELLI CARLOTTA SI 10,30 RIO SALICETO

990 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

748 FATTORE ILARIA SI 9,80 CALVI RISORTA

575 FAVA GIUSEPPINA SI 12,20 VILLA SAN GIOVANNI

965 FAVALI SARA SI 7,90 CASTELNOVO NE' MONTI

567 FAVALORO BARBARA SI 12,30 ROMA

931 FAVARO ELISA SI 8,20 TRENTO

805 FAZIO DANIELA SI 9,20 RIMINI

445 FEBBRAIO FEDERICA SI 14,70 MADDALONI

87 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

548 FEOLA ALDO SI 12,60 PONZA

280 FERRARA MICHELE SI 22,80 ACERRA

1040 FERRARA PASQUALE 4,40 MIRANDOLA

1025 FERRARI CRISTIANA 6,10 FERRARA

3 FERRARI GIORGIO 107,60 NIBBIANO

138 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO
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572 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

247 FERRI EMANUELA 25,00 PARMA

74 FERRI ROMEO SI 50,25 ALBINEA

459 FERRI TERESA SI 14,30 AVELLINO

817 FERRONI ALIENOR SI 9,10 REGGIO NELL'EMILIA

503 FESTA FERRUCCIO SI 13,40 AVELLINO

57 FIAMENGHI LICIA ROSALIA SI 56,65 CREMONA

206 FIGLIOLINO GERARDO SI 28,60 MONTEFUSCO

994 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

8 FILIBERTI GIORGIO 94,80 MODENA

947 FILIPPELLI ANTONIO SI 8,20 BOLOGNA

151 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

125 FILIPPI ROBERTO 37,85 RIMINI

939 FILIPPINI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

24 FILIPPONE CARLO SI 67,70 IMOLA

964 FILIPPONE CHIARA SI 7,90 BOLOGNA

185 FINA ANDREA SI 30,00 ROMA

555 FINAMORE ELENA SI 12,55 PESCARA

559 FIORE MATTEO SI 12,50 SAN GIOVANNI ROTONDO

1066 FIORENTINO DIEGO 2,70 SAN GREGORIO DI CATANIA

135 FIORESTA PANTALEONE PASQUALE 35,90 CATANZARO

483 FONTANA KARIN SI 13,85 BOLOGNA

813 FORLANI GIULIA SI 9,10 BOLOGNA

303 FORNARA ADELE SI 21,70 MONTERODUNI

721 FORTE GABRIELE SI 10,10 NOCERA INFERIORE

544 FORTUNATO CESARE SI 12,70 FRANCAVILLA IN SINNI

440 FOSCHIERI JENNY SI 14,85 SCANDIANO

46 FOSSATI PAOLO 60,00 NOVI LIGURE

660 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

466 FRANCIPANE SILVANA SI 14,10 ROMA

25 FRANCO GENNARO 67,40 TAURIANOVA

152 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

1016 FRENQUELLI CATIA 7,00 SASSO MARCONI

315 FRIJIA ANDREA SI 20,60 BATTIPAGLIA

932 FUCCI ROSANNA SI 8,20 ANDRIA

908 FUNARO ANNALISA SI 8,25 PIGNATARO MAGGIORE

35 FUSARO ETTORE FRANCESCO SI 62,00 CORIGLIANO CALABRO

143 FUSETTI LEONARDO SI 35,20 MODENA

309 GALASSO MEOLI ANTONIO SI 21,20 MONTEMILETTO

281 GALDIERO MARIANNA SI 22,80 CAIVANO

520 GALEOTTI DONATELLA 13,20 IMOLA

1073 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

350 GALLICCHIO DOMENICO SI 18,60 MONTALBANO JONICO

72 GALLO PASQUALE 50,30 NAPOLI

1002 GALUPPI ALBERTO SI 7,50 TRENTO

601 GALUPPI CRISTIANA SI 11,65 COPPARO

210 GAMBERINI SAVERIO SI 28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

51 GARAVINI MARIA PIA 58,20 BERTINORO

686 GAROFALO AUGUSTO SI 10,60 MISTERBIANCO
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974 GARRAFFO CARLA ISIDORA FRANCESCA SI 7,80 FURCI SICULO

209 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

993 GASTALDO CLAUDIA SI 7,60 CIRIE'

318 GATTO ANGELA SI 20,35 RIMINI

844 GEMMI LUCA SI 8,80 PARMA

155 GENNARI MARIA ELISABETTA 33,40 BOLOGNA

537 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

858 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

300 GENTILE TAMARA SI 21,80 RIMINI

946 GENTILE VALERIA SI 8,20 LATINA

73 GERACE LUCIANO GIUSEPPE 50,30 CUTRO

957 GERMANO' GIUSEPPE 7,95 REGGIO NELL'EMILIA

937 GHARAPETIAN DIANA ANY SI 8,20 ALBIGNASEGO

992 GHOLAMREZAEE MAHNAZ SI 7,70 POLVERIGI

1068 GIACANI MARCELLO 2,50 PIACENZA

877 GIAMBARTOLOMEI SARA SI 8,50 ROMA

425 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

187 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

111 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

1081 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

1071 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

847 GIOIA LUCIA SI 8,80 SALERNO

104 GIOIA SAVERIO 43,40 SAN SEVERINO LUCANO

865 GIORDANO FRANCESCA SI 8,60 BOLOGNA

725 GIORNI ALBERTO SI 10,10 PERUGIA

232 GIOVANARDI MONIA SI 26,10 GATTEO

607 GIOVANNELLI GIACOMO SI 11,60 TERNI

1082 GIULIANO ANTONIO 1,20 MODENA

357 GIULIANO TATIANA SI 18,30 FABRIANO

570 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

704 GIUSTI NICOLO' SI 10,30 PESCIA

675 GIUSTO PAOLA SI 10,70 NAPOLI

513 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

426 GOMBIA SIMONA SI 15,35 NAPOLI

868 GOMROKCHI M.KAZEM SI 8,60 POLVERIGI

687 GORGORETTI VALERIA SI 10,60 PIANELLA

749 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

396 GRACIOPPO GIOVANNI SI 16,45 PARMA

228 GRALDI MARIA PAOLA 26,70 FERRARA

183 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

398 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

667 GRASSI DONATO SI 10,80 CASAL DI PRINCIPE

41 GRAZIA STEFANO 60,50 SASSO MARCONI

82 GRAZIANO CATALDO SI 47,10 CARIATI

729 GRECO GIOVANNA SI 10,10 AGROPOLI

30 GRECO MARIO 65,45 FRASSINORO

269 GRILLI EMANUELE SI 23,40 GENOVA

126 GROSSI MARIA SI 37,05 CORREGGIO

1114 GUALANDI MARTA 0,00 BOLOGNA



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

144

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

Possesso
aTTesTaTo
forMaZione

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

189 GUARRIELLO ALBERTO 29,75 CASERTA

258 GUASTELLA ELENA SI 24,00 RENDE

828 GUERRA FRANCESCO SI 9,00 FRATTAMAGGIORE

45 GUERRIERO PASQUALE 60,00 BARI

481 GUIDI ELENA SI 13,85 NOVI DI MODENA

1017 GULINELLI MARINA 6,80 FERRARA

49 GURRERI LIBORIO NINO 59,20 BOLOGNA

311 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

773 HASSANI SHALMANI SOHEYLA SI 9,60 BOLOGNA

661 IACCARINO STEFANIA SI 10,80 SORRENTO

1111 IACINO ANTONINO 0,00 BOLOGNA

333 IACOBELLI SALVATORE SI 19,60 NAPOLI

83 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

602 IACONO CARMEN SI 11,60 RAFFADALI

1102 IAGHER CHIARA 0,30 PIACENZA

507 IANNETTI PAOLO SI 13,30 PERUGIA

982 IANNONE GIUSEPPE SI 7,70 MARANO DI NAPOLI

201 IAVARONE AGNESE SI 28,90 CASAVATORE

304 IELLAMO RAFFAELE SI 21,60 ROCCELLA IONICA

351 IERINO' ANNA SI 18,50 APRILIA

897 IERVESE TIZIANA 8,40 FORLI'

451 INCARNATO ANTONIETTA SI 14,50 MUGNANO DI NAPOLI

1047 INGIANNI NICOLETTA 4,00 CORATO

1084 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

317 IONESCU RADU CONSTANTIN SI 20,40 VIGOLZONE

1030 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

1015 IOTTI NELSON SI 7,20 SAN POLO D'ENZA

384 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

246 IPPOLITO ANTONIO SI 25,05 CAPACCIO

499 IURESCIA GERMANA SI 13,50 MONTEODORISIO

650 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

271 JAAFAR HASSAN SI 23,40 PADOVA

553 JACARONI SILVIA SI 12,60 TERNI

256 JANUSKEVICIUTE BRIGITA SI 24,20 BOLOGNA

394 KANYINDA TSHILUMBAYI SI 16,60 BARI

767 KARAKACI FABIOLA SI 9,60 FAENZA

224 LA FERLA ROSA GISELLA 26,80 CASTEL MAGGIORE

448 LA GAMBA VALENTINA SI 14,50 CATANZARO

101 LAMACCHIA FRANCO MAURO 43,90 RIMINI

229 LAMANNA LUCIO SI 26,40 SALERNO

703 LAMBIASE ADELE SI 10,30 NOCERA INFERIORE

414 LAMIA CIRO 15,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

230 LAMPARELLI GIULIO SI 26,30 AVELLINO

478 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

736 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

482 LATINA MAURO SI 13,85 TRENTO

666 LATINO RICCARDO SI 10,80 SANT'ANGELO D'ALIFE

1100 LATINO WALTER FERNANDO 0,50 BELLARIA-IGEA MARINA

798 LATRONICO MICHELA SI 9,30 BOLOGNA
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42 LAZE ENKELEJDA 60,45 RAVENNA

846 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

33 LEARDINI MARINO 64,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

360 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

432 LEMMA FRANCESCO SI 15,10 PERUGIA

525 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

123 LEO ANGELO 39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

1039 LEONE VINCENZA 4,50 BOLOGNA

90 LEPERA GIOVANNINA SI 46,35 ROMA

190 LI VIGNI RICCARDO 29,70 PALERMO

492 LICCARDO LUCIA SI 13,70 MELITO DI NAPOLI

614 LITRENTA STEFANIA ANTONIA SI 11,50 GRIMALDI

44 LIVRAGA STEFANIA SI 60,00 PIACENZA

691 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

820 LO CASTRO FLAVIA SI 9,00 MODENA

128 LODATO PATRIZIA SI 36,80 REGGIO NELL'EMILIA

752 LODI ANDREA 9,80 MODENA

528 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

77 LOIERO EMMA SI 48,30 CATANZARO

186 LOMAZZO DOMENICO MICHELE SI 30,00 VOLTURARA IRPINA

282 LOMBARDO FABRIZIO VINCENZO SI 22,80 PARMA

390 LORENZINI MONICA SI 16,60 MODENA

867 LOSITO LUCIA SI 8,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

620 LUCARELLI NASSIMILIANO SI 11,40 BARI

1019 LUCCI LUCA 6,70 RAVENNA

603 LUCENTI SARA SI 11,60 MODENA

241 LUGLI SIMONETTA 25,45 MODENA

130 LUGLIO DOMENICO SI 36,45 PORTIGLIOLA

551 LUPPI DAVIDE SI 12,60 CARPI

786 LUSOLI NADIA SI 9,40 CASTELLARANO

145 LUSWI EHSAN 35,10 MONTESILVANO

872 LUXARDO ANNACHIARA SI 8,50 POVIGLIO

738 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

118 MACCIANTELLI MICHELE 40,00 BOLOGNA

584 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

506 MAGAGNOLI MONICA SI 13,40 CASTEL MAGGIORE

180 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

411 MAGLIULO ROMUALDO SI 15,90 NOLA

688 MAGNANI EMANUELA SI 10,55 FABBRICO

1032 MAKNOUNI MEHRCHAD 5,45 BOLOGNA

1043 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

605 MALLARDO PASQUALE SI 11,60 GIUGLIANO IN CAMPANIA

679 MANCINELLI MARIO SI 10,60 ROMA

63 MANCINI DANIELA 54,90 SENIGALLIA

170 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

1110 MANCUSI CRESCENZO 0,00 SARNO

491 MANDORINO VALENTINA SI 13,70 LUGO

762 MANFUSO ILARIA SI 9,60 CASTELLAMMARE DI STABIA

692 MANGHERINI SAMANTA SI 10,50 FERRARA
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29 MANNESCHI VALDIMARO 65,80 BOLOGNA

328 MANOCCHIA FABIO SI 19,90 PIANELLA

257 MANSI ANTONELLA SI 24,10 RAVELLO

546 MANTOVANI FRANCESCO SI 12,60 PARMA

433 MARALDI FRANCESCA SI 15,10 CESENA

630 MARCATELLI MARCO SI 11,25 CESENA

47 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

133 MARCHIONNI MAURIZIO 36,10 FORLI'

517 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

382 MARELLI BARBARA 17,20 FORLI'

694 MARFELLA FRANCESCA SI 10,45 NAPOLI

522 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

422 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

240 MARINO RAFFAELE SI 25,45 CAIVANO

259 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

385 MARIOTTI FRANCESCO SI 17,10 SOLAROLO RAINERIO

550 MAROSTICA FILIPPO SI 12,60 BOLOGNA

610 MARRAZZO LUIGI SI 11,60 CASANDRINO

810 MARROCCO GAETANO SI 9,20 CASSINO

291 MARRONE CATERINA SI 22,20 MONTECORICE

1027 MARTELLA DONATELLA 5,85 FORLI'

1005 MARTIN FERNANDA SI 7,50 MODENA

913 MARTINELLI IVANA SI 8,20 CASERTA

967 MARTINI LORENZO SI 7,90 ROMA

475 MARTUCCI EMILIO SI 14,00 MONDRAGONE

105 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 43,30 SORI

726 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

168 MASCIOLI GIULIA SI 31,50 CHIARAVALLE

895 MASETTI GIULIA SI 8,40 BOLOGNA

753 MASI MARIACHIARA SI 9,75 VOGHIERA

782 MASI VINCENZO SI 9,45 BRINDISI

1045 MASTRAPASQUA PIETRO 4,20 CASTELFRANCO EMILIA

294 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

320 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

1103 MATASSONI MAURO 0,30 RIMINI

196 MATASSONI PATRIZIA 29,10 SARSINA

375 MATRELLA PIERO 17,65 BELLIZZI

477 MATTEINI PAOLA SI 14,00 BOLOGNA

1092 MATTIOLI LOREDANA 0,90 CASINA

617 MATTIOLI SARA SI 11,45 CORROPOLI

102 MAZZA GIANPIERO 43,60 MORCIANO DI ROMAGNA

952 MAZZANTI SILVIA SI 8,10 FUSIGNANO

851 MAZZARELLA ANTONELLA SI 8,80 SANT'ARPINO

636 MEDOLLA ALESSANDRA SI 11,20 PERUGIA

949 MELA MARIA TERESA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

54 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

86 MENGOLI ALBERTO 46,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

329 MENNA MARIA SI 19,90 VENTICANO

511 MENOZZI SILVIA SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA
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735 MENZELLA CATERINA SI 10,00 MONTESCAGLIOSO

968 MEO ALESSANDRA SI 7,90 PARMA

160 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

684 MESSINA MARIA BENEDETTA SI 10,60 AUGUSTA

929 MESSINA SARA SI 8,20 ZAFFERANA ETNEA

276 MESSINA ROSSELLA ANTONELLA NORMA SI 23,10 CATANIA

1021 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

463 MESSORI BEATRICE SI 14,25 MODENA

933 MESSORI STEFANO SI 8,20 BAGNOLO IN PIANO

1105 MIGLIONICO GIAMBATTISTA 0,30 BOLOGNA

716 MILANETTI FRANCESCA SI 10,20 ROMA

793 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

415 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

1108 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

1054 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA

1059 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

530 MINUTOLO GIUSEPPE 13,00 GIOIA TAURO

397 MIRAGLIA BATTISTINA SI 16,40 MONDRAGONE

558 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

79 MIRONE MARCO SI 48,00 BOLOGNA

5 MITA TERZIANO 98,85 IMOLA

215 MOGGI FRANCESCA SI 27,40 BIBBIANO

473 MOLLACE RITA SI 14,00 BIANCO

14 MONACO SPARTACO 77,80 REGGIO NELL'EMILIA

96 MONACO TULLIO 44,80 COLORNO

663 MONARI ARIANNA SI 10,80 BELLUNO

609 MONELLI SILVIA SI 11,60 MODENA

308 MONTAGNANI CARLO FEDERICO 21,25 BOLOGNA

444 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

571 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

678 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

53 MONTERASTELLI ELISABETTA 57,75 FORLI'

690 MONTORI MARIA SI 10,50 BOLOGNA

1044 MONTORSI PAOLO 4,25 SASSUOLO

892 MONTORZI TOMMASO SI 8,40 BOLOGNA

403 MORA ENRICA SI 16,15 FORNOVO DI TARO

480 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

376 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

864 MORETTI CHIARA SI 8,60 MODENA

718 MORGESE ROSALBA SI 10,15 BARLETTA

696 MORI SANDRO SI 10,40 LUZZARA

423 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

787 MORISI SILVIA SI 9,40 CASTELFRANCO EMILIA

831 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

109 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

443 MORTELLA PATRIZIA 14,75 CARINARO

903 MORUZZI SUSANNA SI 8,30 PARMA

344 MOSCA MARIATERESA SI 19,00 BOLOGNA

1050 MOSCARDELLI ELISA 3,90 ALBA ADRIATICA
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1022 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

593 MOVASSAGHI GARGARI FERIDOUN SI 11,80 ANCONA

337 MURANO MATTEO SI 19,50 SPILAMBERTO

169 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

236 MUSACCHIO ANTONIO NICOLA SI 25,80 PORTOCANNONE

254 MUSTAZZA BALDASSARE 24,40 SAN VITO LO CAPO

223 MUTO PAOLO SI 26,80 NAPOLI

1051 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

592 NANIA ROSALBA SI 11,80 BARCELLONA POZZO DI GOTTO

833 NANNI ILARIA SI 8,90 ALTO RENO TERME

213 NANNI LISA SI 27,85 VALSAMOGGIA

192 NANNI NANNI GIANLUCA SI 29,45 SILVI

656 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

424 NAPPO FRANCESCO 15,40 POGGIOMARINO

904 NARDELLA LUIGI SI 8,30 APRICENA

701 NARDIELLO GERARDO WALTER SI 10,30 POTENZA

500 NARDO ALESSIA ANNA RITA SI 13,40 ACI CASTELLO

1011 NASTI FRANCESCO SI 7,20 TORRE DEL GRECO

172 NATALE SUSANNA 31,10 SAN VALENTINO TORIO

916 NEDI VALERIA SI 8,20 CASERTA

855 NERI GERTRUDE SI 8,70 FAENZA

819 NERI ROBERTO SI 9,10 POGGIO TORRIANA

361 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

18 NETTIS NICOLA 76,00 ACQUAVIVA DELLE FONTI

437 NICASTRO SALVATORE SAMUEL SI 14,90 TRENTO

366 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

768 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

233 NICOLETTI MARIO SI 26,10 CASTEL BOLOGNESE

1085 NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE 1,10 MODENA

137 NICOLINI MARISA 35,45 MISANO ADRIATICO

940 NICOLOSI LIANA SI 8,20 CALTAGIRONE

710 NIGRO GIOVANNI SI 10,30 BOLOGNA

162 NISIO FRANCESCO SI 32,20 PERUGIA

487 NITTOLO FELICIANO SI 13,80 AVELLINO

15 NORI VALERIO 76,80 RIMINI

998 NOZZOLILLO NICOLETTA SI 7,50 SPARANISE

1101 NUCCI PAGLIARO PAOLO 0,40 BOLOGNA

861 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

465 OCCHINO ENRICO SI 14,10 POZZUOLI

699 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

653 OLIVIERI VALENTINA SI 11,00 ROMA

392 OLYMPISIOU AIKATERINI SI 16,60 FERRARA

881 ORCIUOLI ROBERTO SI 8,45 NAPOLI

171 ORLANDI STEFANO 31,10 GROSSETO

540 ORLANDO FRANCESCO SI 12,80 CHIETI

58 OTTOMANO MAURIZIO 56,40 MODENA

769 PACE MICHELE SI 9,60 TRANI

347 PADOVANI ANTONELLA 18,85 PARMA

387 PAGANELLI FRANCESCO FABIANO SI 17,10 RAVENNA
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313 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

960 PAGLIA ANNALISA SI 7,90 GALATINA

92 PAGLIARO RAFFAELE 45,55 ARIANO IRPINO

976 PAGLIONE SILVANA 7,80 BOLOGNA

71 PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA 51,10 CALESTANO

739 PALADINI MARCO SI 9,95 GENAZZANO

298 PALAZZO DAVIDE SI 21,80 BERNALDA

790 PALLADINO ANGELA ROSARIA SI 9,40 PERUGIA

936 PALLADINO GIUSEPPE SI 8,20 BARI

549 PALMA CHIARA MARIA SI 12,60 TREPUZZI

977 PALMIERO DOMENICO SI 7,75 CAIVANO

705 PALOSCHI VALERIA SI 10,30 PIACENZA

986 PALUMBO DOMENICO SI 7,70 MONTE SANT'ANGELO

732 PANETTI DIEGO SI 10,00 CARPINETO ROMANO

150 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

801 PANTALEO GIANNUNZIO SI 9,30 ANDRIA

262 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

893 PAOLONI VALENTINA SI 8,40 AVEZZANO

763 PAOLUCCI ELISA SI 9,60 BOLOGNA

975 PAPAGEORGIOU CHRISTINE SI 7,80 PARMA

306 PAPPALARDO ROSARIA SI 21,50 VARAPODIO

715 PARDI LISA SI 10,20 CASSINO

642 PARENTI MARIAPAOLA SI 11,20 CORTEMAGGIORE

953 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

587 PASCULLI MICHELE SI 11,90 BARI

340 PASSARO GERVASIO SI 19,20 CREMONA

252 PASSARO PATRIZIA SI 24,60 BELLIZZI

1038 PATANIA GIUSEPPE 4,50 AUGUSTA

871 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

915 PATELLA ALESSANDRO SI 8,20 ROMA

1010 PATTARO ANDREA SI 7,20 FERRARA

925 PAVARANI PIETRO SI 8,20 PARMA

888 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

633 PAVLOU EFTHYMIA SI 11,25 SASSO MARCONI

496 PAZZAGLI SARA SI 13,60 RIMINI

1031 PAZZAGLIA GLORIA 5,50 MINERBIO

714 PAZZAGLIA LAURA SI 10,20 MISANO ADRIATICO

1062 PAZZI MARIA CRISTINA 3,05 RAVENNA

334 PECORARO ALFONSO SI 19,60 GROSSETO

740 PEDONE DIEGO SI 9,90 ALVIGNANO

1112 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

179 PELACCIA GIAMPAOLO SI 30,35 PESCARA

917 PELAGATTI FRANCESCO SI 8,20 PARMA

508 PELLATI MORENA SI 13,30 SAN MARTINO IN RIO

78 PELLEGRINO FRANCESCO SI 48,20 VARAPODIO

251 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

407 PELLEGRINO SANDRA 16,00 BOLOGNA

447 PELLICANO' ANGELA SI 14,60 SANSEPOLCRO

662 PERGOLESI ANNA CHIARA SI 10,80 BOLOGNA
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416 PERINI ELENA SI 15,70 CAMPAGNOLA EMILIA

406 PERLITI SCORZONI SIMONETTA SI 16,05 MODENA

147 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

737 PERROTTA ANTONIO SI 10,00 SUCCIVO

733 PERUZZI ALESSANDRO SI 10,00 AREZZO

848 PESSINA ALESSANDRA SI 8,80 SAN LAZZARO DI SAVENA

288 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

1052 PETRILLO LUIGI GIUSEPPE 3,80 PRATA DI PRINCIPATO ULTRA

23 PETROLATI CLAUDIO 68,30 SASSOFERRATO

1058 PETRONE ALFREDO 3,40 NAPOLI

717 PEZZA LUCIO SI 10,20 MONTE DI PROCIDA

197 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

941 PIACENTE ALESSANDRO SI 8,20 TREVISO

502 PICCIONI GIULIA SI 13,40 FIDENZA

400 PICCIONI GLORIA SI 16,30 MISANO ADRIATICO

501 PIERONI ELENA SI 13,40 VISSO

911 PIETROSIMONE NICOLETTA SI 8,20 TERMOLI

158 PINI PAOLA 32,80 MODENA

612 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

845 PIROZZI ANDREA SI 8,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

876 PIROZZI ANTONIO SI 8,50 CERVINO

622 PISCOPO ANIELLO SI 11,40 MUGNANO DI NAPOLI

1055 PISCOPO PASQUALE 3,50 AVELLINO

969 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

16 PIZZI MAURO 76,70 PARMA

417 PLACENTINO NUNZIA PIA SI 15,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

512 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

779 PLACIDO GIUSEPPINA SI 9,50 ARGELATO

1008 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

785 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

951 POINI ALESSANDRA SI 8,10 ARGELATO

649 POLASTRI CLAUDIA SI 11,10 SAN FELICE SUL PANARO

17 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

283 POLITELLI GABRIELA ANA MARIA SI 22,80 ACERRA

52 POLIZZI GAETANO 57,80 BELPASSO

689 POLIZZI LEONARDO SI 10,50 TRENTO

750 POLLACCI ILARIA SI 9,80 MODENA

68 PONDI STEFANO 53,40 BAGNO DI ROMAGNA

324 PONTE STEFANO SI 20,00 CORTEMILIA

651 PORTO SILVANA SI 11,10 CASTROLIBERO

450 PORTUNATO ALESSANDRO SI 14,50 BOLOGNA

783 POSOCCO ANDREA SI 9,40 VITTORIO VENETO

85 PRATI ANDREA SI 46,90 LOIANO

816 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

853 PROIETTI ALESSIA SI 8,75 TERNI

430 PROSPERI SILVIA SI 15,20 PIANORO

591 QUARANTA ANDREA SI 11,80 ROSETO DEGLI ABRUZZI

420 RABONI LUCA SI 15,40 RIMINI

818 RADU ELENA MIHAELA SI 9,10 MODENA
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723 RANALDI RICCARDO SI 10,10 SUPINO

94 RANALDO ROSA SI 45,40 SERRAMAZZONI

574 RAPICANO GIOVANNA SI 12,20 NAPOLI

1076 RAPINO KATIA 1,80 ANCONA

372 RAVASINI GIOVANNI SI 17,80 CENTO

599 REA VINCENZO SI 11,70 MARIGLIANO

305 REALE GIOVANNA SI 21,50 VOGHERA

117 RECUPERO ENRICO SI 40,30 URBINO

898 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

119 REZAZADEH CHARKHKAR MOHAMMAD REZA SI 39,85 FERRARA

590 RICCARDI SIMONA SI 11,80 RAVENNA

222 RICCI ANNA MARIA SI 26,80 RICCIONE

924 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

1090 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

902 RICCIARDI DOMENICO SI 8,30 NAPOLI

235 RICCOMI SILVIA SI 25,80 MODENA

122 RIGHETTO ENZO SI 39,10 MIRANO

354 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

582 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

670 RINALDI STEFANIA SI 10,70 NAPOLI

809 RISO DONATELLA SI 9,20 BOLOGNA

588 RIZZO MASSIMO SI 11,90 POGLIANO MILANESE

981 ROBERTI LUCA SI 7,70 ROMA

453 ROBUSTELLI GIANLUCA 14,50 VARESE

654 ROCCATO MORENO SI 11,00 ROVIGO

418 ROCCHI GIORGETTA 15,70 CESENA

645 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

999 ROMANIELLO GIOVANNI SI 7,50 FRATTAMAGGIORE

216 ROMANO DEBORA 27,40 FERRARA

389 ROMANO ROSARIO 16,70 TORRE ANNUNZIATA

198 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

900 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

811 ROSA GIULIA SI 9,10 PARMA

1028 ROSI ANTONELLA 5,85 FORMIGINE

11 ROSSI ANGELO 87,20 MARIGLIANO

195 ROSSI FIORENZO 29,10 FORLI'

1091 ROSSI MANUELA ROSALBA 0,90 BOLOGNA

50 ROSSI NICOLETTA 58,70 SAN GIORGIO MORGETO

659 ROTUNNO GIUSEPPINA SI 10,85 ALTAMURA

885 ROVERI GIULIA SI 8,40 CAVEZZO

664 ROVESTA LARA SI 10,80 MODENA

886 RUBINI SILVIA SI 8,40 CASTELFRANCO EMILIA

772 RUBINO FRANCESCO SI 9,60 MODENA

181 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

728 RUSSO CARMELINA SI 10,10 CASAL DI PRINCIPE

391 RUSSO ROSA SI 16,60 CIMITILE

646 RUSSO STEFANIA SI 11,20 NAPOLI

237 RUTIGLIANO GIOVANNA SI 25,70 NOCERA INFERIORE

89 SABATINO GIOVANNI DAMIANO 46,40 BOLOGNA
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542 SACCO TOMMASO 12,75 LUGO

242 SACCONE ROSANNA SI 25,30 POMIGLIANO D'ARCO

775 SAGGESE FRANCESCO SI 9,55 PARMA

489 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

103 SALVATORE CARMEN 43,50 BOLOGNA

265 SALVATORI SILVIA SI 23,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

264 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

199 SANAPO LUCIA SI 28,95 PERUGIA

862 SANGALLI GIORGIO SI 8,60 GENOVA

841 SANGIORGI LORENA 8,85 FAENZA

26 SANI SILVANA 66,30 PESARO

286 SANTANGELO VINCENZO 22,60 SAVIGNANO SUL RUBICONE

557 SANTILLI GIOVANNI SI 12,50 PRATOLA PELIGNA

956 SANTINI NOVELLA SI 8,10 LUCCA

84 SANTISI MAURIZIO 47,00 LENI

1003 SANTONASTASO DANIELA SI 7,50 TEANO

585 SANTORO LILIANA SI 12,00 MANFREDONIA

301 SARACINO GINO ANNUNZIO 21,80 IMPERIA

842 SARTI SERGIO 8,85 RIMINI

255 SASSI CATERINA MARIA SI 24,20 CASTROCARO TERME E TERRA 
DEL SOLE436 SAVINI ANTONELLA SI 15,00 CITTA' SANT'ANGELO

1087 SCAGLIONE GIAMPIETRO 1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

97 SCAGLIONI CLAUDIO 44,40 FANO

374 SCAPARROTTI ANTONIO 17,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

927 SCARANO GILDA SI 8,20 SAN GIOVANNI TEATINO

797 SCARDICCHIO MADDALENA MARIA SI 9,30 BARI

589 SCARMOZZINO ROCCO SI 11,80 MILANO

1107 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

1007 SCHETTINO PASQUALE 7,40 TORRE ANNUNZIATA

341 SCHIANO DI COLA ANTONIO SI 19,20 MONTE DI PROCIDA

332 SCHIATTARELLA PIERLUIGI SI 19,60 MUGNANO DI NAPOLI

878 SCHIAVI STEFANIA SI 8,50 CASTELVETRO PIACENTINO

292 SCHIAVONE CONCETTA SI 22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

814 SCOGNAMIGLIO PAOLA SI 9,10 MONDRAGONE

474 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

504 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

823 SEBASTIANI FRANCESCA SI 9,00 ROMA

439 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

188 SELLA GIOVANNI SI 29,80 RAVENNA

980 SELLITTO BIANCA SI 7,70 VARESE

896 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

59 SERO ARCANGELO 55,90 CARIATI

458 SERRA MASSIMILIANO SI 14,30 VITERBO

345 SERRAO ANTONINO SI 19,00 PARMA

784 SESSA GIORGIO SI 9,40 ALCAMO

515 SESSA SABRINA SI 13,20 VIAREGGIO

766 SESTILLI VERONICA SI 9,60 FOGGIA

412 SESTITO GIUSEPPE SI 15,80 CUTRO

460 SETOLA CARMINE SI 14,30 ORTA DI ATELLA
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164 SEVERI FEDERICO 31,95 GAMBETTOLA

31 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

973 SFREGOLA GABRIELE SI 7,80 BARLETTA

442 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

569 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

791 SIGHIERI ELISA SI 9,35 CASCINA

698 SILVESTRI ILENIA SI 10,40 MONSAMPOLO DEL TRONTO

606 SIMONTE GRAZIELLA SI 11,60 BARRAFRANCA

32 SISTI TIZIANO 64,65 BOLOGNA

296 SOLARI LUIGI SI 21,95 BARDI

945 SOLDANO PATRIZIO SI 8,20 BATTIPAGLIA

9 SOLDO GIOVANNI 91,50 GIUGLIANO IN CAMPANIA

891 SOLLECITO CARMELA SI 8,40 PAVIA

367 SOMENZI FABIO SI 17,90 PIZZIGHETTONE

136 SOSTI ANTONIO 35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

1064 SPADAFORA LIVIANA 3,00 BOLOGNA

373 SPADONI CRISTINA SI 17,70 REGGIO NELL'EMILIA

124 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

547 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

388 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

539 SPIGONI FRANCESCA SI 12,80 CORREGGIO

1 SPINELLI FABRIZIO 117,00 FORMIGINE

471 SQUADRANI GIORGIA SI 14,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

594 SQUERI FRANCESCO SI 11,75 VIADANA

1060 STABILE TERESA MARIA 3,10 GRANAROLO DELL'EMILIA

244 STAFFA MARIA BARBARA SI 25,20 COTIGNOLA

48 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

289 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

707 STEFANI ELISA SI 10,30 MODENA

914 STEFANI GIULIA SI 8,20 BOLOGNA

519 STEGAGNO MARCO 13,20 MONTERENZIO

146 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

353 STERNIERI RITA SI 18,40 MODENA

365 STOCCO MARIA GRAZIA 18,00 ROSSANO

874 STOMPANATO ANDREA SI 8,50 CASALNUOVO DI NAPOLI

564 STUKALINA SVETLANA SI 12,40 CATTOLICA

468 SURACI PASQUALE SI 14,05 SALSOMAGGIORE TERME

207 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

747 TABARRONI ANTONINI GIORGIO SI 9,80 PORTO SAN GIORGIO

34 TAFFACHE SAMI SI 62,60 IMOLA

368 TAGLIAVINI BEATRICE ATHENA 17,90 PIACENZA

470 TAGLIOLI RICCARDO 14,05 BOLOGNA

890 TALAMONA LAVINIA SI 8,40 PARMA

991 TAROZZI GIAN CARLO SI 7,70 FORLI'

730 TARSIA CARMELA SI 10,00 ROSETO CAPO SPULICO

243 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

205 TESTONI LUCA 28,70 FERRARA

249 TIZZIANI CARMELA SI 24,80 CASORIA

454 TOBALDINI SIMONETTA SI 14,45 CEREA
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648 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

637 TOMASI ALESSANDRA SI 11,20 SASSOFERRATO

399 TOMASSETTI TULLIA SI 16,35 AVEZZANO

284 TOMMASOLI FABRIZIO 22,70 RIMINI

803 TONZIELLO GIROLAMO SI 9,30 VILLA DI BRIANO

901 TOPPI DANIELA SI 8,30 ALANNO

253 TORDI DARIO SI 24,50 BORETTO

184 TORELLA BARBARA FRANCESCA SI 30,00 REGGIO NELL'EMILIA

338 TORELLA VALENTINA SI 19,40 MOZZAGROGNA

56 TORELLI ROBERTO 56,70 CAVA DE' TIRRENI

1018 TORREGROSSA RAFFAELE 6,75 IMOLA

712 TORRESANI STEFANIA SI 10,25 CEREA

1046 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

657 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

10 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

631 TRAFICANTE VALENTINA SI 11,25 PESCARA

165 TRANELLI STEFANO SI 31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

486 TRASTULLI ELISA SI 13,80 TERNI

43 TRAVAGLINI DORIANA 60,20 TERMOLI

38 TRENTIN LUCIANO 61,30 BOLOGNA

358 TREZZA MARIA SI 18,20 SAN PIETRO AL TANAGRO

755 TRIANI ANNAMARIA SI 9,70 PARMA

563 TRIMARCHI CHIARA SI 12,40 SANTA TERESA DI RIVA

573 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

410 TROIANO ANDREA SI 15,90 ARCHI

200 TROIANO CLARA 28,90 SAN MARTINO VALLE CAUDINA

250 TROISI RENATO MARCO SI 24,70 CATANIA

455 TROVATO DANIELA SI 14,40 SALA CONSILINA

335 TRUCCHIA PAOLA SI 19,60 PIACENZA

429 TUCCITTO SEBASTIANO SI 15,20 SIRACUSA

446 TUMINO ANDREA SI 14,65 PARMA

349 TURCI PIERO 18,65 CESENA

771 TURCO ANTONIO SI 9,60 TREPUZZI

635 TURRONI EMANUELE SI 11,20 FORLIMPOPOLI

279 TUZZA ANGELINA 22,90 FERRARA

934 UBIALI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

880 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

1065 URICCHIO ALBERTO 2,90 ROMA

954 VALECCHI FRANCESCA SI 8,10 BASTIA UMBRA

962 VALENTI CECILIA SI 7,90 PARMA

21 VALERIOTI SALVATORE 70,00 SAN GIORGIO MORGETO

634 VALLONE VALERIA SI 11,20 PADOVA

322 VANZINI CRISTIANA SI 20,15 CARPI

129 VAONA ALBERTO SI 36,60 VERONA

1014 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

148 VASIA SHPRESA SI 34,60 RIMINI

22 VASSALLO FRANCESCO 69,10 AVERSA

218 VASTARELLA RAFFAELE SI 27,10 CAIVANO

629 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO
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132 VENDEMIA PASQUALE SI 36,20 PORTICO DI CASERTA

182 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

711 VERMI GIAN LUCA 10,30 PIACENZA

984 VERRI FILIPPO SI 7,70 BOLOGNA

912 VERTA CARMINE FRANCESCO SI 8,20 SPARANISE

552 VICECONTE PASQUALE SI 12,60 PRAIA A MARE

556 VICECONTE VALENTINA SI 12,55 TARANTO

370 VICEDOMINI LUCIA SI 17,80 NAPOLI

319 VICENZI DARIO SI 20,35 BOMPORTO

469 VIGGIANO RAFFAELE 14,05 PARMA

702 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

751 VILLELLA TERESA MARIA 9,80 RENDE

983 VIOLA GIUSEPPE SI 7,70 MATERA

894 VISAGGIO RONI SI 8,40 PROCIDA

866 VISTA MARCELLA SI 8,60 NAPOLI

343 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

840 VITALE ROBERTO SI 8,90 AVERSA

1067 VITALI ELENA 2,50 VIGARANO MAINARDA

61 VITALI MASSIMO SI 55,40 FORLI'

270 VITKO SVITLANA SI 23,40 FISCIANO

889 VORZILLO GIUSEPPE SI 8,40 MUGNANO DI NAPOLI

490 VOTINO ANTONIO SI 13,70 TERNI

1074 VOURNA STAVROULA 2,00 PARMA

312 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

618 ZAMARRA LUIGI SI 11,40 VALLATA

273 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

167 ZAMBELLI LILIANA SI 31,60 FORLI'

140 ZAMBELLI ROBERTO-PAOLO SI 35,35 SAN LAZZARO DI SAVENA

327 ZAMBONI MICHELE SI 19,90 CRESPINO

28 ZAMORANI GIOVANNA SI 66,00 FERRARA

989 ZANARDINI BRUNA SI 7,70 DARFO BOARIO TERME

922 ZANCHE ANDREA SI 8,20 SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA

208 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

812 ZANNONI ANNA ELISABETTA SI 9,10 FAENZA

178 ZANONCELLI DARIO SI 30,35 LODI VECCHIO

405 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

857 ZIPPARRI LUIGI 8,70 TRANI

325 ZOENA IDA SI 20,00 MERCOGLIANO

825 ZOFFOLI STEFANIA SI 9,00 CESENA

285 ZOLI VALENTINA SI 22,60 FORLI'
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306 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

437 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

171 AGNELOTTI CRISTINA SI 27,00 TORINO

285 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

389 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

314 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

170 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

218 ALTINI CHIARA SI 21,75 BOLOGNA

234 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

265 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

434 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

175 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

429 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

240 ANGIERI LUCA 18,75 ASCOLI PICENO

154 ANGONE ANTONIO SI 29,20 BOLOGNA

320 ARLOTTI EMANUELA 12,85 FERRARA

46 ARMANI PAOLA 53,30 BEDONIA

227 ARRABITO GUGLIELMO 20,60 CASTEL BOLOGNESE

381 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

380 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

324 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

266 BACCELLIERI FRANCESCO SI 16,10 MELITO DI PORTO SALVO

87 BADOLATO GIUSEPPE SI 40,75 ROCCELLA IONICA

353 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

275 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

83 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

169 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

296 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

425 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

47 BARBIERI ALESSANDRA SI 52,45 FERRARA

349 BARILE TERESA SI 11,20 BARLETTA

428 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

39 BARONE DEBORA SI 54,65 RIZZICONI

29 BARONE SERGIO ANTONIO 57,90 PARABITA

383 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

96 BARTOLONI PATRIZIA 38,40 CODEVIGO

106 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

403 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

141 BASSANO GENNARO SI 30,90 POZZUOLI

140 BASSI ALBERTO SI 30,95 VILLA MINOZZO

360 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

155 BAZZOLI ANNA SI 29,10 REGGIO NELL'EMILIA

178 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

310 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA

72 BERETTA ANGELO SI 44,50 SAN GIORGIO PIACENTINO
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7 BERNABEI LEO 83,60 MONTESE

272 BEVITORI LUCA SI 15,70 RIMINI

290 BIANCHI GIORGIA SI 14,60 PIACENZA

319 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

75 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

43 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

60 BIZZI NICOLETTA SI 48,80 VERUCCHIO

436 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

406 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

435 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

100 BONATO ROBERTO 37,65 CUCEGLIO

236 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

23 BORSELLI ANTONELLA 61,05 SAN FELICE SUL PANARO

247 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

127 BOVE GIUSEPPINA SI 33,20 BATTIPAGLIA

432 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

181 BRACCI SIMONE SI 25,40 FIRENZE

238 BRAGA UGO 18,95 PARMA

189 BRINATI FABIO SI 24,65 BOLOGNA

192 BRUNELLI FRANCESCO 23,90 BELLARIA-IGEA MARINA

166 BUCCERI ALBERTO SI 28,00 CATANIA

417 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

341 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

188 BULGARELLI CHIARA 24,70 MODENA

268 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

201 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

11 BUTTURINI EDDA 73,90 POZZA DI FASSA

231 CADEGIANI DANIELA SI 20,15 PESARO

441 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

270 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

326 CALISTRU ANGELA SI 12,50 IMOLA

93 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

400 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

146 CAPONE MONICA SI 30,20 NAPOLI

343 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

198 CARANDENTE GENNARO SI 23,60 QUALIANO

274 CARAVAGGIO GIANLUCA SI 15,65 FOSSACESIA

22 CARBONARA GIOVANNA SI 61,55 VIGNOLA

277 CARNOSO RAFFAELLA SI 15,40 BOLOGNA

116 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

84 CASALICCHIO NICOLO' 41,60 CESENA

298 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

388 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

36 CASTELLITTO LUCIANA SI 55,50 SPILAMBERTO

224 CATELLANI STEFANIA SI 20,80 CASTELNOVO NE' MONTI

411 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

347 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

342 CAVALLARI CARLOTTA SI 11,80 BOLOGNA

108 CAVAZZUTI PAOLO SI 36,40 MODENA
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152 CECCONI ALESSANDRO SI 29,80 BOLOGNA

264 CERRETO FILOMENA SI 16,30 DUGENTA

89 CHEAITO HAISSAM 40,40 CERRETO D'ESI

79 CHERCIU DANIELA 43,40 LIPARI

50 CHIARELLI PATRIZIA 51,75 FERRARA

361 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

308 CHIMEZIE ALEXANDER IHEKWOABA 13,75 MODENA

329 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

281 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

424 CILIO ANTONIO 2,40 NAPOLI

385 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

327 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

49 CIRO' MARIA TERESA 51,80 CORIGLIANO CALABRO

297 COCUZZA MANUELA SI 14,25 CASALECCHIO DI RENO

369 CONTE EVA SI 10,10 SORA

284 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

180 CORLITO ANGELO SI 26,00 FLUMERI

6 CORSI MARIA CRISTINA SI 85,75 REGGIO NELL'EMILIA

261 CORSINI CATIA SI 16,55 ZOLA PREDOSA

345 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

214 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

387 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

404 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

351 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

109 CUPARDO MARCO SI 36,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

228 CUPPARI MARIA CONCETTA SI 20,50 SPILINGA

160 CURATOLA CARLO SI 28,85 MODENA

203 D'ALESSIO MARIA DIANA 23,20 CALABRITTO

367 D'AMATO MARCO SI 10,20 CITTADELLA

133 D'ANDREA ANNA MARIA SI 31,90 BOLOGNA

216 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

210 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

58 DAIDONE MARIO SALVATORE 49,05 MODENA

283 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

76 DE CAPUA GIUSEPPE 44,30 NAPOLI

80 DE FELICE FABRIZIO SI 43,20 SALERNO

207 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

293 DE FELICE OFELIA SI 14,50 ROMA

125 DE LANDRO DANIELA SI 34,20 RIMINI

235 DE LEO EZIO 19,45 BOLOGNA

371 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

330 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

287 DEL GRECO YOURI BENOIT SI 14,85 FERRARA

338 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

128 DEL PRETE GENNARO SI 33,00 GRUMO NEVANO

350 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

331 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

179 DELLA STRADA CRISTINA SI 26,20 CESENA

131 DEMURO LUIGI 32,50 CREMONA
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161 DENTE MASSIMO SI 28,75 FORLI'

363 DI CIOMMO MARIA LUISA SI 10,55 BOLOGNA

242 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

251 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

113 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

34 DI NAPOLI ANTONIO 56,50 FOGGIA

167 DI PLACIDO ERICA SI 27,40 IMOLA

401 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

185 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

135 DONATI MARINO SI 31,50 AUDITORE

115 DRAGONE LUIGI SI 35,30 SAVA

253 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

97 FABBRI LUCIO SI 38,10 FORLIMPOPOLI

91 FALANGA FRANCESCO 39,75 BOLOGNA

376 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA

255 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

63 FARNETI DESIDERATA 47,95 RAVENNA

409 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

138 FATTORI RINO 31,10 CAVEZZO

67 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

81 FERRARI EUGENIO GINO 43,20 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

112 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

335 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

20 FERRETTI ANTONIETTA SI 62,25 RAVENNA

57 FERRI ROMEO SI 50,25 ALBINEA

410 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

3 FILIBERTI GIORGIO 94,80 MODENA

123 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

78 FIORENTINO PIER LUIGI 43,65 SAN LAZZARO DI SAVENA

230 FIRENTI ROSA SI 20,30 BITRITTO

103 FLORO MARCELLA 37,40 ANDRATE

33 FOLCHINI PIETRO 56,55 PARMA

102 FORMICOLA LUIGI SI 37,55 BACOLI

219 FORNARA ADELE SI 21,70 MONTERODUNI

359 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

14 FRANCO GENNARO 67,40 TAURIANOVA

124 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

315 FRINGUELLI CARLO 13,20 FOLIGNO

21 FUSARO ETTORE FRANCESCO SI 62,00 CORIGLIANO CALABRO

211 FUSCO LORENZO SI 22,10 BELLARIA-IGEA MARINA

427 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

73 GALLI GUIDO 44,50 MILANO

165 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

321 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

391 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

217 GENTILE TAMARA SI 21,80 RIMINI

61 GERACI FILOMENA SI 48,75 TAURIANOVA

88 GIAGNORIO RAFFAELLA 40,45 FERRARA

280 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA
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151 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

86 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

430 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

426 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

55 GIORDANO ALFONSO SI 50,80 VIBO VALENTIA

69 GIORDANO MICHELE SI 45,20 MODENA

276 GIUNCHI GIULIA SI 15,40 RAVENNA

333 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

312 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

374 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

149 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

263 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

199 GRILLI EMANUELE SI 23,40 GENOVA

190 GUASTELLA ELENA SI 24,00 RENDE

18 GUIDARINI MARCO 63,90 CHIANCIANO TERME

305 GUIDI ELENA SI 13,85 NOVI DI MODENA

28 GURRERI LIBORIO NINO 59,20 BOLOGNA

122 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 34,35 BOLOGNA

223 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

64 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

239 IANUZZIELLO MARIA GRAZIA SI 18,85 FERRARA

220 IELLAMO RAFFAELE SI 21,60 ROCCELLA IONICA

31 IERARDI PIETRO 57,00 PETILIA POLICASTRO

213 IERVESE GLORIA 21,85 CASTELFRANCO EMILIA

431 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

416 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

256 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

257 IPPOLITO VALERIA SI 16,90 ALTAMURA

355 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

174 LA FERLA ROSA GISELLA 26,80 CASTEL MAGGIORE

292 LA GAMBA VALENTINA SI 14,50 CATANZARO

303 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

241 LANDRIANI AURORA 18,50 FERRARA

372 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

177 LAROSA FRANCESCO SI 26,35 BOLOGNA

92 LATTANZIO GIANFILIPPO 39,40 PIEVEPELAGO

24 LAZE ENKELEJDA 60,45 RAVENNA

390 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

17 LEARDINI MARINO 64,60 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

245 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

317 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

68 LEPERA GIOVANNINA SI 46,35 ROMA

206 LEPORE DONATO SI 22,60 FOGGIA

153 LIBERTI ROSA SI 29,60 NAPOLI

364 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

222 LODDO BARBARA SI 21,05 MOLINELLA

375 LODI ANDREA 9,80 MODENA

318 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

1 LOPATRIELLO ANNA MARIA 118,90 RUBIERA
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328 LOSITO ANGELO SI 12,45 ANDRIA

143 LUCCHETTA MARIA CRISTINA SI 30,55 GIOIA TAURO

232 LUCCHINI FULVIO SI 20,00 PIEVE PORTO MORONE

373 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

340 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

145 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

418 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

42 MANAGO' ROCCO 54,00 VARAPODIO

137 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

40 MANIELLO FRANCESCO SI 54,15 PARMA

4 MANUZZI PATRIZIA 90,65 BOLOGNA

25 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

313 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

71 MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO SI 44,60 LIONI

316 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

278 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

191 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

370 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

346 MASSOUDIAN HABIBOLLAH 11,45 BOLOGNA

212 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

229 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

56 MAZZARELLA PAOLO SI 50,75 TRICARICO

41 MELCHIONDA DOMENICO SI 54,00 CASTELFRANCO EMILIA

30 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

35 MENNA CARMINE SI 55,60 FORMIA

38 MENNUTI ROSA 55,30 VICO DEL GARGANO

130 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

205 MESSINA ROSSELLA ANTONELLA NORMA SI 23,10 CATANIA

414 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA

45 MIGLIORINO DOMENICO 53,60 TRENTINARA

382 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

271 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

439 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

422 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA

423 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

325 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

62 MIRONE MARCO SI 48,00 BOLOGNA

168 MOGGI FRANCESCA SI 27,40 BIBBIANO

300 MOLLACE RITA SI 14,00 BIANCO

70 MONACO TULLIO 44,80 COLORNO

289 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

334 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

362 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

304 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

204 MORELLI GIUSEPPE SI 23,10 TERMOLI

252 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

279 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

386 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

85 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI
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101 MOSTADIM FARAMARZ 37,60 BOLOGNA

415 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA

48 MURANO DOMENICO 52,10 BUCCINO

132 MURIGLIO NICOLA SI 32,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

136 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

126 MURTHY NARESH SI 34,10 OSTUNI

258 MUSCARELLA CRISTINA SI 16,70 RIGNANO GARGANICO

194 MUSCARIELLO ELEONORA SI 23,75 NAPOLI

173 MUTO PAOLO SI 26,80 NAPOLI

420 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

356 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

246 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

249 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

377 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

8 NORI VALERIO 76,80 RIMINI

392 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

150 NWAUGO EMEKA LIVINUS 30,05 MODENA

365 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

90 ORPELLI ELEONORA SI 40,15 MODENA

52 OSTICIOLI LUCA SI 51,35 PERUGIA

107 PACE MARIA INCORONATA SI 36,85 CARPI

378 PACE MICHELE SI 9,60 TRANI

226 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

53 PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA 51,10 CALESTANO

215 PALAZZO DAVIDE SI 21,80 BERNALDA

299 PANAJIA AGOSTINO SI 14,10 FERRARA

121 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

195 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

98 PAONESSA ANTONIO PATRIZIO SI 38,10 BOLOGNA

51 PAPA ARTURO SI 51,45 FORLI'

221 PAPPALARDO ROSARIA SI 21,50 VARAPODIO

407 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

172 PARMA TIZIANA 26,85 CESENA

142 PASCALE BENEDETTO SI 30,70 NAPOLI

394 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

99 PAVANELLO PIERPAOLO SI 37,95 PARMA

396 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

13 PECORARI PAOLO SI 68,80 GRANAROLO DELL'EMILIA

200 PEDRABISSI FABRIZIO SI 23,30 FINALE EMILIA

440 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

187 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

291 PELLICANO' ANGELA SI 14,60 SANSEPOLCRO

27 PELLICCIARO MARIA 59,20 POTENZA

118 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

54 PERROTTA TULLIO SI 50,80 BONEFRO

208 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

186 PETRACCA ANGELA SI 24,80 BOLOGNA

421 PETRILLO LUIGI GIUSEPPE 3,80 PRATA DI PRINCIPATO ULTRA

368 PEZZA LUCIO SI 10,20 MONTE DI PROCIDA
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157 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

402 PIETROSIMONE NICOLETTA SI 8,20 TERMOLI

129 PINI PAOLA 32,80 MODENA

344 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

337 PIRAZZINI PIERPAOLO SI 12,10 BOLOGNA

120 PIRRO ETTORE SI 34,60 BOLOGNA

408 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

9 PIZZI MAURO 76,70 PARMA

311 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

412 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

379 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

10 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

65 PRATI ANDREA SI 46,90 LOIANO

159 PREVIATI RITA 28,95 FERRARA

384 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

193 PRIVATI FRANCESCO SI 23,80 CESENATICO

82 PUGLIESE GIUSEPPE SI 42,40 MANDATORICCIO

254 RASPATELLI STELLA SI 17,40 BOLOGNA

398 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

405 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

144 RICCI VINCENZO SI 30,45 BITONTO

433 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

94 RIGHETTO ENZO SI 39,10 MIRANO

110 RIGHI ALBERTO SI 36,00 MODENA

243 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

339 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

59 RODOLICO MARIANNA 48,90 VIBO VALENTIA

352 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

260 ROMANO ROSARIO 16,70 TORRE ANNUNZIATA

182 ROMANO SIMONA SI 25,30 BOLOGNA

44 ROMBOLA' AURELIO 53,70 DRAPIA

19 ROMBOLA' PASQUALE 62,80 DRAPIA

158 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

399 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

156 ROSSI FIORENZO 29,10 FORLI'

358 ROTUNNO GIUSEPPINA SI 10,85 ALTAMURA

147 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

183 SACCONE ROSANNA SI 25,30 POMIGLIANO D'ARCO

307 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

197 SALVATORI SILVIA SI 23,60 SAN LAZZARO DI SAVENA

196 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

176 SAMOLEWSKA MALGORZATA 26,65 BUDONI

393 SANGALLI GIORGIO SI 8,60 GENOVA

438 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

77 SCELFO SABRINA 44,25 CONSELICE

66 SCIO' MICHELE SI 46,70 PERETO

301 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

309 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

286 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA
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105 SEMNANI SEYED MOSTAFA 37,05 MEDICINA

397 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

269 SESTITO GIUSEPPE SI 15,80 CUTRO

15 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

163 SFORI ARNALDO 28,30 GOSSOLENGO

288 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

332 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

16 SISTI TIZIANO 64,65 BOLOGNA

250 SOMENZI FABIO SI 17,90 PIZZIGHETTONE

111 SOSTI ANTONIO 35,85 SOGLIANO AL RUBICONE

95 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

322 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

259 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

2 SPERONI CARLO GIUSEPPE 97,95 AGAZZANO

262 SPINA IACONIS VINCENZINA SI 16,50 SAN PIETRO IN CASALE

26 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

209 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

117 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

295 STRAUSS STEFANIE SI 14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

162 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

282 TATULLI ALESSANDRO SI 15,20 TERLIZZI

184 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

74 TICCI ROBERTO 44,40 FORTE DEI MARMI

354 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

302 TOGNI STEFANIA SI 13,95 FORMIGINE

32 TORELLI ROBERTO 56,70 CAVA DE' TIRRENI

419 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

357 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

5 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

134 TRANELLI STEFANO SI 31,80 SAVIGNANO SUL RUBICONE

244 TREZZA MARIA SI 18,20 SAN PIETRO AL TANAGRO

336 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

119 UCCI NICOLA 34,70 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

395 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

294 USTRA COSIMO 14,50 OSTUNI

12 VALERIOTI SALVATORE 70,00 SAN GIORGIO MORGETO

413 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

348 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

148 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

104 VESLER SERGYOOSH SI 37,20 BOLOGNA

323 VICECONTE PASQUALE SI 12,60 PRAIA A MARE

366 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

273 VILLANI CATERINA SI 15,70 BOLOGNA

248 VINCENZETTI MONICA SI 18,00 CUPRA MARITTIMA

237 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

37 VITALI MASSIMO SI 55,40 FORLI'

139 VULPINARI SARA RITA SI 31,00 VERUCCHIO

225 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

233 ZAHLANE DESIREE SI 19,85 MONTECHIARUGOLO
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202 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

114 ZAMBELLI ROBERTO-PAOLO SI 35,35 SAN LAZZARO DI SAVENA

164 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

267 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA
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305 ABASI MANIJEH SI 28,70 SAN LAZZARO DI SAVENA

170 ABDULAZIZ SALEM SI 39,80 BOLOGNA

714 ACCORSI DANILO 12,45 CASALECCHIO DI RENO

639 ACQUAVIVA MARIANGELA SI 13,85 MONOPOLI

1173 ACRI ALDO 0,30 BOLOGNA

440 ADIMARI CLARA SI 20,15 CASTEL SAN PIETRO TERME

1104 ADRIANI ALESSANDRO 6,05 VIGNOLA

590 AGOSTINI MICAELA SI 15,05 RIETI

1120 ALBANI ELISA GIULIANA ANTON 4,20 SAN GREGORIO DI CATANIA

1174 ALBERGHI DONATELLA 0,20 MODENA

1029 ALBERICI ANTONIA SI 8,20 PARMA

276 ALBERINO FRANCA SI 30,35 FERRARA

694 ALBERTI LAURA SI 12,80 RIMINI

963 ALBERTINI SARA SI 8,80 RAVENNA

909 ALEMANNO ABBONDANZA SI 9,50 BOLOGNA

619 ALESSIO CAVARRETTA SARA SI 14,10 RIMINI

673 ALFANI EMILIO SI 13,20 ROMA

1059 ALICINO FRANCESCO SI 7,90 CAORLE

321 ALOISI EMANUELE SI 27,05 TROPEA

411 ALTINI CHIARA SI 21,75 BOLOGNA

271 AMATA ADALGISA SI 30,60 CATANIA

455 AMATO ANTONIO SI 19,50 TEGGIANO

172 AMATO ORNELLA 39,70 CALTAGIRONE

547 AMATRUDA LAURA SI 16,20 CASTELLAMMARE DI STABIA

940 AMENDOLA VALENTINA SI 9,10 BOLOGNA

1162 AMICI OMBRETTA 0,50 MILANO

995 AMOROSO GIANMARCO SI 8,40 TERRACINA

825 ANDRANI MICHELA SI 10,60 LECCE

838 ANDREINI FABIANA SI 10,40 RIMINI

968 ANDRISANI GIUSEPPE SI 8,80 CHIETI

329 ANELLI FILIPPO MARIO SI 26,75 BOLOGNA

1144 ANFOSSI MARIA TERESA 1,50 PIEVEPELAGO

682 ANGELI LETIZIA SI 13,00 FORMIGINE

474 ANGIERI LUCA 18,75 ASCOLI PICENO

324 ANTONUCCI PAOLA 27,00 URBANIA

417 APICELLA SARA SI 21,25 GIFFONI SEI CASALI

309 APREA GERARDA SI 28,30 POLLENA TROCCHIA

911 ARCARI ELVIRA 9,50 CASTEL SAN PIETRO TERME

884 ARCELLI NICOLA SI 9,70 PIACENZA

949 ARCIELLO GIULIANA SI 9,00 NAPOLI

1159 ARENA PALMINA 0,70 FORLI'

717 ARENI ALESSANDRA SI 12,40 BOLOGNA

1142 ARGELA' EUGENIO 1,80 SARZANA

999 ARMANI MARTA SI 8,40 TRAVERSETOLO

428 ARRABITO GUGLIELMO 20,60 CASTEL BOLOGNESE
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790 ARRICALE CLEMENTE SI 11,20 SANTA MARIA A VICO

889 ASCARI ALICE SI 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

758 ASCIONE CARMEN SI 11,65 TORRE DEL GRECO

347 ASGARAN BATOOL SI 25,35 ABANO TERME

83 ASIRELLI ALESSANDRO 53,90 FAENZA

313 ASSALONE ROSA MARIA FABIOLA SI 28,05 VOLTURARA IRPINA

923 ATTINO MARCO CARMINE 9,35 VIGNOLA

919 AURIGEMMA MICHELANGELO SI 9,40 CAPUA

841 AVALLI VALENTINA SI 10,35 BERCETO

704 AVERSA SANTE SI 12,60 MONOPOLI

899 AVITABILE FABIO SI 9,60 NAPOLI

161 BADOLATO GIUSEPPE SI 40,75 ROCCELLA IONICA

793 BAGNATO FRANCESCA SI 11,20 BOLOGNA

1092 BAGNATO MARIA ROSA SI 7,20 MODENA

381 BAIAMONTE CHIARA SI 23,45 FERRARA

567 BALDASSARRE MARIA CRISTINA SI 15,60 TERLIZZI

168 BALENZANO TERESA SI 39,90 TARANTO

930 BALLESTRI GIULIA SI 9,20 MODENA

151 BANCALE RAFFAELE 42,20 PARMA

319 BANDIERA GEMINIANO 27,30 MIRANDOLA

1070 BANFI MARIA BEATRICE SI 7,70 FORMIGINE

612 BARADARAN GAZARI SANGI MOHAMMADREZA SI 14,40 CAGLI

1135 BARBAGIOVANNI GASPARO GIUSEPPINA 2,35 FERENTILLO

89 BARBIERI ALESSANDRA SI 52,45 FERRARA

1140 BARNABE' DANIELE 1,85 BOLOGNA

79 BARONE DEBORA SI 54,65 RIZZICONI

60 BARONE SERGIO ANTONIO 57,90 PARABITA

379 BARONI MILENA SI 23,60 BOLOGNA

888 BARONI TIZIANA SI 9,70 FIDENZA

925 BARRASSO MICHELE SI 9,30 GROSSETO

186 BARTOLONI PATRIZIA 38,40 CODEVIGO

197 BARUZZI NATALE CLAUDIO 36,95 RAVENNA

1018 BASILE GIULIA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

766 BASILICO' MARIA LUISA SI 11,50 ROMA

887 BASSI MARIA CHIARA SI 9,70 FERRARA

810 BATTIPAGLIA MICHELE SI 10,70 NOCERA SUPERIORE

1087 BATTISTA MARCELLO SI 7,40 CURTI

698 BAVA DANIELA SI 12,70 NAPOLI

368 BAYATI CHALESHTARI MANOUCHEHR SI 24,00 FORLI'

1023 BAZZINOTTI ELENA SI 8,20 PARMA

294 BAZZOLI ANNA SI 29,10 REGGIO NELL'EMILIA

1109 BELLINA LUCA ALBERTO 4,85 TRAVO

370 BELLO MARINO SI 23,85 BARI

460 BELLOCCHIO GIOVANNI SI 19,40 CESENA

778 BELTRAMI EDOARDO 11,30 PESARO

1078 BELVISI STEFANO ANTONIO SI 7,50 PANTELLERIA

335 BENATI IRMA 26,30 FINALE EMILIA

1025 BENATTI CLAUDIA SI 8,20 SAN MARTINO IN RIO

666 BENCIVELLI DARIO SI 13,25 FERRARA
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112 BENEDETTI MASSIMO 47,25 FORLI'

400 BENEDETTI PAOLO 22,20 CALDERARA DI RENO

247 BENEGIAMO LAURA 31,95 CASTELNOVO NE' MONTI

681 BENSI LAURA 13,05 AOSTA

735 BENVENUTO MARCELLO SI 12,10 POLICORO

843 BEONI ANTONELLA SI 10,35 PIACENZA

133 BERETTA ANGELO SI 44,50 SAN GIORGIO PIACENTINO

32 BERGAMASCHI ANGELA 68,55 FORLI'

977 BERLOCO CLARA GAETANA SI 8,65 ALTAMURA

719 BERNABEI CHIARA SI 12,35 CASTELNUOVO RANGONE

17 BERNABEI LEO 83,60 MONTESE

876 BERNARDI SIMONE SI 9,80 ROCCABERNARDA

1165 BERNINI MARIA VILMA 0,50 NEVIANO DEGLI ARDUINI

506 BERTANI FRANCESCA SI 17,30 REGGIO NELL'EMILIA

1145 BERTI GIANNI 1,40 FORLI'

1067 BERTOLDO GAIA SI 7,70 BOLOGNA

826 BERTUSI CRISTINA SI 10,60 SALA BOLOGNESE

827 BETTELLI ELENA SI 10,60 SPILAMBERTO

733 BEVILACQUA ANDREA SI 12,10 PARMA

451 BEVINI MONICA SI 19,80 MODENA

563 BEVITORI LUCA SI 15,70 RIMINI

403 BIAFORA DIVINA SI 22,00 SAN GIORGIO DEL SANNIO

912 BIANCHI ANDREA SI 9,45 BAISO

814 BIANCHI EUGENIA SI 10,70 RIMINI

601 BIANCHI GIORGIA SI 14,60 PIACENZA

689 BIANCO VALENTINO ANTONIO SI 12,90 TORRE SANTA SUSANNA

137 BIANCONI ALBERTO 44,30 BARI

84 BIGARELLI MARIA ELISA SI 53,80 SOVERATO

165 BIGNAMI ALBERTO SI 40,40 BOLOGNA

485 BIONDI PIETRO SI 18,10 CESENA

25 BISERNI MARISA 75,75 GALEATA

103 BIZZI NICOLETTA SI 48,80 VERUCCHIO

568 BOCCHI ALESSANDRA 15,60 BOLOGNA

640 BOGINI RICCARDO SI 13,80 PERUGIA

737 BOLDRINI ROSSELLA SI 12,10 BOLOGNA

1166 BOLELLI MONICA 0,50 BOLOGNA

1037 BOLLINO PASQUALE SI 8,20 BARLETTA

860 BOLOGNESI DILETTA SI 10,10 CESENA

1039 BONAGURI STEFANO SI 8,20 FORLI'

1163 BONANTE PIER PAOLO ANTONIO 0,50 MATTINATA

189 BONATO ROBERTO 37,65 CUCEGLIO

1098 BONAZZI VALERIA 6,70 PIANORO

783 BONETTI FRANCESCO SI 11,25 FERRARA

387 BONETTI SILVIA SI 22,90 SAN GIOVANNI IN MARIGNANO

1117 BONFIENI AMANZIO 4,35 BOLOGNA

1014 BONI CECILIA SI 8,20 MODENA

462 BONITO LUCA SI 19,25 MONTECORVINO ROVELLA

266 BONIVENTO CHIARA SI 30,75 BOLOGNA

412 BONOMI GEORGINA ELENA RUTH SI 21,70 CERVIA
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302 BORIN CATERINA SI 28,85 BOLOGNA

71 BORRINI GIANNA 55,80 SARZANA

15 BORZACCHIELLO ANGELO 84,80 PERDIFUMO

591 BOSCHI SABINA SI 14,95 MONTE SAN PIETRO

996 BOSI SILVIA SI 8,40 PARMA

858 BOTTANI ELISABETTA SI 10,10 MONTICELLI D'ONGINA

2 BOTTI MAURIZIO 112,10 FINALE EMILIA

490 BOTTO FLORIANA PIERA 18,05 GENOVA

951 BOTTOLI ELENA SI 9,00 BOLOGNA

688 BOUMI ALEXANDRA SI 12,95 FERRARA

94 BOVA LUCIANA MARIA SI 51,30 BIANCO

237 BOVE GIUSEPPINA SI 33,20 BATTIPAGLIA

200 BOVE PATRIZIA SI 36,50 FORLI'

111 BOZZI ROSA ANGELA 47,60 GESSOPALENA

1154 BOZZINI ALFREDO 1,00 CARPI

683 BRACCESCHI MADDALENA SI 13,00 FANO

471 BRAGA UGO 18,95 PARMA

818 BRIGANTI FABIO 10,70 FORLI'

358 BRINATI FABIO SI 24,65 BOLOGNA

579 BRINI LORIS SI 15,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

890 BRISCAGLI ROSSELLA SI 9,65 FERRARA

947 BROGLIA CHIARA SI 9,00 CREVALCORE

303 BROSCA ANGELA SI 28,80 FRIGENTO

691 BRUN PAOLA SI 12,90 BOLOGNA

777 BRUNO SARA SI 11,30 ALTAVILLA IRPINA

249 BUCCINO MARIA ROSA 31,65 SALSOMAGGIORE TERME

1108 BUFFA ANGELA 5,20 BOLOGNA

745 BUFO RAFFAELLA SI 11,90 BARI

552 BUONINFANTE VINCENZO 16,00 BELLIZZI

384 BURSI ANTONELLA SI 23,30 BORDIGHERA

738 BURSI SERENA SI 12,00 CASTELNUOVO RANGONE

27 BUTTURINI EDDA 73,90 POZZA DI FASSA

438 CADEGIANI DANIELA SI 20,15 PESARO

1182 CAFFARRA LUCA 0,00 ADRIA

557 CAIAZZA MARIA SI 15,80 ARZANO

756 CAIAZZA SALVATORE SI 11,70 MELITO DI NAPOLI

1040 CAIAZZO LUCA SI 8,10 IMOLA

685 CAICO DANIELE MAURIZIO 13,00 PONZA

708 CALISTRU ANGELA SI 12,50 IMOLA

199 CALLEA LUCIA 36,75 MODENA

437 CALZATI GIORGIO SI 20,20 BOLOGNA

686 CALZOLARI FRANCESCA SI 13,00 FERRARA

178 CAMERLINGO FRANCESCO SI 39,20 AVERSA

541 CAMILLINI GIANCARLO SI 16,40 RIMINI

667 CAMMINATI GIOVANNI SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

64 CAMMISULI SALVATORE 56,80 CASTELL'ARQUATO

1149 CAMPAGNOLI CLAUDIO 1,20 BOLOGNA

1081 CAMPANALE GIOVANNI SI 7,50 RUVO DI PUGLIA

1177 CAMPANELLI DANIELA 0,00 CATTOLICA
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678 CAMPO GIUSEPPE SI 13,10 PARMA

42 CAMPRINCOLI GIORGIO 62,65 FORLI'

1034 CANESSA SIMONE SI 8,20 THIESI

1009 CANESTRINO GENNARO SI 8,30 BARI

528 CANGIALEONI SARA SI 16,70 FORLI'

1101 CANGINI DANIELA 6,20 RAVENNA

488 CANGIOTTI JENNI DAINA SI 18,10 MISANO ADRIATICO

1123 CANIATTI LICIA 3,95 FERRARA

413 CANTONI LORETTA 21,70 CASTELFRANCO EMILIA

907 CAPACCHIONE SIMONA SI 9,50 TERAMO

278 CAPONE MONICA SI 30,20 NAPOLI

754 CAPOZZOLO ROSARIO SI 11,70 RECANATI

482 CAPRARA MARIA DOMENICA SI 18,40 BOLOGNA

987 CAPRARI AMBRA SI 8,50 GENOVA

88 CAPRARI ELISABETTA 52,80 REGGIO NELL'EMILIA

481 CAPRINO ADELIA SI 18,40 VILLARICCA

45 CARBONARA GIOVANNA SI 61,55 VIGNOLA

185 CARBONE CATERINA SI 38,40 BOLOGNA

848 CARBONE MARIACRISTINA SI 10,30 VILLAPIANA

649 CARBONI ANDREA SI 13,65 TERAMO

477 CARLETTI VERONICA SI 18,50 SAN LEO

1057 CARLUCCIO MIRIAM SI 7,90 PARMA

454 CARNEVALE EMANUELE SI 19,55 MODENA

800 CAROGGIO STEFANO SI 11,00 GENOVA

1151 CARPARELLI FRANCESCO 1,00 CENTO

928 CARPENTIERI NICOLA SI 9,30 FERRARA

215 CARPENTIERO TERESA SI 35,20 ATRIPALDA

906 CARROZZO MARIA ALESSANDRA SI 9,50 SAN DONATO MILANESE

242 CARTA ZELINDA SI 32,40 SELARGIUS

228 CARTELLI DOMENICO 34,25 RIMINI

918 CARUCCI MARIA MICHAELA SI 9,40 VALSAMOGGIA

484 CARULLO EDOARDO 18,15 PORTICI

774 CASALE ANTONIO SI 11,40 NAPOLI

697 CASALI PAOLO SI 12,70 PARMA

618 CASANOVA FEDERICO 14,20 PARMA

961 CASCIO DAVIDE SI 8,90 RIMINI

8 CASELLI MICHELE 98,00 FERRARA

1048 CASOLARI ALICE SI 7,90 MODENA

1103 CASOLARI BARBARA 6,10 MODENA

959 CASTAGNETTI SILVIA SI 8,90 MEZZANI

815 CASTALDO FILIPPO SI 10,70 ACERRA

905 CASTELLANI CINZIA SI 9,50 RIMINI

450 CASTELLI MICHELE SI 19,80 FERRARA

73 CASTELLITTO LUCIANA SI 55,50 SPILAMBERTO

553 CATALANO GIOVANNI SI 15,90 CORBOLA

423 CATELLANI STEFANIA SI 20,80 CASTELNOVO NE' MONTI

230 CATERINO ANTONIO 34,15 CASTEL VOLTURNO

1083 CATTARIN MAURIZIO SI 7,50 CRESPINO

390 CAVA GIUSEPPINA SI 22,75 REGGIO NELL'EMILIA
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775 CAVALIERI LUCA SI 11,35 FORMIGINE

749 CAVALLARI CARLOTTA SI 11,80 BOLOGNA

628 CAVALLI ROBERTA 14,00 TIZZANO VAL PARMA

671 CAVALLO SARA SI 13,20 DERUTA

203 CAVAZZUTI PAOLO SI 36,40 MODENA

986 CAVICCHI MARCELLO SI 8,50 FERRARA

535 CAVUTO CRISTIANO SI 16,50 TOLLO

623 CENCI ALICE SI 14,00 PARMA

1020 CENNAMO ELISA SI 8,20 ROMA

926 CENTOFANTI FRANCESCA SI 9,30 BOLOGNA

1053 CERETTI NOVELLA SI 7,90 SAN GIOVANNI IN CROCE

431 CERNESI SIMONE SI 20,40 FORMIGINE

1091 CERSOSIMO LUCILLA SI 7,20 ANAGNI

1010 CERVASIO LOREDANA SI 8,30 POZZUOLI

895 CETANI FILOMENA ANNA MARIA SI 9,60 TRICARICO

933 CEVOLANI MICHELE SI 9,20 CENTO

164 CHEAITO HAISSAM 40,40 CERRETO D'ESI

625 CHERMANEANU MIHAI CATALIN SI 14,00 BELLARIA-IGEA MARINA

468 CHIAVACCINI MARIO SI 19,00 LIVORNO

819 CHIERICI ROBERTA SI 10,70 BOLOGNA

645 CHIMEZIE ALEXANDER IHEKWOABA 13,75 MODENA

877 CHIRICO MARILENA SI 9,80 FRIGNANO

476 CHIURI DIANA ANNA ELISA SI 18,50 TRICASE

301 CIACCI VERONICA SI 28,85 IMOLA

322 CIACCIA PIERA SI 27,05 BOLOGNA

1086 CIANCIOTTA DAVID SI 7,40 TAVAGNACCO

715 CIANELLA FEDERICA SI 12,40 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

707 CICCIA STEFANIA SI 12,50 RUBIERA

993 CICERELLO ROCCO SI 8,50 RUFFANO

829 CICOGNANI ALICE SI 10,60 FAENZA

580 CICOGNANI ANDREA 15,25 FORLI'

174 CIGLIANO GIUSEPPE 39,50 FORIO

776 CIMBALO ELENA MARIA SI 11,30 PERUGIA

952 CIMINO LUCA SI 9,00 BOLOGNA

821 CINQUE MICHELE 10,70 MODENA

80 CIPOLLA ANTONIO SI 54,35 BOLOGNA

710 CIRILLO FRANCESCA SI 12,50 MASSA MARITTIMA

90 CIRO' MARIA TERESA 51,80 CORIGLIANO CALABRO

274 COAN GIOVANNI ANTONIO 30,40 IMOLA

267 COCCONCELLI ENRICO SI 30,70 REGGIO NELL'EMILIA

546 CODECA' BENEDETTA SI 16,20 FERRARA

763 COLAMARINO FLAVIA SI 11,60 ROMA

265 COLASURDO MARCELLO 30,80 RAVENNA

855 COLLURA SARO 10,20 TRAVO

676 COLOMBO EMANUELE SI 13,15 RICCIONE

755 COLOMBO GIULIA SI 11,70 PESARO

980 COMIN GIULIA SI 8,60 FIRENZE

955 CONFORTI CATERINA SI 8,95 PARMA

699 CONGIU ERMINIA SI 12,65 MODENA
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886 CONTALDI MONICA SI 9,70 SALERNO

857 CONTE EVA SI 10,10 SORA

5 CONTI GIANFRANCO 100,20 AGAZZANO

589 CONTICCHIO GIOVANNI SI 15,10 POLICORO

330 CONTRI PATRIZIA 26,70 LIZZANO IN BELVEDERE

1110 COPPI PAOLO 4,80 MODENA

585 COPPOLA CARMELA SI 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

655 COPPOLA MARCELLA SI 13,60 AVELLINO

660 COPPOLARO LUCA SI 13,40 VASTO

325 CORALLI BEATRICE SI 26,95 FAENZA

234 CORALLO ANNA 33,75 BOLOGNA

527 CORREGGIOLI PAOLA SI 16,80 ASTI

14 CORSI MARIA CRISTINA SI 85,75 REGGIO NELL'EMILIA

86 CORSINI GIANLUCA 53,40 BOLOGNA

256 CORTICELLI GIAN MARCO 31,50 PIANORO

989 COSENTINO ANITA SI 8,50 BOLOGNA

501 COSTA ALESSANDRA SI 17,50 ROMA

342 COSTA MIRIA 25,60 PARMA

509 COSTANTINI SARAH SI 17,20 BOLOGNA

205 COSTANZO CATERINA SI 36,00 FRATTAMAGGIORE

753 COSTANZO ELISABETTA SI 11,75 BOLOGNA

1077 COSTI LARA SI 7,50 VILLA MINOZZO

356 COUTSOUMBAS DIMITRIOS SI 24,70 BOLOGNA

767 COZZOLINO GIANPIERO SI 11,50 NOVARA

1161 CRAVEDI TIZIANA 0,50 BORGONOVO VAL TIDONE

1126 CREMONESI GIOVANNI 3,70 CASTELL'ARQUATO

856 CREMONINI MARIA SI 10,15 BOLOGNA

1019 CRIALESI ESPOSITO ILARIA SI 8,20 PARMA

407 CRISTIANO VINCENZO SI 21,80 BRANCALEONE

960 CRIVELLI MARCO SI 8,90 GENOVA

1113 CROCI EZIO 4,60 PIACENZA

386 CROCI LILIA SI 23,00 BAGNOLO IN PIANO

1021 CROCI LUCA SI 8,20 CARPINETI

430 CROCITTI MANUELA SI 20,45 CESENATICO

875 CROTTI FRANCESCA SI 9,90 CORREGGIO

791 CUOZZO FEDERICA SI 11,20 BOLOGNA

204 CUPARDO MARCO SI 36,10 SAN LAZZARO DI SAVENA

300 CURATOLA CARLO SI 28,85 MODENA

954 D'ADAMO ANTONIO SI 8,95 BOLOGNA

690 D'AGOSTINO GIOVANNI SI 12,90 SURBO

593 D'ALESSANDRO NUNZIO SI 14,90 GELA

254 D'ALOIA MASSIMO SI 31,50 ADRIA

446 D'ALONZO MARIA GIOVANNA 20,00 ALTINO

47 D'ALTERIO MARIA ROTONDA SI 60,70 PAVULLO NEL FRIGNANO

504 D'AMATO GIOVANNI SI 17,40 LUCERA

1045 D'AMELIO ANNAIDA SI 8,10 PARMA

339 D'AMICO ANNA SI 26,00 FORLI'

248 D'ANDREA ANNA MARIA SI 31,90 BOLOGNA

932 D'ANGELI FRANCESCO SI 9,20 AREZZO
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18 D'ANGELO DANIELA 83,40 IMOLA

409 D'ATRI MARIO SI 21,80 QUARTU SANT'ELENA

574 D'ECCLESIA ANNA RITA SI 15,40 SAN LAZZARO DI SAVENA

397 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 22,50 PARMA

1058 D'ONGHIA ROGADEO GIANCARLO SI 7,90 MODENA

1171 D'URSO GENNARO 0,30 BOLOGNA

503 DAFFARA GIUSEPPE SI 17,40 NOVARA

102 DAIDONE MARIO SALVATORE 49,05 MODENA

1164 DALL'OSSO DANIELA 0,50 FAENZA

828 DAMIANI GIACOMO SI 10,60 PESARO

971 DANCIULESCU IOANA SI 8,80 MATERA

586 DANGELO PIETRO 15,15 REGGIO NELL'EMILIA

350 DANNOUN AHMAD SI 25,15 MISANO ADRIATICO

732 DANZA DIDIER SI 12,15 ALBIGNASEGO

158 DANZA SPROVIERO DARIO SI 41,20 BOLOGNA

863 DAREGGI DANIELA SI 10,10 MODENA

1111 DATTOLI GIORDANA 4,80 PARMA

866 DE ANGELIS CHIARA SI 10,00 PESARO

447 DE BARTOLOMEO MICHELA SI 19,90 TARANTO

148 DE FELICE FABRIZIO SI 43,20 SALERNO

394 DE FELICE LAURA SI 22,55 LIVORNO

606 DE FELICE OFELIA SI 14,50 ROMA

958 DE GREGORIO MARIANNA SI 8,90 POZZALLO

77 DE GUIDI SERGIO 55,10 GOSSOLENGO

229 DE LANDRO DANIELA SI 34,20 RIMINI

849 DE LAURENZI FRANCESCO SI 10,30 ROMA

458 DE LEO EZIO 19,45 BOLOGNA

429 DE LEONARDIS CONCETTA SI 20,50 RIMINI

1069 DE LISIO ANGELA SI 7,70 AVELLINO

223 DE MAIO SALVATORE SI 34,60 NAPOLI

869 DE MEO CATERINA SI 10,00 FORMIA

537 DE PALMA CARMELA SI 16,45 ROMA

1130 DE PAOLA SALVATORE 3,10 FRANCAVILLA MARITTIMA

771 DE PINTO GENNARO DAVIDE SI 11,40 MOLFETTA

978 DE QUATTRO DAVIDE SI 8,60 SIENA

902 DE ROSA GIOVANNI SI 9,60 GRAGNANO

1137 DE RUBEIS ALESSANDRO 2,05 AVEZZANO

154 DE SIMONE GENNARO 41,70 NAPOLI

801 DE SOCIO GIULIANA SI 11,00 CAMPOBASSO

87 DE SOCIO VITTORIO SI 53,40 TERMOLI

720 DE VIVO CLAUDIO SI 12,30 FOGGIA

739 DEL MASTRO LUIGI SI 12,00 ACERRA

238 DEL PRETE GENNARO SI 33,00 GRUMO NEVANO

788 DEL PRETE GIUSEPPINA SI 11,20 FRATTAMAGGIORE

642 DEL VECCHIO SIMONA 13,80 DIANO MARINA

721 DELL'AQUILA LORENZO ANTONIO SI 12,30 LATERZA

946 DELL'AQUILA STEFANIA SI 9,00 SAN SEVERO

544 DELLA BELLA CRISTINA SI 16,30 BOLOGNA

972 DELLA CIANA GIULIA SI 8,70 CHIUSI
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779 DELLA GODENZA MASSIMO 11,30 FORLI'

239 DELLA RAGIONE STRATO SI 32,90 MONTE DI PROCIDA

336 DELLA STRADA CRISTINA SI 26,20 CESENA

201 DELLI CARPINI GIOVANNI 36,50 CAPRIATI A VOLTURNO

616 DI BARI FILOMENA SI 14,30 MODENA

55 DI BATTISTA MASSIMO SI 59,10 FORLIMPOPOLI

160 DI BIASE CAROLINA 40,90 FORLI'

832 DI CIOMMO MARIA LUISA SI 10,55 BOLOGNA

479 DI CRESCENZO SABRINA SI 18,45 GUARDIAGRELE

233 DI EMIDIO MAURIZIO SI 33,80 BOLOGNA

495 DI FILIPPO PINA SI 17,80 VASTO

125 DI FINE MATTEO 45,50 CATTOLICA

213 DI FRANCIA MARIA TERESA 35,40 PALMI

105 DI GIROLAMI PIETRO 48,75 CONTROGUERRA

293 DI GRACI FRANCESCO 29,20 RAVENNA

929 DI GREGORIO ANTONIO SI 9,30 SAN PANCRAZIO SALENTINO

232 DI IORGI TERESA 34,00 PIZZO

518 DI MARCO GIOVANNA SI 17,10 CHIETI

1011 DI MAURO FILIPPO 8,30 RAVENNA

67 DI NAPOLI ANTONIO 56,50 FOGGIA

74 DI NICCO PIERA 55,45 CASALECCHIO DI RENO

650 DI PAOLANTONIO GIANLUIGI SI 13,60 CONTIGLIANO

246 DI PIETRO GIUSEPPE 32,10 CANICATTINI BAGNI

317 DI PLACIDO ERICA SI 27,40 IMOLA

1012 DI RITA FIORENTINO 8,30 FORINO

611 DI ROCCO ALESSIA SI 14,40 ROMA

934 DI RUSSO ALESSANDRO SI 9,20 ROMA

651 DI SAVERIO DARIA SI 13,60 TERAMO

836 DI STASI VALERIO SI 10,45 ROMA

157 DI STASI VITANTONIO SI 41,25 MONZUNO

910 DIBELLO GIUSEPPE SI 9,50 CASALGRANDE

210 DICATALDO ANNAMARIA SI 35,75 BOLOGNA

162 DIQUATTRO CARLO SI 40,70 BOLOGNA

352 DMITRIEVA ANNA SI 24,85 MAGLIANO SABINA

812 DODICI ILARIA SI 10,70 PIACENZA

44 DOMENICHELLI MICHELINO 61,65 TERMOLI

255 DONATI MARINO SI 31,50 AUDITORE

182 DONNICI PASQUALE SI 38,60 MELDOLA

7 ERRANI ANTONIO 98,35 LUGO

380 ERZILI ELISA SI 23,50 CARPI

461 ESPOSITO VINCENZA SI 19,40 AFRAGOLA

502 EURO GIOVANNI SI 17,50 PONTELANDOLFO

29 FABBRI PAOLA SI 69,60 FORLI'

376 FABBRI PAOLO SI 23,65 RUSSI

969 FABBRINI MARIA ERRICA SI 8,80 NAPOLI

726 FABIANI ROBERTO 12,30 BOLOGNA

633 FAENZA VALENTINA SI 13,90 BOLOGNA

171 FALANGA FRANCESCO 39,75 BOLOGNA

894 FANTERA MARCO SI 9,60 CIVITA CASTELLANA
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653 FANTINI ANDREA 13,60 RIMINI

816 FARDETTI FRANCESCO SI 10,70 URBINO

512 FARINA MARCO SI 17,20 ROMA

846 FARINELLI CARLOTTA SI 10,30 RIO SALICETO

109 FARNETI DESIDERATA 47,95 RAVENNA

483 FAROLFI PATRIZIA SI 18,20 RAVENNA

251 FARZAMI KEHELI ABBAS 31,60 CASALECCHIO DI RENO

1071 FATIGA FILIPPO MARIA DOMENICO SI 7,70 ROMA

879 FATTORE ILARIA SI 9,80 CALVI RISORTA

1052 FAVALI SARA SI 7,90 CASTELNOVO NE' MONTI

1026 FAVARO ELISA SI 8,20 TRENTO

931 FAZIO DANIELA SI 9,20 RIMINI

145 FELISATTI SANDRO 43,35 FERRARA

120 FEMMINELLA MICHELE CIRO SI 46,70 BELLARIA-IGEA MARINA

463 FERRARI ANTONELLA SI 19,25 FANO

1102 FERRARI CRISTIANA 6,10 FERRARA

4 FERRARI GIORGIO 107,60 NIBBIANO

558 FERRARI MONALISA SI 15,80 BOLOGNA

212 FERRARO CHIARA SI 35,40 VERZINO

725 FERRETTI ANNAMARIA SI 12,30 BOLOGNA

43 FERRETTI ANTONIETTA SI 62,25 RAVENNA

351 FERRI EMANUELA 25,00 PARMA

100 FERRI ROMEO SI 50,25 ALBINEA

942 FERRONI ALIENOR SI 9,10 REGGIO NELL'EMILIA

658 FESTA FERRUCCIO SI 13,40 AVELLINO

66 FIAMENGHI LICIA ROSALIA SI 56,65 CREMONA

1076 FILARDO GIUSEPPE SEBASTIANO SI 7,60 ALBA ADRIATICA

10 FILIBERTI GIORGIO 94,80 MODENA

1036 FILIPPELLI ANTONIO SI 8,20 BOLOGNA

226 FILIPPI ANNA SI 34,30 REGGIO NELL'EMILIA

1031 FILIPPINI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

35 FILIPPONE CARLO SI 67,70 IMOLA

1051 FILIPPONE CHIARA SI 7,90 BOLOGNA

285 FINA ANDREA SI 30,00 ROMA

705 FINAMORE ELENA SI 12,55 PESCARA

709 FIORE MATTEO SI 12,50 SAN GIOVANNI ROTONDO

143 FIORENTINO PIER LUIGI 43,65 SAN LAZZARO DI SAVENA

207 FIORESTA PANTALEONE PASQUALE 35,90 CATANZARO

435 FIRENTI ROSA SI 20,30 BITRITTO

192 FLORO MARCELLA 37,40 ANDRATE

638 FONTANA KARIN SI 13,85 BOLOGNA

938 FORLANI GIULIA SI 9,10 BOLOGNA

191 FORMICOLA LUIGI SI 37,55 BACOLI

346 FORTI SUSANNA 25,40 CARPI

1047 FOSCHI STEFANO 8,00 BOLOGNA

595 FOSCHIERI JENNY SI 14,85 SCANDIANO

51 FOSSATI PAOLO 60,00 NOVI LIGURE

805 FRANCESE ERIKA JESSICA SI 10,80 RIMINI

620 FRANCIPANE SILVANA SI 14,10 ROMA
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36 FRANCO GENNARO 67,40 TAURIANOVA

227 FRASSANITO PIETRO CESARE 34,25 MODENA

1095 FRENQUELLI CATIA 7,00 SASSO MARCONI

363 FRIGO FRANCO 24,30 RIMINI

427 FRIJIA ANDREA SI 20,60 BATTIPAGLIA

401 FUSCO LORENZO SI 22,10 BELLARIA-IGEA MARINA

523 FUSCO SONIA SI 16,85 SANT'AGATA DE' GOTI

218 GALASSO FRANCESCO SAVERIO SI 34,95 NICOTERA

1138 GALIERA CRISTINA 2,00 BONDENO

985 GALLI TOMASO 8,60 CATTOLICA

98 GALLO PASQUALE 50,30 NAPOLI

759 GALUPPI CRISTIANA SI 11,65 COPPARO

312 GAMBERINI SAVERIO SI 28,20 SAN GIORGIO DI PIANO

1160 GAMBETTI ELISABETTA 0,70 BOLOGNA

555 GANZAROLI ELISABETTA SI 15,90 VOGHIERA

58 GARAVINI MARIA PIA 58,20 BERTINORO

1061 GARRAFFO CARLA ISIDORA FRANCESCA SI 7,80 FURCI SICULO

311 GASPARI PELLEI MARCO 28,20 BOLOGNA

1074 GASTALDO CLAUDIA SI 7,60 CIRIE'

964 GEMMI LUCA SI 8,80 PARMA

235 GENNARI MARIA ELISABETTA 33,40 BOLOGNA

693 GENOVESE CHRISTIAN SI 12,80 REGGIO DI CALABRIA

976 GENTILE NELSON SI 8,65 BOLOGNA

1035 GENTILE VALERIA SI 8,20 LATINA

152 GEORGIADIS JOANNIS 41,95 BOLOGNA

99 GERACE LUCIANO GIUSEPPE 50,30 CUTRO

104 GERACI FILOMENA SI 48,75 TAURIANOVA

731 GHISELLI RICCI GIULIANA 12,20 CASTELVETRO DI MODENA

1073 GHOLAMREZAEE MAHNAZ SI 7,70 POLVERIGI

991 GIAMBARTOLOMEI SARA SI 8,50 ROMA

525 GIAMMARCHI ELEONORA SI 16,80 GRADARA

520 GIANDINOTO MARINA SI 17,00 RIMINI

576 GIANNETTI ANNAMARIA SI 15,40 ROMA

288 GIANNINI ENRICO SI 29,95 TORRITA DI SIENA

159 GIANNOTTI UMBERTO SI 41,10 LOCRI

1147 GIARDINI COSTANTINO 1,20 BIBBIENA

1136 GIAROLI PATRIZIA 2,30 SORBOLO

219 GILIOLI ROBERTA SI 34,85 CASTELVETRO DI MODENA

96 GIORDANO ALFONSO SI 50,80 VIBO VALENTIA

983 GIORDANO FRANCESCA SI 8,60 BOLOGNA

128 GIORDANO MICHELE SI 45,20 MODENA

1132 GIORGETTI GABRIELE 2,50 RIMINI

861 GIORNI ALBERTO SI 10,10 PERUGIA

337 GIOVANARDI MONIA SI 26,10 GATTEO

142 GIOVANDITTI FRANCESCO SI 43,80 BOLOGNA

762 GIOVANNELLI GIACOMO SI 11,60 TERNI

1134 GIOVANNINI GABRIELLA 2,50 LUGO

434 GIULIANI ELISA SI 20,30 PENNABILLI

962 GIULIANI MONICA SI 8,85 SAN MARINO
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1148 GIULIANO ANTONIO 1,20 MODENA

569 GIUNCHI GIULIA SI 15,40 RAVENNA

723 GIUSTI FEDERICA SI 12,30 MODENA

817 GIUSTO PAOLA SI 10,70 NAPOLI

514 GIUZIO ROSA SI 17,10 BOLOGNA

670 GODORECCI DAVIDE SI 13,20 PINETO

577 GOMBIA SIMONA SI 15,35 NAPOLI

830 GORGORETTI VALERIA SI 10,60 PIANELLA

880 GOVONI RICCARDO SI 9,80 TRAVERSETOLO

538 GRACIOPPO GIOVANNI SI 16,45 PARMA

331 GRALDI MARIA PAOLA 26,70 FERRARA

281 GRANDE ANTONIO 30,10 MIRANDOLA

542 GRANDE IMMACOLATA 16,40 DIPIGNANO

258 GRANI MASCIA SI 31,30 BELLARIA-IGEA MARINA

809 GRASSI DONATO SI 10,80 CASAL DI PRINCIPE

711 GRAVINA REBECCA SI 12,45 MODENA

113 GRAZIANO CATALDO SI 47,10 CARIATI

864 GRECO GIOVANNA SI 10,10 AGROPOLI

209 GRISELLI GIAMPIERO 35,80 FERRARA

195 GROSSI MARIA SI 37,05 CORREGGIO

1183 GUALANDI MARTA 0,00 BOLOGNA

289 GUARRIELLO ALBERTO 29,75 CASERTA

367 GUASTELLA ELENA SI 24,00 RENDE

953 GUERRA FRANCESCO SI 9,00 FRATTAMAGGIORE

50 GUERRIERO PASQUALE 60,00 BARI

40 GUIDARINI MARCO 63,90 CHIANCIANO TERME

636 GUIDI ELENA SI 13,85 NOVI DI MODENA

1096 GULINELLI MARINA 6,80 FERRARA

225 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 34,35 BOLOGNA

421 HAMEHKHANI AJDAR 21,00 BOLOGNA

901 HASSANI SHALMANI SOHEYLA SI 9,60 BOLOGNA

1179 IACINO ANTONINO 0,00 BOLOGNA

663 IACOBONI CINZIA SI 13,40 CEFALU'

114 IACOMINO ROSALIA 47,10 POMPEI

760 IACONO CARMEN SI 11,60 RAFFADALI

664 IANNETTI PAOLO SI 13,30 PERUGIA

472 IANUZZIELLO MARIA GRAZIA SI 18,85 FERRARA

270 IAQUINTA VINCENZO 30,60 BENTIVOGLIO

299 IAVARONE AGNESE SI 28,90 CASAVATORE

822 IELLAMO GIUSEPPE 10,70 MODENA

478 IERINO' ANNA SI 18,50 APRILIA

406 IERVESE GLORIA 21,85 CASTELFRANCO EMILIA

31 IMMORDINO VINCENZO 68,55 FORLI'

605 INCARNATO ANTONIETTA SI 14,50 MUGNANO DI NAPOLI

1122 INGIANNI NICOLETTA 4,00 CORATO

1150 INGROSSO PIETRO 1,20 FERRARA

432 IONESCU RADU CONSTANTIN SI 20,40 VIGOLZONE

1106 IORIO BRUNO 5,70 NAPOLI

1094 IOTTI NELSON SI 7,20 SAN POLO D'ENZA
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515 IOVINELLI AMEDEO SI 17,10 SUCCIVO

522 IPPOLITO VALERIA SI 16,90 ALTAMURA

796 IZZO VALERIA SI 11,10 ERCOLANO

770 JAMROZ KINGA KATARZYNA SI 11,40 RIMINI

365 JANUSKEVICIUTE BRIGITA SI 24,20 BOLOGNA

743 JORDAN NIURKA SI 12,00 BUDRIO

534 KANYINDA TSHILUMBAYI SI 16,60 BARI

897 KARAKACI FABIOLA SI 9,60 FAENZA

155 KOOMARI TABRIZI MAGHSOOD 41,60 RIMINI

328 LA FERLA ROSA GISELLA 26,80 CASTEL MAGGIORE

550 LA RUINA ANNA IDA SI 16,00 REGGIO NELL'EMILIA

46 LA TORRE LEONARDA 61,00 MODENA

140 LAMACCHIA FRANCO MAURO 43,90 RIMINI

559 LAMIA CIRO 15,80 GIUGLIANO IN CAMPANIA

631 LANCIOTTI ALESSANDRA SI 13,90 CUPRA MARITTIMA

871 LANGONE MARIA ANTONIETTA SI 10,00 SATRIANO DI LUCANIA

333 LAROSA FRANCESCO SI 26,35 BOLOGNA

1168 LATINO WALTER FERNANDO 0,50 BELLARIA-IGEA MARINA

927 LATRONICO MICHELA SI 9,30 BOLOGNA

177 LATTANZIO GIANFILIPPO 39,40 PIEVEPELAGO

48 LAZE ENKELEJDA 60,45 RAVENNA

456 LAZZARA CLAUDIO SI 19,50 BOLOGNA

965 LAZZARI ILARIA SI 8,80 REGGIO NELL'EMILIA

487 LELLI CHIARA SI 18,10 CALCINAIA

587 LEMMA FRANCESCO SI 15,10 PERUGIA

680 LENCI ILARIA SI 13,10 VALSAMOGGIA

180 LEO ANGELO 39,00 OSPEDALETTO D'ALPINOLO

893 LEONARDI LAURA SI 9,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

1115 LEONE VINCENZA 4,50 BOLOGNA

854 LEONI FRANCESCA SI 10,20 PARMA

122 LEPERA GIOVANNINA SI 46,35 ROMA

393 LEPORE DONATO SI 22,60 FOGGIA

290 LI VIGNI RICCARDO 29,70 PALERMO

292 LIBERTI ROSA SI 29,60 NAPOLI

648 LICCARDO LUCIA SI 13,70 MELITO DI NAPOLI

49 LIVRAGA STEFANIA SI 60,00 PIACENZA

834 LIVRIERI FRANCESCO SI 10,50 TRANI

945 LO CASTRO FLAVIA SI 9,00 MODENA

320 LO PICCOLO HURTOVA' MARIE SI 27,20 PESARO

419 LODDO BARBARA SI 21,05 MOLINELLA

882 LODI ANDREA 9,80 MODENA

684 LOGOZZO SANTO SI 13,00 GIOIOSA IONICA

106 LOIERO EMMA SI 48,30 CATANZARO

245 LOLLI ALBERTO SI 32,10 CASTEL SAN PIETRO TERME

286 LOMAZZO DOMENICO MICHELE SI 30,00 VOLTURARA IRPINA

524 LOMBARDI MARCELLO SI 16,80 RIMINI

388 LOMBARDO FABRIZIO VINCENZO SI 22,80 PARMA

208 LOMBINI NIVES SI 35,85 FORLI'

1 LOPATRIELLO ANNA MARIA 118,90 RUBIERA
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531 LORENZINI MONICA SI 16,60 MODENA

1084 LORETAN MARIA SI 7,50 BAGNACAVALLO

713 LOSITO ANGELO SI 12,45 ANDRIA

984 LOSITO LUCIA SI 8,60 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

139 LUCANTO SALVATORE SI 44,15 VIGNOLA

773 LUCARELLI NASSIMILIANO SI 11,40 BARI

272 LUCCHETTA MARIA CRISTINA SI 30,55 GIOIA TAURO

1097 LUCCI LUCA 6,70 RAVENNA

761 LUCENTI SARA SI 11,60 MODENA

345 LUGLI SIMONETTA 25,45 MODENA

202 LUGLIO DOMENICO SI 36,45 PORTIGLIOLA

703 LUPPI DAVIDE SI 12,60 CARPI

916 LUSOLI NADIA SI 9,40 CASTELLARANO

873 MACCHIA RICCARDO SI 9,95 BOLOGNA

741 MACRI' ILARIA SI 12,00 REGGIO DI CALABRIA

657 MAGAGNI GABRIELE SI 13,40 BOLOGNA

661 MAGAGNOLI MONICA SI 13,40 CASTEL MAGGIORE

414 MAGGIO PATRIZIA SI 21,50 FOGGIA

277 MAGLIANI LUCIA SI 30,25 LA SPEZIA

556 MAGLIULO ROMUALDO SI 15,90 NOLA

831 MAGNANI EMANUELA SI 10,55 FABBRICO

572 MAIO ANGELA SI 15,40 NOVELLARA

57 MALARA GIUSEPPE MICHELE ANTONIO 58,40 REGGIO DI CALABRIA

1118 MALISANO MONICA 4,30 FORLI'

662 MALTESE CRISTINA 13,40 ALTO RENO TERME

82 MANAGO' ROCCO 54,00 VARAPODIO

824 MANCINELLI MARIO SI 10,60 ROMA

78 MANCINI DANIELA 54,90 SENIGALLIA

802 MANCINI MICHELINA 10,95 MEDICINA

261 MANCINO FRANCO 31,15 BOLOGNA

1178 MANCUSI CRESCENZO 0,00 SARNO

257 MANCUSO VINCENZO SI 31,40 IMOLA

647 MANDORINO VALENTINA SI 13,70 LUGO

891 MANFUSO ILARIA SI 9,60 CASTELLAMMARE DI STABIA

269 MANGANO ANTONIO 30,70 CASTELNUOVO RANGONE

840 MANNUCCI CATERINA SI 10,40 MODENA

448 MANOCCHIA FABIO SI 19,90 PIANELLA

700 MANTOVANI FRANCESCO SI 12,60 PARMA

12 MANUZZI PATRIZIA 90,65 BOLOGNA

307 MANZI MARCO SI 28,30 RIMINI

781 MARCATELLI MARCO SI 11,25 CESENA

52 MARCELLO NICOLA 59,50 RIMINI

672 MARCINNO' MARIA SI 13,20 CESENA

811 MARCUCCI LISA SI 10,70 FORMIGINE

837 MARFELLA FRANCESCA SI 10,45 NAPOLI

132 MARINARO VINCENZO FERNANDO ANTONIO SI 44,60 LIONI

677 MARINI IDAMARIA SI 13,15 ROMA

571 MARINO ANTONIETTA SI 15,40 TERNI

637 MARINO MARIA SI 13,85 FORMIGINE
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344 MARINO RAFFAELE SI 25,45 CAIVANO

369 MARINO SILVIO ANTONIO 23,90 MISANO ADRIATICO

516 MARIOTTI FRANCESCO SI 17,10 SOLAROLO RAINERIO

702 MAROSTICA FILIPPO SI 12,60 BOLOGNA

410 MARRAS SERGIO SI 21,80 CAIVANO

936 MARROCCO GAETANO SI 9,20 CASSINO

1085 MARTIN FERNANDA SI 7,50 MODENA

1054 MARTINI LORENZO SI 7,90 ROMA

627 MARTUCCI EMILIO SI 14,00 MONDRAGONE

147 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 43,30 SORI

644 MARZOCCHI GIANNI FRANCO 13,80 CATTOLICA

115 MASARA' EMANUELA SI 47,00 SAN LAZZARO DI SAVENA

862 MASCARO LUIGI SI 10,10 SERRASTRETTA

253 MASCIOLI GIULIA SI 31,50 CHIARAVALLE

1003 MASETTI GIULIA SI 8,40 BOLOGNA

373 MASETTI MARIANGELA 23,80 BOLOGNA

883 MASI MARIACHIARA SI 9,75 VOGHIERA

872 MASSA OLIMPIA SI 10,00 BACOLI

769 MASSOUDIAN HABIBOLLAH 11,45 BOLOGNA

750 MASTEL MICHELA SI 11,80 FORMIGINE

402 MASTRO LUISA SI 22,00 PIANO DI SORRENTO

433 MATASSONI LUCA 20,35 CESENA

1172 MATASSONI MAURO 0,30 RIMINI

295 MATASSONI PATRIZIA 29,10 SARSINA

629 MATTEINI PAOLA SI 14,00 BOLOGNA

521 MATTIA RAFFAELLA SI 16,95 MINERVINO MURGE

1157 MATTIOLI LOREDANA 0,90 CASINA

768 MATTIOLI SARA SI 11,45 CORROPOLI

1042 MAZZANTI SILVIA SI 8,10 FUSIGNANO

970 MAZZARELLA ANTONELLA SI 8,80 SANT'ARPINO

97 MAZZARELLA PAOLO SI 50,75 TRICARICO

904 MAZZOLA CATALDA 9,55 MODENA

175 MAZZONI MARA 39,50 BOLOGNA

787 MEDOLLA ALESSANDRA SI 11,20 PERUGIA

252 MEDORI IRENE 31,60 FERMO

1038 MELA MARIA TERESA SI 8,20 CASALECCHIO DI RENO

81 MELCHIONDA DOMENICO SI 54,00 CASTELFRANCO EMILIA

63 MELE MARIO 57,20 BOLOGNA

146 MELLONE CRISTINA 43,35 BOLOGNA

118 MENGOLI ALBERTO 46,90 CASTEL SAN PIETRO TERME

445 MENGOLINI BARBARA SI 20,00 FAENZA

72 MENNA CARMINE SI 55,60 FORMIA

398 MENNA LEDA 22,40 BOLOGNA

76 MENNUTI ROSA 55,30 VICO DEL GARGANO

668 MENOZZI SILVIA SI 13,25 REGGIO NELL'EMILIA

870 MENZELLA CATERINA SI 10,00 MONTESCAGLIOSO

1055 MEO ALESSANDRA SI 7,90 PARMA

241 MEO LUCIA SI 32,60 VOLTURARA IRPINA

1099 MESSORA ROBERTO 6,50 MODENA
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617 MESSORI BEATRICE SI 14,25 MODENA

1027 MESSORI STEFANO SI 8,20 BAGNOLO IN PIANO

797 MEZZADRI LAURA SI 11,10 GOSSOLENGO

26 MICCOLIS ANNA 74,90 BOLOGNA

982 MIDURI ALESSIA SI 8,60 PARMA

924 MILAZZO GIOVANNI SI 9,30 CATANIA

560 MILI SALVATORE SI 15,80 MELITO DI PORTO SALVO

1176 MILITO SILVANA 0,10 BOLOGNA

1127 MINGHETTI PAOLA 3,60 RAVENNA

1128 MINGUZZI MAURO 3,30 FUSIGNANO

441 MINNITI MARIA CONCETTA 20,15 MODENA

540 MIRAGLIA BATTISTINA SI 16,40 MONDRAGONE

706 MIRAGLINO VALENTINA SI 12,50 NOCI

539 MIRENDA MARCELLO SI 16,40 MODENA

108 MIRONE MARCO SI 48,00 BOLOGNA

6 MITA TERZIANO 98,85 IMOLA

318 MOGGI FRANCESCA SI 27,40 BIBBIANO

20 MONACO SPARTACO 77,80 REGGIO NELL'EMILIA

130 MONACO TULLIO 44,80 COLORNO

807 MONARI ARIANNA SI 10,80 BELLUNO

764 MONELLI SILVIA SI 11,60 MODENA

420 MONGELLI MARIALESSANDRA SI 21,05 PARMA

418 MONTAGNANI CARLO FEDERICO 21,25 BOLOGNA

598 MONTANARI MASSIMILIANO SI 14,70 FAENZA

163 MONTANARI REGGIANI FRANCO 40,70 BOLOGNA

724 MONTECORBOLI UMBERTO 12,30 PONTENURE

823 MONTEFIORI MICHELA SI 10,60 IMOLA

62 MONTERASTELLI ELISABETTA 57,75 FORLI'

3 MONTI GIANFRANCO 108,20 BARDI

915 MONTORSI MARIKA TERESA SI 9,40 MODENA

1119 MONTORSI PAOLO 4,25 SASSUOLO

1002 MONTORZI TOMMASO SI 8,40 BOLOGNA

727 MORAITI SOFIA SI 12,25 PARMA

635 MORAZZINI LUCIA SI 13,90 PIANCASTAGNAIO

499 MORELLI LARA SI 17,60 CIVITELLA ROVETO

981 MORETTI CHIARA SI 8,60 MODENA

839 MORI SANDRO SI 10,40 LUZZARA

573 MORICONI ROBERTA SI 15,40 PERUGIA

442 MORINI DANIELE SI 20,10 FAENZA

917 MORISI SILVIA SI 9,40 CASTELFRANCO EMILIA

956 MORLINI SARA SI 8,90 RUBIERA

156 MORRA MARIAROSARIA 41,30 NAPOLI

492 MORSIANI SARA SI 17,90 LUGO

597 MORTELLA PATRIZIA 14,75 CARINARO

1007 MORUZZI SUSANNA SI 8,30 PARMA

469 MOSCA MARIATERESA SI 19,00 BOLOGNA

1124 MOSCARDELLI ELISA 3,90 ALBA ADRIATICA

190 MOSTADIM FARAMARZ 37,60 BOLOGNA

1100 MOUSAVINASAB SEYED HOSSEIN 6,50 GENZANO DI ROMA
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751 MOVASSAGHI GARGARI FERIDOUN SI 11,80 ANCONA

457 MURANO MATTEO SI 19,50 SPILAMBERTO

243 MURIGLIO NICOLA SI 32,30 CASTEL SAN PIETRO TERME

614 MUROLO ANNA SI 14,30 BOLOGNA

259 MURRI LUIGI SI 31,20 ROMA

231 MURTHY NARESH SI 34,10 OSTUNI

341 MUSACCHIO ANTONIO NICOLA SI 25,80 PORTOCANNONE

529 MUSCARELLA CRISTINA SI 16,70 RIGNANO GARGANICO

374 MUSCARIELLO ELEONORA SI 23,75 NAPOLI

194 MUSOLINO ANGELA SI 37,10 BOLOGNA

362 MUSTAZZA BALDASSARE 24,40 SAN VITO LO CAPO

1125 NACHMIAS NURITH 3,90 GAMBELLARA

957 NANNI ILARIA SI 8,90 ALTO RENO TERME

314 NANNI LISA SI 27,85 VALSAMOGGIA

803 NAPOLETANO SILVANA ROSETTA SI 10,90 BARLETTA

835 NAPOLITANO ASSUNTA SI 10,50 MARIGLIANELLA

575 NAPPO FRANCESCO 15,40 POGGIOMARINO

1008 NARDELLA LUIGI SI 8,30 APRICENA

315 NARDELLI CARMEN 27,85 BOLOGNA

263 NATALE SUSANNA 31,10 SAN VALENTINO TORIO

1016 NEDI VALERIA SI 8,20 CASERTA

973 NERI GERTRUDE SI 8,70 FAENZA

944 NERI ROBERTO SI 9,10 POGGIO TORRIANA

489 NERONI CORRADO 18,10 REGGIO NELL'EMILIA

24 NETTIS NICOLA 76,00 ACQUAVIVA DELLE FONTI

494 NICITA FRANCESCA MATILDE SI 17,90 CORCIANO

898 NICODEMO GIUSEPPE SI 9,60 PRAIA A MARE

338 NICOLETTI MARIO SI 26,10 CASTEL BOLOGNESE

211 NICOLINI MARISA 35,45 MISANO ADRIATICO

1032 NICOLOSI LIANA SI 8,20 CALTAGIRONE

850 NIGRO GIOVANNI SI 10,30 BOLOGNA

730 NIKOLAKAKI MARIA SI 12,20 BOLOGNA

244 NISIO FRANCESCO SI 32,20 PERUGIA

21 NORI VALERIO 76,80 RIMINI

1079 NOZZOLILLO NICOLETTA SI 7,50 SPARANISE

1169 NUCCI PAGLIARO PAOLO 0,40 BOLOGNA

475 NUGNES MARIO SI 18,70 PARETE

979 NUVOLA GIACOMO SI 8,60 BOLOGNA

634 NUZZACI ALESSANDRO GIOVANNI SI 13,90 BOLOGNA

283 NWAUGO EMEKA LIVINUS 30,05 MODENA

545 ODORISIO MARIA 16,30 CESENA

921 OKERE LUCIUS JOHN 9,40 MODENA

416 OLIVA ANGELA SI 21,40 PARMA

592 OLIVA MARIANNA SI 14,90 MONTECCHIO EMILIA

842 OLIVIERI CLARA SI 10,35 PARMA

799 OLIVIERI VALENTINA SI 11,00 ROMA

533 OLYMPISIOU AIKATERINI SI 16,60 FERRARA

422 ORLANDI LAURA SI 20,80 IMOLA

262 ORLANDI STEFANO 31,10 GROSSETO
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167 ORPELLI ELEONORA SI 40,15 MODENA

93 OSTICIOLI LUCA SI 51,35 PERUGIA

68 OTTOMANO MAURIZIO 56,40 MODENA

198 PACE MARIA INCORONATA SI 36,85 CARPI

519 PAGANELLI FRANCESCO FABIANO SI 17,10 RAVENNA

425 PAGANIN DONATELLA 20,80 FORMIGNANA

1049 PAGLIA ANNALISA SI 7,90 GALATINA

124 PAGLIARO RAFFAELE 45,55 ARIANO IRPINO

1062 PAGLIONE SILVANA 7,80 BOLOGNA

95 PAJOUTAN MOGHADDAM MOHAMMAD REZA 51,10 CALESTANO

874 PALADINI MARCO SI 9,95 GENAZZANO

920 PALLADINO ANGELA ROSARIA SI 9,40 PERUGIA

757 PALLADINO CAROLINA SERENA SI 11,65 BOLOGNA

1030 PALLADINO GIUSEPPE SI 8,20 BARI

1063 PALMIERO DOMENICO SI 7,75 CAIVANO

845 PALOSCHI VALERIA SI 10,30 PIACENZA

1068 PALUMBO DOMENICO SI 7,70 MONTE SANT'ANGELO

372 PALUMBO DONATELLA SI 23,80 FOGGIA

867 PANETTI DIEGO SI 10,00 CARPINETO ROMANO

224 PANNA CARMELO 34,40 SAN DONACI

375 PANUNZIO MAURIZIO SI 23,70 CHIETI

892 PAOLUCCI ELISA SI 9,60 BOLOGNA

366 PAOLUCCI ROBERTA 24,10 MONTE SAN PIETRO

187 PAONESSA ANTONIO PATRIZIO SI 38,10 BOLOGNA

92 PAPA ARTURO SI 51,45 FORLI'

853 PARDI LISA SI 10,20 CASSINO

789 PARENTI MARIAPAOLA SI 11,20 CORTEMAGGIORE

1043 PARISI FRANCESCA SI 8,10 SAN VITO SULLO IONIO

326 PARMA TIZIANA 26,85 CESENA

268 PASCALE BENEDETTO SI 30,70 NAPOLI

149 PASINI TIZIANA SI 42,50 BOLOGNA

820 PASSARELLI MARIA LUISA 10,70 TRESIGALLO

465 PASSARO GERVASIO SI 19,20 CREMONA

1114 PATANIA GIUSEPPE 4,50 AUGUSTA

988 PATANO FRANCESCO SI 8,50 BARI

1015 PATELLA ALESSANDRO SI 8,20 ROMA

1090 PATTARO ANDREA SI 7,20 FERRARA

334 PAVANI MONICA SI 26,35 FERRARA

1000 PAVESI ALESSANDRA SI 8,40 BOLOGNA

784 PAVLOU EFTHYMIA SI 11,25 SASSO MARCONI

486 PAZZAGLI GIULIA SI 18,10 RIMINI

652 PAZZAGLI SARA SI 13,60 RIMINI

1107 PAZZAGLIA GLORIA 5,50 MINERBIO

852 PAZZAGLIA LAURA SI 10,20 MISANO ADRIATICO

1131 PAZZI MARIA CRISTINA 3,05 RAVENNA

30 PECORARI PAOLO SI 68,80 GRANAROLO DELL'EMILIA

383 PEDRABISSI FABRIZIO SI 23,30 FINALE EMILIA

1180 PEDRETTI GIAN PIERO 0,00 FORLI'

275 PELACCIA GIAMPAOLO SI 30,35 PESCARA
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1017 PELAGATTI FRANCESCO SI 8,20 PARMA

665 PELLATI MORENA SI 13,30 SAN MARTINO IN RIO

107 PELLEGRINO FRANCESCO SI 48,20 VARAPODIO

357 PELLEGRINO MARIA ANNA ROSA SI 24,70 VARAPODIO

551 PELLEGRINO SANDRA 16,00 BOLOGNA

54 PELLICCIARO MARIA 59,20 POTENZA

16 PELUSO NAZARIO 83,95 OZZANO DELL'EMILIA

510 PENDEZZINI ANDREA SI 17,20 BERGAMO

806 PERGOLESI ANNA CHIARA SI 10,80 BOLOGNA

562 PERINI ELENA SI 15,70 CAMPAGNOLA EMILIA

549 PERLITI SCORZONI SIMONETTA SI 16,05 MODENA

220 PERNA ROBERTO 34,80 RENDE

868 PERUZZI ALESSANDRO SI 10,00 AREZZO

173 PERUZZO FABIOLA SI 39,70 LANGHIRANO

378 PESARESI MONICA SI 23,60 BELLARIA-IGEA MARINA

405 PESCARELLI MARIA ANTONIETTA SI 21,90 BOLOGNA

966 PESSINA ALESSANDRA SI 8,80 SAN LAZZARO DI SAVENA

395 PETITTI RAFFAELLO SI 22,50 SAN SEVERO

353 PETRACCA ANGELA SI 24,80 BOLOGNA

33 PETROLATI CLAUDIO 68,30 SASSOFERRATO

1158 PETRONE GIUSEPPINA 0,70 BOLOGNA

296 PEZZANO MARIA IMMACOLATA SI 29,00 PALIZZI

1033 PIACENTE ALESSANDRO SI 8,20 TREVISO

1116 PIANI DANIELA 4,35 VIGNOLA

452 PIANORI ELISA SI 19,60 RIMINI

656 PICCIONI GIULIA SI 13,40 FIDENZA

561 PIETROMARTIRE FEDERICA SI 15,75 BOLOGNA

578 PINAGLIA DANIELA SI 15,30 FOLIGNO

240 PINI PAOLA 32,80 MODENA

426 PINNA VALENTINA SI 20,65 REGGIO NELL'EMILIA

765 PINTO STEFANIA SI 11,50 LOCOROTONDO

1146 PIRACCINI RAFFAELLA 1,30 CESENA

734 PIRAZZINI PIERPAOLO SI 12,10 BOLOGNA

990 PIROZZI ANTONIO SI 8,50 CERVINO

222 PIRRO ETTORE SI 34,60 BOLOGNA

1056 PITOCCHI EUGENIA SI 7,90 CALVI RISORTA

22 PIZZI MAURO 76,70 PARMA

564 PLACENTINO NUNZIA PIA SI 15,70 SAN GIOVANNI ROTONDO

669 PLACENTINO STEFANIA SI 13,25 SAN GIOVANNI ROTONDO

908 PLACIDO GIUSEPPINA SI 9,50 ARGELATO

1089 PLAIASU COMAN CRISTIAN GHORGHE SI 7,20 RAVENNA

914 PLUTONI ELISA SI 9,40 VITERBO

153 PODDA ALDO 41,70 MONTECHIARUGOLO

1041 POINI ALESSANDRA SI 8,10 ARGELATO

795 POLASTRI CLAUDIA SI 11,10 SAN FELICE SUL PANARO

473 POLI GIANFRANCO 18,80 PIACENZA

23 POLI VIERI 76,20 FIRENZUOLA

389 POLITELLI GABRIELA ANA MARIA SI 22,80 ACERRA

61 POLIZZI GAETANO 57,80 BELPASSO
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833 POLIZZI LEONARDO SI 10,50 TRENTO

881 POLLACCI ILARIA SI 9,80 MODENA

1112 POMPOLI FIORENZA 4,60 BOLOGNA

444 PONTE STEFANO SI 20,00 CORTEMILIA

798 PORTO SILVANA SI 11,10 CASTROLIBERO

604 PORTUNATO ALESSANDRO SI 14,50 BOLOGNA

117 PRATI ANDREA SI 46,90 LOIANO

493 PRATI ANNALISA SI 17,90 CERVIA

941 PRIAMO IRENE SI 9,10 SOVERATO

371 PRIVATI FRANCESCO SI 23,80 CESENATICO

582 PROSPERI SILVIA SI 15,20 PIANORO

150 PUGLIESE GIUSEPPE SI 42,40 MANDATORICCIO

747 QUARANTA ANDREA SI 11,80 ROSETO DEGLI ABRUZZI

517 QUERCETTI CRISTO SI 17,10 ARCOLE

570 RABONI LUCA SI 15,40 RIMINI

943 RADU ELENA MIHAELA SI 9,10 MODENA

859 RANALDI RICCARDO SI 10,10 SUPINO

126 RANALDO ROSA SI 45,40 SERRAMAZZONI

729 RAPICANO GIOVANNA SI 12,20 NAPOLI

1141 RAPINO KATIA 1,80 ANCONA

505 RASPATELLI STELLA SI 17,40 BOLOGNA

497 RAVASINI GIOVANNI SI 17,80 CENTO

415 REALE GIOVANNA SI 21,50 VOGHERA

166 RECUPERO ENRICO SI 40,30 URBINO

282 REGA MARIA SI 30,05 FERRARA

748 REGATTIERI FRANCESCA SI 11,80 SAN LEO

1005 REGNI RICCARDO SI 8,30 SENIGALLIA

110 REPACI GIOVANNI SI 47,70 PALMI

169 REZAZADEH CHARKHKAR MOHAMMAD REZA SI 39,85 FERRARA

327 RICCI ANNA MARIA SI 26,80 RICCIONE

236 RICCI GENEROSO 33,35 AVEZZANO

1022 RICCI GIOVANNI SI 8,20 CERVIA

935 RICCI PAOLA SI 9,20 CAPURSO

273 RICCI VINCENZO SI 30,45 BITONTO

1155 RICCIARDELLI STEFANO 0,90 MAZZE'

340 RICCOMI SILVIA SI 25,80 MODENA

507 RIETTI ELISA SI 17,25 BOLOGNA

179 RIGHETTO ENZO SI 39,10 MIRANO

206 RIGHI ALBERTO SI 36,00 MODENA

480 RIGHINI ROBERTO SI 18,40 BOLOGNA

740 RIGON SARA SI 12,00 BOLOGNA

316 RINALDI DENISE SI 27,65 VIGARANO MAINARDA

813 RINALDI STEFANIA SI 10,70 NAPOLI

1064 ROBERTI LUCA SI 7,70 ROMA

607 ROBUSTELLI GIANLUCA 14,50 VARESE

566 ROCCHI GIORGETTA 15,70 CESENA

792 ROMAGNA GIORGIO SI 11,20 ROSOLINI

1080 ROMANIELLO GIOVANNI SI 7,50 FRATTAMAGGIORE

183 ROMANO DOMENICO 38,45 BOLOGNA
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348 ROMANO SIMONA SI 25,30 BOLOGNA

85 ROMBOLA' AURELIO 53,70 DRAPIA

687 ROMEO EMANUELA SI 12,95 SAN PIETRO IN CASALE

297 ROMITO FLAVIO 29,00 SESSA AURUNCA

1006 ROPPA KATIA SI 8,30 GIZZERIA

736 ROSA CARMELINDA SI 12,10 BARILE

1105 ROSI ANTONELLA 5,85 FORMIGINE

361 ROSSI CINZIA SI 24,40 ROVIGO

1156 ROSSI MANUELA ROSALBA 0,90 BOLOGNA

56 ROSSI NICOLETTA 58,70 SAN GIORGIO MORGETO

41 ROSSI RITA 62,65 FORLI'

1075 ROTELLI ALESSIA SI 7,60 PARMA

602 ROTELLI PIETRO GIUSEPPE 14,55 COLLECCHIO

997 ROVERI GIULIA SI 8,40 CAVEZZO

808 ROVESTA LARA SI 10,80 MODENA

998 RUBINI SILVIA SI 8,40 CASTELFRANCO EMILIA

900 RUBINO FRANCESCO SI 9,60 MODENA

123 RUGGIERO VITA 46,35 CASTELFRANCO EMILIA

1143 RUGHI MORENA 1,70 BOLOGNA

279 RUSO GIROLAMO SI 30,20 SIDERNO

260 RUSSO ANNA MARIA LUCIANA SI 31,20 BARICELLA

772 RUSSO ROBERTA SI 11,40 TORRECUSO

129 RUSSO ROCCHINA 45,05 BOLOGNA

532 RUSSO ROSA SI 16,60 CIMITILE

1170 SABADINI MILENA 0,30 SAN MARTINO IN RIO

121 SABATINO GIOVANNI DAMIANO 46,40 BOLOGNA

101 SABRI MOHAMMAD MEHDI 49,80 MODENA

131 SACCO GIOVANNA 44,70 BOLOGNA

696 SACCO TOMMASO 12,75 LUGO

134 SAFFARI ABOLHASSAN 44,45 BOLOGNA

903 SAGGESE FRANCESCO SI 9,55 PARMA

712 SALA DANIELE SI 12,45 MODENA

643 SALEM HASAN 13,80 ROTTOFRENO

144 SALVATORE CARMEN 43,50 BOLOGNA

69 SALVINI ROBERTO 56,00 BADIA TEDALDA

377 SAMIMI MASSOUD 23,65 TRAVERSETOLO

332 SAMOLEWSKA MALGORZATA 26,65 BUDONI

298 SANAPO LUCIA SI 28,95 PERUGIA

583 SANGIOVANNI MARIA RITA 15,20 SCALEA

37 SANI SILVANA 66,30 PESARO

1046 SANTINI NOVELLA SI 8,10 LUCCA

116 SANTISI MAURIZIO 47,00 LENI

1082 SANTONASTASO DANIELA SI 7,50 TEANO

742 SANTORO LILIANA SI 12,00 MANFREDONIA

584 SANTORO NADIA SI 15,15 BOLOGNA

364 SASSI CATERINA MARIA SI 24,20 CASTROCARO TERME E TERRA 
DEL SOLE1181 SAUDELLI GABRIELE 0,00 BOLOGNA

59 SAVINI RAFFAELE 58,10 BOLOGNA

511 SAVINI SARA SI 17,20 FAENZA
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1153 SCAGLIONE GIAMPIETRO 1,00 FIORENZUOLA D'ARDA

136 SCAGLIONI CLAUDIO 44,40 FANO

1167 SCARANO ARCANGELA 0,50 MODENA

1024 SCARANO GILDA SI 8,20 SAN GIOVANNI TEATINO

436 SCARDUELLI RICCARDO 20,30 MODENA

746 SCARMOZZINO ROCCO SI 11,80 MILANO

1175 SCAZZI SALVATORE 0,20 CESENA

138 SCELFO SABRINA 44,25 CONSELICE

1088 SCHETTINO PASQUALE 7,40 TORRE ANNUNZIATA

453 SCHIATTARELLA PIERLUIGI SI 19,60 MUGNANO DI NAPOLI

992 SCHIAVI STEFANIA SI 8,50 CASTELVETRO PIACENTINO

399 SCHIAVONE CONCETTA SI 22,20 GIUGLIANO IN CAMPANIA

119 SCIO' MICHELE SI 46,70 PERETO

939 SCOGNAMIGLIO PAOLA SI 9,10 MONDRAGONE

626 SCORDO CATERINA SI 14,00 VARAPODIO

659 SCOZZAFAVA ANGELO SI 13,40 ROMA

948 SEBASTIANI FRANCESCA SI 9,00 ROMA

594 SECCIA LUIGI GIUSEPPE SI 14,85 BARLETTA

196 SEMNANI SEYED MOSTAFA 37,05 MEDICINA

692 SERAFINI CLAUDIA SI 12,85 BOLOGNA

1004 SERIO BARBARA SI 8,40 BOLOGNA

613 SERRA MASSIMILIANO SI 14,30 VITERBO

470 SERRAO ANTONINO SI 19,00 PARMA

913 SESSA GIORGIO SI 9,40 ALCAMO

896 SESTILLI VERONICA SI 9,60 FOGGIA

615 SETOLA CARMINE SI 14,30 ORTA DI ATELLA

38 SFERRUZZI ANTONIO 64,70 BENEVENTO

308 SFORI ARNALDO 28,30 GOSSOLENGO

1060 SFREGOLA GABRIELE SI 7,80 BARLETTA

596 SGARGI GIULIO 14,80 MINERBIO

722 SGOBBA CINZIA SI 12,30 CASTELLANA GROTTE

675 SGRO' FEDERICA SI 13,15 BOLOGNA

91 SICILIA VITALIANO 51,60 CATANZARO

508 SIFAKI EVANGELIA SI 17,25 SAN LAZZARO DI SAVENA

922 SIGHIERI ELISA SI 9,35 CASCINA

323 SILINGARDI ANNA MARIA 27,00 SERRAMAZZONI

188 SIMONE MARIANTONELLA SI 37,75 VASTO

70 SIRIANNI FRANCESCO 55,85 CAMPOGALLIANO

39 SISTI TIZIANO 64,65 BOLOGNA

967 SOCCI STEFANO SI 8,80 RAVENNA

404 SOLARI LUIGI SI 21,95 BARDI

11 SOLDO GIOVANNI 91,50 GIUGLIANO IN CAMPANIA

498 SPADONI CRISTINA SI 17,70 REGGIO NELL'EMILIA

184 SPAGNOLO NICOLA 38,45 BOLOGNA

701 SPALLETTA CLAUDIO SI 12,60 ROCCAVIVARA

530 SPARTA' ILARIA SI 16,70 PARMA

679 SPECIALE CATERINA SI 13,10 FOLLONICA

9 SPERONI CARLO GIUSEPPE 97,95 AGAZZANO

343 SPEZIA CARLO SI 25,55 BOLOGNA
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695 SPIGONI FRANCESCA SI 12,80 CORREGGIO

536 SPINA IACONIS VINCENZINA SI 16,50 SAN PIETRO IN CASALE

974 SPINELLA SERENELLA GAIA SI 8,70 REGGIO DI CALABRIA

624 SQUADRANI GIORGIA SI 14,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

752 SQUERI FRANCESCO SI 11,75 VIADANA

1129 STABILE TERESA MARIA 3,10 GRANAROLO DELL'EMILIA

599 STAGNO FRANCESCA SI 14,70 CESENA

53 STANIZZI ANTONIO 59,40 BOLOGNA

396 STARA PATRIZIA SI 22,50 VALLO DELLA LUCANIA

847 STEFANI ELISA SI 10,30 MODENA

1013 STEFANI GIULIA SI 8,20 BOLOGNA

603 STEFANINI LAURA SI 14,50 BOLOGNA

674 STEGAGNO MARCO 13,20 MONTERENZIO

291 STEITIEH ZUHEIR 29,65 RIMINI

217 STERLICCHI PAOLA 35,00 FORLI'

491 STOCCO MARIA GRAZIA 18,00 ROSSANO

610 STRAUSS STEFANIE SI 14,40 SAN PIETRO VAL LEMINA

718 STUKALINA SVETLANA SI 12,40 CATTOLICA

621 SURACI PASQUALE SI 14,05 SALSOMAGGIORE TERME

306 TABANELLI GIANNI MARIA 28,50 BAGNACAVALLO

878 TABARRONI ANTONINI GIORGIO SI 9,80 PORTO SAN GIORGIO

359 TAFFURELLI MARA SI 24,55 CAMPAGNOLA EMILIA

1001 TALAMONA LAVINIA SI 8,40 PARMA

287 TALESCO CARMELA MARIA SI 30,00 MODENA

141 TARANTINO ANNUNZIATA 43,85 MARIGLIANO

1072 TAROZZI GIAN CARLO SI 7,70 FORLI'

865 TARSIA CARMELA SI 10,00 ROSETO CAPO SPULICO

581 TATULLI ALESSANDRO SI 15,20 TERLIZZI

349 TEDJA SUHENDRA 25,25 PARMA

19 TESTONI CRISTINA 83,00 CAMPOGALLIANO

304 TESTONI LUCA 28,70 FERRARA

216 THANNON HAMDAN RIATH 35,20 MISANO ADRIATICO

135 TICCI ROBERTO 44,40 FORTE DEI MARMI

354 TIZZIANI CARMELA SI 24,80 CASORIA

609 TOBALDINI SIMONETTA SI 14,45 CEREA

794 TOCCI GIOVANNA 11,20 CASALECCHIO DI RENO

630 TOGNI STEFANIA SI 13,95 FORMIGINE

543 TOMASSETTI TULLIA SI 16,35 AVEZZANO

391 TOMMASOLI FABRIZIO 22,70 RIMINI

360 TORDI DARIO SI 24,50 BORETTO

284 TORELLA BARBARA FRANCESCA SI 30,00 REGGIO NELL'EMILIA

459 TORELLA VALENTINA SI 19,40 MOZZAGROGNA

65 TORELLI ROBERTO 56,70 CAVA DE' TIRRENI

851 TORRESANI STEFANIA SI 10,25 CEREA

1121 TORRISI ROBERTO 4,15 RAVENNA

804 TOSCANO ANNUNZIATA SI 10,90 SANT'AGATA DE' GOTI

13 TOZZI PIERO 90,50 FIRENZE

782 TRAFICANTE VALENTINA SI 11,25 PESCARA

176 TRANI MASSIMO SI 39,45 MODENA
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641 TRASTULLI ELISA SI 13,80 TERNI

885 TRIANI ANNAMARIA SI 9,70 PARMA

716 TRIMARCHI CHIARA SI 12,40 SANTA TERESA DI RIVA

728 TRIPODI GIROLAMO GIUSEPPE 
FABIANO

SI 12,20 GIOIA TAURO

355 TROISI RENATO MARCO SI 24,70 CATANIA

600 TUMINO ANDREA SI 14,65 PARMA

181 TURCHETTO FRANCO SI 38,65 BOLOGNA

34 TURNATURI SEBASTIANO 67,75 MODENA

786 TURRONI EMANUELE SI 11,20 FORLIMPOPOLI

1028 UBIALI ANDREA SI 8,20 BOLOGNA

221 UCCI NICOLA 34,70 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

744 UGOLINI GIULIA SI 11,90 MODENA

994 URBANO ILARIA SI 8,45 FOGGIA

608 USTRA COSIMO 14,50 OSTUNI

632 VALBONESI SARA SI 13,90 SANTA SOFIA

1044 VALECCHI FRANCESCA SI 8,10 BASTIA UMBRA

1050 VALENTI CECILIA SI 7,90 PARMA

467 VALENTI VIOLA SI 19,00 SANTARCANGELO DI ROMAGNA

28 VALERIOTI SALVATORE 70,00 SAN GIORGIO MORGETO

1152 VALLICELLI DAVIDE 1,00 BOLOGNA

785 VALLONE VALERIA SI 11,20 PADOVA

439 VANZINI CRISTIANA SI 20,15 CARPI

1093 VASELLI GIOVANNI 7,20 MASSA

780 VECCHI DANILO 11,30 BAGNACAVALLO

526 VENTURINI SIMONA SI 16,80 ARGENTA

443 VERDECCHIA CRISTINA SI 20,00 FORLI'

280 VERDUCCI VITTORIO SI 30,10 MACERATA

1066 VERRI FILIPPO SI 7,70 BOLOGNA

654 VERSARI RITA SI 13,60 BOLOGNA

193 VESLER SERGYOOSH SI 37,20 BOLOGNA

496 VICEDOMINI LUCIA SI 17,80 NAPOLI

622 VIGGIANO RAFFAELE 14,05 PARMA

844 VILLACCIO GIUSEPPE SI 10,30 CASTELVENERE

565 VILLANI CATERINA SI 15,70 BOLOGNA

1065 VIOLA GIUSEPPE SI 7,70 MATERA

464 VIOLANTI LUCA SI 19,20 RIMINI

466 VITALE ALFREDO SI 19,05 ROCCAPIEMONTE

1133 VITALI ELENA 2,50 VIGARANO MAINARDA

75 VITALI MASSIMO SI 55,40 FORLI'

646 VOTINO ANTONIO SI 13,70 TERNI

588 VOTINO CLEMENTE SI 15,10 REGGIO NELL'EMILIA

1139 VOURNA STAVROULA 2,00 PARMA

264 VULPINARI SARA RITA SI 31,00 VERUCCHIO

424 ZACCONI PIETRO SI 20,80 PIACENZA

449 ZAHLANE DESIREE SI 19,85 MONTECHIARUGOLO

385 ZAMATTO FEDERICA SI 23,20 BOLOGNA

500 ZAMBELLI GERMANO SI 17,60 BELLARIA-IGEA MARINA

250 ZAMBELLI LILIANA SI 31,60 FORLI'

214 ZAMBELLI ROBERTO-PAOLO SI 35,35 SAN LAZZARO DI SAVENA
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382 ZAMBONINI ROBERTA SI 23,40 CALDERARA DI RENO

127 ZANI LAURA 45,25 CERVIA

554 ZANNI SERENA SI 15,90 MODENA

310 ZANNINO GIANDOMENICO 28,20 VERZINO

937 ZANNONI ANNA ELISABETTA SI 9,10 FAENZA

548 ZAZZARO CARMINE SI 16,05 MONTAQUILA

975 ZIPPARRI LUIGI 8,70 TRANI

513 ZIZZI ELEONORA SI 17,10 BEVAGNA

408 ZOFFOLI ELENA SI 21,80 POGGIO TORRIANA

950 ZOFFOLI STEFANIA SI 9,00 CESENA

392 ZOLI VALENTINA SI 22,60 FORLI'
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regiOne eMiliA-rOMAgnA

cOMUnicAtO del respOnsABile del serviziO AssistenzA territOriAle

Graduatoria regionale provvisoria di Pediatria di libera scelta valevole per l’anno 2018 (domande presentate in gen-
naio 2017), art. 15 dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera scelta 
15 dicembre 2005 e s.m.i.

eventuali istanze motivate di riesame della posizione in graduatoria potranno essere inoltrate dai medici interessati entro 
30 giorni dalla data di pubblicazione della stessa nel Bollettino Ufficiale. 

le istanze di riesame, da compilare secondo lo schema allegato, dovranno essere trasmesse all’Assessorato regionale 
politiche per la salute – servizio Assistenza territoriale – viale Aldo Moro n. 21 – 40127 Bologna. 

per eventuali informazioni è possibile rivolgersi ai seguenti numeri telefonici: 051/5277293 – 94 o indirizzi e-mail:  
cinzia.odorici@regione.emilia-romagna.it – daniela.grossi@regione.emilia-romagna.it:

la graduatoria è consultabile anche sul sito internet della regione emilia-romagna: www.regione.emilia-romagna.it:
- alla home page e-r salute – servizio sanitario regionale – in particolare per - medicina convenzionata. 

Scadenza: 10 novembre 2017
Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio Brambilla
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Graduatoria regionale provvisoria di Pediatria di libera scelta valevole per l'anno 2018 
 
 
 

istAnzA di riesAMe 
 
 

Alla regione emilia-romagna 
Assessorato alle politiche per la salute 
servizio Assistenza territoriale 
viale Aldo Moro n. 21  
40127 Bologna  

 
 
 

il/la sottoscritto/a dott. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . nato/a il . . . . . . . . . . . . . . .  
 
residente a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . provincia . . . . . . .  
 
in via . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   
  
posizione in graduatoria n. . . . . . . . . . . . .  punteggio . . . . . . . . . .  
 

chiede 
 
in base a quanto disposto dall'art. 15, comma 8, dell'Accordo collettivo nazionale per la pediatria di libera scelta, 
che venga riesaminata la sua posizione in graduatoria per le ragioni di seguito indicate:  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
 
data  firma  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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GraduaToria ProVVisoria di PediaTria di liBera scelTa ValeVole Per l'anno 2018

PosiZione
GraduaToria  coGnoMe  noMe

ToTale
PunTi  coMune

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1 CORONELLA ANGELO 158,20 CASAL DI PRINCIPE

2 FONTANA ILARIA 65,80 MODENA

3 PACCHIONE DARIO 62,20 SILVI

4 RUBBI PAOLA 60,75 PIACENZA

5 BERSI EMAD 58,35 LENO

6 RAGNANESE GIULIA 51,50 BOLZANO

7 MARASTONI ELISABETTA 48,55 REGGIO NELL'EMILIA

8 DI TURI RITA PAOLA 48,35 BOLOGNA

9 VOLPICELLI MONICA 48,30 CASERTA

10 LAZAREVA DINA 45,30 RIMINI

11 CERRUTI MASSIMO 43,65 OVADA

12 CASTELLUCCIO DINO 43,00 BOLOGNA

13 NUGNES ROSA 41,80 LUSCIANO

14 SARDARO RUGGIERO 40,60 TRANI

15 CASADIO SANDRA 40,30 ALFONSINE

16 DALLA VECCHIA SABINA 40,30 CENTO

17 DI GRANDE EZIO CARLO MARIA 38,75 CASTELLARANO

18 DINARDO MICHELE 38,70 CARDITO

19 CHIABRERA FILIPPO 38,20 NOVARA

20 FALCONE ELIDE 38,20 ORTA DI ATELLA

21 FIERRO ALESSANDRO 38,00 SAN LAZZARO DI SAVENA

22 GALIPO' OLIVIA 37,95 PALERMO

23 COSTA RAFFAELLA 37,40 LESIGNANO DE' BAGNI

24 SCALAMOGNA CATERINA VIRGINIA 36,25 FERRARA

25 LAGHI CLAUDIA 34,75 FAENZA

26 TRIDAPALLI ELISABETTA 34,55 BOLOGNA

27 DE FANTI ALESSANDRO 34,20 PARMA

28 COI PAOLA 34,10 PORTO MANTOVANO

29 FRAGALE EMILIA 33,10 BORGO VAL DI TARO

30 PETRONE ANGELAMARIA 32,40 ROVERETO

31 CALDERARO MARIA 31,50 LUZZI

32 ZAMBRUNI MARA 31,10 PADOVA

33 PANTOLI FRANCESCA 30,80 MIRANDOLA

34 SIMONETTI DEBORA MARIA LUISA 30,45 CAMPOBASSO

35 ROTA MARIANGELA 30,40 BOLOGNA

36 COLONNA STEFANO 29,80 SASSUOLO

37 GAIBA GIADA 29,80 CENTO

38 PASCUCCI MARIA GRAZIA 29,20 BOLOGNA

39 ZICCHINELLA DAVIDE 29,00 CERVA

40 BONACINI LUCA 28,95 SUZZARA

41 VAIENTI FRANCESCA 28,80 FORLI'

42 LAURIOLA ANNA LINA 28,40 FERRARA

43 STELLA FELICIA ALTOMARE 28,15 BOLOGNA

44 PERICOLI ROBERTA 28,05 CATTOLICA

45 COSTABILE CARMINE DENI 28,05 COSENZA

46 SALVAGO PAOLA 27,70 BOLOGNA
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47 ZANACCA CLAUDIO 27,60 REGGIO NELL'EMILIA

48 MURGIO ABEL EMIR 27,15 CESENA

49 DI BIASE ANNA RITA 27,15 MODENA

50 DODI ICILIO 27,10 SISSA TRECASALI

51 PIERUCCI IPPOLITO 26,40 VIBONATI

52 VITALITI GIOVANNA 26,20 CATANIA

53 FERRARONI EMANUELA 26,05 PARMA

54 DI NETTA SARA 26,00 BOLOGNA

55 AMADORI DANIELA 25,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

56 CORSINI ANDREA 25,65 BOLOGNA

57 MESSORI ALESSANDRA 25,60 FIORANO MODENESE

58 ROMANO TIZIANA 25,60 POMIGLIANO D'ARCO

59 GUIDI BATTISTA 25,30 PAVULLO NEL FRIGNANO

60 SANTYAN Y VELASCO PAOLO 25,30 MODENA

61 CHIRIACO' DAMIANO 25,25 ROMA

62 ESHRAGHY MOHAMMAD REZA 25,20 PONDERANO

63 TACCONI MORENO 25,10 BOLOGNA

64 SPATTINI ANDREA 24,90 MODENA

65 DE CRISTOFARO ENRICO 24,90 BOLOGNA

66 CHIARI GIOVANNI 24,80 PARMA

67 SPAZZOLI SANDRA 24,75 FORLI'

68 BARTOLINI MARIA TERESA 24,60 BOLOGNA

69 CORNALE MASSIMO 24,00 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

70 SILIPIGNI LORENA 24,00 MESSINA

71 PAPASODERO ANTONIETTA RITA 23,80 BOLOGNA

72 BUSSETTI CHIARA 23,80 MODENA

73 BOLOGNESI SERENELLA 23,75 RIMINI

74 CAMELLINI GINO 23,75 BIBBIANO

75 BORSARI GLORIA 23,70 BONDENO

76 VENTURI PATRIZIA 23,60 MODENA

77 VENTUROLI VITTORIO 23,45 CASTROCARO TERME E TERRA 
DEL SOLE78 PERRONE ANNAMARIA 23,00 ALTO RENO TERME

79 CORSINI MARTA 22,75 REGGIO NELL'EMILIA

80 NOVELLI DANIELA 22,65 BIBBIANO

81 ALBARELLI ANTONIO 22,60 BORGO VAL DI TARO

82 DE PAULIS NICOLETTA GIUSEPPINA 22,45 PIACENZA

83 COTTI COTTINI FEDERICA 22,20 LOVERE

84 PERRI ANNAMARIA 22,10 BOLOGNA

85 PASTORE FAUSTINA FLORIANA 22,10 BARI

86 LANZONI PAOLO 21,95 MODENA

87 MACCAFERRI ROBERTA 21,95 BOLOGNA

88 CASELLI GABRIELLA 21,95 PARMA

89 TAVERNESE BEATRICE 21,75 TEORA

90 SANDRI FABRIZIO 21,70 BOLOGNA

91 GERACI CECILIA 21,65 BOLOGNA

92 DE CARLO LUIGI 21,15 CODIGORO

93 ALBARINI MARCO 21,15 MILANO

94 CAFFARELLI CARLO 21,00 PARMA
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95 CATUCCI ALESSANDRA 20,95 FOGGIA

96 BALIVO FRANCESCA 20,95 AVERSA

97 IURESCIA GERMANA 20,90 MONTEODORISIO

98 ZUCCHINI STEFANO 20,65 BOLOGNA

99 BARONE ANGELICA 20,60 COLLECCHIO

100 DI BELLA MARIA RITA 20,55 MILAZZO

101 PINI RENZO 20,35 RIMINI

102 PASETTI ALESSANDRA 20,20 BOLOGNA

103 PASINI MANUELA 20,00 CESENA

104 BERTOLINI PATRIZIA 19,90 PARMA

105 GREGGIO MARIA SILVIA 19,85 ROVIGO

106 COMISI FABRIZIO FRANCESCO 19,65 VITTORIA

107 UNGARO CARLA 19,60 CARDITO

108 TORELLA MICHELE 19,60 BOLOGNA

109 SUPRANI TOSCA 19,55 RAVENNA

110 FLORI CINZIA 19,35 SASSUOLO

111 CRIACO VITTORIO 19,35 SIDERNO

112 MARCONI GIAN LUCA 19,25 CASTELNOVO NE' MONTI

113 BENATTI ANGELA 19,05 MODENA

114 CAMPAGNA CINZIA 18,80 BOLOGNA

115 CIOFINI SILVIA 18,75 AREZZO

116 MINIACI ANGELA 18,55 BOLOGNA

117 SCARANO EMANUELA 18,35 BOLOGNA

118 GARETTI ELISABETTA 18,35 MODENA

119 CONTE MARIA LUISA 18,35 ANCONA

120 VOLTA ALESSANDRO 18,30 PARMA

121 TOPAZIO TERESA 18,30 PESCARA

122 MURATORI CLAUDIA 18,30 BAGNACAVALLO

123 NARCISO VALERIA 18,20 ACERRA

124 PIFFERI MARIA CRISTINA 18,05 BOLOGNA

125 TROIANO RAFFAELE 18,00 NAPOLI

126 MANFREDI PIERA 17,85 FIDENZA

127 PIEPOLI MARINA 17,80 PIACENZA

128 MARINELLI ITALO 17,65 AGNONE

129 PELLEGRINO ANTONIETTA 17,60 MODENA

130 GHINI TERESA 17,60 CESENATICO

131 MARTELLI MONICA 17,55 BOLOGNA

132 SCACCHI CRISTINA 17,45 MODENA

133 TARTAGNI LORENZO 17,35 FANO

134 BRIUGLIA SILVANA 17,35 MESSINA

135 PUSCEDDU MICHELE 17,30 SAN MARINO

136 MATTEI ROBERTO 17,25 ADRIA

137 BRUGLIERI GIUSEPPE 17,25 PESARO

138 LANATI GAIA MARIA SOLE 17,20 STRADELLA

139 VIOLA LAURA 17,05 RIMINI

140 BUSSOLATI GIOVANNA 17,00 COLLECCHIO

141 CONFETTO SANTINO 16,90 PALMA CAMPANIA

142 BARRECA MASSIMO 16,80 CETRARO
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143 PETRUCCIANI ALBERTO 16,60 BOLOGNA

144 FUIANO LAURA 16,60 NAPOLI

145 RAVAIOLI ELISA 16,40 RIMINI

146 BENENATI BELINDA 16,40 PIACENZA

147 MASSINISSA MAGINI GIULIA 16,05 BOLOGNA

148 BRAMBILLA PAOLA 16,00 PAVIA

149 MENNA GIUSEPPE 15,90 SAN LAZZARO DI SAVENA

150 CERVELLERA MARIA 15,85 MOTTOLA

151 ZANFORLIN NICOLO' 15,60 SALARA

152 CURRO' FRANCESCA 15,55 RAVENNA

153 BACCHINI PIERLUIGI 15,40 FIDENZA

154 PONTORIERO LAURA 15,40 VIBO VALENTIA

155 RUSSO DARIA 15,40 ROMA

156 CROCCO STEFANIA 15,40 RENDE

157 PIZZO DANIELA 15,40 PAVIA

158 FOSCHI FRANCO 15,35 BOLOGNA

159 TURRINI MARGHERITA 15,35 SAN CESARIO SUL PANARO

160 BIDETTI MARIA LUISA 15,25 PARMA

161 DI MARIO SIMONA 15,25 CASALECCHIO DI RENO

162 ROVERSI MARIA FEDERICA 15,15 MODENA

163 BOTTAU PAOLO 15,15 IMOLA

164 BERGONZINI PATRIZIA 15,05 CASTELLARANO

165 CAPUANO CIRO 15,00 COLLECCHIO

166 SOLINAS AGOSTINA 14,90 FERRARA

167 LOIODICE ANGELA 14,90 CORATO

168 LAIOLO ANTONELLA 14,85 CREMONA

169 BONIFACCI VALENTINA 14,80 IMOLA

170 BRUZZESE MARIELLA 14,70 SIDERNO

171 PASTORELLI SILVIA 14,70 NONANTOLA

172 DELIU EVA 14,70 BOLOGNA

173 CERAVOLO ROSSANA 14,70 VERONA

174 LANZONI ANGELA 14,65 IMOLA

175 NAVARRA MARINA 14,50 SCORZE'

176 FRANZINI CHIARA 14,50 FELINO

177 LABO' ELENA 14,45 PAVIA

178 GUELI ANGELICA 14,40 PALERMO

179 QUITADAMO ANNA LUCIA 14,40 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

180 CANO GARCINUNO MARIA DEL CARMEN 14,30 SASSUOLO

181 MAMMOLITI PALMA MARIA ANGELA 14,20 RIMINI

182 FILIPPINI BEATRICE 14,20 RIMINI

183 LONATI SILVIA 14,20 CORBETTA

184 BOCCELLARI FILIPPO 14,20 PIACENZA

185 CASANI ANNA 14,10 CAMPOBASSO

186 GIACOMONI ELISA 14,00 SAN MARINO

187 FRAGNI GIORGIA 13,80 PARMA

188 SANTULLO ASSUNTA 13,80 BOLOGNA

189 CARDELLINI LAURA 13,70 RIMINI

190 CAVATORTA ERIKA 13,70 PARMA
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191 GIANOTTI DANIELA 13,65 RAPALLO

192 IOVANE BRUNELLA 13,60 PARMA

193 GIRALDI EUGENIA 13,50 BERGAMO

194 ATTANASI GIULIO 13,50 PARMA

195 MANFREDI MARCO 13,40 CASTELNOVO NE' MONTI

196 GENNARI MONIA 13,35 BOLOGNA

197 MAINETTI BENEDETTA 13,25 FORLI'

198 NATALE CLELIA 13,15 ROSATE

199 SCARABELLO CHIARA 13,15 PARMA

200 ROSATO TERESA MARIA 13,05 PESCARA

201 PRIVITERA GIUSEPPA 13,00 PIACENZA

202 LUSETTI ELISA 13,00 SAN MARTINO IN RIO

203 MORELLI ELISA 12,70 AREZZO

204 PUTZU MANUELA 12,60 CAGLIARI

205 ROSSI KATIA 12,50 MODENA

206 MELLI NIVES 12,50 REGGIO NELL'EMILIA

207 DELLA CASA MUTTINI ELISA 12,50 MODENA

208 PORCELLI MARIASSUNTA 12,40 AVELLINO

209 PELLICANO' FRANCESCA ANGELA 12,15 MODENA

210 CONTI LETIZIA 12,10 RIMINI

211 CAPONNETTO ANGELA 12,00 FERRARA

212 RAYMOND AKAMIN 12,00 PARMA

213 GIUBBARELLI FRANCESCA 11,80 SASSUOLO

214 GALLETTI SILVIA 11,75 BOLOGNA

215 RADICE CATERINA 11,65 FORLI'

216 CESARI SILVIA 11,60 PARMA

217 VECCHIONE ERICA 11,60 POMIGLIANO D'ARCO

218 CAPALBO DONATELLA 11,55 NAPOLI

219 NDONGKO ANGOMEH 11,50 TORRILE

220 SIMONE MARIA 11,50 BARLETTA

221 MANFREDINI LIVIA 11,35 FERRARA

222 DI MASE RAFFAELLA 11,25 NAPOLI

223 RIZZUTI LAURA 11,20 PARMA

224 BARONIO FEDERICO 11,15 BOLOGNA

225 LA SCOLA CLAUDIO 11,05 CASTENASO

226 BATTISTELLI BARBARA 10,95 BOLOGNA

227 MAGISTA' ANNA MARIA 10,95 RAVENNA

228 CASTELLINI CLAUDIA 10,80 BOLOGNA

229 RIBONI SARA 10,80 PIACENZA

230 BANDELLO MARIA ANTONIETTA 10,75 TORRILE

231 ARENA VITTORIA 10,75 FERRARA

232 LANDINI CHIARA 10,75 GRANAROLO DELL'EMILIA

233 TCHANA BERTRAND 10,75 PARMA

234 TRIPODI MARIA CANDIDA 10,70 COLLECCHIO

235 LUGLI LICIA 10,70 CARPI

236 TEDIOSI GIULIA 10,70 MODENA

237 LOMBARDI FRANCESCA 10,60 BOLOGNA

238 SAVORELLI GIULIA 10,60 RAVENNA
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239 MAZZONI ELISA 10,55 BOLOGNA

240 RAIMONDI LICIA 10,40 FERRARA

241 AMATO ALESSANDRA 10,35 SCANDIANO

242 MONTANARI FEDERICA 10,30 MODENA

243 RAMETTA VINCENZO SALVATORE 10,30 FERRARA

244 ERRICO STEFANIA 10,30 REGGIO NELL'EMILIA

245 BUGGE' CONCETTA 10,25 CREMONA

246 CRISAFI ANTONELLA 10,20 REGGIO NELL'EMILIA

247 VITALE ROSA 10,15 COLLECCHIO

248 MUCCIOLI ELISABETTA 10,10 SAN MARINO

249 CAPELLI MARILU' 10,05 BOLOGNA

250 PERRINI SILVIA 10,00 PAVULLO NEL FRIGNANO

251 TRICARICO ANTONELLA 10,00 MODENA

252 LIBERTUCCI FRANCESCA 9,95 CAMPOBASSO

253 ZANETTI ELENA 9,95 ROMA

254 CASCIONE MARISA 9,90 JESI

255 CARAMASCHI ELISA 9,90 ROLO

256 LASAGNI ANNA 9,75 REGGIO NELL'EMILIA

257 CANTATORE SANTE LUCIO 9,70 MODENA

258 SESTITO SIMONA 9,70 BORGIA

259 RUSPAGGIARI CRISTINA 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

260 BENSA MARCO 9,65 CESENA

261 VERGINE GIANLUCA 9,60 RIMINI

262 PAPADOPOULOS NIKI 9,60 SOMMA VESUVIANA

263 SCIPIONE MIRELLA 9,60 SAN MARINO

264 BENDANDI BARBARA 9,55 IMOLA

265 CANTARINI MARIA ELENA 9,40 BOLOGNA

266 DIVITO SIMONETTA 9,40 FIRENZE

267 FARNETI GIORGIA 9,40 BOLOGNA

268 BAL MILVA ORQUIDEA 9,35 BOLOGNA

269 DE LUCA FRANCESCA 9,35 FERRARA

270 RIMONDI FIORENZA 9,35 COPPARO

271 RIVI CRISTINA 9,35 FORMIGINE

272 CORINALDESI ELENA 9,30 BOLOGNA

273 PAONE GIUSEPPINA 9,20 BOLOGNA

274 MOLINARI MARIA CHIARA 9,20 CAVEZZO

275 DE FELICE CICCOLI CRISTIANA 9,15 ROMA

276 CASADEI ANNACHIARA 9,10 CESENA

277 CAMA ELENA 9,10 DESENZANO DEL GARDA

278 CAVALLARO CONCETTA 9,05 TRECASTAGNI

279 ALLEGRI VALENTINA 9,05 FIDENZA

280 PASQUINELLI PAMELA 9,00 ANCONA

281 REA MONICA 9,00 FORMIA

282 VILLANI MARIALUISA 9,00 BORETTO

283 MANZO VINCENZA 8,95 PALERMO

284 D'AQUINO ILARIA 8,90 CAVRIAGO

285 RIVA MARIKA 8,90 MODENA

286 ROSAFIO CRISTIANO 8,90 MODENA
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287 MALAIGIA LAURA 8,85 CESENA

288 ZINI ANNALISA 8,80 SCANDIANO

289 MELE ILDA ALESSANDRA 8,75 PARMA

290 MATTIUZZO MARTA 8,70 CESIOMAGGIORE

291 CAPRETTI MARIA GRAZIA 8,70 BOLOGNA

292 SCARANO LUCA 8,70 FERRAZZANO

293 BRACHI SARA 8,70 RIMINI

294 RINIERI SIMONA 8,65 FERRARA

295 IULIANO RAFFAELLA 8,55 CASORIA

296 LUCANTONI MARTA 8,50 PESCARA

297 ALBERGHINI VALENTINA 8,40 BOLOGNA

298 ARLOTTA ANNALISA 8,40 PARMA

299 DI PALMO EMANUELA 8,40 BOLOGNA

300 RETTANI GIANANDREA 8,35 MILANO

301 RIDELLA MICHELA 8,35 PIACENZA

302 FORNACIARI SARA 8,35 FIORANO MODENESE

303 ROTTA IDA 8,30 BACOLI

304 MARIOTTI ILARIA 8,30 MODENA

305 LAGANA' NUNZIATA 8,30 MALAGNINO

306 POPENTA DIANA BIANCA 8,30 RIMINI

307 BIGI ELENA 8,30 SAN MARTINO IN RIO

308 RUBERTO CLAUDIO 8,25 PARMA

309 MICERA MONICA 8,20 BELLUNO

310 LOSI GIUSEPPE 8,20 SCANDICCI

311 ORTOLANO RITA 8,20 PALERMO

312 RUSSO LOREDANA 8,20 VILLA LITERNO

313 MAFFINI VALENTINA 8,15 PARMA

314 ZANGARA VALERIA 8,15 ISOLA DELLE FEMMINE

315 PEDORI SIMONA 8,05 REGGIO NELL'EMILIA

316 CHINA MARIACHIARA 8,05 RIMINI

317 BETTOCCHI ILARIA 8,00 BOLOGNA

318 PECORARI LISA 8,00 FERRARA

319 MONTESANI MICHELLE STEPHANIE 8,00 CATANZARO

320 RAGNI MARIA CHIARA 8,00 GABICCE MARE

321 BIGUCCI BARBARA 7,95 RICCIONE

322 SANFILIPPO FRANCESCO EMILIO 7,95 LICATA

323 BATTAGLIESE ANTONELLA 7,95 NAPOLI

324 BAUDASSI ELENA 7,95 RIMINI

325 VEEHOF SUZANNE HELENA ELIZABETH 7,90 SESTO SAN GIOVANNI

326 DAVIDOVITS MICHAL 7,90 SAN LAZZARO DI SAVENA

327 MARCHETTI CRISTINA 7,90 FERRARA

328 MARINO FLORA 7,80 COPPARO

329 MENCARELLI FRANCESCA 7,75 MOLINELLA

330 SIANO MARIA 7,70 CERNUSCO SUL NAVIGLIO

331 RUBINI MONICA 7,70 PARMA

332 TELLI STEFANIA 7,70 CREMONA

333 RIZZATO ELISA 7,70 VICENZA

334 STELLA MARCELLO 7,65 RAVENNA
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335 ZAMUNER ELENA 7,65 RAVENNA

336 CASTIGLIONI LAURA 7,65 CASTENASO

337 PETRUCCI ROBERTA 7,60 BOLOGNA

338 STEFANI SARA 7,60 PADOVA

339 LA PUSATA ANNA MARIA 7,60 BARRAFRANCA

340 TOSETTI GIULIA 7,60 MODENA

341 CIPRIANI FRANCESCA 7,60 BOLOGNA

342 LACORTE DORIANA 7,60 BOLOGNA

343 FERNICOLA PAOLA 7,50 FAENZA

344 LE PERA LUCA 7,45 BOLOGNA

345 BONVICINI CHIARA 7,45 CASALGRANDE

346 FIORIELLO DANIELA 7,40 BITONTO

347 PUGLIESE FABRIZIO 7,40 FERRARA

348 PULVIRENTI RITA MARIA 7,35 FORLI'

349 VIENI GIUSEPPE 7,20 RAVENNA

350 MARANELLA EUGENIA 7,20 PENNA SANT'ANDREA

351 SOLDA' GIORGIA 7,15 PADOVA

352 CALAMELLI ELISABETTA 7,15 IMOLA

353 AZZALLI MILENA 7,10 FERRARA

354 BRUZZI PATRIZIA 7,10 MODENA

355 DE CARO GIUSEPPINA 7,10 PARMA

356 VIRDIS PIETRINA 7,05 VERONA

357 RICCHIERI PAOLA 7,05 ROMA

358 MARVULLI LUCIA 7,00 BOLOGNA

359 ORRU' MARIA MARCELLA 7,00 CAGLIARI

360 FORTI SARA 7,00 MOLINELLA

361 MALTONI GIULIO 7,00 CATTOLICA

362 BERSANI GIULIA 7,00 ROMA

363 SARTORI CHIARA 7,00 FORNOVO DI TARO

364 GARRUBBA MARILENA 7,00 NOCETO

365 SALVINI ANNAMARIA 7,00 MODENA

366 CONTI VERONICA 7,00 BOLOGNA

367 DESIDERIO ELENA 7,00 RIMINI

368 DONDI ARIANNA 6,95 BOLOGNA

369 PETRAROLI MADDALENA 6,95 PARMA

370 HAMMAD FATMA 6,90 SAN SEVERO

371 DELLA CUNA CHIARA 6,80 LUGO

372 CATANIA PIERA 6,75 FIRENZE

373 DI CARLO PAOLA 6,70 PALERMO

374 MAZZALI ELENA 6,70 PIEVE DI CORIANO

375 FIORINI VALENTINA 6,70 QUATTRO CASTELLA

376 DI FAZZIO GIORGIA 6,65 PIEDIMONTE ETNEO

377 SOGNO VALIN PAOLA 6,60 BOLOGNA

378 MENICHELLA ALESSANDRA 6,55 ROMA

379 ALIPRANDI SARA 6,50 CARENNO

380 POVESI DASCOLA CARLOTTA 6,50 PARMA

381 VANDINI SILVIA 6,45 FAENZA

382 TAMBURRINO FEDERICA 6,45 BOLOGNA
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383 CINGOLANI ANNA 6,40 CORRIDONIA

384 SACCOMANDI MARINA 6,40 NOTARESCO

385 PATIANNA VIVIANA DORA 6,40 PARMA

386 GKLIATI DIMITRA 6,40 PARMA

387 MARZETTI VALENTINA 6,35 PORTO SAN GIORGIO

388 GAVIOLI SARA 6,30 MODENA

389 MANDAGLIO ROSALBA 6,30 PALMI

390 GUIDOTTI ISOTTA 6,30 MODENA

391 ROSSI CECILIA 6,25 MODENA

392 CIONI VERA 6,25 MODENA

393 CELIENTO IRENE 6,25 FIRENZE

394 SALOME' SERENA 6,20 FERRARA

395 CUNSOLO RACHELE 6,05 RAGUSA

396 BATTISTINI BARBARA 6,05 IMOLA

397 CALDARELLI VALERIA 5,95 REGGIO NELL'EMILIA

398 IZZO ANGELO 5,90 MERCOGLIANO

399 MAIORANI DANIELA 5,90 GIULIANOVA

400 FORTE ANDREA 5,85 MODENA

401 MORSELLI ALESSANDRA 5,80 VILLA LAGARINA

402 VIVI GIULIA 5,80 FORMIGINE

403 CICCONE SARA 5,80 L'AQUILA

404 POLI EMANUELA 5,70 TERAMO

405 NICOSIA SIMONETTA 5,60 BERGAMO

406 BONETTI SIMONE 5,60 BOLOGNA

407 ZAMA DANIELE 5,55 BOLOGNA

408 BERGAMI ELENA 5,45 PAVIA

409 CAPRA MARIA ELENA 5,45 PIACENZA

410 BIANCHI LAURA 5,45 NOCETO

411 SAVINA FRANCESCA 5,45 PARMA

412 GIUGNO CHIARA ENZA MARIA 5,40 NISCEMI

413 BALESTRI ELEONORA 5,30 VIGNOLA

414 SPAGGIARI EUGENIO 5,30 CASTELVETRO DI MODENA

415 DE MARCO ELIANA 5,25 ACRI

416 ALOE MONICA 5,25 MAIDA

417 FABBRI ELENA 5,25 RICCIONE

418 LAMI FRANCESCA 5,25 CASTELFRANCO EMILIA

419 VITALI FRANCESCA 5,20 BOLOGNA

420 MESSINA EMANUELA 5,05 BOLOGNA

421 VELLANI GIULIA 5,05 NOVI DI MODENA

422 GUARINO STEFANO 5,05 MIRABELLA ECLANO

423 ALLOCCA GIUSIANA 5,00 PERUGIA

424 PECORARO GIULIA 5,00 ANGRI

425 CORRADI MARA 5,00 PARMA

426 BETTATI DONATELLA 5,00 FONTANELLATO

427 COZZOLINO MARIAROSARIA 4,95 RAVENNA

428 RIDOLFI LIVIA 4,90 BOLOGNA

429 CONGIA RICCARDO 4,90 CAGLIARI

430 BORTOLUZZI CARLA FEDERICA 4,85 CASIER
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431 PADERNA CINZIA 4,80 RUBIERA

432 SPONZILLI IVONNE 4,80 PARMA

433 COSTA MARGHERITA 4,80 BOLOGNA

434 CAPUTO NIVES 4,75 SALERNO

435 BALLARINI ELISA 4,75 FLERO

436 RANDAZZO ANTONINO JUNIOR 4,70 PALMI

437 PARATA FRANCESCA 4,70 MATINO

438 CZIMBALMOS KOZMA FERENC 4,60 PALUZZA

439 DUTTO MAURO LUIGI 4,60 PARMA

440 CIMATTI ANNA GIULIA 4,60 BOLOGNA

441 CAGGIANO SERENA 4,60 ROMA

442 DI FRENNA MARIANNA 4,60 PIACENZA

443 CRESTA NICOLETTA 4,50 CASTELFRANCI

444 FRASSOLDATI ROSSELLA 4,45 FINALE EMILIA

445 MARIANI ELISA 4,45 CESENA

446 ZANZUCCHI MATTEO 4,35 PARMA

447 LAZZERONI PIETRO 4,35 PARMA

448 DELL'OMO VALERIA 4,30 RIMINI

449 FRANCESCHINI ALESSIO 4,30 PERUGIA

450 ALBERGHI DONATELLA 4,25 MODENA

451 BARONI LORENZA 4,25 CASTELNOVO NE' MONTI

452 ACETI ARIANNA 4,25 BOLOGNA

453 FAINARDI VALENTINA 4,25 PARMA

454 GRANDI SARA 4,25 VERUCCHIO

455 PREDIERI FLAVIA 4,25 VIANO

456 GUERZONI MARIA ELENA 4,15 NONANTOLA

457 MADDALUNO SERGIO 4,10 PORTICI

458 FERRARA TERESA 4,10 SAN FELICE A CANCELLO

459 CONTI NIBALI ROBERTO 4,10 GRAN BRETAGNA

460 TALARICO VALENTINA 4,10 LAMEZIA TERME

461 FAVARO ELISA 4,10 PARMA

462 MONTANARI FRANCESCA 4,05 BOLOGNA

463 IORI ALEXANDRA 4,05 REGGIO NELL'EMILIA

464 MELA MARIA TERESA 4,00 CASALECCHIO DI RENO

465 MASETTI RICCARDO 4,00 BOLOGNA

466 BERTELLI LUCA 4,00 BOLOGNA

467 ROMANO ANNA 4,00 MONTESARCHIO

468 PIERANTONI LUCA 4,00 BOLOGNA

469 BELOTTI TAMARA 4,00 BOLOGNA

470 CODIFAVA MARGHERITA 4,00 MIRANDOLA

471 GALLUCCI MARCELLA 4,00 BOLOGNA

472 DEL BUONO DOROTHEA 4,00 PARMA

473 BIAGI CARLOTTA 4,00 BOLOGNA

474 MANZOTTI ELENA 4,00 SCANDIANO

475 VENTURELLI CRISTINA 4,00 FORMIGINE
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452 ACETI ARIANNA 4,25 BOLOGNA

81 ALBARELLI ANTONIO 22,60 BORGO VAL DI TARO

93 ALBARINI MARCO 21,15 MILANO

450 ALBERGHI DONATELLA 4,25 MODENA

297 ALBERGHINI VALENTINA 8,40 BOLOGNA

379 ALIPRANDI SARA 6,50 CARENNO

279 ALLEGRI VALENTINA 9,05 FIDENZA

423 ALLOCCA GIUSIANA 5,00 PERUGIA

416 ALOE MONICA 5,25 MAIDA

55 AMADORI DANIELA 25,70 SAVIGNANO SUL RUBICONE

241 AMATO ALESSANDRA 10,35 SCANDIANO

231 ARENA VITTORIA 10,75 FERRARA

298 ARLOTTA ANNALISA 8,40 PARMA

194 ATTANASI GIULIO 13,50 PARMA

353 AZZALLI MILENA 7,10 FERRARA

153 BACCHINI PIERLUIGI 15,40 FIDENZA

268 BAL MILVA ORQUIDEA 9,35 BOLOGNA

413 BALESTRI ELEONORA 5,30 VIGNOLA

96 BALIVO FRANCESCA 20,95 AVERSA

435 BALLARINI ELISA 4,75 FLERO

230 BANDELLO MARIA ANTONIETTA 10,75 TORRILE

99 BARONE ANGELICA 20,60 COLLECCHIO

451 BARONI LORENZA 4,25 CASTELNOVO NE' MONTI

224 BARONIO FEDERICO 11,15 BOLOGNA

142 BARRECA MASSIMO 16,80 CETRARO

68 BARTOLINI MARIA TERESA 24,60 BOLOGNA

323 BATTAGLIESE ANTONELLA 7,95 NAPOLI

226 BATTISTELLI BARBARA 10,95 BOLOGNA

396 BATTISTINI BARBARA 6,05 IMOLA

324 BAUDASSI ELENA 7,95 RIMINI

469 BELOTTI TAMARA 4,00 BOLOGNA

113 BENATTI ANGELA 19,05 MODENA

264 BENDANDI BARBARA 9,55 IMOLA

146 BENENATI BELINDA 16,40 PIACENZA

260 BENSA MARCO 9,65 CESENA

408 BERGAMI ELENA 5,45 PAVIA

164 BERGONZINI PATRIZIA 15,05 CASTELLARANO

362 BERSANI GIULIA 7,00 ROMA

5 BERSI EMAD 58,35 LENO

466 BERTELLI LUCA 4,00 BOLOGNA

104 BERTOLINI PATRIZIA 19,90 PARMA

426 BETTATI DONATELLA 5,00 FONTANELLATO

317 BETTOCCHI ILARIA 8,00 BOLOGNA

473 BIAGI CARLOTTA 4,00 BOLOGNA

410 BIANCHI LAURA 5,45 NOCETO
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160 BIDETTI MARIA LUISA 15,25 PARMA

307 BIGI ELENA 8,30 SAN MARTINO IN RIO

321 BIGUCCI BARBARA 7,95 RICCIONE

184 BOCCELLARI FILIPPO 14,20 PIACENZA

73 BOLOGNESI SERENELLA 23,75 RIMINI

40 BONACINI LUCA 28,95 SUZZARA

406 BONETTI SIMONE 5,60 BOLOGNA

169 BONIFACCI VALENTINA 14,80 IMOLA

345 BONVICINI CHIARA 7,45 CASALGRANDE

75 BORSARI GLORIA 23,70 BONDENO

430 BORTOLUZZI CARLA FEDERICA 4,85 CASIER

163 BOTTAU PAOLO 15,15 IMOLA

293 BRACHI SARA 8,70 RIMINI

148 BRAMBILLA PAOLA 16,00 PAVIA

134 BRIUGLIA SILVANA 17,35 MESSINA

137 BRUGLIERI GIUSEPPE 17,25 PESARO

170 BRUZZESE MARIELLA 14,70 SIDERNO

354 BRUZZI PATRIZIA 7,10 MODENA

245 BUGGE' CONCETTA 10,25 CREMONA

72 BUSSETTI CHIARA 23,80 MODENA

140 BUSSOLATI GIOVANNA 17,00 COLLECCHIO

94 CAFFARELLI CARLO 21,00 PARMA

441 CAGGIANO SERENA 4,60 ROMA

352 CALAMELLI ELISABETTA 7,15 IMOLA

397 CALDARELLI VALERIA 5,95 REGGIO NELL'EMILIA

31 CALDERARO MARIA 31,50 LUZZI

277 CAMA ELENA 9,10 DESENZANO DEL GARDA

74 CAMELLINI GINO 23,75 BIBBIANO

114 CAMPAGNA CINZIA 18,80 BOLOGNA

180 CANO GARCINUNO MARIA DEL CARMEN 14,30 SASSUOLO

265 CANTARINI MARIA ELENA 9,40 BOLOGNA

257 CANTATORE SANTE LUCIO 9,70 MODENA

218 CAPALBO DONATELLA 11,55 NAPOLI

249 CAPELLI MARILU' 10,05 BOLOGNA

211 CAPONNETTO ANGELA 12,00 FERRARA

409 CAPRA MARIA ELENA 5,45 PIACENZA

291 CAPRETTI MARIA GRAZIA 8,70 BOLOGNA

165 CAPUANO CIRO 15,00 COLLECCHIO

434 CAPUTO NIVES 4,75 SALERNO

255 CARAMASCHI ELISA 9,90 ROLO

189 CARDELLINI LAURA 13,70 RIMINI

276 CASADEI ANNACHIARA 9,10 CESENA

15 CASADIO SANDRA 40,30 ALFONSINE

185 CASANI ANNA 14,10 CAMPOBASSO

254 CASCIONE MARISA 9,90 JESI

88 CASELLI GABRIELLA 21,95 PARMA

228 CASTELLINI CLAUDIA 10,80 BOLOGNA

12 CASTELLUCCIO DINO 43,00 BOLOGNA
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336 CASTIGLIONI LAURA 7,65 CASTENASO

372 CATANIA PIERA 6,75 FIRENZE

95 CATUCCI ALESSANDRA 20,95 FOGGIA

278 CAVALLARO CONCETTA 9,05 TRECASTAGNI

190 CAVATORTA ERIKA 13,70 PARMA

393 CELIENTO IRENE 6,25 FIRENZE

173 CERAVOLO ROSSANA 14,70 VERONA

11 CERRUTI MASSIMO 43,65 OVADA

150 CERVELLERA MARIA 15,85 MOTTOLA

216 CESARI SILVIA 11,60 PARMA

19 CHIABRERA FILIPPO 38,20 NOVARA

66 CHIARI GIOVANNI 24,80 PARMA

316 CHINA MARIACHIARA 8,05 RIMINI

61 CHIRIACO' DAMIANO 25,25 ROMA

403 CICCONE SARA 5,80 L'AQUILA

440 CIMATTI ANNA GIULIA 4,60 BOLOGNA

383 CINGOLANI ANNA 6,40 CORRIDONIA

115 CIOFINI SILVIA 18,75 AREZZO

392 CIONI VERA 6,25 MODENA

341 CIPRIANI FRANCESCA 7,60 BOLOGNA

470 CODIFAVA MARGHERITA 4,00 MIRANDOLA

28 COI PAOLA 34,10 PORTO MANTOVANO

36 COLONNA STEFANO 29,80 SASSUOLO

106 COMISI FABRIZIO FRANCESCO 19,65 VITTORIA

141 CONFETTO SANTINO 16,90 PALMA CAMPANIA

429 CONGIA RICCARDO 4,90 CAGLIARI

119 CONTE MARIA LUISA 18,35 ANCONA

210 CONTI LETIZIA 12,10 RIMINI

366 CONTI VERONICA 7,00 BOLOGNA

459 CONTI NIBALI ROBERTO 4,10 GRAN BRETAGNA

272 CORINALDESI ELENA 9,30 BOLOGNA

69 CORNALE MASSIMO 24,00 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

1 CORONELLA ANGELO 158,20 CASAL DI PRINCIPE

425 CORRADI MARA 5,00 PARMA

56 CORSINI ANDREA 25,65 BOLOGNA

79 CORSINI MARTA 22,75 REGGIO NELL'EMILIA

433 COSTA MARGHERITA 4,80 BOLOGNA

23 COSTA RAFFAELLA 37,40 LESIGNANO DE' BAGNI

45 COSTABILE CARMINE DENI 28,05 COSENZA

83 COTTI COTTINI FEDERICA 22,20 LOVERE

427 COZZOLINO MARIAROSARIA 4,95 RAVENNA

443 CRESTA NICOLETTA 4,50 CASTELFRANCI

111 CRIACO VITTORIO 19,35 SIDERNO

246 CRISAFI ANTONELLA 10,20 REGGIO NELL'EMILIA

156 CROCCO STEFANIA 15,40 RENDE

395 CUNSOLO RACHELE 6,05 RAGUSA

152 CURRO' FRANCESCA 15,55 RAVENNA

438 CZIMBALMOS KOZMA FERENC 4,60 PALUZZA
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284 D'AQUINO ILARIA 8,90 CAVRIAGO

16 DALLA VECCHIA SABINA 40,30 CENTO

326 DAVIDOVITS MICHAL 7,90 SAN LAZZARO DI SAVENA

92 DE CARLO LUIGI 21,15 CODIGORO

355 DE CARO GIUSEPPINA 7,10 PARMA

65 DE CRISTOFARO ENRICO 24,90 BOLOGNA

27 DE FANTI ALESSANDRO 34,20 PARMA

275 DE FELICE CICCOLI CRISTIANA 9,15 ROMA

269 DE LUCA FRANCESCA 9,35 FERRARA

415 DE MARCO ELIANA 5,25 ACRI

82 DE PAULIS NICOLETTA GIUSEPPINA 22,45 PIACENZA

472 DEL BUONO DOROTHEA 4,00 PARMA

172 DELIU EVA 14,70 BOLOGNA

448 DELL'OMO VALERIA 4,30 RIMINI

207 DELLA CASA MUTTINI ELISA 12,50 MODENA

371 DELLA CUNA CHIARA 6,80 LUGO

367 DESIDERIO ELENA 7,00 RIMINI

100 DI BELLA MARIA RITA 20,55 MILAZZO

49 DI BIASE ANNA RITA 27,15 MODENA

373 DI CARLO PAOLA 6,70 PALERMO

376 DI FAZZIO GIORGIA 6,65 PIEDIMONTE ETNEO

442 DI FRENNA MARIANNA 4,60 PIACENZA

17 DI GRANDE EZIO CARLO MARIA 38,75 CASTELLARANO

161 DI MARIO SIMONA 15,25 CASALECCHIO DI RENO

222 DI MASE RAFFAELLA 11,25 NAPOLI

54 DI NETTA SARA 26,00 BOLOGNA

299 DI PALMO EMANUELA 8,40 BOLOGNA

8 DI TURI RITA PAOLA 48,35 BOLOGNA

18 DINARDO MICHELE 38,70 CARDITO

266 DIVITO SIMONETTA 9,40 FIRENZE

50 DODI ICILIO 27,10 SISSA TRECASALI

368 DONDI ARIANNA 6,95 BOLOGNA

439 DUTTO MAURO LUIGI 4,60 PARMA

244 ERRICO STEFANIA 10,30 REGGIO NELL'EMILIA

62 ESHRAGHY MOHAMMAD REZA 25,20 PONDERANO

417 FABBRI ELENA 5,25 RICCIONE

453 FAINARDI VALENTINA 4,25 PARMA

20 FALCONE ELIDE 38,20 ORTA DI ATELLA

267 FARNETI GIORGIA 9,40 BOLOGNA

461 FAVARO ELISA 4,10 PARMA

343 FERNICOLA PAOLA 7,50 FAENZA

458 FERRARA TERESA 4,10 SAN FELICE A CANCELLO

53 FERRARONI EMANUELA 26,05 PARMA

21 FIERRO ALESSANDRO 38,00 SAN LAZZARO DI SAVENA

182 FILIPPINI BEATRICE 14,20 RIMINI

346 FIORIELLO DANIELA 7,40 BITONTO

375 FIORINI VALENTINA 6,70 QUATTRO CASTELLA

110 FLORI CINZIA 19,35 SASSUOLO
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2 FONTANA ILARIA 65,80 MODENA

302 FORNACIARI SARA 8,35 FIORANO MODENESE

400 FORTE ANDREA 5,85 MODENA

360 FORTI SARA 7,00 MOLINELLA

158 FOSCHI FRANCO 15,35 BOLOGNA

29 FRAGALE EMILIA 33,10 BORGO VAL DI TARO

187 FRAGNI GIORGIA 13,80 PARMA

449 FRANCESCHINI ALESSIO 4,30 PERUGIA

176 FRANZINI CHIARA 14,50 FELINO

444 FRASSOLDATI ROSSELLA 4,45 FINALE EMILIA

144 FUIANO LAURA 16,60 NAPOLI

37 GAIBA GIADA 29,80 CENTO

22 GALIPO' OLIVIA 37,95 PALERMO

214 GALLETTI SILVIA 11,75 BOLOGNA

471 GALLUCCI MARCELLA 4,00 BOLOGNA

118 GARETTI ELISABETTA 18,35 MODENA

364 GARRUBBA MARILENA 7,00 NOCETO

388 GAVIOLI SARA 6,30 MODENA

196 GENNARI MONIA 13,35 BOLOGNA

91 GERACI CECILIA 21,65 BOLOGNA

130 GHINI TERESA 17,60 CESENATICO

186 GIACOMONI ELISA 14,00 SAN MARINO

191 GIANOTTI DANIELA 13,65 RAPALLO

193 GIRALDI EUGENIA 13,50 BERGAMO

213 GIUBBARELLI FRANCESCA 11,80 SASSUOLO

412 GIUGNO CHIARA ENZA MARIA 5,40 NISCEMI

386 GKLIATI DIMITRA 6,40 PARMA

454 GRANDI SARA 4,25 VERUCCHIO

105 GREGGIO MARIA SILVIA 19,85 ROVIGO

422 GUARINO STEFANO 5,05 MIRABELLA ECLANO

178 GUELI ANGELICA 14,40 PALERMO

456 GUERZONI MARIA ELENA 4,15 NONANTOLA

59 GUIDI BATTISTA 25,30 PAVULLO NEL FRIGNANO

390 GUIDOTTI ISOTTA 6,30 MODENA

370 HAMMAD FATMA 6,90 SAN SEVERO

463 IORI ALEXANDRA 4,05 REGGIO NELL'EMILIA

192 IOVANE BRUNELLA 13,60 PARMA

295 IULIANO RAFFAELLA 8,55 CASORIA

97 IURESCIA GERMANA 20,90 MONTEODORISIO

398 IZZO ANGELO 5,90 MERCOGLIANO

339 LA PUSATA ANNA MARIA 7,60 BARRAFRANCA

225 LA SCOLA CLAUDIO 11,05 CASTENASO

177 LABO' ELENA 14,45 PAVIA

342 LACORTE DORIANA 7,60 BOLOGNA

305 LAGANA' NUNZIATA 8,30 MALAGNINO

25 LAGHI CLAUDIA 34,75 FAENZA

168 LAIOLO ANTONELLA 14,85 CREMONA

418 LAMI FRANCESCA 5,25 CASTELFRANCO EMILIA
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138 LANATI GAIA MARIA SOLE 17,20 STRADELLA

232 LANDINI CHIARA 10,75 GRANAROLO DELL'EMILIA

174 LANZONI ANGELA 14,65 IMOLA

86 LANZONI PAOLO 21,95 MODENA

256 LASAGNI ANNA 9,75 REGGIO NELL'EMILIA

42 LAURIOLA ANNA LINA 28,40 FERRARA

10 LAZAREVA DINA 45,30 RIMINI

447 LAZZERONI PIETRO 4,35 PARMA

344 LE PERA LUCA 7,45 BOLOGNA

252 LIBERTUCCI FRANCESCA 9,95 CAMPOBASSO

167 LOIODICE ANGELA 14,90 CORATO

237 LOMBARDI FRANCESCA 10,60 BOLOGNA

183 LONATI SILVIA 14,20 CORBETTA

310 LOSI GIUSEPPE 8,20 SCANDICCI

296 LUCANTONI MARTA 8,50 PESCARA

235 LUGLI LICIA 10,70 CARPI

202 LUSETTI ELISA 13,00 SAN MARTINO IN RIO

87 MACCAFERRI ROBERTA 21,95 BOLOGNA

457 MADDALUNO SERGIO 4,10 PORTICI

313 MAFFINI VALENTINA 8,15 PARMA

227 MAGISTA' ANNA MARIA 10,95 RAVENNA

197 MAINETTI BENEDETTA 13,25 FORLI'

399 MAIORANI DANIELA 5,90 GIULIANOVA

287 MALAIGIA LAURA 8,85 CESENA

361 MALTONI GIULIO 7,00 CATTOLICA

181 MAMMOLITI PALMA MARIA ANGELA 14,20 RIMINI

389 MANDAGLIO ROSALBA 6,30 PALMI

195 MANFREDI MARCO 13,40 CASTELNOVO NE' MONTI

126 MANFREDI PIERA 17,85 FIDENZA

221 MANFREDINI LIVIA 11,35 FERRARA

283 MANZO VINCENZA 8,95 PALERMO

474 MANZOTTI ELENA 4,00 SCANDIANO

350 MARANELLA EUGENIA 7,20 PENNA SANT'ANDREA

7 MARASTONI ELISABETTA 48,55 REGGIO NELL'EMILIA

327 MARCHETTI CRISTINA 7,90 FERRARA

112 MARCONI GIAN LUCA 19,25 CASTELNOVO NE' MONTI

445 MARIANI ELISA 4,45 CESENA

128 MARINELLI ITALO 17,65 AGNONE

328 MARINO FLORA 7,80 COPPARO

304 MARIOTTI ILARIA 8,30 MODENA

131 MARTELLI MONICA 17,55 BOLOGNA

358 MARVULLI LUCIA 7,00 BOLOGNA

387 MARZETTI VALENTINA 6,35 PORTO SAN GIORGIO

465 MASETTI RICCARDO 4,00 BOLOGNA

147 MASSINISSA MAGINI GIULIA 16,05 BOLOGNA

136 MATTEI ROBERTO 17,25 ADRIA

290 MATTIUZZO MARTA 8,70 CESIOMAGGIORE

374 MAZZALI ELENA 6,70 PIEVE DI CORIANO
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239 MAZZONI ELISA 10,55 BOLOGNA

464 MELA MARIA TERESA 4,00 CASALECCHIO DI RENO

289 MELE ILDA ALESSANDRA 8,75 PARMA

206 MELLI NIVES 12,50 REGGIO NELL'EMILIA

329 MENCARELLI FRANCESCA 7,75 MOLINELLA

378 MENICHELLA ALESSANDRA 6,55 ROMA

149 MENNA GIUSEPPE 15,90 SAN LAZZARO DI SAVENA

420 MESSINA EMANUELA 5,05 BOLOGNA

57 MESSORI ALESSANDRA 25,60 FIORANO MODENESE

309 MICERA MONICA 8,20 BELLUNO

116 MINIACI ANGELA 18,55 BOLOGNA

274 MOLINARI MARIA CHIARA 9,20 CAVEZZO

242 MONTANARI FEDERICA 10,30 MODENA

462 MONTANARI FRANCESCA 4,05 BOLOGNA

319 MONTESANI MICHELLE STEPHANIE 8,00 CATANZARO

203 MORELLI ELISA 12,70 AREZZO

401 MORSELLI ALESSANDRA 5,80 VILLA LAGARINA

248 MUCCIOLI ELISABETTA 10,10 SAN MARINO

122 MURATORI CLAUDIA 18,30 BAGNACAVALLO

48 MURGIO ABEL EMIR 27,15 CESENA

123 NARCISO VALERIA 18,20 ACERRA

198 NATALE CLELIA 13,15 ROSATE

175 NAVARRA MARINA 14,50 SCORZE'

219 NDONGKO ANGOMEH 11,50 TORRILE

405 NICOSIA SIMONETTA 5,60 BERGAMO

80 NOVELLI DANIELA 22,65 BIBBIANO

13 NUGNES ROSA 41,80 LUSCIANO

359 ORRU' MARIA MARCELLA 7,00 CAGLIARI

311 ORTOLANO RITA 8,20 PALERMO

3 PACCHIONE DARIO 62,20 SILVI

431 PADERNA CINZIA 4,80 RUBIERA

33 PANTOLI FRANCESCA 30,80 MIRANDOLA

273 PAONE GIUSEPPINA 9,20 BOLOGNA

262 PAPADOPOULOS NIKI 9,60 SOMMA VESUVIANA

71 PAPASODERO ANTONIETTA RITA 23,80 BOLOGNA

437 PARATA FRANCESCA 4,70 MATINO

38 PASCUCCI MARIA GRAZIA 29,20 BOLOGNA

102 PASETTI ALESSANDRA 20,20 BOLOGNA

103 PASINI MANUELA 20,00 CESENA

280 PASQUINELLI PAMELA 9,00 ANCONA

85 PASTORE FAUSTINA FLORIANA 22,10 BARI

171 PASTORELLI SILVIA 14,70 NONANTOLA

385 PATIANNA VIVIANA DORA 6,40 PARMA

318 PECORARI LISA 8,00 FERRARA

424 PECORARO GIULIA 5,00 ANGRI

315 PEDORI SIMONA 8,05 REGGIO NELL'EMILIA

129 PELLEGRINO ANTONIETTA 17,60 MODENA

209 PELLICANO' FRANCESCA ANGELA 12,15 MODENA
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44 PERICOLI ROBERTA 28,05 CATTOLICA

84 PERRI ANNAMARIA 22,10 BOLOGNA

250 PERRINI SILVIA 10,00 PAVULLO NEL FRIGNANO

78 PERRONE ANNAMARIA 23,00 ALTO RENO TERME

369 PETRAROLI MADDALENA 6,95 PARMA

30 PETRONE ANGELAMARIA 32,40 ROVERETO

337 PETRUCCI ROBERTA 7,60 BOLOGNA

143 PETRUCCIANI ALBERTO 16,60 BOLOGNA

127 PIEPOLI MARINA 17,80 PIACENZA

468 PIERANTONI LUCA 4,00 BOLOGNA

51 PIERUCCI IPPOLITO 26,40 VIBONATI

124 PIFFERI MARIA CRISTINA 18,05 BOLOGNA

101 PINI RENZO 20,35 RIMINI

157 PIZZO DANIELA 15,40 PAVIA

404 POLI EMANUELA 5,70 TERAMO

154 PONTORIERO LAURA 15,40 VIBO VALENTIA

306 POPENTA DIANA BIANCA 8,30 RIMINI

208 PORCELLI MARIASSUNTA 12,40 AVELLINO

380 POVESI DASCOLA CARLOTTA 6,50 PARMA

455 PREDIERI FLAVIA 4,25 VIANO

201 PRIVITERA GIUSEPPA 13,00 PIACENZA

347 PUGLIESE FABRIZIO 7,40 FERRARA

348 PULVIRENTI RITA MARIA 7,35 FORLI'

135 PUSCEDDU MICHELE 17,30 SAN MARINO

204 PUTZU MANUELA 12,60 CAGLIARI

179 QUITADAMO ANNA LUCIA 14,40 SAN GIOVANNI IN PERSICETO

215 RADICE CATERINA 11,65 FORLI'

6 RAGNANESE GIULIA 51,50 BOLZANO

320 RAGNI MARIA CHIARA 8,00 GABICCE MARE

240 RAIMONDI LICIA 10,40 FERRARA

243 RAMETTA VINCENZO SALVATORE 10,30 FERRARA

436 RANDAZZO ANTONINO JUNIOR 4,70 PALMI

145 RAVAIOLI ELISA 16,40 RIMINI

212 RAYMOND AKAMIN 12,00 PARMA

281 REA MONICA 9,00 FORMIA

300 RETTANI GIANANDREA 8,35 MILANO

229 RIBONI SARA 10,80 PIACENZA

357 RICCHIERI PAOLA 7,05 ROMA

301 RIDELLA MICHELA 8,35 PIACENZA

428 RIDOLFI LIVIA 4,90 BOLOGNA

270 RIMONDI FIORENZA 9,35 COPPARO

294 RINIERI SIMONA 8,65 FERRARA

285 RIVA MARIKA 8,90 MODENA

271 RIVI CRISTINA 9,35 FORMIGINE

333 RIZZATO ELISA 7,70 VICENZA

223 RIZZUTI LAURA 11,20 PARMA

467 ROMANO ANNA 4,00 MONTESARCHIO

58 ROMANO TIZIANA 25,60 POMIGLIANO D'ARCO
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286 ROSAFIO CRISTIANO 8,90 MODENA

200 ROSATO TERESA MARIA 13,05 PESCARA

391 ROSSI CECILIA 6,25 MODENA

205 ROSSI KATIA 12,50 MODENA

35 ROTA MARIANGELA 30,40 BOLOGNA

303 ROTTA IDA 8,30 BACOLI

162 ROVERSI MARIA FEDERICA 15,15 MODENA

4 RUBBI PAOLA 60,75 PIACENZA

308 RUBERTO CLAUDIO 8,25 PARMA

331 RUBINI MONICA 7,70 PARMA

259 RUSPAGGIARI CRISTINA 9,65 REGGIO NELL'EMILIA

155 RUSSO DARIA 15,40 ROMA

312 RUSSO LOREDANA 8,20 VILLA LITERNO

384 SACCOMANDI MARINA 6,40 NOTARESCO

394 SALOME' SERENA 6,20 FERRARA

46 SALVAGO PAOLA 27,70 BOLOGNA

365 SALVINI ANNAMARIA 7,00 MODENA

90 SANDRI FABRIZIO 21,70 BOLOGNA

322 SANFILIPPO FRANCESCO EMILIO 7,95 LICATA

188 SANTULLO ASSUNTA 13,80 BOLOGNA

60 SANTYAN Y VELASCO PAOLO 25,30 MODENA

14 SARDARO RUGGIERO 40,60 TRANI

363 SARTORI CHIARA 7,00 FORNOVO DI TARO

411 SAVINA FRANCESCA 5,45 PARMA

238 SAVORELLI GIULIA 10,60 RAVENNA

132 SCACCHI CRISTINA 17,45 MODENA

24 SCALAMOGNA CATERINA VIRGINIA 36,25 FERRARA

199 SCARABELLO CHIARA 13,15 PARMA

117 SCARANO EMANUELA 18,35 BOLOGNA

292 SCARANO LUCA 8,70 FERRAZZANO

263 SCIPIONE MIRELLA 9,60 SAN MARINO

258 SESTITO SIMONA 9,70 BORGIA

330 SIANO MARIA 7,70 CERNUSCO SUL NAVIGLIO

70 SILIPIGNI LORENA 24,00 MESSINA

220 SIMONE MARIA 11,50 BARLETTA

34 SIMONETTI DEBORA MARIA LUISA 30,45 CAMPOBASSO

377 SOGNO VALIN PAOLA 6,60 BOLOGNA

351 SOLDA' GIORGIA 7,15 PADOVA

166 SOLINAS AGOSTINA 14,90 FERRARA

414 SPAGGIARI EUGENIO 5,30 CASTELVETRO DI MODENA

64 SPATTINI ANDREA 24,90 MODENA

67 SPAZZOLI SANDRA 24,75 FORLI'

432 SPONZILLI IVONNE 4,80 PARMA

338 STEFANI SARA 7,60 PADOVA

43 STELLA FELICIA ALTOMARE 28,15 BOLOGNA

334 STELLA MARCELLO 7,65 RAVENNA

109 SUPRANI TOSCA 19,55 RAVENNA

63 TACCONI MORENO 25,10 BOLOGNA
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460 TALARICO VALENTINA 4,10 LAMEZIA TERME

382 TAMBURRINO FEDERICA 6,45 BOLOGNA

133 TARTAGNI LORENZO 17,35 FANO

89 TAVERNESE BEATRICE 21,75 TEORA

233 TCHANA BERTRAND 10,75 PARMA

236 TEDIOSI GIULIA 10,70 MODENA

332 TELLI STEFANIA 7,70 CREMONA

121 TOPAZIO TERESA 18,30 PESCARA

108 TORELLA MICHELE 19,60 BOLOGNA

340 TOSETTI GIULIA 7,60 MODENA

251 TRICARICO ANTONELLA 10,00 MODENA

26 TRIDAPALLI ELISABETTA 34,55 BOLOGNA

234 TRIPODI MARIA CANDIDA 10,70 COLLECCHIO

125 TROIANO RAFFAELE 18,00 NAPOLI

159 TURRINI MARGHERITA 15,35 SAN CESARIO SUL PANARO

107 UNGARO CARLA 19,60 CARDITO

41 VAIENTI FRANCESCA 28,80 FORLI'

381 VANDINI SILVIA 6,45 FAENZA

217 VECCHIONE ERICA 11,60 POMIGLIANO D'ARCO

325 VEEHOF SUZANNE HELENA ELIZABETH 7,90 SESTO SAN GIOVANNI

421 VELLANI GIULIA 5,05 NOVI DI MODENA

475 VENTURELLI CRISTINA 4,00 FORMIGINE

76 VENTURI PATRIZIA 23,60 MODENA

77 VENTUROLI VITTORIO 23,45 CASTROCARO TERME E TERRA DEL 
SOLE261 VERGINE GIANLUCA 9,60 RIMINI

349 VIENI GIUSEPPE 7,20 RAVENNA

282 VILLANI MARIALUISA 9,00 BORETTO

139 VIOLA LAURA 17,05 RIMINI

356 VIRDIS PIETRINA 7,05 VERONA

247 VITALE ROSA 10,15 COLLECCHIO

419 VITALI FRANCESCA 5,20 BOLOGNA

52 VITALITI GIOVANNA 26,20 CATANIA

402 VIVI GIULIA 5,80 FORMIGINE

9 VOLPICELLI MONICA 48,30 CASERTA

120 VOLTA ALESSANDRO 18,30 PARMA

407 ZAMA DANIELE 5,55 BOLOGNA

32 ZAMBRUNI MARA 31,10 PADOVA

335 ZAMUNER ELENA 7,65 RAVENNA

47 ZANACCA CLAUDIO 27,60 REGGIO NELL'EMILIA

253 ZANETTI ELENA 9,95 ROMA

151 ZANFORLIN NICOLO' 15,60 SALARA

314 ZANGARA VALERIA 8,15 ISOLA DELLE FEMMINE

446 ZANZUCCHI MATTEO 4,35 PARMA

39 ZICCHINELLA DAVIDE 29,00 CERVA

288 ZINI ANNALISA 8,80 SCANDIANO

98 ZUCCHINI STEFANO 20,65 BOLOGNA
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cOMUnicAtO del respOnsABile del serviziO 
svilUppO delle risOrse UMAne dellA giUntA 
regiOnAle e del sisteMA degli enti del ssr

Avviso di selezione tramite procedura comparativa per inca-
richi professionali di lavoro autonomo

per lo svolgimento di incarichi professionali, l’Amministra-
zione regionale intende stipulare contratti di lavoro autonomo con 
soggetti esterni in possesso di adeguata professionalità.

le informazioni relative agli incarichi professionali sono ri-
portate nelle schede che seguono, parte integrante e sostanziale 
del presente avviso, consultabili anche all’indirizzo:
http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/
(al punto "incarichi professionali con contratti di lavoro autono-
mo: avvisi relativi a procedure comparative").

coloro che sono interessati devono (pena l’irricevibilità) far 
pervenire: entro e non oltre il 26/10/2017
- la propria domanda da compilare esclusivamente sul mo-

dulo pubblicato all’indirizzo web suindicato completo di 
riferimento alla data della pubblicizzazione e alle schede di 
interesse;

- il curriculum vitae (firmato), 
- fotocopia di un documento d’identità valido, 
tramite una delle seguenti modalità:

– consegna a mano all’Ufficio Protocollo della Direzione 
generale risorse, europa, innovazione istituzioni della regio-
ne emilia – romagna, viale Aldo Moro n. 18, 2°piano, Bologna 
(gli orari di apertura dell’Ufficio Protocollo sono i seguenti:  
da lunedì a venerdì dalle ore 9.30 alle 12.30);

- invio della domanda al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: lavorareinregione@postacert.regione.emilia-roma-
gna.it, indicando nell’oggetto della mail la seguente dicitura  

“Presentazione domanda per selezione incarico di lavoro  
autonomo”. in questo caso la domanda, il curriculum e tutte le 
dichiarazioni devono essere:

a) sottoscritte con firma digitale, rilasciata da un certificatore 
accreditato: la lista è disponibile all’indirizzo http://www.digitpa.
gov.it/firma-digitale/certificatori-accreditati

ovvero 
b) sotto forma di scansione di originali analogici firmati in 

ciascun foglio; all’invio deve essere inoltre allegata la scansione 
di un documento d’identità valido (pena l’irricevibilità).

– invio tramite raccomandata con avviso di ricevimento al se-
guente indirizzo: regione emilia-romagna – servizio sviluppo 
delle risorse Umane della giunta regionale e del sistema degli 
enti del ssr – viale Aldo Moro n. 18 – 40127 Bologna indicando 
l’oggetto sopra la busta. Fa fede la data del timbro postale. sono 
irricevibili, le domande pervenute dopo il 2/11/2017

I candidati devono presentare la domanda ed il pro-
prio curriculum per ogni singola scheda oggetto di interesse.  
tutti i dati personali verranno trattati nel rispetto del d.lgs. n. 196  
del 30/6/2003.

la scelta del collaboratore avverrà sulla base dei criteri in-
dividuati nelle rispettive schede a fianco dei quali viene indicato 
il relativo punteggio massimo attribuibile.

gli esiti del presente avviso verranno resi noti con pubbli-
cazione all’indirizzo web suindicato; inoltre, sul portale della 
regione emilia-romagna, sezione trasparenza, valutazione e 
merito - Amministrazione aperta - concessione e attribuzione 
di vantaggi economici - verranno pubblicati, nel rispetto della 
normativa sul trattamento dei dati personali, il curriculum del 
soggetto incaricato e il contratto di lavoro autonomo.

la durata massima del procedimento è di 90 giorni dalla pub-
blicazione nel BUrert del presente avviso.

Il ResponsabIle del seRvIzIo

Antonio cascio
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Rif. Delibera di Giunta Regionale n._ 1238/2017 - Obiettivo n. 16

d32 Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni

Pubblicizzazione 26

direzione Generale 

servizio

sede

Tipologia dell’incarico

Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e 
Istituzioni

Servizio Coordinamento delle politiche europee, 
programmazione, cooperazione, valutazione

Sede: viale Aldo Moro 30

Incarico di consulenza (co-co-co)

descrizione attività e modalità di realizzazione Supporto tecnico-specialistico al Nucleo di 
valutazione e verifica degli investimenti pubblici della 
Regione Emilia-Romagna per lo sviluppo di report e
analisi socio-economiche territoriali.

Supporto per l’elaborazione di valutazioni di impatto 
territoriale degli interventi finanziati dai Fondi 
Strutturali e dal Fondo Sviluppo e Coesione

Analisi di impatto della ricostruzione post sisma 2012 
anche attraverso la comparazione di esperienze e 
modelli di intervento per la ricostruzione e a seguito di 
catastrofi naturali.

Supporto all’attuazione di progetti di cooperazione 
internazionale e cooperazione territoriale sui temi 
dello sviluppo territoriale e dell’innovazione

durata prevista dell’incarico 24 mesi

Titoli di studio richiesti 

I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri devono 
essere corredati dal provvedimento di riconoscimento 
o equiparazione previsto dal nostro ordinamento

Diploma di laurea in Economia e Commercio (vecchio 
ordinamento), Scienze Politiche o equipollenti

esperienze professionali richieste Esperienza pluriennale maturata presso pubbliche 
amministrazioni (preferenziale l’esperienza presso 
l’Ente) sui seguenti temi:

- valutazione di politiche e interventi di sviluppo 
territoriale

- analisi socio-economica e territoriale con 
particolare riferimento al contesto regionale

- monitoraggio e valutazione di programmi e 
interventi per la diffusione dell’innovazione e 
di strategie di specializzazione intelligente

- elaborazione di progetti di sviluppo locale



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

215

altre competenze richieste Approfondita conoscenza delle politiche regionali di 
sviluppo e di innovazione e della S3 regionale

Ottima conoscenza della lingua inglese e di una o 
due lingue comunitarie in aggiunta

Capacità di gestione di banche dati socio-
economiche ed esperienza nell’utilizzo di software di 
monitoraggio web based

compenso proposto 

Periodicità corrispettivo 

Dai 50.000 ai 60.000 € (più rimborso spese trasferte 
fino a € 6.000)

Fasi di avanzamento da concordare

criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. 

Criteri di selezione –:

a) qualificazione culturale e professionale: 
fino a 10 punti

b) esperienze già maturate nel settore di attività 
di riferimento e grado di conoscenza nel 
settore:
fino a 30 punti

c) ulteriori elementi legati alla specificità 
dell’incarico:
fino a 20 punti

Selezione in base alla valutazione dei curricula, 
colloquio solo in caso di pari punteggio

responsabile del procedimento Caterina Brancaleoni, Responsabile Servizio
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Rif. Delibere di Giunta Regionale n. 562/2017 e 1238/2017 Obiettivo n. 12

d32 Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni

Pubblicizzazione 27

direzione Generale 

servizio

sede

Tipologia dell’incarico

Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e 
Istituzioni

Servizio Coordinamento delle politiche europee, 
programmazione, cooperazione, valutazione

Sede: viale Aldo Moro 30

Incarico di consulenza (co-co-co)

descrizione attività e modalità di realizzazione Supporto tecnico-specialistico al Nucleo di valutazione e 
verifica degli investimenti pubblici della Regione Emilia-
Romagna per l’attuazione del Piano Regionale Unitario 
delle Valutazioni 2014-20 e per lo sviluppo di analisi 
valutative su base territoriale e con approccio unitario.

Supporto allo sviluppo del nuovo Piano di rafforzamento 
amministrativo della Regione e alla definizione di attività 
formative per il consolidamento delle competenze delle 
strutture tecniche regionali impegnate nella gestione,
monitoraggio e valutazione dei programmi regionali.

Supporto alla partecipazione del Nucleo alle attività di 
confronto metodologico, valutazioni sperimentali, 
rafforzamento delle funzioni valutative promosse da 
NUVAP, dalla Rete nazionale dei Nuclei di valutazione e
dal Sistema Nazionale di Valutazione

Contributo all’attività di confronto e sperimentazione a 
livello nazionale sulle politiche di sviluppo territoriale e di 
programmazione dei fondi SIE, per lo scambio di buone 
prassi e di esperienze pilota

Supporto all’elaborazione di contributi, riflessioni e note
funzionali alla definizione di una posizione della Regione 
Emilia Romagna nel dibattito sulla Politica di Coesione 
post 2020

durata prevista dell’incarico 24 mesi

Titoli di studio richiesti 

I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 
devono essere corredati dal provvedimento di 
riconoscimento o equiparazione previsto dal nostro 
ordinamento

Diploma di laurea in Scienze Politiche (vecchio
ordinamento) o Economia e Commercio o equipollenti

esperienze professionali richieste Esperienza decennale maturata presso pubbliche 
amministrazioni (preferenziale l’esperienza presso 
l’Ente) sui seguenti temi:
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- Programmazione e valutazione di politiche di 
sviluppo e coesione cofinanziate dai Fondi 
Strutturali e di Investimento Europei, in 
particolare politiche per l’occupazione finanziate 
dal FSE ad integrazione di altri strumenti europei, 
nazionali e regionali, anche con riferimento ai 
Piani unitari di valutazione 2007-13 e 2014-20
della Regione

- Approcci e metodi di valutazione di programmi e 
di singoli interventi sui temi dello sviluppo 
socioeconomico, politiche del lavoro e 
cooperazione territoriale

- Sviluppo di interventi di formazione, 
rafforzamento amministrativo e Capacity building 
anche in contesti internazionali 

- Progettazione in ambito Cooperazione 
Territoriale Europea e Programmi tematici a 
gestione diretta della Commissione Europea

altre competenze richieste Ottima conoscenza della normativa europea in materia 
di Fondi strutturali e del Sistema Nazionale di 
Valutazione

Comprovata competenza nello sviluppo di progetti di 
institutional capacity building e benchmarking di 
esperienze e buone prassi a livello nazionale ed 
europeo

Consolidate competenze di prject devising e project 
management in ambito Cooperazione territoriale 
europea e Programmi tematici

Approfondita conoscenza delle politiche regionali di 
sviluppo e dei Piani di valutazione

Ottima conoscenza della lingua inglese e di una o due 
lingue comunitarie in aggiunta

compenso proposto

Periodicità corrispettivo 

100.000 € (+ rimborsi spese per trasferte nazionali e 
internazionali fino a e 5.000)

Fasi di avanzamento da concordare

criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. 

criteri di selezione –:
a) qualificazione culturale e professionale: 

fino a 10 punti

b) b) esperienze già maturate nel settore di attività 
di riferimento e grado di conoscenza nel settore: 
fino a 30 punti

c) ulteriori elementi legati alla specificità 
dell’incarico:
fino a 20 punti
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Selezione in base alla valutazione dei curricula, colloquio 
solo in caso di pari punteggio

responsabile del procedimento Caterina Brancaleoni, Responsabile Servizio
Coordinamento delle politiche europee, 
programmazione, cooperazione, valutazione
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Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 562/2017 Obiettivo n. n. 18 -2017 e 11-2018

d32 Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni

Pubblicizzazione 28

direzione Generale/struttura spiale

servizio

Tipologia dell’incarico (studio/ricerca/consulenza)

D0000032 - Risorse, Europa, Innovazione e 
Istituzioni

Servizio Statistica, Comunicazione, Sistemi 
informativi geografici, Partecipazione

Consulenza

descrizione attività e modalità di realizzazione 

I professionisti con partita IVA possono avere incarichi 
di collaborazioni coordinata e continuativa solo per 
attività diverse da quelle per cui svolgono attività libero 
professionale

Supporto specialistico per l’analisi degli strumenti
di partecipazione online finalizzata a proposte
evolutive e alla sperimentazione delle stesse,
anche alla luce della revisione della legge 3/2010

durata prevista dell’incarico 13 mesi

Titoli di studio richiesti 

I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri devono 
essere corredati dal provvedimento di riconoscimento o 
equiparazione previsto dal nostro ordinamento

Laurea Magistrale in Scienze della 
Comunicazione o Sociologia (Nuovo ordinamento)

Sono fatte salve le equiparazioni e le equipollenze 
tra titoli accademici previsti dalla vigente
normativa.

esperienze professionali richieste Specifica esperienza nel campo della 
comunicazione e della partecipazione online.

Conoscenza della metodologia e degli strumenti 
di partecipazione online in uso da parte della 
Regione Emilia-Romagna.

altre competenze richieste Conoscenza dei principali programmi Office ed 
applicativi web. Conoscenza delle piattaforme 
web più diffuse. Ottima conoscenza della lingua 
inglese. Buona conoscenza di una seconda lingua 
europea.

compenso proposto 

Periodicità corrispettivo 

26.000 euro 

4 fasi di avanzamento

criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo. 

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 10
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b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento e grado di conoscenza nel settore;
da 0 a un massimo di punti 15

c) conoscenza della metodologia che si intende 
adottare nello svolgimento dell’incarico;
da 0 a un massimo di punti 5

d) conoscenza degli strumenti di partecipazione 
online in uso da parte della Regione Emilia-
Romagna;
da 0 a un massimo di punti 5

e) ulteriori elementi legati alla specificità 
dell’incarico (es. grado di conoscenza delle 
principali normative di settore; conoscenza di 
applicativi informatici impiegati presso l’Ente; 
competenze relazionali.);
da 0 a un massimo di punti 5

La selezione effettuata sulla base della 
valutazione documentale sarà integrata da un 
colloquio (per i primi 6 candidati in graduatoria) 
finalizzato ad accertare le conoscenze dichiarate 
ai  punti b), c), d) ed e) che precedono. Tale 
colloquio potrà attribuire 
da 0 a un massimo di punti 10

responsabile del procedimento Stefano Michelini
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

incAricO

Estratto di avviso pubblico per titoli e colloquio per il con-
ferimento di eventuali incarichi con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo determinato di Dirigente Medico – Pe-
diatria con prevalenti competenze ed esperienze nefrologiche

in esecuzione della determinazione del direttore del servi-
zio Unico Metropolitano Amministrazione del personale n. 2861 
del 27/09/2017 è indetto un Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per il conferimento di eventuali incarichi con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo determinato del:

Ruolo: Sanitario – Profilo Professionale: Medici – Posizione 
Funzionale: dirigente Medico – pediatria con prevalenti compe-
tenze ed esperienze nefrologiche

l’assunzione a tempo determinato sarà effettuata secondo 
l’ordine della graduatoria formata sulla base del punteggio attri-
buito ai titoli, ai sensi dell’art. 27 del d.p.r. 10/12/1997, n. 483, 
unitamente al punteggio conseguito nel colloquio. tale assun-
zione avverrà, previa stipula di apposito contratto individuale di 
lavoro, alle condizioni tutte, economiche e normative, previste 
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del persona-
le dirigente dell’Area medica e veterinaria del servizio sanitario  
nazionale.

la domanda e la documentazione ad essa allegata devono:
- essere inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di 

ricevimento al seguente indirizzo:servizio Unico Metropo-
litano Amministrazione del Personale - Ufficio Concorsi, Via 
gramsci n. 12 - 40121 Bologna. la busta dovrà recare la di-
citura “domanda di partecipazione Avviso dirigente Medico 
di pediatria nefrologica di_________ (indicare cognome e 
nome) per AOsp”;

oppure
- trasmessecon Posta Elettronica Certificata PECpersonale del 

candidato entro il giorno di scadenza del bando esclusivamen-
te all’indirizzo: concorsi@pec.aosp.bo.it. la domanda con i 
relativi allegati dev’essere inviata in un unico file in forma-
to pdF unitamente a fotocopia del documento d’identità del 
candidato. il messaggio dovrà avere per oggetto: “doman-
da per Avviso dirigente Medico di pediatria nefrologica di 
___________ (indicare cognome e nome)”. le domande in-
viate da una casella di posta elettronica non certificata o che 
non soddisfino i requisiti sopra indicati di formato, saranno 
considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei can-
didati dalla procedura selettiva. 

oppure
- consegnate presso servizio Unico Metropolitano Ammini-

strazione del Personale - Ufficio Concorsi Via Gramsci n. 12, 
Bologna dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00.
All’atto della presentazione della domanda sarà rilasciata 

apposita ricevuta.
È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 

12.00 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna. A tal fine si precisa che non fa fede il timbro 
dell’ufficio postale accettante.

il termine fissato per la presentazione delle domande  

è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo di documen-
ti è priva di effetto.

per informazioni i candidati si possono rivolgere al ser-
vizio Unico Metropolitano Amministrazione del personale 
- Ufficio Concorsi, telefonando ai seguenti numeri: 051/6079962 
- 051/6079957.

si precisa che il testo integrale del presente bando è reperi-
bile sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di 
Bologna: www.aosp.bo.it/content/concorsiavvisi.

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe del sUMap

Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

incAricO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato, ai sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n. 502/1992, 
per l’attuazione del progetto “Audit amministrativo - conta-
bile Area Metropolitana di Bologna”

in attuazione della deliberazione n. 219 del 29/9/2017, si-
no alle ore 12.00 del 26 ottobre 2017, è aperto presso l’Azienda 
Ospedaliero - Universitaria di Bologna – policlinico s. Orsola 
– Malpighi l’avviso pubblico per titoli e colloquio per il confe-
rimento di un incarico a tempo determinato, per la durata di 36 
mesi, ai sensi dell’art. 15 – octies d.lgs. 502/1992, per l’attuazio-
ne del seguente progetto: Audit Amministrativo - contabile Area 
Metropolitana di Bologna.

Obiettivo del progetto: Attivare un percorso di Audit am-
ministrativo-contabile finalizzato a:

▪ progettare, organizzare ed eseguire il set di controlli speci-
fici delle procedure approvate nell’ambito del Percorso attuativo 
della certificabilità di bilancio (PAC) attuando un approccio col-
laborativo con le singole strutture aziendali;

▪ promuovere la revisione delle procedure amministrativo 
contabili anche alla luce dell’avvio del nuovo sW nell’ambito 
della regione emilia-romagna per la “gestione Area Ammini-
strativo contabile”;

▪ favorire attraverso il piano di verifica, lo sviluppo del-
la cultura amministrativo contabile in tutte le aree aziendali, 
promuovendo meccanismi di autovalutazione dei processi am-
ministrativi;

▪ assistere le Direzioni Aziendali nel coordinamento e nella 
valutazione dell’efficacia e dell’adeguatezza dei sistemi di con-
trollo interni.

il responsabile del progetto dovrà sviluppare tutte le azio-
ni volte a garantire: 
- l'interfaccia tra le articolazione aziendali e il servizio Unico 

Metropolitano contabilità e Finanza;
- il supporto alla direzione Amministrativa ed alle articola-

zioni aziendali preposte nella redazione dei documenti di 
programmazione, dei documenti di bilancio, delle verifiche 
infrannuali e nella gestione del piano degli investimenti;

- il supporto nella revisione delle procedure pAc in ottica in-
teraziendale.
le attività sopra descritte saranno svolte presso il servizio 
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Unico Metropolitano contabilità e Finanza.
la durata dell’incarico è di trentasei mesi.
il trattamento economico è determinato sulla base di un im-

pegno settimanale minimo di n. 38 ore settimanali, in base alle 
norme legislative regolamentari e contrattuali vigenti per il per-
sonale della dirigenza Amministrativa del s.s.n.

lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo ad 
avviso è regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattua-
li vigenti.

in applicazione dell'art. 7, comma 1 del decreto legislati-
vo 30/3/2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, 
è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego ovvero licenziati da pubbliche Amministrazioni.

1. Requisiti di ammissione all’avviso
possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso 

dei seguenti requisiti:
a) possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni 

stabilite dalle leggi vigenti, o della cittadinanza di uno dei paesi 
indicati nell’art. 38, commi 1 e 3 bis del d.lgs. 165/2001 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. Sono equiparati ai cittadini 
italiani gli italiani non appartenenti alla repubblica; sono richia-
mate le disposizioni di cui all'art. 11 del d.p.r. 20/12/1979, n. 761 
ed all'art. 2, comma 1, punto 1) del d.p.r. 487/94;

b) incondizionata idoneità fisica specifica alle mansioni del 
profilo professionale in argomento. L'accertamento dell'idoneità 
fisica all'impiego è effettuato – con la osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - a cura di questa Azienda Ospedalie-
ro - Universitaria, prima dell'immissione in servizio; il personale 
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, 
comma 1, del decreto del presidente dalla repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica;

c) ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15/5/1997, n. 127, 
la partecipazione agli avvisi indetti da pubbliche Amministrazio-
ni non è soggetta a limiti di età;

d) laurea in economia e commercio vecchio ordinamento 
ovvero laurea specialistica o Magistrale appartenenti rispetti-
vamente alle classi: 64/s scienze dell’economia, 84/s scienze 
economico-aziendali, lM-56 scienze dell’economia, lM-77 
scienze economico-aziendali

e) esperienza dirigenziale almeno quinquennale maturata 
presso enti del servizio sanitario nazionale, in ambiti di attivi-
tà cui si riferisce l'incarico da conferire.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

sono, altresì, richieste le seguenti competenze e conoscenze:
- capacità di gestione dei sistemi informativi di supporto all’at-

tività di riferimento;
- buona e dimostrata capacità di analisi dati, pianificazione e 

controllo nell’ambito di processi di audit amministrativo-
contabile;

- competenza nella conduzione di prestazioni ad alta tecnolo-
gia; capacità di gestire casi/procedure di elevata complessità; 
propensione all’innovazione, anche organizzativa;

- conoscenza dei modelli e degli strumenti organizzativi, 
tecnico-contabili, giuridici e amministrativi a garanzia di 
una gestione amministrativa orientata al perseguimento di 
adeguati ed efficaci sistemi di controllo interno e tesa all’in-
novazione organizzativa, fondata sulla valorizzazione e 
responsabilizzazione delle strutture aziendali;

- buona preparazione tecnica e conoscenza della normativa 
in ambito amministrativo - contabile, capacità di valutare la 
specificità dell’organizzazione e di apportare il proprio contri-
buto in termini di innovazione, analisi e conclusione efficace 
ed efficiente dei processi amministrativi.
2. Domanda di ammissione all’avviso
la domanda, con la precisa indicazione dell’avviso al quale 

l'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice, datata 
e firmata, deve essere rivolta al Direttore Generale dell'Azienda 
Ospedaliero – Universitaria di Bologna policlinico s.Orsola-Mal-
pighi e presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al 
successivo punto 4.

nella domanda, redatta secondo l’allegato schema, gli aspi-
ranti dovranno dichiarare, nelle forme dell ’ autocertificazione:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non ave-

re riportato condanne penali;
e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di 

ammissione richiesti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni;

h) il domicilio (ed eventualmente il recapito telefonico) pres-
so il quale deve essere fatta all'aspirante, ad ogni effetto, ogni 
necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce, 
senza necessità di alcuna autentica (art. 39 d.p.r. n. 445/2000).

la omessa indicazione, nella domanda, anche di una sola 
delle sopraindicate dichiarazioni o dei requisiti richiesti per l'am-
missione determina l'esclusione dall'avviso pubblico.

3. Documentazione da allegare alla domanda
Agli effetti della valutazione di merito e della formazione 

dell’elenco di idonei, l'aspirante potrà allegare alla domanda un 
curriculum formativo e professionale, datato e firmato. Nell’am-
bito del predetto curriculum il candidato dovrà descrivere le 
esperienze formative e professionali che ritiene utile segnalare 
in quanto attinenti al contenuto del progetto riportato in premes-
sa. Al riguardo l’aspirante potrà altresì produrre le pubblicazioni 
ritenute più rilevanti ai fini dell’incarico da conferire.

si precisa che il curriculum dovrà essere redatto nella forma 
della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (“il sottoscrit-
to __________________, consapevole delle conseguenze penali 
in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la sua personale responsa-
bilità dichiara di possedere le sotto indicate esperienze formative 
e professionali: ……….”). la dichiarazione deve essere corre-
data da fotocopia semplice del documento di identità personale 
del sottoscrittore.
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si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del d.p.r. 
445/2000, così come integrati dall’art. 15 della l. 183/2011, non 
possono essere accettati certificati rilasciati da Pubbliche Ammi-
nistrazioni o da gestori di pubblici servizi.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quan-
to sostitutiva a tutti gli effetti della relativa certificazione - deve 
contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo 
o dell’esperienza che il candidato intende segnalare; l’omissio-
ne anche di un solo elemento comporta la non valutazione del 
titolo autocertificato. In via esemplificativa, con riferimento alle 
attività professionali prestate, la dichiarazione sostitutiva di at-
to di notorietà deve contenere l’esatta denominazione dell’ente 
presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di 
rapporto di lavoro (se dipendente, autonomo o altro), le date di 
inizio e di conclusione dell’attività prestata nonché le eventua-
li interruzioni o sospensioni della stessa e quant’altro necessario 
per valutare il servizio stesso.

le pubblicazioni potranno essere presentate in fotocopia sem-
plice ed autenticate dal candidato mediante dichiarazione che 
le copie dei lavori specificamente elencati sono conformi agli 
originali; in alternativa, potrà dichiarare in calce alla fotocopia 
semplice di ciascuna pubblicazione la conformità della stessa al 
relativo originale.

non saranno ritenute valide, e pertanto non saranno valutati i 
relativi titoli, generiche dichiarazioni di conformità all’originale 
che non contengano specifica descrizione di ciascun documen-
to allegato.

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione i certi-
ficati medici e sanitari.

È possibile scaricare la modulistica relativa alle dichiarazio-
ni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà dal sito http://
www.aosp.bo.it/content/bandi.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza 
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda deve essere unito un elenco dei documenti e 
dei titoli presentati.

4 - Modalità e termini per la presentazione delle doman-
de di ammissione

la domanda e la documentazione ad essa allegata:
- devono essere inoltrate a mezzo raccomandata con avviso 

di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero 
- Universitaria di Bologna - policlinico s.Orsola-Malpighi 
– servizio Unico Metropolitano Amministrazione del per-
sonale - Ufficio Concorsi, via Gramsci 12 - 40121 Bologna. 
la busta dovrà recare la dicitura “domanda di partecipa-
zione all’avviso ai sensi dell’art. 15 octies d.lgs. 502/92 
relativo al progetto Audit Amministrativo contabile Area Me-
tropolitana di Bologna”. la busta dovrà contenere un’unica 
domanda di partecipazione; in caso contrario l’Amministra-
zione non risponde di eventuali disguidi che ne potrebbero  
derivare;

- oppure consegnate presso servizio Unico Metropolitano Am-
ministrazione del Personale -Ufficio Concorsi Via Gramsci 
n.12, Bologna dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 
12.00: all'atto della presentazione della domanda sarà rila-
sciata apposita ricevuta.

- oppure trasmesse con Posta Elettronica Certificata PEC per-
sonale del candidato entro il giorno di scadenza del bando 
esclusivamente all’indirizzo:concorsi@pec.aosp.bo.it. la do-
manda con i relativi allegati dev’essere inviata in un unico 
file in formato PDF unitamente a fotocopia del documento 
d’identità del candidato. il messaggio dovrà avere per og-
getto: “domanda per Avviso art. 15 octies - progetto Audit 
Amministrativo contabile Area Metropolitana di Bologna” 
(indicare cognome e nome)”. le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddi-
sfino i requisiti sopra indicati di formato, saranno considerate 
irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva.
la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-

denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e 
dalla ricevuta di avvenuta consegna. l’Amministrazione non as-
sume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei files.

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per prima.

l'Amministrazione, se l'istanza di ammissione alla procedura 
sia pervenuta tramite pec, è autorizzata ad utilizzare per ogni co-
municazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo mezzo 
con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmes-
si da parte del candidato.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro le 

ore 12.00 del 26 ottobre 2017. A tal fine si precisa che non fa fe-
de il timbro dell'Ufficio Postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

l'Amministrazione non assume responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

5 - Modalità di selezione
Una apposita commissione, composta da tre com-

ponenti, di cui uno con funzioni di presidente, accerterà 
l’idoneità dei candidati a ricoprire l’incarico dettagliatamente 
specificato nella premessa del presente avviso, in relazione alle 
competenze richieste ed alle peculiarità dello stesso, sulla base  
di un colloquio e della valutazione del curriculum formativo e 
professionale.

il colloquio sarà diretto alla valutazione delle competenze 
e delle capacità professionali degli aspiranti con specifico riferi-
mento all’incarico da attribuire, in relazione agli obiettivi ed alle 
caratteristiche del progetto, e verterà su argomenti attinenti l'og-
getto del progetto. la commissione stabilirà preliminarmente i 
criteri di massima relativi alla valutazione del colloquio, coeren-
ti con i contenuti della posizione da ricoprire.

la valutazione del curriculum, che sarà limitata ai soli can-
didati idonei al colloquio e verrà effettuata dalla commissione 
successivamente allo svolgimento dello stesso, avverrà sulla base 
di criteri predeterminati e dettagliatamente specificati nel verbale 
dei lavori, sarà volta ad evidenziare le caratteristiche di aderen-
za del profilo formativo e professionale posseduto dal candidato 
ai contenuti ed ai risultati attesi dell’incarico legato alla realiz-
zazione del Progetto. La Commissione terrà conto, a tal fine, 
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della natura e delle caratteristiche del progetto da realizzare, del-
la professionalità e dell’esperienza già acquisite dall’aspirante 
nell’espletamento di attività in termini di maggiore o minore atti-
nenza in relazione all’area di interesse dell’incarico da conferire, 
delle capacità e delle conoscenze del professionista.

la commissione, al termine della procedura, formulerà un 
elenco di idonei, all’interno del quale sarà individuato, sulla base 
di scelta adeguatamente e congruamente motivata, il concorren-
te più adeguato a ricoprire l’incarico.

Data di espletamento della prova
il colloquio si svolgerà venerdì 17 novembre 2017 alle ore 

14.00.
informazioni circa la sede di convocazione per l’espletamento 

del colloquio, verranno pubblicate sul sito internet dell’azienda: 
http://www.aosp.bo.it/bandi/archivio, il giorno 30 ottobre 2017. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati.

non saranno effettuate convocazioni individuali.
l’eventuale non ammissione al colloquio verrà tempestiva-

mente comunicata.
la mancata presentazione nella data e orario sopraindicati 

presso la sede che verrà comunicata o la presentazione in ritar-
do, ancorchè dovuta a causa di forza maggiore, comporteranno 
l’irrevocabile esclusione dalla procedura.

l’esclusione dei candidati che non risultano in possesso dei 
requisiti di ammissione è disposta con comunicazione del diret-
tore del S.U.M.A.P. e ne viene dato atto nel provvedimento finale.

6. Conferimento dell’incarico 
il conferimento dell’incarico verrà formalizzato con delibera-

zione del direttore generale, sulla base delle valutazioni espresse 
dall’apposita commissione.

il conferimento di cui sopra è subordinato alla dimostrazione 
da parte dell’aspirante di aver cessato, interrotto o sospeso ogni e 
qualsiasi rapporto di impiego eventualmente in atto con altri enti.

l’esito della procedura dell’Avviso sarà pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Tale pub-
blicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. 
L’Amministrazione pertanto non è tenuta a procedere a notifiche 
individuali ai partecipanti.

In ottemperanza alla vigente normativa, si specifica che la 
procedura si concluderà entro sei mesi dall’espletamento del-
la prova, fatto salvo eventuale scostamento determinato da 
circostanze non imputabili all’amministrazione procedente, de-
bitamente motivato.

7. Adempimenti del candidato prescelto 
il concorrente vincitore dell'avviso sarà invitato a stipula-

re apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente 
c.c.n.l. del personale della dirigenza Amministrativa del ser-
vizio sanitario nazionale.

8. Normativa anticorruzione 
in applicazione degli articoli 6 e 13 del d.p.r. n. 62/2013 

(regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici) si fa presente che il concorrente vincitore dovrà rende-
re le dichiarazioni previste dalla normativa introdotta in materia 
di anticorruzione, come da apposito modulo da prodursi obbli-
gatoriamente prima della stipulazione del contratto individuale 
di lavoro.

Si specifica infine che il Codice di Comportamento Nazionale  

ed il codice di comportamento Aziendale sono pubblicati sul si-
to aziendale e rinvenibili al seguente indirizzo: http://www.aosp.
bo.it/content/amministrazione-trasparente. 

copia dei codici verrà consegnata all’interessato al momen-
to della pratica di assunzione.

l'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna si riserva 
la facoltà di disporre la proroga dei termini del bando, la loro so-
spensione e modificazione, la revoca ed annullamento del bando 
stesso in relazione all'esistenza di ragioni di pubblico interesse 
concreto ed attuale.

si precisa che il testo del presente bando è reperibile sul si-
to internet dell’Azienda: www.aosp.bo.it/content/concorsiavvisi. 

per eventuali ulteriori informazioni gli aspiranti potranno ri-
volgersi all’Ufficio Concorsi del Servizio Unico Metropolitano 
Amministrazione del personale (tel. 0516079962-0516079957) 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Informativa ai sensi dell’art 13 del D.Lgs 30/6/2003, n. 196 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna policlini-

co s. Orsola-Malpighi informa, ai sensi dell’art. 13 del d.lgs 
196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati esclusi-
vamente per le finalità strettamente necessarie e connesse alla 
presente procedura di reclutamento, in modo lecito e secondo 
correttezza e secondo i principi della pertinenza, completezza e 
non eccedenza rispetto alla finalità sopra indicata, a salvaguar-
dia dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs 196/2003.

Per tali finalità l’acquisizione dei dati è necessaria. Il loro 
mancato conferimento comporterà l’esclusione dalla procedu-
ra di reclutamento.

i dati stessi non saranno in alcun modo oggetto di diffusione. 
essi potranno essere comunicati unicamente ai soggetti pubblici 
e privati coinvolti nello specifico procedimento, nei casi e per le 
finalità previste da leggi, regolamenti, normativa comunitaria o 
Contratti collettivi nazionali di lavoro, al fine di garantire la ge-
stione di tutte le fasi del procedimento stesso.

i dati saranno trattati mediante strumenti cartacei, informa-
tici, telematici e telefonici.

titolare del trattamento è l’Azienda Ospedaliero-Universi-
taria di Bologna policlinico s.Orsola-Malpighi, con sede legale 
in via Albertoni n. 15 – Bologna.

responsabile del trattamento è il direttore del servizio Uni-
co Metropolitano Amministrazione del personale.

l’elenco aggiornato di tutti i responsabili è consultabile 
nell’ambito della “Carta dei servizi” presso l’Ufficio comunica-
zione e informazione dell’Azienda, ove potranno altresì essere 
esercitati tutti i diritti di cui all’art. 7 sopra citato.

Il dIRettoRe geneRale

Antonella Messori

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

incAricO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato, ai sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n. 502/1992, per 
l’attuazione del progetto “Percorso di governo della ricerca 
sotto l’aspetto amministrativo, giuridico e regolatorio all’in-
terno dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna”
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in attuazione della deliberazione n. 222 del 2/10/2017, si-
no alle ore 12.00 del 26 ottobre 2017, è aperto presso l’Azienda 
Ospedaliero - Universitaria di Bologna – policlinico s. Orsola 
– Malpighi l’avviso pubblico per titoli e colloquio per il confe-
rimento di un incarico a tempo determinato, per la durata di 36 
mesi, ai sensi dell’art. 15 – octies d.lgs. 502/1992, per l’attuazio-
ne del seguente progetto:

percorso di governo della ricerca sotto l’aspetto ammi-
nistrativo, giuridico e regolatorio all’interno dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Bologna

Obiettivo del progetto: Attivare un percorso di governo del-
la ricerca sotto l’aspetto amministrativo, giuridico e regolatorio 
finalizzato a:
- Favorire i processi a supporto della ricerca dal punto di vi-

sta giuridico e organizzativo
- supportare i professionisti nella fase di sottoposizione del-

le specifiche progettualità per gli aspetti normativo-giuridici
- provvedere alla stesura di accordi di collaborazione con en-

ti pubblici e privati volti alla progettazione, organizzazione 
ed esecuzione di progetti di ricerca;

- presidiare e revisionare i rapporti contrattuali con i promotori 
profit e no profit di studi proposti alle strutture dell’Azienda 
ospedaliero universitaria di Bologna;

- Monitorare gli aspetti autorizzativi degli studi e presidiare 
l’osservanza degli adempimenti regolatori previsti da norma-
tiva speciale in taluni ambiti e tipologie di studi;

- promuovere la cultura degli aspetti privacy nell’ambito della 
ricerca, incentivando momenti di condivisione e formazione 
sulla normativa dell’Authority;

- supportare i ricercatori per gli aspetti di proprietà intellettuale
- coordinare i processi amministrativi della segreteria del co-

mitato etico indipendente
- Favorire rapporti di collaborazione con l’Università degli 

studi di Bologna nell’ambito della ricerca e messa in atto di 
sistemi di valutazione dell’efficacia delle relative partnership.
le attività sopra descritte saranno svolte presso il servizio 

ricerca e innovazione.
la durata dell’incarico è di trentasei mesi.
il trattamento economico è determinato sulla base di un im-

pegno settimanale minimo di n. 38 ore settimanali, in base alle 
norme legislative regolamentari e contrattuali vigenti per il per-
sonale della dirigenza Amministrativa del s.s.n.

lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo ad 
avviso è regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattua-
li vigenti.

in applicazione dell'art. 7, comma 1 del decreto legislati-
vo 30/3/2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, 
è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego ovvero licenziati da pubbliche Amministrazioni.

1. Requisiti di ammissione all'avviso
possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso 

dei seguenti requisiti:
a) possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazio-

ni stabilite dalle leggi vigenti, o della cittadinanza di uno dei 
paesi indicati nell’art. 38, commi 1 e 3 bis del d.lgs. 165/2001  

e successive modificazioni ed integrazioni. Sono equiparati ai cit-
tadini italiani gli italiani non appartenenti alla repubblica; sono 
richiamate le disposizioni di cui all'art. 11 del d.p.r. 20/12/1979, 
n. 761 ed all'art. 2, comma 1, punto 1) del d.p.r. 487/94;

b) incondizionata idoneità fisica specifica alle mansioni del 
profilo professionale in argomento. L'accertamento dell'idoneità 
fisica all'impiego è effettuato – con la osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - a cura di questa Azienda Ospedalie-
ro - Universitaria, prima dell'immissione in servizio; il personale 
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, 
comma 1, del decreto del presidente dalla repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica;

c) ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15/5/1997, n. 127, 
la partecipazione agli avvisi indetti da pubbliche Amministrazio-
ni non è soggetta a limiti di età;

d) laurea in giurisprudenza vecchio ordinamento ovvero 
laurea equiparata del nuovo ordinamento

e) esperienza dirigenziale almeno quinquennale maturata 
presso enti del servizio sanitario nazionale, in ambiti di attivi-
tà cui si riferisce l'incarico da conferire.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Costituiranno titoli preferenziali ai fini della valutazione del 
curriculum formativo e professionale:
- Master in ambito di ricerca;
- partecipazione a corsi di formazione nell’ambito normati-

vo della ricerca;
- Attività di docenza in materia di ricerca;
- esperienza acquisita in ambito di ce;
- Approfondita conoscenza ed esperienza nell’applicazione de-

gli aspetti normativi-regolatori della ricerca;
- conoscenza della lingua inglese. 

2. Domanda di ammissione all'avviso
la domanda, con la precisa indicazione dell’avviso al quale 

l'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice, datata 
e firmata, deve essere rivolta al Direttore Generale dell'Azienda 
Ospedaliero – Universitaria di Bologna policlinico s.Orsola-Mal-
pighi e presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al 
successivo punto 4.

nella domanda, redatta secondo l’allegato schema, gli aspi-
ranti dovranno dichiarare, nelle forme dell’autocertificazione:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non ave-

re riportato condanne penali;
e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di 

ammissione richiesti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso  
pubbliche amministrazioni;



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

226

h) il domicilio (ed eventualmente il recapito telefonico) pres-
so il quale deve essere fatta all'aspirante, ad ogni effetto, ogni 
necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce, 
senza necessità di alcuna autentica (art. 39 d.p.r. n. 445/2000).

la omessa indicazione, nella domanda, anche di una sola 
delle sopraindicate dichiarazioni o dei requisiti richiesti per l'am-
missione determina l'esclusione dall'avviso pubblico. 

3. Documentazione da allegare alla domanda
Agli effetti della valutazione di merito e della formazione 

dell’elenco di idonei, l'aspirante potrà allegare alla domanda un 
curriculum formativo e professionale, datato e firmato. Nell’am-
bito del predetto curriculum il candidato dovrà descrivere le 
esperienze formative e professionali che ritiene utile segnalare 
in quanto attinenti al contenuto del progetto riportato in premes-
sa. Al riguardo l’aspirante potrà altresì produrre le pubblicazioni 
ritenute più rilevanti ai fini dell’incarico da conferire.

si precisa che il curriculum dovrà essere redatto nella forma 
della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (“il sottoscrit-
to __________________, consapevole delle conseguenze penali 
in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la sua personale responsa-
bilità dichiara di possedere le sottoindicate esperienze formative 
e professionali: ……….”). la dichiarazione deve essere corre-
data da fotocopia semplice del documento di identità personale 
del sottoscrittore.

si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del d.p.r. 
445/2000, così come integrati dall’art. 15 della l. 183/2011, non 
possono essere accettati certificati rilasciati da Pubbliche Ammi-
nistrazioni o da gestori di pubblici servizi.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quan-
to sostitutiva a tutti gli effetti della relativa certificazione - deve 
contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo o 
dell’esperienza che il candidato intende segnalare; l’omissione 
anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo 
autocertificato. In via esemplificativa, con riferimento alle atti-
vità professionali prestate, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà deve contenere l’esatta denominazione dell’ente presso 
il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto 
di lavoro (se dipendente, autonomo o altro), le date di inizio e di 
conclusione dell’attività prestata nonché le eventuali interruzio-
ni o sospensioni della stessa e quant’altro necessario per valutare 
il servizio stesso. le pubblicazioni potranno essere presentate 
in fotocopia semplice ed autenticate dal candidato mediante di-
chiarazione che le copie dei lavori specificamente elencati sono 
conformi agli originali; in alternativa, potrà dichiarare in calce 
alla fotocopia semplice di ciascuna pubblicazione la conformità 
della stessa al relativo originale.

non saranno ritenute valide, e pertanto non saranno valutati i 
relativi titoli, generiche dichiarazioni di conformità all’originale 
che non contengano specifica descrizione di ciascun documen-
to allegato.

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione i certi-
ficati medici e sanitari.

e’ possibile scaricare la modulistica relativa alle dichiarazio-
ni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà dal sito http://
www.aosp.bo.it/content/bandi.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenu-
ta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto  
delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla deca-
denza dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti  

sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le san-
zioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci. Alla domanda deve essere unito un elenco dei documen-
ti e dei titoli presentati.

4. Modalità e termini per la presentazione delle doman-
de di ammissione

la domanda e la documentazione ad essa allegata:
- devono essere inoltrate a mezzo raccomandata con avviso 

di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero 
- Universitaria di Bologna - policlinico s.Orsola-Malpighi 
- servizio Unico Metropolitano Amministrazione del perso-
nale - Ufficio Concorsi, Via Gramsci 12 - 40121 Bologna. La 
busta dovrà recare la dicitura “domanda di partecipazione 
all’avviso ai sensi dell’art. 15 octies d.lgs. 502/92 relativo 
al progetto “percorso di governo della ricerca sotto l’aspet-
to amministrativo, giuridico e regolatorio”. la busta dovrà 
contenere un’unica domanda di partecipazione; in caso con-
trario l’Amministrazione non risponde di eventuali disguidi 
che ne potrebbero derivare;

- oppure consegnate presso servizio Unico Metropolitano Am-
ministrazione del Personale - Ufficio Concorsi via Gramsci, 
12, Bologna dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00. 
All'atto della presentazione della domanda sarà rilasciata ap-
posita ricevuta.

- oppure trasmesse con Posta Elettronica Certificata PEC per-
sonale del candidato entro il giorno di scadenza del bando 
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@pec.aosp.bo.it. la 
domanda con i relativi allegati dev’essere inviata in un uni-
co file in formato PDF unitamente a fotocopia del documento 
d’identità del candidato. il messaggio dovrà avere per ogget-
to: “domanda per Avviso art. 15 octies - progetto “percorso 
di governo della ricerca sotto l’aspetto amministrativo, giuri-
dico e regolatorio” (indicare cognome e nome)”. le domande 
inviate da una casella di posta elettronica non certificata o che 
non soddisfino i requisiti sopra indicati di formato, saranno 
considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei can-
didati dalla procedura selettiva.
la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-

denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione 
e dalla ricevuta di avvenuta consegna. l’Amministrazione non 
assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura  
dei files.

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per prima.

l'Amministrazione, se l'istanza di ammissione alla procedura 
sia pervenuta tramite pec, è autorizzata ad utilizzare per ogni 
comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo 
mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti 
trasmessi da parte del candidato.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro le 

ore 12,00 del 26 ottobre 2017. A tal fine si precisa che non fa fe-
de il timbro dell'Ufficio Postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

l'Amministrazione non assume responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
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comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

5. Modalità di selezione
Una apposita commissione, composta da tre com-

ponenti, di cui uno con funzioni di presidente, accerterà 
l’idoneità dei candidati a ricoprire l’incarico dettagliatamente 
specificato nella premessa del presente avviso, in relazione alle 
competenze richieste ed alle peculiarità dello stesso, sulla ba-
se di un colloquio e della valutazione del curriculum formativo  
e professionale.

il colloquio sarà diretto alla valutazione delle competenze e 
delle capacità professionali degli aspiranti con specifico riferi-
mento all’incarico da attribuire, in relazione agli obiettivi ed alle 
caratteristiche del progetto, e verterà su argomenti attinenti l'og-
getto del progetto. la commissione stabilirà preliminarmente i 
criteri di massima relativi alla valutazione del colloquio, coeren-
ti con i contenuti della posizione da ricoprire.

la valutazione del curriculum, che sarà limitata ai soli can-
didati idonei al colloquio e verrà effettuata dalla commissione 
successivamente allo svolgimento dello stesso, avverrà sulla base 
di criteri predeterminati e dettagliatamente specificati nel verbale 
dei lavori, sarà volta ad evidenziare le caratteristiche di aderen-
za del profilo formativo e professionale posseduto dal candidato 
ai contenuti ed ai risultati attesi dell’incarico legato alla realiz-
zazione del Progetto. La Commissione terrà conto, a tal fine, 
della natura e delle caratteristiche del progetto da realizzare, del-
la professionalità e dell’esperienza già acquisite dall’aspirante 
nell’espletamento di attività in termini di maggiore o minore atti-
nenza in relazione all’area di interesse dell’incarico da conferire, 
delle capacità e delle conoscenze del professionista.

la commissione, al termine della procedura, formulerà un 
elenco di idonei, all’interno del quale sarà individuato, sulla base 
di scelta adeguatamente e congruamente motivata, il concorren-
te più adeguato a ricoprire l’incarico.

Data di espletamento della prova
il colloquio si svolgerà lunedì 20 novembre 2017 alle ore 

14.00.
informazioni circa la sede di convocazione per l’espletamento 

del colloquio, verranno pubblicate sul sito internet dell’Azienda: 
http://www.aosp.bo.it/bandi/archivio, il giorno 30 ottobre 2017.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati.

non saranno effettuate convocazioni individuali.
l’eventuale non ammissione al colloquio verrà tempestiva-

mente comunicata.
la mancata presentazione nella data e orario sopraindicati 

presso la sede che verrà comunicata o la presentazione in ritar-
do, ancorchè dovuta a causa di forza maggiore, comporteranno 
l’irrevocabile esclusione dalla procedura.

l’esclusione dei candidati che non risultano in possesso dei 
requisiti di ammissione è disposta con comunicazione del diret-
tore del S.U.M.A.P. e ne viene dato atto nel provvedimento finale.

6. Conferimento dell'incarico
il conferimento dell’incarico verrà formalizzato con delibera-

zione del direttore generale, sulla base delle valutazioni espresse 
dall’apposita commissione.

il conferimento di cui sopra è subordinato alla dimostrazione 

da parte dell’aspirante di aver cessato, interrotto o sospeso ogni e 
qualsiasi rapporto di impiego eventualmente in atto con altri enti.

l’esito della procedura dell’Avviso sarà pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Tale pub-
blicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. 
L’Amministrazione pertanto non è tenuta a procedere a notifiche 
individuali ai partecipanti.

In ottemperanza alla vigente normativa, si specifica che la 
procedura si concluderà entro sei mesi dall’espletamento del-
la prova, fatto salvo eventuale scostamento determinato da 
circostanze non imputabili all’amministrazione procedente, de-
bitamente motivato.

7. Adempimenti del candidato prescelto
il concorrente vincitore dell'avviso sarà invitato a stipula-

re apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente 
c.c.n.l. del personale della dirigenza Amministrativa del ser-
vizio sanitario nazionale.

8. Normativa anticorruzione
in applicazione degli articoli 6 e 13 del d.p.r. n. 62/2013 

(regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici) si fa presente che il concorrente vincitore dovrà rende-
re le dichiarazioni previste dalla normativa introdotta in materia 
di anticorruzione, come da apposito modulo da prodursi obbli-
gatoriamente prima della stipulazione del contratto individuale 
di lavoro.

Si specifica infine che il Codice di Comportamento Nazio-
nale ed il codice di comportamento Aziendale sono pubblicati 
sul sito aziendale e rinvenibili al seguente indirizzo: http://www.
aosp.bo.it/content/amministrazione-trasparente 

copia dei codici verrà consegnata all’interessato al momen-
to della pratica di assunzione.

l'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna si riserva 
la facoltà di disporre la proroga dei termini del bando, la loro so-
spensione e modificazione, la revoca ed annullamento del bando 
stesso in relazione all'esistenza di ragioni di pubblico interesse 
concreto ed attuale.

si precisa che il testo del presente bando è reperibile sul si-
to internet dell’Azienda: www.aosp.bo.it/content/concorsiavvisi.

Informativa ai sensi dell’art .13 del D.Lgs 30/6/2003, n. 196 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna policlini-

co s. Orsola-Malpighi informa, ai sensi dell’art. 13 del d.lgs 
196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati esclusi-
vamente per le finalità strettamente necessarie e connesse alla 
presente procedura di reclutamento, in modo lecito e secondo 
correttezza e secondo i principi della pertinenza, completezza e 
non eccedenza rispetto alla finalità sopra indicata, a salvaguar-
dia dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs 196/2003.

Per tali finalità l’acquisizione dei dati è necessaria. Il loro 
mancato conferimento comporterà l’esclusione dalla procedu-
ra di reclutamento.

i dati stessi non saranno in alcun modo oggetto di diffusione. 
essi potranno essere comunicati unicamente ai soggetti pubblici 
e privati coinvolti nello specifico procedimento, nei casi e per le 
finalità previste da leggi, regolamenti, normativa comunitaria o 
Contratti collettivi nazionali di lavoro, al fine di garantire la ge-
stione di tutte le fasi del procedimento stesso.

Il dIRettoRe geneRale

Antonella Messori
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AziendA Usl dellA rOMAgnA

incAricO

Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la predisposizio-
ne di una graduatoria da utilizzarsi per assunzioni a tempo 
determinato in qualità di Dirigente Medico di Medicina  
Trasfusionale

in attuazione di determinazione del direttore U.O. gestio-
ne giuridica risorse Umane n. 2544 del 21/9/2017, pubblicata 
il 22/9/2017, su delega del direttore generale dell’Azienda Usl 
della romagna di cui a delibera n. 777 dell’8/10/2015, e s.m.i., 
questa Azienda sanitaria locale procederà alla predisposizione 
di una graduatoria da utilizzarsi per assunzioni a tempo determi-
nato in qualità di dirigente Medico di Medicina trasfusionale.

la graduatoria verrà predisposta per titoli e colloquio, tenu-
to conto della necessità di verificare, nei candidati interessati, la 
conoscenza delle competenze di carattere generale della disci-
plina specialistica, con particolare riferimento ai seguenti ambiti 
di attività:

- terapia trasfusionale in pazienti in regime di ricovero e am-
bulatoriale;

- terapia aferetica in pazienti in regime di ricovero e ambu-
latoriale;

- raccolta di cellule staminali da sangue periferico a scopo 
trapiantologico;

- diagnostica immunoematologica;
- gestione di casi complessi di immunoematologia;
- gestione della malattia emolitica del neonato;
- attività consulenziale di medicina trasfusionale;
- selezione donatori di sangue e plasmaferesi produttiva.
possono partecipare all’avviso pubblico coloro che siano in 

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:
1) Requisiti generali di ammissione
a) età: come previsto dall’art. 3, comma 6, della legge 

15/5/1997, n. 127, la partecipazione alla presente selezione non 
è soggetta a limiti di età; pertanto possono partecipare tutti colo-
ro che abbiamo un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore 
a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a ripo-
so obbligatorio;

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38, commi 1 e 3 
bis del d.lgs 165/2001 e s.m.i.;

c) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto 
del concorso. il relativo accertamento è effettuato, a cura della 
Azienda Unità sanitaria locale, prima dell'immissione in servizio.

2) Requisiti specifici di ammissione
a) laurea in Medicina e chirurgia;
b) specializzazione in Medicina trasfusionale ovvero in di-

sciplina equipollente o in disciplina affine secondo le tabelle 
dei decreti ministeriali 30/1/1998 e 31/1/1998 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 
del d.p.r. n. 483/1997, il personale del ruolo sanitario in ser-
vizio di ruolo alla data dell’1/2/1998, è esentato dal requisito 
della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo 
già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi 
presso le Aziende UU.ss.ll. e le Aziende Ospedaliere diverse  

da quelle di appartenenza;
c) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici-chirurghi. 

l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima 
dell’assunzione in servizio.

se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere rico-
nosciuto equiparato all’analogo titolo di studio acquisito in italia, 
secondo la normativa vigente.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione della doman-
da di partecipazione.

non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni.

3) Domanda di partecipazione
la domanda, con la precisa indicazione della selezione alla 

quale l'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice 
debitamente datata e firmata dall’interessato, deve essere 
indirizzata all'Azienda Usl della romagna - Unità Operativa 
gestione giuridica risorse Umane – sede operativa di ravenna - e 
presentata nei modi e nei termini previsti nel paragrafo “Modalità 
e termini di presentazione della domanda”.

nella domanda l’aspirante deve dichiarare nell’ordine, sotto 
la propria personale responsabilità, in forma di dichiarazione so-
stitutiva ai sensi del d.p.r. 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) l’indirizzo presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta 
ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico; in caso 
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, l’indirizzo di resi-
denza di cui al punto a).

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini privi del requisito della cittadinanza italiana, ai sensi della 
normativa vigente, devono inoltre dichiarare:

- di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di ap-
partenenza o di provenienza;

- di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti dal 
bando per i cittadini della repubblica;

- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
e) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimen-

ti penali eventualmente pendenti a proprio carico ovvero di non 
aver riportato condanne penali;

f) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno 
in cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente 
bando. se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà ri-
sultare l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

g) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impie-
go e gli eventuali periodi di sospensione dell’attività lavorativa, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni; se il servizio è stato prestato all’estero dovrà risultare 
riconosciuto dalla competente autorità;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego,  
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ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni.
l) gli eventuali titoli che danno diritto alla preferenza in caso 

di parità di punteggio allegando alla domanda i relativi documen-
ti probatori, ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti 
dalla normativa, pena l’esclusione dal relativo beneficio;

m) la disponibilità ad operare presso le strutture ed i servi-
zi dell’Azienda nelle forme e secondo le modalità previste dalla 
legge.

i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl - U.O. gestione giuridica risorse 
Umane - sede di ravenna, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dalla procedura.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di doman-
da scaricabile dal sito web www.auslromagna.it >informazione 
istituzionale >selezioni, concorsi e assunzioni >concorsi e sele-
zioni >Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con 
riferimento al presente avviso.

4) Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione l’aspirante dovrà allegare un 

curriculum formativo e professionale, redatto in forma di dichia-
razione sostitutiva di cui al D.P.R. n. 445/2000, datato e firmato. 
nel curriculum debbono essere dettagliatamente descritte tutte le 
esperienze formative e professionali utili ai fini della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria, evidenziando 
in particolare, il possesso di specifiche conoscenze, competenze 
ed esperienze di carattere generale della disciplina specialistica, 
con particolare riferimento agli ambiti di attività indicati nella 
prima pagina del presente bando.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di curricu-
lum scaricabile dal sito web www.auslromagna.it >informazione 
istituzionale >selezioni, concorsi e assunzioni >concorsi e sele-
zioni >Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con 
riferimento al presente avviso.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

A norma dell’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 
2011 n. 183 che prevede la “de-certificazione” dei rapporti tra 
P. A. e privati - non possono essere accettate le certificazioni ri-
lasciate dalle pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità 
personali e fatti elencati all’art. 46 del d.p.r. 445/2000 o di cui 
l’interessato abbia diretta conoscenza (art. 47 d.p.r. 445/2000). 
Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitu-
tive di certificazione o dall'atto di notorietà:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, at-
tività di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione, devono essere sempre e comunque 

prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, con le 
modalità sopraindicate. non saranno ammesse a valutazione pub-
blicazioni in bozza o in attesa di stampa.

restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di no-
torietà deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato 
dinanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione 
oppure deve essere inoltrata per posta, con pec o consegnata da 
terzi, unitamente alla domanda ed alla fotocopia semplice di do-
cumento di identità personale del sottoscrittore.

la dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. in particolare con riferi-
mento all’attività professionale la dichiarazione sostitutiva deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente datore di lavoro, la 
tipologia del rapporto di lavoro (es: rapporto di lavoro dipenden-
te / autonomo …….), la qualifica professionale, se il rapporto 
di lavoro è a tempo indeterminato, determinato, a tempo pieno, 
part-time, le date di inizio e di conclusione nonché le eventuali in-
terruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) 
e quant’altro necessario per valutare l’attività stessa. Anche con 
riferimento alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni professionali del candidato la dichiarazione deve contenere 
tutti gli elementi necessari per la relativa eventuale valutazio-
ne (esempio: tipologia di intervento, ruolo del candidato, ente e 
struttura in cui è stato effettuato, riferimenti temporali, ecc.) e un 
riepilogo degli interventi/prestazioni.

si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli artt. 43 e 
71 del dpr 445/2000.

l’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente conse-
guenti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

5) Modalità e termini di presentazione della domanda
la domanda e la documentazione ad essa allegata deve 

pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 
26/10/2017 (15° giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
emilia-romagna), secondo le modalità di seguito riportate:
- consegna a mano all’Azienda Usl della romagna - U.O. 

Gestione Giuridica Risorse Umane - Ufficio Concorsi sede 
operativa di ravenna - largo chartres n. 1 angolo via de 
gasperi - ravenna - entro il termine di scadenza del bando, 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì 
anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30. È richiesta la fotocopia 
(fronte retro) di un documento di identità del candidato in 
corso di validità. All’atto della presentazione della domanda 
viene rilasciata apposita ricevuta. si precisa che gli operato-
ri non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarità 
della domanda e dei relativi allegati;

- a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di 
ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Usl della romagna  
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- U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi 
sede operativa di ravenna, via de gasperi n. 8 - 48121 ra-
venna (rA). la busta deve contenere un’unica domanda di 
partecipazione, in caso contrario l’Azienda non risponde di 
eventuali disguidi che ne potrebbero derivare. la busta inol-
tre dovrà recare la dicitura “domanda avviso d.M. Medicina 
trasfusionale”. Alla domanda deve essere allegata la fotoco-
pia (fronte e retro) di documento valido di identità personale 
del candidato. la domanda si considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita entro il termine indicato. A tal fine fa 
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non sa-
ranno comunque accettate domande pervenute oltre 10 giorni 
dalla data di scadenza, anche se inoltrate entro il termine in-
dicato. l’Azienda non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva 
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

- invio tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC), 
entro il termine di scadenza del bando, in un unico file in for-
mato pdf o p7m se firmato digitalmente che comprenda la 
domanda di ammissione, il curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento valido di identità personale del candidato, 
all’indirizzo pec concorsira@pec.auslromagna.it; l’oggetto 
del messaggio dovrà contenere la dicitura “domanda avviso 
d.M. Medicina trasfusionale ………... (indicare cognome e 
nome)” - non saranno accettati files inviati in formato modi-
ficabile es. word, excel, ecc. Si precisa che la validità di tale 
invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subor-
dinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata a sua volta. Non sarà, pertanto, ritenuto 
valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordi-
naria anche se indirizzata alla pec aziendale sopra indicata. 
La domanda dovrà comunque essere firmata dal candida-

to in maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del 
documento di identità personale. in alternativa il candidato do-
vrà utilizzare una delle modalità previste dall’art. 65 del dlgs 
7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come valide per presentare istanze e di-
chiarazioni alle pubbliche amministrazioni e precisamente: a) 
sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qualificata; 
b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettronica 
o carta nazionale dei servizi; c) inoltro tramite la propria casel-
la di posta elettronica certificata purchè le relative credenziali di 
accesso siano rilasciate previa identificazione del titolare e ciò 
sia attestato dal sistema nel messaggio o in un suo allegato (co-
siddetta pec-id).

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per ultima.

il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di partecipazione; l’eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione 
emilia-romagna.

6) Ammissione e convocazione dei candidati
tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare domanda di par-

tecipazione, nei termini sopra indicati, sono ammessi con riserva  
alla presente procedura. l’eventuale successiva instaurazione del 

rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della suddet-
ta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei 
requisiti di ammissione previsti dal bando, con riferimento alla 
data di scadenza dello stesso oltre che alla data di instaurazione 
del rapporto di lavoro.

i candidati che hanno inoltrato regolare domanda di parte-
cipazione entro il termine di scadenza previsto dal bando sono 
fin d’ora convocati per l’espletamento del previsto colloquio il 
giorno 14 novembre 2017 ore 10.30 presso la sede della Azienda 
Usl della romagna via de gasperi n. 8 (ingresso angolo lar-
go chartes n. 1) – sala “A. Martignani” piano terra - ravenna.. 
Qualora non fosse possibile espletare tutti i colloqui in giornata, 
si proseguirà il giorno successivo. tale comunicazione ha valo-
re di notifica a tutti gli effetti. Non seguirà alcuna convocazione 
individuale. pertanto i candidati ai quali non sia stata comunica-
ta l’esclusione, sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, 
muniti di valido documento di riconoscimento, provvisto di fo-
tografia, non scaduto di validità, senza alcun altro preavviso, nel 
giorno, luogo ed ora specificati nell’avviso di cui sopra. La man-
cata presentazione del candidato al colloquio sarà considerata 
come rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa.

7) Graduatoria
Un’apposita commissione - composta da un presidente, da 

due membri, coadiuvata, con funzioni di segretario verbalizzan-
te, da una figura amministrava - formula la graduatoria sulla base 
della valutazione dei titoli e del colloquio, in conformità a quan-
to previsto dal d.p.r. n. 483 del 10/12/1997 e tenuto conto del 
diritto alla preferenza in caso di parità di punteggio previsto del-
le vigenti disposizioni normative.

la commissione dispone dei seguenti punteggi:
a) titoli punti 20
b) colloquio punti 20 il superamento del colloquio è subor-

dinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari 
ad almeno 14/20.

i punteggi dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera punti 10
b) titoli accademici e di studio punti 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
d) curriculum formativo e professionale punti 4
si precisa che la commissione potrà riservarsi di valutare i 

titoli successivamente al colloquio e limitatamente ai candidati 
giudicati idonei, non esaminando i titoli dei candidati che non si 
presenteranno alla prova e/o che non raggiungeranno un punteg-
gio di sufficienza al colloquio.

nella valutazione dei titoli e nel colloquio la commissione 
verificherà e valuterà nei candidati il possesso di specifiche co-
noscenze, competenze ed esperienze di carattere generale della 
disciplina specialistica, con particolare riferimento ai seguenti 
ambiti di attività:

- terapia trasfusionale in pazienti in regime di ricovero e am-
bulatoriale;

- terapia aferetica in pazienti in regime di ricovero e ambu-
latoriale;

- raccolta di cellule staminali da sangue periferico a scopo 
trapiantologico;

- diagnostica immunoematologica;
- gestione di casi complessi di immunoematologia;
- gestione della malattia emolitica del neonato;
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- attività consulenziale di medicina trasfusionale;
- selezione donatori di sangue e plasmaferesi produttiva.
in caso di numero elevato di candidati la commissione po-

trà prevedere, in alternativa al colloquio, di sottoporre i candidati 
ad altra prova selettiva.

La graduatoria approvata con specifico provvedimento sarà 
pubblicata nel B.U.r. della regione emilia-romagna e rimane ef-
ficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione.

8) Trattamento dati personali
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selet-
tive verranno trattati nel rispetto del d. lgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure selettive. gli stessi potranno es-
sere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e 
concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne fac-
ciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90 e 
successive modificazioni ed integrazioni. L’interessato gode dei 
diritti di cui all’art, 7 del dlgs 196/2003 e s.m.i., cioè di cono-
scere i dati che lo riguardano, di chiederne l’aggiornamento, la 
rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di 
violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamen-
to per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori 
previsti relativamente alla procedura di che trattasi.

9) Disposizioni varie
il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7 del 

D.Lgs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ed è 
garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-
so al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

il rapporto di lavoro a tempo determinato è regolato, dal pun-
to di vista giuridico ed economico, dalle disposizioni legislative 
e contrattuali vigenti e verrà costituito previa stipula del contrat-
to individuale di lavoro.

con la stipula del contratto e l'assunzione in servizio, è impli-
cita l'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico 
del personale delle Aziende Unità sanitarie locali.

il personale che verrà temporaneamente assunto dovrà essere 
disposto ad operare presso tutte le strutture del territorio dell’A-
zienda Usl della romagna.

la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente avviso.

L'Azienda Usl della Romagna si riserva la facoltà di modifi-
care, sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni di 
pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a se-
guito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della 
variazione delle esigenze organizzative dell’Azienda.

per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente av-
viso si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia.

Si rende noto che la documentazione presentata può esse-
re ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, 
previo riconoscimento tramite documento d’identità valido, so-
lo dopo 120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
nel BUrert trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della 
graduatoria nel BUrert, l’Amministrazione procederà all’elimi-
nazione della domanda di partecipazione e della documentazione 

ad essa allegata. si invitano pertanto i candidati a ritirare la do-
cumentazione entro il suddetto termine.

per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risor-
se Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Ravenna – Largo 
chartres n.1 angolo via de gasperi - ravenna - nei giorni dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche 
dalle ore 15.00 alle ore 16.30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al 
sito internet: www.auslromagna.it > informazione istituzionale > 
selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > Avvisi 
pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferimento al 
presente avviso ove potranno reperire copia del presente bando 
e il modello della domanda e del curriculum.

Il dIRettoRe 
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

incAricO

Avviso pubblico per titoli e colloquio per la predisposizione 
di una graduatoria da utilizzarsi per assunzioni a tempo de-
terminato in qualità di Collaboratore Tecnico Professionale/
Settore Professionale: Ingegnere Gestionale - Categoria D - 
Ruolo Tecnico

in attuazione di determinazione del direttore U.O. gestione 
giuridica risorse Umane n. 2545 del 21/9/2017 su delega del di-
rettore generale dell’Azienda Usl della romagna di cui a delibera 
n. 777 dell’8/10/2015 e s.m.i., questa Azienda sanitaria locale 
procederà alla predisposizione di una graduatoria da utilizzarsi 
per assunzioni a tempo determinato in qualità di collaboratore 
tecnico professionale/settore professionale ingegnere gestiona-
le - categoria: d - ruolo: tecnico

la graduatoria verrà predisposta per titoli e colloquio in con-
siderazione della necessità di verificare nei candidati il possesso 
di specifiche conoscenze, esperienze e competenze riferite in par-
ticolare alla organizzazione della logistica dei beni e dei servizi 
di supporto alberghieri, sia come gestione della supply chain che 
dei percorsi di acquisizione e di contrattazione e comunque di 
organizzazione con specifico riferimento alle Aziende sanitarie 
pubbliche.

1) Requisiti generali di ammissione
possono partecipare all’avviso pubblico coloro che siano in 

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:
a) età: come previsto dall’art. 3, comma 6, della legge 

15/5/1997, n. 127, la partecipazione alla presente selezione non 
è soggetta a limiti di età; pertanto possono partecipare tutti colo-
ro che abbiamo un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore 
a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a ripo-
so obbligatorio;

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38, commi 1 e 3 
bis del d.lgs 165/2001 e s.m.i.;

c) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto 
del concorso. il relativo accertamento è effettuato, a cura della 
Azienda Unità sanitaria locale, prima dell'immissione in servizio.

2) Requisiti specifici di ammissione
a) - laurea (triennale) appartenente alla classe di laurea in 
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“ingegneria industriale” (classe 10 del dM 509/1999 o classe 
l-9 del dM 270/2004);

oppure
- laurea specialistica/magistrale appartenente alla classe di 

laure “ingegneria gestionale” (classe 34/s del dM 509/1999 o 
classe lM-31 del dM 270/2004);

oppure
- laurea del vecchio ordinamento in “ingegneria gestionale” 

o lauree a questa equipollenti;
se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere rico-

nosciuto equiparato all’analogo titolo di studio acquisito in italia, 
secondo la normativa vigente.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione della doman-
da di partecipazione.

non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni.

3) Domanda di partecipazione
la domanda, con la precisa indicazione della selezione alla 

quale l'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice de-
bitamente datata e firmata dall’interessato, deve essere indirizzata 
all'Azienda Usl della romagna - Unità Operativa gestione giu-
ridica risorse Umane - sede operativa di ravenna - e presentata 
nei modi e nei termini previsti nel paragrafo “Modalità e termi-
ni di presentazione della domanda”.

nella domanda l’aspirante deve dichiarare nell’ordine, sotto 
la propria personale responsabilità, in forma di dichiarazione so-
stitutiva ai sensi del d.p.r. 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) l’indirizzo presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta 
ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico; in caso 
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, l’indirizzo di resi-
denza di cui al punto a).

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini privi del requisito della cittadinanza italiana, ai sensi della 
normativa vigente, devono inoltre dichiarare:

- di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di ap-
partenenza o di provenienza;

- di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti dal 
bando per i cittadini della repubblica;

- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
e) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimen-

ti penali eventualmente pendenti a proprio carico ovvero di non 
aver riportato condanne penali;

f) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno 
in cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente 
bando. se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà ri-
sultare l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

g) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impie-
go e gli eventuali periodi di sospensione dell’attività lavorativa, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-

nistrazioni; se il servizio è stato prestato all’estero dovrà risultare 
riconosciuto dalla competente autorità;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, ov-
vero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

l) gli eventuali titoli che danno diritto alla preferenza in caso 
di parità di punteggio allegando alla domanda i relativi documen-
ti probatori, ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti 
dalla normativa, pena l’esclusione dal relativo beneficio;

m) la disponibilità ad operare presso le strutture ed i servi-
zi dell’Azienda nelle forme e secondo le modalità previste dalla 
legge.

i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl - U.O. gestione giuridica risorse 
Umane - sede operativa di ravenna, la quale non assume re-
sponsabilità alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo 
comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dalla procedura.

I beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, debbono specificare 
nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle 
prove in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale neces-
sità di tempi aggiuntivi.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di domanda 
scaricabile dal sito www.auslromagna.it >informazione istitu-
zionale >selezioni,concorsi e assunzioni >concorsi e selezioni 
>Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferi-
mento al presente avviso.

4) Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione l’aspirante dovrà allegare un 

curriculum formativo e professionale, redatto in forma di dichia-
razione sostitutiva di cui al D.P.R. n. 445/2000, datato e firmato. 
nel curriculum debbono essere dettagliatamente descritte tutte le 
esperienze formative e professionali utili ai fini della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria, evidenziando 
il possesso di specifiche conoscenze, competenze ed esperienze 
in particolare negli ambiti indicati nella prima pagina del pre-
sente bando.

sul sito internet www.auslromagna.it >informazione istitu-
zionale >selezioni, concorsi e assunzioni >concorsi e selezioni 
>Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferi-
mento al presente avviso, è disponibile un modello di curriculum 
scaricabile ed utilizzabile.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

A norma dell’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 
2011, n. 183 che prevede la “de-certificazione” dei rapporti tra 
P. A. e privati - non possono essere accettate le certificazioni ri-
lasciate dalle pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità 
personali e fatti elencati all’art. 46 del d.p.r. 445/2000 o di cui 
l’interessato abbia diretta conoscenza (art. 47 d.p.r. 445/2000). 
Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitu-
tive di certificazione o dall'atto di notorietà:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);
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b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, at-
tività di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione, devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, con le 
modalità sopraindicate. non saranno ammesse a valutazione pub-
blicazioni in bozza o in attesa di stampa.

restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di no-
torietà deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato 
dinanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione 
oppure deve essere inoltrata per posta, con pec o consegnata da 
terzi, unitamente alla domanda ed alla fotocopia semplice di do-
cumento di identità personale del sottoscrittore.

la dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. in particolare con riferi-
mento all’attività professionale la dichiarazione sostitutiva deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente datore di lavoro, la 
tipologia del rapporto di lavoro (es: rapporto di lavoro dipenden-
te / autonomo …….), la qualifica professionale, se il rapporto 
di lavoro è a tempo indeterminato, determinato, a tempo pieno, 
part-time, le date di inizio e di conclusione nonché le eventuali in-
terruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) 
e quant’altro necessario per valutare l’attività stessa. Anche con 
riferimento alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni professionali del candidato la dichiarazione deve contenere 
tutti gli elementi necessari per la relativa eventuale valutazio-
ne (esempio: tipologia di intervento, ruolo del candidato, ente e 
struttura in cui è stato effettuato, riferimenti temporali, ecc.) e un 
riepilogo degli interventi/prestazioni.

si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli artt. 43 e 
71 del dpr 445/2000.

l’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente conse-
guenti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

5) Modalità e termini di presentazione della domanda
la domanda e la documentazione ad essa allegata deve 

pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 
26/10/2017 (15° giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
emilia-romagna), secondo le modalità di seguito riportate:
- consegna a mano all’Azienda Usl della romagna - U.O. 

Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi sede 
operativa di ravenna – largo chartres n.1 angolo via de 
gasperi - ravenna - entro il termine di scadenza del bando, 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì 

anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30. È richiesta la fotocopia 
(fronte retro) di un documento di identità del candidato in 
corso di validità. All’atto della presentazione della domanda 
viene rilasciata apposita ricevuta. si precisa che gli operato-
ri non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarità 
della domanda e dei relativi allegati;

- a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso 
di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Usl della ro-
magna - U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio 
concorsi sede operativa di ravenna, via de gasperi n. 8  
- 48121 ravenna (rA). la busta deve contenere un’unica 
domanda di partecipazione, in caso contrario l’Azienda non 
risponde di eventuali disguidi che ne potrebbero derivare. 
la busta inoltre dovrà recare la dicitura “domanda avviso 
ingegnere gestionale”. Alla domanda deve essere allegata 
la fotocopia (fronte e retro) di documento valido di identità 
personale del candidato. la domanda si considera prodotta 
in tempo utile anche se spedita entro il termine indicato. A 
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 
non saranno comunque accettate domande pervenute oltre 10 
giorni dalla data di scadenza, anche se inoltrate entro il termi-
ne indicato. l’Azienda non assume alcuna responsabilità per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardi-
va o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente 
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque im-
putabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

- invio tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC), 
entro il termine di scadenza del bando, in un unico file in 
formato pdf o p7m se firmato digitalmente che comprenda 
la domanda di ammissione, il curriculum, eventuali allegati 
e copia di documento valido di identità personale del can-
didato, all’indirizzo pec concorsira@pec.auslromagna.it; 
l’oggetto del messaggio dovrà contenere la dicitura “doman-
da avviso ingegnere gestionale ………... (indicare cognome 
e nome)” - non saranno accettati files inviati in formato mo-
dificabile es. word, excel, ecc. Si precisa che la validità di 
tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è su-
bordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di 
posta elettronica certificata a sua volta. Non sarà, pertanto, 
ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria anche se indirizzata alla pec aziendale sopra  
indicata. 
La domanda dovrà comunque essere firmata dal candida-

to in maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del 
documento di identità personale. in alternativa il candidato do-
vrà utilizzare una delle modalità previste dall’art. 65 del dlgs 
7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come valide per presentare istanze e di-
chiarazioni alle pubbliche amministrazioni e precisamente: a) 
sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qualificata; 
b) identificazione dell’autore tramite carta d’identità elettronica 
o carta nazionale dei servizi; c) inoltro tramite la propria casel-
la di posta elettronica certificata purchè le relative credenziali di 
accesso siano rilasciate previa identificazione del titolare e ciò 
sia attestato dal sistema nel messaggio o in un suo allegato (co-
siddetta pec-id).

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per ultima.

il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
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domanda di partecipazione; l’eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
emilia-romagna.

6) Convocazione dei candidati
tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare domanda di 

partecipazione, nei termini sopra indicati, sono ammessi con riser-
va alla presente procedura. l’eventuale successiva instaurazione 
del rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della sud-
detta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso 
dei requisiti di ammissione previsti dal bando, con riferimento 
alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di instaura-
zione del rapporto di lavoro.

informazioni circa l’elenco dei candidati, nonché la/e data/e, 
il luogo e l’ora di convocazione per l’espletamento del collo-
quio verranno pubblicate dal giorno 14/11/2017 sul sito internet 
www.auslromagna.it > informazione istituzionale >selezioni, 
concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > Avvisi pubblici 
per assunzioni a tempo determinato, con riferimento alla presen-
te procedura. Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli 
effetti. non seguirà alcuna convocazione individuale. pertanto 
i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione, sono 
tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, muniti di valido do-
cumento di riconoscimento, provvisto di fotografia, non scaduto 
di validità, senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora 
specificati nell’avviso di cui sopra. La mancata presentazione del 
candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia alla proce-
dura, quale ne sia la causa.

7) Colloquio - Valutazione titoli - Graduatoria
Un’apposita commissione - composta da un presidente, da 

due membri e coadiuvata, con funzioni di segretario verbalizzante, 
da una figura amministrativa - formulerà la graduatoria sulla ba-
se del colloquio e della valutazione dei titoli nonché tenuto conto 
del diritto alla preferenza in caso di parità di punteggio previsto 
delle vigenti disposizioni normative.

in base al “regolamento e linee guida aziendali applicati-
ve del dpr 27/3/2001, n. 220 in materia di concorsi pubblici 
del personale non dirigenziale del servizio sanitario nazionale” 
approvato in ambito di Area vasta romagna, i punti per la valu-
tazione dei titoli sono così ripartiti:

a) titoli punti 30
b) colloquio punti 20
il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimen-

to di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20.
i punteggi dei titoli, sono così ripartiti:
a) titoli di carriera punti 15
b) titoli accademici e di studio punti 4
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4
d) curriculum formativo e professionale punti 7
nel colloquio e nella valutazione dei titoli la commissione 

verificherà e valuterà in particolare il possesso delle specifiche 
conoscenze, competenze ed esperienze negli specifici ambiti in-
dicati alla prima pagina del presente bando.

la determinazione dei criteri di valutazione dei titoli, in 
coerenza con quanto previsto dall’art. 11 d.p.r. n. 220 del 
27/3/2001, verrà effettuata prima dell’espletamento del colloquio. 
la commissione potrà riservarsi di valutare i titoli successiva-
mente al colloquio e limitatamente ai candidati giudicati idonei, 

non esaminando i titoli dei candidati che non si presenteranno al 
colloquio e/o che non raggiungeranno un punteggio di sufficien-
za al colloquio.

in caso di numero elevato di candidati la commissione po-
trà prevedere, in alternativa al colloquio, di sottoporre i candidati 
ad altra prova selettiva.

La graduatoria approvata con specifico provvedimento sarà 
pubblicata nel B.U.r. della regione emilia-romagna e rimane ef-
ficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione.

8) Trattamento dati personali
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selet-
tive verranno trattati nel rispetto del d.lgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure selettive. gli stessi potranno es-
sere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e 
concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne fac-
ciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90 e 
successive modificazioni ed integrazioni. L’interessato gode dei 
diritti di cui all’art. 7 del dlgs 196/2003 e s.m.i., cioè di cono-
scere i dati che lo riguardano, di chiederne l’aggiornamento, la 
rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di 
violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamen-
to per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori 
previsti relativamente alla procedura di che trattasi.

9) Disposizioni varie
il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7 del 

D.Lgs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ed è 
garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-
so al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

il rapporto di lavoro a tempo determinato è regolato, dal pun-
to di vista giuridico ed economico, dalle disposizioni legislative 
e contrattuali vigenti e verrà costituito previa stipula del contrat-
to individuale di lavoro.

nello scorrimento della graduatoria che scaturirà dal presen-
te avviso si applicherà la riserva di cui all’art. 1014 del d.lgs. 
15/03/2010 n. 66 (codice dell’ordinamento militare), pari al 30% 
dei rapporti di lavoro a tempo determinato che verranno instau-
rati attraverso l’utilizzo della stessa. in caso di assenza di aventi 
diritto, ai sensi della suddetta disposizione, la frazione di riserva 
verrà cumulata con quella relativa ad altre selezioni.

con la stipula del contratto e l'assunzione in servizio, è impli-
cita l'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico 
del personale delle Aziende Unità sanitarie locali.

il personale che verrà temporaneamente assunto dovrà essere 
disposto ad operare presso tutte le strutture del territorio dell’A-
zienda Usl della romagna.

la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente avviso.

per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente av-
viso si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia.

l'Azienda Usl della romagna si riserva la facoltà di modi-
ficare, sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni 
di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a 
seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero  
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della variazione delle esigenze organizzative dell’Azienda.
Si rende noto che la documentazione presentata può essere 

ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel B.U.r. 
trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
nel B.U.r., l’Amministrazione procederà all’eliminazione della 
domanda di partecipazione e della documentazione ad essa alle-
gata. si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione 
entro il suddetto termine.

per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risor-
se Umane - Ufficio Concorsi sede operativa di Ravenna - Largo 
chartres n.1 angolo via de gasperi - ravenna - nei giorni dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche 
dalle ore 15.00 alle ore 16.30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al 
sito internet: www.auslromagna.it > informazione istituzionale > 
selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > Avvisi 
pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferimento al 
presente avviso ove potranno reperire copia del presente bando 
e il modello della domanda e del curriculum.

Il dIRettoRe 
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

incAricO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per assunzioni a tempo 
determinato in qualità di Dirigente Medico di Neuroradiologia

in attuazione di determinazione del direttore U.O. gestio-
ne giuridica risorse Umane n. 2672 del 2/10/2017, su delega 
del direttore generale dell’Azienda Usl della romagna di cui a 
delibera n. 777 dell’8/10/2015, e s.m.i., questa Azienda sanita-
ria locale procederà alla predisposizione di una graduatoria da 
utilizzarsi per assunzioni a tempo determinato in qualità di diri-
gente Medico di neuroradiologia.

la graduatoria verrà predisposta per titoli e colloquio tenu-
to conto della necessità di verificare nei candidati il possesso di 
specifiche conoscenze, competenze ed esperienze nella discipli-
na specialistica neuroradiologia

possono partecipare all’avviso pubblico coloro che siano in 
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

1) Requisiti generali di ammissione
a) età: come previsto dall’art. 3, comma 6, della legge 

15/5/1997, n. 127, la partecipazione alla presente selezione non 
è soggetta a limiti di età; pertanto possono partecipare tutti colo-
ro che abbiamo un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore 
a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a ripo-
so obbligatorio;

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38, commi 1 e 3 
bis del d.lgs 165/2001 e s.m.i.;

c) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto 
del concorso. il relativo accertamento è effettuato, a cura della 
Azienda Unità sanitaria locale, prima dell'immissione in servizio.

2) Requisiti specifici di ammissione
a) laurea in Medicina e chirurgia;

b) specializzazione in Neuroradiologia ovvero in disciplina 
equipollente o in disciplina affine secondo le tabelle dei decre-
ti ministeriali 30/1/1998 e 31/1/1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del d.p.r. 
n. 483/1997, il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo 
alla data dell’1/2/1998, è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le Azien-
de UU.ss.ll. e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di  
appartenenza;

c) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici-chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fer-
mo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima 
dell’assunzione in servizio.

se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere rico-
nosciuto equiparato all’analogo titolo di studio acquisito in italia, 
secondo la normativa vigente.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione della doman-
da di partecipazione.

non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni.

3) Domanda di partecipazione
la domanda, con la precisa indicazione della selezione alla 

quale l'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice de-
bitamente datata e firmata dall’interessato, deve essere indirizzata 
all'Azienda Usl della romagna - Unità Operativa gestione giu-
ridica risorse Umane - sede operativa di ravenna - e presentata 
nei modi e nei termini previsti nel paragrafo “Modalità e termi-
ni di presentazione della domanda”.

nella domanda l’aspirante deve dichiarare nell’ordine, sotto 
la propria personale responsabilità, in forma di dichiarazione so-
stitutiva ai sensi del d.p.r. 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) l’indirizzo presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta 
ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico; in caso 
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, l’indirizzo di resi-
denza di cui al punto a).

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini privi del requisito della cittadinanza italiana, ai sensi della 
normativa vigente, devono inoltre dichiarare:

- di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di ap-
partenenza o di provenienza;

- di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti dal 
bando per i cittadini della repubblica;

- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
e) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimen-

ti penali eventualmente pendenti a proprio carico ovvero di non 
aver riportato condanne penali;

f) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno 
in cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente 
bando. se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà ri-
sultare l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;
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g) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impie-
go e gli eventuali periodi di sospensione dell’attività lavorativa, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni; se il servizio è stato prestato all’estero dovrà risultare 
riconosciuto dalla competente autorità;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, ov-
vero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

l) gli eventuali titoli che danno diritto alla preferenza in caso 
di parità di punteggio allegando alla domanda i relativi documen-
ti probatori, ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti 
dalla normativa, pena l’esclusione dal relativo beneficio;

m) la disponibilità ad operare presso le strutture ed i servi-
zi dell’Azienda nelle forme e secondo le modalità previste dalla 
legge.

i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Usl - U.O. gestione giuridica risorse 
Umane - sede di ravenna, la quale non assume responsabili-
tà alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dalla procedura.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di doman-
da scaricabile dal sito web www.auslromagna.it >informazione 
istituzionale >selezioni, concorsi e assunzioni >concorsi e sele-
zioni >Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con 
riferimento al presente avviso.

4) Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione l’aspirante dovrà allegare un 

curriculum formativo e professionale, redatto in forma di dichia-
razione sostitutiva di cui al D.P.R. n. 445/2000, datato e firmato. 
nel curriculum debbono essere dettagliatamente descritte tutte le 
esperienze formative e professionali utili ai fini della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria, evidenziando 
in particolare, il possesso di specifiche conoscenze, competen-
ze ed esperienze nella disciplina specialistica neuroradiologia.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di curricu-
lum scaricabile dal sito web www.auslromagna.it >informazione 
istituzionale >selezioni, concorsi e assunzioni >concorsi e sele-
zioni >Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con 
riferimento al presente avviso.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numerato 
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

A norma dell’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 
2011 n. 183 che prevede la “de-certificazione” dei rapporti tra P. 
A. e privati - non possono essere accettate le certificazioni rila-
sciate dalle pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità 
personali e fatti elencati all’art. 46 del d.p.r. 445/2000 o di cui 
l’interessato abbia diretta conoscenza (art. 47 d.p.r. 445/2000). 
Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitu-
tive di certificazione o dall'atto di notorietà:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 

all’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, at-
tività di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione, devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, con le 
modalità sopraindicate. non saranno ammesse a valutazione pub-
blicazioni in bozza o in attesa di stampa.

restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di no-
torietà deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato 
dinanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione 
oppure deve essere inoltrata per posta, con pec o consegnata da 
terzi, unitamente alla domanda ed alla fotocopia semplice di do-
cumento di identità personale del sottoscrittore.

la dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. in particolare con riferi-
mento all’attività professionale la dichiarazione sostitutiva deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente datore di lavoro, la 
tipologia del rapporto di lavoro (es: rapporto di lavoro dipenden-
te / autonomo …….), la qualifica professionale, se il rapporto 
di lavoro è a tempo indeterminato, determinato, a tempo pieno, 
part-time, le date di inizio e di conclusione nonché le eventuali in-
terruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) 
e quant’altro necessario per valutare l’attività stessa. Anche con 
riferimento alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni professionali del candidato la dichiarazione deve contenere 
tutti gli elementi necessari per la relativa eventuale valutazio-
ne (esempio: tipologia di intervento, ruolo del candidato, ente e 
struttura in cui è stato effettuato, riferimenti temporali, ecc.) e un 
riepilogo degli interventi/prestazioni.

si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli artt. 43 e 
71 del dpr 445/2000.

l’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre 
alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente conse-
guenti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili 
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci.

5) Modalità e termini di presentazione della domanda
la domanda e la documentazione ad essa allegata deve per-

venire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di giovedì 
26 ottobre 2017 (15° giorno non festivo successivo alla data di 
pubblicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della 
regione emilia-romagna), secondo le modalità di seguito ri-
portate:
- consegna a mano all’Azienda Usl della romagna - U.O. 

Gestione Giuridica Risorse Umane - Ufficio Concorsi sede 
operativa di ravenna - largo chartres, 1 angolo via de ga-
speri - ravenna - entro il termine di scadenza del bando, dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì 
anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30. È richiesta la fotocopia 
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(fronte retro) di un documento di identità del candidato in 
corso di validità. All’atto della presentazione della domanda 
viene rilasciata apposita ricevuta. si precisa che gli operato-
ri non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarità 
della domanda e dei relativi allegati;

- a mezzo del servizio postale con raccomandata con avvi-
so di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Usl della 
romagna - U.O. gestione giuridica risorse Umane – Uf-
ficio Concorsi sede operativa di Ravenna, Via De Gasperi  
n. 8 - 48121 ravenna (rA). la busta deve contenere un’u-
nica domanda di partecipazione, in caso contrario l’Azienda 
non risponde di eventuali disguidi che ne potrebbero deriva-
re. la busta inoltre dovrà recare la dicitura “domanda avviso 
d.M. neuroradiologia”. Alla domanda deve essere allegata 
la fotocopia (fronte e retro) di documento valido di identità 
personale del candidato. la domanda si considera prodot-
ta in tempo utile anche se spedita entro il termine indicato. 
A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. non saranno comunque accettate domande pervenute 
oltre 10 giorni dalla data di scadenza, anche se inoltrate entro 
il termine indicato. l’Azienda non assume alcuna respon-
sabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
mancata, tardiva o inesatta indicazione del recapito da parte 
del concorrente né per eventuali disguidi postali o telegrafi-
ci o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o di forza  
maggiore;

- invio tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC), 
entro il termine di scadenza del bando, in un unico file in for-
mato pdf o p7m se firmato digitalmente che comprenda la 
domanda di ammissione, il curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento valido di identità personale del candidato, 
all’indirizzo pec concorsira@pec.auslromagna.it; l’oggetto 
del messaggio dovrà contenere la dicitura “domanda avviso 
d.M. neuroradiologia ………... (indicare cognome e nome)” 
- non saranno accettati files inviati in formato modificabile es. 
word, excel, ecc. Si precisa che la validità di tale invio, così 
come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’u-
tilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica 
certificata a sua volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’in-
vio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche 
se indirizzata alla pec aziendale sopra indicata. 
La domanda dovrà comunque essere firmata dal candida-

to in maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del 
documento di identità personale. in alternativa il candidato do-
vrà utilizzare una delle modalità previste dall’art. 65 del dlgs 
7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come valide per presentare istanze e di-
chiarazioni alle pubbliche amministrazioni e precisamente: a) 
sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qualificata; b) 
identificazione dell’autore tramite il sistema pubblico di identità 
digitale (spid) nonché attraverso la carta di identità elettronica 
e la carta nazionale dei servizi; c) inoltro tramite la propria ca-
sella di posta elettronica certificata purchè le relative credenziali 
di accesso siano rilasciate previa identificazione del titolare e ciò 
sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo al-
legato (cosiddetta pec-id).

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per ultima.

il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 

domanda di partecipazione; l’eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
emilia-romagna.

6) Ammissione e convocazione dei candidati 
tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare domanda di 

partecipazione, nei termini sopra indicati, sono ammessi con riser-
va alla presente procedura. l’eventuale successiva instaurazione 
del rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della sud-
detta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso 
dei requisiti di ammissione previsti dal bando, con riferimento 
alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di instaura-
zione del rapporto di lavoro.

con avviso che sarà pubblicato dal giorno lunedì 6 novem-
bre 2017 sul sito internet www.auslromagna.it > informazione 
istituzionale >selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e se-
lezioni > Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, 
con riferimento alla presente procedura, saranno resi noti il gior-
no, l’ora e il luogo in cui i candidati ammessi sono convocati 
per l’effettuazione del colloquio che avrà inizio indicativamente 
dal giorno martedì 7 novembre 2017. nel suddetto avviso potrà 
essere data diversa indicazione circa la data del colloquio ove 
quella sopraindicata non possa essere confermata. tale comuni-
cazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non seguirà alcuna 
convocazione individuale. pertanto i candidati ai quali non sia 
stata comunicata l’esclusione, sono tenuti a presentarsi a soste-
nere il colloquio, muniti di valido documento di riconoscimento, 
provvisto di fotografia, non scaduto di validità, senza alcun altro 
preavviso, nel giorno, luogo ed ora specificati nell’avviso di cui 
sopra. la mancata presentazione del candidato al colloquio sarà 
considerata come rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa.

7) Graduatoria
Un’apposita commissione - composta da un presidente, da 

due membri, coadiuvata, con funzioni di segretario verbalizzan-
te, da una figura amministrava - formula la graduatoria sulla base 
della valutazione dei titoli e del colloquio, in conformità a quan-
to previsto dal d.p.r. n. 483 del 10/12/1997 e tenuto conto del 
diritto alla preferenza in caso di parità di punteggio previsto del-
le vigenti disposizioni normative.

la commissione dispone dei seguenti punteggi:
a) titoli punti 20
b) colloquio punti 20. il superamento del colloquio è subor-

dinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari 
ad almeno 14/20.

i punteggi dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera punti 10
b) titoli accademici e di studio punti 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
d) curriculum formativo e professionale punti 4
si precisa che la commissione potrà riservarsi di valutare i 

titoli successivamente al colloquio e limitatamente ai candidati 
giudicati idonei, non esaminando i titoli dei candidati che non si 
presenteranno al colloquio e/o che non raggiungeranno un pun-
teggio di sufficienza al colloquio.

nella valutazione dei titoli e nel colloquio la commissio-
ne verificherà e valuterà nei candidati il possesso di specifiche 
conoscenze, competenze ed esperienze nella disciplina speciali-
stica neuroradiologia.
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in caso di numero elevato di candidati la commissione po-
trà prevedere, in alternativa al colloquio, di sottoporre i candidati 
ad altra prova selettiva.

La graduatoria approvata con specifico provvedimento sarà 
pubblicata nel B.U.r. della regione emilia-romagna e rimane ef-
ficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione.

8) Trattamento dati personali
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selet-
tive verranno trattati nel rispetto del d.lgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure selettive. gli stessi potranno es-
sere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e 
concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne fac-
ciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90 e 
successive modificazioni ed integrazioni. L’interessato gode dei 
diritti di cui all’art. 7 del dlgs 196/2003 e s.m.i., cioè di cono-
scere i dati che lo riguardano, di chiederne l’aggiornamento, la 
rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di 
violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamen-
to per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori 
previsti relativamente alla procedura di che trattasi.

9) Disposizioni varie
il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7 del 

D.Lgs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ed è 
garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-
so al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

il rapporto di lavoro a tempo determinato è regolato, dal pun-
to di vista giuridico ed economico, dalle disposizioni legislative 
e contrattuali vigenti e verrà costituito previa stipula del contrat-
to individuale di lavoro.

con la stipula del contratto e l'assunzione in servizio, è impli-
cita l'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico 
del personale delle Aziende Unità sanitarie locali.

il personale che verrà temporaneamente assunto dovrà essere 
disposto ad operare presso tutte le strutture del territorio dell’A-
zienda Usl della romagna.

la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente avviso.

L'Azienda Usl della Romagna si riserva la facoltà di modifi-
care, sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni di 
pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a se-
guito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della 
variazione delle esigenze organizzative dell’Azienda.

per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente av-
viso si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia.

Si rende noto che la documentazione presentata può essere 
ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel B.U.r. 
trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
nel B.U.r., l’Amministrazione procederà all’eliminazione della 
domanda di partecipazione e della documentazione ad essa alle-
gata. si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione 
entro il suddetto termine.

per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risor-
se Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Ravenna – Largo 
chartres n. 1 angolo via de gasperi - ravenna - nei giorni dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche 
dalle ore 15.00 alle ore 16.30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al 
sito internet: www.auslromagna.it > informazione istituzionale > 
selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > Avvisi 
pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferimento al 
presente avviso ove potranno reperire copia del presente bando 
e il modello della domanda e del curriculum.

Scadenza: giovedì 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe U.o.

Federica dionisi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi dell'art. 15-sep-
ties, comma 1 del D.Lgs n. 502/92 per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato nel profilo professionale di Diri-
gente medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità 
Pubblica o di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base per 
l'espletamento delle seguenti funzioni di particolare rilevanza 
e di interesse strategico "Sviluppo dei percorsi organizzativi, 
sanitari e socio sanitari per il governo dell'assistenza integra-
tiva, protesica, ortesica e per la fornitura di ausili tecnologici 
in relazione all'applicazione del DPCM 12/01/2017" da svol-
gersi presso il Dipartimento Cure Primarie dell'Azienda USL 
di Bologna

in esecuzione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale dell’Azienda 
U.s.l. di Bologna n. 2866 del 27/9/2017, è emesso un avviso pub-
blico, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15-septies, comma 1  
del D.Lgs n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, 
per il conferimento di un incarico ex art. 15-septies in qualità di

dirigente medico della disciplina di igiene, epidemiologia e 
sanità pubblica o di Organizzazione dei servizi sanitari di base

per l'espletamento delle seguenti funzioni di particolare 
rilevanza e di interesse strategico «sviluppo dei percorsi orga-
nizzativi, sanitari e socio sanitari per il governo dell’assistenza 
integrativa, protesica, ortesica e per la fornitura di ausili tecno-
logici in relazione all'applicazione del dpcM 12/1/2017» da 
svolgersi presso il dipartimento di cure primarie dell’Azien-
da Usl di Bologna 

Obiettivi dell’incarico da conferire: 
- Analizzare i percorsi organizzativi e sanitari dell’assistenza 

protesica ed integrativa con particolare riguardo alle innovazioni 
previste dal dpcM 12/1/2017 per realizzare un’omogeneizza-
zione e una semplificazione delle procedure per l’accesso e 
l’autorizzazione dei dispositivi, attraverso l’applicazione di pro-
cedure aziendali prescrittive ed erogative condivise;

- Ricercare interventi di semplificazione del processo che 
dalla diagnosi porta alla fornitura del presidio, al monitoraggio 
del suo corretto utilizzo e miglioramento dell’integrazione tra i 
diversi attori, anche attraverso l’informatizzazione e la demateria-
lizzazione dei documenti, in stretto raccordo con il dipartimento 
attività amministrative;
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- individuare sistemi di appropriatezza prescrittiva (pia-
no riabilitativo-assistenziale individuale) e di semplificazione 
all'accesso all'assistenza protesica mediante il coinvolgimento e 
la collaborazione dei dipartimenti aziendali interessati;

- costruire sistemi di monitoraggio dei piani riabilitativi-
assistenziali individuali proposti nei diversi setting di cura ed 
assistenziali in collaborazione con i diversi dipartimenti sia ospe-
dalieri che territoriali nell’ambito dei percorsi dimissione protetta, 
dei percorsi per minori, dei percorsi con le strutture intermedie;

- rafforzare l’ascolto e la partecipazione dei cittadini e delle 
associazioni nella valutazione dei servizi, della qualità e dell’ade-
guatezza dei dispositivi per accrescerne l’empowerment e favorire 
iniziative di miglioramento dei servizi;

- coordinare operativamente l’implementazione del modello 
organizzativo definito e condiviso con la Direzione del Diparti-
mento di cure primarie e la direzione Aziendale assicurando 
il governo complessivo dell’assistenza protesica, grazie all’a-
dozione dei modelli organizzativi e la condivisione di percorsi 
clinico-assistenziali, la definizione e l’applicazione di linee gui-
da per l’appropriatezza dell’assistenza;

- contribuire al miglioramento ed all'adeguamento dei si-
stemi informativi presenti secondo quanto previsto dal dpcM 
12/1/2017.

gli aspiranti all’incarico di cui sopra devono essere in posses-
so dei requisiti generali prescritti dall’art. 1 del d.p.r. 10/12/1997, 
n. 483 nonché dei seguenti requisiti specifici di ammissione.

l’assunzione sarà effettuata ai sensi dell’art. 15-septies, com-
ma 1, del D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni.

A) Requisiti di ammissione
1.  cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione eu-
ropea;

2.  Idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneità fi-
sica all'impiego è effettuato dall'A.U.s.l. prima dell'inizio 
dell'incarico;

3.  laurea in Medicina e chirurgia;
4.  iscrizione all'Albo professionale presso l’Ordine dei Medici-

chirurghi. l'iscrizione al corrispondente Albo professionale 
di uno dei paesi dell'Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione 
all'albo in italia prima dell'inizio dell'incarico.

5.  specializzazione nelle discipline di cui al presente avviso o 
equipollenti;

6.  esperienza professionale coerente rispetto all'incarico da rico-
prire, di durata almeno quinquennale, maturata in organismi 
ed enti pubblici o privati o aziende pubbliche o private.
tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data 

di scadenza del termine stabilito per la presentazione della do-
manda di partecipazione.

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo o che sino stati destituiti o dispensati dall’im-
piego, ovvero licenziati presso pubbliche Amministrazioni.

sono esclusi dalla partecipazione all’avviso pubblico colo-
ro che siano stati condannati anche con sentenza non passata in 
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo i del titolo ii del li-
bro secondo del codice penale. A tal fine si considera equiparata 
ad una sentenza di condanna la sentenza di applicazione della 
pena ai sensi dell’art. 444 c.p.p.. sono altresì esclusi coloro che  

siano stati licenziati a seguito di procedimento disciplinare pres-
so pubblica Amministrazione.

B) Domanda di partecipazione
La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve 

essere rivolta al direttore del servizio Unico Metropolitano Am-
ministrazione del personale dell'A.U.s.l. di Bologna e presentata 
o spedita con le modalità e nei termini indicati nel successivo 
punto d).

nella domanda devono essere riportate le seguenti indica-
zioni:
1.  cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2.  il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3.  il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi 

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4.  l'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne 
penali riportate;

5.  i titoli di studio posseduti;
6.  gli ulteriori requisiti di ammissione;
7.  i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cau-

se di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
8.  il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessa-

ria comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico. 
La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, sen-

za alcuna autentica.
I beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, devono specificare 

nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento del 
colloquio in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi.

la mancata sottoscrizione della domanda ovvero l'omessa 
indicazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al 
possesso dei requisiti individuati al precedente punto A) compor-
ta l'esclusione dalla selezione.

Questa Azienda Unità sanitaria locale precisa che alcuni da-
ti hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o 
una loro omissione) nei termini stabiliti sarà causa di esclusione 
dalla procedura di che trattasi.

gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura fa-
coltativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sarà causa 
di mancata valutazione degli stessi. 

C) Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare 

tutte le certificazioni, ovvero dichiarazioni sostitutive, relative ai 
titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione dell’elenco degli idonei, ivi 
compreso un curriculum professionale, redatto su carta sempli-
ce, datato e firmato, relativo alle attività professionali, di studio, 
direzionali, organizzative svolte dal candidato.

il curriculum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se 
redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietà e/o di certificazione e trasmesso unitamente a fotocopia 
di documento di identità.
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nella valutazione del curriculum verrà presa in considera-
zione, altresì, la produzione scientifica attinente, edita a stampa 
e pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
nella comunità scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati dal 
candidato nei casi e nei limiti previsti dalla vigente normativa.

Autocertificazione
Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-

sciata dall’Autorità competente, deve presentare in carta semplice 
e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/00 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del 
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: ai sen-
si degli artt. 19 e 47 del d.p.r. 445/00, per tutti gli stati, fatti e 
qualità personali, non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 
(ad esempio: borse di studio, attività di servizio; incarichi libero-
professionali; attività di docenza; pubblicazioni: dichiarazione di 
conformità all’originale delle copie prodotte; ecc.).

la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinan-

zi al funzionario competente a ricevere la documentazione; 
oppure

- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-
tamente a fotocopia semplice di documento di identità 
personale del sottoscrittore. 
i moduli relativi alle suddette dichiarazioni sono reperibi-

li sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it nella sezione 
bandi di concorso.

E’ altresì possibile per il candidato autocertificare le copie 
di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e 
che ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazione 
di merito.

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più docu-
menti, l’autodichiarazione di conformità agli originali può essere 
unica, ma deve contenere la specifica indicazione di ogni docu-
mento al quale si riferisce.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere 
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento 
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere l’e-
satta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato 
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / 
tempo definito / part-time), le date di inizio e di conclusione del 
servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio 
stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

si precisa che, per espressa disposizione normativa, non pos-
sono essere sostituiti da dichiarazioni sostitutive, fra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tut-
tavia essere presentate in fotocopia, purché il candidato attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, che le copie dei lavori specificatamen-
te richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza 
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda deve essere unito un elenco dei documenti e 
dei titoli presentati, datato e firmato.

D) Modalità e termini per la presentazione delle domande
le domande e la documentazione ad esse allegata:
- devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con 

raccomandata A/r - al seguente indirizzo Azienda U.s.l. di Bo-
logna - Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - 40121 Bologna;
ovvero

- possono essere presentate direttamente presso Ufficio Con-
corsi - via gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9 alle ore 12; 
ovvero

- trasmesse tramite l’utilizzo della posta elettronica cer-
tificata (PEC) personale del candidato all’indirizzo personale.
concorsi@pec.ausl.bologna.it, in un unico file in formato PDF 
(dimensione massima 50 MB), unitamente a fotocopia di docu-
mento di identità valido. si precisa che la validità di tale invio è 
subordinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettroni-
ca certificata personale. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio 
da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indi-
rizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata di cui sopra. 
Sarà cura del candidato verificare l’avvenuta consegna della do-
manda inviata tramite l’utilizzo della posta pec.

Qualora l’istanza di ammissione alla presente procedura sia 
pervenuta tramite pec, l’Amministrazione è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, 
il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibi-
lità degli atti trasmessi.

All'atto della presentazione diretta della domanda presso l’Uf-
ficio Concorsi sarà rilasciata apposita ricevuta. È esclusa ogni 
altra forma di presentazione o trasmissione.

la domanda dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le 
ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno accolte 
domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro 
postale di spedizione antecedente.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

l'A.U.s.l. non si assume responsabilità per la dispersio-
ne di comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta 
indicazione del recapito da parte del concorrente, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi,  
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a caso fortuito o di forza maggiore.
E) Modalità di selezione 
la selezione per il conferimento dell’incarico 15-septies di 

che trattasi avverrà per titoli e colloquio.
la commissione di valutazione sarà nominata con prov-

vedimento del direttore del servizio Unico Metropolitano 
Amministrazione del personale, ed è formata da tre componen-
ti, di cui uno con funzioni di presidente, con esperienza nelle 
materie di cui al presente avviso. i componenti sono scelti, nel 
rispetto del principio della pari opportunità, fra il personale del-
le Aree della Dirigenza in possesso di adeguata qualificazione ed 
esperienza professionale.

le funzioni di segretario possono essere svolte anche da uno 
dei componenti la commissione e, comunque, da personale ap-
partenente almeno alla cat. d.

la commissione individua i candidati idonei mediante va-
lutazione dei titoli e di un colloquio, che si terrà previa formale 
convocazione, tramite raccomandata con avviso di ricevimento 
o mediante pec. il candidato che non risulti presente nel giorno, 
sede ed orario stabilito per il colloquio verrà considerato rinuncia-
tario, a tutti gli effetti, alla procedura. Ai candidati non ammessi 
verrà data tempestiva comunicazione di non ammissione.

Il colloquio verterà sulla verifica delle capacità professionali 
e delle competenze dei candidati nello specifico oggetto dell’in-
carico da conferire

la commissione esprimerà per ciascun candidato un giudizio 
di idoneità o non idoneità adeguatamente motivato, in relazio-
ne ai singoli elementi documentali e al colloquio e, predisporrà 
l’elenco degli idonei dal quale il direttore generale effettuerà la 
scelta del candidato cui affidare l’incarico. L’elenco dei candi-
dati idonei sarà pubblicato nel sito internet aziendale www.ausl.
bologna.it nella sezione bandi di concorso.

la direzione aziendale si riserva la possibilità di revocare, 
in ogni momento, la procedura ovvero di non procedere alla sti-
pula del contratto con il candidato risultato idoneo, per mutate 
esigenze di carattere organizzativo.

F) Modalità di svolgimento dell'iincarico
il rapporto di lavoro instaurato mediante la stipulazione del 

contratto per il conferimento dell’incarico dirigenziale di cui al-
la presente procedura è a tempo determinato di tipo subordinato, 
regolato dalle norme del titolo ii, libro v, del codice civile e dal-
le leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nonché 
dei vigenti cc.cc.nn.ll. per l'Area della dirigenza Medica e 
veterinaria.

l'incarico avrà durata di tre anni, con facoltà di rinnovo per 
lo stesso periodo o periodo più breve. il trattamento economico 
annuo lordo complessivo è determinato in relazione alle previ-
sioni del vigente ccnl della dirigenza Medica e veterinaria.

l'aspirante cui sarà conferito l'incarico sarà invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro che disciplina durata, 
trattamento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, 
subordinatamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni 
dalla richiesta dell'Azienda, pena la mancata stipula del contrat-
to medesimo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

per la durata del contratto a tempo determinato oggetto della 
presente procedura, i dipendenti delle pubbliche amministrazioni 
sono collocati in aspettativa senza assegni, con riconoscimento 
dell'anzianità di servizio.

per la durata del contratto a tempo determinato oggetto  

della presente procedura, il medico di medicina generale è sospeso 
dalle attività di medicina generale, ai sensi del disposto dell’ar-
ticolo 8, comma 1, lettera m) del d.lgs. n. 502/92 e successive 
modificazioni ed integrazioni e dell’art. 18, comma 2, lett. b), 
dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti 
con i medici di medicina generale.

per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del 
dlgs 30/6/2003, n. 196. la presentazione della domanda di par-
tecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate 
all’avviso.

Questo ente informa i partecipanti alle procedure di cui al 
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto 
di trattamento da parte della competente direzione con modalità 
sia manuale che informatizzata, e che titolare è l’Azienda U.s.l. 
di Bologna.

tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi 
previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regola-
menti.

l'A.U.s.l. si riserva la facoltà di disporre la proroga dei ter-
mini del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la 
revoca o l'annullamento del bando stesso in relazione all'esisten-
za di ragioni di pubblico interesse.

per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando 
del pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi all’Uffi-
cio concorsi dell’Azienda U.s.l. di Bologna - via gramsci  
n. 12 - Bologna (tel. 051/6079604 - 9903 - 9591 - 9589 - 9592) 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al 
sito internet dell’Azienda: www.ausl.bologna.it.

la modulistica per la predisposizione della domanda e del-
le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio 
può essere chiesta all’Ufficio Concorsi - Servizio Unico Metro-
politano Amministrazione del personale - A.U.s.l. di Bologna, 
anche attraverso posta elettronica ( serviziopersonale.selezioni@
ausl.bologna.it).

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'eventuale costi-
tuzione di rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo 
professionale di Dirigente medico della disciplina di Medi-
cina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza per le esigenze 
dell'Azienda USL di Bologna

in esecuzione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale dell’Azien-
da U.s.l. di Bologna n. 2880 del 29/9/2017, è emesso Avviso 
pubblico, ai sensi del d.p.r. n. 761/1979, art. 9 l. 20/5/1985, 
n. 207, d.p.r. 10/12/1997, n. 483, del d.lgs. 30/3/2001, n. 165 
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per l’eventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determina-
to presso l’Azienda U.S.L. di Bologna nel profilo professionale di:

dirigente Medico disciplina: Medicina e chirurgia d’Accet-
tazione e d’Urgenza

il rapporto di lavoro sarà costituito sulla base di apposita gra-
duatoria formulata per titoli e colloquio.

il relativo trattamento economico lordo è quello previsto dal 
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per l’Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria, per il corrispondente profilo 
professionale e quant'altro per legge dovuto.

non sono ammessi alla presente procedura i dipendenti a 
tempo indeterminato dell’AUsl di Bologna già inquadrati nel 
profilo professionale e disciplina oggetto dell’avviso pubblico.

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche Amministra-
zioni.

sono esclusi dalla partecipazione all’avviso pubblico coloro 
che siano stati condannati anche con sentenza non passata in giu-
dicato, per uno dei reati previsti dal capo i del titolo ii del libro 
secondo del codice penale. A tal fine si considera equiparata ad 
una sentenza di condanna la sentenza di applicazione della pena 
ai sensi dell’art. 444 c.p.p.. sono altresì esclusi coloro che sia-
no stati licenziati a seguito di procedimento disciplinare presso 
pubblica Amministrazione.

I requisiti generali e specifici di ammissione sono i seguenti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea.
b) età non superiore al limite massimo previsto dall’ordina-

mento vigente per il collocamento a riposo d’ufficio del personale 
laureato del ruolo sanitario;

c) idoneità fisica all’impiego, il cui accertamento è effettuato, 
a cura dell’Azienda Unità sanitaria locale o dell’Azienda ospe-
daliera, prima dell’immissione in servizio;

d) diploma di laurea in Medicina e chirurgia;
e) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso.
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del d.p.r. n. 483 del 

10/12/1997 il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo al 
1/2/1998 è esentato dal requisito della specializzazione nella di-
sciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data 
per la partecipazione ai concorsi presso le U.s.l. e le Aziende 
Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

Ai sensi dell'art. 15, comma 7, del d.lgs. 502/92 e successive 
modifiche, la specializzazione nella disciplina può essere sostitu-
ita dalla specializzazione in una disciplina affine.

le discipline equipollenti sono quelle previste dal d.M. 
30/1/1998; le discipline affini sono quelle di cui al D.M. 31/1/1998.

f) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-chirurghi. All'at-
to dell'assunzione del vincitore, l'iscrizione dovrà essere attestata 
da certificato in data non anteriore a sei mesi, da cui risulti comun-
que una data di iscrizione non successiva alla scadenza del bando.

Normativa generale
le domande, indirizzate al direttore del servizio Unico Me-

tropolitano Amministrazione del personale dell'Azienda U.s.l. 
di Bologna, redatte in carta semplice, firmate, in originale, in cal-
ce senza necessità di alcuna autentica (art. 39 del dpr 445/00), 
dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno:  
26 ottobre 2017. 

nella domanda devono essere riportate le seguenti indica-
zioni:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) l'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condan-

ne penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti, compresi quelli che costituisco-

no requisiti specifici di ammissione;
6) gli ulteriori requisiti specifici di ammissione;
7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le 

cause di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
8) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessa-

ria comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico;
tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data 

di scadenza del termine stabilito per la presentazione della do-
manda di partecipazione.

le domande e la documentazione ad esse allegata dovranno 
essere inoltrate alternativamente nei seguenti modi:
- a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Azienda 

U.S.L. di Bologna – Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - 
40121 Bologna;

ovvero
- presentate direttamente presso l’Ufficio concorsi - via 

gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì dalle ore 9 
alle ore 12;

 ovvero
- trasmesse tramite l’utilizzo della Posta Elettronica Certificata 

(pec) personale del candidato all’indirizzo personale.con-
corsi@pec.ausl.bologna.it, in un unico file in formato PDF 
(dimensione massima 50 MB), unitamente a fotocopia di 
documento di identità valido. si precisa che la validità di ta-
le invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di 
posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto ri-
tenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettroni-
ca certificata di cui sopra. Sarà cura del candidato verificare 
l’avvenuta consegna della domanda inviata tramite l’utilizzo 
della posta PEC tramite la verifica di ricezione delle ricevu-
te di accettazione e consegna. 
Qualora l’istanza di ammissione alla presente procedura sia 

pervenuta tramite pec, l’Amministrazione è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, 
il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibi-
lità degli atti trasmessi.

All'atto della presentazione diretta della domanda all’Ufficio 
concorsi sarà rilasciata apposita ricevuta.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 

spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data appo-
sto dall'Ufficio Postale accettante.

l'Azienda U.s.l. non risponde di eventuali disguidi o ritar-
di derivanti dal servizio postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.
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non vengono prese in considerazione domande spedite in da-
ta antecedente o successiva a quella di vigenza del bando.

Alla domanda gli aspiranti devono allegare tutte le certifi-
cazioni o dichiarazioni sostitutive relative ai titoli che ritengano 
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria. l’omissione, in allegato alla 
domanda, della copia del proprio documento d’identità determi-
na l’impossibilità di valutare i titoli dichiarati.

la specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 8/8/1991, 
n. 257, anche se fatta valere come requisito di ammissione, deve 
essere documentata, alla stregua degli altri titoli, con indicazio-
ne del numero degli anni di corso, ai fini dell’attribuzione del 
punteggio previsto dall’art. 27 del d.p.r. n. 483 del 10/12/1997.

i titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti in originale 
o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovvero possono 
essere autocertificati ai sensi della normativa vigente.

Autocertificazione
Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-

sciata dall’autorità competente, può presentare in carta semplice, 
firmate in originale in calce, senza necessità di alcuna autentica:
- dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassativa-

mente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/00 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso 
del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.) 

oppure
- dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: ai sensi dell’art. 

19 e 47, per tutti gli stati, fatti e qualità personali, non com-
presi nell’elenco di cui al citato art. 46 del d.p.r. 445/00 
(ad esempio: borse di studio, attività di servizio; incarichi 
libero-professionali; attività di docenza; pubblicazioni: dichia-
razione di conformità all’originale delle copie prodotte; ecc.)
la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 

una delle seguenti forme:
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinan-

zi al funzionario competente a ricevere la documentazione; 
oppure

- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-
tamente a fotocopia semplice di documento di identità 
personale del sottoscrittore.
Qualora il candidato presenti più fotocopie semplici, l’au-

todichiarazione può essere unica, ma contenente la specifica dei 
documenti ai quali si riferisce.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere 
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento 
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere l’e-
satta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato 
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno 
/ tempo definito / part-time), le date di inizio e di conclusione 
del servizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspetta-
tiva senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di au-
tocertificazione di periodi di attività svolta in qualità di borsista, 
di docente, di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare  
con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione  

(tipologia dell’attività, periodo e sede di svolgimento della stessa).
Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli 

altri, i certificati medici e sanitari.
le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tutta-

via essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, 
ai sensi del citato d.p.r. n. 445/00, purché il medesimo attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, che le copie dei lavori specificatamen-
te richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali. 
È inoltre possibile per il candidato autenticare nello stesso modo 
la copia di qualsiasi tipo di documentazione che possa costituire 
titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai fini della valuta-
zione di merito.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza 
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elen-
co dei documenti e dei titoli presentati.

la graduatoria sarà formulata da apposita commissione di va-
lutazione, composta da tre dirigenti della disciplina a selezione, 
coadiuvata da personale amministrativo, con funzioni di segre-
tario verbalizzante, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 35, 3° 
c., lett. e) del d.lgs. 165/01. la graduatoria scaturirà dalla valu-
tazione dei titoli e del colloquio a cui saranno invitati i candidati.

il candidati sono convocati sin d’ora al colloquio che si svol-
gerà il giorno venerdì 24 novembre 2017 alle ore 9.00 presso 
l’ufficio della direzione operativa Avec situata al 3° piano della 
sede aziendale di via gramsci, 12 – Bologna. in caso di numero 
elevato di candidati, i colloqui si svolgeranno anche nei giorni 
successivi, secondo il calendario (giorno, orario e luogo) che verrà 
pubblicato sul sito internet aziendale, www.ausl.bologna.it, nella 
sezione bandi di concorso dal giorno 7/11/2017. 

non verranno inviate convocazioni individuali. tale avviso 
costituisce l’unica forma di convocazione al colloquio e pertanto 
è onere dei candidati prenderne visione.la mancata presenta-
zione nel giorno, nella sede ed orario che verranno indicati o la 
presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza mag-
giore, comporteranno l’irrevocabile esclusione dalla procedura, 
equivalendo a rinuncia.

i candidati devono presentarsi al colloquio muniti di valido 
documento di riconoscimento in corso di validità.

il servizio Unico Metropolitano Amministrazione del perso-
nale invia motivata comunicazione ai candidati non ammessi al 
presente avviso con le modalità indicate in domanda.

la commissione di valutazione procederà al colloquio, che 
verterà sulle materie inerenti alla disciplina a selezione.

la commissione dispone dei seguenti punteggi:
- punti per i titoli: 20;
- punti per il colloquio: 20.

per quanto attiene la valutazione dei titoli, si fa riferimento ai 
criteri di valutazione fissati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 483/97.

il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20, pertanto 
è escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-
to nel colloquio la valutazione di sufficienza.

la graduatoria, approvata con specifico provvedimento,  
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sarà pubblicata sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it 
nella sezione bandi di concorso.

A norma dell'art. 7 del d.lgs. 30/3/01 n. 165, sono garanti-
te pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
al relativo trattamento.

l’Amministrazione si riserva inoltre la facoltà insindacabi-
le, senza che gli aspiranti possano sollevare obiezioni o vantare 
diritti di sorta, di prorogare la chiusura del presente avviso, ov-
vero di disporne la revoca.

tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del 
d.lgs. 30/6/03, n. 196. la presentazione della domanda di par-
tecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate 
all’avviso.

Questo ente informa i partecipanti alle procedure di cui al 
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto 
di trattamento da parte della competente direzione con modalità 
sia manuale che informatizzata, e che titolare è l’Azienda U.s.l. 
di Bologna. tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti 
espressamente incaricati del trattamento, o in presenza di speci-
fici obblighi previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o 
dai regolamenti.

Questa Azienda Unità sanitaria locale precisa che alcuni da-
ti hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o 
una loro omissione) nei termini stabiliti sarà causa di esclusione 
dalla procedura di che trattasi.

gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

si precisa, inoltre, che i dati attinenti ai titoli hanno natura 
facoltativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sarà 
causa di mancata valutazione degli stessi.

tutte le preferenze e precedenze stabilite dalle vigenti dispo-
sizioni di legge saranno osservate, in caso di parità di punteggio, 
purché alla domanda di ammissione all’avviso pubblico siano 
uniti i necessari documenti probatori.

la documentazione allegata alla domanda potrà essere riti-
rata personalmente o da un incaricato, munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, dopo 120 
giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel sito inter-
net aziendale. trascorsi cinque anni dalla data di approvazione 
della graduatoria, l’Amministrazione procederà allo scarto della 
documentazione allegata alla domanda di partecipazione. si in-
vitano, pertanto, i candidati a ritirare la documentazione entro il 
suddetto termine.

per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando 
del pubblico avviso e delle dichiarazioni sostitutive, gli interes-
sati potranno collegarsi al sito internet dell’Azienda: www.ausl.
bologna.it nella sezione bandi di concorso, dopo la pubblicazione 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna oppure 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna 
– via gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079604 – 9592 – 9589 
– 9591 dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12. – posta elet-
tronica serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it)

Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso pubblico per l'eventuale costituzione di rapporti di 
lavoro a tempo determinato nel profilo professionale di Diri-
gente Medico di Medicina Legale

in esecuzione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale dell’Azienda 
U.s.l. di Bologna n. 2908 del 2/10/2017, è emesso Avviso pub-
blico, ai sensi del d.p.r. n. 761/1979, art. 9 l. 20/5/1985, n. 207,  
d.p.r. 10/12/1997, n. 483, del d.lgs. 30/3/2001, n. 165 per l’e-
ventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato 
presso l’Azienda U.S.L. di Bologna nel profilo professionale di:

dirigente Medico - disciplina: Medicina legale.
il rapporto di lavoro sarà costituito sulla base di apposita gra-

duatoria formulata per titoli e colloquio.
il relativo trattamento economico lordo è quello previsto dal 

vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per l’Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria, per il corrispondente profilo 
professionale e quant'altro per legge dovuto.

non sono ammessi alla presente procedura i dipendenti a 
tempo indeterminato dell’AUsl di Bologna già inquadrati nel 
profilo professionale e disciplina oggetto dell’avviso pubblico.

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche Amministra-
zioni.

sono esclusi dalla partecipazione all’avviso pubblico coloro 
che siano stati condannati anche con sentenza non passata in giu-
dicato, per uno dei reati previsti dal capo i del titolo ii del libro 
secondo del codice penale. A tal fine si considera equiparata ad 
una sentenza di condanna la sentenza di applicazione della pena 
ai sensi dell’art. 444 c.p.p.. sono altresì esclusi coloro che sia-
no stati licenziati a seguito di procedimento disciplinare presso 
pubblica Amministrazione.

I requisiti generali e specifici di ammissione sono i se-
guenti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea.

b) età non superiore al limite massimo previsto dall’ordina-
mento vigente per il collocamento a riposo d’ufficio del personale 
laureato del ruolo sanitario;

c) idoneità fisica all’impiego, il cui accertamento è effettuato, 
a cura dell’Azienda Unità sanitaria locale o dell’Azienda ospe-
daliera, prima dell’immissione in servizio;

d) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
e) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso.
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del d.p.r. n. 483 del 

10/12/1997 il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo al 
1/2/1998 è esentato dal requisito della specializzazione nella di-
sciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data 
per la partecipazione ai concorsi presso le U.s.l. e le Aziende 
Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

Ai sensi dell'art. 15, comma 7, del d.lgs. 502/92 e successive 
modifiche, la specializzazione nella disciplina può essere sostitu-
ita dalla specializzazione in una disciplina affine.

le discipline equipollenti sono quelle previste dal d.M. 
30/1/1998; le discipline affini sono quelle di cui al D.M. 31/1/1998.
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f) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-chirurghi. All'at-
to dell'assunzione del vincitore, l'iscrizione dovrà essere attestata 
da certificato in data non anteriore a sei mesi, da cui risulti comun-
que una data di iscrizione non successiva alla scadenza del bando.

Normativa generale
le domande, indirizzate al direttore del servizio Unico Me-

tropolitano Amministrazione del personale dell'Azienda U.s.l. 
di Bologna, redatte in carta semplice, firmate, in originale, in cal-
ce senza necessità di alcuna autentica (art. 39 del dpr 445/00), 
dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno: 
26/10/2017.

nella domanda devono essere riportate le seguenti indica-
zioni:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) l'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condan-

ne penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti, compresi quelli che costituisco-

no requisiti specifici di ammissione;
6) gli ulteriori requisiti specifici di ammissione;
7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le 

cause di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
8) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessa-

ria comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico;
 tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data 

di scadenza del termine stabilito per la presentazione della do-
manda di partecipazione.

 le domande e la documentazione ad esse allegata dovranno 
essere inoltrate alternativamente nei seguenti modi:
-  a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Azienda 

U.S.L. di Bologna – Ufficio Concorsi - via Gramsci n. 12 - 
40121 Bologna;

ovvero
- presentate direttamente presso l’Ufficio concorsi – via 

gramsci n. 12 – Bologna - dal lunedì al venerdì dalle ore 
9 alle ore 12; 

ovvero
- trasmesse tramite l’utilizzo della Posta Elettronica Certificata 

(pec) personale del candidato all’indirizzo personale.con-
corsi@pec.ausl.bologna.it, in un unico file in formato PDF 
(dimensione massima 50 MB), unitamente a fotocopia di 
documento di identità valido. si precisa che la validità di ta-
le invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di 
posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto ri-
tenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettro-
nica certificata di cui sopra. È onere del candidato verificare 
l’avvenuta consegna della domanda inviata tramite l’utilizzo 
della PEC mediante la verifica del ricevimento della ricevu-
ta di accettazione e consegna. 
Qualora l’istanza di ammissione alla presente procedura sia 

pervenuta tramite pec, l’Amministrazione è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, 
il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibi-
lità degli atti trasmessi.

All'atto della presentazione diretta della domanda all’Ufficio 

concorsi sarà rilasciata apposita ricevuta.
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 

spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data appo-
sto dall'Ufficio Postale accettante.

l'Azienda U.s.l. non risponde di eventuali disguidi o ritar-
di derivanti dal servizio postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non vengono prese in considerazione domande spedite in da-
ta antecedente o successiva a quella di vigenza del bando.

Alla domanda gli aspiranti devono allegare tutte le certifi-
cazioni o dichiarazioni sostitutive relative ai titoli che ritengano 
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria. l’omissione, in allegato alla 
domanda, della copia del proprio documento d’identità determi-
na l’impossibilità di valutare i titoli dichiarati.

la specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 8/8/1991, 
n. 257, anche se fatta valere come requisito di ammissione, deve 
essere documentata, alla stregua degli altri titoli, con indicazio-
ne del numero degli anni di corso, ai fini dell’attribuzione del 
punteggio previsto dall’art. 27 del d.p.r. n. 483 del 10/12/1997.

i titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti in originale 
o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovvero possono 
essere autocertificati ai sensi della normativa vigente.

Autocertificazione 
Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-

sciata dall’autorità competente, può presentare in carta semplice, 
firmate in originale in calce, senza necessità di alcuna autentica:
- “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassati-

vamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/00 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, posses-
so del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, 
ecc.) oppure

- “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: ai sensi 
dell’art. 19 e 47, per tutti gli stati, fatti e qualità personali, 
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del d.p.r. 
445/00 (ad esempio: borse di studio, attività di servizio; inca-
richi libero-professionali; attività di docenza; pubblicazioni: 
dichiarazione di conformità all’originale delle copie prodot-
te; ecc.)
la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 

una delle seguenti forme:
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinan-

zi al funzionario competente a ricevere la documentazione; 
oppure

- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-
tamente a fotocopia semplice di documento di identità 
personale del sottoscrittore. 
Qualora il candidato presenti più fotocopie semplici, l’au-

todichiarazione può essere unica, ma contenente la specifica dei 
documenti ai quali si riferisce.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere 
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento 
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comporta la non valutazione del titolo autocertificato.
in particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-

chiarazione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale 
alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contene-
re l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è 
stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo 
pieno / tempo definito / part-time), le date di inizio e di con-
clusione del servizio prestato nonché le eventuali interruzioni 
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’al-
tro necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di 
autocertificazione di periodi di attività svolta in qualità di bor-
sista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc. occorre 
indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla va-
lutazione (tipologia dell’attività, periodo e sede di svolgimento  
della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli 
altri, i certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tutta-
via essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, 
ai sensi del citato d.p.r. n. 445/00, purché il medesimo attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, che le copie dei lavori specificatamen-
te richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali. 
È inoltre possibile per il candidato autenticare nello stesso modo 
la copia di qualsiasi tipo di documentazione che possa costituire 
titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai fini della valuta-
zione di merito.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza 
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elen-
co dei documenti e dei titoli presentati.

la graduatoria sarà formulata da apposita commissione di 
valutazione, composta da tre dirigenti esperti nelle materie di cui 
al presente avviso e rappresentativi della professionalità in argo-
mento, coadiuvata da personale amministrativo, con funzioni di 
segretario verbalizzante, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 
35, 3° c., lett. e) del d.lgs. 165/01.

la graduatoria scaturirà dalla valutazione dei titoli e del col-
loquio a cui saranno invitati i candidati.

il candidati sono convocati sin d’ora al colloquio che si svol-
gerà il giorno lunedì 20 novembre 2017 alle ore 9,00 presso 
“l’Ufficio Direzione Operativa AVEC” – 3° piano – Via Gramsci, 
12 – Bologna. in caso di numero elevato di candidati, i colloqui 
si svolgeranno anche nei giorni successivi, secondo il calenda-
rio (giorno, orario e luogo) che verrà eventualmente pubblicato 
sul sito internet aziendale www.ior.it - sezione bandi di concor-
so dal giorno 13/11/2017.

non verranno inviate convocazioni individuali. tale avviso 
costituisce l’unica forma di convocazione al colloquio e pertan-
to è onere dei candidati prenderne visione.

la mancata presentazione nel giorno, nella sede ed orario che 
verranno indicati o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta 
a causa di forza maggiore, comporteranno l’irrevocabile esclu-
sione dalla procedura, equivalendo a rinuncia.

i candidati devono presentarsi al colloquio muniti di valido 
documento di riconoscimento in corso di validità.

il servizio Unico Metropolitano Amministrazione del perso-
nale invia motivata comunicazione ai candidati non ammessi al 
presente avviso con le modalità indicate in domanda.

la commissione di valutazione procederà al colloquio, che 
verterà “sulle materie inerenti alla disciplina a selezione”.

la commissione dispone dei seguenti punteggi:
- punti per i titoli: 20;
- punti per il colloquio: 20.

per quanto attiene la valutazione dei titoli, si fa riferimento ai 
criteri di valutazione fissati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 483/97.

il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20, pertanto 
è escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-
to nel colloquio la valutazione di sufficienza.

La graduatoria, approvata con specifico provvedimento, sarà 
pubblicata sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it nella 
sezione bandi di concorso.

A norma dell'art. 7 del d.lgs. 30/3/2001, n. 165, sono garan-
tite pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
al relativo trattamento.

l’Amministrazione si riserva inoltre la facoltà insindacabi-
le, senza che gli aspiranti possano sollevare obiezioni o vantare 
diritti di sorta, di prorogare la chiusura del presente avviso, ov-
vero di disporne la revoca.

tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del 
d.lgs. 30/6/2003, n. 196. la presentazione della domanda di 
partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il con-
senso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, 
a cura dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed 
all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure fina-
lizzate all’avviso.

Questo ente informa i partecipanti alle procedure di cui al 
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto 
di trattamento da parte della competente direzione con modalità 
sia manuale che informatizzata, e che titolare è l’Azienda U.s.l. 
di Bologna.

tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi 
previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regola-
menti.

Questa Azienda Unità sanitaria locale precisa che alcuni da-
ti hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o 
una loro omissione) nei termini stabiliti sarà causa di esclusione 
dalla procedura di che trattasi.

gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

si precisa, inoltre, che i dati attinenti ai titoli hanno natura 
facoltativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sarà 
causa di mancata valutazione degli stessi.

tutte le preferenze e precedenze stabilite dalle vigenti dispo-
sizioni di legge saranno osservate, in caso di parità di punteggio, 
purché alla domanda di ammissione all’avviso pubblico siano 
uniti i necessari documenti probatori.

la documentazione allegata alla domanda potrà essere riti-
rata personalmente o da un incaricato, munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, dopo 120 
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giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel sito inter-
net aziendale. trascorsi cinque anni dalla data di approvazione 
della graduatoria, l’Amministrazione procederà allo scarto della 
documentazione allegata alla domanda di partecipazione. si in-
vitano, pertanto, i candidati a ritirare la documentazione entro il 
suddetto termine.

per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando 
del pubblico avviso e delle dichiarazioni sostitutive, gli interes-
sati potranno collegarsi al sito internet dell’Azienda: www.ausl.
bologna.it nella sezione bandi di concorso, dopo la pubblicazione 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna oppure 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna 
- via gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079604 - 9592 - 9589 
- 9591 dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12 - posta elettro-
nica serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it).

Il dIRettoRe sUMap

Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di piAcenzA

incAricO

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a tempo de-
terminato di Dirigente medico - Disciplina Cardiologia

in esecuzione della determinazione del direttore dell’U.O. 
risorse Umane n. 503 del 22/9/2017 è indetta una pubblica sele-
zione per la copertura di posti, mediante stipulazione di contratti 
individuali di lavoro a tempo determinato, del

Ruolo: Sanitario – Profilo professionale: Dirigente medico – 
disciplina: cardiologia

con rapporto di lavoro esclusivo ex art. 15 bis D.Lgs.  
n. 502/1992, introdotto dal d.l.vo 19/6/1999, n. 229.

il presente avviso è disciplinato dal regolamento recante: 
"criteri per l’espletamento delle procedure di pubblica selezio-
ne per la stipulazione di rapporti di lavoro a tempo determinato”, 
approvato con deliberazione del direttore generale n. 218 del 
24/5/2012, rettificata con deliberazione n. 66 del 18/3/2016, che 
prevede, oltre alla valutazione dei titoli, l’effettuazione di un col-
loquio/prova pratica al fine di un effettivo accertamento delle 
conoscenze teoriche e della professionalità dei candidati in rela-
zione alle specifiche esigenze aziendali.

A seguito della richiesta in tal senso del direttore del dipar-
timento emergenza Urgenza, si procederà alla formulazione della 
graduatoria sulla base della valutazione dei titoli posseduti dai 
candidati e di un colloquio volto alla verifica delle conoscenze 
teoriche e della professionalità richieste, come previsto dal punto 
B1 della deliberazione n. 218 del 24/5/2012, sopracitata e s.m.i. .

per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al d.p.r. 
10/12/1997, n. 483.

lo stato giuridico ed economico inerente i posti messi a con-
corso è regolato e stabilito dalle norme legislative contrattuali 
vigenti.

in applicazione del d.lgs. 198/2006 e degli artt. 7 e 57 del 
d.lgs. 165/2001, è garantita parità e pari opportunità tra uomi-
ni e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15/5/1997 n. 127, 
la partecipazione alle selezioni indette da pubbliche ammini-
strazioni non è soggetta a limiti d’età, salvo il limite previsto  

dalle vigenti norme per il collocamento a riposo d’ufficio.
non possono accedere al pubblico impiego:
- coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo;
- coloro che siano sottoposti a misure di prevenzione e si-

curezza;
- coloro ai quali sia stata inflitta l’interdizione perpetua o tem-

poranea - per il tempo della stessa - dai pubblici uffici;
- coloro che siano stati destituiti o dispensato dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione.
Requisiti specifici di ammissione
a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
b) abilitazione all’esercizio della professione medico-chi-

rurgica;
c) specializzazione nella disciplina “cardiologia” o equipol-

lente (D.M. 30.1.1998 e successive modificazioni e integrazioni);
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. 10/12/1997, n. 483 e dell’art. 

15 D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 così come modificato dall’art. 8, 
comma 1, lett. B) del d.lgs. 28/7/2000, n. 254, la specializza-
zione nella disciplina può essere sostituita dalla specializzazione 
in una disciplina affine.

sono ammessi alla selezione anche i candidati iscritti al-
la scuola di specializzazione (nella disciplina o equipollente). 
per questi sarà formulata una separata graduatoria e l’eventua-
le conferimento dell’incarico sarà in ogni caso subordinato al 
conseguimento della specializzazione.

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici -chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima dell’assunzio-
ne in servizio.

tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine perentorio per la presentazione delle domande stabi-
lito nel presente bando.

il candidato dovrà essere in possesso di incondizionata ido-
neità fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a 
concorso. il relativo accertamento sarà effettuato prima della im-
missione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 41 D.Lgs. 
81/08.

Domanda di ammissione alla selezione
Le domande datate e firmate, con la precisa indicazione del-

la selezione cui l’aspirante intende partecipare, redatte in carta 
libera secondo lo schema allegato e sottoscritte in calce senza 
necessità di alcuna autentica (art. 39 dpr n. 445/2000), posso-
no essere inoltrate:

- a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Ammini-
strazione dell’Azienda Unità sanitaria locale di piacenza – via 
A. Anguissola, 15 – 29121 piacenza;

- utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’in-
dirizzo pec dell’Azienda U.s.l. di piacenza avvisi.concorsi@
pec.ausl.pc.it.

in tal caso la domanda e tutta la documentazione allegata 
dovranno essere contenute in un massimo di n. 2 files forma-
to pdF, la cui dimensione massima non potrà superare 5 MB 
ciascuno. il mancato rispetto di tale previsione comporterà l’e-
sclusione dal concorso.

Il nome dell’allegato può essere scelto in modo libero, ma 
non deve superare i 50 caratteri e non deve contenere necessaria-
mente riferimenti specifici all’oggetto del concorso.
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si precisa che la validità dell’inoltro mediante pec, così co-
me stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a 
sua volta. non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla 
pec Aziendale. nel caso di inoltro tramite pec la domanda di 
partecipazione al concorso dovrà essere firmata dal candidato in 
maniera autografa, scannerizzata e inviata. in alternativa il can-
didato dovrà utilizzare una delle modalità previste dall’art. 65 
lettera a) del d.lgs. 7/3/2005 n. 82 e s.m.i. (sottoscrizione con 
firma digitale o firma elettronica qualificata). 

il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporta l’esclusione dal concorso.

la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione 
e dalla ricevuta di avvenuta consegna. l’Amministrazione non 
assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura  
dei files.

l’Amministrazione, qualora l’istanza di partecipazione al 
concorso pubblico sia pervenuta tramite pec, è autorizzata ad 
utilizzare per ogni comunicazione, anche successiva alla proce-
dura in oggetto, il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia 
di conoscibilità degli atti trasmessi da parte dell’istante. È one-
re del candidato comunicare all’Amministrazione dell’Usl di 
piacenza l’eventuale cambiamento dell’indirizzo pec, pena le 
conseguenze sopra riportate in merito alla mancata comunica-
zione dell’indirizzo postale.

le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro le 
ore 12 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
emilia-romagna. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

il bando sarà pubblicato altresì sul sito internet aziendale: 
www.ausl.pc.it nella sezione “Assunzioni e collaborazioni”.

per le domande spedite a mezzo del servizio postale non fa 
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.

non verranno tenute in considerazione le domande pervenu-
te oltre la data di scadenza del presente bando anche se spedite 
entro il termine.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio: l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

l’Amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione del 
recapito da parte del concorrente oppure la mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

per l’ammissione alla selezione gli aspiranti devono indica-
re nella domanda:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 

dalle leggi vigenti, o di uno stato membro dell’Unione europea; 
sono altresì ammessi i cittadini di stati non appartenenti all’U-
nione europea in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 della l. 
97/2013, integrativo dell’art. 38 del d.lgs. 165/2001;

c) comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) eventuali condanne penali riportate, oppure di non aver 

riportato condanne penali, oppure di essere sottoposto a proce-
dimento penale.

la sussistenza di una pregressa condanna penale non è di per 
sé causa ostativa all’assunzione, a meno che si tratti condanna 
per un reato che impedisca la costituzione del rapporto di lavoro 
con la pubblica amministrazione perché da esso deriva l’interdi-
zione dai pubblici uffici, o l’incapacità di contrarre con la p.a., o 
l’estinzione del rapporto di impiego (artt. 28, 29, 32-ter, 32-qua-
ter, 32-quinquies cod. pen., artt. 3,4, 5, l. 27 marzo 2001, n. 
97). negli altri casi, sarà cura dell’Amministrazione accertare 
autonomamente la gravità dei fatti penalmente rilevanti compiu-
ti dall’interessato, ai fini dell’accesso al pubblico impiego. Tale 
controllo è effettuato con lo scopo di accertare la sussistenza 
dell’elemento fiduciario che costituisce il presupposto fondamen-
tale del rapporto tra datore di lavoro e lavoratore, nonché ai fini 
della valutazione dell’esistenza dei requisiti di idoneità morale ed 
attitudine ad espletare attività di pubblico impiegato

e)  possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione: 
per quanto attiene ai titoli di studio posseduti è necessario indi-
care la data e la sede presso la quale sono stati conseguiti.

i titoli di studio conseguiti all’estero devono essere sotto-
posti ad una procedura di riconoscimento da parte del Ministero 
della salute in base a quanto stabilito dal d. lgs. 6 novembre 
2007, n. 206.

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i 
candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);

g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammi-
nistrazioni e le eventuali cause di risoluzione degli stessi, ovvero 
di non avere mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni;

h) l’eventuale diritto a precedenza nella nomina a parità di 
punteggio, ai sensi dell’art. 5, comma 5, d.p.r. 9.5.1994, n. 487. 
tale dichiarazione, ove omessa, non determinerà preferenza o pre-
cedenza, anche nel caso di possesso dei requisiti relativi;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni ef-
fetto, ogni comunicazione relativa alla selezione, oltre a recapito 
telefonico ed indirizzo e-mail.

la domanda deve essere sottoscritta dal candidato. la man-
canza della firma in calce alla domanda determina l’esclusione 
dalla procedura.

Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati 

devono allegare tutta la documentazione relativa ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum 
formativo e professionale, redatto in carta libera, datato e firma-
to e debitamente documentato.

poiché, ai sensi dell’art. 15 della l. 183 del 12/11/2011, dal 
1/1/2012 non è più possibile richiedere o accettare certificazioni 
rilasciate da pubbliche amministrazioni in ordine a stati, qualità 
personali e fatti, in luogo dei certificati i candidati potranno pre-
sentare le relative dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 
47 del dpr 445/2000.

in particolare, per quanto attiene ai titoli di carriera (servizio 
reso presso pubbliche amministrazioni) e alle esperienze pro-
fessionali pregresse, il candidato dovrà indicare con precisione 
i dati temporali (giorno/mese/anno) di inizio e di fine di ciascun 
periodo lavorativo, l’ente presso il quale ha prestato servizio, la 
qualifica ricoperta, il motivo della cessazione, la tipologia di con-
tratto, se a tempo pieno o a part-time, le eventuali interruzioni 
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(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.). Anche 
nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in qua-
lità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc. 
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili 
per la valutazione (tipologia dell’attività, periodo e sede di svol-
gimento della stessa, impegno orario).

i candidati, per quanto attiene il servizio prestato presso l'A-
zienda USL di Piacenza od enti confluiti e per quanto attiene i 
titoli accademici e di studio, possono fare riferimento ai docu-
menti contenuti nel proprio fascicolo personale, precisando gli 
estremi del servizio ed i singoli titoli accademici e di studio di 
cui si chiede la valutazione ai fini dell'ammissione e/o della va-
lutazione di merito.

la specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 17/8/1999 
n. 368, anche se fatta valere come requisito di ammissione, è valu-
tata tra i titoli di carriera come servizio prestato nel livello iniziale 
del profilo stesso nel limite massimo della durata del corso di stu-
di, così come previsto dall’art. 45 del d.lgs. 368/99. pertanto è 
necessario che il candidato che intenda usufruire di tali punteg-
gi documenti o dichiari, con esplicita autocertificazione, di aver 
conseguito la propria specialità ai sensi del d.lgs. 368/99, speci-
ficando anche la durata del corso. In mancanza di tali indicazioni 
non verrà attribuito il relativo punteggio.

le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà per essere 
prese in considerazione devono contenere tutti gli elementi che 
sarebbero stati presenti nel documento rilasciato dall’autorità 
competente, in modo da consentire gli opportuni controlli.

Alle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà dovrà esse-
re allegata fotocopia di un valido documento di riconoscimento, 
a meno che il candidato non sottoscriva tali dichiarazioni in pre-
senza di un dipendente dell’ufficio personale addetto a riceverle. 
in mancanza del documento di riconoscimento le dichiarazioni 
sostitutive di atto di notorietà non verranno prese in considera-
zione per la valutazione.

le attività professionali e i corsi di studio indicati nel curri-
culum saranno presi in esame solo se formalmente documentati.

coloro che intendono avvalersi di riserve previste da vigenti 
norme di legge, ovvero abbiano titoli di preferenza e/o di prece-
denza, dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di 
partecipazione all’avviso, presentando idonea documentazione, 
pena l’esclusione dal relativo beneficio.

Non è possibile autocertificare lo stato di salute o altre con-
dizioni in materia sanitaria.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa. non pos-
sono essere valutate quelle dalle quali non risulti l’apporto del 
candidato.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, l'elenco dei documenti e dei titoli presentati.

la documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento di identità valido, entro i termini di validità 
della graduatoria, decorsi i quali non sarà più possibile la restitu-
zione della documentazione allegata alla domanda.

in carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella formata 
a seguito del presente avviso potrà essere utilizzata, entro trenta-
sei mesi dalla sua approvazione, per il conferimento di eventuali 
incarichi, sia interinali sia di supplenza.

l’incarico sarà conferito secondo l’ordine della graduato-
ria formata sulla base del punteggio attribuito ai titoli presentati  

dagli aspiranti, ai sensi degli artt. 11 e 27 del d.p.r. 10/12/1997 
n. 483, ai candidati in possesso dei requisiti generali e specifici 
di ammissione al pubblico concorso ai posti della posizione fun-
zionale di cui sopra.

l’incarico su posto vacante potrà cessare anche prima del-
la scadenza qualora, nel frattempo, prenda servizio il vincitore 
del concorso.

gli incarichi di supplenza possono essere conferiti per tutto 
il periodo di assenza del titolare supplito, fatte salve le diverse 
disposizioni di legge o regolamentari che dovessero nel frattem-
po intervenire.

il rapporto di lavoro si risolve automaticamente in caso di 
giudizio sfavorevole del periodo di prova mensile.

Convocazione per colloquio 
la data e la sede di espletamento della prova colloquio saran-

no pubblicate sul sito aziendale www.ausl.pc.it sezione “selezioni 
in corso” entro 15 giorni dalla data di scadenza del presente av-
viso, concedendo ai candidati un preavviso di almeno 10 giorni.

non saranno effettuate convocazioni individuali. i candidati 
non presenti nella lista degli ammessi sono da considerarsi esclusi. 
Ai soli candidati esclusi sarà data comunicazione scritta relativa-
mente alle motivazioni dell’esclusione.

la mancata presentazione nella data ed orario indicati equi-
varrà a rinuncia. i candidati dovranno presentarsi muniti di 
documento valido d’identità personale, a norma di legge.

Composizione della Commissione esaminatrice 
la commissione esaminatrice sarà così composta:
- direttore del dipartimento emergenza Urgenza o persona 

da questi delegata con funzioni di presidente;
- n. 2 componenti in qualità di esperti inquadrati nella stessa 

disciplina o comunque in disciplina equipollente/affine/attinente 
al posto messo a selezione;

- un dipendente amministrativo con funzioni di segretario.
Approvazione e utilizzo della graduatoria
la graduatoria dei candidati dichiarati idonei, formulata dalla 

commissione esaminatrice, previo riconoscimento della sua re-
golarità, sarà approvata dal direttore dell’U.O. risorse Umane. 
tutte le precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di legge 
saranno osservate, purchè alla domanda siano uniti i necessa-
ri documenti probatori. e’ escluso dalla graduatoria il candidato 
che nel colloquio non abbia conseguito la prevista valutazione 
di sufficienza.

la graduatoria degli idonei sarà pubblicata sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna nonchè sul sito internet 
dell’Azienda www.ausl.pc.it – sezione “Assunzioni e collabora-
zioni” - ad intervenuta esecutività dell’atto di approvazione della 
graduatoria stessa.

Adempimenti dei vincitori 
il contratto individuale di lavoro si risolve di diritto:
- quando il candidato non assume servizio alla data stabilita, 

salvo proroga per giustificato e documentato motivo;
- in assenza di uno dei requisiti generali o specifici richiesti, 

accertata in sede di controllo delle dichiarazioni rese.
l’assunzione in servizio potrà essere temporaneamente so-

spesa o comunque ritardata in relazione alla sussitenza di norme 
che stabiliscano il blocco delle assunzioni.

per quanto non è particolarmente contemplato nel presente 
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pubblico avviso, si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le 
norme regolamentari e di legge previste in materia e, in partico-
lare, dal d.p.r. 10/12/1997 n. 483.

la partecipazione alla presente procedura presuppone l’ in-
tegrale conoscenza da parte dei candidati delle norme e delle 
disposizioni di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme 
e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e com-
porta, implicitamente, la piena accettazione di tutte le condizioni 
alle quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di leg-
ge vigenti in materia, delle norme regolamentari dell’Azienda 
U.S.L. di Piacenza e delle loro future eventuali modificazioni.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selettive 
verranno trattati nel rispetto del d.lgs. n. 196/03; la presentazio-
ne della domanda da parte del candidato implica il consenso al 
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a 
cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazio-
ne delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento 
delle procedure selettive.

l’Azienda Unità sanitaria locale di piacenza di riserva la fa-
coltà di prorogare o sospendere o annullare il bando in relazione 
all’esistenza di ragioni di pubblico interesse concreto ed attua-
le; si riserva altresì la facoltà di revocare la pubblica selezione 
in conseguenza delle mutate esigenze dei servizi, dei presidi e 
di altre strutture dell’Azienda U.s.l., nonché in conseguenza di 
norme che stabiliscano il blocco delle assunzioni.

per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
all’U.O. risorse Umane dell’Azienda Unità sanitaria locale con 
sede in piacenza – via Anguissola n. 15 – tel. 0523/398708, o 
consultare il sito www.ausl.pc.it nella sezione: Assunzioni e col-
laborazioni.

Il dIRettoRe

luigi Bassi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di reggiO eMiliA

incAricO

Estratto dell'Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio 
per la formazione di una graduatoria per l’eventuale conferi-
mento di incarichi a tempo determinato di Dirigente medico 
di Ginecologia e Ostetricia 

in attuazione di atto del direttore del servizio gestione 
giuridica del personale è indetta pubblica selezione per titoli e 
colloquio per la formazione di una graduatoria per l’eventuale 
conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente me-
dico di ginecologia e Ostetricia. 

Requisiti:
a) laurea in Medicina e chirurgia.
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o 

in disciplina equipollente.
Ai sensi dell’art. 74 del dpr 483/1997 e successive modi-

fiche, la specializzazione nella disciplina può essere sostituita 
dalla specializzazione in disciplina affine.

Per la verifica delle equipollenze e affinità si fa riferimento 
rispettivamente ai dd.MM. 30/1/1998, 31/1/1998 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del dpr 483/97, il perso-
nale in servizio di ruolo all’1/2/1998 è esentato dal requisito della 

specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già rico-
perto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le 
Usl e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima dell’assunzio-
ne in servizio.

possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali oltre quelli specifici sopraindicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis 
dlgs 165/01 e s.m.;

b) idoneità fisica specifica incondizionata alle mansioni 
della posizione funzionale a concorso. il relativo accertamento 
sarà effettuato prima dell’immissione in servizio in sede di vi-
sita preventiva ex art. 41 D.Lgs. 81/08. L’assunzione è pertanto 
subordinata alla sussistenza della predetta idoneità espressa dal 
Medico competente. 

Domanda di partecipazione 
il termine per la presentazione delle domande scade il 15° 

giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
romagna.

la domanda di partecipazione, redatta in carta libera (secon-
do lo schema allegato), deve essere rivolta al direttore generale 
dell’Azienda Usl di reggio emilia ed essere esclusivamente inol-
trata in uno dei seguenti modi:
- a mezzo del servizio pubblico postale (con raccomandata 

A.r.) al seguente indirizzo: Az. Usl di reggio emilia – 
servizio gestione giuridica del personale - via sicilia n. 44 
- 42122 reggio emilia. la domanda si considera prodotta in 
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. Non saranno 
comunque accettate domande pervenute a questa amministra-
zione oltre 7 giorni dalla data di scadenza, anche se inoltrate 
nei termini a mezzo del servizio postale.

- trasmissione tramite utilizzo della casella di posta elettronica 
Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica 
Certificata dell’Az. USL di Reggio Emilia: concorsi@pec.
ausl.re.it.
non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettroni-

ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta 
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i relativi 
allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF, unita-
mente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
e a fotocopia di documento di identità. l’oggetto della pec do-
vrà indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferimento al 
procedura selettiva a cui il candidato intende partecipare.
- presentata direttamente al servizio gestione giuridica del 

Personale – Ufficio Concorsi - Via Sicilia n. 44 Reggio Emi-
lia. Orario Ufficio: dal lunedì al venerdì dalle 9.30 alle 13.00; 
martedì e giovedì dalle 14.30 alle 16.30.
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
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di documenti è priva di effetto.
Alla domanda di partecipazione alla selezione i concorrenti 

dovranno allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum 
formativo e professionale redatto su carta libera datato e firmato, 
in forma di dichiarazione sostitutiva di notorietà di cui al dpr  
n. 445/2000 e formalmente documentato.

si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del dpr  
n. 445/2000, così come integrati dall’art. 15 della legge  
n. 183/2011, non possono essere accettati certificati rilasciati da 
pubbliche Amministrazioni o da gestori di pubblici servizi.

le dichiarazioni rese dal candidato, in quanto sostitutive a 
tutti gli effetti delle certificazioni, devono contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione dei singoli titoli che il candidato 
intende produrre. l’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato. 

le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono es-
sere comunque presentate: potranno essere allegate in fotocopia 
semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà, con la quale il candidato attesta che le stesse sono con-
formi all’originale.

la presentazione di eventuale casistica operatoria deve far ri-
ferimento al registro operatorio da cui risulti il tipo di intervento 
ed il grado di partecipazione del candidato. la documentazione 
inerente la casistica operatoria deve essere certificata dal Direttore 
sanitario sulla base dell’attestazione del direttore responsabi-
le del competente dipartimento o unità operatoria dell’Azienda 
Sanitaria. Tale casistica, quindi, non può essere oggetto di auto-
certificazione.

Valutazione dei titoli e colloquio 
Una apposita commissione esaminatrice procederà alla effet-

tuazione del colloquio ed alla valutazione dei titoli.
la data e la sede del colloquio verranno comunicate con 

un preavviso di almeno 7 gg mediante apposito avviso che ver-
rà pubblicato, nei giorni successivi alla scadenza del bando, sul 
sito aziendale: www. ausl.re.it – link: bandi, concorsi, incarichi 
alla sezione informazioni/esiti prove.

tale comunicazione avrà valore di convocazione a tutti gli 
effetti. non seguirà alcuna ulteriore comunicazione individuale.

pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, senza 
ulteriori singole comunicazioni, nel giorno, luogo ed ora indica-
ti, muniti di valido documento di riconoscimento.

i candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio 
nel giorno, ora e sede stabiliti saranno considerati rinunciatari al-
la selezione, quale sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà.

per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati do-
vranno esibire, a pena di esclusione, documento di riconoscimento 
in corso di validità.

per il colloquio saranno a disposizione della commissione 20 
punti e verterà su argomenti inerenti il posto a selezione.

il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici 
di almeno 14/20.

per la valutazione dei titoli saranno a disposizione comples-
sivamente 20 punti così ripartiti ai sensi dell’art. 27 del dpr  
n. 483/1997: punti 10 per i titoli di carriera, punti 3 per i titoli  

accademici, punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici e pun-
ti 4 per il curriculum formativo e professionale.

la valutazione dei titoli sarà limitata ai soli candidati idonei 
al colloquio e verrà effettuata dalla commissione successivamen-
te allo svolgimento dello stesso.

Graduatoria e adempimento del vincitore 
la graduatoria sarà formulata dall’apposita commissione 

secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata 
da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli pre-
sentati e del colloquio.

in caso di parità di punti verranno applicate le preferenze pre-
viste dall’art. 5 del dpr n. 487/84 e ss.mm.ii.

per quanto riguarda l’età, si terrà conto delle disposizioni di 
cui all’art. 2 – punto 9 – della legge n. 191/1998.

la perdita dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis d. lgs 
165/01 e s.m.i., durante lo svolgimento dell’incarico, sarà cau-
sa di risoluzione immediata del contratto individuale di lavoro.

il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato a stipulare 
apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 13 del 
vigente ccnl per l’area della dirigenza Medica del servizio sa-
nitario, subordinatamente all’accertamento dell’idoneità fisica al 
servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si 
riferisce il concorso, con l’osservanza delle norme in tema di ca-
tegorie protette.

l’accertamento sarà effettuato prima dell’immissione in 
servizio. l’assunzione è pertanto subordinata al possesso dell’i-
doneità piena ed incondizionata alla mansione specifica espressa 
dal Medico competente.

in carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella forma-
ta a seguito del presente avviso sarà utilizzata per trentasei mesi 
dalla sua approvazione, per il conferimento di eventuali altri in-
carichi in tutte le sedi aziendali.

il testo integrale del presente bando e la relativa modulistica 
è reperibile nel sito internet dell’Azienda Usl di reggio emilia: 
www.ausl.re.it - link Bandi; concorsi, incarichi.

per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Giuridica del Personale - Ufficio Concorsi 
- tel. 0522/339420 - 339421. (Orario Ufficio Concorsi: dal lune-
dì al venerdì dalle 9.30 alle 13.00; martedì e giovedì dalle 14.30 
alle 16.30). 

Scadenza presentazione domande: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe del seRvIzIo

lorenzo Fioroni

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di reggiO eMiliA

incAricO

Estratto dell'avviso di pubblica selezione per titoli e prova at-
titudinale/colloquio per la formazione di una graduatoria per 
l’eventuale conferimento di incarichi a tempo determinato di 
Operatore tecnico specializzato di cucina – Cat. BS

in attuazione di atto del direttore del servizio gestio-
ne giuridica del personale, è indetta la seguente pubblica 
selezione per titoli e prova attitudinale/colloquio per la for-
mazione di una graduatoria per l’eventuale conferimento di 
incarichi a tempo determinato di Operatore tecnico specializzato  
di cucina - cat. Bs
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Requisiti :
a) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assol-

vimento dell’obbligo scolastico
b) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corri-

spondente profilo professionale presso pubbliche amministrazioni 
o imprese private

c) diploma di scuola professionale alberghiera 
possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso 

dei seguenti requisiti generali oltre quelli specifici sopraindicati:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis 
dlgs 165/01 e s.m.;

b) idoneità fisica specifica incondizionata alle mansioni 
della posizione funzionale a concorso. il relativo accertamento 
sarà effettuato prima dell’immissione in servizio in sede di vi-
sita preventiva ex art. 41 D.Lgs. 81/08. L’assunzione è pertanto 
subordinata alla sussistenza della predetta idoneità espressa dal 
Medico competente.

Domanda di partecipazione 
il termine per la presentazione delle domande scade il 15° 

giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
romagna. 

la domanda di partecipazione dovrà essere presentata obbli-
gatoriamente a pena di esclusione tramite i moduli A e B allegati 
al bando, il tutto pubblicato nel sito internet aziendale www.ausl.
re.it – link: Bandi, concorsi, incarichi ed ivi scaricabili. si invi-
tano gli interessati a leggere attentamente le istruzioni contenute 
nel bando.

Ove richiesto dovranno essere apposte le firme: in calce alla 
domanda di partecipazione (modulo A) e in calce al curriculum 
(modulo B). Sono entrambi autocertificazioni/dichiarazioni so-
stitutive di atto di notorietà ed in quanto tali se non firmati non 
sono validi.

la domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema 
allegato, deve essere rivolta al servizio gestione giuridica del 
personale dell’Azienda Usl di reggio emilia ed essere esclusi-
vamente inoltrata in uno dei seguenti modi:
- a mezzo del servizio pubblico postale (con raccomandata 

A.r.) al seguente indirizzo: Az. Usl di reggio emilia – 
servizio gestione giuridica del personale - via sicilia n. 44 
- 42122 reggio emilia.
la domanda si considera prodotta in tempo utile anche se 

spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio 
postale accettante. non saranno comunque accettate domande 
pervenute a questa amministrazione oltre 7 giorni dalla data di 
scadenza, anche se inoltrate nei termini a mezzo del servizio 
postale.
- trasmissione tramite utilizzo della casella di posta elettronica 

Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica 
Certificata: concorsi@pec.ausl.re.it.
non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettroni-

ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta 
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i relativi 
allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF, unita-
mente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 

e a fotocopia di documento di identità. l’oggetto della pec do-
vrà indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferimento al 
procedura selettiva a cui il candidato intende partecipare.
- presentata direttamente al servizio gestione giuridica del 

Personale - Ufficio Concorsi - Via Sicilia n. 44 Reggio Emi-
lia. Orario Ufficio: dal lunedì al venerdì dalle 9.30 alle 13.00; 
martedì e giovedì dalle 14.30 alle 16.30.
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

non saranno inseriti in graduatoria i candidati che:
- non abbiano compilato o sottoscritto il Modulo A (doman-

da di partecipazione);
- non siano in possesso o abbiano omesso di dichiarare i re-

quisiti di ammissione;
l’Azienda Usl di reggio emilia è tenuta ad effettuare, ai 

sensi dell’art. 71 del dpr n. 445/2000 e dell’art. 15 della l. 
183/2011, idonei controlli, anche a campione, sulle dichiarazio-
ni rese. in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità 
delle stesse dovrà trasmetterne le risultanze all’autorità compe-
tente, in base a quanto previsto dalla normativa in materia (dpr 
445/2000).

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del citato d.p.r. 
n. 445/2000 circa le sanzioni penali previste per le dichiarazio-
ni false, qualora emerga la non veridicità del contenuto della 
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Valutazione dei titoli e colloquio 
Una apposita commissione esaminatrice procederà alla ef-

fettuazione della prova attitudinale/colloquio ed alla valutazione 
dei titoli.

la data e la sede della prova attitudinale/colloquio verranno 
comunicate con un preavviso di almeno 7 gg mediante apposito 
avviso che verrà pubblicato, nei giorni successivi alla scadenza 
del bando, sul sito aziendale: www. ausl.re.it – link: bandi, con-
corsi, incarichi, alla sezione informazioni/esiti prove.

tale comunicazione avrà valore di convocazione a tutti gli 
effetti e non seguirà alcuna ulteriore comunicazione individuale.

i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
attitudinale/colloquio nel giorno, ora e sede stabiliti saranno con-
siderati rinunciatari alla selezione, quale sia la causa dell’assenza, 
anche indipendente dalla loro volontà.

per essere ammessi a sostenere la prova i candidati dovran-
no esibire, a pena di esclusione, documento di riconoscimento 
in corso di validità.

Ai soli candidati esclusi verrà inviata comunicazione, conte-
nente i motivi di esclusione.

per la prova saranno a disposizione della commissione 30 
punti e verterà sue materie inerenti la qualifica da conferire e 
tenderà a valutare le conoscenze, le competenze e le attitudini 
acquisite su argomenti inerenti il posto a selezione.

il superamento della prova è subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici 
di almeno 21/30.

per la valutazione dei titoli saranno a disposizione comples-
sivamente 30 punti così ripartiti ai sensi del dpr n. 220/2001: 
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punti 20 per i titoli di carriera, punti 3 per i titoli accademici, punti 
1 per le pubblicazioni e titoli scientifici e punti 6 per il curricu-
lum formativo e professionale.

la valutazione dei titoli sarà limitata ai soli candidati idonei 
alla prova attitudinale/colloquio e verrà effettuata dalla commis-
sione successivamente allo svolgimento della stessa.

Graduatoria e adempimento del vincitore 
la graduatoria sarà formulata dall’apposita commissione se-

condo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da 
ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli presenta-
ti e della prova attitudinale/colloquio.

in caso di parità di punti verranno applicate le preferenze pre-
viste dall’art. 5 del dpr n. 487/84 e ss.mm.ii.

per quanto riguarda l’età, si terrà conto delle disposizioni di 
cui all’art. 2 – punto 9 – della legge n. 191/1998.

la perdita dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis dlgs 
165/01 e s.m.i., durante lo svolgimento dell’incarico, sarà cau-
sa di risoluzione immediata del contratto individuale di lavoro.

È  garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-
so al lavoro ai sensi di quanto previsto dal d. lgs n. 165/2001.

È  prevista la riserva di posti a favore dei volontari delle For-
ze Armate congedati senza demerito dalle ferme contratte anche 
al termine o durante le rafferme, nonché agli ufficiali di comple-
mento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che 
hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi de-
gli artt. 678 e 1014 del d. lgs. n. 66 del 15/3/2010 e successive 
modificazioni e integrazioni.

Ai sensi dell’art. 14 del contratto di lavoro del comparto 
sanità 7/4/99, il personale assunto dovrà procedere alla stipula 
del contratto individuale di lavoro e dovrà improrogabilmen-
te prendere servizio il giorno indicato dall’Amministrazione, 
pena la decadenza dall’incarico conferito, subordinatamente 
all’accertamento dell’idoneità fisica al servizio continuativo 
ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce la sele-
zione.

l’accertamento sarà effettuato prima dell’immissione in 
servizio. l’assunzione è pertanto subordinata al possesso dell’i-
doneità piena ed incondizionata alla mansione specifica espressa 
dal Medico competente.

la stipula dei contratti individuali di lavoro è di competenza  

delle singole aziende sanitarie titolari del posto da ricoprire.
l’assunzione sarà disposta in prova per la durata di due mesi.
decorsa la metà del periodo di prova, nel restante periodo 

ciascuna delle parti può recedere dal rapporto in qualsiasi mo-
mento senza obbligo di preavviso né di indennità sostitutiva del 
preavviso.

con la stipula del contratto e l’assunzione in servizio, è 
implicita l’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che di-
sciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento 
economico del personale del comparto del servizio sanitario na-
zionale.

l’assunzione in servizio del vincitore verrà effettuata com-
patibilmente con le vigenti norme.

l’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare, rettificare o annullare il presente avviso.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto della legge 196/2003; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali.

con la partecipazione al presente bando i candidati si 
impegnano ad accettare incondizionatamente quanto discipli-
nato dallo stesso, quale lex specialis della presente procedura  
selettiva.

la versione integrale del bando, del fac simile della doman-
da (modulo A) e del curriculum (modulo B), sono visionabili e 
scaricabili all’indirizzo internet: www.ausl.re.it – link Bandi, con-
corsi, incarichi.

per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Giuridica del Personale - Ufficio Concorsi 
- via sicilia n. 44 reggio emilia - tel. 0522/339420 - 339421 - 
335171 - 335479 (orario Ufficio: dal lunedì al venerdì dalle 9.30 
alle 13.00; martedì e giovedì dalle 14.30 alle 16.30).

Scadenza presentazione domande: 26 ottobre 2017 
Il dIRettoRe del seRvIzIo 

lorenzo Fioroni

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

incAricO

Estratto di avviso pubblico di procedura comparativa per il 
conferimento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo riservati a 
Laureati in Biologia in possesso di specializzazione in Micro-
biologia e Virologia esperti in problematiche epidemiologiche 
e di controllo relative alle infezioni emergenti

in esecuzione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale (sUMAp) 
dott.ssa Mariapaola gualdrini, n. 2885 del 29/9/2017, è indetto 
un Avviso pubblico di procedura comparativa per titoli e colloquio 
per il conferimento di 

n. 3 incarichi di lavoro autonomo riservati a laureati in 
Biologia in possesso di specializzazione in Microbiologia e 
virologia esperti in problematiche epidemiologiche e di controllo 

relative alle infezioni emergenti 
per lo svolgimento attività correlate ad un progetto 

denominato: “collaborazione ai piani regionali di sorveglianza 
delle arbovirosi e altre infezioni emergenti in emilia – romagna” 
in favore dell’Unità Operativa: Microbiologia - laboratorio del 
centro di riferimento regionale per le emergenze Microbiologiche 
(crreM), dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna 
policlinico s. Orsola-Malpighi per un periodo di 12 mesi.

Il finanziamento stanziato per la copertura complessiva del 
costo di ciascuno dei contratti in parola ammonta ad € 36.000,00.  
il compenso verrà corrisposto mensilmente su conforme 
attestazione dell’avvenuta esecuzione della relativa attività 
rilasciata dal direttore dell’Unità Operativa.

l’incarico sarà conferito mediante stipulazione di contratto 
di diritto privato da sottoscrivere tra il candidato ed il direttore 
del SUMAP, a ciò delegato.

la domanda e la documentazione ad essa allegata devono 
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essere inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo 
entro il giorno di scadenza del bando al:
- servizio Unico Metropolitano Amministrazione del persona-

le (SUMAP) – Ufficio Contratti di lavoro autonomo – Area 
s.Orsola-Malpighi, via gramsci n. 12, 40121 Bologna;

oppure
- possono essere presentate direttamente presso Ufficio Con-

corsi - via gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9 alle ore 12. All'atto della presentazione della do-
manda sarà rilasciata apposita ricevuta.

oppure
- trasmesse con Posta Elettronica Certificata PEC personale 

del candidato esclusivamente all’indirizzo: concorsi@pec.
aosp.bo.it. la domanda con i relativi allegati deve essere 
inviata in un unico file in formato PDF unitamente a foto-
copia del documento d’identità del candidato. il messaggio 
dovrà avere per oggetto: “domanda di procedura compa-
rativa riservata a Biologia specialisti in Microbiologia e 
virologia di ____________(indicare il proprio cogno-
me e nome)”. le domande inviate da una casella di posta 
elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti 
sopra indicati di formato, saranno considerate irricevibili, 
con conseguente esclusione dei candidati dalla procedura  
selettiva. 
la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-

denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione 
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

l’Amministrazione non assume responsabilità in caso di im-
possibilità di apertura dei files.

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per prima.

l'Amministrazione, se l'istanza di ammissione alla procedura 
sia pervenuta tramite pec, è autorizzata ad utilizzare per ogni co-
municazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo mezzo 
con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmes-
si da parte del candidato.

È  esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro il 

15° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. A tal fine si precisa che non fa fede il timbro dell’ufficio 
postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande è pe-
rentorio; la eventuale riserva di invio successivo di documenti è 
priva di effetto.

per eventuali informazioni i candidati si rivolgano al servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale (sUMAp) 
– Area s. Orsola telefonando ai seguenti numeri: 051/6079957 
– 9961 - 9962.

si precisa che il testo integrale del presente bando è reperibile 
sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bolo-
gna: http://www.aosp.bo.it/content/contratti-di-lavoro-flessibile.

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

incAricO

Estratto di avviso pubblico di procedura comparativa per il 
conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo riservati 
ad altrettanti esperti di alta qualificazione in discipline econo-
miche e giuridiche, per la realizzazione di attività a supporto 
del Nucleo Tecnico di progetto nell’ambito della Conferen-
za Territoriale Sociale e Sanitaria della Città Metropolitana 
di Bologna

in esecuzione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale (sUMAp) 
dott.ssa Mariapaola gualdrini n. 2910 del 2/10/2017 è indetto un 
Avviso pubblico di procedura comparativa per titoli e colloquio 
per il conferimento n. 2 incarichi di lavoro autonomo riservati 
ad altrettanti esperti di alta qualificazione in discipline economi-
che e giuridiche, per la realizzazione di attività a supporto del 
nucleo tecnico di progetto nell’ambito della conferenza terri-
toriale sociale e sanitaria della città Metropolitana di Bologna di  
durata sino al 30/6/2018.

Il finanziamento stanziato per la copertura complessiva del 
costo di ciascun contratto ammonta ad € 20.000,00.

gli incarichi saranno conferiti mediante stipulazione di 
contratto di diritto privato da sottoscrivere tra i candidati ed il 
direttore del servizio Unico Metropolitano Amministrazione del 
Personale, a ciò delegato.

la domanda e la documentazione ad essa allegata devono 
essere inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indiriz-
zo entro il giorno di scadenza del bando al:
- servizio Unico Metropolitano Amministrazione del persona-

le (SUMAP) – Ufficio Contratti di lavoro autonomo – Area 
s.Orsola-Malpighi, via gramsci n. 12 - 40121 Bologna;
oppure

- possono essere presentate direttamente presso Ufficio Con-
corsi - via gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9 alle ore 12. All'atto della presentazione della do-
manda sarà rilasciata apposita ricevuta.
oppure

- trasmesse con Posta Elettronica Certificata PEC personale 
del candidato esclusivamente all’indirizzo: concorsi@pec.
aosp.bo.it. la domanda con i relativi allegati deve essere 
inviata in un unico file in formato PDF unitamente a foto-
copia del documento d’identità del candidato. il messaggio 
dovrà avere per oggetto: “domanda di procedura comparati-
va riservata a esperti in discipline giuridiche o economiche 
di ____________(indicare il proprio cognome e nome)”. 
le domande inviate da una casella di posta elettronica non 
certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente 
esclusione dei candidati dalla procedura selettiva. 
la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-

denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione 
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

l’Amministrazione non assume responsabilità in caso di im-
possibilità di apertura dei files.

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per prima.
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l'Amministrazione, se l'istanza di ammissione alla procedura 
sia pervenuta tramite pec, è autorizzata ad utilizzare per ogni co-
municazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo mezzo 
con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmes-
si da parte del candidato.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
la domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro il 

15° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. A tal fine si precisa che non fa fede il timbro dell’ufficio 
postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande è pe-
rentorio; la eventuale riserva di invio successivo di documenti è 
priva di effetto.

per eventuali informazioni i candidati si rivolgano al servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale (sUMAp) 
– Area s. Orsola telefonando ai seguenti numeri: 051/6079957 
– 9961 - 9962.

si precisa che il testo integrale del presente bando è reperibile 
sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bolo-
gna: http://www.aosp.bo.it/content/contratti-di-lavoro-flessibile.

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe 

Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di MOdenA

incAricO

Avviso di selezione tramite procedura comparativa per il 
conferimento di un incarico libero professionale presso la 
Struttura Semplice di Riabilitazione della mano

in applicazione del regolamento aziendale per il conferimen-
to di contratti di lavoro autonomo, approvato con deliberazione 
n. 105 del 30/6/2017, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del d.lgs  
n. 165/2001 e s.m.i., si procederà al conferimento di un incarico 
libero professionale a favore di un laureato in Fisioterapia o te-
rapia Occupazionale, per svolgere attività correlate al progetto 
denominato: “Fase acuta e non, post-traumatica di lesioni com-
plesse di arto Superiore ed utilizzo di mezzi informatici specifici” 
presso la struttura semplice di riabilitazione della Mano.

Al professionista è richiesta attività inerente:
- l’implementazione del trattamento in fase acuta e non, post-

traumatica di pazienti con lesioni complesse di arto superiore 
- l’implementazione di intervento riabilitativo con utilizzo di 

mezzi informatici specifici (Leap Motion, HTC VR). 
la sel ezione, che non costituisce in alcun modo procedura 

concorsuale, è effettuata da una commissione di esperti mediante 
esame comparativo dei curricula presentati, mirante ad accertare 
la migliore rispondenza con le professionalità richieste, integra-
ta da eventuale colloquio che verterà su argomenti connessi con 
il profilo professionale richiesto e con le attività da svolgere.

la data, l’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale col-
loquio sarà notificata ai candidati mediante pubblicazione sul sito 
internet dell’Azienda “ http://www.aou.mo.it” - sezione concorsi 
– convocazioni – sottosezione “Bandi incarichi libero professio-
nali: convocazioni”.

L’incarico avrà durata annuale, la decorrenza sarà fissata  

in ragione dei tempi necessari all’espletamento della procedura 
selettiva ed il compenso lordo sarà determinato in complessivi 
€ 29.000,00.

l’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della leg-
ge n. 125/1991 e dall’art. 57 del d.lgs n. 165/2001.

non possono accedere all’incarico coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammini-
strazioni.

Requisiti specifici di ammissione:
- laurea in Fisioterapia o in terapia Occupazionale 
- Abilitazione all’esercizio della professione 
- Documentata esperienza specifica (attestata da preceden-

ti contratti libero professionali, assegni/dottorati di ricerca, 
borse di studio o altre esperienze lavorative da documenta-
re) in riabilitazione della mano e confezionamento di tutori 
in termoplastica 

- Esperienza specifica dell’utilizzo di dispositivi informatici 
utilizzati in riabilitazione della mano 
criteri di preferenza: 

- Aver effettuato tirocinio presso un servizio di riabilitazio-
ne della Mano 

- essere in possesso di un attestato di corso base in riabilita-
zione della mano e/o Master in riabilitazione della mano e 
arto superiore 
per l’ammissione alla selezione è richiesto, inoltre, il possesso 

da parte dei partecipanti dei seguenti ulteriori requisiti generali:
a. cittadinanza italiana,salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europe-
a; o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 7 della l. 97/2013, 
integrativo dell’art. 38 del d.lgs. 165/2001 e s.m.i.

b. godimento dei diritti civili e politici;
c. Assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi del-

le vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di 
impiego con la pubblica amministrazione

 d. Assenza di procedimenti penali pendenti a proprio carico;
 e. Idoneità fisica all’impiego.
tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data 

di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione della domanda di ammissione. la omessa indicazione 
anche di un solo requisito richiesto per l'ammissione comporta 
l’esclusione dall’Avviso.

Incompatibilità
Non può essere conferito l’incarico in argomento a chiunque 

sia già lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza (art. 
6 del d.l 90/2014 convertito nella l. 114/2014).

Non può essere conferito l’incarico in argomento a chiun-
que si trovi in una qualsiasi situazione di conflitto di interessi, 
anche solo potenziale, ai sensi della vigente normativa in mate-
ria di anticorruzione.

Modalità e termini di presentazione delle domande
la domanda dovrà essere presentata in forma telematica en-

tro le ore 12.00 del 15° giorno non festivo successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale del-
la regione emilia-romagna, connettendosi al sito dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Modena: http://www.aou.mo.it, nel-
la sezione Concorsi - Bandi di concorso sottosezione “Bandi 
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per incarichi libero professionali” cliccando su “domanda on-li-
ne dell’Avviso pubblico per il conferimento di incarico libero 
professionale per laureato in Fisioterapia o terapia Occupazio-
nale, presso la struttura semplice di riabilitazione della Mano, 
seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

la domanda si considererà presentata nel momento in cu-
i il candidato, concludendo correttamente la procedura, riceverà 
dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. il 
candidato riceverà altresì e-mail di chiusura corretta con il file 
riepilogativo del contenuto della domanda presentata. (è esclusa 
ogni altra forma di presentazione o di trasmissione non prevista 
dal presente avviso).

Documentazione da allegare
i candidati attraverso la procedura on-line, dovranno alle-

gare alla domanda, tramite file formato pdf, la copia digitale di:
- un documento di riconoscimento legalmente valido 
- un dettagliato curriculum formativo-professionale; il curricu-

lum in formato europeo, datato, firmato e documentato sarà 
oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella forma 
della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà; 

- eventuali pubblicazioni edite a stampa 
- eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc. 
- le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di 

notorietà, sottoscritte dal candidato e formulate nei casi e con 
le modalità previste dagli artt. 46 e 47 del d.p.r. 28/12/2000 
n. 445, relative ai titoli sopra elencati. 
non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i 

relativi titoli) generiche dichiarazioni di conformità all’originale 
che non contengano la specifica descrizione di ciascun documen-
to cui si riferiscono.

l’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. in caso di accertate 
difformità tra quanto dichiarato e quanto accertato dall’Ammi-
nistrazione si procederà comunque alla segnalazione all’Autorità 
giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 76 
d.p.r. 445/00.

Il termine fissato per la presentazione della documentazio-
ne è perentorio, l’eventuale riserva di invio successivo è priva 
di effetto.

non sarà valutata ulteriore documentazione prodotta in for-
ma cartacea.

l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena non assume 
responsabilità per disguidi di notifiche determinati da mancata, 
errata o tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio, né 
per eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatto di 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

tutti i dati personali di cui l’amministrazione verrà in pos-
sesso in occasione di procedure di selezione vengono trattati nel 
rispetto delle disposizioni di cui al d.lgs n. 196/03 – codice in 
materia di protezione dei dati personali; la presentazione della 
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamen-
to dei propri dati.

l’aspirante selezionato per l’attribuzione dell’incarico ha 
l’onere di provvedere a proprie spese, alla stipula di idonea po-
lizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/persone che 
potrebbero derivare dall’espletamento delle prestazioni di cu-
i all’incarico conferito.

il rapporto di lavoro autonomo si costituisce a seguito del-
la stipula di specifico contratto, il quale regolerà tutti gli aspetti  

del predetto rapporto, compresa la data di inizio dell’attività.
la presentazione della domanda di partecipazione alla pre-

sente selezione equivale ad accettazione delle condizioni di cui 
al presente bando da intendersi quale lex specialis della presen-
te procedura.

per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferi-
mento al Regolamento aziendale per l’affidamento di incarichi di 
lavoro autonomo e alle vigenti disposizioni in materia. l’azienda 
si riserva la facoltà di non conferire l’incarico oggetto della pre-
sente selezione comparativa.

per eventuali informazioni gli aspiranti potranno inviare e-
mail a atipici@ausl.mo.it

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe

Antonio sapone

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArMA

incAricO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un in-
carico libero professionale di mesi dodici ad un laureato in 
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Inter-
na, da svolgersi presso l’Unità Operativa Clinica e Terapia 
Medica per attività di collaborazione nella realizzazione del 
progetto “Percorso diagnostico-terapeutico per le complicanze 
internistiche correlate ai disturbi del comportamento alimen-
tare” e attività di Guardia Medica

in esecuzione della decisione del direttore f.f. della s.c in-
teraziendale Area giuridica n. 514 del 29/9/2017, si procederà al 
conferimento di un incarico libero professionale di mesi dodici 
per attività relative alla realizzazione del progetto “percorso dia-
gnostico-terapeutico per le complicanze internistiche correlate ai 
disturbi del comportamento alimentare” da svolgersi presso l’Uni-
tà Operativa clinica e terapia Medica. il compenso mensile lordo 
è stato fissato in € 2.000,00. L’Azienda si riserva di richiedere al 
professionista che sarà selezionato lo svolgimento di attività, ul-
teriore a quella oggetto del presente bando, consistente in turni:

- di guardia medica notturna e/o festiva, sino ad un massimo 
otto mensili, a fronte di una remunerazione aggiuntiva nella mi-
sura di € 143,00 lordi per turno di dodici ore;

- di pronta disponibilità.
Requisiti richiesti

- laurea in Medicina e chirurgia
- Abilitazione all’esercizio della professione
- iscrizione all’Ordine professionale
- specializzazione in Medicina interna
- Expertise in programmi gestionali (Access, Excel).

Domanda di partecipazione
la domanda e la documentazione ad essa allegata devono 

essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente alla S.C Interaziendale Area Giuridica, Ufficio 
contratti Atipici, via gramsci n. 14 – 43126 parma; dovranno 
pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 15° gior-
no successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna. Non fa-
rà fede il timbro dell’ufficio postale accettante.
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Colloquio
Al fine dell’assegnazione dell’incarico la commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che 
si terrà il giorno venerdì 27 ottobre 2017 ore 9.30 presso l’au-
la didattica dell’U.O. clinica e terapia Medica – padiglione 26 
(piano terra) dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di parma – 
via gramsci n.14.

i concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per sca-
ricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per eventuali 
chiarimenti, rivolgersi alla s.c interaziendale Area giuridica – 
Ufficio Contratti Atipici dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria 
di parma - via gramsci n. 14 - parma (tel. 0521/704662).

Il dIRettoRe f.f.
laura Oddi

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArMA

incAricO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un 
incarico libero professionale di ventiquattro mesi ad un lau-
reato, da svolgersi presso l’Ufficio Stampa e Comunicazione 
per attività di collaborazione nella realizzazione del proget-
to “Sviluppo della comunicazione e della raccolta fondi per il 
Nuovo Polo Oncologico Integrato. Sostegno e potenziamento 
della comunicazione esterna sui progetti Accoglienza, Ospe-
dale dei Bambini e Polo Geriatrico-riabilitativo”

in esecuzione della decisione del direttore f.f. della s.c in-
teraziendale Area giuridica n. 515 del 29/9/2017, si procederà 
al conferimento di un incarico libero professionale di mesi ven-
tiquattro, fatto salvo recesso alla scadenza annuale in caso di 
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati, per attività rela-
tive alla realizzazione del progetto “sviluppo della comunicazione 
e della raccolta fondi per il nuovo polo Oncologico integrato. so-
stegno e potenziamento della comunicazione esterna sui progetti 
Accoglienza, Ospedale dei Bambini e polo geriatrico-riabilita-
tivo” da svolgersi presso l’Ufficio Stampa e Comunicazione. Il 
costo della collaborazione è stato fissato in € 30.000,00 su base 
annua, da intendersi comprensivi di ogni onere eventualmente 
dovuto dal committente e dal collaboratore.

Requisiti richiesti
- laurea magistrale/specialistica ovvero vecchio ordinamento;
- iscrizione all’Ordine dei giornalisti (elenco professionisti 

o pubblicisti);
- Precedente esperienza in ufficio stampa maturata all’interno 

di Aziende sanitarie pubbliche.
Domanda di partecipazione
la domanda e la documentazione ad essa allegata devono 

essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente alla S.C Interaziendale Area Giuridica, Ufficio 
contratti Atipici, via gramsci n. 14 – 43126 parma; dovranno 
pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 15° gior-
no successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna. Non fa-
rà fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Colloquio
Al fine dell’assegnazione dell’incarico la commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 

formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che si 
terrà il giorno martedì 7 novembre 2017 ore 9.30 presso la sala 
staff – padiglione direzione (piano primo) dell’Azienda Ospeda-
liero-Universitaria di parma – via gramsci n. 14.

i concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per sca-
ricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per eventuali 
chiarimenti, rivolgersi alla s.c interaziendale Area giuridica – 
Ufficio Contratti Atipici dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria 
di parma - via gramsci n. 14 - parma (tel. 0521/704662). 

Il dIRettoRe f.f.
laura Oddi

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArMA

incAricO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un in-
carico libero professionale di mesi dodici ad un laureato in 
Scienze Biologiche ovvero Biotecnologie per la Salute, da 
svolgersi presso l’Unità Operativa Microbiologia per attivi-
tà di collaborazione nella realizzazione del progetto “Metodi 
innovativi e rapidi per la diagnosi di infezioni del tratto ga-
stroenterico e di infezioni sistemiche”

in esecuzione della decisione del direttore f.f. della struttura 
complessa interaziendale Area giuridica n. 517 del 29/9/2017, 
si procederà al conferimento di un incarico libero professionale 
di dodici mesi per attività relative alla realizzazione del progetto 
“Metodi innovativi e rapidi per la diagnosi di infezioni del trat-
to gastroenterico e di infezioni sistemiche” da svolgersi a presso 
l’Unità Operativa Microbiologia. il costo mensile della collabora-
zione è stato stabilito in € 2.500,00, da considerarsi comprensivo 
di qualunque onere eventualmente dovuto dal committente e dal 
collaboratore.

Requisiti richiesti
- laurea magistrale/specialistica/v.o. in scienze Biologiche 

ovvero in Biotecnologie per la salute
- Abilitazione, iscrizione all’ordine
- specializzazione in Microbiologia e virologia e/o dottorato 

di ricerca nella disciplina
- Aver svolto attività scientifica e/o esperienza professionale, 

documentata, nel campo dello sviluppo, valutazione e ap-
plicazione di metodi innovativi in ambito microbiologico e 
virologico.
non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei 

requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da pubbliche Am-
ministrazioni

Domanda di partecipazione
la domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-

sere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presentate 
direttamente alla struttura complessa interaziendale Area giuri-
dica, Ufficio contratti Atipici, Via Gramsci n. 14 – 43126 Parma; 
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 
15° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del 
presente bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna. 
Non farà fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Colloquio
Al fine dell’assegnazione degli incarichi la Commissione 

sottoporrà i candidati ad un colloquio attinente le attività che 
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formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che 
si terrà il giorno martedì 31 ottobre 2017 alle ore 11.00 presso 
la sala riunioni dell’Unità Operativa Microbiologia dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di parma - via gramsci n. 14.

i concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per sca-
ricare l’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per eventuali 
chiarimenti, rivolgersi alla struttura complessa interaziendale 
Area Giuridica Ufficio Contratti Atipici dell'Azienda Ospeda-
liero-Universitaria di parma - via gramsci n. 14 - parma (tel. 
0521/704662).

Il dIRettoRe f.f.
laura Oddi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di un 
incarico individuale in regime di CoCoCo per prestazio-
ni nell’ambito del progetto “PROPAG-AGEING”- Grant 
Agreement n.634821”, per le esigenze della UOC Clinica Neu-
rologica IRCCS ISNB - Ospedale Bellaria

in esecuzione della determinazione del direttore del servi-
zio Unico Metropolitano Amministrazione personale n. 2809 del 
21/9/2017, è emesso un avviso di procedura comparativa, me-
diante valutazione dei titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico individuale, in regime di collaborazione coordinata e 
continuativa per prestazioni nell’ambito del progetto “the con-
tinuum between healthy ageing and idiopathic parkinson disease 
within a propagation perspective of inflammation and damage: 
the search for new diagnostic, prognostic and therapeutic tar-
gets- prOpAg-Ageing”- grant Agreement n.634821”, per le 
esigenze della UOc clinica neurologica irccs isnB - Ospe-
dale Bellaria.

l’attività richiesta consiste nella organizzazione di dati clini-
co-anamnestici e nella somministrazione di questionari a pazienti 
affetti da Malattia di parkinson idiopatica ed a loro fratelli/so-
relle non affetti da patologie neurologiche. sarà inoltre richiesta 
la pianificazione e l’organizzazione delle registrazioni videopo-
lisonnografiche notturne per i medesimi pazienti e/o soggetti e 
l’inserimento dei dati, ottenuti dalle valutazioni cliniche, esa-
mi strumentali ed esami laboratoristici, in un apposito database.
- laurea in Medicina e chirurgia

Requisiti preferenziali ai fini della valutazione:
- conoscenze di base sui disturbi del movimento e del sonno 

acquisita anche attraverso la frequenza in ambulatori speci-
ficatamente dedicati.

- esperienza nella somministrazione di questionari specifici 
inerenti le patologie del sonno e del movimento.
l’incarico individuale avrà la durata di un anno dalla data di 

indicata nel contratto. 
la spesa complessiva per l’incarico in parola è determinata 

in complessivi € 32.000,00 oneri compresi. il compenso lordo da 
erogare al professionista a cui sarà conferito l'incarico sarà calco-
lato, al netto degli oneri a carico Azienda, in base alla situazione 
previdenziale/contributiva e fiscale dello stesso.

 i requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

le domande e la documentazione ad esse allegata devono 
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata 
A.r. - al seguente indirizzo:
- A.U.s.l. di Bologna - Uff. concorsi - via gramsci n. 12 - 

40121 Bologna;
ovvero possono essere presentate direttamente presso:

- Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì 
al venerdì dalle ore 9 alle ore 12.
ovvero possono essere inviate mediante casella di posta elet-

tronica certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.
ausl.bologna.it

la domanda dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le 
ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data 
di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno accolte 
domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro 
postale di spedizione antecedente. 

nella domanda l’aspirante deve indicare il domicilio pres-
so il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria 
comunicazione. in caso di mancata indicazione vale ad ogni ef-
fetto la residenza.

l’incarico sarà assegnato sulla base di una valutazione com-
parativa, effettuata da apposita commissione all’uopo nominata.

la commissione individua i candidati idonei mediante va-
lutazione comparativa delle esperienze di studio, formative e 
professionali documentate dai candidati e di un colloquio che 
si terrà il giorno lunedì 30 ottobre 2017 alle ore 9.00 c/o la 
biblioteca del pad. ingresso, Ospedale Bellaria, va Altura n.3 -  
Bologna

Al termine della valutazione comparativa, la commissione 
individua il candidato cui conferire l’incarico motivando la scelta.

per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi ad Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via 
gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9589 - 9592) - e 
mail serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it, dal lunedì al 
venerdì, dopo la pubblicazione del presente estratto nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

la modulistica per la predisposizione della domanda e del-
le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio 
sono reperibili sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe sUMap

Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di due 
incarichi individuali in regime di lavoro autonomo finalizza-
ti a seguire la patologia oncologica senologica per le esigenze 
della UOC Oncologia dell’Ospedale Bellaria

in esecuzione della determinazione del direttore del ser-
vizio Unico Metropolitano Amministrazione personale n. 2899 
del 2/10/2017, è emesso un avviso di procedura comparativa, 
per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi in-
dividuali, in regime di lavoro autonomo, finalizzati a seguire  
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la patologia oncologica senologica con particolare attenzione al-
la gestione delle pazienti incluse in protocolli clinici sperimentali 
sul trattamento adiuvante, per le esigenze della UOc Oncologia 
dell’Ospedale Bellaria.

È  inoltre richiesto di adempiere al debito informativo nei con-
fronti degli studi già aperti (folllow up, compilazione di ecrF, 
di sAe, ecc)

gli incarichi di natura libero-professionale avranno la dura-
ta di quattro anni, dalla data indicata nel contratto il trattamento 
economico complessivo sarà di € 30.000,00/cad per ogni anno, 
per i primi tre anni e di € 38.000,00/cad per il quarto anno.

l'importo potrebbe subire variazioni derivanti dalla posizio-
ne contributiva del vincitore, nonchè da eventuali variazioni delle 
aliquote in base alla normativa vigente al momento del conferi-
mento dell'incarico

Requisiti specifici di ammissione: 
- diploma di laurea in Medicina e chirurgia;
- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici chirurghi;
- specializzazione in Oncologia 

Requisiti preferenziali ai fini della valutazione: 
- comprovata esperienza nell’ambito oncologico, in particola-

re sul tumore della mammella;
- esperienze professionali, formalmente documentate, svolte 

nella gestione, pianificazione esecuzione dei protocolli spe-
rimentali; 

- esperienze professionali comprovate relative allo svolgimen-
to di protocolli di ricerca nell'ambito di bandi ministeriali.
I requisiti specifici e preferenziali dovranno essere possedu-

ti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso 
per la presentazione delle domande di ammissione.

le domande e la documentazione ad esse allegata devono 
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata 
A.r. - al seguente indirizzo:
- A.U.s.l. di Bologna – Uff. concorsi - via gramsci n. 12 - 

40121 Bologna;
ovvero possono essere presentate direttamente presso:

- Ufficio Concorsi – Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì 
al venerdì dalle ore 9 alle ore 12 ovvero

- possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-
ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.
ausl.bologna.it. 
All'atto della presentazione della domanda sarà rilasciata ap-

posita ricevuta. È esclusa ogni altra forma di presentazione o 
trasmissione.

le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione entro 
le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla da-
ta di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno ac-
colte domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti 
il timbro postale di spedizione antecedente. 

nella domanda l’aspirante deve indicare la modalità con la 
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. in caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto 
l’indirizzo di residenza.

gli incarichi saranno conferiti sulla base di una valutazio-
ne comparativa, effettuata da apposita commissione. la scelta 

scaturirà dalla valutazione delle esperienze di studio, formative 
e professionali documentate dai candidati, e di un colloquio che 
si terrà il giorno lunedì 6 novembre 2017 alle ore 12.00 c/o lo 
studio del direttore della UO Oncologia - OB - (sc) pad. B - 1° 
piano - Ospedale Bellaria - via Altura 3 - Bologna.

per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi all’Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via 
gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 - 9589) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, anche mediante posta elet-
tronica all’indirizzo serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it

per acquisire copia integrale del bando gli interessati potran-
no collegarsi al seguente sito internet www.ausl.bologna.it

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe sUMap 

Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

incAricO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di un 
incarico individuale in regime di lavoro autonomo per le esi-
genze del Servizio Unico Metropolitano Contabilità e Finanza 
(SUMCF)

in esecuzione della determinazione del direttore del ser-
vizio Unico Metropolitano Amministrazione personale n. 2905 
del 2/10/2017, è emesso un avviso di procedura comparativa, 
mediante valutazione di titoli e colloquio, per il conferimen-
to di un incarico individuale in regime di lavoro autonomo, 
prestazioni finalizzate alla attuazione delle procedure di are-
a amministrativo contabile e definizione del piano operativo 
aziendale “gAAc” (gestionale regionale area amministrativo 
contabile), per le esigenze del servizio Unico Metropolitano 
contabilità e Finanza.

l‘incarico avrà la durata di un anno dalla data indicata nel 
contratto

la spesa complessiva per l’incarico in parola è determinata 
in complessivi € 37.658,00, oneri compresi. il compenso lordo da 
erogare al professionista a cui sarà conferito l'incarico sarà calco-
lato, al netto degli oneri a carico Azienda, in base alla situazione 
previdenziale/contributiva e fiscale dello stesso.

le attività richieste consistono in
- supporto nella definizione e applicazione del piano operati-

vo aziendale “gAAc”;
- progettazione e implementazione del nuovo sistema dei con-

trolli definiti dalle procedura Pac.
- definizione e implementazione nuovo percorso di liquidazio-

ne fatture ciclo passivo;
il raggiungimento degli obiettivi connessi all’incarico da at-

tribuire, verrà monitorato da parte del direttore del servizio Unico 
Metropolitano contabilità e Finanza.

Requisiti specifici di ammissione:
- laurea specialistica/Magistrale in economia e Manage-

ment delle Amministrazioni pubbliche e delle istituzioni 
internazionali (classe 84/s) o laurea equiparata del vecchio 
ordinamento – non sono ammesse lauree equipollenti; 

- esperienza almeno triennale maturata su tematiche stretta-
mente attinenti all’incarico da conferire.
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Requisiti preferenziali ai fini della valutazione: 
- competenza in tema di redazione dei bilanci d’esercizio, cer-

tificabilità dei bilanci delle aziende sanitarie, procedure SW 
amministrativo contabili
 I requisiti specifici e preferenziali dovranno essere possedu-

ti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso 
per la presentazione delle domande di ammissione.

le domande e la documentazione ad esse allegata devono 
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata 
A.R. - al seguente indirizzo: A.U.S.L. di Bologna - Ufficio Con-
corsi - via gramsci n. 12 - 40121 Bologna;

ovvero 
possono essere presentate direttamente presso: Ufficio Con-

corsi - via gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9 alle ore 12

ovvero
possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-

ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.ausl.
bologna.it.

All'atto della presentazione della domanda sarà rilasciata ap-
posita ricevuta. È esclusa ogni altra forma di presentazione o 
trasmissione. 

le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione entro 
le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla da-
ta di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino 

Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno accolte 
domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro 
postale di spedizione antecedente.

nella domanda l’aspirante deve indicare la modalità con la 
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. in caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto 
l’indirizzo di residenza.

l’incarico sarà conferito sulla base di una valutazione com-
parativa, effettuata da apposita commissione. la scelta scaturirà 
dalla valutazione delle esperienze di studio, formative e profes-
sionali documentate dai candidati, e di un colloquio che si terrà 
il giorno martedì 7 novembre 2017 alle ore 14.30 c/o lo studio 
del direttore del servizio Unico Metropolitano contabilità e Fi-
nanza (sUMcF) – via gramsci n.12 – Bologna 2° piano.

per le informazioni necessarie gli interessati potranno rivol-
gersi all’Azienda U.S.L. di Bologna – Ufficio Concorsi – via 
gramsci n. 12 – Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 – 9589) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, anche mediante posta elet-
tronica all’indirizzo serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it

per acquisire copia integrale del bando gli interessati potran-
no collegarsi al seguente sito internet www.ausl.bologna.it

Scadenza: 26 ottobre 2017
Il dIRettoRe sUMap

Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di MOdenA

cOncOrsO

Indizione di Concorso Pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto di Dirigente Medico – disciplina “Medicina 
Legale”, in Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena

in esecuzione a determina n. 919 del 26/09/2017 è bandito 
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un po-
sto sopra indicato vacante in Azienda Ospedaliero Universitaria 
di Modena, per il quale si applica il trattamento giuridico ed eco-
nomico previsto dai contratti collettivi nazionali di lavoro della 
dirigenza medica.

Requisiti per l'ammissione
per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se-

guenti requisiti, che devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande: 

Requisiti generali: 
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle 

leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea; ai sensi dell’art. 38 d. lgs. 165/01 e s.m.i. possono altresì 
partecipare:

- i cittadini degli stati membri dell'Unione europea e i lo-
ro familiari non aventi la cittadinanza di uno stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente

- i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno ce per soggiornanti di lungo periodo o che siano ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria; 

b) idoneità fisica specifica alle mansioni della posizione fun-
zionale a selezione. il relativo accertamento sarà effettuato prima 

dell’immissione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 
41 d.lgs n.81/08. 

Requisiti specifici: 
- laurea in Medicina e chirurgia; 
- specializzazione nella disciplina oggetto del concorso ovve-

ro in discipline equipollenti od affini secondo le tabelle dei 
decreti Ministeriali 30 e 31 gennaio 1998 (g.U. 14.2.1998) 
e successive modifiche ed integrazioni. 

- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici - chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei 
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione, fer-
mo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in italia prima 
dell’assunzione in servizio. 
i cittadini di altri stati devono, altresì, possedere i seguen-

ti requisiti:
- essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando per 

i cittadini della repubblica; 
- avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana 

Ai sensi dell'art.3 del dpcM n. 174 del 7/2/1994 i cittadini 
di altri paesi dell’Unione europea devono godere dei diritti civi-
li e politici degli stati di appartenenza o provenienza. 

il personale in servizio di ruolo nella sopraindicata disciplina 
presso altre UU.ss.ll. o Aziende Ospedaliere alla data di en-
trata in vigore del d.p.r. 10/12/1997, n. 483 (1° febbraio 1998), 
è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina.

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo o che siano destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

È garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-
so al lavoro, ai sensi della legge 10/4/1991 n. 125.

si applica alla presente procedura la riserva di posti prevista  
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dall’art. 1014 co. 3 e 4 e dell’ art. 678 co. 9 del d.lgs. 66/10 (co-
dice dell’ordinamento militare) 

chi ha titolo alla riserva di posti, ovvero abbia altri titoli di 
preferenza e/o di precedenza deve dichiarare dettagliatamente i 
requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso, presentando 
idonea documentazione pena l’esclusione dal relativo beneficio. 

I beneficiari della L. 104/92, qualora lo ritengano indispen-
sabile, devono specificare nella domanda di ammissione l’ausilio 
eventualmente necessario per l’espletamento delle prove di esa-
me in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale necessità 
di tempi aggiuntivi. 

Modalità e termini per la presentazione delle domande
termine ultimo presentazione domande: 30° giorno non festi-

vo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

la domanda dovrà essere presentata in forma telematica 
connettendosi al sito dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria 
di Modena http://www.aou.mo.it, nella sezione “concorsi” sot-
tosezione “Bandi di concorso” “Bandi di concorso e Avvisi” 
cliccando su “Modulo on-line del concorso pubblico per titoli 
ed esami di dirigente medico di "Medicina legale" seguendo le 
istruzioni per la compilazione ivi contenute. 

la domanda si considererà presentata nel momento in cu-
i il candidato, concludendo correttamente la procedura, riceverà 
dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. il 
candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo del 
contenuto della domanda presentata.

Documentazione da allegare 
i candidati attraverso la procedura on-line, dovranno allega-

re alla domanda, tramite files formato pdf, la copia digitale di: 
- un documento di riconoscimento legalmente valido 
- un dettagliato curriculum formativo-professionale; il curri-

culum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se redatto 
nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà; 

- la valutazione del curriculum non riguarderà i titoli di carrie-
ra, accademici e di studio, in quanto questi ultimi dovranno 
essere inseriti dal candidato mediante compilazione delle pa-
gine on-line secondo le istruzioni in esse contenute 

- eventuali pubblicazioni edite a stampa 
- eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc. 
- le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di 

notorietà, sottoscritte dal candidato e formulate nei casi e con 
le modalità previste dagli artt. 46 e 47 del d.p.r. 28/12/2000 
n. 445, relative ai titoli sopra elencati. 
non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i 

relativi titoli) generiche dichiarazioni di conformità all’originale 
che non contengano la specifica descrizione di ciascun documen-
to cui si riferiscono. 

l’Azienda effettuerà idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive. in caso di accertate 
difformità tra quanto dichiarato e quanto accertato dall’Ammi-
nistrazione:

l’Azienda procederà comunque alla segnalazione all’Auto-
rità giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 
76 d.p.r. 445/00.

in caso di sopravvenuta assunzione l’Azienda applicherà l’art. 
55-quater del d.lgs. 165/01.

l’interessato decadrà comunque, ai sensi dell’art. 75 d.p.r. 

445/00, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichiarazio-
ne non veritiera.

Il termine fissato per la presentazione della documentazio-
ne è perentorio, l’eventuale riserva di invio successivo è priva 
di effetto.

non sarà valutata ulteriore documentazione prodotta in for-
ma cartacea.

l’Azienda non assumerà responsabilità per disguidi di no-
tifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione 
di cambiamento di domicilio, né per eventuali disguidi tecni-
ci o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

la omessa indicazione anche di un solo requisito richiesto 
per l'ammissione comporta l’esclusione dal concorso.

Ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del d.lgs 30/06/2003 
n. 196, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d’ufficio 
saranno raccolti presso l’Ufficio Concorsi del Servizio Unico 
Amministrazione del personale, in banca dati automatizzata, per 
le finalità inerenti la gestione della procedura, e saranno tratta-
ti dalla medesima direzione anche successivamente, a seguito 
di eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestio-
ne dello stesso. tali dati potranno essere sottoposti ad accesso 
da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse ai 
sensi dell’art. 22 della L. 241/90 e successive modificazioni ed 
integrazioni nonchè per i successivi adempimenti previsti dalla 
normativa vigente, ivi compreso il dlgs 33/13;

L’indicazione dei dati richiesti è obbligatoria ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 
procedura.

Ai sensi dell’art. 7 del t.U. suddetto i candidati hanno diritto 
di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne l’aggiorna-
mento, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione di dati non 
pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme. l’inte-
ressato può, altresì, opporsi al trattamento per motivi legittimi.

titolare del trattamento è l’Azienda Ospedaliero-Universi-
taria di Modena.

Ai sensi dell’art. 18 comma 6 del dpr 483/97 la graduatoria 
dei candidati idonei, comprendente i nominativi ed il punteggio 
complessivamente ottenuto, sarà pubblicata sul Bollettino Uffi-
ciale della regione emilia-romagna. 

Commissione esaminatrice
la commissione esaminatrice sarà nominata secondo le mo-

dalità previste dagli artt. 5 e 6 del dpr 483/97. le operazioni di 
sorteggio sono pubbliche e avranno luogo presso il servizio Unico 
Amministrazione del personale delle Aziende - via s. giovan-
ni del cantone, 23 - Modena, con inizio alle ore 10,00 del primo 
lunedì successivo alla scadenza del termine del concorso di cui 
al presente bando e ove necessario, ogni Lunedì successivo fino 
al compimento delle operazioni.

la commissione sarà composta in conformità a quanto pre-
visto dall’art. 25 del dpr 483/1997.

saranno applicate le disposizioni previste dall’art. 57 com-
ma 1 D.Lgs. 165/01 come modificato dalla L. 215/12 (garanzia 
pari opportunità fra uomini e donne in seno alle commissioni). 

la commissione dispone complessivamente di 100 punti 
così ripartiti:
- 20 punti per i titoli 
- 80 punti per le prove d’esame 
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i punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
1.  30 punti per la prova scritta 
2.  30 punti per la prova pratica 
3.  20 punti per la prova orale 

i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4 
la specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 257/91, 

anche se fatta valere come requisito di ammissione, è valutata 
con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per anno di cor-
so di specializzazione.

Ai sensi dell’art.46 del d.lgs. 368/99 il periodo di forma-
zione specialistica è valutato fra i titoli di carriera come servizio 
prestato nel livello iniziale del profilo stesso nel linite massi-
mo della durata del corso di studi. Ciò a decorrere dall’anno 
accademico 2006/07, o con la diversa decorrenza eventualmen-
te autocertificata dal candidato. 

Prove d'esame
la commissione esaminatrice sottoporrà gli aspiranti alle 

seguenti prove d’esame: 
a) prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su ar-

gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di 
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa; 

b) prova pratica:
1- su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa 

a concorso;
2- per le discipline dell’area chirurgica la prova in relazione 

anche al numero dei candidati si svolge su cadavere o materiale 
anatomico in sala autoptica ovvero con altre modalità a giudizio 
insindacabile della commissione.

3- la prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
schematicamente per iscritto; 

c) prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso 
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 

il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il su-
peramento della prova orale è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 14/20. 

Convocazione dei candidati ammessi al concorso e pro-
ve d'esame 

il giorno, ora e sede di svolgimento delle prove concorsuali 
saranno comunicati ai candidati almeno quindici giorni prima del-
la data della prova scritta mediate pubblicazione nella g.U. della 
repubblica – iv serie speciale – concorsi ed esami (consultabile 
gratuitamente on-line al sito: www.gazzettaufficiale.it ) ovvero 
con raccomandata A.r. in caso di numero esiguo di candidati.

tutte le suddette convocazioni verranno effettuate, altresì, 
sul sito Web aziendale www.aou.mo.it, nella sezione “concorsi” 
sottosezione “convocazioni” “convocazioni per bandi e avvisi”.

i candidati dovranno presentarsi a sostenere le prove nel 
giorno, luogo ed ora indicati, muniti di valido documento di ri-
conoscimento, provvisto di fotografia.

la mancata presentazione del candidato alle prove sarà con-
siderata come rinuncia al concorso. 

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria 
la commissione esaminatrice formula la graduatoria ge-

nerale di merito dei candidati secondo l’ordine dei punti della 
votazione complessiva riportata da ciascun candidato, determi-
nata sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli ai 
voti conseguiti nelle prove d’esame; in caso di parità di punteggio 
si applicano le preferenze previste dall’art.5 del d.p.r. n.487/94, 
purché documentate e dall'art. 2, comma 9 della l. n. 191/98. 

la graduatoria, approvata con provvedimento della direzione 
del servizio Unico Amministrazione del personale, riconosciuta 
la regolarità degli atti del concorso, è immediatamente efficace. 
La graduatoria è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne emilia-romagna. 

La graduatoria relativa al presente concorso rimarrà effica-
ce per trentasei mesi dalla data della pubblicazione per eventuali 
coperture di posti, per i quali il concorso è stato bandito, e che 
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili. la graduatoria, entro il periodo di validità, verrà utilizzata 
anche per l’assegnazione di rapporti di lavoro a tempo determi-
nato su posti disponibili per assenza o impedimento del titolare. 

Adempimenti dei vincitori 
i vincitori saranno invitati dall’Azienda proponente a pro-

durre entro il termine di giorni 30 dalla data della comunicazione 
scritta, per la stipulazione del contratto di lavoro individuale, i 
documenti e/o le certificazioni sostitutive degli stessi necessari 
per l’assunzione, che saranno ivi elencati.

scaduto inutilmente il suddetto termine per la presentazione 
dei documenti, l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipu-
lazione del contratto.

nel contratto di lavoro individuale sarà concordata di co-
mune accordo la data di inizio del rapporto di lavoro che dovrà 
avvenire entro 30 giorni dalla data di stipulazione del contratto.

Il rapporto di lavoro diverrà definitivo dopo il compimen-
to favorevole del periodo di prova di mesi 6 di effettivo servizio 
prestato.

con la stipulazione del contratto individuale di lavoro, è 
implicita l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme, ed in 
particolare di quelle previste nei contratti collettivi nazionali di 
lavoro, che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il 
trattamento economico del personale del servizio sanitario na-
zionale. 

per tutto quanto non espressamente previsto dal presente 
bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia e, in 
particolare, al dpr 10/12/1997, n.483 ed al dpr 9/5/1994, n.487.

l’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revo-
care od annullare il concorso, qualora a suo giudizio ne rilevasse 
la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse con-
creto ed attuale. 

p.s. per eventuali informazioni non rinvenibili sul sito web i 
candidati potranno rivolgersi al servizio Unico Amministrazione 
del Personale - Ufficio Concorsi - Via S. Giovanni Del Canto-
ne, 23 - Modena tel. 059/435525, esclusivamente negli orari di 
apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 
13.00 e il lunedì anche dalle 14.00 alle 17.00 oppure collegarsi 
al sito internet www.aou.mo.it.

Il dIRettoRe

Antonio sapone
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArMA

cOncOrsO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Diri-
gente Medico Disciplina Cardiochirurgia

in attuazione alla delibera del direttore generale n. 712 del 
26/09/2017, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a

n. 1 posto di dirigente medico - disciplina: cardiochirurgia:
lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a 

concorso è regolato e stabilito dalle norme contrattuali vigenti.
per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-

mento alla vigente normativa in materia ed in particolare all’art. 
15 D.Lgs 30/12/1992, n. 502 così come modificato dal D.Lgs 
19/6/1999, n.229, d.lgs 30/3/2001, n. 165 e al d.p.r. 10/12/1997, 
n. 483.

in applicazione dell'art. 7, punto 1, d.lgs. 30/3/2001, n. 165, 
è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Am-
ministrazioni non è soggetta a limiti di età (legge n. 127 del 
15/5/1997).

non possono accedere all'impiego coloro che siano esclu-
si dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall'impiego presso pubbliche Amministrazioni ovvero licenzia-
ti a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
collettivo (dal 2/9/1995).

1. Requisiti generali e specifici di ammissione 
per la presentazione delle domande e l’ammissione alla se-

lezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti, che devono 
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
bando di selezione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti; ai sensi dell’art. 38 d. lgs. 165/01 come modi-
ficato dall’art. 7 della legge n. 97 del 6/8/2013 possono altresì 
partecipare:
- i cittadini di uno dei paesi dell'Unione europea e i loro fa-

miliari non aventi la cittadinanza di uno stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggior-
no permanente;

- i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno Ue per soggiornanti di lungo periodo;

- i titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria;
b) laurea in medicina e chirurgia;
c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso 

ovvero in disciplina equipollente o disciplina affine secondo le 
tabelle dei decreti ministeriali 30/1/1998 e 31/1/1998 e ss.mm.ii.;

d) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici-chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fer-
mo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima 
dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell'art. 8, comma 1, lett. b) del d.lgs. 28/7/2000, 
n. 254, che integra l’art. 15, comma 7, primo periodo del d.lgs. 
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, è ammessa la pos-
sibilità di accesso con una specializzazione in disciplina affine.

Le discipline equipollenti e le discipline affini sono quelle 
previste dal D.M. 30/1/1998 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Ai sensi del 2° comma dell'art. 56 del dpr n. 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all'1/2/1998 è esentato 
dal requisito della specializzazione nella disciplina relativo al po-
sto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione 
ai concorsi presso le Usl e le Aziende Ospedaliere diverse da 
quelle di appartenenza.

2. Domanda di ammissione
la domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta 

semplice datata e firmata, deve essere rivolta al Direttore Genera-
le dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria nei modi e nei termini 
così come previsto al punto 3.

nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero di quanto spe-

cificato al punto a) del punto 1 del presente bando;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate (da intendersi tutte 

quelle riportate, anche se con “non menzione”, “pena sospesa” 
ovvero “pena estinta” ovvero “applicazione della pena su richie-
sta delle parti”) oppure procedimenti penali in corso; in caso 
negativo dichiararne espressamente l’assenza ed esplicitamente 
l’assenza di condanne per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 
600 quater, 600 quinquies e 609 undecies c.p. ovvero di sanzioni 
interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diret-
ti e regolari con minori;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di am-
missione richiesti per il presente concorso. se il titolo di studio è 
stato conseguito all’estero dovrà risultare l’equipollenza, certifi-
cata dalla competente autorità;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche Am-
ministrazioni o le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio pres-
so pubbliche Amministrazioni;

g) le condizioni che danno diritto a precedenza o preferen-
za in caso di parità di punteggio ( art. 5 d.p.r. n. 487/94). chi ha 
titolo a preferenza, deve dichiarare dettagliatamente nella doman-
da i requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso, allegando 
alla domanda stessa i relativi documenti probatori, pena l’esclu-
sione del relativo beneficio; 

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspiran-
te, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed eventuale 
recapito telefonico. in caso di mancata comunicazione, vale ad 
ogni effetto la residenza di cui alla lettera a). 

i requisiti di ammissione devono essere, a pena di esclusio-
ne, tassativamente dichiarati nella domanda di partecipazione e 
posseduti alla data di scadenza del bando.

La domanda deve essere firmata; ai sensi dell’art. 39, com-
ma 1, del d.p.r. 28/12/2000, n. 445, non è richiesta l’autentica 
di tale firma.

la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione 
determina l’esclusione dal concorso.

I beneficiari della Legge 5/2/1992 n. 104, relativa alle inte-
grazioni sociali ed ai diritti delle persone portatrici di handicap, 
sono tenuti ad includere nella domanda di ammissione la speci-
ficazione di cui al 2° comma dell'art. 20 della predetta Legge:  
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il candidato specifica l'ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi duran-
te le prove di esame previste dal presente bando

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del d.lgs.196/2003; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali.

3. Modalità e termini per la presentazione delle domande 
la domanda di partecipazione al concorso deve essere esclu-

sivamente inoltrata nei modi seguenti:
- a mezzo del servizio pubblico postale (tramite raccomanda-

ta A/r) al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero - Universitaria 
di Parma - S.C. Interaziendale Area Giuridica - Ufficio Concorsi 
e contratti atipici - Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal fine fa 
fede il timbro e la data dell'ufficio postale di partenza
ovvero

- tramite utilizzo della Posta Elettronica Certificata (PEC) 
personale entro il termine di scadenza dell’avviso esclusivamen-
te all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con oggetto: «domanda di 
“……..…..”».

la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione 
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file esclusivamente in 
formato pdF unitamente a fotocopia di documento di identità.

l’Amministrazione non si assume la responsabilità in caso 
di impossibilità di apertura dei files. La modulistica in argomento 
è scaricabile dal sito www.ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra 
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

È esclusa ogni altra forma di trasmissione.
la domanda di partecipazione e i relativi allegati devono 

essere inoltrati, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 30° 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando 
nella Gazzetta Ufficiale

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per l’invio delle domande e dei documenti 
è perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di documen-
ti è priva di effetto.

i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Ospedaliero-Universitaria, la quale non si 
assume responsabilità per la dispersione di documentazione deri-
vante da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, 
oppure per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

4. Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono alle-

gare tutta la documentazione che ritengano opportuno presentare 

agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale, redatto su carta libera datato e firmato.

I certificati rilasciati dalla Pubblica Amministrazione e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui  
agli artt. 46 e 47 del dpr n. 445/2000.

Ai sensi dell’art. 49 del dpr 445/2000 restano esclusi dal 
regime dell’autocertificazione i certificati medici e sanitari che 
vanno quindi presentati in originale o in copia autenticata.

Autocertificazione 
il candidato deve presentare in carta semplice e senza auten-

tica della firma, unitamente a fotocopia semplice di un proprio 
documento di identità personale in corso di validità:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione in albi professionali, titolo di studio, 
qualifica professionale, titolo di specializzazione, di abilitazio-
ne, ecc.)
oppure

b) “dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà”: per tutti 
gli stati, le qualità personali e i fatti non espressamente indica-
ti nel citato art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: attività 
di servizio, borse di studio, incarichi libero-professionali, attivi-
tà di docenza, frequenza corsi di formazione, di aggiornamento, 
partecipazione a convegni, seminari, conformità all’originale di 
copie di pubblicazioni); tale sottoscrizione deve essere spedita 
per posta unitamente a fotocopia di documento d’identità perso-
nale del sottoscrittore. 

la dichiarazione resa dal candidato – in quanto sostitutiva a 
tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende 
produrre; l’omissione anche di un solo elemento comporta la non 
valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorietà allegata alla domanda, 
resa con le modalità sopraindicate, deve contenere:

- l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servi-
zio è stato prestato

- la qualifica
- il tipo di rapporto (contratto di lavoro a tempo indetermina-

to/determinato, collaborazione coordinata e continuativa, incarico 
libero professionale, borsa di studio ecc.)

- la tipologia dell’orario (tempo pieno/tempo definito, part-
time con relativa percentuale rispetto al tempo pieno)

- le date di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza 
assegni, sospensione cautelare ecc.) e quant’altro necessario per 
valutare il servizio stesso

Nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in 
qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, 
co.co.co. ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (ente che ha conferito l’incarico, 
tipologia dell’attività, regime orario, periodo e sede di svolgi-
mento della stessa).

le pubblicazioni saranno valutate se edite a stampa e do-
vranno essere comunque presentate; possono essere presentate in 
fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà, resa con le modalità sopraindicate, con la 
quale il candidato attesta che le stesse sono conformi all’originale.
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l’attività ambulatoriale interna prestata a rapporto orario 
presso strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della sanità in base ad accordi nazionali, è valutata 
con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quello 
dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con orario a tem-
po definito.

l’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

si rende noto che la documentazione presentata potrà essere 
ritirata personalmente (o da un incaricato munito di delega) solo 
dopo 60 giorni dalla data di approvazione della graduatoria di me-
rito. la restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato non 
presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi, prima dell’insedia-
mento della commissione esaminatrice, dichiari espressamente 
di rinunciare alla partecipazione al concorso.

trascorsi 3 anni dall’approvazione della graduatoria l’Am-
ministrazione procederà all’eliminazione della documentazione 
allegata alla domanda di partecipazione. si invitano pertanto i 
candidati a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

5. Commissione esaminatrice
la commissione esaminatrice è nominata secondo le moda-

lità e nella composizione previste dal d.p.r. 10/12/1997 n. 483 e 
successive modificazioni ed integrazioni.

le operazioni di sorteggio dei componenti della commissio-
ne esaminatrice sono pubbliche.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del d.p.r. 483/97, si rende 
noto che il sorteggio avrà luogo alle ore 9.00 del primo martedì 
successivo non festivo al termine ultimo per la presentazione del-
le domande di partecipazione al concorso, presso il dipartimento 
Interaziendale Risorse Umane - S.C. Area Giuridica - Ufficio 
concorsi e contratti atipici - via gramsci n.14 - 43126 parma.

la ripetizione dei sorteggi per la sostituzione dei compo-
nenti che abbiano rinunciato all’incarico o per i quali sussista 
un legittimo impedimento a far parte della commissione esami-
natrice sarà effettuata nel medesimo luogo e ora di ogni martedì 
successivo non festivo, fino al completamento delle nomine di 
tutti i componenti.

l’eventuale necessità di ripetizione del conteggio sarà resa 
nota mediante avviso pubblicato sul sito web aziendale.

6. Convocazione candidati e prove d'esame 
i candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccoman-

data con avviso di ricevimento, del luogo e della data della prima 
prova, non meno di quindici giorni prima della prova scritta ed 
almeno 20 giorni prima delle prove pratica ed orale così come 
previsto dall’art. 7 del d.p.r. 483/1997.

la mancata presentazione alle prove d’esame nei giorni e 
negli orari fissati sarà considerata a tutti gli effetti quale rinun-
cia al concorso.

le prove d’esame sono articolate nel modo seguente:
Prova Scritta: relazione su caso clinico simulato o su argo-

menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa. 

Prova Pratica:
1.  su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a 

concorso

2.  per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione 
anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o ma-
teriale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità 
a giudizio insindacabile della commissione 

3.  la prova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto 
Prova Orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concor-

so nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
il superamento della prova scritta e pratica è subordinato al 

raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30.

il superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici di almeno 14/20.

7. Valutazione titoli e prove d'esame 
la commissione dispone, complessivamente, di 100 pun-

ti così ripartiti:
- 20 punti per i titoli
- 80 punti per le prove di esame 

i punti per le prove di esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica.
- 20 punti per la prova orale. 

i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4 
la determinazione dei criteri per la valutazione dei titoli de-

ve essere effettuata prima dell’espletamento della prova scritta e, 
ai fini della valutazione dei titoli, ad eccezione di quelli richiesti 
quale requisito d’ammissione al concorso, che non sono oggetto 
di valutazione, la commissione deve attenersi ai principi indica-
ti nell’art. 11 del d.p.r. 10/12/1997, n. 483.

la valutazione dei titoli precede la correzione degli elaborati 
relativi alla prova scritta, limitatamente ai soli candidati presen-
ti alla prova stessa. 

8. Modalità di utilizzo della graduatoria 
la graduatoria di merito è formulata dalla commissione 

esaminatrice al termine delle prove d’esame con l’osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del dpr 
487/94, e successive modificazioni. E’ escluso dalla graduatoria 
il candidato che non abbia conseguito, in ciascuna delle prove 
d’esame, la prevista valutazione di sufficienza. Secondo quan-
to previsto dall’art. 3 della legge 127/1997, così come integrato 
dall’art. 2 della legge 191/1998, se, a conclusione delle opera-
zioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più candidati 
conseguono pari punteggio, è preferito il candidato più giova-
ne di età.

sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a con-
corso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, 
tenuto conto di quanto disposto dalla disposizioni di legge in 
vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari ca-
tegorie di cittadini.

A tal proposito i candidati, per usufruire del beneficio previ-
sto dalla legge 68/99, devono dimostrare di essere iscritti nello 
specifico elenco istituito presso gli uffici competenti e di trovarsi  
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in stato di disoccupazione, ai sensi dell’art. 8, comma 2, della 
legge 68/99, alla data di scadenza del presenta bando, mediante 
produzione di idonea certificazione.

Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria 
di merito vi siano appartenenti a più categorie che danno titolo 
a differenti riserve di posti, si applicano le disposizioni previste 
dall’art. 5, comma 3 del dpr 487/94.

coloro che intendono avvalersi delle suddette riserve ovve-
ro che abbiano titoli di preferenza e/o di precedenza dovranno 
farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al 
concorso, pena l’esclusione dal relativo beneficio.

la graduatoria del concorso, previo accertamento della sua 
regolarità, è approvata dal direttore generale dell’Azienda è im-
mediatamente efficace e verrà pubblicata nel Bollettino Ufficiale 
della regione emilia-romagna che, secondo i contenuti della 
legge Finanziaria n. 244 del 24/12/2007, art. 3, comma 87, rimar-
rà valida per un termine di tre anni dalla data della pubblicazione, 
salvo ulteriori provvedimenti normativi di proroga di validità e 
potrà essere utilizzata per eventuali coperture di posti per i quali 
il concorso è stato bandito e che, successivamente ed entro tale 
termine, si renderanno vacanti nonché, per il conferimento, se-
condo l’ordine della stessa, di contratti a tempo determinato nella 
medesima posizione funzionale e disciplina.

9. Adempimenti e nomina dei vincitori 
l’Azienda prima di procedere all’assunzione mediante con-

tratto individuale, invita il concorrente dichiarato vincitore a 
presentare la documentazione comprovante il possesso di requi-
siti generali e specifici per l’ammissione all’impiego, nel termine 
di 30 giorni dalla data di comunicazione sotto pena di decadenza.

Qualora dal controllo delle dichiarazioni sostitutive effet-
tuate dall’amministrazione, dovesse emergere la non veridicità 
del contenuto di quanto dichiarato, il candidato decadrà dai be-
nefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiere, fatte salve le relative conseguenze  
penali.

la nomina del vincitore e l’assunzione in servizio potranno 
essere temporaneamente sospese o comunque rimandate in re-
lazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle 
assunzioni, ancorché con la previsione dell’eccezionale possi-
bilità di deroga, ed in ogni caso, restano subordinate ai vincoli 
derivanti dalle disposizioni nazionali e regionali in tema di limi-
tazione alle assunzioni nell’ambito del ssn.

Il nominato dovrà assumere servizio entro il termine fissato 
dall’Azienda, sotto pena di decadenza, salvo giustificati motivi.

il nominato inoltre, ai sensi dell'art. 41 comma 2 lett. e-bis 
del d.lgs. 81/08 e ss.mm.ii., nell'ambito della sorveglianza sa-
nitaria, sarà sottoposto a visita medica in fase preassuntiva nel 
rispetto dell'art. 41 comma 1 lett. a) dello stesso decreto.

il rapporto di lavoro è costituito mediante sottoscrizione di 
contratto individuale, ai sensi del vigente ccnl.

Ai sensi dell’art. 15 quinques, comma 5, del d.lgs. n. 502/92 
così come modificato dall’art. 13 del D.Lgs. n. 229/99, il rappor-
to di lavoro è esclusivo.

il nominato è sottoposto ad un periodo di prova la cui dura-
ta e modalità sono disciplinate dal vigente ccnl.

con l’accettazione della nomina e l’assunzione in servizio è 
implicita l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme che di-
sciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento 
economico del personale delle Aziende sanitarie.

10. Disposizioni varie 
per tutto quanto non espressamente previsto dal presente 

bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia e in 
particolare, al d.p.r. n. 483 del 10/12/1997 nonché, per quanto 
applicabile, al d.p.r. n. 487 del 9/5/1994.

l'Amministrazione si riserva la facoltà, ove ricorrano mo-
tivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, o riaprire i 
termini del presente bando, nonché modificare, revocare o an-
nullare il bando stesso.

per eventuali informazioni i concorrenti potranno rivolgersi 
presso la S.C. Interaziendale Area Giuridica - Ufficio Concor-
si e contratti atipici – via gramsci, 14 – 43126 parma (telefono 
0521/702469-702566) negli orari di apertura al pubblico: il lune-
dì dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e il giovedì dalla ore 9.00 alle ore 
17.00 oppure consultare il sito internet: www.ao.pr.it

Il dIRettoRe geneRale

Massimo Fabi

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di pArMA

cOncOrsO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Diri-
gente Medico disciplina Chirurgia Generale - Area Trapianti

in attuazione alla delibera del direttore generale n. 717 del 
26/9/2017, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, a 

n. 1 posto di:dirigente Medico disciplina chirurgia genera-
le - Area dei trapianti  

ll concorso è diretto ad individuare una figura professionale 
in possesso di competenza specifica in ambito chirurgico e clinico 
nel trapianto di rene-pancreas e di rene da cadavere e da vivente, 
oltre che con capacità nella gestione del prelievo di rene da vi-
vente e cadavere e di pancreas.

lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a 
concorso è regolato e stabilito dalle norme contrattuali vigenti.

per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa ri-
ferimento alla vigente normativa in materia ed in particolare 
all’art. 15 D.Lgs 30/12/1992, n. 502 così come modificato dal 
d.lgs 19/6/1999, n. 229, d.lgs 30/3/2001, n. 165 e al d.p.r. 
10/12/1997, n. 483.

in applicazione dell'art. 7, punto 1, d.lgs. 30/03/2001, n. 
165, è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Am-
ministrazioni non è soggetta a limiti di età (legge n. 127 del 
15/5/1997).

non possono accedere all'impiego coloro che siano esclu-
si dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati 
dall'impiego presso pubbliche Amministrazioni ovvero licenzia-
ti a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
collettivo (dal 2/9/1995).

1. Requisiti generali e specifici di ammissione
per la presentazione delle domande e l’ammissione alla se-

lezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti, che devono 
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
bando di selezione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
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leggi vigenti; ai sensi dell’art. 38 D.Lgs. 165/01 come modifi-
cato dall’art. 7 della legge n. 97 del 6/8/2013 possono altresì 
partecipare:
- i cittadini di uno dei paesi dell'Unione europea e i loro fa-

miliari non aventi la cittadinanza di uno stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggior-
no permanente;

- i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno Ue per soggiornanti di lungo periodo;

- i titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria;
b) laurea in Medicina e chirurgia;
c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso 

ovvero in disciplina equipollente o disciplina affine secondo le 
tabelle dei decreti ministeriali 30/1/1998 e 31/1/1998 e ss.mm.ii.;

d) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici-chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fer-
mo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima 
dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell'art. 8, comma 1, lett. b) del d.lgs. 28/7/2000, 
n. 254, che integra l’art. 15, comma 7, primo periodo del d.lgs. 
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, è ammessa la pos-
sibilità di accesso con una specializzazione in disciplina affine.

Le discipline equipollenti e le discipline affini sono quelle 
previste dal D.M. 30/1/1998 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Ai sensi del 2° comma dell'art. 56 del dpr n. 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all'1/2/1998 è esentato 
dal requisito della specializzazione nella disciplina relativo al po-
sto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione 
ai concorsi presso le Usl e le Aziende Ospedaliere diverse da 
quelle di appartenenza.

2. Domande di ammissione 
la domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta 

semplice datata e firmata, deve essere rivolta al Direttore Genera-
le dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria nei modi e nei termini 
così come previsto al punto 3.

nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero di quanto spe-

cificato al punto a) del punto 1 del presente bando;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate (da intendersi tutte 

quelle riportate, anche se con “non menzione”, “pena sospesa” 
ovvero “pena estinta” ovvero “applicazione della pena su richie-
sta delle parti”) oppure procedimenti penali in corso; in caso 
negativo dichiararne espressamente l’assenza ed esplicitamente 
l’assenza di condanne per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 
600 quater, 600 quinquies e 609 undecies c.p. ovvero di sanzioni 
interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diret-
ti e regolari con minori;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di am-
missione richiesti per il presente concorso. se il titolo di studio è 
stato conseguito all’estero dovrà risultare l’equipollenza, certifi-
cata dalla competente autorità;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche Am-

ministrazioni o le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio pres-
so pubbliche Amministrazioni;

g) le condizioni che danno diritto a precedenza o preferen-
za in caso di parità di punteggio (art. 5 d.p.r. n. 487/94). chi ha 
titolo a preferenza, deve dichiarare dettagliatamente nella doman-
da i requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso, allegando 
alla domanda stessa i relativi documenti probatori, pena l’esclu-
sione del relativo beneficio;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspiran-
te, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed eventuale 
recapito telefonico. in caso di mancata comunicazione, vale ad 
ogni effetto la residenza di cui alla lettera a).

i requisiti di ammissione devono essere, a pena di esclusio-
ne, tassativamente dichiarati nella domanda di partecipazione e 
posseduti alla data di scadenza del bando.

La domanda deve essere firmata; ai sensi dell’art. 39, com-
ma 1, del d.p.r. 28/12/2000, n. 445, non è richiesta l’autentica 
di tale firma.

la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione 
determina l’esclusione dal concorso.

I beneficiari della Legge 5/2/92 n. 104, relativa alle integra-
zioni sociali ed ai diritti delle persone portatrici di handicap, sono 
tenuti ad includere nella domanda di ammissione la specificazione 
di cui al 2° comma dell'art. 20 della predetta legge: il candida-
to specifica l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, 
nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi durante le pro-
ve di esame previste dal presente bando

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del d.lgs.196/2003; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali.

3. Modalità e termini per la presentazione delle domande
la domanda di partecipazione al concorso deve essere esclu-

sivamente inoltrata nei modi seguenti:
- a mezzo del servizio pubblico postale (tramite raccomandata 

A/r) al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero - Universi-
taria di parma - dipartimento interaziendale risorse Umane 
- S.C. Area Giuridica - Ufficio Concorsi e contratti atipici - 
Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal fine fa fede il timbro 
e la data dell'ufficio postale di partenza 

ovvero
- tramite utilizzo della Posta Elettronica Certificata (PEC) 

personale entro il termine di scadenza dell’avviso esclusi-
vamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con oggetto: 
«domanda di “……..…..”». 
la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-

denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione 
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file esclusivamente in 
formato pdF unitamente a fotocopia di documento d’identità.

l’Amministrazione non si assume la responsabilità in caso 
di impossibilità di apertura dei files. La modulistica in argomento 
è scaricabile dal sito www.ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.
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le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra 
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

e’ esclusa ogni altra forma di trasmissione.
la domanda di partecipazione e i relativi allegati devono 

essere inoltrati, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 30° 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando 
nella Gazzetta Ufficiale.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per l’invio delle domande e dei documenti 
è perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di documen-
ti è priva di effetto.

i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi 
di indirizzo all’Azienda Ospedaliero-Universitaria, la quale non si 
assume responsabilità per la dispersione di documentazione deri-
vante da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, 
oppure per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

4. Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono alle-

gare tutta la documentazione che ritengano opportuno presentare 
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale, redatto su carta libera datato e firmato.

I certificati rilasciati dalla Pubblica Amministrazione e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cu-
i agli artt. 46 e 47 del dpr n. 445/2000.

Ai sensi dell’art. 49 del dpr 445/2000 restano esclusi dal 
regime dell’autocertificazione i certificati medici e sanitari che 
vanno quindi presentati in originale o in copia autenticata.

Autocertificazione 
il candidato deve presentare in carta semplice e senza auten-

tica della firma, unitamente a fotocopia semplice di un proprio 
documento di identità personale in corso di validità:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione in albi professionali, titolo di studio, 
qualifica professionale, titolo di specializzazione, di abilitazio-
ne, ecc.)
oppure

b) “dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà”: per tutti 
gli stati, le qualità personali e i fatti non espressamente indica-
ti nel citato art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: attività 
di servizio, borse di studio, incarichi libero-professionali, attivi-
tà di docenza, frequenza corsi di formazione, di aggiornamento, 
partecipazione a convegni, seminari, conformità all’originale di 
copie di pubblicazioni); tale sottoscrizione deve essere spedita 
per posta unitamente a fotocopia di documento d’identità perso-
nale del sottoscrittore.

la dichiarazione resa dal candidato – in quanto sostitutiva a 
tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende 
produrre; l’omissione anche di un solo elemento comporta la non 
valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-

razione sostitutiva dell’atto di notorietà allegata alla domanda, 
resa con le modalità sopraindicate, deve contenere:

- l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servi-
zio è stato prestato

- la qualifica
- il tipo di rapporto (contratto di lavoro a tempo indetermina-

to/determinato, collaborazione coordinata e continuativa, incarico 
libero professionale, borsa di studio ecc.)

- la tipologia dell’orario (tempo pieno/tempo definito, part-
time con relativa percentuale rispetto al tempo pieno)

- le date di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza 
assegni, sospensione cautelare ecc.) e quant’altro necessario per 
valutare il servizio stesso

Nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in 
qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, 
co.co.co. ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (ente che ha conferito l’incarico, 
tipologia dell’attività, regime orario, periodo e sede di svolgi-
mento della stessa).

le pubblicazioni saranno valutate se edite a stampa e do-
vranno essere comunque presentate; possono essere presentate in 
fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà, resa con le modalità sopraindicate, con la 
quale il candidato attesta che le stesse sono conformi all’originale.

l’attività ambulatoriale interna prestata a rapporto orario 
presso strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della sanità in base ad accordi nazionali, è valutata 
con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quello 
dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con orario a tem-
po definito.

l’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

si rende noto che la documentazione presentata potrà esse-
re ritirata personalmente (o da un incaricato munito di delega) 
solo dopo 60 giorni dalla data di approvazione della graduato-
ria di merito.

la restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato non 
presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi, prima dell’insedia-
mento della commissione esaminatrice, dichiari espressamente 
di rinunciare alla partecipazione al concorso.

trascorsi 3 anni dall’approvazione della graduatoria l’Am-
ministrazione procederà all’eliminazione della documentazione 
allegata alla domanda di partecipazione. si invitano pertanto i 
candidati a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

5. Commissione esaminatrice 
la commissione esaminatrice è nominata secondo le moda-

lità e nella composizione previste dal d.p.r. 10/12/1997 n. 483 e 
successive modificazioni ed integrazioni.

le operazioni di sorteggio dei componenti della commissio-
ne esaminatrice sono pubbliche.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del d.p.r. 483/97, si rende 
noto che il sorteggio avrà luogo alle ore 9,00 del primo martedì 
successivo non festivo al termine ultimo per la presentazione del-
le domande di partecipazione al concorso, presso il dipartimento 
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Interaziendale Risorse Umane – S.C. Area Giuridica - Ufficio 
concorsi e contratti atipici – via gramsci n.14 – 43126 parma.

la ripetizione dei sorteggi per la sostituzione dei compo-
nenti che abbiano rinunciato all’incarico o per i quali sussista 
un legittimo impedimento a far parte della commissione esami-
natrice sarà effettuata nel medesimo luogo e ora di ogni martedì 
successivo non festivo, fino al completamento delle nomine di 
tutti i componenti.

l’eventuale necessità di ripetizione del conteggio sarà resa 
nota mediante avviso pubblicato sul sito web aziendale.

6. Convocazione candidati e prove d'esame 
i candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccoman-

data con avviso di ricevimento, del luogo e della data della prima 
prova, non meno di quindici giorni prima della prova scritta ed 
almeno 20 giorni prima delle prove pratica ed orale così come 
previsto dall’art. 7 del d.p.r. 483/1997.

la mancata presentazione alle prove d’esame nei giorni e 
negli orari fissati sarà considerata a tutti gli effetti quale rinun-
cia al concorso.

le prove d’esame sono articolate nel modo seguente:
Prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti 

alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa

Prova pratica:
1.  su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a 

concorso
2.  per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione 

anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o ma-
teriale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità 
a giudizio insindacabile della commissione 

3.  la prova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto 
Prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su-

i compiti connessi alla funzione da conferire.
il superamento della prova scritta e pratica è subordinato al 

raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30.

il superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici di almeno 14/20.

7. Valutazione titoli e prove d'esame 
la commissione dispone, complessivamente, di 100 pun-

ti così ripartiti:
- 20 punti per i titoli
- 80 punti per le prove di esame

i punti per le prove di esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica.
- 20 punti per la prova orale.

i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4

la determinazione dei criteri per la valutazione dei titoli de-
ve essere effettuata prima dell’espletamento della prova scritta e, 
ai fini della valutazione dei titoli, ad eccezione di quelli richiesti 
quale requisito d’ammissione al concorso, che non sono oggetto 
di valutazione, la commissione deve attenersi ai principi indica-
ti nell’art. 11 del d.p.r. 10/12/1997, n. 483.

la valutazione dei titoli precede la correzione degli elaborati 
relativi alla prova scritta, limitatamente ai soli candidati presen-
ti alla prova stessa.

8. Modalità di utilizzo della graduatoria 
la graduatoria di merito è formulata dalla commissione 

esaminatrice al termine delle prove d’esame con l’osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del dpr 
487/94, e successive modificazioni. E’ escluso dalla graduatoria 
il candidato che non abbia conseguito, in ciascuna delle prove 
d’esame, la prevista valutazione di sufficienza. Secondo quan-
to previsto dall’art. 3 della legge 127/1997, così come integrato 
dall’art. 2 della legge 191/1998, se, a conclusione delle opera-
zioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più candidati 
conseguono pari punteggio, è preferito il candidato più giova-
ne di età.

sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a con-
corso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, 
tenuto conto di quanto disposto dalla disposizioni di legge in 
vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari ca-
tegorie di cittadini.

A tal proposito i candidati, per usufruire del beneficio previ-
sto dalla legge 68/99, devono dimostrare di essere iscritti nello 
specifico elenco istituito presso gli uffici competenti e di trovar-
si in stato di disoccupazione, ai sensi dell’art. 8, comma 2, della 
legge 68/99, alla data di scadenza del presenta bando, mediante 
produzione di idonea certificazione.

Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria 
di merito vi siano appartenenti a più categorie che danno titolo 
a differenti riserve di posti, si applicano le disposizioni previste 
dall’art. 5, comma 3 del dpr 487/94.

coloro che intendono avvalersi delle suddette riserve ovve-
ro che abbiano titoli di preferenza e/o di precedenza dovranno 
farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al 
concorso, pena l’esclusione dal relativo beneficio.

la graduatoria del concorso, previo accertamento della sua 
regolarità, è approvata dal direttore generale dell’Azienda è im-
mediatamente efficace e verrà pubblicata nel Bollettino Ufficiale 
della regione emilia-romagna che, secondo i contenuti della 
legge Finanziaria n. 244 del 24/12/2007, art. 3, comma 87, rimar-
rà valida per un termine di tre anni dalla data della pubblicazione, 
salvo ulteriori provvedimenti normativi di proroga di validità e 
potrà essere utilizzata per eventuali coperture di posti per i quali 
il concorso è stato bandito e che, successivamente ed entro tale 
termine, si renderanno vacanti nonché, per il conferimento, se-
condo l’ordine della stessa, di contratti a tempo determinato nella 
medesima posizione funzionale e disciplina.

9. Adempimenti e nomina dei vincitori 
l’Azienda prima di procedere all’assunzione mediante con-

tratto individuale, invita il concorrente dichiarato vincitore a 
presentare la documentazione comprovante il possesso di requi-
siti generali e specifici per l’ammissione all’impiego, nel termine 
di 30 giorni dalla data di comunicazione sotto pena di decadenza.

Qualora dal controllo delle dichiarazioni sostitutive effettua-
te dall’amministrazione, dovesse emergere la non veridicità del 
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contenuto di quanto dichiarato, il candidato decadrà dai benefici 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiere, fatte salve le relative conseguenze penali.

la nomina del vincitore e l’assunzione in servizio potranno 
essere temporaneamente sospese o comunque rimandate in re-
lazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle 
assunzioni, ancorché con la previsione dell’eccezionale possi-
bilità di deroga, ed in ogni caso, restano subordinate ai vincoli 
derivanti dalle disposizioni nazionali e regionali in tema di limi-
tazione alle assunzioni nell’ambito del ssn.

Il nominato dovrà assumere servizio entro il termine fissato 
dall’Azienda, sotto pena di decadenza, salvo giustificati motivi.

il nominato inoltre, ai sensi dell'art. 41 comma 2 lett. e-bis 
del d.lgs. 81/08 e ss.mm.ii., nell'ambito della sorveglianza sa-
nitaria, sarà sottoposto a visita medica in fase preassuntiva nel 
rispetto dell'art. 41 comma 1 lett. a) dello stesso decreto.

il rapporto di lavoro è costituito mediante sottoscrizione di 
contratto individuale, ai sensi del vigente ccnl.

Ai sensi dell’art. 15 quinques, comma 5, del d.lgs. n. 502/92 
così come modificato dall’art. 13 del D.Lgs. n. 229/99, il rappor-
to di lavoro è esclusivo.

il nominato è sottoposto ad un periodo di prova la cui dura-
ta e modalità sono disciplinate dal vigente ccnl.

con l’accettazione della nomina e l’assunzione in servizio è 
implicita l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme che di-
sciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento 
economico del personale delle Aziende sanitarie.

10. Disposizioni varie 
per tutto quanto non espressamente previsto dal presente 

bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia e in 
particolare, al d.p.r. n. 483 del 10/12/1997 nonché, per quanto 
applicabile, al d.p.r. n. 487 del 9/5/1994.

l'Amministrazione si riserva la facoltà, ove ricorrano mo-
tivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, o riaprire i 
termini del presente bando, nonché modificare, revocare o an-
nullare il bando stesso.

per eventuali informazioni i concorrenti potranno rivolgersi 
al dipartimento interaziendale risorse Umane - s.c. Area giu-
ridica - Ufficio Concorsi e contratti atipici - Via Gramsci n.14 
- 43126 parma (telefono 0521/702469 - 702566) negli orari di 
apertura al pubblico: il lunedì dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e il 
giovedì dalla ore 9.00 alle ore 17.00 oppure consultare il sito in-
ternet: www.ao.pr.it

Il dIRettoRe geneRale

Massimo Fabi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

cOncOrsO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di  
n. 1 posto di dirigente Medico di Neuroradiologia

In attuazione di specifica determinazione del Direttore U.O. 
gestione giuridica risorse Umane su delega del direttore genera-
le dell’Azienda Usl della romagna di cui a delibera deliberazione 
n. 777 del 8/10/2015 e successive modificazioni ed integrazio-
ni, tenuto conto che è stata espletata la procedura di mobilità 
di cui all’art. 30 del d.lgs n. 165/2001 e dell’art. 20, comma 1  

del c.c.n.l. 86/2000 Area della dirigenza Medica e veterinaria, 
è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
presso l’Azienda Unità sanitaria locale della romagna, di n. 1 
posto di dirigente Medico di neuroradiologia.

le disposizioni per la partecipazione al concorso e le relati-
ve modalità di espletamento sono quelle stabilite dalle norme e 
procedure concorsuali di cui al d.lgs 30/12/1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al D.Lgs 30/3/2001, n. 165 
e successive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 10/12/1997, 
n. 483.

possono partecipare al concorso pubblico coloro che siano in 
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

1) Requisiti generali di ammissione 
a) età: come previsto dall’art. 3, comma 6, della legge 

15/5/1997, n. 127, la partecipazione alla presente selezione non 
è soggetta a limiti di età; pertanto possono partecipare tutti colo-
ro che abbiamo un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore 
a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a ripo-
so obbligatorio;

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38, commi 1 e 3 
bis del d.lgs 165/2001 e s.m.i.

c) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto 
del concorso. il relativo accertamento è effettuato, a cura della 
Azienda Unità sanitaria locale, prima dell'immissione in servizio.

2) Requisiti specifici di ammissione 
a) laurea in Medicina e chirurgia;
b) specializzazione in Neuroradiologia ovvero in disciplina 

equipollente o in disciplina affine secondo le tabelle dei decreti 
ministeriali 30/1/1998 e 31/1/1998 e successive modificazioni ed 
integrazioni. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del d.p.r. n. 483/ 
1997, il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data 
dell’1/2/1998, è esentato dal requisito della specializzazione nel-
la disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta 
data per la partecipazione ai concorsi presso le Aziende UU.ss.
ll. e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza;

c) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici-chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fer-
mo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima 
dell’assunzione in servizio.

se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere rico-
nosciuto equiparato all’analogo titolo di studio acquisito in italia, 
secondo la normativa vigente.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione della doman-
da di ammissione.

non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni.

3) Domanda di ammissione 
la domanda, con la precisa indicazione della selezione alla 

quale l'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice de-
bitamente datata e firmata dall’interessato, deve essere indirizzata 
all'Azienda Usl della romagna - Unità Operativa gestione giu-
ridica risorse Umane - sede operativa di ravenna e presentata 
nei modi e nei termini previsti nel paragrafo “Modalità e termini  
di presentazione della domanda”.
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nella domanda l’aspirante deve dichiarare nell’ordine, sotto 
la propria personale responsabilità, in forma di dichiarazione so-
stitutiva ai sensi del d.p.r. 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere 
fatta ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico; in 
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, l’indirizzo di 
residenza di cui al punto a).

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. i cit-
tadini privi del requisito della cittadinanza italiana, ai sensi della 
normativa vigente, devono inoltre dichiarare:

- di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di ap-
partenenza o di provenienza;

- di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti dal 
bando per i cittadini della repubblica;

- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-

vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
e) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimen-

ti penali eventualmente pendenti a proprio carico ovvero di non 
aver riportato condanne penali;

f) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno 
in cui è stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente 
bando. se il titolo di studio è stato conseguito all’estero dovrà ri-
sultare l’equipollenza, certificata dalla competente autorità;

g) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le 

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impie-
go e gli eventuali periodi di sospensione dell’attività lavorativa, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni; se il servizio è stato prestato all’estero dovrà risultare 
riconosciuto dalla competente autorità;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, ov-
vero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

l) gli eventuali titoli che danno diritto alla preferenza in caso 
di parità di punteggio allegando alla domanda i relativi documen-
ti probatori, ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti 
dalla normativa, pena l’esclusione dal relativo beneficio;

m) la disponibilità ad operare presso le strutture ed i servi-
zi dell’Azienda nelle forme e secondo le modalità previste dalla 
legge.

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali 
cambi di indirizzo all’Azienda USL – U.O. Gestione Giuridi-
ca Risorse Umane – sede operativa di Ravenna, la quale non 
assume responsabilità alcuna in caso di irreperibilità presso 
l’indirizzo comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessità di 
alcuna autentica. la mancata sottoscrizione della domanda com-
porta l'esclusione dalla procedura.

I beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, debbono specificare 
nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle 
prove in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale neces-
sità di tempi aggiuntivi.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di domanda 
scaricabile dal sito www.auslromagna.it >informazione istitu-

zionale >selezioni, concorsi e assunzioni>concorsi e selezioni 
> concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con 
riferimento al presente concorso.

4) Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione l’aspirante dovrà allegare un 

curriculum formativo e professionale, redatto in forma di dichia-
razione sostitutiva di cui al D.P.R. n. 445/2000, datato e firmato. 
nel curriculum debbono essere dettagliatamente descritte tutte le 
esperienze formative e professionali utili ai fini della valutazione 
di merito e della formazione della graduatoria.

i candidati sono invitati ad utilizzare il modello di curricu-
lum scaricabile dal sito web www.auslromagna.it >informazione 
istituzionale >selezioni, concorsi e assunzioni>concorsi e sele-
zioni > concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, 
con riferimento al presente avviso.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco 
datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati, numera-
to progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

A norma dell’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 
2011 n. 183 che prevede la “de-certificazione” dei rapporti tra P. A.  
e privati - non possono essere accettate le certificazioni rilasciate 
dalle pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità per-
sonali e fatti elencati all’art. 46 del d.p.r. 445/2000 o di cui 
l’interessato abbia diretta conoscenza (art. 47 d.p.r. 445/2000). 
Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitu-
tive di certificazione o dall'atto di notorietà:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti 
gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui 
all’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, at-
tività di servizio, incarichi libero professionali, attività di docenza, 
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformità di copie agli originali, ecc.).

per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione, devono essere sempre e comunque 
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, con le 
modalità sopraindicate. non saranno ammesse a valutazione pub-
blicazioni in bozza o in attesa di stampa.

restano esclusi dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di no-
torietà deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato 
dinanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione 
oppure deve essere inoltrata per posta, con pec o consegnata da 
terzi, unitamente alla domanda ed alla fotocopia semplice di do-
cumento di identità personale del sottoscrittore.

la dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei ti-
toli autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi, l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. A titolo esemplificati-
vo: la dichiarazione sostitutiva relativa al servizio prestato dovrà 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale è stato 
svolto, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo inde-
terminato/determinato), tempo pieno/part-time (con indicazione 
dell’impegno orario), le date di inizio e di conclusione del ser-
vizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, 
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sospensione cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valuta-
re l’attività stessa. Anche nel caso di autocertificazione di periodi 
di attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi li-
bero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli 
elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo, monte ore settimanale e sede di svolgimento della stes-
sa). Anche con riferimento alla tipologia qualitativa e quantitativa 
delle prestazioni professionali rese dal candidato, la dichiarazione 
deve contenere tutti gli elementi necessari per la relativa eventuale 
valutazione (esempio: tipologia di intervento, ruolo del candida-
to, ente e struttura in cui è stato effettuato, riferimenti temporali, 
ecc.) e un riepilogo degli interventi/prestazioni.

si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorietà prive di tutti gli elementi indispensabili 
per gli accertamenti d’ufficio ed i controlli di cui agli artt. 43 e 
71 del dpr 445/2000.

l’Azienda dovrà poi effettuare idonei controlli sulla veri-
dicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, 
oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente 
conseguenti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono ap-
plicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci.

5) Modalità e termini per la presentazione della domanda 
la domanda di partecipazione e la documentazione ad essa 

allegata deve pervenire, secondo le modalità di seguito riportate, 
a pena di esclusione, entro il termine perentorio del 30° giorno 
non festivo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del 
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo:
- consegna a mano all’Azienda Usl della romagna - U.O. 

Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi sede 
operativa di ravenna – largo chartres n.1 angolo via de 
gasperi - ravenna - entro il termine di scadenza del bando, 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì 
anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30. È  richiesta la fotocopia 
(fronte retro) di un documento di identità del candidato in 
corso di validità. All’atto della presentazione della domanda 
viene rilasciata apposita ricevuta. si precisa che gli operato-
ri non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarità 
della domanda e dei relativi allegati;

- a mezzo del servizio postale con raccomandata con avvi-
so di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Usl della 
romagna - U.O. gestione giuridica risorse Umane – Uf-
ficio Concorsi sede operativa di Ravenna, Via De Gasperi  
n. 8 - 48121 ravenna (rA). la busta deve contenere un’u-
nica domanda di partecipazione, in caso contrario l’Azienda 
non risponde di eventuali disguidi che ne potrebbero derivare. 
la busta inoltre dovrà recare la dicitura “domanda concorso 
pubblico d.M. neuroradiologia” Alla domanda deve essere 
allegata la fotocopia (fronte e retro) di documento valido di 
identità personale del candidato. la domanda si considera 
prodotta in tempo utile anche se spedita entro il termine in-
dicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. l’Azienda non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva 
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

- invio tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC), 

entro il termine di scadenza del bando, in un unico file in for-
mato pdf o p7m se firmato digitalmente che comprenda la 
domanda di ammissione, il curriculum, eventuali allegati e 
copia di documento valido di identità personale del candidato, 
all’indirizzo pec concorsira@pec.auslromagna.it; l’oggetto 
del messaggio dovrà contenere la dicitura “domanda concorso 
pubblico d.M. neuroradiologia ………... (indicare cognome 
e nome)” - non saranno accettati files inviati in formato modi-
ficabile es. word, excel, ecc. Si precisa che la validità di tale 
invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subor-
dinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata a sua volta. Non sarà, pertanto, ritenuto 
valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordi-
naria anche se indirizzata alla pec aziendale sopra indicata. 
La domanda dovrà comunque essere firmata dal candida-

to in maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del 
documento di identità personale. in alternativa il candidato do-
vrà utilizzare una delle modalità previste dall’art. 65 del dlgs 
7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come valide per presentare istanze e 
dichiarazioni alle pubbliche amministrazioni e precisamente:  
a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qualificata;  
b) identificazione dell’autore tramite il sistema pubblico di identi-
tà digitale (spid) nonché attraverso la carta di identità elettronica 
e la carta nazionale dei servizi; c) inoltro tramite la propria ca-
sella di posta elettronica certificata purchè le relative credenziali 
di accesso siano rilasciate previa identificazione del titolare e ciò 
sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo al-
legato (cosiddetta pec-id). 

nel caso in cui il candidato invii più volte la documentazio-
ne, si terrà in considerazione solo quella trasmessa per ultima.

il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporterà l’esclusione dall’avviso.

Non è ammessa la produzione di documenti o di autocertifi-
cazioni dopo la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di partecipazione; l’eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti è priva di effetto.

non saranno accolte le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana.

6) Commissione esaminatrice 
la commissione esaminatrice è nominata secondo le mo-

dalità previste dal d.p.r. n. 483 del 10/12/1997 e successive 
modificazioni e integrazioni.

il sorteggio dei componenti la commissione esaminatri-
ce avviene in seduta pubblica presso l’U.O. gestione giuridica 
risorse Umane, piazza leonardo sciascia, 111 - cesenA con 
inizio alle ore 9.00, il primo mercoledì successivo alla scaden-
za del termine utile per la presentazione delle domande; qualora 
detto giorno sia festivo il sorteggio si terrà il primo giorno suc-
cessivo non festivo. L’eventuale ripetizione del sorteggio, fino al 
completamento della commissione, sarà effettuata ogni merco-
ledì successivo con inizio alle ore 9.00 presso la medesima sede; 
qualora detto giorno sia festivo il sorteggio si terrà il primo gior-
no successivo non festivo.

7) Convocazione dei candidati ammessi al concorso e pro-
ve di esame 

i candidati ammessi sono avvisati del luogo e della data del-
le prove, almeno 15 giorni prima della data della prova scritta 
ed almeno 20 giorni prima della data delle prove pratica e orale,  
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con lettera inviata tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) 
oppure raccomandata con avviso di ricevimento, all’indirizzo 
appositamente dichiarato dal candidato nella domanda di parte-
cipazione al presente concorso.

Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muni-
ti di documento valido di identità personale.

le prove di esame, ai sensi dell’art. 26 del d.p.r. 483/1997, 
sono le seguenti:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disci-
plina messa a concorso. la prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso 
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il su-
peramento della prova orale è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 14/20.

8) Punteggi 
la commissione, secondo quanto previsto dall’art. 27 del 

d.p.r. 10/12/1997, n. 483, dispone complessivamente di 100 pun-
ti così ripartiti:

- 20 punti per i titoli
- 80 punti per le prove di esame.
i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- titoli di carriera: 10 punti
- titoli accademici e di studio: 3.. punti
- pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti
- curriculum formativo e professionale: 4 punti
i punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica
- 20 punti per la prova orale.
la valutazione dei titoli precede la correzione degli elaborati 

relativi alla prova scritta, limitatamente ai soli candidati presen-
ti alla prova stessa.

le categorie dei titoli valutabili ed i punteggi attribuibili sono 
quelli di cui ai commi 4 e 5 dell’ articolo 27 del d.p.r. 483/1997. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del 
curriculum formativo e professionale si applicano i criteri previ-
sti dall’articolo 11 dello stesso decreto.

9) Graduatoria 
la graduatoria di merito dei candidati è formulata dalla com-

missione esaminatrice al termine delle prove d’esame. È  escluso 
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in cia-
scuna delle prove di esame la prevista valutazione di sufficienza.

il direttore U.O. gestione giuridica risorse Umane, su de-
lega del direttore generale dell’Azienda Usl della romagna, 
approva la graduatoria, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla riserva dei posti previste dalle vigenti disposizioni di legge.

tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti di-
sposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda siano 
uniti i necessari documenti probatori o l’apposita dichiarazione 

sostitutiva ai sensi del d.p.r. 28/12/2000, n. 445. dalla docu-
mentazione dovrà risultare il possesso del requisito alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di 
ammissione al concorso.

La graduatoria finale di merito è immediatamente efficace e 
sarà pubblicata nel B.U.r. della regione emilia-romagna. dal-
la data di pubblicazione della graduatoria decorre il termine per 
eventuali impugnative.

Tale graduatoria dei vincitori rimane efficace per trentasei 
mesi dalla data della pubblicazione nel B.U.r. della regione emi-
lia-romagna. essa potrà essere utilizzata per eventuali coperture 
di posti nella posizione funzionale e disciplina a concorso che do-
vessero rendersi disponibili entro il termine di validità.

la graduatoria, entro il periodo di validità, è utilizzata altresì 
per l’assegnazione di rapporti di lavoro a tempo determinato su 
posti disponibili per assenza o impedimento del titolare.

10) Adempimenti preassuntivi 
sulla base delle disposizioni vigenti in materia di assunzioni, 

il concorrente utilmente collocato nella graduatoria finale, sarà 
invitato a stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sen-
si dei vigenti ccccnnll della dirigenza Medica e veterinaria 
del s.s.n., a seguito dell’accertamento del possesso dei requi-
siti prescritti. la data di assunzione in servizio è concordata tra 
le parti, ma in ogni caso, salvo giustificati e documentati motivi, 
essa deve essere stabilita entro e non oltre 30 giorni dalla data di 
ricezione della comunicazione, pena decadenza.

si rammenta che l’Amministrazione è tenuta ad effettuare 
idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazio-
ni sostitutive, in esito ai quali, qualora dovesse emergere la non 
veridicità di quanto dichiarato, il candidato decadrà dai benefici 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera, fatte salve le relative conseguenze penali.

Il rapporto di lavoro diviene definitivo dopo il compimento 
favorevole del periodo di prova di mesi sei di effettivo servizio 
prestato. Il periodo di prova non può essere rinnovato o proroga-
to alla scadenza. si richiamano, per quanto concerne il periodo 
di prova e i termini di preavviso in caso di risoluzione del rap-
porto di lavoro, le disposizioni normative vigenti.

11) Trattamento dati personali 
tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 

possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selet-
tive verranno trattati nel rispetto del d.lgs. 30/6/2003, n. 196; 
la presentazione della domanda da parte del candidato implica 
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i 
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per 
lo svolgimento delle procedure selettive. gli stessi potranno es-
sere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e 
concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne fac-
ciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90 
e successive modificazioni e integrazioni. L’interessato gode dei 
diritti di cui all’articolo 7 del d.lgs 196/2003 e s.m.i., cioè di co-
noscere i dati che lo riguardano, di chiederne l’aggiornamento, la 
rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di 
violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamen-
to per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori 
previsti relativamente alla procedura di chi trattasi.

12) Disposizioni varie 
il presente avviso è indetto in applicazione dell’art. 7 del 

d.lgs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni  
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ed è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

il rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato è 
regolato, dal punto di vista giuridico ed economico, dalle dispo-
sizioni legislative e contrattuali vigenti e verrà costituito previa 
stipula del contratto individuale di lavoro.

con la stipula del contratto e l'assunzione in servizio, è impli-
cita l'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico 
del personale delle Aziende Unità sanitarie locali.

il personale che verrà assunto dovrà essere disposto ad ope-
rare presso tutte le strutture del territorio dell’Azienda Usl della 
romagna.

la presentazione della domanda comporta l'accettazione in-
condizionata delle norme contenute nel presente avviso.

per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente av-
viso si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia.

l'Azienda Usl della romagna si riserva la facoltà di revoca-
re, sospendere, modificare la presente procedura ovvero di non 
dar corso alla costituzione del rapporto di lavoro, oltre che per 
ragioni di pubblico interesse o a seguito di sopravvenuti vincoli 
legislativi e/o finanziari, anche a seguito di processi di riordino 
della rete ospedaliera o di ridefinizione degli assetti organizza-
tivi aziendali.

Si rende noto che la documentazione presentata può essere 
ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel B.U.r. 
trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
nel B.U.r., l’Amministrazione procederà all’eliminazione della 
domanda di partecipazione e della documentazione ad essa alle-
gata. si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione 
entro il suddetto termine.

per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risor-
se Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Ravenna – Largo 
chartres n.1 angolo via de gasperi - ravenna - nei giorni dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche 
dalle ore 15.00 alle ore 16.30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al 
sito internet: www.auslromagna.it > informazione istituzionale > 
selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > Avvisi 
pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferimento al 
presente avviso ove potranno reperire copia del presente bando 
e il modello della domanda e del curriculum.

Il dIRettoRe Uo
Federica dionisi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

cOncOrsO

Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anestesia e 
Rianimazione

in attuazione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale dell’Azien-
da U.s.l. di Bologna n. 2909 del 2/10/2017, esecutiva ai sensi di 
legge, è bandito ai sensi del d.p.r. n. 483/97, un concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto presso 

l’Azienda U.S.L. di Bologna, nel profilo professionale di Diri-
gente Medico – disciplina: Anestesia e rianimazione

Requisiti specifici di ammissione
a) laurea in Medicina e chirurgia
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del d.p.r. n. 483/97 il 

personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo al 1/2/1998 è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina re-
lativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la 
partecipazione ai concorsi presso le U.s.l. e le Aziende Ospe-
daliere diverse da quella di appartenenza.

Ai sensi dell'art. 15, comma 7, del d.lgs. 502/92, così come 
modificato dall’art. 8 del D.Lgs. 254/00, la specializzazione nel-
la disciplina può essere sostituita dalla specializzazione in una 
disciplina affine.

le discipline equipollenti sono quelle previste dal d.M. 
30/1/1998; le discipline affini sono quelle di cui al D.M. 31/1/1998.

c) iscrizione all'Albo professionale dell'Ordine dei Medici 
- chirurghi

È consentita la partecipazione a coloro che risultino iscritti 
al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi dell’Unio-
ne europea, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in 
italia prima dell’assunzione in servizio. All'atto dell'assunzione 
del vincitore, l'iscrizione dovrà essere attestata da certificato in 
data non anteriore a sei mesi, da cui risulti comunque una data di 
iscrizione non successiva alla scadenza del bando.

Prove d'esame (art. 26 del D.P.R. 10/12/1997, n. 483)
prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argo-

menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disci-
plina messa a concorso. la prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto.

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso 
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Punteggio per i titoli e prove d'esame (art. 27 del D.P.R. 
10/12/1997, n. 483)

la commissione dispone, complessivamente, di 100 pun-
ti così ripartiti:
- 20 punti per i titoli;
- 80 punti per le prove d'esame.

 i punti per le prove d'esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta;
- 30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

 i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- titoli di carriera massimo punti 10
- titoli accademici e di studio massimo punti 3
- pubblicazioni e titoli scientifici massimo punti 3
- curriculum formativo e professionale massimo punti 4

Normativa generale
lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a 

concorso è regolato dalle norme legislative contrattuali vigenti.
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 7 del d.lgs n. 165 del 

30/3/2001, per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, è 
garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne.
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Requisiti generali di ammissione:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea.
i cittadini degli stati membri dell’Unione europea devono, 

altresì, possedere, ai sensi dell’art. 3 del dpcM 174/94, i se-
guenti requisiti:
- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenen-

za o provenienza; 
- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cit-

tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini 
della repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
b) età non superiore al limite massimo previsto dall’ordina-

mento vigente per il collocamento a riposo d’ufficio del personale 
laureato del ruolo sanitario;

c) idoneità fisica all'impiego.
- L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osser-

vanza delle norme in tema di categorie protette – è effettuato, 
a cura dell’Azienda Unità sanitaria locale prima dell’im-
missione in servizio;

- il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il 
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli 
articoli 25 e 26 comma 1 del d.p.r. 20/12/1979, n. 761, è di-
spensato dalla visita medica;
d) titoli di studio per l'accesso alla specifica carriera ed even-

tuali altri titoli, come meglio specificato fra i requisiti specifici 
di ammissione.

non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi 
dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche Amministrazioni.

non sono ammessi alla presente procedura concorsuale i 
dipendenti a tempo indeterminato dell’AUsl di Bologna già 
inquadrati nel profilo professionale e disciplina oggetto del con-
corso.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Domanda di ammissione al pubblico concorso
la domanda di ammissione, con la precisa indicazione del 

pubblico concorso al quale l’aspirante intende partecipare, redat-
ta in carta semplice, datata e firmata in originale, dovrà essere 
rivolta al direttore dell’Unità Operativa Amministrazione del 
personale dell'Azienda U.s.l. di Bologna, ed in essa i candida-
ti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-

zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione europea.

i cittadini degli stati membri dell’Unione europea; devo-
no, altresì, possedere, ai sensi dell’art. 3 del dpcM 174/94, 
i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenen-
za o provenienza; 

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini 
della repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non ave-
re riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di am-
missione richiesti per il pubblico concorso;

f) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche Am-
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni;

g) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, 
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione;

h) le condizioni che danno diritto alla riserva di posti ovvero 
alla precedenza e/o alla preferenza in caso di parità di punteggio.

l'Amministrazione non si assume responsabilità per disguidi 
di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunica-
zione di cambiamento di domicilio.

la mancata sottoscrizione della domanda non darà luogo 
all’ammissione alla procedura, mentre la omessa indicazione 
anche di un solo requisito, generale o specifico, o di una delle 
dichiarazioni aggiuntive richieste dal bando, determina l’esclu-
sione dalla procedura di che trattasi.

gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al concorso, non 
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura fa-
coltativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sarà causa 
di mancata valutazione degli stessi.

I candidati che intendono beneficiare della Legge 5/2/1992, 
n. 104, relativa alla integrazione sociale ed ai diritti delle perso-
ne portatrici di handicap, dovranno specificare nella domanda di 
ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, l’ausilio even-
tualmente necessario per l’espletamento delle prove in relazione 
al proprio handicap, nonché la necessità di tempi aggiuntivi.

per l'applicazione delle preferenze, delle precedenze e del-
le riserve di posti, previste dalle vigenti disposizioni, i candidati 
aventi titolo dovranno dichiarare dettagliatamente nella domanda 
i requisiti e le condizioni utili di cui siano in possesso, allegando 
alla domanda stessa i relativi documenti probatori.

la domanda di ammissione ed i relativi documenti non so-
no soggetti all'imposta di bollo, ai sensi della legge 23/8/1988, 
n. 370 e, pertanto, devono essere presentati in carta semplice.

tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del 
dlgs 30/6/2003, n. 196; la presentazione della domanda di par-
tecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate 
al concorso.

Questo ente informa i partecipanti alle procedure di cui al 
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno og-
getto di trattamento da parte della competente Unità Operativa 
con modalità sia manuale che informatizzata, e che titolare è l’A-
zienda U.s.l. di Bologna.

tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente 
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi pre-
visti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.
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Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso pubblico, i can-

didati dovranno allegare tutta la documentazione relativa ai titoli 
che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria, ivi compreso 
un curriculum formativo e professionale datato firmato e debita-
mente documentato.

il curriculum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se 
redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietà e/o di certificazione e trasmesso unitamente a fotocopia 
di documento di identità.

la specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 8/8/1991, 
n. 257, anche se fatta valere come requisito di ammissione, deve 
essere documentata, alla stregua degli altri titoli, con indicazio-
ne del numero degli anni di corso, ai fini dell’attribuzione del 
punteggio previsto dall’art. 27 del d.p.r. n. 483 del 10/12/1997.

l’attività ambulatoriale interna prestata a rapporto orario 
presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della sanità in base ad accordi nazionali, è valutata 
con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quello 
dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con orario a tempo 
definito, quindi l’autocertificazione dei periodi di servizio svol-
ti deve contenere l’indicazione dell’orario di attività settimanale.

Autocertificazione
Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-

sciata dall’autorità competente, deve presentare in carta semplice, 
firmate in originale in calce, senza necessità di alcuna autentica:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/00 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del 
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.)
oppure

b)“dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: ai sen-
si degli artt. 19 e 47 del d.p.r. 445/00, per tutti gli stati, fatti e 
qualità personali, non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 
(ad esempio: borse di studio, attività di servizio; incarichi libero-
professionali; attività di docenza; pubblicazioni: dichiarazione di 
conformità all’originale delle copie prodotte; ecc.)

la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinan-

zi al funzionario competente a ricevere la documentazione;
oppure
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-

tamente a fotocopia semplice di documento di identità 
personale del sottoscrittore.
i moduli relativi alle suddette dichiarazioni sono reperibi-

li sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it nella sezione 
bandi di concorso.

È altresì possibile per il candidato autocertificare le copie 
di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo 
e che ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazio-
ne di merito.

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più docu-
menti, l’autodichiarazione di conformità agli originali può essere 
unica, ma deve contenere la specifica indicazione di ogni docu-
mento al quale si riferisce.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere 

tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento 
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere l’e-
satta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato 
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / 
tempo definito / part-time), le date di inizio e di conclusione del 
servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio 
stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

si precisa che, per espressa disposizione normativa, non pos-
sono essere sostituiti da dichiarazioni sostitutive, fra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tut-
tavia essere presentate in fotocopia purché il candidato attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, che le copie dei lavori specificatamen-
te richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali. 
È inoltre possibile per il candidato autocertificare nello stesso 
modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione che possa co-
stituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai fini della 
valutazione di merito.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza 
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda deve essere unito un elenco dei documenti e 
dei titoli presentati, datato e firmato.

Modalità e termini per la presentazione delle domande
 le domande e la documentazione ad esse allegata dovranno 

essere inoltrate alternativamente nei seguenti modi: 
- trasmesse a mezzo del servizio postale tramite raccoman-

data con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo: Azienda 
U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - 
40121 Bologna;

ovvero
- presentate direttamente presso l’Ufficio concorsi - via 

gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì dalle ore 9 
alle ore 12;

ovvero
- trasmesse tramite l’utilizzo della Posta Elettronica Certificata 

(pec) personale del candidato all’indirizzo personale.con-
corsi@pec.ausl.bologna.it, in un unico file in formato PDF 
(dimensione massima 50 MB), unitamente a fotocopia di 
documento di identità valido. si precisa che la validità di ta-
le invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di 
posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto ri-
tenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettroni-
ca certificata di cui sopra. Sarà cura del candidato verificare 
l’avvenuta consegna della domanda inviata tramite l’utilizzo 



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

277

della posta PEC tramite la verifica di ricezione delle ricevu-
te di accettazione e consegna. 
Qualora l’istanza di ammissione alla presente procedura sia 

pervenuta tramite pec, l’Amministrazione è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, 
il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibi-
lità degli atti trasmessi.

All'atto della presentazione diretta della domanda all’Uffi-
cio concorsi sarà rilasciata apposita ricevuta.È esclusa ogni altra 
forma di presentazione o trasmissione.

la domanda dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le 
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della 
repubblica.

le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio 
postale accettante. l'Azienda U.s.l. non risponde di eventuali 
disguidi o ritardi derivanti dal servizio postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

Convocazione dei candidati
Ai sensi dell’art. 7 d.p.r. 10/12/1997, n. 483, la convocazio-

ne dei candidati ammessi sarà effettuata con lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento che indicherà il luogo e la data della 
prima prova, almeno quindici giorni prima della data della stessa.

l’avviso per la presentazione alla prova pratica e orale ver-
rà dato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui gli 
stessi dovranno sostenerla.

Commissione esaminatrice
la commissione esaminatrice sarà nominata in ottemperan-

za a quanto disposto dagli artt. 5, 6 e 25 del d.p.r. 10/12/1997, n. 
483, nonché dall’art. 35, 3° comma, lettera e), del d. lgs. 165/01 
in materia di incompatibilità.

Graduatoria dei partecipanti e nomina del vincitore
la graduatoria dei candidati idonei al termine delle prove, for-

mulata dalla commissione esaminatrice, sarà approvata, ai sensi 
dell’art. 18 del d.p.r. 483/97, previo riconoscimento della re-
golarità degli atti del concorso, ed è immediatamente efficace.

la graduatoria medesima sarà pubblicata nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna.

la graduatoria rimarrà vigente per un termine di tre anni 
dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente dovesse-
ro rendersi disponibili.

la graduatoria sarà altresì utilizzata, in corso di validità, per 
la temporanea copertura di posti per i quali il concorso è stato 
bandito mediante assunzioni a tempo determinato.

Adempimenti dei vincitori
il concorrente dichiarato vincitore nonché i candidati chiamati 

in servizio a qualsiasi titolo, saranno invitati a stipulare apposi-
to contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente ccnl per 
l’area della dirigenza Medica e veterinaria del ssn, subordina-
tamente alla presentazione, nel termine di giorni 30 dalla richiesta 
dell’Azienda dei documenti elencati nella richiesta stessa.

entro il termine di 30 giorni l’aspirante, sotto la propria re-
sponsabilità, dovrà altresì dichiarare, fatto salvo quanto previsto 

in tema di aspettativa dai vigenti ccnnll della dirigenza Me-
dica e veterinaria, di non avere altri rapporti di impiego pubblico 
o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompa-
tibilità richiamate dall’art. 53 del d.lgs. 165/2001, della legge 
662/1996 e dall’art. 72 della legge 448/1998.

il concorrente dichiarato vincitore e comunque coloro che sa-
ranno chiamati in servizio a qualsiasi titolo, dovranno stipulare 
un contratto di lavoro individuale secondo i disposti del c.c.n.l. 
dell’area medica e veterinaria vigente.

l'assunzione in servizio, potrà essere temporaneamente so-
spesa o comunque ritardata in relazione alla presenza di norme 
che stabiliscano il blocco delle assunzioni ancorché con la pre-
visione dell'eccezionale possibilità di deroghe.

la graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dall’art. 5 del D.P.R. 487/94, e successive modificazio-
ni. sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, 
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, tenuto 
conto di quanto disposto dalla legge 12/3/1999, n. 68, o da altre 
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in 
favore di particolari categorie di cittadini.

A tale proposito i candidati, per usufruire del beneficio pre-
visto dalla legge 12/3/1999, n. 68, devono dimostrare di essere 
iscritti nello specifico elenco istituito presso gli uffici competenti 
e di trovarsi in stato di disoccupazione, ai sensi dell’art. 8, com-
ma 2 della legge 68/99, alla data di scadenza del presente bando, 
mediante produzione di idonea certificazione.

la graduatoria che scaturirà dalla presente procedura potrà 
essere utilizzata anche dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria di 
Bologna policlinico s.Orsola-Malpighi, dall’istituto Ortopedico 
rizzoli e dall’Azienda Usl di imola.

la documentazione allegata alla domanda potrà essere riti-
rata personalmente o da un incaricato, munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento d’identità valido, dopo 120 
giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Trascorsi cinque anni 
dalla pubblicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale del-
la regione emilia-romagna, l’Amministrazione procederà allo 
scarto della documentazione allegata alla domanda di partecipa-
zione. si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione 
entro il suddetto termine.

l’Azienda U.s.l. di Bologna si riserva ogni facoltà in ma-
teria di assegnazione e di trasferimento, nonché di disporre 
l'eventuale proroga dei termini del bando, la loro sospensione o 
modificazione, la revoca o l'annullamento dello stesso in relazio-
ne all'esistenza di motivi di pubblico interesse concreto ed attuale, 
o in presenza di vincoli legislativi nazionali o regionali in mate-
ria di assunzione di personale.

per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando 
del pubblico concorso e delle dichiarazioni sostitutive, gli interes-
sati potranno collegarsi al sito internet dell’Azienda: www.ausl.
bologna.it nella sezione bandi di concorso, dopo la pubblicazio-
ne sulla Gazzetta Ufficiale oppure rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda U.s.l. di Bologna - via gramsci n. 12 - Bologna 
(tel. 051/6079592 - 9591 - 9860 - 9589 - 9981 - dal lunedì al ve-
nerdì dalle ore 9 alle ore 12 - posta elettronica serviziopersonale.
selezioni@ausl.bologna.it). 

Il dIRettoRe  sUMap

Mariapaola gualdrini
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di MOdenA

cOncOrsO

Indizione concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. 3 posti nella posizione funzionale di Dirigente Medico 
– Disciplina di Malattie metaboliche e Diabetologia per le esi-
genze dell’Azienda USL di Modena

in esecuzione a decisione n. 1730 del 25/9/2017 è bandito 
pubblico concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 
n. 3 posti sopra indicati, per i quale si applica il trattamento giu-
ridico ed economico previsto dai contratti collettivi nazionali di 
lavoro della dirigenza medica. 

Requisiti per l'ammissione
per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se-

guenti requisiti, che devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande: 

Requisiti generali: 
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle 

leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea; ai sensi dell’art. 38 d.lgs. 165/01 e s.m.i. possono altresì 
partecipare:

- i cittadini degli stati membri dell'Unione europea e i lo-
ro familiari non aventi la cittadinanza di uno stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente

- i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno ce per soggiornanti di lungo periodo o che siano ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria; 

b) idoneità fisica alle mansioni della posizione funzionale a 
selezione. il relativo accertamento sarà effettuato prima dell’im-
missione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 41 D.Lgs 
n.81/08. 

Requisiti specifici: 
1. laurea in Medicina e chirurgia.
2. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso ov-

vero in discipline equipollenti od affini secondo le tabelle dei 
decreti Ministeriali 30 e 31 gennaio 1998 (g.U. 14.2.1998) e 
successive modifiche ed integrazioni. 

3. iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici - chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in italia prima dell’assunzio-
ne in servizio. 

i cittadini di altri stati devono, altresì, possedere i seguen-
ti requisiti:

- essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando per 
i cittadini della repubblica;

- avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana 
Ai sensi dell'art. 3 del dpcM n. 174 del 7/2/1994 i cittadini 

di altri paesi dell’Unione europea devono godere dei diritti civi-
li e politici degli stati di appartenenza o provenienza; 

il personale in servizio di ruolo nella sopraindicata disciplina 
presso altre UU.ss.ll. o Aziende Ospedaliere alla data di entrata 
in vigore del d.p.r. 10/12/97, n. 483 (1° febbraio 1998), è esen-
tato dal requisito della specializzazione nella disciplina. 

non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 

dall’elettorato attivo o che siano destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni. 

È garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-
so al lavoro, ai sensi della legge 10/4/1991 n. 125. 

si applica alla presente procedura la riserva di posti previ-
sta dall’art. 1014 co. 3 e 4 e dell’ art. 678 co. 9 del d.lgs. 66/10 
(codice dell’ordinamento militare).

chi ha titolo alla riserva di posti, ovvero abbia altri titoli di 
preferenza e/o di precedenza deve dichiarare dettagliatamente i 
requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso, presentando 
idonea documentazione pena l’esclusione dal relativo beneficio. 

I beneficiari della L. 104/92, qualora lo ritengano indispen-
sabile, devono specificare nella domanda di ammissione l’ausilio 
eventualmente necessario per l’espletamento delle prove di esa-
me in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale necessità 
di tempi aggiuntivi. 

Modalità e termini per la presentazione delle domande
Termine ultimo presentazione domande: (30° giorno non 

festivo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica).

la domanda dovrà essere presentata in forma telematica 
connettendosi all'indirizzo http://www.ausl.mo.it/flex/cm/pages/
serveBlOB.php/l/it/idpagina/8005 ” seguendo le istruzioni 
per la compilazione ivi contenute.

la domanda si considererà presentata nel momento in cu-
i il candidato, concludendo correttamente la procedura, riceverà 
dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. il 
candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo del 
contenuto della domanda presentata. 

Documentazione da allegare
i candidati attraverso la procedura on-line, dovranno allega-

re alla domanda, tramite files formato pdf, la copia digitale di: 
- un documento di riconoscimento legalmente valido 
- un dettagliato curriculum formativo-professionale; il curri-

culum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se redatto 
nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà 

- la valutazione del curriculum non riguarderà i titoli di carrie-
ra, accademici e di studio, in quanto questi ultimi dovranno 
essere inseriti dal candidato mediante compilazione delle pa-
gine on-line secondo le istruzioni in esse contenute 

- eventuali pubblicazioni edite a stampa 
- eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc. 
- le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di 

notorietà, sottoscritte dal candidato e formulate nei casi e con 
le modalità previste dagli artt. 46 e 47 del d.p.r. 28/12/2000 
n. 445, relative ai titoli sopra elencati. 
non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i 

relativi titoli) generiche dichiarazioni di conformità all’originale 
che non contengano la specifica descrizione di ciascun documen-
to cui si riferiscono. 

l'Azienda effettuerà idonei controlli sulla veridicità del conte-
nuto delle dichiarazioni sostitutive. in caso di accertate difformità 
tra quanto dichiarato e quanto accertato dall’Amministrazione:

l'Azienda procederà comunque alla segnalazione all’Auto-
rità giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 
76 d.p.r. 445/00.

in caso di sopravvenuta assunzione l'Azienda applicherà  
l’art. 55-quater del d.lgs. 165/01
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l’interessato decadrà comunque, ai sensi dell’art. 75 d.p.r. 
445/00, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichiarazio-
ne non veritiera.

Il termine fissato per la presentazione della documentazio-
ne è perentorio, l’eventuale riserva di invio successivo è priva 
di effetto.

non sarà valutata ulteriore documentazione prodotta in for-
ma cartacea.

l'Azienda non assumerà responsabilità per disguidi di no-
tifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione 
di cambiamento di domicilio, né per eventuali disguidi tecni-
ci o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

la omessa indicazione anche di un solo requisito richiesto 
per l'ammissione comporta l’esclusione dal concorso.

Ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del d.lgs 30/6/2003 n. 
196, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d’ufficio 
saranno raccolti presso l’Ufficio Concorsi del Servizio Unico 
Amministrazione del personale, in banca dati automatizzata, per 
le finalità inerenti la gestione della procedura, e saranno trattati dal 
medesimo servizio anche successivamente, a seguito di eventua-
le instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestione dello stesso. 
tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di colo-
ro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi dell’art. 22 
della L. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni non-
chè per i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente, 
ivi compreso il dlgs 33/13;

L’indicazione dei dati richiesti è obbligatoria ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 
procedura.

Ai sensi dell’art. 7 del t.U. suddetto i candidati hanno diritto 
di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne l’aggiorna-
mento, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione di dati non 
pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme. l’inte-
ressato può, altresì, opporsi al trattamento per motivi legittimi.

titolare del trattamento è l’Azienda Usl di Modena.
Ai sensi dell’art. 18 comma 6 del dpr 483/97 la graduatoria 

dei candidati idonei, comprendente i nominativi ed il punteggio 
complessivamente ottenuto, sarà pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della regione emilia-romagna. 

Commissione esaminatrice
la commissione esaminatrice sarà nominata secondo le mo-

dalità previste dagli artt. 5 e 6 del dpr 483/97. le operazioni di 
sorteggio sono pubbliche e avranno luogo presso il servizio Unico 
Amministrazione del personale dell'Azienda Usl - via s. gio-
vanni del cantone n. 23 - Modena, con inizio alle ore 10.00 del 
primo lunedì successivo alla scadenza del termine del concorso 
di cui al presente bando e ove necessario, ogni lunedì successi-
vo fino al compimento delle operazioni.

la commissione sarà composta in conformità a quanto pre-
visto dall’art. 25 del dpr 483/1997.

saranno applicate le disposizioni previste dall’art. 57 com-
ma 1 D.Lgs. 165/01 come modificato dalla L. 215/12 (garanzia 
pari opportunità frà uomini e donne in seno alle commissioni). 

la commissione dispone complessivamente di 100 punti 
così ripartiti:
1.  20 punti per i titoli 
2.  80 punti per le prove d’esame 

i punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
1.  30 punti per la prova scritta 
2.  30 punti per la prova pratica 
3.  20 punti per la prova orale 

i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4 
la specializzazione conseguita ai sensi del d. lgs. 257/91, 

anche se fatta valere come requisito di ammissione, è valutata 
con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per anno di cor-
so di specializzazione.

Ai sensi dell’art.46 del d.lgs. 368/99 il periodo di forma-
zione specialistica è valutato fra i titoli di carriera come servizio 
prestato nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massi-
mo della durata del corso di studi. Ciò a decorrere dall’anno 
accademico 2006/07, o con la diversa decorrenza eventualmen-
te autocertificata dal candidato.

Prove d'esame
la commissione esaminatrice sottoporrà gli aspiranti alle 

seguenti prove d’esame:
a) prova scritta:
relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti 

alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa; 

b) prova pratica:
1 - su tecniche e manualità peculiari della disciplina mes-
sa a concorso;
2 - per le discipline dell’area chirurgica la prova in relazione 
anche al numero dei candidati si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica ovvero con altre modalità a 
giudizio insindacabile della commissione.
3 - la prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
schematicamente per iscritto; 
c) prova orale:
sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui  

compiti connessi alla funzione da conferire. 
il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e 

pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il su-
peramento della prova orale è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 14/20. 

Convocazione dei candidati ammessi al concorso e pro-
ve d'esame

il giorno, ora e sede di svolgimento delle prove concorsuali 
saranno comunicati ai candidati almeno quindici giorni prima del-
la data della prova scritta mediate pubblicazione nella g.U. della 
repubblica – iv serie speciale – concorsi ed esami (consultabile 
gratuitamente on-line al sito: www.gazzettaufficiale.it ) ovvero 
con raccomandata A.r. in caso di numero esiguo di candidati.

tutte le suddette convocazioni verranno effettuate, altresì, sul 
sito Web aziendale www.ausl.mo.it, nella sezione “concorsi e Avvi-
si”. “concorsi e assunzioni a tempo indeterminato""convocazioni 
e calendario prove"
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i candidati dovranno presentarsi a sostenere le prove nel 
giorno, luogo ed ora indicati, muniti di valido documento di ri-
conoscimento, provvisto di fotografia.

la mancata presentazione del candidato alle prove sarà con-
siderata come rinuncia al concorso. 

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria
la commissione esaminatrice formula la graduatoria ge-

nerale di merito dei candidati secondo l’ordine dei punti della 
votazione complessiva riportata da ciascun candidato, determi-
nata sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli ai 
voti conseguiti nelle prove d’esame; in caso di parità di punteggio 
si applicano le preferenze previste dall’art.5 del d.p.r. n. 487/94, 
purché documentate e dall'art. 2, comma 9 della l. n. 191/98. 

la graduatoria, approvata con provvedimento del servizio 
Unico Amministrazione del personale, riconosciuta la regolarità 
degli atti del concorso, è immediatamente efficace. La graduatoria 
è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna. 

La graduatoria relativa al presente concorso rimarrà effica-
ce per trentasei mesi dalla data della pubblicazione per eventuali 
coperture di posti per l’Azienda Usl di Modena per la quale il 
concorso è stato bandito. la graduatoria, entro il periodo di vali-
dità, verrà utilizzata anche per l’assegnazione di rapporti di lavoro 
a tempo determinato su posti disponibili per assenza o impedi-
mento del titolare. 

Adempimenti del vincitore 
i vincitori saranno invitati dall’Azienda proponente a pro-

durre entro il termine di giorni 30 dalla data della comunicazione 
scritta, per la stipulazione del contratto di lavoro individuale, i 
documenti e/o le certificazioni sostitutive degli stessi necessari 
per l’assunzione, che saranno ivi elencati.

scaduto inutilmente il suddetto termine per la presentazione 
dei documenti, l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipu-
lazione del contratto.

nel contratto di lavoro individuale sarà concordata di co-
mune accordo la data di inizio del rapporto di lavoro che dovrà 
avvenire entro 30 giorni dalla data di stipulazione del contratto.

Il rapporto di lavoro diverrà definitivo dopo il compimen-
to favorevole del periodo di prova di mesi 6 di effettivo servizio 
prestato.

con la stipulazione del contratto individuale di lavoro, è 
implicita l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme, ed in 
particolare di quelle previste nei contratti collettivi nazionali di 
lavoro, che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il 
trattamento economico del personale del servizio sanitario na-
zionale. 

per tutto quanto non espressamente previsto dal presente 
bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia e, in par-
ticolare, al dpr 10/12/1997, n. 483 ed al dpr 9/5/1994, n. 487.

l’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revo-
care od annullare il concorso, qualora a suo giudizio ne rilevasse 
la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse con-
creto ed attuale.

il personale che verrà assunto dovrà essere disposto ad ope-
rare presso tutte le strutture delle Azienda Usl di Modena.

p.s. per eventuali informazioni non rinvenibili sul sito web i 
candidati potranno rivolgersi al servizio Unico Amministrazione 
del Personale - Ufficio Concorsi - Via S. Giovanni Del Cantone  
n.23 - Modena tel. 059/435525, esclusivamente negli orari  

di apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 
ore 13.00 e il lunedì anche dalle 14.00 alle 17.00 oppure colle-
garsi al sito internet www.ausl.mo.it

Il dIRettoRe

Antonio sapone

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di piAcenzA

cOncOrsO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tem-
po indeterminato di n. 1 posto di Dirigente veterinario - Area: 
Sanità animale (area A)

in attuazione della determinazione del direttore dell’U.O. 
risorse Umane n. 495 del 18/9/2017, dalla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana e sino alle ore 12 del 30° 
giorno successivo è aperto concorso pubblico per titoli ed esa-
mi presso l’Azienda U.s.l. di piacenza per la copertura di  
n. 1 posto di Ruolo: Sanitario – Profilo professionale: Dirigente 
veterinario – Area: sanità animale (area A)
con rapporto di lavoro esclusivo ex art. 15 bis D.Lgs. n. 502/1992, 
introdotto dal d.l.vo 19/6/1999 n. 229.

per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al d.p.r. 
10/12/1997, n. 483.

lo stato giuridico ed economico inerente i posti messi a con-
corso è regolato e stabilito dalle norme legislative contrattuali 
vigenti.

in applicazione del d.lgs. 198/2006 e degli artt. 7 e 57 del 
d.lgs. 165/2001, è garantita parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15/5/1997, n. 127, 
la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche amministrazio-
ni non è soggetta a limiti d’età.

non possono accedere al pubblico impiego:
- coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo;
- coloro che siano sottoposti a misure di prevenzione e si-

curezza;
- coloro ai quali sia stata inflitta l’interdizione perpetua o tem-

poranea – per il tempo della stessa – dai pubblici uffici;
- coloro che siano stati destituiti o dispensato dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione;
1. Requisiti di ammissione al concorso 
possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-

so dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 

dalle leggi vigenti, o di uno stato membro dell’Unione euro-
pea; sono altresì ammessi i cittadini di stati non appartenenti 
all’Unione europea in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 della  
l. 97/2013, integrativo dell’art. 38 del d.lgs. 165/2001;

b) incondizionata idoneità fisica specifica alle mansioni del 
profilo professionale e delle categoria a selezione. Il relativo ac-
certamento sarà effettuato prima dell’immissione in servizio, in 
sede di visita preventiva ex art. 41 D.Lgs. 81/2008;

c) laurea in Medicina veterinaria;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o 
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in disciplina equipollente (D.M. 30/1/1998 e successive modifi-
cazioni e integrazioni).

Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. 10/12/1997, n. 483 e dell’art. 
15 D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 così come modificato dall’art. 8, 
comma 1, lett. B) del d.lgs. 28/7/2000, n. 254, la specializza-
zione nella disciplina può essere sostituita dalla specializzazione 
in una disciplina affine.

Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del d.p.r. n. 483/1997 
il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 
è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina 
relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la 
partecipazione ai concorsi presso le U.s.l. e le Aziende ospeda-
liere diverse da quelle di appartenenza.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei veterinari. l’iscrizione 
al corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unio-
ne europea consente la partecipazione, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in italia prima dell’assunzione in servizio.

i titoli di studio conseguiti all’estero devono essere sotto-
posti ad una procedura di riconoscimento da parte del Ministero 
della salute in base a quanto stabilito dal d. lgs. 6 novembre 
2007, n. 206.

tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di 
ammissione.

2. Domanda di ammissione al concorso 
La domanda, datata e firmata, deve essere rivolta al Direttore 

generale dell’Azienda e presentata o spedita nei modi e termini 
previsti al successivo punto 4.

nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:
A) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
B) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-

zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) eventuali condanne penali riportate, oppure di non aver 
riportato condanne penali, oppure di essere sottoposto a proce-
dimento penale.

la sussistenza di una pregressa condanna penale non è di 
per sé causa ostativa all’assunzione, a meno che si tratti con-
danna per un reato che impedisca la costituzione del rapporto di 
lavoro con la pubblica amministrazione perché da esso deriva 
l’interdizione dai pubblici uffici, o l’incapacità di contrarre con 
la p.a., o l’estinzione del rapporto di impiego (artt. 28, 29, 32-ter, 
32-quater, 32-quinquies cod. pen., artt. 3,4, 5, l. 27 marzo 2001,  
n. 97). negli altri casi, sarà cura dell’Amministrazione accertare 
autonomamente la gravità dei fatti penalmente rilevanti compiu-
ti dall’interessato, ai fini dell’accesso al pubblico impiego. Tale 
controllo è effettuato con lo scopo di accertare la sussistenza 
dell’elemento fiduciario che costituisce il presupposto fondamen-
tale del rapporto tra datore di lavoro e lavoratore, nonché ai fini 
della valutazione dell’esistenza dei requisiti di idoneità morale ed 
attitudine ad espletare attività di pubblico impiegato.

E) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di 
ammissione richiesti;

F) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti  

di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizi pres-
so pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio ed eventualmente il recapito telefonico presso 
il quale deve essere fatta all’aspirante ogni necessaria comuni-
cazione;

i) le condizioni che danno diritto alla riserva di posti ovve-
ro alla precedenza e/o preferenza in caso di parità di punteggio 
(art. 18, l. 574/1980, d.p.r. n. 487/1994, art. 5, commi 4 e 5).

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce senza 
necessità di alcuna autentica (art. 39 d.p.r. 28/12/2000 , n. 445).

la mancata sottoscrizione della domanda o l’omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o dei 
requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dal 
concorso.

3. Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati 

devono allegare tutta la documentazione relativa ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum 
formativo e professionale, redatto in carta libera, datato e firma-
to e debitamente documentato.

poiché, ai sensi dell’art. 15 della l. 183 del 12/11/2011, dal 
1°.01.2012 non è più possibile richiedere o accettare certificazioni 
rilasciate da pubbliche amministrazioni in ordine a stati, qualità 
personali e fatti, in luogo dei certificati i candidati potranno pre-
sentare le relative dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 
47 del dpr 445/2000.

in particolare, per quanto attiene ai titoli di carriera (servizio 
reso presso pubbliche amministrazioni) e alle esperienze pro-
fessionali pregresse, il candidato dovrà indicare con precisione 
i dati temporali (giorno/mese/anno) di inizio e di fine di ciascun 
periodo lavorativo, l’ente presso il quale ha prestato servizio, la 
qualifica ricoperta, il motivo della cessazione, la tipologia di con-
tratto, se a tempo pieno o a part-time, le eventuali interruzioni 
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.). Anche 
nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in qua-
lità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc. 
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili 
per la valutazione (tipologia dell’attività, periodo e sede di svol-
gimento della stessa, impegno orario).

i candidati, per quanto attiene il servizio prestato presso l'A-
zienda USL di Piacenza od enti confluiti e per quanto attiene i 
titoli accademici e di studio, possono fare riferimento ai docu-
menti contenuti nel proprio fascicolo personale, precisando gli 
estremi del servizio ed i singoli titoli accademici e di studio di 
cui si chiede la valutazione ai fini dell'ammissione e/o della va-
lutazione di merito.

le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà per essere 
prese in considerazione devono contenere tutti gli elementi che 
sarebbero stati presenti nel documento rilasciato dall’autorità 
competente, in modo da consentire gli opportuni controlli.

Alle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà dovrà esse-
re allegata fotocopia di un valido documento di riconoscimento, 
a meno che il candidato non sottoscriva tali dichiarazioni in pre-
senza di un dipendente dell’ufficio personale addetto a riceverle. 
in mancanza del documento di riconoscimento le dichiarazioni 
sostitutive di atto di notorietà non verranno prese in considera-
zione per la valutazione.

le attività professionali e i corsi di studio indicati nel curri-
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culum saranno presi in esame solo se formalmente documentati.
per l’applicazione delle preferenze di cui al punto 2 lettera 

i) previste dalle vigenti disposizioni, devono essere allegate alla 
domanda i relativi documenti probatori. non è possibile autocer-
tificare lo stato di salute o altre condizioni in materia sanitaria.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa. non pos-
sono essere valutate quelle dalle quali non risulti l’apporto del 
candidato.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, l'elenco dei documenti e dei titoli presentati.

4. Modalità e termini per la presentazione delle doman-
de di ammissione 

Le domande datate e firmate, con la precisa indicazione del-
la selezione cui l’aspirante intende partecipare, redatte in carta 
libera secondo lo schema allegato e sottoscritte in calce senza 
necessità di alcuna autentica (art. 39 dpr n. 445/2000), posso-
no essere inoltrate:

- a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Ammini-
strazione dell’Azienda Unità sanitaria locale di piacenza – via 
A. Anguissola, 15 – 29121 piacenza.

le domande devono pervenire entro le ore 12 del 30° gior-
no non festivo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto 
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. le domande 
si considerano prodotte in tempo utile se spedite a mezzo racco-
mandata A/R (Poste Italiane) entro il termine indicato. A tal fine 
fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

- utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’in-
dirizzo pec dell’Azienda U.s.l. di piacenza avvisi.concorsi@
pec.ausl.pc.it.

in tal caso la domanda e tutta la documentazione allegata 
dovranno essere contenute in un massimo di n. 2 files forma-
to pdF, la cui dimensione massima non potrà superare 5 MB 
ciascuno. il mancato rispetto di tale previsione comporterà l’e-
sclusione dal concorso.

Il nome dell’allegato può essere scelto in modo libero, ma 
non deve superare i 50 caratteri e non deve contenere necessaria-
mente riferimenti specifici all’oggetto del concorso.

l’inoltro della domanda potrà essere effettuato via pec una 
sola volta; nel caso di più invii successivi si terrà conto solo del 
primo.

si precisa che la validità dell’inoltro mediante pec, così co-
me stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a 
sua volta. non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla 
pec Aziendale. nel caso di inoltro tramite pec la domanda di 
partecipazione al concorso dovrà essere firmata dal candidato in 
maniera autografa, scannerizzata e inviata unitamente alla copia 
del documento d’identità. in alternativa il candidato dovrà utiliz-
zare una delle modalità previste dall’art. 65 lettera a) del d.lgs. 
7/3/2005 n. 82 e s.m.i (sottoscrizione con firma digitale o firma 
elettronica qualificata).

il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comporta l’esclusione dal concorso.

la validità della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e 

dalla ricevuta di avvenuta consegna. l’Amministrazione non as-
sume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei files.

l’Amministrazione, qualora l’istanza di partecipazione al 
concorso pubblico sia pervenuta tramite pec, è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, anche successiva alla procedura 
in oggetto, il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di 
conoscibilità degli atti trasmessi da parte dell’istante (candidato). 
È onere del candidato comunicare all’Amministrazione dell’Usl 
di piacenza l’eventuale cambiamento dell’indirizzo pec, pena 
le conseguenze sopra riportate in merito alla mancata comunica-
zione dell’indirizzo postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

l’Amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione del 
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do-
manda, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

la documentazione presentata potrà essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento 
tramite documento d’identità valido, entro i termini di validità 
della graduatoria, decorsi i quali non sarà più possibile la restitu-
zione della documentazione allegata alla domanda.

5. Commissione esaminatrice 
la commissione esaminatrice sarà nominata secondo le mo-

dalità previste dagli artt. 5 e 6 del d.p.r. n. 483/97. le operazioni 
di sorteggio sono pubbliche. la data ed il luogo del sorteggio de-
vono essere comunicate, mediante pubblicazione nel B.U.r. che 
deve aver luogo almeno trenta giorni prima della data stabilita 
per il sorteggio.

la commissione sarà composta in conformità a quanto pre-
visto dall’art. 37 del d.p.r. 483/1997.

6. Prove 
le prove di esame sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla materia 

oggetto del concorso o soluzione di una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica inerenti alla materia stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della mate-
ria oggetto del concorso. la prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso 
nonchè sui compiti connessi alla funzione da conferire.

la prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pubblico.
Ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 165/2001 è previsto l’ac-

certamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature 
e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua  
inglese.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove prati-
ca ed orale verrà data comunicazione con l’indicazione del voto 
riportato nelle prove.

il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e 
pratiche è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il su-
peramento della prova orale è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici  
di almeno 14/20.
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la commissione dispone complessivamente di 100 punti 
così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d'esame.
i punti per le prove d'esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4.
7. Convocazione dei candidati ammessi al concorso e pro-

ve d’esame 
i candidati ammessi saranno avvisati con lettera raccoman-

data con avviso di ricevimento del luogo e della data della prima 
prova almeno 15 giorni prima della data della prova stessa.

il calendario delle successive prove sarà comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del d.p.r. n. 483/1997.

Qualora le prove previste dal bando si svolgano tutte nella 
stessa giornata ai candidati sarà trasmesso un unico avviso alme-
no 20 giorni prima della data fissata per le prove stesse.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muni-
ti di documento valido d’identità personale, a norma di legge.

8. Approvazione ed utilizzazione della graduatoria 
il direttore dell’U.O. risorse Umane dell’AUsl di piacen-

za, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, li approva.
la graduatoria di merito è approvata con provvedimento del 

Direttore dell’U.O. Risorse Umane ed è immediatamente efficace.
la nomina dei vincitori sarà disposta dal direttore dell’U.O. 

risorse Umane, tenendo conto dell’ordine di graduatoria.
tutte le condizioni stabilite dalle vigenti disposizioni di legge 

che danno diritto alla riserva di posti ovvero alla precedenza e/o 
preferenza in caso di parità di punteggio (d.p.r. n. 487/1994 art. 
5, commi 4 e 5) saranno osservate purchè alla domanda di am-
missione al concorso siano uniti i necessari documenti probatori.

la graduatoria dei vincitori dei concorsi è pubblicata sul si-
to internet aziendale e nel B.U.r.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termi-
ne di trentasei mesi dalla data della pubblicazione per eventuali 
coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che suc-
cessivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. 
sono fatte salve le disposizioni della legge Finanziaria in ordi-
ne ai termini di validità delle graduatorie.

la graduatoria, entro il periodo di validità, sarà utilizzata al-
tresì per il conferimento secondo l’ordine della stessa, di incarichi 
per la copertura di posti della medesima posizione funzionale e 
disciplina, disponibili per assenza o impedimento del titolare.

si precisa che i vincitori della presente procedura concorsuale 
nonchè coloro che, utilmente classificati, vengano successiva-
mente assunti, non potranno ottenere mobilità volontaria verso 
altre pubbliche amministrazioni per un periodo di 5 anni, ai sen-
si di quanto disposto dall'art. 35 comma 5 bis del d.lgs. 165 
del 30/3/2001, come modificato dal comma 230 dell'art. 1 della  
l. 23/12/2005, n. 266.

9. Adempimenti del vincitore 
il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato a stipulare 

apposito contratto individuale di lavoro ex art. 13 del C.C.N.L. 
8/6/2000 per l’area della dirigenza medica e veterinaria del s.s.n., 
non disapplicato dal vigente c.c.n.l., subordinatamente alla pre-
sentazione, nel termine di 30 giorni dalla richiesta dell’Azienda 
U.s.l. - sotto pena di mancata stipula del contratto medesimo - 
dei documenti elencati nella richiesta stessa.

il contratto individuale di lavoro si risolve di diritto:
- quando il candidato non assume servizio alla data stabilita, 

salvo proroga per giustificato e documentato motivo;
- in assenza di uno dei requisiti generali o specifici richiesti, 

accertata in sede di controllo delle dichiarazioni rese.
l’assunzione in servizio potrà essere temporaneamente so-

spesa o comunque ritardata in relazione alla sussitenza di norme 
che stabiliscano il blocco delle assunzioni.

la partecipazione al concorso presuppone la integrale cono-
scenza da parte dei concorrenti delle norme e delle disposizioni 
di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme e prescrizioni 
relative ai documenti ed atti da presentare e comporta, implici-
tamente, la piena accettazione di tutte le condizioni alle quali la 
nomina deve intendersi soggetta, delle norme di legge vigenti in 
materia, delle norme regolamentari dell’Azienda U.s.l. di pia-
cenza e delle loro future eventuali modificazioni.

l’Azienda Unità sanitaria locale di piacenza si riserva la fa-
coltà di prorogare o sospendere o annullare il bando in relazione 
all’esistenza di ragioni di pubblico interesse concreto ed attuale, 
nonché di eventuale riduzione dei posti messi a concorso motiva-
ta da una modifica delle necessità dei servizi derivante da fattori 
non preventivabili oppure da una graduale immissione in servi-
zio in tempi differiti dei vincitori dei posti messi a concorso con 
riguardo alle effettive disponibilità finanziarie.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del d.lgs. n. 196/03; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali.

Il dIRettoRe

luigi Bassi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di reggiO eMiliA

cOncOrsO

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigen-
te Medico di Psichiatria

in attuazione di atto del direttore del servizio gestione giu-
ridica del personale ed in ottemperanza a quanto stabilito dal 
Decreto Legislativo n. 502/92 (art. 15) e successive modifiche, dal 
contratto di lavoro dell’Area della dirigenza Medica, dai d.p.r. 
10/12/1997,  n. 483 e n. 484, è bandito pubblico concorso per titoli 
ed esami per la copertura del seguente posto d’organico del ruo-
lo sanitario, con rapporto di lavoro esclusivo ai sensi del d.lgs  
n. 229 del 19/6/99 e successive modifiche ed integrazioni: 

n. 1 posto di dirigente Medico di psichiatria.
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lo stato giuridico ed economico inerente il posto messo a 
concorso è regolato e stabilito dalle norme legislative contrat-
tuali vigenti.

Ai sensi dell’art. 3 - comma 6 - della legge n. 127 del 
15/5/1997, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche am-
ministrazioni non è soggetta a limiti massimi di età.

Requisiti di ammissione al concorso 
I requisiti specifici di ammissione al concorso sono i seguenti:
a) laurea in Medicina e chirurgia
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in 

disciplina equipollente.
Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e successive modifi-

che, la specializzazione nella disciplina può essere sostituita dalla 
specializzazione in disciplina affine.

Per la verifica delle equipollenze e affinità si fa riferimento 
rispettivamente ai dd.MM. 30/1/1998, 31/1/1998 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del dpr 483/97, il perso-
nale in servizio di ruolo all’1/2/1998 è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già rico-
perto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le 
Usl e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-chirurghi. l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in italia prima dell’assunzione 
in servizio.

possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali oltre quelli specifici sopraindicati:
- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi 

vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea 
o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis 
d.lgs. 165/2001 e s.m.i..
i cittadini degli stati membri dell’Ue o di altra nazionalità 

devono dichiarare di possedere i seguenti requisiti:
- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenen-

za provenienza;
- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cit-

tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini della 
repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
- idoneità fisica specifica incondizionata alle mansioni della po-

sizione funzionale a concorso. il relativo accertamento sarà 
effettuato prima dell’immissione in servizio in sede di visita 
preventiva ex art. 41 D.Lgs. 81/08. L’assunzione è pertanto 
subordinata alla sussistenza della predetta idoneità espressa 
dal Medico competente.
non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 

dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Domanda di ammissione al concorso e modalità di pre-
sentazione 

la domanda di partecipazione, redatta in carta libera (secon-
do lo schema allegato), deve essere rivolta al Direttore Generale 
dell’Azienda USL di Reggio Emilia ed essere inoltrata a pena  

di esclusione entro il 30° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta ufficiale 
della repubblica italiana. 

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda può essere presentata esclusivamente in uno dei 
seguenti modi:
- a mezzo del servizio pubblico postale (con raccomandata 

A.R.) al seguente indirizzo: Azienda Usl di reggio emilia 
– servizio gestione giuridica del personale – via sicilia n. 
44 – 42122 reggio emilia.
la domanda si considera prodotta in tempo utile se spedita a 

mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale ac-
cettante. non saranno comunque accettate domande pervenute a 
questa amministrazione oltre 10 giorni dalla data di scadenza, an-
che se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.
- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica 

Certificata (PEC) al seguente indirizzo di posta elettronica 
Certificata dell’ Azienda USL di Reggio Emilia: concorsi@
pec.ausl.re.it , in applicazione del nuovo codice dell’Am-
ministrazione digitale (cAd) – d.lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 
Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elet-

tronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
di posta elettronica certificata sopra indicato.

la domanda e tutta la documentazione allegata dovranno es-
sere contenute in un unico file formato PDF. Il mancato rispetto 
di tale previsione comporterà l’esclusione dal concorso. l’ogget-
to della pec dovrà indicare in maniera chiara ed inequivocabile 
il riferimento al concorso cui il candidato intende partecipare.

l’inoltro della domanda potrà essere effettuato via pec una 
sola volta, nel caso di più invii successivi si terrà conto solo del 
primo. l’eventuale invio successivo di integrazione della docu-
mentazione, entro i termini di scadenza, potrà essere effettuato 
solo tramite raccomandata A.r.

la validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza 
inviata nei termini di vigenza del bando è attestata, rispettiva-
mente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta 
consegna.

nel caso di inoltro tramite pec la domanda di concorso dovrà 
essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizzata 
ed inviata. in alternativa il candidato dovrà utilizzare una del-
le modalità previste dall’art. 65 del d.lgs. 82/2005 come valide 
per presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche Amministra-
zioni e precisamente: a) sottoscrizione con firma digitale o firma 
elettronica qualificata; b) identificazione dell’autore tramite car-
ta d’identità elettronica o carta nazionale dei servizi; c) inoltro 
tramite la propria casella di posta elettronica certificata purché 
le relative credenziali di accesso siano rilasciate previa identifi-
cazione del titolare e ciò sia attestato dal gestore del sistema nel 
messaggio o in un suo allegato. il mancato rispetto delle predette 
modalità di inoltro/sottoscrizione della domanda comporterà l’e-
sclusione dal concorso.
- presentata direttamente al servizio gestione giuridica del 

Personale dell’Azienda USL di Reggio Emilia - Ufficio Con-
corsi - Via Sicilia n. 44 Reggio Emilia. Orario Ufficio: dal 
lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 13.00; martedì e giovedì dal-
le 14,30 alle 16,30. e’ richiesta la fotocopia (fronte retro) di 
un documento di identità del candidato in corso di validità. 
All’atto della presentazione della domanda viene rilasciata 
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apposita ricevuta. si precisa che gli operatori non sono abi-
litati né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda 
e dei relativi allegati.
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
il mancato rispetto delle predette modalità di inoltro/sotto-

scrizione della domanda comporterà l’esclusione dal concorso.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio: la eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.

l’Amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di documentazione derivante da inesatta indicazione 
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi 
postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza  
maggiore.

nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la 
propria personale responsabilità, in forma di dichiarazione sosti-
tutiva ai sensi del dpr n. 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita e la re-
sidenza.

b) il possesso della cittadinanza italiana, o cittadinanza di 
uno dei paesi dell’Unione europea o il possesso dei requisiti di 
cui all’art. 38 c.1 e c. 3 bis d.lgs n. 165/01 e smi;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste me-
desime;

d) le eventuali condanne penali riportate (il candidato deve 
indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la non 
menzione, l’amnistia, l’indulto, il condono o il perdono giudiziale) 
ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio cari-
co ovvero di non aver riportato condanne penali;

e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
f) i titoli di studio posseduti e i requisiti specifici di ammis-

sione richiesti per il presente concorso (nella dichiarazione dei 
titoli di studio deve essere indicata la data esatta del consegui-
mento, la denominazione completa e la sede dell’istituto presso 
il quale sono stati conseguiti nonché, nel caso di conseguimento 
all’estero, dovrà risultare l’equipollenza al titolo italiano certifi-
cato dalla competente autorità) il candidato deve specificare se 
la specializzazione nella disciplina sia stata conseguita ai sensi 
del d.lgs.vo n. 257/1991 ovvero ai sensi del d.lgs.vo n. 368/99 
nonché la durata del corso di studi per il conseguimento della spe-
cializzazione stessa;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, 
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, 
ovvero licenziato presso pubbliche Amministrazioni;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante 
ogni necessaria comunicazione.

Ai sensi dell’art. 39 del dpr n. 445 del 28/12/2000 (testo 
unico in materia di documentazione amministrativa), non è richie-
sta l’autenticazione della firma in calce alla domanda.

la mancata sottoscrizione della domanda o l’omessa indi-
cazione dei requisiti per l’ammissione determina l’esclusione 
dal concorso.

Qualora la domanda di concorso non venga presentata dal 
candidato personalmente bensì venga consegnata a mezzo di altre  

persone o inviata tramite servizio postale, il candidato deve alle-
gare altresì la copia fotostatica di un documento di identità valido, 
ai sensi del dpr n. 445/2000.

I beneficiari della Legge n. 104/92 debbono specificare nel-
la domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, 
l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle pro-
ve in relazione al proprio handicap, nonché la necessità di tempi 
aggiuntivi.

per l’applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle 
riserve di posti previste dalle vigenti disposizioni, devono essere 
allegati alla domanda i relativi documenti probatori.

tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto della legge 196/2003; la 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali.

l’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra 
uomini e donne per l’accesso al lavoro. 

Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti 

devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum 
formativo e professionale redatto su carta libera datato e firma-
to e formalmente documentato (art. 11 dpr 483/97), nonché il 
certificato di specializzazione conseguito ai sensi del D.Lgs. n. 
257/91; tale titolo verrà valutato, anche se fatto valere come re-
quisito di ammissione, con uno specifico punteggio pari a mezzo 
punto per anno di corso di specializzazione (art. 27 – punto 7 – 
dpr n. 483/97).

verrà valutato nel suddetto modo anche il titolo di specializ-
zazione conseguito ai sensi del d.lgs. 368/99.

si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del dpr n. 
445/2000, così come integrati dall’art. 15 della legge n. 183/2011, 
non possono essere accettati certificati rilasciati da pubbliche Am-
ministrazioni o da gestori di pubblici servizi.

Autocertificazione 
Il candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’au-

torità competente, può presentare in carta semplice e senza 
autentica della firma, le seguenti dichiarazioni, sotto la propria 
responsabilità, consapevole delle sanzioni penali delle conseguen-
ze di decadenza dai benefici conseguiti, nel caso di dichiarazioni 
false o mendaci:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: anche conte-
stuale all’istanza, nei casi indicati nell’art. 46 del dpr n. 445/2000 
(ad esempio: stato famiglia, iscrizione in albi professionali, tito-
lo di studio, qualifica professionale, titolo di specializzazione, di 
abilitazione, ecc.)
oppure

b) “dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà: per tutti gli 
stati, le qualità personali e i fatti non espressamente indicati nel 
citato art. 46 del pr n. 445/00 (ad esempio: attività di servizio, 
borse di studio, incarichi libero-professionali, attività di docenza, 
frequenza corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione 
a convegni, seminari, conformità all’originale di copie di pubbli-
cazioni ovvero copia di titoli di studio o di servizio)
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la dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a 
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende 
produrre. l’omissione anche di un solo elemento comporta la non 
valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostituiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere pe-
na la non valutazione del servizio:

- l'esatta denominazione dell'ente presso il quale il servizio 
è stato prestato

- la qualifica e il profilo professionale
- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente - contratto 

libero professionale - collaborazione coordinata e continuativa 
- consulenza - prestazione occasionale - borsa di studio - asse-
gnista di ricerca, ecc.)

- il regime orario (tempo pieno / part-time e relativa per-
centuale);

- le date (giorno - mese - anno) di inizio e di conclusione dei 
servizi prestati nonchè le eventuali interruzioni (aspettativa sen-
za assegni, sospensione cautelare, ecc.)

- quant'altro necessario per valutare il servizio stesso.
Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 

svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (ente che ha conferito l’incari-
co, descrizione dell’attività, periodo e sede di svolgimento della 
stessa).

Le autocertificazioni relative a servizi prestati presso Case 
di cura convenzionate, o accreditate o servizi prestati all’este-
ro dovranno essere conformi a quanto previsto dagli artt. 22 e 23 
del d.p.r. 483/1997.

Eventuali autocertificazioni relative all’attività ambulatoriale 
interna svolta presso strutture a diretta gestione delle Aziende sa-
nitarie e del Ministero della sanità in base ad accordi nazionali, 
dovranno contenere l’indicazione dell’orario di attività settima-
nale, ai sensi dell’art. 21 del d.p.r. n. 483/1997.

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli 
altri, i certificati medici e sanitari.

l’Azienda sanitaria è tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 
71 del dpr n. 445/2000 e dell’art. 15 della l. 183/2011, idonei 
controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fonda-
ti dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cu agli 
articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’autorità com-
petente, in base a quanto previsto dalla normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del citato d.p.r. 
n. 445/2000 circa le sanzioni penali previste per le dichiarazio-
ni false, qualora emerga la non veridicità del contenuto della 
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

i titoli non rilasciati da p.A. devono essere prodotti in origina-
le o in copia autenticata nei modi di legge, ovvero autocertificati 
ai sensi del dpr n. 445 del 28/12/2000.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono es-
sere comunque presentate: potranno essere allegate in fotocopia 
semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva dell’atto 
di notorietà, con la quale il candidato attesta che le stesse sono  
conformi all’originale.

In caso di documentazione autocertificata, non consegnata 
personalmente, il candidato deve allegare altresì la copia fo-
tostatica di un documento di identità valido, ai sensi del dpr  
n. 445/2000.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

si rende noto che la documentazione presentata potrà essere 
ritirata personalmente (o da un incaricato munito di delega previo 
riconoscimento tramite documento di identità valido) solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

la restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato non 
presentatosi alle prove d’esame, ovvero per chi, prima dell’inse-
diamento della commissione esaminatrice, dichiari espressamente 
di rinunciare alla partecipazione al concorso.

Commissione esaminatrice 
la commissione esaminatrice sarà nominata secondo le mo-

dalità previste dagli artt. 5 e 6 del dpr 483/97. le operazioni di 
sorteggio sono pubbliche ed avranno luogo presso il servizio ge-
stione Giuridica del Personale – Ufficio Concorsi – Via Sicilia  
n. 44 il primo lunedì non festivo successivo alla scadenza alla 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, 
con inizio alle ore 9.00.

la commissione sarà composta in conformità a quanto 
previsto dall’art. 25 del dpr 483/1997 ed avrà a disposizione 
complessivamente p. 100 così ripartiti ai sensi dell’art. 27 del dpr 
n. 483/97: punti 20 per i titoli e punti 80 per le prove d’esame.

i punti per le prove d’esame sono così ripartiti: punti 30 per 
la prova scritta, punti 30 per la prova pratica e punti 20 per la 
prova orale.

i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: punti 
10 per i titoli di carriera, punti 3 per i titoli accademici e di stu-
dio, punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici e punti 4 per il 
curriculum formativo e professionale.

Prove d'esame 
la commissione esaminatrice, sottoporrà gli aspiranti alle 

seguenti prove d’esame:
Prova scritta 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti 

alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa.

Prova pratica 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a 

concorso.
la prova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-

maticamente per iscritto.
Prova orale 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su-

i compiti connessi alla funzione da conferire.
il superamento di ciascuna delle previste prove (scritta e 

pratica) è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

il superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici, di almeno 14/20.

Ai sensi degli artt. 15 e 16 del dpr 483/97, l’ammissione alla 
prova pratica e alla prova orale sono subordinate rispettivamente  
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al conseguimento dei punteggi minimi previsti, nella prova scrit-
ta e nella prova pratica.

Convocazione dei candidati 
il diario e la sede della prova scritta sarà comunicato ai can-

didati ammessi tramite pec oppure tramite lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento all’indirizzo dichiarato in fase di pre-
sentazione della domanda, non meno di 15 giorni prima dell’inizio 
della prova stessa.

il calendario delle successive prove sarà comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del dpr 483/1997.

l’amministrazione non si assume alcuna responsabilità per 
disguidi causati dalla mancata o tardiva comunicazione di cam-
biamento di domicilio. 

Approvazione della graduatoria 
la commissione esaminatrice rassegnerà all’Amministrazio-

ne dell’Azienda Usl la graduatoria di merito.
in caso di parità di punti verranno applicate le preferenze pre-

viste dall’art. 5 del DPR n. 487/1994 e successive modifiche ed 
integrazioni. per quanto riguarda l’età, si terrà conto delle dispo-
sizioni di cui all’art. 2 - punto 9 - della legge 191/1998.

sono fatte salve le percentuali da riservare per particolari ca-
tegorie di cittadini previste da leggi speciali ed ai militari delle 
Forze Armate congedati senza demerito, ai sensi dell’art. 18 del 
D.Lgs. n. 215/2001. La riserva non può comunque superare il 30% 
dei posti messi a concorso.

il direttore generale riconosciuta la regolarità degli atti del 
concorso provvederà alla sua approvazione.

La suddetta graduatoria è immediatamente efficace e sarà pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna; 
detta graduatoria rimane valida per un termine di trentasei mesi 
dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro 
tale data dovessero rendersi disponibili.

la graduatoria, entro il periodo di validità, sarà utilizzata al-
tresì per il conferimento secondo l’ordine della stessa, di incarichi 
per la copertura di posti della medesima posizione funzionale e di-
sciplina, disponibili per assenza o impedimento del titolare. 

Adempimenti dei vincitori 
il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato a stipulare 

apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 13 del 
vigente ccnl per l’area della dirigenza Medica del servizio sa-
nitario, subordinatamente all’accertamento dell’idoneità fisica al 
servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si 
riferisce il concorso, con l’osservanza delle norme in tema di ca-
tegorie protette.

l’accertamento sarà effettuato prima dell’immissione in servi-
zio. l’assunzione è pertanto subordinata al possesso dell’idoneità 
piena ed incondizionata alla mansione specifica espressa dal Me-
dico competente.

Qualora a seguito dei controlli effettuati ai sensi dell’art. 71 del 
dpr n. 445/2000, dovesse emergere la non veridicità delle dichia-
razioni effettuate, l’interessato decadrà dai benefici conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non ve-
ritiere, e ciò ai sensi dell’art. 75 del medesimo DPR.

la data di assunzione in servizio verrà concordata tra le par-
ti, ma in ogni caso, salvo giustificati e documentati motivi, essa 
dovrà essere stabilita entro i trenta giorni successivi alla scaden-
za del termine fissato per la presentazione dei documenti di rito; 

in mancanza, l’Azienda non darà luogo alla stipula del contratto 
ed il candidato verrà dichiarato decaduto.

il vincitore sarà invitato a sottoscrivere, ai sensi delle vigen-
ti norme, dichiarazione sostitutiva delle seguenti certificazioni: 
cittadinanza italiana, estratto riassunto dell’atto di nascita, godi-
mento dei diritti politici, casellario giudiziale generale, stato di 
famiglia, obblighi militari.

con la stipula del contratto e l’assunzione in servizio, è impli-
cita l’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del 
personale dirigente del servizio sanitario nazionale.

si richiamano le disposizioni in materia di inconferibilità e di 
incompatibilità di cui agli artt. 4 e 9 d.lgs. 39/2013.

si avvisano i candidati che coloro che verranno assunti sa-
ranno tenuti all’osservanza dei principi contenuti nel “codice di 
comportamento dei dipendenti delle pubbliche Amministrazio-
ni” e nel codice di comportamento Aziendale; la violazione degli 
obblighi di cui ai suddetti codici comporterà la risoluzione o al 
decadenza dal rapporto in oggetto.

la perdita dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis d.lgs 
165/01 e s.m.i., durante lo svolgimento dell’incarico, sarà cau-
sa di risoluzione immediata del contratto individuale di lavoro.

l’assunzione in servizio del vincitore resta subordinata all’ot-
tenimento della necessaria autorizzazione regionale e alla relativa 
disponibilità di bilancio;

l’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare, rettificare o annullare il presente avviso.

con la partecipazione al presente bando i candidati si impe-
gnano ad accettare incondizionatamente quanto disciplinato dallo 
stesso, quale lex specialis della presente procedura selettiva.

per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al 
Servizio Gestione Giuridica del Personale - Ufficio Concorsi - Via 
sicilia n. 44 - reggio emilia - tel. 0522/339420 - 339421 - 335171 
- 335479 (Orario Ufficio Concorsi: dal lunedì al venerdì dalle 9.30 
alle 13.00; martedì e giovedì dalle 14.30 alle 16.30). sito internet: 
www.ausl.re.it – link Bandi, concorsi, incarichi.

l’estratto del presente bando verrà pubblicato nella gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica – I parte – IV serie speciale. Fino ad 
allora non vanno inviate domande di partecipazione.

Il dIRettoRe del seRvIzIo

lorenzo Fioroni

cOnsOrziO FitOsAnitAriO prOvinciAle di pArMA

cOncOrsO

Procedura selettiva pubblica per la copertura di n. 1 posto 
vacante nell'organico dell'Ente di categoria D, posizione eco-
nomica D.1 "Specialista amministrativo contabile" 

il consorzio Fitosanitario provinciale di parma intende co-
prire n. 1 posto vacante nell’organico dell’ente di categoria d 
- Posizione economica D.1 - Profilo professionale e Posizione 
lavorativa “specialista amministrativo contabile” mediante pro-
cedura selettiva pubblica.

per approfondimenti (bando e modulistica) consultare il si-
to Internet www.fitosanitario.pr.it.

dIRettoRe

valentino testi
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

grAdUAtOriA
Elenco idonei di procedura comparativa ai fini del conferi-
mento di incarichi di prestazione d’opera intellettuale riservati 
a Medici in possesso di specializzazione conseguita in disci-
pline diverse per lo svolgimento di un progetto denominato: 
“Riduzione delle lista di attesa per l’accesso alle prestazioni 
sanitarie ambulatoriali e di ricovero” a favore dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-
Malpighi (approvato con determinazione del SUMAP n. 2781 
del 19/9/2017)

Cognome e Nome Disciplina
de leo Antonio Anatomia patologica
giunchi Francesca Anatomia patologica
sagramoso sacchetti carlo 
Alberto Anatomia patologica

Bacca Andrea cardiologia
Barberini Francesco cardiologia
Bartolacelli Ylenia cardiologia
Berardini Alessandra cardiologia
Bertolino emanuela clara cardiologia
Bulgarelli Ambra cardiologia
ciuca cristina cardiologia
dardi Fabio cardiologia
de pace doranna cardiologia
gagliardi christian cardiologia
ghetti gabriele cardiologia
gotti enrico cardiologia
graziosi Maddalena cardiologia
Mantovani valentina cardiologia
Masetti Marco cardiologia
Massaro giulia cardiologia
Mastromarino vittoria cardiologia
Milandri Agnese cardiologia
Moretti carolina cardiologia
rinaldi Andrea cardiologia
Ferrante liborio chirurgia vascolare
Marcucci vittorio chirurgia vascolare
Mascoli chiara chirurgia vascolare
pini rodolfo chirurgia vascolare
Alessandrini Aurora Maria dermatologia e venerologia
Banzola nicoletta dermatologia e venerologia
Baraldi carlotta dermatologia e venerologia
gaspari valeria dermatologia e venerologia
gurioli carlotta dermatologia e venerologia
loi camilla dermatologia e venerologia
pazzaglia Massimiliano dermatologia e venerologia
pileri Alessandro dermatologia e venerologia
saccani elena dermatologia e venerologia
vincenzi colombina dermatologia e venerologia
virdi Annalucia dermatologia e venerologia
castagnetti Fausto ematologia
gugliotta gabriele ematologia
paolini stefania ematologia
papayannidis cristina ematologia
parisi sarah ematologia
Baccini Margherita endocrinologia

Cognome e Nome Disciplina
Flamigni sara endocrinologia
garelli silvia endocrinologia
gasparini daniela ibarra endocrinologia
repaci Andrea endocrinologia
ribichini danilo endocrinologia
Buonfiglioli Federica gastroenterologia
Mazza Marta gastroenterologia
Montrone lucia gastroenterologia
rabitti stefano gastroenterologia
de Meis lucia ginecologia e Ostetricia
del Forno simona ginecologia e Ostetricia
guidi Alessandra ginecologia e Ostetricia
Martelli valentina ginecologia e Ostetricia
raimondo diego ginecologia e Ostetricia
ricci Maccarini lucia ginecologia e Ostetricia
scifo Maria cristina ginecologia e Ostetricia

Bandelli gian piero Malattie dell'Apparato respi-
ratorio

comellini vittoria Malattie dell'Apparato respi-
ratorio

Mazzolini Massimiliano Malattie dell'Apparato respi-
ratorio

natali Filippo Malattie dell'Apparato respi-
ratorio

cavallari giuseppe nefrologia
corradetti valeria nefrologia
croci chiocchini Anna laura nefrologia
scrivo Anna nefrologia
Baiardi simone neurologia
d'angelo roberto neurologia
leta chiara neurologia
rondelli Francesca neurologia
Benatti Alice Audiologia e Foniatria
cantore stefano Otorinolaringoiatria
Franchella sebastiano Otorinolaringoiatria
Murri domenico Otorinolaringoiatria
nestola daniela Francesca Otorinolaringoiatria
vargiu lucrezia Otorinolaringoiatria
Bertelli luca pediatria
Biagi carlotta pediatria
Bonetti simone pediatria
cipriani Francesca pediatria
costa Margherita pediatria
di palmo emanuela pediatria
gallucci Marcella pediatria
Ortolano rita pediatria
Buffa Angela reumatologia
caprioli Marta reumatologia
corvaglia stefania reumatologia
rossi elisa reumatologia
trevisani Marica reumatologia
vukatana gentiana reumatologia

Mazzotti Arianna scienza dell'Alimentazione e 
dietetica

Montesi luca scienza dell'Alimentazione e 
dietetica

Moscatiello simona scienza dell'Alimentazione e 
dietetica
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Cognome e Nome Disciplina
Barbieri Barbara Urologia
Borghesi Marco Urologia
dababneh hussam Urologia
gentile giorgio Urologia
Marini Manola Urologia
pultrone cristian vincenzo Urologia
saraceni giacomo Urologia
vagnoni valerio Urologia

Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

grAdUAtOriA

Elenco idonei di procedura comparativa ai fini del conferi-
mento di due incarichi di prestazione d’opera intellettuale 
riservati a Medici specialisti in Cardiologia a favore dell’A-
zienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. 
Orsola-Malpighi - Unita’ Operativa Cardiologia - Rapez-
zi (approvato con determinazione del SUMAP n. 2788 del 
19/9/2017) 

Cognome  e  Nome
Barberini       Francesco
Bartolacelli   Ylenia
Battista         Antonella
Berardini      Alessandra
Bertolino      emanuela clara
dardi            Fabio
gagliardi      christian
gotti             enrico
graziosi        Maddalena
Masetti         Marco
Massaro       giulia
Milandri       Agnese
Moretti         carolina
rinaldi         Andrea

Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

grAdUAtOriA

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di 
eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Biolo-
go - Microbiologia e Virologia

determinazione del sUMAp n. 2810 del 21/9/2017

Grad. Cognome e Nome punti  
colloquio

punti  
titoli totale

  1 lombardi giulia 20,000 6,040 26,040
  2 rossini giada 18,500 7,500 26,000
  3 gaibani paolo 18,500 7,000 25,500
  4 vocale caterina 18,000 6,650 24,650

Grad. Cognome e Nome punti  
colloquio

punti  
titoli totale

  5 paolucci Michela 18,000 6,250 24,250

  6 chiereghin  
Angela 17,000 7,000 24,000

  7 roncarati greta 20,000 2,450 22,450
  8 piccirilli giulia 15,000 7,000 22,000
  9 papa valentina 18,000 3,480 21,480
10 Margotti Marzia 14,000 7,000 21,000

11 chiaretto  
giuseppina 14,000 6,000 20,000

12 peroni irene 15,000 4,767 19,767
13 nozzi daniela 18,000 0,790 18,790
14 Medici chiara 17,000 1,450 18,450
15 corvo laura 15,000 1,440 16,440
16 lopiano pietro 14,000 0,000 14,000

Il dIRettoRe del sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

grAdUAtOriA

Elenco idonei di procedura comparativa ai fini del conferimen-
to di un incarico di lavoro autonomo riservato a professionisti 
Laureati in Scienze della comunicazione pubblica, d’impresa 
e pubblicità a favore dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria 
di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi – Comunicazione 
e Ufficio stampa (approvato con determinazione del SUMAP 
n. 2825 del 22/09/2017) 

Cognome e Nome 
Falzone carla
piccica Alessandro
radighieri Marcello

Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

grAdUAtOriA

Elenco idonei di procedura comparativa ai fini del conferi-
mento di n. 2 incarichi di prestazione d’opera intellettuale 
riservati a Medici specialisti in Chirurgia generale o in Me-
dicina Interna per lo svolgimento di uno specifico progetto 
a favore dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna 
Policlinico S. Orsola-Malpighi - Reparti ALP (approvato con 
determinazione del SUMAP n. 2849 del 26/9/2017)

Cognome e Nome Specializzazione In 
Fiorini giulia Medicina interna
Maggioli caterina Medicina interna
Mattioli Benedetta chirurgia generale
taffurelli giovanni chirurgia generale
vallicelli carlo chururgia generale

Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini
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AziendA OspedAlierO-UniversitAriA di BOlOgnA 
- pOliclinicO sAnt'OrsOlA-MAlpighi

grAdUAtOriA

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di 
eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico 
– Oncologia con competenze clinico-scientifiche nell’ambi-
to ambulatoriale, di ricovero, di guardia/reperibilità e di 
emergenza/urgenza nonché nella gestione clinica di pazienti 
arruolati in protocolli di fase I-II con nuovi farmaci oncologici 

determinazione del sUMAp n. 2862 del 27/9/2017

Grad. Cognome e Nome punti  
colloquio

punti  
titoli totale

1 rihawi Karim 20,000 12,630 32,630

2 gelsomino Fran-
cesco 20,000 12,450 32,450

3 nobili elisabetta 20,000 12,300 32,300
4 rubino daniela 18,500 8,500 27,000
5 Adua daniela 18,500 8,480 26,980
6 Barbieri elena 15,000 10,350 25,350
7 garajova' ingrid 15,500 9,825 25,325

8 dall'Olio Filippo 
gustavo 19,000 6,305 25,305

9 Frega giorgio 18,500 6,700 25,200
10 Mandrioli Anna 16,500 8,650 25,150
11 lenzi Barbara 20,000 5,100 25,100
12 Brighi nicole 18,000 7,080 25,080
13 gatto lidia 17,000 7,980 24,980
14 giovannoni sara 16,500 7,300 23,800
15 hakim rossella 14,000 9,500 23,500
16 Freier eva 15,000 6,670 21,670

Il dIRettoRe del sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
assunzioni a tempo determinato in qualità di Dirigente Medi-
co di Oftalmologia (bando scaduto il 3/8/2017) approvata con 
determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risor-
se Umane n. 2458 del 15/9/2017

Pos. Cognome Nome Punteggio
1 Bonci paola 36,8000
2 Orsini emanuele 24,2000
3 schiemer stefano 24,0000
4 iannaccone Franca 23,8000
5 Ambrogio simone Antonio 22,9000
6 Mandara' erika 22,6282
7 cutini Alessandro 22,5000
8 Fragiotta serena 22,0000
9 Marcheggiani eleonora Benedetta 21,0000
10 Montorio daniela 20,0365

Il dIRettoRe U.o. 
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
assunzioni a tempo determinato in qualità di Dirigente Me-
dico disciplina Medicina Interna con particolari conoscenze 
e competenze sia di gestione del paziente acuto complesso sia 
di ecografia bed side - (bando scaduto il 17/8/2017) - approva-
ta con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica 
Risorse Umane n. 2459 del 15/9/2017

Pos. Cognome Nome
Totale  

complessivo  
(su 40)

1 piscaglia Maria 30,48
2 Miccoli cosima 27,23
3 Mangiacapra sara 26,29
4 paonessa Maria cristina 20,65
5 gambaretto camilla 19,65

Il dIRettoRe 
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
assunzioni a tempo determinato in qualità di Dirigente Me-
dico disciplina Biochimica Clinica con specifiche conoscenze, 
competenze ed esperienze di carattere generale della discipli-
na specialistica, con particolare riferimento alla diagnostica 
Ematologica (bando scaduto il 17/08/2017) approvata con de-
terminazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse 
Umane n. 2460 del 15/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale punti 
su 40

1 dicembre luca pio 16,20
2 pazzini Francesco 16,10

Il dIRettoRe 
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami a n. 1 
posto di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accet-
tazione e d’Urgenza (bando scaduto il 20/7/2017) approvata 
con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Ri-
sorse Umane n. 2461 del 15/9/2017

Pos. Cognome Nome
Totale  

complessivo  
(su 100)

Cod. 
pref.

1 di Filippo Francesco 83,250  
2 tamagnini Beatrice 82,400  
3 Merli cecilia 82,220  
4 Martino elena 80,150  
5 serra eleonora 79,900  
6 dellachiesa laura 79,550 codice c



11-10-2017 - BOllettinO UFFiciAle dellA regiOne eMiliA-rOMAgnA - pArte terzA - n. 269

291

Pos. Cognome Nome
Totale  

complessivo  
(su 100)

Cod. 
pref.

7 Borghesi Agnese 79,550  
8 caianiello cristina 79,400  
9 sembolini Agnese 79,050  
10 Fabbri dario 78,800  
11 geniere nigra stefano 78,370  
12 Modde sara 76,070  
13 nencioni Andrea 75,900  
14 Ottaviani Maddalena 75,650  
15 Macellari Federica 75,150  

Il dIRettoRe 
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
assunzioni a tempo determinato in qualità di Dirigente Me-
dico di Ginecologia e Ostetricia (bando scaduto il 17.08.2017) 
approvata con determinazione del Direttore U.O. Gestione 
Giuridica Risorse Umane n. 2462 del 15/9/2017

Pos. Cognome Nome punteggio Codice 
precedenza

1 giuliani sara 25,1000  
2 de Felice giovanna 24,5000 codice c
3 Martire vittoria 24,5000  
4 Boccia Olga 23,9000  
5 cofelice vito 23,8000  
6 giuliani daniela 22,9000  
7 tintoni Mauro 22,5000  
8 Bernabini dalila 21,0000  

Il dIRettoRe U.o.
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria del pubblico avviso, per titoli e prova selet-
tiva, per Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area della 
Riabilitazione (bando scaduto il 13/4/2017) approvata con de-
terminazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse 
Umane n. 2485 del 18/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale punti 
su 40

1 d'erasmo domenico 26,179
2 pini roberta 23,083
3 Brioccia sonia 18,354
4 Busignani Jessica 17,875
5 lisi diego 17,396
6 piani Barbara 16,333

Il dIRettoRe U.o.
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria del pubblico avviso per titoli e prova selettiva per 
Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Ostetrica (bando 
scaduto il 13/4/2017) approvata con determinazione del Di-
rettore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 2486 del 
18/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale punti 
su 40

1 Massa licia 31,875
2 di giacomo patrizia 29,521
3 vicinelli cinzia 24,417
4 tarlazzi elena 18,188

Il dIRettoRe U.o.

Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria del pubblico avviso, per titoli e prova seletti-
va, per Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Tecnica 
(bando scaduto il 13/4/2017) approvata con determinazio-
ne del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane  
n. 2487 del 18/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale punti 
su 40

1 serpe giuseppe 29,771
2 camagni roberta 27,592
3 Boria Angela Maria dolores 24,000
4 Bellini Michela 18,913
5 caprini chiara 18,208

Il dIRettoRe U.o.

Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA 

Graduatoria dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
assunzioni a tempo determinato in qualità di Dirigente Me-
dico di Radiodiagnostica (per Senologia) (bando scaduto il 
17/08/2017) approvata con determinazione del Direttore U.O. 
Gestione Giuridica Risorse Umane n. 2547 del 21/9/2017, pub-
blicata il 22/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale complessi-
vo (su 40)

1 Moratti Michela 25,100
2 Amadori Michele 23,700

Il dIRettoRe U.o. 

Federica dionisi
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AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria del pubblico avviso, per titoli e colloquio, di 
Dirigente Medico Geriatria (bando scaduto il 17/8/2017) 
approvata con determinazione del Direttore U.O. Gestione 
Giuridica Risorse Umane n. 2605 del 27/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale punti  
su 40

1 Bertaccini giulia 28,6000
2 corradi samanta 23,0000
3 Formosa valeria 22,6000
4 cozza Mariagiovanna 18,5000
5 gambaretto camilla 17,0000

Il dIRettoRe U.o.
Federica dionisi

AziendA Usl dellA rOMAgnA

grAdUAtOriA

Graduatoria del pubblico avviso, per titoli e colloquio, di Di-
rigente Medico Neuroradiologia (bando scaduto il 14/9/2017) 
approvata con determinazione del Direttore U.O. Gestione 
Giuridica Risorse Umane n. 2609 del 28/9/2017

Pos. Cognome Nome Totale punti  
su 40

1 sanna Maria grazia 20,500
Il dIRettoRe U.o.

Federica dionisi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di iMOlA

grAdUAtOriA

Concorso pubblico, per titoli e prove d'esame, per la copertura 
defintiva di n. 1 posto della posizione funzionale di Dirigente 
Medico di Anestesia e Rianimazione

si rende noto che con determinazione del direttore del 
servizio Unico Metropolitano Amministrazione del per-
sonale (sUMAp) n. 669 adottata in data 19/9/2017, è stata 
approvata, così come sotto riportata, la graduatoria finale del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura definitiva di  
n. 1 posto di dirigente Medico – Anestesia e rianimazione.

N. Cognome e Nome Punti su 100
1 Braghittoni Anita 84,010
2 russo viera 83,819
3 Marchetti Michele 81,836
4 Benini roberta 81,000
5 romagnoli elisa 80,010
6 damiani Federica 80,005
7 di piazza dina 78,010
8 viscardi daniela 77,559
9 gamberini lorenzo 76,640
10 Barbalace clara 75,030
11 gori Alberto 74,400
12 Bardi tommaso 73,270

N. Cognome e Nome Punti su 100
13 setaro Argentina 72,341
14 tomasi Marco 72,060
15 zamboni laura 71,020
16 salvato Fabiana 69,976
17 Amadori giulia 68,010
18 secli' roberto 65,000

Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di iMOlA

grAdUAtOriA

Graduatoria, per titoli ed esami, per la copertura definitiva 
di n. 1 posto vacante della posizione funzionale di Dirigen-
te Sociologo

si rende noto che con determinazione del direttore del sU-
MAp n. 696 del 28/9/2017, è stata approvata, così come sotto 
riportata, la graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
da utilizzare per la copertura definitiva di un posto vacante della 
posizione funzionale di dirigente sociologo, in esito a concorso 
pubblico indetto con determinazione n. 5 del 11/1/2017, così co-
me modificata con determinazione n. 115 del 16/2/2017.

Graduatoria

N. Cognome e Nome Totale max 100
1 cicero sonia carla 81,326
2 calderone Barbara 81,212
3 Mazza luigi 80,763
4 paltrinieri Fabrizia 74,743
5 riboldi Benedetta 74,403
6 Farneti laura 71,794
7 cerullo loredana 70,769
8 vivoli vanessa 69,640
9 Morelli cecilia 69,344
10 sturlese vittoria 66,771
11 tamagnini Mirco 66,358
12 novelli Benedetta 64,421
13 Munno domenica 63,864
14 trotta Aldo 63,713
15 sanchini samantha 61,970

 Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di MOdenA

grAdUAtOriA

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di  
n. 1 posto di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione 
presso l’Azienda USL di Modena, graduatoria finale

Pos. Cognome Nome Totale
1 de luca serena 86,100
2 Bufi Mariagrazia 78,800
3 storelli erica susanna 77,600
4 campioli Alice 72,150

Il dIRettoRe

Antonio sapone
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AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di piAcenzA

grAdUAtOriA

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico - Discipli-
na: Oftalmologia

Ai sensi dell’art. 18, 6° comma, del d.p.r. n. 483/1997, si 
pubblica la graduatoria di merito del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di “dirigente medico” – disciplina: 
Oftalmologia - espletato dalla intestata Azienda Unità sanitaria 
locale e approvata con atto n. 504 del 22/9/2017.

Pos.  Cognome e nome  Punti
 1°  pellistri isabella 83,017/100
 2°  giacosa Maria Francesca 80,413/100
 3°  Morini chiara 78,920/100
 4°  neri Alberto 73,869/100
 5°  Gallo Afflitto Ilenia 70,908/100
 6°  protti Alessandra 69,202/100
 7°  Olcelli Federico 68,320/100
 8°  volinia Andrea 64,632/100
 9°  Mazzaferro Andrea 63,340/100

Il dIRettoRe

luigi Bassi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di piAcenzA

grAdUAtOriA

Graduatoria relativa al procedimento per il conferimento di 
incarichi a tempo determinato di Dirigente medico - Discipli-
na: Medicina fisica e Riabilitazione

Ai sensi dell’art. 18, 6° comma, del d.p.r. n. 483/1997, si 
pubblica la graduatoria di merito relativa al procedimento per 
il conferimento di incarichi a tempo determinato di “dirigente 
medico” – Disciplina: Medicina fisica e riabilitazione – espleta-
to dalla intestata Azienda Unità sanitaria locale, approvata con 
atto n. 505 del 22/9/2017. 

Aspiranti specializzati 

Pos. Cognome e nome Punti
 1° Olvirri sara 29,276
 2° zannino Amelia 22,824
 3° grimoldi ludovico 20,938

Aspiranti non specializzati 

Pos. Cognome e nome Punti
1° pasquini Andrea 18,646
2° petraglia Federica 16,006

Il dIRettoRe

luigi Bassi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

sOrteggiO

Sorteggio dei componenti da nominare nella Commissione di 
pubblico concorso

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 6 del 
d.p.r. 10/12/1997, n. 483, si rende noto che il mercoledì suc-
cessivo alla data di scadenza del presente bando, alle ore 10.00, 
presso la sede del servizio Unico Metropolitano Amministrazio-
ne del personale (sUMAp) dell'Azienda U.s.l. di Bologna - via 
gramsci, 12 avrà luogo il pubblico sorteggio dei componenti da 
nominare nella commissione esaminatrice del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, nel profilo professionale di: 

dirigente Medico – disciplina: Anestesia e rianimazione.
le operazioni di sorteggio sono pubbliche.
Il sorteggio, che per motivi di forza maggiore non può aver 

luogo entro le ore 13.00 del giorno sopraindicato, ovvero che deb-
ba essere ripetuto per la sostituzione dei sorteggiati che abbiano 
rinunciato all’incarico e per i quali sussista qualsiasi legittimo 
impedimento a far parte della commissione esaminatrice, sarà ef-
fettuato sempre presso i locali suddetti, con inizio alle ore 10.00 
di ogni mercoledì successivo non festivo e, ove necessario, con 
la stessa cadenza, fino al completamento delle estrazioni per la 
nomina della commissione esaminatrice in argomento.

Il dIRettoRe sUMap

Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di pArMA

BOrsA di stUdiO

Bando di conferimento di una borsa di Studio di durata 
annuale, per un laureato in Psicologia, specializzato in psi-
coterapia psicodinamica, da assegnare al SAA Distrettuale 
e alle strutture per anziani e disabili accreditate al Distret-
to di Fidenza

l’Azienda Usl di parma, in esecuzione della determinazio-
ne n.219 del 20/9/2017 del direttore F.F. di struttura complessa 
Area giuridica del dipartimento interaziendale risorse Umane, 
bandisce la seguente borsa di studio, con l'oggetto di ricerca e le 
caratteristiche sotto indicate:

durata annuale, eventualmente rinnovabile, su proposta del 
responsabile della ricerca subordinatamente alla disponibilità 
di mezzi finanziari ed alla valutazione positiva dell'attività svol-
ta dal borsista;

- valore - euro 15.500,00 (quindicimilacinquecentoeuro/00) 
annuo, totale lordo;

- impegno orario di n.30 ore settimanali;
- la responsabilità delle attività afferenti al progetto di ricerca 

è attribuita alla responsabile Area disabili dott.ssa cavalieri 
Fulvia e alla responsabile del servizio Assistenza Anziani, 
dott.ssa daniela egoritti;
titolo: “Area Anziani e disabili: il ruolo dello psicologo nella 

rete dei servizi socio-sanitari accreditati nel distretto di Fidenza”;
 Requisiti specifici richiesti (vincolanti)
- laurea in psicologia;
- iscrizione Albo psicologi;
- specializzazione in psicoterapia psicodinamica;
- esperienza almeno biennale nel settore dei servizi socio-

sanitari accreditati per anziani e disabili
luogo dove si svolgerà la ricerca: sAA distrettuale e strutture  
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per anziani e disabili accreditate al distretto di Fidenza. 
Requisiti generali di ammissione

- cittadinanza italiana o equivalente (purché con adeguata co-
noscenza della lingua italiana);

- godimento dei diritti politici e civili.
I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande.

i candidati che intendono concorrere all’assegnazione delle 
borse di studio dovranno inviare, nei termini, apposita domanda 
in carta libera indicando:
- cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
- la cittadinanza posseduta;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i mo-

tivi della non iscrizione;
- di non avere riportato condanne penali e di non avere procedi-

menti penali in corso, ovvero, le eventuali condanne riportate 
e i procedimenti penali in corso;

- l’ indicazione della borsa di studio per la quale intendono 
presentare la propria domanda;

- il possesso dei requisiti specifici richiesti documentati/au-
tocertificati, per la borsa di studio per la quale la domanda 
viene presentata;

- il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni ne-
cessaria comunicazione;

- di non essere titolari di altre borse di studio e di non avere in 
corso rapporti di lavoro dipendente, ovvero di essere dispo-
nibili, nel caso in cui risultassero vincitori, a rinunciare ad 
eventuali borse di studio in corso o ad interrompere altro rap-
porto di lavoro subordinato. Alla domanda di partecipazione 
il candidato dovrà allegare tutte le documentazioni/autocer-
tificazioni che ritiene opportuno presentare agli effetti della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
compreso un curriculum formativo-professionale, redatto su 
carta libera, datato e sottoscritto. 
Modalità e termini della presentazione domanda di am-

missione
la domanda e la documentazione ad essa allegata dovrà es-

sere inoltrata nel seguente modo:
- a mezzo del servizio pubblico postale (poste italiane) al 

seguente indirizzo: Azienda USL di Parma - Ufficio Concor-
si – strada del Quartiere 2/A 43125 parma entro le ore 12 del 
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

A tal fine si precisa che, per le domande pervenute oltre i ter-
mini, non fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

 esclusivamente per i candidati in possesso di pec (posta 
elettronica certificata);
- la domanda può essere inviata tramite PEC (personale) al se-

guente indirizzo: ufficio_concorsi@pec.ausl.pr.it la domanda 
di partecipazione con i relativi allegati, a pena di esclusione, 
dovrà essere composta di un unico file PDF contenente tutti 
i documenti numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo secondo l’ordine dell’elenco dei documenti. 

- non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice /ordinaria anche se indirizzata alla pec sopra 
indicata. La domanda dovrà essere firmata dal candidato in 
maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del do-

cumento personale.
Sarà cura del candidato verificare l’avvenuta consegna del-

la domanda inviata per posta pec.
Convocazione
l’elenco dei candidati ammessi alla prova d’esame nonché 

la data e il luogo della prova stessa, sarà pubblicato sul sito in-
ternet aziendale www.ausl.pr.it alla voce concorsi, entro gli 8 
giorni successivi alla data di scadenza dei termini di presenta-
zione delle domande.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti, nei 
confronti dei candidati in possesso dei requisiti richiesti e con do-
manda presentata entro il termine di scadenza del bando;

Modalità di selezione
per la selezione dei candidati l’Amministrazione provvede 

alla nomina di una commissione che sottoporrà i candidati ad 
una prova d’esame vertente sulle materie oggetto della borsa di 
studio tesa ad accertare le motivazioni, le attitudini e le capacità 
progettuali degli stessi, e che procederà alla valutazione dei titoli 
presentati e del curriculum formativo e professionale.

sulla base della prova d’esame e dei documenti presentati, 
la commissione procederà alla formulazione della graduatoria 
finale. La graduatoria avrà validità di due anni dalla data di ap-
provazione della medesima.

il vincitore entro 15 giorni dalla comunicazione di conferi-
mento della borsa di studio dovrà - a pena di decadenza - iniziare 
l’attività oggetto della stessa.

la borsa di studio verrà erogata in rate mensili omnicom-
prensive, previa attestazione del responsabile della ricerca circa 
il corretto svolgimento degli impegni del borsista.

l’Amministrazione si riserva la facoltà, in caso di rinuncia 
o di decadenza dei vincitori, di assegnare la borsa di studio al 
successivo candidato, utilmente classificato in graduatoria, che 
si renda disponibile.

tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a segui-
to della presente procedura verranno trattati nel rispetto del d.lgs. 
30/06/2003 n.196; la presentazione della domanda di partecipa-
zione alla selezione da parte dei candidati implica il consenso al 
trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’u-
tilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate 
alla selezione.

Eventuali informazioni potranno essere richieste all’Ufficio 
concorsi dell’Azienda Usl di parma - tel. 0521/393524-393344 
dal lunedì al venerdì ore 10/12, giovedì e venerdì ore 14,30 -16,30.

Il dIRettoRe f.f. 
laura Oddi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di pArMA

BOrsA di stUdiO

Bando di conferimento di una borsa di Studio di durata an-
nuale, per un laureato in Psicologia, da assegnare allo Spazio 
Giovani 

l’Azienda Usl di parma, in esecuzione della determinazio-
ne n. 230 del 27/09/201 del direttore F.F. di struttura complessa 
Area giuridica del dipartimento interaziendale risorse Uma-
ne, bandisce la seguente borsa di studio, con l'oggetto di ricerca  
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e le caratteristiche sotto indicate:
- durata annuale, eventualmente rinnovabile, su proposta del 

responsabile della ricerca subordinatamente alla disponibili-
tà di mezzi finanziari ed alla valutazione positiva dell'attività 
svolta dal borsista;

- valore - euro 15.000,00 (quindicimilaeuro/00) annuo, tota-
le lordo;

- impegno orario di n.25 ore settimanali;
- la responsabilità delle attività afferenti al progetto di ricer-

ca è attribuita al responsabile U.O. salute donna AUsl di 
parma dr.ssa carla verrotti di pianella;
titolo: “iniziative degli spazi giovani: interventi di promo-

zione al benessere psicofisico negli adolescenti ”;
Requisiti specifici richiesti (vincolanti)
laurea in psicologia, specializzazione in psicoterapia, iscri-

zione Albo professionale, esperienza documentata di progetti di 
promozione della salute ed educazione sanitaria nelle scuole, con 
la modalità di peer education; 

luogo dove si svolgerà la ricerca: spazio giovani, via Mel-
loni n. 1 – parma;

Requisiti generali di ammissione
- cittadinanza italiana o equivalente (purché con adeguata co-

noscenza della lingua italiana);
- godimento dei diritti politici e civili.

I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande.

i candidati che intendono concorrere all’assegnazione delle 
borse di studio dovranno inviare, nei termini, apposita domanda 
in carta libera indicando:
- cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
- la cittadinanza posseduta;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i mo-

tivi della non iscrizione;
- di non avere riportato condanne penali e di non avere procedi-

menti penali in corso, ovvero, le eventuali condanne riportate 
e i procedimenti penali in corso;

- l’ indicazione della borsa di studio per la quale intendono 
presentare la propria domanda;

- il possesso dei requisiti specifici richiesti documentati/au-
tocertificati, per la borsa di studio per la quale la domanda 
viene presentata;

- il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni ne-
cessaria comunicazione;

- di non essere titolari di altre borse di studio e di non avere in 
corso rapporti di lavoro dipendente, ovvero di essere dispo-
nibili, nel caso in cui risultassero vincitori, a rinunciare ad 
eventuali borse di studio in corso o ad interrompere altro rap-
porto di lavoro subordinato. Alla domanda di partecipazione 
il candidato dovrà allegare tutte le documentazioni/autocer-
tificazioni che ritiene opportuno presentare agli effetti della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
compreso un curriculum formativo-professionale, redatto su 
carta libera, datato e sottoscritto. 
Modalità e termini della presentazione domanda di am-

missione
 la domanda e la documentazione ad essa allegata dovrà  

essere inoltrata nel seguente modo:
- a mezzo del servizio pubblico postale (poste italiane) al 

seguente indirizzo: Azienda USL di Parma - Ufficio Concor-
si – strada del Quartiere 2/A 43125 parma entro le ore 12 del 
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

A tal fine si precisa che, per le domande pervenute oltre i ter-
mini, non fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

esclusivamente per i candidati in possesso di pec (posta elet-
tronica certificata);
- la domanda può essere inviata tramite PEC (personale) al se-

guente indirizzo: ufficio_concorsi@pec.ausl.pr.it la domanda 
di partecipazione con i relativi allegati, a pena di esclusio-
ne, dovrà essere composta di un unico file PDF contenente 
tutti i documenti numerati progressivamente in relazione 
al corrispondente titolo secondo l’ordine dell’elenco dei  
documenti. 

- non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice /ordinaria anche se indirizzata alla pec sopra 
indicata. La domanda dovrà essere firmata dal candidato in 
maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del do-
cumento personale.
Sarà cura del candidato verificare l’avvenuta consegna del-

la domanda inviata per posta pec.
Convocazione
l’elenco dei candidati ammessi alla prova d’esame nonché 

la data e il luogo della prova stessa, sarà pubblicato sul sito in-
ternet aziendale www.ausl.pr.it alla voce concorsi, entro gli 8 
giorni successivi alla data di scadenza dei termini di presenta-
zione delle domande.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti,  
nei confronti dei candidati in possesso dei requisiti richie-
sti e con domanda presentata entro il termine di scadenza del  
bando;

Modalità di selezione
per la selezione dei candidati l’Amministrazione provvede 

alla nomina di una commissione che sottoporrà i candidati ad 
una prova d’esame vertente sulle materie oggetto della borsa di 
studio tesa ad accertare le motivazioni, le attitudini e le capacità 
progettuali degli stessi, e che procederà alla valutazione dei titoli 
presentati e del curriculum formativo e professionale.

sulla base della prova d’esame e dei documenti presentati, 
la commissione procederà alla formulazione della graduatoria 
finale. La graduatoria avrà validità di due anni dalla data di ap-
provazione della medesima.

il vincitore entro 15 giorni dalla comunicazione di conferi-
mento della borsa di studio dovrà - a pena di decadenza - iniziare 
l’attività oggetto della stessa.

la borsa di studio verrà erogata in rate mensili omnicom-
prensive, previa attestazione del responsabile della ricerca circa 
il corretto svolgimento degli impegni del borsista.

l’Amministrazione si riserva la facoltà, in caso di rinuncia 
o di decadenza dei vincitori, di assegnare la borsa di studio al 
successivo candidato, utilmente classificato in graduatoria, che 
si renda disponibile.

tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a 
seguito della presente procedura verranno trattati nel rispet-
to del d.lgs. 30/6/2003 n.196; la presentazione della domanda  
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di partecipazione alla selezione da parte dei candidati implica il 
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensi-
bili, a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande 
ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure  
finalizzate alla selezione.

Eventuali informazioni potranno essere richieste all’Ufficio 
concorsi dell’Azienda Usl di parma - tel. 0521/393524-393344 
dal lunedì al venerdì ore 10-12, giovedì e venerdì ore 14.30 -16.30.

Il dIRettoRe f.f. 
laura Oddi

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

MOBilità

Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 del 
D.Lgs 30/3/01 n. 165 e successive modificazioni nel profilo pro-
fessionale di Dirigente medico della Disciplina di Allergologia 
ed Immunologia Clinica per le esigenze della "UO Labora-
torio Unico Metropolitano (SC)" afferente al Dipartimento 
Servizi dell'Azienda USL di Bologna

in attuazione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale n. 2865 del 
27/9/2017, esecutiva ai sensi di legge, è emesso, ai sensi dell’art. 
30 del D.Lgs 165/2001 e successive modificazioni, un avviso 
pubblico di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di n. 1 posto presso l’Azienda U.s.l. di Bologna, nel 
profilo professionale di

dirigente medico - disciplina: Allergologia ed immunolo-
gia clinica

1. Requisiti di ammissione
- essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indetermi-

nato di Aziende ed enti del servizio sanitario nazionale o 
presso altra pubblica Amministrazione in qualità di dirigen-
te Medico della disciplina di Allergologia ed immunologia 
clinica;

- aver superato il relativo periodo di prova nel profilo profes-
sionale e disciplina in oggetto;

- essere in possesso di idoneità fisica al posto da ricoprire, 
senza alcuna limitazione e di non aver inoltrato istanza alla 
propria amministrazione per il riconoscimento di inidonei-
tà anche parziale allo svolgimento delle predette funzioni. 
tutti i suddetti requisiti di ammissione devono essere posse-

duti, a pena di esclusione, oltre alla data di scadenza del termine 
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione 
al presente avviso, anche alla data dell’eventuale effettivo tra-
sferimento.

2. Caratteristiche professionali richieste 
sono richieste le seguenti caratteristiche professionali:
- esperienza professionale in ambito ambulatoriale in Aller-

gologia ed immunologia clinica;
- esperienza professionale in ambito di laboratorio di pato-

logia clinica e di specialistica di allergologia ed autoimmunità.
3. Domanda di ammissione
la domanda di ammissione al presente avviso, redatta in 

carta semplice, datata e debitamente sottoscritta dall’interessato, 
preferibilmente utilizzando il modulo allegato al presente bando, 
deve essere rivolta al direttore del servizio Unico metropolita-
no Amministrazione del personale (sUMAp) dell’Azienda Usl 
di Bologna. la domanda e la documentazione ad essa allegata 
deve essere presentata secondo le modalità previste al successi-
vo punto 4) e deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del  
giorno: 10 novembre 2017. 

nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria 
personale responsabilità, quanto segue:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e il comu-
ne di residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione europea;

c) essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato di Aziende ed enti del servizio sanitario nazionale 
o presso altra pubblica Amministrazione in qualità di dirigente 
Medico della disciplina di Allergologia ed immunologia clinica;

d) di aver superato il relativo periodo di prova nel profilo pro-
fessionale e disciplina in oggetto;

e) di essere in possesso di idoneità fisica al posto da ricopri-
re, senza alcuna limitazione e di non aver inoltrato istanza alla 
propria amministrazione per il riconoscimento di inidoneità an-
che parziale allo svolgimento delle predette funzioni;

f) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

g) di godere dei diritti civili e politici;
h) le eventuali condanne penali riportate;
i) i procedimenti penali subiti e gli eventuali carichi penali 

pendenti ovvero di non aver mai subito procedimenti penali e di 
non essere sottoposto a procedimento penale, per quanto di pro-
pria conoscenza;

j) le eventuali sanzioni disciplinari riportate oppure i pro-
cedimenti disciplinari in corso, ovvero di non aver mai subito 
procedimenti disciplinari e di non avere procedimenti discipli-
nari in corso;

k) di essere in possesso dei titoli e dei requisiti culturali e 
professionali richiesti per la copertura del posto in argomento;

l) l’iscrizione all’Albo professionale dell’Ordine dei Medi-
ci-chirurghi;

m) il rapporto di dipendenza con una pubblica amministra-
zione, indicando la tipologia di rapporto di lavoro, il profilo 
professionale di inquadramento e l’impegno orario (tempo pie-
no/part-time);

n) in caso di titolarità di incarichi conferiti dall’Azienda di 
appartenenza, i risultati finali delle valutazioni effettuate;

o) residenza o domicilio, numero di telefono, indirizzo di 
posta elettronica ed eventuale posta elettronica certificata (PEC) 
presso il quale ricevere eventuali comunicazioni.

l'Amministrazione non si assume responsabilità per disguidi 
di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunica-
zione di cambiamento di domicilio.

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum formativo 
professionale, redatto in forma di autocertificazione, ai sensi del 
D.P.R. n. 445/2000, datato e firmato, nonché un elenco di docu-
menti e titoli presentati. inoltre, dovrà essere allegata la fotocopia 
di un documento di identità valido.

la mancata sottoscrizione della domanda non darà luogo 
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all’ammissione alla procedura, mentre la omessa indicazione 
anche di un solo requisito, generale o specifico, o di una delle 
dichiarazioni aggiuntive richieste dal bando, determina l’esclu-
sione dalla procedura di che trattasi.

gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al bando di mobilità, 
non ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura fa-
coltativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sarà causa 
di mancata valutazione degli stessi.

la presentazione, da parte degli aspiranti di ulteriore docu-
mentazione utile ai fini della valutazione di merito potrà avvenire 
nelle forme dell’autocertificazione, entro il termine di presenta-
zione delle domande.

Autocertificazione
Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-

sciata dall’autorità competente, deve presentare in carta semplice, 
firmate in originale in calce, senza necessità di alcuna autentica:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del d.p.r. n. 445/00 (ad esempio: 
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del 
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.)
oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”: ai sen-
si degli artt. 19 e 47 del d.p.r. 445/00, per tutti gli stati, fatti e 
qualità personali, non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 
(ad esempio: borse di studio, attività di servizio; incarichi libero-
professionali; attività di docenza; pubblicazioni: dichiarazione di 
conformità all’originale delle copie prodotte; ecc.)

la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà richiede 
una delle seguenti forme:
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinan-

zi al funzionario competente a ricevere la documentazione;
oppure
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-

tamente a Fotocopia semplice di documento di identità 
personale del sottoscrittore.
i moduli relativi alle suddette dichiarazioni sono reperibi-

li sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it nella sezione 
“Bandi di concorso”.

È, altresì, possibile per il candidato autocertificare le copie 
di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e 
che ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazione 
di merito.

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più do-
cumenti, la dichiarazione di conformità agli originali può essere 
unica, ma deve contenere la specifica indicazione di ogni docu-
mento al quale si riferisce.

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere 
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento 
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà allegata o contestuale alla 
domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere l’e-
satta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato 

prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / 
tempo definito / part-time), le date di inizio e di conclusione del 
servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché 
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione 
cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio 
stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività 
svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi 
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e 
sede di svolgimento della stessa).

si precisa che, per espressa disposizione normativa, non pos-
sono essere sostituiti da dichiarazioni sostitutive, fra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tut-
tavia essere presentate in fotocopia purché il candidato attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con 
le modalità sopraindicate, che le copie dei lavori specificatamen-
te richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive ricevute. in caso di accertamento di di-
chiarazioni false, oltre a subire gli effetti penali ed amministrativi 
previsti dalla normativa vigente, l’aspirante verrà dichiarato de-
caduto dalla procedura di mobilità e, in caso di accertamento 
successivo all’instaurazione del rapporto di lavoro, verrà dispo-
sta la risoluzione del rapporto di lavoro.

Alla domanda deve essere unito un elenco dei documenti e 
dei titoli presentati, datato e firmato.

4. Modalità e termini per la presentazione delle domande 
la domanda e la documentazione ad essa allegata dovrà es-

sere inoltrata in uno dei seguenti modi:
- spedita a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: 

servizio Unico Metropolitano Amministrazione del persona-
le (SUMAP) – Ufficio Concorsi - via Gramsci n. 12 - 40121 
Bologna;

ovvero
- presentata direttamente presso l’Ufficio concorsi – via 

gramsci n. 12 – Bologna - dal lunedì al venerdì dalle ore 
9 alle ore 12;

ovvero
- trasmesse tramite l’utilizzo della Posta Elettronica Certificata 

(pec) personale del candidato all’indirizzo personale.con-
corsi@pec.ausl.bologna.it, in un unico file in formato PDF 
(dimensione massima 50 MB), unitamente a fotocopia di 
documento di identità valido. si precisa che la validità di ta-
le invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di 
posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto ri-
tenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettroni-
ca certificata di cui sopra. Sarà cura del candidato verificare 
l’avvenuta consegna della domanda inviata tramite l’utilizzo 
della posta PEC tramite la verifica di ricezione delle ricevu-
te di accettazione e consegna. 
All'atto della presentazione diretta della domanda all’Ufficio 

concorsi sarà rilasciata apposita ricevuta.
e’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 

spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro  
il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data  
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apposto dall’Ufficio Postale accettante.L'Azienda U.S.L. non 
risponde di eventuali disguidi o ritardi derivanti dal servizio  
postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo 
di documenti è priva di effetto.non vengono prese in considera-
zione domande spedite in data antecedente o successiva a quella 
di vigenza del bando.

Qualora l’istanza di ammissione alla presente procedura sia 
pervenuta tramite pec, l’Amministrazione è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenga opportuno, il 
medesimo mezzo con piena efficacia a garanzia di conoscibili-
tà degli atti trasmessi.

5. Ammissione alle procedura
l’ammissione o l’esclusione dei candidati che hanno pre-

sentato domanda entro la scadenza del termine è disposta con 
provvedimento del direttore del servizio Unico Metropolitano 
Amministrazione del personale (sUMAp).

il direttore del servizio Unico Metropolitano Amministra-
zione del personale (sUMAp) invia motivata comunicazione di 
esclusione agli interessati, con raccomandata con avviso di ri-
cevimento ovvero mediante posta elettronica certificata (PEC).

6. Commissione di valutazione
la commissione di valutazione è composta dal direttore del 

dipartimento interessato o suo delegato, con funzioni di presiden-
te e da due dirigenti esperti nelle materie di cui al presente avviso 
e rappresentativi della professionalità in argomento. le funzioni 
di segretario verbalizzante sono svolte da un amministrativo ap-
partenente a categoria non inferiore alla c.

la nomina della commissione di valutazione è effettuata dal 
direttore del servizio Unico Metropolitano Amministrazione del 
personale (sUMAp), su proposta del direttore del dipartimen-
to interessato.

7. Individuazione del professionista 
la scelta del professionista da reclutare mediante procedura 

di mobilità volontaria avviene per titoli e colloquio. 
la commissione procederà ad una valutazione comparata dei 

curricula dei candidati ammessi, tenendo in debita considerazione 
la congruenza della qualificazione ed esperienza professionale, 
con le prestazioni da effettuare e gli obiettivi da perseguire nella 
struttura organizzativa di riferimento.

il candidato deve avere competenze e comprovata esperien-
za nei seguenti ambiti:

- gestione ambulatoriale delle patologie allergiche respira-
torie, alimentari, cutanee, anafilattiche con perfetta conoscenza 
di tutti i test in vivo anche per la diagnosi di sensibilizzazione ad 
imenotteri e reazioni a farmaci;

- gestione dell’immunoterapia iniettiva con particolare rife-
rimento all’immunoterapia per veleno di imenotteri;

- esperienza di laboratorio con conoscenza delle principali 
metodiche utilizzate nella diagnostica delle patologie autoimmuni 
con particolare riferimento alla lettura dei preparati in immuno-
fluorescenza;

- esperienza di laboratorio nella diagnosi delle malattie aller-
giche con particolare riferimento alla gestione del dosaggio delle 
IgE specifiche e interpretazione dei preparati di citologia nasale 
al microscopio ottico;

- esperienza di interpretazione del test di attivazione dei ba-
sofili con metodica citofluorimetrica;

- esperienza in ambito di laboratorio di patologia clinica.
la commissione procederà, inoltre, all’effettuazione di un 

colloquio su tematiche specifiche della disciplina in oggetto ed 
in particolare sulla diagnostica delle patologie allergiche, immu-
nologiche e sulle principali tecniche di patologia clinica.

il colloquio si svolgerà il giorno martedì 5 dicembre 2017 
alle ore 10.00 presso l’ufficio della direzione operativa Avec situa-
ta al 3° piano della sede aziendale di via gramsci, 12 - Bologna. 
in caso di numero elevato di candidati, i colloqui si svolgeranno 
anche nei giorni successivi, secondo il calendario (giorno, orario e 
luogo) che verrà pubblicato sul sito internet aziendale, www.ausl.
bologna.it nella sezione bandi di concorso dal giorno 23/11/2017.

non verranno inviate convocazioni individuali. tale avviso 
costituisce l’unica forma di convocazione al colloquio e pertan-
to è onere dei candidati prenderne visione.

i candidati devono presentarsi al colloquio muniti di valido 
documento di riconoscimento in corso di validità. la mancata 
presenza nel giorno, nella sede e all’orario sopraindicato, si con-
sidera tacita rinuncia alla procedura di mobilità in argomento.

la valutazione del colloquio avverrà tenendo conto dei se-
guenti elementi: 
- preparazione professionale specifica; 
- grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro; 
- capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’at-

tività svolta. 
Al termine del colloquio e della valutazione dei curricula, la 

commissione stabilisce, sulla base di una valutazione comples-
siva, l’idoneità o meno di ciascun candidato alla copertura del 
posto, stilando un elenco di candidati idonei. l’elenco dei candi-
dati idonei verrà pubblicato sul sito internet aziendale.

il direttore del dipartimento interessato individua, con ade-
guata motivazione, il nominativo del candidato da trasferire, 
scelto dall’elenco degli idonei.

8. Trasferimento del candidato
il trasferimento si perfezionerà con la stipula del contratto in-

dividuale di lavoro, previa verifica della sussistenza dei requisiti. 
il professionista manterrà la medesima disciplina di inquadramen-
to dell’Azienda di provenienza.

il candidato individuato sarà invitato a produrre il nulla osta 
rilasciato da parte dell’Amministrazione di appartenenza, ov-
vero a presentare il necessario preavviso. l’Azienda U.s.l. di 
Bologna si riserva di non procedere all’assunzione qualora la 
decorrenza del trasferimento risulti incompatibile con le proprie 
esigenze organizzative.

l’immissione in servizio è comunque subordinata all’esito 
della visita medica di idoneità alla mansione specifica, effettuata 
dal servizio competente dell’Azienda U.s.l. di Bologna.

All’atto del trasferimento l’Azienda U.s.l. di Bologna non 
si fa carico del residuo ferie maturato dal professionista presso 
l’Azienda di provenienza.

la mobilità comporterà la perdita dell’eventuale incarico di 
direzione di struttura complessa, nonché degli incarichi di cu-
i all’art. 27, comma 1 lett. b) o c) del c.c.n.l. dell’8/6/2000.

l’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai 
sensi dell’art. 7 del d. lgs. n. 165/2001.

gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa servizio.
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il personale che verrà assunto a seguito della selezione per 
mobilità sarà assegnato ad una sede di prima assegnazione; l’as-
segnazione definitiva è subordinata all’eventuale espletamento 
di procedure di mobilità interna del personale già in servizio. il 
professionista che verrà assunto a seguito di procedura di mobi-
lità dovrà essere disposto ad operare presso tutte le strutture del 
territorio dell’Azienda U.s.l. di Bologna, riconoscendo la piena 
autonomia dell’Azienda per l’eventuale trasferimento in sede di-
versa da quella di prima assegnazione. 

9. Disposizioni varie 
Qualora, espletate le procedure selettive per la copertura del 

posto oggetto del bando di mobilità, risultino idonei più concorren-
ti rispetto ai posti da ricoprire, l’Azienda ha la facoltà di utilizzare 
l’elenco di idonei in tal modo formatasi ai fini della copertura di 
ulteriori posti che si dovessero rendere vacanti successivamen-
te. Qualora l’Azienda intenda avvalersi di tale facoltà, l’elenco 
di idonei avrà validità pari a sei mesi dalla data di approvazione.

tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a segui-
to della presente procedura verranno trattati nel rispetto del d.lgs. 
30/6/03, n. 196. la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso da parte dei candidati implica il consenso al trattamen-
to dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell'ufficio 
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle 
stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’avviso.

Questo ente informa i partecipanti alle procedure di cui al pre-
sente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto 
di trattamento da parte della competente direzione con modalità 
sia manuale che informatizzata, e che titolare è l’Azienda U.s.l. 
di Bologna.

tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi 
previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

l’Azienda U.s.l. di Bologna si riserva la facoltà di prorogare, 
sospendere o revocare la presente procedura qualora ne rilevasse 
la necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse o in 
presenza di vincoli legislativi nazionali o regionali in materia di 
assunzione di personale. il presente avviso è emanato nelle more, 
dell’approvazione da parte della regione emilia-romagna, del 
piano di assunzione anno 2017.

per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna - Via Gramsci 
n. 12 - Bologna (tel. 051/6079604 - 9592 - 9903 - 9591 - 9589) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito 
internet dell’Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione 
del bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Scadenza: 10 novembre 2017
Il dIRettoRe sUMap
Mariapaola gualdrini

AziendA Unità sAnitAriA lOcAle di BOlOgnA

MOBilità

Avviso pubblico di mobilità volontaria, ai sensi dell'art. 30 
D.Lgs 30/3/2001, n. 165 e successive modificazioni per l'even-
tuale copertura di posti in vari profili professionali dell'area 
comparto

in attuazione della determinazione del direttore del servizio 
Unico Metropolitano Amministrazione del personale (sWMAp) 

dell’Ausl di Bologna n. 2900 del 2/10/2017, esecutiva ai sensi di 
legge, è emesso, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs 165/2001 e suc-
cessive modificazioni, un avviso pubblico di Mobilità volontaria 
per la selezione di possibili candidati, in servizio come dipenden-
ti presso altre Amministrazioni Pubbliche, ai fini dell'eventuale 
copertura di posti dell’Area comparto corrispondenti ai seguenti 
profili professionali del Servizio Sanitario Nazionale:

 - collaboratore professionale sanitario Assistente sanita-
rio – cat. d

- collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di 
laboratorio Biomedico – cat. d;

- collaboratore professionale sanitario tecnico Audiometri-
sta – cat. d;

- collaboratore professionale sanitario terapista Occupazio-
nale – cat. d

 il presente avviso, da considerarsi meramente esplorativo, 
non vincola in alcun modo l’Azienda Usl di Bologna a proce-
dere all’assunzione. 

l’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai 
sensi dell’art. 7 del d. lgs. n. 165/2001.

il trattamento economico è quello previsto dai vigenti 
ccccnnll comparto sanità.

1. Requisiti di ammissione 
- essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indetermi-

nato di Aziende ed enti del servizio sanitario nazionale o di 
altra Pubblica Amministrazione nei profili professionali so-
pra indicati;

- essere inquadrato in categoria e profilo professionale equi-
valente a quelli sopra indicati, previsti nell’area contrattuale 
del personale del comparto “sanità”, ed aver superato il rela-
tivo periodo di prova;

- essere in possesso del titolo di studio richiesto dal profilo pro-
fessionale;

- essere iscritto all’Albo professionale richiesto dal profilo pro-
fessionale;

- essere in possesso di idoneità psicofisica al posto da ricoprire 
e per l’espletamento delle mansioni da svolgere, senza alcuna 
limitazione e di non aver inoltrato istanza alla propria ammi-
nistrazione per il riconoscimento di inidoneità anche parziale 
allo svolgimento delle funzioni;

- non aver riportato condanne penali e non avere procedimen-
ti penali in corso;

- non aver riportato sanzioni disciplinari nel biennio preceden-
te alla data di scadenza del presente avviso;
tutti i suddetti requisiti di ammissione devono essere posse-

duti, a pena di esclusione, oltre alla data di scadenza del termine 
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione al 
presente avviso, anche alla data dell’eventuale effettivo trasferi-
mento. 

2. Domanda di ammissione 
la domanda di ammissione al presente avviso, redatta in 

carta semplice, datata e debitamente sottoscritta dall’interessato, 
preferibilmente utilizzando il modulo allegato al presente bando, 
deve essere rivolta al direttore del servizio Unico Metropolitano 
Amministrazione del personale dell’Azienda Usl di Bologna. la 
domanda e la documentazione ad essa allegata deve essere pre-
sentata secondo le modalità previste al successivo punto 3) e deve 
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pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno: 10/11/2017 . 
nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria 

personale responsabilità, quanto segue:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e il comu-

ne di residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-

zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione europea.

c) essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato di Aziende ed enti del servizio sanitario nazionale;

d) di aver superato il relativo periodo di prova nel profilo pro-
fessionale;

e) di essere in possesso di idoneità fisica al posto da ricoprire, 
senza alcuna limitazione e di non aver inoltrato istanza alla pro-
pria amministrazione per il riconoscimento di inidoneità anche 
parziale allo svolgimento delle predette funzioni;

f) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

g) di godere dei diritti civili e politici;
h) le eventuali condanne penali riportate;
i) i procedimenti penali subiti e gli eventuali carichi penali 

pendenti ovvero di non aver mai subito procedimenti penali e di 
non essere sottoposto a procedimento penale, per quanto di pro-
pria conoscenza;

j) le eventuali sanzioni disciplinari riportate oppure i pro-
cedimenti disciplinari in corso, ovvero di non aver mai subito 
procedimenti disciplinari e di non avere procedimenti discipli-
nari in corso;

k) di essere in possesso dei titoli e dei requisiti culturali e pro-
fessionali richiesti per la copertura del posto in argomento;

l) il rapporto di dipendenza con una pubblica amministrazione, 
indicando la tipologia di rapporto di lavoro, il profilo professiona-
le di inquadramento e l’impegno orario (tempo pieno/part-time);

m) in caso di titolarità di incarichi conferiti dall’Azienda di 
appartenenza, i risultati finali delle valutazioni effettuate;

n) residenza o domicilio, numero di telefono, indirizzo di posta 
elettronica ed eventuale posta elettronica certificata (PEC) presso 
il quale ricevere eventuali comunicazioni.

l'Amministrazione non si assume responsabilità per disguidi 
di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazio-
ne di cambiamento di domicilio.

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum formati-
vo professionale, redatto in forma di autocertificazione, ai sensi 
del D.P.R. n. 445/2000, datato e firmato. Il curriculum deve detta-
gliare la propria esperienza professionale, formativa e scientifica 
– acquisita nella posizione funzionale o profilo professionale di 
afferenza, e dovrà contenere analitiche informazioni in ordine ai ti-
toli di servizio, di conoscenza ed esperienza strettamente connessi 
con la qualifica rivestita, con precisazione delle specifiche com-
petenze acquisite nell’ambito della propria attività professionale, 
al fine di consentire una adeguata valutazione della professiona-
lità posseduta ed una appropriata comparazione della stessa con 
le specifiche caratteristiche delle posizioni di lavoro che si rende-
rà necessario ricoprire. inoltre, dovrà essere allegata la fotocopia 
di un documento di identità valido.

in particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietà rilasciata nel curriculum, 
resa con le modalità sopraindicate, deve contenere l’esatta  

denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato presta-
to, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo 
definito / part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio 
prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventua-
li interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, 
ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Anche 
nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in qua-
lità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc. 
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili 
alla valutazione (tipologia dell’attività, periodo e sede di svolgi-
mento della stessa).

in ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere 
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento 
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

la mancata sottoscrizione della domanda e l’omessa indi-
cazione anche di un solo requisito, generale o specifico, o di una 
delle dichiarazioni aggiuntive richieste dal bando, determina l’e-
sclusione dalla procedura di che trattasi.

gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al bando di mobilità, 
non ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

si precisa, inoltre, che i dati attinenti ai titoli hanno natura fa-
coltativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sarà causa 
di mancata valutazione degli stessi.

Qualora il candidato portatore di handicap nella domanda fac-
cia richiesta di particolari ausili dovrà produrre la certificazione 
comprovante la situazione di handicap accertata ai sensi art. 4 del-
la L. 104/92 nel giorno fissato per il colloquio.

si precisa che, per espressa disposizione normativa, non pos-
sono essere sostituiti da dichiarazioni sostitutive, fra gli altri, i 
certificati medici e sanitari.

si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad 
effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute. in caso di accertamento di 
dichiarazioni false, oltre a subire gli effetti penali ed amministra-
tivi previsti dalla normativa vigente, l’aspirante verrà dichiarato 
decaduto dalla procedura di mobilità e, in caso di accertamento 
successivo all’instaurazione del rapporto di lavoro, verrà dispo-
sta la risoluzione del rapporto di lavoro.

3. Modalità e termini per la presentazione delle domande 
la domanda e la documentazione ad essa allegata dovrà es-

sere inoltrata in uno dei seguenti modi:
- spedita a mezzo del servizio postale al seguente indiriz-

zo: Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via Gramsci  
n. 12 - 40121 Bologna;
ovvero

- presentata direttamente presso l’Ufficio Concorsi - Via 
gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedì al venerdì dalle ore 9 al-
le ore 12;
ovvero

- trasmesse tramite l’utilizzo della Posta Elettronica Certificata 
(pec) personale del candidato all’indirizzo personale.concorsi@
pec.ausl.bologna.it, in un unico file in formato PDF, unitamen-
te a fotocopia di documento di identità valido. si precisa che la 
validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candi-
dato di posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto 
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ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica cer-
tificata di cui sopra.

Sarà cura del candidato verificare l’avvenuta consegna della 
domanda inviata tramite l’utilizzo della PEC mediante la verifica 
della ricezione della ricevuta di accettazione e consegna.

Qualora l’istanza di ammissione alla presente procedura sia 
pervenuta tramite pec, l’Amministrazione è autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, 
il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibili-
tà degli atti trasmessi.

All'atto della presentazione diretta della domanda all’Ufficio 
concorsi sarà rilasciata apposita ricevuta.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
non vengono prese in considerazione domande spedite in data 

antecedente o successiva a quella di vigenza del bando. le do-
mande di mobilità già in possesso dell’Azienda Usl, presentate 
al di fuori del presente avviso, non saranno prese in considerazio-
ne. pertanto tutti coloro che siano interessati dovranno presentare 
una nuova domanda secondo le indicazioni previste dal presen-
te avviso.

 le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine, fa fede il timbro a data dell'Ufficio 
postale accettante.

 l'Azienda U.s.l. non risponde di eventuali disguidi o ritar-
di derivanti dal servizio postale.

 Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei 
documenti è perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di 
documenti è priva di effetto. 

4. Ammissione alla procedura 
l’ammissione o l’esclusione dei candidati che hanno pre-

sentato domanda entro la scadenza del termine è disposta con 
provvedimento del direttore del servizio Unico Metropolitano 
Amministrazione del personale.

 non è sanabile e comporta l’esclusione automatica dalla se-
lezione:
- la mancanza dei requisiti di ammissione;
- la presentazione della domanda oltre il termine stabilito dal 

bando;
 l’omissione, in allegato alla domanda, della copia del pro-

prio documento di identità determina l’impossibilità di valutare 
i titoli dichiarati.

il servizio Unico Metropolitano Amministrazione del perso-
nale invia motivata comunicazione di esclusione agli interessati, 
con raccomandata con avviso di ricevimento ovvero mediante po-
sta elettronica certificata (PEC).

l’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai 
candidati verrà effettuato prima di procedere alla mobilità.

le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano re-
sponsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del d.p.r. 445/00. 

l’AUsl di Bologna procederà comunque alla segnalazione 
all’Autorità giudiziaria per le sanzioni penali previste. in caso 
di sopravvenuta assunzione l’Amministrazione applicherà l’art. 
55-quater del d.lgs 165/01. l’interessato decadrà comunque, ai 
sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/00, da tutti i benefici conseguiti 
sulla base della dichiarazione non veritiera.

5. Commissione di valutazione e criteri di valutazione 
Al manifestarsi dell’esigenza di copertura tramite mobilità 

di eventuale posto vacante nei profili professionali sopra indi-
cati, in virtù della facoltà contemplata dall’art. 30, comma 1 del 
d.lgs. 165/2001, l’Azienda procederà ad esaminare le domande 
pervenute, avvalendosi del supporto di apposita commissione di 
valutazione.

Analogamente, prima dell’indizione di nuove procedure con-
corsuali, l’Azienda, così come disposto dall’art. 30, comma 2 bis 
del citato decreto, esaminerà le domande presentate dagli aspiran-
ti in possesso di inquadramento nel profilo / posizione funzionale 
di interesse, avvalendosi del supporto di apposita commissione 
di valutazione.

in entrambi i casi la commissione di valutazione procederà 
all’analisi ed alla valutazione dei curricula pervenuti per indivi-
duare quello che eventualmente risulti coerente con le specifiche 
caratteristiche, conoscenze e competenze necessarie a rivestire la 
posizione di lavoro da ricoprire.

le domande pervenute saranno esaminate e valutate sulla ba-
se dei seguenti criteri di massima:

– preparazione culturale e esperienza professionale specifica 
maturata in relazione ai posti da ricoprire;

– titolo di studio posseduto ed ulteriori titoli di studio, spe-
cializzazioni, master, percorsi formativi specifici inerenti i posti 
da ricoprire.

l’Azienda si riserva la facoltà di convocare i candidati, il cu-
i curriculum sia ritenuto idoneo rispetto alla specifica posizione 
di lavoro da ricoprire, ad un Colloquio finalizzato all’approfon-
dimento delle competenze e delle attitudini personali nonché alla 
verifica del possesso della professionalità necessaria a ricoprire 
le specifiche posizioni lavorative vacanti.

il giorno e l’ora del colloquio saranno comunicati ai candida-
ti ammessi mediante pubblicazione - con valore di notifica a tutti 
gli effetti nei confronti dei candidati - sul sito internet istituzio-
nale dell’Azienda Usl di Bologna, www.ausl.bologna.it, nella 
sezione bandi di concorso/procedure in corso/avvisi di mobilità, 
con un preavviso di almeno 20 giorni. non verranno inviate con-
vocazioni individuali.

i candidati si dovranno presentare muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento. la mancata presentazione al colloquio 
presso la sede, nella data ed orario che verranno indicati o la pre-
sentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, 
comporteranno l’irrevocabile esclusione dalla procedura, equiva-
lendo a rinuncia.

l’Azienda si riserva la più ampia autonomia discrezionale nel-
la valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza 
delle professionalità possedute con le caratteristiche del posto da 
ricoprire o dei posti da ricoprire. tale autonomia è esercitabile an-
che mediante la non individuazione di soggetti idonei.

6. Individuazione del professionista 
la commissione di valutazione, al termine della valutazione 

dei curricula e del colloquio laddove previsto, individuerà l’even-
tuale candidato idoneo a ricoprire la posizione di lavoro vacante, 
sulla base di una valutazione complessiva. la presente procedu-
ra non determina la redazione di alcuna graduatoria di merito.

 in caso di superamento con esito positivo del processo di va-
lutazione e di reclutamento, il candidato prescelto dovrà produrre il 
nulla osta dell’Amministrazione di appartenenza entro il termine 
che verrà indicato con apposita comunicazione, pena il mancato 
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perfezionamento del processo di mobilità. l’Azienda si riserva 
la facoltà di non procedere all’assunzione stessa qualora i termini 
del trasferimento risultino incompatibili con le proprie esigenze.

7. Pubblicazione sul sito web aziendale 
il servizio Unico Metropolitano Amministrazione del per-

sonale pubblica sul sito internet aziendale, nella sezione bandi 
di concorso, procedure in corso, avvisi di mobilità, le informa-
zioni relative a:
- emissione bando;
- elenco dei candidati ammessi e non ammessi a ciascun pro-

filo professionale;
- composizione della commissione di valutazione in relazione 

ad ogni profilo professionale;
- esito della procedura di mobilità.

8. Trasferimento del candidato 
il trasferimento si perfezionerà con la stipula del contratto in-

dividuale di lavoro, previa verifica della sussistenza dei requisiti.
l’immissione in servizio è comunque subordinata all’esito 

della visita medica di idoneità alla mansione specifica, effettuata 
dal servizio competente dell’Azienda U.s.l. di Bologna.

All’atto del trasferimento l’Azienda U.s.l. di Bologna non 
si fa carico del residuo ferie maturato dal professionista presso 
l’ente di provenienza.

la mobilità comporterà la perdita dell’eventuale titolarità di 
posizione organizzativa o di indennità di coordinamento confe-
rita dall’ente di provenienza.

gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa servizio.

il personale che verrà assunto a seguito della selezione per 
mobilità sarà assegnato ad una sede di prima assegnazione. il 
professionista che verrà assunto a seguito di procedura di mobi-
lità dovrà essere disposto ad operare presso tutte le strutture del 
territorio dell’Azienda U.s.l. di Bologna, riconoscendo la pie-
na autonomia dell’Azienda per l’eventuale trasferimento in sede 
diversa da quella di prima assegnazione, nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

 lo stato giuridico ed economico inerente ai posti di lavoro è 
regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattuali vigenti.

9. Disposizioni varie 
tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a seguito  

della presente procedura verranno trattati nel rispetto del d.lgs. 
30/6/2003, n. 196. la presentazione della domanda di parteci-
pazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso al 
trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate 
all’avviso.

Questo ente informa i partecipanti alle procedure di cui al 
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto 
di trattamento da parte della competente direzione con modalità 
sia manuale che informatizzata, e che titolare è l’Azienda U.s.l. 
di Bologna.

tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi 
previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regola-
menti.

l’Azienda U.s.l. di Bologna si riserva la facoltà di prorogare, 
sospendere o revocare la presente procedura, in qualsiasi momen-
to, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di 
pubblico interesse o in presenza di vincoli legislativi nazionali o 
regionali in materia di assunzione di personale. il presente avvi-
so è emanato nel rispetto del piano di assunzioni anno 2017 da 
parte della regione emilia-romagna.

la presentazione della domanda non comporta alcun diritto 
al reclutamento, né fa sorgere alcun obbligo per l’Azienda Usl 
di Bologna di dar corso alla copertura dei posti.

 gli esiti della presente procedura potranno essere tenuti in 
evidenza, sino all’emissione del successivo bando di mobilità 
da parte dell’Azienda Usl di Bologna, anche per eventuali e ul-
teriori posti a tempo indeterminato di analoga professionalità e 
inquadramento.

 per quanto non espressamente previsto nel presente bando 
si rinvia alla normativa ed ai principi generali vigenti in materia 
nelle pubbliche Amministrazioni.

per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna - Via Gramsci 
n. 12 - Bologna (tel. 051/6079589 - 9592 - 9604) dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito internet 
dell’Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione del 
bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Il dIRettoRe sUMap

Mariapaola gualdrini

prOvinciA di FOrlì-cesenA

AppAltO

Avviso di proroga dei termini dell'asta pubblica per la vendi-
ta di due immobili situati a Bagno a Ripoli Denominati Villa 
Pedriali e Villa La Cipressa

in relazione al bando d'asta pubblica approvato con determi-
nazione n. 645 del 16/6/2017, prot.16403/2017, per la vendita di 
due immobili situati a Bagno a ripoli denominati villa pedria-
li e villa la cipressa, si avvisa che, con determinazione n. 1030 
del 15/9/2017, prot. 23573 del 15/9/2017, sono stati prorogati i 
termini per l'asta pubblica in oggetto e per la presentazione del-
le offerte.

per effetto della proroga, le buste dovranno pervenire all’Uf-
ficio Patrimonio della Provincia di Forlì-Cesena, Piazza Morgagni 

n.9, Forlì, tramite consegna a mano, entro le ore 12.00 del giorno 
21 novembre 2017 oppure per il tramite del servizio postale con 
raccomandata, entro il giorno 21 novembre 2017.

la data di apertura delle offerte e dello svolgimento dell'a-
sta è prorogata al giorno 23 novembre 2017.

Il ResponsabIle U.o. vIabIlItà patRIMonIo espRopRI

Fabrizio di Blasio

cOMUne di rAvennA

AppAltO

Alienazione di una porzione di terreno di proprietà comunale 
ubicata in zona portuale, in Via Piomboni a Ravenna

il comune di ravenna indice, ai sensi degli artt. 73/c  76 
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del regolamento sulla contabilità generale dello stato (r.d. 
23/5/1924 n. 827), dell’art. 60 comma 3 dello statuto comunale e 
dell’art. 49 del regolamento sui contratti del comune di raven-
na, l’asta pubblica per l ' Alienazione di una porzione di terreno, 
di proprietà comunale, ubicata in zona portuale, in via piomboni  
a ravenna.

l’asta verrà aperta sul prezzo base di € 246.400,00 a corpo.
l’asta si terrà il giorno 8/11/2017 alle ore 09.00, presso la re-

sidenza Municipale, piazza del popolo n. 1 – ravenna.
si rende noto che l’avviso di gara, in versione integrale, si tro-

va pubblicato presso l’Albo pretorio del comune di ravenna ed 
è disponibile sul sito internet: www.comune.ra.it (alla voce “Aree 
tematiche” - alla sottovoce “Bandi, concorsi ed espropri”, quindi 
selezionare “Bandi di gara e indagini di mercato”, poi “indagini 
di mercato e aste immobiliari” e “Bandi e avvisi di preinformazio-
ne in pubblicazione”).

i concorrenti dovranno produrre un plico, contenente l’of-
ferta e la documentazione amministrativa, che deve pervenire 
improrogabilmente entro e non oltre le ore 12.30 del giorno 
7/11/2017, pena l’esclusione, all’indirizzo e con le modalità indicate  
nel bando.

presso il servizio patrimonio del comune di ravenna, via B. 
Alighieri n. 14/A – ravenna, tel. 0544/482832 – 482722, si possono 
avere notizie riguardanti la gara e ritirare l’Avviso d’asta pubblica. 
responsabile del procedimento: la dirigente del servizio patrimo-
nio arch. gloria dradi.

Il dIRIgente 
gloria dradi

Asp - pii istitUti riUniti - sAntA MArgheritA ligU-
re (genOvA)

AppAltO

Vendita ad asta pubblica porzione di capannone industriale 
in Rubiera (RE)

il giorno 8 novembre 2017 alle ore 10 avrà luogo l'asta pubblica 
per la vendita di una porzione di capannone industriale in rubiera.

importo a base d'asta 230.000,00
l'offerta dovrà pervenire entro le ore 12 del 7 novembre 2017.

Il bando è a disposizione presso gli uffici dei Pii Istituti Riuni-
ti di santa Margherita ligure - via XXv Aprile n. 4 - 16038 santa 
Margherita Ligure (tel. 0185/29211 fax 2921344).

Il dIRettoRe

roberto Fossa

Asp - pii istitUti riUniti - sAntA MArgheritA ligU-
re (genOvA)

AppAltO

Vendita ad asta pubblica piccolo lotto terreno in Modena

il giorno 8 novembre 2017 alle ore 11 avrà luogo l'asta pubbli-
ca per la vendita di piccolo lotto di terreno in Modena.

importo a base d'asta 27.000,00.
l'offerta dovrà pervenire entro le ore 12 del 7 novembre 2017.
Il bando è a disposizione presso gli uffici dei Pii Istituti Riuni-

ti di santa Margherita ligure - via XXv aprile n. 4 - 16038 santa 
Margherita Ligure (tel. 0185/29211 fax 2921344).

Il dIRettoRe

roberto Fossa

Asp - pii istitUti riUniti - sAntA MArgheritA ligU-
re (genOvA)

AppAltO

Vendita ad asta pubblica appartamenti e relative pertinenze in 
Modena Via Nonantolana 131 

il prezzo e la consistenza di ciascun lotto nonché il calenda-
rio di ciascuna gara è acquisibile dalla lettura del testo integrale 
del bando.

scadenza 29 novembre 2017 ore 17
il bando e tutte le informazioni relative agli immobili in 

vendita sono a disposizione presso il seguente recapito: sig.ra car-
la Del Vecchio - Via Baccelli 42 Modena - tel 059/344944 - fax 
059/344940

Il dIRettoRe

roberto Fossa

ArpAe-sAc FerrArA

esitO

Aggiudicazione concessione risorsa geotermica "Ferrara" in 
comune di Ferrara ai sensi del D.Lgs 11/02/2010, n. 22 e L.R. 
26/2004 - L.R. 13/2015

l’Agenzia regionale per la prevenzione, l’Ambiente e l’e-
nergia (ArpAe) - struttura Autorizzazioni e concessioni di 
Ferrara, autorità competente, ai sensi della l.r. 13/2015, per le 
funzioni amministrative riguardanti le risorse geotermiche d’in-
teresse nazionale e locale, avvisa che, in esito alla procedura di 
cui al bando approvato con atto det/2017/307 del 5/4/2017 e 
pubblicato nel BUrert n. 119 del 26/4/2017, si è provveduto, 
con atto det/2017/786 del 27/9/2017, alla riassegnazione della 
risorsa geotermica “Ferrara” in comune di Ferrara, per un periodo  

di trent'anni, al costituendo raggruppamento temporaneo di im-
prese tra enel green power spa con sede legale in roma, codice 
fiscale 10236451000, mandante per una quota corrispondente 
al 50%, e Hera Spa, con sede legale in Bologna, codice fiscale 
04545520376, mandataria per una quota corrispondente al 50%, 
ai sensi del d.lgs. 11/2/2010 n.22 e l.r. 26/2004 - l.r. 13/2015.

il testo integrale della determina di riassegnazione è pub-
blicato per un accesso gratuito, illimitato e diretto presso il sito 
www.arpae.it, alla sezione Amministrazione trasparente, sotto 
sezione Bandi di gara e contratti/Bandi manifestazioni di inte-
resse-concessioni/Ferrara.

la responsabile del procedimento ing. paola Magri.
la ResponsabIle della stRUttURa aUtoRIzzazIonI  

e ConCessIonI dI feRRaRa

paola Magri
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