==
ERegione Emilia-Romagna

Allegato D: Modello di scheda di Piano Specifico per i
Servizi SIAN e SVET delle AUSL Regione Emilia Romagna

DPCM 12 Gennaio2017 (Indicare i riferimenti specifici per ogni piano).

ANALISI DEL CONTESTO E
MOTIVAZIONE

Indicare la situazione epidemiologica del territorio regionale, i profili di salute, lo
stato sanitario delle popolazioni, i dati di non conformita rilevati in precedenza.
Precisare le motivazioni del Piano (Es. Mandato normativo) e descrivere le finalita.

PRINCIPALI DOCUMENTI E NORME DI
RIFERIMENTO

Indicare in sequenza, le fonti normative aggiornate comunitarie, nazionali e
regionali.
L’elenco deve riportare la normativa specifica essenziale riferita al settore /piano.

OBIETTIVO GENERALE

Definire con chiarezza I'obiettivo generale del piano

RESPONSABILI DELLA ATTUAZIONE
DEL PIANO

Indicare il Responsabile della struttura organizzativa e i diversi responsabili
individuati a livello territoriale.

RISORSE NECESSARIE

Indicare le risorse tecniche necessarie Es: vestiario monouso, dispositivi di
protezione individuale, materiale di consumo, ecc.

OBIETTIVI SPECIFICI

Indicare chiaramente ogni obiettivo specifico espresso in maniera misurabile e
rapportato con un indicatore.

RISULTATI DEI CONTROLLI ANNO
PRECEDENTE

Riportare gli indicatori relativi al raggiungimento degli obiettivi dell’anno
precedente

MODALITA OPERATIVE E STRUMENTI

Descrivere le modalita per la programmazione e la esecuzione dell’attivita, con
riferimento agli strumenti di controllo regionali.

REGISTRAZIONE ATTIVITA

Descrivere gli obblighi di registrazione delle attivita di Controllo Ufficiale e
alimentazione dei sistemi informativi locali e nazionali.

STANDARD DI VALUTAZIONE

% di attesa di copertura dell’attivita

FLUSSI INFORMATIVI

Descrivere i Flussi informativi interni e quelli nei confronti della Autorita
Competente Regionale con le rispettive scadenze

DESCRIZIONE DEI SOGGETTI DA
SOTTOPORRE A CONTROLLO

Elenco degli Operatori da sottoporre a controllo, in base ai criteri stabiliti

TEMPO DI LAVORO STIMATO

Descrivere il tempo di lavoro stimato per la realizzazione del Piano, per I'Equipe e
individuale.

Allegato al Piano Regionale Integrato 2015-2018



http://www.its-rimini-turismoebenessere.it/?attachment_id=60

