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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
PROGRAMMAZIONE, VALUTAZIONE E INTERVENTI RE-
GIONALI 24 MARZO 2015, N. 3478

Aggiornamento del Catalogo regionale delle offerte forma-
tive per l'apprendistato professionalizzante ex art.4 D.Lgs. 
167/2011, in attuazione della delibera di Giunta regionale 
n.1150 del 30/07/2012 – VI provvedimento

IL RESPONSABILE 
Richiamate le Deliberazioni della Giunta regionale:

- n. 775 dell’11/6/2012 ad oggetto “Attuazione delle norme 
sull'apprendistato di cui al D.Lgs. 14 settembre 2011, n. 167 
'Testo Unico dell'apprendistato, a norma dell'art. 1, c. 30, del-
la l. 24/12/2007, n. 247’.”; 

- n. 1150 del 30/7/2012 ad oggetto “Approvazione 
dell'Avviso e delle modalità per la presentazione e la va-
lidazione delle offerte formative per l'apprendistato 
professionalizzante da ammettere nel catalogo regionale - 
Approvazione delle modalità di assegnazione ed erogazione 
dei relativi assegni formativi (voucher) - Attuazione della  
DGR 775/2012.”; 

- n. 702 del 3/6/2013 ad oggetto “Modifica dell'invito di cui 
all'Allegato 1 della propria deliberazione n. 1150/2012 "Ap-
provazione dell'avviso e delle modalità per la presentazione 
e la validazione delle offerte formative per l'apprendistato 
professionalizzante da ammettere nel catalogo regionale - ap-
provazione delle modalità di assegnazione ed erogazione dei 
relativi assegni formativi (voucher) - attuazione della DGR 
775/2012"; 

- n. 55 del 26/1/2015 ad oggetto “Aggiornamento elenco degli 
organismi accreditati di cui alla DGR n. 1684 del 28/10/2014 
e dell’elenco degli organismi accreditati per l’obbligo di istru-
zione ai sensi della DGR n. 2046/2010”; 
Premesso che:

- al paragrafo 6 “Modalità e termini per la presentazione 
delle offerte formative” dell’Allegato 1, di seguito deno-
minato “Avviso”, parte integrante della Deliberazione n. 
1150/2012 sopra richiamata, si prevede che le candidature 
delle offerte formative inviate successivamente ai termini 
previsti per la prima scadenza potranno pervenire senza li-
miti di scadenza con le stesse modalità definite per la prima  
scadenza; 

- al paragrafo 7 “Modalità di verifica e validazione delle of-
ferte formative” dell’Avviso sopra citato si prevede che le 
offerte formative risultate ammissibili, a seguito di istruttoria 
curata dal Servizio Programmazione Valutazione e Interven-
ti regionali nell’ambito delle politiche della formazione e del 
lavoro della Direzione Generale Cultura, Formazione e La-
voro, saranno validate da una Commissione nominata con 
successivo atto del Direttore Generale Cultura, Formazione  
e lavoro; 
Viste, pertanto, le determinazioni:

- n. 14713 del 15/11/2012 ad oggetto “Costituzione Com-
missione di validazione delle offerte formative per 
l'apprendistato professionalizzante da ammettere nel catalogo 
regionale in attuazione della deliberazione di Giunta regionale  
1150/2012”; 

- n. 16864 del 17/11/2014 ad oggetto “Modifica composizione 

commissione di validazione di cui alla determina dirigenzia-
le n. 14713/2012”; 
Richiamato il punto 2. del dispositivo della sopra citata 

Deliberazione n. 1150/2012 che stabilisce che il Responsabile 
del Servizio Programmazione, Valutazione e Interventi regio-
nali nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro 
procederà con proprie determinazioni a prendere atto delle of-
ferte formative per l’apprendistato professionalizzante pervenute 
successivamente ai termini previsti al paragrafo 6. dell’Avvi-
so sopra richiamato e all’aggiornamento del relativo Catalogo  
regionale;

Richiamate, quindi, le seguenti determinazioni:
- n. 547 del 28/1/2013 “Approvazione del catalogo regionale 

delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della Delibera di 
giunta regionale n. 1150/2012.”; 

- n. 854 del 6/2/2013 “Aggiornamento del catalogo regionale 
delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della delibera di 
Giunta regionale n. 1150/2012. II provvedimento.”; 

- n. 5206 del 14/5/2013 “Aggiornamento del catalogo regionale 
delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della delibera di 
Giunta regionale n. 1150/2012. III provvedimento.”; 

- n. 16497 del 12/12/2013 “Aggiornamento del catalogo 
regionale delle offerte formative per l'apprendistato profes-
sionalizzante ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della 
delibera di Giunta regionale n. 1150/2012. IV provvedimen-
to.”; 

- n. 6753 del 20/5/2014 “Aggiornamento del catalogo regionale 
delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della delibera di 
Giunta regionale n. 1150/2012. V provvedimento.”; 
Considerato che con avviso inviato in data 4/11/2014 e 

prorogato in data 1/12/2014, a mezzo posta elettronica, a tut-
ti i Soggetti formativi accreditati per la formazione continua 
nell’ambito speciale dell’apprendistato, il Dirigente del Ser-
vizio Programmazione, Valutazione e Interventi regionali 
nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro ha 
comunicato i termini di invio delle richieste di candidatura 
delle offerte formative per l’apprendistato professionalizzan-
te per l’aggiornamento periodico del catalogo regionale sopra  
riportato;

Preso atto che:
- sono pervenute in risposta a tale avviso secondo le modalità 

previste al paragrafo 6. dell’ “Avviso” sopra richiamato, n. 25 
richieste di candidatura al Catalogo presentate da altrettanti 
soggetti formativi accreditati, per la formazione continua e 
permanente nell’ambito speciale dell’apprendistato post ob-
bligo formativo, elencate nell’Allegato 1) parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

- il Servizio Programmazione valutazione e interventi regio-
nali nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro 
ha verificato che le offerte formative sopra indicate sono ri-
sultate tutte ammissibili; 
Dato atto che:

- il Soggetto attuatore Centro Servizi PMI di Reggio Emilia (cod. 
org. 110) ha richiesto, con lettera prot. n. PG/2015/0010026 
del 12/1/2015, l’eliminazione dell’offerta formativa per  
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l’apprendistato professionalizzante su tutte le sedi di rife-
rimento; 

- il Soggetto attuatore Consorzio Formazione e Lavoro 
(cod.org. 3194) ha richiesto, con nota prot. n. 407727 del 
3/11/2014, una correzione sui riferimenti della sede didatti-
ca e, con nota prot. n. 6509 del 09/01/2015, l’aggiornamento 
della sede legale; 

- il Soggetto attuatore IAL Innovazione Apprendimento Lavo-
ro Emilia-Romagna S.r.l. Impresa Sociale (cod.org. 260) ha 
richiesto, con nota prot. n. 448531 del 25/11/2014, la cancel-
lazione su alcune sedi nella provincia di Bologna (Vergato 
e Porretta Terme); 
Preso atto, inoltre, che il Soggetto attuatore Cesvip Impresa di 

Piacenza (cod.org. 8734) ha richiesto, con nota prot. n. 464487 del 
2/12/2014, la cancellazione sulle sedi di Parma e Rimini presenti 
a catalogo, con nota prot. n. 98513 del 16/2/2015 la cancellazio-
ne sulla sede di Forlì e con nota prot. n. 134454 del 4/3/2015 la 
cancellazione della sede di Parma;

Tenuto conto che la Commissione di validazione, riunitasi 
nelle date del 17/02/2015 e 2/03/2015, ha provveduto a verificare 
tutti i moduli costituenti le n. 25 offerte formative sopra indica-
te, con il seguente esito, come da verbali conservati agli atti dello 
scrivente Servizio:
- n. 9.717 associazioni di moduli alle rispettive aree profes-

sionali validate, ed inserite nell’Allegato 2 parte integrante 
e sostanziale al presente provvedimento; 

- n. 491 associazioni di moduli alle rispettive aree professio-
nali non validate, in quanto i contenuti formativi non sono 
coerenti con le Aree professionali a cui fanno riferimento, ed 
inserite nell’Allegato 3, parte integrante e sostanziale al pre-
sente provvedimento; 
Ritenuto pertanto di procedere, con il presente atto e sul-

la base dei lavori della Commissione di validazione, alla presa 
d’atto delle n. 9.717 associazioni di moduli alle rispettive are-
e professionali validate, di cui all’Allegato 2, parte integrante e 
sostanziale al presente provvedimento;

Dato atto che la formazione relativa alle n. 9.717 associa-
zioni di moduli alle rispettive aree professionali validate sarà 
erogata presso le sedi di cui all’Allegato 4 parte integrante e so-
stanziale al presente provvedimento;

Dato atto altresì che presso le sedi di cui all’Allegato 4, parte 
integrante e sostanziale al presente provvedimento, potrà esse-
re erogata la formazione dei moduli associati alle rispettive aree 
professionali presenti nel Catalogo regionale dell’offerta forma-
tiva per l’apprendistato professionalizzante che con il presente 
atto si intende aggiornare;

Richiamate:
- la L.R. n. 43/2001 “Testo unico in materia di organizzazione e 

rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.; 
- la Deliberazione di Giunta regionale n. 2416 del 29/12/2008 

recante “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e 
funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni diri-
genziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. 
Adeguamento e aggiornamento della delibera 450/2007” e 
ss.mm.; 
Viste, inoltre, le seguenti Deliberazioni della Giunta regio-

nale:
- n.1057/2006 recante "Prima fase di riordino delle struttu-

re organizzative della Giunta Regionale. Indirizzi in merito  

alle modalità di integrazione interdirezionale e di gestione 
delle funzioni trasversali"; 

- n.1663/2006 recante "Modifiche all'assetto delle Direzioni 
Generali della Giunta e del Gabinetto del Presidente"; 

- n.2416/2008 recante “Indirizzi in ordine alle relazioni orga-
nizzative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle 
funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibe-
ra 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera 
n. 450/2007” e ss.mm; 

- n.1377/2010 recante “Revisione dell'assetto organizzativo di 
alcune Direzioni Generali” così come rettificata dalla delibe-
razione n. 1950/2010; 

- n.2060/2010 recante “Rinnovo incarichi a direttori generali 
della Giunta regionale in scadenza al 31/12/2010”; 

- n.1222/2011 recante "Approvazione degli atti di conferimento 
degli incarichi di livello dirigenziale (decorrenza 1/8/2011)"; 

- n.1642/2011 recante “Riorganizzazione funzionale di un Ser-
vizio della Direzione Generale Cultura, Formazione e Lavoro 
e modifica all'autorizzazione sul numero di posizioni diri-
genziali professional istituibili presso l'Agenzia Sanitaria e 
Sociale regionale”; 

- n.221/2012 recante “Aggiornamento alla denominazione e 
alla declaratoria e di un Servizio della Direzione Generale 
Cultura, Formazione e Lavoro”; 

- n.1179/2014 recante “Proroghe contratti e incarichi dirigen-
ziali”; 

Richiamata, infine, la determinazione dirigenziale n. 
16910/2014 avente ad oggetto “Proroga incarichi dirigenziali 
in scadenza al 30/11/2014 nell’ambito della Direzione Generale 
Cultura, Formazione e Lavoro”;

Attestata la regolarità amministrativa;
determina:

per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendo-
no integralmente riportate:

1. di prendere atto che sono pervenute, secondo le modalità 
previste al paragrafo 6. dell’ “Avviso” sopra richiamato, n. 25 ri-
chieste di candidatura al Catalogo presentate da altrettanti soggetti 
formativi accreditati per la formazione continua e permanente 
nell’ambito speciale dell’apprendistato post obbligo formativo, 
elencate nell’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto;

2. di prendere atto che le offerte formative sono state risul-
tate ammissibili;

3. di prendere atto dell’esito dell’attività svolta dalla Commis-
sione di validazione, riunitasi nelle date del 17/2/2015 e 2/3/2015, 
ed in particolare che:
a)  n. 9.717 associazioni di moduli alle rispettive aree profes-

sionali validate, inserite nell’Allegato 2) parte integrante e 
sostanziale al presente provvedimento;

b)  n. 491 associazioni di moduli alle rispettive aree professio-
nali non validate, in quanto i contenuti formativi non sono 
coerenti con le Aree professionali a cui fanno riferimento, ed 
inserite nell’Allegato 3, parte integrante e sostanziale al pre-
sente provvedimento;

c)  potrà essere erogata la formazione validata e contenuta  
nell’Allegato 2) presso le sedi validate con il presente  
provvedimento di cui all’Allegato 4), parte integrante  
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e sostanziale al presente atto;
d)  non potrà essere erogata la formazione presso le sedi non 

validate con il presente provvedimento di cui all’Allegato 
5), parte integrante e sostanziale al presente atto;
4. di aggiornare pertanto il Catalogo regionale delle of-

ferte formative per l’apprendistato professionalizzante che 
costituisce l’offerta formativa pubblica di cui all’art. 4. c. 
3 del D.lgs. 167/2011, tenendo conto dell’offerta formati-
va validata nonché di quella eliminata di cui ai precedenti 
punti 3, composta complessivamente da n. 40.105 associa-
zioni di moduli alle rispettive aree professionali, ed elencata 
nell’Allegato 6) parte integrante e sostanziale al presente  
atto;

5. di dare atto inoltre che dell’aggiornamento del Catalogo  
regionale di cui al precedente punto 3. verrà data idonea  
informazione sul sito http://formazione.lavoro.regione.emilia-ro-
magna.it, nonché dell’intera offerta formativa già validata con le 
precedenti proprie determinazioni richiamate in premessa;

6. di dare atto che nell’Allegato 7) parte integrante e sostan-
ziale al presente atto è contenuto l’elenco delle aree professionali 
di riferimento per le quali è attiva un’offerta formativa;

7. di pubblicare il presente provvedimento e il relativo Al-
legato 6) nel Bollettino Ufficiale Telematico (BURERT) della 
Regione Emilia-Romagna.

 Il Responsabile del Servizio 
Francesca Bergamini
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Allegato 6)

C
atalogo per apprendistato professionalizzante

C
A

TA
LO

G
O

 A
P

P
R

E
N

D
IS

TA
TO

In attuazione della D
elibera di G

iunta R
egionale n. 1150/2012 
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3343

D
iritti e doveri dei lavoratori

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 
50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3342

E
lem

enti di contrattualistica
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 
50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3351

Elem
enti di organizzazione aziendale

4
1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 26, 34, 35, 39, 46, 49, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3367

I m
odelli organizzativi 

4
2, 9, 12, 16, 26, 34, 46

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3344

Il C
ontratto C

ollettivo N
azionale e le organizzazioni 

sindacali
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 
50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3358

Inform
atica base - P

acchetto O
ffice (excel)

8
1, 2, 4, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 35, 36, 38, 40, 41, 42, 43, 47, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3356

Inform
atica di base - Il sistem

a operativo
4

1, 2, 4, 8, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 30, 32, 35, 38, 39, 40, 41, 
42, 46, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3370

Inglese base - conversazione
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 
51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3354

Inglese base - gram
m

atica
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 
51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3353

La com
unicazione interna ed esterna 

nell'organizzazione
4

1, 2, 4, 8, 9, 15, 16, 26, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 44, 49

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3352

La com
unicazione organizzativa

4
1, 2, 8, 9, 12, 26, 34, 35, 44, 49

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3347

La com
unicazione telefonica

4
1, 2, 9, 17, 22, 24, 25, 27, 32, 34, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 
47, 49, 50

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3348

La gestione del cliente
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 27, 32, 34, 36, 
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 49, 50

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3362

La gestione del tem
po

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3360

La navigazione in internet e la posta elettronica
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 15, 17, 18, 24, 25, 27, 30, 32, 34, 35, 39, 40, 41, 
44, 46, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3346

La relazione interpersonale
4

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 49, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3361

Lavorare in team
8

1, 2, 4, 8, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3366

Le teorie organizzative
4

2, 8, 26, 34, 46, 51
8714

A
decco Form

azione S
.r.l.

3368
Le variabili di un'organizzazione 

4
2, 8, 9, 26, 34, 46

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3350

Tecniche di problem
 S

olving
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 
50, 51

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

7

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3345

Tecniche e strum
enti di com

unicazione
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 
51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3349

Tecniche e strum
enti per la gestione dei conflitti

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 34, 36, 
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3374

Inform
atica base - P

acchetto O
ffice (program

m
i di 

grafica e presentazioni)
8

9, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 30, 35, 36, 38, 42, 43, 47

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3372

Inglese interm
edio - conversazione

8
9, 10, 12, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 44, 45, 46, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3371

Inglese interm
edio - gram

m
atica

8
9, 10, 12, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 44, 45, 46, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3373

Inglese interm
edio - scritto

8
19, 35, 37, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3369

Inglese base - scritto
8

8, 16, 19, 20, 21, 34, 36, 37, 38, 39, 43, 51
8714

A
decco Form

azione S
.r.l.

3357
Inform

atica base - P
acchetto O

ffice (w
ord)

8
1, 4, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 49, 50, 51

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3364

La gestione dell'agenda e degli appuntam
enti

4
1, 4, 9, 15, 22, 24, 25, 27, 32, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 47, 
49, 50

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3359

M
otori di ricerca e uso dei Social N

etw
ork per 

l'azienda
4

1, 4, 10, 15, 16, 18, 19, 21, 24, 25, 27, 35, 37, 39, 40, 41, 42, 44, 
45, 46, 47, 49

8714
A

decco Form
azione S

.r.l.
3365

Tecniche di sviluppo della creatività
8

4, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 27, 35, 36, 37, 39, 40, 
43, 45, 46, 47, 49, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1993

A
ttività am

m
inistrativo contabile

12
1

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1997

com
unicazione in lingua inglese

12
1

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1992

contabilità generale e contabilità com
puterizzata

16
1

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1994

C
ontrattualistica

12
1

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1995

N
orm

ativa fiscale e previdenziale
12

1
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

1978
organizzazione e com

unicazione aziendale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1998

R
egistrazione docum

enti contabili
16

1
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

1996
Tim

e m
anagem

ent e organizzazione di eventi
16

1
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2015
capacità produttiva

16
2

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2012

fabbisogni e disponibilità di m
ateriali 

16
2

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2014

m
odulistica aziendale di riferim

ento
16

2
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2013
processi e fattori critici

16
2

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2010

program
m

a di produzione
16

2
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2011
utilizzo sistem

i inform
atici di program

m
azione e 

produzione
12

2

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2016

valutazione efficace dei param
etri di efficienza ed 

efficacia
12

2

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2079

funzionam
ento dell'officina

16
4

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2080

l'autovettura e sue caratteristiche
16

4
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2081
verifica degli im

pianti
16

4
A
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C
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R
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odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2039

gestione e spedizioni delle m
erci

4
8

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2040

m
ovim

entazione e stoccaggio m
erci

4
8

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2038

struttura del m
agazzino

8
8

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1981

brand im
age

4
9

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1982

m
ercato e strategie di posizionam

ento del prodotto
8

9

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1980

perform
ance del prodotto 

8
9

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1979

ricerca e analisi di m
ercato

8
9

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1983

S
trategia com

m
erciale

4
9, 21, 22

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2043

allevam
ento di anim

ali
12

10
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2042
coltivazione di piante 

12
10

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2044

gestione am
m

inistrativa dell'azienda agricola
8

10
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2041
la filiale agro-alim

entare
16

10
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2045
elem

enti di elettronica e suono
12

11
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2047
haccp

4
12, 16

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2046

preparazione dei pasti
8

12
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2048
tecniche artistiche

16
13

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2052

piantagione, cura e prevenzione piante
8

15
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2051
principi di fisiologia vegetale

8
15

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2053

caratteristiche alim
entari degli alim

enti e lavorazione 
degli stessi

12
16

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2054

preparazione e conservazione dei cibi
8

16
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2055
m

etodi di lavorazione
12

17
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2056
prodotti lignei

4
17

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2057

ciclo di progettazione e produzione delle calzature
8

18

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2058

principali m
etodi di lavorazione

8
18

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2033

Inform
atica avanzata

16
11, 13, 19, 20, 26, 43, 44, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2064

sistem
i inform

atici
12

20
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2067
ciclo di lavorazione di m

anufatti artistici
4

21
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2069
tecniche di m

odellistica
12

22
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2070
caratteristiche di un m

useo
16

24
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2071
geografia turistica del territorio

16
25

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2072

prom
ozione del prodotto e assistenza clienti

16
25

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2092

architettura e com
ponenti hardw

are di PC
 client e

periferiche
12

27

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2093

funzionam
ento dei principali  sistem

i operativi
16

27
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2059
caratteristiche e proprietà fisico-chim

iche delle 
m

aterie
8

30

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2060

ciclo produttivo della chim
ica

8
30

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2073

diritto privato, tributario, com
m

erciale
8

32
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2074
etica professionale

4
32

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2075

procedure contabili e am
m

inistrative
4

32
A
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C
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R
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odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2082

attrezzature, sistem
i e tecniche di im

m
ersione

16
33

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2083

im
m

ersione ed em
ersione

12
33

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2084

lavori in im
m

ersione
16

33
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2085
navigazione

16
33

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2035

lavoro in team
16

11, 12, 13, 16, 34, 35
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2036
P

roblem
 solving

16
8, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 35, 36, 37, 38, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2034

tecniche di negoziazione
16

35
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2061
ciclo della produzione di pelletteria

12
36

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2062

tecnologie per la lavorazione del pellam
e

4
36

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2063

principali tipologie di dispositivi ortopedici
16

37
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2076
principi di energetica e chim

ica
12

38
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2077
softw

are e tecniche di analisi strum
entali

4
38

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2004

Assistenza e accoglienza del cliente
12

39
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2023
gestione del tem

po
8

4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 
48, 49, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2005

Identificare e conoscere i prodotti da utilizzare
12

39
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2009
Identificare e conoscere i prodotti da utilizzare

12
39

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2018

il lavoro di gruppo
8

1, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 
48, 49

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2007

P
rincipali anom

alie della pelle, del capello e della 
cute

12
39

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2003

Scelta delle attrezzature e degli strum
enti piu' 

adeguati
16

39

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2027

S
istem

a qualità aziendale
16

8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 30, 32, 
34, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2008

Trattam
enti estetici ed acconciature

8
39

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2017

conoscenza del territorio
16

40
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2026
gestione dei rifiuti urbani

12
40

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2024

P
rincipi di ecologia e sostenibilità am

bientale
16

40
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2019
program

m
azione interventi

16
40

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2029

Assistenza e accoglienza del paziente
16

41
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2030
com

unicazione efficace
16

4, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2032

conoscenza strum
entazione e delle principali 

tecniche di assistenza
16

41

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2028

inform
atica di base

12
4, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 32, 34, 35, 
36, 37, 38, 41, 42, 45, 46, 47, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2025

inglese
12

4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 
49, 50

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2031

P
rincipali riferim

enti norm
ativi per l'attività di cura e 

assistenza e trattam
ento dati

16
41, 48

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2037

disegno tecnico e strum
enti di m

isura e controllo
16

42, 43

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2050

lavorazioni di carpenteria
16

43
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2049
strutturazione cantiere edile

4
43

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1984

attivita' di m
arketing

12
44

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1990

G
estione dinam

iche di gruppo all'interno dell'aula
16

45

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
1988

S
trum

enti di valutazione 
16

45
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2091
tecniche di colloquio e assessm

ent
12

45
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2078
sistem

a di gestione am
bientale integrato

16
46

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2065

ciclo produttivo orafo
8

47
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2066
disegno m

anuale e grafico
8

21, 47
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2087
cura e addestram

ento
12

48
8375

AD
H

R
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

2086
principi di veterinaria

16
48

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2089

apparecchiature e strum
enti per una corretta pulizia

16
49

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2090

form
e di sporco e allergeni

12
49

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2088

pulizia e igiene degli am
bienti

16
49

8375
AD

H
R

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
2068

principali caratteristiche e lavorazioni di m
ateriali 

lapidei
8

50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2832
SISTEM

I IN
FO

R
M

ATIVI AZIEN
D

ALI - 
FU

N
ZIO

N
ALITA'AVAN

ZATE
4

1, 2, 9, 24, 25, 27, 34, 35

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2923
AM

M
IN

ISTR
AZIO

N
E D

EL PER
SO

N
ALE E BU

STE 
PAG

A
16

1, 26, 45

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2831
AN

ALISI D
EI D

ATI C
O

N
 EXC

EL
12

1, 2, 4, 8, 9, 17, 19, 20, 21, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 38, 40, 41, 43, 
45, 46, 48

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2908
BU

SIN
ESS EN

G
LISH

 - LA C
O

R
R

ISPO
N

D
EN

ZA 
C

O
M

M
ER

C
IALE

16
1, 2, 8, 9, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 40, 43, 44, 45

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2890
C

O
M

PETEN
ZE R

ELAZIO
N

ALI
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2930
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E TELEFO

N
IC

A EFFIC
AC

E
4

1, 9, 13, 16, 17, 19, 21, 22, 24, 25, 27, 39, 40, 41, 43, 44, 50
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2958

C
O

R
SO

 BASE D
I C

O
N

TABILITA’ G
EN

ER
ALE

16
1, 2, 8, 9, 11, 13, 15, 24, 25, 26, 35, 42, 43

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2885
D

ISC
IPLIN

A D
EL R

APPO
R

TO
 D

I LAVO
R

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2896
EM

PO
W

ER
M

EN
T

16
1, 11, 24, 25, 34, 39, 46, 50

A
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C
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D
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6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2895
G

ESTIO
N

E D
EL C

LIEN
TE

16
1, 2, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 32, 34, 
35, 38, 41, 42, 43, 46, 48, 49, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2922
G

ESTIO
N

E D
EL TEM

PO
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 25, 26, 27, 32, 33, 
34, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2902
IN

G
LESE G

EN
ER

ALE - BEG
IN

N
ER

16
1, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 32, 
33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2904
IN

G
LESE G

EN
ER

ALE - ELEM
EN

TAR
Y

16
1, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 30, 32, 34, 
35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2906
IN

G
LESE G

EN
ER

ALE - IN
TER

M
ED

IATE
16

1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2905
IN

G
LESE G

EN
ER

ALE - PR
E-IN

TER
M

ED
IATE

16
1, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 30, 32, 34, 
35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2935
LA G

ESTIO
N

E STR
ATEG

IC
A D

EG
LI AC

Q
U

ISTI 
16

1, 2, 4, 9, 12, 17, 18, 20, 21, 22, 35, 43
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2910

M
S EXC

EL - BASE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 48, 49, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2914
M

S EXC
EL - IN

TER
M

ED
IO

/AVAN
ZATO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2916
M

S W
O

R
D

 - BASE
8

1, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2917
M

S W
O

R
D

 - IN
TER

M
ED

IO
/AVAN

ZATO
8

1, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2886
PR

IN
C

IPI D
I O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2921
PR

O
BLEM

 SO
LVIN

G
 STR

ATEG
IC

O
16

1, 4, 8, 11, 12, 13, 15, 16, 19, 21, 25, 32, 33, 34, 35, 41, 42, 43, 
45, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2938
PR

O
JEC

T M
AN

AG
EM

EN
T

16
1, 2, 8, 9, 12, 16, 17, 20, 21, 22, 25, 26, 35, 38, 42, 44

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2929
STR

ESS M
AN

AG
EM

EN
T

8
1, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 18, 22, 27, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 42, 
43, 44, 46, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2924
TEAM

 BU
ILD

IN
G

16
1, 2, 9, 11, 19, 21, 25, 34, 41, 42, 45

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2939
C

O
N

TR
ATTI D

I TR
ASPO

R
TO

 M
ER

C
I

8
2, 8

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2941
C

O
N

TR
O

LLO
 D

ELLE ATTIVITA' PR
O

D
U

TTIVE, IL 
SISTEM

A JIT
8

2, 8, 16, 17, 18, 21, 36

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2932
G

ESTIO
N

E D
EI C

O
N

FLITTI
4

2, 9, 21, 25, 34, 42, 45
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2942

G
ESTIO

N
E D

ELLA PR
O

D
U

ZIO
N

E
16

2, 8, 12, 17, 18, 20, 21, 22, 36, 43, 50
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2926

H
AC

C
P

16
2, 8, 10, 12, 16, 26, 30, 35, 39, 41, 48, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2920
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E ALLA N
EG

O
ZIAZIO

N
E

8
2, 19, 21, 25, 34, 41, 45, 49

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2945
LO

G
ISTIC

A IN
TEG

R
ATA E PR

O
D

U
ZIO

N
E 

IN
D

U
STR

IALE
16

2, 8

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2894
Q

U
ALITA’ AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 9, 17, 21, 30, 34, 42, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2927
W

EB M
AR

KETIN
G

 PER
SU

ASIVO
8

2, 17, 25, 35
A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2892
TEAM

 W
O

R
KIN

G
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 32, 
33, 34, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2889
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E E R
ELAZIO

N
E 

IN
TER

PER
SO

N
ALE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 
49, 50

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2925
LA G

ESTIO
N

E D
ELLE SC

O
R

TE
16

1, 8
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2897

PR
O

BLEM
 SO

LVIN
G

8
1, 8, 9, 10, 11, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 34, 36, 37, 38, 39, 
41, 42, 44, 45

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2951
M

AR
KETIN

G
 TU

R
ISTIC

O
8

9, 24, 25
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2977

M
ETO

D
O

 D
I VEN

D
ITA

8
9, 24, 25

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2949
N

EG
O

ZIAZIO
N

E C
O

N
 LA PN

L
4

9, 50
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2971

PAR
LAR

E IN
 PU

BBLIC
O

16
9, 11, 24, 25

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2898
C

O
AC

H
IN

G
 M

O
TIVAZIO

N
ALE

4
11, 33, 41

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2986
G

ESTIO
N

E EN
ER

G
ETIC

A: EFFIC
IEN

ZA E 
R

ISPAR
M

IO
4

38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2991
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: AR
IA C

O
M

PR
ESSA

4
38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2983
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: AU
D

IT
4

38
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2984

G
ESTIR

E L'EN
ER

G
IA: ELC

C
A

4
38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2982
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: ELETTR
IC

ITA' E G
AS

4
38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2985
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: EN
ER

G
Y PER

FO
R

M
AN

C
E 

IN
D

IC
ATO

R
4

38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2990
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: FLASH
 AU

D
IT

4
38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2987
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: ILLU
M

IN
AZIO

N
E

4
38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2988
G

ESTIR
E L'EN

ER
G

IA: M
ISU

R
E G

ESTIO
N

ALI
4

38
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2989

G
ESTIR

E L'EN
ER

G
IA: M

O
TO

R
I ELETTR

IC
I

4
38

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2950
C

U
STO

M
ER

 R
ELATIO

N
SH

IP M
AN

AG
EM

EN
T - 

C
R

M
8

9, 24, 25, 39, 41

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2919
G

ESTIR
E IL FR

O
N

T O
FFIC

E
4

1, 25, 39, 41
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
3000

EVEN
T M

AN
AG

EM
EN

T
4

9, 11, 24, 25, 40
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2957

M
AR

KETIN
G

 E W
EB 2.0

8
9, 11, 19, 21, 35, 40

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2998
M

AR
KETIN

G
 TER

R
ITO

R
IALE

4
24, 25, 40

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2993
M

AR
KETIN

G
 TER

R
ITO

R
IALE E TU

R
ISTIC

O
: 

ASPETTI STR
ATEG

IC
I E TATTIC

I
4

11, 24, 25, 40

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

3002
M

AR
KETIN

G
 TER

R
ITO

R
IALE E TU

R
ISTIC

O
: 

D
EFIN

IZIO
N

I E C
O

N
C

ETTI PR
ELIM

IN
AR

I
4

24, 25, 40

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

2996
M

AR
KETIN

G
 TER

R
ITO

R
IALE E TU

R
ISTIC

O
: 

D
ESTIN

ATIO
N

 M
AN

AG
EM

EN
T

4
9, 24, 25, 40

6528
AN

SALO
N

I R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T SR
L

3001
M

AR
KETIN

G
 TU

R
ISTIC

O
8

9, 24, 25, 40
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2994

M
AR

KETIN
G

 TU
R

ISTIC
O

 PU
BBLIC

O
4

9, 11, 24, 25, 40
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
3012

W
EB M

AR
KETIN

G
 TU

R
ISTIC

O
4

9, 24, 25, 40
6528

AN
SALO

N
I R

ISK M
AN

AG
EM

EN
T SR

L
2928

G
LI STR

U
M

EN
TI PER

 LA R
ELAZIO

N
E C

O
N

 IL 
C

LIEN
TE

8
9, 17, 21, 25, 34, 41, 42, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2828
C

O
N

TR
ATTU

ALISTIC
A

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2813
ELEM

EN
TI D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA IN

 LIN
G

U
A R

U
SSA

4
1, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2814
ELEM

EN
TI D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA IN

 LIN
G

U
A R

U
SSA

8
1, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2815
ELEM

EN
TI D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA IN

 LIN
G

U
A R

U
SSA

12
1, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2816
ELEM

EN
TI D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA IN

 LIN
G

U
A 

TED
ESC

A
4

1, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2818
ELEM

EN
TI D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA IN

 LIN
G

U
A 

TED
ESC

A
8

1, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2819
ELEM

EN
TI D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA IN

 LIN
G

U
A 

TED
ESC

A
12

1, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2796
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE E SER

VIZI IN
TER

N
ET

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2797
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE E SER

VIZI IN
TER

N
ET

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2798
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE E SER

VIZI IN
TER

N
ET

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2800
IN

G
LESE PAR

LATO
 E SC

R
ITTO

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2801
IN

G
LESE PAR

LATO
 E SC

R
ITTO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2802
IN

G
LESE PAR

LATO
 E SC

R
ITTO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2788
LA Q

U
ALITA' D

EL SER
VIZIO

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2789
LA Q

U
ALITA' D

EL SER
VIZIO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2772
PR

IN
C

IPI D
I O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2773
PR

IN
C

IPI D
I O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2793
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E E R
ELAZIO

N
E 

C
O

N
 IL C

LIEN
TE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2794
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E E R
ELAZIO

N
E 

C
O

N
 IL C

LIEN
TE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2795
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E E R
ELAZIO

N
E 

C
O

N
 IL C

LIEN
TE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
48, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2784
G

ESTIO
N

E D
EL M

AG
AZZIN

O
8

2, 4, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 20, 21, 39, 42
9029

ASSO
C

IAZIO
N

E C
U

LTU
R

ALE 360 LIFE
2785

G
ESTIO

N
E D

EL M
AG

AZZIN
O

12
2, 4, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 20, 21, 42

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2806
G

ESTIO
N

E E M
AN

U
TEN

ZIO
N

E D
ELLE 

ATTR
EZZATU

R
E

8
4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 37, 39, 
41, 42, 43, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2807
G

ESTIO
N

E E M
AN

U
TEN

ZIO
N

E D
ELLE 

ATTR
EZZATU

R
E

12
4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 37, 39, 
41, 42, 43, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2786
LIN

G
U

A ITALIAN
A

4
8, 10, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 34, 43, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2787
LIN

G
U

A ITALIAN
A

8
8, 10, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 34, 43, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2811
D

IETETIC
A E M

ER
C

EO
LO

G
IA D

EG
LI ALIM

EN
TI

12
9, 12, 16

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2812
D

IETETIC
A E M

ER
C

EO
LO

G
IA D

EG
LI ALIM

EN
TI

16
9, 12, 16

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2790
M

AR
KETIN

G
 TER

R
ITO

R
IALE

4
9, 24, 25, 35, 44

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2791
M

AR
KETIN

G
 TER

R
ITO

R
IALE

8
9, 24, 25, 35, 44

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2803
PR

IN
C

IPI D
I C

O
N

TABILITA’ G
EN

ER
ALE E 

AD
EM

PIM
EN

TI FISC
ALI

12
1, 9, 32, 35, 39

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2804
PR

IN
C

IPI D
I C

O
N

TABILITA’ G
EN

ER
ALE E 

AD
EM

PIM
EN

TI FISC
ALI

16
1, 9, 32, 35, 39

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2805
SISTEM

A D
I AU

TO
C

O
N

TR
O

LLO
 H

AC
C

P
12

9, 12, 16
9029

ASSO
C

IAZIO
N

E C
U

LTU
R

ALE 360 LIFE
2808

TEC
N

IC
H

E D
I ALLESTIM

EN
TO

 VISU
AL 

M
ER

C
H

AN
D

ISIN
G

8
9, 12

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2809
TEC

N
IC

H
E D

I ALLESTIM
EN

TO
 VISU

AL 
M

ER
C

H
AN

D
ISIN

G
12

9, 12

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2810
TEC

N
IC

H
E D

I ALLESTIM
EN

TO
 VISU

AL 
M

ER
C

H
AN

D
ISIN

G
16

9, 12

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2827
TEC

N
IC

H
E D

I IG
IEN

IZZAZIO
N

E E SAN
IFIC

AZIO
N

E 
D

I STR
U

M
EN

TI E SPAZI 
16

9, 12, 16, 39, 41, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2820
TEC

N
IC

H
E D

I VEN
D

ITA
4

9, 16, 24, 25, 32
9029

ASSO
C

IAZIO
N

E C
U

LTU
R

ALE 360 LIFE
2821

TEC
N

IC
H

E D
I VEN

D
ITA

8
9, 16, 24, 25, 32

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2822
TEC

N
IC

H
E D

I VEN
D

ITA
12

9, 16, 24, 25, 32
9029

ASSO
C

IAZIO
N

E C
U

LTU
R

ALE 360 LIFE
2779

SVILU
PPO

 D
I ABILITA' D

I AN
IM

AZIO
N

E
12

25, 41
9029

ASSO
C

IAZIO
N

E C
U

LTU
R

ALE 360 LIFE
2780

SVILU
PPO

 D
I ABILITA' D

I AN
IM

AZIO
N

E
16

25, 41
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2826
TEC

N
IC

H
E D

I IG
IEN

IZZAZIO
N

E E SAN
IFIC

AZIO
N

E 
D

I STR
U

M
EN

TI E SPAZI
12

9, 12, 16, 39, 41, 49

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2823
IL BEN

ESSER
E PSIC

O
FISIC

O
8

39, 41
9029

ASSO
C

IAZIO
N

E C
U

LTU
R

ALE 360 LIFE
2824

IL BEN
ESSER

E PSIC
O

FISIC
O

12
39, 41

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2825
IL BEN

ESSER
E PSIC

O
FISIC

O
 

16
39, 41

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2781
PR

ESA IN
 C

AR
IC

O
 D

EL PAZIEN
TE/C

LIEN
TE

8
39, 41, 45

9029
ASSO

C
IAZIO

N
E C

U
LTU

R
ALE 360 LIFE

2782
PR

ESA IN
 C

AR
IC

O
 D

EL PAZIEN
TE/C

LIEN
TE

12
39, 41, 45

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
454

Am
m

inistrazione del personale e gestione buste 
paga

16
1

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
171

AN
ALISI TEM

PI E M
ETO

D
I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
12

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
168

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE E PR
O

BLEM
 

SO
LVIN

G
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
9

C
O

N
TR

ATTU
ALISTIC

A
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
3252

G
ESTIR

E  LO
 STR

ESS
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
3251

IL C
O

LLO
Q

U
IO

 D
I C

AN
D

ID
ATU

R
A

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
169

IL LAVO
R

O
 D

I G
R

U
PPO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
460

IN
FO

R
M

ATIC
A AVAN

ZATA
16

1, 2, 19, 21, 27, 32, 41, 47

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
8

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
EL LAVO

R
O

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
452

P
rincipi di letture di bilancio

16
1

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
13

SISTEM
A Q

U
ALITà AZIEN

D
ALE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
3250

TEAM
 BU

ILD
IN

G
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
449

Tecniche di partita doppia e registrazioni contabili
16

1

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
267

G
estione degli acquisti e relazione con i fornitori

16
2

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
270

IN
G

LESE TEC
N

IC
O

 C
O

M
M

ER
C

IALE (interm
edio)

16
2, 8, 9, 18, 20, 22, 25, 27, 30, 35, 36, 37, 41, 44, 47

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
266

P
rogram

m
azione della produzione

16
2

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
248

G
estione del rapporto con il cliente

16
4
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C
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R
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odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
272

IN
FO

R
M

ATIC
A BASE

16
4, 10, 15, 26, 38, 41, 42, 43, 46, 47, 49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
246

Tecnologia e m
eccanica di base

16
4

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
247

Tecnologia ed elettronica di base
16

4

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
258

La gestione del m
agazzino

16
8

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
260

Logistica e Supply C
hain M

anagem
ent

16
8

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
259

P
ianificazione dei trasporti

16
8

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
256

M
arketing Per Il Venditore: C

onoscere Il Proprio 
M

ercato
16

9

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
257

O
rientam

ento A
l C

liente E
 Q

ualità D
ei S

ervizi
8

9

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
255

Tecniche D
i Vendita

16
9

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
803

La filiera agro-alim
entare: produzione, 

trasform
azione, com

m
ercializzazione 

16
10

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
826

C
aratteristiche nutrizionali, energetiche e chim

iche 
degli alim

enti
16

10, 16

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
823

Legislazione alim
entare

16
10, 12, 16

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
822

H
A

C
C

P
 - H

azard analysis and critical control points
16

12, 16

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
862

M
etodologie di abbinam

ento e analisi dei prodotti per 
la valorizzazione delle preparazioni gastronom

iche 
16

12

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
244

D
isegno architettonico del verde

16
15

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
245

G
estione del rapporto con il cliente

16
15

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
243

Tecniche di giardinaggio
16

15

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
163

D
isegno di m

anufatti in legno 
16

17

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
162

P
rincipi di disegno tecnico

16
17

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
164

Tecnologie del legno e delle lavorazioni 
16

17

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
550

La pianificazione integrata delle collezioni 
16

18, 22, 36
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D
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R
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553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
547

P
rincipi di m

arketing della m
oda 

16
18, 22, 36

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
548

S
toria del costum

e e del design della m
oda 

16
18, 22, 36

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
831

Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 
fasi, attività, tecnologie

16
19

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
834

La progettazione grafica: softw
are applicativi

16
19

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
835

La qualità di un prodotto grafico
16

19

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
254

Interpretazione D
el D

isegno M
eccanico

16
20

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
253

M
etrologia E

 Taratura D
egli S

trum
enti D

i M
isura

16
20

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
252

Proprieta’ D
ei M

ateriali
16

20

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1346

C
ontrollo D

i Q
ualita’ D

el P
rodotto C

eram
ico

16
21

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1345

Il D
esgin C

eram
ico

16
21

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1343

Linee D
i S

viluppo D
el P

rodotto C
eram

ico
16

21

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
545

M
arketing per il turism

o 
16

25

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
546

Tecniche di vendita del servizio 
16

25

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
544

Tipologia strutture turistiche
16

25

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
749

Analisi ed elaborazione dei dati
16

26

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
746

Il concetto di  M
iglioram

ento C
ontinuo

16
26

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
748

La gestione del sistem
a inform

ativo aziendale
16

26

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
249

Architettura D
i R

ete: C
om

unicazione In Area Lan, 
W

an E M
an

16
27

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
250

P
rivacy E

 S
icurezza Inform

atica
16

27

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
251

P
rotocolli D

i R
ete

8
27

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
935

C
iclo di produzione chim

ica: fasi, attività, tecnologie
16

30
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D
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553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
938

Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 
chim

ici
16

30

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
939

Tecniche e strum
enti di controllo qualità

16
30

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
481

B
udget finanziario

16
32

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
474

P
rincipi rilevazioni contabili

16
32

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
478

S
trategie finanziarie di accesso al credito 

16
32

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
555

I processi aziendali: definizione di un processo e 
tecniche di analisi 

16
35

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
557

La gestione dei servizi
16

35

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
556

La gestione di un progetto: tecniche e strum
enti di 

Project M
anagem

ent
16

35

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
185

D
isegno Tecnico e strum

enti di m
isura e controllo

16
37, 42

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
194

Progettazione e lettura disegno C
AD

 2D
16

37, 42

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
195

Progettazione e lettura disegno C
AD

 3D
16

37, 42

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1012

D
iagnosi del contesto energetico

16
38

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
948

Le principali fonti di energia e il suo uso efficiente
16

38

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1013

P
rincipi di ecologia e sostenibilità am

bientale
12

38, 46

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
947

Q
uadro norm

ativo di riferim
ento del settore energia

4
38

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
531

P
rodotti cosm

etici e legislazione dei prodotti 
16

39

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
535

Tecniche di accoglienza del cliente
16

39

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
528

Tecniche di vendita del servizio 
16

39

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
269

IN
G

LESE (base)
16

12, 16, 17, 39, 40, 41, 45, 47

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
798

M
etodi, tecniche e strum

enti di valutazione delle 
risorse e degli im

patti am
bientali

16
40

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
794

P
rincipali riferim

enti legislativi e norm
ativi in m

ateria 
di am

biente e territorio, rifiuti e inquinam
ento 

am
bientale

4
40
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D
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553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
796

P
rincipi di ecologia e sostenibilità am

bientale
12

40

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
797

P
rogram

m
azione di sistem

i di gestione am
bientale 

integrati ed unitari
16

40

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
489

Allestim
ento e organizzazione del cantiere edile

16
43

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
491

Il processo costruttivo nell’edilizia
16

43

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
495

M
ateriali e attrezzature di lavoro nell’edilizia

16
43

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
226

W
eb D

esigner Advanced: costruire pagine w
eb 

professionali.
16

44

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
224

W
eb D

esigner Beginner: costruire pagine w
eb 

professionali.
16

44

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
225

W
eb D

esigner Interm
ediate: costruire pagine w

eb 
professionali

16
44

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
758

O
rientam

ento
16

45

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
757

P
rogettazione form

ativa
16

45

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
759

Selezione e valutazione delle R
isorse U

m
ane

16
45

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1024

D
iagnosi del contesto  e del com

portam
ento 

am
bientale

16
46

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1019

P
rincipi e m

etodologie di studio di im
patto 

am
bientale

16
46

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
1016

Q
uadro norm

ativo in m
ateria di im

patto am
bientale

4
46

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
522

E
tichettatura dei prodotti

8
49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
520

G
estione dei rifiuti

16
49

553
ASSO

FO
R

M
 R

IM
IN

I SO
C

IETA' 
C

O
N

S
O

R
TILE

 a r.l.
519

G
estione del tem

po
16

49

8396
ATEN

A Spa
3432

C
om

unicazione efficace
8

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3436
Excel livello avanzato

16
1, 8

8396
ATEN

A Spa
3438

Excel livello base
16

1, 8
8396

ATEN
A Spa

3439
G

LI AD
EM

PIM
EN

TI D
EL SO

STITU
TO

 D
’IM

PO
STA

16
1

8396
ATEN

A Spa
3441

IL BILAN
C

IO
 SEC

O
N

D
O

 I PR
IN

C
IPI C

O
N

TABILI
16

1
8396

ATEN
A Spa

3442
LA C

O
N

TABILITA’ D
EI C

LIEN
TI E LA G

ESTIO
N

E 
D

EI C
R

ED
ITI

16
1

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

20

C
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agione sociale
idm
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D
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8396
ATEN

A Spa
3443

LA C
O

N
TABILITA’ D

EI FO
R

N
ITO

R
I E LA 

G
ESTIO

N
E D

EI D
EBITI

16
1

8396
ATEN

A Spa
3427

Lingua inglese com
m

erciale
16

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3424
Lingua inglese livello avanzato

16
1, 8, 9

8396
ATEN

A Spa
3419

Lingua inglese livello base
16

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3421
Lingua inglese livello interm

edio
16

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3448
PAG

H
E E C

O
N

TR
IBU

TI  LIVELLO
 BASE

16
1

8396
ATEN

A Spa
3450

P
roblem

 solving
8

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3453
W

ord livello avanzato
16

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3454
W

ord livello base
16

1, 8, 9
8396

ATEN
A Spa

3434
A

nalisi tem
pi e m

etodi
12

8
8396

ATEN
A Spa

3445
LA G

ESTIO
N

E D
ELLE SC

O
R

TE
16

8
8396

ATEN
A Spa

3446
La logistica distributiva

16
8

8396
ATEN

A Spa
3447

LO
G

ISTIC
A D

I M
AG

AZZIN
O

: LEVE PER
 

M
IG

LIO
R

AR
E PR

ESTAZIO
N

I ED
 EFFIC

IEN
ZA

16
8

8396
ATEN

A Spa
3444

LA G
ESTIO

N
E D

ELL'APPU
N

TAM
EN

TO
 D

I 
VEN

D
ITA

16
9

8396
ATEN

A Spa
3449

La stesura di un piano di M
arketing

16
9

8396
ATEN

A Spa
3451

Tecniche di vendita
16

9
8396

ATEN
A Spa

3452
W

EB M
AR

KETIN
G

16
9

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2498
BILAN

C
IO

 D
’ESER

C
IZIO

16
1

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2496
BU

STE PAG
A - AVAN

ZATO
16

1
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
2495

BU
STE PAG

A - BASE
12

1
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
2485

C
O

M
U

N
IC

AR
E VIA W

EB
16

1, 9, 20, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
2501

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE
8

1, 9, 20, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1212

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E IN
TER

PER
SO

N
ALE, 

D
IN

AM
IC

H
E D

I G
R

U
PPO

 E G
ESTIO

N
E D

EI 
C

O
N

FLITTI

12
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2497
C

O
N

TABILITA’ G
EN

ER
ALE

16
1

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2490
D

ATABASE M
AR

KETIN
G

8
1, 9

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2500
G

ESTIO
N

E D
EL TEM

PO
 (TIM

E M
EN

AG
EM

EN
T)

16
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2493
G

ESTIR
E IL C

O
N

FLITTO
8

1, 9, 20, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
2499

IN
D

IC
I D

I BILAN
C

IO
 E R

EN
D

IC
O

N
TI FIN

AN
ZIAR

I
12

1

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1219
IN

G
LESE C

O
M

M
ER

C
IALE

16
1, 9

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2486
IN

TER
N

ET M
AR

KETIN
G

12
1, 9

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2491
LA G

ESTIO
N

E D
EI R

EC
LAM

I
16

1, 9, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1216

LIN
G

U
A IN

G
LESE PAR

LATA E SC
R

ITTA A 
LIVELLO

 ELEM
EN

TAR
E

16
1, 9, 20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2482
LIN

G
U

A ITALIAN
A PER

 LAVO
R

ATO
R

I STR
AN

IER
I I

16
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2483
LIN

G
U

A ITALIAN
A PER

 LAVO
R

ATO
R

I STR
AN

IER
I 

II
12

1, 9, 20, 41
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2484
LIN

G
U

A ITALIAN
A PER

 LAVO
R

ATO
R

I STR
AN

IER
I 

III
8

1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2487
M

AR
KETIN

G
 D

EI SER
VIZI

16
1, 9, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2488
M

AR
KETIN

G
 IN

TER
N

AZIO
N

ALE
12

1, 9
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1226

M
IC

R
O

SO
FT O

FFIC
E - AVAN

ZATO
: EXC

EL
16

1, 9, 20, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1225

M
IC

R
O

SO
FT O

FFIC
E - AVAN

ZATO
: W

O
R

D
16

1, 9, 20, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1223

M
IC

R
O

SO
FT O

FFIC
E - BASE: AC

C
ESS

16
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1222
M

IC
R

O
SO

FT O
FFIC

E - BASE: EXC
EL

16
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1224
M

IC
R

O
SO

FT O
FFIC

E - BASE: PO
W

ER
 PO

IN
T

16
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1220
M

IC
R

O
SO

FT O
FFIC

E - BASE: W
O

R
D

16
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2489
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E D

EG
LI EVEN

TI
12

1, 9
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1209

PR
IN

C
IPI D

ELLA D
ISC

IPLIN
A AZIEN

D
ALE D

EL 
R

APPO
R

TO
 D

I LAVO
R

O
12

1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1206
PR

IN
C

IPI D
I O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE: 

PR
O

C
ESSI, R

U
O

LI E FU
N

ZIO
N

I
8

1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1213
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E TELEFO
N

IC
A 

4
1, 9

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2492
TEC

N
IC

H
E D

I N
EG

O
ZIAZIO

N
E

4
1, 9, 20, 41

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2494
TESTO

 U
N

IC
O

 PR
IVAC

Y: IL D
.LG

S. 196/03
4

1, 9, 20, 41
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
1237

TEC
N

IC
H

E D
I VEN

D
ITA

12
9

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2503
AU

TO
C

AD
 2D

 - AVAN
ZATO

16
20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2502
AU

TO
C

AD
 2D

 - BASE
16

20
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
2504

AU
TO

C
AD

 3D
 

16
20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1230
D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
16

20
971

C
.F.P

. B
A

S
S

A
 R

E
G

G
IA

N
A

 S
oc. C

ons.r.l
2506

IL C
O

N
TR

O
LLO

 Q
U

ALITA’ N
EL PR

O
C

ESSO
 

PR
O

D
U

TTIVO
16

20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1228
LIN

G
U

A IN
G

LESE TEC
N

IC
A

4
20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1229
PR

IN
C

IPALI M
ATER

IALI E R
ELATIVE 

C
AR

ATTER
ISTIC

H
E TEC

N
O

LO
G

IC
H

E
16

20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1232
PR

IN
C

IPALI R
IFER

IM
EN

TI LEG
ISLATIVI E 

N
O

R
M

ATIVI IN
 M

ATER
IA D

I ISO
-9000:2008 E 

R
ELATIVE APPLIC

AZIO
N

I IN
 AM

BITO
 

M
AN

IFATTU
R

IER
O

-M
EC

C
AN

IC
O

16
20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1231
PR

IN
C

IPALI STR
U

M
EN

TI D
I M

ISU
R

A E R
ELATIVI 

C
AM

PI D
I APPLIC

AZIO
N

E
8

20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

2505
S

O
LID

W
O

R
KS - BASE

16
20

971
C

.F.P
. B

A
S

S
A

 R
E

G
G

IA
N

A
 S

oc. C
ons.r.l

1235
PR

IN
C

IPALI R
IFER

IM
EN

TI LEG
ISLATIVI E 

N
O

R
M

ATIVI PER
 L’ATTIVITA’ D

I C
U

R
A E 

ASSISTEN
ZA

4
41

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2165
AM

IN
ISTR

AZIO
N

E D
EL PER

SO
N

ALE E G
ESTIO

N
E 

BU
STE PAG

A
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50
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C
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R
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odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2960
C

O
N

O
SC

EN
ZA E AN

ALISI D
EL M

ER
C

ATO
 D

EL 
LAVO

R
O

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

275
D

ISC
IPLIN

A D
EL R

APPO
R

TO
 D

I LAVO
R

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2975
ELEM

EN
TI D

I M
AR

KETIN
G

 STR
ATEG

IC
O

 E 
O

PER
ATIVO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2964
IL LAVO

R
O

 PER
 O

BIETTIVI
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2166
IL W

EB C
O

M
E STR

U
M

EN
TO

 D
I R

IC
ER

C
A E

M
AR

KETIN
G

8
1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

282
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE E SER

VIZI IN
TER

N
ET

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2169
IN

G
LESE C

O
M

M
ER

C
IALE LIVELLO

 AVAN
ZATO

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2167
IN

G
LESE C

O
M

M
ER

C
IALE LIVELLO

 IN
TER

M
ED

IO
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2168
LA C

O
N

TABILITA' PER
 I N

O
N

 ESPER
TI 

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

304
LA G

ESTIO
N

E D
EL C

LIEN
TE/U

TEN
TE

8
1, 4, 9, 12, 24, 25, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 44

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2171
LA G

ESTIO
N

E D
EL R

EC
LAM

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2961
LA G

ESTIO
N

E D
ELLA R

ELAZIO
N

E C
O

L C
LIEN

TE
8

1, 4, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 
48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2973
LA G

ESTIO
N

E SEG
R

ETAR
IALE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2965
LA PIAN

IFIC
AZIO

N
E E LA PR

O
G

R
AM

M
AZIO

N
E IN

 
AZIEN

D
A

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2968
LA VALU

TAZIO
N

E D
ELLE PER

FO
R

M
AN

C
E 

D
’IM

PR
ESA

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 
30, 32, 35, 36, 37, 38, 42, 43, 44, 46, 47, 50, 51

A
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C
od

org
R
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idm

odulo
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D
urata

R
if. aree professionali

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

299
LAVO

R
O

 IN
 TEAM

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2969
LEAD

ER
SH

IP E C
AM

BIAM
EN

TO
16

1, 2, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 35, 36, 37, 38, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

285
LIN

G
U

A IN
G

LESE LIVELLO
 BASE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2170
LIN

G
U

A
 ITA

LIA
N

A
 - livello base

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

274
PR

IN
C

IPI D
I O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2972
PR

O
JEC

T M
AN

AG
EM

EN
T

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

280
Q

U
ALITA' AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

293
STR

U
M

EN
TI PER

 AFFR
O

N
TAR

E E R
ISO

LVER
E 

PR
O

BLEM
I

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

279
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E E R
ELAZIO

N
E 

IN
TER

PER
SO

N
ALE

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

289
TEC

N
IC

H
E D

I G
ESTIO

N
E D

EL TEM
PO

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

294
TEC

N
IC

H
E D

I N
EG

O
ZIAZIO

N
E

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2976
L’IN

TE
G

R
A

ZIO
N

E
 LO

G
IS

TIC
A

 C
O

N
 I FO

R
N

ITO
R

I
16

2, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 35, 36, 37, 42, 43, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

2970
LA PR

O
G

ETTAZIO
N

E E G
ESTIO

N
E D

EL PIAN
O

 D
I 

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE
16

4, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 32, 
34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

310
SEC

O
N

D
A LIN

G
U

A STR
AN

IER
A - LIVELLO

 BASE
16

9, 12, 22, 34, 41

8734
C

E.SVI.P IM
PR

ESA SO
C

IETA' 
C

O
O

PER
ATIVA

305
N

O
R

M
ATIVA IG

IEN
IC

O
-SAN

ITAR
IA

8
8, 9, 12, 16, 37, 39, 41, 49, 51

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
468

am
m

inistrazione del personale e gestione busta 
paga

16
1

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
142

analisi tem
pi e m

etodi
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
84

com
unicazione aziendale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
6

C
ontrattualistica

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
91

il lavoro di gruppo
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
89

il problem
 solving

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
86

il sistem
a qualità

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
309

inform
atica avanzata

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
303

inform
atica base

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
306

inglese base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
307

inglese interm
edio

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
308

inglese per l'im
presa

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
5

organizzazione del lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
462

partita doppia e registrazioni contabili
16

1, 32
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

465
principali letture di bilancio

16
1

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
287

gestione acquisti e relazione coi fornitori
16

2
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

153
il rapporto con la clientela

16
2, 4, 9, 15, 24, 34, 39, 41, 48

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
286

program
m

azione della produzione
16

2
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

298
tecnologia e m

eccanica di base
16

4
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

300
tecnologia ed elettronica di base

16
4

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
295

gestione del m
agazzino

16
8

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
297

logistica e supply chain m
anagem

ent
16

8
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

296
pianificazione dei trasporti

16
8

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
606

m
arketing per il venditore

16
9

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
901

caratteristiche nutrizionali e chim
iche degli alim

enti
16

10, 16

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
897

la filiera agroalim
entare

16
10

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
900

la legislazione del settore agricolo e alim
entare

16
10, 12, 16

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
908

analisi del prodotto per la valorizzazione della 
gastronom

ia
16

12

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
906

il protocollo H
A

C
C

P
16

12, 16
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

302
il disegno e l'architettura del verde

16
15

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
301

tecniche di giardinaggio
16

15
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

145
disegno di m

anufatti in legno
16

17
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

144
principi di disegno tecnico

16
17, 20

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
146

tecnologie e lavorazioni del legno
16

17
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

155
m

arketing della m
oda

16
18, 22, 36, 47

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
159

progettazione delle collezioni m
oda

16
18, 22, 36, 47

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
156

storia del design e della m
oda

16
18, 22, 36, 47

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
894

i softw
are e gli applicativi per la grafica

16
19

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
895

la qualità del prodotto grafico
16

19
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

892
la realizzazione di un prodotto grafico

16
19

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
755

controllo qualità del prodotto ceram
ico

16
21

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
753

il design ceram
ico

16
21

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
751

linee di sviluppo per il prodotto ceram
ico

16
21

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
148

m
arketing turistico

16
25

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
147

tipologia delle strutture turistiche
16

25
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

715
analisi ed elaborazione dati

16
26

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
698

il concetto di "m
iglioram

ento continuo"
16

26
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

705
la gestione del sistem

a inform
ativo aziendale

16
26

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
735

architettura di una rete inform
atica

16
27

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
737

i protocolli di rete
16

27
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

736
privacy e sicurezza inform

atica
16

27
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

578
il ciclo di produzione nella chim

ica
16

30
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

580
preparazione e lavorazione prodotti chim

ici
16

30
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

581
tecniche e strum

enti di controllo qualitativo
16

30
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

584
il budget finanziario

16
24, 32

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
583

l'accesso al credito
16

32
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

611
elem

enti di gestione della sicurezza dei beni e delle 
persone

16
34

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
575

definizione di processo aziendale e tecniche di 
analisi

16
35

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
577

gestione dei servizi
16

35
A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
576

tecniche e strum
enti di project m

anagem
ent

16
35

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
500

diagnosi del contesto energetico
12

38
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

498
le fonti di energia e il loro uso efficiente

12
38

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
496

quadro norm
ativo del settore energetico

8
38

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
151

i prodotti cosm
etici

16
39

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
484

ecologia e sostenibilità am
bientale

16
40, 46

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
588

principali norm
e di m

ateria di am
biente e gestione 

dei rifiuti
8

40, 49

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
879

program
m

azione di sistem
i di gestione am

bientale
12

40

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
881

tecniche di valutazione delle risorse territoriali
12

40
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

618
il supporto al paziente

16
41

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
615

tecniche di cura dei bisogni prim
ari

16
41

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
281

disegno tecnico e strum
enti di m

isura
16

37, 42
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

283
progettazione e lettura cad 2d

16
20, 37, 42

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
284

progettazione e lettura cad 3d
16

20, 37, 42
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

738
allestim

ento e organizzazione del cantiere edile
16

43
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

739
il processo costruttivo nell'edilizia

16
43

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
740

m
ateriali e attrezzature di lavoro in edilizia

16
43

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
290

w
eb designer 1

16
44

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
291

w
eb designer 2

16
44

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
292

w
eb designer 3

16
44

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
932

elem
enti di selezione e valutazione delle risorse 

um
ane

16
45

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
931

orientam
ento form

ativo e professionale
16

45
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

930
progettazione form

ativa
16

45
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

487
lo studio dell'im

patto am
bientale

16
38, 46

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
479

quadro norm
ativo sull'im

patto am
bientale

16
46

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
609

accoglienza e addestram
ento dell'anim

ale dom
estico

16
48

3189
C

EN
TO

FO
R

M
 S.R

.L.
591

etichettatura del prodotto
8

49
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

587
gestire il tem

po
16

49
3189

C
EN

TO
FO

R
M

 S.R
.L.

150
tecniche di vendita di servizi

16
9, 24, 25, 34, 39, 48, 49

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1920
10.Laboratorio edile

16
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1921
11.Laboratorio attrezzature 1

16
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1922
12.Laboratorio attrezzature 2

12
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1923
13. A

spetti di contabilità di cantiere
16

43
229

C
entro S

ervizi E
dili - C

.S
.E

. P
arm

a
1924

14. P
ianificare  l’attività del cantiere edile

16
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1925
15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 
degli edifici

16
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1916
6.E

lem
enti di disegno edile

16
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1917
7.Interpretazione del disegno edile

16
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1918
8.Tecnologia edile e allestim

ento del cantiere
16

43
A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

1919
9.La gestione delle risulte di cantiere

8
43

229
C

entro S
ervizi E

dili - C
.S

.E
. P

arm
a

2731
L’organizzazione dell’im

presa edile
8

43
229

C
entro S

ervizi E
dili - C

.S
.E

. P
arm

a
2238

La sicurezza delle lavorazioni edili -1
8

43
229

C
entro S

ervizi E
dili - C

.S
.E

. P
arm

a
2239

La sicurezza delle lavorazioni edili -2
16

43
229

C
entro S

ervizi E
dili - C

.S
.E

. P
arm

a
2240

Tecnologie e allestim
enti del cantiere -2

8
43

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2140
BASI D

I AM
M

IN
ISTR

AZIO
N

E D
EL TU

R
ISM

O
16

1, 12, 16, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2111
BASI D

I M
AR

KETIN
G

 
12

1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2112
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE IN

TER
N

A ED
 

ESTER
N

A
16

1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2098
C

om
unicazione interpersonale

12
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2163
C

O
N

TABILITà D
I BASE

16
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2129
G

ESTIO
N

E AG
EN

D
A E O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E D

I 
EVEN

TI
12

1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2124
G

ESTIO
N

E FLU
SSI IN

FO
R

M
ATIVI E 

C
O

M
U

N
IC

ATIVI
16

1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2106
G

estire la partecipazione a gare ed appalti di servizio
12

1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2110
IL BU

D
G

ET: IM
PO

STAZIO
N

E E U
TILIZZO

 
16

1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2157
IL C

O
N

TR
O

LLO
 D

I Q
U

A
LITA

’ 
12

1, 9, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2133
IL LA

V
O

R
O

 D
I G

R
U

P
P

O
 

8
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2132
IL M

ER
C

ATO
 D

EL LAVO
R

O
 E LE STR

ATEG
IE D

I 
R

IC
ER

C
A

8
1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2109
IN

FO
R

M
ATIC

A AVAN
ZATA 

12
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2136
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE, Internet e la posta 

elettronica
12

1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2135
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE, M

icrosoft Excel 
12

1, 12, 16, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2134
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE, M

icrosoft W
ord

12
1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2108
IN

G
LESE TEC

N
IC

O
 

12
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2126
IN

G
LESE TEC

N
IC

O
 C

O
M

M
ER

C
IALE

16
1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2213
Italiano avanzato per stranieri

16
1, 9, 16, 24, 25, 41, 49
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D
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R
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5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2212
Italiano di base per stranieri 

16
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2127
L’ASSISTEN

TE D
I D

IR
EZIO

N
E 

12
1, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2128
LA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E

12
1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2158
LA G

ESTIO
N

E D
EI D

ATI 
8

1, 9, 24, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2113
LA G

ESTIO
N

E D
EL C

O
N

FLITTO
 E IL PR

O
BLEM

 
S

O
LV

IN
G

12
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2137
LA G

ESTIO
N

E D
ELLE IN

FO
R

M
AZIO

N
I N

EL 
SETTO

R
E D

EL TU
R

ISM
O

16
1, 12, 16, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2138
LA PR

O
M

O
ZIO

N
E D

EI PR
O

D
O

TTI TU
R

ISTIC
I

16
1, 12, 16, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2107
La qualità del servizio

12
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2139
LA R

ELAZIO
N

E C
O

N
 IL C

LIEN
TE 

12
1, 12, 16, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2159
LAVO

R
AR

E PER
 O

BIETTIVI
8

1, 9, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2161
LO

 SVILU
PPO

 D
EL PIAN

O
 D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E
12

1, 9, 16, 24, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2099
O

rganizzazione aziendale
16

1, 9, 16, 24, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2102
P

arlare in pubblico 
12

1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2100
Pianificazione ed organizzazione del lavoro 

16
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2160
R

ED
IG

ER
E U

N
 PIAN

O
 D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E 
12

1, 9, 16, 24, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2125
SISTEM

ATIZZAZIO
N

E IN
FO

R
M

AZIO
N

I E TESTI 
SC

R
ITTI

16
1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2101
Tecniche di negoziazione 

12
1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2162
TEC

N
IC

H
E D

I VEN
D

ITA
16

1, 9, 12, 16, 24, 25, 49

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2130
Tim

e m
anagem

ent e organizzazione del lavoro 
12

1, 12, 16, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2131
W

EB M
AR

KETIN
G

16
1, 12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2148
C

AR
ETTER

ISTIC
H

E N
U

TR
IZIO

N
ALI, 

EN
ER

G
ETIC

H
E E C

H
IM

IC
H

E D
EG

LI ALIM
EN

TI
12

12, 16
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D
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R
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5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2152
D

IETETIC
A E M

ER
C

EO
LO

G
IA D

EL SETTO
R

E 
ALIM

EN
TAR

E
12

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2145
H

AC
C

P
12

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2154
ID

EAZIO
N

E D
I R

IC
ETTE

16
12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2144
L'ALTER

AZIO
N

E D
EG

LI ALIM
EN

TI
8

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2156
LA C

O
D

IFIC
AZIO

N
E E L'ETIC

H
ETTATU

R
A D

EI 
PR

O
D

O
TTI ALIM

EN
TAR

I
8

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2155
LA C

O
TTU

R
A D

EG
LI IM

PASTI E D
EI PR

O
D

O
TTI D

I 
LIE

V
ITA

ZIO
N

E
12

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2151
LA G

ESTIO
N

E, TR
ATTAM

EN
TO

 E 
C

O
N

SER
VAZIO

N
E D

ELLE M
ATER

IE PR
IM

E
16

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2153
LA PR

EPAR
AZIO

N
E D

EG
LI IM

PASTI
16

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2147
LEG

ISLAZIO
N

E ALIM
EN

TAR
E

16
12

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2150
M

ER
C

EO
LO

G
IA D

EI PR
O

D
O

TTI ALIM
EN

TAR
I

16
12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2146
PR

EPAR
AZIO

N
E D

ELLE M
ATER

IE PR
IM

E
12

12, 16

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2164
ELABO

R
AR

E ITIN
ER

AR
I E PAC

C
H

ETTI 
C

U
LTU

R
ALI/TU

R
ISTIC

I
16

16, 24, 25

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2149
G

ESTIR
E IL R

EC
LAM

O
 C

O
N

 IL C
LIEN

TE
12

12, 16, 25, 41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2104
Individualizzazione e personalizzazione 
dell’assistenza di base

16
41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2105
Tecniche di relazione con il paziente 

12
41

5164
C

entro S
tudio e Lavoro "La C

rem
eria" s.r.l.

2103
Le operazioni di sanificazione e sanitizzazione

16
12, 16, 41, 49

116
C

erform
2754

Benessere organizzativo 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
1251

C
om

portam
enti relazionali

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
1255

C
om

unicazione interpersonale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
387

C
ontabilità generale ed analitica

12
1
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C
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odulo
Titolo

D
urata

R
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116
C

erform
2753

E
m

pow
erm

ent personale e cittadinanza attiva 
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
2757

Francese G
enerale

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
2755

Il lavoro 2.0: potenzialità della rete 
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
1261

Inform
atica

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
2752

Inform
atica avanzato

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
1260

Inglese
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
2749

Inglese avanzato
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
1257

O
rganizzazione aziendale

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
2625

P
roblem

 S
olving

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
1258

R
apporto di lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
385

R
edazione di tabelle presentazioni statistiche e 

report
16

1

116
C

erform
2756

Spagnolo generale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
396

S
trum

enti bancari e gestione delle relazioni con gli 
istituti di credito

16
1

116
C

erform
2758

Tedesco com
m

erciale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

116
C

erform
2750

Tim
e m

anagem
ent

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50
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C
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R
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idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

116
C

erform
384

U
tilizzo m

ezzi per ricevere ed inviare com
unicazioni

8
1

116
C

erform
408

D
efinizione del piano fornitori

12
2

116
C

erform
425

G
estione logistica interna ed esterna

16
2

116
C

erform
405

Identificazione dei prodotti e servizi d'acquistare
16

2
116

C
erform

423
Identificazione delle risorse m

ateriali
8

2
116

C
erform

448
Assistenza e consulenza al cliente

12
4

116
C

erform
445

C
heck up del veicolo

16
4

116
C

erform
457

C
ollaudo autoveicolo

8
4

116
C

erform
440

Il P
iano di Lavoro

16
4

116
C

erform
533

Interpretare norm
ative e convenzioni nazionali ed 

internazionali
8

8

116
C

erform
527

L'approntam
ento degli spazi di m

agazzino
16

8
116

C
erform

518
la catena logistica integrata

16
8

116
C

erform
524

R
eti distributive

12
8

116
C

erform
395

C
onoscenza e applicazione dei criteri espositivi delle 

m
erci

12
9

116
C

erform
402

D
efinizione delle politiche dei prezzi

8
9

116
C

erform
399

S
istem

a di offerta dei com
petitor 

16
9

116
C

erform
404

Tecniche di vendita
16

9
116

C
erform

411
E

laborazione e sviluppo di ricette
16

12
116

C
erform

427
La gestione del servizio distribuzione 

16
12

116
C

erform
436

Le m
odalita' operative del servizio banqueting 

8
12

116
C

erform
420

P
reparazione piatti sem

plici
12

12
116

C
erform

451
I m

ateriali e le procedure di m
anipolazione 

8
13

116
C

erform
242

I supporti m
usivi 

12
13

116
C

erform
455

La realizzazione del m
osaico 

16
13

116
C

erform
431

S
viluppo del disegno per il m

osaico
16

13
116

C
erform

940
C

O
N

FEZIO
N

AM
EN

TO
 E C

O
N

SER
VAZIO

N
E D

EI 
PR

O
D

O
TTI

16
16

116
C

erform
945

C
O

N
TR

O
LLO

 Q
U

ALITA' ALIM
EN

TAR
E 

16
16

116
C

erform
942

ELABO
R

AZIO
N

E SEM
ILAVO

R
ATI E LAVO

R
ATI 

AG
R

O
ALIM

EN
TAR

I
16

16

116
C

erform
934

PR
ED

ISPO
SIZIO

N
E D

EI M
AC

C
H

IN
AR

I 
8

16
116

C
erform

936
PR

EPAR
AZIO

N
E D

ELLE M
ATER

IE PR
IM

E 
12

16
116

C
erform

984
C

ontrollo di qualita' del prodotto 
16

17
116

C
erform

969
D

isegni di m
anufatti, arredi e tappezzeria

12
17

116
C

erform
973

P
rogram

m
are i m

acchinari e gli utensili per la fase di 
lavorazione

16
17

116
C

erform
977

R
ealizzazione fasi assem

blaggio e m
ontaggio 

16
17

116
C

erform
971

S
tudio dei docum

enti progettuali 
8

17
116

C
erform

418
ELABO

R
AZIO

N
E D

I U
N

A R
APPR

ESEN
TAZIO

N
E 

G
R

AFIC
A D

I U
N

'ID
EA

16
19
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

116
C

erform
406

Le operazioni di im
postazione dello stam

pato
12

19
116

C
erform

400
SVILU

PPO
 C

IC
LO

 D
I LAVO

R
AZIO

N
E PER

 
L'ALLESTIM

EN
TO

8
19

116
C

erform
412

Tipologie di testi e loro realizzazione
16

19
116

C
erform

1178
Applicazione delle norm

e iso-9000:2000
12

20
116

C
erform

1187
A

ssem
blaggio, m

ontaggio e installazione
16

20
116

C
erform

1175
Elaborazione dell'idea progettuale 

16
20

116
C

erform
1180

I cicli e le fasi di lavorazione 
16

20
116

C
erform

1177
Il disegno tecnico 

16
20

116
C

erform
1184

Selezione delle attrezzature 
16

20
116

C
erform

1188
V

erifica e collaudo delle operazioni di rifinitura, 
assem

blaggio e m
ontaggio

8
20

116
C

erform
276

A
pprontam

ento im
pianti ceram

ici
12

21
116

C
erform

914
C

O
N

TR
O

LLO
 Q

U
ALITA' D

EL PR
O

C
ESSO

 D
I 

PR
O

D
U

ZIO
N

E
8

21

116
C

erform
277

Progettazione linee di sviluppo design ceram
ico

16
21

116
C

erform
278

Trattam
ento m

aterie prim
e ceram

iche
16

21
116

C
erform

428
C

IC
LI D

I PR
O

G
ETTAZIO

N
E E PR

O
D

U
ZIO

N
E

8
22

116
C

erform
867

C
O

N
TR

O
LLO

 Q
U

ALITA' D
EL PR

O
D

O
TTO

 E 
SIC

U
R

EZZA
16

22

116
C

erform
435

IL M
ER

C
ATO

 D
ELLA M

O
D

A
16

22
116

C
erform

442
LA R

IPR
O

D
U

ZIO
N

E IN
 SER

IE
16

22
116

C
erform

871
La struttura del tessuto

16
22

116
C

erform
432

TAG
LI TESSU

TI TESSILE - ABBIG
LIAM

EN
TO

12
22

116
C

erform
506

AN
ALISI D

EL SISTEM
A Q

U
ALITA'

12
26

116
C

erform
508

IL M
O

N
ITO

R
AG

G
IO

 D
EL SISTEM

A Q
U

ALITA'
16

26
116

C
erform

504
LA M

APPATU
R

A D
EI PR

O
C

ESSI AZIEN
D

ALI
8

26
116

C
erform

510
LA STR

U
TTU

R
A D

EL SISTEM
A Q

U
ALITA'

16
26

116
C

erform
565

C
O

N
FIG

U
R

AZIO
N

E D
EI SISTEM

I O
PER

ATIVI
16

27
116

C
erform

553
M

anutenzione e m
onitoraggio degli applicativi 

inform
atici

12
27

116
C

erform
551

P
reparazione di un progetto di sviluppo softw

are
8

27
116

C
erform

564
R

ILEVAZIO
N

E D
ELLE ESIG

EN
ZE D

I R
ETE

16
27

116
C

erform
995

Lavorazione dei prodotti chim
ici

16
30

116
C

erform
1003

O
perazioni di controllo qualita' 

16
30

116
C

erform
1004

O
perazioni di dim

ensionam
ento tecnologie di 

produzione chim
ica

8
30

116
C

erform
991

O
perazioni e verifica di com

posizione del prodotto 
chim

ico
16

30

116
C

erform
1000

P
reparazione ed analisi di m

aterie prim
e/sem

ilavorati 
chim

ici
12

30

116
C

erform
485

E
lem

enti di diritto privato, tributario, com
m

erciale
16

32

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

116
C

erform
494

I prodotti/servizi finanziari, creditizi e assicurativi
16

32
116

C
erform

482
L'analisi dei fabbisogni del cliente

12
32

116
C

erform
473

La relazione consulenziale con il cliente
8

32
116

C
erform

814
L'organizzazione aziendale in funzione dei servizi 
erogati

16
35

116
C

erform
808

La definizione del quadro com
plessivo dell'intervento

16
35

116
C

erform
815

La definizione di un piano di m
arketing aziendale

8
35

116
C

erform
809

La pianificazione dei servizi aziendali
12

35
116

C
erform

536
IN

TER
VEN

TI D
I M

IG
LIO

R
AM

EN
TO

 
D

ELL'EFFIC
IEN

ZA EN
ER

G
ETIC

A
16

38

116
C

erform
529

LE VAR
IABILI D

I C
O

N
SU

M
O

 EN
ER

G
ETIC

O
16

38
116

C
erform

517
PR

IN
C

IPI TEO
R

IC
I SU

 EN
ER

G
IE R

IN
N

O
VAN

ILI ED
 

EN
ER

G
ETIC

A
8

38

116
C

erform
523

R
ILEVAZIO

N
E D

EL FABBISO
G

N
O

 EN
ER

G
ETIC

O
12

38

116
C

erform
477

Accoglienza ed assistenza al cliente
12

39
116

C
erform

492
Inform

azione sui prodotti cosm
etici e definizione dei 

trattam
enti estetici

16
39

116
C

erform
509

O
rganizzazione degli spazi di lavoro

8
39

116
C

erform
472

R
egolazione delle attrezzature sulla base degli 

specifici trattam
enti

16
39

116
C

erform
870

Accoglienza ed assistenza all'utente
16

41
116

C
erform

868
Acquisizione ed interpretazione dati sull'utenza

16
41

116
C

erform
878

Assistenza alla salute della persona
8

41
116

C
erform

875
Le attività form

ative ed inform
ative sui servizi 

territoriali
16

41

116
C

erform
873

Trattam
ento dati fornitori e m

ateriali
12

41
116

C
erform

846
Esigenze della clientela e caratteristiche 
dell'am

biente
16

42

116
C

erform
853

Il collaudo
16

42
116

C
erform

856
La ricerca di guasti

12
42

116
C

erform
858

Le operazioni di m
anutenzione

8
42

116
C

erform
850

Tecniche particolari di installazione e m
ontaggio

16
42

116
C

erform
549

I com
ponenti edilizi 

16
43

116
C

erform
552

Il processo di realizzazione dell'opera 
16

43
116

C
erform

534
L'ALLESTIM

EN
TO

 D
EL C

AN
TIER

E 
16

43
116

C
erform

541
LA SIC

U
R

EZZA D
ELLE LAVO

R
AZIO

N
I ED

ILI
12

43
116

C
erform

537
LE TEC

N
IC

H
E C

O
STR

U
TTIVE 

16
43

116
C

erform
526

O
perazioni di rappresentazione grafica dell'opera 

edile
8

43

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

34

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

116
C

erform
444

AN
ALISI ED

 IN
TER

PR
ETAZIO

N
E D

EI FABBISO
G

N
I 

FO
R

M
ATIVI

8
45

116
C

erform
456

Il reclutam
ento di risorse professionali

16
45

116
C

erform
447

PR
O

FILO
 D

I C
O

M
PETEN

ZE E D
I SVILU

PPO
 

D
ELLE R

ISO
R

SE PER
SO

N
ALI

12
45

116
C

erform
464

Tecniche di progettazione
16

45
116

C
erform

707
A

cquisizione di dati sul com
portam

ento am
bientale 

dell'organizzazione
12

46

116
C

erform
717

L'ID
EN

TIFIC
AZIO

N
E E LA M

APPATU
R

A D
EL 

C
O

N
TESTO

 AM
BIEN

TALE
16

46

116
C

erform
712

LA STR
U

M
EN

TAZIO
N

E E LE PR
O

C
ED

U
R

E PER
 LA 

M
ISU

R
AZIO

N
E D

EL R
U

M
O

R
E

8
46

116
C

erform
706

Progettazione ed applicazione dell'intervento 
am

bientale
16

46

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
2414

Business Intelligence e controllo del business
16

1, 2, 8, 9, 26, 27, 32, 35, 38

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
922

C
aratteristiche e funzionalità del linguaggio 

ipertestuale
16

1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
2412

conversazioni in lingua inglese
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
920

G
li applicativi w

eb based
16

1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3167

H
U

M
AN

 R
ISO

U
R

C
E M

AN
AG

EM
EN

T
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
917

La com
unicazione m

ultim
ediale

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
2415

La valutazione delle perfom
ance d'im

presa
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3165

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
EL G

R
U

PPO
 D

I PR
O

G
ETTO

 
(Project M

anagem
ent)

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3166

PR
O

JEC
T C

O
N

TR
O

L
8

1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 50, 51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3164

PR
O

JEC
T IN

TEG
R

ATIO
N

 M
AN

AG
EM

EN
T

8
1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
2413

P
roject m

anagem
ent: pianificazione di tem

pi e costi 
di progetto

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3168

R
ISK M

AN
AG

EM
EN

T
8

1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
239

A
nalisi tem

pi e m
etodi

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
1014

Business english
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
237

C
om

unicazione aziendale
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
238

C
om

unicazione aziendale e tecniche di problem
 

solving
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
1002

C
om

unicazioni in lingua inglese con clienti e fornitori
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3180

E
sercitazioni pratiche sul disegno tecnico

8
2, 4, 9, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 30, 36, 37, 38, 40, 42, 
43, 44, 46, 47, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
847

G
estione degli acquisti e relazioni con i fornitori

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 35, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
999

G
li strum

enti inform
atici per le attività d’ufficio: 

Internet e posta elettronica
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
979

G
li strum

enti inform
atici per le attività d’ufficio: w

ord 
e excel 

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3184

I FO
N

D
AM

EN
TI D

ELLA LEAN
 PR

O
D

U
C

TIO
N

: 
PR

O
D

U
ZIO

N
E FLESSIBLE PER

 O
TTIM

IZZAR
E IL 

PR
O

C
ESSO

 PR
O

D
U

TTIVO
 N

ELLE PM
I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 
48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3187

IL BILAN
C

IAM
EN

TO
 D

ELLE LIN
EE PR

O
D

U
TTIVE E 

D
I M

O
N

TA
G

G
IO

16
2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 
35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 46, 47, 50, 51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
1007

Inglese tecnico com
m

erciale: term
inologia tecnica e 

form
ule specifiche per com

unicare in lingua inglese 
con clienti e fornitori

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3194

LA C
O

N
TABILITÀ IN

D
U

STR
IALE

16
1, 2, 8, 9, 25, 26, 27, 32, 35

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3191

LA D
ETER

M
IN

AZIO
N

E D
EL LO

TTO
 EC

O
N

O
M

IC
O

 
D

I AC
Q

U
ISTO

 E D
ELLA SC

O
R

TA D
I SIC

U
R

EZZA.
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 
27, 30, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3192

LA G
ESTIO

N
E D

EI M
ATER

IALI E LA R
ID

U
ZIO

N
E 

D
ELLE SC

O
R

TE
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 49, 
50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3190

LA G
ESTIO

N
E D

ELLA SU
PPLY C

H
AIN

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 
48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3188

LA G
ESTIO

N
E EFFIC

AC
E D

ELLA M
AN

U
TEN

ZIO
N

E
8

1, 2, 4, 8, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 
48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3193

LA LO
G

ISTIC
A D

I M
AG

AZZIN
O

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 
27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 40, 42, 43, 44, 47, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3182

LA M
ETO

D
O

LO
G

IA D
I LAVO

R
O

 BASATA SU
LLE 

5S
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3185

LA PR
O

G
R

AM
M

AZIO
N

E E IL C
O

N
TR

O
LLO

 D
ELLA 

PR
O

D
U

ZIO
N

E
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
240

Lavoro di gruppo
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
2416

Lean per diventare fornitori di grandi aziende (Supply 
C

hain Scale U
p)

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
2417

Lean Six Sigm
a: proseguire oltre la Lean

8
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3186

M
AN

U
TEN

ZIO
N

E: D
A C

EN
TR

O
 D

I SPESA A 
C

EN
TR

O
 D

’IN
VESTIM

EN
TO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3183

M
IG

LIO
R

AR
E LA G

ESTIO
N

E O
PER

ATIVA D
EL 

R
EPAR

TO
 PR

O
D

U
TTIVO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
235

O
rganizzazione del lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
997

Presentazioni efficaci in azienda: caratteristiche e 
operazioni avanzate di form

attazione e calcolo 
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
845

P
rogram

m
azione della produzione

16
2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 35, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
236

R
apporto di lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
241

S
istem

a qualità aziendale
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3181

TEC
N

IC
H

E D
I R

ID
U

ZIO
N

E D
EL TEM

PO
 D

I SET-U
P

(SM
ED

)
8

2, 4, 8, 10, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 38, 40, 
42, 43, 47, 50

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3189

TEM
PI E M

ETO
D

I D
I LAVO

R
AZIO

N
E

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
3195

VALU
TAZIO

N
E E AU

D
IT D

EI FO
R

N
ITO

R
I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 
48, 49, 50, 51

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
874

G
estione del rapporto con il cliente

16
1, 2, 4, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
872

Tecnologia ed elettronica di base
16

2, 4, 8, 15, 19, 20, 26, 30, 35, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
869

Tecnologie e m
acchine di base

16
2, 4, 9, 19, 20, 26, 30, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
849

La gestione del m
agazzino

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
852

Logistica e suppley chain m
anagem

ent
16

1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
851

P
ianificazione dei trasporti

16
8, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 37, 44
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
857

M
arketing per il venditore: conoscere il proprio 

m
ercato

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
860

O
rientam

ento al cliente e qualità dei servizi
16

1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
855

Tecniche di vendita
16

1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
911

C
aretteristiche nutrizionali, energetiche e chim

iche 
degli alim

enti
16

10, 16

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
904

La filiera agro-alim
entare: produzione, 

trasform
azione, com

m
ercializzazione 

16
10

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
910

Legislazione alim
entare

16
10, 12, 16

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
912

H
C

C
P

 - H
azard analysis and critical control points

16
12, 16

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
913

M
etodologie di abbinam

ento e analisi dei prodotti per 
la valorizzazione delle preparazioni gastronom

iche 
16

12

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
877

D
isegno architettonico del verde

16
15

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
880

G
estione del rapporto con il cliente

16
2, 15, 19, 27, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
876

Tecniche di giardinaggio
16

15

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
592

D
isegni di m

anufatti in legno
16

17

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
590

P
rincipi di disegno tecnico

16
1, 2, 8, 9, 15, 17, 19, 20, 26, 27, 35, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
594

Tecnologie del legno e delle lavorazioni
16

17

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
607

La pianificazione integrata delle collezioni
16

18, 22, 36, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
604

P
rincipi di m

arketing per la m
oda

16
18, 22, 36

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
605

S
toria del costum

e e del design della m
oda

16
18, 22, 36

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
924

Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 
fasi, attività, tecnologie

16
9, 15, 19, 20, 27, 35, 37, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
925

La progettazione grafica: softw
are applicativi

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
926

La qualità di un prodotto grafico
16

9, 19, 26, 27, 35, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
597

M
arketing per il turism

o
16

9, 25

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
598

Tecniche di vendita del servizio
16

1, 2, 8, 9, 15, 25, 26, 35, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
596

Tipologie strutture turistiche
16

25

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
886

Analisi ed elaborazione dei dati
16

1, 2, 9, 15, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
883

Il concetto di m
iglioram

ento continuo
16

1, 2, 9, 15, 26, 27, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
884

La gestione del sistem
 inform

ativo aziendale
16

1, 2, 9, 15, 19, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
863

A
rchitettura di rete: com

unicazione in area lan, w
an e 

m
an

16
8, 19, 27, 35, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
864

P
rivacy e sicurezza inform

atica
16

8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
866

P
rotocollo di rete

16
26, 27, 35, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
610

I processi aziendali: definizione di un processo e 
tecniche di analisi

16
2, 19, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
626

La gestione dei servizi
16

2, 8, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
622

La gestione di un progetto: tecniche e strum
enti di 

project m
anagem

ent
16

2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
893

D
iagnosi del contesto energetico

16
15, 38

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
891

Le principali fonti di energia e il suo uso efficiente
16

15, 38

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
888

Q
uadro norm

ativo di riferim
ento del settore energia

16
15, 38

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
896

Servizi di ecologia e sostenibilità aziendale
16

38

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
601

P
rodotti cosm

etici e legislazione dei prodotti
16

39

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
602

Tecniche di accoglienza del cliente
16

2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 39, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
600

Tecniche di vendita del servizio
16

1, 2, 8, 9, 15, 26, 35, 37, 39, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
843

M
etodi, tecniche e strum

enti di valutazione delle 
risorse e degli im

patti am
bientali

16
1, 40

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
839

P
rincipi di ecologia e sostenibilità am

bientale
16

40

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
842

P
rogram

m
azione di sistem

i di gestione am
bientale 

integrati ed unitari
16

15, 40
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
838

R
iferim

enti legislativi e norm
ativi in m

ateria di 
am

biente e territorio
8

40

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
638

D
isegno Tecnico e strum

enti di m
isura e controllo

16
1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 35, 37, 42, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
644

Progettazione e lettura disegno C
AD

 2D
16

2, 15, 19, 20, 26, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
649

Progettazione e lettura disegno C
AD

 3 D
16

2, 15, 19, 20, 26, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
660

P
roprietà dei m

ateriali
8

2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 35, 37, 42

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
684

Allestim
ento e organizzazione del cantiere edile

16
35, 42, 43

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
685

Il processo costruttivo nell'edilizia
16

43

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
710

M
ateriale e attrezzature di lavoro nell'edilizia

16
43

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
674

W
eb D

esigner Advanced: costruire pagine w
eb 

professionali
16

1, 9, 19, 20, 27, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
666

W
eb D

esigner Beginner: costruire pagine w
eb 

professionali
16

1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
671

W
eb D

esigner Interm
ediate: costruire pagine w

eb 
professionali

16
1, 9, 19, 20, 27, 44

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
832

La gestione dei servizi
8

1, 2, 8, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
827

O
rientam

ento
16

26, 35, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
825

P
rogettazione form

ativa
16

1, 26, 35, 44, 45
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
830

Selezione e valutazione delle risorse um
ane

16
26, 35, 45

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
902

P
rincipi di ecologia e sostenibilità am

bientale
16

46

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
903

P
rincipi e m

etodologie di studio di im
patto 

am
bientale

16
46

124
C

IS
  Scuola per la G

estione d'Im
presa 

S
ocietà consortile a responsabilità lim

itata
899

Q
uadro norm

ativo in m
ateria di im

patto am
bientale

8
46

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1299
Am

m
inistrazione del personale e gestione buste 

paga
16

1, 8, 32

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3221
Business english

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1329
C

ontabilita' di base 2
16

1, 2, 9, 16, 20, 25, 26, 32, 35, 42
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1334

C
ontrattualistica

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3044
C

ontrollo di gestione
16

1, 2, 8, 9, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 
43, 44, 46

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1282
Excel base 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3211
Front office e com

unicazione telefonica
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

2595
G

estione del cam
biam

ento
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3042
G

estione del conflitto
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1348
G

estione del tem
po

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

2596
G

estione dello stress
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3222
Il controllo in accettazione

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 34, 
35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3217
Il post vendita

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3336
Inform

atica avanzata: lavorare in C
loud C

om
puting

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3666
Inform

atica avanzata: m
appe concettuali e 

infografiche con P
ow

er P
oint e X

m
ind

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3456
Inglese Avanzato– C

1 (C
om

prensione - Parlato)
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3457
Inglese Avanzato– C

1 (Listening/W
riting)

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1405
Inglese Base - A2 (C

om
prensione - Parlato)

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1411
Inglese Interm

edio - B
1 (C

om
prensione - P

arlato)
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3045
Italiano per stranieri - com

prensione e produzione 
oraleLivello A

2
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3048
Italiano per stranieri - com

prensione e produzione 
oraleLivello B

1
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3046
Italiano per stranieri - com

prensione scritta Livello 
A2

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3047
Italiano per stranieri - produzione scritta  Livello A

2
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3050
Italiano per stranieri - produzione scritta  Livello B

1
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3049
Italiano per stranieri- com

prensione scritta  Livello 
B1

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3212
La IS

O
 9001:2008

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3333
Lean office 

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3332
Lean production

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3216
M

onitorare le perform
ance di vendita

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

2593
O

rganizzazione aziendale 2
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1354
P

rincipi di lettura del bilancio
16

1, 26, 32, 35
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
3041

Project M
anagem

ent 
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3214
S

viluppare il m
ercato e acquisire nuovi clienti

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3043
Tecniche di negoziazione

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3215
W

eb M
arketing: strategie prom

ozionali e presenza 
online

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1332
W

ord avanzato
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1398
Analisi Tem

pi e M
etodi

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 34, 35, 36, 37, 
42, 43, 44, 45

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1321
C

om
unicazione aziendale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1339
C

om
unicazione aziendale e problem

 solving
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

986
Excel avanzato

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1394
G

estione degli acquisti e relazione con i fornitori
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 
35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1352
Il lavoro di gruppo

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1402
Inglese Base - A2 (Produzione Scritta - Lettura)

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1410
Inglese Interm

edio - B
1 (S

critto - Lettura)
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3223
Le tecnologie abilitanti della m

eccanica strum
entale

16
2, 4, 9, 16, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 42, 43, 44

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1337
O

rganizzazione aziendale
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3225
PLC

 - Livello Avanzato
16

2, 4, 20, 35, 37
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
3224

P
LC

 - Livello Base
16

2, 4, 20, 35, 37
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1360

P
rogram

m
azione della produzione

16
1, 2, 4, 8, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 42, 43, 
44, 45

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3213
S

olidw
orks

16
2, 17, 20, 26, 35, 37, 42, 43

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1290
W

ord base
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1390
G

estione del rapporto con il cliente
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1384
Tecnologia e m

eccanica di base
16

2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 30, 34, 35, 36, 37, 42, 43, 44

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1388
Tecnologia ed elettronica di base

16
2, 4, 16, 20, 26, 30, 34, 35, 37, 42, 43

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1182
La gestione del m

agazzino
16

1, 2, 4, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 34, 35, 
36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 48

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1399
Logistica e Supply C

hain M
anagam

ent
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 30, 34, 35, 
36, 37, 40, 43, 44

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1328
M

arketing per il venditore: conoscere il proprio 
m

ercato
16

9

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

3219
Softw

are per l'im
paginazione - InD

esign
8

9, 19, 27
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
3218

S
oftw

are per la fotografia (fotoritocco e 
fotom

ontaggio) - P
hotoshop

8
9, 19, 27

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1327
Tecniche di vendita

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

919
C

aratteristiche nutrizionali, energetiche e chim
iche 

degli alim
enti

16
10, 12, 16, 25, 26, 30, 35, 41, 48

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

792
La filiera agro-alim

entare: produzione, 
trasform

azione, com
m

ercializzazione 
16

1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 20, 26, 27, 30, 34, 35, 41, 42

A
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lenco m
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

915
Legislazione A

lim
entare

16
1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 20, 26, 27, 30, 35, 41, 42

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

929
H

A
C

C
P

 - H
azard analysis and critical control points

16
1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 19, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 41, 43, 44, 
45, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1335
D

isegno architettonico del verde
16

15
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1350

P
rincipi di m

arketing della m
oda

16
18, 22, 36

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

958
Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 
fasi, attività, tecnologie

16
19, 27

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

959
La progettazione grafica: softw

are applicativi
16

19, 44
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
960

La qualità di un prodotto grafico
16

19, 27
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
3220

S
oftw

are per l'illustrazione - Illustrator
8

19, 27
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1331

Analisi ed elaborazione dei dati
16

26
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1286

Introduzione alla program
m

azione A
ndroid

16
19, 27

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1291
Introduzione alla program

m
azione iO

S
, iP

hone, iP
ad

16
19, 27

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1284
Introduzione alla program

m
azione M

obile
16

19, 27
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1294

Introduzione alla program
m

azione W
indow

s Phone
16

19, 27

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1355
C

iclo di produzione chim
ica: fasi, attività, tecnologie

16
30

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1361
Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 
chim

ici
16

30

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1371
Tecniche e strum

enti di controllo qualità
16

1, 2, 30
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
1319

C
ontabilita' di base 1

16
1, 2, 4, 8, 9, 16, 17, 20, 25, 26, 32, 34, 35, 42, 43

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1326
P

rincipi di ecologia e sostenibilità am
bientale

12
38, 40, 46

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1347
Interpretazione del disegno m

eccanico
16

2, 4, 17, 20, 26, 30, 35, 37, 42, 43, 44
504

C
IS

ITA
 P

arm
a S

.r.l.
953

G
li applicativi w

eb based
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 
36, 37, 41, 42, 43, 44, 45

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1397
E

tichettatura ed utilizzo dei prodotti
8

2, 8, 9, 10, 12, 16, 19, 20, 26, 27, 30, 34, 35, 37, 41, 42, 43, 44, 
45, 49

504
C

IS
ITA

 P
arm

a S
.r.l.

1357
G

estione dei rifiuti
8

49
8023

C
O

M
 2

2728
C

O
O

R
D

IN
AR

E E G
ESTIR

E IL G
R

U
PPO

 D
I 

LAVO
R

O
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2651

I PR
IN

C
IPI D

ELLA Q
U

ALITA' 
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2654

IN
FO

R
M

ATIC
A: EXC

EL A SU
PPO

R
TO

 D
ELLE 

D
EC

ISIO
N

I
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2652

IN
FO

R
M

ATIC
A: PO

STA ELETTR
O

N
IC

A E 
IN

TER
N

ET
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50
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C
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R
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odulo
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D
urata

R
if. aree professionali

8023
C

O
M

 2
2653

IN
FO

R
M

ATIC
A: W

O
R

D
 PER

 LA R
ED

AZIO
N

E D
EI 

D
O

C
U

M
EN

TI
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2657

L'IN
G

LESE LIVELLO
 AVAN

ZATO
16

1, 2, 8, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 
35, 36, 37, 38, 43, 44, 45, 46, 47, 50

8023
C

O
M

 2
2655

L'IN
G

LESE LIVELLO
 BASE

16
1, 2, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50

8023
C

O
M

 2
2633

L'O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
ELL'U

FFIC
IO

 
AM

M
IN

ISTR
ATIVO

12
1, 8, 9, 16, 24, 25, 26, 32, 35

8023
C

O
M

 2
2635

PR
IN

C
IPI BASE D

ELLA R
ED

AZIO
N

E D
I BILAN

C
IO

 
16

1

8023
C

O
M

 2
2687

C
SM

 C
U

STO
M

ER
 SATISFAC

TIO
N

 M
AN

AG
EM

EN
T

12
2, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 32, 35, 37, 41, 45

8023
C

O
M

 2
2647

D
IR

ITTI E D
O

VER
I N

ELL'APPR
EN

D
ISTATO

 
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2644

IL PR
O

BLEM
 SO

LVIN
G

 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2646

LA C
O

N
TR

ATTU
ALISTIC

A E I R
APPO

R
TI D

I 
LAVO

R
O

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2643

LA G
ESTIO

N
E D

EL TEM
PO

 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2658

LIN
G

U
A ITALIAN

A PER
 STR

AN
IER

I 
16

1, 2, 4, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 
43, 48, 49

8023
C

O
M

 2
2636

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E E G
ESTIO

N
E D

EL 
M

AG
AZZIN

O
8

2, 8, 9

8023
C

O
M

 2
2648

PR
IN

C
IPI BASE D

ELLA C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E 
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2649

PR
IN

C
IPI D

I O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E AZIEN
D

ALE 
8

1, 2, 8, 9, 19, 25, 26, 32, 35, 49
8023

C
O

M
 2

2739
TEC

N
IC

H
E D

I FID
ELIZZAZIO

N
E D

EI C
LIEN

TI
8

2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
50

8023
C

O
M

 2
2645

TEC
N

IC
H

E D
I N

EG
O

ZIAZIO
N

E E G
ESTIO

N
E D

EI 
C

O
N

FLITTI
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8023
C

O
M

 2
2650

TEC
N

IC
H

E E STR
U

M
EN

TI PER
 G

ESTIR
E U

N
 

PR
O

G
ETTO

16
2, 8, 9, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 
42, 43, 44, 45, 47, 50
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C
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R
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odulo
Titolo

D
urata

R
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8023
C

O
M

 2
2638

LA G
ESTIO

N
E O

PER
ATIVA E AM

M
IN

ISTR
ATIVA 

N
ELLE SPED

IZIO
N

I
16

8

8023
C

O
M

 2
2637

LA PIAN
IFIC

AZIO
N

E D
EI TR

ASPO
R

TI E LA 
SPED

IZIO
N

E D
ELLE M

ER
C

I
12

8

8023
C

O
M

 2
2626

I PR
IN

C
IPI BASE D

EL M
AR

KETIN
G

 
8

9, 19, 24, 25, 32, 35
8023

C
O

M
 2

2627
IL M

AR
KETIN

G
 LO

W
C

O
ST C

O
N

 IL W
EB 2.0 

12
9, 19, 24, 25, 27, 32

8023
C

O
M

 2
2738

PR
IN

C
IPI PER

 LA G
ESTIO

N
E D

ELLO
 SPAZIO

 IN
 

PU
N

TO
 VEN

D
ITA

12
9

8023
C

O
M

 2
2628

SO
C

IAL M
ED

IA M
AR

KETIN
G

 
12

9, 24, 25, 27, 32
8023

C
O

M
 2

2740
C

AR
ATTER

ISTIC
H

E M
ER

C
EO

LO
G

IC
H

E E 
N

U
TR

IZIO
N

ALI D
EG

LI ALIM
EN

TI 
8

12, 16

8023
C

O
M

 2
2674

IL PR
O

TO
C

O
LLO

 H
AC

C
P

8
12, 16

8023
C

O
M

 2
2742

N
O

R
M

ATIVA SAN
ITAR

IA  N
ELLA G

ESTIO
N

E 
D

ELLA PR
O

D
U

ZIO
N

E ALIM
EN

TAR
E

4
12, 16

8023
C

O
M

 2
2743

PR
IN

C
IPI D

I EN
O

G
ASTR

O
N

O
M

IA 
12

12
8023

C
O

M
 2

2741
SISTEM

I D
I C

O
N

SER
VAZIO

N
E D

EG
LI ALIM

EN
TI 

8
12, 16

8023
C

O
M

 2
2744

TEC
N

IC
H

E D
I ALLESTIM

EN
TO

 SALA E 
TIP

O
LO

G
IE

 D
I S

E
R

V
IZIO

 
16

12

8023
C

O
M

 2
2632

LE ELABO
R

AZIO
N

I G
R

AFIC
H

E C
O

N
 IL 

C
O

M
PU

TER
 ( TESTO

 E IM
M

AG
IN

I)
12

19, 27

8023
C

O
M

 2
2631

LIN
G

U
AG

G
I E STR

U
M

EN
TI PER

 C
R

EAR
E N

EL 
W

EB
16

19, 27

8023
C

O
M

 2
2634

I PR
IN

C
IPI D

ELLA C
O

N
TABILITA' AZIEN

D
ALE

16
1, 25

8023
C

O
M

 2
2688

U
N

A R
ETE D

I SER
VIZI PER

 IL TU
R

ISTA O
N

-LIN
E 

D
M

S
16

25

8023
C

O
M

 2
2729

PR
IN

C
IPI BASE D

I D
IR

ITTO
 E PR

O
C

ED
U

R
A 

PEN
ALE

16
34

8023
C

O
M

 2
2629

LE TEC
N

IC
H

E D
I BASE D

ELLA VEN
D

ITA 
16

9, 24, 25, 32, 39
8023

C
O

M
 2

2630
LE TEC

N
IC

H
E EVO

LU
TE D

I VEN
D

ITA 
ATTR

AVER
SO

 LE TEO
R

IE D
I  LO

W
EN

16
9, 24, 25, 32, 39

8023
C

O
M

 2
2732

C
EN

N
I D

I FISIO
TER

APIA: ELEM
EN

TI D
I 

R
IA

B
ILITA

ZIO
N

E
 E

 M
O

B
ILITA

ZIO
N

E
 

8
41

8023
C

O
M

 2
2733

ELEM
EN

TI D
I FAR

M
AC

O
LO

G
IA 

4
41

8023
C

O
M

 2
2734

ELEM
EN

TI D
I IG

IEN
E E D

I ED
U

C
AZIO

N
E ALLA 

SALU
TE

16
41

8023
C

O
M

 2
2735

IG
IEN

E ALLA PER
SO

N
A E  SO

D
D

ISFAC
IM

EN
TO

D
EI BISO

G
N

I PR
IM

AR
I 

16
41

8023
C

O
M

 2
2736

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
EI SER

VIZI E M
O

D
ELLI D

I 
IN

TEG
R

AZIO
N

E SO
C

IO
 SAN

ITAR
IA

12
41

8023
C

O
M

 2
2737

TEC
N

IC
H

E D
I AN

IM
AZIO

N
E

16
25, 41

8023
C

O
M

 2
2641

G
LI STR

U
M

EN
TI E I M

AC
C

H
IN

AR
I PER

 LA 
PU

LIZIA D
I SPAZI E AM

BIEN
TI

8
49
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C
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R
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idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8023
C

O
M

 2
2640

I PR
O

D
O

TTI E PER
 L’IG

IEN
E E LA PU

LIZIA D
I 

SPAZI E AM
BIEN

TI 
8

49

8023
C

O
M

 2
2730

L’APPLIC
AZIO

N
E D

EI PR
IN

C
IPI D

I PU
LIZIA ALLE 

AR
EE SAN

ITAR
IE 

12
41, 49

8023
C

O
M

 2
2642

LE
 O

P
E

R
A

ZIO
N

I D
I P

U
LIZIA

 E
 D

I IG
IE

N
IZZA

ZIO
N

E
 

D
I SPAZI E AM

BIEN
TI

16
41, 49

8740
C

res.co srl
3612

A
ddetto al ricevim

ento (front-office). M
etodi di 

com
unicazione efficace

8
1, 9

8740
C

res.co srl
3568

A
dem

pim
enti fiscali ed elem

enti di legislazione 
tributaria

4
1

8740
C

res.co srl
3567

A
m

m
inistrazione - A

nalisi di B
ilancio

12
1

8740
C

res.co srl
3566

A
m

m
inistrazione - M

odulo base
8

1
8740

C
res.co srl

3569
B

ilancio - m
odulo avanzato

8
1

8740
C

res.co srl
3570

B
ilancio - m

odulo base
8

1
8740

C
res.co srl

3632
C

om
unicazione in azienda - m

odulo avanzato 1
8

1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3633

C
om

unicazione in azienda - m
odulo avanzato 2

8
1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3631

C
om

unicazione in azienda - m
odulo base

8
1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3604

C
ontabilità del personale: approfondim

enti contabili, 
previdenziali e fiscali

8
1

8740
C

res.co srl
3603

C
ontabilità del personale: gli aspetti generali e 

specifici della retribuzione
8

1

8740
C

res.co srl
3591

C
ontabilità fiscale: contabilità ordinaria, libro giornale 

e inventari
8

1

8740
C

res.co srl
3640

C
ontrattazione com

m
erciale

8
1, 2, 8, 9

8740
C

res.co srl
3605

C
ontratti di lavoro e am

m
inistrazione del personale e 

del rapporto di lavoro
8

1

8740
C

res.co srl
3609

C
reare D

atabase - Inform
atica di base

12
1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3596

E
-com

m
erce: profili am

m
inistrativi e fiscali

8
1

8740
C

res.co srl
3601

E
-m

ail m
arketing

4
1, 9

8740
C

res.co srl
3602

E
laborazione testi - inform

atica di base
12

1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 
36, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3587

E
lem

enti di budgeting e controllo econom
ico

8
1

8740
C

res.co srl
3571

E
lem

enti di diritto societario
4

1
8740

C
res.co srl

3608
Foglio elettronico - inform

atica di base
8

1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 
35, 36, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3584

G
estione dei rapporti com

m
erciali

8
1, 2, 8, 9, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 47, 50

8740
C

res.co srl
3572

G
estire l'archivio 

4
1

8740
C

res.co srl
3586

G
estire le com

unicazioni telefoniche
4

1
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8740
C

res.co srl
3621

Il consenso inform
ato. Il trattam

ento dei dati 
personali in am

bito sanitario
4

1, 41

8740
C

res.co srl
3573

Il controllo di gestione 
8

1, 2, 8, 9, 16, 20, 26, 30, 35
8740

C
res.co srl

3606
Il m

ercato del lavoro: le form
e contrattuali vigenti e i 

relativi adem
pim

enti
8

1

8740
C

res.co srl
3574

Il rendiconto finanziario: obiettivi, strutture e finalità
8

1

8740
C

res.co srl
3646

IN
G

LESE AVAN
ZATO

16
1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3583

Inglese com
m

erciale
16

1, 2, 8, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 50
8740

C
res.co srl

3575
Introduzione ai softw

are
4

1
8740

C
res.co srl

3649
L'organizzazione di un'azienda

8
1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3607

La gestione dei principali pacchetti operativi per 
l'am

m
inistrazione del personale

8
1

8740
C

res.co srl
3578

La gestione dei rapporti con i fornitori
8

1, 2, 8, 16, 20, 26, 35
8740

C
res.co srl

3655
La G

estione dei rifiuti 
8

1, 46
8740

C
res.co srl

3582
La gestione del sistem

a inform
ativo aziendale

8
1, 2, 8, 9, 26, 27

8740
C

res.co srl
3579

La pianificazione del lavoro
4

1, 2, 35, 40, 49
8740

C
res.co srl

3614
La soddisfazione del cliente

4
1, 9, 26, 37

8740
C

res.co srl
3648

Lavorare in team
8

1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3588

P
ianificazione e controllo di gestione. Il business 

plan
8

1

8740
C

res.co srl
3576

P
ianificazione e controllo di gestione. La contabilità 

industriale e il reporting
8

1

8740
C

res.co srl
3590

P
ianificazione strategica: costruire un piano 

strategico
8

1

8740
C

res.co srl
3589

P
ianificazione strategica. P

rocesso di pianificazione 
e controllo

8
1

8740
C

res.co srl
3577

Principi di econom
ia e organizzazione aziendale

8
1

8740
C

res.co srl
3581

P
rivacy e attività inform

atiche
4

1, 27
8740

C
res.co srl

3580
P

rivacy: l'im
pianto legislativo, il trattam

ento dei dati 
e i ruoli

8
1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 30, 35, 36, 38, 
39, 40, 41, 43, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3585

Project M
anagem

ent
12

1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 
38, 39, 40, 43, 44, 45, 46, 47, 50

8740
C

res.co srl
3613

R
esponsabilità am

m
inistrativa delle im

prese D
.Lgs. 

231/2001
4

1, 26, 37

8740
C

res.co srl
3594

strategie per la com
unicazione attraverso internet

8
1, 9

8740
C

res.co srl
3610

S
trum

enti di presentazione - inform
atica di base

8
1, 2, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3643

C
ontrolli sui prodotti in accettazione

8
2, 8, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 47, 50
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C
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org
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agione sociale
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odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8740
C

res.co srl
3639

D
efinizione del fabbisogno di acquisto

4
2

8740
C

res.co srl
3619

G
estione della catena di approvvigionam

ento
4

2
8740

C
res.co srl

3616
G

estione m
ovim

entazione e stoccaggio
8

2, 8
8740

C
res.co srl

3617
G

estione rifornim
ento scaffali e logistica

8
2, 8

8740
C

res.co srl
3618

I sistem
i inform

atici per la gestione del m
agazzino

8
2, 8

8740
C

res.co srl
3638

La contrattualistica e gli aspetti legali degli acquisti 
(norm

ative, garanzie, responsabilità)
8

2, 8

8740
C

res.co srl
3644

Lean production 
8

2, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 36, 43, 47, 50
8740

C
res.co srl

3615
Logistica del m

agazzino
16

2, 8
8740

C
res.co srl

3641
P

ianificazione e sistem
i M

R
P

 - m
odulo base

8
2

8740
C

res.co srl
3628

P
rocessi di lavorazione

12
2, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 35, 36, 47, 50

8740
C

res.co srl
3637

Scelte m
ake or buy

8
2, 8, 9

8740
C

res.co srl
3642

Selezione e valutazione dei fornitori
8

2, 26
8740

C
res.co srl

3659
Im

ballaggio ed etichette
8

8
8740

C
res.co srl

3548
IN

G
LESE D

I BASE
16

1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 
40, 41, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3565

IN
G

LESE IN
TER

M
ED

IO
16

1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 
40, 41, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3540

Le m
odalità di coordinam

ento e controllo: la gestione 
del tem

po e delle riunioni
8

1, 2, 8, 9, 12, 16, 17, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 38, 40, 41, 44, 
45, 46, 49, 50

8740
C

res.co srl
3658

Logistica - M
odulo base

8
8

8740
C

res.co srl
3660

Logistica del m
agazzino

8
8

8740
C

res.co srl
3547

PR
O

BLEM
 SO

LVIN
G

12
1, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 
40, 41, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740
C

res.co srl
3598

C
om

e redigere un piano di m
arketing

8
9

8740
C

res.co srl
3595

C
om

m
ercio elettronico

8
9

8740
C

res.co srl
3600

E
lem

enti di m
arketing strategico

8
9

8740
C

res.co srl
3593

Internet M
arketing - M

odulo Avanzato
8

9
8740

C
res.co srl

3592
Internet M

arketing - M
odulo base

8
9

8740
C

res.co srl
3634

Tecniche di vendita e strategia m
arketing m

odulo 1
12

9

8740
C

res.co srl
3635

Tecniche di vendita e strategia m
arketing m

odulo 2
8

9

8740
C

res.co srl
3636

Tecniche di vendita e strategia m
arketing m

odulo 3
8

9

8740
C

res.co srl
3599

Tecniche di vendita in Internet
8

9
8740

C
res.co srl

3611
Tecniche e psicologia di vendita

8
9

8740
C

res.co srl
3597

Telem
arketing &

am
p; Teleselling

8
9

8740
C

res.co srl
3624

G
li alim

enti: caratteristiche e conservazione
4

12, 16
8740

C
res.co srl

3626
Igiene degli alim

enti: P
rincipi di base

4
12, 16

8740
C

res.co srl
3627

Igiene degli alim
enti: R

ischi e pericoli
4

12, 16
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C
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R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8740
C

res.co srl
3625

Igiene degli alim
enti: rischi specifici nelle principali 

fasi del processo
8

12, 16

8740
C

res.co srl
3620

Igiene e Sicurezza Alim
entare 

12
12, 16

8740
C

res.co srl
3662

M
etodi e strum

enti per un sistem
a di rintracciabilità 

in cam
po alim

entare
12

12, 16, 26

8740
C

res.co srl
3661

S
istem

a di A
utocontrollo e m

etodo H
A

C
C

P
8

12, 16
8740

C
res.co srl

3647
G

estione strum
enti di m

isura
8

16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 36, 37, 43, 47, 50
8740

C
res.co srl

3651
AutoC

AD
 - m

odulo base 
16

20
8740

C
res.co srl

3652
A

utoC
A

D
 - m

odulo interm
edio

16
20

8740
C

res.co srl
3653

La D
irettiva M

acchine per la sicurezza di im
pianti e 

m
acchinari

8
20, 26, 37

8740
C

res.co srl
3630

M
eccanica avanzato

16
20

8740
C

res.co srl
3629

M
eccanica di base

16
20

8740
C

res.co srl
3654

G
estione am

bientale dell'im
presa

4
26, 38, 46

8740
C

res.co srl
3665

L'approccio per processi e la docum
entazione di 

sistem
a

8
26, 27, 38, 46

8740
C

res.co srl
3664

M
odalità di conduzione degli audit interni 

8
26, 38, 46

8740
C

res.co srl
3650

G
uida alla norm

ativa sull'energia
4

38, 46
8740

C
res.co srl

3623
I rifiuti sanitari: gestione, classificazione e stoccaggio

4
41

8740
C

res.co srl
3657

I rifiuti sanitari: gestione, classificazione e stoccaggio
8

41, 46

8740
C

res.co srl
3622

Segreto riservatezza e privacy in sanità
4

41
8740

C
res.co srl

3645
S

istem
i di gestione aziendale

8
12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 41, 43, 44, 
45, 46, 47, 50

8740
C

res.co srl
3656

N
orm

ativa am
bientale  e adem

pim
enti aziendali

8
46

8740
C

res.co srl
3663

Form
azione per operatori della qualità 

8
12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 35, 37, 41, 42, 43, 44, 
45, 47, 49, 50

222
En.A.I.P Piacenza

3475
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE

16
1, 4, 8, 9, 12, 39

222
En.A.I.P Piacenza

3479
C

R
EAZIO

N
E D

I PAG
IN

E W
EB

16
1, 4, 8, 9, 39

222
En.A.I.P Piacenza

3471
I C

O
N

TR
ATTI D

I LAVO
R

O
8

1, 4, 8, 9, 12, 39
222

En.A.I.P Piacenza
3483

IL C
O

M
M

ER
C

IO
 ELETTR

O
N

IC
O

8
1, 9, 12

222
En.A.I.P Piacenza

3461
IL M

ER
C

ATO
 D

EL LAVO
R

O
8

1, 4, 8, 9, 12, 39
222

En.A.I.P Piacenza
3477

IN
FO

R
M

ATIC
A W

O
R

D
16

1, 4, 8, 9, 12, 39
222

En.A.I.P Piacenza
3480

IN
FO

R
M

ATIC
A: EXC

EL
16

1, 4, 8, 9, 12
222

En.A.I.P Piacenza
3481

IN
FO

R
M

ATIC
A: IN

TER
N

ET E PO
STA 

ELETTR
O

N
IC

A
16

1, 4, 8, 9, 12, 39

222
En.A.I.P Piacenza

3469
LA G

ESTIO
N

E AM
M

IN
ISTR

ATIVA D
ELLA VEN

D
ITA

12
1, 8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3476
LIN

G
U

A IN
G

LESE
16

1, 4, 8, 9, 12, 39
222

En.A.I.P Piacenza
3487

M
AR

KETIN
G

 SU
L W

EB
12

1, 9
222

En.A.I.P Piacenza
3462

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E AZIEN
D

ALE
16

1, 4, 8, 9, 12, 39
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odulo
Titolo

D
urata

R
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222
En.A.I.P Piacenza

3489
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E E R
ELAZIO

N
E 

C
O

N
 IL C

LIEN
TE

8
1, 4, 9, 12, 39

222
En.A.I.P Piacenza

3486
TEC

N
O

LO
G

IE D
I AR

C
H

IVIAZIO
N

E E 
IM

PLEM
EN

TAZIO
N

E D
ELLE IN

FO
R

M
AZIO

N
I

12
1

222
En.A.I.P Piacenza

3478
D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
16

4
222

En.A.I.P Piacenza
3466

G
ESTIO

N
E D

EG
LI SPAZI

16
4, 8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3473
L'IN

FO
R

M
ATIC

A N
ELLA G

ESTIO
N

E D
EL 

M
AG

AZZIN
O

16
4, 8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3492
LA

V
O

R
A

ZIO
N

I D
I B

A
S

E
 D

I A
G

G
IU

S
TA

G
G

IO
16

4
222

En.A.I.P Piacenza
3463

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
ELLA PR

O
D

U
ZIO

N
E

12
4, 8

222
En.A.I.P Piacenza

3491
PR

IN
C

IPI D
I ELETTR

O
N

IC
A

12
4

222
En.A.I.P Piacenza

3484
PR

IN
C

IPI D
I ELETTR

O
N

IC
A

16
4

222
En.A.I.P Piacenza

3485
SALD

ATU
R

A
16

4
222

En.A.I.P Piacenza
3490

TEC
N

O
LO

G
IA D

EI M
ATER

IALI
4

4
222

En.A.I.P Piacenza
3467

ALLESTIM
EN

TO
 D

ELLE M
ER

C
I

16
8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3464
APPR

O
VVIG

IO
N

AM
EN

TO
 M

ER
C

I
12

8, 9
222

En.A.I.P Piacenza
3474

C
O

N
TR

ATTU
ALISTC

A D
EL D

EPO
SITO

 
TR

ASPO
R

TO
 E SPED

IZIO
N

I
8

8

222
En.A.I.P Piacenza

3470
L'IN

FO
R

M
ATIC

A N
ELLA G

ESTIO
N

E D
ELLA 

VEN
D

ITA
16

8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3472
LA G

ESTIO
N

E AM
M

IN
ISTR

ATIVA D
EL 

M
AG

AZZIN
O

12
8

222
En.A.I.P Piacenza

3468
R

IO
R

D
IN

O
 D

ELLE M
ER

C
I

16
8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3465
STO

C
C

AG
G

IO
 D

ELLE M
ER

C
I

16
8, 9

222
En.A.I.P Piacenza

3482
ALIM

EN
TAR

ISTA
12

12
999

Ente Scuola per la Form
azione 

Professionale delle  M
aestranze Edili

1089
A

spetti di contabilità di cantiere
16

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1082

E
lem

enti di disegno edile
16

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1132

Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 
degli edifici

16
43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1083

Interpretazione del disegno edile
16

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
2597

L’organizzazione dell’im
presa edile

8
43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1085

La gestione delle risulte di cantiere
8

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
2202

La sicurezza delle lavorazioni edili - 1
8

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
2203

La sicurezza delle lavorazioni edili - 2
16

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1087

Laboratorio attrezzature 1
16

43
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C
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odulo
Titolo

D
urata

R
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999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1088

Laboratorio attrezzature 2
12

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1086

Laboratorio edile
16

43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1090

P
ianificare  l’attivita' del cantiere edile

16
43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
1084

Tecnologia edile e allestim
ento del cantiere

16
43

999
Ente Scuola per la Form

azione 
Professionale delle  M

aestranze Edili
2204

Tecnologie e allestim
enti del cantiere - 2

8
43

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1306

AM
M

IN
ISTR

AZIO
N

E D
EL PER

SO
N

ALE E 
G

ESTIO
N

E BU
STE PAG

A
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1324

AM
M

IN
ISTR

AZIO
N

E D
EL PER

SO
N

ALE: 
AD

EM
PIM

EN
TI FISC

ALI, R
ETR

IBU
ZIO

N
I E 

SAN
ZIO

N
I

12
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1309

BILAN
C

IO
 PER

 N
O

N
 SPEC

IALISTI
12

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1540

C
AR

ATTER
ISTIC

H
E E FU

N
ZIO

N
ALITÀ D

EL 
LIN

G
U

AG
G

IO
 IPER

TESTU
ALE

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2716

C
om

unicazione persuasiva e negoziazione del 
conflitto

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2995

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E SC
R

ITTA 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1310

C
O

N
TABILITÀ C

LIEN
TI

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1311

C
O

N
TABILITÀ FO

R
N

ITO
R

I
8

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3007

EM
PO

W
ER

M
EN

T PER
SO

N
ALE 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3008

Excel - Funzionalità avanzate
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2715

Finanza per non specialisti
8

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1539

G
LI A

P
P

LIC
A

TIV
I W

EB BASED
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1313

IL BILAN
C

IO
 SEC

O
N

D
O

 I PR
IN

C
IPI C

O
N

TABILI 
IN

TER
N

AZIO
N

ALI IAS/IFR
S 

8
1, 2, 8, 9, 26, 27, 32, 35

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2721

Iso 14001
4

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
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D
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889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1538

LA C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E M
U

LTIM
ED

IALE
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2992

LAVO
R

O
 IN

 G
R

U
PPO

 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2717

Lean production in azienda 
12

1, 2, 4, 8, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 
40, 42, 44, 45, 46, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2720

legge 231:responsabilità d'im
presa

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2285

LIN
G

U
A

SPA
G

N
O

LA
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2726

P
arlare in pubblico

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2724

P
O

W
ER

 PO
IN

T
4

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2286

PR
IN

C
IPI D

I G
ESTIO

N
E D

EI C
O

N
FLITTI E 

N
E

G
O

ZIA
ZIO

N
E

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1305

PR
IN

C
IPI D

I LETTU
R

E D
I BILAN

C
IO

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3006

PR
O

BLEM
 SO

LVIN
G

 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3019

PR
O

G
ETTAZIO

N
E G

R
AFIC

A 2
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2725

PR
O

JEC
T M

AN
AG

M
EN

T 2
4

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1719

Q
U

A
LITÁ

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2722

S
icurezza inform

atica :regole di utilizzo propria 
postazione lavorativa

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1234

TEC
N

IC
H

E D
I C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E R

ELAZIO
N

E 
C

O
N

 IL C
LIEN

TE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1304

TEC
N

IC
H

E D
I PAR

TITA D
O

PPIA E 
R

EG
ISTR

AZIO
N

I C
O

N
TA

B
ILI

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1393

A
C

Q
U

IS
TI: P

O
LITIC

H
E

, N
E

G
O

ZIA
ZIO

N
E

 E
 

TR
ATTATIVA

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1396

AN
ALISI TEM

PI E M
ETO

D
I

12
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2639

C
him

ica di B
ase

8
2, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 30, 36, 37, 38, 39, 40, 
41, 42, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2710

C
iclo di produzione di un im

pianto chim
ico

16
2, 16, 26, 30, 37, 38, 40, 46
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889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2712

C
ollaudo e C

ontrollo Q
ualità delle V

ernici per Legno
8

2, 17, 26, 30, 38

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3013

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

I ELETTR
IC

H
E SU

 C
AVO

8
2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3015

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

I ELETTR
IC

H
E W

IR
ELESS

8
2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3010

C
O

N
TR

O
LLI AU

TO
M

ATIC
I SISTEM

I ELETTR
O

N
IC

I
16

2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3017

D
IS

P
O

S
ITIV

I LO
G

IC
I P

R
O

G
R

A
M

M
A

B
ILI

16
2, 4, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1395

G
ESTIO

N
E APPR

O
VVIG

IO
N

AM
EN

TI E SC
O

R
TE

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3014

IN
TR

O
D

U
ZIO

N
E ALL’ELETTR

O
N

IC
A D

IG
ITALE

16
2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3032

ITALIAN
O

 AVAN
ZATO

 3
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3030

ITALIAN
O

 BASE 1
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3031

ITALIAN
O

 IN
TER

M
ED

IO
 2

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3029

LAVO
R

AZIO
N

I ALLE M
AC

C
H

IN
E U

TEN
SILI 

16
2, 4, 17, 18, 20, 30, 35, 36, 37, 42, 43, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3036

LIN
U

X EM
BED

D
ED

 IN
TR

O
D

U
ZIO

N
E 

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3035

M
ETO

D
I E STR

U
M

EN
TI N

ELLA PR
O

G
ETTAZIO

N
E 

D
I S

O
FTW

AR
E PER

 L’IN
D

U
STR

IA
16

2, 8, 9, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 42, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3040

M
E

TR
O

LO
G

IA
8

2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 35, 36, 37, 40, 42, 43, 
44, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3016

M
IC

R
O

PR
O

C
ESSO

R
I, M

IC
R

O
C

O
N

TR
O

LLO
R

I E 
LO

R
O

 PER
IFER

IC
H

E
16

2, 4, 8, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2723

O
leodinam

ica
16

2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1392

PIAN
IFIC

AZIO
N

E E C
O

N
TR

O
LLO

 D
ELLA 

PR
O

D
U

ZIO
N

E
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2719

Plc Avanzato
16

2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2718

P
lc base

16
2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 42, 44
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889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3003

P
neum

atica
16

2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3039

PO
STA ELETTR

O
N

IC
A E M

O
TO

R
I D

I R
IC

ER
C

A
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3011

PR
O

BLEM
ATIC

H
E C

O
M

PATIBILITA' 
ELETTR

O
M

AG
N

ETIC
H

E
16

2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3009

PR
O

G
ETTAZIO

N
E ELETTR

O
N

IC
A

A
N

A
LO

G
IC

A
16

2, 4, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3034

SO
LID

 ED
G

E 2
8

2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 
43, 46, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3033

SO
LID

 ED
G

E IN
TR

O
D

U
ZIO

N
E

16
2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 
43, 46, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3020

STR
U

M
EN

TI E TEC
N

C
IC

H
E PER

 
L’ASSEM

BLAG
G

IO
 M

EC
C

AN
IC

O
16

2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
2713

Tecnologia delle Vernici per Legno
16

2, 17, 26, 30

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3018

VH
D

L
16

2, 8, 20, 26, 27, 30, 37, 42

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1709

G
ESTIO

N
E D

EL TEM
PO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1314

TEC
N

O
LO

G
IA E M

EC
C

AN
IC

A D
I BASE

16
2, 4, 8, 9, 17, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44, 47

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1315

TEC
N

O
LO

G
IA ED

 ELETTR
O

N
IC

A D
I BASE

16
2, 4, 8, 9, 17, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1741

LO
G

IS
TIC

A D
I M

AG
A

ZZIN
O

12
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 34, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1364

C
R

M
: A C

O
SA SER

VE, C
O

M
E IM

PO
STAR

LO
 E 

PER
C

H
É U

SAR
LO

 
12

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1367

LA
C

H
EC

K LIST C
O

M
M

ER
C

IALE
12

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1366

TEC
N

IC
H

E D
I VEN

D
ITA PER

 C
O

N
SU

LEN
TI E 

TEC
N

IC
I C

O
M

M
ER

C
IALI

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1466

C
AR

ATTER
ISTIC

H
E N

U
TR

IZIO
N

ALI, 
EN

ER
G

ETIC
H

E E C
H

IM
IC

H
E D

EG
LI ALIM

EN
TI

16
12, 16

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1461

H
AC

C
P - H

AZAR
D

 AN
ALYSIS AN

D
 C

R
ITIC

AL 
C

O
N

TR
O

L PO
IN

TS
16

12, 16

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1463

LEG
ISLAZIO

N
E ALIM

EN
TAR

E
16

12, 16

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1487

LA PR
O

G
ETTAZIO

N
E G

R
AFIC

A: SO
FTW

AR
E

APPLIC
ATIVI

16
2, 15, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 26, 27, 35, 36, 44, 47
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889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1486

IL PR
O

C
ESSO

 D
I R

EALIZZAZIO
N

E D
I U

N
 

P
R

O
D

O
TTO

 G
R

A
FIC

O
: FA

S
I, A

TTIV
ITÀ

, 
TE

C
N

O
LO

G
IE

16
2, 9, 15, 17, 18, 19, 22, 25, 26, 27, 35, 36, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1488

LA Q
U

ALITÀ D
I U

N
 PR

O
D

O
TTO

 G
R

AFIC
O

16
1, 2, 9, 15, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 35, 36, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1200

BU
SIN

ESS EN
G

LISH
: PR

ESEN
TIN

G
 YO

U
R

 
C

O
M

PAN
Y AN

D
 YO

U
R

 PR
O

D
U

C
TS

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1238

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE E PR
O

BLEM
 

SO
LVIN

G
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1513

ELETTR
O

M
EC

C
AN

IC
A

16
2, 4, 8, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1196

IN
FO

R
M

ATIC
A D

I BASE E SER
VIZI IN

TER
N

ET 
(N

AVIG
AZIO

N
E, R

IC
ER

C
A IN

FO
R

M
AZIO

N
I SU

I 
PR

IN
C

IPALI M
O

TO
R

I D
I R

IC
ER

C
A, PO

STA 
ELETTR

O
N

IC
A)

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1208

IN
G

LESE TEC
N

IC
O

 C
O

M
M

ER
C

IALE
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1512

IN
TER

PR
ETAZIO

N
E D

EL D
ISEG

N
O

 M
EC

C
AN

IC
O

16
2, 4, 8, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1511

M
ETR

O
LO

G
IA E TAR

ATU
R

A D
EG

LI STR
U

M
EN

TI 
D

I M
ISU

R
A

16
2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 
41, 42, 44, 46

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1241

PR
IN

C
IPALI R

IFER
IM

EN
TI LEG

ISLATIVI E 
N

O
R

M
ATIVI D

EL C
O

N
TR

ATTO
 D

I 
APPR

EN
D

ISTATO
.

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1193

PR
IN

C
IPALI SO

FTW
AR

E APPLIC
ATIVI PER

 LA 
G

ESTIO
N

E D
EI D

ATI
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1214

PR
IN

C
IPI D

EL SISTEM
A D

I R
ELAZIO

N
E 

IN
D

U
STR

IALE (C
C

N
L) D

I R
IFER

IM
EN

TO
 ED

 
AC

C
O

R
D

I AZIEN
D

ALI

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1211

PR
IN

C
IPI D

I O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E AZIEN
D

ALE: 
PR

O
C

ESSI, R
U

O
LI E FU

N
ZIO

N
I

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1510

PR
O

PR
IETA’ D

EI M
ATER

IALI M
ETALLIC

I
16

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1543

AR
C

H
ITETTU

R
A D

I R
ETE: C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E IN

 
AR

EA LAN
, W

AN
 e M

AN
16

2, 24, 26, 27, 35, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1545

PR
IVAC

Y E SIC
U

R
EZZA IN

FO
R

M
ATIC

A
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1546

PR
O

TO
C

O
LLI D

I R
ETE

8
2, 24, 26, 27, 35, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3038

LIN
U

X EM
BED

D
ED

 AD
VAN

C
ED

 
16

27, 35

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1365

D
IG

ITAL AD
VER

TISIN
G

: SEAR
C

H
 EN

G
IN

E E 
SO

C
IAL M

ED
IA

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
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889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1515

I PR
O

C
ESSI AZIEN

D
ALI: D

EFIN
IZIO

N
E D

I U
N

 
PR

O
C

ESSO
 E TEC

N
IC

H
E D

I AN
ALISI

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1516

LA G
ESTIO

N
E D

I U
N

 PR
O

G
ETTO

: TEC
N

IC
H

E E 
STR

U
M

EN
TI D

I PR
O

JEC
T M

AN
AG

EM
EN

T
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
3037

LIN
U

X EM
BED

D
ED

 KER
N

EL 2
16

27, 35

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1509

PR
O

G
ETTAZIO

N
E C

O
N

 AU
TO

C
AD

 3D
16

2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1731

PR
IN

C
IPALI R

IFER
IM

EN
TI LEG

ISLATIVI E 
N

O
R

M
ATIVI IN

 M
ATER

IA D
I AM

BIEN
TE E 

TE
R

R
ITO

R
IO

, R
IFIU

TI E
 IN

Q
U

IN
A

M
E

N
TO

 
AM

BIEN
TALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1740

P
R

IN
C

IP
I D

I E
C

O
LO

G
IA

 E
 S

O
S

TE
N

IB
ILITÁ

 
AM

BIEN
TALE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1494

D
ISEG

N
O

 TEC
N

IC
O

16
2, 4, 8, 15, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1490

FO
N

D
AM

EN
TI D

I ID
R

AU
LIC

A
8

2, 15, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 38, 40, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1496

PR
O

G
ETTAZIO

N
E C

O
N

 AU
TO

C
AD

 2D
16

2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1491

TEC
N

IC
H

E D
I C

O
N

D
EN

SAZIO
N

E
8

2, 15, 20, 26, 27, 30, 35, 38, 40, 42, 44

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1530

W
EB D

ESIG
N

ER
 AD

VAN
C

ED
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1525

W
EB D

ESIG
N

ER
 BEG

IN
N

ER
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1528

W
EB D

ESIG
N

ER
 IN

TER
M

ED
IATE

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1473

O
R

IEN
TAM

EN
TO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1470

PR
O

G
ETTAZIO

N
E FO

R
M

ATIVA
16

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1478

SELEZIO
N

E E VALU
TAZIO

N
E D

ELLE R
ISO

R
SE 

U
M

AN
E - AVAN

ZATO
8

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1475

SELEZIO
N

E E VALU
TAZIO

N
E D

ELLE R
ISO

R
SE 

U
M

AN
E - BASE

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1705

C
U

STO
M

ER
 TELEFO

N
IC

O
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889
Fondazione A

ldini V
aleriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica
1368

IL W
EB 2.0 PER

 C
R

EAR
E VALO

R
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

8524
FO

N
D

AZIO
N

E ALTA VALM
AR

EC
C

H
IA

1761
C

U
STO

M
ER

 SATISFAC
TIO

N
8

12
8524

FO
N

D
AZIO

N
E ALTA VALM

AR
EC

C
H

IA
1763

IN
FO

R
M

ATIC
A D

I BASE
12

12, 20, 43
8524

FO
N

D
AZIO

N
E ALTA VALM

AR
EC

C
H

IA
1758

LA N
O

R
M

ATIVA H
AC

C
P

8
12
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8524
FO

N
D

AZIO
N

E ALTA VALM
AR

EC
C

H
IA

1755
TEC

N
IC

H
E D

I PR
EPAR

AZIO
N

E E SER
VIZI D

ELLE 
BEVAN

D
E e TEC

N
IC

H
E D

I ALLESTIM
EN

TO
 

TAVO
LI

12
12

8524
FO

N
D

AZIO
N

E ALTA VALM
AR

EC
C

H
IA

1749
LETTU

R
A  E IN

TER
PR

ETAZIO
N

E D
EL D

ISEG
N

O
 

TEC
N

IC
O

12
20, 43

8524
FO

N
D

AZIO
N

E ALTA VALM
AR

EC
C

H
IA

1902
TEC

N
IC

H
E D

I R
APPR

ESEN
TAZIO

N
E G

R
AFIC

H
E

16
20, 43

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1672
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE

16
1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1908
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E IN

 R
ETE

12
1, 4, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1687
C

R
EAZIO

N
E D

I PAG
IN

E W
EB

16
1, 4, 8, 9, 19, 20, 25, 39, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1666
I C

O
N

TR
ATTI D

I LAVO
R

O
8

1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1835

IL C
O

M
M

ER
C

IO
 ELETTR

O
N

IC
O

8
1, 9, 12, 19, 25

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1651
IL M

ER
C

ATO
 D

EL LAVO
R

O
8

1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1679

IN
FO

R
M

ATIC
A: EXC

EL
16

1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1680

IN
FO

R
M

ATIC
A: IN

TER
N

ET E PO
STA 

ELETTR
O

N
IC

A
16

1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1674
IN

FO
R

M
ATIC

A: W
O

R
D

16
1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1664
LA G

ESTIO
N

E AM
M

IN
ISTR

ATIVA D
ELLA VEN

D
ITA

12
1, 8, 9

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1673
LIN

G
U

A IN
G

LESE
16

1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1907

M
AR

KETIN
G

 SU
L W

EB
12

1, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1655

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E AZIEN
D

ALE 
16

1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1909

TEC
N

IC
H

E D
I C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E R

ELAZIO
N

E 
C

O
N

 IL C
LIEN

TE
8

1, 4, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1906
TEC

N
O

LO
G

IE D
I AR

C
H

IVIAZIO
N

E E 
IM

PLEM
EN

TAZIO
N

E D
ELLE IN

FO
R

M
AZIO

N
I 

12
1, 25

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1682
AU

TO
C

AD
 2D

16
4, 20, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1683
AU

TO
C

AD
 3D

16
4, 20, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1681
D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
16

4, 20, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1661

G
ESTIO

N
E D

EG
LI SPAZI

16
4, 8, 9

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1670
L’IN

FO
R

M
ATIC

A N
ELLA G

ESTIO
N

E D
EL 

M
AG

AZZIN
O

16
4, 8

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1934
LA

V
O

R
A

ZIO
N

I D
I B

A
S

E
 D

I A
G

G
IU

S
TA

G
G

IO
16

4, 20
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1658

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
ELLA PR

O
D

U
ZIO

N
E

12
4, 8, 19, 20, 22, 25, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1843
PR

IN
C

IPI D
I ELETTR

O
N

IC
A 

16
4, 20, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1929
PR

IN
C

IPI D
I ELETTR

O
TEC

N
IC

A
12

4, 20, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1881

SALD
ATU

R
A SPEC

IALIZZATA
16

4, 20, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1927

TEC
N

O
LO

G
IA D

EI M
ATER

IALI
4

4, 20, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1662

ALLESTIM
EN

TO
 D

ELLE M
ER

C
I

16
8, 9

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1659
APPR

O
VVIG

IO
N

AM
EN

TO
 M

ER
C

I
12

8, 9
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1671

C
O

N
TR

ATTU
ALISTIC

A D
EL D

EPO
SITO

 
TR

ASPO
R

TO
 E SPED

IZIO
N

E
8

8
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224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1665
L’IN

FO
R

M
ATIC

A N
ELLA G

ESTIO
N

E D
ELLA 

VEN
D

ITA
16

8, 9

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1669
LA G

ESTIO
N

E AM
M

IN
ISTR

ATIVA D
EL 

M
AG

AZZIN
O

12
8

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1663
R

IO
R

D
IN

O
 D

ELLE M
ER

C
I

16
8, 9

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1660
STO

C
C

AG
G

IO
 D

ELLE M
ER

C
I

16
8, 9

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1684
ALIM

EN
TAR

ISTA
16

12
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1686

G
R

AFIC
A C

O
M

PU
TER

IZZATA
16

19
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1689

STAM
PA D

IG
ITALE

16
19

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1871
D

O
M

O
TIC

A
16

20, 42
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1928

STR
U

M
EN

TI D
I M

ISU
R

A E LABO
R

ATO
R

IO
 D

EI 
N

U
M

ER
I

8
20, 42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1652
ASSEM

BLAG
G

IO
 D

EI PR
O

D
O

TTI TESSILI 
16

22
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1649

C
AR

ATTER
ISTIC

H
E E Q

U
ALITÀ D

EI M
ATER

IALI
8

22
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1657

PR
O

C
ESSI D

I LAVO
R

AZIO
N

E TESSILE
12

22
224

Fondazione E
n.A

.I.P
.  S

. Zavatta R
im

ini
1645

PR
O

D
U

ZIO
N

E TESSILE E ABBIG
LIAM

EN
TO

16
22

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1653
PR

O
G

ETTAZIO
N

E E C
O

M
PO

SIZIO
N

E D
I C

API 
D

’ABBIG
LIAM

EN
TO

12
22

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1656
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

STR
U

ZIO
N

E D
EL M

O
D

ELLO
 

16
22

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1903
AC

C
O

G
LIEN

ZA E SPEC
IFIC

ITÀ D
EL TER

R
ITO

R
IO

8
25

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1905
L’O

FFER
TA: FO

N
TI, M

ATER
IALI, SER

VIZI, 
STR

U
TTU

R
E

8
25

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1904
STR

ATEG
IE D

I PR
O

M
O

ZIO
N

E D
EI LU

O
G

H
I 

12
25

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1910
TEC

N
IC

A TU
R

ISTIC
A

12
25

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1874
ILLU

M
IN

AZIO
N

E M
ED

IAN
TE LED

16
42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1935
PR

O
C

ED
U

R
E D

I C
O

N
TR

O
LLO

8
42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1936
TEC

N
IC

H
E D

I M
O

N
TAG

G
IO

 D
I IM

PIAN
TI 

TER
M

O
ID

R
AU

LIC
I

16
42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1931
TE

C
N

IC
H

E
 D

I M
O

N
TA

G
G

IO
 E

 C
AB

LA
G

G
IO

 D
E

G
LI 

IM
P

IA
N

TI C
IV

ILI 
16

42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1932
TE

C
N

IC
H

E
 D

I M
O

N
TA

G
G

IO
 E

 C
AB

LA
G

G
IO

 D
E

G
LI 

IM
PIAN

TI IN
D

U
STR

IALI
16

42

224
Fondazione E

n.A
.I.P

.  S
. Zavatta R

im
ini

1930
TEM

PI E C
O

STI D
I LAVO

R
AZIO

N
E IN

 R
APPO

R
TO

 
ALL’IN

TER
VEN

TO
 D

A EFFETTU
AR

E.
8

42

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3557
BU

O
N

E PR
ATIC

H
E D

I LAVO
R

AZIO
N

E D
EG

LI 
ALIM

EN
TI

16
12

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3563
ELEM

EN
TI D

I M
ER

C
EO

LO
G

IA ALIM
EN

TAR
E 

16
12

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3562
R

ISTO
R

AZIO
N

E E IN
TO

LLER
AN

ZE ALIM
EN

TAR
I

16
12
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C
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org
R
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D
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3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3561
C

R
EAZIO

N
E D

I PAG
IN

E W
EB C

O
N

  U
N

 C
M

S
16

19

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3558
ELEM

EN
TI D

I C
O

M
M

ER
C

IO
 ELETTR

O
N

IC
O

 
16

19

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3560
ELEM

EN
TI D

I STAM
PA D

IG
ITALE 

16
19

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3559
SC

R
IVER

E PER
 IL W

EB
16

19

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3534
ELEM

EN
TI D

I AU
TO

C
AD

 2D
16

20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3535
ELEM

EN
TI D

I AU
TO

C
AD

 3D
16

20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3528
ELEM

EN
TI D

I D
ISEG

N
O

 M
EC

C
AN

IC
O

 
16

20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3527
ELEM

EN
TI D

I M
ETR

O
LO

G
IA 

8
20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3525
ELEM

EN
TI D

I PR
O

G
R

AM
M

AZIO
N

E A C
N

C
 

16
20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3536
ELEM

EN
TI D

I SALD
ATU

R
A 

16
20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3537
ELEM

EN
TI D

I TEC
N

O
LO

G
IA D

EI M
ATER

IALI 
8

20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3526
LA

V
O

R
A

ZIO
N

I B
A

S
E

 D
I A

G
G

IU
S

TA
G

G
IO

16
20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3524
STR

U
TTU

R
A E M

ETO
D

O
LO

G
IA D

ELLA 
PR

O
G

R
AM

M
AZIO

N
E C

N
C

 
16

20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3538
TEC

N
IC

H
E D

I M
O

N
TAG

G
IO

12
20

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3555
AC

C
O

N
C

IATU
R

A: ELEM
EN

TI D
I C

O
LO

R
IM

ETR
IA 

16
39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3556
AC

C
O

N
C

IATU
R

A: IL R
AC

C
O

LTO
 

16
39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3530
C

O
M

PO
R

TAM
EN

TI O
R

G
AN

IZZATIVI 
8

12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3531
ELEM

EN
TI D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E
12

12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3553
ESTETIC

A : IL M
ASSAG

G
IO

 C
O

R
PO

 
16

39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3551
ESTETIC

A : IL TR
U

C
C

O
 SPO

SA 
16

39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3552
E

S
TE

TIC
A

: IL M
A

S
S

A
G

G
IO

 V
IS

O
 

16
39
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D
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3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3554
ESTETIC

A: M
AN

IC
U

R
E E PED

IC
U

R
E 

16
39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3529
IL M

ER
C

ATO
 D

EL LAVO
R

O
8

12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3564
LA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E ASSER

TIVA
16

12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3532
LA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E PER

SU
ASIVA 

8
12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3539
LAVO

R
AR

E IN
 TEAM

 
16

12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3549
TEC

N
IC

H
E D

I AC
C

O
G

LIEN
ZA D

EL C
LIEN

TE 
16

12, 19, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3533
TEC

N
IC

H
E D

I VEN
D

ITA
16

12, 19, 20, 39

3890
FO

N
D

AZIO
N

E EN
AIP D

O
N

 G
IAN

FR
AN

C
O

 
M

AG
N

AN
I

3550
VISU

AL M
ER

C
H

AN
D

ISIN
G

 
16

39

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1158
AM

M
IN

ISTR
AZIO

N
E D

EL PER
SO

N
ALE E 

G
ESTIO

N
E BU

STE PAG
A

16
1

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1138
BU

D
G

ET FIN
AN

ZIAR
IO

16
1, 32

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1277
BU

SIN
ESS EN

G
LISH

: LIVELLO
 AVAN

ZATO
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1407
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1409
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E PR

O
BLEM

 SO
LVIN

G
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1406
C

O
N

TR
ATTU

ALISTIC
A

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1414
IL LAVO

R
O

 D
I G

R
U

PPO
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1415
IL SISTEM

A Q
U

ALITA' AZIEN
D

ALE
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1432
IN

FO
R

M
ATIC

A LIVELLO
 AVAN

ZATO
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1427
IN

FO
R

M
ATIC

A LIVELLO
 BASE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1276
IN

G
LESE PER

 PR
IN

C
IPIAN

TI: LIVELLO
 BASE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1278
IN

G
LESE TEC

N
IC

O
: LIVELLO

 IN
TER

M
ED

IO
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

3021
LA G

ESTIO
N

E D
EL TEM

PO
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
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172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

3022
LE PR

ESEN
TAZIO

N
I IN

 PO
W

ER
 PO

IN
T

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

3024
M

IC
R

O
SO

FT EXC
EL: LIVELLO

 AVAN
ZATO

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1280
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E D

EL LAVO
R

O
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1157
PR

IN
C

IPI D
I LETTU

R
E D

I BILAN
C

IO
 

16
1

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1156
TEC

N
IC

H
E D

I PAR
TITA D

O
PPIA E 

R
EG

ISTR
AZIO

N
I C

O
N

TABILI
16

1

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

687
AN

ALISI TEM
PI E M

ETO
D

I
16

2, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 30, 36, 37

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

563
G

ESTIO
N

E D
EG

LI AC
Q

U
ISTI E R

ELAZIO
N

E C
O

N
 I 

FO
R

N
ITO

R
I

16
2

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

560
PR

O
G

R
AM

M
AZIO

N
E D

ELLA PR
O

D
U

ZIO
N

E
16

2

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

501
G

ESTIO
N

E D
EL R

APPO
R

TO
 C

O
N

 IL C
LIEN

TE
16

4, 9, 12, 15, 25, 32, 39, 41, 42, 44, 45

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

466
TEC

N
O

LO
G

IA E M
EC

C
AN

IC
A D

I BASE
16

4, 20

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

497
TEC

N
O

LO
G

IA ED
 ELETTR

O
N

IC
A D

I BASE
16

4

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

540
LA G

ESTIO
N

E D
EL M

AG
AZZIN

O
16

8

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

558
LO

G
ISTIC

A E SU
PPLY C

H
AIN

 M
AN

AG
EM

EN
T

16
8

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

543
PIAN

IFIC
AZIO

N
E D

EI TR
ASPO

R
TI

16
8

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1154
M

AR
KETIN

G
 PER

 IL VEN
D

ITO
R

E: C
O

N
O

SC
ER

E IL 
PR

O
PR

IO
 M

ER
C

ATO
16

9

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1153
TEC

N
IC

H
E D

I VEN
D

ITA
16

9, 25

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1113
C

AR
ATTER

ISTIC
H

E N
U

TR
IZIO

N
ALI, 

EN
ER

G
ETIC

H
E E C

H
IM

IC
H

E D
EG

LI ALIM
EN

TI
16

10, 16

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1112
LEG

ISLAZIO
N

E ALIM
EN

TAR
E

16
10, 12, 16

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1114
H

AC
C

P - H
AZAR

D
 AN

ALYSIS AN
D

 C
R

ITIC
AL 

C
O

N
TR

O
L PO

IN
TS

16
12, 16

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

507
D

ISEG
N

O
 AR

C
H

ITETTO
N

IC
O

 D
EL VER

D
E

16
15

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

505
TEC

N
IC

H
E D

I G
IAR

D
IN

AG
G

IO
16

15

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

693
D

ISEG
N

O
 D

I M
AN

U
FATTI IN

 LEG
N

O
16

17

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

728
LA PIAN

IFIC
AZIO

N
E IN

TEG
R

ATA D
ELLE 

C
O

LLE
ZIO

N
I

16
18, 22, 36

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

723
PR

IN
C

IPI D
I M

AR
KETIN

G
 D

ELLA M
O

D
A

16
18, 22, 36

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

726
STO

R
IA D

EL C
O

STU
M

E E D
EL D

ESIG
N

 D
ELLA 

M
O

D
A

16
18, 22, 36

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1119
IL PR

O
C

ESSO
 D

I R
EALIZZAZIO

N
E D

I U
N

 
P

R
O

D
O

TTO
 G

R
A

FIC
O

: FA
S

I, A
TTIV

ITA
', 

TE
C

N
O

LO
G

IE

16
19

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1120
LA PR

O
G

ETTAZIO
N

E G
R

AFIC
A: SO

FTW
AR

E
APPLIC

ATIVI
16

19

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1152
IN

TER
PR

ETAZIO
N

E D
EL D

ISEG
N

O
 M

EC
C

AN
IC

O
16

20

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1151
M

ETR
O

LO
G

IA E TAR
ATU

R
A D

EG
LI STR

U
M

EN
TI 

D
I M

ISU
R

A
16

20

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1417
IL D

ESIG
N

 C
ER

AM
IC

O
16

21

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1416
LIN

EE D
I SVILU

PPO
 D

EL PR
O

D
O

TTO
 C

ER
AM

IC
O

16
21

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

697
M

AR
KETIN

G
 PER

 IL TU
R

ISM
O

16
25

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

696
TIPO

LO
G

IA STR
U

TTU
R

E TU
R

ISTIC
H

E
16

25

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1135
AN

ALISI ED
 ELABO

R
AZIO

N
E D

EI D
ATI

16
26

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1133
IL C

O
N

C
ETTO

 D
I "M

IG
LIO

R
AM

EN
TO

 C
O

N
TIN

U
O

"
16

26

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1143
AR

C
H

ITETTU
R

A D
I R

ETE
16

27

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1144
PR

IVAC
Y E SIC

U
R

EZZA IN
FO

R
M

ATIC
A

16
27

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1145
PR

O
TO

C
O

LLI D
I R

ETE
8

27

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1148
C

IC
LO

 D
I PR

O
D

U
ZIO

N
E C

H
IM

IC
A: FASI, 

A
TTIV

ITA
', TE

C
N

O
LO

G
IE

16
30

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1149
TEC

N
IC

H
E E STR

U
M

EN
TI D

I C
O

N
TR

O
LLO

 
Q

U
ALITA' N

EL SETTO
R

E C
H

IM
IC

O
16

30

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1137
STR

ATEG
IE FIN

AN
ZIAR

IE D
I AC

C
ESSO

 AL 
C

R
ED

ITO
16

32

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1124
LA G

ESTIO
N

E D
I U

N
 PR

O
G

ETTO
: TEC

N
IC

H
E E 

STR
U

M
EN

TI D
I PR

O
JEC

T M
AN

AG
EM

EN
T

16
35
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1125
LA G

ESTIO
N

E D
I U

N
 SER

VIZIO
16

35

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1073
LE PR

IN
C

IPALI FO
N

TI D
I EN

ER
G

IA ED
 IL SU

O
 

U
SO

 EFFIC
IEN

TE
16

38

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

703
PR

O
D

O
TTI C

O
SM

ETIC
I E LEG

ISLAZIO
N

E D
EI 

PR
O

D
O

TTI
16

39

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1067
P

R
IN

C
IP

I D
I E

C
O

LO
G

IA
 E

 S
O

S
TE

N
IB

ILITA
' 

AM
BIEN

TALE
12

38, 40, 46

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1068
P

R
IN

C
IP

I E
 M

E
TO

D
O

LO
G

IE
 D

I S
TU

D
IO

 D
I 

IM
PATTO

 AM
BIEN

TALE
16

40, 46

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

2745
L'AC

C
O

G
LIEN

ZA D
EL C

LIEN
TE

16
41

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

2746
L'ASSISTEN

ZA SAN
ITAR

IA
16

41

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

691
PR

IN
C

IPI D
I D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
16

17, 37, 42

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1170
PR

O
G

ETTAZIO
N

E E LETTU
R

A D
ISEG

N
O

 C
AD

 2D
16

17, 19, 20, 37, 42

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1171
PR

O
G

ETTAZIO
N

E E LETTU
R

A D
ISEG

N
O

 C
AD

 3D
16

17, 19, 20, 37, 42

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1164
W

EB D
ESIG

N
ER

 AD
VAN

C
ED

: C
O

STR
U

IR
E 

PAG
IN

E W
EB PR

O
FESSIO

N
ALI

16
44

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1162
W

EB D
ESIG

N
ER

 BEG
IN

N
ER

: C
O

STR
U

IR
E 

PAG
IN

E W
EB PR

O
FESSIO

N
ALI

16
44

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1173
O

R
IEN

TAM
EN

TO
16

45

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1172
PR

O
G

ETTAZIO
N

E FO
R

M
ATIVA

16
45

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1174
SELEZIO

N
E E VALU

TAZIO
N

E D
ELLE R

ISO
R

SE 
U

M
AN

E
16

45

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1142
ETIC

H
ETTATU

R
A D

EI PR
O

D
O

TTI
8

49

172
FO

R
.P

.IN
. S

ocietà C
onsortile a 

responsabilità lim
itata

1141
G

ESTIO
N

E D
EI R

IFIU
TI

16
49

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1697

A
pproccio alla com

unicazione assertiva per le 
relazioni lavorative

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2670

A
pproccio alla lingua inglese: l’inglese  per 

esprim
ersi in m

odo  form
ale

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2668

A
pproccio alla lingua inglese: l’inglese  per rom

pere 
il ghiaccio

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2671

A
pproccio alla lingua inglese: l’inglese per esprim

ersi 
in contesti inform

ali
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2672

A
pproccio alla lingua inglese: l’inglese per parlare di 

se’
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2665

A
pproccio alla lingua italiana: conversazioni in 

contesti dom
estici

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2666

A
pproccio alla lingua italiana: conversazioni in 

contesti form
ali

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2664

A
pproccio alla lingua italiana: conversazioni in 

contesti inform
ali

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2678

A
pproccio alla lingua spagnola:lo spagnolo  per 

esprim
ersi in contesti inform

ali
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1698

Assertività per le relazioni interne ed esterne
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2679

Assertività per le relazioni interne ed esterne _ corso
breve

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1685

Assistenza tecnica e gestione del cliente
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1846

B
asi  linguistiche per vivere in Italia

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2676

C
ittadinanza attiva: internet per la form

azione e il 
lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2673

C
ittadinanza attiva: internet per la gestione delle 

attivita' quotidiane
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1677

C
om

e scrivere una presentazione efficace
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1775

C
om

petenze linguistiche per lavorare in Italia
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1779

C
om

petenze linguistiche per vivere in Italia
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1325

C
ostruire un budget

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1295

C
ostruire un preventivo 

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1387

Fondam
enti della negoziazione

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1678

G
estire i dati aziendali

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1428

G
estire il reclam

o con il cliente esterno ed interno
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1676

G
estire un progetto: individuare le azioni per una 

m
igliore organizzazione

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1727

G
li aspetti am

m
inistrativi del lavoro

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1735

I com
portam

enti organizzativi ed il sistem
a di valori 

aziendale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1455

I fondam
enti dell’analisi organizzativa per processi

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1413

I fondam
enti per la gestione del proprio tem

po 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1430

I fondam
enti per la gestione del reclam

o
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1675

I processi di vendita e la gestione del cliente/fornitore
estero

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1694

I protocolli per la gestione degli alim
enti

16
1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 25, 26, 30, 35, 41, 48, 49, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1688

Il gruppo di lavoro e la gestione degli incontri
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
3496

Il tedesco nelle conversazioni di tutti i giorni
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1695

Il w
eb com

e strum
ento di ricerca e m

arketing
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1336

Interpretare la distinta base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1696

L'approccio al w
eb per la ricerca ed il m

arketing
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1849

L'italiano scritto per lavorare in Italia
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1454

L’analisi dei processi aziendali
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2685

L’analisi dei processi aziendali_corso  breve
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1453

L’organizzazione lean
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
844

La contabilita' per non esperti
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1724

La creazione di un C
R

M
 per l’azienda

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1447

La cultura am
bientale nelle im

prese
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1732

La cultura dell'eccellenza in azienda
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1693

La gestione dei processi di m
agazzino

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1287

La lettura di bilancio per non esperti 
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1408

La pianificazione del lavoro: com
e ottim

izzare i tem
pi

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2236

Le basi del problem
 solving

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1691

Le basi del problem
 solving

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2681

Le com
unita' virtuali per il m

arketing
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1690

Le tecniche di problem
 solving

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2682

Le tecniche di problem
 solving _corso  breve

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2677

O
rientarsi in un contesto produttivo

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1692

P
arlare in pubblico

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
3493

P
rim

i passi nella lingua russa
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
3495

P
rim

i passi nella lingua tedesca
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
1381

Tecniche di negoziazione
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2684

Tecniche di negoziazione_corso  breve
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
2686

U
tilizzare l’inglese nei contesti lavorativi

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

245
FO

R
M

.A
R

T. S
ocietà C

onsortile a r.l.
3494

A
pprofondim

enti nel disegno tecnico
12

2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 
43, 46, 47, 50

A
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oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2569
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA
livello 3 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2542
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

 livello 3 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2543
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

 livello 3 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2538
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

-livello 1 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2539
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

-livello 1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2540
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

-livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2541
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

-livello 2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

688
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E PR
O

G
ETTO

 
FO

R
M

ATIVO
 -AVAN

ZATO
4

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

78
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E PR
O

G
ETTO

 
FO

R
M

ATIVO
 BASE

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

682
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E PR
O

G
ETTO

 
FO

R
M

ATIVO
 IN

TER
M

ED
IO

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2560
C

O
M

U
N

IC
A

ZIO
N

E
 E

 G
E

S
TIO

N
E

 C
O

N
FLITTI  livello 

1 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2561
C

O
M

U
N

IC
A

ZIO
N

E
 E

 G
E

S
TIO

N
E

 C
O

N
FLITTI  livello 

1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2562
C

O
M

U
N

IC
A

ZIO
N

E
 E

 G
E

S
TIO

N
E

 C
O

N
FLITTI  livello 

2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2563
C

O
M

U
N

IC
A

ZIO
N

E
 E

 G
E

S
TIO

N
E

 C
O

N
FLITTI  livello 

2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

79
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E G

ESTIO
N

E C
O

N
FLITTI BASE

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

714
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E G

ESTIO
N

E C
O

N
FLITTI 

IN
TER

M
ED

IO
4

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

A
llegato 6 - E

lenco m
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2564
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  livello 1 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2565
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  livello 1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2566
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2567
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  livello 2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2568
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  livello 3 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

731
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA AVAN
ZATA

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

721
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA BASE
4

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
915

FO
R

M
AFU

TU
R

O
 Soc.C

ons. r.l.
724

G
ESTIO

N
E IM

PR
ESA IN

TER
M

ED
IO

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2601
il lavoro di gruppo livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2602
il lavoro di gruppo livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2603
il lavoro di gruppo livello 2 parte a 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2604
il lavoro di gruppo livello 2 parte b 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2605
il lavoro di gruppo livello 3 parte a 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2606
il lavoro di gruppo livello 3 parte b 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

1047
IN

FO
R

M
ATIC

A – U
SO

 D
EL C

O
M

PU
TER

 E 
G

E
S

TIO
N

E
 D

E
I FILE

S
 (L1) 

8
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

1049
IN

FO
R

M
ATIC

A – U
SO

 D
EL C

O
M

PU
TER

 E 
G

ESTIO
N

E D
EI FILES (L2)

8
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2570
IN

FO
R

M
ATIC

A –W
indow

s   livello 1 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2571
IN

FO
R

M
ATIC

A –W
indow

s   livello 1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2573
IN

FO
R

M
ATIC

A –W
indow

s  livello 2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

1031
IN

FO
R

M
ATIC

A- ELABO
R

AZIO
N

E TESTI (L1)
8

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
915

FO
R

M
AFU

TU
R

O
 Soc.C

ons. r.l.
2578

IN
FO

R
M

ATIC
A- excel livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2579
IN

FO
R

M
ATIC

A- excel livello 1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2580
IN

FO
R

M
ATIC

A- excel livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2581
IN

FO
R

M
ATIC

A- excel livello 2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

1061
IN

FO
R

M
A

TIC
A

- FO
G

LIO
 E

LE
TTR

O
N

IC
O

 (L1)
8

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
915

FO
R

M
AFU

TU
R

O
 Soc.C

ons. r.l.
1062

IN
FO

R
M

A
TIC

A
- FO

G
LIO

 E
LE

TTR
O

N
IC

O
 (L2)

8
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2582
IN

FO
R

M
ATIC

A- pow
er point livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2583
IN

FO
R

M
ATIC

A- pow
er point livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

1063
IN

FO
R

M
ATIC

A- STR
U

M
EN

TI D
I PR

ESEN
TAZIO

N
E 

8
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2572
Inform

atica- W
indow

s  livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2574
IN

FO
R

M
ATIC

A- W
ord livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2575
IN

FO
R

M
ATIC

A- W
ord livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

1036
IN

FO
R

M
ATIC

A-ELABO
R

AZIO
N

E TESTI (L2)
8

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
915

FO
R

M
AFU

TU
R

O
 Soc.C

ons. r.l.
2576

IN
FO

R
M

A
TIC

A
-w

ord  livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
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lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

73

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2577
IN

FO
R

M
A

TIC
A

-w
ord  livello 2 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

921
IN

G
LESE AVAN

ZATO
16

1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
915

FO
R

M
AFU

TU
R

O
 Soc.C

ons. r.l.
750

IN
G

LESE D
I BASE

16
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2584
Inglese livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2585
Inglese livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2586
Inglese livello 2 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2587
Inglese livello 2 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2588
Inglese livello 3 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2589
Inglese livello 3 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2590
inglese livello 4 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2591
inglese livello 4 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2592
inglese livello 5 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2598
inglese livello 5 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2599
inglese livello 6 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2600
inglese livello 6 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
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lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2544
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  livello 1 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2548
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  livello 1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2549
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2550
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  livello 2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2551
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  livello 3 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2552
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  livello 3 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2553
lettura busta paga livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2554
lettura busta paga livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2555
lettura busta paga livello 2 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2556
lettura busta paga livello 2 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2558
lettura busta paga livello 3 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2559
lettura busta paga livello 3 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2607
m

arketing livello 1 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2608
m

arketing livello 1 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2609
m

arketing livello 2 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2610
m

arketing livello 2 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2611
m

arketing livello 3 parte a
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2612
m

arketing livello 3 parte b
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2613
organizzazione aziendale  livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2614
organizzazione aziendale  livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2615
organizzazione aziendale  livello 2 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2616
organizzazione aziendale  livello 2 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2617
organizzazione aziendale  livello 3 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2618
organizzazione aziendale  livello 3 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

928
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE BASE

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

933
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE IN

TER
M

ED
IA

4
1, 2, 4, 8, 9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2619
Social net per l’azienda Livello 1 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2620
Social net per l’azienda Livello 1 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2621
Social net per l’azienda Livello 2 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2622
Social net per l’azienda Livello 2 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2623
Social net per l’azienda Livello 3 parte a

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2624
Social net per l’azienda Livello 3 parte b

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

650
APPLIC

AZIO
N

E D
I M

ETO
D

I E TEC
N

IC
H

E 
TR

AD
IZIO

N
ALI D

I D
ISEG

N
O

 AVAN
ZATO

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

640
APPLIC

AZIO
N

E D
I M

ETO
D

I E TEC
N

IC
H

E 
TR

AD
IZIO

N
ALI D

I D
ISEG

N
O

 BASE
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

645
APPLIC

AZIO
N

E D
I M

ETO
D

I E TEC
N

IC
H

E 
TR

AD
IZIO

N
ALI D

I D
ISEG

N
O

 IN
TER

M
ED

IO
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

641
APPLIC

AZIO
N

E D
I M

ETO
D

I E TEC
N

IC
H

E 
TR

AD
IZIO

N
ALI D

I D
ISEG

N
O

 PR
E-IN

TER
M

ED
IO

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

637
IL D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
 N

EG
LI AM

BITI LAVO
R

ATIVI 
E I SISTEM

I D
I Q

U
O

TATU
R

A AVAN
ZATO

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

77
IL D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
 N

EG
LI AM

BITI LAVO
R

ATIVI 
E I SISTEM

I D
I Q

U
O

TATU
R

A BASE
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

636
IL D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
 N

EG
LI AM

BITI LAVO
R

ATIVI 
E I SISTEM

I D
I Q

U
O

TATU
R

A IN
TER

M
ED

IO
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

628
IL D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
 N

EG
LI AM

BITI LAVO
R

ATIVI 
E I SISTEM

I D
I Q

U
O

TATU
R

A PR
E-IN

TER
M

ED
IO

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

620
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E AL D
ISEG

N
O

 TEC
N

IC
O

 
AVAN

ZATO
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

76
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E AL D
ISEG

N
O

 TEC
N

IC
O

 BASE
4

4, 17, 20, 42, 43
915

FO
R

M
AFU

TU
R

O
 Soc.C

ons. r.l.
619

IN
TR

O
D

U
ZIO

N
E AL D

ISEG
N

O
 TEC

N
IC

O
 

IN
TER

M
ED

IO
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

612
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E AL D
ISEG

N
O

 TEC
N

IC
O

 PR
E-

IN
TER

M
ED

IO
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

673
N

O
ZIO

N
I D

I BASE PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
C

AD
 G

R
AFIC

A A TR
E D

IM
EN

SIO
N

I AVAN
ZATA

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

667
N

O
ZIO

N
I D

I BASE PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
C

AD
 G

R
AFIC

A A TR
E D

IM
EN

SIO
N

I BASE
4

4, 17, 20, 42, 43

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

672
N

O
ZIO

N
I D

I BASE PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
C

AD
 G

R
AFIC

A A TR
E D

IM
EN

SIO
N

I IN
TER

M
ED

IA
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

670
N

O
ZIO

N
I D

I BASE PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
C

AD
 G

R
AFIC

A A TR
E D

IM
EN

SIO
N

I PR
E-

IN
TER

M
ED

IA

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

664
SISTEM

I C
AD

 PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
G

R
AFIC

A A D
U

E D
IM

EN
SIO

N
I AVAN

ZATA
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

653
SISTEM

I C
AD

 PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
G

R
AFIC

A A D
U

E D
IM

EN
SIO

N
I BASE

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

662
SISTEM

I C
AD

 PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
G

R
AFIC

A A D
U

E D
IM

EN
SIO

N
I IN

TER
M

ED
IA

4
4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

657
SISTEM

I C
AD

 PER
 LA R

APPR
ESEN

TAZIO
N

E 
G

R
AFIC

A A D
U

E D
IM

EN
SIO

N
I PR

E-IN
TER

M
ED

IA
4

4, 17, 20, 42, 43

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2344
il lavoro di gruppo base 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2345
il lavoro di gruppo interm

edio 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2348
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità  base 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2349
L'apprendista e la norm

ativa in m
ateria di lavoro, 

apprendistato e pari opportunità interm
edio

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2347
lettura busta paga avanzata

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2346
lettura busta paga base 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2342
m

arketing base
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2324
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
ATIVO

 avanzato
4

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2323
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
ATIVO

-baseA
4

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2325
AC

C
O

G
LIEN

ZA E D
EFIN

IZIO
N

E D
EL PR

O
G

ETTO
 

FO
R

M
A

TIV
O

-interm
edio

4
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2331
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E G

ESTIO
N

E C
O

N
FLITTI BASE

4
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2332
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E E G

ESTIO
N

E C
O

N
FLITTI 

IN
TER

M
ED

IO
4

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2328
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  avanzato
4

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2327
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA  interm
edio

4
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2326
G

ESTIO
N

E IM
PR

ESA BASE
4

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2333
IN

FO
R

M
ATIC

A – U
SO

 D
EL C

O
M

PU
TER

 E 
G

E
S

TIO
N

E
 D

E
I FILE

S
 (L1) W

indow
s base

8
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2334
IN

FO
R

M
ATIC

A – U
SO

 D
EL C

O
M

PU
TER

 E 
G

E
S

TIO
N

E
 D

E
I FILE

S
 (L2) W

indow
s interm

edio
8

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2335
IN

FO
R

M
ATIC

A- ELABO
R

AZIO
N

E TESTI (L1)w
ord 

base
8

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2337
IN

FO
R

M
ATIC

A- FO
G

LIO
 ELETTR

O
N

IC
O

 (L1) excel 
base

8
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2338
IN

FO
R

M
ATIC

A- FO
G

LIO
 ELETTR

O
N

IC
O

 (L2) excell 
interm

edio
8

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2339
IN

FO
R

M
ATIC

A- STR
U

M
EN

TI D
I PR

ESEN
TAZIO

N
E 

pow
er point

8
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2336
IN

FO
R

M
ATIC

A-ELABO
R

AZIO
N

E TESTI (L2)w
ord 

interm
edio

8
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2341
inglese avanzato

16
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2340
Inglese base 

16
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2329
organizzazione aziendale  base-

4
10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

915
FO

R
M

AFU
TU

R
O

 Soc.C
ons. r.l.

2330
organizzazione aziendale  interm

edia-
4

10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2403
A

nalisi delle vendite
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 33, 
35, 36, 38, 39, 40, 42, 44, 47, 48, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2373
Analisi di fabbisogno del cliente ed elaborazione 
dell'offerta

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2979
C

inese Livello I
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2980
C

inese- Livello II
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2391
C

ontabilità com
puterizzata

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

88
C

ustom
er satisfaction e custom

er care
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2384
E

lem
enti di gestione contabile 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2367
E

lem
enti di m

arketing
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2507
Francese I Livello

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2508
Francese II livello

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2409
G

estire la  qualità del servizio
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2307
G

estire le risorse professionali e tecnologiche 
(gestione della com

m
essa)

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2966
I processi di lavoro in una P

M
I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

157
Il bilancio e sua analisi

16
1

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

161
Il controllo di gestione

16
1

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

149
La contabilità analitica

16
1

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2389
La gestione am

m
inistrativo-contabile

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2300
La gestione degli stock

12
1, 2, 4, 8, 17, 18, 20, 22, 30, 36, 47, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

24
La gestione dei reclam

i
8

1, 4, 8, 9, 12, 15, 17, 18, 20, 24, 25, 26, 27, 32, 33, 34, 36, 37, 
39, 41, 42, 43, 44, 48, 49, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2287
La gestione delle inform

azioni e dei flussi 
com

unicativi
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

16
La gestione delle inform

azioni e dei flussi 
com

unicativi
16

1, 24, 25, 41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

154
La gestione delle operazioni fiscali e previdenziali

16
1

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2385
La gestione delle scorte

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2369
La gestione di attività e strum

enti prom
ozionali

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2370
La gestione e la m

otivazione del personale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2407
La gestione efficace del planning di lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

165
Le im

poste indirette: norm
ativa IV

A
 ed altre im

poste
12

1

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2974
Lingua russa - livello interm

edio
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2978
Lingua russa Livello base

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2299
M

erchandising
8

1, 9, 16, 17, 25, 39, 47, 48, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2380
M

ovim
entazione e stoccaggio m

erci 
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 
49, 50

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2298
M

ovim
entazione e stoccaggio m

erci
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 
49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2400
O

perare in un contesto aziendale orientato alla 
qualità

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2379
O

rganizzazione/pianificazione eventi, riunioni di 
lavoro, viaggi

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2371
P

rogram
m

i inform
atici per l’elaborazione di 

presentazioni dinam
iche e reportistica 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2509
S

pagnolo Livello I
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2510
S

pagnolo Livello II
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2383
Tecniche di vendita

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2411
Tedesco - Livello II

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2410
Tedesco Livello I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

207
E

laborare il piano d'acquisto
16

2, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

210
La gestione della produzione industriale

16
2

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3392
La gestione dello stress nel luogo di lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3393
La gestione dello stress nel luogo di lavoro

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3394
La gestione dello stress nel luogo di lavoro

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

82

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3389
Lavorare in gruppo

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3390
Lavorare in gruppo

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3391
Lavorare in gruppo

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3388
Lavorare per processi nell'organizzazione

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2859
M

arketing per il w
eb

4
1, 2, 8, 9, 11, 12, 22, 24, 25, 27, 32, 35, 44, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2374
A

natom
ia dell'autom

obile
4

4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

97
A

natom
ia dell'autom

obile
16

4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

99
E

lem
enti di elettronica analogica e digitale

16
4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2290
E

seguire il controllo qualità del prodotto finito
8

4, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 42, 43, 44, 47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2390
I com

ponenti del m
otore e loro funzionam

ento
4

4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

93
I com

ponenti del m
otore e loro funzionam

ento
16

4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

98
I com

ponenti elettrici ed elettronici del veicolo
16

4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

92
La gestione dell'am

biente di lavoro e delle 
attrezzature nell'officina

16
4, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2297
Le norm

e del disegno tecnico
8

4, 17, 20, 21, 42, 43, 47

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

94
P

redisporre il planning di lavoro nell'officina 
d'autoriparazione

16
4

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

192
G

estire i m
ateriali

16
2, 8, 17, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2305
L'organizzazione del m

agazzino
12

8, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

182
La gestione degli stock

16
8

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1571
La gestione inform

atizzata del m
agazzino m

erci
16

8

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

180
La logistica di distribuzione

16
8

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

178
La logistica integrata

16
8, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

85
Le caratteristiche m

erceologiche dei prodotti
16

8, 9

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

75
M

ovim
entazione e stoccaggio m

erci 
16

4, 8, 9

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2303
O

rganizzare servizi di trasporto nazionali ed 
internazionali

12
8, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

176
O

rganizzare servizi di trasporto nazionali ed 
internazionali

16
8

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2291
S

trum
enti di m

isurazione e controllo
8

8, 20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

177
Strum

enti e procedure di pagam
ento nazionali ed 

internazionali
16

8

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

130
Tecniche di Im

port/export
16

1, 8, 9, 16, 51

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2304
Vendita e spedizione delle m

erci
12

8, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

174
Vendita e spedizione delle m

erci
16

8

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

80
A

llestim
ento della vetrina

16
9, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 22, 24, 36, 39, 44, 47, 48, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2382
G

estire le attività di conservazione degli alim
enti

4
9, 10, 12, 17, 25, 48

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

992
Il m

arketing per la grande distribuzione
12

9, 12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

974
L'organizzazione del reparto nei punti di G

D
O

8
9, 12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

989
La gestione del reparto nei punti G

D
O

12
9, 12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

74
La gestione della  relazione con il cliente nel punto 
vendita

16
9

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

82
M

erchandising
16

9

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2865
Tecniche di negoziazione

4
1, 9, 24, 25, 32, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

212
C

oncim
azione e diserbo

16
10, 15

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

211
D

ifesa biologica e integrata delle fitopatie
16

10, 15

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

220
E

lem
enti di agronom

ia
16

10, 15

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

219
E

lem
enti di botanica

8
10, 15

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

222
G

li alim
enti ad uso zootecnico

12
10

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

213
La m

anutenzione delle piante e dei vegetali
16

10, 15

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

215
La norm

ativa per la gestione delle attività di 
allevam

ento
16

10, 48

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

217
La riproduzione degli anim

ali da allevam
ento

16
10, 48

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1351
La tracciabilità nella filiera vitivinicola

4
10, 12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

216
Le caratteristiche etnologiche degli anim

ali da 
allevam

ento
12

10, 48

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

214
Le m

alattie delle piante, i parassiti e le infestanti
16

10, 15

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

223
M

anutenzione delle aree verdi
16

10, 15

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

963
D

ietetica e m
erceologia del settore alim

entare
12

12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2381
H

AC
C

P
4

10, 12, 16, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2302
H

AC
C

P
8

12, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1730
Ideazione di ricette

16
12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

964
L'arte nell'abbinare cibo e vino

16
12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1738
La cottura degli im

pasti e dei prodotti di lievitazione
16

12, 16

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2404
La gestione del banco alim

entare
4

12, 16, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2306
La gestione, trattam

ento e conservazione delle 
m

aterie prim
e

8
12, 16, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

202
La gestione, trattam

ento e conservazione delle 
m

aterie prim
e 

16
12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1750
La norm

ativa nel settore della produzione alim
entare

12
12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1714
La preparazione degli im

pasti
12

12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1716
La preparazione di com

posti base, crem
e, gelati

16
12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2405
la preparazione di piatti per la piccola ristorazione

4
12, 16, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

206
La tracciabilità dei prodotti alim

entari
8

12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1700
Le m

aterie prim
e e i sem

ilavorati per la pasticceria e 
la gelateria

4
12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1704
Le tecniche di lavorazione dei prodotti di pasticceria 
e gelateria

8
12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

201
M

erceologia dei prodotti alim
entari

12
12, 16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2962
M

erceologia dei prodotti alim
entari

16
12

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2392
M

odalità di decorazione e presentazione dei piatti
8

12, 16, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

692
Le tipologie di m

osaico
12

13

A
llegato 6 - E
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

689
R

ealizzare il m
odello m

usivo
16

13

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

204
I com

portam
enti di consum

o e i fabbisogni del 
consum

atore
8

16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1739
I processi produttivi e lavorativi della filiera 
agroalim

entare
8

16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

203
Il controllo qualità del prodotto agro-alim

entare
12

16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1743
La codificazione e l'etichettatura dei prodotti 
alim

entari
8

16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

200
La gestione delle attrezzature di lavoro

12
16, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1744
Le attività di m

onitoraggio nella produzione 
agroalim

entare
12

16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1746
M

aterie prim
e e prodotti alim

entari nella produzione 
agroalim

entare
8

16

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

189
I difetti del legno

16
17

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

191
I m

acchinari per la lavorazione del legno
16

17

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

193
I principali m

etodi di lavorazione del legno
16

17

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2301
Interpretare il disegno tecnico per la lavorazione del 
legno

8
17

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

190
Interpretare il disegno tecnico per la lavorazione del 
legno

16
17

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

119
C

ontrollo di qualità della calzatura cam
pione

8
18

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

111
I m

ateriali in uso nel settore calzature e pelletteria
12

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

115
Il processo produttivo calzaturiero I

12
18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

116
Il processo produttivo calzaturiero II 
(approfondim

ento)
12

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

112
Le strutture delle calzature

16
18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

120
Le strutture delle calzature II (approfondim

ento)
4

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

114
P

rogettare la calzatura
12

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

117
R

ealizzare il prototipo del prodotto I
12

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

118
R

ealizzare il prototipo del prodotto II 
(approfondim

ento)
12

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

113
Tipologie di m

odelli e lavorazioni della calzatura
8

18

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2397
A

nalisi dei destinatari del prodotto grafico
4

19, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2308
Analisi del fabbisogno del cliente ed elaborazione 
dell'offerta

8
19, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

374
Analisi del fabbisogno del cliente ed elaborazione 
dell'offerta

16
19, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

409
E

laborare im
m

agini e testi
16

19, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

397
Il processo di stam

pa
16

19

A
llegato 6 - E

lenco m
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2395
Im

paginazione di testi ed im
m

m
agini

4
19, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2408
Leggere ed interpretare la m

anualistica in lingua 
straniera nel settore inform

atico
4

19, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

429
N

orm
ativa e codici in m

ateria di com
unicazione

12
19, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

414
S

cegliere m
ateriali e supporti per la stam

pa
16

19

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

83
Tecniche di vendita

16
1, 8, 9, 11, 12, 16, 18, 19, 25, 32, 34, 35, 36, 39, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2293
C

aratteristiche del disegno tecnico pneum
o-

oleodinam
ico

8
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

43
C

aratteristiche del disegno tecnico pneum
o-

oleodinam
ico

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

42
C

aratteristiche tecnologiche dei m
ateriali per la 

m
eccanica

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

61
D

efinire il ciclo di lavorazione
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

62
D

efinire il processo produttivo
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

45
E

lem
enti di program

m
azione C

A
M

 - A
vanzato

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

51
E

lem
enti di tecnologia m

eccanica, oleodinam
ica e 

pneum
atica

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

52
E

seguire collaudi e prove di sistem
i e gruppi

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

38
E

seguire il controllo qualità del prodotto finito
16

20

A
llegato 6 - E
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

53
Il controllo conform

ità del sistem
a/gruppo 

assem
blato

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

40
Il controllo della qualità nel settore m

anufatturiero-
m

eccanico
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

63
Il controllo qualità nel processo produttivo

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2386
Il disegno pneum

o-oleodinam
ico

4
4, 20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

49
Il disegno pneum

o-oleodinam
ico

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

39
Il disegno tecnico per la m

eccanica
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

37
Interpretare il disegno tecnico per le lavorazioni dei 
m

etalli
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

58
Introduzione ai sistem

i autom
atici

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

60
Introduzione ai sistem

i C
AD

 e C
AE

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

59
Le norm

e del disegno tecnico
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2289
Leggere ed interpretare le schede tecniche per la 
m

eccanica
8

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

41
Leggere ed interpretare le schede tecniche per la 
m

eccanica
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

54
P

rogettare il prodotto m
eccanico

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

46
R

appresentazione dinam
ica dei prodotti in area 

m
eccanica

16
20

A
llegato 6 - E
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oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

57
R

azionalizzazione dei param
etri della progettazione 

in area m
eccanica

16
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

47
R

edazione della scheda tecnica dei prodotti in area 
m

eccanica
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

36
S

trum
enti di m

isurazione e controllo
16

20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2393
Tecniche di adeguam

ento di particolari m
eccanici

8
20

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

595
E

ffettuare i controlli qualità dei m
anufatti ceram

ici
12

21

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

209
G

estire le risorse professionali e tecnologiche 
(gestione della com

m
essa)

16
2, 10, 12, 16, 17, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44, 46, 
50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

585
I m

ateriali ceram
ici

8
21

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1279
I trattam

enti dei m
ateriali ceram

ici
12

21

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

173
L'organizzazione del m

agazzino
16

2, 4, 8, 16, 21

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

586
P

reparare gli im
pasti nel settore ceram

ico
12

21

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

589
P

reparare i colori
12

21

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

955
C

ontrollo qualità del prodotto tessile
16

22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

806
I m

ateriali da tapezzeria
12

17, 22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

816
I m

ateriali tessili
12

22

A
llegato 6 - E
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2394
Il ciclo di produzione della m

aglieria
4

22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

824
Lavorazione delle fibre tessili

16
22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

811
Le principali lavorazioni nel settore della tappezzeria

12
17, 22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

950
Le tendenze della m

oda 
12

22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

968
M

arketing per il W
eb

16
1, 2, 8, 9, 11, 12, 22, 24, 25, 27, 32, 35, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

817
Tecniche C

A
D

/C
A

M
 per m

odellista di abbigliam
ento

16
22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

818
Tecniche C

A
D

/C
A

M
 per m

odellista di abbigliam
ento 

(approfondim
ento)

12
22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

952
Tecniche di finitura ed abbellim

ento del capo
8

22

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

471
E

laborare itinerari e pacchetti culturali/turistici
16

24, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

87
La negoziazione e le tecniche di gestione del conflitto

16
1, 8, 9, 12, 17, 20, 24, 25, 26, 32, 39, 41, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

133
M

arketing II livello
16

1, 8, 9, 16, 24, 25, 35, 40, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

141
O

rganizzazione/pianificazione eventi, riunioni di 
lavoro, viaggi

16
1, 24, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

143
C

ontabilità generale e gli adem
pim

enti fiscali
16

1, 8, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2967
Efficacia, efficienza ed eccellenza in azienda nelle 
im

prese turistiche 
12

25

A
llegato 6 - E

lenco m
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2396
E

laborare im
m

agini e testi
4

19, 25, 27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2402
E

laborare itinerari e pacchetti turistici
8

24, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

197
H

AC
C

P
12

12, 16, 25, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2863
L'erogazione del servizio ristorativo o di bar

4
12, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

966
L'erogazione del servizio ristorativo o di bar

16
12, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

961
L'organizzazione del servizio di banqueting

16
12, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

801
La configurazione del servizio di cura e pulizia

12
25, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

800
La norm

ativa in m
ateria di igiene pulizia degli 

am
bienti

16
25, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

802
Lo sm

altim
ento dei rifiuti

8
25, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

972
M

arketing turistico
16

25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

967
S

tili culinari e gusti della clientela
12

12, 25

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

29
Tecniche di visual m

erchandising
16

9, 12, 25, 39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1340
Turism

o term
ale

4
25, 39, 41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

538
D

ocum
entare il sistem

a di qualità aziendale
16

26

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

542
G

estire le verifiche e le ispezioni nel sistem
a qualità

16
26

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1382
Il bilancio am

bientale d'im
presa

16
1, 26, 40, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

572
Il sistem

a di gestione am
bientale integrato

16
26, 40, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

571
Lo sviluppo am

bientale sostenibile
16

26, 40, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

574
Tecniche di m

onitoraggio am
bientale

16
26, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

678
C

onfigurazione di sistem
i

16
27

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

683
G

li strum
enti di diagnostica inform

atica
8

27

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

379
Im

paginazione grafica digitale
16

27

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1433
Introduzione ai D

B relazionali
16

27

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

376
Linguaggi e strum

enti per il w
eb

16
27

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

681
P

olitiche e strum
enti di sicurezza per i sistem

i 
inform

atici
12

27

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

621
I prodotti chim

ici
12

30

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

613
Il controllo di qualità del prodotto chim

ico
12

30

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

639
Il trattam

ento delle m
aterie prim

e/sem
ilavorati 

chim
ici

12
30

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

642
Tecniche di conservazione delle m

aterie 
prim

e/sem
ilavorati chim

ici
12

30

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1570
D

efinire l'offerta di prodotti/servizi finanziari, creditizi, 
assicurativi

16
32

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

521
I prodotti/servizi finanziari, creditizi e assicurativi

16
32

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

96
La gestione del danno assicurativo

16
4, 32

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2855
C

ustom
er satisfation e custom

er care
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2861
E

lem
enti di gestione am

m
inistrativo-contabile

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

569
E

lem
enti di prim

o soccorso e problem
i m

edici relativi 
alle im

m
ersioni

16
33

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

570
La fisiologia subacquea

16
33

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2956
La gestione delle inform

azioni e dei flussi 
com

unicativi
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2952
La gestione efficace del planning di lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2953
La gestione efficace del planning di lavoro

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2954
Lavorare per processi nell'organizzazione

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2955
Lavorare per processi nell'organizzazione

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2963
R

uoli e com
petenze richieste dalle orgenizzazioni

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

96

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2959
Tecniche di com

unicazione interpersonale e 
dinam

iche di gruppo
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2296
C

A
D

 B
idim

ensionale
8

15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 35, 36, 37, 42, 43, 47, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

741
E

lem
enti am

m
inistrativo-contabili per la gestione dei 

progetti
16

26, 35

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

720
E

lem
enti di project m

anagem
ent

16
26, 35, 38, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

208
La selezione dei fornitori

12
1, 2, 35, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1283
La strutturazione e gestione del budget di progetto

16
26, 35, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

709
Tecniche di benchm

arking ed analisi della 
concorrenza

16
9, 35, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

126
C

ontrollo di qualità del prodotto di pelletteria 
cam

pione
8

36

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

122
P

rogettare il prodotto di pelletteria 
16

36

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

123
P

rogettare il prodotto di pelletteria II 
(approfondim

ento)
8

36

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

124
R

ealizzare il prototipo del prodotto 
16

36

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

125
R

ealizzare il prototipo del prodotto II 
(approfondim

ento)
8

36

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

121
Tipologie di m

odelli e lavorazioni nella pelletteria
12

36

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

568
Le specifiche tecnico-progettuali del dispositivo 
ortopedico

16
37

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

795
C

onfigurazione interventi di efficientam
ento 

energetico
16

38

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

791
Fondam

enti di energetica
12

38

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

799
Il piano di m

iglioram
ento delle prestazioni 

energetiche
16

38

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

790
La norm

ativa in m
ateria di efficienza energetica

16
38

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

793
Valutazione delle prestazioni energetiche del sistem

a 
edificio im

pianto
12

38

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3381
Acconciatura e tendenze m

oda
8

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3382
Acconciatura e tendenze m

oda
12

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3383
Acconciatura e tendenze m

oda
16

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2372
A

llestim
ento della vetrina

4
9, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 36, 39, 44, 47, 48, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2375
A

natom
ia e fisiologia della pelle

4
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

18
A

natom
ia e fisiologia della pelle

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2837
A

natom
ia e fisologia della pelle

8
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

19
C

aratteristiche anatom
iche e fisiologiche capello e 

cuoio capelluto
16

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

30
C

om
posizione di prodotti cosm

etici e loro proprietà 
funzionali

16
39

A
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98

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

20
La diagnosi del capello e della cute

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

23
La gestione della relazione con il cliente nel centro 
estetico

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

21
La realizzazione di trattam

enti chim
ici e 

cosm
etologici

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3387
Lavorare per processi nell'organizzazione

8
34, 39, 42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2401
Le principali tecniche di m

assaggio
4

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

32
Le principali tecniche di m

assaggio
16

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

26
Le tipologie di trattam

ento del capello e del cuoio 
capelluto

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

27
Le tipologie di trattam

ento estetico
16

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3384
Tecniche di asciugatura e piega dei capelli

8
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3385
Tecniche di asciugatura e piega dei capelli

12
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3386
Tecniche di asciugatura e piega dei capelli

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3378
Tecniche di colorazione del capello

8
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3379
Tecniche di colorazione del capello

12
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3380
Tecniche di colorazione del capello

16
39

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

31
Tecniche di m

anicure e pedicure
16

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3375
Tecniche di taglio e tendenze m

oda
8

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3376
Tecniche di taglio e tendenze m

oda
12

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

3377
Tecniche di taglio e tendenze m

oda
16

39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2368
Tecniche di visual m

erchandising
12

4, 9, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 25, 32, 36, 37, 39, 44, 47, 48, 
50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

33
Tecniche per il trucco del viso

16
39

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1383
A

nalisi dei dati di m
onitoraggio idrico

12
40

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1096
A

spetti legislativi ed am
m

inistrativi nella gestione dei 
rifiuti

12
40

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1377
La gestione faunistica

12
40

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1107
M

erceologia dei rifiuti
8

40

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1108
P

rocessi di recupero e riciclaggio
16

40

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1040
A

nalisi della personalità e relazione d'aiuto
16

41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1017
A

nalisi ed interpretazione del tessuto socio-culturale
16

41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1227
G

estire la partecipazione a gare ed appalti di servizio
12

41

A
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100

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1026
G

estire la relazione con il paziente
16

41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1032
Individualizzazione dell'assistenza: tecniche di 
relazione con il paziente

12
41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1030
Individualizzazione e personalizzazione 
dell'assistenza

16
41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1568
La gestione am

m
inistrativo-contabile dello studio 

m
edico odontoiatrico

16
41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1569
Le operazioni di assistenza alla poltrona

16
41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1021
Prom

uovere l'inclusione e l'integrazione sociale
16

41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1035
P

roprietà e caratteristiche dei trattam
enti terapeutici 

term
ali

12
41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1020
Tecniche di com

unicazione interpersonale e 
dinam

iche di gruppo
12

41, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1037
Trattam

enti term
ali e cura della persona

12
41

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2377
C

AD
 3 D

 - M
odellizzazione solida

8
17, 18, 19, 20, 21, 27, 36, 42, 43, 47, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2378
C

AD
 3 D

 - M
odellizzazione solida II

8
17, 19, 20, 21, 22, 27, 36, 42, 43, 47, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

110
C

ontrollo della com
bustione m

ediante l' analisi dei 
fum

i
16

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

101
E

lettrotecnica di base
16

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

103
I m

ateriali elettrici ed elettronici
16

42

A
llegato 6 - E

lenco m
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101

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2399
I principi di term

oidraulica 
4

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

108
I principi di term

oidraulica 
16

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2295
Il controllo conform

ità del sistem
a/gruppo 

assem
blato

8
20, 42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1386
Il disegno tecnico al com

puter
16

20, 42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2294
Il disegno tecnico di im

pianti elettrici ed elettronici
8

20, 42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

50
Il disegno tecnico di im

pianti elettrici ed elettronici
16

20, 42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

107
Il progetto di im

pianto term
ico ed idrico generale

16
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

102
Installare /m

ontare quadri elettrici
16

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

105
Installare im

pianti a solare term
ico

16
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

106
Installare im

pianti fotovoltaici
16

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2388
Introduzione al C

ad bidim
ensionale

8
17, 19, 20, 21, 27, 42, 47, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

109
L' installazione di im

pianti term
o-idraulici

16
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

996
La com

ponentistica elettrica (approfondim
ento)

8
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

998
La com

ponentistica tem
o-idraulica

12
42

A
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102

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2406
Lavorazioni sem

plici di carpenteria, tubisteria e 
caldareria

4
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

104
Leggere disegni e schem

i  di im
pianti civili ed 

industriali
16

42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2398
P

rincipali schem
i elettrici civili ed industriali

4
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

100
P

rincipali schem
i elettrici civili ed industriali

16
42

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2387
S

trum
enti di m

isurazione e controllo
4

4, 20, 42, 43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1204
G

enerare tavole  edili 2 D
 

16
43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1217
G

estire la partecipazione ad appalti e gare nel 
settore edile

12
43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1210
G

rafica digitale per il disegno edile
16

43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1191
Il disegno tecnico per l' edilizia

16
43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1197
La rappresentazione grafica dell'opera edile tram

ite 
C

AD
 2 D

16
43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1189
Le norm

e del disegno tecnico per l'edilizia
16

43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1202
M

odellizzazione tridim
ensionale edile - C

AD
 3 D

16
43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1190
O

rganizzazione e struttura del cantiere edile
12

43

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

140
L'elaborazione di m

ateriale inform
ativo/prom

ozionale
16

1, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 24, 25, 32, 39, 44, 51

A
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103

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

450
La prom

ozione dell'evento/bene/prodotto culturale
16

9, 24, 25, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

441
Lo sviluppo del piano di com

unicazione
16

9, 24, 25, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

375
P

olitiche e strum
enti di sicurezza per i sistem

i 
inform

atici
16

27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

437
P

rogettare il piano di com
unicazione

16
9, 24, 25, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

382
Tecniche di com

unicazione visiva
16

27, 44

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

167
G

li adem
pim

enti relativi alle paghe ed ai contributi
12

1, 45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

742
L'elaborazione del progetto

16
26, 35, 45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

745
La gestione del colloquio di orientam

ento
12

45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1330
La gestione efficace del planning di lavoro

16
1, 9, 12, 15, 18, 24, 25, 26, 32, 33, 34, 35, 36, 42, 45, 49, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1317
La progettazione di dettaglio e la program

m
azione 

didattica
16

45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1320
La valutazione dell'apprendim

ento
16

45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1318
Le m

etodologie didattiche
12

45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

744
P

rogettare interventi form
ativi

16
45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

747
S

trum
enti per la diagnosi delle risorse e potenzialità 

dell' utente
12

45

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

743
Tecniche e m

etodi di analisi di fabbisogno form
ativo

16
45

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2376
A

spetti legislativi ed am
m

inistrativi nella gestione dei 
rifiuti

4
40, 43, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1109
E

lem
enti di diritto am

bientale
16

40, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

675
Fondam

enti di acustica ed acustica am
bientale

8
46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

658
La legislazione in m

ateria di inquinam
ento acustico

8
46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1380
Legislazione am

bientale in m
ateria di risorse idriche

8
40, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1379
P

artecipare al m
onitoraggio per la salvaguardia del 

territorio
12

40, 46

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

56
C

AD
 3 D

 - M
odellizzazione solida

16
20, 21, 47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

55
C

A
D

 B
idim

ensionale
16

20, 21, 42, 47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2288
C

aratteristiche tecnologiche dei m
ateriali per la 

m
eccanica

8
47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1572
E

lem
enti di gestione am

m
inistrativo contabile

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

127
E

lem
enti di m

arketing
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

582
I m

ateriali preziosi e sem
ipreziosi per l'oreficieria

16
47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1567
Inform

atica applicata al "sistem
a ufficio"

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1070
L'apprendistato nella riform

a del Testo unico (dlgs.n. 
167/2011): analisi del contratto

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

970
La corretta gestione ed organizzazione di spazi ed 
attrezzature di lavoro

8
4, 8, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 20, 22, 25, 37, 39, 41, 42, 46, 47, 48, 
49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1333
La fidelizzazione del cliente

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

170
La gestione della com

unicazione m
ediata con clienti 

e fornitori
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 25, 26, 27, 32, 
33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

128
La gestione della relazione con clienti e fornitori

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 
50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

95
La gestione della relazione con il cliente

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 
48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

579
La norm

ativa in m
ateria di produzione orafa

12
47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

516
La qualità del servizio

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1435
Lavorare per processi nell'organizzazione

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 
50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

129
Lingua inglese com

m
erciale - Livello base

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1167
Lingua inglese com

m
erciale -Livello avanzato

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

957
O

perare in un contesto aziendale orientato alla 
qualità

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1363
Tecnologie C

AD
/C

AM
 per l'oreficeria

16
47

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2210
A

nalisi di m
ercato e scenari com

m
erciali

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2209
Il ruolo e le com

petenze richieste nelle organizzazioni
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2208
Lingua italiana per lavoratori stranieri I

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2205
Lingua Italiana per lavoratori stranieri II

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2206
Lingua italiana per lavoratori stranieri III

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2211
Tecniche relazionali e com

unicazione assertiva in 
situazione di stress lavorativo

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

1028
Le operazioni di sanificazione e sanitizzazione

16
41, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2292
Tecniche di visual m

erchandising
8

9, 25, 39, 49

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

599
I m

ateriali lapidei e le principali lavorazioni del 
settore

16
50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

603
I trattam

enti dei m
ateriali lapidei

12
50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

608
Il controllo di qualità del prodotto lapideo

12
50

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

139
La predisposizione di offerte tecniche

8
1, 17, 20, 35, 38, 42, 43, 50, 51

3194
FO

R
M

AZIO
N

E & LAVO
R

O
 - Servizi per 

l'O
ccupazione e la Form

azione dei 
Lavoratori

2981
Tecniche di acquacultura

16
51

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2699
Il processo am

m
inistrativo - contabile

16
1

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2700
Le operazioni fiscali e previdenziali 

16
1

A
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oduli intero catalogo / aree professionali
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2702
Legislazione e norm

ativa
12

1

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2696
P

rincipi di O
rganizzazione A

ziendale: processi, ruoli 
e funzioni

16
1

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2701
R

edazione del bilancio 
16

1

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2697
S

istem
i di contabilità: m

etodologie e strum
enti

16
1

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2698
S

trum
enti e softw

ares di contabilità
16

1

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2704
Il ciclo delle m

erci in azienda e presso il punto 
vendita

16
9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2708
Inform

atica applicata al m
arketing e alle vendite 

16
9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2693
L'azienda e l'am

biente esterno: i m
ercati di sbocco e 

di distribuzione
4

9, 22

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2711
La rilevazione della soddisfazione del cliente 

16
9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2705
pianificazione azioni di vendita

16
9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2703
Strutture organizzative, ruoli e processi dell'area 
com

m
erciale delle im

prese
16

9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2709
Tecniche di analisi delle vendite

12
9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2707
Tecniche di com

unicazione e di vendita 
16

9

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2691
C

arattersitiche m
erceologiche, m

orfologiche e 
strutturali dei m

ateriali tessili: proprietà e 
com

portam
enti

16
22

A
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946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2689
I linguaggi, le term

inologie e i glossari settoriali 
16

22

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2656
Il ciclo di progettazione e produzione nel settore 
Tessile- Abbigliam

ento e M
oda

16
22

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2690
Il sistem

a inform
ativo settoriale: l'inform

azione 
esterna e interna all'im

presa
16

22

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2694
La Q

ualità
4

22

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2695
Tecniche di costruzione e lavorazione dei capi di 
confezione e m

aglieria
16

22

946
FO

R
M

O
D

EN
A - FO

R
M

AZIO
N

E 
PR

O
FESSIO

N
ALE PER

 I TER
R

ITO
R

I 
M

O
D

EN
ESI SO

C
.C

O
N

S.A.R
.L.

2692
Tipologie delle principali m

acchine di lavorazione 
tessile/abbigliam

ento
16

22

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2887

APPR
O

C
C

IO
 M

EN
TALE AL LAVO

R
O

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
1729

A
U

TO
D

IA
G

N
O

S
I del P

R
O

G
E

TTO
 di 

APPR
EN

D
ISTATO

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2119

BEN
ESSER

E SU
L LAVO

R
O

: ALIM
EN

TAZIO
N

E, 
PO

STU
R

A, STR
ESS E FAR

M
AC

I
8

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2118

C
O

N
C

ETTI BASE PER
 LA G

ESTIO
N

E D
EL 

SISTEM
A Q

U
ALITA’

12
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2888

EC
O

LO
G

IA, AM
BIEN

TE E R
IFIU

TI
12

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2856

G
ESTIO

N
E D

I ATTIVITÀ E STR
U

M
EN

TI 
PR

O
M

O
ZIO

N
ALI

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2120

IL LAVO
R

O
 D

I G
R

U
PPO

: ASPETTI TEO
R

IC
I E 

PR
ATIC

I PER
 M

IG
LIO

R
AR

E L’EFFIC
IEN

ZA D
I U

N
 

TEAM

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
1723

IN
FO

R
M

ATIC
A base

12
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 30, 39, 41, 42, 43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
160

IN
FO

R
M

ATIC
A: funzioni avanzate di excel

12
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
1722

IN
FO

R
M

ATIC
A: funzioni di Access

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
166

IN
G

LESE base
16

1, 2, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2857

LA BU
STA PAG

A E LA SU
A LETTU

R
A

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50
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254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
172

LA C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E IN
 AZIEN

D
A

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2121

LA G
ESTIO

N
E D

EI TEM
PI D

I LAVO
R

O
12

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2860

LA G
ESTIO

N
E D

EL R
EC

LAM
O

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2893

LA G
ESTIO

N
E D

ELLA C
O

M
M

ESSA
8

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2858

LA N
EG

O
ZIAZIO

N
E E LA G

ESTIO
N

E D
EI 

C
O

N
FLITTI

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2891

LA R
ELAZIO

N
E C

O
N

 IL C
LIEN

TE
12

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
152

N
O

R
M

ATIVE SU
L LAVO

R
O

8
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
1726

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E del LAVO
R

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2117

PR
IVAC

Y
4

1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 
43, 49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2114

IN
FO

R
M

ATIC
A: IN

TER
N

ET e PO
STA 

ELETTR
O

N
IC

A
4

2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2116

IN
G

LE
S

E
 Interm

edio
16

2, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
2115

U
TILIZZO

 PR
O

FESSIO
N

ALE D
ELLA PO

STA 
ELETTR

O
N

IC
A

4
2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43, 
49, 50

254
G

ruppo Scientifico C
entese - Società coop. 

a r.l.
1712

IN
G

LESE tecnico G
ESTIO

N
ALE

16
1, 8, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 42, 49, 50

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
2319

Benessere organizzativo 
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1147

C
om

portam
enti relazionali 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1127

C
om

unicazione in azienda
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1185

C
ustom

er satisfaction e sistem
i di qualità aziendali

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
2318

E
m

pow
erm

ent personale e cittadinanza attiva
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
2321

G
estione del tem

po e delle priorità
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
2322

Il lavoro 2.0: potenzialità della rete
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1183

Inform
atica

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1199

Inform
atica per l ufficio

12
1

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1181

Inglese
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
3178

Inglese avanzato
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1126

O
rganizzazione aziendale

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1198

P
rincipi di contabilita' analitica e controllo di gestione

12
1

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1176

P
roblem

 solving
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1128

R
apporto di lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
2320

R
apporto di lavoro: la lettura della busta paga

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1203

C
iclo dell'approvvigionam

ento
12

2

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1201

program
m

azione della produzione
12

2

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1207

C
ollaudo e m

anutenzione
12

4

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1205

E
laborare un piano di lavoro e costi relativi

12
4

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
3179

Inform
atica avanzata

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1239

Il ciclo della logistica integrata
12

8

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1240

Tecniche di gestione delle scorte
12

8

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1194

m
arketing di base e layout

12
9

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1195

tecniche di vendita
12

9

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1242

conservazione degli alim
enti e sistem

a H
accp

12
12, 16

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1243

La relazione con il cliente: com
unicazione e vendita

12
12

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1254

D
ietetica e m

erceologia
12

16

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1269

A
nalisi dei m

ateriali
12

17

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1271

C
iclo di produzione del prodotto

12
17

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1259

sistem
i di controllo del prodotto grafico

12
19

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1256

softw
are per l'elaborazione grafica e l'im

paginazione
12

19

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1262

C
iclo di produzione del prodotto

12
22

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1263

P
rincipali m

ateriali tessili
12

22

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1264

Il sistem
a di attività e servizi turistici

12
25

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1265

Inglese tecnico di settore
12

25

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1267

Inglese tecnico di settore
12

27

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1268

S
icurezza inform

atica
12

27

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1233

la predisposizione degli strum
enti e delle 

attrezzature
12

39

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1221

l'accoglienza e la gestione del cliente
12

39

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1215

C
ollaudo e conform

ità
12

20, 42

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1218

V
alutazione e risoluzione delle criticita'

12
20, 42
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295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1249

A
m

biente e qualità
12

43

295
I.F.O

.A
. Istituto Form

azione O
peratori 

Aziendali
1244

Tecnologie e m
ateriali

12
43

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2759
C

U
STO

M
ER

 SATISFAC
TIO

N
: PR

IN
C

IPI BASE PER
 

U
N

 APPR
O

C
C

IO
 Q

U
ALITATIVO

 O
R

IEN
TATO

 AL 
C

LIEN
TE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2142
Il contratto di A

pprendistato
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2143
Italiano per stranieri

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2141
La relazione con il cliente in un’ottica di qualità del 
servizio

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1438
A

m
m

inistrazione base per le im
prese

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1725
G

estione am
bientale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

837
G

li strum
enti inform

atici per ottim
izzare le procedure 

aziendali
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1059
La com

unicazione telefonica
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1039
La gestione della relazione interna/esterna 
all'azienda

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1065
O

rganizzazione ed econom
ia

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1445
P

ianificazione del lavoro
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1449
Q

ualità del servizio erogato/percepito
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1046
R

apporto di lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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lenco m
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277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1060
Tecniche di prom

ozione m
ediante sistem

i inform
atici

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2764
C

om
unicare: l’utilizzo della P

osta E
lettronica

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2762
Excel: creazione di fogli di calcolo e per la gestione 
dei dati

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2760
IL TEAM

 VIN
C

EN
TE: C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E TR

A 
C

O
LLE

G
H

I, LA
V

O
R

O
 D

I G
R

U
P

P
O

 E
 G

E
S

TIO
N

E
 

D
E

I C
O

N
FLITTI.

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2767
Inglese 1: Inform

are e inform
arsi 

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2768
Inglese 2:  Il prim

o approccio con il cliente 
(accoglienza e presentazione servizio/prodotto)

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2770
Inglese: Approccio alla conversazione 

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2769
Inglese: La com

unicazione com
m

erciale in form
ato 

elettronico
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2765
Pow

er Point: creazione di presentazioni inform
atiche 

efficaci
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2761
PR

ESEN
TAZIO

N
E ED

 ER
O

G
AZIO

N
E D

EL 
SER

VIZIO
 EFFIC

AC
E IN

 U
N

’O
TTIC

A D
I 

C
U

STO
M

ER
 SATISFAC

TIO
N

 E R
ETEN

TIO
N

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2766
S

trum
enti inform

atici a supporto dell'attività di ufficio: 
W

ord ed Excel
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

2763
W

ord: D
ocum

enti digitali per com
unicare

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1721
Tecniche di stoccaggio e m

ovim
entazione di m

erci e 
prodotti

16
2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49, 50, 
51

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1702
La conservazione dei prodotti alim

entari
16

9, 12, 16
277

I.R
.F.A

. - C
onfartigianato S

oc. cons. a.r.l.
1810

Le caratteristiche m
erceologiche e nutrizionali degli 

alim
enti

16
9, 12, 16

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1809
Lettura disegni tecnici

16
20, 42, 43

A
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C
od
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D
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R
if. aree professionali

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1706
S

trum
enti base di A

utoC
A

D
 2D

16
20, 42, 43

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1801
C

ontabilità generale
16

1, 25
277

I.R
.F.A

. - C
onfartigianato S

oc. cons. a.r.l.
1803

G
li adem

pim
enti contabili  relativi al personale 

dipendente
8

1, 25

277
I.R

.F.A
. - C

onfartigianato S
oc. cons. a.r.l.

1703
I prodotti cosm

etici
16

39
277

I.R
.F.A

. - C
onfartigianato S

oc. cons. a.r.l.
1711

Tecniche di N
ail Art

16
39

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3210

G
estione del cliente

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3226

G
estire elem

enti econom
ici

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3197

Introduzione all'inform
atica per l'ufficio 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3198

Introduzione alla lingua Inglese
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3200

Introduzione alla lingua italiana
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3209

La gestione degli strum
enti di lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3228

Lavorare in gruppo
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3227

O
rganizzare il proprio lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3196

P
rincipi di diritti e doveri del lavoratore

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1566

C
om

prendere l'organizzazione aziendale - corso 
base

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1563

C
om

unicare in lingua inglese
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1562

C
om

unicare in lingua italiana
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50

A
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lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

115

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1555

E
lem

enti di inform
atica

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3207

G
estione strategica degli acquisti

4
2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1560

I diritti e doveri del lavoratore
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3234

Il presidio degli spazi
4

2, 4, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 30, 
34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 49, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1561

Interpretare l'organizzazione aziendale-corso 
avanzato

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1790

Introduzione alle tecnologie di settore
8

2, 4, 10, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 30, 34, 35, 36, 37, 38, 
40, 42, 43, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1375

La C
om

unicazione efficace - corso avanzato
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1369

La C
om

unicazione in azienda-corso base
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
2545

La gestione dei reclam
i

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 37, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1564

La gestione del tem
po

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1362

La norm
ativa sulla P

rivacy
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1784

La Q
ualità in azienda

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
2546

Lavorare per obiettivi
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1786

P
rincipi di M

arketing
8

2, 9, 12, 21, 35, 37

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1558

P
roblem

 S
olving

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 
50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
2547

R
edazione di tabelle e report

4
1, 2, 4, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 
35, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3230

Il disegno tecnico
8

4, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 36, 37, 42, 43, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3233

U
tilizzare strum

enti di m
isura e controllo nella 

produzione
8

4, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 36, 37, 42, 43, 50

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3206

V
isual M

erchandising
4

4, 9, 12, 15, 16, 17, 19, 24, 25, 26, 27, 32, 35, 39, 41, 44

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3208

C
aratteristiche nutrizionali degli alim

enti
4

9, 10, 12, 16, 25

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3199

Introduzione al Food cost
4

9, 12, 16, 25

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3202

Le nuove tendenze in cucina 
4

9, 12, 16, 25

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3201

P
rincipi di sicurezza alim

entare
4

9, 12, 16, 25

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1793

La sicurezza alim
entare

8
9, 12, 16, 25

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3205

R
ealizzare drink analcolici innovativi

4
12, 25

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1789

Inform
atica avanzata

8
27, 37, 38, 40

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1788

P
rincipi di com

unicazione m
ultim

ediale
8

27

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1785

E
lem

enti di am
m

inistrazione aziendale
8

1, 2, 8, 9, 35, 37

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
1787

Tecniche di vendita
8

9, 12, 35, 37

260
IAL Innovazione Apprendim

ento Lavoro 
E

m
ilia R

om
agna S

.r.l. Im
presa S

ociale
3204

Intolleranze alim
entari nei servizi ristorativi

4
9, 12, 16, 25, 41

265
Il S

estante s.r.l.
340

Am
m

inistrazione del personale e gestione buste 
paga

16
1

265
Il S

estante s.r.l.
316

A
nalisi tem

pi e m
etodi

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
314

C
om

unicazione aziendale
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
315

C
om

unicazione aziendale e problem
 solving

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
313

C
ontrattualistica

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50
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C
od
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R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

265
Il S

estante s.r.l.
317

Il lavoro di gruppo
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
319

Inform
atica avanzata

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
311

Inform
atica di base

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
263

Inglese avanzato
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
261

Inglese di base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
264

Inglese interm
edio

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
312

O
rganizzazione del lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
330

P
rincipi di lettura di bilancio

16
1

265
Il S

estante s.r.l.
318

Q
ualità

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

265
Il S

estante s.r.l.
329

Tecniche di partita doppia e registrazioni contabili 
16

1

265
Il S

estante s.r.l.
349

A
nalisi tem

pi e m
etodi

16
2

265
Il S

estante s.r.l.
348

G
estione degli acquisti e relazione con i fornitori

16
2

265
Il S

estante s.r.l.
347

P
rogram

m
azione della produzione

16
2

265
Il S

estante s.r.l.
358

G
estione del rapporto con il cliente

16
4

265
Il S

estante s.r.l.
356

Tecnologia e m
eccanica di base

16
4

265
Il S

estante s.r.l.
357

Tecnologia ed elettronica di base
16

4
265

Il S
estante s.r.l.

320
La gestione del m

agazzino
16

8
265

Il S
estante s.r.l.

322
Logistica e supply chain m

anagem
ent

16
8

265
Il S

estante s.r.l.
321

P
ianificazione dei trasporti

16
8

265
Il S

estante s.r.l.
332

M
arketing per il venditore: conoscere il proprio 

m
ercato

16
9

265
Il S

estante s.r.l.
333

O
rientam

ento al cliente e qualità dei servizi
8

9
265

Il S
estante s.r.l.

331
Tecniche di vendita

16
9

265
Il S

estante s.r.l.
781

C
aratteristiche nutrizionali, energetiche e chim

iche 
degli alim

enti
16

10, 16
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C
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R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

265
Il S

estante s.r.l.
779

La filiera agro-alim
entare: produzione, 

trasform
azione, com

m
ercializzazione 

16
10

265
Il S

estante s.r.l.
780

Legislazione alim
entare

16
10, 12, 16

265
Il S

estante s.r.l.
782

H
A

C
C

P
 - H

azard analysis and critical control points
16

12, 16

265
Il S

estante s.r.l.
351

D
isegno architettonico del verde

16
15

265
Il S

estante s.r.l.
352

G
estione del rapporto con il cliente

16
15

265
Il S

estante s.r.l.
350

Tecniche di giardinaggio
16

15
265

Il S
estante s.r.l.

363
D

isegno di m
anufatti in legno 

16
17

265
Il S

estante s.r.l.
362

P
rincipi di disegno tecnico 

16
17

265
Il S

estante s.r.l.
364

Tecnologie del legno e delle lavorazioni 
16

17
265

Il S
estante s.r.l.

372
La pianificazione integrata delle collezioni 

16
18, 22, 36

265
Il S

estante s.r.l.
370

P
rincipi di m

arketing della m
oda

16
18, 22, 36

265
Il S

estante s.r.l.
371

S
toria del costum

e e del design della m
od

16
18, 22, 36

265
Il S

estante s.r.l.
787

Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 
fasi, attività, tecnologie

16
19

265
Il S

estante s.r.l.
788

La progettazione grafica: softw
are applicativi

16
19

265
Il S

estante s.r.l.
789

La qualità di un prodotto grafico
16

19
265

Il S
estante s.r.l.

336
Interpretazione del disegno m

eccanico
16

20
265

Il S
estante s.r.l.

335
M

etrologia e tarature degli strum
enti di m

isura
16

20
265

Il S
estante s.r.l.

334
P

roprietà dei m
ateriali

16
20

265
Il S

estante s.r.l.
1404

C
ontrollo di qualità del prodotto ceram

ico
16

21
265

Il S
estante s.r.l.

1403
Il design ceram

ico
16

21
265

Il S
estante s.r.l.

1401
Linee di sviluppo del prodotto ceram

ico
16

21
265

Il S
estante s.r.l.

366
M

arketing per il turism
o 

16
25

265
Il S

estante s.r.l.
365

Tipologia strutture turistiche 
16

25
265

Il S
estante s.r.l.

772
Analisi ed elaborazione dei dati

16
26

265
Il S

estante s.r.l.
770

Il concetto di "m
iglioram

ento continuo"
16

26
265

Il S
estante s.r.l.

771
La gestione del sistem

a inform
ativo aziendale

16
26

265
Il S

estante s.r.l.
337

A
rchitettura di rete: com

unicazione in area LA
N

, 
W

AN
 e M

AN
16

27

265
Il S

estante s.r.l.
338

P
rivacy e sicurezza inform

atica
16

27
265

Il S
estante s.r.l.

339
P

rotocolli di rete
8

27
265

Il S
estante s.r.l.

323
C

iclo di produzione chim
ica: fasi, attività, tecnologie

16
30

265
Il S

estante s.r.l.
324

Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 
chim

ici
16

30

265
Il S

estante s.r.l.
325

Tecniche e strum
enti di controllo qualità

16
30

265
Il S

estante s.r.l.
355

B
udget finanziario

16
32

265
Il S

estante s.r.l.
353

P
rincipi rilevazioni contabili

16
32

265
Il S

estante s.r.l.
354

S
trategie finanziarie di accesso al credito 

16
32

265
Il S

estante s.r.l.
326

I processi aziendali:definizione di un processo e 
tecniche di analisi

16
35
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

265
Il S

estante s.r.l.
328

La gestione dei servizi
16

35
265

Il S
estante s.r.l.

327
La gestione di un progetto: tecniche e strum

enti di 
P

roject m
anagem

ent
16

35

265
Il S

estante s.r.l.
766

D
iagnosi del contesto energetico

16
38

265
Il S

estante s.r.l.
765

Le principali fonti di energia e il suo efficiente
16

38
265

Il S
estante s.r.l.

764
Q

uadro norm
ativo di riferim

ento del settore energia
4

38

265
Il S

estante s.r.l.
368

P
rodotti cosm

etici e legislazione dei prodotti 
16

39
265

Il S
estante s.r.l.

369
Tecniche di accoglienza del cliente 

16
39

265
Il S

estante s.r.l.
367

Tecniche di vendita del servizio 
16

25, 39
265

Il S
estante s.r.l.

769
M

etodi tecniche e strum
enti di valutazione delle 

risorse e degli im
patti am

bientali
16

40

265
Il S

estante s.r.l.
767

P
rincipali riferim

enti legislativi e norm
ativi in m

ateria 
di am

biente e territorio, rifiuti e inquinam
ento 

am
bientale

4
40

265
Il S

estante s.r.l.
762

P
rincipi di ecologia e sostenibilità am

bientale
12

38, 40, 46
265

Il S
estante s.r.l.

768
P

rogram
m

azione di sistem
i di gestione am

bientale 
integrati ed unitari

16
40

265
Il S

estante s.r.l.
341

D
isegno tecnico e strum

enti di m
isura e controllo

16
37, 42

265
Il S

estante s.r.l.
342

Progettazione e lettura disegno C
AD

 2D
16

37, 42
265

Il S
estante s.r.l.

343
Progettazione e lettura disegno C

AD
 3D

16
37, 42

265
Il S

estante s.r.l.
773

Allestim
ento e organizzazione del cantiere edile

16
43

265
Il S

estante s.r.l.
774

Il processo costruttivo nell'edilizia
16

43
265

Il S
estante s.r.l.

775
M

ateriale e attrezzature di lavoro nell'edilizia
16

43
265

Il S
estante s.r.l.

346
W

eb D
esigner Advanced: costruire pagine w

eb 
professionali.

16
44

265
Il S

estante s.r.l.
344

W
eb D

esigner Beginner: costruire pagine w
eb 

professionali.
16

44

265
Il S

estante s.r.l.
345

W
eb D

esigner Interm
ediate: costruire pagine w

eb 
professionali.

16
44

265
Il S

estante s.r.l.
777

O
rientam

ento
16

45
265

Il S
estante s.r.l.

776
P

rogettazione form
ativa

16
45

265
Il S

estante s.r.l.
778

Selezione e valutazione delle risorse um
ane

16
45

265
Il S

estante s.r.l.
763

D
iagnosi del contesto e del com

portam
ento 

am
bientale

16
46

265
Il S

estante s.r.l.
761

P
rincipi e m

etodologie di studio di im
patto 

am
bientale

16
46

265
Il S

estante s.r.l.
760

Q
uadro norm

ativo in m
ateria di im

patto am
bientale

4
46

265
Il S

estante s.r.l.
361

E
tichettatura dei prodotti 

8
49

265
Il S

estante s.r.l.
360

G
estione dei rifiuti

16
49

265
Il S

estante s.r.l.
359

G
estione del tem

po
16

49
A
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R
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D
urata

R
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8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

7
AC

C
O

G
LIEN

ZA C
LIEN

TE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3339
Analisi Tem

pi e M
etodi

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1484
C

O
N

TR
ATTU

ALISTIC
A AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2512
C

orso inglese avanzato
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2511
C

orso inglese base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3337
Francese: approccio base

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1482
G

ESTIO
N

E D
EL C

LIEN
TE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3334
G

li elem
enti base del codice P

rivacy
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2187
G

LI ELEM
EN

TI D
ELLA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3335
Il codice P

rivacy
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3340
Il lavoro di gruppo

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3455
Il lavoro di gruppo: nozioni base

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3338
Italiano per stranieri: elem

enti base
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2184
L'AM

BIEN
TE D

I LAVO
R

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2521
L'inglese: nozioni principali

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

230
LA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E: M

O
D

U
LO

 AVAN
ZATO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1504
LA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E: M

O
D

U
LO

 BASE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3341
La gestione del reclam

o
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2176
LA R

ELAZIO
N

E C
O

N
 IL C

LIEN
TE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1514
M

AR
KETIN

G
: M

O
D

U
LO

 AVAN
ZATO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1064
M

AR
KETIN

G
: M

O
D

U
LO

 BASE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

10
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2525
P

roblem
 S

olving
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1522
TIM

E M
AN

AG
EM

EN
T: M

O
D

U
LO

 AVAN
ZATO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

1069
TIM

E M
AN

AG
EM

EN
T: M

O
D

U
LO

 BASE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

3395
R

apporto di lavoro
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2775
G

ESTIO
N

E EM
ER

G
EN

ZA IN
C

EN
D

IO
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2774
G

ESTIO
N

E EM
ER

G
EN

ZA SAN
ITAR

IA
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2776
LA Q

U
ALITà D

EL SER
VIZIO

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2829
LA R

IC
ER

C
A ATTIVA D

EL LAVO
R

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2777
TED

ESC
O

: APPR
O

C
C

IO
 BASE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2778
TED

ESC
O

: LIVELLO
 I

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
47, 48, 49, 50, 51

8358
IM

PR
ESA SIC

U
R

A S.R
.L.

2185
IG

IEN
E ALIM

EN
TAR

E
4

10, 12, 16, 46, 51
8358

IM
PR

ESA SIC
U

R
A S.R

.L.
227

PR
IN

C
IPALI R

IFER
IM

EN
TI N

O
R

M
ATIVI E 

LEG
ISLATIVI IN

 M
ATER

IA D
I IG

IEN
E ALIM

EN
TAR

E
8

10, 12, 16, 46, 51

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2315
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE: PO

STA ELETTR
O

N
IC

A
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2354
AM

M
IN

ISTR
AZIO

N
E D

EL PER
SO

N
ALE: ASPETTI 

N
O

R
M

ATIVI E G
ESTIO

N
ALI

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2357
AN

ALISI D
I BILAN

C
IO

12
1, 2, 8, 32, 35

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2313
AR

C
H

IVIAZIO
N

E D
ATI AC

C
ESS

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2316
C

O
M

M
ER

C
IO

 ELETTR
O

N
IC

O
 

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 
30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 
50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2317
C

R
EAR

E SITI W
EB

16
1, 2, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2352
G

ESTIO
N

E D
ELLE R

IU
N

IO
N

I 
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2359
IL BU

D
G

ET AVAN
ZATO

16
1, 2, 8, 26, 27, 32, 35

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2358
IL BU

D
G

ET D
I BASE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2361
IL C

O
N

TR
O

LLO
 D

I G
E

S
TIO

N
E

16
1, 2, 8, 26, 27, 32, 35

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

3459
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 32, 44

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2314
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE: IN

TER
N

ET
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2310
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE: W

O
R

D
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2309
IN

FO
R

M
ATIC

A D
I BASE:FO

G
LIO

 ELETTR
O

N
IC

O
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2362
IN

LG
ESE D

I BASE:IN
TR

O
D

U
ZIO

N
E 

ALL'APPR
EN

D
IM

EN
TO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2363
IN

LG
ESE PER

 IL LAVO
R

O
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2355
ITALIAN

O
 PER

 LAVO
R

ATO
R

I STR
AN

IER
I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2356
LA G

ESTIO
N

E E L’O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
EL 

M
AG

AZZIN
O

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 
49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2351
LA N

EG
O

ZIAZIO
N

E E LA G
ESTIO

N
E D

EI 
C

O
N

FLITTI
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2360
LA N

EG
O

ZIAZIO
N

E E LA G
ESTIO

N
E D

EI 
C

O
N

FLITTI
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

3458
N

EG
O

ZIAR
E E G

ESTIR
E I C

O
N

FLITTI N
ELLE 

R
ELAZIO

N
I

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2312
O

FFIC
E AU

TO
M

ATIO
N

 AVAN
ZATO

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2311
O

FFIC
E AU

TO
M

ATIO
N

 BASE
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

124

C
od

org
R

agione sociale
idm
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D
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R
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612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

3460
PIAN

IFIC
AZIO

N
E D

I U
N

A R
IU

N
IO

N
E AZIEN

D
ALE

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 30, 
32, 34, 35, 39, 44, 46, 49

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2350
P

O
W

ER
 PO

IN
T

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2353
TEC

N
IC

H
E D

I C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E:M
AN

TEN
ER

E 
L'ATTEN

ZIO
N

E
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2365
LA C

U
LTU

R
A D

ELLA PR
EVEN

ZIO
N

E
8

2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

612
IN

FO
M

ED
IA, Associazione per la 

form
azione professionale, l'inform

azione e 
la com

unicazione

2364
IN

G
LESE PER

 IL TU
R

ISM
O

16
24, 25

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1502

10.Laboratorio edile
16

43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1503

11.Laboratorio attrezzature 1
16

43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1505

12.Laboratorio attrezzature 2
12

43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1506

13. A
spetti di contabilità di cantiere

16
43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1507

14. P
ianificare  l’attività del cantiere edile

16
43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1508

15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 
degli edifici

16
43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1498

6.E
lem

enti di disegno edile
16

43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1489

7.Interpretazione del disegno edile
16

43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1499

8.Tecnologia edile e allestim
ento del cantiere

16
43

A
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257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
1501

9.La gestione delle risulte di cantiere
8

43

257
Istituto per l'Istruzione P

rofessionale dei 
Lavoratori E

dili della P
rovincia di B

ologna
2418

L'organizzazione dell'im
presa edile

8
43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
2241

1. La sicurezza delle lavorazioni edili -1
8

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1471

10.Laboratorio edile
16

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1474

11.Laboratorio attrezzature 1
16

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1477

12.Laboratorio attrezzature 2
12

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1479

13. A
spetti di contabilità di cantiere

16
43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1480

14. P
ianificare  l’attività del cantiere edile

16
43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1481

15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 
degli edifici

16
43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
2242

2.La sicurezza delle lavorazioni edili - 2
16

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
2243

3.Tecnologie e allestim
enti del cantiere - 2

8
43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1465

6. E
lem

enti di disegno edile
16

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1467

7. Interpretazione del disegno edile
16

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1468

8.Tecnologia edile e allestim
ento del cantiere

16
43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
1469

9.La gestione delle risulte di cantiere
8

43

358
Istituto S

cuola P
rovinciale E

dili - C
.P

.T. 
R

avenna
2714

L’organizzazione dell’im
presa edile

8
43

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2875

C
orso di inform

atica di base
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2873

C
orso di inform

atica di base
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2872

C
orso di inform

atica di base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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D
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R
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8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2874

C
orso di inform

atica di base: program
m

i per 
videoscrittura

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2882

C
orso di inform

atica: il foglio elettronico
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2881

C
orso di inform

atica: il foglio elettronico
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2880

C
orso di inform

atica: il foglio elettronico
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2879

C
orso di inform

atica: il foglio elettronico
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2843

D
isciplina del rapporto di lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2842

D
isciplina del rapporto di lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2909

G
estione dello stress e dei conflitti

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2852

Il com
portam

ento assertivo
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2846

Il curriculum
 vitae

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2900

Il lavoro di gruppo
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2899

Il lavoro di gruppo
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2845

Il m
ercato del lavoro

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2866

Il sistem
a organizzativo aziendale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
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8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2878

Inglese interm
edio

4
1, 2, 8, 9, 11, 12, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 
40, 41, 44, 45, 46

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2877

Inglese interm
edio

8
1, 2, 8, 9, 11, 12, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 
40, 41, 44, 45, 46

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2876

Inglese interm
edio

16
1, 2, 8, 9, 11, 12, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 
40, 41, 44, 45, 46

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2867

L'analisi per processi nell'im
presa

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2851

L'autostim
a nella vita professionale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2839

la com
unicazione: definizione e tipologie

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2771

La com
unicazione: definizione e tipologie

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2838

la com
unicazione: introduzione base

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2844

la lettera com
m

erciale
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2850

La soddisfazione del cliente
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2849

La soddisfazione del cliente
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2871

Lingua inglese base
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2870

Lingua inglese base
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2869

Lingua inglese base
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2868

Lingua inglese base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

A
llegato 6 - E

lenco m
oduli intero catalogo / aree professionali



27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

128

C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
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8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2848

O
perare in un contesto aziendale orientato alla 

qualità
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2841

O
rganizzazione aziendale

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2840

O
rganizzazione aziendale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2907

S
tress com

m
unication

4
1, 4, 9, 12, 24, 25, 27, 32, 34, 35, 39, 41

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2847

Tecniche di ricerca attiva del lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2903

Tim
e m

anagem
ent

4
1, 9, 24, 25

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2901

Tim
e m

anagem
ent

8
1, 9, 24, 25

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2864

Trattam
ento assicurativo per m

alattia e infortuni
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2862

Trattam
ento assicurativo per m

alattia e infortuni
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2912

Logistica: corso avanzato
4

8
8739

LA R
ISO

R
SA U

M
AN

A.IT  S.R
.L.

2911
Logistica: definizione e aspetti organizzativi

4
8

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2913

V
alorizzazione prodotti agroalim

entari
4

10
8739

LA R
ISO

R
SA U

M
AN

A.IT  S.R
.L.

2884
Tecniche di com

unicazione per il settore turism
o

4
12, 25

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2883

Tecniche di com
unicazione per il settore turism

o
8

12, 25

8739
LA R

ISO
R

SA U
M

AN
A.IT  S.R

.L.
2915

Il m
ontaggio e collaudo m

eccanico
8

20
4731

M
O

R
P

H
E

' S
.c.a.r.l.

3541
C

om
portam

enti organizzativi è qualità del servizio al 
cliente

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
2792

Elem
enti di organizzazione aziendale

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
3543

E
m

pow
erm

ent: facilitare la crescita professionale
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
3542

G
estione delle relazioni in am

bito professionale
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
3544

Il m
io contributo in azienda

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
3545

La lettura della busta paga
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
3546

Le novità in m
ateria di lavoro: i contratti e le 

norm
ative

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1641

C
om

prendere l’am
biente di lavoro e la sua 

com
unicazione interna

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1654

Fondam
enti di gestione di un progetto

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 
48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1639

Il diritto del lavoro relativam
ente all'apprendistato

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1643

Il lavoro di gruppo
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1640

L’organizzazione della im
presa 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1650

La gestione del sistem
a inform

ativo aziendale
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1647

S
trum

enti per il P
roblem

 S
olving

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1648

Tecniche di Pianificazione del lavoro
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1646

Trattam
ento dei docum

enti am
m

inistrativo-contabili 
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1642

La com
unicazione con il cliente

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731
M

O
R

P
H

E
' S

.c.a.r.l.
1667

G
li alim

enti: caratteristiche e conservazione
16

12, 16, 34, 40, 48
4731

M
O

R
P

H
E

' S
.c.a.r.l.

1644
A

pplicazioni di m
arketing per gli addetti alle vendite

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 
51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

719
Am

m
inistrazione del personale e gestione buste 

paga
16

1

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

3231
G

ESTIO
N

E D
EI C

O
N

FLITTI
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

3229
LAVO

R
AR

E PER
 O

BIETTIVI
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

3232
LAVO

R
AR

E PER
 PR

O
C

ED
U

R
E

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

2853
PITC

H
: descrivere sé e la propria azienda 

sinteticam
ente, chiaram

ente ed efficacem
ente per 

convincere

8
1, 2, 8, 9, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 
43, 44, 45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

718
P

rincipi di letture di bilancio
16

1

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

475
Q

U
A

LITA
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

716
Tecniche di partita doppia e registrazioni contabili

16
1, 32

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

2854
The elevator PITC

H
: descrivere sé e la propria 

azienda in inglese 
4

1, 2, 8, 9, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 
43, 44, 45, 46

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

725
G

estione degli acquisti e relazione con i fornitori
16

2

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

722
P

rogram
m

azione della produzione
16

2

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

978
G

estione rapporto con il cliente
16

1, 2, 4, 8, 9, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 
43, 44, 45, 46

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

975
Tecnologia e m

eccanica di base
16

4

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

976
Tecnologia ed elettronica di base

16
4

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

727
La gestione del m

agazzino
16

8

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

730
Logistica e Supply C

hain M
anagem

ent
16

8

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

729
P

ianificazione dei trasporti
16

8

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

651
M

arketing per il venditore
16

9, 25

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

654
Tecniche di vendita 

16
9, 25

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1033
C

aratteristiche nutrizionali, energetiche e chim
iche 

degli alim
enti

16
10, 16

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1027
La filiera agro-alim

entare: produzione, 
trasform

azione, com
m

ercializzazione 
16

10
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1029
Legislazione alim

entare
16

10, 12, 16

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1034
H

A
C

C
P

 - H
azard analysis and critical control points

16
12, 16

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1038
M

etodologie di abbinam
ento e analisi dei prodotti per 

la valorizzazione delle preparazioni gastronom
iche 

16
12

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

983
D

isegno architettonico del verde
16

15

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

985
Tecniche di giardinaggio

16
15

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

646
D

isegno di m
anufatti in legno 

16
17

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

647
Tecnologie del legno e delle lavorazioni 

16
17

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

668
S

toria del costum
e e del design della m

oda 
16

18, 22, 36

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

669
La pianificazione integrata delle collezioni 

16
18, 22, 36

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

665
P

rincipi di m
arketing della m

oda 
16

18, 22, 36

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1050
Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 
fasi, attività, tecnologie

16
19

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1051
La progettazione grafica: softw

are applicativi
16

19

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1052
La qualità di un prodotto grafico

16
19

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1018
M

etrologia e taratura degli strum
enti di m

isura
16

20

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1015
P

roprietà dei m
ateriali

16
20

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1452
C

ontrollo qualità del prodotto ceram
ico

16
21

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1451
Il design ceram

ico
16

21

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1450
Linee di sviluppo del prodotto ceram

ico
16

21

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

648
Tipologia strutture turistiche 

16
25

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

994
Analisi ed elaborazione dei dati

16
26

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

990
Il concetto di m

iglioram
ento continuo

16
26

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

993
La gestione del sistem

a inform
ativo aziendale

16
1, 2, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 44, 
45, 46

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1022
A

rchitettura di rete: com
unicazione in area LA

N
, 

W
AN

 e M
AN

16
27

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1023
P

rivacy e sicurezza inform
atica

16
27

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1025
P

rotocolli di rete
8

27

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

732
C

iclo di produzione chim
ica: fasi, attività, tecnologie

16
30

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

733
Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 
chim

ici
16

30

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

734
Tecniche e strum

enti di controllo qualità
16

30

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

988
B

udget finanziario
16

32

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

987
S

trategie finanziarie di accesso al credito 
16

32

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

677
I processi aziendali: definizione di un processo e 
tecniche di analisi

16
1, 2, 4, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 44, 
45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

680
La gestione dei servizi

16
35

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

679
La gestione di un progetto: tecniche e strum

enti di 
Project M

anagem
ent

16
1, 2, 4, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 43, 
44, 45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1008
D

iagnosi del contesto energetico
16

38

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1006
Le principali fonti di energia e il suo uso efficiente

16
38

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1005
Q

uadro norm
ativo di riferim

ento del settore energia
4

38

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

663
O

rientam
ento al cliente

16
1, 2, 4, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 39, 42, 
43, 44, 45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

661
P

rodotti cosm
etici e legislazione dei prodotti 

16
39

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1056
P

rincipali riferim
enti legislativi e norm

ativi in m
ateria 

di am
biente e territorio, rifiuti e inquinam

ento 
am

bientale

4
40

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1057
P

rincipi di ecologia e sostenibilità am
bientale

12
40

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1058
P

rogram
m

azione di sistem
i di gestione am

bientale 
integrati ed unitari

16
40

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

686
D

isegno Tecnico e strum
enti di m

isura e controllo
16

17, 20, 37, 42
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

690
Progettazione e lettura disegno C

AD
 2D

16
37, 42

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

694
Progettazione e lettura disegno C

AD
 3D

16
37, 42

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

708
Allestim

ento e organizzazione del cantiere edile
16

43

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

711
Il processo costruttivo nell’edilizia

16
43

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

713
M

ateriale e attrezzature di lavoro nell’edilizia
16

43

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

704
W

eb D
esigner Advanced: costruire pagine w

eb 
professionali

16
44

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

701
W

eb D
esigner Beginner: costruire pagine w

eb 
professionali

16
44

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

702
W

eb D
esigner Interm

ediate: costruire pagine w
eb 

professionali
16

44

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1054
O

rientam
ento

16
45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1053
P

rogettazione form
ativa

16
45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1055
Selezione e valutazione delle risorse um

ane
16

45

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1011
D

iagnosi del contesto e del com
portam

ento 
am

bientale
16

46

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1010
P

rincipi di ecologia e sostenibilità am
bientale

12
46

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

1009
Q

uadro norm
ativo in m

ateria di im
patto am

bientale
4

46

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

453
AN

ALISI TEM
PI E M

ETO
D

I
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

617
BU

SIN
ESS EN

G
LISH

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

422
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

486
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE E PR

O
BLEM

 
SO

LVIN
G

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

614
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E IN

 LIN
G

U
A IN

G
LESE C

O
N

 
C

LIEN
TI E FO

R
N

ITO
R

I
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

403
C

O
N

TR
ATTU

ALISTIC
A

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

982
E

tichettatura dei prodotti 
8

49
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

981
G

estione dei rifiuti
16

49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

980
G

estione del tem
po

16
1, 2, 4, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 43, 
44, 45, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

624
G

LI STR
U

M
EN

TI IN
FO

R
M

ATIC
I : IN

TER
N

ET, 
W

O
R

D
, E

X
C

E
L

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

470
IL LAVO

R
O

 D
I G

R
U

PPO
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

616
IN

G
LESE TEC

N
IC

O
 C

O
M

M
ER

C
IALE: 

TER
M

IN
O

LO
G

IA TEC
N

IC
A E FO

R
M

U
LE 

SPEC
IFIC

H
E PER

 C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A 

IN
G

LESE C
O

N
 C

LIEN
TI E FO

R
N

ITO
R

I

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

221
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E D

EL LAVO
R

O
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377
N

uova D
idactica - società consortile a 

responsabilità lim
itata

634
PR

ESEN
TAZIO

N
I EFFIC

AC
I IN

 AZIEN
D

A: 
C

AR
ATTER

ISTIC
H

E E O
PER

AZIO
N

I AVAN
ZATE D

I 
FO

R
M

ATTAZIO
N

E E C
ALC

O
LO

 

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 
32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1752
A

spetti di contabilità di cantiere
16

43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1529
E

lem
enti di disegno edile

16
43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1757
G

estione energetica degli edifici
16

43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1532
Interpretazione del disegno edile

16
43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1537
La gestione delle risulte di cantiere

8
43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1542
Laboratorio attrezzature 1

16
43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1544
Laboratorio attrezzature 2

12
43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1541
Laboratorio edile

16
43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1753
P

ianificare  l’attività del cantiere edile
16

43

6558
N

U
O

VA SC
U

O
LA ED

ILE D
ELLA PR

O
V. D

I 
FO

R
LI-C

ESEN
A

1535
Tecnologia edile e allestim

ento del cantiere
16

43

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

3668
A

nalisi di bilancio e indici econom
ico finanziari

8
1

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2473
Articolazione e gestione strum

enti bancari nelle 
cooperative sociali

12
1

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1804
C

om
unicazione interdisciplinare-interfunzionale in 

azienda
16

1, 35, 44, 45
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2472
C

ontrollo andam
ento econom

ico-finanziario 
aziendale

16
1

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2475
C

ontrollo di gestione
16

1
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
2478

D
al gruppo al gruppo di lavoro

8
1, 9, 35, 41, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2474
E

laborazione della m
odulistica in am

bito finanziario: 
presentazioni, report e tabelle

12
1

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2470
Form

ulazione bilancio aziendale
16

1, 9, 35, 41, 45
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
2464

G
estione delle criticità in am

bito relazionale
16

1, 35, 45
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
2469

La contabilità nelle cooperative sociali: strum
enti e 

m
etodi di analisi finanziaria

16
1, 35, 41, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2465
La corretta gestione delle tem

pistiche in am
bito 

aziendale
8

1, 35, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

3669
Lettura bilancio - P

arte 1
16

1
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
3671

Lettura bilancio - P
arte 2

16
1

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1933
Lettura del bilancio di esercizio

8
1

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1823
Lo strum

ento del Budget e del Business Plan
16

1
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
2467

P
rincipali tecniche di budgeting nell'am

bito della 
progettazione di bandi di gara

12
1, 9, 35, 41, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2476
P

roblem
 solving aziendale

8
1, 35, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2471
R

edazione bilancio consolidato
8

1
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
2463

Strum
enti e tecniche di analisi e rilevazione dei 

bisogni: colloqui individuali, di gruppo, interviste
8

1, 35, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2466
Tecniche di analisi e di valutazione dell'im

patto dei 
progetti

16
1, 9, 35, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2479
Tecniche di reporting

12
1, 9

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2462
Tecniche di valutazione delle prestazioni e del 
potenziale

8
1, 35, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2468
Tecniche e strategie di scrittura di progetti

12
1, 35, 41, 45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2477
Valorizzazione delle com

petenze personali
8

1, 9, 35, 45
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
3677

C
om

e si sviluppa un piano form
ativo innovativo in un 

servizio
4

35

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1938
E

lem
enti di m

arketing aziendale
8

35, 44, 45
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
3674

La progettazione e l'erogazione del piano form
ativo 

in un servizio
12

35

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

3673
La som

m
inistrazione del lavoro tem

poraneo nella 
progettazione di gare d'appalto e il nuovo codice 
degli appalti

16
35

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2480
P

rincipali riferim
enti legislativi nell'am

bito della 
progettazione di bandi di gara

16
35, 41

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1815
P

rogettazione dei servizi in am
bito sociale

16
35

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

3672
S

om
m

inistrazione lavoro nella progettazione di gare 
d'appalto: analisi di fattibilità del progetto

12
35

A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1926
C

om
unicazione telefonica - centralino/call center 

inbound
16

44

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

1806
Bilancio delle com

petenze
8

45
8067

O
asi Form

azione S
.R

.L.
1808

D
iritto del Lavoro (R

iform
a Fornero)

8
45

8067
O

asi Form
azione S

.R
.L.

2481
G

estione dinam
iche di gruppo in assessm

ent
16

45
8909

O
BIETTIVO

 LAVO
R

O
 FO

R
M

AZIO
N

E SR
L

3678
B

udget e contabilità analitica, m
odulo base

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3501

C
ontrattualistica e buste paga

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3508

elem
enti di gestione am

m
inistrativo-contabile

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 
48, 49, 50

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3675

E
lem

enti di M
arketing

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3689

E
m

pow
erm

ent personale
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3504

im
parare l'ottim

ism
o

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3679

IN
G

LESE PER
 L'AR

EA C
O

M
M

ER
C

IALE
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3503

inglese- livello avanzato
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3497

Inglese- livello di base
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3502

inglese- livello interm
edio

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3686

La gestione dei conflitti
12

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3676

la gestione del rapporto con clienti e fornitori 
dell'azienda

16
1, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 
49, 50, 51
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D
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8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3667

La squadra vincente
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3670

O
rganizzazione del lavoro

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3683

organizzazione del m
agazzino

16
1, 2, 4, 8, 9, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 30, 35, 36, 
37, 38, 42, 43, 47, 50

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3682

P
arlare in pubblico

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3681

Pianificazione e gestione del tem
po

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3680

Pow
er Point

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3498

social m
edia

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3506

strum
enti office-excel avanzato

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3507

strum
enti office-excel base

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3505

S
trum

enti office-w
ord

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3500

Tecniche di com
unicazione aziendale

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3499

tecniche di negoziazione
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3684

tecniche di vendita
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 
49, 50, 51

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3687

m
erchandising

8
9, 12

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3685

la gestione del reparto nei punti vendita della G
D

O
12

8, 9, 12, 26, 35

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3690

D
ietetica e m

erceologia dei prodotti alim
entari

16
10, 12, 16, 41

8909
O

BIETTIVO
 LAVO

R
O

 FO
R

M
AZIO

N
E SR

L
3688

H
AC

C
P

12
9, 10, 12, 16, 35, 49
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5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2273

C
O

R
SO

 BU
SIN

ESS EN
G

LISH
16

1, 9, 24, 25, 45
5133

O
k! C

enter D
i S

cotti E
ugenio S

.R
.L.

2271
C

O
R

SO
 D

I C
O

N
TA

B
ILITA

': LIV
E

LLO
 1

16
1, 9, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2215

C
O

R
SO

 D
I C

O
N

TA
B

ILITA
': LIV

E
LLO

 2
16

1, 9, 45
5133

O
k! C

enter D
i S

cotti E
ugenio S

.R
.L.

2263
C

O
R

SO
 D

I IN
FO

R
M

ATIC
A: AC

C
ESS

16
1, 9, 24, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2262

C
O

R
SO

 D
I IN

FO
R

M
ATIC

A: EXC
EL

16
1, 9, 24, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2223

C
O

R
SO

 D
I IN

FO
R

M
ATIC

A: PO
STA ELETTR

O
N

IC
A 

E N
AVIG

AZIO
N

E IN
 IN

TER
N

ET
12

1, 9, 24, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2267

C
O

R
SO

 D
I IN

FO
R

M
ATIC

A: PO
W

ER
 PO

IN
T

16
1, 9, 24

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2272

C
O

R
SO

 D
I IN

FO
R

M
ATIC

A: W
O

R
D

16
1, 9, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2274

C
O

R
SO

 D
I LIN

G
U

A SPAG
N

O
LA: LIVELLO

 BASE
16

1, 9, 24, 25, 45
5133

O
k! C

enter D
i S

cotti E
ugenio S

.R
.L.

2222
C

O
R

SO
 LIN

G
U

A IN
G

LESE - LIVELLO
 BASE

16
1, 9, 24, 25, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2281

C
U

R
R

IC
U

LU
M

 VITAE
12

1, 9, 24, 45
5133

O
k! C

enter D
i S

cotti E
ugenio S

.R
.L.

2282
G

ESTIR
E IL TEM

PO
12

1, 9, 24, 45
5133

O
k! C

enter D
i S

cotti E
ugenio S

.R
.L.

2214
IL C

O
N

TR
ATTO

 D
I LAVO

R
O

8
1, 24, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2280

LA BU
STA PAG

A
12

1, 45
5133

O
k! C

enter D
i S

cotti E
ugenio S

.R
.L.

2207
PAR

LAR
E E SC

R
IVER

E IN
 ITALIAN

O
 PER

 
STR

AN
IER

I
16

1, 45

5133
O

k! C
enter D

i S
cotti E

ugenio S
.R

.L.
2224

TEC
N

IC
H

E D
I VEN

D
ITA

8
9

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3169

B
usiness E

nglish: presenting your com
pany and your 

products.
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2660

C
O

M
E G

ESTIR
E BEN

E IL PO
ST VEN

D
ITA

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2662

C
O

M
E G

ESTIR
E LO

 STR
ESS D

A C
O

N
TATTO

 C
O

N
 

I C
LIEN

TI IN
TER

N
I ED

 ESTER
N

I
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2661

C
O

M
E IN

VESTIR
E SU

LLA PR
O

PR
IA 

PR
O

FESSIO
N

ALITA' N
EL BR

EVE/M
ED

IO
/LU

N
G

O
 

TER
M

IN
E

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1764

C
om

unicare al lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2663

C
O

N
C

ILIAZIO
N

E TEM
PI D

I VITA E TEM
PI D

I 
LAVO

R
O

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3170

E
nglish for  e-m

ailing.
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3319

Espanol para negocios: presentacion de tu em
presa 

y de sus productos.
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3320

E
spanol: correo electronico.

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1777

G
estione delle telefonate

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1794

Inform
atica per l'ufficio

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2659

IN
TER

C
U

LTU
R

A N
EL C

O
N

TESTO
 

PR
O

FESSIO
N

ALE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2096

Internet e Posta Elettronica
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3171

Italiano per stranieri 1
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3174

Italiano per stranieri 2.
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3175

Italiano per stranieri 3.
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2669

LA G
ESTIO

N
E D

EL C
AM

BIAM
EN

TO
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2683

LA G
ESTIO

N
E D

EL C
LIEN

TE AC
Q

U
ISITO

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3177

M
icrosoft  W

ord  Avanzato
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2095

M
icrosoft Excel

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3176

M
icrosoft Excel Avanzato

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2094

M
icrosoft W

ord
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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R
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D
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R
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5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1799

N
ozioni di contabilità

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
3173

O
rganizzazione del rapporto di lavoro.

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1796

O
rganizzazione ed econom

ia del rapporto di lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2675

PAR
LAR

E IN
 PU

BBLIC
O

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1767

R
elazione con il cliente

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2667

SELF M
AR

KETIN
G

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1772

S
trum

enti della com
unicazione in azienda

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
2680

VALU
TAR

E L'IM
PO

R
TAN

ZA D
EL PR

O
PR

IO
 

R
U

O
LO

 N
ELL'AM

BITO
 D

ELL'O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E 
AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1770

C
ollaborare con i colleghi

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1780

P
ianificazione dei tem

pi di lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1805

Tecniche di vendita
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1816

Logistica dei trasporti
8

8, 51
5779

PEN
TA.C

O
M

 S.R
.L.

1798
Inglese per la ristorazione

8
12

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1818

Le piante
8

15
5779

PEN
TA.C

O
M

 S.R
.L.

1819
Progettare e produrre l'arredam

ento
8

9, 17
5779

PEN
TA.C

O
M

 S.R
.L.

1831
Tecniche e m

etodologie di stam
pa

8
19

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1824

P
rincipi di m

eccanica ed elettrom
eccanica

8
20

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1828

P
roduzioni ceram

iche
8

21
5779

PEN
TA.C

O
M

 S.R
.L.

1836
P

rincipi di abbigliam
ento, confezionam

ento e 
m

aglieria
8

22

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1820

I prodotti chim
ici

8
30, 49
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D
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5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1791

La com
unicazione d'im

presa
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1813

M
arketing

8
1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 
30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1811

La cura estetica
8

39
5779

PEN
TA.C

O
M

 S.R
.L.

1792
E

lem
enti di inform

atica
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1817

O
peratore edile

8
43

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1839

P
rodotti inform

ativi e com
unicativi

8
44

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1795

P
rivacy

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1841

Valutazione e selezione
8

45
5779

PEN
TA.C

O
M

 S.R
.L.

1773
G

estire gli stati d'anim
o im

produttivi
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779
PEN

TA.C
O

M
 S.R

.L.
1797

S
istem

a di autocontrollo H
A

C
C

P
8

8, 12, 16, 41, 49, 51
566

R
.E

.S
. - E

dili R
eggio E

m
ilia S

cuola - 
S

ocietà C
ooperativa S

ociale
1637

ASPETTI D
I C

O
N

TABILITA' D
I C

AN
TIER

E
16

43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1628
ELEM

EN
TI D

I D
ISEG

N
O

 ED
ILE

16
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1699
IN

N
O

VAZIO
N

E TEC
N

O
LO

G
IA ED

 EFFIC
IEN

ZA 
EN

ER
G

ETIC
A D

EG
LI ED

IFIC
I

16
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1630
IN

TER
PR

ETAZIO
N

E D
EL D

ISEG
N

O
 ED

ILE
16

43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

2727
L’organizzazione dell’im

presa edile
8

43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1632
LA G

ESTIO
N

E D
ELLE R

ISU
LTE D

I C
AN

TIER
E

8
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

2191
La Sicurezza delle lavorazioni edili - 1

8
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

2192
La Sicurezza delle lavorazioni edili - 2

16
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1635
LABO

R
ATO

R
IO

 ATTR
EZZATU

R
E 1

16
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1636
LABO

R
ATO

R
IO

 ATTR
EZZATU

R
E 2

12
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1633
LABO

R
ATO

R
IO

 ED
ILE

16
43
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566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1638
PIAN

IFIC
AR

E L'ATTIVITA' D
EL C

AN
TIER

E
16

43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

1631
TEC

N
O

LO
G

IA ED
ILE E ALLESTIM

EN
TO

 D
EL 

C
AN

TIER
E

16
43

566
R

.E
.S

. - E
dili R

eggio E
m

ilia S
cuola - 

S
ocietà C

ooperativa S
ociale

2193
Tecnologie e allestim

enti del cantiere - 2
8

43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

2233
1.La sicurezza delle lavorazioni edili 

8
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

1102
10.Laboratorio edile

16
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

1103
11.Laboratorio attrezzature 1

12
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

1104
12.Laboratorio attrezzature 2

12
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

1105
13. A

spetti di contabilità di cantiere
16

43
876

S
cuola E

dili della P
rovincia di M

odena
1106

14.P
ianificare  l’attività del cantiere edile

16
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

1110
15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 
degli edifici

16
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

2234
2.La sicurezza delle lavorazioni edili

16
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

2235
3.Tecnologie e allestim

enti del cantiere 
8

43
876

S
cuola E

dili della P
rovincia di M

odena
1098

6.E
lem

enti di disegno edile
16

43
876

S
cuola E

dili della P
rovincia di M

odena
1099

7.Interpretazione del disegno edile
16

43
876

S
cuola E

dili della P
rovincia di M

odena
1100

8.Tecnologia edile e allestim
ento del cantiere

16
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

1101
9.La gestione delle risulte di cantiere

8
43

876
S

cuola E
dili della P

rovincia di M
odena

2594
L’organizzazione dell’im

presa edile
8

43
835

S
cuola P

rofessionale E
dile R

im
ini

1847
A

spetti di contabilità di cantiere
16

43
835

S
cuola P

rofessionale E
dile R

im
ini

1834
E

lem
enti di disegno edile

16
43

835
S

cuola P
rofessionale E

dile R
im

ini
1850

Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 
degli edifici

16
43

835
S

cuola P
rofessionale E

dile R
im

ini
1837

Interpretazione del disegno edile
16

43
835

S
cuola P

rofessionale E
dile R

im
ini

1840
La gestione delle risulte di cantiere

8
43

835
S

cuola P
rofessionale E

dile R
im

ini
1844

Laboratorio attrezzature 1
16

43
835

S
cuola P

rofessionale E
dile R

im
ini

1845
Laboratorio attrezzature 2

12
43

835
S

cuola P
rofessionale E

dile R
im

ini
1842

Laboratorio edile
16

43
835

S
cuola P

rofessionale E
dile R

im
ini

1848
P

ianificare  l’attività del cantiere edile
16

43
835

S
cuola P

rofessionale E
dile R

im
ini

1838
Tecnologia edile e allestim

ento del cantiere
16

43
8295

S
el &

 Form
 srl

1875
BU

STE PAG
A 1

8
1

8295
S

el &
 Form

 srl
1878

BU
STE PAG

A 2
8

1
8295

S
el &

 Form
 srl

3514
E

D
U

C
A

ZIO
N

E
 C

IV
IC

A
: il diritto all’istruzione e al 

lavoro
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
3518

E
D

U
C

A
ZIO

N
E

 C
IV

IC
A

: il diritto all’istruzione e al 
lavoro

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
3515

E
D

U
C

A
ZIO

N
E

 C
IV

IC
A

: il diritto alla fam
iglia. 

l’identità sociale, la cittadinanza e il voto
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51
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C
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R
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D
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8295
S

el &
 Form

 srl
3517

E
D

U
C

A
ZIO

N
E

 C
IV

IC
A

: il diritto alla fam
iglia. 

l’identità sociale, la cittadinanza e il voto
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
3516

E
D

U
C

A
ZIO

N
E

 C
IV

IC
A

: il diritto alla vita e alla salute
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
3519

G
E

S
TIO

N
I D

E
I P

R
O

G
E

TTI
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
3520

LEG
G

ER
E LA BU

STA PAG
A

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
1954

O
PER

ATO
R

E SEG
R

ETAR
IALE 1

8
1, 2

8295
S

el &
 Form

 srl
1955

O
PER

ATO
R

E SEG
R

ETAR
IALE 2

8
1, 2

8295
S

el &
 Form

 srl
3521

O
rganizzazione Aziendale

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2948

APPR
EN

D
ISTATO

:LA N
O

R
M

ATIVA IN
 M

ATER
IA D

I 
LAVO

R
O

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2940

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE E TEC
N

O
LO

G
IA

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2944

D
IAG

N
O

STIC
AR

E E R
ISO

LVER
E I PR

O
BLEM

I
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2946

LA G
ESTIO

N
E D

EI C
O

N
FLITTI E D

ELLE 
C

R
ITIC

ITA'
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2947

LEG
ISLAZIO

N
E D

EL LAVO
R

O
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2937

PR
IM

O
 SO

C
C

O
R

SO
- LE R

EG
O

LE D
I BASE

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2179

ALC
O

L,FAR
M

AC
I E D

R
O

G
H

E 
4

8
8295

S
el &

 Form
 srl

2178
L’U

SO
 C

O
R

R
ETTO

 D
ELLA STR

AD
A

8
8

8295
S

el &
 Form

 srl
2181

LA STAN
C

H
EZZA ALLA G

U
ID

A
4

8
8295

S
el &

 Form
 srl

1951
M

AG
AZZIN

O
 1

8
8

8295
S

el &
 Form

 srl
1952

M
AG

AZZIN
O

 2
8

8
8295

S
el &

 Form
 srl

2182
R

ESPO
N

SABILITA’ C
IVILE / PEN

ALE E 
ASSIC

U
R

AZIO
N

E
8

8

8295
S

el &
 Form

 srl
2183

SC
U

O
LA G

U
ID

A (R
IPASSO

)
4

8
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8295
S

el &
 Form

 srl
1958

TEC
N

IC
O

 AC
Q

U
ISTI

8
2, 8, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1959

TEC
N

IC
O

 AC
Q

U
ISTI 2

4
2, 8, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1960

TEC
N

IC
O

 AC
Q

U
ISTI 3

4
2, 8, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1860

B
ILA

N
C

IO
 1

8
1, 2, 9, 35

8295
S

el &
 Form

 srl
1861

B
ILA

N
C

IO
 2

8
1, 2, 9, 35

8295
S

el &
 Form

 srl
1865

B
ILA

N
C

IO
 3

8
1, 2, 9, 35

8295
S

el &
 Form

 srl
1895

C
O

N
TABILE 1

8
1, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1896

C
O

N
TABILE 2

8
1, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1897

C
O

N
TABILE 3

8
1, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1898

C
O

N
TABILE 4

8
1, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1899

C
O

N
TABILE 5

8
1, 9

8295
S

el &
 Form

 srl
1900

C
O

N
TR

O
LLO

 D
I G

E
S

TIO
N

E
 1

8
1, 2, 9, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
1901

C
O

N
TR

O
LLO

 D
I G

E
S

TIO
N

E
 2

8
1, 2, 9, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
1964

VEN
D

ITA 1
8

9, 32, 44, 45
8295

S
el &

 Form
 srl

1965
VEN

D
ITA 2

8
9, 32, 44, 45

8295
S

el &
 Form

 srl
1966

VEN
D

ITA 3
8

9, 32, 44, 45
8295

S
el &

 Form
 srl

1855
BAR

ISTA 1
8

12
8295

S
el &

 Form
 srl

1880
C

AM
ER

IER
E 1

4
12

8295
S

el &
 Form

 srl
1883

C
AM

ER
IER

E 2
8

12
8295

S
el &

 Form
 srl

1886
C

AM
ER

IER
E 3

8
12

8295
S

el &
 Form

 srl
1973

R
ISTO

R
AZIO

N
E 1

8
12

8295
S

el &
 Form

 srl
1974

R
ISTO

R
AZIO

N
E 2

8
12

8295
S

el &
 Form

 srl
1975

R
ISTO

R
AZIO

N
E 3

8
12

8295
S

el &
 Form

 srl
1976

R
ISTO

R
AZIO

N
E 4

8
12

8295
S

el &
 Form

 srl
1972

PR
O

G
ETTISTA M

U
LTIM

ED
IALE

8
19

8295
S

el &
 Form

 srl
1889

C
AD

 1
4

19, 20
8295

S
el &

 Form
 srl

1890
C

AD
 2

8
19, 20

8295
S

el &
 Form

 srl
1891

C
AD

 3
8

19, 20
8295

S
el &

 Form
 srl

1892
C

AD
 5

8
19, 20

8295
S

el &
 Form

 srl
1893

C
AD

 5
8

19, 20
8295

S
el &

 Form
 srl

1967
D

IS
E

G
N

O
 1

4
19, 20

8295
S

el &
 Form

 srl
1968

D
IS

E
G

N
O

 2
8

19, 20
8295

S
el &

 Form
 srl

1969
D

IS
E

G
N

O
 3

8
19, 20

8295
S

el &
 Form

 srl
1970

D
IS

E
G

N
O

 4
8

19, 20
8295

S
el &

 Form
 srl

1956
SISTEM

A Q
U

ALITA'
8

26
8295

S
el &

 Form
 srl

1957
SISTEM

A Q
U

ALITA' 2
8

26
8295

S
el &

 Form
 srl

1946
TEC

N
IC

O
 IN

FO
R

M
ATIC

O
 1

8
27

8295
S

el &
 Form

 srl
1947

TEC
N

IC
O

 IN
FO

R
M

ATIC
O

 2
8

27
8295

S
el &

 Form
 srl

1948
TEC

N
IC

O
 IN

FO
R

M
ATIC

O
 3

8
27

8295
S

el &
 Form

 srl
1949

TEC
N

IC
O

 IN
FO

R
M

ATIC
O

 4
8

27
8295

S
el &

 Form
 srl

1950
TEC

N
IC

O
 IN

FO
R

M
ATIC

O
 5

8
27
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8295
S

el &
 Form

 srl
859

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
898

C
O

M
U

N
IC

AZIO
N

E AZIEN
D

ALE E TEC
N

O
LO

G
IA

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
848

G
ESTIO

N
E D

EL C
LIEN

TE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
828

IN
FO

R
M

ATIC
A 1

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
829

IN
FO

R
M

ATIC
A 2

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
833

IN
FO

R
M

ATIC
A 3

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
836

IN
FO

R
M

ATIC
A 4

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
840

IN
FO

R
M

ATIC
A 5

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
841

IN
FO

R
M

ATIC
A 6

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
754

IN
G

LESE 1
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
756

IN
G

LESE 2
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48, 49, 50

8295
S

el &
 Form

 srl
905

LA TIPO
LO

G
IA D

EI C
O

N
TR

ATTI D
I ASSU

N
ZIO

N
E

8
1, 9, 34, 35, 44, 45

8295
S

el &
 Form

 srl
1963

TEC
N

IC
O

 G
ESTIO

N
E EN

ER
G

IA R
IN

N
O

VABILE
8

38
8295

S
el &

 Form
 srl

1894
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E N

O
N

 VER
BALE

8
1, 2, 9, 11, 12, 24, 25, 32, 39, 44, 45, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2943

C
O

N
TR

O
LLO

 D
I G

E
S

TIO
N

E
8

1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 
27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
1953

IM
PIAN

TI ELETTR
IC

I 1
8

42
8295

S
el &

 Form
 srl

1961
TEC

N
IC

O
 G

ESTIO
N

E EN
ER

G
IA 1

8
38, 42

8295
S

el &
 Form

 srl
1962

TEC
N

IC
O

 G
ESTIO

N
E EN

ER
G

IA 2
8

38, 42
8295

S
el &

 Form
 srl

1977
SELEZIO

N
E D

EL PER
SO

N
ALE

8
35, 44, 45
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8295
S

el &
 Form

 srl
2227

C
O

LLABO
R

AR
E C

O
N

 I C
O

LLEG
H

I
8

45
8295

S
el &

 Form
 srl

2225
C

O
M

U
N

IC
AR

E AL LAVO
R

O
8

45
8295

S
el &

 Form
 srl

1944
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E

8
1, 2, 45, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
1943

G
ESTIO

N
E D

EL C
LIEN

TE
8

45, 51
8295

S
el &

 Form
 srl

1940
LA TIPO

LO
G

IA D
EI C

O
N

TR
ATTI D

I ASSU
N

ZIO
N

E
8

45, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
1942

M
AR

KETIN
G

8
45, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2231

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E ED
 EC

O
N

O
M

IA D
EL 

R
APPO

R
TO

 D
I LAVO

R
O

8
45, 51

8295
S

el &
 Form

 srl
2230

PR
IVAC

Y
8

45
8295

S
el &

 Form
 srl

2226
R

ELAZIO
N

E C
O

N
 IL C

LIEN
TE

8
45

8295
S

el &
 Form

 srl
2228

STR
U

M
EN

TI D
ELLA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E IN

 
AZIEN

D
A

8
45

8295
S

el &
 Form

 srl
1941

VALU
TAZIO

N
E E SELEZIO

N
E

8
45

8295
S

el &
 Form

 srl
2229

VALU
TAZIO

N
E E SELEZIO

N
E

8
45

8295
S

el &
 Form

 srl
854

M
AR

KETIN
G

8
1, 2, 4, 9, 27, 38, 40, 44, 45, 46

8295
S

el &
 Form

 srl
1971

LA G
ESTIO

N
E D

EL C
LIEN

TE
8

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3063
AC

C
ESS 1

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3064
AC

C
ESS 2

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3085
AD

EM
PIM

EN
TI FISC

ALI
4

1
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3106

AN
ALISI TEM

PI D
I LAVO

R
O

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3068
ASC

O
LTAR

E O
 SEN

TIR
E

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3109
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3069
C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E VER

BALE - N
O

N
 VER

BALE - 
PAR

AVER
BALE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3086
C

O
N

TABILITA' AN
ALITIC

A
8

1
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3099

C
O

N
TABILITA' D

I BASE
8

1
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3100

C
O

N
TABILITA' D

I BASE
8

1
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3131

C
O

N
TR

ATTO
 APPR

EN
D

ISTATO
8

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3089

ELEM
EN

TI D
I M

AR
KETIN

G
 1

4
1, 2, 9

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3090
ELEM

EN
TI D

I M
AR

KETIN
G

 2
4

1, 2, 9
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3070

ELEM
EN

TI D
I M

AR
KETIN

G
 LIVELLO

 1
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3071

ELEM
EN

TI D
I M

AR
KETIN

G
 LIVELLO

 2
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3078

ELEM
EN

TI D
I N

EG
O

ZIAZIO
N

E
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3079

ELEM
EN

TI D
I N

EG
O

ZIAZIO
N

E
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3061

EXC
EL 1

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3062
EXC

EL 2
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3101

FISC
ALITA'

8
1

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3074
G

ESTIO
N

E D
EI C

AM
BIAM

EN
TI O

R
G

AN
IZZATIVI

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3087
IL BILAN

C
IO

 E SU
E AN

ALISI
8

1
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3102

IL C
O

N
TR

O
LLO

 D
I G

E
S

TIO
N

E
8

1
A
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3075
IL LAVO

R
O

 PER
 PR

O
G

ETTI
8

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3081

IL SISTEM
A Q

U
ALITA'

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3098
IL TIM

E M
AN

AG
EM

EN
T

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3114
IN

G
LESE C

O
M

M
ER

C
IALE

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3066
IN

TER
N

ET e SO
C

IAL N
ETW

O
R

K
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3096

L'APPR
O

C
C

IO
 AL C

LIEN
TE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3082
L'O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3093
LA FID

ELIZZAZIO
N

E D
EL C

LIEN
TE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3094
LA FID

ELIZZAZIO
N

E D
EL C

LIEN
TE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3095
LA FID

ELIZZAZIO
N

E D
EL C

LIEN
TE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3103
LA G

ESTIO
N

E D
EI FO

R
N

ITO
R

I
8

1
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3105

LA G
ESTIO

N
E D

EI R
EC

LAM
I

8
1

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3091
LA G

ESTIO
N

E D
ELLA R

ELAZIO
N

E C
O

N
 IL 

C
LIEN

TE 1
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3092
LA G

ESTIO
N

E D
ELLA R

ELAZIO
N

E C
O

N
 IL 

C
LIEN

TE 2
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3083
Lavorare per procedure

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3080
LAVO

R
O

 D
I G

R
U

PPO
8

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3055

LIN
G

U
A IN

G
LESE  - STU

D
IO

 D
ELLA 

G
R

AM
M

ATIC
A E D

ELLA FO
N

ETIC
A 5

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3053
LIN

G
U

A IN
G

LESE  - STU
D

IO
 D

ELLA 
G

R
AM

M
ATIC

A E D
ELLA FO

N
ETIC

A D
I BASE 3

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3057
LIN

G
U

A IN
G

LESE  - SVILU
PPO

 C
O

M
PETEN

ZE 
C

O
M

U
N

IC
ATIVE LIVELLO

 1
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3056
LIN

G
U

A IN
G

LESE  - VO
C

ABO
LI

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3051
LIN

G
U

A IN
G

LESE - STU
D

IO
 D

ELLA G
R

AM
M

ATIC
A 

E D
ELLA FO

N
ETIC

A D
I BASE 2

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3054
LIN

G
U

A IN
G

LESE - STU
D

IO
 D

ELLA G
R

AM
M

ATIC
A 

E D
ELLA FO

N
ETIC

A D
I BASE 4

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3028
LIN

G
U

A IN
G

LESE - STU
D

IO
 D

ELLA G
R

AM
M

ATIC
A 

E FO
N

ETIC
A D

I BASE 1
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3058
LIN

G
U

A IN
G

LESE - SVILU
PPO

 C
O

M
PETEN

ZE 
C

O
M

U
N

IC
ATIVE LIVELLO

 2
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3084
M

AR
KETIN

G
 TELEFO

N
IC

O
4

1, 9
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3088

PAG
H

E E C
O

N
TR

IBU
TI

8
1

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3065
P

O
W

ER
 PO

IN
T

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3072
PR

IN
C

IPI BASE D
I O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3076
P

R
O

B
LE

M
 S

O
LV

IN
G

 livello 1
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3077

P
R

O
B

LE
M

 S
O

LV
IN

G
 livello 2

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3067
R

AD
IC

I D
ELLA C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3110
SELF EM

PO
W

ER
M

EN
T E PR

O
ATTIVITA'

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3073
SISTEM

A D
I PIAN

IFIC
AZIO

N
E AZIEN

D
ALE

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
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C
od

org
R

agione sociale
idm

odulo
Titolo

D
urata

R
if. aree professionali

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3108
SISTEM

A D
I Q

U
ALITA' AZIEN

D
ALE

8
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3097
TEC

N
IC

H
E D

I IM
PO

R
T EXPO

R
T

8
1

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3104
W

EB M
AR

KETIN
G

12
1

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3059
W

IN
D

O
W

S
4

1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3060

W
O

R
D

4
1, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3120
APPR

O
C

C
IO

 ALLA LEAN
 

8
2, 8, 18, 26

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3154
C

IC
LO

 D
ELL'APPR

O
VVIG

IO
N

AM
EN

TO
12

2
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3152

D
ETER

M
IN

AZIO
N

E D
EL LO

TTO
 D

'AC
Q

U
ISTO

 E 
D

ELLE SC
O

R
TE D

I SIC
U

R
EZZA

12
2

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3155
G

ESTIO
N

E  D
ELLA C

ATEN
A D

I 
APPR

O
VVIG

IO
N

AM
EN

TO
12

2

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3153
G

LI ASPETTI LEG
ALI C

O
N

N
ESSI AG

LI AC
Q

U
ISTI

12
2

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3123
I PAG

AM
ER

N
TI N

AZIO
N

ALI ED
 IN

TER
N

AZIO
N

ALI
8

8

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3118
LA G

ESTIO
N

E IN
FO

R
M

ATIZZATA D
EL 

M
AG

AZZIN
O

8
8

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3122
LA SPED

IZIO
N

E D
ELLE M

ER
C

I IM
PO

R
T EXPO

R
T 

8
8

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3124
LO

G
IS

TIC
A

 IN
TE

G
R

A
TA

8
8

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3125
M

O
VIM

EN
TAZIO

N
E E STO

C
C

AG
G

IO
 M

ER
C

I
8

8
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3121

N
O

R
M

ATIVE D
O

G
AN

ALI BASE
8

8
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3119

O
R

G
AN

IZZAZIO
N

E D
EL M

AG
AZZIN

O
8

8
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3146

C
IN

ESE 1
16

9, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3147

C
IN

ESE 2
16

9, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3148

C
IN

ESE 3
16

9, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3116

ELABO
R

AZIO
N

E D
EL M

ATER
IALE IN

FO
R

M
ATIVO

-
PR

O
M

O
ZIO

N
ALE

8
9

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3149
R

U
SSO

 1
16

9, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3150

R
U

SSO
 2

16
9, 51

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3151
R

U
SSO

 3
16

9, 51
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3115

STR
ATEG

IE D
I VEN

D
ITA

8
9

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3117
TEC

N
IC

H
E D

I BEN
C

H
M

AR
KIN

G
8

9
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3113

VISU
AL M

ER
C

H
AN

D
ISIN

G
8

9
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3143

C
O

R
SO

 D
I G

R
AFIC

A PER
 LA M

O
D

A: D
AL 

D
ISEG

N
O

 AL PR
O

G
ETTO

8
18

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3142
C

O
R

SO
 D

I G
R

AFIC
A PER

 LA M
O

D
A: D

ALL'ID
EA 

AL D
ISEG

N
O

8
18

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3144
C

O
R

SO
 D

I PH
O

TO
SH

O
P E ILLU

STR
ATO

R
8

18
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3141

LA PIAN
IFIC

AZIO
N

E IN
TEG

R
ATA D

ELLE 
C

O
LLE

ZIO
N

I
8

18

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3145
M

ATER
IALI IN

 U
SO

 N
EL SETTO

R
E D

ELLA 
PELLETTER

IA E C
ALZATU

R
E

8
18
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C
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R
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D
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R
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8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3139
PR

IN
C

IPI D
I M

AR
KETIN

G
 D

ELLA M
O

D
A

8
18

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3140
STO

R
IA D

EL C
O

STU
M

E E D
EL D

ESIG
N

 D
ELLA 

M
O

D
A

8
18

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3161
D

ISEG
N

O
 M

EC
C

AN
IC

O
12

20
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3162

C
O

R
SO

 AU
TO

C
AD

 2D
12

20
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3163

C
O

R
SO

 AU
TO

C
AD

 3D
12

20
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3159

G
LI STR

U
M

EN
TI D

I M
ISU

R
A N

ELLA M
EC

C
AN

IC
A

12
20

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3160
PR

O
PR

IETA' D
EI M

ATER
IALI

12
20

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3129
C

U
STO

M
ER

 SATISFAC
TIO

N
 IN

 R
APPO

R
TO

 AL 
SISTEM

A Q
U

ALITA'
8

26

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3130
C

U
STO

M
ER

 SATISFAC
TIO

N
 IN

 R
APPO

R
TO

 AL 
SISTEM

A Q
U

ALITA'
8

26

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3127
IL C

O
N

C
ETTO

 D
EL M

IG
LIO

R
AM

EN
TO

 C
O

N
TIN

U
O

 
IN

 AZIEN
D

A
8

26

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3128
LE VER

IFIC
H

E ISPETTIVE N
EL SISTEM

A 
Q

U
ALITA'

8
26

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3126
SISTEM

A Q
U

ALITA' AZIEN
D

ALE 
8

26
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3132

AR
C

H
ITETTU

R
A D

I R
ETE: C

O
M

U
N

IC
AZIO

N
E IN

 
AR

EA LAN
, W

AN
 e M

AN
8

27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3138
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E ALLA PR
O

G
R

AM
M

AZIO
N

E 
AN

D
R

O
ID

8
27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3136
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E ALLA PR
O

G
R

AM
M

AZIO
N

E IO
S, 

IP
H

O
N

E
, IP

A
D

8
27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3137
IN

TR
O

D
U

ZIO
N

E ALLA PR
O

G
R

AM
M

AZO
N

E 
W

IN
D

O
W

S
 P

H
O

N
E

8
27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3133
PR

IVAC
Y E SIC

U
R

EZZA IN
FO

R
M

ATIC
A

8
27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3135
TEC

N
IC

H
E D

I TESTIN
G

 E D
EBU

G
G

IN
G

 N
ELLE 

APPLIC
AZIO

N
I IN

FO
R

M
ATIC

H
E

8
27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3134
TEC

N
O

LO
G

IE PER
 IL D

ATA M
IN

IN
G

8
27

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3158
IL C

IC
LO

 D
I PR

O
D

U
ZIO

N
E D

ELLA C
H

IM
IC

A
12

30
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3157

LA FILIER
A D

ELLA C
H

IM
IC

A
12

30
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3156

R
IC

ER
C

A D
ELLA SO

STEN
IBILITA' 

N
ELL'IN

D
U

STR
IA C

H
IM

IC
A

12
30

8853
SVILU

PPO
 PM

I SR
L

3107
O

R
IEN

TAM
EN

TO
8

45
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3111

PR
O

G
ETTAZIO

N
E FO

R
M

ATIVA
8

45
8853

SVILU
PPO

 PM
I SR

L
3112

SELEZIO
N

E E VALU
TAZIO

N
E D

ELLE R
ISO

R
SE 

U
M

AN
E

8
45

8858
Zenit srl

2440
BILAN

C
IO

 PER
 N

O
N

 ESPER
TI

12
1

8858
Zenit srl

2444
BU

STE PAG
A

12
1

8858
Zenit srl

2439
C

O
N

TABILITÀ PER
 N

O
N

 ESPER
TI

12
1

8858
Zenit srl

2442
LA C

O
N

TABILITÀ G
EN

ER
ALE E C

O
N

TR
O

LLO
 D

I 
G

E
S

TIO
N

E
12

1
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C
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R
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D
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R
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8858
Zenit srl

2443
LA C

O
N

TABILITÀ IN
FO

R
M

ATIZZATA
12

1
8858

Zenit srl
2441

U
TILIZZO

 D
EG

LI STR
U

M
EN

TI BAN
C

AR
I

12
1

8858
Zenit srl

2419
APPR

O
C

C
IO

 M
EN

TALE AL LAVO
R

O
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2426
C

O
M

PO
R

TAM
EN

TI R
ELAZIO

N
ALI 

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2451
ELEM

EN
TI D

I IN
FO

R
M

ATIC
A

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 49, 
50

8858
Zenit srl

2452
IN

FO
R

M
ATIC

A AVAN
ZATA

8
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2425
LA N

O
R

M
ATIVA SU

LLA PR
IVAC

Y
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2434
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A C

IN
ESE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 
49, 50

8858
Zenit srl

2436
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A 

FR
AN

C
ESE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2437
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A 

G
IAPPO

N
ESE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2432
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A IN

G
LESE

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2438
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A R

U
SSA

16
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2435
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A 

SPAG
N

O
LA

16
1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2433
LAVO

R
AR

E E C
O

M
U

N
IC

AR
E IN

 LIN
G

U
A 

TED
ESC

A
16

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2447
LAVO

R
AR

E IN
 O

TTIC
A LEAN

12
1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 
42, 44, 45, 47, 50

8858
Zenit srl

2423
LAVO

R
AR

E PER
 O

BIETTIVI
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50
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D
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R
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8858
Zenit srl

2421
LAVO

R
AR

E PER
 PR

O
C

ESSI
4

1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2422
LAVO

R
AR

E PER
 PR

O
G

ETTI ( PR
O

JEC
T 

M
AN

AG
EM

EN
T )

4
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2427
O

R
G

AN
IZZAZIO

N
E AZIEN

D
ALE 

12
1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 49, 50

8858
Zenit srl

2428
PR
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