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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE, VALUTAZIONE E INTERVENTI RE-
GIONALI 24 MARZO 2015, N. 3478

Aggiornamento del Catalogo regionale delle offerte forma-
tive per I'apprendistato professionalizzante ex art.4 D.Lgs.
167/2011, in attuazione della delibera di Giunta regionale
n.1150 del 30/07/2012 — VI provvedimento

IL RESPONSABILE
Richiamate le Deliberazioni della Giunta regionale:

- n. 775 dell’11/6/2012 ad oggetto “Attuazione delle norme
sull'apprendistato di cui al D.Lgs. 14 settembre 2011, n. 167
"Testo Unico dell'apprendistato, a norma dell'art. 1, c. 30, del-
lal. 24/12/2007, n. 247°.”;

- n. 1150 del 30/7/2012 ad oggetto “Approvazione
dell'Avviso e delle modalita per la presentazione e la va-
lidazione delle offerte formative per l'apprendistato
professionalizzante da ammettere nel catalogo regionale -
Approvazione delle modalita di assegnazione ed erogazione
dei relativi assegni formativi (voucher) - Attuazione della
DGR 775/2012.”;

- n. 702 del 3/6/2013 ad oggetto “Modifica dell'invito di cui
all'Allegato 1 della propria deliberazione n. 1150/2012 "Ap-
provazione dell'avviso e delle modalita per la presentazione
e la validazione delle offerte formative per l'apprendistato
professionalizzante da ammettere nel catalogo regionale - ap-
provazione delle modalita di assegnazione ed erogazione dei
relativi assegni formativi (voucher) - attuazione della DGR
775/2012";

- n.55del 26/1/2015 ad oggetto “Aggiornamento elenco degli
organismi accreditati di cui alla DGR n. 1684 del 28/10/2014
e dell’elenco degli organismi accreditati per 1’obbligo di istru-
zione ai sensi della DGR n. 2046/2010;

Premesso che:

- al paragrafo 6 “Modalita e termini per la presentazione
delle offerte formative” dell’Allegato 1, di seguito deno-
minato “Avviso”, parte integrante della Deliberazione n.
1150/2012 sopra richiamata, si prevede che le candidature
delle offerte formative inviate successivamente ai termini
previsti per la prima scadenza potranno pervenire senza li-
miti di scadenza con le stesse modalita definite per la prima
scadenza;

- al paragrafo 7 “Modalita di verifica e validazione delle of-
ferte formative” dell’ Avviso sopra citato si prevede che le
offerte formative risultate ammissibili, a seguito di istruttoria
curata dal Servizio Programmazione Valutazione e Interven-
ti regionali nell’ambito delle politiche della formazione e del
lavoro della Direzione Generale Cultura, Formazione e La-
voro, saranno validate da una Commissione nominata con
successivo atto del Direttore Generale Cultura, Formazione
e lavoro;

Viste, pertanto, le determinazioni:

- n. 14713 del 15/11/2012 ad oggetto “Costituzione Com-
missione di validazione delle offerte formative per
l'apprendistato professionalizzante da ammettere nel catalogo

regionale in attuazione della deliberazione di Giunta regionale
1150/20127;

- n. 16864 del 17/11/2014 ad oggetto “Modifica composizione

commissione di validazione di cui alla determina dirigenzia-
le n. 14713/2012”;

Richiamato il punto 2. del dispositivo della sopra citata
Deliberazione n. 1150/2012 che stabilisce che il Responsabile
del Servizio Programmazione, Valutazione e Interventi regio-
nali nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro
procedera con proprie determinazioni a prendere atto delle of-
ferte formative per I’apprendistato professionalizzante pervenute
successivamente ai termini previsti al paragrafo 6. dell’ Avvi-
so sopra richiamato e all’aggiornamento del relativo Catalogo
regionale;

Richiamate, quindi, le seguenti determinazioni:

- n. 547 del 28/1/2013 “Approvazione del catalogo regionale
delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della Delibera di
giunta regionale n. 1150/2012.”;

- n. 854 del 6/2/2013 “Aggiornamento del catalogo regionale
delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della delibera di
Giunta regionale n. 1150/2012. II provvedimento.”;

- 1n.5206del 14/5/2013 “Aggiornamento del catalogo regionale
delle offerte formative per l'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della delibera di
Giunta regionale n. 1150/2012. IIT provvedimento.”;

- n. 16497 del 12/12/2013 “Aggiornamento del catalogo
regionale delle offerte formative per 'apprendistato profes-
sionalizzante ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della
delibera di Giunta regionale n. 1150/2012. IV provvedimen-

.,

t0.”

- n.6753 del 20/5/2014 “Aggiornamento del catalogo regionale
delle offerte formative per I'apprendistato professionalizzan-
te ex art. 4 D.Lgs. 167/2011, in attuazione della delibera di
Giunta regionale n. 1150/2012. V provvedimento.”;

Considerato che con avviso inviato in data 4/11/2014 e
prorogato in data 1/12/2014, a mezzo posta elettronica, a tut-
ti i Soggetti formativi accreditati per la formazione continua
nell’ambito speciale dell’apprendistato, il Dirigente del Ser-
vizio Programmazione, Valutazione e Interventi regionali
nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro ha
comunicato i termini di invio delle richieste di candidatura
delle offerte formative per 1’apprendistato professionalizzan-
te per I’aggiornamento periodico del catalogo regionale sopra
riportato;

Preso atto che:

- sono pervenute in risposta a tale avviso secondo le modalita
previste al paragrafo 6. dell’ “Avviso” sopra richiamato, n. 25
richieste di candidatura al Catalogo presentate da altrettanti
soggetti formativi accreditati, per la formazione continua e
permanente nell’ambito speciale dell’apprendistato post ob-
bligo formativo, elencate nell’Allegato 1) parte integrante e
sostanziale del presente atto;

- il Servizio Programmazione valutazione e interventi regio-
nali nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro
ha verificato che le offerte formative sopra indicate sono ri-
sultate tutte ammissibili;

Dato atto che:

- il Soggetto attuatore Centro Servizi PMI di Reggio Emilia (cod.
org. 110) ha richiesto, con lettera prot. n. PG/2015/0010026
del 12/1/2015, I’eliminazione dell’offerta formativa per



3

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

I’apprendistato professionalizzante su tutte le sedi di rife-
rimento;

- il Soggetto attuatore Consorzio Formazione e Lavoro
(cod.org. 3194) ha richiesto, con nota prot. n. 407727 del
3/11/2014, una correzione sui riferimenti della sede didatti-
ca e, con nota prot. n. 6509 del 09/01/2015, I’aggiornamento
della sede legale;

- il Soggetto attuatore IAL Innovazione Apprendimento Lavo-
ro Emilia-Romagna S.r.1. Impresa Sociale (cod.org. 260) ha
richiesto, con nota prot. n. 448531 del 25/11/2014, la cancel-
lazione su alcune sedi nella provincia di Bologna (Vergato
e Porretta Terme);

Preso atto, inoltre, che il Soggetto attuatore Cesvip Impresa di
Piacenza (cod.org. 8734) ha richiesto, con nota prot. n. 464487 del
2/12/2014, la cancellazione sulle sedi di Parma e Rimini presenti
a catalogo, con nota prot. n. 98513 del 16/2/2015 la cancellazio-
ne sulla sede di Forli e con nota prot. n. 134454 del 4/3/2015 la
cancellazione della sede di Parma;

Tenuto conto che la Commissione di validazione, riunitasi
nelle date del 17/02/2015 e 2/03/2015, ha provveduto a verificare
tutti i moduli costituenti le n. 25 offerte formative sopra indica-
te, con il seguente esito, come da verbali conservati agli atti dello
scrivente Servizio:

- n. 9.717 associazioni di moduli alle rispettive aree profes-
sionali validate, ed inserite nell’Allegato 2 parte integrante
e sostanziale al presente provvedimento;

- n. 491 associazioni di moduli alle rispettive aree professio-
nali non validate, in quanto i contenuti formativi non sono
coerenti con le Aree professionali a cui fanno riferimento, ed
inserite nell’ Allegato 3, parte integrante e sostanziale al pre-
sente provvedimento;

Ritenuto pertanto di procedere, con il presente atto e sul-
la base dei lavori della Commissione di validazione, alla presa
d’atto delle n. 9.717 associazioni di moduli alle rispettive are-
e professionali validate, di cui all’Allegato 2, parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento;

Dato atto che la formazione relativa alle n. 9.717 associa-
zioni di moduli alle rispettive aree professionali validate sara
erogata presso le sedi di cui all’ Allegato 4 parte integrante e so-
stanziale al presente provvedimento;

Dato atto altresi che presso le sedi di cui all’ Allegato 4, parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento, potra esse-
re erogata la formazione dei moduli associati alle rispettive aree
professionali presenti nel Catalogo regionale dell’offerta forma-
tiva per I’apprendistato professionalizzante che con il presente
atto si intende aggiornare;

Richiamate:

- laL.R.n.43/2001 “Testo unico in materia di organizzazione ¢
rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.;

- laDeliberazione di Giunta regionale n. 2416 del 29/12/2008
recante “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni diri-
genziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera 450/2007” e
ss.mm.;

Viste, inoltre, le seguenti Deliberazioni della Giunta regio-
nale:

- 1n.1057/2006 recante "Prima fase di riordino delle struttu-
re organizzative della Giunta Regionale. Indirizzi in merito

alle modalita di integrazione interdirezionale e di gestione
delle funzioni trasversali";

- 1n.1663/2006 recante "Modifiche all'assetto delle Direzioni
Generali della Giunta e del Gabinetto del Presidente";

- n.2416/2008 recante “Indirizzi in ordine alle relazioni orga-
nizzative ¢ funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle
funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibe-
ra 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
n. 450/2007” e ss.mm;

- n.1377/2010 recante “Revisione dell'assetto organizzativo di
alcune Direzioni Generali” cosi come rettificata dalla delibe-
razione n. 1950/2010;

- 1n.2060/2010 recante “Rinnovo incarichi a direttori generali
della Giunta regionale in scadenza al 31/12/2010”;

- n.1222/2011 recante "Approvazione degli atti di conferimento
degli incarichi di livello dirigenziale (decorrenza 1/8/2011)";

- n.1642/2011 recante “Riorganizzazione funzionale di un Ser-
vizio della Direzione Generale Cultura, Formazione e Lavoro
e modifica all'autorizzazione sul numero di posizioni diri-
genziali professional istituibili presso 1'Agenzia Sanitaria e
Sociale regionale”;

- n.221/2012 recante “Aggiornamento alla denominazione e
alla declaratoria e di un Servizio della Direzione Generale
Cultura, Formazione e Lavoro”;

- n.1179/2014 recante “Proroghe contratti e incarichi dirigen-
ziali”;

Richiamata, infine, la determinazione dirigenziale n.
16910/2014 avente ad oggetto “Proroga incarichi dirigenziali
in scadenza al 30/11/2014 nell’ambito della Direzione Generale
Cultura, Formazione ¢ Lavoro”;

Attestata la regolaritd amministrativa;
determina:

per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendo-
no integralmente riportate:

1. di prendere atto che sono pervenute, secondo le modalita
previste al paragrafo 6. dell’ “Avviso” sopra richiamato, n. 25 ri-
chieste di candidatura al Catalogo presentate da altrettanti soggetti
formativi accreditati per la formazione continua e permanente
nell’ambito speciale dell’apprendistato post obbligo formativo,
elencate nell’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto;

2. di prendere atto che le offerte formative sono state risul-
tate ammissibili;

3. di prendere atto dell’esito dell’attivita svolta dalla Commis-
sione di validazione, riunitasi nelle date del 17/2/2015 e 2/3/2015,
ed in particolare che:

a) n. 9.717 associazioni di moduli alle rispettive aree profes-
sionali validate, inserite nell’ Allegato 2) parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento;

b) n.491 associazioni di moduli alle rispettive aree professio-
nali non validate, in quanto i contenuti formativi non sono
coerenti con le Aree professionali a cui fanno riferimento, ed
inserite nell’ Allegato 3, parte integrante e sostanziale al pre-
sente provvedimento;

c) potra essere erogata la formazione validata e contenuta
nell’Allegato 2) presso le sedi validate con il presente
provvedimento di cui all’Allegato 4), parte integrante
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e sostanziale al presente atto;

d) non potra essere erogata la formazione presso le sedi non
validate con il presente provvedimento di cui all’ Allegato
5), parte integrante ¢ sostanziale al presente atto;

4. di aggiornare pertanto il Catalogo regionale delle of-
ferte formative per I’apprendistato professionalizzante che
costituisce ’offerta formativa pubblica di cui all’art. 4. c.
3 del D.lgs. 167/2011, tenendo conto dell’offerta formati-
va validata nonché di quella eliminata di cui ai precedenti
punti 3, composta complessivamente da n. 40.105 associa-
zioni di moduli alle rispettive aree professionali, ed elencata
nell’Allegato 6) parte integrante e sostanziale al presente
atto;

5. di dare atto inoltre che dell’aggiornamento del Catalogo
regionale di cui al precedente punto 3. verra data idonea
informazione sul sito http://formazione.lavoro.regione.emilia-ro-
magna.it, nonché dell’intera offerta formativa gia validata con le
precedenti proprie determinazioni richiamate in premessa;

6. di dare atto che nell’Allegato 7) parte integrante e sostan-
ziale al presente atto € contenuto 1’elenco delle aree professionali
di riferimento per le quali ¢ attiva un’offerta formativa;

7. di pubblicare il presente provvedimento e il relativo Al-
legato 6) nel Bollettino Ufficiale Telematico (BURERT) della
Regione Emilia-Romagna.

I1 Responsabile del Servizio

Francesca Bergamini
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Allegato 6)

Catalogo per apprendistato professionalizzante
CATALOGO APPRENDISTATO

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1150/2012
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3343|Diritti e doveri dei lavoratori 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49,
50, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3342|Elementi di contrattualistica 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49,
50, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3351|Elementi di organizzazione aziendale 41, 2,8,9,12, 15, 16, 17, 20, 21, 26, 34, 35, 39, 46, 49, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3367|1 modelli organizzativi 4|2, 9,12, 16, 26, 34, 46

8714|Adecco Formazione S.r.l. 33441l Contratto Collettivo Nazionale e le organizzazioni 41, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,

sindacali 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49,

50, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3358|Informatica base - Pacchetto Office (excel) 8|1, 2, 4, 8,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 35, 36, 38, 40, 41, 42, 43, 47, 50, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3356|Informatica di base - Il sistema operativo 41,2, 4, 8,15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 30, 32, 35, 38, 39, 40, 41,
42, 46, 50, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3370|Inglese base - conversazione 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50,
51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3354 |Inglese base - grammatica 8/1,2,4,8,9, 10,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50,
51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3353|La comunicazione interna ed esterna 411,2,4,8,9, 15, 16, 26, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 44, 49

nell'organizzazione

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3352|La comunicazione organizzativa 41, 2,8,9, 12, 26, 34, 35, 44, 49

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3347|La comunicazione telefonica 411, 2,9,17, 22, 24, 25, 27, 32, 34, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45,
47, 49, 50

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3348|La gestione del cliente 411,2,4,8,9, 10,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 27, 32, 34, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 49, 50

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3362|La gestione del tempo 4/1,2,4,8,9,10,12, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3360|La navigazione in internet e la posta elettronica 411, 2,4,8,9,10, 15,17, 18, 24, 25, 27, 30, 32, 34, 35, 39, 40, 41,
44, 46, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3346|La relazione interpersonale 411,2,4,8,9,12,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 49, 50, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3361|Lavorare in team 8/1, 2,4, 8,10, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
32, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3366/|Le teorie organizzative 4|2, 8, 26, 34, 46, 51

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3368|Le variabili di un'organizzazione 4|2, 8,9, 26, 34, 46

8714|Adecco Formazione S.r.l. 3350| Tecniche di problem Solving 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49,
50, 51

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3345|Tecniche e strumenti di comunicazione 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 30,
32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50,
51
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3349| Tecniche e strumenti per la gestione dei conflitti 4/1,2,4,8,9, 10, 12, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 34, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 51
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3374|Informatica base - Pacchetto Office (programmi di 8|9, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 30, 35, 36, 38, 42, 43, 47
grafica e presentazioni)
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3372|Inglese intermedio - conversazione 8|9, 10, 12, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 44, 45, 46, 50, 51
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3371|Inglese intermedio - grammatica 8|9, 10, 12, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 44, 45, 46, 50, 51
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3373|Inglese intermedio - scritto 8|19, 35, 37, 51
8714|Adecco Formazione S 3369|Inglese base - scritto 8/8, 16, 19, 20, 21, 34, 36, 37, 38, 39, 43, 51
8714|Adecco Formazione S 3357|Informatica base - Pacchetto Office (word) 8|1, 4,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
35, 36, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 49, 50, 51
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3364|La gestione dell'agenda e degli appuntamenti 41, 4,9, 15,22, 24, 25, 27, 32, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 47,
49, 50
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3359|Motori di ricerca e uso dei Social Network per 4|1, 4,10, 15, 16, 18, 19, 21, 24, 25, 27, 35, 37, 39, 40, 41, 42, 44,
l'azienda 45, 46, 47, 49
8714|Adecco Formazione S.r.l. 3365|Tecniche di sviluppo della creativita 8|4, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 27, 35, 36, 37, 39, 40,
43, 45, 46, 47, 49, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1993 Attivita amministrativo contabile 12/1
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1997|comunicazione in lingua inglese 12/1
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1992| contabilita generale e contabilita computerizzata 161
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 1994/ Contrattualistica 12/1
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 1995|Normativa fiscale e previdenziale 12|11
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 1978|organizzazione e comunicazione aziendale 16(1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1998 | Registrazione documenti contabili 16/1
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1996/ Time management e organizzazione di eventi 16/1
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2015|capacita produttiva 16/2
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2012|fabbisogni e disponibilita di materiali 16/2
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2014/ modulistica aziendale di riferimento 16|2
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2013|processi e fattori critici 16|2
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2010|programma di produzione 16|2
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2011|utilizzo sistemi informatici di programmazione e 12|2
produzione
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2016|valutazione efficace dei parametri di efficienza ed 12|2
efficacia
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2079|funzionamento dell'officina 16/4
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2080|I'autovettura e sue caratteristiche 16|4
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2081|verifica degli impianti 16/4
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8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2039|gestione e spedizioni delle merci 4/8
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2040/ movimentazione e stoccaggio merci 4/8
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2038/ struttura del magazzino 8|8
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 1981|brand image 419
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 1982 mercato e strategie di posizionamento del prodotto 8|9
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1980 | performance del prodotto 8|9
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1979|ricerca e analisi di mercato 8|9
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 1983 Strategia commerciale 4|9, 21, 22
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2043|allevamento di animali 1210
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2042|coltivazione di piante 12(10
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2044 gestione amministrativa dell'azienda agricola 8|10
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2041|la filiale agro-alimentare 16|10
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2045|elementi di elettronica e suono 12|11
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2047 haccp 4|12, 16
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2046|preparazione dei pasti 8|12
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2048|tecniche artistiche 16(13
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2052|piantagione, cura e prevenzione piante 8|15
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2051 principi di fisiologia vegetale 815
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2053/ caratteristiche alimentari degli alimenti e lavorazione 12|16
degli stessi
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2054 |preparazione e conservazione dei cibi 8|16
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2055/ metodi di lavorazione 12(17
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2056| prodotti lignei 417
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2057|ciclo di progettazione e produzione delle calzature 8|18
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2058 principali metodi di lavorazione 8/18
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2033|Informatica avanzata 16(11, 13, 19, 20, 26, 43, 44, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2064 sistemi informatici 12|20
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2067|ciclo di lavorazione di manufatti artistici 4|21
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2069|tecniche di modellistica 12|22
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2070 caratteristiche di un museo 16|24
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2071|geografia turistica del territorio 16(25
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2072|promozione del prodotto e assistenza clienti 16|25
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2092|architettura e componenti hardware di PC client e 12|27
periferiche
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2093|funzionamento dei principali sistemi operativi 16|27
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2059 caratteristiche e proprieta fisico-chimiche delle 8/30
materie
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2060|ciclo produttivo della chimica 8|30
8375/|ADHR FORMAZIONE SRL 2073|diritto privato, tributario, commerciale 8|32
8375/ ADHR FORMAZIONE SRL 2074 |etica professionale 4|32
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2075| procedure contabili e amministrative 4|32
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8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2082|attrezzature, sistemi e tecniche di immersione 16|33
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2083|immersione ed emersione 12|33
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2084 lavori in immersione 16|33
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2085|navigazione 16(33
8375/ ADHR FORMAZIONE SRL 2035|lavoro in team 16(11, 12, 13, 16, 34, 35
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2036|Problem solving 168, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2034 |tecniche di negoziazione 16|35
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2061 |ciclo della produzione di pelletteria 12|36
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2062|tecnologie per la lavorazione del pellame 4/36
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2063/ principali tipologie di dispositivi ortopedici 16|37
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2076/ principi di energetica e chimica 12|38
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2077|software e tecniche di analisi strumentali 4/38
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2004|Assistenza e accoglienza del cliente 12|39
8375/ ADHR FORMAZIONE SRL 2023|gestione del tempo 8|4, 8,9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2005|Identificare e conoscere i prodotti da utilizzare 12|39
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2009|ldentificare e conoscere i prodotti da utilizzare 12|39
8375/ ADHR FORMAZIONE SRL 2018|il lavoro di gruppo 8|1, 4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47,
48, 49
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2007|Principali anomalie della pelle, del capello e della 12|39
cute
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2003|Scelta delle attrezzature e degli strumenti piu’ 16|39
adeguati
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2027|Sistema qualita aziendale 1618, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 30, 32,
34, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2008| Trattamenti estetici ed acconciature 8|39
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2017|conoscenza del territorio 16|40
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2026|gestione dei rifiuti urbani 12|40
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2024 | Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 16|40
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2019|programmazione interventi 16|40
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2029| Assistenza e accoglienza del paziente 1641
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2030/ comunicazione efficace 16/4, 8,9, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 50
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2032|conoscenza strumentazione e delle principali 16|41
tecniche di assistenza
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2028|informatica di base 12/4, 8,9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 32, 34, 35,

36, 37, 38, 41, 42, 45, 46, 47, 50
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8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2025|inglese 12/4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48,
49, 50
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2031/ Principali riferimenti normativi per I'attivita di cura e 16|41, 48
assistenza e trattamento dati
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2037|disegno tecnico e strumenti di misura e controllo 16|42, 43
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2050|lavorazioni di carpenteria 16|43
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2049 |strutturazione cantiere edile 4|43
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 1984 |attivita' di marketing 12|44
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 1990|Gestione dinamiche di gruppo all'interno dell'aula 16|45
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 1988| Strumenti di valutazione 16|45
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2091 |tecniche di colloquio e assessment 12|45
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2078|sistema di gestione ambientale integrato 16|46
8375/ADHR FORMAZIONE SRL 2065|ciclo produttivo orafo 8|47
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2066|disegno manuale e grafico 8|21, 47
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2087|cura e addestramento 12|48
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2086 principi di veterinaria 16|48
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2089|apparecchiature e strumenti per una corretta pulizia 16|49
8375|ADHR FORMAZIONE SRL 2090|forme di sporco e allergeni 12|49
8375 ADHR FORMAZIONE SRL 2088|pulizia e igiene degli ambienti 16(49
8375/ ADHR FORMAZIONE SRL 2068 principali caratteristiche e lavorazioni di materiali 8|50
lapidei
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2832| SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI - 4|1, 2,9, 24, 25, 27, 34, 35
FUNZIONALITA'AVANZATE
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2923 AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E BUSTE 16|1, 26, 45
PAGA
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2831/ANALISI DEI DATI CON EXCEL 121, 2,4,8,9, 17, 19, 20, 21, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 38, 40, 41, 43,
45, 46, 48
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2908/ BUSINESS ENGLISH - LA CORRISPONDENZA 16(1, 2, 8,9, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 40, 43, 44, 45
COMMERCIALE
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2890/ COMPETENZE RELAZIONALI 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49, 50
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2930 COMUNICAZIONE TELEFONICA EFFICACE 41,9, 13,16, 17, 19, 21, 22, 24, 25, 27, 39, 40, 41, 43, 44, 50
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2958 CORSO BASE DI CONTABILITA’ GENERALE 16(1, 2, 8,9, 11, 13, 15, 24, 25, 26, 35, 42, 43
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2885/ DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 48, 49
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2896/ EMPOWERMENT 16[1, 11, 24, 25, 34, 39, 46, 50
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6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2895 /GESTIONE DEL CLIENTE 16|1, 2, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 32, 34,
35, 38, 41, 42, 43, 46, 48, 49, 50

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2922|GESTIONE DEL TEMPO 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 25, 26, 27, 32, 33,
34, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2902/ INGLESE GENERALE - BEGINNER 16/1, 8,9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2904|INGLESE GENERALE - ELEMENTARY 16/1, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 30, 32, 34,
35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2906/ INGLESE GENERALE - INTERMEDIATE 161, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2905/ INGLESE GENERALE - PRE-INTERMEDIATE 16/1, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 30, 32, 34,
35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2935|LA GESTIONE STRATEGICA DEGLI ACQUISTI 16|11, 2,4, 9,12, 17, 18, 20, 21, 22, 35, 43

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2910/MS EXCEL - BASE 8/1,2,4,8,9, 10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 48, 49, 50

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2914|MS EXCEL - INTERMEDIO/AVANZATO 8/1,2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
32, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2916/MS WORD - BASE 8/1,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2917|MS WORD - INTERMEDIO/AVANZATO 8|1, 4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2886|PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2921|PROBLEM SOLVING STRATEGICO 16|1, 4, 8, 11, 12, 13, 15, 16, 19, 21, 25, 32, 33, 34, 35, 41, 42, 43,
45, 46, 48, 49

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2938/ PROJECT MANAGEMENT 161, 2, 8, 9, 12, 16, 17, 20, 21, 22, 25, 26, 35, 38, 42, 44

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2929|STRESS MANAGEMENT 8|1, 4,8,9,10, 12, 15, 16, 18, 22, 27, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 42,
43, 44, 46, 48, 49

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2924 TEAM BUILDING 16|11, 2,9, 11,19, 21, 25, 34, 41, 42, 45

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2939|CONTRATTI DI TRASPORTO MERCI 8|2, 8

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2941|CONTROLLO DELLE ATTIVITA' PRODUTTIVE, IL 8|2, 8, 16, 17, 18, 21, 36

SISTEMA JIT

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2932|GESTIONE DEI CONFLITTI 412,9, 21, 25, 34,42, 45

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2942| GESTIONE DELLA PRODUZIONE 16|2, 8, 12, 17, 18, 20, 21, 22, 36, 43, 50

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2926/HACCP 16|2, 8, 10, 12, 16, 26, 30, 35, 39, 41, 48, 49

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2920/ INTRODUZIONE ALLA NEGOZIAZIONE 8|2, 19, 21, 25, 34, 41, 45, 49

6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2945|LOGISTICA INTEGRATA E PRODUZIONE 16|2, 8

INDUSTRIALE
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2894 QUALITA’ AZIENDALE 8/1,2,9,17, 21, 30, 34, 42, 50
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2927/WEB MARKETING PERSUASIVO 8(2, 17, 25, 35
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6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2892 TEAM WORKING 41, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2889 TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
INTERPERSONALE 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48,
49, 50
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2925|LA GESTIONE DELLE SCORTE 16(1, 8
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2897 PROBLEM SOLVING 8|1, 8,9, 10, 11, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 34, 36, 37, 38, 39,
41,42, 44, 45
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2951 MARKETING TURISTICO 8|9, 24, 25
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2977/METODO DI VENDITA 8|9, 24, 25
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2949/NEGOZIAZIONE CON LA PNL 4/9, 50
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2971/ PARLARE IN PUBBLICO 16(9, 11, 24, 25
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2898/ COACHING MOTIVAZIONALE 411, 33, 41
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2986/ GESTIONE ENERGETICA: EFFICIENZA E 4/38
RISPARMIO
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2991|GESTIRE L'ENERGIA: ARIA COMPRESSA 4/38
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2983|GESTIRE L'ENERGIA: AUDIT 4/38
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2984|GESTIRE L'ENERGIA: ELCCA 4/38
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2982|GESTIRE L'ENERGIA: ELETTRICITA' E GAS 4/38
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2985|GESTIRE L'ENERGIA: ENERGY PERFORMANCE 4/38
INDICATOR
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2990/ GESTIRE L'ENERGIA: FLASH AUDIT 4/38
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2987|GESTIRE L'ENERGIA: ILLUMINAZIONE 4/38
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2988|GESTIRE L'ENERGIA: MISURE GESTIONALI 4/38
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2989|GESTIRE L'ENERGIA: MOTORI ELETTRICI 4/38
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2950/ CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT - 8|9, 24, 25, 39, 41
CRM
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2919|GESTIRE IL FRONT OFFICE 4|1, 25, 39, 41
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 3000|EVENT MANAGEMENT 4|9, 11, 24, 25, 40
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2957/ MARKETING E WEB 2.0 8/9, 11, 19, 21, 35, 40
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2998/ MARKETING TERRITORIALE 4|24, 25, 40
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2993 MARKETING TERRITORIALE E TURISTICO: 4111, 24, 25, 40
ASPETTI STRATEGICI E TATTICI
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 3002/ MARKETING TERRITORIALE E TURISTICO: 4|24, 25, 40
DEFINIZIONI E CONCETTI PRELIMINARI
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2996/ MARKETING TERRITORIALE E TURISTICO: 4|9, 24, 25, 40
DESTINATION MANAGEMENT
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 3001 MARKETING TURISTICO 8|9, 24, 25, 40
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2994 MARKETING TURISTICO PUBBLICO 4/9, 11, 24, 25, 40
6528/ ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 3012|WEB MARKETING TURISTICO 4|9, 24, 25, 40
6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL 2928|GLI STRUMENTI PER LA RELAZIONE CON IL 8|9, 17, 21, 25, 34, 41, 42, 50
CLIENTE

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




13

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2828 CONTRATTUALISTICA 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2813|ELEMENTI DI ACCOGLIENZA IN LINGUA RUSSA 4/1, 8,9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2814|ELEMENTI DI ACCOGLIENZA IN LINGUA RUSSA 8|1, 8,9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2815/ELEMENTI DI ACCOGLIENZA IN LINGUA RUSSA 12|1, 8,9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2816/ ELEMENTI DI ACCOGLIENZA IN LINGUA 41, 8,9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49
TEDESCA
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2818/ ELEMENTI DI ACCOGLIENZA IN LINGUA 8|1, 8,9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49
TEDESCA
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2819|ELEMENTI DI ACCOGLIENZA IN LINGUA 12|11, 8, 9, 12, 16, 24, 25, 34, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49
TEDESCA
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2796/ INFORMATICA DI BASE E SERVIZI INTERNET 411,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2797|INFORMATICA DI BASE E SERVIZI INTERNET 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2798/ INFORMATICA DI BASE E SERVIZI INTERNET 16/1, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2800|INGLESE PARLATO E SCRITTO 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2801|INGLESE PARLATO E SCRITTO 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2802|INGLESE PARLATO E SCRITTO 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2788|LA QUALITA' DEL SERVIZIO 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2789|LA QUALITA' DEL SERVIZIO 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2772|PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




14

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2773|PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2793| TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
CON IL CLIENTE 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2794 TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
CON IL CLIENTE 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2795/ TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
CON IL CLIENTE 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2784|GESTIONE DEL MAGAZZINO 8|2, 4,8,9,10, 15, 16, 17, 20, 21, 39, 42
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2785/ GESTIONE DEL MAGAZZINO 12|12, 4, 8,9, 10, 15, 16, 17, 20, 21, 42
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2806/ GESTIONE E MANUTENZIONE DELLE 8|4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 37, 39,
ATTREZZATURE 41,42, 43, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2807 GESTIONE E MANUTENZIONE DELLE 12/4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 37, 39,
ATTREZZATURE 41,42, 43,49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2786/ LINGUA ITALIANA 4/8, 10, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 34, 43, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2787|LINGUA ITALIANA 8/8, 10, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 34, 43, 49
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2811|DIETETICA E MERCEOLOGIA DEGLI ALIMENTI 12|19, 12, 16
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2812|DIETETICA E MERCEOLOGIA DEGLI ALIMENTI 16|9, 12, 16
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2790/ MARKETING TERRITORIALE 4|9, 24, 25, 35, 44
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2791 MARKETING TERRITORIALE 8|9, 24, 25, 35, 44
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2803|PRINCIPI DI CONTABILITA’ GENERALE E 12|11, 9, 32, 35, 39
ADEMPIMENTI FISCALI
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2804|PRINCIPI DI CONTABILITA’ GENERALE E 16|1, 9, 32, 35, 39
ADEMPIMENTI FISCALI
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2805|SISTEMA DI AUTOCONTROLLO HACCP 12|19, 12, 16
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2808/ TECNICHE DI ALLESTIMENTO VISUAL 8|9, 12
MERCHANDISING
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2809| TECNICHE DI ALLESTIMENTO VISUAL 129, 12
MERCHANDISING
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2810| TECNICHE DI ALLESTIMENTO VISUAL 16|9, 12
MERCHANDISING
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2827|TECNICHE DI IGIENIZZAZIONE E SANIFICAZIONE 169, 12, 16, 39, 41, 49
DI STRUMENTI E SPAZI
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2820/ TECNICHE DI VENDITA 4/9, 16, 24, 25, 32
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2821/ TECNICHE DI VENDITA 8|9, 16, 24, 25, 32
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2822| TECNICHE DI VENDITA 129, 16, 24, 25, 32
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2779|SVILUPPO DI ABILITA' DI ANIMAZIONE 12|25, 41
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2780|SVILUPPO DI ABILITA' DI ANIMAZIONE 16|25, 41
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9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2826| TECNICHE DI IGIENIZZAZIONE E SANIFICAZIONE 12(9, 12, 16, 39, 41, 49
DI STRUMENTI E SPAZI
9029/ ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2823|IL BENESSERE PSICOFISICO 8|39, 41
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2824|IL BENESSERE PSICOFISICO 12(39, 41
9029/ ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2825|IL BENESSERE PSICOFISICO 16/39, 41
9029/ ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2781|PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE/CLIENTE 8|39, 41, 45
9029|ASSOCIAZIONE CULTURALE 360 LIFE 2782|PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE/CLIENTE 12|39, 41, 45
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 454/ Amministrazione del personale e gestione buste 16/1
CONSORTILE ar.l. paga
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 171|ANALISI TEMPI E METODI 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 12| COMUNICAZIONE AZIENDALE 8/1,2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 168/ COMUNICAZIONE AZIENDALE E PROBLEM 12|11, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. SOLVING 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 9|CONTRATTUALISTICA 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 3252|GESTIRE LO STRESS 41, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 3251|IL COLLOQUIO DI CANDIDATURA 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 169|IL LAVORO DI GRUPPO 16|11, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 460/ INFORMATICA AVANZATA 16(1, 2,19, 21, 27, 32, 41, 47
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 8/ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 8/1,2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 452|Principi di letture di bilancio 161
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 13|SISTEMA QUALITa AZIENDALE 411,2,4,8,9,10,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 3250/ TEAM BUILDING 41, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
CONSORTILE ar.l. 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 449|Tecniche di partita doppia e registrazioni contabili 16/1
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 267|Gestione degli acquisti e relazione con i fornitori 162
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 270|/INGLESE TECNICO COMMERCIALE (intermedio) 16|2, 8, 9, 18, 20, 22, 25, 27, 30, 35, 36, 37, 41, 44, 47
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 266|Programmazione della produzione 162
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 248|Gestione del rapporto con il cliente 16|4

CONSORTILE ar.l.
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553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 272|INFORMATICA BASE 16|4, 10, 15, 26, 38, 41, 42, 43, 46, 47, 49
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 246|Tecnologia e meccanica di base 16|14
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 247|Tecnologia ed elettronica di base 164
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 258|La gestione del magazzino 168
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 260|Logistica e Supply Chain Management 168
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 259|Pianificazione dei trasporti 16/8
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 256|Marketing Per Il Venditore: Conoscere Il Proprio 16|19
CONSORTILE ar.l. Mercato

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 257|Orientamento Al Cliente E Qualita Dei Servizi 8|9
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 255|Tecniche Di Vendita 16|9
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 803| La filiera agro-alimentare: produzione, 16|10
CONSORTILE ar.l. trasformazione, commercializzazione

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 826 | Caratteristiche nutrizionali, energetiche e chimiche 16|10, 16
CONSORTILE ar.l. degli alimenti

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 823|Legislazione alimentare 16|10, 12, 16
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 822|HACCP - Hazard analysis and critical control points 16|12, 16
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 862|Metodologie di abbinamento e analisi dei prodotti per 16|12
CONSORTILE ar.l. la valorizzazione delle preparazioni gastronomiche

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 244|Disegno architettonico del verde 16|15
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 245|Gestione del rapporto con il cliente 16(15
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 243|Tecniche di giardinaggio 16|15
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 163|Disegno di manufatti in legno 16|17
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 162|Principi di disegno tecnico 16(17
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 164|Tecnologie del legno e delle lavorazioni 16|17
CONSORTILE ar.l.

553|/ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 550|La pianificazione integrata delle collezioni 16|18, 22, 36

CONSORTILE ar.l.
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553 ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 547|Principi di marketing della moda 16(18, 22, 36
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 548|Storia del costume e del design della moda 16|18, 22, 36
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 831/l processo di realizzazione di un prodotto grafico: 16(19
CONSORTILE ar.l. fasi, attivita, tecnologie

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 834 |La progettazione grafica: software applicativi 16|19
CONSORTILE arr.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 835|La qualita di un prodotto grafico 16{19
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 254 |Interpretazione Del Disegno Meccanico 16|20
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 253|Metrologia E Taratura Degli Strumenti Di Misura 16|20
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 252|Proprieta’ Dei Materiali 16(20
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1346|Controllo Di Qualita’ Del Prodotto Ceramico 16|21
CONSORTILE arr.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1345|1l Desgin Ceramico 16(21
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1343|Linee Di Sviluppo Del Prodotto Ceramico 16|21
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 545|Marketing per il turismo 16|25
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 546|Tecniche di vendita del servizio 16|25
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 544 |Tipologia strutture turistiche 16|25
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 749|Analisi ed elaborazione dei dati 16|26
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 746|1l concetto di Miglioramento Continuo 16|26
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 748|La gestione del sistema informativo aziendale 16|26
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 249|Architettura Di Rete: Comunicazione In Area Lan, 16|27
CONSORTILE ar.l. Wan E Man

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 250|Privacy E Sicurezza Informatica 16|27
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 251|Protocolli Di Rete 8|27
CONSORTILE arr.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 935|Ciclo di produzione chimica: fasi, attivita, tecnologie 16|30

CONSORTILE ar.l.
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553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 938| Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 16(30
CONSORTILE ar.l. chimici

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 939|Tecniche e strumenti di controllo qualita 16|30
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 481|Budget finanziario 16(32
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 474|Principi rilevazioni contabili 16|32
CONSORTILE arr.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 478|Strategie finanziarie di accesso al credito 16|32
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 555|1 processi aziendali: definizione di un processo e 16|35
CONSORTILE ar.l. tecniche di analisi

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 557|La gestione dei servizi 16/35
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 556|La gestione di un progetto: tecniche e strumenti di 16|35
CONSORTILE ar.l. Project Management

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 185|Disegno Tecnico e strumenti di misura e controllo 16|37, 42
CONSORTILE arr.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 194 |Progettazione e lettura disegno CAD 2D 16|37, 42
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 195|Progettazione e lettura disegno CAD 3D 16|37, 42
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1012|Diagnosi del contesto energetico 16|38
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 948|Le principali fonti di energia e il suo uso efficiente 16|38
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1013|Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 12|38, 46
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 947|Quadro normativo di riferimento del settore energia 4/38
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 531|Prodotti cosmetici e legislazione dei prodotti 16(39
CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 535|Tecniche di accoglienza del cliente 16|39
CONSORTILE ar.l.

553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 528|Tecniche di vendita del servizio 16|39
CONSORTILE arr.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 269|INGLESE (base) 16(12, 16, 17, 39, 40, 41, 45, 47

CONSORTILE ar.l.

553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 798| Metodi, tecniche e strumenti di valutazione delle 16|40
CONSORTILE ar.l. risorse e degli impatti ambientali
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 794 |Principali riferimenti legislativi e normativi in materia 4/40

CONSORTILE ar.l.

di ambiente e territorio, rifiuti € inquinamento
ambientale
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553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 796 |Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 12|40
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 797|Programmazione di sistemi di gestione ambientale 16|40
CONSORTILE ar.l. integrati ed unitari
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 489/ Allestimento e organizzazione del cantiere edile 16|43
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 491|1l processo costruttivo nell’edilizia 16|43
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 495|Materiali e attrezzature di lavoro nell’edilizia 16|43
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 226|Web Designer Advanced: costruire pagine web 16|44
CONSORTILE ar.l. professionali.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 224|Web Designer Beginner: costruire pagine web 16|44
CONSORTILE ar.l. professionali.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 225|Web Designer Intermediate: costruire pagine web 16|44
CONSORTILE ar.l. professionali
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 758|Orientamento 16|45
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 757 |Progettazione formativa 16|45
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 759|Selezione e valutazione delle Risorse Umane 16|45
CONSORTILE ar.l.
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1024 Diagnosi del contesto e del comportamento 16|46
CONSORTILE ar.l. ambientale
553/ ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1019|Principi e metodologie di studio di impatto 16|46
CONSORTILE ar.l. ambientale
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 1016|Quadro normativo in materia di impatto ambientale 4|46
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 522|Etichettatura dei prodotti 8|49
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 520|Gestione dei rifiuti 16|49
CONSORTILE ar.l.
553|ASSOFORM RIMINI SOCIETA' 519|Gestione del tempo 16|49
CONSORTILE ar.l.
8396|ATENA Spa 3432|Comunicazione efficace 8/1,8,9
8396|ATENA Spa 3436|Excel livello avanzato 161, 8
8396/ ATENA Spa 3438|Excel livello base 16(1, 8
8396/ ATENA Spa 3439|GLI ADEMPIMENTI DEL SOSTITUTO D’'IMPOSTA 16[1
8396/ ATENA Spa 3441|IL BILANCIO SECONDO | PRINCIPI CONTABILI 16[1
8396/ ATENA Spa 3442|LA CONTABILITA’ DEI CLIENTI E LA GESTIONE 16[1

DEI CREDITI
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8396|ATENA Spa 3443|LA CONTABILITA’ DEI FORNITORI E LA 16/1
GESTIONE DEI DEBITI
8396/ ATENA Spa 3427|Lingua inglese commerciale 161, 8,9
8396|ATENA Spa 3424|Lingua inglese livello avanzato 161, 8,9
8396|ATENA Spa 3419|Lingua inglese livello base 16/1, 8, 9
8396/ ATENA Spa 3421|Lingua inglese livello intermedio 16/1, 8,9
8396|ATENA Spa 3448/ PAGHE E CONTRIBUTI LIVELLO BASE 16[1
8396|ATENA Spa 3450|Problem solving 8/1,8,9
8396|ATENA Spa 3453|Word livello avanzato 16/1, 8,9
8396|ATENA Spa 3454/ Word livello base 16(1, 8, 9
8396|ATENA Spa 3434| Analisi tempi e metodi 12|8
8396/ ATENA Spa 3445|LA GESTIONE DELLE SCORTE 16/8
8396|ATENA Spa 3446|La logistica distributiva 16|8
8396|ATENA Spa 3447|LOGISTICA DI MAGAZZINO: LEVE PER 16|8
MIGLIORARE PRESTAZIONI ED EFFICIENZA
8396/ ATENA Spa 3444|LA GESTIONE DELL'APPUNTAMENTO DI 16|19
VENDITA
8396|ATENA Spa 3449|La stesura di un piano di Marketing 16|9
8396|ATENA Spa 3451|Tecniche di vendita 16|19
8396/ ATENA Spa 3452\ WEB MARKETING 16|19
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r. 2498|BILANCIO D’ESERCIZIO 16/1
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2496|BUSTE PAGA - AVANZATO 16/1
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r. 2495 BUSTE PAGA - BASE 121
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2485/COMUNICARE VIA WEB 16(1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2501|COMUNICAZIONE AZIENDALE 81,9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1212/ COMUNICAZIONE INTERPERSONALE, 12/1, 9, 20, 41
DINAMICHE DI GRUPPO E GESTIONE DEI
CONFLITTI
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2497|CONTABILITA’ GENERALE 16/1
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2490 DATABASE MARKETING 8(1,9
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2500|GESTIONE DEL TEMPO (TIME MENAGEMENT) 16|1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r. 2493|GESTIRE IL CONFLITTO 8/1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2499|INDICI DI BILANCIO E RENDICONTI FINANZIARI 121
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1219|INGLESE COMMERCIALE 16(1,9
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r. 2486|INTERNET MARKETING 12|1,9
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2491|LA GESTIONE DEI RECLAMI 16(1, 9, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1216|LINGUA INGLESE PARLATA E SCRITTA A 16/1, 9, 20
LIVELLO ELEMENTARE
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2482|LINGUA ITALIANA PER LAVORATORI STRANIERI | 16(1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2483|LINGUA ITALIANA PER LAVORATORI STRANIERI 12|1, 9, 20, 41
1l
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971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2484 |LINGUA ITALIANA PER LAVORATORI STRANIERI 8|1, 9, 20, 41
1]
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2487/ MARKETING DEI SERVIZI 16(1, 9, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2488 MARKETING INTERNAZIONALE 12|11, 9
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1226/ MICROSOFT OFFICE - AVANZATO: EXCEL 16|1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1225|MICROSOFT OFFICE - AVANZATO: WORD 16(1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1223|MICROSOFT OFFICE - BASE: ACCESS 16|1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1222|MICROSOFT OFFICE - BASE: EXCEL 16|1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1224 MICROSOFT OFFICE - BASE: POWER POINT 16(1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1220 MICROSOFT OFFICE - BASE: WORD 16|1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2489/ ORGANIZZAZIONE DEGLI EVENTI 12|11, 9
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1209|PRINCIPI DELLA DISCIPLINA AZIENDALE DEL 12/1, 9, 20, 41
RAPPORTO DI LAVORO
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1206/ PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE: 8|1, 9, 20, 41
PROCESSI, RUOLI E FUNZIONI
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1213| TECNICHE DI COMUNICAZIONE TELEFONICA 41,9
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2492| TECNICHE DI NEGOZIAZIONE 4/1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2494/ TESTO UNICO PRIVACY: IL D.LGS. 196/03 4/1, 9, 20, 41
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1237| TECNICHE DI VENDITA 12|19
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2503/AUTOCAD 2D - AVANZATO 16(20
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2502|AUTOCAD 2D - BASE 16|20
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 2504/ AUTOCAD 3D 16|20
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1230/ DISEGNO TECNICO 16|20
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2506|IL CONTROLLO QUALITA’ NEL PROCESSO 16|20
PRODUTTIVO
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1228|LINGUA INGLESE TECNICA 4(20
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 1229|PRINCIPALI MATERIALI E RELATIVE 16(20
CARATTERISTICHE TECNOLOGICHE
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1232|PRINCIPALI RIFERIMENTI LEGISLATIVI E 16|20
NORMATIVI IN MATERIA DI ISO-9000:2008 E
RELATIVE APPLICAZIONI IN AMBITO
MANIFATTURIERO-MECCANICO
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1231|PRINCIPALI STRUMENTI DI MISURA E RELATIVI 8/20
CAMPI DI APPLICAZIONE
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.l 2505/SOLIDWORKS - BASE 16|20
971|C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 1235|PRINCIPALI RIFERIMENTI LEGISLATIVI E 4/41
NORMATIVI PER L'ATTIVITA’ DI CURA E
ASSISTENZA
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2165 AMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E GESTIONE 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

COOPERATIVA

BUSTE PAGA

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2960/ CONOSCENZA E ANALISI DEL MERCATO DEL 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA LAVORO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 275|DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2975/ ELEMENTI DI MARKETING STRATEGICO E 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA OPERATIVO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2964|IL LAVORO PER OBIETTIVI 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2166|IL WEB COME STRUMENTO DI RICERCA E 8/1,2,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA MARKETING 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 282|INFORMATICA DI BASE E SERVIZI INTERNET 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2169/ INGLESE COMMERCIALE LIVELLO AVANZATO 12|11, 2, 4, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2167/ INGLESE COMMERCIALE LIVELLO INTERMEDIO 12|1, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2168|LA CONTABILITA' PER | NON ESPERTI 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 304|LA GESTIONE DEL CLIENTE/UTENTE 8/1,4,9, 12, 24, 25, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 44
COOPERATIVA
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2171|LA GESTIONE DEL RECLAMO 411,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2961|LA GESTIONE DELLA RELAZIONE COL CLIENTE 8/1,4,8,9,11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
COOPERATIVA 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2973|LA GESTIONE SEGRETARIALE 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2965|LA PIANIFICAZIONE E LA PROGRAMMAZIONE IN 4/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA AZIENDA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2968|LA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27,

COOPERATIVA

D’'IMPRESA

30, 32, 35, 36, 37, 38, 42, 43, 44, 46, 47, 50, 51
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8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 299(LAVORO IN TEAM 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2969|LEADERSHIP E CAMBIAMENTO 16|1, 2, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
COOPERATIVA 30, 32, 35, 36, 37, 38, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 285|LINGUA INGLESE LIVELLO BASE 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2170[LINGUA ITALIANA - livello base 16(1, 2, 4,8, 9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 274|PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2972|PROJECT MANAGEMENT 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 280|QUALITA' AZIENDALE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 293|STRUMENTI PER AFFRONTARE E RISOLVERE 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
COOPERATIVA PROBLEMI 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 279| TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 121, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA INTERPERSONALE 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 289|TECNICHE DI GESTIONE DEL TEMPO 411,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 294| TECNICHE DI NEGOZIAZIONE 8|1, 2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COOPERATIVA 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2976|L'INTEGRAZIONE LOGISTICA CON | FORNITORI 16|12, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 35, 36, 37, 42, 43, 49, 50, 51
COOPERATIVA
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 2970|LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL PIANO DI 16|4, 8,9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 32,
COOPERATIVA COMUNICAZIONE AZIENDALE 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 310/SECONDA LINGUA STRANIERA - LIVELLO BASE 16(9, 12, 22, 34, 41
COOPERATIVA
8734|CE.SVI.P IMPRESA SOCIETA' 305/NORMATIVA IGIENICO-SANITARIA 8|8, 9, 12, 16, 37, 39, 41, 49, 51
COOPERATIVA
3189|CENTOFORM S.R.L. 468|amministrazione del personale e gestione busta 161

paga
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3189|CENTOFORM S.R.L. 142|analisi tempi e metodi 16(1, 2, 4,8, 9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189/CENTOFORM S.R.L. 84|comunicazione aziendale 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189/CENTOFORM S.R.L. 6|Contrattualistica 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189/CENTOFORM S.R.L. 91lil lavoro di gruppo 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 89|il problem solving 12/1,2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 86| il sistema qualita 41, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189/CENTOFORM S.R.L. 309|informatica avanzata 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 303|informatica base 16|11, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 306|inglese base 16|11, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 307 inglese intermedio 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189/CENTOFORM S.R.L. 308|inglese per l'impresa 16(1, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 5|organizzazione del lavoro 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49

3189|CENTOFORM S.R.L. 462 |partita doppia e registrazioni conta 16|1, 32

3189|CENTOFORM S.R.L. 465|principali letture di bilancio 161

3189/CENTOFORM S.R.L. 287|gestione acquisti e relazione coi fornitori 16|2

3189/CENTOFORM S.R.L. 153|il rapporto con la clientela 16|12, 4, 9, 15, 24, 34, 39, 41, 48

3189|CENTOFORM S.R.L. 286|programmazione della produzione 162

3189|CENTOFORM S.R.L. 298|tecnologia e meccanica di base 16|4

3189/ CENTOFORM S.R.L. 300/ tecnologia ed elettronica di base 16|4
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3189|CENTOFORM S.R.L. 295|gestione del magazzino 168
3189|CENTOFORM S.R.L. 297 |logistica e supply chain management 168
3189/CENTOFORM S.R.L. 296/ pianificazione dei trasporti 168
3189|CENTOFORM S.R.L. 606|marketing per il venditore 16|9
3189|CENTOFORM S.R.L. 901 |caratteristiche nutrizionali e chimiche degli alimenti 16|10, 16
3189|CENTOFORM S.R.L. 897|la filiera agroalimentare 16|10
3189|CENTOFORM S.R.L. 900|la legislazione del settore agricolo e alimentare 16|10, 12, 16
3189/CENTOFORM S.R.L. 908|analisi del prodotto per la valorizzazione della 16(12
gastronomia
3189|CENTOFORM S.R.L. 906 il protocollo HACCP 16|12, 16
3189|CENTOFORM S.R.L. 302|il disegno e l'architettura del verde 16|15
3189/CENTOFORM S.R.L. 301|tecniche di giardinaggio 16|15
3189|CENTOFORM S.R.L. 145|disegno di manufatti in legno 16|17
3189|CENTOFORM S.R.L. 144 |principi di disegno tecnico 16|17, 20
3189/CENTOFORM S.R.L. 146|tecnologie e lavorazioni del legno 16(17
3189|CENTOFORM S.R.L. 155|marketing della moda 16|18, 22, 36, 47
3189|CENTOFORM S.R.L. 159|progettazione delle collezioni moda 16|18, 22, 36, 47
3189/ CENTOFORM S.R.L. 156/ storia del design e della moda 16|18, 22, 36, 47
3189/ CENTOFORM S.R.L. 894|i software e gli applicativi per la grafica 16|19
3189|CENTOFORM S.R.L. 895|la qualita del prodotto grafico 1619
3189|CENTOFORM S.R.L. 892|la realizzazione di un prodotto grafico 1619
3189/ CENTOFORM S.R.L. 755| controllo qualita del prodotto ceramico 16|21
3189|CENTOFORM S.R.L. 753|il design ceramico 16|21
3189/CENTOFORM S.R.L. 751|linee di sviluppo per il prodotto ceramico 16|21
3189|CENTOFORM S.R.L. 148 marketing turistico 16|25
3189|CENTOFORM S.R.L. 147|tipologia delle strutture turistiche 16|25
3189|CENTOFORM S.R.L. 715|analisi ed elaborazione dati 16|26
3189|CENTOFORM S.R.L. 698 il concetto di "miglioramento continuo” 16|26
3189|CENTOFORM S.R.L. 705|la gestione del sistema informativo aziendale 16|26
3189|CENTOFORM S.R.L. 735|architettura di una rete informatica 16|27
3189/ CENTOFORM S.R.L. 737|i protocolli di rete 16|27
3189|CENTOFORM S.R.L. 736/ privacy e sicurezza informatica 16|27
3189|CENTOFORM S.R.L. 578|il ciclo di produzione nella chimica 16|30
3189/ CENTOFORM S.R.L. 580 preparazione e lavorazione prodotti chimici 16|30
3189/ CENTOFORM S.R.L. 581|tecniche e strumenti di controllo qualitativo 16|30
3189|CENTOFORM S.R.L. 584 /il budget finanziario 16|24, 32
3189|CENTOFORM S.R.L. 583|l'accesso al credito 16|32
3189|CENTOFORM S.R.L. 611|elementi di gestione della sicurezza dei beni e delle 16(34
persone
3189|CENTOFORM S.R.L. 575| definizione di processo aziendale e tecniche di 16(35
analisi
3189|CENTOFORM S.R.L. 577|gestione dei servizi 16|35
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3189|CENTOFORM S.R.L. 576 |tecniche e strumenti di project management 16|35
3189|CENTOFORM S.R.L. 500|diagnosi del contesto energetico 12|38
3189|CENTOFORM S.R.L. 498|le fonti di energia e il loro uso efficiente 12|38
3189|CENTOFORM S.R.L. 496|quadro normativo del settore energetico 8/38
3189|CENTOFORM S.R.L. 151|i prodotti cosmetici 16|39
3189|CENTOFORM S.R.L. 484 ecologia e sostenibilita ambientale 16|40, 46
3189|CENTOFORM S.R.L. 588 principali norme di materia di ambiente e gestione 8|40, 49
dei rifiuti
3189/CENTOFORM S.R.L. 879|programmazione di sistemi di gestione ambientale 12|40
3189|CENTOFORM S.R.L. 881|tecniche di valutazione delle risorse territoriali 12|40
3189|CENTOFORM S.R.L. 618|il supporto al paziente 16|41
3189|CENTOFORM S.R.L. 615|tecniche di cura dei bisogni primari 16|41
3189|CENTOFORM S.R.L. 281|disegno tecnico e strumenti di misura 16|37, 42
3189|CENTOFORM S.R.L. 283|progettazione e lettura cad 2d 16|20, 37, 42
3189|CENTOFORM S.R.L. 284|progettazione e lettura cad 3d 16|20, 37, 42
3189|CENTOFORM S.R.L. 738|allestimento e organizzazione del cantiere edile 16|43
3189|CENTOFORM S.R.L. 739|il processo costruttivo nell'edilizia 16|43
3189|CENTOFORM S.R.L. 740\ materiali e attrezzature di lavoro in edilizia 16|43
3189/ CENTOFORM S.R.L. 290|web designer 1 16|44
3189|CENTOFORM S.R.L. 291|web designer 2 16|44
3189/ CENTOFORM S.R.L. 292|web designer 3 16|44
3189/ CENTOFORM S.R.L. 932/ elementi di selezione e valutazione delle risorse 16|45
umane
3189/CENTOFORM S.R.L. 931|orientamento formativo e professionale 16|45
3189|CENTOFORM S.R.L. 930| progettazione formativa 16|45
3189/CENTOFORM S.R.L. 487|lo studio dell'impatto ambientale 16/38, 46
3189|CENTOFORM S.R.L. 479|quadro normativo sull'impatto ambientale 16|46
3189|CENTOFORM S.R.L. 609 accoglienza e addestramento dell'animale domestico 16|48
3189|CENTOFORM S.R.L. 591/ etichettatura del prodotto 8/49
3189|CENTOFORM S.R.L. 587|gestire il tempo 16(49
3189|CENTOFORM S.R.L. 150|tecniche di vendita di servizi 169, 24, 25, 34, 39, 48, 49
229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1920/ 10.Laboratorio edile 16|43
229\ Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1921|11.Laboratorio attrezzature 1 16|43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1922|12.Laboratorio attrezzature 2 12|43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1923|13. Aspetti di contabilita di cantiere 16|43
229\ Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1924|14. Pianificare I'attivita del cantiere edile 16|43
229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1925|15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 16|43
degli edifici
229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1916|6.Elementi di disegno edile 16|43
229\ Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1917|7.Interpretazione del disegno edile 16|43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1918|8.Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16|43
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229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1919|9.La gestione delle risulte di cantiere 8|43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 2731|L’organizzazione dell'impresa edile 8|43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 2238|La sicurezza delle lavorazioni edili -1 8|43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 2239|La sicurezza delle lavorazioni edili -2 16(43
229|Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 2240|Tecnologie e allestimenti del cantiere -2 8|43
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2140/BASI DI AMMINISTRAZIONE DEL TURISMO 161, 12, 16, 25
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2111/BASI DI MARKETING 12(1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2112|COMUNICAZIONE AZIENDALE INTERNA ED 16|1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
ESTERNA
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2098|Comunicazione interpersonale 12|11, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2163|/CONTABILITa DI BASE 16(1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2129|GESTIONE AGENDA E ORGANIZZAZIONE DI 12/1, 12, 16, 25, 41
EVENTI
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2124|GESTIONE FLUSSI INFORMATIVI E 16|1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
COMUNICATIVI
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2106| Gestire la partecipazione a gare ed appalti di servizio 12|11, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2110|IL BUDGET: IMPOSTAZIONE E UTILIZZO 161, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2157|IL CONTROLLO DI QUALITA’ 121, 9, 16, 24, 25, 41, 49
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2133|IL LAVORO DI GRUPPO 8/1,9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2132|IL MERCATO DEL LAVORO E LE STRATEGIE DI 8|1, 12, 16, 25, 41
RICERCA
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2109/ INFORMATICA AVANZATA 12|1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2136/ INFORMATICA DI BASE, Internet e la posta 12(1, 12, 16, 25, 41
elettronica
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2135/ INFORMATICA DI BASE, Microsoft Excel 12|1, 12, 16, 25
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2134|INFORMATICA DI BASE, Microsoft Word 12|11, 12, 16, 25, 41
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2108|INGLESE TECNICO 12|11, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2126|INGLESE TECNICO COMMERCIALE 16|1, 12, 16, 25, 41
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2213|ltaliano avanzato per stranieri 16|1, 9, 16, 24, 25, 41, 49
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5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2212|ltaliano di base per stranieri 16(1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2127|L’ASSISTENTE DI DIREZIONE 12|1, 25, 41
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2128|LA COMUNICAZIONE 12|1, 12, 16, 25, 41
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2158|LA GESTIONE DEI DATI 8(1, 9, 24, 25, 41
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2113|LA GESTIONE DEL CONFLITTO E IL PROBLEM 12(1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
SOLVING
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2137|LA GESTIONE DELLE INFORMAZIONI NEL 16|1, 12, 16, 25
SETTORE DEL TURISMO
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2138|LA PROMOZIONE DEI PRODOTTI TURISTICI 16(1, 12, 16, 25
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2107|La qualita del servizio 12|1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2139|LA RELAZIONE CON IL CLIENTE 12(1, 12, 16, 25
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2159|LAVORARE PER OBIETTIVI 8|1, 9, 16, 24, 25, 41, 49
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2161|LO SVILUPPO DEL PIANO DI COMUNICAZIONE 12(1, 9, 16, 24, 25, 41
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2099|Organizzazione aziendale 16(1, 9, 16, 24, 25, 41
5164 | Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2102|Parlare in pubblico 12(1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2100|Pianificazione ed organizzazione del lavoro 16(1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2160/ REDIGERE UN PIANO DI COMUNICAZIONE 12|11, 9, 16, 24, 25, 41
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2125|SISTEMATIZZAZIONE INFORMAZIONI E TESTI 16(1, 12, 16, 25, 41
SCRITTI
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2101| Tecniche di negoziazione 12|1, 9, 12, 16, 24, 25, 41, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2162| TECNICHE DI VENDITA 16(1, 9, 12, 16, 24, 25, 49
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2130| Time management e organizzazione del lavoro 12|1, 12, 16, 25
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2131|WEB MARKETING 16(1, 12, 16, 25, 41
5164/ Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2148/ CARETTERISTICHE NUTRIZIONALI, 12|12, 16

ENERGETICHE E CHIMICHE DEGLI ALIMENTI
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5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2152|DIETETICA E MERCEOLOGIA DEL SETTORE 12|12, 16
ALIMENTARE
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2145/HACCP 12(12, 16
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2154|IDEAZIONE DI RICETTE 16|12, 16
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2144|L'ALTERAZIONE DEGLI ALIMENTI 8(12, 16
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2156|LA CODIFICAZIONE E L'ETICHETTATURA DEI 8|12, 16
PRODOTTI ALIMENTARI
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2155|LA COTTURA DEGLI IMPASTI E DEI PRODOTTI DI 12|12, 16
LIEVITAZIONE
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2151|LA GESTIONE, TRATTAMENTO E 16|12, 16
CONSERVAZIONE DELLE MATERIE PRIME
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2153|LA PREPARAZIONE DEGLI IMPASTI 16(12, 16
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2147|LEGISLAZIONE ALIMENTARE 16(12
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2150|MERCEOLOGIA DEI PRODOTTI ALIMENTARI 16(12, 16
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2146/ PREPARAZIONE DELLE MATERIE PRIME 12(12, 16
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2164|ELABORARE ITINERARI E PACCHETTI 16/16, 24, 25
CULTURALI/TURISTICI
5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2149|GESTIRE IL RECLAMO CON IL CLIENTE 12(12, 16, 25, 41
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2104|Individualizzazione e personalizzazione 16|41
dell’'assistenza di base
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2105| Tecniche di relazione con il paziente 12|41
5164|Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 2103|Le operazioni di sanificazione e sanitizzazione 16|12, 16, 41, 49
116|Cerform 2754|Benessere organizzativo 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
116|Cerform 1251|Comportamenti relazionali 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
116|Cerform 1255/Comunicazione interpersonale 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
116|Cerform 387|Contabilita generale ed analitica 12/1
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116

Cerform

2753

Empowerment personale e cittadinanza attiva

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

2757

Francese Generale

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

2755

Il lavoro 2.0: potenzialita della rete

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

1261

Informatica

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

2752

Informatica avanzato

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

1260

Inglese

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

2749

Inglese avanzato

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

1257

Organizzazione aziendale

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

2625

Problem Solving

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

1258

Rapporto di lavoro

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

385

Redazione di tabelle presentazioni statistiche e
report

16

1

116

Cerform

2756

Spagnolo generale

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

396

Strumenti bancari e gestione delle relazioni con gli
istituti di credito

16

1

116

Cerform

2758

Tedesco commerciale

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

116

Cerform

2750

Time management

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
116|Cerform 384|Utilizzo mezzi per ricevere ed inviare comunicazioni 8|1
116|Cerform 408 | Definizione del piano fornitori 12|12
116|Cerform 425|Gestione logistica interna ed esterna 162
116|Cerform 405|Identificazione dei prodotti e servizi d'acquistare 16|12
116|Cerform 423|Identificazione delle risorse materiali 8|2
116|Cerform 448| Assistenza e consulenza al cliente 12|14
116|Cerform 445|Check up del veicolo 16|4
116|Cerform 457|Collaudo autoveicolo 8|4
116|Cerform 440/l Piano di Lavoro 164
116|Cerform 533|Interpretare normative e convenzioni nazionali ed 8|8
internazionali
116|Cerform 527 |L'approntamento degli spazi di magazzino 168
116|Cerform 518|la catena logistica integrata 168
116|Cerform 524|Reti distributive 12|8
116|Cerform 395|Conoscenza e applicazione dei criteri espositivi delle 12|19
merci
116|Cerform 402|Definizione delle politiche dei prezzi 8|9
116|Cerform 399|Sistema di offerta dei competitor 16|19
116|Cerform 404|Tecniche di vendita 169
116|Cerform 411|Elaborazione e sviluppo di ricette 16|12
116|Cerform 427|La gestione del servizio distribuzione 16|12
116|Cerform 436|Le modalita' operative del servizio banqueting 8|12
116|Cerform 420|Preparazione piatti semplici 12|12
116|Cerform 451|1 materiali e le procedure di manipolazione 8|13
116|Cerform 242|1 supporti musivi 12|13
116|Cerform 455|La realizzazione del mosaico 1613
116|Cerform 431|Sviluppo del disegno per il mosaico 16|13
116|Cerform 940/ CONFEZIONAMENTO E CONSERVAZIONE DEI 16|16
PRODOTTI
116|Cerform 945/CONTROLLO QUALITA' ALIMENTARE 16|16
116|Cerform 942| ELABORAZIONE SEMILAVORATI E LAVORATI 16|16
AGROALIMENTARI
116|Cerform 934|PREDISPOSIZIONE DEI MACCHINARI 8|16
116|Cerform 936| PREPARAZIONE DELLE MATERIE PRIME 12|16
116|Cerform 984|Controllo di qualita' del prodotto 16(17
116|Cerform 969| Disegni di manufatti, arredi e tappezzeria 12|17
116|Cerform 973|Programmare i macchinari e gli utensili per la fase di 16(17
lavorazione
116|Cerform 977 |Realizzazione fasi assemblaggio e montaggio 16|17
116|Cerform 971|Studio dei documenti progettuali 8|17
116|Cerform 418 ELABORAZIONE DI UNA RAPPRESENTAZIONE 16(19

GRAFICA DI UN'IDEA
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
116|Cerform 406|Le operazioni di impostazione dello stampato 1219
116|Cerform 400|SVILUPPO CICLO DI LAVORAZIONE PER 819
L'ALLESTIMENTO
116|Cerform 412|Tipologie di testi e loro realizzazione 16|19
116|Cerform 1178|Applicazione delle norme is0-9000:2000 12|20
116|Cerform 1187|Assemblaggio, montaggio e installazione 16(20
116|Cerform 1175|Elaborazione dell'idea progettuale 16|20
116|Cerform 1180/ I cicli e le fasi di lavorazione 16|20
116|Cerform 1177/l disegno tecnico 16(20
116|Cerform 1184 |Selezione delle attrezzature 16|20
116|Cerform 1188| Verifica e collaudo delle operazioni di rifinitura, 8|20
assemblaggio e montaggio
116|Cerform 276|Approntamento impianti ceramici 12|21
116|Cerform 914|CONTROLLO QUALITA' DEL PROCESSO DI 8|21
PRODUZIONE
116|Cerform 277 |Progettazione linee di sviluppo design ceramico 16|21
116|Cerform 278| Trattamento materie prime ceramiche 16(21
116/ Cerform 428|CICLI DI PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 8|22
116|Cerform 867|CONTROLLO QUALITA' DEL PRODOTTO E 16|22
SICUREZZA
116|Cerform 435|IL MERCATO DELLA MODA 16|22
116|Cerform 442|LA RIPRODUZIONE IN SERIE 16|22
116|Cerform 871|La struttura del tessuto 16|22
116|Cerform 432| TAGLI TESSUTI TESSILE - ABBIGLIAMENTO 12|22
116|Cerform 506|ANALISI DEL SISTEMA QUALITA' 12|26
116|Cerform 508|IL MONITORAGGIO DEL SISTEMA QUALITA' 16|26
116|Cerform 504|LA MAPPATURA DEI PROCESSI AZIENDALI 8|26
116|Cerform 510|LA STRUTTURA DEL SISTEMA QUALITA' 16|26
116|Cerform 565/ CONFIGURAZIONE DEI SISTEMI OPERATIVI 16|27
116|Cerform 553|Manutenzione e monitoraggio degli applicativi 12|27
informatici
116|Cerform 551|Preparazione di un progetto di sviluppo software 8|27
116|Cerform 564|RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE DI RETE 16|27
116|Cerform 995|Lavorazione dei prodotti chimici 16|30
116|Cerform 1003|Operazioni di controllo qualita’ 16|30
116|Cerform 1004 |Operazioni di dimensionamento tecnologie di 8/30
produzione chimica
116|Cerform 991|Operazioni e verifica di composizione del prodotto 16|30
chimico
116|Cerform 1000|Preparazione ed analisi di materie prime/semilavorati 12|30
chimici
116|Cerform 485|Elementi di diritto privato, tributario, commerciale 16/32

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




33

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
116|Cerform 494 || prodotti/servizi finanziari, creditizi e assicurativi 16(32
116|Cerform 482|L'analisi dei fabbisogni del cliente 12|32
116|Cerform 473|La relazione consulenziale con il cliente 8|32
116|Cerform 814 |L'organizzazione aziendale in funzione dei servizi 16|35
erogati
116|Cerform 808|La definizione del quadro complessivo dell'intervento 16/35
116|Cerform 815|La definizione di un piano di marketing aziendale 8|35
116|Cerform 809|La pianificazione dei servizi aziendali 12|35
116|Cerform 536(INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO 16|38
DELL'EFFICIENZA ENERGETICA
116|Cerform 529|LE VARIABILI DI CONSUMO ENERGETICO 16|38
116|Cerform 517|PRINCIPI TEORICI SU ENERGIE RINNOVANILI ED 8|38
ENERGETICA
116|Cerform 523|RILEVAZIONE DEL FABBISOGNO ENERGETICO 12|38
116|Cerform 477|Accoglienza ed assistenza al cliente 12|39
116|Cerform 492|Informazione sui prodotti cosmetici e definizione dei 16(39
trattamenti estetici
116|Cerform 509|Organizzazione degli spazi di lavoro 8/39
116|Cerform 472|Regolazione delle attrezzature sulla base degli 16|39
specifici trattamenti
116|Cerform 870|Accoglienza ed assistenza all'utente 16|41
116|Cerform 868|Acquisizione ed interpretazione dati sull'utenza 16|41
116|Cerform 878|Assistenza alla salute della persona 8|41
116|Cerform 875|Le attivita formative ed informative sui servizi 16|41
territoriali
116|Cerform 873|Trattamento dati fornitori e materiali 12|41
116|Cerform 846|Esigenze della clientela e caratteristiche 16|42
dell'ambiente
116|Cerform 853|ll collaudo 16|42
116|Cerform 856|La ricerca di guasti 12|42
116|Cerform 858|Le operazioni di manutenzione 8|42
116|Cerform 850|Tecniche particolari di installazione e montaggio 16|42
116|Cerform 549|1 componenti edilizi 16(43
116|Cerform 552|1l processo di realizzazione dell'opera 16(43
116|Cerform 534|L'ALLESTIMENTO DEL CANTIERE 16|43
116|Cerform 541|LA SICUREZZA DELLE LAVORAZIONI EDILI 12|43
116|Cerform 537|LE TECNICHE COSTRUTTIVE 16|43
116|Cerform 526|Operazioni di rappresentazione grafica dell'opera 8|43

edile
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
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116|Cerform 444/ ANALISI ED INTERPRETAZIONE DEI FABBISOGNI 8|45
FORMATIVI
116|Cerform 456/ Il reclutamento di risorse professionali 16|45
116|Cerform 447/PROFILO DI COMPETENZE E DI SVILUPPO 12|45
DELLE RISORSE PERSONALI
116|Cerform 464 | Tecniche di progettazione 16/45
116|Cerform 707|Acquisizione di dati sul comportamento ambientale 12|46
dell'organizzazione
116|Cerform 717 |L'IDENTIFICAZIONE E LA MAPPATURA DEL 16|46
CONTESTO AMBIENTALE
116|Cerform 712|LA STRUMENTAZIONE E LE PROCEDURE PER LA 8|46
MISURAZIONE DEL RUMORE
116|Cerform 706|Progettazione ed applicazione dell'intervento 16|46
ambientale
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 2414|Business Intelligence e controllo del business 16|1, 2, 8, 9, 26, 27, 32, 35, 38
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 922 |Caratteristiche e funzionalita del linguaggio 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37,42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata ipertestuale
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 2412|conversazioni in lingua inglese 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 920|Gli applicativi web based 16(1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3167|HUMAN RISOURCE MANAGEMENT 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 917|La comunicazione multimediale 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37,42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 2415|La valutazione delle perfomance d'impresa 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3165/ORGANIZZAZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTO 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata (Project Management) 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3166|PROJECT CONTROL 8|1, 2,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

Societa consortile a responsabilita limitata

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 50, 51
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3164 PROJECT INTEGRATION MANAGEMENT 8|1, 2,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 2413|Project management: pianificazione di tempi e costi 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata di progetto 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3168|RISK MANAGEMENT 8/1,2,8,9,610, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 239|Analisi tempi e metodi 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 1014 |Business english 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 237|Comunicazione aziendale 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 238|Comunicazione aziendale e tecniche di problem 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata solving 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 1002|Comunicazioni in lingua inglese con clienti e fornitori 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3180|Esercitazioni pratiche sul disegno tecnico 8|2,4,9,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 30, 36, 37, 38, 40, 42,
Societa consortile a responsabilita limitata 43, 44, 46, 47, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 847|Gestione degli acquisti e relazioni con i fornitori 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 35, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 999|Gli strumenti informatici per le attivita d’ufficio: 8|1, 2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata Internet e posta elettronica 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 979|Gli strumenti informatici per le attivita d’ufficio: word 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata e excel 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3184|1 FONDAMENTI DELLA LEAN PRODUCTION: 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata PRODUZIONE FLESSIBLE PER OTTIMIZZARE IL 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
PROCESSO PRODUTTIVO NELLE PMI 48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3187|IL BILANCIAMENTO DELLE LINEE PRODUTTIVE E 162, 4, 8,9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30,

Societa consortile a responsabilita limitata

DI MONTAGGIO

35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 46, 47, 50, 51
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 1007 Inglese tecnico commerciale: terminologia tecnica e 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata formule specifiche per comunicare in lingua inglese 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
con clienti e fornitori 46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3194|LA CONTABILITA INDUSTRIALE 16|1, 2, 8, 9, 25, 26, 27, 32, 35
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3191|LA DETERMINAZIONE DEL LOTTO ECONOMICO 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26,
Societa consortile a responsabilita limitata DI ACQUISTO E DELLA SCORTA DI SICUREZZA. 27, 30, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3192|LA GESTIONE DEI MATERIALI E LA RIDUZIONE 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata DELLE SCORTE 26, 27, 30, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 49,
50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3190|LA GESTIONE DELLA SUPPLY CHAIN 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47,
48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3188|LA GESTIONE EFFICACE DELLA MANUTENZIONE 8|1, 2,4,8,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47,
48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3193|LA LOGISTICA DI MAGAZZINO 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26,
Societa consortile a responsabilita limitata 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 40, 42, 43, 44, 47, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3182|LA METODOLOGIA DI LAVORO BASATA SULLE 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 58 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3185/LA PROGRAMMAZIONE E IL CONTROLLO DELLA 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata PRODUZIONE 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 240|Lavoro di gruppo 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 2416|Lean per diventare fornitori di grandi aziende (Supply 16(1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata Chain Scale Up)
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 2417|Lean Six Sigma: proseguire oltre la Lean 8/1,2,8,9, 15,19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3186/ MANUTENZIONE: DA CENTRO DI SPESA A 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata CENTRO D’INVESTIMENTO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3183|MIGLIORARE LA GESTIONE OPERATIVA DEL 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

Societa consortile a responsabilita limitata

REPARTO PRODUTTIVO

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 235|0rganizzazione del lavoro 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 997 |Presentazioni efficaci in azienda: caratteristiche e 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata operazioni avanzate di formattazione e calcolo 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 845|Programmazione della produzione 16/2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 35, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 236|Rapporto di lavoro 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 241|Sistema qualita aziendale 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3181/ TECNICHE DI RIDUZIONE DEL TEMPO DI SET-UP 8|2, 4, 8, 10, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 38, 40,
Societa consortile a responsabilita limitata (SMED) 42,43, 47,50
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3189/ TEMPI E METODI DI LAVORAZIONE 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 3195/VALUTAZIONE E AUDIT DEI FORNITORI 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Societa consortile a responsabilita limitata 26, 27, 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47,
48, 49, 50, 51
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 874|Gestione del rapporto con il cliente 16|1, 2, 4, 8,9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 872|Tecnologia ed elettronica di base 16|2, 4, 8, 15, 19, 20, 26, 30, 35, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 869| Tecnologie e macchine di base 16(2, 4, 9, 19, 20, 26, 30, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 849|La gestione del magazzino 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 852|Logistica e suppley chain management 161, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 851 |Pianificazione dei trasporti 16/8, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 37, 44

Societa consortile a responsabilita limitata
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 857|Marketing per il venditore: conoscere il proprio 16(1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata mercato

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 860|Orientamento al cliente e qualita dei servizi 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37,42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 855|Tecniche di vendita 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 911|Caretteristiche nutrizionali, energetiche e chimiche 16|10, 16
Societa consortile a responsabilita limitata degli alimenti

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 904 |La filiera agro-alimentare: produzione, 16(10
Societa consortile a responsabilita limitata trasformazione, commercializzazione

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 910|Legislazione alimentare 16|10, 12, 16
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 912|HCCP - Hazard analysis and critical control points 16|12, 16
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 913|Metodologie di abbinamento e analisi dei prodotti per 16(12
Societa consortile a responsabilita limitata la valorizzazione delle preparazioni gastronomiche

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 877|Disegno architettonico del verde 16|15
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 880|Gestione del rapporto con il cliente 16|2, 15, 19, 27, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 876|Tecniche di giardinaggio 16(15
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 592|Disegni di manufatti in legno 16|17
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 590|Principi di disegno tecnico 16|1, 2, 8, 9, 15, 17, 19, 20, 26, 27, 35, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 594 |Tecnologie del legno e delle lavorazioni 16|17

Societa consortile a responsabilita limitata
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 607 |La pianificazione integrata delle collezioni 16|18, 22, 36, 44
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 604 |Principi di marketing per la moda 16|18, 22, 36
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 605|Storia del costume e del design della moda 16|18, 22, 36
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 9241l processo di realizzazione di un prodotto grafico: 169, 15, 19, 20, 27, 35, 37, 44
Societa consortile a responsabilita limitata fasi, attivita, tecnologie

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 925|La progettazione grafica: software applicativi 16(1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 926|La qualita di un prodotto grafico 16/9, 19, 26, 27, 35, 44
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 597|Marketing per il turismo 16|9, 25
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 598| Tecniche di vendita del servizio 16(1, 2, 8, 9, 15, 25, 26, 35, 44
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 596 | Tipologie strutture turistiche 16|25
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 886|Analisi ed elaborazione dei dati 16|1, 2, 9, 15, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 883|1l concetto di miglioramento continuo 16(1, 2, 9, 15, 26, 27, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 884 |La gestione del sistem informativo aziendale 16(1, 2, 9, 15, 19, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 863|Architettura di rete: comunicazione in area lan, wan e 16|8, 19, 27, 35, 42
Societa consortile a responsabilita limitata man

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 864 |Privacy e sicurezza informatica 16/8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45

Societa consortile a responsabilita limitata
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 866|Protocollo di rete 16|26, 27, 35, 44
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 610|1 processi aziendali: definizione di un processo e 16|2, 19, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata tecniche di analisi

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 626|La gestione dei servizi 16/2, 8, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 622|La gestione di un progetto: tecniche e strumenti di 16(2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata project management

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 893|Diagnosi del contesto energetico 16|15, 38
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 891|Le principali fonti di energia e il suo uso efficiente 16|15, 38
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 888|Quadro normativo di riferimento del settore energia 16|15, 38
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 896|Servizi di ecologia e sostenibilita aziendale 16/38
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 601|Prodotti cosmetici e legislazione dei prodotti 16|39
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 602|Tecniche di accoglienza del cliente 16|2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 39, 42
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 600| Tecniche di vendita del servizio 161, 2, 8, 9, 15, 26, 35, 37, 39, 44
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 843|Metodi, tecniche e strumenti di valutazione delle 16(1, 40
Societa consortile a responsabilita limitata risorse e degli impatti ambientali

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 839|Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 16|40
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 842|Programmazione di sistemi di gestione ambientale 16|15, 40

Societa consortile a responsabilita limitata

integrati ed unitari
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 838|Riferimenti legislativi e normativi in materia di 8|40
Societa consortile a responsabilita limitata ambiente e territorio

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 638|Disegno Tecnico e strumenti di misura e controllo 16|1, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 30, 35, 37, 42, 44
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 644 |Progettazione e lettura disegno CAD 2D 16/2, 15, 19, 20, 26, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 649|Progettazione e lettura disegno CAD 3 D 16/2, 15, 19, 20, 26, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 660|Proprieta dei materiali 8|2, 8,9, 15, 19, 20, 26, 30, 35, 37, 42
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 684 |Allestimento e organizzazione del cantiere edile 16|35, 42, 43
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 685/l processo costruttivo nell'edilizia 16|43
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 710|Materiale e attrezzature di lavoro nell'edilizia 16(43
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 674|Web Designer Advanced: costruire pagine web 16|1, 9, 19, 20, 27, 44
Societa consortile a responsabilita limitata professionali

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 666|Web Designer Beginner: costruire pagine web 161, 2, 8, 9, 15, 19, 20, 26, 27, 30, 32, 35, 37,42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata professionali

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 671|Web Designer Intermediate: costruire pagine web 16(1, 9, 19, 20, 27, 44
Societa consortile a responsabilita limitata professionali

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 832|La gestione dei servizi 8|1, 2, 8, 15, 19, 20, 26, 30, 32, 35, 37, 42, 44, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 827|0Orientamento 16|26, 35, 45
Societa consortile a responsabilita limitata

124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 825|Progettazione formativa 16|1, 26, 35, 44, 45

Societa consortile a responsabilita limitata
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124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 830|Selezione e valutazione delle risorse umane 16|26, 35, 45
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 902 |Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 16|46
Societa consortile a responsabilita limitata
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 903|Principi e metodologie di studio di impatto 16|46
Societa consortile a responsabilita limitata ambientale
124|CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 899|Quadro normativo in materia di impatto ambientale 8|46
Societa consortile a responsabilita limitata
504|CISITA Parma S.r.l. 1299 Amministrazione del personale e gestione buste 16/1, 8, 32
paga
504|CISITA Parma S.r.l. 3221|Business english 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
m_ 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1329|Contabilita’ di base 2 16|1, 2, 9, 16, 20, 25, 26, 32, 35, 42
504|CISITA Parma S.r.l. 1334 |Contrattualistica 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3044 |Controllo di gestione 16|1, 2, 8, 9, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37,
43, 44, 46
504|CISITA Parma S.r.l. 1282|Excel base 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3211|Front office e comunicazione telefonica 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504/|CISITA Parma S.r.l. 2595|Gestione del cambiamento 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3042|Gestione del conflitto 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504/|CISITA Parma S.r.l. 1348|Gestione del tempo 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 2596 | Gestione dello stress 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
m , 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3222|1l controllo in accettazione 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 34,
35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 32171l post vendita 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
w , 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3336|Informatica avanzata: lavorare in Cloud Computing 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3666|Informatica avanzata: mappe concettuali e 8|1, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
infografiche con Power Point e Xmind 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3456|Inglese Avanzato— C1 (Comprensione - Parlato) 161, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
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504|CISITA Parma S.r.l. 3457|Inglese Avanzato— C1 (Listening/Writing) 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1405|Inglese Base - A2 (Comprensione - Parlato) 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1411|Inglese Intermedio - B1 (Comprensione - Parlato) 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3045|Italiano per stranieri - comprensione e produzione 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
oraleLivello A2 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3048|Italiano per stranieri - comprensione e produzione 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
oraleLivello B1 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3046|Italiano per stranieri - comprensione scritta Livello 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
A2 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3047 |ltaliano per stranieri - produzione scritta Livello A2 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3050|Italiano per stranieri - produzione scritta Livello B1 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3049|ltaliano per stranieri- comprensione scritta Livello 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
B1 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3212|La ISO 9001:2008 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3333|Lean office 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3332|Lean production 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504 |CISITA Parma S.r.l. 3216|Monitorare le performance di vendita 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 2593|0Organizzazione aziendale 2 411,2,4,8,9, 10,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1354 |Principi di lettura del bilancio 16|1, 26, 32, 35
504|CISITA Parma S.r.l. 3041|Project Management 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504 |CISITA Parma S.r.l. 3214|Sviluppare il mercato e acquisire nuovi clienti 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3043 | Tecniche di negoziazione 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504 |CISITA Parma S.r.l. 3215|Web Marketing: strategie promozionali e presenza 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
online 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1332|Word avanzato 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1398 |Analisi Tempi e Metodi 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 34, 35, 36, 37,
42,43, 44, 45
504|CISITA Parma S.r.l. 1321|Comunicazione aziendale 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,

34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
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504|CISITA Parma S.r.l. 1339|Comunicazione aziendale e problem solving 12|11, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 986|Excel avanzato 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1394 |Gestione degli acquisti e relazione con i fornitori 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
35, 36, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1352l lavoro di gruppo 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1402|Inglese Base - A2 (Produzione Scritta - Lettura) 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1410|Inglese Intermedio - B1 (Scritto - Lettura) 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3223|Le tecnologie abilitanti della meccanica strumentale 16(2, 4, 9, 16, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 42, 43, 44
504|CISITA Parma S.r.l. 1337|Organizzazione aziendale 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 3225|PLC - Livello Avanzato 16|2, 4, 20, 35, 37
504|CISITA Parma S.r.l. 3224|PLC - Livello Base 16|2, 4, 20, 35, 37
504|CISITA Parma S.r.l. 1360/ Programmazione della produzione 161, 2, 4, 8,9, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 42, 43,
44, 45
504|CISITA Parma S.r.l. 3213|Solidworks 16|2, 17, 20, 26, 35, 37, 42, 43
504|CISITA Parma S.r.l. 1290|Word base 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1390|Gestione del rapporto con il cliente 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1384 | Tecnologia e meccanica di base 16/2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 30, 34, 35, 36, 37, 42, 43, 44
504|CISITA Parma S.r.l. 1388| Tecnologia ed elettronica di base 16|2, 4, 16, 20, 26, 30, 34, 35, 37, 42, 43
504|CISITA Parma S.r.l. 1182|La gestione del magazzino 16|1, 2, 4, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 34, 35,
36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 48
504|CISITA Parma S.r.l. 1399|Logistica e Supply Chain Managament 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 30, 34, 35,
36, 37, 40, 43, 44
504|CISITA Parma S.r.l. 1328|Marketing per il venditore: conoscere il proprio 16|19
mercato
504|CISITA Parma S.r.l. 3219|Software per I'impaginazione - InDesign 8|9, 19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 3218|Software per la fotografia (fotoritocco e 8|9, 19, 27
fotomontaggio) - Photoshop
504|CISITA Parma S.r.l. 1327|Tecniche di vendita 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 919|Caratteristiche nutrizionali, energetiche e chimiche 16|10, 12, 16, 25, 26, 30, 35, 41, 48
degli alimenti
504|CISITA Parma S.r.l. 792|La filiera agro-alimentare: produzione, 16|1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 20, 26, 27, 30, 34, 35, 41, 42

trasformazione, commercializzazione
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504|CISITA Parma S.r.l. 915|Legislazione Alimentare 16/1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 20, 26, 27, 30, 35, 41, 42
504|CISITA Parma S.r.l. 929|HACCP - Hazard analysis and critical control points 16(1, 2, 8, 9, 10, 12, 16, 19, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 41, 43, 44,
45, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1335|Disegno architettonico del verde 16|15
504|CISITA Parma S.r.l. 1350|Principi di marketing della moda 16|18, 22, 36
504|CISITA Parma S.r.l. 958 Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 16|19, 27
fasi, attivita, tecnologie
504|CISITA Parma S.r.l. 959|La progettazione grafica: software applicativi 16(19, 44
504|CISITA Parma S.r.l. 960|La qualita di un prodotto grafico 16(19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 3220|Software per l'illustrazione - lllustrator 8(19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 1331|Analisi ed elaborazione dei dati 16|26
504|CISITA Parma S.r.l. 1286|Introduzione alla programmazione Android 16|19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 1291|Introduzione alla programmazione iOS, iPhone, iPad 16|19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 1284 |Introduzione alla programmazione Mobile 16|19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 1294 |Introduzione alla programmazione Windows Phone 16|19, 27
504|CISITA Parma S.r.l. 1355|Ciclo di produzione chimica: fasi, attivita, tecnologie 16|30
504|CISITA Parma S.r.l. 1361|Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 16/30
chimici
504|CISITA Parma S.r.l. 1371|Tecniche e strumenti di controllo qualita 16[1, 2, 30
504|CISITA Parma S.r.l. 1319|Contabilita’ di base 1 16|1, 2, 4, 8,9, 16, 17, 20, 25, 26, 32, 34, 35, 42, 43
504|CISITA Parma S.r.l. 1326|Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 12|38, 40, 46
504|CISITA Parma S.r.l. 1347 |Interpretazione del disegno meccanico 16|2, 4, 17, 20, 26, 30, 35, 37, 42, 43, 44
504|CISITA Parma S.r.l. 953| Gli applicativi web based 16(1, 2, 4, 8,9, 12,16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
36, 37, 41,42, 43, 44, 45
504 |CISITA Parma S.r.l. 1397 | Etichettatura ed utilizzo dei prodotti 8(2, 8,9, 10, 12, 16, 19, 20, 26, 27, 30, 34, 35, 37, 41, 42, 43, 44,
45, 49
504|CISITA Parma S.r.l. 1357|Gestione dei rifiuti 8|49
8023/COM 2 2728/ COORDINARE E GESTIRE IL GRUPPO DI 12|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
LAVORO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023/COM 2 2651|1 PRINCIPI DELLA QUALITA' 411,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023/COM 2 2654|INFORMATICA: EXCEL A SUPPORTO DELLE 121, 2, 4, 8, 9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
DECISIONI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023/COM 2 2652|INFORMATICA: POSTA ELETTRONICA E 121, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

INTERNET

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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8023|COM 2 2653/ INFORMATICA: WORD PER LA REDAZIONE DEI 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
DOCUMENTI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023|COM 2 2657 |L'INGLESE LIVELLO AVANZATO 16|1, 2, 8, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
35, 36, 37, 38, 43, 44, 45, 46, 47, 50
8023|COM 2 2655|L'INGLESE LIVELLO BASE 16(1, 2, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50
8023|COM 2 2633|L'ORGANIZZAZIONE DELL'UFFICIO 12|1, 8, 9, 16, 24, 25, 26, 32, 35
AMMINISTRATIVO
8023|COM 2 2635/ PRINCIPI BASE DELLA REDAZIONE DI BILANCIO 16/1
8023|COM 2 2687|CSM CUSTOMER SATISFACTION MANAGEMENT 12|2, 8,9, 16, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 32, 35, 37, 41, 45
8023|COM 2 2647|DIRITTI E DOVERI NELL'APPRENDISTATO 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023|COM 2 2644|IL PROBLEM SOLVING 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023|COM 2 2646/ LA CONTRATTUALISTICA E | RAPPORTI DI 411,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
LAVORO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023|COM 2 2643|LA GESTIONE DEL TEMPO 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023|COM 2 2658|LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 16|1, 2, 4, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41,
43, 48, 49
8023|COM 2 2636/ ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL 8/2,8,9
MAGAZZINO
8023|COM 2 2648|PRINCIPI BASE DELLA COMUNICAZIONE 12|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023/COM 2 2649|PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 8|1, 2,8,9, 19, 25, 26, 32, 35, 49
8023|COM 2 2739| TECNICHE DI FIDELIZZAZIONE DEI CLIENTI 8|2, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
50
8023|COM 2 2645/ TECNICHE DI NEGOZIAZIONE E GESTIONE DEI 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
CONFLITTI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
8023|COM 2 2650| TECNICHE E STRUMENTI PER GESTIRE UN 16|2, 8, 9, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 35, 36, 37,

PROGETTO

42, 43, 44, 45, 47, 50
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8023|COM 2 2638|LA GESTIONE OPERATIVA E AMMINISTRATIVA 168
NELLE SPEDIZIONI
8023|COM 2 2637|LA PIANIFICAZIONE DEI TRASPORTI E LA 12|18
SPEDIZIONE DELLE MERCI
8023|COM 2 2626/ PRINCIPI BASE DEL MARKETING 8|9, 19, 24, 25, 32, 35
8023|COM 2 2627|IL MARKETING LOW COST CON IL WEB 2.0 12(9, 19, 24, 25, 27, 32
8023|COM 2 2738|PRINCIPI PER LA GESTIONE DELLO SPAZIO IN 12|9
PUNTO VENDITA
8023|COM 2 2628/ SOCIAL MEDIA MARKETING 12|9, 24, 25, 27, 32
8023|COM 2 2740/ CARATTERISTICHE MERCEOLOGICHE E 8/12, 16
NUTRIZIONALI DEGLI ALIMENTI
8023|COM 2 2674|IL PROTOCOLLO HACCP 8|12, 16
8023|COM 2 2742/NORMATIVA SANITARIA NELLA GESTIONE 4(12, 16
DELLA PRODUZIONE ALIMENTARE
8023|COM 2 2743|PRINCIPI DI ENOGASTRONOMIA 12|12
8023|COM 2 2741|SISTEMI DI CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI 8|12, 16
8023|COM 2 2744 TECNICHE DI ALLESTIMENTO SALA E 16|12
TIPOLOGIE DI SERVIZIO
8023|COM 2 2632|LE ELABORAZIONI GRAFICHE CON IL 12|19, 27
COMPUTER ( TESTO E IMMAGINI)
8023|COM 2 2631|LINGUAGGI E STRUMENTI PER CREARE NEL 16|19, 27
WEB
8023|COM 2 2634|1 PRINCIPI DELLA CONTABILITA' AZIENDALE 161, 25
8023|COM 2 2688/ UNA RETE DI SERVIZI PER IL TURISTA ON-LINE 16|25
DMS
8023|COM 2 2729|PRINCIPI BASE DI DIRITTO E PROCEDURA 16|34
PENALE
8023|COM 2 2629|LE TECNICHE DI BASE DELLA VENDITA 16|9, 24, 25, 32, 39
8023|COM 2 2630|LE TECNICHE EVOLUTE DI VENDITA 16|9, 24, 25, 32, 39
ATTRAVERSO LE TEORIE DI LOWEN
8023|COM 2 2732|CENNI DI FISIOTERAPIA: ELEMENTI DI 8|41
RIABILITAZIONE E MOBILITAZIONE
8023|COM 2 2733/ELEMENTI DI FARMACOLOGIA 4|41
8023|COM 2 2734|ELEMENTI DI IGIENE E DI EDUCAZIONE ALLA 16|41
SALUTE
8023|COM 2 2735|IGIENE ALLA PERSONA E SODDISFACIMENTO 16|41
DEI BISOGNI PRIMARI
8023|COM 2 2736/ ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI E MODELLI DI 12|41
INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA
8023|COM 2 2737/ TECNICHE DI ANIMAZIONE 16|25, 41
8023|COM 2 2641|GLI STRUMENTI E | MACCHINARI PER LA 8|49
PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI
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8023/COM 2 2640(1 PRODOTTI E PER L'IGIENE E LA PULIZIA DI 8|49
SPAZI E AMBIENTI
8023|COM 2 2730|L’APPLICAZIONE DEI PRINCIPI DI PULIZIA ALLE 12|41, 49
AREE SANITARIE
8023/COM 2 2642|LE OPERAZIONI DI PULIZIA E DI IGIENIZZAZIONE 16|41, 49
DI SPAZI E AMBIENTI
8740|Cres.co srl 3612|Addetto al ricevimento (front-office). Metodi di 8/1,9
comunicazione efficace
8740|Cres.co srl 3568|Adempimenti fiscali ed elementi di legislazione 41
tributaria
8740|Cres.co srl 3567 | Amministrazione - Analisi di Bilancio 121
8740|Cres.co srl 3566/ Amministrazione - Modulo base 8|1
8740|Cres.co srl 3569 |Bilancio - modulo avanzato 8|1
8740|Cres.co srl 3570|Bilancio - modulo base 8|1
8740|Cres.co srl 3632|Comunicazione in azienda - modulo avanzato 1 8/1,2,8,9, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3633|Comunicazione in azienda - modulo avanzato 2 8/1,2,8,9,12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3631|Comunicazione in azienda - modulo base 8|1, 2,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3604| Contabilita del personale: approfondimenti contabili, 8|1
previdenziali e fiscali
8740|Cres.co srl 3603 | Contabilita del personale: gli aspetti generali e 8|1
specifici della retribuzione
8740|Cres.co srl 3591|Contabilita fiscale: contabilita ordinaria, libro giornale 8|1
e inventari
8740|Cres.co srl 3640|Contrattazione commerciale 8/1,2,8,9
8740|Cres.co srl 3605| Contratti di lavoro e amministrazione del personale e 8|1
del rapporto di lavoro
8740|Cres.co srl 3609|Creare Database - Informatica di base 121, 2, 8, 9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3596|E-commerce: profili amministrativi e fiscali 8|1
8740|Cres.co srl 3601|E-mail marketing 4/1,9
8740|Cres.co srl 3602|Elaborazione testi - informatica di base 12|11, 2, 8,9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35,
36, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3587|Elementi di budgeting e controllo economico 8|1
8740|Cres.co srl 3571|Elementi di diritto societario 41
8740|Cres.co srl 3608|Foglio elettronico - informatica di base 8/1,2,8,9,12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34,
35, 36, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3584 |Gestione dei rapporti commerciali 8/1,2,8,9, 12,16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 47, 50
8740|Cres.co srl 3572|Gestire I'archivio 41
8740|Cres.co srl 3586| Gestire le comunicazioni telefoniche 41

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




49

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
8740|Cres.co srl 3621|1l consenso informato. Il trattamento dei dati 41, 41
personali in ambito sanitario
8740|Cres.co srl 3573|1l controllo di gestione 8|1, 2, 8,9, 16, 20, 26, 30, 35
8740|Cres.co srl 3606/l mercato del lavoro: le forme contrattuali vigenti e i 8|1
relativi adempimenti
8740|Cres.co srl 35741l rendiconto finanziario: obiettivi, strutture e finalita 8|1
8740|Cres.co srl 3646/ INGLESE AVANZATO 16|11, 2, 8,9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3583|Inglese commerciale 16/1, 2, 8, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 36, 50
8740|Cres.co srl 3575|Introduzione ai software 41
8740|Cres.co srl 3649|L'organizzazione di un'azienda 8|1, 2,8,9,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3607|La gestione dei principali pacchetti operativi per 8|1
I'amministrazione del personale
8740|Cres.co srl 3578|La gestione dei rapporti con i fornitori 8|1, 2, 8, 16, 20, 26, 35
8740|Cres.co srl 3655|La Gestione dei rifiuti 8|1, 46
8740|Cres.co srl 3582|La gestione del sistema informativo aziendale 8/1,2,8,9, 26, 27
8740|Cres.co srl 3579|La pianificazione del lavoro 41, 2, 35, 40, 49
8740|Cres.co srl 3614|La soddisfazione del cliente 41,9, 26, 37
8740|Cres.co srl 3648|Lavorare in team 8/1,2,8,9, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 49, 50
8740/ Cres.co srl 3588| Pianificazione e controllo di gestione. Il business 8|1
plan
8740|Cres.co srl 3576/|Pianificazione e controllo di gestione. La contabilita 8|1
industriale e il reporting
8740|Cres.co srl 3590| Pianificazione strategica: costruire un piano 8|1
strategico
8740|Cres.co srl 3589| Pianificazione strategica. Processo di pianificazione 8|1
e controllo
8740|Cres.co srl 3577|Principi di economia e organizzazione aziendale 8|1
8740|Cres.co srl 3581|Privacy e attivita informatiche 41, 27
8740|Cres.co srl 3580/ Privacy: I'impianto legislativo, il trattamento dei dati 8/1,2,8,9, 12,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 30, 35, 36, 38,
e iruoli 39, 40, 41, 43, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3585| Project Management 121, 2, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 36,
38, 39, 40, 43, 44, 45, 46, 47, 50
8740/ Cres.co srl 3613|Responsabilita amministrativa delle imprese D.Lgs. 4|1, 26, 37
231/2001
8740|Cres.co srl 3594 strategie per la comunicazione attraverso internet 8/1,9
8740|Cres.co srl 3610|Strumenti di presentazione - informatica di base 81, 2,8,9,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
8740|Cres.co srl 3643|Controlli sui prodotti in accettazione 8|2, 8,12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 47, 50
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8740|Cres.co srl 3639|Definizione del fabbisogno di acquisto 4|2

8740|Cres.co srl 3619|Gestione della catena di approvvigionamento 4|2

8740|Cres.co srl 3616/ Gestione movimentazione e stoccaggio 82,8

8740|Cres.co srl 3617|Gestione rifornimento scaffali e logistica 8/2,8

8740|Cres.co srl 3618|1 sistemi informatici per la gestione del magazzino 8/2,8

8740|Cres.co srl 3638|La contrattualistica e gli aspetti legali degli acquisti 8/2,8

(normative, garanzie, responsabilita)

8740|Cres.co srl 3644 |Lean production 8|2, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 36, 43, 47, 50

8740|Cres.co srl 3615|Logistica del magazzino 16|2, 8

8740|Cres.co srl 3641|Pianificazione e sistemi MRP - modulo base 8|2

8740|Cres.co srl 3628| Processi di lavorazione 12|12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 30, 35, 36, 47, 50

8740|Cres.co srl 3637|Scelte make or buy 8/2,8,9

8740|Cres.co srl 3642|Selezione e valutazione dei fornitori 8|2, 26

8740|Cres.co srl 3659|Imballaggio ed etichette 8|8

8740|Cres.co srl 3548|INGLESE DI BASE 16(1,2, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38,
40, 41, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740|Cres.co srl 3565|INGLESE INTERMEDIO 16(1, 2, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38,
40, 41, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740|Cres.co srl 3540|Le modalita di coordinamento e controllo: la gestione 8/1,2,8,9,12,16, 17, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 38, 40, 41, 44,

del tempo e delle riunioni 45, 46, 49, 50

8740|Cres.co srl 3658|Logistica - Modulo base 8|8

8740|Cres.co srl 3660|Logistica del magazzino 8|8

8740|Cres.co srl 3547/ PROBLEM SOLVING 121, 2, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38,
40, 41, 44, 45, 46, 47, 49, 50

8740|Cres.co srl 3598| Come redigere un piano di marketing 8|9

8740|Cres.co srl 3595/Commercio elettronico 8|9

8740|Cres.co srl 3600|Elementi di marketing strategico 8|9

8740|Cres.co srl 3593|Internet Marketing - Modulo Avanzato 8|9

8740|Cres.co srl 3592|Internet Marketing - Modulo base 8|9

8740|Cres.co srl 3634| Tecniche di vendita e strategia marketing modulo 1 12|9

8740|Cres.co srl 3635| Tecniche di vendita e strategia marketing modulo 2 8|9

8740|Cres.co srl 3636|Tecniche di vendita e strategia marketing modulo 3 8|9

8740|Cres.co srl 3599 | Tecniche di vendita in Internet 8|9

8740|Cres.co srl 3611|Tecniche e psicologia di vendita 8|9

8740|Cres.co srl 3597| Telemarketing &amp; Teleselling 8|9

8740|Cres.co srl 3624/|Gli alimenti: caratteristiche e conservazione 4112, 16

8740|Cres.co srl 3626|lgiene degli alimenti: Principi di base 4/12,16

8740|Cres.co srl 3627|lgiene degli alimenti: Rischi e pericoli 412, 16
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8740|Cres.co srl 3625|lgiene degli alimenti: rischi specifici nelle principali 8/12, 16
fasi del processo
8740|Cres.co srl 3620|Igiene e Sicurezza Alimentare 12|12, 16
8740|Cres.co srl 3662|Metodi e strumenti per un sistema di rintracciabilita 12|12, 16, 26
in campo alimentare
8740|Cres.co srl 3661|Sistema di Autocontrollo e metodo HACCP 8|12, 16
8740|Cres.co srl 3647 Gestione strumenti di misura 8(16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 36, 37, 43, 47, 50
8740|Cres.co srl 3651|AutoCAD - modulo base 16|20
8740|Cres.co srl 3652| AutoCAD - modulo intermedio 16|20
8740|Cres.co srl 3653|La Direttiva Macchine per la sicurezza di impianti e 8/20, 26, 37
macchinari
8740|Cres.co srl 3630|Meccanica avanzato 16|20
8740|Cres.co srl 3629|Meccanica di base 16|20
8740|Cres.co srl 3654| Gestione ambientale dell'impresa 4|26, 38, 46
8740|Cres.co srl 3665|L'approccio per processi e la documentazione di 8|26, 27, 38, 46
sistema
8740|Cres.co srl 3664 |Modalita di conduzione degli audit interni 8|26, 38, 46
8740|Cres.co srl 3650|Guida alla normativa sull'energia 4/38, 46
8740|Cres.co srl 3623| I rifiuti sanitari: gestione, classificazione e stoccaggio 4141
8740|Cres.co srl 3657|| rifiuti sanitari: gestione, classificazione e stoccaggio 8|41, 46
8740|Cres.co srl 3622|Segreto riservatezza e privacy in sanita 4/41
8740|Cres.co srl 3645|Sistemi di gestione aziendale 8|12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 41, 43, 44,
45, 46, 47, 50
8740|Cres.co srl 3656|Normativa ambientale e adempimenti aziendali 8|46
8740|Cres.co srl 3663|Formazione per operatori della qualita 8|12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 35, 37, 41, 42, 43, 44,
45,47, 49, 50
222|En.A.I.P Piacenza 3475|COMUNICAZIONE AZIENDALE 16|1, 4, 8,9, 12, 39
222|En.A.I.P Piacenza 3479|CREAZIONE DI PAGINE WEB 16(1, 4, 8, 9, 39
222|En.A.I.P Piacenza 3471|1 CONTRATTI DI LAVORO 8/1,4,8,9,12, 39
222|En.A.l.P Piacenza 3483|IL COMMERCIO ELETTRONICO 8/1,9, 12
222|En.A.l.P Piacenza 3461|IL MERCATO DEL LAVORO 8/1,4,8,9,12, 39
222|En.A.I.P Piacenza 3477/ INFORMATICA WORD 16(1, 4, 8,9, 12, 39
222|En.A.l.P Piacenza 3480|INFORMATICA: EXCEL 16(1, 4, 8,9, 12
222|En.A.I.P Piacenza 3481|INFORMATICA: INTERNET E POSTA 16|1, 4, 8,9, 12, 39
ELETTRONICA
222|En.A.l.P Piacenza 3469|LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLA VENDITA 12/1, 8,9
222|En.A.I.P Piacenza 3476|LINGUA INGLESE 16(1, 4, 8,9, 12, 39
222|En.A.I.P Piacenza 3487|MARKETING SUL WEB 121,9
222|En.A.I.P Piacenza 3462| ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 16|1, 4, 8,9, 12, 39
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222|En.A.I.P Piacenza 3489| TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 8/1,4,9,12, 39
CON IL CLIENTE
222|En.A.l.P Piacenza 3486/ TECNOLOGIE DI ARCHIVIAZIONE E 121
IMPLEMENTAZIONE DELLE INFORMAZIONI
222|En.A.l.P Piacenza 3478/ DISEGNO TECNICO 16|14
222|En.A.I.P Piacenza 3466/ GESTIONE DEGLI SPAZI 16/4, 8,9
222|En.A.l.P Piacenza 3473|L'INFORMATICA NELLA GESTIONE DEL 164, 8,9
MAGAZZINO
222|En.A.I.P Piacenza 3492|LAVORAZIONI DI BASE DI AGGIUSTAGGIO 16|14
222|En.A.l.P Piacenza 3463|ORGANIZZAZIONE DELLA PRODUZIONE 12|14, 8
222|En.A.l.P Piacenza 3491|PRINCIPI DI ELETTRONICA 12|14
222|En.A.l.P Piacenza 3484 |PRINCIPI DI ELETTRONICA 164
222|En.A.l.P Piacenza 3485|SALDATURA 16|4
222|En.A.l.P Piacenza 3490| TECNOLOGIA DEI MATERIALI 4/4
222|En.A.l.P Piacenza 3467|ALLESTIMENTO DELLE MERCI 16/8, 9
222|En.A.I.P Piacenza 3464| APPROVVIGIONAMENTO MERCI 128, 9
222|En.A.l.P Piacenza 3474/ CONTRATTUALISTCA DEL DEPOSITO 8|8
TRASPORTO E SPEDIZIONI
222|En.A.I.P Piacenza 3470|L'INFORMATICA NELLA GESTIONE DELLA 16/8, 9
VENDITA
222|En.A.I.P Piacenza 3472|LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL 12|8
MAGAZZINO
222|En.A.I.P Piacenza 3468/ RIORDINO DELLE MERCI 16(8, 9
222|En.A.l.P Piacenza 3465|STOCCAGGIO DELLE MERCI 16/8, 9
222|En.A.l.P Piacenza 3482|ALIMENTARISTA 12|12
999|Ente Scuola per la Formazione 1089|Aspetti di contabilita di cantiere 16(43
Professionale delle Maestranze Edili
999 |Ente Scuola per la Formazione 1082|Elementi di disegno edile 16|43
Professionale delle Maestranze Edili
999|Ente Scuola per la Formazione 1132|Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 16(43
Professionale delle Maestranze Edili degli edifici
999 |Ente Scuola per la Formazione 1083 Interpretazione del disegno edile 16|43
Professionale delle Maestranze Edili
999|Ente Scuola per la Formazione 2597|L’organizzazione dell'impresa edile 8|43
Professionale delle Maestranze Edili
999 |Ente Scuola per la Formazione 1085|La gestione delle risulte di cantiere 8|43
Professionale delle Maestranze Edili
999|Ente Scuola per la Formazione 2202|La sicurezza delle lavorazioni edili - 1 8|43
Professionale delle Maestranze Edili
999|Ente Scuola per la Formazione 2203|La sicurezza delle lavorazioni edili - 2 16(43
Professionale delle Maestranze Edili
999|Ente Scuola per la Formazione 1087|Laboratorio attrezzature 1 16(43
Professionale delle Maestranze Edili
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999|Ente Scuola per la Formazione 1088|Laboratorio attrezzature 2 12(43
Professionale delle Maestranze Edili

999|Ente Scuola per la Formazione 1086 |Laboratorio edile 16|43
Professionale delle Maestranze Edili

999|Ente Scuola per la Formazione 1090|Pianificare I'attivita' del cantiere edile 16(43
Professionale delle Maestranze Edili

999 |Ente Scuola per la Formazione 1084 | Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16|43
Professionale delle Maestranze Edili

999|Ente Scuola per la Formazione 2204 | Tecnologie e allestimenti del cantiere - 2 8|43
Professionale delle Maestranze Edili

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1306| AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica GESTIONE BUSTE PAGA 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1324 AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE: 12|11, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica ADEMPIMENT!I FISCALI, RETRIBUZIONI E 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

SANZIONI

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1309|BILANCIO PER NON SPECIALISTI 121, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1540/ CARATTERISTICHE E FUNZIONALITA DEL 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica LINGUAGGIO IPERTESTUALE 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2716/ Comunicazione persuasiva e negoziazione del 16|1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
della cultura tecnica conflitto 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2995/ COMUNICAZIONE SCRITTA 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1310/CONTABILITA CLIENTI 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1311|CONTABILITA FORNITORI 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3007 EMPOWERMENT PERSONALE 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3008|Excel - Funzionalita avanzate 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2715|Finanza per non specialisti 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica 36, 37, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1539|GLI APPLICATIVI WEB BASED 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1313|IL BILANCIO SECONDO | PRINCIPI CONTABILI 8/1,2,8,9, 26, 27,32,35
della cultura tecnica INTERNAZIONALI IAS/IFRS

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2721|1so 14001 4/1,2,4,8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

della cultura tecnica

34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
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889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1538|LA COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2992|LAVORO IN GRUPPO 8|1, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2717|Lean production in azienda 12|1, 2, 4, 8,9, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38,
della cultura tecnica 40, 42, 44, 45, 46, 47

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2720|legge 231:responsabilita d'impresa 4/1,2,4,8,9, 12,15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2285|LINGUA SPAGNOLA 161, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2726/|Parlare in pubblico 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2724 POWER POINT 4/1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2286|PRINCIPI DI GESTIONE DEI CONFLITTI E 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica NEGOZIAZIONE 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1305|PRINCIPI DI LETTURE DI BILANCIO 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3006/ PROBLEM SOLVING 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3019|PROGETTAZIONE GRAFICA 2 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2725/PROJECT MANAGMENT 2 4/1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1719/ QUALITA 4/1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2722|Sicurezza informatica :regole di utilizzo propria 411, 2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica postazione lavorativa 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1234| TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica CON IL CLIENTE 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1304 TECNICHE DI PARTITA DOPPIA E 16|1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica REGISTRAZIONI CONTABILI 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1393|ACQUISTI: POLITICHE, NEGOZIAZIONE E 12|11, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica TRATTATIVA 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1396|ANALISI TEMPI E METODI 121, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2639|Chimica di Base 8|2, 4, 8,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 30, 36, 37, 38, 39, 40,
della cultura tecnica 41,42, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2710|Ciclo di produzione di un impianto chimico 16(2, 16, 26, 30, 37, 38, 40, 46

della cultura tecnica
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889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2712|Collaudo e Controllo Qualita delle Vernici per Legno 8|2, 17, 26, 30, 38
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3013|COMUNICAZIONI ELETTRICHE SU CAVO 8|2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3015/COMUNICAZIONI ELETTRICHE WIRELESS 8|2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3010/CONTROLLI AUTOMATICI SISTEMI ELETTRONICI 16|2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3017|DISPOSITIVI LOGICI PROGRAMMABILI 162, 4, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1395/ GESTIONE APPROVVIGIONAMENTI E SCORTE 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3014|INTRODUZIONE ALL’ELETTRONICA DIGITALE 16(2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3032|ITALIANO AVANZATO 3 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3030|ITALIANO BASE 1 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3031|ITALIANO INTERMEDIO 2 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3029|LAVORAZIONI ALLE MACCHINE UTENSILI 16(2, 4, 17, 18, 20, 30, 35, 36, 37, 42, 43, 47
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3036|LINUX EMBEDDED INTRODUZIONE 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 34, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3035/METODI E STRUMENTI NELLA PROGETTAZIONE 16(2, 8, 9, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 42, 47
della cultura tecnica DI SOFTWARE PER L'INDUSTRIA

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3040/ METROLOGIA 8|2, 4,8, 15,17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 35, 36, 37, 40, 42, 43,
della cultura tecnica 44, 47

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3016/ MICROPROCESSORI, MICROCONTROLLORI E 16(2, 4, 8, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica LORO PERIFERICHE

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2723|0Oleodinamica 16(2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1392|PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DELLA 121, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica PRODUZIONE 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2719|Plc Avanzato 16|2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2718|Plc base 16|2, 4, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 42, 44

della cultura tecnica

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




56

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3003|Pneumatica 16(2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3039|POSTA ELETTRONICA E MOTORI DI RICERCA 8|1, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
della cultura tecnica 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3011|PROBLEMATICHE COMPATIBILITA' 16/2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 37, 42
della cultura tecnica ELETTROMAGNETICHE

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3009|PROGETTAZIONE ELETTRONICA ANALOGICA 16(2, 4, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3034|SOLID EDGE 2 8|2, 4,8, 15,17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 35, 36, 37, 38, 40, 42,
della cultura tecnica 43, 46, 47

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3033|SOLID EDGE INTRODUZIONE 16(2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 35, 36, 37, 38, 40, 42,
della cultura tecnica 43, 46, 47

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3020|STRUMENTI E TECNCICHE PER 16/2, 4, 8, 17, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica L’ASSEMBLAGGIO MECCANICO

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 2713|Tecnologia delle Vernici per Legno 16(2, 17, 26, 30
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3018|VHDL 16/2, 8, 20, 26, 27, 30, 37, 42
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1709/ GESTIONE DEL TEMPO 161, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1314/ TECNOLOGIA E MECCANICA DI BASE 16|2, 4, 8,9, 17, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44, 47
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1315/ TECNOLOGIA ED ELETTRONICA DI BASE 162, 4, 8,9, 17, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1741|LOGISTICA DI MAGAZZINO 121, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 34, 35,
della cultura tecnica 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 46, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1364/ CRM: A COSA SERVE, COME IMPOSTARLO E 12|11, 2,4, 8,9, 12,15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica PERCHE USARLO 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1367|LA CHECK LIST COMMERCIALE 121, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1366/ TECNICHE DI VENDITA PER CONSULENTI E 12|11, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica TECNICI COMMERCIALI 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1466| CARATTERISTICHE NUTRIZIONALI, 16(12, 16
della cultura tecnica ENERGETICHE E CHIMICHE DEGLI ALIMENTI

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1461 HACCP - HAZARD ANALYSIS AND CRITICAL 16|12, 16
della cultura tecnica CONTROL POINTS

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1463|LEGISLAZIONE ALIMENTARE 16|12, 16
della cultura tecnica

889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1487|LA PROGETTAZIONE GRAFICA: SOFTWARE 16(2, 15, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 26, 27, 35, 36, 44, 47

della cultura tecnica

APPLICATIVI
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889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1486|IL PROCESSO DI REALIZZAZIONE DI UN 16(2, 9, 15, 17, 18, 19, 22, 25, 26, 27, 35, 36, 44
della cultura tecnica PRODOTTO GRAFICO: FASI, ATTIVITA,
TECNOLOGIE
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1488|LA QUALITA DI UN PRODOTTO GRAFICO 16|1, 2, 9, 15, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 35, 36, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1200/ BUSINESS ENGLISH: PRESENTING YOUR 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica COMPANY AND YOUR PRODUCTS 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1238 COMUNICAZIONE AZIENDALE E PROBLEM 121, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica SOLVING 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1513|ELETTROMECCANICA 16|2, 4, 8, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1196|INFORMATICA DI BASE E SERVIZI INTERNET 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica (NAVIGAZIONE, RICERCA INFORMAZIONI SUlI 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
PRINCIPALI MOTORI DI RICERCA, POSTA
ELETTRONICA)
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1208|INGLESE TECNICO COMMERCIALE 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1512|INTERPRETAZIONE DEL DISEGNO MECCANICO 16|2, 4, 8, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1511|METROLOGIA E TARATURA DEGLI STRUMENTI 16(2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
della cultura tecnica DI MISURA 41,42, 44, 46
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1241|PRINCIPALI RIFERIMENTI LEGISLATIVI E 411, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica NORMATIVI DEL CONTRATTO DI 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
APPRENDISTATO.
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1193|PRINCIPALI SOFTWARE APPLICATIVI PER LA 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica GESTIONE DEI DATI 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1214|PRINCIPI DEL SISTEMA DI RELAZIONE 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica INDUSTRIALE (CCNL) DI RIFERIMENTO ED 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
ACCORDI AZIENDALLI
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1211|PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE: 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica PROCESSI, RUOLI E FUNZIONI 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1510|PROPRIETA’ DEI MATERIALI METALLICI 16(1, 2, 4, 8,9, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1543|ARCHITETTURA DI RETE: COMUNICAZIONE IN 16(2, 24, 26, 27, 35, 44
della cultura tecnica AREA LAN, WAN e MAN
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1545/ PRIVACY E SICUREZZA INFORMATICA 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1546/ PROTOCOLLI DI RETE 8|2, 24, 26, 27, 35, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3038| LINUX EMBEDDED ADVANCED 16|27, 35
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1365|DIGITAL ADVERTISING: SEARCH ENGINE E 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

della cultura tecnica

SOCIAL MEDIA

34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
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889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1515|1 PROCESSI AZIENDALI: DEFINIZIONE DI UN 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica PROCESSO E TECNICHE DI ANALISI 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1516|LA GESTIONE DI UN PROGETTO: TECNICHE E 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica STRUMENTI DI PROJECT MANAGEMENT 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 3037|LINUX EMBEDDED KERNEL 2 16(27, 35
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1509|PROGETTAZIONE CON AUTOCAD 3D 16(2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1731|PRINCIPALI RIFERIMENTI LEGISLATIVI E 8/1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica NORMATIVI IN MATERIA DI AMBIENTE E 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
TERRITORIO, RIFIUTI E INQUINAMENTO
AMBIENTALE
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1740/ PRINCIPI DI ECOLOGIA E SOSTENIBILITA 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica AMBIENTALE 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1494 DISEGNO TECNICO 16(2, 4, 8, 15, 17, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1490|FONDAMENTI DI IDRAULICA 8|2, 15, 17, 20, 26, 27, 30, 35, 38, 40, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1496 PROGETTAZIONE CON AUTOCAD 2D 16(2, 4, 8, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 30, 35, 36, 37, 38, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1491| TECNICHE DI CONDENSAZIONE 8|2, 15, 20, 26, 27, 30, 35, 38, 40, 42, 44
della cultura tecnica
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1530|WEB DESIGNER ADVANCED 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1525|WEB DESIGNER BEGINNER 16(1, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1528 WEB DESIGNER INTERMEDIATE 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1473|ORIENTAMENTO 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1470|PROGETTAZIONE FORMATIVA 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1478|SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE RISORSE 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35,
della cultura tecnica UMANE - AVANZATO 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1475|SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE RISORSE 16(1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
della cultura tecnica UMANE - BASE 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1705|CUSTOMER TELEFONICO 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
889|Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 1368|IL WEB 2.0 PER CREARE VALORE AZIENDALE 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30,
della cultura tecnica 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 49
8524 FONDAZIONE ALTA VALMARECCHIA 1761|CUSTOMER SATISFACTION 8|12
8524 FONDAZIONE ALTA VALMARECCHIA 1763|INFORMATICA DI BASE 12|12, 20, 43
8524 FONDAZIONE ALTA VALMARECCHIA 1758|LA NORMATIVA HACCP 8|12
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8524|FONDAZIONE ALTA VALMARECCHIA 1755/ TECNICHE DI PREPARAZIONE E SERVIZI DELLE 12|12
BEVANDE e TECNICHE DI ALLESTIMENTO
TAVOLI
8524|FONDAZIONE ALTA VALMARECCHIA 1749/LETTURA E INTERPRETAZIONE DEL DISEGNO 12|20, 43
TECNICO
8524 FONDAZIONE ALTA VALMARECCHIA 1902| TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE GRAFICHE 16(20, 43
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1672/ COMUNICAZIONE AZIENDALE 161, 4, 8,9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1908 COMUNICAZIONE IN RETE 12|11, 4,9, 12, 19, 20, 22, 25, 39
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1687 CREAZIONE DI PAGINE WEB 16(1, 4, 8, 9, 19, 20, 25, 39, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1666|/1 CONTRATTI DI LAVORO 8/1,4, 8,9, 12,19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1835/IL COMMERCIO ELETTRONICO 8/1,9,12,19, 25
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1651|IL MERCATO DEL LAVORO 8/1,4,8,9,12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1679/ INFORMATICA: EXCEL 16|1, 4, 8,9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1680/ INFORMATICA: INTERNET E POSTA 161, 4, 8,9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
ELETTRONICA
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1674|INFORMATICA: WORD 16(1, 4, 8, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1664 LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLA VENDITA 12|11, 8,9
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1673|LINGUA INGLESE 16(1, 4, 8,9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1907 MARKETING SUL WEB 121, 9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1655/ ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 161, 4, 8,9, 12, 19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1909| TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE 8/1,4,9, 12,19, 20, 22, 25, 39, 41, 42
CON IL CLIENTE
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1906 TECNOLOGIE DI ARCHIVIAZIONE E 12|1, 25
IMPLEMENTAZIONE DELLE INFORMAZIONI
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1682|AUTOCAD 2D 16(4, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1683|AUTOCAD 3D 16|4, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1681/ DISEGNO TECNICO 16|4, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1661|GESTIONE DEGLI SPAZI 164, 8,9
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1670|L'INFORMATICA NELLA GESTIONE DEL 16/4, 8
MAGAZZINO
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1934|LAVORAZIONI DI BASE DI AGGIUSTAGGIO 16/4, 20
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1658 ORGANIZZAZIONE DELLA PRODUZIONE 12(4, 8, 19, 20, 22, 25, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1843|PRINCIPI DI ELETTRONICA 16|4, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1929/ PRINCIPI DI ELETTROTECNICA 12|4, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1881|SALDATURA SPECIALIZZATA 16(4, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1927| TECNOLOGIA DEI MATERIALI 414, 20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1662 | ALLESTIMENTO DELLE MERCI 16/8, 9
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1659/ APPROVVIGIONAMENTO MERCI 128, 9
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1671|CONTRATTUALISTICA DEL DEPOSITO 8|8

TRASPORTO E SPEDIZIONE
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224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1665/L'INFORMATICA NELLA GESTIONE DELLA 16/8, 9
VENDITA
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1669|LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL 12|18
MAGAZZINO
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1663/ RIORDINO DELLE MERCI 16/8, 9
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1660|STOCCAGGIO DELLE MERCI 16/8, 9
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1684 ALIMENTARISTA 16(12
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1686/ GRAFICA COMPUTERIZZATA 16|19
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1689|STAMPA DIGITALE 16(19
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1871|DOMOTICA 16|20, 42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1928 STRUMENTI DI MISURA E LABORATORIO DEI 8|20, 42
NUMERI
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1652|ASSEMBLAGGIO DEI PRODOTTI TESSILI 16(22
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1649/ CARATTERISTICHE E QUALITA DEI MATERIALI 8|22
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1657 PROCESSI DI LAVORAZIONE TESSILE 12|22
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1645/PRODUZIONE TESSILE E ABBIGLIAMENTO 16(22
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1653/ PROGETTAZIONE E COMPOSIZIONE DI CAPI 12|22
D’ABBIGLIAMENTO
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1656| TECNICHE DI COSTRUZIONE DEL MODELLO 16(22
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1903/ ACCOGLIENZA E SPECIFICITA DEL TERRITORIO 8|25
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1905/L'OFFERTA: FONTI, MATERIALI, SERVIZI, 8|25
STRUTTURE
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1904 STRATEGIE DI PROMOZIONE DEI LUOGHI 12|25
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1910/ TECNICA TURISTICA 12|25
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1874|ILLUMINAZIONE MEDIANTE LED 16(42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1935/PROCEDURE DI CONTROLLO 8|42
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1936/ TECNICHE DI MONTAGGIO DI IMPIANTI 16|42
TERMOIDRAULICI
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1931| TECNICHE DI MONTAGGIO E CABLAGGIO DEGLI 16(42
IMPIANTI CIVILI
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1932| TECNICHE DI MONTAGGIO E CABLAGGIO DEGLI 16|42
IMPIANTI INDUSTRIALI
224|Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1930| TEMPI E COSTI DI LAVORAZIONE IN RAPPORTO 8|42
ALL'INTERVENTO DA EFFETTUARE.
3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3557/ BUONE PRATICHE DI LAVORAZIONE DEGLI 16(12
MAGNANI ALIMENTI
3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3563/ ELEMENTI DI MERCEOLOGIA ALIMENTARE 16|12
MAGNANI
3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3562|RISTORAZIONE E INTOLLERANZE ALIMENTARI 16(12
MAGNANI
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3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3561|CREAZIONE DI PAGINE WEB CON UN CMS 16|19
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3558/ ELEMENTI DI COMMERCIO ELETTRONICO 16(19
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3560|ELEMENTI DI STAMPA DIGITALE 16|19
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3559|SCRIVERE PER IL WEB 16|19
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3534|ELEMENTI DI AUTOCAD 2D 16|20
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3535/ELEMENTI DI AUTOCAD 3D 16|20
MAGNANI

3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3528/ ELEMENTI DI DISEGNO MECCANICO 16|20
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3527|ELEMENTI DI METROLOGIA 8|20
MAGNANI

3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3525/ELEMENTI DI PROGRAMMAZIONE A CNC 16|20
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3536|ELEMENTI DI SALDATURA 16|20
MAGNANI

3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3537|ELEMENTI DI TECNOLOGIA DEI MATERIALI 8|20
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3526/ LAVORAZIONI BASE DI AGGIUSTAGGIO 16|20
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3524/ STRUTTURA E METODOLOGIA DELLA 16|20
MAGNANI PROGRAMMAZIONE CNC

3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3538/ TECNICHE DI MONTAGGIO 12|20
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3555|ACCONCIATURA: ELEMENTI DI COLORIMETRIA 16|39
MAGNANI

3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3556/ ACCONCIATURA: IL RACCOLTO 16|39
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3530| COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI 8|12, 19, 20, 39
MAGNANI

3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3531/ELEMENTI DI COMUNICAZIONE 12|12, 19, 20, 39
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3553|ESTETICA : IL MASSAGGIO CORPO 16(39
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3551|ESTETICA : IL TRUCCO SPOSA 16|39
MAGNANI

3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3552|ESTETICA: IL MASSAGGIO VISO 16|39

MAGNANI
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3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3554 ESTETICA: MANICURE E PEDICURE 16|39
MAGNANI
3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3529|IL MERCATO DEL LAVORO 8|12, 19, 20, 39
MAGNANI
3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3564|LA COMUNICAZIONE ASSERTIVA 16|12, 19, 20, 39
MAGNANI
3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3532|LA COMUNICAZIONE PERSUASIVA 812, 19, 20, 39
MAGNANI
3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3539|LAVORARE IN TEAM 16(12, 19, 20, 39
MAGNANI
3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3549/ TECNICHE DI ACCOGLIENZA DEL CLIENTE 16(12, 19, 39
MAGNANI
3890|FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3533| TECNICHE DI VENDITA 16|12, 19, 20, 39
MAGNANI
3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 3550|VISUAL MERCHANDISING 16(39
MAGNANI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1158 AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E 16/1
responsabilita limitata GESTIONE BUSTE PAGA
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1138/ BUDGET FINANZIARIO 16(1, 32
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1277/ BUSINESS ENGLISH: LIVELLO AVANZATO 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1407 COMUNICAZIONE AZIENDALE 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1409 COMUNICAZIONE E PROBLEM SOLVING 121, 2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1406 CONTRATTUALISTICA 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1414/IL LAVORO DI GRUPPO 16(1, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1415|IL SISTEMA QUALITA' AZIENDALE 411, 2,4,8,9, 10,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1432/ INFORMATICA LIVELLO AVANZATO 16(1, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1427 INFORMATICA LIVELLO BASE 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1276/ INGLESE PER PRINCIPIANTI: LIVELLO BASE 16(1, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1278|INGLESE TECNICO: LIVELLO INTERMEDIO 16(1, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 3021|LA GESTIONE DEL TEMPO 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,

responsabilita limitata

32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
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172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 3022|LE PRESENTAZIONI IN POWER POINT 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 3024 MICROSOFT EXCEL: LIVELLO AVANZATO 121, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1280/ ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 49
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1157|PRINCIPI DI LETTURE DI BILANCIO 16(1
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1156/ TECNICHE DI PARTITA DOPPIA E 16/1
responsabilita limitata REGISTRAZIONI CONTABILI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 687|ANALISI TEMPI E METODI 16|2, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 30, 36, 37
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 563| GESTIONE DEGLI ACQUISTI E RELAZIONE CON | 16|2
responsabilita limitata FORNITORI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 560|PROGRAMMAZIONE DELLA PRODUZIONE 16|2
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 501|GESTIONE DEL RAPPORTO CON IL CLIENTE 16|4, 9, 12, 15, 25, 32, 39, 41, 42, 44, 45
responsabilita limitata
172|/FOR.P.IN. Societa Consortile a 466/ TECNOLOGIA E MECCANICA DI BASE 16/4, 20
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 497 TECNOLOGIA ED ELETTRONICA DI BASE 16|14
responsabilita limitata
172|/FOR.P.IN. Societa Consortile a 540|LA GESTIONE DEL MAGAZZINO 16/8
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 558|LOGISTICA E SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 16/8
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 543|PIANIFICAZIONE DEI TRASPORTI 168
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1154 MARKETING PER IL VENDITORE: CONOSCERE IL 16|9
responsabilita limitata PROPRIO MERCATO
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1153| TECNICHE DI VENDITA 16/9, 25
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1113|CARATTERISTICHE NUTRIZIONALI, 16|10, 16
responsabilita limitata ENERGETICHE E CHIMICHE DEGLI ALIMENTI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1112|LEGISLAZIONE ALIMENTARE 16|10, 12, 16
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1114/HACCP - HAZARD ANALYSIS AND CRITICAL 16|12, 16
responsabilita limitata CONTROL POINTS
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 507|DISEGNO ARCHITETTONICO DEL VERDE 16|15
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 505| TECNICHE DI GIARDINAGGIO 16|15

responsabilita limitata
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172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 693 DISEGNO DI MANUFATTI IN LEGNO 16|17
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 728|LA PIANIFICAZIONE INTEGRATA DELLE 16|18, 22, 36
responsabilita limitata COLLEZIONI

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 723|PRINCIPI DI MARKETING DELLA MODA 16|18, 22, 36
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 726|STORIA DEL COSTUME E DEL DESIGN DELLA 16|18, 22, 36
responsabilita limitata MODA

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1119|IL PROCESSO DI REALIZZAZIONE DI UN 16|19
responsabilita limitata PRODOTTO GRAFICO: FASI, ATTIVITA',

TECNOLOGIE

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1120/ LA PROGETTAZIONE GRAFICA: SOFTWARE 16|19
responsabilita limitata APPLICATIVI

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1152/ INTERPRETAZIONE DEL DISEGNO MECCANICO 16|20
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1151/ METROLOGIA E TARATURA DEGLI STRUMENTI 16|20
responsabilita limitata DI MISURA

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1417|IL DESIGN CERAMICO 16|21
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1416|LINEE DI SVILUPPO DEL PRODOTTO CERAMICO 16(21
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 697/ MARKETING PER IL TURISMO 16|25
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 696| TIPOLOGIA STRUTTURE TURISTICHE 16|25
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1135/ANALISI ED ELABORAZIONE DEI DATI 16|26
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1133|IL CONCETTO DI "MIGLIORAMENTO CONTINUQO" 16|26
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1143/ ARCHITETTURA DI RETE 16|27
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1144|PRIVACY E SICUREZZA INFORMATICA 16|27
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1145/PROTOCOLLI DI RETE 8|27
responsabilita limitata

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1148|CICLO DI PRODUZIONE CHIMICA: FASI, 16|30
responsabilita limitata ATTIVITA', TECNOLOGIE

172|/FOR.P.IN. Societa Consortile a 1149/ TECNICHE E STRUMENTI DI CONTROLLO 16|30
responsabilita limitata QUALITA' NEL SETTORE CHIMICO

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1137|STRATEGIE FINANZIARIE DI ACCESSO AL 16|32
responsabilita limitata CREDITO

172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1124 |LA GESTIONE DI UN PROGETTO: TECNICHE E 16|35

responsabilita limitata

STRUMENTI DI PROJECT MANAGEMENT
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172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1125|LA GESTIONE DI UN SERVIZIO 16|35
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1073|LE PRINCIPALI FONTI DI ENERGIA ED IL SUO 16|38
responsabilita limitata USO EFFICIENTE
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 703|PRODOTTI COSMETICI E LEGISLAZIONE DEI 16|39
responsabilita limitata PRODOTTI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1067 |PRINCIPI DI ECOLOGIA E SOSTENIBILITA' 12|38, 40, 46
responsabilita limitata AMBIENTALE
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1068/ PRINCIPI E METODOLOGIE DI STUDIO DI 16|40, 46
responsabilita limitata IMPATTO AMBIENTALE
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 2745|L'ACCOGLIENZA DEL CLIENTE 16|41
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 2746|L'ASSISTENZA SANITARIA 16|41
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 691|PRINCIPI DI DISEGNO TECNICO 16|17, 37, 42
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1170/ PROGETTAZIONE E LETTURA DISEGNO CAD 2D 16|17, 19, 20, 37, 42
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1171/PROGETTAZIONE E LETTURA DISEGNO CAD 3D 16|17, 19, 20, 37, 42
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1164\ WEB DESIGNER ADVANCED: COSTRUIRE 16|44
responsabilita limitata PAGINE WEB PROFESSIONALI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1162|WEB DESIGNER BEGINNER: COSTRUIRE 16|44
responsabilita limitata PAGINE WEB PROFESSIONALI
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1173|ORIENTAMENTO 16|45
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1172|PROGETTAZIONE FORMATIVA 16|45
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1174/ SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE RISORSE 16|45
responsabilita limitata UMANE
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1142|ETICHETTATURA DEI PRODOTTI 8|49
responsabilita limitata
172|FOR.P.IN. Societa Consortile a 1141|GESTIONE DEI RIFIUTI 16|49
responsabilita limitata
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 1697|Approccio alla comunicazione assertiva per le 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
relazioni lavorative 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245/FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2670|Approccio alla lingua inglese: l'inglese per 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
esprimersi in modo formale 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2668| Approccio alla lingua inglese: l'inglese per rompere 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

il ghiaccio

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2671|Approccio alla lingua inglese: I'inglese per esprimersi 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
in contesti informali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245/FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2672|Approccio alla lingua inglese: l'inglese per parlare di 4/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
se’ 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2665| Approccio alla lingua italiana: conversazioni in 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
contesti domestici 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2666 | Approccio alla lingua italiana: conversazioni in 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
contesti formali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2664 | Approccio alla lingua italiana: conversazioni in 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
contesti informali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245/FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2678|Approccio alla lingua spagnola:lo spagnolo per 4/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
esprimersi in contesti informali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 1698|Assertivita per le relazioni interne ed esterne 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2679|Assertivita per le relazioni interne ed esterne _ corso 121, 2, 4, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
breve 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 1685| Assistenza tecnica e gestione del cliente 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245/FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 1846|Basi linguistiche per vivere in Italia 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245/FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2676/ Cittadinanza attiva: internet per la formazione e il 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
lavoro 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 2673|Cittadinanza attiva: internet per la gestione delle 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
attivita' quotidiane 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245/FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 1677|Come scrivere una presentazione efficace 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
245|FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 1775|Competenze linguistiche per lavorare in Italia 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1779

Competenze linguistiche per vivere in ltalia

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1325

Costruire un budget

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1295

Costruire un preventivo

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1387

Fondamenti della negoziazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1678

Gestire i dati aziendali

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1428

Gestire il reclamo con il cliente esterno ed interno

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1676

Gestire un progetto: individuare le azioni per una
migliore organizzazione

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1727

Gli aspetti amministrativi del lavoro

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1735

| comportamenti organizzativi ed il sistema di valori
aziendale

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1455

| fondamenti dell’analisi organizzativa per processi

o

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile a r.l.

1413

| fondamenti per la gestione del proprio tempo

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1430

| fondamenti per la gestione del reclamo

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1675

| processi di vendita e la gestione del cliente/fornitore
estero

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1694

| protocolli per la gestione degli alimenti

16

1,2,8,9,10, 12, 16, 25, 26, 30, 35, 41, 48, 49, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1688

Il gruppo di lavoro e la gestione degli incontri

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

3496

Il tedesco nelle conversazioni di tutti i giorni

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1695

Il web come strumento di ricerca e marketing

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1336

Interpretare la distinta base

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1696

L'approccio al web per la ricerca ed il marketing

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1849

L'italiano scritto per lavorare in Italia

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1454

L’analisi dei processi aziendali

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2685

L’analisi dei processi aziendali_corso breve

12

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1453

L’organizzazione lean

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

844

La contabilita’ per non esperti

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1724

La creazione di un CRM per 'azienda

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1447

La cultura ambientale nelle imprese

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1732

La cultura dell'eccellenza in azienda

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1693

La gestione dei processi di magazzino

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1287

La lettura di bilancio per non esperti

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1408

La pianificazione del lavoro: come ottimizzare i tempi

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2236

Le basi del problem solving

o

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1691

Le basi del problem solving

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2681

Le comunita' virtuali per il marketing

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1690

Le tecniche di problem solving

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2682

Le tecniche di problem solving _corso breve

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2677

Orientarsi in un contesto produttivo

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1692

Parlare in pubblico

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

3493

Primi passi nella lingua russa

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

3495

Primi passi nella lingua tedesca

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

1381

Tecniche di negoziazione

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2684

Tecniche di negoziazione_corso breve

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

2686

Utilizzare I'inglese nei contesti lavorativi

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

245

FORM.ART.

Societa Consortile ar.l.

3494

Approfondimenti nel disegno tecnico

12

2,4,8,15,17,18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37, 38, 40, 42,
43, 46, 47, 50
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2569 GESTIONE IMPRESA livello 3 parte b 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2542| ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FORMATIVO livello 3 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2543/ ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FORMATIVO livello 3 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2538/ ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FORMATIVO-livello 1 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2539/ ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 41, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FORMATIVO-livello 1 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2540/ ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FORMATIVO-livello 2 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2541|ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FORMATIVO-livello 2 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 688/ ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE PROGETTO 41, 2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
FORMATIVO -AVANZATO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 78/ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE PROGETTO 41, 2,4, 8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
FORMATIVO BASE
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 682|ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE PROGETTO 411, 2,4, 8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
FORMATIVO INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2560 COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI livello 41,2, 4, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
1 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2561 COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI livello 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
1 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2562/ COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI livello 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
2 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2563/ COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI livello 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
2 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 79| COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI BASE 41,2, 4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 714|COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI 411, 2,4, 8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

INTERMEDIO
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2564|GESTIONE IMPRESA livello 1 parte a 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2565|GESTIONE IMPRESA livello 1 parte b 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2566/ GESTIONE IMPRESA livello 2 parte a 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2567 GESTIONE IMPRESA livello 2 parte b 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2568/ GESTIONE IMPRESA livello 3 parte a 41, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 731/GESTIONE IMPRESA AVANZATA 41, 2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 721|GESTIONE IMPRESA BASE 41, 2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 724|GESTIONE IMPRESA INTERMEDIO 411, 2,4, 8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2601 |il lavoro di gruppo livello 1 parte a 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, mh 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 3 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2602|il lavoro di gruppo livello 1 parte b 401,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2603|il lavoro di gruppo livello 2 parte a 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2604 il lavoro di gruppo livello 2 parte b 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2605|il lavoro di gruppo livello 3 parte a 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2606|il lavoro di gruppo livello 3 parte b 41,2, 4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 1047|INFORMATICA — USO DEL COMPUTER E 8/1,2,4,8,9,17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

GESTIONE DEI FILES (L1)
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 1049/ INFORMATICA — USO DEL COMPUTER E 8/1,2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43
GESTIONE DEI FILES (L2)
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2570/ INFORMATICA —Windows livello 1 parte a 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2571/ INFORMATICA —Windows livello 1 parte b 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915/FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2573/ INFORMATICA —Windows livello 2 parte b 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. 1031/ INFORMATICA- ELABORAZIONE TESTI (L1) 8|1,2,4,8,9,17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. 2578|INFORMATICA- excel livello 1 parte a 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2579|INFORMATICA- excel livello 1 parte b 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2580/ INFORMATICA- excel livello 2 parte a 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2581/ INFORMATICA- excel livello 2 parte b 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 1061/ INFORMATICA- FOGLIO ELETTRONICO (L1) 8/1,2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 1062|INFORMATICA- FOGLIO ELETTRONICO (L2) 8/1,2,4,8,9,17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2582/ INFORMATICA- power point livello 1 parte a 401,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2583/ INFORMATICA- power point livello 1 parte b 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 1063/ INFORMATICA- STRUMENTI DI PRESENTAZIONE 8/1,2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2572|Informatica- Windows livello 2 parte a 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2574/ INFORMATICA- Word livello 1 parte a 411,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2575/INFORMATICA- Word livello 1 parte b 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 1036/ INFORMATICA-ELABORAZIONE TESTI (L2) 8/1,2,4,8,9, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915/FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2576/ INFORMATICA-word livello 2 parte a 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




73

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod
org

Ragione sociale

id
modulo

Titolo

Durata

Rif. aree professionali

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2577

INFORMATICA-word livello 2 parte b

4

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, Mw 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
8, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

r.l

921

INGLESE AVANZATO

16

, 17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

r.l.

750

INGLESE DI BASE

16

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

r.l

2584

Inglese livello 1 parte a

@

, 9,17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

, 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2585

Inglese livello 1 parte b

@ 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2586

Inglese livello 2 parte a

@ 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2587

Inglese livello 2 parte b

@ 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, wh 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, hw 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2588

Inglese livello 3 parte a

o 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
owm 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
8, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2589

Inglese livello 3 parte b

, 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2590

inglese livello 4 parte a

@ 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2591

inglese livello 4 parte b

2, wiok_._ 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
M o 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
A@A 8, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2592

inglese livello 5 parte a

, 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2598

inglese livello 5 parte b

m 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2599

inglese livello 6 parte a

@ 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2600

inglese livello 6 parte b

@ 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
o 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
mhmmo
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2544 | 'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita livello 1 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915/FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2548|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita livello 1 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2549|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita livello 2 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2550|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita livello 2 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2551|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita livello 3 parte a 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915/FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2552|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 4/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita livello 3 parte b 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2553 |lettura busta paga livello 1 parte a 41, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2554 lettura busta paga livello 1 parte b 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2555|lettura busta paga livello 2 parte a 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2556 lettura busta paga livello 2 parte b 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2558|lettura busta paga livello 3 parte a 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2559 lettura busta paga livello 3 parte b 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2607 | marketing livello 1 parte a 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2608 | marketing livello 1 parte b 4/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2609

marketing livello 2 parte a

4

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2610

marketing livello 2 parte b

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2611

marketing livello 3 parte a

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2612

marketing livello 3 parte b

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2613

organizzazione aziendale

livello 1 parte a

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2614

organizzazione aziendale

livello 1 parte b

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2615

organizzazione aziendale

livello 2 parte a

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2616

organizzazione aziendale

livello 2 parte b

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2617

organizzazione aziendale

livello 3 parte a

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2618

organizzazione aziendale

livello 3 parte b

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, , 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
6 , 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

r.l

928

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE BASE

17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

r.l

933

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE INTERMEDIA

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2619

Social net per I'azienda Livello 1 parte a

@

, 9,17, 20, 35, 40, 41, 42, 43

um 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
0, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
8, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2620

Social net per I'azienda Livello 1 parte b

, 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
, 49, 50

915

FORMAFUTURO Soc.Cons.

2621

Social net per I'azienda Livello 2 parte a

@ 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
o 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
mhmmo
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2622|Social net per I'azienda Livello 2 parte b 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915/FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2623|Social net per I'azienda Livello 3 parte a 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2624 |Social net per I'azienda Livello 3 parte b 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 650|APPLICAZIONE DI METODI E TECNICHE 414,17, 20, 42, 43
TRADIZIONALI DI DISEGNO AVANZATO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 640|APPLICAZIONE DI METODI E TECNICHE 4|4, 17, 20, 42, 43
TRADIZIONALI DI DISEGNO BASE
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 645|APPLICAZIONE DI METODI E TECNICHE 414,17, 20, 42, 43
TRADIZIONALI DI DISEGNO INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 641|APPLICAZIONE DI METODI E TECNICHE 4|4, 17, 20, 42, 43
TRADIZIONALI DI DISEGNO PRE-INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 637|IL DISEGNO TECNICO NEGLI AMBITI LAVORATIVI 414,17, 20, 42, 43
E | SISTEMI DI QUOTATURA AVANZATO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 77/IL DISEGNO TECNICO NEGLI AMBITI LAVORATIVI 4|4, 17, 20, 42, 43
E | SISTEMI DI QUOTATURA BASE
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 636|IL DISEGNO TECNICO NEGLI AMBITI LAVORATIVI 4|4, 17, 20, 42, 43
E | SISTEMI DI QUOTATURA INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 628|IL DISEGNO TECNICO NEGLI AMBITI LAVORATIVI 414,17, 20, 42, 43
E | SISTEMI DI QUOTATURA PRE-INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 620|{INTRODUZIONE AL DISEGNO TECNICO 414,17, 20, 42, 43
AVANZATO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 76/ INTRODUZIONE AL DISEGNO TECNICO BASE 4|4, 17, 20, 42, 43
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 619|INTRODUZIONE AL DISEGNO TECNICO 4|4, 17, 20, 42, 43
INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 612|INTRODUZIONE AL DISEGNO TECNICO PRE- 4|4, 17, 20, 42, 43
INTERMEDIO
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 673|NOZIONI DI BASE PER LA RAPPRESENTAZIONE 4|4, 17, 20, 42, 43
CAD GRAFICA A TRE DIMENSIONI AVANZATA
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 667 |NOZIONI DI BASE PER LA RAPPRESENTAZIONE 4|4, 17, 20, 42, 43

CAD GRAFICA A TRE DIMENSIONI BASE
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 672|NOZIONI DI BASE PER LA RAPPRESENTAZIONE 44,17, 20, 42, 43
CAD GRAFICA A TRE DIMENSIONI INTERMEDIA
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 670|NOZIONI DI BASE PER LA RAPPRESENTAZIONE 44,17, 20, 42, 43
CAD GRAFICA A TRE DIMENSIONI PRE-
INTERMEDIA
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 664|SISTEMI CAD PER LA RAPPRESENTAZIONE 4|4, 17, 20, 42, 43
GRAFICA A DUE DIMENSIONI AVANZATA
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 653|SISTEMI CAD PER LA RAPPRESENTAZIONE 44,17, 20, 42, 43
GRAFICA A DUE DIMENSIONI BASE
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 662|SISTEMI CAD PER LA RAPPRESENTAZIONE 44,17, 20, 42, 43
GRAFICA A DUE DIMENSIONI INTERMEDIA
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 657|SISTEMI CAD PER LA RAPPRESENTAZIONE 44,17, 20, 42, 43
GRAFICA A DUE DIMENSIONI PRE-INTERMEDIA
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2344il lavoro di gruppo base 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2345]il lavoro di gruppo intermedio 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2348|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita base 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2349|L'apprendista e la normativa in materia di lavoro, 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
apprendistato e pari opportunita intermedio 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2347 |lettura busta paga avanzata 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2346/ lettura busta paga base 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2342|marketing base 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2324|ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 4|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
FORMATIVO avanzato 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2323|ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 4110, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
FORMATIVO-baseA 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2325|ACCOGLIENZA E DEFINIZIONE DEL PROGETTO 4|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,

FORMATIVO-intermedio

34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
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915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2331/ COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI BASE 4110, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2332|COMUNICAZIONE E GESTIONE CONFLITTI 4110, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
INTERMEDIO 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2328/ GESTIONE IMPRESA avanzato 4110, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2327|GESTIONE IMPRESA intermedio 4110, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2326/ GESTIONE IMPRESA BASE 410, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2333|INFORMATICA — USO DEL COMPUTER E 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
GESTIONE DEI FILES (L1) Windows base 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2334|INFORMATICA — USO DEL COMPUTER E 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
GESTIONE DEI FILES (L2) Windows intermedio 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2335/ INFORMATICA- ELABORAZIONE TESTI (L1)word 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
base 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2337/ INFORMATICA- FOGLIO ELETTRONICO (L1) excel 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
base 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2338/ INFORMATICA- FOGLIO ELETTRONICO (L2) excell 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
intermedio 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2339/ INFORMATICA- STRUMENTI DI PRESENTAZIONE 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
power point 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2336/ INFORMATICA-ELABORAZIONE TESTI (L2)word 8|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
intermedio 34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915/FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2341|inglese avanzato 16|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2340|Inglese base 16|10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2329|organizzazione aziendale base- 4110, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
915|FORMAFUTURO Soc.Cons. r.l. 2330|organizzazione aziendale intermedia- 410, 11,12, 13, 15, 16, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2403|Analisi delle vendite 4/1,2,4,8,9,10, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 33,
I'Occupazione e la Formazione dei 35, 36, 38, 39, 40, 42, 44, 47, 48, 50
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2373|Analisi di fabbisogno del cliente ed elaborazione 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei dell'offerta 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2979|Cinese Livello | 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2980|Cinese- Livello Il 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2391|Contabilita computerizzata 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 88| Customer satisfaction e customer care 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2384 |Elementi di gestione contabile 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2367|Elementi di marketing 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2507|Francese | Livello 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2508|Francese Il livello 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2409|Gestire la qualita del servizio 411,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2307|Gestire le risorse professionali e tecnologiche 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei (gestione della commessa) 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2966/ | processi di lavoro in una PMI 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 157/l bilancio e sua analisi 16/1
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 161/l controllo di gestione 16/1
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 149|La contabilita analitica 16/1
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2389|La gestione amministrativo-contabile 4/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2300|La gestione degli stock 121, 2, 4, 8, 17, 18, 20, 22, 30, 36, 47, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 24|La gestione dei reclami 8/1,4,8,9, 12,15, 17, 18, 20, 24, 25, 26, 27, 32, 33, 34, 36, 37,
I'Occupazione e la Formazione dei 39, 41, 42, 43, 44, 48, 49, 51
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2287|La gestione delle informazioni e dei flussi 8/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei comunicativi 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 16|La gestione delle informazioni e dei flussi 16|1, 24, 25, 41
I'Occupazione e la Formazione dei comunicativi
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 154|La gestione delle operazioni fiscali e previdenziali 16(1
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2385|La gestione delle scorte 4/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2369|La gestione di attivita e strumenti promozionali 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2370|La gestione e la motivazione del personale 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2407|La gestione efficace del planning di lavoro 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 165|Le imposte indirette: normativa IVA ed altre imposte 12/1
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2974|Lingua russa - livello intermedio 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2978|Lingua russa Livello base 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2299|Merchandising 81,9, 16, 17, 25, 39, 47, 48, 49
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2380|Movimentazione e stoccaggio merci 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

26, 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 48,
49, 50
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2298/ Movimentazione e stoccaggio merci 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 48,
Lavoratori 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2400|Operare in un contesto aziendale orientato alla 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei qualita 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2379|Organizzazione/pianificazione eventi, riunioni di 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei lavoro, viaggi 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2371|Programmi informatici per I'elaborazione di 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei presentazioni dinamiche e reportistica 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2509|Spagnolo Livello | 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2510|Spagnolo Livello Il 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2383| Tecniche di vendita 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2411|Tedesco - Livello Il 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2410|Tedesco Livello | 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 207 |Elaborare il piano d'acquisto 16|2, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 210|La gestione della produzione industriale 16|2
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3392|La gestione dello stress nel luogo di lavoro 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3393|La gestione dello stress nel luogo di lavoro 121, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3394 |La gestione dello stress nel luogo di lavoro 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3389

Lavorare in gruppo

8

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3390

Lavorare in gruppo

12

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3391

Lavorare in gruppo

16

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3388

Lavorare per processi nell'organizzazione

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2859

Marketing per il web

N

1,2,8,9, 11,12, 22, 24, 25, 27, 32, 35, 44, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2374

Anatomia dell'automobile

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

97

Anatomia dell'automobile

16

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

99

Elementi di elettronica analogica e digitale

16

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2290

Eseguire il controllo qualita del prodotto finito

oo

4,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 36, 37, 42, 43, 44, 47

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2390

| componenti del motore e loro funzionamento

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

93

| componenti del motore e loro funzionamento

16

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

98

| componenti elettrici ed elettronici del veicolo

16

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

92

La gestione dell'ambiente di lavoro e delle
attrezzature nell'officina

16

4, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2297

Le norme del disegno tecnico

o]

4,17, 20, 21, 42, 43, 47
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 94|Predisporre il planning di lavoro nell'officina 16|4
I'Occupazione e la Formazione dei d'autoriparazione
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 192|Gestire i materiali 16|2, 8, 17, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2305|L'organizzazione del magazzino 128, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 182|La gestione degli stock 168
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1571|La gestione informatizzata del magazzino merci 16|8
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 180|La logistica di distribuzione 16|8
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 178|La logistica integrata 16/8, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 85|Le caratteristiche merceologiche dei prodotti 16/8, 9
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 75/Movimentazione e stoccaggio merci 16/4, 8,9
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2303|Organizzare servizi di trasporto nazionali ed 12|8, 51
I'Occupazione e la Formazione dei internazionali
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 176/ Organizzare servizi di trasporto nazionali ed 16|8
I'Occupazione e la Formazione dei internazionali
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2291|Strumenti di misurazione e controllo 8|8, 20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 177|Strumenti e procedure di pagamento nazionali ed 16(8
I'Occupazione e la Formazione dei internazionali
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 130| Tecniche di Import/export 161, 8, 9, 16, 51

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2304|Vendita e spedizione delle merci 128, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 174|Vendita e spedizione delle merci 168
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 80|Allestimento della vetrina 16|9, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 22, 24, 36, 39, 44, 47, 48, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2382|Gestire le attivita di conservazione degli alimenti 419,10, 12, 17, 25, 48
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 992|1l marketing per la grande distribuzione 12|19, 12
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 974 |L'organizzazione del reparto nei punti di GDO 8|9, 12
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 989|La gestione del reparto nei punti GDO 12|19, 12
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 74|La gestione della relazione con il cliente nel punto 16|19
I'Occupazione e la Formazione dei vendita
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 82|Merchandising 16|9
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2865| Tecniche di negoziazione 41,9, 24, 25, 32, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 212|Concimazione e diserbo 16|10, 15
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 211|Difesa biologica e integrata delle fitopatie 16|10, 15
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 220|Elementi di agronomia 16|10, 15
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 219|Elementi di botanica 8/10, 15

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 222|Gli alimenti ad uso zootecnico 1210
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 213|La manutenzione delle piante e dei vegetali 16|10, 15
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 215|La normativa per la gestione delle attivita di 16|10, 48
I'Occupazione e la Formazione dei allevamento
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 217|La riproduzione degli animali da allevamento 16|10, 48
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1351|La tracciabilita nella filiera vitivinicola 410, 12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 216|Le caratteristiche etnologiche degli animali da 12|10, 48
I'Occupazione e la Formazione dei allevamento
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 214|Le malattie delle piante, i parassiti e le infestanti 16|10, 15
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 223|Manutenzione delle aree verdi 16|10, 15
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 963|Dietetica e merceologia del settore alimentare 12|12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2381|HACCP 4|10, 12, 16, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2302/ HACCP 812, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1730|ldeazione di ricette 16(12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 964/ L'arte nell'abbinare cibo e vino 16|12
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1738|La cottura degli impasti e dei prodotti di lievitazione 16|12, 16

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2404 |La gestione del banco alimentare 4|12, 16, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2306|La gestione, trattamento e conservazione delle 8(12, 16, 25
I'Occupazione e la Formazione dei materie prime
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 202|La gestione, trattamento e conservazione delle 16|12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei materie prime
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1750|La normativa nel settore della produzione alimentare 12|12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1714|La preparazione degli impasti 12|12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1716|La preparazione di composti base, creme, gelati 16|12
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2405|la preparazione di piatti per la piccola ristorazione 412, 16, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 206|La tracciabilita dei prodotti alimentari 8/12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1700|Le materie prime e i semilavorati per la pasticceria e 412
I'Occupazione e la Formazione dei la gelateria
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1704 |Le tecniche di lavorazione dei prodotti di pasticceria 8|12
I'Occupazione e la Formazione dei e gelateria
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 201|Merceologia dei prodotti alimentari 12|12, 16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2962|Merceologia dei prodotti alimentari 16|12
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2392|Modalita di decorazione e presentazione dei piatti 8|12, 16, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 692|Le tipologie di mosaico 12|13

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 689|Realizzare il modello musivo 1613
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 204 |1 comportamenti di consumo e i fabbisogni del 8|16
I'Occupazione e la Formazione dei consumatore
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1739|1 processi produttivi e lavorativi della filiera 8|16
I'Occupazione e la Formazione dei agroalimentare
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2031l controllo qualita del prodotto agro-alimentare 12|16
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1743|La codificazione e l'etichettatura dei prodotti 8|16
I'Occupazione e la Formazione dei alimentari
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 200|La gestione delle attrezzature di lavoro 12|16, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1744|Le attivita di monitoraggio nella produzione 12|16
I'Occupazione e la Formazione dei agroalimentare
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1746|Materie prime e prodotti alimentari nella produzione 8|16
I'Occupazione e la Formazione dei agroalimentare
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 189]| difetti del legno 1617
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 191/l macchinari per la lavorazione del legno 16|17
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 193|1 principali metodi di lavorazione del legno 16|17
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2301|Interpretare il disegno tecnico per la lavorazione del 8|17
I'Occupazione e la Formazione dei legno
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 190|Interpretare il disegno tecnico per la lavorazione del 16|17
I'Occupazione e la Formazione dei legno
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 119|Controllo di qualita della calzatura campione 8|18

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 111|I materiali in uso nel settore calzature e pelletteria 1218
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 115/l processo produttivo calzaturiero | 12|18
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 116|1l processo produttivo calzaturiero Il 12|18
I'Occupazione e la Formazione dei (approfondimento)
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 112|Le strutture delle calzature 16|18
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 120|Le strutture delle calzature Il (approfondimento) 418
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 114|Progettare la calzatura 12|18
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 117|Realizzare il prototipo del prodotto | 12|18
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 118|Realizzare il prototipo del prodotto Il 12|18
I'Occupazione e la Formazione dei (approfondimento)
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 113|Tipologie di modelli e lavorazioni della calzatura 8|18
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2397|Analisi dei destinatari del prodotto grafico 4/19, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2308|Analisi del fabbisogno del cliente ed elaborazione 8(19, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei dell'offerta
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 374|Analisi del fabbisogno del cliente ed elaborazione 16(19, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei dell'offerta
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 409|Elaborare immagini e testi 16|19, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 397/l processo di stampa 16|19

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2395|Impaginazione di testi ed immmagini 4/19, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2408|Leggere ed interpretare la manualistica in lingua 4/19, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei straniera nel settore informatico
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 429|Normativa e codici in materia di comunicazione 12|19, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 414|Scegliere materiali e supporti per la stampa 16|19
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 83| Tecniche di vendita 16(1, 8,9, 11, 12, 16, 18, 19, 25, 32, 34, 35, 36, 39, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2293 Caratteristiche del disegno tecnico pneumo- 8|20
I'Occupazione e la Formazione dei oleodinamico
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 43| Caratteristiche del disegno tecnico pneumo- 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei oleodinamico
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 42| Caratteristiche tecnologiche dei materiali per la 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei meccanica
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 61| Definire il ciclo di lavorazione 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 62| Definire il processo produttivo 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 45|Elementi di programmazione CAM - Avanzato 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 51|Elementi di tecnologia meccanica, oleodinamica e 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei pneumatica
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 52|Eseguire collaudi e prove di sistemi e gruppi 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 38|Eseguire il controllo qualita del prodotto finito 16|20

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




90

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 53|1l controllo conformita del sistema/gruppo 16(20
I'Occupazione e la Formazione dei assemblato
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 40/l controllo della qualita nel settore manufatturiero- 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei meccanico
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 63/l controllo qualita nel processo produttivo 16(20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2386/ Il disegno pneumo-oleodinamico 4|4, 20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 49|11 disegno pneumo-oleodinamico 16(20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 39|l disegno tecnico per la meccanica 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 37|Interpretare il disegno tecnico per le lavorazioni dei 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei metalli
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 58| Introduzione ai sistemi automatici 16(20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 60| Introduzione ai sistemi CAD e CAE 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 59|Le norme del disegno tecnico 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2289|Leggere ed interpretare le schede tecniche per la 8|20
I'Occupazione e la Formazione dei meccanica
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 41|Leggere ed interpretare le schede tecniche per la 16(20
I'Occupazione e la Formazione dei meccanica
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 54|Progettare il prodotto meccanico 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 46|Rappresentazione dinamica dei prodotti in area 16|20

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

meccanica
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 57|Razionalizzazione dei parametri della progettazione 16(20
I'Occupazione e la Formazione dei in area meccanica
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 47|Redazione della scheda tecnica dei prodotti in area 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei meccanica
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 36|Strumenti di misurazione e controllo 16|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2393| Tecniche di adeguamento di particolari meccanici 8|20
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 595|Effettuare i controlli qualita dei manufatti ceramici 12|21
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 209|Gestire le risorse professionali e tecnologiche 16|2, 10, 12, 16, 17, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 35, 37, 38, 42, 44, 46,
I'Occupazione e la Formazione dei (gestione della commessa) 50, 51
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 585|1 materiali ceramici 8|21
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1279|1 trattamenti dei materiali ceramici 12|21
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 173|L'organizzazione del magazzino 16|2, 4, 8, 16, 21
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 586|Preparare gli impasti nel settore ceramico 12|21
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 589|Preparare i colori 12|21
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 955|Controllo qualita del prodotto tessile 16|22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 806/ materiali da tapezzeria 12|17, 22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 816/ materiali tessili 12|22

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 23941l ciclo di produzione della maglieria 4(22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 824 |Lavorazione delle fibre tessili 16|22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 811|Le principali lavorazioni nel settore della tappezzeria 12|17, 22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194/ FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 950|Le tendenze della moda 12|22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 968|Marketing per il Web 16|1, 2, 8, 9, 11, 12, 22, 24, 25, 27, 32, 35, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 817|Tecniche CAD/CAM per modellista di abbigliamento 16|22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 818| Tecniche CAD/CAM per modellista di abbigliamento 12|22
I'Occupazione e la Formazione dei (approfondimento)
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 952| Tecniche di finitura ed abbellimento del capo 8|22
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 471|Elaborare itinerari e pacchetti culturali/turistici 16|24, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 87|La negoziazione e le tecniche di gestione del conflitto 16(1, 8, 9, 12, 17, 20, 24, 25, 26, 32, 39, 41, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 133|Marketing Il livello 16(1, 8, 9, 16, 24, 25, 35, 40, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 141|Organizzazione/pianificazione eventi, riunioni di 161, 24, 25
I'Occupazione e la Formazione dei lavoro, viaggi
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 143|Contabilita generale e gli adempimenti fiscali 16/1, 8, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2967 | Efficacia, efficienza ed eccellenza in azienda nelle 12|25

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

imprese turistiche
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2396|Elaborare immagini e testi 4|19, 25, 27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2402|Elaborare itinerari e pacchetti turistici 8|24, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 197/HACCP 12|12, 16, 25, 49
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2863|L'erogazione del servizio ristorativo o di bar 4112, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 966 |L'erogazione del servizio ristorativo o di bar 16|12, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 961|L'organizzazione del servizio di banqueting 16|12, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 801|La configurazione del servizio di cura e pulizia 12|25, 49
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 800|La normativa in materia di igiene pulizia degli 16|25, 49
I'Occupazione e la Formazione dei ambienti
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 802|Lo smaltimento dei rifiuti 8|25, 49
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 972|Marketing turistico 16|25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 967/ Stili culinari e gusti della clientela 12|12, 25
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 29| Tecniche di visual merchandising 16(9, 12, 25, 39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1340| Turismo termale 4|25, 39, 41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 538/ Documentare il sistema di qualita aziendale 16|26

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 542|Gestire le verifiche e le ispezioni nel sistema qualita 16(26
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1382l bilancio ambientale d'impresa 16|1, 26, 40, 46
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 572|ll sistema di gestione ambientale integrato 16|26, 40, 46
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 571|Lo sviluppo ambientale sostenibile 16|26, 40, 46
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 574|Tecniche di monitoraggio ambientale 16|26, 46
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 678|Configurazione di sistemi 16|27
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 683| Gli strumenti di diagnostica informatica 8|27
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 379|Impaginazione grafica digitale 16|27
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1433|Introduzione ai DB relazionali 16|27
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 376|Linguaggi e strumenti per il web 16|27
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 681|Politiche e strumenti di sicurezza per i sistemi 12|27
I'Occupazione e la Formazione dei informatici
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 621|1 prodotti chimici 12/30
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 613/l controllo di qualita del prodotto chimico 12|30
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 639| Il trattamento delle materie prime/semilavorati 12|30

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

chimici
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 642| Tecniche di conservazione delle materie 12|30
I'Occupazione e la Formazione dei prime/semilavorati chimici
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1570|Definire I'offerta di prodotti/servizi finanziari, creditizi, 16|32
I'Occupazione e la Formazione dei assicurativi
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 521|| prodotti/servizi finanziari, creditizi e assicurativi 16|32
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 96/|La gestione del danno assicurativo 16|4, 32
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2855| Customer satisfation e customer care 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2861|Elementi di gestione amministrativo-contabile 4/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 569|Elementi di primo soccorso e problemi medici relativi 16/33
I'Occupazione e la Formazione dei alle immersioni
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 570|La fisiologia subacquea 16(33
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2956|La gestione delle informazioni e dei flussi 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei comunicativi 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2952|La gestione efficace del planning di lavoro 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2953|La gestione efficace del planning di lavoro 12|1, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2954 |Lavorare per processi nell'organizzazione 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2955|Lavorare per processi nell'organizzazione 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2963|Ruoli e competenze richieste dalle orgenizzazioni 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2959| Tecniche di comunicazione interpersonale e 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei dinamiche di gruppo 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2296|CAD Bidimensionale 8(15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 35, 36, 37, 42, 43, 47, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 741|Elementi amministrativo-contabili per la gestione dei 16|26, 35
I'Occupazione e la Formazione dei progetti
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 720|Elementi di project management 16|26, 35, 38, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 208|La selezione dei fornitori 121, 2, 35, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1283|La strutturazione e gestione del budget di progetto 16|26, 35, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 709| Tecniche di benchmarking ed analisi della 16|9, 35, 51
I'Occupazione e la Formazione dei concorrenza
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 126/ Controllo di qualita del prodotto di pelletteria 8|36
I'Occupazione e la Formazione dei campione
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 122|Progettare il prodotto di pelletteria 16|36
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 123|Progettare il prodotto di pelletteria Il 8|36
I'Occupazione e la Formazione dei (approfondimento)
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 124|Realizzare il prototipo del prodotto 16|36
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 125|Realizzare il prototipo del prodotto Il 8|36
I'Occupazione e la Formazione dei (approfondimento)
Lavoratori
3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 121|Tipologie di modelli e lavorazioni nella pelletteria 12|36
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 568|Le specifiche tecnico-progettuali del dispositivo 16|37

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

ortopedico
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 795|Configurazione interventi di efficientamento 16|38
I'Occupazione e la Formazione dei energetico
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 791|Fondamenti di energetica 12|38
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 799/l piano di miglioramento delle prestazioni 16|38
I'Occupazione e la Formazione dei energetiche
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 790|La normativa in materia di efficienza energetica 16|38
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 793|Valutazione delle prestazioni energetiche del sistema 12|38
I'Occupazione e la Formazione dei edificio impianto
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3381|Acconciatura e tendenze moda 8/39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3382|Acconciatura e tendenze moda 12|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3383|Acconciatura e tendenze moda 16(39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2372|Allestimento della vetrina 419,12, 13, 16, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 36, 39, 44, 47, 48, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2375|Anatomia e fisiologia della pelle 4/39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 18|Anatomia e fisiologia della pelle 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2837|Anatomia e fisologia della pelle 8|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 19| Caratteristiche anatomiche e fisiologiche capello e 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei cuoio capelluto
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 30|Composizione di prodotti cosmetici e loro proprieta 16|39

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

funzionali
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 20|La diagnosi del capello e della cute 16(39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 23|La gestione della relazione con il cliente nel centro 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei estetico
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 21|La realizzazione di trattamenti chimici e 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei cosmetologici
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3387|Lavorare per processi nell'organizzazione 8|34, 39, 42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2401|Le principali tecniche di massaggio 4/39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 32|Le principali tecniche di massaggio 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 26/ Le tipologie di trattamento del capello e del cuoio 16(39
I'Occupazione e la Formazione dei capelluto
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 27|Le tipologie di trattamento estetico 16(39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3384 | Tecniche di asciugatura e piega dei capelli 8/39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3385| Tecniche di asciugatura e piega dei capelli 12|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3386|Tecniche di asciugatura e piega dei capelli 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3378|Tecniche di colorazione del capello 8|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3379| Tecniche di colorazione del capello 12|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3380| Tecniche di colorazione del capello 16|39

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




99

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 31| Tecniche di manicure e pedicure 16(39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3375|Tecniche di taglio e tendenze moda 8/39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3376|Tecniche di taglio e tendenze moda 12|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 3377|Tecniche di taglio e tendenze moda 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2368|Tecniche di visual merchandising 12|14, 9,12, 13, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 25, 32, 36, 37, 39, 44, 47, 48,
I'Occupazione e la Formazione dei 50
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 33| Tecniche per il trucco del viso 16|39
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1383|Analisi dei dati di monitoraggio idrico 12|40
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1096 | Aspetti legislativi ed amministrativi nella gestione dei 12|40
I'Occupazione e la Formazione dei rifiuti
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1377|La gestione faunistica 12|40
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1107|Merceologia dei rifiuti 8|40
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1108|Processi di recupero e riciclaggio 16|40
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1040|Analisi della personalita e relazione d'aiuto 16|41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1017|Analisi ed interpretazione del tessuto socio-culturale 16|41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1227|Gestire la partecipazione a gare ed appalti di servizio 12|41

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1026|Gestire la relazione con il paziente 16/41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1032|Individualizzazione dell'assistenza: tecniche di 12|41
I'Occupazione e la Formazione dei relazione con il paziente
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1030|Individualizzazione e personalizzazione 16|41
I'Occupazione e la Formazione dei dell'assistenza
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1568|La gestione amministrativo-contabile dello studio 16|41
I'Occupazione e la Formazione dei medico odontoiatrico
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1569|Le operazioni di assistenza alla poltrona 16|41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1021|Promuovere l'inclusione e l'integrazione sociale 16|41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1035|Proprieta e caratteristiche dei trattamenti terapeutici 12|41
I'Occupazione e la Formazione dei termali
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1020| Tecniche di comunicazione interpersonale e 12|41, 51
I'Occupazione e la Formazione dei dinamiche di gruppo
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1037 | Trattamenti termali e cura della persona 12|41
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2377|CAD 3 D - Modellizzazione solida 8|17, 18, 19, 20, 21, 27, 36, 42, 43, 47, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2378|CAD 3 D - Modellizzazione solida Il 817,19, 20, 21, 22, 27, 36, 42, 43, 47, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 110/ Controllo della combustione mediante I' analisi dei 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei fumi
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 101|Elettrotecnica di base 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 103|1 materiali elettrici ed elettronici 16|42

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 23991 principi di termoidraulica 4/42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 108|1 principi di termoidraulica 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2295/l controllo conformita del sistema/gruppo 8|20, 42
I'Occupazione e la Formazione dei assemblato
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1386/l disegno tecnico al computer 16|20, 42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 229411 disegno tecnico di impianti elettrici ed elettronici 8|20, 42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 50| 1l disegno tecnico di impianti elettrici ed elettronici 16|20, 42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 107|1l progetto di impianto termico ed idrico generale 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 102|Installare /montare quadri elettrici 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 105|Installare impianti a solare termico 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 106|Installare impianti fotovoltaici 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2388|Introduzione al Cad bidimensionale 817,19, 20, 21, 27, 42, 47, 50
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 109|L" installazione di impianti termo-idraulici 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 996/ La componentistica elettrica (approfondimento) 8|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 998|La componentistica temo-idraulica 12|42

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2406/ Lavorazioni semplici di carpenteria, tubisteria e 4/42
I'Occupazione e la Formazione dei caldareria
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 104 |Leggere disegni e schemi di impianti civili ed 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei industriali
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2398 | Principali schemi elettrici civili ed industriali 4/42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 100|Principali schemi elettrici civili ed industriali 16|42
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2387|Strumenti di misurazione e controllo 414,20, 42,43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1204 |Generare tavole edili2 D 16|43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1217|Gestire la partecipazione ad appalti e gare nel 12|43
I'Occupazione e la Formazione dei settore edile
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1210|Grafica digitale per il disegno edile 16|43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1191/l disegno tecnico per I' edilizia 16|43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1197 |La rappresentazione grafica dell'opera edile tramite 16|43
I'Occupazione e la Formazione dei CAD2D
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1189|Le norme del disegno tecnico per I'edilizia 16|43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1202|Modellizzazione tridimensionale edile - CAD 3 D 16|43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1190|Organizzazione e struttura del cantiere edile 12|43
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 140|L'elaborazione di materiale informativo/promozionale 16(1, 9, 11, 12, 13, 15, 16, 24, 25, 32, 39, 44, 51

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 450|La promozione dell'evento/bene/prodotto culturale 169, 24, 25, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 441|Lo sviluppo del piano di comunicazione 16|9, 24, 25, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 375|Politiche e strumenti di sicurezza per i sistemi 16|27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei informatici
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 437|Progettare il piano di comunicazione 169, 24, 25, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 382|Tecniche di comunicazione visiva 16|27, 44
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 167|Gli adempimenti relativi alle paghe ed ai contributi 12|1, 45
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 742|L'elaborazione del progetto 16|26, 35, 45
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 745|La gestione del colloquio di orientamento 12|45
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1330|La gestione efficace del planning di lavoro 16(1, 9, 12, 15, 18, 24, 25, 26, 32, 33, 34, 35, 36, 42, 45, 49, 51
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1317|La progettazione di dettaglio e la programmazione 16|45
I'Occupazione e la Formazione dei didattica
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1320|La valutazione dell'apprendimento 16|45
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1318|Le metodologie didattiche 12|45
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 744/ Progettare interventi formativi 16|45
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 747|Strumenti per la diagnosi delle risorse e potenzialita 12|45

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

dell' utente
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3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

743

Tecniche e metodi di analisi di fabbisogno formativo

16(45

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2376

Aspetti legislativi ed amministrativi nella gestione dei
rifiuti

4|40, 43, 46

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

1109

Elementi di diritto ambientale

16|40, 46

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

675

Fondamenti di acustica ed acustica ambientale

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

658

La legislazione in materia di inquinamento acustico

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

1380

Legislazione ambientale in materia di risorse idriche

8|40, 46

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

1379

Partecipare al monitoraggio per la salvaguardia del
territorio

12|40, 46

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

56

CAD 3 D - Modellizzazione solida

16|20, 21, 47

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

55

CAD Bidimensionale

16|20, 21, 42, 47

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2288

Caratteristiche tecnologiche dei materiali per la
meccanica

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

1572

Elementi di gestione amministrativo contabile

16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

127

Elementi di marketing

12|11, 2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

582

| materiali preziosi e semipreziosi per l'oreficieria

16|47

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

1567

Informatica applicata al "sistema ufficio"

16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
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3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1070|L'apprendistato nella riforma del Testo unico (digs.n. 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 167/2011): analisi del contratto 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 970|La corretta gestione ed organizzazione di spazi ed 8/4, 8, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 20, 22, 25, 37, 39, 41, 42, 46, 47, 48,
I'Occupazione e la Formazione dei attrezzature di lavoro 49, 50
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1333|La fidelizzazione del cliente 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46,
Lavoratori 47, 48, 49, 50, 51

3194/ FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 170|La gestione della comunicazione mediata con clienti 16(1, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 25, 26, 27, 32,
I'Occupazione e la Formazione dei e fornitori 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 47, 48, 49, 50
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 128|La gestione della relazione con clienti e fornitori 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26,
I'Occupazione e la Formazione dei 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49,
Lavoratori 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 95|La gestione della relazione con il cliente 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
Lavoratori 48, 49, 50, 51

3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 579|La normativa in materia di produzione orafa 12|47
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 516|La qualita del servizio 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
I'Occupazione e la Formazione dei 27, 30, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
Lavoratori 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1435|Lavorare per processi nell'organizzazione 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
I'Occupazione e la Formazione dei 27, 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49,
Lavoratori 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 129|Lingua inglese commerciale - Livello base 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1167|Lingua inglese commerciale -Livello avanzato 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 957|Operare in un contesto aziendale orientato alla 12|1, 2,4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
I'Occupazione e la Formazione dei qualita 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
Lavoratori 46, 47, 48, 49, 50, 51

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 1363| Tecnologie CAD/CAM per l'oreficeria 16|47
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

3194|FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 2210|Analisi di mercato e scenari commerciali 8/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2209

Il ruolo e le competenze richieste nelle organizzazioni

4

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2208

Lingua italiana per lavoratori stranieri |

(o]

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2205

Lingua Italiana per lavoratori stranieri Il

16

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2206

Lingua italiana per lavoratori stranieri 1|

16

1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2211

Tecniche relazionali e comunicazione assertiva in
situazione di stress lavorativo

o]

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

1028

Le operazioni di sanificazione e sanitizzazione

16

41, 49

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2292

Tecniche di visual merchandising

o]

9, 25, 39, 49

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

599

| materiali lapidei e le principali lavorazioni del
settore

16

50

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

603

| trattamenti dei materiali lapidei

12

50

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

608

Il controllo di qualita del prodotto lapideo

12

50

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

139

La predisposizione di offerte tecniche

o]

1,17, 20, 35, 38, 42, 43, 50, 51

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

2981

Tecniche di acquacultura

16

51

946

FORMODENA - FORMAZIONE
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

2699

Il processo amministrativo - contabile

16

946

FORMODENA - FORMAZIONE
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

2700

Le operazioni fiscali e previdenziali

16
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946 FORMODENA - FORMAZIONE 2702|Legislazione e normativa 121
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2696/ Principi di Organizzazione Aziendale: processi, ruoli 16/1
PROFESSIONALE PER | TERRITORI e funzioni
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946|FORMODENA - FORMAZIONE 2701|Redazione del bilancio 16(1
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946|FORMODENA - FORMAZIONE 2697 |Sistemi di contabilita: metodologie e strumenti 16{1
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946/ FORMODENA - FORMAZIONE 2698 | Strumenti e softwares di contabilita 16/1
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 27041l ciclo delle merci in azienda e presso il punto 169
PROFESSIONALE PER | TERRITORI vendita
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946|FORMODENA - FORMAZIONE 2708|Informatica applicata al marketing e alle vendite 169
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946|FORMODENA - FORMAZIONE 2693|L'azienda e I'ambiente esterno: i mercati di sbocco e 4|9, 22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI di distribuzione
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2711|La rilevazione della soddisfazione del cliente 169
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2705/ pianificazione azioni di vendita 169
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2703/ Strutture organizzative, ruoli e processi dell'area 16|19
PROFESSIONALE PER | TERRITORI commerciale delle imprese
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946/ FORMODENA - FORMAZIONE 2709|Tecniche di analisi delle vendite 12|19
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2707|Tecniche di comunicazione e di vendita 169
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946|FORMODENA - FORMAZIONE 2691 |Carattersitiche merceologiche, morfologiche e 16|22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI strutturali dei materiali tessili: proprieta e
MODENESI SOC.CONS.A.R.L. comportamenti
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946 FORMODENA - FORMAZIONE 2689/l linguaggi, le terminologie e i glossari settoriali 16|22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2656 1l ciclo di progettazione e produzione nel settore 16|22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI Tessile- Abbigliamento e Moda
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2690 Il sistema informativo settoriale: I'informazione 16|22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI esterna e interna all'impresa
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2694 |La Qualita 4|22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946|FORMODENA - FORMAZIONE 2695| Tecniche di costruzione e lavorazione dei capi di 16(22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI confezione e maglieria
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946 FORMODENA - FORMAZIONE 2692| Tipologie delle principali macchine di lavorazione 16|22
PROFESSIONALE PER | TERRITORI tessile/abbigliamento
MODENESI SOC.CONS.AR.L.

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2887|APPROCCIO MENTALE AL LAVORO 41,2,4,8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l 43, 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 1729/ AUTODIAGNOSI del PROGETTO di 8|1, 2,4,8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l APPRENDISTATO 43, 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2119|BENESSERE SUL LAVORO: ALIMENTAZIONE, 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l POSTURA, STRESS E FARMACI 43, 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2118|CONCETTI BASE PER LA GESTIONE DEL 12|1, 2, 4,8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l. SISTEMA QUALITA’ 43, 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2888|ECOLOGIA, AMBIENTE E RIFIUTI 12|1, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2856 GESTIONE DI ATTIVITA E STRUMENTI 161, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l PROMOZIONALI 43, 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2120/|IL LAVORO DI GRUPPO: ASPETTI TEORICI E 16|1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l. PRATICI PER MIGLIORARE L’EFFICIENZA DI UN 43, 49, 50

TEAM

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 1723|INFORMATICA base 12|11, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 30, 39, 41, 42, 43, 49, 50
ar.l.

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 160/ INFORMATICA: funzioni avanzate di excel 121, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l. 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 1722|INFORMATICA: funzioni di Access 16|1, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 166/INGLESE base 16(1, 2, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l. 43, 49, 50

254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2857 |LA BUSTA PAGA E LA SUA LETTURA 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,

ar.l.

43, 49, 50
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254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 172|LA COMUNICAZIONE IN AZIENDA 161, 2, 4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2121|LA GESTIONE DEI TEMPI DI LAVORO 12|11, 2,4, 8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l. 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2860|LA GESTIONE DEL RECLAMO 4/1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2893|LA GESTIONE DELLA COMMESSA 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 42, 43,
ar.l. 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2858|LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI 161, 2,4, 8,9, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l CONFLITTI 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2891|LA RELAZIONE CON IL CLIENTE 12|11, 2,4, 8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 152|NORMATIVE SUL LAVORO 8/1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l. 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 1726) ORGANIZZAZIONE del LAVORO 4/1,2,4,8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2117|PRIVACY 41, 2,4,8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42,
ar.l 43, 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2114|INFORMATICA: INTERNET e POSTA 4/12,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l ELETTRONICA 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2116|INGLESE Intermedio 16|2, 4, 8, 12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l. 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 2115|UTILIZZO PROFESSIONALE DELLA POSTA 4/12,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 39, 41, 42, 43,
ar.l ELETTRONICA 49, 50
254|Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 1712|INGLESE tecnico GESTIONALE 16|1, 8, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 25, 30, 42, 49, 50
ar.l.
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 2319|Benessere organizzativo 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1147|Comportamenti relazionali 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1127|Comunicazione in azienda 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1185|Customer satisfaction e sistemi di qualita aziendali 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 2318/ Empowerment personale e cittadinanza attiva 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

Aziendali

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 2321|Gestione del tempo e delle priorita 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 2322|1l lavoro 2.0: potenzialita della rete 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1183|Informatica 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1199|Informatica per | ufficio 121
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1181|Inglese 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 3178|Inglese avanzato 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1126|Organizzazione aziendale 12|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1198 Principi di contabilita' analitica e controllo di gestione 121
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1176|Problem solving 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.0.A. Istituto Formazione Operatori 1128|Rapporto di lavoro 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 2320|Rapporto di lavoro: la lettura della busta paga 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1203 Ciclo dell'approvvigionamento 12|12
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1201| programmazione della produzione 12|12
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1207|Collaudo e manutenzione 12|14
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1205|Elaborare un piano di lavoro e costi relativi 12|14
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 3179|Informatica avanzata 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

Aziendali

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1239/ Il ciclo della logistica integrata 12|8
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1240|Tecniche di gestione delle scorte 12|8
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1194 | marketing di base e layout 12|9
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1195|tecniche di vendita 12|19
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1242 |conservazione degli alimenti e sistema Haccp 12|12, 16
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1243|La relazione con il cliente: comunicazione e vendita 12|12
Aziendali

295|1.F.0.A. Istituto Formazione Operatori 1254 |Dietetica e merceologia 12|16
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1269|Analisi dei materiali 12|17
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1271|Ciclo di produzione del prodotto 12|17
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1259 sistemi di controllo del prodotto grafico 1219
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1256|software per I'elaborazione grafica e I'impaginazione 1219
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1262|Ciclo di produzione del prodotto 12|22
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1263 |Principali materiali tessili 12|22
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1264|11 sistema di attivita e servizi turistici 12|25
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1265|Inglese tecnico di settore 12|25
Aziendali

295|1.F.0.A. Istituto Formazione Operatori 1267|Inglese tecnico di settore 12|27
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1268|Sicurezza informatica 12|27
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1233/ la predisposizione degli strumenti e delle 12|39
Aziendali attrezzature

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1221|I'accoglienza e la gestione del cliente 12|39
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1215|Collaudo e conformita 12|20, 42
Aziendali

295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1218|Valutazione e risoluzione delle criticita’ 12|20, 42

Aziendali
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295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1249|Ambiente e qualita 12(43
Aziendali
295|1.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 1244 |Tecnologie e materiali 12|43
Aziendali
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2759|CUSTOMER SATISFACTION: PRINCIPI BASE PER 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
UN APPROCCIO QUALITATIVO ORIENTATO AL 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
CLIENTE 46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 21421l contratto di Apprendistato 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2143|ltaliano per stranieri 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2141|La relazione con il cliente in un’ottica di qualita del 12|11, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
servizio 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1438| Amministrazione base per le imprese 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1725|Gestione ambientale 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 837|Gli strumenti informatici per ottimizzare le procedure 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
aziendali 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1059|La comunicazione telefonica 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1039|La gestione della relazione interna/esterna 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
all'azienda 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1065|Organizzazione ed economia 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1445|Pianificazione del lavoro 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1449|Qualita del servizio erogato/percepito 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1046|Rapporto di lavoro 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1060 | Tecniche di promozione mediante sistemi informatici 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2764 |Comunicare: I'utilizzo della Posta Elettronica 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2762 |Excel: creazione di fogli di calcolo e per la gestione 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
dei dati 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2760|IL TEAM VINCENTE: COMUNICAZIONE TRA 411,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
COLLEGHI, LAVORO DI GRUPPO E GESTIONE 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
DEI CONFLITTI. 46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2767|Inglese 1: Informare e informarsi 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2768|Inglese 2: Il primo approccio con il cliente 4/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
(accoglienza e presentazione servizio/prodotto) 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2770|Inglese: Approccio alla conversazione 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2769|Inglese: La comunicazione commerciale in formato 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
elettronico 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2765|Power Point: creazione di presentazioni informatiche 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
efficaci 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2761|PRESENTAZIONE ED EROGAZIONE DEL 411,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
SERVIZIO EFFICACE IN UN'OTTICA DI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
CUSTOMER SATISFACTION E RETENTION 46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2766 | Strumenti informatici a supporto dell'attivita di ufficio: 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
Word ed Excel 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 2763|Word: Documenti digitali per comunicare 41,2, 4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1721|Tecniche di stoccaggio e movimentazione di merci e 16|2, 4, 8,9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
prodotti 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49, 50,
51
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1702|La conservazione dei prodotti alimentari 16|9, 12, 16
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1810|Le caratteristiche merceologiche e nutrizionali degli 16|9, 12, 16
alimenti
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1809 Lettura disegni tecnici 16|20, 42, 43
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277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1706 | Strumenti base di AutoCAD 2D 16|20, 42, 43
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1801 |Contabilita generale 16|1, 25
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1803|Gli adempimenti contabili relativi al personale 8|1, 25
dipendente
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 17031 prodotti cosmetici 16|39
277|1.R.F.A. - Confartigianato Soc. cons. a.r.l. 1711|Tecniche di Nail Art 16|39
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3210|Gestione del cliente 4/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3226|Gestire elementi economici 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3197|Introduzione all'informatica per I'ufficio 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3198|Introduzione alla lingua Inglese 8/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3200|Introduzione alla lingua italiana 8/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3209|La gestione degli strumenti di lavoro 4/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3228|Lavorare in gruppo 8/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3227|0Organizzare il proprio lavoro 4/1,2,4,8,9,10, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3196 |Principi di diritti e doveri del lavoratore 411, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1566|Comprendere I'organizzazione aziendale - corso 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale base 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1563|Comunicare in lingua inglese 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1562|Comunicare in lingua italiana 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,

Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50
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260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1555|Elementi di informatica 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3207|Gestione strategica degli acquisti 4|2, 4,8,9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 15601 i e doveri del lavoratore 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3234/l presidio degli spazi 412, 4,8,9,12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 30,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 46, 49, 50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1561 |Interpretare l'organizzazione aziendale-corso 8|1, 2,4,8,9, 10,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale avanzato 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1790|Introduzione alle tecnologie di settore 8|2, 4,10, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 30, 34, 35, 36, 37, 38,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 40, 42, 43, 50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1375|La Comunicazione efficace - corso avanzato 8/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1369|La Comunicazione in azienda-corso base 8/1,2,4,8,9, 10,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 2545|La gestione dei reclami 4/1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 35, 37, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1564 La gestione del tempo 8/1,2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1362|La normativa sulla Privacy 411, 2,4,8,9, 10,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1784|La Qualita in azienda 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 2546|Lavorare per obiettivi 411, 2,4,8,9,10, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1786 | Principi di Marketing 82,9, 12, 21, 35, 37
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1558 Problem Solving 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49,
50
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 2547|Redazione di tabelle e report 411, 2,4,8,9, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

35, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali




116

27-3-2015 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 66

Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3230/l disegno tecnico 8|4, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 36, 37, 42, 43, 50
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3233|Utilizzare strumenti di misura e controllo nella 8l4, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 36, 37, 42, 43, 50
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale produzione
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3206|Visual Merchandising 4/4,9,12, 15,16, 17, 19, 24, 25, 26, 27, 32, 35, 39, 41, 44
Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
260|1AL Innovazione Apprendimento Lavoro 3208| Caratteristiche nutrizionali degli alimenti 419,10, 12, 16, 25
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3199|Introduzione al Food cost 419,12, 16, 25
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3202|Le nuove tendenze in cucina 419,12, 16, 25
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3201|Principi di sicurezza alimentare 419,12, 16, 25
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1793|La sicurezza alimentare 8|9, 12, 16, 25
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3205|Realizzare drink analcolici innovativi 4112, 25
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1789|Informatica avanzata 8|27, 37, 38, 40
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1788|Principi di comunicazione multimediale 8|27
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 1785|Elementi di amministrazione aziendale 8/1,2,8,9, 35,37
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|1AL Innovazione Apprendimento Lavoro 1787 |Tecniche di vendita 89, 12, 35, 37
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 3204/ Intolleranze alimentari nei servizi ristorativi 419,12, 16, 25, 41
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale
265|1l Sestante s.r.l. 340|Amministrazione del personale e gestione buste 16/1
paga
265|1l Sestante s.r.l. 316|Analisi tempi e metodi 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
265|1l Sestante s.r.l. 314|Comunicazione aziendale 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
265|1l Sestante s.r.l. 315|Comunicazione aziendale e problem solving 12|11, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
265|1l Sestante s.r.l. 313|Contrattualistica 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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265|1l Sestante s.r.l. 317/l lavoro di gruppo 16(1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 319|Informatica avanzata 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 311|Informatica di base 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 263|Inglese avanzato 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 261|Inglese di base 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 264 |Inglese intermedio 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 312|0Organizzazione del lavoro 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 330|Principi di lettura di bilancio 16(1

265|1l Sestante s.r.l. 318|Qualita 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

265|1l Sestante s.r.l. 329|Tecniche di partita doppia e registrazioni contabili 161

265|1l Sestante s.r.l. 349|Analisi tempi e metodi 162

265|1l Sestante s.r.l. 348|Gestione degli acquisti e relazione con i fornitori 162

265|1l Sestante s.r.l. 347|Programmazione della produzione 162

265|1l Sestante s.r.l. 358|Gestione del rapporto con il cliente 16|4

265|1l Sestante s.r.l. 356|Tecnologia e meccanica di base 164

265|1l Sestante s.r.l. 357|Tecnologia ed elettronica di base 16|14

265|1l Sestante s.r.l. 320|La gestione del magazzino 16|8

265|1l Sestante s.r.l. 322|Logistica e supply chain management 168

265|1l Sestante s.r.l. 321|Pianificazione dei trasporti 16|18

265|1l Sestante s.r.l. 332|Marketing per il venditore: conoscere il proprio 16|19

mercato

265|1l Sestante s.r.l. 333|Orientamento al cliente e qualita dei servizi 8|9

265|1l Sestante s.r.l. 331|Tecniche di vendita 169

265|1l Sestante s.r.l. 781|Caratteristiche nutrizionali, energetiche e chimiche 16(10, 16

degli alimenti
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265|1l Sestante s.r.l. 779|La filiera agro-alimentare: produzione, 16|10
trasformazione, commercializzazione

265|1l Sestante s.r.l. 780|Legislazione alimentare 16|10, 12, 16

265|1l Sestante s.r.l. 782|HACCP - Hazard analysis and critical control points 16|12, 16

265|1l Sestante s.r.l. 351|Disegno architettonico del verde 16(15

265|1l Sestante s.r.l. 352|Gestione del rapporto con il cliente 16|15

265|1l Sestante s.r.l. 350|Tecniche di giardinaggio 16|15

265|1l Sestante s.r.l. 363|Disegno di manufatti in legno 16|17

265|1l Sestante s.r.l. 362|Principi di disegno tecnico 16(17

265|1l Sestante s.r.l. 364 |Tecnologie del legno e delle lavorazioni 16|17

265|1l Sestante s.r.l. 372|La pianificazione integrata delle collezioni 16|18, 22, 36

265/l Sestante s.r.l. 370|Principi di marketing della moda 16|18, 22, 36

265|1l Sestante s.r.l. 371|Storia del costume e del design della mod 16|18, 22, 36

265|1l Sestante s.r.l. 7871l processo di realizzazione di un prodotto grafico: 16(19
fasi, attivita, tecnologie

265|1l Sestante s.r.l. 788|La progettazione grafica: software applicativi 16|19

265|1l Sestante s.r.l. 789|La qualita di un prodotto grafico 16(19

265/l Sestante s.r.l. 336/ Interpretazione del disegno meccanico 16|20

265|1l Sestante s.r.l. 335|Metrologia e tarature degli strumenti di misura 16/20

265|1l Sestante s.r.l. 334 |Proprieta dei materiali 16|20

265|1l Sestante s.r.l. 1404 | Controllo di qualita del prodotto ceramico 16(21

265/l Sestante s.r.l. 1403/l design ceramico 16|21

265|1l Sestante s.r.l. 1401|Linee di sviluppo del prodotto ceramico 16|21

265|1l Sestante s.r.l. 366|Marketing per il turismo 16|25

265|1l Sestante s.r.l. 365|Tipologia strutture turistiche 16|25

265/l Sestante s.r.l. 772|Analisi ed elaborazione dei dati 16|26

265|1l Sestante s.r.l. 770/l concetto di "miglioramento continuo" 16|26

265|1l Sestante s.r.l. 771|La gestione del sistema informativo aziendale 16|26

265|1l Sestante s.r.l. 337|Architettura di rete: comunicazione in area LAN, 16|27
WAN e MAN

265|1l Sestante s.r.l. 338|Privacy e sicurezza informatica 16|27

265|1l Sestante s.r.l. 339|Protocolli di rete 8|27

265|1l Sestante s.r.l. 323|Ciclo di produzione chimica: fasi, attivita, tecnologie 16|30

265|1l Sestante s.r.l. 324|Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 16(30
chimici

265|1l Sestante s.r.l. 325|Tecniche e strumenti di controllo qualita 16|30

265|1l Sestante s.r.l. 355|Budget finanziario 16|32

265|1l Sestante s.r.l. 353|Principi rilevazioni contabili 16|32

265|1l Sestante s.r.l. 354 |Strategie finanziarie di accesso al credito 16|32

265|1l Sestante s.r.l. 326|1 processi aziendali:definizione di un processo e 16|35
tecniche di analisi
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265|1l Sestante s.r.l. 328|La gestione dei servizi 16|35
265|1l Sestante s.r.l. 327|La gestione di un progetto: tecniche e strumenti di 16|35
Project management
265|1l Sestante s.r.l. 766|Diagnosi del contesto energetico 16|38
265|1l Sestante s.r.l. 765|Le principali fonti di energia e il suo efficiente 16/38
265|1l Sestante s.r.l. 764|Quadro normativo di riferimento del settore energia 4/38
265|1l Sestante s.r.l. 368|Prodotti cosmetici e legislazione dei prodotti 16|39
265|1l Sestante s.r.l. 369| Tecniche di accoglienza del cliente 16|39
265|1l Sestante s.r.l. 367| Tecniche di vendita del servizio 16|25, 39
265|1l Sestante s.r.l. 769|Metodi tecniche e strumenti di valutazione delle 16|40
risorse e degli impatti ambientali
265/l Sestante s.r.l. 767|Principali riferimenti legislativi e normativi in materia 4/40
di ambiente e territorio, rifiuti e inquinamento
ambientale
265|1l Sestante s.r.l. 762|Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 12|38, 40, 46
265|1l Sestante s.r.l. 768|Programmazione di sistemi di gestione ambientale 16/40
integrati ed unitari
265|1l Sestante s.r.l. 341|Disegno tecnico e strumenti di misura e controllo 16|37, 42
265|1l Sestante s.r.l. 342|Progettazione e lettura disegno CAD 2D 16|37, 42
265|1l Sestante s.r.l. 343|Progettazione e lettura disegno CAD 3D 16|37, 42
265|1l Sestante s.r.l. 773|Allestimento e organizzazione del cantiere edile 16|43
265|1l Sestante s.r.l. 77411 processo costruttivo nell'edilizia 16/43
265|1l Sestante s.r.l. 775|Materiale e attrezzature di lavoro nell'edilizia 16|43
265|1l Sestante s.r.l. 346|Web Designer Advanced: costruire pagine web 16|44
professionali.
265|1l Sestante s.r.l. 344|Web Designer Beginner: costruire pagine web 16|44
professionali.
265|1l Sestante s.r.l. 345|Web Designer Intermediate: costruire pagine web 16|44
professionali
265|1l Sestante s.r.l. 777|Orientamento 16|45
265|1l Sestante s.r.l. 776|Progettazione formativa 16|45
265|1l Sestante s.r.l. 778|Selezione e valutazione delle risorse umane 16|45
265|1l Sestante s.r.l. 763|Diagnosi del contesto e del comportamento 16|46
ambientale
265|1l Sestante s.r.l. 761|Principi e metodologie di studio di impatto 16|46
ambientale
265|1l Sestante s.r.l. 760|Quadro normativo in materia di impatto ambientale 4|46
265|1l Sestante s.r.l. 361|Etichettatura dei prodotti 8|49
265|1l Sestante s.r.l. 360|Gestione dei rifiuti 16|49
265|1l Sestante s.r.l. 359|Gestione del tempo 16|49
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Ragione sociale

id

modulo

Titolo

Durata

Rif. aree professionali

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

7

ACCOGLIENZA CLIENTE

8

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3339

Analisi Tempi e Metodi

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1484

CONTRATTUALISTICA AZIENDALE

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2512

Corso inglese avanzato

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2511

Corso inglese base

16

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3337

Francese: approccio base

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1482

GESTIONE DEL CLIENTE

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3334

Gli elementi base del codice Privacy

1,2,4,8,9,10,11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2187

GLI ELEMENTI DELLA COMUNICAZIONE

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3335

Il codice Privacy

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3340

Il lavoro di gruppo

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3455

Il lavoro di gruppo: nozioni base

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3338

Italiano per stranieri: elementi base

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2184

L'AMBIENTE DI LAVORO

N

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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Ragione sociale

id
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Durata

Rif. aree professionali

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2521

L'inglese: nozioni principali

4

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

230

LA COMUNICAZIONE: MODULO AVANZATO

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1504

LA COMUNICAZIONE: MODULO BASE

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3341

La gestione del reclamo

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2176

LA RELAZIONE CON IL CLIENTE

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1514

MARKETING: MODULO AVANZATO

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1064

MARKETING: MODULO BASE

1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

10

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

1,2,4,8,9,10,11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2525

Problem Solving

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1522

TIME MANAGEMENT: MODULO AVANZATO

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

1069

TIME MANAGEMENT: MODULO BASE

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

3395

Rapporto di lavoro

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2775

GESTIONE EMERGENZA INCENDIO

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8358

IMPRESA SICURA S.R.L.

2774

GESTIONE EMERGENZA SANITARIA

N

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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8358|IMPRESA SICURA S.R.L. 2776/LA QUALITa DEL SERVIZIO 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8358|IMPRESA SICURA S.R.L. 2829|LA RICERCA ATTIVA DEL LAVORO 411, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
47, 48, 49, 50, 51
8358|IMPRESA SICURA S.R.L. 2777 TEDESCO: APPROCCIO BASE 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
47, 48, 49, 50, 51
8358|IMPRESA SICURA S.R.L. 2778/ TEDESCO: LIVELLO | 411, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
47, 48, 49, 50, 51
8358|IMPRESA SICURA S.R.L. 2185|IGIENE ALIMENTARE 4/10, 12, 16, 46, 51
8358|IMPRESA SICURA S.R.L. 227|PRINCIPALI RIFERIMENTI NORMATIVI E 8|10, 12, 16, 46, 51
LEGISLATIVI IN MATERIA DI IGIENE ALIMENTARE
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2315/ INFORMATICA DI BASE: POSTA ELETTRONICA 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, l'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2354 AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE: ASPETTI 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e NORMATIVI E GESTIONALI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2357|ANALISI DI BILANCIO 12|1, 2, 8, 32, 35
formazione professionale, I'informazione e
la comunicazione
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2313|ARCHIVIAZIONE DATI ACCESS 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, l'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2316/ COMMERCIO ELETTRONICO 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27,
formazione professionale, l'informazione e 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48,
la comunicazione 50
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2317|CREARE SITI WEB 161, 2, 8,9, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
formazione professionale, I'informazione e 30, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 50
la comunicazione
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2352|GESTIONE DELLE RIUNIONI 121, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2359|IL BUDGET AVANZATO 16|1, 2, 8, 26, 27, 32, 35
formazione professionale, I'informazione e
la comunicazione
612|INFOMEDIA, Associazione per la 2358|IL BUDGET DI BASE 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

formazione professionale, l'informazione e
la comunicazione

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
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612|INFOMEDIA, Associazione per la 2361|IL CONTROLLO DI GESTIONE 16/1, 2, 8, 26, 27, 32, 35
formazione professionale, I'informazione e
la comunicazione

612|INFOMEDIA, Associazione per la 3459|INFORMATICA DI BASE 12|11, 2, 4,8, 9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 32, 44
la comunicazione

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2314|INFORMATICA DI BASE: INTERNET 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, l'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2310/ INFORMATICA DI BASE: WORD 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2309/ INFORMATICA DI BASE:FOGLIO ELETTRONICO 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2362|INLGESE DI BASE:INTRODUZIONE 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e ALL'APPRENDIMENTO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2363|INLGESE PER IL LAVORO 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2355|ITALIANO PER LAVORATORI STRANIERI 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2356|LA GESTIONE E L'ORGANIZZAZIONE DEL 12|11, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e MAGAZZINO 26, 27, 30, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48,
la comunicazione 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2351/LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e CONFLITTI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2360/LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI 12|11, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e CONFLITTI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 47,48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 3458 NEGOZIARE E GESTIRE | CONFLITTI NELLE 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e RELAZIONI 26
la comunicazione

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2312|OFFICE AUTOMATION AVANZATO 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2311|OFFICE AUTOMATION BASE 161, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,

formazione professionale, I'informazione e
la comunicazione

27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50
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612|INFOMEDIA, Associazione per la 3460/ PIANIFICAZIONE DI UNA RIUNIONE AZIENDALE 411,2,4,8,9,10, 11, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 30,
formazione professionale, I'informazione e 32, 34, 35, 39, 44, 46, 49
la comunicazione

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2350/ POWER POINT 121, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2353| TECNICHE DI COMUNICAZIONE:MANTENERE 12|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, l'informazione e L'ATTENZIONE 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2365|LA CULTURA DELLA PREVENZIONE 8|2, 4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
formazione professionale, I'informazione e 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
la comunicazione 46, 47, 48, 49, 50

612|INFOMEDIA, Associazione per la 2364|INGLESE PER IL TURISMO 16|24, 25
formazione professionale, I'informazione e
la comunicazione

257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1502|10.Laboratorio edile 16|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257|Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1503|11.Laboratorio attrezzature 1 16|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257|lstituto per I'lstruzione Professionale dei 1505|12.Laboratorio attrezzature 2 12|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1506|13. Aspetti di contabilita di cantiere 16|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1507|14. Pianificare I'attivita del cantiere edile 16/43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257|lstituto per I'lstruzione Professionale dei 1508|15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 16(43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna degli edifici

257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1498|6.Elementi di disegno edile 16|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1489|7.Interpretazione del disegno edile 16|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

257|Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1499|8.Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16|43

Lavoratori Edili della Provincia di Bologna
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257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1501|9.La gestione delle risulte di cantiere 8|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna
257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 2418|L'organizzazione dell'impresa edile 8|43
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna
358|Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 2241| 1. La sicurezza delle lavorazioni edi 8|43
Ravenna
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1471|10.Laboratorio edile 16|43
Ravenna
358|Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1474|11.Laboratorio attrezzature 1 16/43
Ravenna
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1477|12.Laboratorio attrezzature 2 12|43
Ravenna
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1479|13. Aspetti di contabilita di cantiere 16|43
Ravenna
358|Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1480|14. Pianificare I'attivita del cantiere edile 16|43
Ravenna
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1481|15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 16|43
Ravenna degli edifici
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 2242|2.La sicurezza delle lavorazioni edili - 2 16|43
Ravenna
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 2243|3.Tecnologie e allestimenti del cantiere - 2 8|43
Ravenna
358|lIstituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1465|6. Elementi di disegno edile 16(43
Ravenna
358|lIstituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1467|7. Interpretazione del disegno edile 16|43
Ravenna
358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1468|8.Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16(43
Ravenna
358|Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 1469|9.La gestione delle risulte di cantiere 8|43
Ravenna
358|lIstituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 2714|L’organizzazione dell'impresa edile 8|43
Ravenna
8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2875|Corso di informatica di base 411,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2873|Corso di informatica di base 121, 2, 4, 8, 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2872|Corso di informatica di base 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2874

Corso di informatica di base: programmi per
videoscrittura

8

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2882

Corso di informatica: il foglio elettronico

N

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2881

Corso di informatica: il foglio elettronico

o]

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2880

Corso di informatica: il foglio elettronico

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2879

Corso di informatica: il foglio elettronico

16

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2843

Disciplina del rapporto di lavoro

S

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2842

Disciplina del rapporto di lavoro

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2909

Gestione dello stress e dei conflitti

N

1,2,4,8,9,10,11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L

2852

Il comportamento assertivo

N

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2846

Il curriculum vitae

N

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2900

Il lavoro di gruppo

S

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L

2899

Il lavoro di gruppo

(o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L

2845

Il mercato del lavoro

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L

2866

Il sistema organizzativo aziendale

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2878

Inglese intermedio

4

1,2,8,9, 11, 12,19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38
40, 41, 44, 45, 46

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2877

Inglese intermedio

oo

1,2,8,9, 11, 12, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38
40, 41, 44, 45, 46

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2876

Inglese intermedio

16

1,2,8,9, 11, 12,19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38
40, 41, 44, 45, 46

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2867

L'analisi per processi nell'impresa

N

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2851

L'autostima nella vita professionale

o]

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2839

la comunicazione: definizione e tipologie

(o]

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2771

La comunicazione: definizione e tipologie

16

1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2838

la comunicazione: introduzione base

N

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2844

la lettera commerciale

S

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2850

La soddisfazione del cliente

N

1,2,4,8,9,10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2849

La soddisfazione del cliente

oo

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L

2871

Lingua inglese base

N

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2870

Lingua inglese base

[oe]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L

2869

Lingua inglese base

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739

LA RISORSA UMANA.IT

S.R.L.

2868

Lingua inglese base

16

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2848|Operare in un contesto aziendale orientato alla 121, 2,4, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
qualita 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,

46, 47, 48, 49, 50, 51

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2841|Organizzazione aziendale 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2840|0rganizzazione aziendale 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2907|Stress communication 4/1,4,9,12, 24, 25, 27, 32, 34, 35, 39, 41

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2847|Tecniche di ricerca attiva del lavoro 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2903|Time management 41,9, 24, 25

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2901|Time management 8|1, 9, 24, 25

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2864 | Trattamento assicurativo per malattia e infortuni 4/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2862 | Trattamento assicurativo per malattia e infortuni 8/1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2912|Logistica: corso avanzato 4|8

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2911|Logistica: definizione e aspetti organizzativi 4/8

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2913|Valorizzazione prodotti agroalimentari 410

8739/LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2884 |Tecniche di comunicazione per il settore turismo 4/12, 25

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2883| Tecniche di comunicazione per il settore turismo 8|12, 25

8739|LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. 2915|1l montaggio e collaudo meccanico 8|20

4731/MORPHE' S.c.a.r.l. 3541|Comportamenti organizzativi € qualita del servizio al 8(1,2,4,8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

cliente 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,

46, 47, 48, 49, 50, 51

4731/MORPHE' S.c.a.r.l. 2792|Elementi di organizzazione aziendale 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731MORPHE' S.c.a.r.l. 3543|Empowerment: facilitare la crescita professionale 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731/ MORPHE' S.c.a.r.l. 3542| Gestione delle relazioni in ambito professionale 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

3544

Il mio contributo in azienda

8

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

3545

La lettura della busta paga

N

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

3546

Le novita in materia di lavoro: i contratti e le
normative

N

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1641

Comprendere I'ambiente di lavoro e la sua
comunicazione interna

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1654

Fondamenti di gestione di un progetto

16

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1639

I diritto del lavoro relativamente all'apprendistato

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1643

Il lavoro di gruppo

16

1,2,4,8,9, 10,11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1640

L’organizzazione della impresa

1,2,4,8,9,10,11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1650

La gestione del sistema informativo aziendale

16

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1647

Strumenti per il Problem Solving

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1648

Tecniche di Pianificazione del lavoro

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1646

Trattamento dei documenti amministrativo-contabili

16

1,2,4,8,9,10, 11, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1642

La comunicazione con il cliente

16

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1667

Gli alimenti: caratteristiche e conservazione

16

12, 16, 34, 40, 48

4731

MORPHE' S.c.a.r.l.

1644

Applicazioni di marketing per gli addetti alle vendite

16

1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50,
51
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1377|Nuova Didactica - societa consortile a 719|Amministrazione del personale e gestione buste 16/1
responsabilita limitata paga

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 3231/ GESTIONE DEI CONFLITTI 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 3229|LAVORARE PER OBIETTIVI 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 3232|LAVORARE PER PROCEDURE 8/1,2,4,8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 2853|PITCH: descrivere sé e la propria azienda 8/1,2,8,9, 16,17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42,
responsabilita limitata sinteticamente, chiaramente ed efficacemente per 43,44, 45

convincere

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 718|Principi di letture di bilancio 161
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 475|QUALITA 4/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 716| Tecniche di partita doppia e registrazioni contabili 161, 32
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 2854 | The elevator PITCH: descrivere sé e la propria 41, 2, 8,9, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42,
responsabilita limitata azienda in inglese 43, 44, 45, 46

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 725|Gestione degli acquisti e relazione con i fornitori 16|2
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 722|Programmazione della produzione 16|2
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 978|Gestione rapporto con il cliente 161, 2, 4, 8,9, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42,
responsabilita limitata 43,44, 45, 46

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 975| Tecnologia e meccanica di base 16|4
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 976| Tecnologia ed elettronica di base 16/4
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 727|La gestione del magazzino 16(8
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 730|Logistica e Supply Chain Management 16|8
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 729|Pianificazione dei trasporti 16/8
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 651|Marketing per il venditore 16|9, 25
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 654 | Tecniche di vendita 16|9, 25
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1033|Caratteristiche nutrizionali, energetiche e chimiche 16|10, 16
responsabilita limitata degli alimenti

1377 1027|La filiera agro-alimentare: produzione, 16|10

trasformazione, commercializzazione
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1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1029|Legislazione alimentare 16|10, 12, 16
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1034|HACCP - Hazard analysis and critical control points 16|12, 16
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1038|Metodologie di abbinamento e analisi dei prodotti per 16(12
responsabilita limitata la valorizzazione delle preparazioni gastronomiche

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 983|Disegno architettonico del verde 16|15
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 985| Tecniche di giardinaggio 1615
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 646|Disegno di manufatti in legno 16|17
responsabilita limitata

1377 Nuova Didactica - societa consortile a 647|Tecnologie del legno e delle lavorazioni 16|17
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 668| Storia del costume e del design della moda 16|18, 22, 36
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 669|La pianificazione integrata delle collezioni 16|18, 22, 36
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 665|Principi di marketing della moda 16|18, 22, 36
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1050/ Il processo di realizzazione di un prodotto grafico: 16|19
responsabilita limitata fasi, attivita, tecnologie

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1051|La progettazione grafica: software applicativi 16|19
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1052|La qualita di un prodotto grafico 16|19
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1018|Metrologia e taratura degli strumenti di misura 16|20
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1015|Proprieta dei materiali 16|20
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1452|Controllo qualita del prodotto ceramico 16|21
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 14511l design ceramico 16|21
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1450|Linee di sviluppo del prodotto ceramico 16|21
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 648| Tipologia strutture turistiche 16|25
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 994/ Analisi ed elaborazione dei dati 16|26
responsabilita limitata

1377 990|1l concetto di miglioramento continuo 16|26

Nuova Didactica - societa consortile a
responsabi
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1377|Nuova Didactica - societa consortile a 993|La gestione del sistema informativo aziendale 16|1, 2, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 44,
responsabilita limitata 45, 46
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1022|Architettura di rete: comunicazione in area LAN, 16|27
responsabilita limitata WAN e MAN
1377 Nuova Didactica - societa consortile a 1023|Privacy e sicurezza informatica 16|27
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1025|Protocolli di rete 8|27
responsabilita limitata
1377 Nuova Didactica - societa consortile a 732|Ciclo di produzione chimica: fasi, attivita, tecnologie 16|30
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 733| Tecniche di preparazione e lavorazione dei prodotti 16|30
responsabilita limitata chimici
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 734|Tecniche e strumenti di controllo qualita 16|30
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 988|Budget finanziario 16|32
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 987/ Strategie finanziarie di accesso al credito 16|32
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 677|1 processi aziendali: definizione di un processo e 161, 2, 4, 8,9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 44,
responsabilita limitata tecniche di analisi 45
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 680|La gestione dei servizi 16|35
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 679|La gestione di un progetto: tecniche e strumenti di 16|1, 2, 4, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 43,
responsabilita limitata Project Management 44,45
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1008|Diagnosi del contesto energetico 16|38
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1006|Le principali fonti di energia e il suo uso efficiente 16|38
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1005|Quadro normativo di riferimento del settore energia 4|38
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 663|Orientamento al cliente 16|1, 2, 4, 8, 9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 39, 42,
responsabilita limitata 43, 44,45
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 661| Prodotti cosmetici e legislazione dei prodotti 16|39
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1056/ Principali riferimenti legislativi e normativi in materia 4/40
responsabilita limitata di ambiente e territorio, rifiuti e inquinamento
ambientale
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1057 |Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 12|40
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1058/ Programmazione di sistemi di gestione ambientale 16|40
responsabilita limitata integrati ed unitari
1377 686|Disegno Tecnico e strumenti di misura e controllo 16|17, 20, 37, 42
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1377|Nuova Didactica - societa consortile a 690|Progettazione e lettura disegno CAD 2D 16|37, 42
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 694|Progettazione e lettura disegno CAD 3D 16|37, 42
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 708|Allestimento e organizzazione del cantiere edile 16|43
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 711/l processo costruttivo nell’edilizia 16|43
responsabilita limitata

1377 Nuova Didactica - societa consortile a 713|Materiale e attrezzature di lavoro nell’edilizia 16|43
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 704|Web Designer Advanced: costruire pagine web 16|44
responsabilita limitata professionali

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 701|Web Designer Beginner: costruire pagine web 16|44
responsabilita limitata professionali

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 702|Web Designer Intermediate: costruire pagine web 16|44
responsabilita limitata professionali

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1054| Orientamento 16|45
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1053 | Progettazione formativa 16|45
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1055|Selezione e valutazione delle risorse umane 16|45
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1011|Diagnosi del contesto e del comportamento 16|46
responsabilita limitata ambientale

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1010|Principi di ecologia e sostenibilita ambientale 12|46
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 1009|Quadro normativo in materia di impatto ambientale 4|46
responsabilita limitata

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 453| ANALISI TEMPI E METODI 16(1, 2,4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 617/BUSINESS ENGLISH 16(1,2, 4,8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 422| COMUNICAZIONE AZIENDALE 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 486| COMUNICAZIONE AZIENDALE E PROBLEM 121, 2, 4,8, 9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata SOLVING 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 614 COMUNICAZIONE IN LINGUA INGLESE CON 16(1,2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata CLIENTI E FORNITORI 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 403| CONTRATTUALISTICA 8|1, 2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49

1377|Nuova Didactica - societa consortile a 982|Etichettatura dei prodotti 8|49

responsabilita limitata
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1377|Nuova Didactica - societa consortile a 981|Gestione dei rifiuti 16(49
responsabilita limitata
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 980|Gestione del tempo 16|1, 2, 4, 8,9, 16, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 30, 32, 35, 37, 38, 42, 43,
responsabilita limitata 44,45, 49
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 624|GLI STRUMENTI INFORMATICI : INTERNET, 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata WORD, EXCEL 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 470/IL LAVORO DI GRUPPO 16(1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 616|/INGLESE TECNICO COMMERCIALE: 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata TERMINOLOGIA TECNICA E FORMULE 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49
SPECIFICHE PER COMUNICARE IN LINGUA
INGLESE CON CLIENTI E FORNITORI
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 221|ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 8/1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49
1377|Nuova Didactica - societa consortile a 634 PRESENTAZIONI EFFICACI IN AZIENDA: 161, 2, 4, 8,9, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30,
responsabilita limitata CARATTERISTICHE E OPERAZIONI AVANZATE DI 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 49
FORMATTAZIONE E CALCOLO
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1752 | Aspetti di contabilita di cantiere 16|43
FORLI-CESENA
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1529 |Elementi di disegno edile 16|43
FORLI-CESENA
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1757|Gestione energetica degli edifici 16|43
FORLI-CESENA
6558 NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1532|Interpretazione del disegno edile 16(43
FORLI-CESENA
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1537|La gestione delle risulte di cantiere 8|43
FORLI-CESENA
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1542|Laboratorio attrezzature 1 16|43
FORLI-CESENA
6558 NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1544|Laboratorio attrezzature 2 12|43
FORLI-CESENA
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1541 |Laboratorio edile 16|43
FORLI-CESENA
6558/ NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1753 |Pianificare I'attivita del cantiere edile 16|43
FORLI-CESENA
6558 NUOVA SCUOLA EDILE DELLA PROV. DI 1535|Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16|43
FORLI-CESENA
8067|Oasi Formazione S.R.L. 3668| Analisi di bilancio e indici economico finanziari 8|1
8067|Oasi Formazione S.R.L. 2473|Articolazione e gestione strumenti bancari nelle 12/1
cooperative sociali
8067|0asi Formazione S.R.L. 1804|Comunicazione interdisciplinare-interfunzionale in 161, 35, 44, 45

azienda
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8067|0asi Formazione S.R.L. 2472|Controllo andamento economico-finanziario 16/1
aziendale

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2475|Controllo di gestione 16/1

8067|0Oasi Formazione S.R.L. 2478|Dal gruppo al gruppo di lavoro 8|1, 9, 35, 41, 45

8067|0asi Formazione S.R.L. 2474 |Elaborazione della modulistica in ambito finanziario: 121
presentazioni, report e tabelle

8067|0Oasi Formazione S.R.L. 2470|Formulazione bilancio aziendale 16(1, 9, 35, 41, 45

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2464 |Gestione delle criticita in ambito relazionale 16|1, 35, 45

8067|0asi Formazione S.R.L. 2469|La contabilita nelle cooperative sociali: strumenti e 16|1, 35, 41, 45
metodi di analisi finanziaria

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2465|La corretta gestione delle tempistiche in ambito 8|1, 35, 45
aziendale

8067|Oasi Formazione S.R.L. 3669|Lettura bilancio - Parte 1 16/1

8067|Oasi Formazione S.R.L. 3671|Lettura bilancio - Parte 2 16[1

8067|Oasi Formazione S.R.L. 1933|Lettura del bilancio di esercizio 8|1

8067|Oasi Formazione S.R.L. 1823|Lo strumento del Budget e del Business Plan 16]1

8067|0Oasi Formazione S.R.L. 2467 |Principali tecniche di budgeting nell'ambito della 121, 9, 35, 41, 45
progettazione di bandi di gara

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2476|Problem solving aziendale 8|1, 35, 45

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2471|Redazione bilancio consolidato 8|1

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2463| Strumenti e tecniche di analisi e rilevazione dei 8|1, 35, 45
bisogni: colloqui individuali, di gruppo, interviste

8067|0asi Formazione S.R.L. 2466|Tecniche di analisi e di valutazione dell'impatto dei 16|11, 9, 35, 45
progetti

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2479| Tecniche di reporting 12/1,9

8067|0asi Formazione S.R.L. 2462|Tecniche di valutazione delle prestazioni e del 8|1, 35, 45
potenziale

8067|Oasi Formazione S.R.L. 2468| Tecniche e strategie di scrittura di progetti 12(1, 35, 41, 45

8067|0asi Formazione S.R.L. 2477 |Valorizzazione delle competenze personali 8/1,9, 35,45

8067|0asi Formazione S.R.L. 3677|Come si sviluppa un piano formativo innovativo in un 4/35
servizio

8067|0asi Formazione S.R.L. 1938 |Elementi di marketing aziendale 8/35, 44, 45

8067|0asi Formazione S.R.L. 3674|La progettazione e I'erogazione del piano formativo 12|35
in un servizio

8067|0asi Formazione S.R.L. 3673|La somministrazione del lavoro temporaneo nella 16/35
progettazione di gare d'appalto e il nuovo codice
degli appalti

8067|0asi Formazione S.R.L. 2480 Principali riferimenti legislativi nell'ambito della 16|35, 41
progettazione di bandi di gara

8067|Oasi Formazione S.R.L. 1815|Progettazione dei servizi in ambito sociale 16|35

8067|Oasi Formazione S.R.L. 3672| Somministrazione lavoro nella progettazione di gare 12|35

d'appalto: analisi di fattibilita del progetto
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
8067|0asi Formazione S.R.L. 1926/ Comunicazione telefonica - centralino/call center 16|44
inbound

8067|Oasi Formazione S.R.L. 1806 | Bilancio delle competenze 8|45

8067|0Oasi Formazione S.R.L. 1808 Diritto del Lavoro (Riforma Fornero) 8|45

8067|0asi Formazione S.R.L. 2481|Gestione dinamiche di gruppo in assessment 16|45

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3678|Budget e contabilita analitica, modulo base 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3501|Contrattualistica e buste paga 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3508|elementi di gestione amministrativo-contabile 16(1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47,
48, 49, 50

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3675 Elementi di Marketing 121, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3689 Empowerment personale 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3504 |imparare I'ottimismo 8|1, 2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3679|INGLESE PER L'AREA COMMERCIALE 16(1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909/ OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3503|inglese- livello avanzato 16(1, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3497|Inglese- livello di base 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909/ OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3502|inglese- livello intermedio 16(1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909/ OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3686|La gestione dei conflitti 121, 2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909|OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL 3676|la gestione del rapporto con clienti e fornitori 16|1, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

dell'azienda

26, 27, 30, 32, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49, 50, 51
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Ragione sociale

id
modulo

Titolo

Durata

Rif. aree professionali

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3667

La squadra vincente

8

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3670

Organizzazione del lavoro

N

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3683

organizzazione del magazzino

16

1,2,4,8,9 12,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 30, 35, 36,
37, 38, 42, 43, 47, 50

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3682

Parlare in pubblico

12

1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3681

Pianificazione e gestione del tempo

12

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3680

Power Point

S

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3498

social media

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3506

strumenti office-excel avanzato

12

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3507

strumenti office-excel base

(o]

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3505

Strumenti office-word

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3500

Tecniche di comunicazione aziendale

12

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3499

tecniche di negoziazione

(o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3684

tecniche di vendita

16

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48,
49, 50, 51

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3687

merchandising

8

9,12

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3685

la gestione del reparto nei punti vendita della GDO

12

8,9,12, 26,35

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3690

Dietetica e merceologia dei prodotti alimentari

16

10, 12, 16, 41

8909

OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL

3688

HACCP

12

9,10, 12, 16, 35, 49
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Cod Ragione sociale id Titolo Durata |Rif. aree professionali
org modulo
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2273|CORSO BUSINESS ENGLISH 16(1, 9, 24, 25, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2271|/CORSO DI CONTABILITA": LIVELLO 1 16/1, 9, 45
5133|0Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2215/CORSO DI CONTABILITA": LIVELLO 2 16(1, 9, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2263|CORSO DI INFORMATICA: ACCESS 16(1, 9, 24, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2262|CORSO DI INFORMATICA: EXCEL 16(1, 9, 24, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2223|CORSO DI INFORMATICA: POSTA ELETTRONICA 12(1, 9, 24, 45
E NAVIGAZIONE IN INTERNET
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2267|CORSO DI INFORMATICA: POWER POINT 16(1, 9, 24
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2272|CORSO DI INFORMATICA: WORD 16(1, 9, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2274/CORSO DI LINGUA SPAGNOLA: LIVELLO BASE 16(1, 9, 24, 25, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2222|CORSO LINGUA INGLESE - LIVELLO BASE 16(1, 9, 24, 25, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2281/CURRICULUM VITAE 12|1, 9, 24, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2282|GESTIRE IL TEMPO 12|1, 9, 24, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2214|IL CONTRATTO DI LAVORO 8|1, 24, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2280|LA BUSTA PAGA 12|1, 45
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2207|PARLARE E SCRIVERE IN ITALIANO PER 16|1, 45
STRANIERI
5133|Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 2224/ TECNICHE DI VENDITA 8|9
5779|PENTA.COM S.R.L. 3169|Business English: presenting your company and your 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
products. 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 2660/ COME GESTIRE BENE IL POST VENDITA 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 2662|COME GESTIRE LO STRESS DA CONTATTO CON 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
| CLIENTI INTERNI ED ESTERNI 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 2661|COME INVESTIRE SULLA PROPRIA 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
PROFESSIONALITA' NEL BREVE/MEDIO/LUNGO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
TERMINE 46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1764 |Comunicare al lavoro 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 2663/ CONCILIAZIONE TEMPI DI VITA E TEMPI DI 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
LAVORO 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 3170|English for e-mailing. 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 3319|Espanol para negocios: presentacion de tu empresa 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

y de sus productos.

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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5779

PENTA.COM S.R.L.

3320

Espanol: correo electronico.

8

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

1777

Gestione delle telefonate

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

1794

Informatica per I'ufficio

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

2659

INTERCULTURA NEL CONTESTO
PROFESSIONALE

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

2096

Internet e Posta Elettronica

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

3171

Italiano per stranieri 1

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

3174

Italiano per stranieri 2.

1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

3175

Italiano per stranieri 3.

1,2,4,8,9,10,11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

2669

LA GESTIONE DEL CAMBIAMENTO

1,2,4,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

2683

LA GESTIONE DEL CLIENTE ACQUISITO

1,2,4,8,9 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

3177

Microsoft Word Avanzato

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

2095

Microsoft Excel

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

3176

Microsoft Excel Avanzato

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51

5779

PENTA.COM S.R.L.

2094

Microsoft Word

o]

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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5779/PENTA.COM S.R.L. 1799|Nozioni di contabilita 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/ PENTA.COM S.R.L. 3173|Organizzazione del rapporto di lavoro. 4/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 1796|Organizzazione ed economia del rapporto di lavoro 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/ PENTA.COM S.R.L. 2675/PARLARE IN PUBBLICO 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1767|Relazione con il cliente 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 2667|SELF MARKETING 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1772|Strumenti della comunicazione in azienda 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 2680|VALUTARE L'IMPORTANZA DEL PROPRIO 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
RUOLO NELL'AMBITO DELL'ORGANIZZAZIONE 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
AZIENDALE 46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1770|Collaborare con i colleghi 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1780|Pianificazione dei tempi di lavoro 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/ PENTA.COM S.R.L. 1805| Tecniche di vendita 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 50, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 1816|Logistica dei trasporti 8|8, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 1798|Inglese per la ristorazione 8|12
5779/PENTA.COM S.R.L. 1818|Le piante 815
5779|PENTA.COM S.R.L. 1819|Progettare e produrre I'arredamento 8|9, 17
5779|PENTA.COM S.R.L. 1831|Tecniche e metodologie di stampa 8/19
5779/PENTA.COM S.R.L. 1824 Principi di meccanica ed elettromeccanica 8|20
5779|PENTA.COM S.R.L. 1828| Produzioni ceramiche 8|21
5779|PENTA.COM S.R.L. 1836| Principi di abbigliamento, confezionamento e 8|22
maglieria
5779/ PENTA.COM S.R.L. 1820|1 prodotti chimici 8|30, 49
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5779/PENTA.COM S.R.L. 1791|La comunicazione d'impresa 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1813|Marketing 8|1, 2,8,9, 10, 11, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27,
30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 50, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 1811|La cura estetica 8/39
5779/PENTA.COM S.R.L. 1792|Elementi di informatica 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 1817|Operatore edile 8|43
5779|PENTA.COM S.R.L. 1839|Prodotti informativi e comunicativi 8|44
5779/ PENTA.COM S.R.L. 1795|Privacy 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779|PENTA.COM S.R.L. 1841|Valutazione e selezione 8|45
5779/ PENTA.COM S.R.L. 1773|Gestire gli stati d'animo improdulttivi 8|1, 2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
5779/PENTA.COM S.R.L. 1797|Sistema di autocontrollo HACCP 8|8, 12, 16, 41, 49, 51
566|R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1637|ASPETTI DI CONTABILITA' DI CANTIERE 16(43
Societa Cooperativa Sociale
566|R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1628 ELEMENTI DI DISEGNO EDILE 16(43
Societa Cooperativa Sociale
566|R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1699/ INNOVAZIONE TECNOLOGIA ED EFFICIENZA 16|43
Societa Cooperativa Sociale ENERGETICA DEGLI EDIFICI
566|R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1630/ INTERPRETAZIONE DEL DISEGNO EDILE 16(43
Societa Cooperativa Sociale
566/ R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 2727|L’organizzazione dellimpresa edile 8|43
Societa Cooperativa Sociale
566|R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1632|LA GESTIONE DELLE RISULTE DI CANTIERE 8|43
Societa Cooperativa Sociale
566/ R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 2191|La Sicurezza delle lavorazioni edi 8|43
Societa Cooperativa Sociale
566 R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 2192|La Sicurezza delle lavorazioni edili - 2 16|43
Societa Cooperativa Sociale
566|R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1635/LABORATORIO ATTREZZATURE 1 16(43
Societa Cooperativa Sociale
566/ R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1636|LABORATORIO ATTREZZATURE 2 12|43
Societa Cooperativa Sociale
566/ R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1633|LABORATORIO EDILE 16(43

Societa Cooperativa Sociale
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566 R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1638/ PIANIFICARE L'ATTIVITA' DEL CANTIERE 16|43
Societa Cooperativa Sociale
566 R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 1631 TECNOLOGIA EDILE E ALLESTIMENTO DEL 16|43
Societa Cooperativa Sociale CANTIERE
566 R.E.S. - Edili Reggio Emilia Scuola - 2193| Tecnologie e allestimenti del cantiere - 2 8|43
Societa Cooperativa Sociale
876|Scuola Edili della Provincia di Modena 2233|1.La sicurezza delle lavorazioni edili 8|43
876 della Provincia di Modena 1102|10.Laboratorio edile 16|43
876 della Provincia di Modena 1103|11.Laboratorio attrezzature 1 12|43
876 della Provincia di Modena 1104|12.Laboratorio attrezzature 2 12|43
876 della Provincia di Modena 1105|13. Aspetti di contabilita di cantiere 16|43
876 della Provincia di Modena 1106|14.Pianificare I'attivita del cantiere edile 16|43
876|Scuola Edili della Provincia di Modena 1110/15. Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 16/43
degli edifici
876|Scuola Edili della Provincia di Modena 2234|2.La sicurezza delle lavorazioni edili 16|43
876|Scuola Edili della Provincia di Modena 2235|3.Tecnologie e allestimenti del cantiere 8|43
876|Scuola Edili della Provincia di Modena 1098|6.Elementi di disegno edile 16(43
876 della Provincia di Modena 1099|7.Interpretazione del disegno edile 16|43
876 della Provincia di Modena 1100|8.Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16|43
876 della Provincia di Modena 1101|9.La gestione delle risulte di cantiere 8|43
876 della Provincia di Modena 2594|L’organizzazione dell'impresa edile 8|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1847|Aspetti di contabilita di cantiere 16(43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1834 |Elementi di disegno edile 16|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1850|Innovazione tecnologica ed efficienza energetica 16|43
degli edifici
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1837 |Interpretazione del disegno edile 16|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1840|La gestione delle risulte di cantiere 8|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1844 |Laboratorio attrezzature 1 16|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1845|Laboratorio attrezzature 2 12|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1842|Laboratorio edile 16|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1848|Pianificare I'attivita del cantiere edile 16|43
835|Scuola Professionale Edile Rimini 1838 | Tecnologia edile e allestimento del cantiere 16|43
8295|Sel & Form srl 1875/BUSTE PAGA 1 8|1
8295|Sel & Form srl 1878 BUSTE PAGA 2 8|1
8295|Sel & Form srl 3514|EDUCAZIONE CIVICA: il diritto all’istruzione e al 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
lavoro 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 3518/ EDUCAZIONE CIVICA: il diritto all’istruzione e al 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
lavoro 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 3515 EDUCAZIONE CIVICA: il diritto alla famiglia. 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

l'identita sociale, la cittadinanza e il voto

26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
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8295|Sel & Form srl 3517 EDUCAZIONE CIVICA: il diritto alla famiglia. 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
l'identita sociale, la cittadinanza e il voto 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 3516 EDUCAZIONE CIVICA: il diritto alla vita e alla salute 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 3519|GESTIONI DEI PROGETTI 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 3520|LEGGERE LA BUSTA PAGA 161, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 1954 OPERATORE SEGRETARIALE 1 8|1, 2
8295|Sel & Form srl 1955|OPERATORE SEGRETARIALE 2 8|1, 2
8295|Sel & Form srl 3521|Organizzazione Aziendale 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2948 APPRENDISTATO:LA NORMATIVA IN MATERIA DI 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
LAVORO 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2940/ COMUNICAZIONE AZIENDALE E TECNOLOGIA 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2944|DIAGNOSTICARE E RISOLVERE | PROBLEMI 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2946|LA GESTIONE DEI CONFLITTI E DELLE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
CRITICITA' 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2947|LEGISLAZIONE DEL LAVORO 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2937|PRIMO SOCCORSO- LE REGOLE DI BASE 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51
8295|Sel & Form srl 2179|ALCOL,FARMACI E DROGHE 4/8
8295|Sel & Form srl 2178|L’'USO CORRETTO DELLA STRADA 8|8
8295|Sel & Form srl 2181|LA STANCHEZZA ALLA GUIDA 4/8
8295|Sel & Form srl 1951 MAGAZZINO 1 8|8
8295|Sel & Form srl 1952 MAGAZZINO 2 8|8
8295|Sel & Form srl 2182|RESPONSABILITA’ CIVILE / PENALE E 8|8
ASSICURAZIONE
8295|Sel & Form srl 2183|SCUOLA GUIDA (RIPASSO) 4|8
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8295|Sel & Form srl 1958 TECNICO ACQUISTI 8/2,8,9
8295|Sel & Form srl 1959/ TECNICO ACQUISTI 2 4/12,8,9
8295|Sel & Form srl 1960 TECNICO ACQUISTI 3 4/2,8,9
8295|Sel & Form srl 1860|BILANCIO 1 8/1,2,9,35
8295|Sel & Form srl 1861|BILANCIO 2 8/1,2,9,35
8295|Sel & Form srl 1865 BILANCIO 3 8/1,2,9,35
8295|Sel & Form srl 1895/CONTABILE 1 8/1,9
8295|Sel & Form srl 1896/ CONTABILE 2 8/1,9
8295|Sel & Form srl 1897 CONTABILE 3 8/1,9
8295|Sel & Form srl 1898/ CONTABILE 4 8/1,9
8295|Sel & Form srl 1899/ CONTABILE 5 8/1,9
8295|Sel & Form srl 1900/ CONTROLLO DI GESTIONE 1 8/1,2,9, 51
8295|Sel & Form srl 1901/ CONTROLLO DI GESTIONE 2 8/1,2,9, 51
8295|Sel & Form srl 1964 VENDITA 1 8|9, 32,44, 45
8295|Sel & Form srl 1965 VENDITA 2 8|9, 32,44, 45
8295|Sel & Form srl 1966/ VENDITA 3 8|9, 32, 44, 45
8295|Sel & Form srl 1855/BARISTA 1 8|12
8295|Sel & Form srl 1880 CAMERIERE 1 412
8295|Sel & Form srl 1883/ CAMERIERE 2 8|12
8295|Sel & Form srl 1886/ CAMERIERE 3 8|12
8295|Sel & Form srl 1973|RISTORAZIONE 1 8|12
8295|Sel & Form srl 1974|RISTORAZIONE 2 8/12
8295|Sel & Form srl 1975/RISTORAZIONE 3 8/12
8295|Sel & Form srl 1976|RISTORAZIONE 4 8/12
8295|Sel & Form srl 1972|PROGETTISTA MULTIMEDIALE 8/19
8295|Sel & Form srl 1889|CAD 1 4/19, 20
8295|Sel & Form srl 1890|CAD 2 8/19, 20
8295|Sel & Form srl 1891|CAD 3 8/19, 20
8295|Sel & Form srl 1892|CAD 5 8/19, 20
8295|Sel & Form srl 1893|CAD 5 8|19, 20
8295|Sel & Form srl 1967|DISEGNO 1 4/19, 20
8295|Sel & Form srl 1968| DISEGNO 2 8/19, 20
8295|Sel & Form srl 1969|DISEGNO 3 8/19, 20
8295|Sel & Form srl 1970|DISEGNO 4 8/19, 20
8295|Sel & Form srl 1956|SISTEMA QUALITA' 8|26
8295|Sel & Form srl 1957|SISTEMA QUALITA' 2 8|26
8295|Sel & Form srl 1946| TECNICO INFORMATICO 1 8|27
8295|Sel & Form srl 1947| TECNICO INFORMATICO 2 8|27
8295|Sel & Form srl 1948/ TECNICO INFORMATICO 3 8|27
8295|Sel & Form srl 1949| TECNICO INFORMATICO 4 8|27
8295|Sel & Form srl 1950| TECNICO INFORMATICO 5 8|27
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8295|Sel & Form srl 859/ COMUNICAZIONE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 898/ COMUNICAZIONE AZIENDALE E TECNOLOGIA 8/1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 848/ GESTIONE DEL CLIENTE 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 828|INFORMATICA 1 41,2, 4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 829|INFORMATICA 2 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 833|INFORMATICA 3 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 836/ INFORMATICA 4 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 840/INFORMATICA 5 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 841/ INFORMATICA 6 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 754|INGLESE 1 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 756/ INGLESE 2 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50

8295|Sel & Form srl 905|LA TIPOLOGIA DEI CONTRATTI DI ASSUNZIONE 81,9, 34, 35,44, 45

8295|Sel & Form srl 1963 TECNICO GESTIONE ENERGIA RINNOVABILE 8/38

8295|Sel & Form srl 1894 COMUNICAZIONE NON VERBALE 8/1,2,9, 11,12, 24, 25, 32, 39, 44, 45, 51

8295|Sel & Form srl 2943|CONTROLLO DI GESTIONE 8/1,2,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26,
27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 51

8295|Sel & Form srl 1953|IMPIANTI ELETTRICI 1 8|42

8295|Sel & Form srl 1961 TECNICO GESTIONE ENERGIA 1 8|38, 42

8295|Sel & Form srl 1962/ TECNICO GESTIONE ENERGIA 2 8|38, 42

8295|Sel & Form srl 1977|SELEZIONE DEL PERSONALE 8|35, 44, 45
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8295|Sel & Form srl 2227/COLLABORARE CON | COLLEGHI 8|45
8295|Sel & Form srl 2225/COMUNICARE AL LAVORO 8|45
8295|Sel & Form srl 1944/ COMUNICAZIONE 8|1, 2, 45, 51
8295|Sel & Form srl 1943|GESTIONE DEL CLIENTE 8|45, 51
8295|Sel & Form srl 1940|LA TIPOLOGIA DEI CONTRATTI DI ASSUNZIONE 8|45, 51
8295|Sel & Form srl 1942 MARKETING 8|45, 51
8295|Sel & Form srl 2231/ ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA DEL 8|45, 51
RAPPORTO DI LAVORO
8295|Sel & Form srl 2230/ PRIVACY 8|45
8295|Sel & Form srl 2226/ RELAZIONE CON IL CLIENTE 8|45
8295|Sel & Form srl 2228/ STRUMENTI DELLA COMUNICAZIONE IN 8|45
AZIENDA
8295|Sel & Form srl 1941 VALUTAZIONE E SELEZIONE 8|45
8295|Sel & Form srl 2229|VALUTAZIONE E SELEZIONE 8|45
8295|Sel & Form srl 854 MARKETING 8/1,2,4,9, 27, 38, 40, 44, 45, 46
8295|Sel & Form srl 1971/LA GESTIONE DEL CLIENTE 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50
8853|SVILUPPO PMI SRL 3063|ACCESS 1 41,2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3064|ACCESS 2 41,2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3085/ ADEMPIMENTI FISCALI 41
8853|SVILUPPO PMI SRL 3106/ ANALISI TEMPI DI LAVORO 8|1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3068/ ASCOLTARE O SENTIRE 41,2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3109| COMUNICAZIONE AZIENDALE 8|1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3069| COMUNICAZIONE VERBALE - NON VERBALE - 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
PARAVERBALE
8853|SVILUPPO PMI SRL 3086/ CONTABILITA' ANALITICA 8[1
8853|SVILUPPO PMI SRL 3099| CONTABILITA' DI BASE 8[1
8853|SVILUPPO PMI SRL 3100/ CONTABILITA' DI BASE 8|1
8853|SVILUPPO PMI SRL 3131|CONTRATTO APPRENDISTATO 8(1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3089|ELEMENTI DI MARKETING 1 4 4_ 2,9
8853|SVILUPPO PMI SRL 3090/ ELEMENTI DI MARKETING 2 4/1,2,9
8853|SVILUPPO PMI SRL 3070 ELEMENTI DI MARKETING LIVELLO 1 41, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3071|ELEMENTI DI MARKETING LIVELLO 2 4/1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3078/ ELEMENTI DI NEGOZIAZIONE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3079/ELEMENTI DI NEGOZIAZIONE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3061/EXCEL 1 4/1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3062|EXCEL 2 4/1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3101|FISCALITA' 8|1
8853|SVILUPPO PMI SRL 3074/ GESTIONE DEI CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3087|IL BILANCIO E SUE ANALISI 8/1
8853|SVILUPPO PMI SRL 3102(IL CONTROLLO DI GESTIONE 8|1
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8853|SVILUPPO PMI SRL 3075|IL LAVORO PER PROGETTI 8|1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3081|IL SISTEMA QUALITA' 8|1, 2,8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3098|IL TIME MANAGEMENT 8|1, 2,8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3114|INGLESE COMMERCIALE 8|1, 2,8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3066/ INTERNET e SOCIAL NETWORK 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3096|L'APPROCCIO AL CLIENTE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3082|L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 8|1, 2,8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3093|LA FIDELIZZAZIONE DEL CLIENTE 411, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3094 (LA FIDELIZZAZIONE DEL CLIENTE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3095|LA FIDELIZZAZIONE DEL CLIENTE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3103|LA GESTIONE DEI FORNITORI 8|1

8853|SVILUPPO PMI SRL 3105|LA GESTIONE DEI RECLAMI 8|1

8853|SVILUPPO PMI SRL 3091|LA GESTIONE DELLA RELAZIONE CON IL 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
CLIENTE 1

8853|SVILUPPO PMI SRL 3092|LA GESTIONE DELLA RELAZIONE CON IL 41,2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
CLIENTE 2

8853|SVILUPPO PMI SRL 3083|Lavorare per procedure 8/1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3080|LAVORO DI GRUPPO 8|1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3055|LINGUA INGLESE - STUDIO DELLA 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
GRAMMATICA E DELLA FONETICA 5

8853|SVILUPPO PMI SRL 3053|LINGUA INGLESE - STUDIO DELLA 41,2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
GRAMMATICA E DELLA FONETICA DI BASE 3

8853|SVILUPPO PMI SRL 3057|LINGUA INGLESE - SVILUPPO COMPETENZE 41, 2, 8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
COMUNICATIVE LIVELLO 1

8853|SVILUPPO PMI SRL 3056|LINGUA INGLESE - VOCABOLI 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3051|LINGUA INGLESE - STUDIO DELLA GRAMMATICA 411, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
E DELLA FONETICA DI BASE 2

8853|SVILUPPO PMI SRL 3054 |LINGUA INGLESE - STUDIO DELLA GRAMMATICA 411, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
E DELLA FONETICA DI BASE 4

8853|SVILUPPO PMI SRL 3028|LINGUA INGLESE - STUDIO DELLA GRAMMATICA 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
E FONETICA DI BASE 1

8853|SVILUPPO PMI SRL 3058|LINGUA INGLESE - SVILUPPO COMPETENZE 4/1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
COMUNICATIVE LIVELLO 2

8853|SVILUPPO PMI SRL 3084 MARKETING TELEFONICO 41,9

8853|SVILUPPO PMI SRL 3088/ PAGHE E CONTRIBUTI 8|1

8853|SVILUPPO PMI SRL 3065/POWER POINT 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3072|PRINCIPI BASE DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3076/PROBLEM SOLVING livello 1 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3077|PROBLEM SOLVING livello 2 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3067 |RADICI DELLA COMUNICAZIONE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3110|SELF EMPOWERMENT E PROATTIVITA' 8|1, 2,8, 9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

8853|SVILUPPO PMI SRL 3073|SISTEMA DI PIANIFICAZIONE AZIENDALE 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51

06
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8853|SVILUPPO PMI SRL 3108|SISTEMA DI QUALITA' AZIENDALE 8|1, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3097 | TECNICHE DI IMPORT EXPORT 8|1
8853|SVILUPPO PMI SRL 3104 WEB MARKETING 121
8853|SVILUPPO PMI SRL 3059 WINDOWS 41, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3060/ WORD 411, 2, 8,9, 18, 20, 26, 27, 30, 45, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3120|APPROCCIO ALLA LEAN 8|2, 8, 18, 26
8853|SVILUPPO PMI SRL 3154|CICLO DELL'APPROVVIGIONAMENTO 12|2
8853|SVILUPPO PMI SRL 3152 DETERMINAZIONE DEL LOTTO D'ACQUISTO E 12|12
DELLE SCORTE DI SICUREZZA
8853|SVILUPPO PMI SRL 3155/GESTIONE DELLA CATENA DI 12|2
APPROVVIGIONAMENTO
8853|SVILUPPO PMI SRL 3153|GLI ASPETTI LEGALI CONNESSI AGLI ACQUISTI 12|2
8853|SVILUPPO PMI SRL 3123|| PAGAMERNTI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI 8|8
8853|SVILUPPO PMI SRL 3118|LA GESTIONE INFORMATIZZATA DEL 8|8
MAGAZZINO
8853|SVILUPPO PMI SRL 3122|LA SPEDIZIONE DELLE MERCI IMPORT EXPORT 8|8
8853|SVILUPPO PMI SRL 3124|LOGISTICA INTEGRATA 8|8
8853|SVILUPPO PMI SRL 3125/MOVIMENTAZIONE E STOCCAGGIO MERCI 8|8
8853|SVILUPPO PMI SRL 3121 NORMATIVE DOGANALI BASE 8|8
8853|SVILUPPO PMI SRL 3119/ ORGANIZZAZIONE DEL MAGAZZINO 8|8
8853|SVILUPPO PMI SRL 3146|CINESE 1 16|9, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3147|CINESE 2 16(9, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3148|CINESE 3 16|9, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3116/ ELABORAZIONE DEL MATERIALE INFORMATIVO- 89
PROMOZIONALE
8853|SVILUPPO PMI SRL 3149/RUSSO 1 16(9, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3150|RUSSO 2 16|9, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3151|RUSSO 3 16(9, 51
8853|SVILUPPO PMI SRL 3115|STRATEGIE DI VENDITA 89
8853|SVILUPPO PMI SRL 3117/ TECNICHE DI BENCHMARKING 89
8853|SVILUPPO PMI SRL 3113|VISUAL MERCHANDISING 8|9
8853|SVILUPPO PMI SRL 3143|CORSO DI GRAFICA PER LA MODA: DAL 8/18
DISEGNO AL PROGETTO
8853|SVILUPPO PMI SRL 3142/CORSO DI GRAFICA PER LA MODA: DALL'IDEA 818
AL DISEGNO
8853|SVILUPPO PMI SRL 3144|CORSO DI PHOTOSHOP E ILLUSTRATOR 8/18
8853|SVILUPPO PMI SRL 3141|LA PIANIFICAZIONE INTEGRATA DELLE 818
COLLEZIONI
8853|SVILUPPO PMI SRL 3145|MATERIALI IN USO NEL SETTORE DELLA 8/18
PELLETTERIA E CALZATURE
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8853|SVILUPPO PMI SRL 3139|PRINCIPI DI MARKETING DELLA MODA 8/18

8853|SVILUPPO PMI SRL 3140|STORIA DEL COSTUME E DEL DESIGN DELLA 8|18
MODA

8853|SVILUPPO PMI SRL 3161| DISEGNO MECCANICO 12|20

8853|SVILUPPO PMI SRL 3162|CORSO AUTOCAD 2D 12|20

8853|SVILUPPO PMI SRL 3163|CORSO AUTOCAD 3D 12|20

8853|SVILUPPO PMI SRL 3159|GLI STRUMENTI DI MISURA NELLA MECCANICA 12|20

8853|SVILUPPO PMI SRL 3160/ PROPRIETA' DEI MATERIALI 12|20

8853|SVILUPPO PMI SRL 3129| CUSTOMER SATISFACTION IN RAPPORTO AL 8|26
SISTEMA QUALITA'

8853|SVILUPPO PMI SRL 3130/ CUSTOMER SATISFACTION IN RAPPORTO AL 8|26
SISTEMA QUALITA'

8853|SVILUPPO PMI SRL 3127|IL CONCETTO DEL MIGLIORAMENTO CONTINUO 8|26
IN AZIENDA

8853|SVILUPPO PMI SRL 3128|LE VERIFICHE ISPETTIVE NEL SISTEMA 8|26
QUALITA'

8853|SVILUPPO PMI SRL 3126|SISTEMA QUALITA' AZIENDALE 8|26

8853|SVILUPPO PMI SRL 3132|ARCHITETTURA DI RETE: COMUNICAZIONE IN 8|27
AREA LAN, WAN e MAN

8853|SVILUPPO PMI SRL 3138|INTRODUZIONE ALLA PROGRAMMAZIONE 8|27
ANDROID

8853|SVILUPPO PMI SRL 3136/ INTRODUZIONE ALLA PROGRAMMAZIONE IOS, 8|27
IPHONE, IPAD

8853|SVILUPPO PMI SRL 3137|INTRODUZIONE ALLA PROGRAMMAZONE 8|27
WINDOWS PHONE

8853|SVILUPPO PMI SRL 3133|PRIVACY E SICUREZZA INFORMATICA 8|27

8853|SVILUPPO PMI SRL 3135/ TECNICHE DI TESTING E DEBUGGING NELLE 8|27
APPLICAZIONI INFORMATICHE

8853|SVILUPPO PMI SRL 3134/ TECNOLOGIE PER IL DATA MINING 8|27

8853|SVILUPPO PMI SRL 3158|IL CICLO DI PRODUZIONE DELLA CHIMICA 12|30

8853|SVILUPPO PMI SRL 3157|LA FILIERA DELLA CHIMICA 12|30

8853|SVILUPPO PMI SRL 3156/ RICERCA DELLA SOSTENIBILITA' 12|30
NELL'INDUSTRIA CHIMICA

8853|SVILUPPO PMI SRL 3107|ORIENTAMENTO 8/45

8853|SVILUPPO PMI SRL 3111|PROGETTAZIONE FORMATIVA 8/45

8853|SVILUPPO PMI SRL 3112|SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE RISORSE 8|45
UMANE

8858| Zenit srl 2440|BILANCIO PER NON ESPERTI 12/1

8858| Zenit srl 2444/ BUSTE PAGA 12/1

8858| Zenit srl 2439/ CONTABILITA PER NON ESPERTI 12/1

8858| Zenit srl 2442|LA CONTABILITA GENERALE E CONTROLLO DI 12/1

GESTIONE
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8858| Zenit srl 2443|LA CONTABILITA INFORMATIZZATA 121
8858| Zenit srl 2441|UTILIZZO DEGLI STRUMENTI BANCARI 121
8858| Zenit srl 2419/ APPROCCIO MENTALE AL LAVORO 41,2, 4, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2426/ COMPORTAMENTI RELAZIONALI 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2451 ELEMENTI DI INFORMATICA 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 49,
50
8858| Zenit srl 2452/ INFORMATICA AVANZATA 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858|Zenit srl 2425/LA NORMATIVA SULLA PRIVACY 4/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2434/ LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA CINESE 16/1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
49, 50
8858| Zenit srl 2436/ LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA 16|1, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
FRANCESE 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2437/ LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
GIAPPONESE 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2432|LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA INGLESE 16/1, 2,4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2438|LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA RUSSA 16|11, 2,4, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2435/LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA 16|1, 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
SPAGNOLA 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858| Zenit srl 2433|LAVORARE E COMUNICARE IN LINGUA 16|1, 2, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
TEDESCA 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
8858|Zenit srl 2447|LAVORARE IN OTTICA LEAN 12|1, 2, 8,9, 10, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 35, 36, 37,
42,44, 45, 47, 50
8858| Zenit srl 2423|LAVORARE PER OBIETTIVI 411,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,49, 50
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8858| Zenit srl 2421/ LAVORARE PER PROCESSI 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,49, 50

8858| Zenit srl 2422|LAVORARE PER PROGETTI ( PROJECT 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,

MANAGEMENT ) 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,

47, 49, 50

8858|Zenit srl 2427/ ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 121, 2, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

8858| Zenit srl 2428/ PROBLEM SOLVING 8/1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

8858|Zenit srl 2430/ SISTEMA GESTIONE QUALITA IN AZIENDA 8/1,2,4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

8858| Zenit srl 2420/ TECNICHE DI ASCOLTO ATTIVO 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

8858| Zenit srl 2445/ TEMPI E METODI 12|2

8858| Zenit srl 2424| TIME MANAGEMENT 41,2, 4,8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

8858| Zenit srl 2429/ COMUNICARE IN LINGUA ITALIANA 161, 4, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

8858| Zenit srl 2455/PHOTOSHOP 12|19, 19, 21, 22, 24, 25, 44, 50

8858| Zenit srl 2446|SOCIAL MEDIA MARKETING 12|19

8858| Zenit srl 2431|SICUREZZA ALIMENTARE 8|12, 16, 26

8858| Zenit srl 2457|INDESIGN 12|19, 44

8858| Zenit srl 2458/ GRAFICA PER CERAMICA 12|19, 21, 44

8858| Zenit srl 2456|ILLUSTRATOR 12|19, 21, 22, 44, 50

8858| Zenit srl 2454|PRINCIPI DI MARKETING 8|9, 24, 25, 32, 39

8858| Zenit srl 2453| TECNICHE DI VENDITA 8|9, 12, 39

8858| Zenit srl 2459 PROGETTARE CON SOFTWARE IN 2D 16|17, 20, 42, 43

8858| Zenit srl 2460/ PROGETTARE CON SOFTWARE IN 3D 16|17, 20, 43

Allegato 6 - Elenco moduli intero catalogo / aree professionali
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