Al l egato 1)

- HRegioneEmilia-Rumagna

AWI SO PER LA SELEZI ONE DEI SOGCGETTI ATTUATORI E DELLA
RELATI VA OFFERTA DI QUALI FI CHE PROFESSI ONALI
SI STEVMA REA ONALE DI | STRUZI ONE E FORMAZI ONE PROFESSI ONALE
AA. SS. 2016/ 2017, 2017/2018 E 2018/ 2019

A) RI FERI MENTI LEQ SLATI VI E NORMATI VI

Ri chi amati :
- il Regolanmento n. 1303/2013 del Parlanento Europeo e del
Consiglio del 17 dicenbre 2013, recante disposizioni conuni
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittim e |a pesca conpresi nel quadro strategico conune e
di sposi zi oni general i sul Fondo europeo di svi | uppo
regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo d
coesione, relativo al periodo della Nuova progranmmuazi one
2014- 2020 che abroga il regolanmento (CE) n. 1083/ 2006;

- il Regolanento delegato n. 480/2014 della Conm ssione del
3 marzo 2014 che integra il regolanmento (UE) n. 1303/2013
del Parlanento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per |o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittim e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittim e |a pesca;

- il Regolanmento n. 1304/2013 del Parlanento Europeo e del
Consiglio del 17 dicenbre 2013, relativo al Fondo sociale
europeo che abroga il regolanento (CE) n. 1081/ 2006;

- il Regolamento n. 240/2014 della Conm ssione del 7
gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta su
partenariato nel |l anmbito dei f ondi strutturali e
d’ i nvesti nment o europeo;



- il Regol anent o n. 288/ 2014 di esecuzi one del |l a
Commi ssione del 25 febbraio 2014 recante nodalita di
applicazione del regol anento (UE) n. 1303/ 2013 del
Par|l anento europeo e del Consiglio recante disposizion

comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per |o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittim e |a pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli

affari marittim e |la pesca per quanto riguarda il nodello
per [ pr ogr anm operati vi nell'anmbito dell'obiettivo
Investinenti in favore della crescita e dell'occupazione e

recante nodalita di applicazione del regolanento (UE) n.
1299/ 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante

di sposi zi oni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di
svi | uppo regi onal e all' obiettivo di cooper azi one
territoriale europea per quanto riguarda il nodello per |

programm di cooperazione nell'anbito dell'obiettivo di
cooperazione territorial e europea,;

- il Regol anent o n. 184/ 2014 di esecuzi one del |l a
Comm ssi one del 25 f ebbrai o 2014 che stabilisce,
confornmenente al regol amento (UE) n. 1303/ 2013 del

Par|l anento europeo e del Consiglio, recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per |o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittim e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittim e la pesca, I termni e |e condizioni
applicabili al sistema elettronico di scanbio di dati fra
gli Stati nmenbri e |a Comm ssione, e che adotta, a nornma de

regol anento (UE) n. 1299/2013 del Parlanmento europeo e del

Consiglio, recante disposizioni specifiche per il sostegno
del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di
cooperazione territoriale europea, la nonenclatura delle
categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di

sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione
territorial e europea;

- il Regol ament o n. 215/ 2014  di esecuzi one del | a
Comm ssione del 7 marzo 2014 che stabilisce nornme di
attuazi one del regolanento (UE) n. 1303/2013 del Parlanento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittim e l|la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,



sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittim e la pesca per quanto riguarda |e netodol ogi e per
il sostegno in mteria di canbi anent | climatici, | a
determ nazione dei target internedi e dei target finali nel
quadro di riferinmento dell'efficacia dell"attuazione e |a
nomencl atura delle categorie di intervento per i fond

strutturali e di investinento europei;

- il Regol ament o n. 821/ 2014  di esecuzi one del | a
Comm ssi one del 28 luglio 2014 recante nodalita di
applicazione del regol anento (UE) n. 1303/ 2013 del
Parl amento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le

nodalita dettagliate per il trasferinmento e la gestione de
contributi dei programm, I|e relazioni sugli strunenti
finanziari, |le caratteristiche tecniche delle msure di

i nformazione e di conunicazione per |e operazioni e il
sistema di registrazione e nenorizzazi one dei dati;

- il Regol ament o n. 964/ 2014  di esecuzi one del | a
Conmi ssione del 11 settenbre 2014 recante nodalita di
applicazione del regol anento (UE) n. 1303/ 2013 del
Par|l anento europeo e del Consiglio per quanto concerne i
termni e |le condizioni uni form per gli st runent
finanziari;

- il Regol amento  n. 1011/ 2014  di esecuzione della
Conmi ssione del 22 settenbre 2014 recante nodalita di
esecuzi one del regolanento (UE) n. 1303/2013 del Parlanento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda i nodelli per |a
present azi one di determ nate informazioni alla Conmm ssione e
|l e norme dettagliate concernenti gli scanbi di informazioni
tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di
certificazione, autorita di audit e organism internedi,;

- |’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per |'inpiego de
Fondi Strutturali e di Investinento Europei, adottato con
Deci sione di Esecuzione della Comm ssione Europea C(2014)
8021 del 29 ottobre 2014,

Ri chiamate in particol are:

- la Deliberazione dell’ Assenblea Legislativa n. 163 del
25/ 06/ 2014 “ProgrammaOperativo della Regione Emlia-
Romagna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della
G unta regional e del 28/04/2014, n. 559)7;

- |la Decisione di Esecuzione della Conm ssione Europea de

12/ 12/ 2014 C(2014)9750 che approva il Programma Operativo
Fondo Soci al e Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'anbito dell'obiettivo "Investinenti a
favore della crescita e dell'occupazi one”;

- la Deliberazione di Gunta Regionale n. 1 del 12/01/2015
“Presa d atto del | a Deci si one di Esecuzi one del | a



Comm ssi one Europea di Approvazi one del Progranma Operativo
"Regi one Em|ia-Romagna - Programma Operativo Fondo Soci al e
Eur opeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo Soci al e Europeo
nell"anmbito dell' Chiettivo "lnvestinmenti a favore della
crescita e dell'occupazi one";

Viste inoltre

- la Deliberazione di Gunta Regionale n. 1691 del
18.11. 2013 *“Approvazione del quadro di contesto della
Regione Emlia - Romagna e delle linee di indirizzo per la
progranmazi one conunitaria 2014-2020";

- la Deliberazione di Gunta Regionale n. 992 del
07/ 07/ 2014 “Progranmmazi one fondi SIE 2014-2020: approvazi one
delle misure per il soddisfacinmento delle condizionalita ex-
ante generali ai sensi del regolamento UE n. 1303/2013,
articolo 197;

- la Deliberazione dell’ Assenblea |egislativa della Regione
Em lia-Romagna n. 164 del 25/06/2014 *“Approvazione del
docunento "Strategia regionale di ricerca e innovazi one per
|l a specializzazione intelligente". (Proposta della Gunta
regionale in data 14 aprile 2014, n. 515);

- la Deliberazione dell’ Assenblea |egislativa della Regione
Em|ia-Romagna n. 167 del 15/07/2014 “Docunento Strategico
Regionale dell’  Em|ia-Romagna per |a progranmazi one dei
Fondi Strutturali e di Investinento Europei (SIE) 2014-2020
- Strategia, approccio territoriale, priorita e strunmenti di
att uazi one”;

Visti:

- la Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 “Modifiche
al Titolo V della parte seconda della Costituzione”;

- il decreto legislativo 226/2005 recante “lI percorsi di
i struzione e formazione professionale”, e in particolare il
Capo I11;

- la Legge 27/12/2006, n. 296 (Legge Finanziaria 2007) ed
in particolare |’ art. 1, comm 622, 624, 632

- il Decreto Legge 31 gennaio 2007 n. 7, convertito, con
nodi ficazioni dalla legge 2 aprile 2007 n. 40, ed in
particolare |'art. 13 recante disposizioni urgenti in
materi a di i struzi one t ecni co- prof essi onal e e di
val ori zzazi one del |’ autonom a scol asti ca;

- la Legge 13 luglio 2015, n.107 del “Rforma del sistena
nazionale di istruzione e formazione e delega per i
riordino delle disposizioni |legislative vigenti”;

- la Legge regionale 30 giugno 2003, n. 12 “Nornme per
| "uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per



ognuno e per tutto I'arco della vita, attraverso i
raf f or zament o del | "istruzi one e dell a f or mazi one
prof essional e, anche in integrazione traloro” e s.mi.;

- la Legge regionale 30 giugno 2011, n. 5 “Disciplina del
si stenmn regi onal e del | " i struzi one e f or mazi one
prof essionale” e s.mi;

- la Legge regionale 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del
sistema di governo regionale e locale e disposizioni su
Citta netropolitana di Bologna, Province, Conuni e loro
Uni oni ”;

- i DPR 87, 88 e 89 del 15 marzo 2010 sul riordino degli
Istituti Pr of essi onal i e Tecni ci e sull a revi si one
del | " assetto ordi nanental e dei Licei;

- il Decreto 15 giugno 2010, adottato dal M nistero

dell’ Istruzione, Universita e Ricerca, di concerto con il
M nistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che
recepi sce |’Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-
Regi oni e Province Autonone il 29 aprile 2010;

- il Decreto n. 4 del Mnistero dell’lIstruzione Universita
e Ricerca del 18 gennaio 2011 che adotta le |linee guida di
cui all’allegato A) dell"Intesa sancita 1in sede di

Conferenza Unificata il 16/10/2010;
- il D.P.R 263 del 29 ottobre 2012 Regolanento recante

nor ne general i per | a ridefinizione del | " assetto
organi zzativo didattico dei Centri d istruzione per gl
adulti ivi conpresi i corsi serali, a norma dell’art. 64

comma 4, del D. L. 25 giugno 2008 n. 112, convertito con
nodi fi cazioni, dalla | egge 6 agosto 2008, n. 133;

- il decreto del M ni stero del | " I struzi one, del |
Universita e della Ricerca del 12 marzo 2015, Linee guida
per il passaggio al nuovo ordinanmento dell'istruzione degli
adulti a norma dell'art. 11, commma 10 del DPR 263/2012;

- |I'Intesa sullo schema di Decreto Intermnisteriale
sottoscritta in sede di Conferenza permanente per i rapporto
fra lo Stato e |le Province Autononme di Trento e di Bol zano
il 22 gennaio 2015, concernente un quadro operativo per il
riconoscinento a Ilivello nazionale delle qualificazioni
regionali e delle relative conpetenze nell’ anbito de

Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e
delle qualificazioni professionali di cui all articolo 8 del
decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13;

Visto infine |”Accordo siglato il 25 gennaio 2012 tra
| Ufficio Scolastico Regionale per |’Emlia-Romagna e la
Regi one Em | ia-Romagna in attuazione delle Linee Guida per gli
organici raccordi tra i percorsi quinquennali IP e i percorsi

leFP, ai sensi dell’Intesa in Conferenza Unificata del 16



di cenbre 2010;
Richiamate inoltre | e deliberazioni della G unta Regionale:
- n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie

di azione ed alle regole per |’ accreditanento degli
organi sm di fornmazione professionale” e ss.mMm;

- n. 1119/ 2010 “Appr ovazi one dello studi o sulla
forfetizzazione dei contributi finanziari per i percorsi

bi ennali a qualifica rivolti ai giovani e dei relativi costi
unitari standard e nodalita di finanziamento in applicazione
del Reg. CE n. 396/2009. Prima sperinentazione per i nuov

bi enni 2010/ 2011”;

- n. 1428/ 2010 “Integrazione alle disposizioni contenute
nelle dgr n. 105/2010 e n. 615/2000 e ss.nmii. per |la
real i zzazione delle attivita finanziate a costi standard”;

- n. 116/ 2015 “ Appr ovazi one dello studi o per
| ' aggi or nanent o e | ' est ensi one dell e opzi oni di
senplificazione dei costi applicate agli interventi delle

politiche della Formazione della Regione Em li a- Romagna;

- n. 1492/ 2015 “Elenco tipologie di azione. Progranmzi one
2014- 2020 di cui alla D.GR n. 117/ 2015. Ter za
I nt egrazi one”;

- n. 936/2004 “Orientanenti, netodologia e struttura per |a
definizione del sistema regionale delle qualifiche” e
Ss. mm ;

- n.1434/ 2005 “Orientanenti, netodologia e struttura per |a
definizione del sistema regionale di formalizzazione e
certificazione delle conpetenze” e ss.miii.;

- n.530/2006 “Il sistema regionale di formalizzazione e
certificazione delle conpetenze”;

- n.1695/ 2010 *“Approvazione del docunento di correlazione
del Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ al Quadro
Eur opeo delle Qualifiche (EQF)”;

- n. 1776/ 2010 *“Approvazione della correlazione tra Ile
qualifiche professionali conseguibili nel sistem regionale
di Istruzione e Formazione Professionale e I|le figure
nazionali di cui all'accordo in conferenza Stato-Regioni del
29/ 04/ 2010, recepito con decreto intermnisteriale del 15
gi ugno 20107;

- n. 1287/2011 “Mddifiche e integrazioni alla DGR n
1776/ 2010 “Approvazi one della correlazione tra |le qualifiche
professionali conseguibili nel sistema di istruzione e
formazione professionale e |le figure nazionali di cui
all"accordo in Conferenza Stato Regioni del 29/04/2010,
recepito con decreto intermnisteriale del 15 giugno 20107;



- n. 740/ 2013 “Recepi nento conpetenze di base, di cui all’
all egato 4 dell"accordo 27 luglio 2011, recepito con DDM 11
novenbre 2011”;

- n. 1372/ 2010 *“Adeguanento ed integrazione degli Standard
professionali del Repertorio regionale delle Qualifiche”,
con la quale si intendono superate |e seguenti deliberazion

di approvazi one degl i st andard pr of essi onal i dell e
qualifiche: nn. 2212/04, 265/05 - Allegato E, 788/05,
1476/ 05, 1719/06, 335/07, 1347/07, 1825/08, 141/09, 191/09 -
Al l egati 2) e 3),581/09 e 1010/ 09;

- n.739/2013 "Modifiche e integrazioni al Sistema Regional e
di Formalizzazione e Certificazione delle conpetenze di cui
alla DGR n. 530/ 2006";

- n. 742/ 2013 “Associ azione delle conoscenze alle unita di
conpetenza delle qualifiche regionali”;

- n. 304/ 2015 “Modifiche, in attuazione del D. Lgs.
N. 28/ 2011, alle qual i fiche per "Operatore i mpi ant i
elettrici™ e "QOperatore inpianti terno-idraulici", di cul
alla DGR 1372/2010 e ss.mii.”;

- n. 413/ 2015 “Modifi che, in attuazione della |egge
n. 224/ 2012, alle qgual i fiche per "Qperatore

del | " autori parazi one" e "Tecnico autronico dell"'autonobile",
di cui alla DER 1372/2010 e ss.mmii.”;

- n. 1298/ 2015  “Di sposi zi oni per la  progranmazi one,
gestione e controllo delle attivita formative e delle
politiche attive del |lavoro - Programrazi one SIE 2014-2020";

- n. 897/2008 “Integrazione alle deliberazioni n. 177/2003

e n. 266/2005 in nerito alle regole per |’accreditanento
degli organism di F.P., in attuazione dell’ art.2 del D. M
29/ 11/ 2007 - Percorsi sperinentale di istruzione e F.P. a

sensi dell’art. 1 , coma 624 della |egge 27/12/2006 n.
296",

- n. 2008/ 2015 Aggi ornanento elenco degli or gani sm
accreditati di cui alla DGR 1602 del 26 Otobre 2015 e
dell’ elenco degli or gani sm accreditati per |’ Qobligo

d istruzione ai sensi della DGR 2046/2010 e per |’ anbito
dell o spettacol o;

Vista in particolare la propria deliberazione n. 1709 del
12/ 11/ 2015 “Progranmmazione triennale in materia di offerta di
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale aa.ss.
2016/ 17, 2017/ 18 e 2018/ 19. Propost a al ' Assenbl ea
Legi sl ativa”;



B) OBI ETTI VI GENERALI E SPECI FI C

Con il presente Avviso si intende dare prinma attuazione a
guanto definito nel docunento di “Programmazione triennale in
materia di offerta di percorsi di istruzione e fornazione
prof essionale aa.ss. 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019" in
prenessa citato. Ai obiettivi generali e specifici a cui
risponde il presente Avviso sono indicati nel docunento di
progranmazi one sopracitato e ne costituiscono il riferinento.

Il sistenma regionale di |Istruzione e Fornazione Professionale,
nella conplenmentarieta e integrazione dell’ offerta educativa

realizzata presso gli Istituti Professionali e gli Enti di
For mazi one Professionale, e finalizzato a garantire a tutti i
gi ovani il consegui nent o di una gualifica regi onal e

ri spondente alle proprie aspettative, alle proprie differenti
nodalita di apprendinmento e spendibile nel contesto econom co
territoriale.

Le presenti procedure sono finalizzate alla selezione degli
Enti di fornmazione professionale accreditati e delle relative
qualifiche che costituiranno |’offerta di per cor si di
| struzione e Formazione Professionale (leFP) per un triennio,
a partire dall’a.s 2016/ 2017.

Al fine di garantire la sostenibilita in rapporto alle risorse

disponibili, |e presenti procedure dovranno pernettere d
rendere disponibile un’'offerta di percorsi realizzati presso
gli Enti di Formazione Professionale accreditati, invariata
rispetto all’a.f. 2015/2016 in termni di allievi potenziali.
Per pernmettere una senpre maggi or e conoscenza e
riconoscibilita dell’offerta formativa, | "attivazione di
adeguate azioni di orientamento ai potenziali destinatari
nonché di valorizzare gli investinenti di saperi e di
esperienze, gli esiti delle presenti procedure di selezione

hanno una validita triennale.

C) CARATTERI STI CHE DELLE CANDI DATURE

L'’ offerta di Istruzione e Formazione Professionale ai sensi di
quanto previsto dalla Legge Regionale 5/2011 ha la finalita di
assicurare |’ assolvinento dell’obbligo di istruzione e de
diritto-dovere all’istruzione e formazione, di elevare Ile
conpet enze generali delle persone, di anpliarne |le opportunita
di acquisizione di una qualifica professionale, di assicurarne
il successo scolastico e formativo anche contrastando |a
di spersione scol astica, nonché di fornire una risposta
coerente ai f abbi sogni formati vi e pr of essi onal i de
territori.

Le candidature dovranno rispondere ai principi di cui al
docunento di progranmazi one sopra citato e pertanto gli ent
di formazi one  professionali dovranno nella candidatura
sostanzi are cone:

- la proposta di attivazione della qualifica regionale si



col | ochi nell’ anmbito del progranma di  sviluppo socio-
economi co del territorio, con il quale presenta tutte le
necessarie coerenze, gli elenenti di conplenentarieta e
i ntegrazi one dell’ offerta;

- la qualifica professionale risponda alle effettive e
docunent at e prospettive di i nserinento | avorativo
territoriale;

- le nodalita e le netodologie di intervento siano
finalizzate a qualificare |la dinensione di apprendi nento nei
contesti organi zzativi e lavorativi e a supportare i giovani
nella transizione verso il |avoro;

- la qualifica regionale richiesta valorizzi esperienze,
professionalita, disponibilita di aule, attrezzature e

| aboratori .
Tenuto conto della necessita di razionalizzare |’offerta
val orizzando le esperienze, l|le specificita e le differenze
delle metodologie e dei nodelli educativi delle autonome
scolastiche e formative non sono programmte, e pertanto
candidabili in risposta al presente Avviso, le qualifiche non

attivate nell’ultino triennio presso gli Enti di Formazione
Pr of essi onal e.

@i Enti di formazione aventi i requisiti di cui al punto E)
potranno candidarsi con specifico ed esclusivo riferinmento
alle qualifiche regionali sotto el encate.

Le qualifiche candidabili sono:

- Operatore agro-alinentare

- Qperatore alle cure estetiche

- Qperatore amm ni strativo-segretariale

- Operatore del legno e dell’arredanento

- Qperatore del punto vendita

- Qperatore dell’ abbiglianmento

- (Operatore della pesca e dell’acquacoltura

- Qperatore della pronozione e accoglienza turistica
- Qperatore della ristorazi one

- Operatore di magazzi no nerci

- Qperatore edile alle strutture

- Qperatore grafico

- Operatore inpianti elettrici e solari fotovoltaici
- Qperatore inpianti terno-idraulici

- Operatore meccanico

- Operatore neccanico di sistem



- Qperatore neccatronico dell'autoriparazi one
- Operatore sistem elettrico- elettronici
- Qperatore di stanpa

D) MODALI TA" E VI NCOLI FI NANZI ARI
L'’ offerta di |eFP, cosi cone selezionata in esito al presente

Avvi so e realizzata presso gli Enti di For mazi one
Prof essi onal e accreditati, nella coerenza e applicazione delle
di sposi zioni regionali vigenti, sara finanziata a valere sulle
risorse conmunitarie di cui al Progranma Qperativo Fondo
Soci al e Europeo 2014-2020, Asse | Cccupazione e su risorse
nazionali di cui alla Legge 144/1999 o altre risorse nazional
e regionali si rendessero disponibili.

| percorsi saranno finanziati a Costi Standard in attuazione
di quanto previsto dalla deliberazione di Gunta Regionale n.
1298/ 2015 ed eventual i successi ve nmodi f i cazi oni e
I nt egrazioni .

E) REQUISITI DI AWM SSI BI LI TA DEI SOGGETTI

Pot ranno  candi dar si al presente avviso gli or gani sm
accreditati per |'Qobligo di Istruzione nell’ anbito Cbbligo
Formati vo ai sensi delle disposizioni regionali vigenti

(del i berazioni di Gunta regionale nn. 177/2003, n. 266/2005
n. 2046/2010, n. 645/2011 e n. 198/2013) o che abbiano
presentato domanda di accreditanento per tale anbito al
nonento della presentazione della candidatura. A sensi di
guanto previsto dalle sopra citate deliberazioni gli organism
potranno candidare |’offerta di qualifiche professionali con
riferimento alle sole sedi accreditate, o per le quali €& stata
present at a domanda di accredi tanmento alla dat a di
present azi one della candidatura. A sensi di quanto previsto
dalla deliberazione di Gunta Regionale n. 1298/2015 dl
organi sm dovranno, pena la non ammssibilita, possedere
| "accreditanento anche per |’anbito “utenze speciali” o aver
presentato domanda di accreditamento per tale anbito al
nonment o del |l a presentazi one del |l a candi dat ura.

F) MODALI TA E TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE CANDI DATURE
Le candidature dei soggetti attuatori e la relativa offerta
formati va dovranno essere conpilate esclusivanente attraverso

| " apposita nodul i sti ca di sponi bil e all indirizzo
http://fornmazionel avoro.regione.enilia-ronagna.it/.

La domanda di candidatura, conpleta degli allegati nella
stessa richiamati, dovra essere inviata via posta elettronica
certificata all’indirizzo progval @ostacert.regione.emli a-
romagna. it sol o se firmata digital nente dal | egal e
rappresentante del soggetto richiedente e in regola con |a
vigente normativa per |’assolvinento dell’inposta di bollo in

nodo virtuale ai sensi del DM 17/06/2014, i nprorogabil mente



entro e non oltre il giorno 27/01/2016 pena la non
amm ssibilita.
In alternativa all’invio telematico |a domanda di candi datur a,
firmata in originale dal legale rappresentante del soggetto
richiedente, conpleta degli allegati nella stessa richiamati e
in regola con la vigente normativa in materia di bollo, dovra
essere spedita a nezzo di racconmandata postale con avviso di
ricevimento, (fa fede il tinbro postale) a:
Regi one Em | i a- Romagna
Servi zi o Programmazi one, Val utazione e Interventi regional
nell " anbito delle politiche della formazione e del |avoro
Viale Aldo Moro 38 — 40127 Bol ogha
i nprorogabil nente entro e non oltre il giorno 27/01/2016 pena
la non ammi ssibilita.
In caso di conseghna a mano questa dovra avvenire (dal | unedi
al venerdi dalle ore 9.00-13.00), al nedesino indirizzo. In
tale caso |a docunentazione dovra pervenire inprorogabil mente
entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 27/01/2016 pena |a
non anmi ssibilita.

G PROCEDURE E CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE DELLE
CANDI DATURE
Le candi dature sono ritenute anm ssibili se:
- presentate all’ Anmm nistrazione nel rispetto dei tenpi e
delle nodalita di cui al punto F);
- conplete di tutti gli allegati richiamati nella stessa;
- presentate da soggetto ammissibile con riferinmento alle

sedi anmi ssibili, cone indicato al punto E)

- riferite alle qualifiche amm ssibili di cui al punto O);

- conpilate sulla nodul i stica regi onal e di sponi bile
all’indirizzo http://formazi onel avoro.regione.enili a-

romagna.it/.
L'istruttoria di ammssibilita viene eseguita a cura del
Servi zio Programmazi one, Valutazione e Interventi regional
nell"anbito delle politiche della formazione e del |avoro.
Nel caso di candi dature valutate non ammssibili, il

Responsabil e del Procedi nent o comuni chera  ai soggetti
titolari, ai sensi dell " art. 10-bis della L.241/1990 e
ss.mmii., i notivi che ostano all'accoglinento delle domande,
entro il termne di dieci giorni dal ricevinento della
conmuni cazione, gli istanti hanno il diritto di presentare per
iscritto le loro osservazioni, eventualnmente corredate da
docunenti .

Le candidature anmissibili, per le sole sedi ammissibili e per
le sole qualifiche ammssibili, sono sottoposte a successiva

val ut azi one.
La valutazione verra effettuata da un Nucleo di valutazione
nomnato con atto del Direttore CGenerale Cultura Formazi one



Lavoro, con il support o, nella fase di pre-istruttoria
tecnica, di ERVET s.p.a.. Sara facolta del nucleo di
val utazi one richiedere chiarinmenti sulle candi dature pervenute
e sulla relativa offerta.

Per ci ascuna qual i fica pr of essi onal e candi dat a, con
riferimento alla singola sede, si procedera a valutare |a
proposta utilizzando i criteri e sottocriteri (espressi in una
scala da 1 a 10) e relativi pesi sotto riportati.

Criteri di valutazione | N Sottocriteri Peso
%

1. | Finalizzazione 1.1 Coerenza e rispondenza con gli |5
atti normativi e d
programmazi one regionali e
nazi onali generali e specific

1.2 Coerenza della proposta 10
rispetto all'area territoriale
e alle prospettive

occupazi onal

2. | Adeguatezza e qualita [2.1 Ri spetto alla di nensione 10
delle risorse educativa
prof essionali e
strunentali e delle 2.2 Ri spetto agli obiettivi di 5
met odol ogi e di inclusivita e pari opportunita
i ntervento 2.3 Ri spetto alla di nensione 15

prof essionalizzante e per la
transi zi one nel nmercato de

| avoro
3. | Adeguatezza e qualita [3.1 Ri spetto alla di nensione 5
dei servizi e delle educativa
risorse di supporto
3.2 Ri spetto agli obiettivi di 5
inclusivita e pari opportunita
3.3 Ri spetto alla di nensione 5

prof essionalizzante e per la
transi zi one nel nmercato de

| avoro
4. | Adeguatezza e qualita [4.1 Ri spetto alla di nensione 10
delle reti di educativa
col | abor azi one e
partenari at i 4.2 Ri spetto agli obiettivi di 5
inclusivita e pari opportunita
4.3 Ri spetto alla di nensione 10
prof essionalizzate e per la
transi zi one nel mercato de
| avoro
5. | Coerenza e anpi ezza 5.1 Coerenza e anpi ezza delle 5
dell e esperienze e esperienze e prassi formative
prassi formative rispetto all'area/qualifica
pr of essi onal e
5.2 Coerenza e anpi ezza delle 5
esperienze e prassi formative
rispetto alle caratteristiche
destinat ari
6. | Patrinonializzazione 6.1 Stabilita economca e 5

finanziaria a garanzia della
continuita dell'offerta

Total e | 100

Tutte |e candidature riferite alle singole qualifiche e
relative singole sedi che riporteranno un punteggio pari o




superiore a 70/100 saranno ammesse alla fase di selezione per
garantire una adeguata quantificazione e distribuzione
territoriale dell’ offerta rispondente e coerente a quanto
previsto dalla Legge regionale n.5/2011 e dal citato docunento
di “Programmazione triennale in materia di offerta di percorsi

di istruzione e formazione professionale aa.ss. 2016/2017,
2017/ 2018 e 2018/ 2019".
La valutazione delle candidature presentate dagli enti di

formazi one professionali si concludera con |a definizione di
una graduatoria per ciascuna qualifica redatta in ordine di
punt eggi o conseguito riportante la rispettiva sede accreditata
di svol gi nent o.

Le candi dature approvabili saranno oggetto di selezione che,
nel rispetto della qualita globale espressa dai punteggi,
ti ene conto:

- della distribuzione delle <candidature rispetto ai
territori tenuto conto dell " offerta conplessiva e nella |ogica
di integrazione e conplenentarieta dell'offerta di |eFP

- dell a di stribuzi one dell e qgual i fiche pr of essi onal
rispetto alla potenziale utenza e alla capacita di inserinento
| avorativo in uscita.

In ogni caso, |e qualifiche professionali sovrapposte o
ripetitive vengono selezionate sulla base della qualita
globale piu elevata espressa, e percio sulla base del
punt eggi o piu el evato ottenuto.

La sel ezione si concludera con |a definizione per ciascun a.f.
2016/ 17, 2017/18, 2018/ 19 dell’ elenco, per ciascuna qualifica
professionale, delle sedi accreditate di ciascun Ente di
For mazi one conprensi vo del nunero di percorsi attivabili

H) TEMPI ED ESITI DELLE | STRUTTORI E
ai esiti dell e val ut azi oni e della selezione delle
candi dature presentate saranno sottoposti all’approvazi one
degli organi conpetenti entro 60 gg dalla data di scadenza del
presente avvi so.
La delibera di approvazione che la Gunta Regionale adottera
sara pubblicata sul Bollettino Uficiale della Regione e sul
sito http://formazi onel avoro.regione.enm lia-romagna.it/.
Le schede tecniche contenenti i giudizi e |e valutazion
espresse per ogni singola candidatura saranno consultabil
presso |la Segreteria del Nucleo di valutazione dai soggetti
aventi diritto.

L) 1 NDI CAZI ONE DEL FORO COVPETENTE
Per tutte |le controversie che si dovessero verificare si
el egge qual e foro conpetente quell o di Bol ogna.

M | NDI CAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL PROCEDI MENTO Al  SENSI



DELLA LEGGE 241/1990 E S .M 1.
Il Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90

ss.mmii. € la Dott.ssa Francesca Bergam ni Responsabile del
Servi zio Programmazi one, Valutazione e Interventi regional
nell"anbito delle politiche della formazione e del |Ilavoro
della Direzione Cultura, Formazione e Lavoro.

Per informazioni € possibile contattare il Servizio inviando
una e-mail all’indirizzo progval @egione.enilia-ronagna.it

N) TUTELA DELLA PRI VACY

Tutti 1 dati personali di cui |’Anmnistrazione venga in
posSsesso in occasi one del | " espl etanent o del presente
procedi nento verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.
La relativa “Informativa” €& parte integrante del presente
atto.

| NFORVATI VA PER | L TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL
1. Prenessa

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in
materia di protezi one dei dat i personali” (di seguito
denom nato “Codice”), |la Regione Emlia-Romagna, in qualita di

“Titolare” del trattanmento, e tenuta a fornirle infornazioni
innmerito all’utilizzo dei suoi dati personali.

Il trattanento dei suoi dati per 1o svolginento di funzioni
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non economco, non necessita del suo
consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dat i per sonal i viene effettuata
registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita di
interessato, al nonmento della presentazione alla Regione
Em | i a- Romagna, della candi datura, proposta di attivita o di
progetto e durante tutte |le fasi successive di conuni cazi one.

3. Finalita del trattamento
| dati personali sono trattati per le seguenti finalita:

a) registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e attuatori
che intendono presentare candidatura all’Amm nistrazione
Regi onal e

b) realizzare attivita di istruttoria e valutazione sulle
candi dat ure pervenute

c) realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materia



d) inviare comuni cazi oni agl i i nteressati da parte
del | " Ammi ni strazi one Regi onal e

e) realizzare indagini dirette a verificare il grado di
soddi sfazione degli utenti sui servizi offerti o richiesti

Per garantire |'efficienza del servizio, la informanp inoltre
che i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove
tecniche e di verifica.

4. Mbdalita di trattanento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dat

personali avviene nediante strunenti manuali, informatici e
telematici con logiche strettamente correlate alle finalita
sopra evidenziate e, comunque, in nodo da garantire |a

sicurezza e la riservatezza dei dati stessi

Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in forma anoni m

5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferimento dei dati e facoltativo, nma in mancanza non
sara possibile adenpiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattanmento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere
comuni cati o che possono venirne a conoscenza in qualita di
Responsabili o Incaricati

I suoi dat i per sonal i pot ranno essere conosci ut i
escl usi vanente dagli operatori della Direzione GCenerale
Cultura Formazione e Lavoro della Regione Emlia-Romgna
i ndi viduati quali Incaricati del trattanento.

Escl usivanente per |e finalita previste al paragrafo 3
(Finalita del trattamento), possono venire a conoscenza dei
dati personali societa terze fornitrici di servizi per Ila
Regi one Enlia-Romagna, previa designhazione in qualita di
Responsabili del trattanento e garantendo il mnedesinmo livello
di protezione.

Al cuni dei dati personali da Lei conunicati alla Regione
Em |ia-Romagna, ai sensi dell’ art. 27 del DLGS 33/2013, sono
soggetti alla pubblicita sul sito istituzionale dell’Ente.

7. Diritti dell'lInteressato

La informano, infine, che l|a normativa in materia di
protezione dei dati personali conferisce agli Interessati |la
possibilita di esercitare specifici diritti, in base a quanto

indicato all art. 7 del “Codice” che qui si riporta:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma
del|l " esistenza o neno di dati personali che |o riguardano,



anche se non ancora registrati, e la loro conunicazione in
forma intelligibile.

2. U
a)
b)
c)

d)

8. Ti

interessato ha diritto di ottenere |’'indi cazi one:
del |l  origine dei dati personali;
delle finalita e nodalita del trattanento;

della logica applicata in caso di trattanmento effettuato
con | ausilio di strunenti elettronici;

degl i estrem identificativi del titol are, de
responsabili e del rappresentante designato ai sensi

dell art. 5, comm 2;

dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i
dati personali possono essere conunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresent ante
designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
I ncaricati.

Interessato ha diritto di ottenere:

a) | "aggi ornanento, la rettificazione ovvero, quando vi ha
i nteresse, |’integrazione dei dati;

b) a cancel |l azione, |la trasformazione in forma anonima o
il blocco dei dati trattati 1in violazione di |egge,
conpresi quelli di cui non €& necessaria |la conservazione
in relazione agli scopi per i quali | dati sono stati

raccolti o successivanente trattati;

c) | "attestazione che | e operazioni di cui alle lettere a)
e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati
sono stati conunicati o diffusi, eccettuato il caso in
cui tale adenpinmento si rivela inpossibile o conporta un
inpiego di nezzi manifestanente sproporzionato rispetto
al diritto tutel ato.

interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per noti vi legittim al trattanento dei dat i
personali che 1o riguardano, ancorché pertinenti allo

scopo del la raccolta;
b) al trattanento di dati personali che |lo riguardano a

fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita
diretta o per il conpinento di ricerche di nercato o di
conuni cazi one conmerci al e.

tolare e Responsabili del trattanento

Il Titolare del trattanmento dei dati personali di cui alla
presente Informativa € |la Regione Emlia-Romagna, con sede in
Bol ogna, Viale Aldo Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Em|ia-Ronmagna ha designhato quale Responsabile del



trattanento il Direttore Generale della Drezione Cultura
Fornmazi one e Lavoro. Lo stesso €& responsabile del riscontro
in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i
tenpi per il riscontro si invita a presentare |le richieste, di
cui al precedente paragrafo, alla Regione Emlia-Ronagna,
Uficio per le relazioni con il pubblico (Up), per iscritto o
recandosi direttanente presso |o sportello Urp. L'"Up €
aperto dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13 in Viale Al do
Moro 52, 40127 Bologna (Italia): telefono 800-662200, fax 051-
5275360, e-mail urp@egione.enlia-romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comm 1 e coma 2
possono essere fornul ate anche oral nente.



