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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 24 OTTO-
BRE 2016, N. 1717

Proroga termini per la presentazione delle operazioni sull'in-
vito di cui all'allegato 1 della deliberazione di Giunta regionale
n. 1712/2015. L. 53/2000 e s.m. ed approvazione delle operazio-
ni presentate a valere sullo stesso invito. XIII provvedimento.
Formazione lavoratori imprese sistema edilizia e costruzioni

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamati:

il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agrico-
lo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca compresi nel quadro strategico comune
e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione,

relativo al periodo della Nuova programmazione 2014-2020
che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006;

il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione del
3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europe-
o agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari ma-
rittimi e la pesca;

il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale
europeo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio
2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commissio-
ne del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e di-
sposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda
il modello per i programmi operativi nell'ambito dell'obiet-
tivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione
e recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazione territoriale
europea per quanto riguarda il modello per i programmi di
cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di cooperazione ter-
ritoriale europea;

il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo

di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo ru-
rale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regio-
nale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, i termini e le
condizioni applicabili al sistema elettronico di scambio di dati
fra gli Stati membri e la Commissione, e che adotta, a norma
del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio, recante disposizioni specifiche per il soste-
gno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di
cooperazione territoriale europea, la nomenclatura delle ca-
tegorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione
territoriale europea;

il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione
del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del re-
golamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo ru-
rale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regio-
nale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto
riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cam-
biamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e
dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'at-
tuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per
i fondi strutturali e di investimento europei;

il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commissio-
ne del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per
il trasferimento ¢ la gestione dei contributi dei programmi,
le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tec-
niche delle misure di informazione e di comunicazione per
le operazioni e il sistema di registrazione ¢ memorizzazione
dei dati;

il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commissio-
ne del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione
del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio per quanto concerne i termini e le condizio-
ni uniformi per gli strumenti finanziari;

il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione
del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presen-
tazione di determinate informazioni alla Commissione e le
norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra
beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione,
autorita di audit e organismi intermedi;

I’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per 1'impiego dei Fondi
Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisio-
ne di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) §021
del 29 ottobre 2014;

Richiamate in particolare:
la Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 163 del
25/6/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Ro-

magna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della
Giunta regionale del 28/4/2014, n. 559)”;
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- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il Programma Opera-
tivo Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimen-
ti a favore della crescita e dell'occupazione";

- la propria d eliberazione n. 1 del 12/1/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Euro-
pea di Approvazione del Programma Operativo "Regione
Emilia-Romagna - Programma Operativo Fondo Sociale Eu-
ropeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo Sociale Europeo
nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore della cresci-
ta e dell'occupazione";

Viste inoltre:

- la propria deliberazione n. 1691 del 18/11/2013 “Approva-
zione del quadro di contesto della Regione Emilia-Romagna
e delle linee di indirizzo per la programmazione comunita-
ria 2014-20207;

- la propria deliberazione n. 992 del 7/7/2014 “Programma-
zione fondi SIE 2014-2020: approvazione delle misure per il
soddisfacimento delle condizionalita ex-ante generali ai sen-
si del regolamento UE n. 1303/2013, articolo 197;

- la Deliberazione dell’Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna n. 167 del 15/7/2014 “Documento Strate-
gico Regionale dell’Emilia-Romagna per la programmazione
dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) 2014-
2020 - Strategia, approccio territoriale, priorita e strumenti
di attuazione”;

- la Deliberazione dell'Assemblea Legislativa n. 164 del
25/6/2014 “Approvazione del documento “Strategia regionale
diricerca e innovazione per la specializzazione intelligente”;

Viste le Leggi regionali:

- n.12del 30 giugno 2003, “Norme per I’'uguaglianza delle op-
portunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e del-
la formazione professionale, anche in integrazione tra loro”
ed in particolare ’art. 13 “Finanziamento dei soggetti ¢ del-
le attivita” e ss.mm.;

- n. 17 del 1 agosto 2005, “Norme per la promozione dell’oc-
cupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del Lavoro”
e ss.mm.;

Richiamate inoltre:

- la Deliberazione dell’Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna n. 38 del 29/3/2011 “Linee di program-
mazione e indirizzi per il sistema formativo e per il lavoro
2011/2013” - Proposta della Giunta regionale in data 7 mar-
zo 2011, n. 296;

- la Deliberazione dell’ Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna n. 145 del 3/12/2013 “Proroga delle linee
di programmazione e indirizzi per il sistema formativo e per
il lavoro 2011/2013 di cui alla deliberazione dell'Assemblea
legislativa n. 38 del 29 marzo 2011. (Proposta della Giunta
regionale in data 18 novembre 2013, n. 1662);

Richiamata, in particolare, la propria deliberazione n. 1072
del 28/07/2015 “Fondo ministeriale per le politiche attive del la-
voro: approvazione del piano di intervento e delle prime procedure
di attuazione - DGR nn.157/2015 e 906/2015”;

Visto I’articolo 6 comma 4 della Legge 8 marzo 2000 n. 53
"Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita,
per il diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento

dei tempi delle citta”;

Visti in particolare i Decreti Interministeriali del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali e del Ministero dell’Econo-
mia e delle Finanze:

- n.3\Segr. D.G.\2014 del 17/12/2013, pubblicato il 23/5/2014
sul sito del Ministero del lavoro - sezione Pubblicita legale -
Rep. 243/2014, concernente "Ripartizioni fra le Regioni delle
risorse ex art.6 co. 4 n. 53/00 annualita 2013”;

- n.87\Segr. D.G.\2014 del 11/11/2014, pubblicato il 26/2/2015
sul sito del Ministero del lavoro - sezione Pubblicita legale -
Rep. 96/2015, concernente "Ripartizioni fra le Regioni delle
risorse ex art.6 co. 4 n. 53/00 annualita 2014”;

Viste inoltre le seguenti proprie deliberazioni in materia di
Aiuti di stato:

- n. 631 dell’8 giugno 2015 “Approvazione nuovo regime
di aiuti alla formazione a seguito del Regolamento (CE)
n. 651/2014”;

- n. 958 del 30 giugno 2014 “Modalita di applicazione del
Regolamento (CE) n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013 su-
gli aiuti de minimis alle imprese operanti nel territorio della
Regione Emilia-Romagna e destinatarie di contributi pubbli-
ci nell'ambito delle politiche attive del lavoro™;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n. 177 del 10/2/2003 “Direttive regionali in ordine alle ti-
pologie di azione ed alle regole per 1’accreditamento degli
organismi di formazione professionale” e ss.mm.;

- n. 1568 del 2/11/2011 “Approvazione dell'integrazione allo
studio approvato con DGR 1119/2010 con riferimento alla
standardizzazione dei contributi finanziari per i percorsi di
formazione iniziale e superiore nonché per i percorsi di for-
mazione continua aziendale. Applicazione/sperimentazione
a partire dall'anno 2012”;

- n.970del 20/7/2015 “Approvazione dello studio per I’indivi-
duazione di una Unita di Costo Standard per il finanziamento
delle attivita di accompagnamento ai processi di formazione
aziendali in Regione Emilia-Romagna”;

- n. 1298 del 14/9/2015 “Disposizioni per la programmazione,
gestione e controllo delle attivita formative e delle politiche
attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-20207;

- n.1615del 7/10/2016 “Approvazione dell'elenco unitario del-
le tipologie di azione programmazione 2014/2020 di cui alla
DGR n.354/2016. Modifiche ed integrazioni";

- n. 1494 del 19/9/2016 “Aggiornamento elenco degli Orga-
nismi accreditati di cui alla DGR n.970 del 27 giugno 2016
e dell'elenco degli organismi accreditati per I'obbligo d'i-
struzione ai sensi della DGR 2046/2010 e per I'ambito dello
spettacolo”;

Richiamata altresi la propria deliberazione n.1712 del 12
novembre 2015 “Approvazione invito a presentare operazioni
formative finalizzate a supportare i processi di innovazione, svi-
luppo competitivo e di riposizionamento delle imprese del sistema
regionale dell'edilizia e delle costruzioni - Legge 53/2000 art. 6 -
Procedura just in time ”;

Richiamato, in particolare, I"'Invito a presentare operazio-
ni formative finalizzate a supportare i processi di innovazione,
sviluppo competitivo e di riposizionamento delle imprese del si-
stema regionale dell'edilizia e delle costruzioni - Legge 53/2000
art. 6 - Procedura presentazione just in time" di cui all'Allegato
1), parte integrante e sostanziale della propria sopra richiamata
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deliberazione n.1712/2015;

Richiamata altresi la propria deliberazione n.789 del 30
maggio 2016 “Modifica all'Invito di cui all'allegato 1 della de-
liberazione di Giunta regionale n.1712/2015 e approvazione
delle operazioni presentate a valere sullo stesso Invito. VI prov-
vedimento. Formazione Lavoratori Imprese Sistema Edilizia e
Costruzioni®;

Considerato che nel sopra richiamato Invito di cui all” Al-
legato 1), parte integrante ¢ sostanziale della predetta propria
deliberazione n. 1712/2015 e s.m., si & definito tra I’altro:

- le azioni finanziabili e i relativi destinatari;

- le priorita;

- 1 soggetti ammessi alla presentazione delle operazioni;

- le risorse disponibili;

- le modalita e i termini per la presentazione delle operazioni

a partire dal 7/12/2015 fino ad esaurimento delle risorse disponi-
bili e comunque non oltre le ore 12.00 del 26/10/2016;

- le procedure e criteri di valutazione ed in particolare che
saranno approvabili i progetti che otterranno un punteggio non
inferiore a 70/100;

- che I’istruttoria di ammissibilita venga eseguita a cura del
Servizio “Programmazione, Valutazione e Interventi regionali
nell'ambito delle politiche della formazione e del lavoro”;

- che le operazioni di valutazione vengano effettuate dal
Nucleo di valutazione regionale interno all’ Assessorato Scuola,
Formazione professionale, Universita e Ricerca, Lavoro;

- 1 tempi e gli esiti delle istruttorie, prevedendo che gli esi-
ti delle valutazioni delle operazioni presentate siano sottoposti
all’approvazione degli organi competenti di norma entro 30 gg.
dalla data di presentazione;

Dato atto che con determinazione della Responsabile del
Servizio “Programmazione, Valutazione e Interventi regionali
nell'ambito delle politiche della formazione e del lavoro” n. 18312
del 21/12/2015, cosi come modificata con determinazione n.136
del 12/1/2016, ¢ stata definita la composizione del predetto nu-
cleo di valutazione;

Dato atto, altresi, che nel sopra richiamato Invito ¢ previ-
sto che:

- le operazioni approvabili, per i soli progetti approvabili, sa-
ranno finanziabili fino ad esaurimento delle risorse finanziarie;

- per la realizzazione delle iniziative sono disponibili Euro
1.473.492,99 assegnati con i sopra citati Decreti del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministe-
ro dell'Economia e delle Finanze del 17 dicembre 2013 e del 11
novembre 2014;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.57 del 25 gennaio 2016 “Approvazione degli esiti delle
valutazioni sulle operazioni presentate a valere sull'Invito di
cui all'Allegato 1) della D.G.R. n.1712/2015. Legge 53/2000.
I Provvedimento” con la quale in attuazione di quanto de-
finito dal suddetto Invito si ¢ proceduto ad approvare gli
esiti delle valutazioni realizzate sulle prime 5 operazioni
pervenute ritenute “non approvabili” avendo i singoli pro-
getti ottenuto un punteggio inferiore a 70/100, come riportato
nell'Allegato 1) parte integrante e sostanziale della stessa
deliberazione;

- n.231 del 22 febbraio 2016 “Approvazione degli esiti del-
le valutazioni sulle operazioni presentate a valere sull'Invito

di cui all'Allegato 1) della D.G.R. n.1712/2015. Legge
53/2000. I Provvedimento. Formazione Lavoratori Imprese
Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in attuazione di
quanto definito dal suddetto Invito si € proceduto ad approvare
gli esiti delle valutazioni realizzate sulle ulteriori operazioni
pervenute ritenendo n.2 operazioni “approvabili con modi-
fiche” per un costo complessivo di Euro 58.737,40 e per un
finanziamento pubblico complessivo di Euro 41.116,16, co-
me riportato nell'Allegato 2) parte integrante e sostanziale
della stessa deliberazione;

n.341 del 14 marzo 2016 “Approvazione delle operazio-
ni presentate a valere sull'Invito di cui all'Allegato 1) della
D.G.R. n.1712/2015. Legge 53/2000. III Provvedimento.
Formazione Lavoratori Imprese Sistema Edilizia e Co-
struzioni” con la quale in attuazione di quanto definito dal
suddetto Invito si ¢ proceduto ad approvare gli esiti delle
valutazioni realizzate sulle ulteriori operazioni pervenute ri-
tenendo n.1 operazione “approvabile con modifiche” per un
costo complessivo di Euro 55.760,00 e per un finanziamen-
to pubblico complessivo di Euro 27.880,00, come riportato
nell'Allegato 2) parte integrante e sostanziale della stessa
deliberazione;

n.545 del 18 aprile 2016 “Approvazione delle operazio-
ni presentate a valere sull'nvito di cui all'Allegato 1) della
D.G.R. n.1712/2015. Legge 53/2000. IV Provvedimento.
Formazione Lavoratori Imprese Sistema Edilizia e Costru-
zioni”, cosi come rettificata dalla propria deliberazione n.
636 del 2 maggio 2016, con la quale in attuazione di quan-
to definito dal suddetto Invito si & proceduto ad approvare
gli esiti delle valutazioni realizzate sulle ulteriori operazio-
ni pervenute ritenendo n. 4 operazioni “approvabili” e n.2
operazioni “approvabile con modifiche” per un costo com-
plessivo di Euro 189.798,42 e per un finanziamento pubblico
complessivo di Euro 133.669,12, come riportato nell'Allega-
to A) parte integrante e sostanziale della stessa deliberazione
n.636/2016;

n.692 del 16 maggio 2016 “Approvazione delle operazio-
ni presentate a valere sull'nvito di cui all'Allegato 1) della
D.G.R.n.1712/2015. Legge 53/2000. V Provvedimento. For-
mazione Lavoratori Imprese Sistema Edilizia e Costruzioni”
con la quale in attuazione di quanto definito dal suddetto In-
vito si ¢ proceduto ad approvare gli esiti delle valutazioni
realizzate sulle ulteriori operazioni pervenute ritenendo n.6
operazioni “approvabili” e n.3 operazioni “approvabili con
modifiche” per un costo complessivo di Euro 191.566,60 e per
un finanziamento pubblico complessivo di Euro 153.253,28
Euro, come riportato nell'Allegato 1) parte integrante e so-
stanziale della stessa deliberazione;

n.789 del 30 maggio 2016 “Modifica all'Invito di cui all'alle-
gato 1 della deliberazione di Giunta regionale n.1712/2015 e
approvazione delle operazioni presentate a valere sullo stesso
Invito. VI provvedimento. Formazione Lavoratori Imprese
Sistema Edilizia e Costruzioni“ con la quale in attuazione
di quanto definito dal suddetto Invito, fra l'altro, si & proce-
duto ad approvare gli esiti delle valutazioni realizzate sulle
ulteriori operazioni pervenute ritenendo n.1 operazione “ap-
provabile” per un costo complessivo di Euro 274.968,00 e per
un finanziamento pubblico complessivo di Euro 137.484,00,
come riportato nell'Allegato 1) parte integrante e sostanziale
della stessa deliberazione;

n.879 del 13 giugno 2016 “Approvazione delle operazioni
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presentate a valere sull'Invito di cui all'Allegato 1) della de-
liberazione di Giunta regionale n.1712/2015. Legge 53/2000
e s.m. VII Provvedimento. Formazione Lavoratori Imprese
Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in attuazione di
quanto definito dal suddetto Invito si ¢ proceduto ad appro-
vare due operazioni di cui all'Allegato 2) parte integrante e
sostanziale della stessa deliberazione contraddistinte dal rif.
PA 2015-5367 e rif. PA 2015-5371 per un costo complessivo
di Euro 64.221,68 e per un finanziamento pubblico comples-
sivo di Euro 47.183,40;

n.1143 del 18 luglio 2016 “Approvazione delle operazioni
presentate a valere sull'Invito di cui all'Allegato 1) della de-
liberazione di Giunta regionale n.1712/2015. Legge 53/2000
e s.m. VIII Provvedimento. Formazione Lavoratori Impre-
se Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in attuazione
di quanto definito dal suddetto Invito si ¢ proceduto ad ap-
provare I’operazione di cui nell'Allegato 1) parte integrante
e sostanziale della stessa deliberazione contraddistinta dal
n. Rif.PA 2015-5650 per un costo complessivo di Euro
39.824,00 e per un finanziamento pubblico complessivo di
Euro 19.912,00;

n.1193 del 25 luglio 2016 “Approvazione delle operazioni
presentate a valere sull'lnvito di cui all'Allegato 1) della de-
liberazione di Giunta regionale n.1712/2015. Legge 53/2000
e s.m. IX Provvedimento. Formazione Lavoratori Imprese
Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in attuazione
di quanto definito dal suddetto Invito si ¢ proceduto ad ap-
provare I’operazione di cui nell'Allegato 1) parte integrante
e sostanziale della stessa deliberazione contraddistinta dal
n. Rif.PA 2015-5749 per un costo complessivo di Euro
43.836,81 e per un finanziamento pubblico complessivo di
Euro 26.302,08;

n.1255 del 1 agosto 2016 “Approvazione delle operazioni
presentate a valere sull'lnvito di cui all'Allegato 1) della de-
liberazione di Giunta regionale n.1712/2015. Legge 53/2000
e s.m. X Provvedimento. Formazione Lavoratori Imprese
Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in attuazione
di quanto definito dal suddetto Invito si ¢ proceduto ad ap-
provare l'operazione di cui Allegato 1) parte integrante e
sostanziale della stessa deliberazione - contraddistinta dal
n. Rif.PA 2015-5892/RER per un costo complessivo di Eu-
ro 22.040,80 e per un finanziamento pubblico complessivo
di Euro 17.632,64;

n.1383 del 5 settembre 2016 “Approvazione delle operazioni
presentate a valere sull'Invito di cui all'Allegato 1) della de-
liberazione di Giunta regionale n.1712/2015. Legge 53/2000
e s.m. XI Provvedimento. Formazione Lavoratori Imprese
Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in attuazione
di quanto definito dal suddetto Invito si € proceduto ad ap-
provare l'operazione di cui Allegato 1) parte integrante ¢
sostanziale della stessa deliberazione - contraddistinta dal
n. Rif.PA 2015-5925/RER per un costo complessivo di Eu-
ro 17.028,00 e per un finanziamento pubblico complessivo
di Euro 13.622,40;

n.1440 del 12 settembre 2016 “Approvazione delle opera-
zioni presentate a valere sull'Invito di cui all'Allegato 1)
della deliberazione di Giunta regionale n.1712/2015. Legge
53/2000 e s.m. XII Provvedimento. Formazione Lavoratori
Imprese Sistema Edilizia e Costruzioni” con la quale in at-
tuazione di quanto definito dal suddetto Invito si € proceduto
ad approvare le operazioni di cui Allegato 1) parte integrante

e sostanziale della stessa deliberazione - contraddistinte dai
n.Rif.PA 2015-5941/RER e n.Rif.PA 2015-5947/RER per un
costo complessivo di Euro 94.426,14 e per un finanziamen-
to pubblico complessivamente richiesto di Euro 61,896,32;

Dato atto che come sopra richiamato:

- itermini per la presentazione delle operazioni di cui al punto
H) del sopra citato Invito all'Allegato 1), parte integrante e so-
stanziale della sopra citata propria deliberazione n.1712/2015
e s.m. ¢ stato definito fino ad esaurimento delle risorse di-
sponibili e comunque non oltre le ore 12.00 del 26/10/2016;

- le risorse complessivamente ancora disponibili a valere sul
sopra citato Invito, dopo le suddette proprie deliberazioni di
approvazione n.231/2015,n.341/2016, n.545/2016, cosi come
rettificata dalla propria deliberazione n.636/2016, n.692/2016,
n.789/2016, n.879/2016, n.1143/2016, n.1193/2016,
n.1255/2016, n.1383/2016 e n.1440/2016 sono pari a Eu-
ro 793.541,59;

Ritenuto per le suddette ragioni di prorogare il termine per
la presentazione delle operazioni previsto al punto H) di cui al
sopra citato Invito fino all'esaurimento delle risorse ancora di-
sponibili e comunque non oltre le ore 12.00 del 8 febbraio 2017,
pena la non ammissibilita;

Ritenuto altresi di confermare, fatta salva la sopra citata mo-
difica, in ogni altra sua parte i contenuti del suddetto Invito di
cui all'Allegato 1), parte integrante e sostanziale della propria so-
pra richiamata deliberazione n.1712/2015 e s.m.;

Preso atto che:

- sono pervenute alla data del 7/10/2016, secondo le modali-
ta e 1 termini previsti dall'Invito sopra citato, ulteriori n. 8
operazioni per un costo complessivo di Euro 250.495,67 e
per un finanziamento pubblico complessivamente richiesto
di Euro 200.705,28;

- il Servizio “Programmazione, Valutazione e Interventi regio-
nali nell'ambito delle politiche della formazione e del lavoro”
ha effettuato I’istruttoria di ammissibilita delle 8 operazioni
pervenute in base alla quale:

- n.6 operazioni sono risultate “ammissibili” e quindi sottopo-
ste a valutazione del predetto nucleo;

- n.2 operazioni contraddistinte dal rif.PA 2015-6024/RER e
rif.PA 2015-6030/RER presentate rispettivamente da CISI-
TA Parma srl (cod.org.504) e da FRATELLI PRESSI S.R.L.
(Cod.org 11136) sono risultate non ammissibili;

Dato atto che per le suddette operazioni rif.PA 2015-6024/
RER e rif.PA 2015-6030/RER il Responsabile del Procedimento ai
sensi dell'art.10-bis della L.241/1990 e ss.mm.ii. rispettivamente:

- con nota PG 2016 0639079 del 29/9/2016 inviata via PEC
ha comunicato a CISITA Parma srl (Cod.org.504) i motivi che
ostano al suo accoglimento, nello specifico che i destinatari de-
gli interventi sono occupati non in imprese che svolgono attivita
del sistema regionale dell'edilizia e costruzioni, e che nei termini
previsti ¢ stata presentata per iscritto la presa d'atto delle motiva-
zioni di non ammissibilita;

- con nota PG 2016 0639072 del 29/9/2016 inviata via PEC
ha comunicato ai FRATELLI PRESSI S.R.L. (Cod.org 11136) i
motivi che ostano al suo accoglimento, nello specifico non rispet-
ta la disciplina degli Aiuti di Stato prescelta, nello specifico, il
regime “de minimis” che prevede che il contributo pubblico con-
cedibile sia pari all’80% del costo totale dell’operazione che nei
termini previsti non sono state presentate per iscritto osservazioni,
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Tenuto conto che il Nucleo di valutazione regionale di cu-
i alle sopra citate determinazioni n.18312/2015 e n.136/2016:

- si eriunito nelle giornate del 7/10/2016 e del 14/10/2016 ed
ha effettuato la valutazione complessivamente delle n.6 ope-
razioni ammissibili;

- ha rassegnato il verbale dei propri lavori, agli atti del Ser-
vizio “Programmazione, Valutazione e Interventi regionali
nell'ambito delle politiche della formazione e del lavoro” a
disposizione di chiunque ne abbia diritto, con I'esito di se-
guito riportato:

- n.1 operazione ¢ risultata “non approvabile” avendo i
singoli progetti ottenuto un punteggio inferiore a 70/100,
come da allegato 1) parte integrante e sostanziale della pre-
sente deliberazione;

- n.4 operazioni sono risultate “ approvabili” relativamen-
te ai singoli progetti che hanno ottenuto un punteggio pari
o superiore a 70/100, come da allegato 2) parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

- n.1 operazione ¢ risultata “approvabile con modifiche”
relativamente ai singoli progetti che hanno ottenuto un pun-
teggio pari o superiore a 70/100, come da allegato 2) parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Ritenuto, pertanto, con la presente deliberazione di approvare
le 5 operazioni di cui all'allegato 2) parte integrante e sostanziale
della stessa deliberazione - contraddistinte dal n.Rif.PA 2015-
6019/RER, n.Rif.PA 2015-6020/RER, n.Rif.PA 2015-6021/RER,
n.Rif.PA 2015-6022/RER, n.Rif.PA 2015-6127/RER per un costo
complessivo di Euro 120.059,72 e per un finanziamento pubbli-
co complessivamente richiesto di Euro 90.914,88;

Dato atto, altresi, che come definito dal punto N) “Termine
per l'avvio delle operazioni” di cui all'allegato 1 della propria de-
liberazione n.1712/2015, cosi come modificato dalla sopra citata
propria deliberazione n.789/2016, le operazioni approvate con il
presente provvedimento non potranno essere avviate prima del
loro finanziamento, ma dovranno essere avviate improrogabil-
mente entro e non oltre 30 giorni dalla pubblicazione dell'atto
di finanziamento sul sito web istituzionale nella sezione “Am-
ministrazione Trasparente” e che le stesse operazioni dovranno
concludersi di norma entro 6 mesi dall’avvio, fatta salva eventua-
le autorizzazione alla proroga autorizzata dal dirigente regionale
competente;

Ritenuto, altresi, di disporre che al finanziamento del-
le suddette operazioni approvate nel limite dell'importo di cui
all'allegato 2), parte integrante della presente deliberazione, ¢
all’assunzione del relativo impegno di spesa provveda con pro-
prio atto il dirigente del competente Servizio regionale pre via
acquisizione:

— della certificazione attestante che il soggetto beneficiario
dei contributi sia in regola con il versamento dei contributi pre-
videnziali e assistenziali;

- dell'atto d’impegno di cui alla propria deliberazione
n.1298/2015, valido come accettazione del finanziamento con-
cesso per I’attuazione dell’operazione approvata, corredato dalla
dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n. 445/2000 attestante la
capacita amministrativa, finanziaria ed operativa del beneficiario
cosi come previsto dall’art. 125 comma 3 lett. d) del Regolamen-
to UE n. 1303/2013;

- del cronoprogramma dell'attivita ai fini di una corretta im-
putazione della spesa;

Ritenuto, infine, di prevedere che il finanziamento pubblico

approvato sara erogato secondo le seguenti modalita:

- previa presentazione di garanzia fideiussoria, il cui svin-
colo sara disposto dall' Amministrazione regionale finanziatrice
a seguito dell'atto di approvazione del rendiconto, in caso di sal-
do positivo, o a seguito di avvenuta restituzione, in caso di saldo
negativo:

- una quota pari all'80% dell'importo del finanziamento
pubblico approvato ad avvio dell'attivita, previa presentazione
di garanzia fideiussoria, a copertura del 80% del finanziamento
concesso, ¢ di regolare nota;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'opera-
zione approvata e su presentazione della regolare nota;

- in alternativa al precedente punto, senza la presentazione
di garanzia fideiussoria:

- mediante richiesta di rimborsi del finanziamento pubblico
approvato fino a un massimo del 80% dell'importo del predet-
to finanziamento, su presentazione della regolare nota, a fronte
di domanda di pagamento a titolo di rimborso di costi standard,;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'opera-
zione approvata e su presentazione della regolare nota;

Considerato opportuno utilizzare le suddette risorse secondo
le regole di pubblicita, informazione, gestione e rendicontazio-
ne del Fondo sociale Europeo al fine di effettuare operazioni di
overbooking a sostegno dell'indice di realizzazione sulle risorse
del Programma operativo per l'intervento comunitario del FSE per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'obiettivo
“Investimenti a favore della crescita e occupazione™;

Dato atto inoltre che alle sopra richiamate operazioni ap-
provate di cui all’allegato 2), parte integrante ¢ sostanziale della
presente deliberazione, sono stati assegnati dalla competente strut-
tura ministeriale appositi codici C.U.P. cosi come riportato nello
stesso allegato 2);

Richiamate:

- la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordi-
namentali in materia di pubblica amministrazione” in particolare
I’art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordi-
nario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia”;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui con-
tratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n.
4 in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto
2010, n. 136 e successive modifiche;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obbli-
ghi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni” e succ. mod., ed in
particolare 1’art. 26;

- la propria deliberazione n. 66 del 25 gennaio 2016 ”Appro-
vazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e
del Programma per la trasparenza e I’ integrita. Aggiornamenti
2016 —2018” ¢ la determinazione dirigenziale n.12096/2016;

Dato atto che, per quanto previsto in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai sensi
delle sopra richiamate disposizioni normative ed amministrative;

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
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e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 mag-
gio 2009, n.42” e ss.mm.ii.”

Richiamate le seguenti Leggi regionali:

n. 40 del 15/11/2001 recante "Ordinamento contabile della
Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977,
n. 31 e 27 marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

n. 43 del 26/11/2001 recante "Testo unico in materia di
organizzazione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Ro-
magna" e ss.mm.;

n. 22 del 29/12/2015 recante “Disposizioni collegate alla leg-
ge regionali di stabilita 2016”;

n. 23 del 29/12/2015 recante “Disposizioni per la formazione
del bilancio di previsione 2016-2018 (legge di stabilita regiona-
le 2016)”;

n. 24 del 29/12/2015 recante “Bilancio di previsione della
Regione Emilia-Romagna 2016-2018”;

n. 7 del 9/5/2016 recante “Disposizioni collegate alla prima
variazione generale al bilancio di previsione della Regione Emi-
lia-Romagna 2016-2018”;

n. 8 del 9/5/2016 “Prima variazione generale al bilancio di
previsione della regione Emilia-Romagna 2016-2018”;

n. 13 del 29 luglio 2016 “Disposizioni collegate alla Legge
di Assestamento e seconda variazione generale al bilancio di pre-
visione della Regione Emilia-Romagna 2016-2018;

n. 14 del 29 luglio 2016 “Assestamento e seconda variazione
generale al bilancio di previsione della Regione Emilia-Roma-
gna 2016-2018”;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.2259del 28/12/2015 recante "Approvazione del documen-
to tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2016
-2018" e ss.mm.;

- n. 700 del 16/05/2016 “Prima variazione generale al Bilan-
cio di previsione della regione Emilia-Romagna 2016-2018
Variazioni al documento tecnico d'accompagnamento e al Bi-
lancio finanziario gestionale”;

- n.1258del 1/8/2016 “Aggiornamento del Documento Tecnico
di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale
di Previsione della Regione Emilia-Romagna 2016-2018”;

Viste le seguenti proprie deliberazioni:

n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizza-
tive e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007”
€ ss.mm;

n.56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Generale
della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

n.270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

n.622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

n.1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-
ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/2015”;

Dato atto del parere allegato;

Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera:

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di prorogare il termine per la presentazione delle opera-
zioni previsto dal punto H) di cui al sopra citato Invito contenuto
nell’ Allegato 1), parte integrante e sostanziale della predetta pro-
pria deliberazione n. 1712/2015 e s.m., fino all'esaurimento delle
risorse disponibili e comunque non oltre le ore 12.00 del 8 feb-
braio 2017, pena la non ammissibilita;

2. di confermare, fatta salva la sopra citata modifica di cui
al punto 1, in ogni altra sua parte i contenuti del suddetto Invito
di cui all'Allegato 1), parte integrante e sostanziale della propria
sopra richiamata deliberazione n.1712/2015 e s.m.;

3. di dare atto che sono pervenute alla data del 7/10/2016,
secondo le modalita e i termini previsti dal sopra citato Invito di
cui all'allegato 1) della propria deliberazione n.1712/2015 e s.m.,
n. 8 operazioni per un costo complessivo di Euro 250.495,67 e
per un finanziamento pubblico complessivamente richiesto di
Euro 200.705,28;

4. di prendere atto altresi che in esito all’istruttoria di am-
missibilita in applicazione di quanto previsto alla lettera I)
“Procedure e criteri di valutazione™ del sopra citato Invito per le
motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiama-
te n.2 operazioni pervenute contraddistinte dal rif.PA 2015-6024/
RER e rif.PA 2015- 6030/RER sono risultate non ammissibili a
valutazione;

5. di approvare gli esiti dell'istruttoria effettuata sulle sud-
dette operazioni presentate a valere sull'invito di cui alla propria
deliberazione n. 1712/2015 ¢ s.m., Allegato 1) parte integrante
della stessa, e nello specifico che le n.6 operazioni ritenute am-
missibili sono risultate:

n.1 operazione ¢ risultata “non approvabile” avendo i singoli
progetti ottenuto un punteggio inferiore a 70/100, come da allega-
to 1) parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

n.4 operazioni sono risultate “ approvabili” relativamente ai
singoli progetti che hanno ottenuto un punteggio pari o superiore
a 70/100, come da allegato 2) parte integrante e sostanziale del-
la presente deliberazione;

n. 1 operazione ¢ risultata “approvabile con modifiche” re-
lativamente ai singoli progetti che hanno ottenuto un punteggio
pari o superiore a 70/100, come da allegato 2) parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

6. di approvare le operazioni di cui all'allegato 2) parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione - contraddi-
stinte dal n.Rif.PA 2015-6019/RER, n.Rif.PA 2015-6020/RER,
n.Rif.PA 2015-6021/RER, n.Rif.PA 2015-6022/RER, n.Rif.PA
2015-6127/RER per un costo complessivo di Euro 120.059,72
e per un finanziamento pubblico complessivamente richiesto di
Euro 90.914,88,;

7. di disporre che al finanziamento delle suddette operazio-
ni approvate di cui al sopra citato allegato 2 ) parte integrante ¢
sostanziale della presente deliberazione, per complessivi Euro
90.914,88 provveda con proprio atto il dirigente del Servizio re-
gionale competente, previa acquisizione:

- della certificazione attestante che il soggetto beneficiario
del contributo ¢ in regola con il versamento dei contributi previ-
denziali e assistenziali;



8

28-10-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 324

- dell'atto d’impegno di cui alla propria deliberazione
n.1298/2015, valido come accettazione del finanziamento con-
cesso per I’attuazione delle operazioni approvate, corredato dalla
dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n. 445/2000 attestante la
capacita amministrativa, finanziaria ed operativa del beneficiario
cosi come previsto dall’art. 125 comma 3 lett. d) del Regolamen-
to UE n. 1303/2013;

- del cronoprogramma dell'attivita ai fini di una corretta im-
putazione della spesa;

8. di stabilire che il finanziamento pubblico approvato sia
erogato secondo le seguenti modalita:

- previa presentazione di garanzia fideiussoria, il cui svin-
colo sara disposto dall'’Amministrazione regionale finanziatrice
a seguito dell'atto di approvazione del rendiconto, in caso di sal-
do positivo, o a seguito di avvenuta restituzione, in caso di saldo
negativo:

- una quota pari all'80% dell'importo del finanziamento pub-
blico approvato ad avvio dell'attivita, previa presentazione di
garanzia fideiussoria, a copertura del 80% del finanziamento
concesso, ¢ di regolare nota;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'opera-
zione approvata e su presentazione della regolare nota;

- in alternativa al precedente punto, senza la presentazione
di garanzia fideiussoria:

- mediante richiesta di rimborsi del finanziamento pubblico
approvato fino a un massimo del 80% dell'importo del pre-
detto finanziamento, su presentazione della regolare nota, a
fronte di domanda di pagamento a titolo di rimborso di co-
sti standard,;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all' opera-
zione approvata e su presentazione della regolare nota;

9. di dare atto che:

- il dirigente competente regionale o dell’O.1., qualora 1’0-
perazione sia stata assegnata a quest’ultimo da parte dell’AdG
in base a quanto previsto agli artt. 3 e 4 dello schema di Con-
venzione di cui alla propria deliberazione n. 1715/2015, procede
all’approvazione del rendiconto delle attivita, che con il presen-
te atto si approvano, sulla base della effettiva realizzazione delle
stesse;

- il dirigente regionale competente per materia provvedera
con propri successivi provvedimenti per le operazioni approva-
te di cui all'lnvito della sopra citata deliberazione n.1712/2015
e s.m., ai sensi della vigente normativa contabile nonché della
propria delibera n.2416/2008 e ss.mm. alla liquidazione del fi-
nanziamento concesso ¢ alla richiesta dei titoli di pagamento, con
le modalita sopra definite;

10. di dare atto che sono stati assegnati dalla competente
struttura ministeriale alle suddette operazioni approvate i codici
C.U.P. (codice unico di progetto) come riportato nello stesso alle-
gato 2), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

11. di dare atto, altresi, che come definito dal punto N) “Ter-
mine per I'avvio delle operazioni” di cui all'allegato 1 della propria
deliberazione n.1712/2015, cosi come modificato dalla sopra ci-
tata propria deliberazione n.789/2016, le operazioni approvate
con il presente provvedimento non potranno essere avviate prima
del loro finanziamento, ma dovranno essere avviate improroga-
bilmente entro ¢ non oltre 30 giorni dalla pubblicazione dell'atto
di finanziamento sul sito web istituzionale nella sezione “Am-
ministrazione Trasparente” e che le stesse operazioni dovranno
concludersi di norma entro 6 mesi dall’avvio, fatta salva eventua-
le autorizzazione alla proroga autorizzata dal dirigente regionale
competente;

12. di dare atto altresi che la voce “contributo privato” di cui
al sopracitato allegato 2), parte integrante e sostanziale della pre-
sente deliberazione corrispondente alla quota di Euro 29.144,84
risulta essere a carico di altri soggetti privati;

13. di prevedere che le modalita gestionali sono regola-
te in base a quanto previsto dalle disposizioni approvate con la
propria deliberazione n. 1298/2015 nonché da quanto previsto
dai Regolamenti Comunitari con riferimento ai fondi strutturali
2014/2020;

14. di dare atto che per quanto riguarda I'utilizzo delle sud-
dette risorse dovranno essere rispettate le norme di pubblicita,
informazione, gestione e rendicontazione del Fondo sociale eu-
ropeo al fine di effettuare operazioni di overbooking a sostegno
dell'indice di realizzazione sulle risorse del Programma operati-
vo per l'intervento comunitario per il sostegno del Fondo Sociale
Europeo nell'ambito dell'obiettivo “investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione”;

15. di dare atto che le operazioni approvate si configurano
come Aiuti di Stato e dovranno, quindi, rispettare le normative
comunitarie in materia;

16. di dare atto inoltre che:

- viene affidata l'organizzazione e la gestione delle attivita al
soggetto titolare dell'operazione come indicato nell’allegato 2),
parte integrante della presente deliberazione;

- le operazioni approvate sono contraddistinte da un nume-
ro di riferimento, al quale corrispondono i dati identificativi e
progettuali delle stesse operazioni, come riportato nel sopra ci-
tato 1’allegato 2), parte integrante della presente deliberazione;

- eventuali variazioni ai dati, di natura non finanziaria, ri-
portati nel suddetto allegato 2), parte integrante della presente
deliberazione, potranno essere autorizzate con successivi atti di-
rigenziali;

17. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

18. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uf-
ficiale Telematico della Regione Emilia-Romagna e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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Allegato 1)

Operazioni non approvabili

Attuazione Invito DGR 1712/2015 e s.m.

RIF.PA Cod. Org. Soggetto attuatore [Titolo Operazione Finanziamento |Contributo Totale Canale di Esito

pubblico privato Finanziamento
2015- 3958 SINERGIE societa Sviluppo delle 37.316,16 15.992,67 53.308,83 |Legge 53/2000 [Non approvabile
6128/RER consortile arl competenze dei

Reggio Emilia

lavoratori del Gruppo
Elittica
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Allegato 2

Allegato 2) Operazioni approvabili Attuazione Invito DGR 1712/2015 e s.m.
RIF.PA Cod. [Soggetto attuatore |Titolo Operazione Finanziamento |Contributo [Totale Punteggio Canale di Esito C.U.P
Org. pubblico privato Finanziamento

2015- 504 |CISITA Parmas.r.l. |Riposizionamento competitivo di |19.562,56 4.890,64 24.453,20 |72,5 Legge 53/2000 Da E99D15002430008
6020/RER Parma Geosec Srl e Geosec International approvare

Srlin risposta all'Obiettivo senza

prioritario RIS3ER "Sicurezza modifiche

delle costruzioni"
2015- 504 |CISITA Parmas.r.l. |Riposizionamento competitivo di {26.192,80 6.548,20 32.741,00 |71,0 Legge 53/2000 Da E99D15002440008
6021/RER Parma Riccoboni Spa in risposta approvare

all'Obiettivo prioritario RIS3ER senza

"Restauro, recupero e modifiche

rigenerazione"
2015- 3958 |SINERGIE societa |STRATEGIA E INNOVAZIONE PER |8.554,56 8.554,56 17.109,12 |70,5 Legge 53/2000 Da E39D15004950008
6127/RER consortile ar.l. LA COMPETTIVITA' IN CMV approvare

Reggio Emilia con
maodifiche

2015- 504 |CISITA Parma Riposizionamento competitivo di |18.389,12 4.597,48 22.986,60 (70,0 Legge 53/2000 Da E89D15002350008
6019/RER s.r.l.Parma Laterlite Spa in risposta approvare

all'Obiettivo prioritario RIS3ER senza

"Restauro, recupero e modifiche

rigenerazione"
2015- 504 |CISITA Parmas.r.l. |Riposizionamento competitivo di {18.215,84 4.,553,96 22.769,80 70,0 Legge 53/2000 Da E79D15001810008
6022/RER Parma Laurini Officine Meccaniche Srl in approvare

risposta all'Obiettivo prioritario senza

RIS3ER "Edifici sostenibili modifiche

(riduzione impatto ambientale

delle grandi opere)"

Totale 90.914,88 29.144,84 120.059,72
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 24 OTTO-
BRE 2016, N. 1722

Approvazione della modifica dell'allegato 4) alla D.G.R.
n. 1086/2015 - Operazione Rif. Pa n. 2015-3674/RER

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamate:

- la Deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 163 del 25
giugno 2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/4/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea
del 12 dicembre 2014 C(2014)9750 che approva il Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione";

- la propria deliberazione n. 1 del 12 gennaio 2015 “Presa d'at-
to della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di
Approvazione del Programma Operativo "Regione Emilia-Roma-
gna - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020"
per il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiet-
tivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione",;

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza del-
le opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della for-
mazione professionale, anche in integrazione tra loro” e s.m.i.;

-n. 17 del 1 agosto 2005, “Norme per la promozione dell’oc-
cupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del Lavoro” e s.m;

Viste in particolare le proprie deliberazioni:

- n.131del 16/2/2015 “Approvazione degli inviti a presentare
operazioni PO FSE 2014/2020 obiettivo tematico 8 e obiet-
tivo tematico 9” con la quale ¢ stato approvato, tra l'altro,
1’ Invito a presentare operazioni per 1’inclusione lavorativa
PO FSE 2014/2020 Obiettivo Tematico 9 - Priorita di In-
vestimento 9.1 Inclusione attiva, anche per promuovere le
pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 'oc-
cupabilita”, Allegato 2) parte integrante e sostanziale alla
medesima deliberazione;

- n. 1086 del 28/7/2015 “Approvazione operazioni - PO FSE
2014/2020 Asse II Inclusione - Presentate a valere sull'invi-
to di cui all'allegato 2 della D.G.R. n. 131/2015”;

Dato atto che con la sopracitata propria deliberazione n.
1086/2015 si € proceduto all'approvazione delle operazioni pre-
sentate a valere sull'lnvito di cui all'Allegato 2) della propria
deliberazione n. 131/2015;

Dato atto, altresi, che:

- tra le operazioni approvate risulta I'operazione contraddi-
stinta dal rif. PAn. 2015-3674/RER a titolarita Associazione
Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione pro-
fessionale - A.E.C.A di Bologna(cod. org 11);

- per l'operazione di cui al precedente alinea si ¢ previsto
all'Allegato 4)”Certificazioni rilasciate -azione 2”, parte in-
tegrante e sostanziale della sopracitata propria deliberazione
n. 1086/2015, il rilascio del “Certificato di competenze in esi-
to a colloquio valutativo (ai sensi della DGR 739/2013)” per
le UC1 “Trattamento materie prime e semilavorati alimentari”

e UC4 “Preparazione e distribuzione bevande e snack™ della
qualifica regionale di riferimento “Operatore della ristora-
zione”;

Preso atto della comunicazione, acquisita agli atti del Servizio
“Programmazione, valutazione e interventi regionali nell’ambito
delle politiche della formazione e del lavoro”, pervenuta dall'En-
te titolare dell'operazione, relativamente all'errata indicazione, in
fase di progettazione, dell'UC4 anziché dell'UC2 “Preparazio-
ne piatti” per il progetto 5 e conseguente progetto 11 di SRFC;

Valutata 'opportunita di prendere atto dell'errata indica-
zione e, pertanto, valutata la necessita di approvare la modifica
del suddetto Allegato 4) per il progetto 5 dell'operazione rif. PA
n. 2015-3674/RER, prevedendo la certificazione delle UC1 e UC2
anziché delle UC1 e UC4 per la qualifica regionale di riferimento
“Operatore della ristorazione”, nonché la modifica e 'adeguamen-
to del progetto 5 e del relativo progetto SRFC;

Viste:

- la legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordi-
namentali in materia di pubblica amministrazione”, in particolare
Iart. 11;

- la legge 13 agosto 2010, n. 136 avente ad oggetto “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in ma-
teria di normativa antimafia” e succ.mod.;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contrat-
ti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in
materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successive modifiche;

Richiamata la Legge Regionale n.43/2001 "Testo unico in
materia di organizzazione e di rapporto di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna" e ss.mm;

Richiamati inoltre:

- il Decreto Legislativo D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informa-
zioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e succ. mod.;

- lapropria deliberazione n. 66/2016 “Approvazione del Piano
triennale di prevenzione della corruzione e del Programma
per la trasparenza e I’integrita. Aggiornamenti 2016-2018”;

- ladeterminazione dirigenziale n.12096/2016 “Ampliamento
della trasparenza ai sensi dell’art. 7 comma 3 DLGS 33/2013,
di cui alla deliberazione della Giunta regionale 25 gennaio
2016 n. 66”;

Viste le seguenti proprie deliberazioni:

- 1n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative
e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni di-
rigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007”
e ss.mm;

- n.56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

- n.270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015”;

- n.1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implemen-
tazione della seconda fase della riorganizzazione avviata con
delibera 2189/2015”;
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Dato atto del parere allegato;
Su proposta dell' Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi

delibera

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate

1. di prendere atto della comunicazione, acquisita agli atti del
Servizio “Programmazione, valutazione e interventi regiona-
li nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro”,
pervenuta per 'operazione contraddistinta dal rif. PAn. 2015-
3674/RER, a titolarita Associazione Emiliano - Romagnola
di centri autonomi di formazione professionale — A.E.C.A di
Bologna (cod. org 11), approvata con propria deliberazione
n. 1086/2015, dell'errata indicazione, in fase di progettazio-
ne, dell'UC4 anziché dell'UC2 per il progetto 5 e conseguente
progetto 11 di SRFC;

2. di approvare pertanto la modifica dell'Allegato 4), parte

integrante e sostanziale della sopracitata propria deliberazio-
ne n. 1086/2015, per il progetto 5, e conseguente progetto 11
di SRFC, dell'operazione rif. PA n. 2015-3674/RER, preve-
dendo la certificazione delle UC1 e UC2 anziché delle UCI
e UC4 per la qualifica regionale di riferimento “Operatore
della ristorazione”, nonché la modifica e 'adeguamento del
progetto 5 e del relativo progetto 11 SRFC;

3. di confermare in ogni altra parte la propria deliberazione n.
1086/2015 e di rinviare alla stessa per quanto non espressa-
mente previsto dal presente atto;

4. didare atto infine che, per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative e amministrative richia-
mate in parte narrativa,

5. dipubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficia-

le della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 24 OTTO-
BRE 2016, N. 1723

Approvazione del Catalogo regionale delle offerte formative
per l'apprendistato professionalizzante che costituisce 1'offer-
ta formativa pubblica di cui all'art.44 c.3 del D.Lgs. 81/2015
di cui alla DGR n. 1199/2016. Previsione scadenza per aggior-
namento del Catalogo regionale

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamato il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, ¢
successive modifiche ed integrazioni, “Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di man-
sioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183”, e in particolare il Capo V “Apprendistato”;

Vista la deliberazione della Conferenza permanente per i rap-
porti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano concernente le “Linee guida per I’apprendistato profes-
sionalizzante”, ai sensi dell’art. 2 del decreto-legge 28 giugno
2013, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013,
n. 99, Repertorio atti 32/CSR del 20 febbraio 2014;

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza delle op-
portunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e del-
la formazione professionale, anche in integrazione tra loro”
ed in particolare I’art. 13 “Finanziamento dei soggetti ¢ del-
le attivita” e ss.mm.ii.;

- n.17 del 1 agosto 2005 e ss.mm. "Norme per la promozione
dell'occupazione, della qualita, della sicurezza e regolarita
del lavoro", e ss.mm.;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.1298 del 14/9/2015 “Disposizioni per la programmazione,
gestione e controllo delle attivita formative e delle politiche
attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-20207;

- n.1494 del 19/9/2016 “Aggiornamento elenco degli organismi
accreditati di cui alla dgr n. 970 del 27 giugno 2016 e dell'e-
lenco degli organismi accreditati per I'obbligo d'istruzione ai
sensi della dgr 2046/2010 ¢ per 1'ambito dello spettacolo”;

- n. 822 del 9/6/2014 “Recepimento dell'art. 4, comma 3 del
d.lgs. 14 settembre 2011, n. 167 "testo unico dell'appren-
distato, a norma dell'articolo 1, comma 30, della legge 24
dicembre 2007, n. 247" come modificato dal decreto leg-
ge 20 marzo 2014, n. 34 convertito con legge 16 maggio
2014, n. 78. - modifica alle proprie deliberazioni n. 775/2012
e 1150/20127;

- n. 1419 del 28/9/2015 “Recepimento delle linee guida per
l'apprendistato professionalizzante, ai sensi dell'art. 2 del de-
creto-legge 28/giugno 2013, convertito, con modificazioni,
dalla legge 9 agosto 2013, n. 997;

Richiamata in particolare la propria deliberazione n. 1199
del 25 luglio 2016 “Approvazione della disciplina dell'offerta
formativa per l'apprendistato professionalizzante e approvazio-
ne dell'invito per la validazione del catalogo dell'offerta” che
approva:

- la “Disciplina dell'offerta formativa pubblica per 1'acquisi-
zione di competenze di base e trasversali di cui all’art. 44,
comma 3 del D.Igs 81/2015”, Allegato 1), parte integrante ¢
sostanziale della stessa deliberazione;

- I"’Invito a presentare candidature per I’ammissione al Cata-
logo regionale dell'apprendistato professionalizzante di cui
all’art. 44 del D.Igs 81/2015" Allegato 2), parte integrante e
sostanziale della stessa deliberazione;

Premesso che nell'Invito di cui all'Allegato 2) della sopraci-
tata propria deliberazione n. 1199/2016:

- al paragrafo H “Modalita di validazione e approvazione del-
le candidature” si prevede che:

- Distruttoria di ammissibilita venga eseguita a cura del
Servizio “Programmazione, valutazione e interventi re-
gionali nell’ambito delle politiche della formazione e del
lavoro”;

- le candidature risultate ammissibili a seguito di istruttoria
curata dal Servizio Programmazione Valutazione e Interven-
ti regionali nell’ambito delle politiche della formazione e del
lavoro della Direzione Generale Cultura, Formazione e La-
voro, saranno validate dallo stesso Servizio;

- I’elenco delle candidature validate, costituira il Catalogo
dell’offerta di formazione di base e trasversale per I’apprendi-
stato professionalizzante di cui all’art. 44 del d.1gs 81/2015;
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- D’elenco delle candidature validate, sara approvato con
atto del Responsabile del Servizio “Programmazione, va-
lutazione e interventi regionali nell’ambito delle politiche
della formazione e del lavoro” entro 60 gg dalla sopra cita-
ta scadenza;

- al paragrafo G “Modalita e termini per la presentazione del-
la candidatura” si stabilisce il termine per la presentazione
delle candidature al 15/9/2016;

- al paragrafo I “Modalita e termini di aggiornamento
dell’offerta” si stabilisce che “eventuali ulteriori soggetti at-
tuatori che intendessero presentare la propria candidatura,
successivamente al termine stabilito al punto G., potranno
presentare la propria candidatura entro i termini indicati in
ciascun atto di validazione, secondo le modalita gia definite
punto G.”;

Preso atto che:

- sono pervenute in risposta a tale avviso secondo le modalita
previste al paragrafo G. dell’ “Invito” sopra richiamato n. 39
richieste di candidatura al Catalogo presentate da altrettanti
soggetti formativi accreditati, per la formazione continua e
permanente nell’ambito speciale dell’apprendistato, elenca-
te nell’ Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente
atto;

- il Servizio Programmazione valutazione e interventi regio-
nali nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro
ha effettuato l'istruttoria di ammissibilita;

Tenuto conto che, in esito alla sopra citata istruttoria, sono
risultate non ammissibili n. 2 candidature presentate rispettiva-
mente da I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali di
Reggio nell'Emilia (cod. org. n. 295) e da La Risorsa Umana.It
S.R.L. di Carpi (MO) (cod org. 8739) contraddistinte dagli ID
richiesta n. 219 e n. 206 in quanto non pervenute nelle modali-
ta e nei termini previsti dall'Invito (prot. PG/2016/627771 del
23/9/2016 e PG/2016/627705 del 23/9/2016);

Atteso che, il Responsabile del Procedimento ha comunicato
ai soggetti titolari delle citate Operazioni, ai sensi dell’art. 10-bis
della L.241/1990 e ss.mm.ii., i motivi che ostano all'accoglimen-
to delle domande e che, nei termini previsti, i soggetti titolari non
hanno presentato per iscritto osservazioni in merito, e che per-
tanto le sopra citate candidature presentate da I.F.O.A. Istituto
Formazione Operatori Aziendali di Reggio nell'Emilia (cod. org.
n. 295) e da La Risorsa Umana.It S.R.L. di Carpi (MO) (cod org.
8739) contraddistinte dagli ID richiesta n. 219 e n. 206 sono non
ammissibili, come da Allegato 1), parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

Dato atto, pertanto, che in esito all'istruttoria sono risulta-
te ammissibili e conseguentemente validate n.37 candidature,
di cui n. 5 con modifiche, come da all’Allegato 1), parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento, corrispondenti
an. 355 sedi, di cui n.338 validate e n.17 non validate, come da
Allegato 2), parte integrante e sostanziale del presente provve-
dimento;

Ritenuto, pertanto, di procedere, con il presente provvedi-

mento a:

- prendere atto degli esiti dell'ammissibilita;

- approvare l'elenco delle richieste di ammissione al Catalo-
go per 'apprendistato professionalizzante in attuazione della
propria deliberazione n.1199/2016, come da Allegato 1), par-
te integrante e sostanziale al presente provvedimento;

- approvare l'elenco delle sedi con 1'esito della validazione

in attuazione della propria deliberazione n.1199/2016, co-
me da Allegato 2), parte integrante e sostanziale al presente
provvedimento;

Atteso che la formazione relativa alle n. 37 candidatu-
re validate, come da Allegato 1), parte integrante e sostanziale
al presente provvedimento, sara erogata presso le sedi validate
di cui all’Allegato 2), parte integrante ¢ sostanziale al presente
provvedimento;

Dato atto, altresi, che presso le sedi validate di cui all’Alle-
gato 2), parte integrante e sostanziale al presente provvedimento,
potra essere erogata la formazione per contenuti relativi alle
aree professionali (livello di accesso/approfondimento e/o spe-
cializzazione) ed eventuali competenze trasversali presenti nel
Catalogo regionale dell’ offerta formativa per 1’apprendistato pro-
fessionalizzante di cui all'allegato 3), che con il presente atto
si approva;

Valutato opportuno rendere disponibile all'indirizzo web
http://siaper.regione.emilia-romagna.it/siaper_catalogo I'offer-
ta formativa che si approva con il presente atto dal 23 novembre
2016, al fine di consentire ai Soggetti attuatori I'adeguamento
della propria strumentazione alle caratteristiche dell'offerta me-
desima, dando atto che fino a tale data sara disponibile 1'offerta
attualmente esistente in attuazione della propria deliberazione
n. 1150/2012;

Ritenuto pertanto procedere all'approvazione dell'offerta for-
mativa che va a costituire il Catalogo regionale per I’apprendistato
professionalizzante con il presente atto anziche, come previsto
all'Allegato 2) della propria deliberazione n. 1199/2016, con at-
to del Responsabile del Servizio “Programmazione, valutazione
e interventi regionali nell’ambito delle politiche della formazio-
ne e del lavoro”;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo D.Igs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso e gli obblighi

di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da par-

te delle pubbliche amministrazioni” e succ. mod.;

- lapropria deliberazione n. 66 del 25 gennaio 2016 ”Appro-
vazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione
e del Programma per la trasparenza e I’integrita. Aggiorna-
menti 2016 - 2018”;

- ladeterminazione dirigenziale n.12096/2016 “Ampliamento
della trasparenza ai sensi dell'art 7 comma 3 DLGS 33/2013,
di cui alla deliberazione della Giunta regionale 25 gennaio
2016 n.66”;
Richiamate:

- laL.R.n.43/2001 “Testo unico in materia di organizzazione e
rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.;

- lapropria deliberazione n.2416 del 29/12/2008 recante “In-
dirizzi in ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra
le strutture e sull'esercizio delle funzioni dirigenziali. Adem-
pimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento della delibera 450/2007” ¢ ss.mm.;

Viste le seguenti proprie deliberazioni:

- 1n.56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

- n.270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- 1n.622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;
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- n. 1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della Giunta regionale a seguito dell'implemen-
tazione della seconda fase della riorganizzazione avviata con
delibera 2189/2015”;

Dato atto del parere allegato;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi

delibera

per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di prendere atto dell’esito dell’attivita svolta dal Servizio
“Programmazione, valutazione e interventi regionali nell’ambi-
to delle politiche della formazione e del lavoro” sulla base della
quale risulta che:

- sono pervenute, secondo le modalita previste al paragra-
fo G. dell’“Invito” approvato con delibera di Giunta regionale n.
1199/2016, in premessa richiamato, n. 39 richieste di candidatura
al Catalogo presentate da altrettanti soggetti formativi accredita-
ti per la formazione continua e permanente nell’ambito speciale
dell’apprendistato, elencate nell’Allegato 1) parte integrante e
sostanziale del presente atto;

- non sono ammissibili n.2 candidature presentate rispetti-
vamente da I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali di
Reggio nell'Emilia (cod. org. n. 295) e da La Risorsa Umana.It
S.R.L. di Carpi (MO) (cod org. 8739) contraddistinte dagli ID
richiesta n. 219 e n. 206, in quanto non pervenute nelle modalita
e nei termini previsti dall'Invito, come da Allegato 1), parte inte-
grante e sostanziale al presente provvedimento;

- sono state validate n. 37 candidature, di cui 5 con modi-
fiche, come da Allegato 1) sopra citato, corrispondenti a n. 355
sedi, di cui n.338 validate e n.17 non validate, come da Allega-
to 2), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare:

- I'elenco delle richieste di ammissione al Catalogo per l'ap-
prendistato professionaliz zante e delle candidature validate in
attuazione della propria deliberazione n.1199/2016, come da Alle-

gato 1), parte integrante e sostanziale al presente provvedimento;

- I'elenco delle sedi con 1'esito della validazione in attuazio-
ne della propria deliberazione n.1199/2016, come da Allegato 2),
parte integrante e sostanziale al presente provvedimento;

3. di dare atto che la formazione potra essere erogata presso
le sedi validate con il presente provvedimento, come da Allega-
to 2), parte integrante e sostanziale al presente atto;

4. di approvare pertanto il Catalogo regionale delle offerte
formative per 1’apprendistato professionalizzante che costitui-
sce I’offerta formativa pubblica di cui all’art.44 ¢.3 del D.1gs.
81/2015, composta complessivamente da n. 37 proposte forma-
tive ed elencata nell’ Allegato 3) parte integrante e sostanziale al
presente atto, stabilendo che lo stesso sia reso disponibile all’indi-
rizzo web http://siaper.regione.emilia-romagna.it/siaper_catalogo/
a partire dal giorno 23/11/2016;

5. di dare atto che la prossima scadenza per I’aggiornamento
del Catalogo regionale ¢ fissata per il giorno 1/12/2016;

6. di dare atto altresi dell’approvazione del Catalogo regio-
nale di cui al precedente punto 4. verra data idonea informazione
sul sito http://formazione.lavoro.regione.emilia-romagna.it;

7. di dare atto inoltre che nell’ Allegato 4) parte integrante e
sostanziale al presente atto ¢ contenuto 1’elenco delle aree profes-
sionali e delle competenze trasversali di riferimento per le quali
¢ attiva un’offerta formativa;

8. di rinviare per quanto non espressamente previsto con il
presente provvedimento alla propria deliberazione n. 1199/2016,
confermando quanto in essa previsto per i successivi aggior-
namenti del Catalogo regionale delle offerte formative per
I’apprendistato professionalizzante;

9. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubbli-
cita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

10. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino
Ufficiale Telematico (BURERT) della Regione Emilia-Romagna.
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Allegato 1)

Catalogo per apprendistato professionalizzante
ELENCO RICHIESTE DI AMMISSIONE AL CATALOGO PER L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1199/2016
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ID Codice . . Verifica di Esito della
L . Ragione sociale Comune Prov. e o
richiesta organismo ammissibilita validazione
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL Bologna BO  Ammissibile |Validata
242 553 ASSOFORM RIMINI FORLI'-CESENA S.C. ar.l. Rimini RN  Ammissibile |Validata
199 8396 ATENA Spa Brescia BS Ammissibile |Validata
221 971 C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| Guastalla RE Ammissibile | Validata
237 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa Bologna BO  Ammissibile |Validata
211 3189 CENTOFORM S.R.L. Cento FE Ammissibile | Validata con
modifiche
238 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma Parma PR Ammissibile |Validata
228 116 Cerform Sassuolo MO  Ammissibile Validata con
| modifiche
233 124 CIS Scuola per la Gestione d'Impresa Societa consortile a responsabilita limitata Reggio nellEmilia |RE ~ Ammissibile |Validata
213 504 CISITA Parma S.r.l. Parma PR Ammissibile | Validata
210 8809 CORSI RIMINI SRL Rimini RN Ammissibile |Validata
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Reggio nellEmilia |RE Ammissibile | Validata con
modifiche
198 566 Edili Reggio Emilia - Scuola - Societa Cooperativa Sociale Reggio nellEmilia | RE Ammissibile |Validata
239 222 En.A.l.P Piacenza Piacenza PC Ammissibile | Validata
226 999 Ente - Scuola per la Formazione professionale delle maestranze edili della Provincia di Piacenza PC Ammissibile |Validata
Piacenza
201 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica Bologna BO  Ammissibile |Validata
234 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini Rimini RN Ammissibile |Validata
223 172 FOR.P.IN. Societa Consortile a responsabilita limitata Piacenza PC Ammissibile | Validata
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. Castel Maggiore BO Ammissibile | Validata
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per I'Occupazione e la Formazione dei Lavoratori Bologna BO Ammissibile | Validata

Allegato 1 - Elenco richieste di ammissione al Catalogo per apprendistato professionalizzante
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ID Codice . . Verifica di Esito della
L . Ragione sociale Comune Prov. e o
richiesta organismo ammissibilita validazione
205 254 Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. ar.l. Cento FE Ammissibile | Validata
217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale Bologna BO Ammissibile | Validata
241 265 |l Sestante s.r.l. Ravenna RA Ammissibile | Validata
203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. Cesenatico FC Ammissibile | Validata con
modifiche
208 612 INFOMEDIA, Associazione per la formazione professionale, I'informazione e la Ferrara FE Ammissibile Validata
comunicazione
244 257 lIstituto per I'lstruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna Bologna BO Ammissibile |Validata
209 4731 MORPHE' S.c.a.r.l. Bologna BO Ammissibile | Validata
225 1377 Nuova Didactica - societa consortile a responsabilita limitata Modena MO  Ammissibile Validata
247 8067 Oasi Formazione S.R.L. ._wo_om:m BO Ammissibile | Validata
245 8909 OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE S.R.L. Milano MI Ammissibile  Validata con
modifiche
240 5133 Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. Rimini RN  Ammissibile Validata
220 5779 PENTA.COM S.R.L. Bologna BO  Ammissibile Validata
235 11082 SCUOLA EDILE ARTIGIANI E PMI DI FORLI', CESENA E RIMINI Forlimpopoli FC Ammissibile | Validata
246 876 Scuola Edile della Provincia di Modena Modena MO  Ammissibile Validata
232 8295 Sel & Form srl Castel Maggiore BO  Ammissibile Validata
214 8853 SVILUPPO PMI SRL Ravenna RA Ammissibile | Validata
224 9211 WARRANTRAINING S.R.L. Correggio RE Ammissibile | Validata
219 295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Reggio nellEmilia |RE Non
ammissibile
206 8739 LA RISORSA UMANA.IT S.R.L. Carpi MO  Non
ammissibile

Allegato 1 - Elenco richieste di ammissione al Catalogo per apprendistato professionalizzante
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Allegato 2)

Catalogo per apprendistato professionalizzante
ESITO VALIDAZIONE SEDI

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1199/2016
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ID Codice Ragione sociale Codice Indirizzo sede CAP Comune Provincia |Validata
richiesta organismo sede
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 716 Via Emilia Ovest 1123/A 41123 Modena MO Si
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 769 Via Borgatti 11/A 47921 Rimini RN Si
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 806 Piazza della Resistenza n. 2 48015 |Cervia RA Si
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 804 Via Balzella n. 41/G Forli 47122 |Forli' FC Si
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 830 Via E. Collamarini, 14 40100 |Bologna BO Si
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 839 Via Beati n. 51 29100 |Piacenza PC Si
230 9029 360 LIFE FORMAZIONE SRL 846 VIA F. SANTI N.2 42020 Quattro Castella RE Si
242 553 ASSOFORM RIMINI FORLI'-CESENA 3 via 4 Novembre 37 47921 Rimini RN Si
S.C.arl
242 553 ASSOFORM RIMINI FORLI'-CESENA 750 via Ravennate 959 47521 |Cesena FC Si
S.C.arl
199 8396 ATENA Spa 771 Via di Corticella, 89/2 b-c 40128 |Bologna BO Si
199 8396 ATENA Spa 772 Via Fattori 22/B 42122 Reggio nell’Emilia RE Si
199| 8396 ATENA Spa 773 Via Pier Carlo Cadoppi 14/a 42124 Reggio nell’Emilia RE Si
221 971 C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons.r.| 11 via S. Allende n. 2/1 42016 |Guastalla RE Si
237 581 CEFAL Emilia Romagna Societa 836 Via Severoli, 12 48018 |Faenza RA Si
Cooperativa
237 581 CEFAL Emilia Romagna Societa 837 via Provinciale Bagnara 30 48022 Lugo RA Si
Cooperativa
237 581 CEFAL Emilia Romagna Societa 835 via Nazionale Toscana 1 40068 San Lazzaro di Savena |BO Si
Cooperativa
211 3189 CENTOFORM S.R.L. 13 VIA NINO BIXIO 11 44042 Cento FE Si
211 3189 CENTOFORM S.R.L. 76 VIA SAVONAROLA 16 44121 Ferrara FE Si
211 3189 CENTOFORM S.R.L. 635 VIA SANTA MARGHERITA LIGURE 1/A 47838 Riccione RN Si
211 3189 CENTOFORM S.R.L. 657 VIA LEOPARDI 193 LIDO DEGLI ESTENSI 44029 Comacchio FE Si
211 3189 CENTOFORM S.R.L. 821 via redenta 26/d presso coop facchini e 40062 Molinella BO No
servizi
211 3189 CENTOFORM S.R.L. 822 via lugo 10 presso adecco formazione 40100 Bologna BO No
238 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 540 via Nobel 13/A 43122 Parma PR Si
228 116 Cerform 9 Via Tien An Men, 4 41049 |Sassuolo MO Si
228 116 Cerform 73 Via Golfo dei Poeti 1/A 43126 Parma PR Si
228 116 | Cerform 522 Via Dei Mercati 9/B 43126 Parma PR No
228 116 Cerform 832 Via G. Giglioli Valli, 11 42100 |Reggio nell'Emilia RE No
228 116 Cerform 833 Via Aldo Moro, 62 40100 Bologna BO No
228 116|Cerform 834 Strada Scaglia Est, 19 41100 Modena MO No
233 124 CIS Scuola per la Gestione d'Impresa 831 Via Aristotele 109 42100 |Reggio nell’Emilia RE Si
Societa consortile a responsabilita limitata
213 504 |CISITA Parma S.r.l. 45 Borgo G. Cantelli, 5 Parma 43121 Parma PR Si
210 8809 CORSI RIMINI SRL 819 Via Sardegna 4 47900 Rimini RN Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice Ragione sociale Codice Indirizzo sede CAP Comune Provincia |Validata
richiesta organismo
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 791 VIALE ALDO MORO N. 16 40127 Bologna BO Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 792 VIA DELL'INDUSTRIA N. 22 47122 Forli' FC Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 793 VIA FABRIANI N. 120 41121 Modena MO Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 794 VIA CIRO MENOTTIN. 3 43125 |Parma PR Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 795 VIA GREGORIO FONTANA N. 14 29121 |Piacenza PC Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 796 VIA CALATAFIMIN. 3 48123 Ravenna RA Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 797 VIA DELLA COSTITUZIONE N. 27 42124 Reggio nell'Emilia RE Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 798 VIA CADUTI DI MARZABOTTO N. 40 47922 |Rimini RN Si
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 841 VIA CA' DEL VENTO 21 48012 Bagnacavallo RA No
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 842 VIA FAENTINA 106 48123 Ravenna RA No
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 843 VIAE. TOTI 2 47841 |Cattolica RN No
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 844 VIALE NEGRELLI 1 47042 |Cesenatico FC No
229 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 847 STRADA CAVAGNARI 43126 |Parma PR No
198 566 Edili Reggio Emilia - Scuola - Societa 710 Via Del Chionso 22/a 42122 Reggio nelllEmilia RE Si
Cooperativa Sociale
239 222 En.A.l.P Piacenza 775 via San Bartolomeo, 48/A 29121 |Piacenza PC Si
226 999 Ente - Scuola per la Formazione 74 Via Caorsana, 127 29122 |Piacenza PC Si
professionale delle maestranze edili della
Provincia di Piacenza
201 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 12 VIA BASSANELLI 9/11 40129 Bologna BO Si
della cultura tecnica
201 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 638 PIAZZALE PERTINI 8 - c/o Unindustria 40026 Imola BO Si
della cultura tecnica
234 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 507 Viale Valturio, 4 47923 Rimini RN Si
223 172 FOR.P.IN. Societa Consortile a 55 Viale Sant'Ambrogio, 23 29121 |Piacenza PC Si
responsabilita limitata
223 172 FOR.P.IN. Societa Consortile a 516 Via Matteotti, 32 29017 |Fiorenzuola d'Arda PC Si
responsabilita limitata
223 172 FOR.P.IN. Societa Consortile a 803 Via IV Novembre, 132 29121 |Piacenza PC Si
responsabilita limitata
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 22 via Modonesi, 14 29122 Piacenza PC Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 23 via Paradigna, 63/A 43122 Parma PR Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 24 Via Sani 9/3 42121 Reggio nell'Emilia RE Si
202 245 /FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 25 Via Emilia ovest, 693/B 41100 Modena MO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 26 Via Ronco 3 40013 Castel Maggiore BO Si
202 245 /FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 27 via Oroboni, 40 44122 Ferrara FE Si
202 245 /FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 28 viale Amendola, 56/e 40026 |Imola BO Si
202 245/ FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 29 viale Newton, 78 48124 Ravenna RA Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 31 Viale Alfredo Oriani 1 47122 |Forli' FC Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi



21

28-10-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 324

ID Codice Ragione sociale Codice Indirizzo sede CAP Comune Provincia |Validata
richiesta organismo sede
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 32 via Marconi, 2 40046 |Porretta Terme BO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 33| Via Conte Ippolito,22 42015 Correggio RE Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 34 Via Zappiano, 1/a 41012 |Carpi MO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 37 via della Resistenza, 170 41058 |Vignola MO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 524 Via G. Minelli, 11 41026 Pavullo nel Frignano MO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 525 Via Cappucchiera, 7 41042 Fiorano Modenese MO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 528 Via Carducci, 51 43036 Fidenza PR Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 537 Via Allende, 3 40033 Casalecchio di Reno BO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 538 Via Foro Boario, 46 48022 |Lugo RA Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 580 Via Sandro Pertini, 5 41015 Mirandola MO Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 647 Viale Trento, 19 47042 Cesenatico FC Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 707 Via Gobetti, 2 43036 |Fidenza PR Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 708 Via Cavour, 17 29017 Fiorenzuola d'Arda PC Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 751 Via llaria Alpi, 49 47522 |Cesena FC Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 815 Via Marecchiese n. 22 47923 Rimini RN Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 816 Via Nabucco n. 70 47922 Rimini RN Si
202 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 829 via Matteotti, 29 47122 Forli' FC Si
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 379 Viale Martiri, 7 41026 Pavullo nel Frignano MO Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 380 Via Regina Pacis, 32 41049 Sassuolo MO Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 383 Via Boiardi, 5 29017 |Fiorenzuola d'Arda PC Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 384 Via Coppalati, 10 29122 Piacenza PC Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 385 Via G.G. Sicuri 44/A 43100 Parma PR Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 386 Via San Silvestro 2/1 48018 Faenza RA Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori
207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 387 Via Acquacalda 37/1 48022 Lugo RA Si

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

388|Viale Randi 90

48100

Ravenna

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

390|Via V. Monti 19/1

42122

Reggio nell'Emilia

RE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

395 Via Orazio, 128

47814

Bellaria-lgea Marina

RN

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

396 Via Cabral, 40

47841

Cattolica

RN

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

397 V.Le Ceccarini, 163

398 P.Le Tosi 4

402 Via Le Courbusier, 29

47838

47900

48100

Riccione

Rimini

Ravenna

RN

RN

RA

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

403 Via Flaminia Conca, 82/A

47037

Rimini

RN

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

404 Via Oroboni, 42

44042

Ferrara

FE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

405 Strada Scaglia Est, 144

41100

Modena

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

406 Piazza Dei Martiri 8

40121

Bologna

BO

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

407 Via Calzoni 1/3

408|Via Dell'Arrigoni 308

40128

47522

Bologna

Cesena

BO

FC

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

409 Via Emilio Dandolo, 18

47121

Forli'

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

410 Via Emilia Ovest 101

41124

Modena

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

412 Via Al Collegio M. Luigia 17

43100

Parma

PR

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

413 Via Di Roma 108

48100

Ravenna

RA

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

414 Via Galilei, 2

416 Via Caduti Di Marzabotto 36/38

417 Via F. De Pisis ,43

48018

47900

44121

Faenza

Rimini

Ferrara

RA

RN

FE

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

418 Via Cesare Gnudi 5

40133

Bologna

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

419 Via Giordano Bruno 118

47023

Cesena

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

420 Viale Trento, 14/A

47042

Cesenatico

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

421 Via Saffi, 23

47039

Savignano sul Rubicone

FC

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

422 P.Le Comandini,17

423 Via Cavour, 5

47042

47021

Cesenatico

Bagno di Romagna

FC

FC

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID

Codice

richiesta organismo

Ragione sociale

Codi
sede

ce Indirizzo sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

424 Via Baruffaldi 14/18

44121

Ferrara

FE

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

425 Via Circonvallazione, 117

41033

Mirandola

MO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

426 Via Mazzini, 5

41012

Carpi

MO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

427 Via Piave 125

41100

Modena

MO

Si

207

207

207

3194

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

428 Via Rocca,1

429 Via Trento E Trieste,1

430 Strada Bobbiese 2

41049

41056

29122

Sassuolo

Vignola

Piacenza

MO

MO

PC

Si

Si

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

431 Via Abbeveratoia 63/A

43100

Parma

PR

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

432 V.Le Ceramiche, 35

48018

Faenza

RA

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

433 Via Acquacalda 29

48022

Lugo

RA

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

434 Via Di Roma 102

48121

Ravenna

RA

Si

207

207

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

435 Viale Ceramiche, 35

436 Viale Roma 53

48018

48015

Faenza

Cervia

RA

RA

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codi
sede

ce Indirizzo sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

437 Viale Timavo, 43

42100

Reggio nel'Emilia

RE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

7 Via Don Giuseppe Bedetti, 26

40129

Bologna

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

340 Piazza Garibaldi, 3

40017

San Giovanni in
Persiceto

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

341 Via Della Liberazione 6

40100

Bologna

BO

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

342 Via Fremi 10

343 Via Jacopo Della Quercia, 1

344 Via Jacopo Della Quercia, 4

40017

40100

40100

San Giovanni in
Persiceto

Bologna

Bologna

BO

BO

BO

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

345 Via Nazionale Toscana 1

40068

San Lazzaro di Savena

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

346 Via Pasubio, 66

40100

Bologna

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

347 Via Pirandello, 12

40026

Imola

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

348 Via Canonico Lugaresi, 202

47023

Cesena

FC

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

349 Via Episcopio Vecchio, 9

350 Via Provinciale 73

47100

44034

Forli'

Copparo

FC

FE

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

351 Viale Don Calabria 13

44100

Ferrara

FE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

352 Piazza Falcone E Borsellino, 3

41059

Sassuolo

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

353 Via G. Matteotti, 4

41026

Pavullo nel Frignano

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

354 Via Peruzzi, 42-44

41012

Carpi

MO

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

355 Via Resistenza, 800

356 Via Tamburini,96/1

357 Via Tamburini,106

41058

41100

41100

Vignola

Modena

Modena

MO

MO

MO

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

358 Via Mandelli, 2

29100

Piacenza

PC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

359 Via Sarmato, 14

29011

Borgonovo Val Tidone

PC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

360 Piazzale San Benedetto, 1

43100

Parma

PR

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

361 Strada Lodesana Di Sopra

43036

Fidenza

PR

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

362 Via Jacopo Milani, 18

363 Corso Garibaldi, 65

43036

48022

Fidenza

Lugo

PR

RA

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi



27

28-10-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 324

ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

364 Via Piangipane, 429 - Piangipane

48100

Ravenna

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

365 Via Provinciale Bagnara, 30

48022

Lugo

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

366 Via Punta Stilo 59

48100

Ravenna

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

367 Via Severoli, 12

48018

Faenza

RA

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

368 Via G. B. Venturi 142

369 Via Mantegazza, 8

370 Loc. Vignazza 15 - Gariga Di Podenzano

42021

47900

29027

Bibbiano

Rimini

Podenzano

RE

RN

PC

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

371 Via Dell'Indipendenza 12

47030

San Mauro Pascoli

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

372 Via Meucci 24/C

40026

Castel San Pietro
Terme

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

373 Via Di Corticella 186

40128

Bologna

BO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

374 Via Mulini 35

47521

Cesena

FC

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

375 Viale Roma 274 B

376 Via M. Tassini 8

47100

44123

Forli'

Ferrara

FC

FE

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID

Codice

richiesta organismo

Ragione sociale

Codi
sede

ce Indirizzo sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

377 Via Ferrarese, 52

44042

Cento

FE

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

440 Strada Statale Romea Vicolo della Fonte, 2 -
S.Giuseppe

44020

Comacchio

FE

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

442 Via Darsena, 178

44122

Ferrara

FE

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

378 Via Peruzzi, 2

41012

Carpi

MO

Si

207

207

207

3194

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

439 Via ltalia 9/11

441 Via Canapa, 54

449 Via Venceslao Santi 8

47037

44042

41123

Rimini

Cento

Modena

RN

FE

MO

Si

Si

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

451 Vicolo Caselline,633

41058

Vignola

MO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

452 Via Maestri Del Lavoro, 7

29122

Piacenza

PC

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

453 Via Del Commercio Associato,30

40127

Bologna

BO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

454 Via Cavour,111

40026

Imola

BO

Si

207

207

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

455 Via Don G. Bedetti 26

457 Piazza Bernini 7

40100

48100

Bologna

Ravenna

BO

RA

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

458 Via Bettisi N. 6

48018

Faenza

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

459 Via Levico, 21

48015

Cervia

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

460 Via Marecchia, 26

61015

Novafeltria

RN

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

461 Viale Montevecchi, 17

47822

Santarcangelo di
Romagna

RN

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

462 Via Clementini 31

463 Via E. Fieramosca,1

464 Via C. Pavese, 19/21

47900

47838

47814

Rimini

Riccione

Bellaria-lgea Marina

RN

RN

RN

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

465 Viale 4 Novembre 145

47522

Cesena

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

466 Via Grado 2

47122

Forli'

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

468 Via Galliano 8/D

42124

Reggio nell'Emilia

RE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

473 Via Cesare Battisti, 6

41026

Pavullo nel Frignano

MO

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

474 Via G.Di Vittorio, 26

475 Piazzale della Vittoria, 23

48015

40121

Cervia

Forli'

RA

FC

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

477 Via Ariosto, 68

44020

Comacchio

FE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

491 Via Andrea Costa 2/A

47030

San Mauro Pascoli

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

495 Via G. Bruno, 1

47042

Cesenatico

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

496 Via 3 febbraio, 1/A

41012

Carpi

MO

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

498 Via Caselline, 633

499 Via Venceslao Santi, 8

500 Via La Spezia, 52/1a

41058

41123

43100

Vignola

Modena

Parma

MO

MO

PR

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

445 Via Agnini,94

41037

Mirandola

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

547 Via Milano, 19

41037

Mirandola

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

548 Via Mazzini, 68

41033

Concordia sulla Secchia

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

550 Via Dalton, 55

41122

Modena

MO

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

557 Viale dei Mille, 4

558 Via XlI Ottobre, 15

48015

48015

Cervia

Cervia

RA

RA

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID

Codice

richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede

sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

559 Via Pelacano, 29

47100

Forli'

FC

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

560 Piazza L. Sciascia, 224

47023

Cesena

FC

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

562 Via Enaudi, 7

47025

Mercato Saraceno

FC

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

563 Via Garibaldi, 45 - San Piero in Bagno c/o

BRC

47021

Bagno di Romagna

FC

Si

207

207

207

3194

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

564 Piazza IV Novembre, 10

565 Via Pio IX, 3, c/o IIS Alberghetti

566 Via Bologna, 240 c/o IS Fantini.

40038

40026

40038

Vergato

Imola

Vergato

BO

BO

BO

Si

Si

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

567 Via C. Merulo, 9 c/o CFP Alberto Simonini.

42122

Reggio nell'Emilia

RE

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

568 Via Savolini 9 - c/o Techné

47521

Cesena

FC

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

569 Via provinciale Cotignola, 22/5 c/o Hotel Tati

48010

Lugo

RA

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione € la Formazione dei
Lavoratori

570 Via Ravegnana, 407 c/o Centro Engel

47100

Forli'

FC

Si

207

207

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

571 Via Mattei, 25 c/o Hotel Holiday INN

572 Via G. ferraris, 18 c/o Eurosol

48100

48100

Ravenna

Ravenna

RA

RA

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice Ragione sociale Codice Indirizzo sede CAP Comune Provincia |Validata
richiesta organismo sede

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 573 Via Coriano, 58 c/o Gros Rimini 47921 |Rimini RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 574 Via Circonvallazione, 66 c/o Hotel Ambra 47838 |Riccione RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 575 Viale Carducci, 225 c/o Scuola Alberghiera 47042 |Cesenatico FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei di Ristorazione
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 576 Via Santerno, 5 c/o RE. TRA- Savio di 48015 |Cervia RA Si
I'Occupazione e la Formazione dei Cervia
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 593 Via Spezia, 52 c/o CNA Parma 43100 Parma PR Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 590 Via Torresana, 2 C/O ASSISTENZA 43043 Parma PR Si
I'Occupazione e la Formazione dei PUBBLICA DI BORGO VAL DI TARO
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 591 Via Costa, 2 C/O BIBLIOTECA CIVICA 43036 Fidenza PR Si
I'Occupazione e la Formazione dei LEONI
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 595 Piazzale Sicilia, 5 c/o IPSIA "Primo Levi" 43121 Parma PR Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 605 VIA ANDREA COSTA 12 47011 |Castrocaro Terme e FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei Terra del Sole
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 604 VIA XXV OTTOBRE 4/A 47034 |Forlimpopoli FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 599 Via Lugo, 10 c/o FITA 44028 Bologna BO Si
I'Occupazione € la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 600 Via Lugo, 10 c/o CEDAB 44028 Bologna BO Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 601 Via Calzolari, 13 c/o Casa del Popolo 44028 Molinella BO Si

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 602 Via Croce Coperta 14/a 44028 Bologna BO Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 603 Via Pola, 3 44028 |Imola BO Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 607 Via Provinciale, 15 44121 |Ferrara FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 608 VIA REPUBBLICA 23/C 44121 Bondeno FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 609 VIA DON MINZONI 12/A 44121 Argenta FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 610 P.ZZA UMBERTO I° 32 44121 Portomaggiore FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 611 VIA MATTEOTTI 8 44121 Cento FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 612 VIALE DEI LECCI 41 c/o HOTEL PLAZA - 44121 Comacchio FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei LIDO DEGLI ESTENSI
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 613 VIALE ARIOSTO 68 c/o HOTEL VECCHIA 44121 Comacchio FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei RIMINI - LIDO DEGLI ESTENSI
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 614 VIA ANITA GARIBALDI 19 c/o HOTEL 44121 Comacchio FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei CINZIA - PORTO GARIBALDI
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 615 VIA IV NOVEMBRE 16 c/o HOTEL EUROPA 44121 |Cento FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 617 VIABOCCACANALE DI S.STEFANO, 26 c/o 44121 Ferrara FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei IST.CASA GIORGIO CINI
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 618 VIA DOMENICO RIVALTA, 6 40026 |Imola BO Si

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID

Codice

richiesta organismo

Ragione sociale

Codi
sede

ce Indirizzo sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

619 Viale san Martino ,51

47838

Riccione

RN

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

620 Via Enrico Fermi,40

47814

Bellaria-lgea Marina

RN

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

621 EMILIA OVEST 1123

41100

Modena

MO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

622 Piazza Repubblica 25

43036

Fidenza

PR

Si

207

207

207

3194

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

624 Viale Gramsci, 293 c/o Ass. "HOBBY 3° eta"
(zona ippodromo)

625 Via Nazionale, 72

631/ VIA ZANCHINI, 29

47521

43043

47121

Cesena

Borgo Val di Taro

Forli'

FC

PR

FC

Si

Si

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

629 VIA G. MARCONI, 43 c/o PROMETEIA SPA

40122

Bologna

BO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

630 VIA DEL PILASTRO, 2 c/o REGENCY

40122

Bologna

BO

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

634 Via dell'Indipendenza, 12 c/o CERCAL

47030

San Mauro Pascoli

FC

Si

207

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

636 VIA CALDIROLO 84

44011

Ferrara

FE

Si

207

207

3194

3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

639 VIA XXIl OTTOBRE, 15

643 Via Emilia Est 18/2 c/o eRRe&amp;eSSe

48015

41121

Cervia

Modena

RA

MO

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 644 Corso Giuseppe Garibaldi, 11 c/o Studio 42121 Reggio nell'Emilia RE Si
I'Occupazione e la Formazione dei Reverberi &amp; Partners
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 645 Via A.Pertini, 15 c/o REALCO 42124 |Reggio nell'Emilia RE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 646 via Rossini 21/c 44021 Codigoro FE Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 650 VIA BERTINI, 87 c/o NOW ACTIVE 47100 Forli' FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei EXPERIENCE
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 658 Via Bergamo, 3 47838 Riccione RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 659 Via Lazio, 10 47838 Riccione RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 660 Via Sicilia , angolo Via Palermo 47838 |Riccione RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 661 Piazza del popolo, 1 47814 Bellaria-lgea Marina RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 662 Via Duca D' Aosta, 6 c/o HOTEL ROXY 47900 Rimini RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei FLORIDIANA
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 664 Via Svoto Cattania, n. 1/a c/o Carpinet 41012 Carpi MO Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 668 Via Campo di Marte, 166 c/o CNA 47100 |Forli' FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei FORMAZIONE
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 669 P.tta Don Ravaglia, 2 47121 |Cesena FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 670 Via Savolini 9 47121 Cesena FC Si

I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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ID Codice
richiesta organismo

Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
sede

CAP

Comune

Provincia

Validata

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

688 Via Foro Boario 10/1 c/o SICOT

48022

Lugo

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

690 via capanna 18

43038

Sala Baganza

PR

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

691 Via Marecchiese, 156

47900

Rimini

RN

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

692 Via Zara, 42

47042

Cesenatico

FC

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

696 Via Malavolti, 33/B

697 Via malavolti, 27

700/ VIA DEI MILLE 32 - PORTO GARIBALDI -

COMACCHIO

41100

41100

44022

Modena

Modena

Comacchio

MO

MO

FE

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

701/ VIA ALPI CENTRALI 199 - LIDO DEGLI

SCACCHI - FE

44022

Comacchio

FE

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

721 Piazzale Pellegrino Artusi

48015

Cervia

RA

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

723 Via Ungheria 8

47900

Rimini

RN

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

724 Via Emilia Ponente 355

48018

Faenza

RA

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

725 Via Corazza 6/7

726 Via Nazario Sauro 26

40100

40100

Bologna

Bologna

BO

BO

Si

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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Ragione sociale

Codice Indirizzo sede
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Provincia
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207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

727 Via Paolo Ferrari 79

41121

Modena

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

729 Strada Cavagnari 3

43100

Parma

PR

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

730 via Malavolti, 5

41122

Modena

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

731 Via Zamboni 8

40126

Bologna

BO

Si

207 3194

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

732 Via Larga 4/a

733 Via Macanno 38/G

734 Via Barozzi 6R

48027

47900

40100

Solarolo

Rimini

Bologna

RA

RN

BO

Si

Si

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

735 via Falcone e Borsellino

41058

Vignola

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

736 Viale della Liberta 1

47122

Forli'

FC

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

737 P.zza Brodolini 12

41051

Castelnuovo Rangone

MO

Si

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

738 Via Matteotti 50/a

44011

Argenta

FE

Si

207 3194

207 3194

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

739 Via Canapa 54, int. 2

740 Via Benelli, 9

44042

40018

Cento

San Pietro in Casale

FE

BO

Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 741 via Bologna 96/e 40017 San Giovanni in BO Si
I'Occupazione e la Formazione dei Persiceto
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 719 Via Clementini 18/20 47900 Rimini RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 759 Via Bellaria Nuova, 512 47030 |San Mauro Pascoli FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 760 Via 56 Martiri, 79 48100 Ravenna RA Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 761 Via Cappona, 10 47042 Cesenatico FC Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

207 3194 FORMAZIONE & LAVORO - Servizi per 765 Via Don Milani, 7 47046 Misano Adriatico RN Si
I'Occupazione e la Formazione dei
Lavoratori

205 254 |Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 4 Via Bologna, 13 44042 Cento FE Si
ar.l.

205 254 Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 5 Via San Giorgio, 6 c/o Madrelingua 40121 Bologna BO Si
ar.l.

205 254 |Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 552 Viale Masini, 18 c/o Ferrari Computer Srl 40126 Bologna BO Si
ar.l.

205 254 |Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 687 Via Emilia Ovest, 1123/A c/o A.R.M. Srl 41123 Modena MO Si
ar.l. Formazione Professionale

205 254 Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 699 Via Ravenna, 52 c/o AGIRE SOCIALE CSV 44124 Ferrara FE Si
arl. FERRARA

205 254 Gruppo Scientifico Centese - Societa coop. 551 Via Tibet, 5 c/o SA.MA. Snc 44015 Portomaggiore FE Si
ar.l.

217 260 |IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 478 Via Bigari 3 40128 Bologna BO Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 |IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 480 Piazzale Giovanni Dalle Bande Nere 13 40026 Imola BO Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260/IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 481 Via Montebello 46 44121 |Ferrara FE Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 482 Viale Carducci 225 47042 Cesenatico FC Si

Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 484 Via Maceri, 3 47121 Forli' FC Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 485 Via Rainusso 138/n 41124 Modena MO Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 486 Via Braglia 104 41028 |Serramazzoni MO Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 487 Via Giovanni Lanfranco, 21 43126 |Parma PR Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 |AL Innovazione Apprendimento Lavoro 488 Via Campesio 52 29121 Piacenza PC Si
Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale

217 260 |AL Innovazione Apprendimento Lavoro 489 Via Marconi 6/10 48015 |Cervia RA Si
Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale

217 260 |IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 490 Via Vulcano 78/80 48124 Ravenna RA Si

| Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale

217 260 |IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 493 Via Turri 51 42121 |Reggio nell’Emilia RE Si
Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale

217 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro 494 Viale Torino 67 47838 Riccione RN Si
Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale

241 265 |l Sestante s.r.l. 17 via Barbiani 8/10 48121 Ravenna RA Si

203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 8 Via Nino Bixio n. 6 47042 |Cesenatico FC Si

203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 693 VIA VERDI N. 33 - GATTEO A MARE 47043 |Gatteo FC No

203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 694 VIA MAZZINI N. 93 - CESENATICO 47042 |Cesenatico FC No

203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 695 VIA NEGRELLI N. 1 - CESENATICO 47042 |Cesenatico FC No

203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 817 VIA MAZZINI N. 119 47042 |Cesenatico FC No

203 8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 820 VIA ROSOLETO N. 4 47522 Cesena FC No

208 612 INFOMEDIA, Associazione per la 656 VIA SAVONAROLA 16 44121 Ferrara FE Si
formazione professionale, l'informazione e
la comunicazione

244 257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 41 via del Gomito n.7 40127 Bologna BO Si
Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

209 4731 MORPHE' S.c.a.r.l. 505 via Santa Barbara, 9/2 40137 |Bologna BO Si

209 4731 MORPHE' S.c.a.r.l. 506 via Bollitora Interna, 134 41012 Carpi MO Si

225 1377 Nuova Didactica - societa consortile a 6 C.so Cavour 56 41121 Modena MO Si
responsabilita limitata

247 8067 |Oasi Formazione S.R.L. 518 Via C. Masetti n.5 40127 Bologna BO Si

245 8909 OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE 778 via Pio La Torre 2 40013 |Castel Maggiore BO Si
S.R.L.

245 8909 OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE 840 via zacchetti 31 42124 |Reggio nell'Emilia RE No

S.R.L.

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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240 5133 Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 845 via Gugliemo Marconi 51 scala A 40122 Bologna BO Si
240 5133 Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. 587 via B. Parmense,12 47923 |Rimini RN Si
220 5779 PENTA.COM S.R.L. 642 Via Roma, 17 42035 |Castelnovo ne' Monti RE Si
220 5779 PENTA.COM S.R.L. 712 Strada Cogneto, 5 41126 Modena MO Si
220 5779 PENTA.COM S.R.L. 513 Via Vallescura 12/2 40136 |Bologna BO Si
220 5779 PENTA.COM S.R.L. 827 VIA SALVATORE VIGANO' 2 42124 Reggio nell’Emilia RE Si
235 11082 SCUOLA EDILE ARTIGIANI E PMI DI 838 via maestri del lavoro d'italia, 129 47034 |Forlimpopoli FC Si
FORLI', CESENA E RIMINI
246 876 Scuola Edile della Provincia di Modena 64 Via dei Tipografi, 24 41122 Modena MO Si
232 8295 Sel & Form srl 43 Piazza Pier Francesco Lorusso 17 40013 Castel Maggiore BO Si
232 8295 Sel & Form srl 626 Via Vallescura 12/2 40136 |Bologna BO Si
232 8295 Sel & Form srl 545 Via Stiatico 4 40016 San Giorgio di Piano BO Si
214 8853 SVILUPPO PMI SRL 828 Via Trasvolatori Atlantici 34 h 44124 Ferrara FE Si
214 8853 SVILUPPO PMI SRL 744 VIA MAESTRIDEL LAVORO 42/F 48124 Ravenna RA Si
214 8853 SVILUPPO PMI SRL 823 Via Leopoldo Lucchi 235 47521 Cesena FC Si
214 8853 SVILUPPO PMI SRL 824 Via Pier Paolo Pasolini 15 41123 |Modena MO Si
214 8853 SVILUPPO PMI SRL 825 Via Dei Lapidari 12 40129 |Bologna BO Si
214 8853 SVILUPPO PMI SRL 826 Via del Chionso 20 42122 Reggio nell'Emilia RE Si
224 9211 WARRANTRAINING S.R.L. 785 Via del Lavoro, 71 - CASALECCHIO DI 40033 |Casalecchio di Reno BO Si
RENO (BO)
224 9211 WARRANTRAINING S.R.L. 786 Viale Virgilio 54/a - MODENA (MO) 41123 Modena MO Si
224 9211 WARRANTRAINING S.R.L. 787 Via Gramsci 1/H 1/M 42124 |Reggio nell'Emilia RE Si

Allegato 2 - Esito validazione sedi
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Catalogo per apprendistato professionalizzante
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Codice
organismo

9029

9029

9029

9029

9029

9029

9029

Ragione sociale

360 LIFE FORMAZIONE SRL

360 LIFE FORMAZIONE SRL

360 LIFE FORMAZIONE SRL

360 LIFE FORMAZIONE SRL

360 LIFE FORMAZIONE SRL

360 LIFE FORMAZIONE SRL

360 LIFE FORMAZIONE SRL

553 ASSOFORM RIMINI FORLI'-

CESENAS.C.ar.l.

553 ASSOFORM RIMINI FORLI'-

CESENAS.C.ar.l.

8396 ATENA Spa

Codice
sede

839

846

716

83

o

806

804

769

w

750

77

N

Comune

Piacenza PC

Quattro Castella

RE

Modena MO

Bologna BO

Cervia RA

Forli' FC

Rimini RN

Rimini RN

Cesena FC

Bologna BO

Competenze
trasversali

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 51
1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 51
1,2,8,9,12,15, 16, 20, 26, 27, 32,
wh.w 42, 44, 45, 46, 49

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42,43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 51

1,2,8,9,20, 26, 27, 32, 34, 35, 44,
45, 46, 49

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
8396 ATENA Spa 773 Reggio nell’Emilia | 2,3,4,6,7,8 1,2,8,9, 12,15, 16, 20, 26, 27, 32, 1,2,8,9,20, 26,27, 32, 34, 35, 44,
RE 34, 35,42, 44, 45, 46, 49 45, 46, 49
8396 ATENA Spa 772 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8 1,2,8,9, 12,15, 16, 20, 26, 27, 32, 1,2,8,9,20, 26,27, 32, 34, 35, 44,
RE mh. 35,42, 44, 45, 46, 49 45, 46, 49
971 C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. 11 Guastalla RE 2,3,4,6,7,81,4,8,9,20,41,49 1,4,8,9,20,41,49
Cons.r.l
581 CEFAL Emilia Romagna Societa 836 Faenza RA 2,3,4,6,7,81,8,9,12,15, 16, 20, 21, 22, 24, 25, 1,8,9,12,15, 16, 20, 21, 24, 25, 26,
Cooperativa 26, 27, 32, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 48, 27, 32, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 49, 51
49, 51
581 CEFAL Emilia Romagna Societa 837 Lugo RA 2,3,4,6,7,8/1,8,9,10,12, 15, 16, 20, 22, 25, 26, ,8,9,12,16, 20, 22, 25, 26, 27, 32,
Cooperativa 27, 32, 38, 39, 40, 41, 42, 46, 48, 49, 51 mm 39, 40, 41, 42, 46, 48, 49
581 CEFAL Emilia Romagna Societa 835 San Lazzaro di 2,3,4,6,7,8/1,8,9,12,15,16, 20, 22, 24, 25, 26, ,8,9,12,15, 16, 20, 22, 24, 25, 26,
Cooperativa Savena BO 27,32, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 48, 49, 27, 32, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 48, 49,
51 mA
3189 CENTOFORM S.R.L. 13 Cento FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,12,15,16,17,18,19, 1,2,4,8,9,10,12, 15,16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,48, 49 47,48, 49
3189 CENTOFORM S.R.L. 657 Comacchio FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,12,15,16,17,18,19, 1,2,4,8,9,10, 12,15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,48, 49 47,48, 49
3189 CENTOFORM S.R.L. 76 Ferrara FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,12,15,16,17,18,19, 1,2,4,8,9,10, 12,15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,48, 49 47,48, 49
3189 CENTOFORM S.R.L. 635 Riccione RN 2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,12,15,16,17,18,19, 1,2,4,8,9,10, 12, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,48, 49 47,48, 49
229 Centro Servizi Edili - C.S.E. 540 Parma PR 2,3,6 43 43
Parma
116 Cerform 73/Parma PR 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,12,16,17,19,20,21,22, 1,2,4,8,9,12,16,17,19, 20, 21, 22,
24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41,
42,43, 44, 45, 49, 50 42,43, 44, 45, 49, 50
116 Cerform 9/Sassuolo MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,12,16,17,19,20,21,22, 1,2,4,8,9,12,16,17,19, 20, 21, 22,
24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41,
42,43, 44, 45, 49, 50 42,43, 44, 45, 49, 50
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze
organismo sede trasversali
124 CIS Scuola per la Gestione 831|/Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
d'Impresa Societa consortile a RE
responsabilita limitata
504 CISITA Parma S.r.l. 45 Parma PR 2,3,4,6,7,8

8809 CORSI RIMINI SRL 819 Rimini RN 2,3,4,6,7,8

9274 DEMETRA FORMAZIONE 798 Rimini RN 2,3,4,6,7,8
S.R.L.

9274 DEMETRA FORMAZIONE 794 Parma PR 2,3,4,6,7,8
S.R.L.

9274 DEMETRA FORMAZIONE 795 Piacenza PC 2,3,4,6,7,8
S.R.L.

9274 DEMETRA FORMAZIONE 797 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
S.R.L. RE

9274 DEMETRA FORMAZIONE 793 Modena MO 2,3,4,6,7,8
S.R.L

9274 DEMETRA FORMAZIONE 791/ Bologna BO 2,3,4,6,7,8
S.R.L.

9274 DEMETRA FORMAZIONE 792 Forli' FC 2,3,4,6,7,8
S.R.L.

9274 DEMETRA FORMAZIONE 796/Ravenna RA 2,3,4,6,7,8

S.R.L.

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10,12,15,16,17, 18, 19,

20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38,
40, 41,42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,8,9,10,12, 15,17, 18, 19, 20, 22,
5, 26, 27, 34, 35, 36, 38, 39, 40, 41,
3,44, 45, 46, 49, 50, 51
4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 18, 19,
24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
40, 41,42, 43, 44, 45, 46, 48, 49,

1,
20,
38,3
51

AN
42,4
2

2

2,
9

, 27,30, 32, 34, 35, 37, 38,

5,
1,42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

2
, 4
8
27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,
43, 44, 45, 46, 48, 49

10, 11, 12, 15, 16, 19, 20,
27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,
43, 44, 45, 46, 48, 49

10, 11,12, 15, 16, 19, 20,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
42,43, 44, 45, 46, 48, 49

6
2
,8.,9
5, 26,
.fAM
,8.,9,
5, 26,
1,42,

o

5,

1,

-hl\)‘h-hl\)‘h-hl\)‘h-hl\)‘h
ol

, 2
4

1,
22
39,

1,
20, 22
38, 39,
51

2,4

24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,

40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

2,4

22,24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49,

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 19,

20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48,
49, 51

8,9,10, 11,12, 15, 16, 19, 20,

, 10, 11,12, 15, 16, 19, 20,

,8,9,10, 11,12, 15, 16, 19, 20,

,8,9,10, 11,12, 15,16, 17, 19,

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 12, 15,16, 17, 18, 19,
20, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38,
40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,8,9,10,12, 15, 17, 18, 19, 20, 22,

24, 25, 26, 27, 34, 35, 36, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 46, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 18, 19,
20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49,
51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15,16, 19, 20,
21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 19, 20,
22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 15,16, 17, 19,
20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49,
51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 19,
20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48,
49, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
566 Edili Reggio Emilia - Scuola - 710/Reggio nellEmilia | 2, 3,6 43 43
Societa Cooperativa Sociale RE
222 En.A.l.P Piacenza 775 Piacenza PC 2,3,4,6,7,8 1,4,8,9,39 1,4,8,9,39
999 Ente - Scuola per la Formazione 74 Piacenza PC 2,3,4,6,7,8| 43 43
professionale delle maestranze
edili della Provincia di Piacenza
889 Fondazione Aldini Valeriani per 12 Bologna BO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,11,12,13,15,16,17,18, 1,2,4,8,9,11,12,13, 15, 16, 17, 18,
lo sviluppo della cultura tecnica 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 49 46, 49
889 Fondazione Aldini Valeriani per 638/ Imola BO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,11,12,13,15,16,17,18, 1,2,4,8,9,11,12,13, 15, 16, 17, 18,
lo sviluppo della cultura tecnica 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 49 46, 49
224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta 507 Rimini RN 2,3,4,6,7,8/1,4,19, 20,42 19, 20
Rimini
172 FOR.P.IN. Societa Consortile a 516 Fiorenzuola d'Arda | 2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,12,15,16,17,19,20,21, 1,2,4,8,9,12,15,16, 17, 19, 20, 21,

responsabilita limitata

PC

22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39,
40, 41, 42, 44, 45, 46, 50

22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39,
40, 41, 42, 44, 45, 46, 50

172 FOR.P.IN. Societa Consortile a 55 Piacenza PC 2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,12,15,16,17,19,20,21, 1,2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21,
responsabilita limitata 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39,
40, 41, 42, 44, 45, 46, 50 40, 41, 42, 44, 45, 46, 50
172 FOR.P.IN. Societa Consortile a 803 Piacenza PC 2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,12,15,16,17,19,20,21, 1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 19, 20, 21,
responsabilita limitata 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 35, 36, 37, 38, 39,
40, 41, 42, 44, 45, 46, 50 40, 41, 42, 44, 45, 46, 50
245 FORM.ART. Societa Consortile 708 Fiorenzuola d'Arda 2, 3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,

ar.l.

PC

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 528 Fidenza PR 2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l 18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 707|Fidenza PR 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
ar.l 18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, |18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
245 FORM.ART. Societa Consortile 22|Piacenza PC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 24|Reggio nellEmilia  2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l RE 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 23 Parma PR 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 33/ Correggio RE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 34| Carpi MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 525 Fiorano Modenese 2, 3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l MO 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 580 Mirandola MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
arl 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 25 Modena MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 537|Casalecchio di 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. Reno BO 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
245 FORM.ART. Societa Consortile 26| Castel Maggiore 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l BO 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 524 Pavullo nel 2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l Frignano MO 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 37|Vignola MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 815 Rimini RN 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 816 Rimini RN 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 31|Forli' FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
ar.l 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 829 Forli' FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
arl 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 29 Ravenna RA 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
245 FORM.ART. Societa Consortile 538 Lugo RA 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
ar.l. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze
organismo sede trasversali
245 FORM.ART. Societa Consortile 751 Cesena FC 2,3,4,6,7,8
ar.l.
245 FORM.ART. Societa Consortile 647 Cesenatico FC 2,3,4,6,7,8
ar.l.
245 FORM.ART. Societa Consortile 28 Imola BO 2,3,4,6,7,8
ar.l
245 FORM.ART. Societa Consortile 32 Porretta Terme BO 2, 3,4,6,7,8
ar.l.
245 FORM.ART. Societa Consortile 27 |Ferrara FE 2,3,4,6,7,8
ar.l.
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 404 Ferrara FE 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 617 Ferrara FE 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 636 Ferrara FE 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 436 Cervia RA 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 459 Cervia RA 2,3,4,6,7,8

Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
Am<Am 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 18, 19, 20,

22, 25,27, 30, 39, 41, 42, 43, 46, 49

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 18, 19, 20,
22, 25,27, 30, 39, 41, 42, 43, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

51
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

474

557

558

576

639

721

387

433

363

365

569

Cervia RA

Cervia RA

Cervia RA

Cervia RA

Cervia RA

Cervia RA

Lugo RA

Lugo RA

Lugo RA

Lugo RA

Lugo RA

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,

21, 22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
43, 49, 50

1,2,4,8,9,10,12,16, 17, 18, 19, 20,

21, 22, 25, 27, 30, 34, 38, 39, 41, 42, 43,
49, 50

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,12,17,18,19, 20, 21, 22,

25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1.2.4,8,9,10,11, 12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
hh 45, 46, 47, 48, 49, 50

,2,9,10,12, 15, 16, 17, 19, 20, 22,
mm 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,
21, 22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
43, 49, 50

1,2,4,8,9,10,12, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
43, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,17,18,19, 20, 21, 22,
25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N.A‘m 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,10,12, 15,16, 17, 19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25, 26,
27,30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
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Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

688

417

424

351

376

442

607

386

414

432

435

Lugo RA

Ferrara FE

Ferrara FE

Ferrara FE

Ferrara FE

Ferrara FE

Ferrara FE

Faenza RA

Faenza RA

Faenza RA

Faenza RA

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,4,8,9,12, 20, 25, 39, 44, 45, 51

1,8,9,10,12, 15, 16, 24, 25, 26, 27,
32, 34, 35, 38, 40, 41, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,12,16,17,18,19, 20, 22,

25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N_A.m 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,

21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 38, 39, 40,
41,42, 43, 44, 45, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 19,
20, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 38, 40, 41,
42,44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,4,8,9,12, 20, 25, 39, 44, 45, 51

1,8,9,10,12, 15, 16, 24, 25, 26, 27,
32, 34, 35, 38, 40, 41, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,8,9,12, 15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 22,
25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N.A‘m 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,
21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 38, 39, 40,
41,42, 43, 44, 45, 49, 50
1,2,4,9,10, 11,12, 13, 15,16, 19,
20, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 38, 40, 41, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 M.A*m 9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 367 Faenza RA 2,3,4,6,7,81,2,9,12,15,16, 17, 19, 20, 21, 22, 1,2,9,12,15,16, 17, 19, 20, 21, 22,
Servizi per I'Occupazione e la 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
Formazione dei Lavoratori 46, 49 46, 49
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 458 Faenza RA 2,3,4,6,7,8 1,4,8,9,12,20, 25, 39, 44, 45 1,4,8,9,12, 20, 25, 39, 44, 45
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 724 Faenza RA 2,3,4,6,7,8 1,8,9,26,27,45 1,8,9,26,27,45
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 340/San Giovanni in 2,3,4,6,7,8/1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25, 1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
Servizi per I'Occupazione € la Persiceto BO 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 46, 49
Formazione dei Lavoratori 49
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 342|San Giovanni in 2,3,4,6,7,8/1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25, 1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
Servizi per I'Occupazione e la Persiceto BO 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
Formazione dei Lavoratori 49 49
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 741|San Giovanni in 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione e la Persiceto BO 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
Formazione dei Lavoratori 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50 45, 46, 47, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 377 Cento FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,12,16,17,18,19,20,22, 1,2,4,8,9,12,16, 17, 18, 19, 20, 22,
Servizi per I'Occupazione € la 25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49 25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 441/Cento FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione e la 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
Formazione dei Lavoratori 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50 44,45, 46, 47, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 611 Cento FE 2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11, 12,13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione € la 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
Formazione dei Lavoratori 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50 45, 46, 47, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 615/Cento FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione € la 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
Formazione dei Lavoratori 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50 45, 46, 47, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 739|Cento FE 2,3,4,6,7,8/1,9,12,19, 25,27, 32,42 1,9,12,19, 25, 27, 32, 42

Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

646

440

477

612

613

614

700

701

350

372

Codigoro FE

Comacchio FE

Comacchio FE

Comacchio FE

Comacchio FE

Comacchio FE

Comacchio FE

Comacchio FE

Copparo FE

Castel San Pietro

Terme BO

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 22,

25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13,15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
hh 45, 46, 47, 48, 49, 50
,2,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
mm 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 32, 36, 38, 39, 40, 41, 42,
43, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 22,
25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42,43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,12, 15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
25, 27, 30, 32, 36, 38, 39, 40, 41, 42, 43
49, 50
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

347

454

565

603

618

60

—

345

740

564

566

Imola BO

Imola BO

Imola BO

Imola BO

Imola BO

Molinella BO

San Lazzaro di
Savena BO

San Pietro in

Casale BO

Vergato BO

Vergato BO

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 19, 20, 21,
22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41,
43, 44, 45, 46, 49

1,4,8,9,12, 16,17, 24, 25, 27, 32,
34, 35, 41, 42, 44, 45, 48, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50
1,2,4,8,9,11,12,13, 15,16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N_h.m 9,11,12, 13,15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,49, 50

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,
22,
5

2,4,8,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21,

25, 26, 27, 30, 34, 35, 39, 41, 43, 44,
45, 46, 49
1,4,9,12,16,17, 24, 25, 27, 32, 34,
35, 41, 42, 44, 45, 48, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,

45, 46, 49, 50
1,2,4,8,9,11,12,13, 15, 16, 17, 18,
19, 20, \__wm_ 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N_A.m 9,11,12,13, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,49, 50

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento



54

28-10-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 324

Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

609

738

608

420

422

495

575

692

761

408

Argenta FE

Argenta FE

Bondeno FE

Cesenatico FC

Cesenatico FC

Cesenatico FC

Cesenatico FC

Cesenatico FC

Cesenatico FC

Cesena FC

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,9,12,19, 25,27

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
AA m#ﬂhm_#@,mo

o b

3
4
A
, 25, 26, 27, 32, 33, 34, 35, 38, 39,
3, 44, 46, 48, 49

e

5,2
L 42,4

—_

0, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
5, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
6,47, 48, 49, 50

5w
ST hoOoox
O R ©.

RN

oN\_,MN_NA,mm.Mm,meo_wm.
mwm_wﬂwm,w@.ho,ﬁ.hm,hw.
6, 47, 48, 49, 50
8,9,10,12,16, 17, 18, 19, 20,
7,30, 32, 34, 36, 39, 41, 42,
, 49

, 9,10, 13, 15, 16, 19, 20, 25,
7,32, 35,41, 44, 45, 46

N H W
ON Ao
NA#MM#@—‘NA@—\NANNA
N o©o.

o

6,
5

N
-bl\J_

A
, 2
, 3

uh

4
, 2
, 3

_h
4
, 2

_h
, 8

N
.@A

8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,

8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,

8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,9,12,19, 25,27

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 24, 25, 26, 27, 32, 33, 34, 35, 38, 39,
40, 41, 42, 43, 44, 46, 48, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, NA 22,24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, MA 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,
22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 36, 39, 41, 42,
43,44,45, 49

1,4,8,9,10, 13,15, 16, 19, 20, 25,
26, 27, 32, 35, 41, 44, 45, 46

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

419

348

374

465

560

568

624

669

670

610

388

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Cesena FC

Portomaggiore FE

Ravenna RA

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22, 25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 45, 46,
49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,12,16, 17, 18, 19, 20,
21, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42, 43,
49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

51

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 22, 25, 26,
27,30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
25, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 45, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,12,16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
43, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

51

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

402

413

760

434

364

366

457

57

—_

572

732

423

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Ravenna RA

Solarolo RA

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Bagno di Romagna 2, 3,4,6,7,8

FC

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 19,
20, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 38, 40, 41,

42, 44, 45, 46, 49
1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
44, 45, 46, 49

1,2,9,12, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 42, 44,
45, 46, 49

1,4,8,9, 11,12, 16, 20, 25, 27, 39
44, 45

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,19, 20, 21, 22, 27, 32, 34,
mm_w 39, 42, 44, 45

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,10,11,12,13, 15, 16, 19, 20,
24,25, 26, 27, 32, 34, 35, 38, 40, 41, 44,
45, 46, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 21, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
44, 45, 46, 49

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 21, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 42, 44,
45, 46, 49

1,4,8,9,11,12, 16, 20, 25, 27, 39,
NE: 45

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,8,9,19, 20, 21, 27, 32, 34, 35,
37, 39, 42, 44, 45, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze
organismo sede trasversali
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 563 Bagno di Romagna 2, 3,4,6,7,8

Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

605

409

349

375

668

736

397

463

574

619

658

FC

Castrocaro Terme 2, 3,4,6,7,8
e Terra del Sole FC

Forli' FC 2,3,4,6,7,8
Forli' FC 2,3,4,6,7,8
Forli' FC 2,3,4,6,7,8
Forli' FC 2,3,4,6,7,8
Forli' FC 2,3,4,6,7,8
Riccione RN 2,3,4,6,7,8
Riccione RN 2,3,4,6,7,8
Riccione RN 2,3,4,6,7,8
Riccione RN 2,3,4,6,7,8
Riccione RN 2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,
21, 22, 25, 27, 30, 34, 36, 38, 39, 41, 42,
43, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,4,8,9,10,12, 13, 15, 16, 19, 20,
22, 25, 26, 27, 32, 35, 41, 42, 44, 45, 46,
49

1,2,4,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 45, 47,
49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17, 18, 19, 20, 21,
22, 25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 16,17, 19,
20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38,
40, 41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,9,12, 24, 25, 26, 27, 34, 39, 44, 45,
49, 51

1,2,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10,12,16, 17,18, 19, 20,
21, 22, 25, 27, 30, 34, 36, 38, 39, 41, 42,
43, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,4,8,9,10,12, 13, 15, 16, 19, 20,
22, 25, 26, 27, 32, 35, 41, 42, 44, 45, 46,
49

1,2,4,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
24, 25, 26, 30, 32, 34, 35, 38, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 45, 47,
49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22, 25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 16,17, 19,
20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38,
40, 41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,9,12, 24, 25, 26, 27, 34, 39, 44, 45,
49, 51

1,2,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 659 Riccione RN 2,3,4,6,7,8/1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17, 1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione e la 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
Formazione dei Lavoratori 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51 51
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 660 Riccione RN 2,3,4,6,7,8/ 1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17, 1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione e la 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
Formazione dei Lavoratori 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51 51
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 466 Forli' FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione € la 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
Formazione dei Lavoratori 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
Am 46, 47, 48, 49, 50 45, 46, 47, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 475 Forli' FC 2,3,4,6,7,8 2,8,9,11,12,13, 15,16, 17, 18, 1,2,8,9,11,12,13,15, 16, 17, 18,
Servizi per I'Occupazione e la @ 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, |19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
Formazione dei Lavoratori 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 48, 49 38, 39, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 559 Forli' FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,12,16,17,18,19,20, 1,2,4,8,9,10, 12, 16, 17, 18, 19, 20,
Servizi per I'Occupazione e la 21, 22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42, 21,22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 41, 42, 43,
Formazione dei Lavoratori 43, 49, 50 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 570 Forli' FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
Servizi per I'Occupazione e la 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
Formazione dei Lavoratori 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50 44,45, 46, 47, 48, 49, 50
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 631 Forli' FC 2,3,4,6,7,8/1,2,8,9,12,16, 17, 20, 25,27,39,40 1,2,8,9, 12,16, 17, 20, 25, 27, 39, 40
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 650 Forli' FC 2,3,4,6,7,8 39 39
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 604 Forlimpopoli FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,12,16,17,18,19,20,21, 1,2,4,8,9,12,16,17,18, 19, 20, 21,
Servizi per I'Occupazione € la 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 43, 49, 50 22, 25, 27, 30, 39, 41, 42, 43, 49, 50
Formazione dei Lavoratori
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 562 Mercato Saraceno  2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,12,16,17,18,19,20, 1,2,4,8,9,10,12,16, 17, 18, 19, 20,
Servizi per I'Occupazione e la FC 21,22, 25, 27, 30, 34, 35, 38, 39, 41, 42, (21,25, 27, 30, 34, 35, 38, 41, 42, 43, 49,
Formazione dei Lavoratori 43, 49, 50, 51 50, 51
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 371/San Mauro Pascoli | 2,3,4,6,7,8|1,8,9,18, 22, 35, 36, 45 1,9,18, 22, 35, 36, 45

Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

FC
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze
organismo sede trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 491/San Mauro Pascoli | 2, 3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la FC
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 634 San Mauro Pascoli | 2, 3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la FC
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 759/San Mauro Pascoli | 2, 3,4,6,7, 8
Servizi per I'Occupazione € la FC
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 421 Savignano sul 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la Rubicone FC
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 395 Bellaria-Igea 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Marina RN
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 464 Bellaria-Igea 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Marina RN
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 620 Bellaria-Igea 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Marina RN
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 661 Bellaria-Igea 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Marina RN
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 396 Cattolica RN 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 765/ Misano Adriatico 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la RN
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 429 Vignola MO 2,3,4,6,7,8

Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,

22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,

22, 25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,13, 16, 17, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38, 40,
41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,9,12, 24, 25, 34, 44, 45, 49

1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,

22, 25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10,12, 16, 18, 19, 20, 22,
24, 25, 26, 27, 32, 35, 36, 37, 39, 41, 42,
43, 44, 45, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,

22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 16,17, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38, 40,
41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,9,12, 24, 25, 34, 44, 45, 49

1,2,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22, 25,27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10,12, 16, 18, 19, 20, 22,
24, 25, 26, 27, 32, 35, 36, 37, 39, 41, 42,
43, 44, 45, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
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3194 FORMAZIONE & LAVORO - 355 Vignola MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 451|Vignola MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 498 Vignola MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 735|Vignola MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 379 Pavullo nel 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Frignano MO
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 353 Pavullo nel 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Frignano MO
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 473 Pavullo nel 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la Frignano MO
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 380 Sassuolo MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 428 Sassuolo MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 352|Sassuolo MO 2,3,4,6,7,8

Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

Aree professionali accesso

1,2,9,12, 15,16, 17, 19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
Mm<m 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12, 13,15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

Aree professionali specializzazione

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
Mm.m 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

550

621

643

696

697

727

410

427

356

357

449

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

Modena MO

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7, m

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7, m

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,20

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
, 46, 47, 48, 49, 50
4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
AA Am 46, 47, 48, 49, 50
22

-

,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 19,
5, 26, 27, 32, 34, 35, 38, 39, 40,
3,44, 45, 46, 48, 49
,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
0, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
5, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
6, 47, 48, 49, 50

9,12,15, 16, 19, 20, 21, 22,
, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 42,
49
, 12,15, 16, 17, 19, 20, 21,
27, 30, 32, 34, 35, 38, 41,
49

Bw= AN

ooh PN
l\)-bl\)l\’-bl\)l\)-bw—kl\)-bl\)oo
rO. RO MR

6, 2
5,4

N

.8,
5,2
54

RN

N
NN
Rl

9
,2
4

A
, 2
,3
4

8
, 2
4

4
,2
4

A

7
6
9
6,
, 46
A 8,9
18, 8 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,20

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
46, 47, 48, 49, 50

4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
2

3

4

18,
33,
44,
1,
18,
33,3

44, 45,
22

1
34,
45,
2
1 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

o
mwm.wﬂwm.w@_ho.ﬁ_hm.hw_
6,47, 48, 49, 50

9,
4

1,8,9,10,11,12, 13,15, 16, 17, 19,

22,24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 38, 39, 40,

41,42, 43, 44, 45, 46, 48, 49

1, ,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
0, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

5, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

6, 47, 48, 49, 50

,8,9,12,15,16, 19, 20, 21, 22,

5, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 42,

4, 45, 46, 49

9,12,15, 16, 17, 19, 20, 21,

2, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41,

42, 5,46, 49

1, ,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

\_w. 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

18, 19,
33, 34,
p 5,

h
w

M

9
2
4

4
2
3
4

8
2
4

, 8,
4, 25,
4,4
4

8
2
4
2
1
3
4
, 2
2
4
4
2
4
2,
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

499

737

548

405

730

406

734

602

629

630

725

Modena MO

Castelnuovo
Rangone MO

Concordia sulla
Secchia MO

Modena MO

Modena MO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,4,8,9,12, 16,17, 19, 20, 21, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 38, 39, 40,
41, 42, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,4,8,9,12,17, 19, 20, 22, 24, 25,
26, 27, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 46, 49

1,39

1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,9,27,32

1,9,12,15, 25,42, 49

1,2,4,8,9,12,13, 16,17, 18, 19, 20,

21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37,
38, 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,4,
25, 26,
41, 42
1,

9,12,16, 17,19, 20, 21, 24,
32, 34, 35, 36, 38, 39, 40,
46, 49

, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
, 22,24, 25, 26, 27, 30, 32,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
49, 50

, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

7, 30,
4, 45,
9
1
6,
48,
9
21,22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
6,
47
9
21
7,
48,
9

4.8,
18, 19, 20, 2
33,34, 35, 3
45, 46, 47
1 .8,
0,
5, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
, 48, 49, 50

,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17
, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
49, 50

4, ,10, 11,12, 13, 15, 16, 17
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1, 9, 12,17, 19, 20, 22, 24, 25
26, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 4 45, 46, 49

1,39

8
2
4

4
2
3
4

4

18,19, 2

33,34,3
44,45, 46,
1,2,4,8,
9, 20,
5, 36, 3
6, 47
4

2

3

4

8

3

4

8,

4
2
4
2
1
3
4
, 2
1
3
4
2
1
, 3
4
A 2
1
3
4
4
2

7,32,
3, 44,

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,9,27,32

9,12, 15, 25, 42, 49

1,2,4,8,9,12,13, 16,17, 18, 19, 20,
21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37,
38, 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

726

731

346

373

453

455

59

©

600

407

41

(o)

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,9,27,32,44

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17, 19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,4,8,9,12,16, 17, 24, 25, 27, 32,
34, 35,41, 42, 44, 45, 48, 49, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,11,12,13, 15,16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,49, 50

1,2,4,8,9,11,12,13, 15,16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

1,4,8,9,10,12, 15, 16, 20, 24, 25,
26, 32, 35, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,9,27,32,44

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17, 19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50

1,8,9,12,16, 17, 24, 25, 27, 32, 34,
35, 41,42, 44, 45, 48, 49, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,11,12,13, 15,16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
49, 50

1,2,4,8,9,11,12,13, 15,16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 49, 50

1,4,8,9,12, 15,16, 20, 24, 25, 26,
32, 35, 40, 41, 43, 44, 45, 46

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

~

34

—_

343

344

425

445

547

426

354

378

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Bologna BO

Mirandola MO

Mirandola MO

Mirandola MO

Carpi MO

Carpi MO

Carpi MO

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N_h.m 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,

18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 24,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,9,15,16,17,19, 20, 22, 24, 26,
27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1 N,A.m 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze
organismo sede trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 496 Carpi MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 664 Carpi MO 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 390|/Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la RE
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 437 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la RE
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 468 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la RE
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 567 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la RE
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 644 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la RE
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 645 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la RE
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 359|Borgonovo Val 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione e la Tidone PC
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 385/Parma PR 2,3,4,6,7,8
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO - 595 Parma PR 2,3,4,6,7,8

Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12,13, 16,17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 47,
48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,11,12,16, 17, 18, 19, 20,

NN_NA.NmMmNﬂwo.mm_wh.wm_wm.m@_
41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 25, 26,
27,32, 35, 39, 42, 43, 44, 45, 48

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1 N_A“m 9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12, 13,15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
NE 45, 46, 47, 48, 49, 50
,2,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
mm 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,10,12, 15,16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 25, 27, 30, 32, 36, 38, 39, 41,
42, 43, 46, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,
25,27, 30, 32, 38, 39, 41, 42, 46, 49, 50

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

9,26

1,2,4,8,9,11,12,16, 17,18, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 39,
41,42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 25, 26,
27,32, 35, 39, 42, 43, 44, 45, 48

1,9,26

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
NK 45, 46, 47, 48, 49, 50
,2,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
mm 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49
1,2,4,8,9,10, 15,16, 17,18, 19, 20,
Mf 22,25, 27, 30, 32, 36, 38, 39, 41, 42,
43, 46, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,
25,27, 30, 32, 38, 39, 41, 42, 46, 49, 50

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

729

412

431

360

500

593

590

690

368

361

362

591

Parma PR

Parma PR

Parma PR

Parma PR

Parma PR

Parma PR

Parma PR

Sala Baganza PR

Bibbiano RE

Fidenza PR

Fidenza PR

Fidenza PR

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,12,16,17,19, 20, 21, 22,

25,27, 30, 32, 34, 38, 39, 41, 42, 46, 49,
50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17, 18, 19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 38, 39, 41,
42, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 25, 26, 32,
wh_ 35, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 48

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 25, 27, 30,

32, 38, 39, 41, 42, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16,17,19, 20, 21, 22,

25,27, 30, 32, 38, 39, 41, 42, 43, 46, 49,

50
1,9,10,12,16
1,2,4,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
hwﬁ_hmhmhm
,2,9,12,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
mw 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,

25,27, 30, 32, 38, 39, 41, 42, 43, 46, 49,
50, 51

Aree professionali specializzazione

1,2,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,
25,27, 30, 32, 34, 38, 39, 41, 42, 46, 49,
50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,9,12,15,16, 17, 18, 19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 38, 39, 41,
42, 44, 45, 46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 25, 26, 32,
wh. 35, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 48

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 25, 27, 30,
32, 38, 39, 41, 42, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,
25, 30, 32, 38, 39, 41, 42, 43, 46, 49, 50

1,9,10,12, 16

1,2,4,8,9,12, 15, 16,17, 19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 39, 41, 42,
43, 44, 45, 46, 49

1,2,9,12,15, 16, 17, 19, 20, 22, 25,

26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45, 46,
49

1,2,8,9,12, 15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,
25, 27, 30, 32, 38, 39, 41, 42, 43, 46, 49,
50, 51
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

622

370

625

383

384

430

358

452

691

723

733

Fidenza PR

Podenzano PC

Borgo Val di Taro

PR

Fiorenzuola d'Arda

PC

Piacenza PC

Piacenza PC

Piacenza PC

Piacenza PC

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,12,15,16,17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,4,9,12,13, 16, 20, 25, 37, 39, 41,
45, 48, 49, 51

1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,8,9,10,19, 26, 27, 35, 37, 44, 48,
50, 51

1,9,10,19, 25, 26, 27, 35, 44, 45, 48,
50, 51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,12,16, 17,19, 20, 21, 22,
25, 27, 30, 38, 39, 41, 42, 43, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,8,9,12,15,16, 17,19, 20, 22,
25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,4,9,12,13, 16, 20, 25, 39, 45, 48,
51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

1,8,9,10,19, 26, 27, 35, 37, 44, 48,
50, 51

1,10, 19, 25, 26, 27, 35, 44, 45, 48, 50,
51
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per I'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

3194 FORMAZIONE & LAVORO -
Servizi per 'Occupazione e la
Formazione dei Lavoratori

719

398

403

416

369

439

462

573

662

461

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Rimini RN

Santarcangelo di
Romagna RN

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,8,9,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10,12,13, 15,16, 17, 18,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
36, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48,
49, 50, 51
1,2,4,8,9,10,11,12, 13,15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13,16, 17, 19,

20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38,
40, 41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
5,46, 4

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,12,16, 17,18, 19, 20, 21,
22,25, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 46, 49, 50

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,8,9,15,16, 17,19, 20, 22, 25,
26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 38, 41, 44, 45,
46, 49

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
35, 36, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36,
38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50,
51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 16, 17, 19,
20, 22, 24, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38, 40,
41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze
organismo sede trasversali
3194 FORMAZIONE & LAVORO - 460 Novafeltria RN 2,3,4,6,7,8
Servizi per I'Occupazione € la
Formazione dei Lavoratori
254 Gruppo Scientifico Centese - 687 Modena MO 2,3,4,6,7,8
Societa coop. ar.l.
254 Gruppo Scientifico Centese - 5/Bologna BO 2,3,4,7,8
Societa coop. ar.l.
254 Gruppo Scientifico Centese - 552|Bologna BO 2,3,4,6,7,8
Societa coop. ar.l.
254 Gruppo Scientifico Centese - 4/Cento FE 2,3,4,6,7,8
Societa coop. ar.l.
254 Gruppo Scientifico Centese - 551 Portomaggiore FE 2, 3,4,7,8
Societa coop. ar.l.
254 Gruppo Scientifico Centese - 699 Ferrara FE 2,3,4,7,8
Societa coop. ar.l.
260 IAL Innovazione Apprendimento 481 |Ferrara FE 2,3,4,6,7,8
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale
260 IAL Innovazione Apprendimento 480 Imola BO 2,3,4,6,7,8
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale
260 IAL Innovazione Apprendimento 494 Riccione RN 2,3,4,6,7,8
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale
260 IAL Innovazione Apprendimento 484 Forli' FC 2,3,4,6,7,8

Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

Aree professionali accesso

8,9,10, 11,13, 16,17, 19, 20,
, 27, 32, 34, 35, 36, 38, 40,
, 47,48, 49, 50, 51

, 10,12, 15,16, 17, 19, 20,
6, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
3,44, 45, 46, 48, 49, 50

-hl\)

, 12,16, 17,19, 20, 24,
A 35, 39, 41, 43,44, 45
, 10,12, 15, 16, 17, 19, 20,
MN 30, 32, 34, 35, 37, 39,
,44, 45, 46, 48, 49, 50
m o 10, 12, 13, 15, 16, 17, 19,
No_ N\_. NN_ 24,25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49,

1,2,8,9,10,12,16, 17,19, 20, 24,
26, 27, 34, 35, 39, 41, 42, 43, 44, 45
1,2,4,8,9,10,12,15, 16,17, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 39,
40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10,11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,10,11,13,16, 17, 19, 20,
22,24, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 36, 38, 40,
41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10,12,15,16,17, 19, 20,
21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50

1,2,8,9,10,12,16, 17, 19, 20, 24,
25, 26, 27, 30, 34, 35, 39, 41, 43, 44, 45

1,2,4,8,9,10,12, 15,16, 17,19, 20,
22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 39,
40, 41, M 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50

1,2,4,8,9,10,12, 13, 15,16, 17, 19,

20, 21, MM_ 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35,
37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49,
50

1,
26,
1,
22,
40,
1,

8,9,10,12,16, 17,19, 20, 24,

, 34,35, 39, 41,42, 43, 44, 45

,A ,8,9,10,12, 15,16, 17, 19, 20,

4, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 37, 39,

1, 42, 43, 44, 45, 46, 49, 50
,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
9, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
4, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
5, 46, 47, 48, 49, 50, 51

4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,

, 20,21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
4, 45, 46,

2,
27
2
2
4
2
1
;3
4
1,2
1
, 34,
4
, 2
1
3
4
2
1
3
44, 4 47, 48, 49, 50, 51
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Codice
organismo

Ragione sociale

Codice
sede

Comune

Competenze
trasversali

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 IAL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

260 |AL Innovazione Apprendimento
Lavoro Emilia Romagna S.r.l.
Impresa Sociale

489

490

482

486

478

485

487

493

488

Cervia RA

Ravenna RA

Cesenatico FC

Serramazzoni MO

Bologna BO

Modena MO

Parma PR

Reggio nel'Emilia

RE

Piacenza PC

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

2,3,4,6,7,8

Aree professionali accesso

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,

18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51

Aree professionali specializzazione

1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15,16, 17,
18,19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,

44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
265 Il Sestante s.r.l. 17 Ravenna RA 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 30, 32, 34,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
45, 46, 47, 48, 49, 51 46, 47, 48, 49, 51
8358 IMPRESA SICURA S.R.L. 8 Cesenatico FC 2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
612 INFOMEDIA, Associazione per 656 Ferrara FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,11,12,16,19,20,22,24, 1,2,4,8,9,11,12,16, 19, 20, 22, 25,
la formazione professionale, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 44, 45, mm. 27, 32, 34, 35, 39, 44, 45, 46, 49, 51
l'informazione e la 46, 49, 51
comunicazione
257 lIstituto per I'lstruzione 41 Bologna BO 2,3,4,6 38, 43, 46 38, 43, 46
Professionale dei Lavoratori Edili
della Provincia di Bologna
4731 MORPHE' S.c.a.r.l. 505/Bologna BO 2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50 45, 46, 49, 50
4731 MORPHE' S.c.a.r.l. 506 Carpi MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,4,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 49, 50 45, 46, 49, 50
1377 Nuova Didactica - societa 6 Modena MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
consortile a responsabilita 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
limitata 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
8067 Oasi Formazione S.R.L. 518|/Bologna BO 2,4 35 35
8909 OBIETTIVO LAVORO 778 Castel Maggiore 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
FORMAZIONE S.R.L. BO 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45,
45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 46, 47, 48, 49, 50, 51
5133 Ok! Center Di Scotti Eugenio 845 /Bologna BO 2,3,4,6,7,8/1,2,8,9,10, 11,12, 13,15, 16, 17, 1,8,11,12,13, 16, 20, 24, 25, 26, 27,
S.R.L. 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 38, 41, 43, 44, 45, 46, 49
34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50
5133 Ok! Center Di Scotti Eugenio 587 Rimini RN 4,6 1,9,12,16, 24, 25, 26, 27, 34, 43, 49 1,9,12,16, 24, 25, 26, 27, 34, 43, 49

S.R.L.
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
5779 PENTA.COM S.R.L. 513 Bologna BO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,15,16,17,18, 1,2,4,8,9,10, 11, 12, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 49, 50 45, 46, 47, 49, 50
5779 PENTA.COM S.R.L. 712 Modena MO 2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,15,16,17,18, 1,2,4,8,9,10, 11, 12, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 49, 50 45, 46, 47, 49, 50
5779 PENTA.COM S.R.L. 827 /Reggio nellEmilia  2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,15,16,17,18, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18,
RE 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 49, 50 45, 46, 47, 49, 50
5779 PENTA.COM S.R.L. 642 Castelnovo ne' 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,15,16,17,18, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 15, 16, 17, 18,
Monti RE 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 49, 50 45, 46, 47, 49, 50
11082 SCUOLA EDILE ARTIGIANI E 838 Forlimpopoli FC 2,4,6 34,40, 43, 46 40, 46
PMI DI FORLI', CESENA E
RIMINI
876 Scuola Edile della Provincia di 64 Modena MO 2,3,4,6 43 43
Modena
8295 Sel & Form srl 626 Bologna BO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,12,15,16,17,19,20,24, 1,2,4,8,9,10, 12,15, 16, 17, 19, 20,
25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 43, 44, 24,25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 43,
45, 49 44,45, 49
8295 Sel & Form srl 43 Castel Maggiore 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,12,15,16,17,19,20, 1,2,4,8,9,12, 15,16, 17, 19, 20, 24,
BO 24,25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 43, 25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 43, 44,
44,45, 49 45, 49
8295 Sel & Form srl 545|San Giorgio di 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,12,15,16,17,19,20,24, 1,2,4,8,9,10,12,15,16, 17,19, 20,
Piano BO 25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41,42, 43, 44, (24,25, 26, 27, 32, 34, 35, 39, 41, 42, 43,
45, 49 44, 45, 49
8853 SVILUPPO PMI SRL 828|Ferrara FE 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
8853 SVILUPPO PMI SRL 823|Cesena FC 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
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Codice Ragione sociale Codice | Comune Competenze |Aree professionali accesso Aree professionali specializzazione
organismo sede trasversali
8853 SVILUPPO PMI SRL 744 Ravenna RA 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
8853 SVILUPPO PMI SRL 825 Bologna BO 2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
8853 SVILUPPO PMI SRL 824/ Modena MO 2,3,4,6,7,8/1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10,11,12,13, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44,45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
8853 SVILUPPO PMI SRL 826 Reggio nellEmilia  2,3,4,6,7,8/ 1,2,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17, 1,2,4,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17,
RE 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51
9211 WARRANTRAINING S.R.L. 787 Reggio nellEmilia | 2,3,4,6,7,8 1,2,4,8,9,12,19,20,21,22,25,26, 1,2,4,8,9,12,16,17,19, 20, 21, 22,
RE 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40,
45, 46, 49 42,43, 44, 45, 46
9211 WARRANTRAINING S.R.L. 786 Modena MO 2,3,4,6,7,81,2,4,8,9,12,19,20,21,22,25,26, 1,2,4,8,9,12,16, 17, 19, 20, 21, 22,
27, 30, 32, 34, 35, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40,
45, 46, 49 42,43, 44, 45, 46
9211 WARRANTRAINING S.R.L. 785 Casalecchio di 2,3,4,6,7,81,2,4,8,9,12,19,20,21,22,25,26, 1,2,4,8,9,12,16, 17, 19, 20, 21, 22,
Reno BO 27, 30, 32, 34, 35, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40,
45, 46, 49 42,43, 44, 45, 46

Allegato 3 - Catalogo completo, competenze trasversali e aree professionali di riferimento
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Allegato 4)

Catalogo per apprendistato professionalizzante
ELENCO COMPETENZE TRASVERSALI ED ELENCO AREE PROFESSIONALI

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1199/2016
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Identificativo
competenza
trasversale

Denominazione competenza trasversale

Organizzazione e qualita aziendale

Relazione e comunicazione nell'ambito lavorativo
Diritti e doveri del lavoratore e dell'impresa, legislazione del lavoro, contrattazione collettiva

Competenza digitale

0 N O~ WN

Competenze sociali e civiche
Spirito di iniziativa e imprenditorialita

Allegato 4) - Elenco competenze trasversali
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Identificativo
area

Denominazione area

1 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D’'IMPRESA

2 APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE DELLA PRODUZIONE INDUSTRIALE

4 AUTORIPARAZIONE

8 LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL TRASPORTO E SPEDIZIONE

9 MARKETING E VENDITE

10 PRODUZIONE AGRICOLA

11 PRODUZIONE ARTISTICA DELLO SPETTACOLO

12 PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI

13 PRODUZIONE E MANUTENZIONE PRODOTTI E BENI ARTISTICI

15 PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL VERDE

16 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE

17 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ARREDAMENTI

18 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CALZATURE IN PELLE

19 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI GRAFICI

20 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA

21 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI CERAMICI

22 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE ED ABBIGLIAMENTO — CONFEZIONE E MAGLIERIA
24 PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI CULTURALI

25 PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI TURISTICI

26 SVILUPPO E GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA AZIENDALE

27 SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI INFORMATICI

30 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CHIMICA

32 PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI/PRODOTTI FINANZIARI, CREDITIZI, ASSICURATIVI
33 EROGAZIONE INTERVENTI SUBACQUEI

34 EROGAZIONE SERVIZI PER LA TUTELA E LA SICUREZZA DI BENI E PERSONE
35 GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E STRUTTURE

36 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE DI PELLETTERIA

37 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE DISPOSITIVI MEDICI SU MISURA

38 SVILUPPO E GESTIONE DELL’ENERGIA

39 EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI

Allegato 4) - Elenco aree professionali
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Identificativo
area

Denominazione area

40 DIFESA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE DEL TERRITORIO

Y EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI

42 INSTALLAZIONE COMPONENTI E IMPIANTI ELETTRICI E TERMO-IDRAULICI
43 PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE EDILE

44 PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI/PRODOTTI INFORMATIVI E COMUNICATIVI
45 PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI DI SVILUPPO DELLE PERSONE
46 SVILUPPO E TUTELA DELL'AMBIENTE

47 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ORAFA

48 EROGAZIONE SERVIZI DI CURA E GESTIONE DEGLI ANIMALI

49 EROGAZIONE SERVIZI DI PULIZIA

50 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI LAPIDEI

51

TRASPORTO MARITTIMO, PESCA COMMERCIALE E ACQUACOLTURA

Allegato 4) - Elenco aree professionali
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
ECONOMIA DELLA CONOSCENZA, DEL LAVORO E
DELL'IMPRESA 24 OTTOBRE 2016, N. 16559

Nomina componenti Nucleo di valutazione regionale per la
valutazione delle operazioni pervenute a valere sull'invito di
cui all'allegato 1) della DGR n. 464/2016

IL DIRETTORE
Viste:

- laL.R.n. 43 del 26 novembre 2001 recante “Testo Unico in
materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regio-
ne Emilia-Romagna ” e succ. mod. ed in particolare I’art. 40,
comma 1, lettera m) che attribuisce al Direttore Generale la
competenza della costituzione di gruppi di lavoro;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2416 del 29 di-
cembre 2008 recante “Indirizzi in ordine alle relazioni
organizzative tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni di-
rigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera 450/2007 ” e
ss.mm., che espressamente stabilisce che i Direttori Generali
possano costituire, con apposita determina, gruppi di lavoro
nell’ambito della Direzione o tra Direzioni per lo svolgimento
coordinato di azioni, progetti, attivita istruttorie che compor-
tano il concorso di competenze diversificate e specialistiche
e che di detti gruppi possano fare parte anche soggetti ester-
ni alla Regione Emilia-Romagna;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 464
del 4/4/2016 ad oggetto “ Approvazione invito a presentare ope-
razioni di politica attiva del lavoro finalizzate al reinserimento
occupazionale dei lavoratori posti in mobilita' nell'ambito di cri-
si aziendali - po fse 2014/2020 obiettivo tematico 8 - procedura
presentazione just in time ” e in particolare lo stesso “invito”
di cui all'allegato 1), parte integrante e sostanziale della stessa
deliberazione;

Visto il programma annuale di attivita con la societa in hou-
se Ervet;

Richiamato in particolare il punto 3) del dispositivo della
suddetta deliberazione n. 464/2016 che stabilisc e, che I'esame
delle operazioni presentate nell'ambito del suddetto “Invito” di
cui all'Allegato 1), parte integrante e sostanziale della stessa de-
liberazione, sara effettuato da un n ucleo di valutazione regionale
nominato dal Direttore Generale “Economia della conoscenza, del
lavoro e dell'impresa” con il supporto, nella fase di pre-istrutto-
ria tecnica, di ERVET S.p.A.;

Dato atto che al fine di qualificare I'attivita di valutazio-
ne tenuto conto della specificita del settore a cui si riferisce il
suddetto “Invito” nonch¢ delle caratteristiche e complessita dei
progetti da esaminare, si rende necessario il concorso di com-
petenze diversificate rinvenibili non soltanto all'interno del
Servizio “ Programmazione, Valutazione e Interventi Regionali
nell'ambito delle Politiche della Formazione e del Lavoro” del-
la Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e
dell'lmpresa;

Ritenuto, pertanto, di reperire le professionalita con le com-
petenze specifiche e trasversali, necessarie a costituire il nucleo
per la valutazione delle operazioni di cui al sopra citato "Invito”
Allegato 1) della sopracitata deliberazione n. 464/2016, sia all'in-
terno del suddetto Servizio della Direzione Generale Economia

della Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa che nell'Agenzia re-
gionale per il lavoro;

Acquisita la designazione dell'Agenzia regionale per il lavo-
ro n. prot.LV.2016.0001018 del 24/10/2016, conservata agli atti
di codesta Direzione Generale;

Ritenuto di nominare, ai sensi del punto 3) del dispositivo
della sopra citata deliberazione n. 464/2016 ed in ottemperanza
al punto 38) della citata deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.ii.,
il “Nucleo di valutazione regionale ” per I'esame delle operazioni
candidate sull' “Invito” di cui all'Allegato 1) della deliberazione
n. 464/2016, che risulta composto da funzionari del Servizio
Programmazione, Valutazione e Interventi Regionali nell'ambito
delle Politiche della Formazione e del Lavoro” della Direzione
Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'Impre-
sa ¢ dell'Agenzia regionale per il lavoro, al fine di garantire le
competenze necessarie e trasversali alla valutazione, come di
seguito indicato:

- Gian Luca Sagradini, Servizio “Programmazione, Valuta-
zione e Interventi Regionali nell'ambito delle Politiche della
Formazione e del Lavoro ”, coordinatore del nucleo;

- Donatella Dazzani, Agenzia regionale per il lavoro;
- Gabriele Marzano, Agenzia regionale per il lavoro;

Ritenuto di individuare Rita Bortolani, Servizio “Program-
mazione, Valutazione e Interventi Regionali nell'ambito delle
Politiche della Formazione e del Lavoro ”, specificamente per la
funzione di verbalizzazione e segreteria tecnica;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n.56/2016 “ Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001 ”*;

- n.270/2016 “ Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015 ;

- n. 622/2016 "Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015";

- n. 1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implemen-
tazione della seconda fase della riorganizzazione avviata con
delibera 2189/2015”;

Attestata, ai sensi della deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.
ii., la regolarita amministrativa del presente atto;

DETERMINA

1. di nominare, per quanto espresso in premessa e qui inte-
gralmente richiamato, il “Nucleo di valutazione ” per I'esame
delle operazioni candidate sul “Invito a presentare operazioni di
politica attiva del lavoro finalizzate al reinserimento occupazio-
nale dei lavoratori posti in mobilita' nell'ambito di crisi aziendali
- po fse 2014/2020 obiettivo tematico 8 - procedura presentazione
just in time “ di cui all' Allegato 1) parte integrante e sostanziale
della sopra citata deliberazione di Giunta regionale n.464/2016,
secondo le modalita previste al punto I) del medesimo;

2. di dare atto che il Nucleo di cui al punto 1) che precede,
risulta cosi composto:

- Gian Luca Sagradini, Servizio “Programmazione, Valuta-
zione e Interventi Regionali nell'ambito delle Politiche della
Formazione e del Lavoro ”, coordinatore del nucleo;

- Donatella Dazzani, Agenzia regionale per il lavoro;
- Gabriele Marzano, Agenzia regionale per il lavoro;

3. di individuare Rita Bortolani Servizio “Programmazione,
Valutazione e Interventi Regionali nell'ambito delle Politiche
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della Formazione e del Lavoro”, specificamente per la funzione
di verbalizzazione e segreteria tecnica,

4. di dare atto, inoltre che la composizione del “Nucleo” so-
pra riportata potra essere modificata anche al fine di acquisire
ulteriori competenze specifiche richieste dalla natura delle ope-
razioni da valutare;

5. di individuare i componenti del Nucleo di Valutazione
quali incaricati del trattamento, limitatamente ai dati personali
riferiti all’attivita svolta, impartendo loro le seguenti istruzioni:

- 1 dati devono essere trattati nel rispetto della normativa
contenuta nel D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di prote-
zione dei dati personali” - ed in particolare degli artt. 7, 11, 19
- e delle disposizioni dettate nella delibera della Giunta regionale
n. 1264/2005, nonché degli specifici disciplinari tecnici adotta-
ti in materia;

- 1 dati devono essere trattati nel rispetto degli obblighi di
sicurezza previsti dagli artt. 31 e ss. dell’Allegato B) del citato

Codice con riferimento a quanto definito nel disciplinare tecnico
allegato alla determinazione n. 14852/2011;

6. di portare a conoscenza degli incaricati il contenuto del
presente atto con modalita tali da garantire la ricezione delle istru-
zioni di cui al precedente punto da parte di ciascuno di essi;

7. di stabilire che i componenti del Nucleo di Valutazione
dovranno garantire, attraverso la sottoscrizione di apposita di-
chiarazione, I’assenza di conflitti di interesse con riferimento ai
progetti oggetto di valutazione e I’assenza di coinvolgimento nelle
funzioni di istruttoria, verifica e liquidazione dei progetti ogget-
to di valutazione;

8. di stabilire che ai componenti del Nucleo di Valutazione
non venga riconosciuto alcun compenso;

9. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale Tele-
matico della Regione Emilia-Romagna.

Il Direttore generale
Morena Diazzi

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE, VALUTAZIONE E INTERVENTI
REGIONALI NELL'AMBITO DELLE POLITICHE DELLA
FORMAZIONE E DELLAVORO 26 OTTOBRE 2016, N. 16658

Revoca attribuzione dell'assegno formativo (voucher) per 1'ac-
cesso ai ""Percorsi di accompagnamento al fare impresa' Rif.
PA 1303/RER di cui alla determinazione n.12722/2016

IL RESPONSABILE

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n.1072
del 28/7/2015 ed in particolare i seguenti allegati, parti integran-
ti e sostanziali della stessa deliberazione:

- Allegato 1) “Piano di intervento per favorire il reinserimen-
to lavorativo dei lavoratori fruitori di ammortizzatori sociali
e dei lavoratori in stato di disoccupazione di imprese del si-
stema dell’edilizia e delle costruzioni - Fondo per le Politiche
Attive del Lavoro”;

- Allegato 3) "Invito rivolto ai soggetti attuatori presenti nel
catalogo regionale che intendono rendere disponibile la pro-
pria offerta di “Percorsi di accompagnamento al fare impresa”
in attuazione del “Piano di intervento per il reinserimento la-
vorativo dei fruitori di ammortizzatori sociali e dei lavoratori
in stato di disoccupazione delle imprese del sistema regiona-
le dell’edilizia e delle costruzioni” - Fondo per le Politiche
Attive del Lavoro”;

Richiamate, altresi, le deliberazioni della Giunta regionale:

- n.1134 del 27/7/2011 “Catalogo regionale dell'offerta a qua-
lifica. Criteri e modalita di selezione dei soggetti attuatori e
della relativa offerta formativa per 1'aggiornamento del ca-
talogo”;

- n. 502 del 23/4/2012 “Approvazione dell'Avviso per la
selezione di soggetti attuatori e delle relative azioni per 1'au-
toimpiego e la creazione di impresa ad accesso individuale
da inserire nel catalogo regionale in attuazione della DGR
n. 413/20127;

- n. 1298 del 14/9/2015 “Disposizioni per la programmazione,
gestione e controllo delle attivita formative e delle politiche
attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-20207;

- n.1494del 19/9/2016 “Aggiornamento elenco degli Organismi

accreditati di cui alla DGR n.970 del 27 giugno 2016 e dell'e-
lenco degli organismi accreditati per I'obbligo d'istruzione ai
sensi della DGR 2046/2010 e per I'ambito dello spettacolo”;

Richiamate inoltre:

- le determinazioni dirigenziali nn. 10887/2011, 12373/2011,
270/2012,3360/2012, 15904/2012, 3105/2013, 12312/2013,
14371/2014, 12411/15 e la deliberazione di Giunta regiona-
le n.1053/2012 con le quali si € provveduto ad approvare
l'aggiornamento, in attuazione delle deliberazioni di Giunta
regionale nn.1134/2011 e 502/2012, del Catalogo regionale
dell'offerta formativa a qualifica e della sezione "percorsi di
accompagnamento al fare impresa”;

- ladeterminazione della Responsabile del Servizio “Gestione
e Controllo delle attivita realizzate nell’ambito delle Politiche
della Formazione e del Lavoro”, della Regione Emilia-Roma-
gnan.14165 del 8/11/2012 “Catalogo regionale dell'offerta a
qualifica: disposizioni attuative per I'erogazione degli assegni
formativi (voucher) di cui alla DGR n.1134/2011 - modifica
e integrazioni alla determinazione n.12718/20117;

Richiamata la propria determinazione n. 13694 del 19/10/2015
“Validazione dell'offerta formativa ad accesso individuale e finan-
ziata attraverso lo strumento dell'assegno formativo, in attuazione
della DGR n. 1072 del 28/7/2015 Allegato 3)” e in particolare
l'allegato 1), parte integrante e sostanziale della stessa determi-
nazione, contenente il Catalogo regionale dell’offerta formativa
“Percorsi di accompagnamento al fare impresa”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n.1713 del
12/11/2015 ”Approvazione Invito per 1’attribuzione di assegni
formativi (Voucher) per I’accesso ai “Percorsi di accompagna-
mento al Fare impresa” in attuazione del “Piano di intervento
per il reinserimento lavorativo dei fruitori di ammortizzatori so-
ciali e dei lavoratori in stato di disoccupazione delle imprese
del sistema regionale dell’edilizia e delle costruzioni. Fondo per
le politiche attive del lavoro”. Deliberazione Giunta regionale
n.1072/2015”;

Visto in particolare 1’Allegato 1), parte integrante e so-
stanziale della suddetta deliberazione n.1713/2015, “Invito per
I’attribuzione di assegni formativi (Voucher) per I’accesso ai “Per-
corsi di accompagnamento al Fare impresa” in attuazione del
“Piano di intervento per il reinserimento lavorativo dei fruitori di
ammortizzatori sociali e dei lavoratori in stato di disoccupazione
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delle imprese del sistema regionale dell’edilizia e delle costru-
zioni. Fondo per le politiche attive del lavoro”. Deliberazione
Giunta regionale n.1072/2015”, di seguito per brevita definito
“INVITO”;

Dato atto che il “Termine per I’avvio e la conclusione dei
percorsi” di cui al punto I) del suddetto INVITO definisce nel-
lo specifico che “Il Soggetto attuatore dovra avviare il percorso
formativo individualizzato entro 45 gg. dalla data di notifica
di attribuzione del voucher da parte della Regione Emilia-Ro-
magna. Eventuali proroghe della data di avvio potranno essere
eccezionalmente autorizzate solo se preventivamente richieste
ed adeguatamente e motivate nella sostanza. Il mancato rispetto
dei termini indicati da parte dell’ente comportera I’eliminazione
della specifica offerta formativa dal Catalogo di cui alla deter-
minazione della Responsabile del Servizio “Programmazione,
Valutazione e Interventi regionali nell'ambito delle politiche del-
la formazione e del lavoro” n.13694 del 19/10/2015 “Validazione
dell'offerta formativa ad accesso individuale e finanziata attraver-
so lo strumento dell'assegno formativo, in attuazione della DGR
n. 1072 del 28/7/2015 Allegato 3)” e la persona destinataria po-
tra optare per una nuova scelta, cosi come previsto dalla DGR
n.1134/2011. Il mancato rispetto dei termini indicati da parte del
beneficiario del voucher comportera la revoca dell’assegno for-
mativo e la persona destinataria non potra optare per una nuova
scelta. I percorsi dovranno essere realizzati di norma entro 6 me-
si dall’avvio. Tutti i percorsi, indipendentemente dalla data di
avvio dovranno concludersi improrogabilmente entro e non ol-
tre il 30/3/2017.”;

Richiamata la propria determinazione n.12722 del 3/8/2016
con la quale si ¢ proceduto ad approvare I’attribuzione di 3 assegni
formativi (voucher) per 1’accesso ai “Percorsi di accompagna-
mento al fare impresa” di cui all’elenco contenuto nell’ Allegato
A), parte integrante della stessa determinazione;

Visto, in particolare, il sopra richiamato Allegato A) parte
integrante della suddetta propria determinazione n.12722/2016,
con il quale si ¢ provveduto ad approvare I’attribuzione di uno
dei suddetti assegni formativi (voucher) contraddistinto dal Rif.
PA 1303/RER a MAGNANI SIMONETTA per la partecipazione
al percorso formativo “fare impresa” del soggetto attuatore CER-
FORM (cod.org.116);

Dato atto che con nota inviata tramite PEC il 4/8/2016 (rif.
PG 2016/566822) si ¢ provveduto a notificare a CERFORM (cod.
org.116) I’attribuzione del suddetto voucher Rif.PA 1303/RER a
favore di MAGNANI SIMONETTA, ricordando altresi che il per-
corso formativo individualizzato doveva essere avviato entro 45
gg. dalla data di ricevimento della stessa nota, nel rispetto delle
sopra richiamate disposizioni di cui al punto I) del suddetto IN-
VITO di cui all’Allegato 1) della DGR n.1713/2015;

Dato atto, altresi, che con con nota inviata il 4/08/2016 (rif.
PG 2016/567834) si ¢ provveduto a comunicare anche a MA-
GNANI SIMONETTA [P’attribuzione del suddetto voucher Rif.
PA 1303/RER, invitandola, tenuto conto dei suddetti termini per
I'avvio del percorso formativo, a prendere al piu presto contat-
to con CERFORM (cod.org.116) in qualita di soggetto attuatore
del suddetto percorso;

Verificato che trascorsi 45 gg. dalla suddetta notifica di attri-
buzione del suddetto voucher Rif.PA 1303/RER:

- CERFORM (cod.org.116) in qualita di soggetto attuatore
del sopra citato percorso non aveva ancora avviato lo stes-
SO percorso;

- MAGNANI SIMONETTA in qualita di beneficiario del

suddetto voucher stava partecipando ad un altro percorso
formativo la cui conclusione ¢ prevista per il 17/11/2016,
finanziato nell'ambito dell'operazione rif.PA 2015/4714
a titolarita FORMEDIL Emilia-Romagna, approvata con
deliberazione della Giunta regionale n.1562/2015 sempre
nell'ambito dell'attuazione del sopra richiamato “Piano di
intervento per favorire il reinserimento lavorativo dei la-
voratori fruitori di ammortizzatori sociali e dei lavoratori
in stato di disoccupazione di imprese del sistema dell’e-
dilizia e delle costruzioni - Fondo per le Politiche Attive
del Lavoro”;

Dato atto che CERFORM (cod.org.116) in qualita di sog-
getto attuatore del sopra citato “Percorso di accompagnamento
al fare impresa” ha trasmesso la richiesta pervenuta da MA-
GNANI SIMONETTA in qualitd di beneficiario del suddetto
voucher Rif.PA 1303/RER di prorogare l'avvio dello stesso per-
corso dopo la conclusione del percorso formativo al quale sta
partecipando;

Tenuto conto che, date le sopra richiamate disposizioni di
cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della suddet-
ta deliberazione n.1713/2015, non sussistono le condizioni e le
motivazioni per prorogare i termini dell'avvio del suddetto “Per-
corso di accompagnamento al fare impresa”;

Ritenuto, per tutto quanto sopra espresso e nell’ambito delle
competenze attribuite a codesto Servizio dal sopra citato INVI-
TO di cui all’Allegato 1) della sopra richiamata deliberazione
di Giunta regionale. n.1713/2015, di procedere alla revoca del
suddetto voucher Rif.PA 1303/RER concesso a favore di MA-
GNANI SIMONETTA con la sopra citata propria determinazione
n.12722/2016;

Viste le seguenti deliberazioni di Giunta regionale:

- 1n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative
e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni di-
rigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007”
€ ss.mm;

- n.56/2016 "Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art. 43 della L.R. 43/2001";

- n.72/2016 “Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbliche
per il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.
18 della 1.r. 43/2001, presso la direzione generale cultura,
formazione e lavoro”;

- n.106/2016 “Approvazione incarichi dirigenziali proroga-
ti e conferiti nell’ambito delle Direzioni Generali - Agenzie
- Istituto";

- n.270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 622/2016 "Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015";

- n.1107/2016 recante "Integrazione delle declaratorie del-
le strutture organizzative della Giunta regionale a seguito
dell'implementazione della seconda fase della riorganizza-
zione avviata con Delibera 2189/2015";

Visti inoltre:

- il Decreto Legislativo n.33 del 14/3/2013 ad oggetto “Rior-
dino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di infor-
mazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.66 del 25/1/2016
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“Approvazione del Piano triennale di prevenzione della cor-
ruzione e del Programma per la trasparenza e 1’integrita.
Aggiornamenti 2016 - 2018” e la determinazione dirigen-
ziale n.1298/2016;

Dato atto che, per quanto previsto in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai sensi
delle sopra richiamate disposizioni normative ed amministrative;

Vista inoltre la Determinazione dirigenziale n. 1265 del 29
gennaio 2016 “Conferimento incarichi dirigenziali nell’ambito
della Direzione generale Cultura, Formazione e Lavoro”;

Attestata, ai sensi della sopra citata deliberazione della Giun-
ta regionale n.2416/2008 e s.m.i., la regolarita amministrativa
del presente atto;

DETERMINA

per tutto quanto sopra espresso e nell’ambito delle com-
petenze attribuite al Servizio Programmazione, Valutazione e
interventi regionali nell’ambito delle politiche della formazio-
ne e del lavoro dal punto I) dell’ “Invito per I’attribuzione di
assegni formativi (Voucher) per 1’accesso ai “Percorsi di ac-
compagnamento al Fare impresa” in attuazione del “Piano di
intervento per il reinserimento lavorativo dei fruitori di am-
mortizzatori sociali e dei lavoratori in stato di disoccupazione

delle imprese del sistema regionale dell’edilizia e delle costruzioni.
Fondo per le politiche attive del lavoro”. Deliberazione Giunta
regionale n.1072/2015”, di cui all’Allegato 1) parte integrante e
sostanziale della sopra citata deliberazione della Giunta regionale
n.1713/2015;

1. di revocare il voucher Rif.PA 1303/RER concesso a favore
di MAGNANI SIMONETTA con la sopra citata propria de-
terminazione n.12722/2016;

2. didare atto che, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 14 marzo
2013 n. 33 e s.m. nonché sulla base degli indirizzi inter-
pretativi ed adempimenti contenuti nella deliberazione di
Giunta regionale n.66/2016 e della sopra citata determina-
zione n.12096/2016, il presente provvedimento ¢ soggetto
agli obblighi di pubblicazione ivi contemplati e pertanto si
procedera all’espletamento dei relativi adempimenti;

3. di dare atto infine che della revoca del suddetto voucher di
cui al punto 1) che precede, verra data comunicazione in for-
ma scritta a MAGNANI SIMONETTA e a CERFORM (cod.
org.116), nonché pubblicata all’indirizzo http://formazione-
lavoro.regione.emilia-romagna.it

La Responsabile del Servizio

Francesca Bergamini

Firmato digitalmente da CARAVITA LORELLA
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