ALLEGATO 1)

- ERegioneEmilia—Romagna

SECONDO | NVI TO A PRESENTARE OPERAZI ONI PER LA QUALI FI CAZI ONE DELLE
TRANSI ZI ONI DAl PERCORSI UNI VERSI TARI AL LAVCRO

Programm QOperativo Regi onal e FSE 2014/2020 - Or 10. - priorita di
i nvestinento 10.4

A. RI FERI MENTI LEQ SLATI VI E NORMATI VI
Ri chi amati :

- il Regolanento n. 1303/2013 del Parl anmento Europeo e del Consiglio
del 17 dicenbre 2013, recante disposizioni conmuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per o sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |la pesca
conpresi nel quadro strategi co comune e di sposi zioni generali sul
Fondo europeo di svil uppo regionale, sul Fondo social e europeo e
sul  Fondo di coesione, relativo al periodo della Nuova

progranmazi one 2014-2020 che abroga il regolanento (CE) n.
1083/ 2006;

- 1l Regol anento del egato n. 480/2014 della Conm ssione del 3 marzo
2014 che integra il regolanmento (UE) n. 1303/2013 del Parl anento
europeo e del Consiglio recante disposizioni conmuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per o sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |a pesca e
di sposi zioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittim e |la pesca;

- il Regolanento n. 1304/2013 del Parl anmento Europeo e del Consiglio
del 17 dicenbre 2013, relativo al Fondo soci al e europeo che abroga
il regolanento (CE) n. 1081/ 2006;

- il Regolanento delegato n. 240/2014 della Comm ssione del 7
gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul
partenariato nell’ anbito dei fondi strutturali e d investinento
eur opeo;

- il Regolanmento n. 288/2014 di esecuzione della Conm ssione del
25 febbrai o 2014 recante nodalita di applicazi one del regol anento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio recante
di sposi zi oni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, su
Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per 1o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affar



marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |la pesca
per quanto riguarda il nodello per i programm operativi
nell"anbito dell ' obiettivo Investinmenti in favore della crescita
e dell'occupazione e recante nodalita di applicazione de

regol amento (UE) n. 1299/2013 del Parlanento europeo e del

Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno del
Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazi one
territoriale europea per quanto riguarda il nodello per i
progr anm di cooperazione nell'anbito dell'obiettivo di

cooperazione territorial e europea;

il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Conmm ssione de
25 febbraio 2014 che stabilisce, confornmenmente al regolanento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
di sposi zi oni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per |o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affar
marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |l a pesca,
i termini e |le condizioni applicabili al sistema elettronico di
scanbio di dati fra gli Stati nmenbri e |la Conm ssione, e che
adotta, a norma del regolanento (UE) n. 1299/2013 del Parl anento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni specifiche per il
sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo
di cooperazione territoriale europea, |a nomenclatura delle
categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione
territorial e europea;

il Regolanento n. 215/2014 di esecuzione della Comm ssione del 7
marzo 2014 che stabilisce nornme di attuazione del regolanento
(UE) n. 1303/2013 del Parl anento europeo e del Consiglio, recante
di sposi zi oni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, su

Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per 1o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affar

marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |a pesca

per quanto riguarda | e metodol ogie per il sostegno in materia di
canbi anmenti climatici, |a determ nazione dei target internedi e
dei target finali nel quadro di riferinento dell'efficacia

del | " attuazione e |la nonenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investinmento europei;

il Regolanento n. 821/2014 di esecuzione della Conm ssione del
28 luglio 2014 recante nodalita di applicazione del regolanento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanmento europeo e del Consiglio per
quanto riguarda |le nodalita dettagliate per il trasferinento e
|l a gestione dei contributi dei progranm, |e relazioni sugl

strunenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle m sure di



i nformazi one e di conuni cazione per le operazioni e il sistema
di registrazione e nenorizzazione dei dati;

il Regolanento n. 964/2014 di esecuzione della Conm ssione de
11 settenbre 2014 recante nodalita di applicazione de
regol amento (UE) n. 1303/2013 del Parlanmento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termni e |le condizioni uniform
per gli strumenti finanziari;

il Regolanmento n. 1011/2014 di esecuzione della Conm ssione del
22 settenbre 2014 recante nodalita di esecuzione del regolanento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio per
guanto riguarda i nodelli per la presentazione di determ nate
i nformazioni alla Comm ssione e | e norne dettagliate concernenti
gli scanbi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione,
autorita di certificazione, autorita di audit e organism
i nternmedi;

| Accordo di Partenariato 2014/2020 per |'inpiego dei Fondi
Strutturali e di Investinento Europei, adottato con Deci sione di
Esecuzi one del |l a Conm ssi one Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre
2014;

Ri chi amati :

il D.Lgs. 14 settenbre 2015, n. 150 "Di sposi zioni per il riordino
della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche
attive, ai sensi dell"articolo 1, conma 3, della | egge 10 di cenbre
2014, n. 183" e ss.mMm;

il D. Lgs. 14 settenbre 2015, n. 151 " Disposi zi oni d
razi onal i zzazione e senplificazione delle procedure e degl
adenpinmenti a carico di cittadini e inprese e altre disposizioni
in mteria di rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazi one
della 1 egge 10 dicenbre 2014, n. 183" e s.m;

Viste | e Leggi Regionali:

n. 12 del 30 giugno 2003, “Norne per |’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognhuno e per tutto |’ arco
della vita, attraverso il rafforzanmento dell’istruzione e della
formazi one professionale, anche in integrazione tra loro” e
ss.mmii.;

n. 17 del 1~ agosto 2005, “Norme  per la pronozione
del | " occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita de
Lavoro” e ss.mmii.;

Ri chiamate in particol are:

| a Del i berazione dell’ Assenbl ea Legislativa n. 163 del 25 giugno
2014 “Programma QOperativo della Regione Emlia-Romgna. Fondo
Soci al e Europeo 2014/2020. (Proposta della Gunta regionale de
28/ 04/ 2014, n. 559)7;

| a Decisione di Esecuzione della Conmm ssione Europea del 12
di cenbre 2014 (C(2014)9750 che approva il Progranma Operativo
Fondo Soci al e Eur opeo 2014/ 2020" per il sostegno del Fondo soci al e



Vi

europeo nell'anbito dell'obiettivo "Investinenti a favore della
crescita e dell' occupazi one";

| a deliberazione di Gunta regionale n. 1 del 12 gennaio 2015
“Presa d atto della Decisione di Esecuzione della Conmm ssione
Eur opea di Approvazi one del Progranma Operativo "Regione Emli a-

Romagna - Progranma Operativo Fondo Soci ale Europeo 2014-2020"
per il sostegno del Fondo Sociale FEuropeo nell'anbito
del|' Gbiettivo "lnvestinenti a favore della crescita e

del | ' occupazi one";

ste inoltre le deliberazioni della Gunta regional e:

n. 1691 del 18 novenbre 2013 “ Approvazi one del quadro di contesto
della Regione Emlia - Romagna e delle linee di indirizzo per |la
progranmmazi one comunitaria 2014-2020";

n. 992 del 7 luglio 2014 “Programmazi one fondi SIE 2014-2020
approvazione delle msure per il soddi sfacinento delle
condi zionalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE n.
1303/ 2013, articolo 197,

n. 1646 del 2/11/2015 “Presa d' atto della sottoscrizione del Patto
per il Lavoro da parte del Presidente dell a Regi one Em | i a- Ronmagna
e delle parti sociali e disposizioni per il nonitoraggio e |a
val ut azi one dell o stesso”;

Viste |l e deliberazioni dell’ Assenblea | egislativa:

n. 167 del 15 luglio 2014 * Approvazi one del "Docunento strategico
regionale dell’ Emlia-Romagna per |a programazione dei fondi
strutturali e di investinento europei (SIE) 2014-2020. Strategia,
approccio territoriale, priorita e strunenti di attuazione".
(Proposta della Gunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571)7;

n. 164 del 25 giugno 2014 “Approvazi one del docunento "Strategia
regionale di ricerca e innovazione per |a specializzazione
intelligente". (Proposta della Gunta regionale in data 14 aprile
2014, n. 515)7;

n. 38 del 20 ottobre 2015 “Alte conpetenze per la ricerca, il
trasferinento tecnologico e |I'inprenditorialita. Piano Triennale
Integrato Fondo Sociale Europeo, Fondo Europeo di Svil uppo
Regionale e Fondo Europeo Agricolo per |lo Sviluppo Rurale.
(Proposta della Gunta regionale in data 6 agosto 2015, n. 1181)”

n. 75 del 21 giugno 2016 "Progranma triennale delle politiche
formative e per il lavoro — (Proposta della Gunta regionale in
data 12 maggi o 2016, n. 646)7;

Ri chiamate | e deliberazioni della G unta Regional e:

n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie di
azione ed alle regole per |’ accreditanento degli organism di
formazi one professionale” e ss.miii.;

n. 960/2014 “Approvazione delle nodalita di attuazione de
servizio di formalizzazione e certificazione degli esiti de



tirocinio ai sensi dell"art 26 ter comma 3 della Legge regional e
n. 17 dell'1l agosto 2005 e s.mi” e s.mi.;

n. 1172/ 2014 “Modifiche e integrazioni alla propria deliberazione
n. 960 del 30/6/2014 "Approvazione delle nodalita di attuazione
del servizio di formalizzazione e certificazione degli esiti del
tirocinio ai sensi dell' art 26 ter comma 3 della | egge regional e
n. 17 dell'1l agosto 2005 e s.mi";

n. 1499/ 2014 “Avviso per |a presentazione di candidature per
ricoprire | ruol i pr of essi onal i di "Responsabile della
Formal i zzazi one e Certificazione delle Conpetenze"” e di "Esperto
dei Processi Valutativi" rivolto al personale delle Scuole e delle
Universita nell ' anmbito dei tirocini di cui alla L.R 17/2005 cosi
cone nodificata dalla L.R 7/2013";

n. 1298/ 2015 *“Disposizioni per la programmazi one, gestione e
controllo delle attivita formative e delle politiche attive del
| avoro - Progranmazi one SIE 2014-20207;

n. 1959/2016 “Approvazione della disciplina in mteria di
Accredi tanmento dei Servi zi per il Lavoro e definizione
del|l' el enco dell e prestazioni dei Servizi per il Lavoro Pubblici
e Privati Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R 1°
Agosto 2005, n. 17 e ss.mmiii.”;

n. 396/ 2017 “Aggi ornanento el enco degli Organism accreditati d
cui alla DGR n. 279 del 13 nmarzo 2017 e dell' el enco degli organi sm

accreditati per |'obbligo d'istruzione ai sensi della DGR
2046/ 2010 e per |"anbito dell o spettacol 0”;

n. 116/2015 *“Approvazione dello studio per |'aggiornanento e
| " estensi one dell e opzioni di senplificazione dei costi applicate
agli interventi delle politiche della Formazione della Regione

Em | i a- Romagna”

n. 2058/ 2015 “Approvazi one degli esiti della analisi conparativa
dei dati e delle informazioni sulle attivita dei servizi al |avoro

e |'estensione delle opzioni di senplificazione, utilizzate
nel | ' esecuzi one del piano regionale di attuazione della garanzia
giovani, agli interventi analoghi finanziati nell'anbito del POR

FSE 2014- 20207,

n. 1615/ 2016 “Approvazione dell'elenco unitario delle tipologie
di azi one-progranmazi one 2014/ 2020- di cui alla DGR n. 54/2016.
Modi fiche ed integrazioni”;

Viste inoltre | e determ nazioni del Direttore dell’ Agenzi a Regi onal e

per

il Lavoro:

n. 134 del 01/12/2016 “Avviso per |la presentazi one delle donande
di accreditanento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R
17/2005 e ss.nmm ed in attuazione della deliberazione di Gunta
regi onal e n. 1959/2016";

n. 145 del 07/12/2016 “R approvazione per nero errore materiale
del | " Avviso per |a presentazione e |'approvazione delle domande
di accreditanento per l|la gestione dei servizi per il lavoro di



cui all'art. 35 della L.R 17/2005 e ss.nmii gia approvato con
determina n. 134/2016”;

- n. 658 del 20/06/2017 “Approvazione dell' el enco dei soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti
di cui alla DGR 1959/2016 che hanno risposto all'avviso
approvato con Determina n. 134/2016 e s.m - Quarto el enco”;

Visto inoltre il Regolanento Delegato (UE) 2017/90 della
Comm ssione del 31 ottobre 2016 recante nodifica del regolanento
del egato (UE) 2015/2195 che integra il regolanmento (UE) n. 1304/2013
del Parlanmento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale
europeo, per quanto riguarda |la definizione di tabelle standard di
costi unitari e di inporti forfettari per il rinborso da parte della
Comm ssione agli Stati nmenbri delle spese sostenute;

Viste in particolare |le deliberazioni di Gunta regionale:

- n. 1403/ 2016 “Approvazione dell'lInvito a presentare Operazioni per
| a qualificazione delle transizioni dai percorsi universitari a
| avoro PO FSE 2014/ 20207 ;

- n. 32/ 2017 “Approvazione Operazioni presentate a valere
sull'invito approvato con propria deliberazione n. 1403/2016
"Approvazione dell'lnvito a presentare Operazioni per la
qgqualificazione delle transizioni dai percorsi universitari al
| avoro - PO FSE 2014/2020" Cbiettivo Tematico 10 - Priorita d
i nvestinento 10.4";

B. OBl ETTI VI GENERALI e SPEC FI CI

Con il presente Invito si intende dare continuita alla progettazione
e realizzazione congiunta tra le autonome formative regionali,
Universita ed Enti di formazione professionali accreditati, di

un’offerta di percorsi finalizzati a facilitare e acconpagnare |e
transi zioni dei giovani dalla formazione universitaria al |avoro.

Un i npegno assunto con il Patto per il Lavoro che evidenzia cone |a
“Priorita a cui deve essere orientata |’ azione di ogni segnmento
dell"infrastruttura educativa regionale sono anche il rafforzanento

e la qualificazione dei percorsi di transizione e |a progettazione
di una nuova generazione di politiche attive del |avoro che integrino
azioni per la qualificazione delle conpetenze o la riconversione
prof essional e e azioni di acconpagnanento al |avoro.”.

L’offerta di percorsi personalizzati e individualizzati, fondati
sul l a col | aborazione trai due attori del sistema educativo regionale
e sulla contam nazione tra esperienze e conpetenze diverse e

conpl enentari, contribuisce al conseqgui nento degli obi ettivi
generali definiti nel Programm Operativo Regi onal e FSE 2014/ 2020 ed
in particolare ad “innovare e rafforzare i percorsi formativi di
raccordo tra i diversi segnenti del sistema educativo e il nondo del

| avoro, con |’ attenzione a sostenere e promuovere |’ accesso delle
donne ai percorsi scientifici, tecnologici, tecnici e professionali,
e di transizione e nobilita professionale quali i tirocini, qual



nodalita formative finalizzata, in via esclusiva, a sostenere le
scelte professionali e a favorire |'acquisizione di conpetenze
medi ante | a conoscenza diretta del nmondo del | avoro”.

Le Operazioni finanziate in wesito al presente Invito sono
finalizzate a rendere disponibili, in continuita con quanto
realizzato in attuazione dell’Invito approvato con | a deliberazione
di Gunta regionale n.1403 del 05/09/2016, percorsi di raccordo e a
sostegno delle transizioni tra i percorsi di alta formazione e il
| avoro i n attuazi one di quanto previsto dal Piano Triennale Integrato
Fondo Soci al e Europeo, Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e Fondo
Europeo Agricolo per |lo Sviluppo Rurale - Alte conpetenze per |a
ricerca, il trasferimento tecnologico e |l'inprenditorialita - di cu

alla Delibera di Assenblea legislativa n. 38 del 20/10/2015.
(Proposta della Gunta regionale in data 6 agosto 2015, n. 1181).

In particolare, si intende rendere disponibili ai giovani, nella
fase conclusiva dei percorsi universitari e ai neo laureati,
opportunita qualificate per acconpagnarli nelle transizioni dallo

studio al lavoro ovvero:
- nella conoscenza dell e organi zzazioni e del nercato del |avoro;

- nell’ acquisizione delle conpetenze trasversali, organizzative e
rel azionali, necessarie a conpletare il profilo di conoscenze
acquisite nei per cor si uni versitari e per stare nelle
organi zzazioni di |avoro;

- nell’ apprendi nent o nei contesti | avorati vi e nel | a
formal i zzazi one dell e conpetenze acquisite;

- nell’acconpagnanento all’inserinmento nel nercato del |avoro.

| percorsi individualizzati e personalizzati, nelle conponenti

orientative, formative e di acconpagnanento al |avoro, devono

pernettere di agire in chiave preventiva di contrasto al fenoneno
dei NEET e per rafforzare |’ occupabilita dei giovani pernettendo
|l oro di acquisire maggi ore consapevol ezza delle proprie attitudini
e aspettative e di confrontarle con le attese e | e opportunita del
mercato del lavoro territoriale e con le specifiche richieste di
conpetenze delle inprese favorendo la continuita tra percorsi
formativi e percorsi lavorativi e riducendo i tenpi e i costi delle
transi zi oni .

In particolare, con il presente Invito si intende proseguire, tenuto
conto di quanto realizzato e delle prinme val utazioni che sostengono
| e necessarie nodificazioni e integrazioni, |a sperinmentazione di un
sistema regionale, codificato e organico, di azioni a supporto delle
transizioni al Jlavoro degli studenti wuniversitari che stanno
conpletando un corso di laurea, triennale o nmagistrale, de

neol aureati non occupati avviata in continuita con quanto realizzato
in attuazione della deliberazione di Gunta regionale n.1403 del
05/ 09/ 2016.

L'attivita di val utazione degli esiti internedi e finali delle azioni
approvate e realizzate in esito al presente Invito dovra pernettere
di perseqguire |’ obiettivo inizialnmente posto di definire un nodello



di intervento efficace ed econom canente sostenibile, che a regine
possa coinvol gere un nunero significativo di studenti e di atenei,
ri conosci bile dagli studenti e dalle inprese.

C. DESTI NATARI

| potenziali destinatari delle azioni candi date a val ere sul presente
invito sono studenti wuniversitari, domciliati o residenti in
Em | i a- Romagna, che stanno conpl etando un corso di |aurea, triennale
o magistrale, o neolaureati non occupati degli Atenei avente sede
i n regione.

Le Operazioni candidate dovranno specificare, tenuto conto della
specifica offerta formativa degli Atenei nonché del sistema
econonmco di riferinmento, eventuali requisiti aggiuntivi e priorita
di accesso volti in coerenza agli obiettivi specifici attesi.

D. OPERAZI ONI FI NANZI ABI LI

Pot ranno essere candidate in risposta al presente Invito Qperazioni
che, nella articolazione in Progetti, pernettano di costruire
percorsi individualizzati e personalizzati, e pertanto differenti e
diversi in funzione degli effettivi bisogni e delle specifiche attese
e attitudini.

La personalizzazione e individualizzazione dei percorsi deve
perseguire gli obiettivi di efficacia e di efficienza, mantenendo
al contenpo il carattere nultidinensionale che caratterizza
| inpianto conpl essivo ovvero costruire delle proposte articolate
sulle diverse dinensioni: orientative, formative ed esperienziali.

Pertanto | e Operazioni candidate dovranno essere costituite da
Progetti riconducibili alle macro azioni di seguito specificate:

- azioni di orientanmento specialistico, progettate ed erogabili

in nodo individualizzato e/o in gruppi finalizzate a supportare
[ gi ovani nella esplicitazione e valorizzazione di
caratteristiche, attese, risorse, potenzialita in funzione
delle caratteristiche del nercato del |avoro, ad approfondire
| a conoscenza delle caratteristiche, aspettative e richieste
dell e organi zzazioni di lavoro, al confronto e |a conoscenza
diretta delle inprese;

- azioni formative per | * acqui si zi one dell e conpet enze
trasversali e organizzative finalizzate all’inserinento e
funzionali ad attivare i processi di apprendi nento nei contesti
| avorativi conprensive della fornmazione per l|la sicurezza sul
| avor o;

- azioni di pronozione di tirocini nel rispetto di quanto previsto
dalla normativa nazionale e regionale di riferimento nonché
guanto previsto dalle disposizioni attuative regionali e dei
servizi di formalizzazione delle conpetenze acquisite;

- servizi per |’ acconpagnanento al |avoro.



Le Operazioni dovranno fondarsi, pena la non anmmssibilita, su un
Accordo di Partenariato tra gli Enti di formazione professionale
accreditati e gli Atenei aventi sede in regione.

L’ Accordo di Partenari at o, debi tanente sottoscritto, dovra
esplicitare, con riferimento alle autonom e fornmative coinvolte,
Enti di fornazione professionale e Universita, il ruolo e il

contri but o:

- nella progettazione generale e nella successiva progettazi one
di dettaglio;

- nella individuazione del target dei destinatari, quale
presuppost o del |l a progettazi one, e nella successiva attivita di
i nformazi one e sel ezione per |’ accesso alle opportunita;

- nella individuazione delle inprese e nella gestione delle
relazioni con |le stesse;

- nella valutazione in itinere e finale dei singoli percorsi
i ndi viduali e dell’ Operazi one nel suo conpl esso;

- nellarestituzione degli esiti internmedi e finali alla Regione.

Il partenariato potra essere allargato anche alle inprese, nonché
ad altri enti e istituzioni: in tal caso dovra essere esplicitato
per ciascuno il ruolo e lo specifico contributo alla realizzazione
del | * Oper azi one.

Tenuto conto che |le Operazioni selezionate in esito al presente
Invito dovranno pernettere di strutturare un nodell o regionale di
intervento, |la presente sperinentazione prevede che ciascuna
Oper azi one candi dabi | e:

- abbia ariferinento gli studenti ed ex studenti di un sol o Ateneo
avente sede in regione. Nel caso di Atenei articolati su diverse
sedi territoriali potranno essere candi date Operazioni aventi a
riferimento una o piu sedi

- preveda in fase di realizzazione la costituzione di un Comtato
di progetto nel quali siano rappresentate |le diverse conponenti
che si inpegnano alla realizzazione dell’ Qperazione, e pertanto
che hanno firmato |’ Accordo di Partenariato, e |’indicazione di
un responsabile di progetto che si inpegna a partecipare alle
azioni di nonitoraggio e valutazione in itinere e al termne de
risultati, anche parziali, conseguiti.

Al fine di contestualizzare | e azioni che saranno realizzate a val ere
sul presente Invito quali conponenti aggiuntive e addizionali, ma
integrate e correlate, alle attivita piu conpl essive che gli Atenei,
nella propria responsabilita e autononia, realizzano per val orizzare
| a conponente di formazione in situazione (tirocini curricolari) e
per rendere disponibili opportunita e percorsi per |’inserinmento
| avorativo (attivita di placenent), dovranno essere descritte:

- le attivita realizzate dagli Atenei;

- la necessaria conplenentarieta, integrazione e addizionalita
del | e azi oni candi dat e;



- le nodalitad tese a valorizzare la continuita dei percorsi
i ndi vi dual i degl i studenti che si costruiscono nella
integrazione tra |l e diverse opportunita.

Tal e descri zi one dovr a essere cont enut a nel |’ Accordo di
Part enari at o.

Tenuto conto dell’ obiettivo di integrazione e coll aborazione tra le
autonome formative, ovvero Enti di formazione professionali
accreditati e Atenei, nonché di prevedere |la progettazione ed
erogazi one di percorsi individualizzati e personalizzati rivolti ai
giovani costruiti nella continuita e responsabilita delle autonom e

formative, sono individuati, nel rispetto delle normative e
di sposi zioni nazionali e regionali, e con riferinento alle singole
Azioni, i soggetti che potranno esserne titolari.

Le Operazioni dovranno essere articolate prevedendo le Azioni di
seguito specificate.

1. AZIONI DI ORI ENTAMENTO

(biettivo generale: rendere disponibili ai giovani potenzial
destinatari dei percorsi di inserinmento azioni orientative volte ad
acconpagnarli nell’analisi delle esperienze e conpetenze possedute
e delle proprie aspettative e attitudini e acconpagnarli nella
conoscenza del nmercato del | avoro, delle attese e dei fabbisogni del
sistema economco e produttivo territoriale. Potranno essere
candi date azioni orientative individuali e/o in piccoli gruppi.

Msure di intervento: i progetti dovranno essere ricondotti a
distinti nodelli e netodologie di intervento rispondenti alle
differenti esigenze delle persone:

1.1 azioni di orientamento specialistico individuale della durata
massima di tre ore, finalizzate all’individuazione delle
conoscenze, capacita e conpetenze in ingresso e delle
aspettative/attitudini individuali;

1.2 azioni di orientanento specialistico, in gruppi, della durata
massi ma  di guattro ore, finalizzate al confronto tra
aspettative/attitudini e le attese, [ f abbi sogni e le
opportunita del sistema econonmico e produttivo territoriale;

Le Operazioni, potranno prevedere progetti riferite ad entranbe o
ad una sola delle msure di orientanento individuale o in piccol
gruppi di cui alle tipologie 1.1 e 1.2.

Nel | a | ogi ca di personalizzazi one e individualizzazione dei percorsi
i ndividuali, dovra essere specificato se le suddette azioni, che
comunque dovranno avere carattere di propedeuticita rispetto alle
successive nmsure e pertanto dovranno essere fruite in acceso e avvio

dei percorsi individuali, sono necessarie, ovvero obbligatorie, o
facoltative. In quest’ultinb caso dovranno essere descritte le
azioni che gli Atenei erogano autonomanmente senza oneri aggi untivi
e che rendono non necessari wulteriori interventi di carattere

orientativo.
Paranetro di costo: Unita di Costo Standard di cui al Regol anento



Del egato (UE) 2017/90 della Comm ssione del 31 ottobre 2016
Denom nazione dell’indicatore: “Tariffa oraria per orientanmento
specialistico odi Il livello”

Val ore: 35,50 euro per ora di servizio erogato indipendentenente
dall a nunerosita dei giovani che ne fruiscono contenporaneanente.

Delibera di Gunta Regionale n. 2058 del 14/12/2015

Descrittivo M sura Cod | Ti pol ogi a dur at a

1.1 - azioni AO1 | Accoglienza, presa in Max 3 ore

orientamento individual e carico, orientanmento

1.2 - azioni di A0l | Accoglienza, presa in Max 4 ore

orientanento in piccoli carico, orientanento

gr uppi

Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili

della M sura:

- gli organism  accreditati per |’anmbito della “Fornmazione
superiore” ai sensi della deliberazione di Gunta regionale n.
177/2003 e ss.mmii. o che abbiano presentato donanda d

accreditamento per tali anbiti entro |le date di scadenza del
presente Invito;

- |’ Ateneo partner dell’ Operazione.
2. PERCORSI DI FORVAZI ONE PERVANENTE

2.1 PERCORSI FORMATI VI PER L' ACQUI SI ZI ONE DI COVPETENZE TRASVERSALI
PER STARE NELLE ORGANI ZZAZI ONI DI LAVORO

hiettivo generale: rendere disponibili percorsi formativi per
| *acquisizione delle conpetenze trasversali, relazionali e
organi zzative necessarie per stare nelle organi zzazioni di |lavoro e
funzionali ad attivare i processi di apprendinmento nei contesti
| avorati vi .

Msure di intervento: i progetti dovranno essere ricondotti a
percorsi di fornmazione permanente per |’ acquisizione di conpetenze
trasversali. Potranno essere progettati prevedendo un numero m ni no
di 14 partecipanti. Il nunero nmassinp potra essere definito in fase
di progettazione, in funzione delle netodologie e della nodalita
didattiche, e comunque tale da garantire i risultati formativi
attesi. | percorsi potranno prevedere anche nonenti di incontro,

confronto e presentazione tra i giovani e le inprese. A fine di
rendere di sponibile un'offerta flessibile e nodul are rispondente a
differenti fabbisogni formativi potranno essere candi dati anche piu
progetti aventi una durata minim di 16 ore e una durata massinma di
32 ore.

| Percorsi potranno essere progettati anche prevedendo una struttura
nodul are e qui ndi una sequenzialita e che ne pernetta una fruizione
differenziata. In ogni caso ciascuno studente non potra fruire di
un numero conpl essivo superiore a 64 ore.




Paranetro di costo: Unita di Costo Standard di cui alla deliberazione
di Gunta Regionale n.116/2015: Fornmazione fascia alta (ore docenza
* € 151,00 + nonte/ore partecipanti effettivi * € 1,23). Non saranno
amesse ore di stage/project work/e-I|earning.

Descrittivo M sura Cod | Ti pol ogi a dur at a

2.1 percorsi formativi per CO3 Fornmazione Mn 16 ore

| > acqui si zi one di _ per manent e Max 32 ore
conpet enze trasversal

Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili
della Msura gli organi sm accreditati per |’anmbito della
“Formazi one superiore” ai sensi della deliberazione di Gunta
regionale n. 177/2003 e ss.mmii. o che abbiano presentato donanda
di accreditanento per tale anbito entro |e date di scadenza del
presente Invito. Eventuali altri soggetti conponenti il partenariato

non potranno realizzare le attivita di direzione, coordinanento,
tutoraggio e segreteria didattico-organizzativa dei suddet ti
progetti e pertanto non potranno essere i soggetti referenti.

2.2 PERCORSI DI FORMAZI ONE PER LA SI CUREZZA

hiettivo generale: rendere disponibili percorsi in materia di
prevenzi one e sicurezza sul |avoro.

Msure di intervento: i progetti dovranno essere ricondotti a
percorsi di formazione per l|la sicurezza sul lavoro della durata
conpresa tra le 8 e le 16 ore in funzione del grado di rischio in
coerenza a quanto previsto dal Decreto legislativo 9 aprile 2008
n. 81.

| percorsi potranno essere progettati prevedendo un nunero m nino

di 14 partecipanti. Il nunero nmassinp potra essere definito in fase
di progettazione, in funzione delle netodologie e della nodalita
didattiche, e comunque tale da garantire i risultati formativi
attesi.

Parametro di costo: Unita di Costo Standard di cui alla deliberazione
di G unta Regionale n.116/2015: Fornmazione fascia alta (ore docenza
* € 151,00 + nonte/ore partecipanti effettivi * € 1,23). Non saranno
ammesse ore di stage/project work.

Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili
della Msura gli or gani sm accreditati per | anbito della
“Formazi one superiore” ai sensi della deliberazione di Gunta
regionale n. 177/2003 e ss.mmii. o che abbiano presentato donanda
di accreditanento per tale anbito entro |e date di scadenza del
presente Invito. Eventuali altri soggetti conponenti il partenariato
non potranno realizzare le attivita di direzione, coordinanmento,
tutoraggio e segreteria didattico-organizzativa dei suddet ti
progetti e pertanto non potranno essere i soggetti referenti.




3. TIROCCINI FORVATIVI E DI ORI ENTAMENTO

oiettivo generale: rendere disponibile |"attivita di pronopzione e
tutoraggio dei tirocini quale nodalita formativa finalizzata a

sostenere |le scelte professionali, a favorire |'"acquisizione di
conpet enze nedi ante |a conoscenza diretta del nondo del |avoro e a
supportare |’inserinento | avorativo per acconpagnare i giovani nella
transi zione tra il percorso formativo universitario e il |avoro.

M sure di intervento: pronozione di tirocini di cui all’ art. 25 comma
1l lettera “A) Tirocinio formativo e di orientanento” e/o lettera “B)

Tirocinio di inserinmento/reinserinento al |avoro” dell a Legge
regionale n. 17/2005 e ss.nmmii. | tirocini dovranno essere
realizzati nel rispetto di quanto previsto dalla Legge regionale n.
17/2005 e ss.nmii. e dalle relative disposizioni attuative.

Paranetro di costo: Unita di Costo Standard di cui al Regol anento
Del egato (UE) 2017/90 della Comm ssione del 31 ottobre 2016

Denom nazi one del | " i ndi cat or e: “Nuovi tirocini regionali/
interregionali/transnazionali”

Tenuto conto delle caratteristiche dei potenziali destinatari - con
riferimento alla loro distanza dal nercato del lavoro, livelli d

gual i ficazione, durata della disoccupazione - |a renunerazi one avra
cone riferinmento |’indice di profiling nmedio-basso e pertanto sara
pari euro 300,00. La definizione della fascia del profiling, in
assenza dell e disposizioni nazionali che definiscano il profiling

per i giovani non NEET € stata definita a partire dai dati di utilizzo
del profiling nel Piano di attuazione Garanzia G ovani. Non sara
riconosciuto alcun contributo a favore dei soggetti pronotori che
attiveranno tirocini in favore di persone |egate da rapporto di

coniuge, parentela ed affinita entro il secondo grado con
| "inprenditore o i soci e/o gli ammnistratori del soggetto
ospi tante.

Sara renmunerata |a pronozione dei tirocini che avranno una durata
pari o superiore a tre nesi e una durata nmassi ma coerente con quanto
previsto dalle normative e disposizioni di riferinento, prevedendo
una presenza di alnmeno 30 ore settimanali (convenzional nente
tradotte in 20 giornate al nese considerate anche |e assenze per
giustificato notivo).

Descrittivo M sura Cod. Ti pol ogi a

3. Pronbzi one e TOla Pronbzione tirocini fornativi e di

tut oraggi o di orientanento a)

tirocini TO1lb Pronopzi one tirocini di inserinento
o reinserinento al |avoro b)

Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili
della M sura:

- gli organi sm accreditati per |’anmbito della *“Formzione
superiore” ai sensi della deliberazione di Gunta regionale n.
177/2003 e ss.mmii. o che abbiano presentato domanda d




accreditamento per tale anbito entro |le date di scadenza del
presente Invito;

- |’ Ateneo partner dell’ Operazione;
4. SERVI ZI O DI FORNMALI ZZAZlI ONE DELLE COVPETENZE I N ESI TO Al TI ROCI NI

Qoiettivo gener al e: rendere di sponi bile il servizio di
formal i zzazi one delle conpetenze acquisite ai sensi dell' art. 26
ter della Legge regionale n. 17/2005 e ss.mmii. nel rispetto delle
nodalita previste dalle disposizioni regionali in materia.

Msure di intervento: servizio di formalizzazione progettato ed

erogato in attuazione di quanto previsto dalla normativa regionale
e dalle disposizioni regionali di attuazione (Delibera di Gunta
Regi onale n. 739/2013). La durata nmassina del servizio € pari a 6
ore. |l servizio dovra essere erogato in nodo individual e prevedendo
attivita in presenza della persona e attivita correlate di back
office. Le attivita di back office potranno essere renunerate ne

[imte di un terzo della durata del front office, ovvero delle ore
erogate in presenza della persona e pertanto fino ad un massino di
1,5 ore.

Paranetro di costo: Unita di Costo Standard di cui al Regol anento
Del egato (UE) 2017/90 della Conm ssione del 31 ottobre 2016

Denom nazione dell’indicatore: “Tariffa oraria per orientanmento
specialistico odi Il livello”

Val ore: 35,50 euro per ora di servizio erogato

Del i bera di Gunta Regionale n. 960 del 30/06/2014 euro 35,50 per
ora di servizio erogato per un nmassino di 6 ore.

Descrittivo M sura Cod. Ti pol ogi a dur at a
4. servizio di FCO1 Servizio di formalizzazi one max 6 ore
formal i zzazi one degl i degli esiti del tirocinio ai
esiti del tirocinio sensi dell'art 26 ter della
Legge Regionale n. 17 dell'1
agosto 2005 e ss.mMmiii.

Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili

della M sura:

- gli organism  accreditati per |’anmbito della “Fornmazione
superiore” ai sensi della deliberazione di Gunta regionale n.
177/2003 e ss.mmii. o che abbiano presentato domanda d

accreditamento per tale anbito entro le date di scadenza del
presente I nvito;

- gli Atenei partner dell’ Operazione.

Il Servizio di formalizzazione e certificazione degli esiti del
tirocinio dovra essere attivato in coerenza a quanto di sposto dalle
deli berazioni di Gunta regionale nn. 960/2014 e 1172/2014. I
Soggetti responsabili dovranno essere in possesso dei requisiti
specifici per il servizio di formalizzazione e certificazione ovvero
la disponibilita di al meno un Responsabile della Formalizzazione e
Certificazione e di alneno un Esperto di Processi Valutativi.




5. ACCOVMPAGNAMENTO AL LAVORO

obiettivo gener al e: rendere di sponi bile un servizio di
acconpagnanento per |’attivazione di un contratto di |avoro per
favorire |’incontro tra domanda e offerta di |avoro anche attraverso

i nternedi azione tra |l e conpetenze e |l e disponibilita richieste dalle
organi zzazioni e caratteristiche degli utenti.

Msure di intervento: servizio di acconpagnanento al |avoro per
| > attivazione di un rapporto di lavoro articolato nelle differenti
fasi di scouting delle opportunita occupazionali, pronozione dei
profili, delle conpetenze e della professionalita presso | e inprese,
pre-sel ezione e acconpagnanento nella prima fase di inserinento
| avorati vo.

Paranetro di costo: Unita di Costo Standard di cui al Regol anento
Del egato (UE) 2017/90 della Comm ssione del 31 ottobre 2016
Denom nazi one del |l indicatore “Nuovi contratti di lavoro risultanti
dal | ' acconpagnanento al |avoro”

Tenuto conto delle caratteristiche dei potenziali destinatari - con
riferimento alla loro distanza dal nercato del lavoro, livelli d
gual i ficazione, durata della disoccupazione - |a renunerazi one avra
cone riferinmento |’ indice di profiling medi o-basso. La definizione
della fascia del profiling, in assenza dell e disposizioni nazional
che definiscano il profiling per i giovani non NEET é stata definita

a partire dai dati di utilizzo del profiling nel Piano di attuazi one
Garanzia @G ovani.

L’ acconpagnanento al |avoro pertanto sara renunerato in funzione
della tipologia di contratto come segue:

Ti pol ogi a contrattual e indice di profiling
nmedi o- basso

Tgnpo indeterm nato o Apprendistato di |11 2.000, 00

livello

Tenpo determ nato superiore o uguale a 12 1. 300, 00

nesi

| suddetti paranetri di renunerazione per |’attivazione delle

diverse tipologie di contratto si riferiscono a contratti full tine
0 con inpegno orario pari ad almeno |’ 80%del full tinme.

La renmunerazione €& riconosciuta a risultato e |le risorse saranno
erogate come segue:

- contratti di apprendistato Il livello, tenpo determ nato di durata
superiore a 12 nesi: 650,00 euro a fronte del manteninento del
rapporto di lavoro con |la stessa inpresa dopo i prim sei nesi e
le restanti risorse alla nedesima condi zi one di nmant eni nento dopo
dodi ci nesi dall’avvi anent o;

- contratti di lavoro a tenpo indetermnato o di apprendistato |11
livello: 650,00 euro a fronte del nmanteninento del rapporto di



| avoro con la stessa inpresa dopo i prim sei nesi e le restanti
risorse alla nmedesi ma condi zi one di mant eni mrento dopo dodi ci nesi
dal | " avvi anent o.

L'interruzione anticipata dei rapporti di lavoro prina dei sei nesi

conporta il non riconoscinento della renmunerazi one.

Descrittivo M sura Cod. Ti pol ogi a

5. acconpagnanento al |avoro A02 Acconpagnanento al |avoro
Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili

della M sura:

- gli Atenei partner delle Operazioni autorizzati all attivita di
i nternmedi azione di cui all’art. 6 del D.Lgs n.276/03 dal Mnistero
del Lavoro e delle Politiche sociali ovvero riconpresi nei Regim
particolari di autorizzazi one;

- 1 soggetti accreditati, entro la data di scadenza del presente
Invito, per la realizzazione di servizi per il lavoro - area 1l in
risposta all’“Avviso per la presentazione delle domande di
accreditanento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R

17/ 2005 e ss.mm ed in attuazione della deliberazione di Gunta
regi onal e n. 1959/2016” del Direttore dell’ Agenzia Regi onal e per
il Lavoro n. 134 del 01/12/2016 e s.m;

E. PRIORI TA

Partenari ato soci o-economico: sara data priorita agli intervent
supportati da un anpio e conpleto partenariato coerente e pertinente
rispetto alle azioni di cui al presente invito e alle operazioni
candi dat e.

Pari opportunita di genere e non discrimnazione: sara data priorita
agli interventi che adottano approcci orientati a perseguire |le pari
opportunita e il contrasto alle discrimnazioni coerenti e
pertinenti rispetto alle azioni candidate.

F. SOGGETTI AMMESS| ALLA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ON

Potranno candidare operazioni a valere sul presente Invito, in
qualita di soggetti gestori titolari, gli organism accreditati per
| "anmbito della “Formazione superiore” ai sensi della deliberazione
di Gunta regionale n. 177/2003 e ss.nmii. o che abbi ano presentato
domanda di accreditanmento per tali anbiti entro | e date di scadenza
del presente Invito.

Si specifica che per tutti i Progetti |a responsabilita dovra essere
formal mente attribuita nel rispetto di quanto i ndicato per |e singole
Azioni al punto D




Le Operazioni dovranno essere candidate, pena |la non anmi ssibilita,
con un Ateneo avente sede nel territorio regionale.

Ai sensi di quanto previsto dalla deliberazione di Gunta regionale
n. 1298/ 2015 il Partenari ato e una forma di
col | abor azi one/ conparteci pazione di piu soggetti che condividono
finalita e obiettivi di una operazione, sia partecipando attivanente
alle diverse fasi attuative dell’ operazione stessa (partner
attuatori), sia essendone pronotori sulla base di uno specifico
f abbi sogno/interesse di cui sono portatori (partner pronotori o
st akehol der). Ne consegue che potranno essere:

- Partner attuatori tutti i soggetti che concorrono all’attuazi one
del | " oper azi one prevedendo pertanto |’ assegnazi one o neno in fase
di presentazione di un budget econom co. Nel sistema infornmativo

devono essere inseriti nell”area ATTUATORI inserendo le
i nformazioni richieste Codice organisnbo - Ragione sociale -
Modal ita di parteci pazione - Fi nanzi anmento pubblico richiesto. In
fase di attuazione |’eventuale inserinmento di nuovi partner
attuatori dovra essere autorizzata e in tal caso dovra essere
sottoscritto da tutti i partner un nuovo accordo;

- Partner pronotori tutti i soggetti che concorrono a titolo non

oneroso al conseqguinento degli obiettivi dell’ operazione. Nel
sistema informativo devono essere inseriti nell’ area PROVOTOR
i nserendo | e informazioni richieste Ragione sociale - Ruolo. Non
sara possibile da parte del soggetto titolare dell’ operazione
richiedere in fase di attuazione di riconoscere ai suddetti
partner finanzianmenti per o svolginento di attivita.

Si specifica inoltre che i soggetti delegati NON possono far parte
del partenariato e pertanto non potranno sottoscrivere |’ Accordo di

partenariato. | Delegati sono tutti i soggetti ai quali il soggetto
titolare dell’  operazione affida servizi integrativi specialistici o
prest azi oni aventi carattere di occasionalita. Nel si stena
i nformati vo devono essere inseriti nell’ area DELEGATI inserendo |e
informazioni richieste Ragione sociale - Contenuto dell'attivita

del egata — I nporto
Nell o specifico caso connesso alla presentazione di operazioni da

parte di organism msti, quali |e Associazioni Tenporanee di
| npresa, gli stessi dovranno indicare, all’interno del fornulario,
| "intenzione di costituirsi in A T.l. indicando specificatanente i
ruoli, |e conpetenze e l|la suddivisione finanziaria dei singoli

soggetti nell anbito della realizzazi one dell’ operazi one presentata.

| raggruppanenti tenporanei di inprese sono general nente conpati bil
con |e disposizioni della normativa antitrust nella msura in cui
consentono ai soggetti che operano in fasi differenziate di una
stessa filiera di poter presentare |la propria offerta a gare a cui
i ndi vi dual nent e non potrebbero partecipare.

I n considerazione della particolare natura giuridica dell’istituto
dell"AT.1., la cui validita tenporale risulta collegabile
uni canente alla realizzazione di determnate operazioni, e al fine
di evitare spese aggiuntive a carico del soggetto presentatore, |a



formalizzazione di tale forma di col | aborazi one viene richiesta solo
successi vanent e al | " avvenut a appr ovazi one del | " oper azi one
presentata e prima dell'avvio della stessa.

In tale caso |’inpegno finanziario potra essere assunto solo ad
avvenut o ri cevi mento da parte del | * amm ni strazi one del |l a
docunent azi one attestante | a costituzi one del|"AT.1. e

del | " eventual e regol anento i nterno contenente |a suddivisione delle
attivita e del finanzianento tra i singoli conponenti.

G RI SORSE DI SPONI Bl LI E VI NCOLI FI NANZI ARI

Le risorse pubbliche disponibili per la realizzazione delle
iniziative afferenti al presente invito sono pari a euro 1.100. 000, 00
di cui al Programma Operativo Regionale FSE 2014/2020 - Or 10. -
priorita di investinmento 10. 4.

i ettivo tenatico 10. Investire nell'istruzione, nella
formazi one e nella fornazi one professional e
per | e conpetenze e |’ apprendi nento

per manent e

Asse prioritario/Canale di Asse IIl — Istruzione e fornazione
finanzi ament o

Priorita di investinento 10.4 Mgliorare |'aderenza al nercato de

| avoro dei sistem d'insegnanento e di
formazi one, favorendo il passaggi o

dal |l "istruzione al nondo del lavoro e

raf forzando i sistenm di istruzione e
formazi one professionale e mgliorandone |a
qualita, anche nedi ante neccani sm di
anti ci pazi one dell e capacita, adeguanento de

curriculume |"introduzione e | o sviluppo di
programm di apprendi nrento basati sul |avoro,
inclusi i sistem di apprendinmento duale e di

apprendi stato

Ohi ettivo specifico 10 Qualificazione dell'offerta di istruzione
e formazi one tecnica e professionale

Valutata |a nunerosita dei potenziali destinatari in funzione
dell ateneo di riferinento, e tenuto conto della sperinmentalita
dell"intervento, potranno essere finanziate a valere sul presente
invito operazioni nel limte di quanto sotto riportato:

Oper azioni aventi per destinatari studenti e/o 550. 000, 00
| aureati dell’ Universita degli Studi di BOLOGNA

Operazi oni aventi per destinatari studenti e/o 150. 000, 00
laureati dell’ Universita degli Studi di FERRARA

Operazi oni aventi per destinatari studenti e/o 50. 000, 00
| aureati del Politecnico di MLANO — sede di

Pi acenza




Operazioni aventi per destinatari studenti e/o 50. 000, 00
| aureati dell’ Universita Cattolica del Sacro Cuore —
sede di Piacenza

Oper azi oni aventi per destinatari studenti e/o 150. 000, 00
| aureati dell’ Universita degli Studi di MODENA e
REGE O EM LI A

Operazi oni aventi per destinatari studenti e/o 150. 000, 00
| aureati dell’ Universita degli Studi di PARVA

Si specifica che |"attuazi one gestionale, intermni ammnistrativo-

contabili delle azioni avra a riferinmento i principi e postulati che
di sci plinano | e di sposi zi oni previste dal D.Lgs. n. 118/ 2011 e ss. mm
In specifico, al fine di neglio realizzare gli obiettivi che

costituiscono |'asse portante delle prescrizioni tecnico-contabili
previste per |e Amm nistrazioni Pubbliche dal D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.nmm, con particolare riferinmento al principio della conpetenza
finanziaria potenziata, |e successive fasi gestionali nelle quali si
articola il processo di spesa della concessione, I npegno,
I i qui dazi one, ordi nazi one e paganent o saranno soggette a val utazi on

per renderli rispondenti al percorso contabile tracciato dal Decreto
medesi no.

H. MODALI TA E TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ON

Le Qperazioni dovranno essere conpilate esclusivanente attraverso
| "apposita procedura applicativa web, disponibile all’indirizzo
https://sifer.regione.emlia-romagna.it e dovranno essere inviate
alla Pubblica Amm nistrazione per via telematica entro i termni
previsti pena |la non amm ssibilita.

Al fine di rendere | offerta orientativa e formativa oggetto del
presente Invito, coerente con le azioni attivate nella propria
autonom a dagli Atenei, |I’Invito ha | e scadenze di presentazi one di
seqgui to indicate:

- Prima scadenza: Ore 12.00 del 18 ottobre 2017
- Seconda scadenza: Ore 12.00 del 1 febbraio 2018

La richiesta di finanzianento, conpleta degli allegati nella stessa
richiamati e dell’ Accordo di Partenariato di cui al punto D., dovra
essere inviata via posta elettronica certificata all’indirizzo
At t uazi onel FL@ost acert.regione.em |ia-romagna.it entro e non oltre
il giorno successivo alla data di scadenza telematica, pena |a non

anm ssibilita. La domanda, firmata digitalnmente dal | egal e
rappresentante del soggetto richiedente, dovra essere in regola con
e norme sull'inposta di bollo. | soggetti esenti dovranno indicare

nella domanda i riferinmenti normativi che giustificano |'esenzi one.

La docunent azi one dovra essere conpilata sulla nodulistica regionale
resa disponibile dalla procedura applicativa web, all’indirizzo
https://sifer.regione.emlia-romagna.it (Sl FER 2014-2020)
riguardante il presente avvi so pubblico pena a non amm ssibilita.



| . PROCEDURE E CRI TERI DI VALUTAZI ONE
Le operazioni sono ritenute amm ssibili se:

- candi date da soggetto amm ssibile conme definiti al punto F. de
presente Invito in partenariato con un Ateneo avente sede in
regi one Em i a- Romagna;

- conpilate on-line attraverso la procedura applicativa web,
all’indirizzo https://sifer.regione.emlia-romagna.it;

- inviate telematicanente entro le date di scadenza cone da punto
H. ;

- la relativa richiesta di finanzianento, conpleta di tutti gli
allegati richiamati nella stessa e dell’ Accordo di Partenariato
di cui al punto D. é pervenuta nei tenpi e con le nodalita di cu
al punto H

Nel caso di operazioni valutate non anmssibili, il Responsabile del
Procedi nento conunichera ai sogget ti titolari delle citate
operazioni, ai sensi dell’ art. 10-bis della L.241/1990 e ss.nmii.,
i notivi che ostano all'accoglinento delle donmande. Entro il term ne
di dieci giorni dal ricevinento della conunicazione, gli istanti
hanno il diritto di presentare per iscritto le |oro osservazioni

event ual mnente corredate da docunenti
L'istruttoria di anmissibilita viene eseguita a cura del Servizio

Attuazione degli interventi e delle politiche per |"istruzione, |la
formazione e il lavoro.
Le Operazioni/Progetti ammssibili sono sottoposti a successiva

val ut azi one.

La val utazi one verra effettuata da un Nucl eo di val utazi one nom nato
con atto del Direttore Generale “Econom a della conoscenza, del
| avoro e del |l "inpresa” con il supporto, nella fase di pre-istruttoria
tecnica, di ERVET s.p.a.. Sara facolta del nucleo di valutazione
richiedere chiarinenti sulle operazi oni candi date.

Per tutte | e operazioni candidate, i progetti di cui alle tipologie:
- TO0la Pronozione tirocini formativi e di orientanento;
- TO01lb Pronpbzione tirocini di inserinento o reinserinmento al | avoro;

- FQ01 Servizio di formalizzazione degli esiti del tirocinio ai
sensi dell'art 26 ter della Legge Regionale n. 17 dell'1l agosto
2005 e ss.mMmiii.;

- A02 Acconpagnanento al |avoro

saranno oggetto di verifica della rispondenza con quanto indicato
dall e disposizioni nazionali e regionali vigenti. Pertanto ai
progetti non sara attribuito un punteggio, ma un solo esito di
approvabilita.

Per tutte | e operazioni anmm ssibili si procedera alla val utazione e
attribuzione del punteggio all'operazione e per ogni singolo
progetto amm ssibile, con esclusione dei progetti riferiti alle



ti pologie sopra

sottocriteri (espressi

anbiti di applicazi

el encat e, utilizzando i

one:

seguent i

criteri e

in una scala da 1 a 10) e relativi pesi e

Criteri di
val ut azi one

Sottocriteri

Punt .
grezzo

Peso
%

Anbito

Coerenza rispetto agli
obiettivi generali e
specifici del presente
avvi so

0 - 10

oper azi one

1

Adeguat ezza e conpl etezza
del |’ Accordo di partenariato
rispetto a quanto previsto
al punto D.

20

oper azi one

Fi nal i zzazi one

Grado di integrazione e
addi zionalita dell e azion
candi date rispetto alle
azioni orientative e di
acconpagnanento all e

transi zioni realizzate dagl
atenei nella propria
responsabilita e autonom a

15

oper azi one

Adeguat ezza del | " i npianto
del | ' oper azi one e

del |l " articol azi one
progettual e rispetto agli
obiettivi generali e
speci fi ci

15

oper azi one

2. Qualita

Adeguat ezza delle nodalita e
del | e et odol ogi e di
intervento in funzione delle
caratteristiche de
destinatari e degli

obiettivi parziali attes

10

progetto

progettual e

Adeguat ezza delle nodalita
di i nfornmazi one, de
requisiti di accesso e delle
nodalita di sel ezione
rispetto agli obiettivi
attesi

10

progetto

Adeguat ezza dell e

prof essionalita inpegnate
nell e diverse fasi di
erogazi one, presidio e
val utazi one dell’  attivita

progetto

3. Economicita 3.1

Costi standard

4. Ri spondenza

Partenari ato soci o-economni co

10

oper azi one

alle priorita 4 5

Pari opportunita di genere e
non di scri m nazi one

10

oper azi one

Total e

100

Sar anno approvabi | i

| e operazioni e i singol

progetti

che:



- avranno conseguito un punteggi o grezzo pari ad alneno 6 punti
su 10 rispetto a ciascun sottocriterio riferito ai criteri “1.
Fi nalizzazione” e “2. Qualita progettuale”, relativi all’anbito
operazione e all’ anbito progetto;

- avranno conseguito un punteggio totale pari o0 superiore a
70/ 100.

I punteggio conplessivo delle operazioni approvabi | i sara
determ nato cone nedia dei punteggi conseguiti dai singoli progetti
approvabili.

Le operazioni saranno non approvabili se non avranno ottenuto un
punteggi o pari o0 superiore a 6/10 in alneno uno dei sottocriteri
riferito all’ operazione o se tutti i progetti che |e costituiscono
saranno non approvabili: in tal caso il punteggi o dell'operazione é
determ nat o cone nedi a dei punteggi conseguiti dai singoli progetti.
Le operazioni approvabili andranno a costituire sei graduatorie in
funzi one dei destinatari, ovvero degli Atenei dei quali i potenzial
destinatari sono studenti o laureati, in ordine di punteggio
consegui to per ciascuna scadenza di presentazione.

Le operazioni approvabili saranno finanziabili, per i soli progetti
approvabili, in ordine di graduatoria fino ad esaurinento delle
risorse disponibili cosi conme determ nate al precedente punto G con

riferimento ai singoli Atenei
J. TEMPI ED ESI TI DELLE | STRUTTORI E

A@i esiti delle valutazioni delle operazioni presentate saranno
sottoposti all’ approvazione della Gunta regionale entro 90 giorn
dalla |l oro presentazione.

Le del i bere di approvazione che I a G unta Regi onal e adottera saranno
pubblicate sul Bollettino Uficiale Telematico della Regione e su
sito http://formazi onel avoro.regione.emlia-ronagna.it/

Le schede tecniche contenenti i giudizi e |le valutazioni espresse
per ogni singola operazione saranno consultabili presso |a
Segreteria del Nucleo di val utazione dai soggetti aventi diritto.

K. TERM NE PER L’ AWI O DELLE OPERAZI ONI

Le operazioni dovranno essere attivate di norma entro 60 gg. dalla
data di pubblicazione dell'atto di finanzianento sul sito web
istituzionale nella sezi one “Amm ni strazione Trasparente” - e
concludersi di norma entro 18 nesi dall’ avvio. Eventuali richieste
di proroga, adeguatanente notivate, della data di avvio o di term ne
delle Operazioni, potranno essere autorizzate dal Dirigente
conpetente attraverso propria nota.

L. DESCRI ZI ONE DETTAGLI ATA DELLA PROPRI ETA DEI PRCDOTTI

Tutti i prodotti e gli strumenti realizzati, cosi conme i dati e i



risultati, sono di proprieta esclusiva della Regi one Enm | ia-Romagna.

M | NDI CAZI ONE DEL FORO COVPETENTE

Per tutte |l e controversie che si dovessero verificare si el egge qual e
foro conpetente quell o di Bol ogna.

N. | NDI CAZI ONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDI MENTO Al SENSI DELLA
LEGGE 241/1990 E S .M.

Il Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90 ss.nmii.
e |la Responsabile del Servizio Attuazione degli interventi e delle
politiche per |'istruzione, laformzione eil |lavoro della Direzione
Econom a del | a Conoscenza, del Lavoro e dell'l npresa.

Per informazioni é& possibile contattare il Servizio inviando una e-
mail all’indirizzo Attuazi onel FL@egi one.em |ia-romagna.it.

O TUTELA DELLA PRI VACY

Tutti i dati personali di cui |’Amm nistrazione venga in possesso
in occasione dell’ espletanento del presente procedi nento verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”. La relativa “Informativa” e parte
i ntegrante del presente atto.

| NFORMATI VA PER | L TRATTAMENTO DElI DATI PERSONAL
1. Prenmessa

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia
di protezione dei dati personali” (di seguito denom nato “Codice”),
| a Regione Enilia-Romagna, in qualita di “Titolare” del trattanento,
e tenuta a fornirle informazioni in nmerito all’utilizzo dei suoi
dati personali

Il trattamento dei suoi dati per |lo svolginmento di funzion
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non econom co, non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i
dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al nonento
dell a presentazione alla Regione Emlia-Romagna, della candi datura,
proposta di attivita o di progetto e durante tutte | e fasi successive
di conuni cazi one.

3. Finalita del trattanmento
| dati personali sono trattati per |le seguenti finalita:

a. registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e attuatori che
i ntendono presentare richieste di finanzianmento all’ Anm ni strazi one
Regi onal e per la realizzazione di attivita

b. realizzare attivita di istruttoria e val utazione sulle



proposte di operazi one pervenute

c. realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materia

d. i nviare comnuni cazi oni agli I nt eressati da parte
del | * Amm ni strazi one Regi onal e

e. realizzare indagini dirette a verificare il grado di soddi sfazi one
degli utenti sui servizi offerti o richiesti

Per garantire |'efficienza del servizio, la informano inoltre che
i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove tecniche e
di verifica.

4. Modalita di trattanento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati
personali avviene nediante strunenti nmanuali, informatici e
telematici con |logiche strettanmente correlate alle finalita sopra
evi denziate e, conmunque, in nodo da garantire la sicurezza e la
ri servatezza dei dati stessi

Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in forma anoni m

5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferinento dei dati e facoltativo, nma in mancanza non sara
possi bile adenpiere alle finalita descritte al punto 3 (“Finalita
del trattanento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere conunicati
o che possono venirne a conoscenza in qualita di Responsabili o
| ncaricati

| suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivanente
dagli operatori della D rezione Ceneral e Econom a della Conoscenza,

del Lavoro e dell'lInpresa della Regione Emlia-Romagna individuati
qguali Incaricati del trattanento.
| suoi dati personali potranno inoltre essere conosciuti dagl

operatori degli Oganism Internedi Delegati (OD) della Ctta
Metropolitana di Bologna e delle Ammnistrazioni Provinciali,
organi sm designati quali Responsabili esterni al trattanmento di
dati personali

Inoltre i destinatari della conunicazione dei dati potranno essere
gli operatori della Ctta Mtropolitana di Bologna e delle
Amm ni strazioni Provinciali della regione Em i a-Romagna.

Escl usi vanente per le finalita previste al paragrafo 3 (Finalita del
trattamento), possono venire a conoscenza dei dati personali societa
terze fornitrici di servizi per |a Regione Emlia-Romagna, previa
desi gnazione in qualita di Responsabili del trattamento e garantendo
il medesino livello di protezione.

Al cuni dei dati personali da Lei comunicati alla Regione Emlia-
Romagna, ai sensi dell’art. 27 del DLGS 33/2013, sono soggetti alla



pubblicita sul sito istituzionale dell’Ente.

7. Diritti dell'Interessato

La informano, infine, che la normativa in materia di protezione dei
dati personali conferisce agli Interessati la possibilita di
esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all art. 7

del “Codice” che qui si riporta:

1. L’interessato ha diritto di ottenere la confernma dell’ esistenza
o neno di dati personali che |o riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro conmunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere |I’indicazione:

a. dell’ origine dei dati personali

b. delle finalita e nodalita del trattanento;

c. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con
| ausilio di strunmenti elettronici;

d. degli estrem identificativi del titolare, dei responsabili e
del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5, comma 2;

e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati
personal i possono essere comnunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel
territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a. | aggi ornanento, l|a rettificazione ovvero, quando vi ha
i nteresse, |’integrazione dei dati;

b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il
bl occo dei dati trattati in violazione di |egge, conpresi
quelli di cui non €& necessaria |a conservazione in relazione
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o
successi vanente trattati;

c. | "attestazione che |l e operazioni di cui alle lettere a) e b)
sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda i
| oro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comnunicati
o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adenpinmento si rivela
i npossibile o conporta un inpiego di nezzi nanifestanente
sproporzionato rispetto al diritto tutel ato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a. per notivi legittim al trattanento dei dati personali che lo
ri guardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b. al trattanento di dati personali che lo riguardano a fini di
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
conpinento di ricerche di nercato o di comunicazione
conmer ci al e.

8. Titolare e Responsabili del trattanento

Il Titolare del trattanento dei dati personali di cui alla presente
Informativa € | a Regione Emlia-Ronmagna, con sede in Bologna, Viale



Al do Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Emlia-Ronmagna ha designato quale Responsabile del
trattanento il Direttore Generale della Direzione Econom a della
Conoscenza, del Lavoro e dell'lnpresa. Lo stesso €& responsabile del
riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i tenpi per

il riscontro si invita a presentare l|le richieste, di cui al
precedente paragrafo, alla Regione Emlia-Ronmagna, Ufficio per le
relazioni con il pubblico (Up), per iscritto o recandos

direttamente presso |lo sportello Up. L'Urp €& aperto dal |unedi al
venerdi dalle 9 alle 13 in Viale Aldo Moro 52, 40127 Bol ogna(ltalia):
tel efono 800-662200, fax 051-5275360, e-nmail urp@egione.emlia-
romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comma 1 e comma 2 posSsono
essere fornul ate anche oral nente.



