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I NVI TO A PRESENTARE CANDI DATURE PER | NDI VI DUAZI ONE DELL’ ELENCO DEl
SOGCGETTI ACCREDI TATI PER L' EROGAZI ONE DELLE PRESTAZI ONI E M SURE
D POLI TI CA ATTI VA DEL LAVORO DELLA RETE ATTIVA PER I L LAVORO I N

ATTUAZI ONE DEL PI ANO DI | NTERVENTO PER L' OCCUPAZI ONE.

A) RI FERI MENTI LEGQ SLATI VI E NORVATI VI

Ri chi amati :

- il Regolanento n. 1303/2013 del Parlanmento Europeo e del Consiglio
del 17 dicenbre 2013, recante disposizioni cormuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per |o sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |la pesca
conpresi nel quadro strategico conune e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e
sul Fondo di coesi one, relativo al periodo della Nuova
programmuazi one 2014-2020 che abroga il regolanmento (CE) n.
1083/ 2006;

- il Regol anento del egato n. 480/2014 della Comm ssi one del 3 nmarzo
2014 che integra il regolanmento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio recante disposizioni conuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per |o sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |la pesca e
di sposi zioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittim e |a pesca;

- il Regol amento n. 1304/ 2013 del Parl anento Europeo e del Consiglio
del 17 dicenbre 2013, relativo al Fondo soci al e europeo che abroga
il regolanmento (CE) n. 1081/ 2006;

- il Regolanento n.240/2014 della Conm ssione del 7 gennaio 2014
recante un codi ce europeo di condotta sul partenariato nell’ anbito
dei fondi strutturali e d' investinento europeo;

- il Regolanmento n. 288/ 2014 di esecuzione della Conm ssione del 25
febbraio 2014 recante nodalita di applicazione del regol amento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio recante
di sposi zi oni conmuni sul Fondo europeo di svil uppo regionale, sul
Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari



marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |a pesca
per quanto riguarda il nodello per i progranm operativi
nell'ambito dell' obiettivo Investinenti in favore della crescita
e dell'occupazione e recante nodalita di applicazione del
regol anento (UE) n. 1299/2013 del Parlanento europeo e del

Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno del
Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazi one
territoriale europea per quanto riguarda il nodello per i
pr ogr amm di cooperazione nell'anbito dell'obiettivo di

cooperazione territorial e europea;

il Regol anmento n. 184/2014 di esecuzione della Comm ssione del 25
febbrai o 2014 che stabilisce, confornenente al regolanento (UE)
n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio, recante
di sposi zi oni conuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, su

Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittim e | a pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |a pesca,
i termni e le condizioni applicabili al sistema elettronico di
scanbio di dati fra gli Stati nmenbri e |la Conm ssione, e che
adotta, a norma del regolanento (UE) n. 1299/2013 del Parl anento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni specifiche per il
sost egno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di
cooperazione territoriale europea, la nonenclatura delle
categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel quadro dell' obiettivo Cooperazione
territorial e europea;

il Regol anento n.215/2014 di esecuzione della Conmm ssione del 7
mar zo 2014 che stabilisce norme di attuazi one del regol anmento (UE)
n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio, recante
di sposi zi oni conuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, su

Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittim e |a pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |a pesca

per quanto riguarda |l e netodologie per il sostegno in materia di
canbi anenti climatici, |la determ nazione dei target internmedi e
dei target finali nel quadro di riferinento dell'efficacia

del |l " attuazione e |a nonenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investinmento europei;

il Regol amento n. 821/ 2014 di esecuzi one della Conmm ssi one del 28
luglio 2014 recante nodalita di applicazione del regol anento (UE)
n. 1303/ 2013 del Parlanmento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda |le nodalita dettagliate per il trasferimento e la
gestione dei contributi dei programm, le relazioni sugl



strunenti finanziari, |e caratteristiche tecniche delle m sure di
i nformazi one e di conuni cazi one per | e operazioni e il sistema di
regi strazione e nenorizzazi one dei dati;

il Regol anento n. 964/ 2014 di esecuzione della Conm ssione del 11
settenbre 2014 recante nodalita di applicazione del regol anmento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio per
gquanto concerne i termni e l|le condizioni uniform per gli
strunenti finanziari;

il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Conm ssione del
22 settenbre 2014 recante nodalita di esecuzi one del regol anento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio per
gquanto riguarda i nodelli per l|la presentazione di determ nate
informazioni alla Conmm ssione e e norne dettagliate concernenti
gli scanmbi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione,
autorita di certificazione, autorita di audit e organismi
i nternmedi;

| Accordo di Partenariato 2014/2020 per |'inpiego dei Fondi
Strutturali e di Investinmento Europei, adottato con Deci sione di
Esecuzi one della Comm ssione Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre
2014;

Ri chiamate in particol are:

| a del i berazione dell’ Assenbl ea Legi slativa n. 163 del 25/06/2014
“Programma Operativo della Regione Emlia-Romagna. Fondo Soci al e
Europeo 2014/ 2020. (Proposta della Gunta regionale del
28/ 04/ 2014, n. 559)7;

la Decisione di Esecuzione della Comm ssione Europea de
12/ 12/ 2014 C(2014) 9750 che approva il Programma QOperativo Fondo
Soci al e Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'anbito dell' obiettivo "lInvestinenti a favore della
crescita e dell'occupazi one";

| a deliberazione di Gunta regionale n.1 del 12/01/2015 “Presa
d' atto della Decisione di Esecuzione della Comm ssi one Europea di
Approvazi one del Programma Operativo "Regione Emlia-Ronmagna -
Progranma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il
sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'anbito dell' Qohiettivo
"Investinenti a favore della crescita e dell'occupazi one";

Viste, altresi, le deliberazioni di Gunta regionale:
n. 1691 del 18/11/2013 “ Approvazi one del quadro di contesto della
Regione Emlia-Romagna e delle Ilinee di indirizzo per Ila

progranmmazi one conunitaria 2014-20207;

n. 992 del 07/07/2014 *“Progranmazione Fondi SIE 2014-2020:
approvazione delle msure per il soddi sfacinento delle
condi zionalita ex-ante generali ai sensi del regolanento UE n.
1303/ 2013, articolo 197;

n. 1646 del 2/11/2015 “Presa d' atto della sottoscrizione del Patto
per il Lavoro da parte del Presidente della Regione Em|i a-Romagna



e delle parti sociali e disposizioni per il nonitoraggio e la
val ut azi one dell o stesso”;

Viste, inoltre, |le deliberazioni dell’ Assenblea |egislativa
del | a Regi one Em | i a- Romagna:

n. 167 del 15 luglio 2014 *“Docunento Strategico Regionale
del | Em | i a- Ronagna per | a programrazi one dei Fondi Strutturali e
di Investinmento Europei (SIE) 2014-2020 - Strategia, approccio
territoriale, priorita e strunenti di attuazione” (Proposta della
Gunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571)7;

n.75 del 21 giugno 2016 "Programma triennale delle politiche
formative e per il lavoro — (Proposta della Gunta regionale in
data 12 maggi o 2016, n. 646)7;

Ri chiamati altresi:

il D.lgs. 10 settenbre 2003 n. 276 “Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e nercato del lavoro di cui alla Legge 14
febbraio 2003, n. 30" e ss.nmm, ed in particolare l"art. 7
“Accreditanenti” che definisce i principi ed i criteri per
| "accreditanento da parte delle Regioni degli operatori pubblici
e privati operanti nei propri territori;

- il Dlgs 14 settenbre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino
della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche
attive, ai sensi dell"articolo 1, comma 3 della | egge 10 di cenbre
2014, n. 183" e ss.mMm;

- laL R n 13 del 30 luglio 2015 “Rifornma del sistema di governo
regionale e locale e disposizioni su citta nmetropolitana di
Bol ogna, Province, Comuni e loro Unioni” ed in particolare il capo
V “Istruzione, istruzione e fornmazione professionale, fornmazione
prof essionale, lavoro, cultura, sport e giovani, artt. 52 “Prine
di sposi zioni per la riforma del sistema regionale dei servizi per
il lavoro”, 53 “Disposizioni di prinma applicazione concernent

|"istituzione dell'Agenzia regionale per il lavoro” e 54
“Integrazione alla |legge regionale n. 17 del 2005. Istituzione
del | ' Agenzi a regionale per il lavoro”;

- la L.R 1 agosto 2005 n. 17 e ss.mm “Norne per |a pronozione
del | " occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita de
| avoro” ed in particolare:

e |’art. 32, comma 3 che individua le funzioni del sistem
regi onal e dei servizi per il lavoro,

e |"art. 32 bis, introdotto dall'art. 54 della sopra citata
L.R n. 13/2015, |addove al comma 2, lettera d) prevede che
| ' Agenzia regionale per il Jlavoro propone alla Regione
standard qualitativi aggiuntivi per |"'accreditanento e le

autorizzazioni regionali dei soggetti privati e gestisce il
sistema regionale di accreditanento e autorizzazione ivi
conpresa la tenuta dell'elenco dei soggetti accreditati e
autorizzati,



e |"art. 34 “Standard essenziali delle prestazioni e indirizzi

operativi” | addove prevede che la Gunta regionale, al fine
di garantire prestazioni onbgenee ed adeguate su tutto il
territorio regionale, definisce gli standard delle
prestazioni riferiti, in particolare, alle risorse umane e

strunentali da investire nel processo, alle netodologie e
nodal ita d' erogazione delle prestazioni ed ai risultati da
conseguire in termni di efficienza ed efficacia;

e |"art. 35 “Accreditamento” che prevede, tra |"altro, che la
Gunta regionale disciplini i criteri ed i requisiti per la
concessione, | a sospensione e | a revoca dell'accreditanento,
nonché |l e nodalita per |a formazione e |'aggiornanmento di un
apposito elenco dei soggetti accreditati, tenendo conto del
raccordo con il sisterma regionale di accreditamento per |a
formazi one professionale di cui all'art. 33 della L.R n.
12/ 2003 e ss.mm;

Richiamate in particolare |la deliberazione di Gunta regionale
n. 1959/ 2016 “Approvazione della disciplina in materia di
Accreditamento dei Servizi per il Lavoro e definizione dell'elenco
dell e prestazioni dei Servizi per il Lavoro Pubblici e Privati
Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R 1° Agosto 2005,
n. 17 e ss.mmii.”;

Viste inoltre |le determnazioni del Direttore dell’Agenzia
Regi onal e per il Lavoro:

- n. 134 del 01/12/2016 “Avviso per |a presentazione delle domande
di accreditanento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R
17/2005 e ss.nm ed in attuazione della deliberazione di Gunta
regi onal e n. 1959/2016";

- n. 145 del 07/12/2016 “Ri approvazi one per nero errore materiale
dell ' Avviso per |a presentazione e |'approvazione delle domande
di accreditanento per |a gestione dei servizi per il lavoro di
cui all'art. 35 della I.r. 17/2005 e ss.nmii gia approvato con
determ na n. 134/2016";

- n. 140 del 16/02/2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti
di cui alla DGR 1959/2016 e presentate ai sensi delle
determ nazioni n. 134/2016 e n. 145/2016 - Prima approvazi one”;

- n. 193 del 09/03/2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti
di cui alla DGR 1959/2016 e presentate ai sensi delle
determ nazioni n. 134/2016 e n. 145/ 2016 - Seconda approvazi one”;

- n. 309 del 13/04/2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti
di cui alla DGR 1959/2016 che hanno risposto all'avviso approvato
con Determna n. 134/2016 e s.m - Terza approvazi one”;

- n. 658 del 20/06/2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti



di cui alla DGR 1959/2016 che hanno risposto all'avviso approvato
con Determina n. 134/2016 e s.m - Quarto elenco”;

- n. 896 del 28 luglio 2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti
di cui alla DGR 1959/2016 che hanno risposto all'avviso approvato
con determna n. 134/2016 e s.m - approvazione Quinto el enco”;

Ri chiamati inoltre:

* la deliberazione di Gunta regionale n. 1298/ 2015 *“D sposi zi oni
per la programuazione, gestione e controllo delle attivita
formative e delle politiche attive del |avoro - Progranmzi one
SI E 2014- 2020";

* la deliberazione di Gunta regionale n. 2058/ 2015 " Approvazi one
degli esiti della analisi conparativa dei dat i e delle
informazioni sulle attivita dei servizi al lavoro e |'estensione
dell e opzioni di senplificazione, utilizzate nell'esecuzi one del
piano regionale di attuazione della garanzia giovani, agl
interventi anal oghi finanziati nell'anbito del POR FSE 2014-2020";

* il Regolanento Delegato (UE) 2017/90 della Conmm ssione del 31
ottobre 2016 recante nodifica del Regolanmento delegato (UE)
2015/ 2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Par| anento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale
europeo, per quanto riguarda |la definizione di tabelle standard
di costi unitari e di inporti forfettari per il rinborso da parte
della Comm ssione agli Stati nenbri delle spese sostenute;

B) OBI ETTI VI GENERAL

Con il presente Invito si intende individuare un elenco di Soggetti
privati accreditati, ai sensi di quanto previsto dalla deliberazione
della Gunta regionale n.1959/2016, <che si inpegnino a dare

attuazione al “Piano di intervento per |’ occupazione” di seguito
Pi ano.

hiettivo & pertanto quello di validare un elenco di Soggetti
accreditati, cone nmeglio specificati al seguente punto D),
di sponi bili ad erogare a favore dell e persone, cosi cone individuate
al successivo punto C), le prestazioni, cosi cone ricondotte a

singole Msure di politica attiva del lavoro, indicate nel Patto di
Servi zi o personalizzato.

L’ elenco, validato in esito al presente Invito, e contenente |e
i nformazi oni mnime necessarie, sara reso disponibile alle persone
al fine di pernettere loro |a scelta del Soggetto che dovra erogare
le Msure e pertanto sara consultabile presso i Centri per |’Inpiego
e on line nel sito dell”Agenzia Regionale per il Lavoro
http://ww. agenzi al avoro.enr.it/.

C) DESTI NATARI DEI SERVIZI PER IL LAVORO



| Soggetti che si candi dano a val ere sul presente Invito si inpegnano
ad erogare alle persone iscritte allo stato di disoccupazione ai
sensi del D.Lgs n.150/2015 da alnmeno 12 nesi, che non siano
beneficiarie di prestazioni a sostegno del reddito le M sure previste
dal Piano, nel rispetto dei tenpi, nodalita, standard nello stesso
definiti.

D) SOGGETTI PRI VATI ACCREDI TATI

Possono candidarsi in risposta al presente Invito i Soggetti privati
accreditati nell’ area di accreditanento 1 ai sensi di quanto previsto
dal | a deli berazione di Gunta regionale n. 1959/ 2016.

In particolare potranno presentare la propria istanza i Soggett

accreditati, alla data di presentazione della candidatura al
presente Invito, con determ nazione del Direttore dell’ Agenzia
Regi onal e per il Lavoro in attuazione di quanto previsto dall’*“Avviso

per | a presentazione delle domande di accredi tanento dei servizi per
il lavoro, ai sensi della L.R n.17/2005 e ss.nm ed in attuazione
dell a deliberazione di Gunta regionale n. 1959/2016” di cui alla
determ nazi one del Direttore dell’ Agenzia Regionale per il Lavoro n.
134/ 2016 e riapprovato con determ nazione n. 145/ 2016.

E) PRESTAZI ONI, M SURE E SEDI DI EROGAZI ONE

Le prestazioni che i Soggetti accreditati si inpegnano ad erogare
sono definite, in termni di Msure, obiettivi, standard di costo,
tenpi, durata e output/docunentazione al punto 4. Modalita e termn

di erogazione delle prestazioni/msure di politica attiva del |avoro
del “Piano di intervento per |’ occupazione”.

| Soggetti accreditati potranno erogare |le M sure presso:
* le sedi operative richieste dall’accreditanento;

* le sedi per |’erogazione delle politiche attive debitanmente
conuni cate all’ Agenzi a Regionale per il Lavoro.

Le sedi dovranno pertanto essere contenute nelle determ nazioni di
accreditamento del Direttore dell’ Agenzia Regionale per il Lavoro in
attuazione di quanto previsto dall’“Avviso per |a presentazione
del | e domande di accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi
della L.R n.17/2005 e ss.nm ed in attuazione della deliberazione
di Gunta regionale n. 1959/2016”".

F) RI SORSE FI NANZI ARI E

Al finanzianento delle prestazioni erogate si provvedera con le
risorse di cui di cui al Progranma Operativo Regi onal e FSE 2014/ 2020
— Cbiettivo Tematico 8 - priorita di investinmento 8.1. nonché con
ulteriori risorse nazionali o regionali si rendessero disponibili.



G MODALI TA E TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE CANDI DATURE

| Soggetti privati accreditati, cosi conme specificati al punto D),
potranno presentare la propria candidatura utilizzando Ia
nmodul i stica di sponi bil e all indirizzo
http://formazi onel avoro.regione.em lia-romagna.it

Le candidature dovranno essere inviate esclusivanente via posta

el ettronica certificata all’indirizzo
Attuazi onel FL@ost acert.regione.em |lia-romagna.it firmate
digital nente dal | egal e rappresentante del soggetto richiedente e in
regola con la vigente normativa per |’ assolvinento dell’inposta di

bolloin nmbdo virtuale a far data dal 19/09/2017 ed entro e non oltre
il 01/02/2018.

Le candi dature inviate entro e nonoltre le ore 12. 00 del 05/10/2017,

amm ssibili e validabili in attuazione di quanto previsto al punto
H), costituiranno il prinmo Elenco dei Soggetti privati accreditati
che si inpegnano all’attuazione del “Piano di intervento per

| " occupazi one”.
Il prinmo Elenco sara approvato e sara oggetto di aggi ornanento nelle
nodalita descritte al punto 1).

H) PROCEDURE E CRI TERI DI VALI DAZI ONE
Le candi dature saranno anmissibili se:

e candidate da un soggetto ammssibile e pertanto da Soggetti
rientranti nelle previsioni di cui al precedente punto D);

e presentate secondo le nodalita e nei termni di cui al precedente
punto G .

L'istruttoria tecnica di ammssibilita verra eseguita a cura del

Servizio Attuazione degli interventi e delle politiche per
| "istruzione, la formazione e il lavoro.

Nel caso di candidature valutate non anmmssibili, il Responsabile
del Procedinmento comunichera, ai sensi dell’art. 10-bis della
L.241/1990 e ss.mmii., i notivi che ostano all'accoglinento delle
domande. Entro il termne di dieci giorni dal ricevinento della
comuni cazione, gli istanti hanno il diritto di presentare per

iscrittole |oro osservazioni, eventual nente corredate da docunenti.

Le candidature amm ssibili saranno validate ed inserite nell’ El enco
se debitamente e coerentenente conpilate in ogni |oro parte.

L'inserimento del soggetto accreditato nell’ Elenco di cui sopra e
condi zi one pertanto per |’'accesso ai finanzianenti previsti.

Tale elenco, contenente le informazioni mnine necessarie alle
persone per effettuare una scelta, sara reso disponibile e
consul tabil e dall e persone pressoi Centri per |’ |Inpiego e pubblicato
on line nel sito dell’ Agenzia Regionale per i1 Lavoro
http://ww. agenzi al avoro.enr.it/,



) TEMPI DI APPROVAZI ONE E SUCCESSI VO AGGE ORNAMENTO DEGLI
ELENCH

Le procedure di istruttoria si concluderanno entro 30 gg. dal term ne
di scadenza per la presentazione delle candidature, con atto del

Responsabi |l e Servi zio Attuazione degli interventi e delle politiche
per 1'istruzione, la fornmazione e il lavoro di approvazione
dell’ elenco dei soggetti privati accreditati che si inpegnano
all’ erogazione delle prestazioni e msure di politica attiva del
| avoro della rete attiva per il lavoro in attuazione del Piano di
i ntervento per |’occupazione.

Tutte |le candidature anmssibili e validabili pervenute entro il
soprarichiamato prino termne delle ore 12. 00 del 5/10/2017 andranno
a costituire il prinp Elenco dei soggetti accreditati che potranno

dare attuazione al Piano. Tale prinp elenco sara successi vanent e
aggi ornato e/ o integrato.

Pertanto eventuali ulteriori Soggetti privati accreditati che
i ntendessero presentare |la propria candidatura, successivanente al
prinmo termne di presentazione sopra indicato, potranno presentare
la propria candidatura, con |le nmedesinme nodalita di cui al punto G
entro |a data ultim prevista.

Ciascun atto di validazione degli Elenchi conterra |e indicazioni
rel ati vanente al successivo term ne di presentazione ovvero |a data
ultima di presentazione delle Candidature per rientrare nel
successi vo aggi or nanent o.

| Soggetti accreditati validati e rientranti negli El enchi approvati
potranno, con la stessa periodicita, richiedere di elimnare |a
propria candi dat ur a.

Le procedure di nuovo inserinento di candi datura/elimnazi one devono
essere effettuate con |l e stesse nodalita indicate al Punto G.

Il conpetente Servizio Attuazione degli interventi e delle politiche
per | "istruzi one, la formazione e i1 | avoro proceder a
al | * approvazi one del |’ aggi ornanento dell’ El enco, entro 30 gg. dalla
data di scadenza prevista.

Pertanto, nel periodo che intercorrera tra due successivi atti
regionali di approvazi one ed eventual e aggi ornanento dell’ El enco, |0
stesso el enco restera i mutato indi pendentenmente dalle richieste di
inserinmento e/o elimnazione inviate in tale intervallo di tenpo.

Ri mane salva |’ eventuale cancellazione dovuta alla perdita dei
requisiti di ammssibilita da parte dei Soggetti accreditati
riconpresi nell’”Elenco intervenuta successivanente all’istruttoria
e alla validazione della candidatura. In questo caso, si procedera
con atto del Responsabile del Servizio Attuazione degli interventi
e delle politiche per |"istruzione, |la fornmazione e il lavoro alla

cancel | azi one del Soggetto dal sopra citato el enco.



J) I NDI CAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL PROCEDI MENTO Al SENSI DELLA
L.241/90 E S M.

|| Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90 ss.miii.
e il Responsabile del Servizio Attuazione degli interventi e delle
politiche per |"istruzione, |a formazione eil |avoro della Direzione
Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'Inpresa. Per
i nformazioni e possibile contattare il Servizio inviando una e-nai
all”indirizzo Attuazi onel FL@ egi one. em | i a-ronagna. it

K) TUTELA DELLA PRI VACY
Tutti i dati personali di cui |’ Anm nistrazione venga in possesso
in occasione dell’ espletanento del presente procedi nento verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”. La relativa “Informativa” & parte
i ntegrante del presente atto.

| NFORMATI VA per il trattanmento dei dati personal
1. Prenessa

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia
di protezione dei dati personali” (di seguito denom nato “Codice”),
| a Regione Emilia-Ronmagna in qualita di “Titolare” del trattanento,
e tenuta a fornirle informazioni in nmerito all’utilizzo dei suoi
dati personali

Il trattamento dei suoi dati per lo svolginmento di funzion
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non econonico, non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i
dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al nonento
della presentazione alla Regione Enmlia-Romagna, della propria
candi datura e offerta formativa.

3. Finalita del trattanento
| dati personali sono trattati per le seguenti finalita:

a) registrare i dati relativi ai Soggetti che intendono presentare
| a propria candi datura;

b) realizzare attivita di istruttoria e validazione sulle
candi dat ure pervenut e;

c) realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materi a;

d) i nvi are conuni cazi oni agl i I nteressati da parte
del | " Amm ni strazi one Regi onal e;



e) realizzare indagini dirette a verificare il grado di soddi sfazi one
degli utenti sui servizi offerti o richiesti.

Per garantire |'efficienza del servizio, la informano inoltre che
i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove tecniche e
di verifica.

4. Modalita di trattanento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati
personali avviene nediante strunenti manuali, informatici e
telematici con |logiche strettamente correlate alle finalita sopra
evi denziate e, conmunque, in nodo da garantire la sicurezza e la
ri servatezza dei dati stessi

Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in forma anoni nma.

5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferinento dei dati e facoltativo, nma in mancanza non sara
possi bile adenpiere alle finalita descritte al punto 3 (“Finalita
del trattanmento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere conunicati
o che possono venirne a conoscenza in qualita di Responsabili o
| ncaricati

| suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivanente
dagli operatori della Direzione CGenerale Econom a della Conoscenza,

del Lavoro e dell'lInpresa della Regione Emlia-Romagna i ndividuati
qguali Incaricati del trattanento.
| suoi dati personali potranno inoltre essere conosciuti dagl

operatori degli Oganism Internedi Delegati (OD) della Ctta
Metropolitana di Bologna e delle Ammnistrazioni Provinciali,
organi sm designati quali Responsabili esterni al trattanmento di
dati personali

Escl usi vanente per le finalita previste al paragrafo 3 (Finalita del
trattanento), possono venire a conoscenza dei dati personali societa
terze fornitrici di servizi per |a Regione Emlia-Romagna, previa
designazione in qualita di Responsabili del trattamento e garantendo
il medesino livello di protezione.

Al cuni dei dati personali da Lei comunicati alla Regione Emlia-
Romagna, ai sensi dell’art. 27 del DLGS 33/2013, sono soggetti alla
pubblicita sul sito istituzionale dell’Ente.

7. Diritti dell'lnteressato

La inform ano, infine, che la normativa in materia di protezi one dei
dati personali conferisce agli Interessati la possibilita di



esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all’art. 7
del “Codice” che qui si riporta:

1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’ esistenza
o neno di dati personali che |o riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro conmunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere |’'indicazione:
- dell’origine dei dati personali;
- delle finalita e nodalita del trattanento;

- della logica applicata in caso di trattanento effettuato con
|"ausilio di strunenti elettronici;

- degli estrem identificativi del titolare, dei responsabili e
del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5 comma 2;

- dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dat
personali possono essere conmunicati o0 che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel
territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

- 1’aggiornanento, la rettificazione ovvero, quando vi ha
interesse, |’ integrazione dei dati;

- la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco
dei dati trattati in violazione di |egge, conpresi quelli di
cui non €& necessaria |la conservazione in relazione agli scopi
per i quali i dati sono stati raccolti o0 successivanente
trattati

- | attestazione che |le operazioni di cui alle lettere a) e b)
sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
| oro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati conunicati
o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adenpinento si rivela
i npossibile o conporta un inpiego di nezzi mnifestanente
sproporzionato rispetto al diritto tutel ato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

- per notivi legittim al trattanento dei dati personali che |o
ri guardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

- al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini d
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per i
conpi nento di ricerche di mercato o di conuni cazi one
commer ci al e.

8. Titolare e Responsabili del trattanento

Il Titolare del trattanmento dei dati personali di cui alla presente
Informativa € | a Regi one Em |lia-Ronmagna, con sede in Bol ognha, Viale
Al do Moro n. 52, cap 40127.



La Regione Emlia-Romagna ha designato quale Responsabile del
trattanmento il Direttore Generale della Direzione Econom a della
conoscenza, del Lavoro e dell’lInpresa. Lo stesso € responsabile del
riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i tenpi per

il riscontro si invita a presentare l|le richieste, di cui al
precedente paragrafo, alla Regione Emlia-Romagna, Uficio per le
relazioni con il pubblico (Up), per iscritto o recandos

direttamente presso |lo sportello Up. L'Urp €& aperto dal |unedi al
venerdi dalle 9 alle 13 in Viale Aldo Mro 52, 40127 Bol ogha
(Italia): t el ef ono 800- 662200, f ax 051- 5275360, e- mai
urp@egione.emlia-romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comma 1 e comma 2 possSono
essere fornul ate anche oral nente.



