Al |l egato 1)

HRegioneEmilia-Rumagna

I NVI TO A PRESENTARE PERCORSI DI QUARTO ANNO A DI PLOVA A. S.
2016/ 2017

SI STEMA REG ONALE DI | STRUZI ONE E FORMAZI ONE PROFESSI ONALE
ATTI VI TA" AUTORI ZZATE NON FI NANZI ATE

A) RI FERI MENTI LEG SLATI VI E NORMATI VI
Visti:

| a Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 “Mdifiche al
Titolo V della parte seconda della Costituzione”;

il decreto legislativo 226/2005 recante “lI percorsi di
i struzione e formazione professionale”, e in particolare il
Capo I1I1;

| a Legge 27/12/2006, n. 296 (Legge Finanziaria 2007) ed in
particolare | art. 1, comm 622, 624, 632

il Decreto Legge 31 gennaio 2007 n. 7, convertito, con
nodi ficazioni dalla legge 2 aprile 2007 n. 40, ed in
particolare |'art. 13 recante disposizioni urgenti in
materi a di I struzi one t ecni co- prof essi onal e e di
val ori zzazi one del |’ autonom a scol asti ca;

il D.M 22 agosto 2007, n. 139 “Regol anento recante norne in
materia di adenpinmento dell’ obbligo di istruzione, ai sensi
dell articolo 1, comma 622, della |legge 27 dicenbre 2006 n.
296" ;

la Legge regionale 30 giugno 2003, n. 12 “Nornme per
| "uguagl i anza delle opportunita di accesso al sapere, per
ognuno e per tutto |’arco della vita, attraverso i

raf f or zanment o del |’ istruzione e dell a f or mazi one
prof essional e, anche in integrazione tra loro” e ss.mii..;



la Legge regionale 30 giugno 2011, n. 5 “Disciplina del
si stenma regi onal e del |l " istruzi one e f or mazi one
prof essionale” e s.mi;

il D.P.R 15 marzo 2010, n. 87 - Regolanento recante norne
per il riordino degli istituti professionali, a norma
dell"articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008,
n. 112, convertito, con nodificazioni, dalla |egge 6 agosto
2008, n. 133;

| e Linee guida per |le agenzie formative accreditate ai sensi
del DM 29/11/2007 (MPI/MPS)”, approvate in sede di
Conferenza delle Regioni e Province Autonone del 14 febbraio
2008;

il Decreto 15 giugno 2010, adottato dal M ni stero

dell’ Istruzione, Universita e R cerca, di concerto con il
M nistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che
recepi sce |’ Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-
Regi oni e Province Autonone il 29 aprile 2010;

il Decreto n. 4 del Mnistero dell’lIstruzione Universita e
Ri cerca del 18 gennaio 2011 che adotta le |inee guida di cui
all’allegato A) dell’Intesa sancita in sede di Conferenza

Unificata il 16/10/2010;

| > Accor do del 27 luglio 2011 tra i M nistro
del | "I struzi one, dell"Universita e della Ricerca, il
Mnistro del lavoro e delle politiche sociali, |e Regioni

|l e Province Autonone di Trento e Bolzano riguardante gli
atti necessari per il passaggio a nuovo ordinanento dei

percorsi di istruzione e formazi one professionale, di cui al
decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;

| > Accor do del 27 luglio 2011 tra i M nistro
del | " I struzi one, dell"Universita e della Ricerca, il
Mnistro del lavoro e delle politiche sociali, |e Regioni

|l e Province Autononme di Trento e Bolzano, |e Province, i
Comuni e le comunita nontane riguardante |a definizione
dell e aree professionali relative alle figure professional
relative alle figure nazionali di riferinmento dei percorsi
di istruzione e fornazione professionale di cui al di cui al
decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;

|’ I ntesa sullo schema di Decreto Intermnisteriale
sottoscritta in sede di Conferenza permanente per i rapporti
fra lo Stato e le Province Autonone di Trento e di Bol zano
il 22 gennaio 2015, concernente un quadro operativo per il
riconoscinento a |ivello nazionale delle qualificazioni
regionali e delle relative conpetenze nell’anbito de

Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e



delle qualificazioni professionali di cui all articolo 8 del
decreto legislativo 16 gennai o 2013, n. 13;

Richianate |le delibere dell'Assenblea Legislativa della

Regi one Emi | i a- Romagna:

n. 54 del 22 dicenbre 2015 “Programmazione triennale in
materia di offerta di percorsi di istruzione e formazione
prof essional e aa.ss. 2016/17, 2017/18 e 2018/19. (Proposta
della Gunta regionale in data 12 novenbre 2015, n. 1709)";

n. 75 del 21 giugno 2016 “Approvazione del "Progranmm
triennale delle politiche formative e per il lavoro -
(Proposta della Gunta regionale in data 12 maggi o 2016, n
646) " ;

Richiamate inoltre |le deliberazioni della Gunta regional e:

n. 177/ 2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie d
azione ed alle regole per |’'accreditanento degli organism
di formazi one professionale”;

n. 266/2005 “Integrazioni alle Delibere di Gunta n.
177/2003 e n. 2154/2003 in nerito alla procedura di
accredi tanento”;

n. 897/2008 “Integrazione alle deliberazioni n. 177/2003 e
n. 266/2005 in nerito alle regole per |’ accreditanento degl
organism di F.P., in attuazione dell’art.2 del D.M
29/ 11/ 2007 - Percorsi sperinentale di istruzione e F.P. a
sensi dell’art. 1 , comma 624 della |egge 27/12/2006 n.
296" ;

n. 2046/2010 “Conferma dei «criteri per |"accreditanento
nell ' obbligo d'istruzione a partire dall'anno scolastico
2011- 2012 per i sistema d'Istruzione e Fornmazione
prof essionale - Apertura dei termni per |a presentazi one

del | e domande”

n. 645/2011 “Mdifiche e integrazioni alle regole per
| "accreditanmento degli organism di formazione professionale
di cui alla DGR n. 177/2003 e ss.mmii."”;

n. 198/ 2013 “Definizione delle nodalita per la conpleta
attuazione delle regole per |"accreditanento di cui alla DGR
645/ 2011";

n. 936/2004 “Orientanenti, netodologia e struttura per |a
definizione del sistema regionale delle qualifiche” e
Ss.mm ;



n. 1434/2005 “Orientanenti, netodologia e struttura per |la
definizione del sistema regionale di fornmalizzazione e
certificazione delle conpetenze” e ss.miii.;

n. 530/2006 “Il sistema regionale di fornmalizzazione e
certificazione delle conpetenze”;

n. 1695/2010 “Approvazi one del docunento di correl azi one del
Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ al Quadro Europeo
delle Qualifiche (EQF)”;

n. 739/2013 "Moddifiche e integrazioni al Sistenma Regionale
di Formalizzazione e Certificazione delle conpetenze di cui
alla DGR n. 530/ 2006";

n. 742/2013 “Associ azione delle conoscenze alle unita di
conpetenza delle qualifiche regionali”;

n. 354/ 2016 " Approvazione dell'elenco unitario delle
ti pol ogie di azione. Programmazi one 2014/ 2020";

n. 1298/ 2015 “Di sposi zioni per |a progranmazi one, gestione e
controllo delle attivita formative e delle politiche attive
del | avoro - Progranmazi one SIE 2014-2020";

n. 970/ 2016 “Aggi ornanento elenco degli or gani sm
accreditati di cui alla DGR 119 del 9 febbraio 2016 e
dell” elenco degli organism accreditati per |’obbligo di

i struzione ai sensi della DGR 2046/2010 e per |'anbito dello
spettacol 0”;

Visti:

| Accordo tra “Ufficio Scolastico Regionale per [’Emlia-
Romagna e Regione Emlia-Ronmagna in attuazione delle Linee
guida per gli organici raccordi tra i percorsi quinguennal
IP e i percorsi |leFP, ai sensi dell’Intesa in Conferenza
Unificata del 16 dicenbre 2010” siglato il 25 gennaio 2012,

| Accordo in sede di Conferenza Stato - Regioni, su

progetto sperinentale recante “Azioni di acconpagnhanento,
sviluppo e rafforzanento del sistema duale nell’anmbito
dell’Istruzione e Fornazione Professionale” siglato il 24
settenbre 2015;

il Protocollo d Intesa tra il Mnistero del lavoro e delle
politiche sociali e la Regione Emlia-Romagna per |’avvio
del progetto sperinentale “Azioni di acconpagnanent o,
sviluppo e rafforzanento del sistema duale nell’anbito
dell’ I struzione e Formazi one professionale”, sottoscritto in

data 13 gennai o 2016;



| a deliberazione di Gunta Regionale n. 147/2016 “Sistema d
i struzione e fornmazione professionale — standard struttural
di attuazione dei quarti anni” e successive nodifiche e
i nt egrazioni.

B) OBI ETTI VI GENERALI E SPECI FI Cl

Con il presente Invito si intende autorizzare |la realizzazione
di percorsi di quarto anno di | struzione e Fornmazione
Professionale il cui costo sia a carico di altri finanzianmenti

pubblici o privati.

| percorsi autorizzati in esito al presente invito andranno a
costituire wun offerta wulteriore e aggiuntiva all’offerta
finanziata e gratuita definita in attuazione della propria
del i berazi one n. 543/2016 ovvero, ai sensi di quanto previsto
al punto 3 dell’allegato 1) alla delibera di Gunta regionale
n. 147/ 2016 un’opportunita ulteriore rispetto alle attivita
formative che sono “finanziate con risorse pubbliche e sono
gratuite per i giovani che | e frequentano.”.

In coerenza e in attuazione di quanto previsto dalla
del i berazione di Gunta regionale n.147/2016 e ss.mii., |
percorsi dovranno essere fondati sull’adozione del nodello
dual e per consentire ai ragazzi di sperinentare un
appr endi nent o esperienziale direttamente in azi enda
rafforzando | e | ogiche di integrazione verticale delle filiere
formative e dovranno essere rispondenti alle specificita dei
sistem produttivi regionali

Inoltre, tenuto conto che tale offerta si configura cone
segnento di un piu generale e unitario avvio sperinental e del

sistema duale regionale, i soggetti attuatori che si candi dano
dovranno di chi arare | a di sponi bilita, I n caso di
autori zzazione delle operazioni, a partecipare alle diverse

attivita di acconpagnanento, valutazione e nonitoraggio che
saranno attivate dalla Regione Enmlia-Romagna. A tal fine i
soggetti attuatori si inpegnano ad individuare al proprio
interno professionalita e risorse adeguate.

Al giovani certificati ai sensi della Legge 104/92, nelle
| ogi che di integrazione ed inclusione, dovranno essere rese
di sponi bi || adeguate azi oni di supporto per favorire i
processi di apprendinmento e garantire |a piena partecipazione
alle attivita formative senza oneri a carico del bilancio
regi onal e.



C) DESTI NATARI

Potranno accedere ai percorsi autorizzati in esito al presente
invito i giovani che avranno conseguito al termne dell’ anno
scol astico 2015/2016 wuna qualifica triennale in esito a un
percorso di Istruzione e Fornmazione Professionale, realizzato
presso un Ente di Fornazione Professionale o0 presso un
Istituto professionale, in attuazione di quanto previsto dalla
del i berazi one di Gunta Regionale n. 147/2016 e ss.miii.

D) AZI ONI AUTORI ZZABI LI

Potranno essere candidate operazioni costituite da un solo
percorso di |Istruzione e Fornazione Professionale di quarto
anno per il conseguinento del diploma professionale da
realizzare nell’a.s. 2016/2017, progettato in attuazione di
quanto previsto dalla deliberazione di Gunta Regionale n.
147/ 2016 e ss.mmii., che costituisce il riferinmento per la
progettazi one e attuazi one dei percorsi.

D.1 Caratteristiche dei percorsi di fornazi one

| percorsi formativi dovranno avere una durata di 1000 ore di
cui una percentuale di stage variabile tra il 50%e il 60%

| percorsi autorizzati dovranno essere avviati nel rispetto
del calendario scolastico e pertanto inprorogabilnente entro e
non oltre i 15 settenbre 2016 pena | a revoca
del | " aut ori zzazi one.

La progettazione e realizzazione dei percorsi dovranno avere
qual e riferinmento obbligatorio:

gli standard mnim nazionali relativi alle conpetenze di
base e trasversali recepiti con Delibera di Gunta Regionale
n. 740/ 2013;

gli standard nazionali relativi alle figure di D ploma — che
costituiscono standard formativo essenziale per il rilascio
del Diploma stesso e al fine del riconoscinento e della
spendibilita del titolo a livell o nazionale;

gli standard professionali regionali relativi ad una Unita
di Conpetenza di una qualifica regionale di livello 5 — che
costituiscono il riferinento obbligatorio per il rilascio
del Certificato delle conpetenze nediante |’ applicazi one del
Si stema Regionale di Formalizzazione e Certificazione delle
conpet enze;

gli standard regionali di certificazione - che rappresentano
la “procedura di certificazione delle conpetenze” ne

rispetto dei criteri nazionali di cui all’art 5, lettera b)
del decreto 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro



operativo per il riconoscinmnento a livello nazionale delle
gual i fi cazi oni regi onal i e delle relative conpetenze,
nel |l anmbito del Repertorio nazionale dei titoli di
i struzione e formazione e delle qualificazioni professional
di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio
2013, n. 13".

D.2 Stage e Caratteristiche delle Inprese ospitanti

L’ i npi anto progettuale del quarto anno di |eFP, fondato sul
nodel |l o duale, configura un inpianto innovativo fondato sulla
la costruzione di un rapporto tra ente formativo e azienda,
basilare per | "attuazione delle fasi di progettazi one
formativa, progranmmazi one didattica e attuazione delle
attivita. Data tale prenessa:

BN

- |lo stage e un elenento indispensabile del percorso che non
potra essere sostituito da nessun’altra netodol ogia
formativa. La sua nmancata effettuazione pregiudica la
possibilita di rilascio delle attestazioni previste in
esito;

- le aziende che ospiteranno gli studenti in stage dovranno
essere individuate in fase di candidatura dei progetti e
coinvolte gia in fase progettual e;

- il presidio dell’ apprendi mrento dovra essere garantito da due
figure chiave: il tutor d aula e il tutor azi endale.

Pertanto i progetti dovranno essere acconpagnati da:

un elenco delle aziende coinvolte e che si inpegnano a
ospitare in stage i giovani, condividendo e facendo propri
gli obi ettivi formati vi e che, dintesa con |’ente
attuatore, devono essere in grado di individuare e proporre
contenuti, nodalita e tenpi per il |oro raggi ungi nento;

| a dichiarazione dell’ente di aver effettuato, per ciascuna

inpresa riconpresa nell’ elenco, le verifiche previste dalla

del i berazione di Gunta n. 147/2016 e ss.mmii., che
pertanto essa sia idonea ad ospitare uno o piu allievi in

formazi one, e che di spone di:

- attrezzature e strunenti, processi | avorati vi, e
conpet enze professionali adeguate e disponibili a coprire
| e esigenze di conoscenza, di applicazione concreta, di
rel azione interpersonale dell’allievo durante I|a sua
per manenza;

- una sede per |l o stage raggiungibile in termni |ogistici-
tenporali dalla sede accreditata dell’ente gestore del
percorso formativo. (Le ore di trasferinmento presso |a
sede dello stage dei giovani non concorrono al nonte ore
conpl essi vo standard);



- personal e qual ificato in gr ado di af fi ancare e
supervisionare le attivita svolte dall’allievo, assicurare
la sicurezza, |’'incolumta e il benessere dell’allievo
durante l|a sua pernmanenza in azienda, presidiare
| "andanmento del suo apprendinento in relazione agl
obiettivi concordat i attivando eventuali i nterventi
correttivi o di rinforzo, in accordo con |’ organisno di
formazi one, qualora si rendessero necessari;

| e Convenzioni debitanmente sottoscritte da ciascuna delle

I nprese coinvolte.

Le Convenzioni dovranno specificare ruolo e contributo di
ci ascun conponente in relazione a:
- contenuti, nodalita e tenpi del progetto nel suo conpl esso
per il raggiungi nento degli obiettivi di apprendi nento;
- nodalita, tenpi e contenuti dello stage in riferinmento
agli obiettivi conplessivi del percorso;
- nodalita e step di verifica dello svolginento della fase
di stage in relazione agli obiettivi attesi dal progetto
st esso;
- conpetenze professionali coinvolte nelle singole fasi di
appr endi nent o;
- nmessa a disposizione di attrezzature e strunenti in
rel azione ai singoli obiettivi di apprendi nento;

Le convenzi oni dovranno contenere J|la declinazione e Ila

specificazione degli inpegni concreti e di dettaglio assunt
dalle parti, in termni di prof essionalita, processi,
conpetenze, strunmenti e attrezzature, ed essere individuato
nom nativamente il tutor d aula e tutor aziendale.

Si precisa che l|a Convenzione e il docunmento che guida
| " attuazi one del nodello duale ovvero il docunento nel quale
ci ascuna parte, ente e inpresa, sottoscrive il proprio inpegno
e il proprio ruolo nella progettazione, realizzazione e

val ut azi one del curricolo formativo unitario.

D.3 Destinatari dei percors

Sono destinatari dei percorsi di quarto anno i giovani che
avranno conseguito al termne dell’anno scolastico 2015/2016
una qualifica triennale in esito a un percorso di Istruzione e
Formazione Professionale realizzato presso un Ente di
For mazi one Professionale o presso un Istituto professionale.

In particolare |’ accesso ai percorsi dovra garantire |a
corrispondenza tra la qualifica triennale regionale e la
figura nazionale per il diplom, nonché la qualifica regionale
di livello 5 EQF assunta a riferinento per |a progettazione
dei percorsi, cosi conme definito dalla delibera di Gunta
Regi onale n. 147/2016 e ss.miii..



D.4 Attestati dei percorsi

Al term ne dei percorsi per coloro che avranno superato tutte
le prove e previsto il rilascio contestuale di entrambe le
seguenti attestazioni:

Di ploma professionale relativo alla figura di riferinmento
per il quarto anno (di cui all’Accordo siglato in Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, |le Regioni e le
Provi nce Autonone di Trento e Bolzano del 27 luglio 2011) -
in esito al positivo superanento di una verifica formativa e
di un colloquio alla presenza anche del tutor aziendale;

Certificato di conpetenze (DGR 739/2013) riferito ad una UC
della qualifica regionale — si consegue in caso di positivo
superanento di un colloquio valutativo effettuato in base a
SRFC; |’ amm ssione al colloquio valutativo e subordinata al
positivo esito di quanto previsto al punto precedente per i
rilascio del D plona

In caso di superanmento parziale delle prove di verifica finale
non e previsto il rilascio disgiunto di una sola delle due
attest azi oni

D.5 Tipol ogie di azione

Descrittivo azione Cod Ti pol ogi a

Percorsi di Istruzione e Formazi one | C09 Percorsi di Istruzione e
Prof essional e (1 eFP) per il For mazi one Prof essional e
consegui mento di un di pl ona (leFP) di quarto anno
prof essionale e una certificazi one presso gli Enti d

di conpetenze regionale realizzati For mazi one Prof essional e
presso gli Enti di Formazi one accrediti

Pr of essi onal e accreditati

C ascuna Qperazione dovra contenere un solo progetto di cui
alla tipologia C09 riferito ad un Di ploma Professionale e alla
Unita di Conpetenze della qualifica regionale conseguibili a
term ne.

Il costo conplessivo dei progetti di cui alla tipologia C09
Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) di
quarto anno presso gli Enti di Formazione Professionale
Accrediti €& a carico di altri finanzianmenti pubblici o privati
senza oneri a carico del bilancio regionale.

Si specifica altresi che ai sensi di quanto previsto dalla

del i berazione di Gunta n. 147/2016 e ss.mii., al fine de
rilascio del Certificato di conpetenze riferito all’ Unita di
Conpetenze della qualifica regionale il soggetto attuatore
dovra effettuare il colloquio valutativo in base al SRFC. tale

servi zio non conporta oneri a carico del bilancio regionale.



E) SOGGETTI AMVESSI ALLA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ONI

Potranno candi dar si al present e invito gli or gani sm
accreditati per |’ Cbbligo di Istruzione nell”anbito Obbligo
Formativo e per |’anbito Uenze speciali ai sensi delle
di sposi zi oni regi onal i vi gent i (del i berazi oni di G unta

regionale nn. 177/2003, n. 266/2005, n. 2046/2010, n. 645/2011
e n. 198/2013).

Al sensi di quanto previsto dalla deliberazione di Gunta

regionale n. 147/2016 e ss.mmii., gli organism potranno
candi dare percorsi di quarto anno per il conseguinento di
di pl om pr of essi onal i con riferimento alle sole sedi
accreditate nelle quali nell’a.s. 2015/2016 e in corso il

terzo anno di un percorso di |eFP che prevede al termne il
conseguinento di una qualifica professionale corrispondente
(Tabella sinottica delle corrispondenze tra le qualifiche
regionali di accesso e le figure nazionali per il diploma e le
qualifiche regionali di livello 5 da assunmere a riferinento
per | a progettazione dei quarti anni |eFP)

In attuazione delle disposizioni in materia di accreditanmento
di cui alla deliberazione di Gunta Regionale n. 177/2003, con
riferimento ai sistem delle reti associative tra Enti e alle

Associ azioni, potranno candidarsi in risposta al presente
invito |le singole Associazioni/Consorzi accreditati per
| Cobligo di Istruzione nell’anbito Qobligo Formativo e per
| anmbito U enze speciali oltre che per 1le proprie sedi
accreditate anche con riferinento alle sedi accreditate degl
Ent i di f or mazi one pr of essi onal i accreditati
associati/consorziati ferno restando quanto sopra specificato
con riferinmento alla corri spondenza tra qual i fiche
prof essionali e diplom.

Le operazioni potranno essere candidate prevedendo un

partenariato attuativo con altri soggetti accreditati del
sistema formativo regionale al fine di qualificare/ottimzzare
gli stage in inpresa.

| soggetti attuatori che si candidano dovranno dichiarare la
di sponibilita, in caso di autorizzazione delle operazioni, a

part eci pare alle di verse attivita di acconpagnanent o,
val utazi one e nonitoraggi o che saranno attivate dalla Regione
Em|ia-Romagna. A tal fine i soggetti attuatori si 1npegnhano

ad individuare al proprio interno professionalita e risorse
adeguat e.

F) MODALI TA E TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ONI

Le operazioni dovranno essere conpilate esclusivanente
attraverso |’ apposita procedura applicativa web, disponibile
all”indirizzo https://sifer.regione.emlia-ronagna.it e




dovranno essere inviate alla Pubblica Anm nistrazione per via
telematica entro e non oltre e ore 13.00 del 23 agosto 2016,
pena | a non amm ssibilita.

La richiesta di autorizzazione dovra essere conpleta degl
allegati nella stessa richiamati, e dei docunenti previsti al
punto D.2 e in particolare:

- |I'elenco delle inprese che si inpegnano, in <caso d
approvazione, a ospitare gli studenti in stage;

- la dichiarazione dell’ ente di aver effettuato per ciascuna
inpresa le verifiche previste dalla deliberazione di Gunta
n. 147/ 2016 e ss.mmiii.;

- |le Convenzioni tra |I"Ente e |e Inprese debitanente
sottoscritte dalle parti.

La richiesta di autorizzazione, conpleta degli allegati sopra

i ndicati, dovra essere inviata via posta elettronica
certificata all’indirizzo progval @ostacert.regione.emli a-
romagna. it sol o se firmata di gi tal mente dal | egal e
rappresentante del soggetto richiedente e in regola con la
vigente normativa per |’ assolvinento dell’inposta di bollo in
nodo virtuale entro e non oltre il giorno successivo alla
scadenza telematica prevista pena |a non amm ssibilita.

In alternativa all'invio via posta elettronica certificata la
richiesta di autorizzazione, firmata in originale dal |egale
rappresentante del soggetto richiedente, conpleta degl

all egati previsti e in regola con la vigente normativa in
materia di bollo dovra essere consegnata a mano a:

Regi one Em | i a- Romagna

Servi zi o Programmazi one, Val utazione e Interventi regional
nell"anmbito delle politiche della fornazione e del |avoro

Viale Aldo Moro 38 — 40127 Bol ogna

entro e non oltre le ore 13.00 del giorno successivo alla
scadenza telematica prevista pena |a non amm ssibilita.

La consegna a mano dovra avvenire dal lunedi al venerdi dalle
ore 9.00-13.00), al nedesino indirizzo.

La docunentazione dovra essere conpilata sulla nodulistica
regionale resa disponibile dalla procedura applicativa web,
all’indirizzo https://sifer.regione.emlia-romagna.it
riguardante il presente invito pena |a non anmmissibilita.



G PROCEDURE | STRUTTORI A TECNI CA

Le operazioni sono ritenute amm ssibili se:

- candidate da soggetto ammissibile cone definiti al
precedente punto E)

- conplete dell’elenco delle inprese che si inpegnano a
ospitare gli st udenti in stage, della dichiarazione

dell’ ente di aver effettuato per ciascuna inpresa |e
verifiche previste dalla deliberazione di Gunta n. 147/2016
e ss.mii., delle Convenzioni tra |'Ente e le singole
| nprese debitanmente sottoscritte dalle parti.

- conpilate on-line attraverso la procedura applicativa web,
all’indirizzo https://sifer.regione.emlia-romagna.it;

- inviate telematicanente entro le ore 13.00 del 23 agosto
2016;

- le relative richieste di autorizzazione, conplete di tutt
gli allegati sono pervenute nei tenpi e con le nodalita di
cui al punto F).

L'istruttoria di ammssibilita viene eseguita a cura del
Servi zio Programmazi one, Valutazione e Interventi regional
nell'anbito delle politiche della formazione e del |avoro
della Direzione Economa della Conoscenza, del Lavoro e
del I ' I npresa.

Nel caso di oper azi oni valutate non ammssibili, il
Responsabi |l e del Procedi nento comruni cher a ai soggetti
titolari, ai sensi dell’art. 10-bis della L.241/1990 e
ss.mmii., i notivi che ostano all'accoglinento delle domande,
entro il termine di dieci giorni dal ricevinento della
conmuni cazione, gli istanti hanno il diritto di presentare per
iscritto le loro osservazioni, eventualnmente corredate da
docunenti .

Le Qper azi oni / Proget ti anmmi ssi bi | i sono sott oposti a

successiva istruttoria tecnica.

L’istruttoria tecnica viene eseguita a cura del Servizio
Progranmmazi one, Val utazione e Interventi regionali nell'anbito
delle politiche della formazione e del lavoro della Direzione
Econom a dell a Conoscenza, del Lavoro e dell' I npresa.

L'istruttoria tecnica & finalizzata a verificare la coerenza e
congruenza delle Operazione candidate rispetto agli standard
strutturali di cui alla propria deliberazione n. 147/2016 e
successi ve nodificazioni e integrazioni.

Pertanto | e operazioni anm ssibili sono autorizzabili se:

- coerenti con le finalita del presente invito;



- coerenti con gli standard strutturali di cui alla delibera
di Gunta regionale n. 147/2016 e ss.nmii.;

- progettati in coerenza a quanto previsto dalla Tabella
sinottica di correlazione di cui alla delibera di Gunta
Regi onale n. 147/2016 e ss.miii..

H) TEMPI ED ESI TI DELLE I STRUTTORI E

adi esiti delle istruttorie tecniche delle operazion
presentate saranno sottoposti all’ approvazione della Gunta
regionale entro 20 giorni dalla data di scadenza del presente
[ nvito.

La delibera di autorizzazione che la Gunta Regional e adottera
sara pubblicata sul Bollettino U ficiale Telematico della
Regi one Em | i a- Ronagha e sul sito
http://formazi onel avoro.regi one.en |ia-romagna.it/

) TERM NE PER L' AWI O DELLE OPERAZI ONI

Le operazioni dovranno essere attivate in coerenza al
cal endario scolastico per |’a.s. 2016/2017 e pertanto
percorsi formativi dovranno essere avviati entro il 15
settenbre 2016 pena | a revoca dell’autorizzazi one.

L) I NDI CAZI ONE DEL FORO COVPETENTE

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si
el egge qual e foro conpetente quell o di Bol ogna.

M | NDI CAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL PROCEDI MENTO Al SENSI DELLA
LEGGE 241/1990 E S M.

Il Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90

ss.mmii. e la dott.ssa Francesca Berganini - Responsabile
Servi zio Programmazi one, valutazione e interventi regional
nell  anbito delle politiche della formazione e del |avoro

della Direzione Cenerale Econonmi a della Conoscenza, del Lavoro
e del "I npresa.

Per informazioni e possibile contattare il Servizio inviando
una e-nmail all’indirizzo ProgVal @egi one. Em | i a-Romagna.it.

N) TUTELA DELLA PRI VACY

Tutti 1 dati personali di cui |’ Ammnistrazione venga in
posSsesso in occasi one del | " espl et anent o del presente
procedi nento verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.nmm.



La relativa “Informativa” €& parte integrante del presente
atto.

| NFORVATI VA PER | L TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
1. Prenessa

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in
materia di protezi one dei dat i personali” (di seqguito
denom nato “Codice”), |la Regione Emlia-Ronmagna, in qualita d

BN

“Titolare” del trattanmento, €& tenuta a fornirle infornmazioni
in nmerito all utilizzo dei suoi dati personali.

Il trattamento dei suoi dati per |o svolginmento di funzioni
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non economco, non necessita del suo
consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dat i personal i viene effettuata
registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita di
interessato, al nonento della presentazione alla Regione
Em | i a- Romagna, della candi datura, proposta di attivita o di
progetto e durante tutte |le fasi successive di conuni cazi one.

3. Finalita del trattanento
| dati personali sono trattati per |le seguenti finalita:

a) registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e attuatori
che intendono presentare candidatura all’Amm nistrazione
Regi onal e

b) realizzare attivita di istruttoria sulle candidature
pervenut e

c) realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materia

d) inviare conuni cazi oni agl i i nteressati da parte
del | " Ammi ni strazi one Regi onal e

e) realizzare indagini dirette a verificare il grado di
soddi sfazi one degli utenti sui servizi offerti o richiesti

Per garantire |'efficienza del servizio, la informanpo inoltre
che i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove
tecniche e di verifica.

4. Mbdalita di trattanento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati
personali avviene nediante strunenti nmanuali, informatici e
telematici con logiche strettanente correlate alle finalita
sopra evidenziate e, comunque, in nodo da garantire la

sicurezza e la riservatezza dei dati stessi



Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in form anoni na

5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferinento dei dati é facoltativo, ma in nancanza non
sara possibile adenpiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattanmento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere
comuni cati o che possono venirne a conoscenza in qualita di
Responsabili o Incaricati

I suoi dat i per sonal i pot ranno essere conosci uti
escl usi vanente dagli operatori della Direzione GCenerale
Econom a della Conoscenza, del Lavoro e dell'lnpresa, dell a
Regione Em lia-Romagna individuati qual i I ncaricati del

trattanmento.

Escl usi vanmrente per le finalita previste al paragrafo 3
(Finalita del trattamento), possono venire a conoscenza dei
dati personali societa terze fornitrici di servizi per la
Regi one Enmlia-Romagna, previa designazione in qualita di
Responsabili del trattanento e garantendo il nedesino livello
di protezione.

Al cuni dei dati personali da Lei conmunicati alla Regione
Em |ia-Romagna, ai sensi dell’art. 27 del DLGS 33/2013, sono
soggetti alla pubblicita sul sito istituzionale dell’Ente.

7. Diritti dell'lInteressato

La informano, infine, <che la normativa in mteria di
protezione dei dati personali conferisce agli Interessati la
possibilita di esercitare specifici diritti, in base a quanto
indicato all’ art. 7 del *“Codice” che qui si riporta:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferm
del |l esistenza o neno di dati personali che |o riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro conunicazione in

forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere |’ indicazione:
a) del |’ origine dei dati personali;
b) delle finalita e nodalita del trattanento;

c) della logica applicata in caso di trattanento effettuato
con |"ausilio di strunenti elettronici;

d) degli estrem I dentificativi del titol are, de
responsabili e del rappresentante designato ai sensi
dell’art. 5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i
dati personali possono essere conunicati o0 che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante



designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
I ncaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) | "aggiornanento, la rettificazione ovvero, quando vi ha

i nteresse, |’ integrazione dei dati;

b) a cancel |l azione, |a trasformazione in forma anonima o
il blocco dei dati trattati in violazione di |egge,
conpresi quelli di cui non €& necessaria |la conservazione
in relazione agli scopi per i quali i dati sono stat

raccolti o successivanente trattati;

c) | attestazione che |l e operazioni di cui alle lettere a)
e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati
sono stati conmunicati o diffusi, eccettuato il caso in
cui tale adenpinento si rivela inpossibile o conporta un
i npiego di mezzi manifestanente sproporzionato rispetto
al diritto tutel ato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per noti vi legittim al trattanento dei dat i
personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo

scopo della raccolta,;

b) al trattanmento di dati personali che |lo riguardano a
fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita
diretta o per il conpinento di ricerche di nercato o di
conuni cazi one conmerci al e.

8. Titolare e Responsabili del trattanento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla
presente Informativa € |la Regione Emlia-Romagna, con sede in
Bol ogna, Viale Aldo Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Em|ia-Ronmagna ha designhato quale Responsabile del
trattanento il Direttore Cenerale della Direzione Econom a
della Conoscenza, del Lavoro e dell’lnpresa. Lo stesso €
responsabile del riscontro, in caso di esercizio dei diritti
sopra descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i

tenpi per il riscontro si invita a presentare le richieste, di
cui  al precedente paragrafo, alla Regione Emlia-Romagna,
Uficio per le relazioni con il pubblico (Up), per iscritto o
recandosi direttanente presso lo sportello Urp. L'"Up €

aperto dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13 in Viale A do
Moro 52, 40127 Bologna (ltalia): tel efono 800-662200, fax 051-
5275360, e-mail urp@egione.emlia-romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comma 1 e coma 2
possono essere fornul ate anche oral nente.



