
 

ALLEGATO 18 
In attuazione della convenzione-quadro triennale (schema approvato tramite DGR n. 2180 del 21/12/2015) in vigore dal 

1 Aprile 2016 

tra 

Agenzia regionale per la sicurezza territoriale e la protezione civile  

e  

“PRO-ING (Protezione Civile Ingegneri Liberi Professionisti)” 

è redatto ed approvato il seguente 

PROGRAMMA OPERATIVO ANNUALE 2017 

_____________ 

 

Vista la “Proposta di POA” elaborata dall'Organizzazione “PRO-ING (Protezione Civile Ingegneri Liberi Professionisti)”, 

(in seguito definita “Organizzazione”) che è stata presentata in data 18 gennaio 2017 e recepita agli atti dell'Agenzia 

per la sicurezza territoriale e la protezione civile della Regione Emilia-Romagna (di seguito definita “Agenzia”) con prot. 

n. PG.2017.2521. 

Preso atto che la proposta qui richiamata è stata presentata in conformità all' Allegato 1 della modulistica approvata 

con Determinazione Dirigenziale n.226 del 15 aprile 2016). 

 

Premesso che il presente Programma Operativo Annuale è stato approvato e redatto in attuazione degli artt. 1, 2, 3, 4, 5 

della citata convenzione, nonché sulla scorta di considerazioni e valutazioni, tenendo conto: 

 dei contenuti della suindicata proposta; 

 dei Livelli Essenziali di Prestazione (LEP) che l’Organizzazione propone e garantisce per il 2017 

 delle richieste di contributo per la realizzazione delle suddette attività; 

 dei fabbisogni inerenti il sistema regionale di protezione civile nei suoi numerosi aspetti e delle priorità fra 

questi esistenti  

 delle disponibilità finanziarie dell'Agenzia regionale per l'annualità 2017 

 

Dato atto che i fondi per la copertura delle spese necessarie alla realizzazione delle attività indicate dalla 

Organizzazione, sono definiti ed elencati misura per misura e sottovoce per sottovoce nella tabella riepilogativa a pag. 

2 e 3 del presente POA. 

Le spese sostenute dovranno tenere conto dei singoli finanziamenti approvati ed indicati nella citata tabella 

riepilogativa. È consentita, nei limiti degli importi massimi assegnati per ogni sottomisura (A.1, A.2, A.3, B.1, B.2) la 

eventuale rimodulazione degli importi indicati, previo accordo con l’Agenzia. 

Fermo restando quanto previsto per i rimborsi ai datori di lavoro dei volontari appartenenti alle Organizzazioni di 

Volontariato (ex art.9 DPR 194/2001) nei limiti delle richieste indicate nella proposta di POA, le spese ammesse vanno 

rendicontate secondo quanto indicato dalla Convenzione. 



 

 

MISURA  SOTTOMISURA    PUNTO VOCE SOTTOVOCE 

IMPORTO 

RICHIESTO 

IMPORTO 

AMMESSO 

CONTRIBUTO 

ASSEGNATO 

A - GESTIONE 

ATTIVITA' 

A.1 - GESTIONE 

SEDE 

A.1.1 MAT.CONSUMO 
cancelleria 

ferramenta 
 -     -     -    

A.1.2 SERVIZI 
contabilità 

amm.esterna 
 1.800,00   1.800,00   1.422,00  

  

altro (forfait 

annuale) 
 2.200,00   -     -    

A.1.3 CONTRATTI assicurazioni  1.600,00   1.600,00   1.264,00  

  

coll./agg. 

informatici 
 400,00   400,00   316,00  

A.1.4 PRESIDI CUP rimborsi 
  

 -    

A.2 - ORGANIZZATE 

/ PIANIFICATE 

A.2.1 PART. INIZIATIVE 
 

 500,00   500,00   395,00  

A.2.2 PROVE SOCC 
 

 -     -     -    

A.2.3 CAMPI SCUOLA 
 

 -     -     -    

A.2.4 SQUADRE AIB 
 

 -     -     -    

A.2.5 SQUADRE IDRO 
 

 -     -     -    

A.2.6 MAGAZZINI REG. 
 

 -     -     -    

 
VISITE MEDICHE 

 
 -     -     -    

 
DPI 

 
 2.800,00   2.800,00   2.212,00  

A.3 EM A.3 ATT.SOCCORSO 
 

 -     -     -    

TOTALE MISURA A  9.300,00   7.100,00   5.609,00  

B - ATTIVITA' 

FORM / 

INFORM, 

ADDESTRAT 

B.1 - FORMAZIONE 

B.1 FORMAZIONE corsi base  -     -     -    

  
corsi livello 2  -     -     -    

  
corsi autotutela  350,00   350,00   276,50  

  

corsi 

aggiorn.period 
 250,00   250,00   197,50  

  

corsi utilizzo 

mezzi attr 
 -     -     -    

  

abilitazioni 

muletti/gru 
 -     -     -    

  
corsi guida sicura  -     -     -    

  
patenti speciali  -     -     -    



 

  
altro  -     -     -    

B.2 - INFORM 

B.2 INFORMAZIONE alla popolazione  -     -     -    

  
nelle scuole  -     -     -    

  
per reclutamento  700,00   -     -    

  
altro  6.720,00   5.000,00   3.950,00  

TOTALE MISURA B  8.020,00   5.600,00   4.424,00  

C - COLONNA 

MOBILE 

C.1  GEST C.1 
GESTIONE C.M. 

 
 -     -     -    

residuo 2016 
  

 -     -    

C.2 - POTENZ C.2.1 progetto 1  
 

 -     -     -    

TOTALE MISURA C  -     -     -    

TOTALE POA  17.320,00   12.700,00   10.033,00  

 


