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IDENTIFICAZIONE TERRITORIALE, STORICA E CULTURALE

DELLAVALLE DEL SAMOGGIA

Il comune di Valsamoggia comprende gran parte deiro montani dei torrenti Samoggia e Vénola;
entrambi nascono nei pressi di Tolé, frazione a@ehune di Vergato e sono siti nel’Appennino
bolognese ed affluenti di sinistra del flume ReMel bacino montano del Vénola si hanno i borghi
di Vedegheto, Ca’ di Costa e Bortolani, mentre Rodie compreso nella parte alta del Rio delle
Rovine, facenti parte del comune. Il torrente Véanohsce alle pendici del Monte Croce (808 m) e
segue poi un percorso abbastanza regolare enettiin direzione est, che lo porta a confluire nel
Reno presso la localita Pian di Venola Il torreBganoggia nasce a circa 830 metri di altitudine dal
monte Pigna, nei pressi di Santa Lucia. Il suorm@& compreso fra il contrafforte del Panaro e
guello del Reno. Il torrente Samoggia, con andamédatsud a nord, solcato il ripido fianco della
montagna percorre quasi incassato in un vallonastaglambisce le estreme falde di Tolé, Savigno
e Mongiorgio: indi scorre in una vallata piu apeeta dolce declivio sulla destra; finché presso
Zappolino, restringendosi la vallata, esso e ctisteescorrere sinuosamente fin sotto Monteveglio.
Indi descrivendo una grande curva, il corso sigeinverso Bazzano, attraverso un altipiano che si
allarga sempre piu, raggiungendo la strada praai@d@ologna - Bazzano, che rappresenta il limite
dei bacini montani posti alla sinistra del RendcSdmoggia incomincia ad essere arginato subito a
valle di detta via, sebbene fin quasi a Calcarmagporto di ciottoli e di grosse ghiaie, le forti
pendenze, nonché i frequenti meandri, gli conserilinarattere di torrente montano. Da Calcara si
svolge in ampia curva, che diviene sinuosa fina atinfluenza del Lavino; quindi corre rettilineo,
finché con una decisa curva sbocca nel Reno, pres®elli, fra San Giovanni in Persiceto e Sala
Bolognese, dopo avere ricevuto da destra, il suggma affluente, il torrente Lavino. Nel suo
bacino vi sono i paesi di Savigno, Castello di ®alle, Monteveglio, Crespellano, Bazzano e
numerose borgate.

La vallata fa parte della piu antica terra del'EaRomagna, sorta milioni di anni fa nella era
secondaria e terziaria, essenzialmente pliocesma,esteso deposito di sabbie gialle marine, del
pliocene superiore, riccamente fossilifere. lomdizioni agricole prevalenono assai variabili in
guesta vallata, sopratutto pel contrasto dellailisdedelle plaghe argillose, colla fertilita delle
marne e sabbie, con i rivestimenti di terreno vagesui dorsi e sulle piu miti pendenze. Si
osservano sulle alture e sui declivi terreni latigrsappezzamenti di vigneti, prati, boschi di gque

e castagneti; con le rive dei torrenti coperte dlainie e altre piante; e in generaleterreno
collinare é di poca produzione. Il territorio dimegepianeggiante nella parte inferiore della valls,
non essendo fertilissimo per i cereali, come quedisto oltre, e vi prosperano le vigne, dalle quali
si hanno vini assai prelibati. Da Bazzano fino &fia Emilia i terreni sono fertili e ricchi di acqu
L'assetto di questa ultima parte di territorio ératkerizzato dalla bimillenaria centuriazione,
conseguente alla bonifica dei primi coloni romaom ¢assetto idrografico dei canali e dei fossi che
corrono lungo gli assi stradali ed impediscono fatudamento del terreno.

Nel territorio sono presenti allevamenti bovinij daali si trae carne e latte, e da quest’'ultimo la
trasformazione in parmigiano reggiano, ove nonidatt al consumo immediato, oltre a piccoli
allevamenti ovini e caprini per scelti formaggi.b8ene il territorio fosse percorso in lungo e in
largo da stranieri, si € mantenuta la tradizion&admiltura enogastronomica locale, con i prodetti
le pietanze tipiche, che ancora oggi stupiscondrarmandano.

Il territorio € stato abitato fin dall’'eta piu acdi. uomini dell’eta della pietra, del ferro e dedtzo,
etruschi, romanicelti, goti e visigoti, bizantini, longobardi, francim, una situazione di convivenza
e di conflittualita, derivante dal carattere driterio di confine, in continuo mutamento.

Vicende storiche assai complesse e tormentate, guesde alla presenza della Gran Contessa
Matilde di Canossa, regina d’ltalia, morta nel 11&8 alla presa del castello di Monteveglio da
parte dei bolognesi nel 1198, con frequenti cappa@nti di fronte, con sanguinose battaglie,
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come quella di Zappolino ai Prati di Soletto neVeirmbre 1325, con oltre 3.000 morti; eventi che
alla fine hanno avuto sbocco nelitato della Chiesa, confinante ad ovest con ildbu&Estense
Nel 1527 Monteveglio venne assediata dall’eserdébduca di Borbone. Gli abitanti fecero voto
che, se fossero stati liberati, ogni anno in sweprocessione avrebbero offerto un cero alla
Madonna. Il 25 marzo, giorno dell’Annunciazione ellal prodigiosa liberazione del castello
dall'assedio dei Lanzichenecchi, come da tradizioo#tadini si recano al borgo dell’Abbazia per
la consegna e celebrazione della Festa del CereoVatricordo della forte nevicata che indusse le
truppe ad abbandonare I'assedio ed a fuggire.

Bazzano diviene sede di uno dei Vicariati della k&gna, istituiti per la pacificazione ed il
controllo del territorio, indi trasformato in Cagitato della Montagna. L'avvento dei Francesi con
Napoleone porta ad una nuova sistemazione amnaitivsty che si mantiene anche nel nuovo Stato
Italiano che si forma con il 1861 e continua finogeorni attuali, nonostante il mutamento dei
regimi e intanto si hanno le prime conferme di entenento nazionale e di liberta vero e proprio
con i Moti di Savigno del 1843. Questa tradiziom#ficante del territorio, dove la popolazione si €
unita ed ha portato avanti I'idea della libertall'dguaglianza e della fratellanza, si € manifestat
fino ad oggi, superando la tragedia della Seconger@ Mondiale e confermando tale indole, nelle
prime avvisaglie di opposizione al regime stranienentre le truppe della Liberazione scendono
proprio lungo questa vallata per raggiungere Badognla grande pianura padamdtuando la
cacciata delle truppe tedesche in unione alle fdetla Resistenza, che avevano visto la caduta di
propri appartenentMutamenti di persone, di regimi e di rapporti, ¢f@ hanno mai inficiato il
modo di vivere deifumantiZ.

Le parrocchie da sempre hanno conservato sia hendelle persone sia la memoria storica della
popolazione; dal Concilio di Trento, giunto a temmnel 1563, ogni parroco e obbligato alla tenuta
formale di diversi registri: battesimi, matrimomnmorti, anime, decime, beni mobili ed immobili. Le
parrocchie precorrono di gran lunga l'ufficio arafgr e di stato civile, che presero avvio nel
periodo napoleonico, e possono essere considematéceo archivio oltre che della cura delle
anime, della storia, economia, natalita, nuziaifgnealogia, ospitalita ed onomastica del teratori
Le vie di comunicazione fin dallepoca antica hamtivaversato il territorio, unendo il nord al sud,
percorrendo i crinali per sfuggire ai malintenzitnha Cassia e le Cassiole erano di certo un
elemento unificante, la “Pax Romana” infondeva ense di sicurezza e le eventuali guerre erano
lontane, ai confini dell'lmpero, l'intera valle d8amoggia, da Tolé a Bazzano, doveva essere

Fumante: sostantivo maschile che viene utilizaasso nei libri che parlano della vita del Medmeella
campagna bolognese. Esso sta a significare coduablta in una casa del contado bologrieseeroprovincia) ed
accende il focolare (dal camino esce il fumo) edggetto alla tassa del “focatico” (imposta persgn&lormalmente
si trattava del bracciante o dell’'operaio proprietaell’abitazione, per cui doveva I'imposta foada. Nella zona della
Partecipanza era da distinguersi dal “capista”,erhecolui che aveva diritto a partecipare all&sne del podere. Le
case dei fumanti erano normalmente a due acquie giégli agricoltori ecc. a tre o quattro.



organizzata in funzione di queste strade importaotn punti di ristoro e locande ovvero anche
“ospitaliZ’ e “romitori3” ad accoglienza dei pellegrini.

Fino al XII secolo nella valle del Samoggia le casano, a parte qualche chiesa e fortificazione,
essenzialmente capanne ricoperte di paglia. SoloXth secolo € iniziata la costruzione di
abitazioni in pietra di cui, in forma di casa sitegyoborgo o torre nell’alta valle del Samoggia

rimangono ancora splendidi esempi.

| primi castelli del nostro territorio sono natime luoghi strategici fortificati con lo scopo di
controllare il territorio, di proteggere la popdlaze dal passaggio di milizie nella zona di confine
tra Modena e Bologna, Papato ed Impero e dai sggcllei briganti.

Le costruzioni antecedenti allanno mille sorgevam@unti strategici ed erano costituite da siti
naturali o terrapieni artificiali recintati con padate che col tempo furono sostituiti da larghirmu
con gli elementi comuni di ogni struttura di difegarri, bastioni, merli e ponti levatoi.

La rete di incastellamento comprendeva tanti dasgedr cui il comune di Bologna costitui un
ufficio apposito per la loro gestione e manutenzioNei castelli era proibito, per problemi di
sicurezza, effettuare mercati. Per questo motiveddi del mercato del castello di Savigno e
Serravalle erano collocate a poca distanza inalaita che portano lo stesso nome: “Mercatello”.

| primi mercati, di cui si ha notizia nella valleldSamoggia, furono Savigno (1288), Castello di
Serravalle e Monteveglio.

Il Samoggia e le altre vie d’acqua sono state uaadge fonte di ricchezza e di energia per la
capacita che avevano di azionare le macine deinpdisizionati sulle loro sponde: oltre 50 da
Montetortore a Bazzano, per terminare a quello amt@lmaso. | mulini erano un punto di
aggregazione di tutti gli abitanti della vallatavdpoltre a produrre farina, si scambiavano merci e
informazioni.

Nel tempo, di particolare importanza furono le epktte sul Samoggia, atte ad alimentare le altre
vie d'acqua e quelle realizzate per garantiredarszza. La piu importante di tutte, nel territorio

comunale, fu nel 1806 il “taglio” della grande amsd centro di Calcara che un tempo il torrente
formava, opera che modifico, accorciandolo, il oaitsl torrente, diminuendone la pericolosita.

Con il termine della conflittualita fra Bologna eolfena, si ha sviluppo della gestione del territorio
posseduto da famiglie nobiliari, che si dedicanomaglioramento colturale dei possedimenti,
trasformando altresi le case padronali in villeamdb alle stesse il ruolo di centro direzionale
dell'attivita agricola, oltre che luogo di delizie4

Esiste un giacimento inestimabile di informaziordadi custoditi in vari archivi: nell’Archivio del
Comune di Bazzano si hanno i registri con gli attili, criminali dei vicari e capitani della

2 Ospitali: Ospizi per forestieri e pellegrini,regenere asilo, ricovero per poveri 0 per anziani.

3 Romitorio: luogo utilizzato da eremita; luogoitario. Usualmente luogo dove si poteva sostargato per
passare la notte o superare l'inclemenza del tempo.

4 Quella delle ville & una storia che parte dal lantXV secolo, epoca alla quale risalgono le piticiiet come
Palazzo Marescotti (ora Righini) in Confortino, fCattanei ora Stagni e Palazzo Garagnani (gidin®gh Grassi),
per poi giungere al Cinquecento con i nuclei piticindi villa Aldrovandi Rinaldi Ceroni, villa Bazi Beccadelli (ora
Banzi Beccadelli Grimaldi) e Palazzo Stella, Casatl3 Case Rosse, per poi arrivare al Settecemtovitia Turrini

Rossi Nicolaj, Villa Muratori Meriggiani, Villa Biaconi e la trasformazione di Palazzo Stella, Vilzaari ora Mdller,
Villa Agucchi ora Malaspina, mentre le ville Cawaill Pedrazzi, Sapori Lazzari, Spada, Gandolfo gliBu offrono

testimonianza della fase otto e novecentesca.



montagna dal XIII al XIX secolo con fatti e misfatel nostro territorio; nell’Archivio segreto dei
Musei Vaticani si trovano antiche carte geografidbkterritorio, per non dimenticare altri archivi
fondi archivistici gelosamente conservati e tranaind

Le chiese e le case erano e sono adornate da djpee e da manufatti che ancora attestano la
qualita degli autori e la valenza degli artigiazgaili.

Il concetto di“vallata” € nuovo e non era mai emerso nel corso delleevanodifiche
amministrative dei secoli trascorsi, attuate daimegliversissimi; alla fine dell'Ottocento il
vocabolo ‘Samoggia contrassegnava nel frasario comune ed anche etiogufficiale solo tre siti
geografici: il torrente, la frazione Samoggia dvigao e il ponte Samoggia sulla Via Emilia.

Il concetto di “vallata” venne introdotto dagli &twri, con il crespellanese Adelmo Berozzi nella
prefazione di una sua raccolta di raccontifefra di Samoggia, Maggio 1913”, cadh calcarese
Giuseppe Lenzi, nella sua raccolta di liriche voci del Samoggia’{911-1937), con il bazzanese
di adozione Aldo Ramenghi, che fondo il periodit@ “Voce delSamoggia nel 1962, alternando
ricerche storiche sulla vallata alla discussioné @muni problemi di viabilita, edilizia e
convivenza civile.

La presenza delle pievi, delle abbazie e dellesehfarrocchiali che hanno costellato il territorio,
unita alla forte coesione delle persone che si sosediate nelle case e nei borghi del territorio e
hanno difeso dalle invasioni barbariche e non scbone negli ultimi anni della Seconda Guerra
Mondiale, coltivando il terreno ed intraprendendiiviia artigianali e commerciali, hanno
consentito alla comunita samoggina di salvaguardardiberta e la pluralita educativa, la
rivendicazione della dignita del lavoro umano, clog pud essere mero strumento di profitto ma
deve fare crescere la persona in tutte le sue dima@n L'incontro delle persone che hanno
sviluppato una personalita armonica e matura, gralta loro formazione culturale ed allattivita
lavorativa e di insegnamento, ha consentito a titésserne attratti e di intraprendere un analogo
percorso di unificazione, gia avviato da piu aranendo intrapreso innanzitutto la “Comunita
Montana”, alla quale aderirono alcuni degli attuzdimuni e altri limitrofi e da questa si passo
all’'Unione di Comuni “Valle del Samoggia”, caraiterata da una attivita sempre piu coordinata e
collegata per lo svolgimento di una pluralita dnZioni e servizi, per addivenire all’attuale unico
comune.



TITOLO PRIMO
Disposizioni generali

Capo primo: identita del comune
Articolo 1
Finalita

I Comune di Valsamoggia, derivato dalla fusiate comuni di Bazzano, Crespellano,
Monteveglio, Castello di Serravalle e Savigno éeeautonomo entro l'unita della
Repubblica Italiana, nata dalla Resistenza, dertioara antifascista e fondata sul lavoro
agisce secondo le norme dell'lUnione Europea, @alkituzione della legge e del presente
Statuto. E’ espressione della Comunita e degliaabitdel territorio comunale, la
rappresenta, ne cura e tutela gli interessi, nempove il costante sviluppo civile, culturale
ed economico concorrendo al rinnovamento delleetd@ dello Stato.

1.

Articolo 2

Sede e territorio

1. La sede del comune € nel Municipio di Bazzano.
| suoi organi istituzionali ed uffici possongpettivamente riunirsi ed essere situati anche in
luoghi diversi dalla sede comunale.

I Comune svolge le proprie funzioni nellambiterritoriale delimitato con il piano
topografico approvato dalla legge regionale edtiedato nei Municipi che corrispondono

ai territori dei precedenti comuni

2.

3.

Articolo 3
Stemma e gonfalone

1. 1l Comune € dotato di un proprio stemma e dpraprio gonfalone.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricomene ogni qual volta sia necessario rendere

8 ufficiale la partecipazione dell’ente a una paittce iniziativa, il Sindaco dispone che
venga esibito il gonfalone con lo stemma del Comune
Capo secondo: Principi e valori fondamentali
Articolo 4
Principi ispiratori
1. Il comune ispira la propria azione ai principhflamentali espressi dalla Costituzione della

Repubblica Italiana, dalla Dichiarazione Universdée diritti dell'uomo, dalla Convenzione



europea per la salvaguardia dei diritti dell'uondebe liberta fondamentali e dalla Carta dei
diritti fondamentali dell’'Unione Europea e opera [@eloro concreta attuazione.

Articolo 5
Valori fondamentali

Nell’ambito delle proprie competenze il comunargpegna a perseguire :

La tutela dei diritti inviolabili della persona, idgttadini, della famiglia e delle formazioni
sociali dove si svolge la loro personalita, coghecanciti dalla Costituzione.

L'uguaglianza e la pari dignita delle persone, sedigtinzione di sesso, di etnia, di lingua,
di religione, di opinione politica, di orientamerdessuale e condizioni personali e sociali.
La liberta, nel rispetto delle regole comune, e opportunita per ciascun cittadino di

realizzare un proprio progetto di vita, favoreriiguperamento degli ostacoli di ordine

economico, sociale, culturale, ambientali e teriale che ne impediscono leffettiva

realizzazione.

L'attuazione dei doveri inderogabili di solidariet@onomica e sociale e tutte le forme di
reciproco sostegno fra le persone.

Un clima di rispetto reciproco tra le persone, ugpi sociali, le generazioni, le diverse
culture - in una visione di laicita dello Stato @lld istituzioni pubbliche — concependo la
democrazia come uno spazio libero in cui si con&oa pacificamente valori ed
orientamenti diversi nel quadro dei principi dellastituzione.

La tutela della dignita e dei diritti dei lavoratomirando a una occupazione piena, stabile,
adeguatamente retribuita, senza danni per la salét rispetto dell’ambiente.

La valorizzazione dei cittadini, sia incentivandoldro partecipazione attiva al governo del
Comune, favorendo la loro autonoma iniziativa cosimegoli e come associati, per lo
svolgimento di attivita di interesse generale,asblse del principio di sussidiarieta.

La promozione fin dall'infanzia di una piu alta cémhza civica e di una migliore
conoscenza della Costituzione.

La qualita dellambiente naturale, lo sviluppo detlultura e dell’istruzione e la tutela e
valorizzazione del proprio patrimonio culturale.

La tutela dei diritti sociali e politici degli smeeri attraverso la piena integrazione nella
comunita locale nel rispetto delle regole di coewza civile.

Una cultura della pace come diritto fondamental&ageersona e dei popoli



Capo terzo: indirizzi attuativi

Articolo 6

[l Comune nella comunita internazionale

1. Il Comune tutela il patrimonio storico-artisticalturale del proprio territorio come parte della
Comunita Internazionale verso la quale vuole aigrnran costante dialogo interculturale.

I Comune, nell’ambito delle proprie competena@muove ogni iniziativa volta a realizzare la

reciproca conoscenza ed il rapporto tra le diveudteire e pertanto favorisce:

I'apertura della comunita locale a persone e grdppitre culture ed etnie, secondo criteri di
accoglienza nel contesto dell'inderogabile risped@l’ordinamento statuale, regionale e
locale, anche attraverso la creazione di appdsitimenti giuridici.

l'integrazione dei cittadini stranieri in seno atamunita locale concorrendo a tutelarne i
diritti con particolare riferimento al diritto allzasa, allo studio, al lavoro e alla salute.

3. Il Comune ispira la propria azione agli idealpdce, di solidarieta e di cooperazione fra i giopo

4. Il Comune ripudia la guerra come risoluzioneladlebntroversie internazionali e promuove la
cultura della pace, della non violenza e dei diuthani mediante iniziative di ricerca, di
educazione, di informazione e di cooperazione, amdilaborando con quelle associazioni che
promuovono la solidarieta con le persone e condpolazioni piu povere, dando vita e
partecipando anche ad appositi organismi.

5. Il Comune attiva scambi culturali con citta gage ed extraeuropee.

Articolo 7

Uguaglianza e solidarieta

1. I Comune attua azioni positive tese a rimuovegni ostacolo e pregiudizio che limiti o
impedisca condizioni di pari opportunita dei cittager il conseguimento di un diffuso benessere
sociale all’interno della comunita locale, con atare riguardo alle situazioni di fragilita. I
valorizza, promuove e privilegia le forme di soligéa volontaria che abbiano come finalita la
prestazione di opera gratuita in attivita socialteaurtili.

Pertanto:

1. Nell'ambito delle proprie competenze, riconasdgitti della famiglia e adotta ogni misura

idonea a favorire 'adempimento dei compiti cheClastituzione le affida; si impegna a
promuovere il pieno accesso delle altre forme dnvogenza ai servizi erogati
dall'amministrazione, in ottemperanza al princigimon discriminazione.

Garantisce i diritti dei bambini e delle bambgaanciti dalla Convenzione internazionale sui
diritti dell'infanzia e si impegna per lo svilupptella loro personalita mettendo in atto
conseguenti, concrete e qualificate iniziative ataealizzare questo obbiettivo anche
cooperando in tale direzione con tutte quelle aegazione nazionali e internazionali che si
adoperano per il rispetto e lo sviluppo della iateomunita.

Al fine di contribuire alla crescita dei ragazzidelle ragazze riconosce l'importanza
dell'impegno educativo dei genitori, della scuoldedle associazioni civili quando ispirato
ai valori del pluralismo. Favorisce il ruolo attidei giovani nella vita associata.
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4. Considera gli anziani come una preziosa rispesail miglioramento complessivo della
qualita della vita della comunita e pertanto nenprove la partecipazione diretta alla vita
relazionale e associativa. Si prefigge inoltrepdienziare il sistema di garanzie socio-
sanitarie e di servizi assistenziali loro rivolto.

5. Il Comune promuove una cultura di pieno e sastda rispetto tra i generi fin dall'infanzia,
impegnandosi a prevenire e contrastare con detamione ogni forma di violenza sulle
donne. Sviluppa azioni per garantire le pari oppatd per le donne e per gli uomini e per
adeguare a tale scopo i tempi e le modalita orgatiz della vita, del territorio e
dell’'azione amministrativa. Promuove la presenzardrambi i sessi nei propri organismi
politici e istituzionali, nonché negli enti e azélnpartecipate dal comune. Per favorire la
partecipazione attiva delle donne alla vita denta@aistituisce una Commissione Pari
Opportunita, il cui funzionamento, la composizienkoggetto sono disciplinati da apposito
Regolamento per il funzionamento del Consiglio coaie.

6. Promuove azioni per garantire la piena realimrezsociale delle persone in condizioni di
diversa abilitd. Favorisce il loro positivo inseé@nto e la loro piena integrazione nella
scuola e nel mondo del lavoro. Si adopera affirmthgo adeguatamente assistiti e coinvolti
in iniziative sociali culturali e ricreative. Si @gera per il miglioramento della loro vita
guotidiana favorendo I'utilizzo delle piu moderrexologie. Il comune ispira la propria
azione ai principi fondamentali espressi dalla @asbne della Repubblica Italiana, dalla
Dichiarazione Universale dei diritti del’'uomo, talCarta Europea dei Diritti Umani, dalla
Carta dei diritti fondamentali dell’'Unione Europeialla Convenzione ONU sui Diritti delle
Persone con Disabilita e dalla Convenzione ONWIsitti dell'infanzia e dell’adolescenza
e opera per la loro concreta attuazione.

Articolo 8
Sviluppo economico e produttivo

1. Il comune €& consapevole che lo sviluppo delkvitt produttive umane deve essere
rispettoso dell’ecosistema in cui esse si svolgenche esistono limiti di sicurezza alla
crescita economica puramente quantitativa che coingsorse e produca in modo sregolato
rifiuti e sostanze inquinanti. Esso si adoperagred, per quanto di sua competenza, per una
pianificazione economica del proprio territorio pestosa di questi limiti e per un suo
regolare controllo con adeguati strumenti di maaggio finalizzato ad uno sviluppo
sostenibile.

2. Promuove inoltrda cultura della legalita anche attraverso aziomalizzate al contrasto
della corruzione, dell’evasione fiscale e dei feeondi stampo mafioso e della criminalita
organizzata sul proprio territorio.

3. Seguendo questi principi il comune concorre aitaazione del principio costituzionale del
diritto al lavoro come elemento fondamentale dditmita della persona e della democrazia
e opera affinché i diritti dei lavoratori siano gatiti all'interno delle imprese del territorio e
che i lavoratori, in tutte le loro espressioni, $@% partecipare attivamente alla
determinazione delle scelte economiche e socidé demunita.

4. Concorre, per quanto di sua competenza, alldamigp sulle norme di sicurezza e di
salubrita dei luoghi di lavoro.

5. Sempre in questa prospettiva ed impegnandosinadriduzione del carico burocratico, il
comune favorisce assieme ad altri soggetti publghicvati e privato sociali sulla base del
principio di sussidiarieta, le diverse forme diziativa economica realizzando:
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* la programmazione e lo sviluppo dell’industria, d@elmmercio, dell’artigianato e in
particolare della piccola e media impresa. A tagfsi impegna a facilitare i percorsi per
migliorare la ricerca, I'innovazione, I'internazializzazione dell'impresa e la capacita di
attrarre finanziamenti dall’'Unione europea. S’'impagnoltre a rendere piu agevole
I'avviamento di impresa sia attraverso la sem@#éione amministrativa, sia attraverso il
patrocinio della amministrazione comunale, sia e agevolazioni fiscali
compatibilmente con le condizioni di bilancio;

* la promozione della produzione agricola e zootecwmn particolare attenzione ai loro
prodotti di eccellenza e specifici, incentivandalatribuzione, il consumo locale ed il
metodo biologico. Riconosce l'importanza della ablirazione fra agricoltori, tecnici
specializzati e scuole di agraria per miglioraecbmpetenza delle risorse umane, la
qualita dei prodotti e la salvaguardia del terr@orS’impegna, per quanto di
competenza, nella gestione della fauna selvaticaldp nella tutela del territorio a
rischio idrogeologico e nella regimentazione datique;

* la promozione del turismo locale sia attraversdrigzione del patrimonio artistico e
culturale del territorio, sia attraverso la valaazione dei suoi prodotti enogastronomici,
artigianali ed agricoli e del patrimonio naturatiet

* la programmazione e lo sviluppo della formazionefgssionale allo scopo di favorire
I'inserimento o il reinserimento dei lavoratori Peftivita produttiva.

Articolo 9
Promozione della conoscenza e della cultura

I Comune riconosce e valorizza il proprio pawnio storico, artistico-culturale e
paesaggistico in tutte le sue forme, opera peutila e la conservazione del patrimonio
naturale, architettonico, artistico, museale, astico, documentale e librario e per
garantire alla cittadinanza il diritto alla fruizie e alla consultazione di tale patrimonio.

Le competenze della pianificazione e gestiora @altura sono affidate alla operativita di
strumenti istituzionali comunali adeguatamenteeattati per raggiungere, con la piu ampia
collaborazione delle Associazioni della societdlej\gli obbiettivi di politica culturale da
diffondere in modo uniforme su tutto il territowell'ente.

Promuove ogni iniziativa tesa a consolidare stitore attivita di studio e di ricerca in
particolare quella storica delle radici della audt e delle tradizioni del territorio e
favorendo le iniziative che fanno riferimento ataria e alla tradizione locale.

Assume come proprio dovere trasmettere allerdugenerazioni la memoria degli eventi
storici, internazionali, nazionali e locali, andinagici e laceranti, che hanno presieduto alla
nascita della Repubblica Italiana e della sua Gastine; a tal fine si avvale delle istituzioni
educative, delle associazioni competenti, di stogicsopravvissuti, in particolare del nostro
territorio e di ogni altro adeguato strumento dgativo.

In particolare incoraggia e sostiene, in accarolo i dirigenti scolastici, le Scuole affinché
arricchiscano, con testimonianze viventi, i lorognammi di storia contemporanea.

Sostiene le nuove forme di espressione cultaliatemunicazione e di creativita soprattutto
dei giovani con i piu moderni strumenti offerti gbgresso tecnologico.
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1.

Articolo 10
Tutela dell’ambiente e promozione della qualitdaleita

Il comune riconosce il proprio territorio edpitoprio patrimonio storico-artistico-culturale
come l'ambito geografico, fisico, sociale e biokmiaffidato alla comunita che lo tutela
come parte indissolubile dell'ecosistema globat®me fondamento del benessere proprio
e delle generazioni future.

I Comune persegue la tutela dellambiente, guaorsa da salvaguardare e valorizzare,
nella consapevolezza della sua unicita ed irripcdaiita; da riconoscimento e promuove
I'azione del sistema regionale delle aree pratetié@de a ridurre le fonti inquinanti ed opera
per mantenere il suo territorio libero da impiansiti nucleari.

Il comune pertanto:

a) Si oppone all'uso e al consumo indiscriminato @eljua, delle risorse naturali e del
suolo privilegiando il recupero del patrimonio &dd esistente.

b) Siimpegna al rispetto della biodiversita, allavaguardia della salubrita dell’aria, degli
ecosistemi e della biosfera.

c) Siimpegna alla definizione di un piano di rispavranergetico, di creazione e di utilizzo
di fonti di energie rinnovabili.

d) Favorisce la diffusione della pratica sportivawdilizzo del tempo libero con attivita che
promuovano arricchimento e completamento dellagpersimana.

e) Favorisce la fruibilita del territorio nel rispettiella natura e delle regole finalizzate alla
salvaguardia dello stesso.

f) Si impegna, in collaborazione con le strutture tsai@, a prevenire il rischio sanitario a
partire dalla vita quotidiana, dalla educazionenahtare alla tutela della salute nei
luoghi di lavoro, alla lotta contro I'alcolismo, thbagismo, la diffusione delle droghe e
delle ludopatie.

g) Favorisce lo sviluppo di vive relazioni fra gli intlui, i gruppi, le organizzazioni e le
istituzioni del territorio; privilegia la risoluzice extra giudiziale di eventuali
controversie tra i cittadini attraverso forme didi@zione sociale.

h) Sensibilizza I'opinione pubblica al rispetto e alldela degli animali e promuove ogni
forma di assistenza per i problemi legati all’aldi@mo e al randagismo.

4. A tal fine, i Comune adeguera i propri strumermrmativi e regolamentari a principi e
tecniche di contabilita ecologica e di valutaziatedla sostenibilita ambientale, attraverso
strumenti specifici.

5. Si impegna inoltre a coinvolgere la cittadirmella programmazione e nelle scelte che
riguardano in particolare la qualita della vita.

Articolo 11
Organizzazione dei servizi e delle infrastrutture

I Comune, anche attraverso le Municipalita,irssda sua azione - tanto quella diretta,
guanto quella svolta mediante aziende o istituziomvero all'interno di organismi, enti,
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societa ai quali partecipa- a criteri di traspasgnamparzialita, proporzionalita,
semplificazione, celerita, efficacia ed economi@tén modo tale che I'organizzazione dei
servizi, degli uffici e delle infrastrutture pubditie sia di agevole utilizzazione e rispettosa
delle esigenze generali di tutti i cittadini detrit®rio.

I Comune, per quanto di sua competenza organizgervizio scolastico garantendo ed
ampliando il diritto allo studio dei suoi abitaetil attua tutte le azioni possibili affinché la
Scuola, in una sempre maggiore integrazione cendeta e il mondo del lavoro, garantisca
il diritto alla conoscenza attivando iniziative clpermettano una formazione fisica e
psichica piu ricca possibile dei ragazzi e delgazze. Tutela la presenza di realta educative
e formative diverse e pluralistiche nell’'ambitolddegislazione vigente.

I Comune, nelllambito delle proprie attribuziprpartecipa alla realizzazione degli
obbiettivi e dei principi del Servizio sanitariozi@nale concepito come universale, gratuito,
finanziato dalla fiscalita generale, di equo acocessconcorre a rendere effettivo il diritto
alla salute pianificando assieme alla Azienda Sanit_ocale e alla Regione le attivita delle
strutture sanitarie presenti sul territorio in isteama a rete integrato con i servizi sociali, per
rispondere efficacemente alle esigenze di preveezioura, ricupero e riabilitazione di tutti

i cittadini ed in particolare dei piu deboli, mimanziani, inabili, invalidi.

I Comune concorre con lo Stato, la Regione algi enti territoriali, alla formazione di un
organico sistema della viabilita e delle comunioaizche, sulla base di una integrazione tra
infrastrutture stradali e ferroviarie, garantisctuti i cittadini un indispensabile sistema di
mobilita e trasporto uniforme su tutto il territmr

Il comune si impegna a promuovere la conosceraaliffusione della rete internet a banda
larga nonché a creare condizioni di parita al aocesso, con modalita tecnologicamente
adeguate e che rimuovano ogni ostacolo di ordineauico e sociale al fine di abbattere il
divario digitale che caratterizza il nostro temito Il Comune sviluppa programmi attuativi
e formativi adeguati e modalita di formazione asd@ke a tutti. I Comune si impegna
inoltre a far pervenire alla Comunita, secondo ipakizioni di legge, tutti i dati prodotti
sotto forma di dati aperti e resi universalmentspdnibili utilizzando prioritariamente
programmi applicativi liberi.

I Comune riconosce il diritto umano all’acquassia I'accesso all’acqua potabile come
diritto umano, universale, indivisibile, inalienbbe lo status dell’acqua come bene comune
pubblico. Garantisce che la proprieta e la gestuegli impiantj della rete di acquedotto,
distribuzione, fognatura e depurazione siano puabblie inalienabili, nel rispetto delle
normative comunitarie e nazionali. Il servizio d@riintegrato € un servizio pubblico di
interesse generale, privo di rilevanza economiag thattuazione della Costituzione ed in
armonia con i principi comunitari, deve esseretftedo senza scopo di lucro e non é tenuto
alle regole del mercato e della concorrenza.

I Comune garantisce, estende e migliora laaléadifferenziata dei rifiuti per raggiungere
standard minimi di raccolta indifferenziata cosimeola diffusione strategica di punti di
raccolta di materiali di grandi dimensioni e diiutf agricoli. Verifica inoltre le filiere di
utilizzazione dei rifiuti cosi raccolti.

I Comune, assicura su tutto il territorio ingeio di protezione civile garantito dal Sindaco
nel rispetto delle direttive regionali. Ad essotpaipano cittadini volontari adeguatamente
formati che si rendono disponibili sia per avviatgvita di prevenzione e sensibilizzazione
della popolazione, sia per offrire aiuto nel casoedentuali emergenze del territorio.

L'organizzazione del servizio e disciplinato da egifp regolamento.

I Comune si impegna a contribuire al contrallel territorio e alla sicurezza dei propri
abitanti garantendo la costante attivita dellalaigia urbana distribuita uniformemente su
tutto il territorio. Nellambito delle proprie comefenze il comune collabora
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istituzionalmente con le altre forze dell'ordiner & prevenzione e la repressione dei reati
attraverso l'integrazione organizzativa e tecnalagi

10. Nell’erogazione dei servizi sovra elencati dndune coglie il suo momento fondativo come

=

una opportunita di disporre di maggiori risorsergitgualitative e di poterle utilizzare, con
maggiore razionalita, nell'ottica di una crescemgtonomia nella gestione del bene
pubblico.

TITOLO SECONDO
Ordinamento istituzionale del Comune

Capo primo: Consiglio Comunale
Articolo 12
Attribuzioni del Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale e l'organo di indirizzadecontrollo politico e amministrativo del

Comune. Assume gli atti fondamentali nelle matead esso riservate dalla legge e,
nellambito di quest’ultima, dal presente Statuterifica I'attuazione dei propri atti di

indirizzo controlla l'attivita amministrativa del dhune, adotta ogni iniziativa utile a
tutelare l'interesse pubblico generale della coliié.

Il Consiglio Comunale & competente all’adozidee regolamenti del Comune e li approva
con il voto favorevole della maggioranza assol@iavdtanti.

Il Consiglio adotta i propri provvedimenti megdli@ votazioni a scrutinio palese, salvo i casi
previsti dalla legge e dal regolamento per il fonzmento del consiglio. | provvedimenti si
intendono approvati se ottengono il voto favorevidia maggioranza dei votanti, salvo i
casi in cui siano richieste maggioranze diverserana di legge, di Statuto e di regolamento.

L'elezione del Consiglio Comunale, la sua duiataarica, il numero dei Consiglieri e la
loro posizione giuridica sono disciplinati dallgdge.

II Consiglio Comunale definisce gli indirizzi pda nomina e la designazione del
responsabile per la prevenzione della corruziomeleresponsabile per I'attuazione delle
misure adottate dal Comune nel Piano per la trasgar

Alle sedute del Consiglio possono essere invitaappresentanti del Comune in Enti,
Aziende,

Istituzioni, nonché dirigenti e funzionari debi@une ed altri esperti o professionisti per
riferire sugli argomenti di rispettiva competenza.

| Presidenti delle Municipalita partecipano aésute del Consiglio Comunale con diritto di
parola, con diritto di iniziativa ma senza dirittovoto.

Gli assessori hanno il diritto - dovere di peiptare alle adunanze del Consiglio Comunale,
con facolta di parola, e senza diritto di voto.

10. Le sedute del Consiglio Comunale sono pubblidavi i casi nei quali, per legge o

regolamento, esse siano dichiarate segrete.

11. Il Consiglio Comunale, con apposito atto debltieo da adottarsi a maggioranza assoluta

dei Consiglieri assegnati entro 45 giorni dallavaita, definisce gli indirizzi per la nomina
e la designazione dei rappresentanti del Comunssprenti, aziende ed altre istituzioni,
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promuovendo la presenza di entrambi i sessi. lIs@@hio Comunale nomina inoltre i suoi
rappresentanti presso enti, aziende ed istituadresso espressamente riservata dalla legge,
secondo gli indirizzi stabiliti.

Articolo 13
Organizzazione del Consiglio Comunale

L'organizzazione ed il funzionamento del Congi@lomunale sono disciplinati da apposito
regolamento.

| consiglieri si costituiscono in gruppi conaiii secondo le modalita stabilite dal
regolamento per il funzionamento del Consiglio Caoale.

Il gruppo consiliare puo essere costituito andheun solo consigliere. | componenti del
Consiglio che non abbiano dichiarato la propripaajenenza ad un gruppo formano il
gruppo misto.

Nella prima seduta successiva all’'elezione dekiBente del Consiglio, i gruppi consiliari
comunicano al Presidente del Consiglio il nomepieprio capogruppo ed eventualmente
guello di un vice capogruppo.

In mancanza di tale comunicazione o nelle makadstessa, il presidente del gruppo
consiliare € individuato nel consigliere che abiypertato il maggior numero di voti per
lista.

Articolo 14
| componenti del Consiglio Comunale

| componenti del Consiglio Comunale rappresemtantera comunita ed esercitano le loro
funzioni senza vincolo di mandato. Hanno dirittordziativa e di impulso su ogni questione
di competenza del Consiglio Comunale.

| consiglieri comunali hanno diritto ad ottendutti gli atti e le informazioni necessarie
all’espletamento del mandato ed a richiederli agfici comunali o presso gli enti, gli

organismi e le societa partecipate dal Comunespreguali si trovino custoditi. Essi sono
tenuti al segreto nei casi specificati dalla legge.

| componenti del Consiglio Comunale hanno dirié#td aspettative, indennita, permessi,
licenze e rimborsi delle spese sostenute per teserdelle loro funzioni, nei limiti e
secondo le modalita stabilite dalla legge e dalolegento per il funzionamento del
Consiglio Comunale.

Il regolamento per il funzionamento del Consigliomunale disciplina i modi di esercizio
delle prerogative dei componenti del Consiglio.
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Articolo 15
Decadenza

Il consigliere comunale decade dalla propriaceanei casi e secondo le procedure previste
dalle disposizioni di legge vigenti in materia.

Il componente del Consiglio assente per cin@geit® consecutive senza giustificazione puo
essere dichiarato decaduto, previa diffida dichéadal Consiglio nei modi e nelle forme
stabilite dal regolamento per il funzionamento@ehsiglio Comunale.

Articolo 16

Conferenza dei Capigruppo

1. La conferenza dei capigruppo consiliari € pchgie dal Presidente del Consiglio e lo
coadiuva nella programmazione e nella organizzazos lavori del Consiglio Comunale.

2. Il regolamento per il funzionamento del Consiglomunale definisce le altre competenze
della conferenza ed i suoi rapporti con il Presidedel Consiglio, il Sindaco, le
Commissioni consiliari, la Giunta ed i Presiderdi Municipi.

3. Il Consiglio puo0 istituire commissioni consiliasonsultive per I'esame di problematiche
particolari, stabilendone l'organizzazione, le cetepze, i poteri e la durata garantendo la
presenza delle minoranza e la presenza di compadiamttrambi i sessi.

Capo secondo: Commissioni
Articolo 17
Commissioni consiliari permanenti

1. Le Commissioni consiliari permanenti sono istitwal Consiglio al fine di approfondire gl
argomenti da trattare nelle adunanze. Esse posslaborare proposte da sottoporre, per
mezzo del Presidente del Consiglio, allesame &dddcisioni del Consiglio Comunale. |
membri delle commissioni sono designati dai gruppnsiliari di maggioranza e di
minoranza con criterio proporzionale, garantendealapresentanza dei due generi nella
misura di almeno due quinti ed a questa regolaigigerogare qualora la composizione del
Consiglio Comunale non consenta la rappresentaagh stessi nella misura indicata. I
regolamento per il funzionamento del Consiglio Coala determina i poteri delle
commissioni consiliari e ne disciplina I'organizikaze e le forme di pubblicita dei lavori.

Articolo 18
Commissione consiliare permanente di controlloramaa

1. Per assicurare l'esercizio della funzione ditedlo e istituita la Commissione consiliare
permanente di Controllo e Garanzia, la quale gterial Consiglio comunale i risultati
dell'attivita di controllo interno effettuata daglffici comunali con le proprie valutazioni ed
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adempie alle altre funzioni alla stessa attribdié regolamento per il funzionamento del
Consiglio comunale.

La commissione esamina il bilancio economicanariziario e gli altri atti di rilevante

interesse di istituzioni, aziende, consorzi, s@gietoncessionari o affidatari di servizi
pubblici locali, nonché di enti, associazioni, faagbni e comitati cui partecipa il Comune.
La commissione puo disporre audizioni e convocéramgministratori ed i sindaci revisori

designati o nominati dal Comune; presenta annudbnah Consiglio Comunale una
relazione sulla propria attivita.

Il Presidente della Commissione € eletto comziohe alla quale prendono parte soltanto i
consiglieri dei gruppi di minoranza ed il voto pegsere esercitato solo dagli appartenenti ai
gruppi predetti. Sono nulli i voti eventualmentéribtiti a consiglieri di altri gruppi. E
eletto il consigliere di minoranza che ottiene dggior numero di voti ed, a parita di voti, il
piu anziano di eta.

Il regolamento per il funzionamento del Consig€omunale determina i poteri della
commissione per I'esercizio delle competenze dbasa attribuite dal primo comma e ne
disciplina I'organizzazione.

Articolo 19
Commissioni temporanee o speciali

II Consiglio Comunale puo istituire commissidemporanee o speciali per I'esame di
guestioni di carattere particolare o eccezionade termini e secondo le modalita operative
stabiliti dal provvedimento con il quale il Consggle istituisce, garantendo comunque la
presenza della minoranza e la presenza di compatedrue generi.

Le commissioni si considerano sciolte al momed#dla presentazione in Consiglio
Comunale della relazione conclusiva sull'attiviv@léa.

Il regolamento per il funzionamento del ConsigComunale ne disciplina i criteri di
funzionamento e di composizione, garantendo laresgntanza dei due generi.

Articolo 20
Commissione speciale di indagine

Il Consiglio Comunale, a maggioranza assolutacdasiglieri assegnati, puo istituire al
proprio interno commissioni di indagine incaricatke fare accertamenti sull’attivita
dell’amministrazione.

Nel provvedimento istitutivo vengono individudtargomento oggetto dell'indagine, i
termini del mandato ed i tempi per I'espletamergtiodstesso.

La presidenza della commissione & assegnata edmiponente della minoranza consiliare.

La commissione € costituita con criterio propmmale e si avvale della collaborazione del
Segretario Generale.

La commissione e tenuta al segreto d'ufficioambko dello svolgimento della sua attivita, a
conclusione della quale espone al Consiglio Coneundiitti accertati per 'adozione dei
provvedimenti di propria competenza.
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Articolo 21
Commissione per le pari opportunita

1. E’ istituita la commissione consiliare competer# promuovere le condizioni di pari
opportunita tra generi e la presenza di entransieissi negli organi collegiali del comune e
degli enti, aziende e istituzioni da esso dipendent

2. La composizione e le norme di funzionamento ade@lbmmissione sono stabilite dal
regolamento per il funzionamento del Consiglio Caale.

Capo terzo: Presidenza del Consiglio
Articolo 22
Presidente del Consiglio

1. La Presidenza provvisoria del Consiglio € assusino alla elezione del Presidente, dal
consigliere anziano.

2. E' consigliere anziano chi ha riportato nellez&ni la cifra individuale piu elevata, con
esclusione del Sindaco neo-eletto e dei candididi @arica di Sindaco proclamati
consiglieri. La cifra individuale € data dalla soatoria dei voti della lista di appartenenza e
dei voti di preferenza riportati da ciascun consigl. In caso di parita di voti il piu anziano
per eta.

3. Nel caso in cui il consigliere anziano sia atsem non possa altrimenti presiedere
'assemblea, la presidenza provvisoria € assunteodaigliere che, tra i presenti, vanta la
maggiore anzianita, determinata come previsto dadguente comma.

4. 1l Presidente del Consiglio viene eletto dal §igiio Comunale fin dalla prima seduta con
votazione palese, dopo che lo stesso Consiglio @atatha provveduto alla convalida degli
eletti. Qualora il Presidente sia espressione debggioranza, il Vice Presidente viene
eletto fra i consiglieri di minoranza, e viceverS@ene eletto il candidato che ottenga la
maggioranza dei due terzi dei Consiglieri assegriédl caso in cui il candidato non
raggiunga la maggioranza richiesta, il Consiglior@oale procede nella stessa seduta a
successive votazioni palesi all'esito delle quaedine eletto Presidente il candidato che
raggiunga la maggioranza dei voti dei consigliegegnati.

Articolo 23
Poteri

1. Nello svolgimento dei suoi poteri il Presidemtel Consiglio Comunale rappresenta il
Consiglio Comunale nell’Ente, convoca il Consigfissando la data e diramando I'ordine
del giorno, sentito il Sindaco e la conferenzaadgiigruppo consiliari, presiede e disciplina
la discussione degli argomenti iscritti all'ordidhel giorno, secondo le modalita stabilite dal
regolamento per i lavori del Consiglio Comunale.
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Il Presidente del Consiglio convoca e presielednferenza dei Presidenti dei gruppi
consiliari e la conferenza dei Presidenti delle gossioni consiliari permanenti.

Il Presidente del Consiglio deve convocare ih§iglio Comunale entro venti giorni dalla
richiesta del Sindaco o di almeno un quinto desaglieri in carica.

Articolo 24
Durata

Il Presidente del Consiglio Comunale ed il ViRresidente restano in carica per una durata
pari a quella del Consiglio.

Il consigliere nominato Presidente cessa, w@l@ell'accettazione della carica, da ogni altra
funzione rivestita per I'Ente quale componente ammissioni interne, consultive, di
inchiesta, di studio e simili.

In caso di dimissioni, impedimento permaneni@ozione, decadenza o decesso del suo
Presidente, il Consiglio comunale provvede allatred sostituzione nella prima seduta

consiliare successiva al verificarsi della vacanzanvoca e presiede la seduta il Vice

Presidente fino all’elezione del Presidente.

Il Presidente del Consiglio Comunale ed il Vieeesidente possono essere revocati su
richiesta motivata di uno o piu Consiglieri.

La richiesta, che deve essere depositata alaiecogiorni prima, si intende approvata con
il voto palese di due terzi dei Consiglieri assdgna

Articolo 25
Vice Presidente

Il Consiglio Comunale provvede con votazionespalalla elezione, nel suo seno, di un Vice
Presidente, con le stesse modalita previste peetaone del Presidente.

Articolo 26
Ufficio di Presidenza

L'ufficio di presidenza del Consiglio Comunalecestituito dal Presidente e dal Vice
Presidente.

Per il suo funzionamento l'ufficio di presidensa avvale degli uffici comunali che
sovrintendono all’attivita del Consiglio e delleesGommissioni.
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Capo quarto: Giunta Comunale

Articolo 27
Attribuzioni e funzionamento della Giunta Comunale

La Giunta Comunale € nominata con atto del Simdehe la presiede ed € composta da un
numero di assessori non inferiori a tre e non sapem cinque, garantendo la
rappresentanza dei due generi nella misura di ardaa quinti.

La nomina di componente della Giunta comportddeadenza dalla carica di consigliere
comunale.

Il Sindaco individua il proprio Vice Sindaco freomponenti della Giunta.

Il Vice Sindaco sostituisce il Sindaco in casintpedimento temporaneo; in sua assenza le
funzioni sono svolte dall’assessore anziano.

Il Sindaco pud revocare assessori e Vice Sindamo atto motivato e comunicato al
Consiglio Comunale nella prima seduta utile, cantdmente all’indicazione del nuovo
assessore o del nuovo Vice Sindaco.

La Giunta Comunale collabora con il Sindaco pdra attraverso deliberazioni collegiali.
Attua altresi gli indirizzi del Consiglio ed eseeciattivita di iniziativa e di impulso
sottoponendo al Consiglio le proposte istruite datie secondo le modalita stabilite dalla
legge e dai regolamenti, per I'adozione degli @t appartengono alla sua competenza, nel
rispetto delle norme del presente Statuto posteutelat dell’attivita degli organi di
partecipazione e decentramento.

Riferisce semestralmente al Consiglio Comunhlediti della propria attivita con riguardo
all'attuazione delle linee programmatiche.

Adotta gli atti di amministrazione non riservdélla legge al Consiglio e che non rientrino
nelle competenze riservate dalla legge e dallauttatd altri organi, al Segretario generale
ed ai responsabili di settore.

Capo quinto: Il Sindaco
Articolo 28
Attribuzioni e funzioni del Sindaco

Il Sindaco €& l'organo responsabile dellammiagione del Comune e ne ha la
rappresentanza.

Entro sessanta giorni dalla prima seduta dels@ba, il Sindaco, sentita la Giunta,
trasmette al Presidente del Consiglio le linee gagnatiche relative alle azioni ed ai
progetti da realizzare nel corso del mandato, algle mette a disposizione dei Consiglieri.

Entro e non oltre i successivi trenta giornRiiksidente deve convocare il Consiglio per la
presentazione ed approvazione delle linee progrditinestrasmesse.

Ciascun consigliere puo intervenire nella defonie delle linee programmatiche,
proponendo emendamenti da presentare al Presideht€onsiglio nei modi previsti dal
regolamento per il funzionamento del Consiglio coala.
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10.

Il Consiglio provvede alla verifica dello statid attuazione delle linee almeno due volte
all'anno.

Al termine del mandato il Sindaco, sentita lar@a, presenta al Consiglio, che lo approva,
il documento di rendicontazione dello stato di azione e di realizzazione delle linee
programmatiche.

Il Sindaco convoca e presiede la Giunta, desggrevoca, in base agli indirizzi stabiliti dal
Consiglio, i rappresentanti del Comune presso EMtiende e Istituzioni, nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuese definisce gli incarichi dirigenziali, nei
limiti e secondo le modalita stabilite dalle disfdoni vigenti.

Il Sindaco riceve istanze, petizioni e propqetevenienti dai cittadini, in forma singola e
associata, e dagli organismi di partecipazione eemteamento previsti dallo Statuto.
Trasmette le istanze agli uffici competenti pemkxcessaria istruttoria e le presenta alla
Giunta.

Il Sindaco si costituisce in giudizio quale reggentante istituzionale del Comune.

Nella seduta di insediamento del Consiglio coate, il Sindaco presta giuramento di
osservare lealmente la Costituzione Italiana.

Articolo 29
Vice Sindaco

Il Vicesindaco € nominato dal Sindaco tra i comgnti della Giunta; il Vicesindaco
sostituisce il Sindaco in caso di assenza o impediontemporaneo, nei casi previsti dalle
disposizioni vigenti.

In caso di assenza o impedimento temporane¥idelSindaco, il Sindaco viene sostituito
dall’Assessore reperibile piu anziano per eta.

Articolo 30
Dimissioni del Sindaco

Il Sindaco presenta le sue dimissioni al Prededdel Consiglio, il quale provvede a darne
immediata comunicazione al Consiglio.

Trascorso il termine di venti giorni dalla presezione delle dimissioni, esse divengono
efficaci ed irrevocabili e danno luogo allo sciogdinto del Consiglio Comunale ed alla
nomina di un commissario.

Articolo 31
Mozione di sfiducia

Il voto del Consiglio Comunale contrario ad yraposta del sindaco o dei componenti
della giunta non ne comporta le dimissioni.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla caricaasocdi approvazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla maggineaassoluta dei componenti il consiglio.
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La mozione di sfiducia deve essere motivata e saitta da almeno due quinti dei
consiglieri assegnati, senza computare a tal fiBendaco e viene messa in discussione non
prima di dieci giorni e non oltre trenta giorni ldasua presentazione. Se la mozione viene
approvata, si procede allo scioglimento del Corsiglalla nomina di un commissario.

TITOLO TERZO
Municipi

Articolo 32
Istituzione dei Municipi

1. 1l Comune di Valsamoggia istituisce i Municgisensi dell'articolo 16 del D.l.vo 267/2000
e dell'articolo 2, comma 2 della L.R.1/2013.

2. | Municipi sono organi di partecipazione e raggantano la comunita di persone che vivono
nel loro territorio, ne curano gli interessi, neomuovono lo sviluppo nell'ambito
dell'unitarieta del Comune di Valsamoggia e si igmeno a tutelare i diritti individuali
delle persone, I'ambiente e il territorio di comg®ta, cosi come sancito dalla Costituzione
italiana e dalla Carta dei Diritti fondamentali Idg¢hione Europea. Il Municipio avvia
altresi azioni positive per favorire pari opportanitra uomini e donne perseguendo
I'obiettivo di realizzare I'effettivo equilibrio deruoli tra i generi nella societa nonché
I'inclusione di tutti i residenti alla vita socialel Municipio.

3. In considerazione del fatto che il Comune dissaioggia deriva da un procedimento di
fusione di comuni i Municipi rappresentano i tamitdelle comunita di origine.

4. In particolare si istituiscono i seguenti Mupiatoincidenti con i territori degli ex Comuni:
Municipio di Bazzano;
Municipio di Castello di Serravalle;
Municipio di Crespellano;
Municipio di Monteveglio;

Municipio di Savigno;

Articolo 33
Organi dei Municipi composizione ed elezione

1. Sono organi del Municipio: il Consiglio di Muipao, il Presidente.

2. Il Consiglio e organo partecipativo delle esigerdella comunita nellambito dell'unita del
Comune. | Consigli di Municipio sono composti dad€rsone e sono eletti a suffragio diretto
contestualmente al Consiglio comunale con sisteropgpzionale corretto secondo le modalita
di seguito indicate. Alla lista o alle liste chebamo dichiarato di collegarsi tra di loro, che
conseguono il maggior numero di voti validi, in omig non inferiore al 40% del totale dei voti
stessi, viene assegnato il 60% dei seggi del Cbhmsig Municipio. | restanti seggi vengono
assegnati alle altre liste col sistema proporzenaietodo d'Hondt. In caso di scioglimento
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anticipato del Consiglio comunale i Consigli di Mcipio decadono, salvo I'esercizio delle
funzioni da parte dei Consigli gia in carica firlagroclamazione degli eletti dei nuovi Consigli
di Municipio. I Regolamento disciplina le modalitalettorali, la composizione ed Il
funzionamento degli organi del Municipio.

. Il Presidente rappresenta il Municipio ed ételetal Consiglio di Municipio tra i propri
componenti secondo le modalita stabilite dal Regelato.

. E' istituito un organismo di raccordo tra i maipi denominato Conferenza delle Municipalita
che svolge funzioni di coordinamento per favorlreanfronto delle comunita e favorire scelte
unitarie.

Articolo 34
Poteri, Compiti e funzioni dei Municipi

. | Consigli di Municipio hanno funzioni di iniZiga, di proposta e di vigilanza sulle attivita
comunali di interesse del Municipio.

I Consigli di Municipio possono rivolgere ai cpetenti organi del Comune richieste,
interrogazioni e proposte di deliberazioni, in oeliai servizi comunali di interesse del
Municipio ed a speciali situazioni sociali o econcme della popolazione del Municipio; gli
organi comunali debbono provvedere in ordine a #ti con le modalita previste dal
Regolamento.

. | Consigli di Municipio avanzano proposte perftamazione degli atti di programmazione
comunale ed esprimono parere sui conseguenti @toposti all'approvazione del Consiglio

comunale; esprimono inoltre parere sulle materevipte da regolamento. Le deliberazioni del
Consiglio e della Giunta comunale debbono riportérparere dei Municipi e motivare le

eventuali decisioni difformi.

. | Consigli di Municipio svolgono azione di vigitiza sull’andamento dei servizi e sulle altre
attivita comunali di interesse del Municipio comi@dalita previste dal regolamento.

. I Municipi, al fine di consentire un interventoordinato, collaborano e si raccordano con gli
assessorati e i settori competenti ed esercitamopitioe funzioni in materia di istruzione,
patrimonio, attivita culturali e turistiche, atti&i sportive, verde pubblico, inclusione sociale,
assistenza sociale, politiche giovanili, come giscato dal regolamento.

. Il regolamento disciplina analiticamente i pgtecompiti e le funzioni dei Municipi.

Articolo 35
Partecipazione nei Municipi

. | Municipi assicurano ai propri cittadini, solgod associati, la piu ampia partecipazione alla
programmazione delle attivita proprie, nonché sdfeizio delle funzioni attribuite dallo Statuto
e dal Regolamento.

. Il regolamento sui Municipi disciplina, sulladgadei principi del presente Statuto, le modalita
con cui i Consigli di municipio promuovono la paipazione delle persone residenti o che
hanno nel Municipio una sede individuabile di atéive delle forme associative di interesse
municipale per la formazione di deliberazioni diévante interesse per la propria comunita o per
I'esame di specifici problemi della popolazionesbfdnzionamento dei servizi municipali.
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TITOLO QUARTO
Istituti di partecipazione

Articolo 36
Partecipazione

. I Comune realizza la propria autonomia assitdoala effettiva partecipazione dei cittadini e
delle organizzazioni dell’associazionismo, con ipafare attenzione agli aspetti di genere e di
diversa abilita, all'attivita politica ed ammingtiva dell'Ente, secondo i principi stabiliti dait.

3 della Costituzione e dall'art. 8 del d.Igs. 18sig 2000, n.267, e della Lr 3/2010.

. I Comune, ispirandosi ai principi di cui alla8 marzo 1994, n. 203 e al d.Igs. 25 luglio1998, n
286, promuove forme di partecipazione alla vita lgigla locale dei cittadini dell'Unione
Europea e degli stranieri regolarmente soggiornanti

. Riconosce che presupposto della partecipaziditda@mazione sui programmi, sulle decisioni e
sui provvedimenti comunali e cura, a tal finetitizione dei mezzi e strumenti idonei anche
informatici, organizzando incontri, convegni, mestrassegne e stabilendo rapporti permanenti
con gli organi di comunicazione di massa.

. Nei processi partecipativi '’Amministrazione ksipa sin dall'inizio in quale conto terra le
indicazioni che emergeranno; qualora '’Amministesd non ritenga di attenersi a tali
indicazioni, slimpegna comunque a motivarne pulaohiente le ragioni.

Articolo 37
Modalita di partecipazione

. La partecipazione della societa civile puo aweesecondo le forme di seguito elencate:
» Libere associazioni e volontariato

» Consultazione popolare

» Petizioni, proposte e istanze

» Referendum consultivo, abrogativo, propositivo

* Forum dei cittadini e Bilancio partecipato

» Consiglio comunale delle ragazze e dei ragazzi

* Organismo di rappresentanza delle immigrate e daghigrati

» Istituti di mediazione sociale e interculturale

» Partecipazione al procedimento amministrativo.
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Articolo 38
Forme associative

1. I Comune valorizza e favorisce lo sviluppo &tivita, anche su base di Municipi, delle forme
associative, espressioni autonome della propriauoiten che perseguono fini sociali, culturali,
sportivi 0 comunque di interesse collettivo.

2. Il Comune riconosce alle forme associative di @ucomma 1 il diritto a partecipare alla
formazione delle proprie scelte politico amminiB#@ anche tramite specifiche consulte e
forum. Sono costituite obbligatoriamente le segussrsulte:

» Agricoltura;
» Commercio,artigianato,industria;

e Terzo settore;

* Scuola;
* Giovani
3. I Comune disciplina con apposito RegolamentdlasuPartecipazionegli interventi

dellAmministrazione comunale volti a promuovera sostenere le forme associative di cui al
comma 1 e dell'articolo 37 e I'affidamento di comgi pubblico interesse di cui al comma 2 nel
perseguimento della concretizzazione dei princigugsidiarieta previsti dall'articolo 118 della
Costituzione. Il regolamento stabilisce altresiectj requisiti e adeguate forme di controllo e di
valorizzazione e di agevolazioni anche medianteigbne di appositi albi comunali.

Articolo 39
Istanze, petizioni e proposte

1. Tutti i residenti nel Comune che abbiano compilitsedicesimo anno di eta hanno diritto di
presentare istanze, petizioni e proposte rivolt8iatlaco, al Consiglio comunale o alla Giunta,
nelle materie di rispettiva competenza, direttecarovere interventi su materie di competenza
comunale o ad ottenere chiarimenti in relazionpegi§ici provvedimenti. Tale diritto si esercita
nelle forme stabilite dal regolamento.

Articolo 40
Democrazia partecipativa

1. I Comune promuove innovative forme di partezipae, al fine di espandere il coinvolgimento
dei cittadini oltre il diritto di voto, medianteprocessi e le tecniche di democrazia deliberativa
indicati dal regolamento.

2. Nel caso in cui i cittadini ne abbiano fattohresta in conformita alle modalita ed ai termini
stabiliti dal regolamento, le scelte di carattdrategico del Comune (per tali intendendo, a titolo
esemplificativo, piani strategici, opere, infrastnoe, bilancio partecipato) dovranno essere
precedute da processi partecipativi di natura dedifiva, organizzati a livello comunale o di
municipio. Il regolamento indica le procedure clmgentono ai cittadini, cosi come per le
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petizioni e i referendum, di richiedere I'attivazéodi un processo partecipativo su una questione
specifica, la destinazione di risorse e di una gud#l bilancio, nonché il ricorso a tecniche e
metodi riconosciuti in ambito normativo ed accadmemill regolamento prevede altresi le
modalita di redazione del bilancio attraverso urcpsso partecipato.

Articolo 41
Consultazione popolare

. Il Regolamento disciplina e garantisce formecdnsultazione dei residenti, estese ad altre
categorie di interessati o limitate a frazioni deflopolazione, in ragione dell’oggetto della
consultazione. La consultazione puo, tra laltrgyemire attraverso assemblee, questionari,
mezzi informatici o telematici e sondaggi d’opingon

Articolo 42
Referendum

. Il Sindaco indice il referendum consultivo aréfferendum abrogativo, su materie di esclusiva
competenza locale, quando lo richiedano il 1@8gli iscritti nelle liste elettorali del Comune o
guando lo richiedano almeno 3 Consigli di Municjpon deliberazione assunta a maggioranza
dei 2/3 dei propri componenti.

by

. La richiesta di referendum, prima della raccoltdleddirme, € sottoposta al giudizio di
ammissibilita di un Comitato, eletto e compostooseo i criteri stabiliti dal regolamento, in
modo da garantirne la preparazione giuridico-anstiaiiva, l'imparzialita e l'indipendenza
dagli organi di governo del Comune.

. Il regolamento prevede i criteri di formulazéodel quesito, che in ogni caso deve essere chiaro
ed univoco, le modalita e i termini di presentaeiaella richiesta, della raccolta delle firme, e
le modalita per lo svolgimento delle operazionvalio.

. Non possono essere sottoposti a referendum:
a) lo Statuto comunale;
b) il Regolamento del consiglio comunale e dei ggindi municipio;
c) il bilancio preventivo e il conto consuntivo;
d) gli atti inerenti alla tutela dei diritti dell@inoranze;
e) i provvedimenti nelle materie relative a:
» tributi locali e tariffe;
* designazioni e nomine;
* pubblico impiego;
f) i provvedimenti inerenti allassunzione di mutd all’emissione di prestiti;

g) gli atti di mera esecuzione di norme statakgionali;
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h) gli atti inerenti alle materie nelle quali il @siglio comunale deve esprimersi entro
termini stabiliti per legge;

i) le materie gia oggetto di consultazione refeegianegli ultimi 5 anni.

5. Il referendum abrogativo puo riguardare eschusignte disposizioni normative o provvedimenti
del Consiglio comunale che abbiano contenuto gémerhe escluso qualora gli stessi:

a) non siano di esclusiva competenza comunale éagdero formazione sia prevista o sia
intervenuta la convergente volonta di altri enti;

b) riguardino strumenti di pianificazione e di pragnmazione per i quali la legge stabilisce
il procedimento amministrativo di formazione.

6. | referendum non possono aver luogo in concarn#acon elezioni regionali, provinciali,
comunali e di Municipio. Per ogni anno solare @semtito al massimo lo svolgimento di 2
referendum, da effettuarsi in un’unica tornatapsélo I'ordine di presentazione delle richieste.
Non possono essere riproposti i quesiti gia ogg#ittmnsultazione referendaria nei precedenti 5
anni.

7. Il referendum abrogativo non & indetto se il §€igiio comunale delibera la modifica della
disposizione normativa o del provvedimento di cuiés proposta l'abrogazione. Latto
deliberativo del Consiglio comunale e sottopostdCamitato previsto dal comma 2 il quale,
sentiti i promotori e gli interessati, valuta senl@aova disciplina sia sostanzialmente innovativa
rispetto a quella precedente. In quest'ultimo adisbiara che il referendum non deve piu avere
luogo. Altrimenti, procede, sentiti i suddetti ggetti, a riformulare il quesito ed indice il
referendum.

8. Possono partecipare al voto tutti i cittadimrisi nelle liste elettorali del Comune. Per iisol

referendum consultivi, il diritto di voto & esteaache ai residenti che abbiano compiuto il
sedicesimo anno di eta e ai cittadini extracomuriggalmente residenti da almeno cinque anni.

9. Qualora al referendum consultivo abbia parteoifmaggioranza degli aventi diritto al voto, il
Consiglio comunale é tenuto a deliberare entro iBdngdalla proclamazione dell’esito della
consultazione, sia se intende conformarsi al asoiltli essa, sia se intende discostarsi.

10. Qualora al referendum abrogativo abbia parécifa maggioranza degli aventi diritto al voto e
la maggioranza dei voti si sia espressa per I'admioge, entro 3 mesi dalla prima seduta utile il
Consiglio delibera sulle modifiche da apportaré&tith cui 'abrogazione si riferisce. In assenza
di tale deliberazione, I'atto sottoposto a referegndperde efficacia a partire dal novantesimo
giorno.

Articolo 43
Altre forme di partecipazione

1. I Comune, in collaborazione con la Scuola esdo obiettivi e metodi concordati, promuove |l
progetto denominato Consiglio comunale delle ragazzdei ragazzi, al fine di: a) educare i
giovani alla partecipazione civile e politica deliéta; b) aiutare i ragazzi a comprendere i
meccanismi che regolano la societa e ad assumespobmsabilita personali e di gruppo; c)
orientare la collettivita a riconoscerli come itdeutori nelle questioni che riguardano la loraavit
e il futuro.

2. Il Comune, nel perseguire una politica di migllmento dell’accesso al diritto e alla giustizia da
parte degli appartenenti alla comunita amministedaallo scopo di facilitare i rapporti tra i
servizi comunali e gli immigrati, istituisce meceani pubblici di mediazione sociale e
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interculturale; il Comune ne incentiva l'integramonelle rappresentanze istituzionali e realta
associative .

Articolo 44
La partecipazione ai procedimenti per la formazidngrovvedimenti amministrativi

1. I Comune, secondo quanto previsto dalla leggsicura la partecipazione dei destinatari e degli
interessati ai procedimenti amministrativi, garadte in particolare, ove non sussistano ragioni
ostative connesse ad esigenze di celerita delleegtma ovvero alla tutela della riservatezza
delle persone, di essere ascoltati su fatti rilévainfini del’emanazione dell’atto e di assistere
alle ispezioni e agli accertamenti volti a verifiedatti rilevanti agli stessi fini.

Articolo 45
La partecipazione ai procedimenti per la formazidnatti amministrativi generali

1. I Comune assicura la partecipazione dei citiadi procedimenti per la formazione di atti
amministrativi generali, secondo le disposizioni ldgge e relativi regolamentiGli atti
amministrativi generali, ad esclusione di quelgolamentari, sono motivati con l'indicazione
dei presupposti di fatto e delle ragioni giuridicttee hanno determinato la decisione, in rapporto
alle risultanze istruttorie ivi comprese quelleidanti dalla partecipazione.

Articolo 46
Istruttoria pubblica
1. Nei procedimenti amministrativi concernenti ¢amhazione di atti normativi o amministrativi di
carattere generale l'adozione del provvediment@léinpud essere preceduta da istruttoria

pubblica secondo le modalita stabilite dal Regolstmeulla Partecipazione o da altro apposito
regolamento.

TITOLO QUINTO
ORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Capo primo: Erogazione dei servizi pubblici
Articolo 47
Principi generali
1. Il Comune provvede alla gestione di servizi puwbblocali nei limiti delle proprie

competenze determinate dalle disposizioni vigedtireapplicazione dei principi espressi
nel titolo | del presente Statuto.

2. La gestione dei servizi pubblici € rivolta alizzare fini sociali ed a promuovere lo sviluppo
economico e civile della comunita.
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3. | servizi pubblici sono erogati con modalita gremuovono il miglioramento della qualita
ed assicurano la tutela dei cittadini e degli utent loro partecipazione alle procedure di
valutazione e definizione degli standard qualiiatnelle forme associative previste dalle

disposizioni vigenti e dal presente Statuto.

Il Consiglio comunale € competente ad indivigular linee di indirizzo della gestione dei
servizi pubblici per gli amministratori delle so@ee di altri organismi partecipati dal

Comune, in coerenza con quanto espresso dal peeStitito.

Articolo 48
Modalita di gestione dei servizi

1. 1l Comune sceglie le modalita di gestione devige pubblici locali secondo i criteri di
efficienza, efficacia ed economicita e nel rispatedle modalita previste dall’ordinamento

nazionale e comunitario vigente.

Articolo 49
Istituzione

1. Il Comune si puo avvalere di istituzioni per dastione dei servizi pubblici nei limiti
consentiti dalle disposizioni vigenti. Le istitomi sono costituite dal Consiglio comunale,

che ne approva il Regolamento ed esercita attivitégilanza e controllo.

2. Il Consiglio conferisce il capitale di dotazigmetermina le finalita e gli indirizzi, approva
gli atti fondamentali individuati dalle disposiziovigenti, verifica i risultati della gestione,

provvede alla copertura degli eventuali costi docia

3. Llstituzione € soggetta ad obbligo di paregglel bilancio da perseguire attraverso
I'equilibrio dei costi e dei ricavi, compresi i sf@rimenti.

Articolo 50
Aziende speciali

1. 1l Comune si puo avvalere di aziende specialilpeyestione dei servizi pubblici nei limiti
consentiti dalle disposizioni vigenti. Il Consigli@omunale costituisce I'azienda speciale e

ne approva lo Statuto.

2. Ll'azienda speciale & soggetta ad obbligo digmoedel bilancio da perseguire attraverso
I'equilibrio dei costi e dei ricavi, compresi i sf@rimenti.

Articolo 51
Fondazioni

1. Il comune puo costituire o partecipare a fonolaizper lo svolgimento dei servizi culturali e
sociali.
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1.

Capo secondo: Organizzazione degli uffici e dekppale
Articolo 52
Principi generali e finalita

I Comune organizza i propri uffici in manieraecente con i principi generali contenuti nel
titolo | del presente Statuto, ai quali e ispid&ttivita amministrativa.

Gli uffici sono organizzati in modo da:
a) accrescere l'efficienza dell’amministrazione glalita dei servizi erogati;
b) razionalizzare il costo del lavoro pubblico;

c) assicurare la formazione e lo sviluppo profesai® dei dipendenti, garantendo pari
opportunita di genere e I'assenza di qualunquedatidiscriminazione.

Articolo 53
Separazione tra funzioni di indirizzo politico-anmstrativo e funzioni di gestione

Gli organi di governo del Comune esercitanailezioni di indirizzo politico-amministrativo
e definiscono i programmi e gli obiettivi da attaverificano la rispondenza dei risultati
dell'attivita amministrativa e della gestione agldirizzi impartiti, individuano le risorse
umane, materiali ed economiche da destinare dgi.uf

La Giunta approva il Regolamento per discipkndr funzionamento degli uffici e dei
servizi.

La consistenza della dotazione organica e levadazioni sono approvate dalla Giunta in
coerenza con la programmazione triennale del faghis di personale.

La programmazione triennale del fabbisogno disqgeale € approvata dalla Giunta in
coerenza con le linee di programmazione dell’aétigipprovate dal Consiglio nei documenti
di Bilancio annuale e pluriennale.

| responsabili degli uffici e dei servizi adottagli atti ed i provvedimenti amministrativi,
compresi quelli che impegnano I'amministrazionesweet’esterno, in esecuzione degli
indirizzi conferiti dagli organi di governo. Essatmo autonomi poteri di spesa e di
organizzazione delle risorse umane e strumenglliambito degli obiettivi assegnati.

| responsabili degli uffici e dei servizi sorgsponsabili dell’attivita amministrativa, della
gestione e dei relativi risultati.

Articolo 54
Il Segretario generale comunale

Il Segretario € nominato dal Sindaco, dal qudilgende funzionalmente, ed e scelto
nell'apposito Albo.
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Il Segretario € titolare delle competenze eedeihzioni di assistenza e consulenza giuridica
agli organi del Comune ed ai responsabili degicu# dei servizi previste dalle disposizioni
vigenti e dal presente Statuto.

Il Segretario ha altresi funzione di direzioni, sintesi e di raccordo della struttura
burocratica con gli organi di governo; partecipa alunioni del Consiglio e della Giunta e
ne cura la verbalizzazione; coordina le struttuganizzative del Comune, cura l'attuazione
dei provvedimenti e provvede per la loro pubblicag ed ai relativi atti esecutivi; roga i
contratti nei quali 'Ente e parte e autenticadéascrizioni nelle scritture private e negli atti
unilaterali nell’interesse del Comune.

Il Segretario esercita le funzioni di controkml ogni altra attribuzione prevista dalle
disposizioni vigenti dallo Statuto, dai regolamentiai provvedimenti del Sindaco.

Articolo 55
Il Vice Segretario

I comune ha un Vice Segretario che sostituis&egretario in caso di assenza, vacanza o
impedimento temporaneo.

Le modalita di conferimento dell'incarico sonaalslite dal Regolamento per
I'organizzazione degli uffici e dei servizi.

Capo terzo: Gestione economica e finanziaria
Articolo 56
Principi generali in materia di ordinamento finaro e contabile

Nel rispetto dei principi costituzionali e delleggi dello Stato in materia di finanza
pubblica, i Comune e titolare di potesta impostimutonoma, che esercita attraverso
I'applicazione di imposte e tasse e la riscossiine@riffe, diritti, corrispettivi e contributi
per I'erogazione dei servizi di propria competenza.

I Comune persegue l'obiettivo di omogeneizzaeiali tasse, tariffe, e tributi nel’ambito
dell'intero territorio comunale.

Articolo 57
Bilancio

Il Consiglio comunale delibera il Bilancio ed Rendiconto della gestione osservando i
principi di unita, annualita, universalita ed intiéd veridicita, pareggio finanziario e
pubblicita della gestione e trasparenza.

Il Regolamento comunale di contabilita discigllie modalita organizzative di applicazione
dei principi contabili e di rendicontazione delkesgone.

I Comune garantisce il maggior coinvolgimentusgbile dei cittadini, delle associazioni,
dei sindacati e delle associazioni di categoria &lrmazione del bilancio ed alla sua
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rendicontazione, anche attraverso gli strumenti lkdncio partecipato e del bilancio
sociale.

Capo quarto: Valutazione dell’attivita e delle pt@sioni del personale
Articolo 58
Sistema di misurazione e valutazione

I Comune disciplina con apposito regolamentistema di valutazione dell’attivita e delle
prestazioni del personale in modo da assicurareaglbvelli qualitativi ed economici del
servizio attraverso la valorizzazione dei risuleatel merito.

. La valutazione e annuale e viene condotta daji@smo Indipendente di Valutazione e da
ciascun responsabile degli uffici e servizi perrgoaiguarda le risorse umane assegnate.

. La valutazione viene condotta avendo riguarddoaumenti di definizione ed assegnazione
degli obiettivi ed ai parametri oggettivi elaborali’'interno del sistema disciplinato da
regolamento.

La rendicontazione dei risultati avviene nebeiso del principio di trasparenza e pubblicita
dei risultati di gestione.

. La nomina, la composizione, il funzionamentocdenpetenze e la durata dell’Organismo
sono disciplinati con il regolamento che istituidcgstema di misurazione e valutazione.

Capo quinto: Sistema dei controlli
Articolo 59
Controlli interni

I Comune disciplina con apposito regolamentsistema dei controlli interni per garantire
la legittimita, la regolarita e la correttezza @lone amministrativa e la rilevazione dei
risultati consegquiti rispetto agli obiettivi defini

. Al sistema dei controlli interni partecipano Slegretario, i responsabili dei servizi ed
eventuali unita di controllo specificamente dedgna

Il regolamento di contabilita disciplina le métiadel controllo di gestione.

Articolo 60
Controlli preventivi e successivi
Il controllo di regolaritd amministrativa &€ assiato nella fase preventiva della formazione

dell'atto da ogni responsabile di servizio ed etmi@ attraverso il rilascio del parere di
regolarita tecnica.
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2.

Il Segretario puo concorrere al controllo dialegita preventivo nei casi a lui sottoposti dal
responsabile di servizio.

Il controllo di regolarita amministrativa sucse® € esercitato sotto la direzione del
Segretario.

Il Segretario trasmette le risultanze del cdldre le direttive cui conformarsi in caso di
riscontrate irregolarita, ai responsabili dei sgrviai revisori dei conti, agli organi di
valutazione dei dipendenti ed al consiglio comunale

Articolo 61
Controllo di regolarita contabile e controllo sugdjuilibri finanziari

Il controllo di regolarita contabile e effettaatlal responsabile del servizio finanziario ed
esercitato attraverso il parere di regolarita coiteaed il rilascio del visto attestante la
copertura finanziaria.

BN

Il controllo sugli equilibri finanziari € svoltgotto la direzione ed il coordinamento del
responsabile del servizio finanziario e prevededinvolgimento attivo dell’organo di
revisione, del Segretario, dei responsabili derigee della Giunta.

Articolo 62
Organo di revisione

L'organo di revisione € nominato dal Consiglmunale secondo le modalita previste dalla
legge.

La composizione, il funzionamento, le competemia durata sono disciplinati dalla Legge
e dal regolamento comunale di contabilita.
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TITOLO SESTO
Disciplina di attuazione e transitoria

Capo primo: disciplina di attuazione
Articolo 63
Entrata in vigore

. Il presente Statuto entra in vigore al trentesgiorno successivo alla sua pubblicazione
all’Albo pretorio del comune.

Articolo 64
Potesta regolamentare

L'entrata in vigore dei regolamenti comunali\pséi in attuazione dei principi del presente
Statuto e di tutti gli altri regolamenti comunalpgevista al quindicesimo giorno successivo
alla loro pubblicazione all’Albo pretorio del Conain

Articolo 65
Modifiche

. Le norme del presente Statuto possono esserdicatal nel rispetto delle disposizioni
vigenti dal Consiglio comunale a maggioranza de! #uzi dei componenti assegnati.

Capo secondo: disciplina transitoria
Articolo 66
Clausola di transitorieta

In considerazione della nascita del comune Yabgmia da fusione di precedenti comuni, le
norme del presente Statuto si intendono vigentilgempo di due anni dalla loro adozione,
decorsi i quali, in mancanza di espresse dispasiziel Consiglio comunale, diventano
definitive. | regolamenti e gli atti amministratidi contenuto generale, compresi i piani
urbanistici, dei comuni di Bazzano, Castello dirSealle, Crespellano, Monteveglio e
Savigno, restano in vigore, in quanto compatilmigli ambiti territoriali dei comuni di
origine, fin quando non vi provveda il comune disénoggia.

| regolamenti dell’'Unione di Comuni Valle del Sangisy per funzioni o servizi gia conferiti
dai singoli comuni continuano ad applicarsi al camuwi Valsamoggia, fino a diverse

discipline adottate dal Comune.

35



