Rif. Delibera di Giunta Regionale n. 152/2014 Obiettivo n.3

D25 Direzione Generale Ambiente e Difesa del suolo e della costa

Progressivo 02

Direzione Generale
Servizio
Sede

Tipologia dell'Incarico

Ambiente e Difesa del suolo e della costa
Geologico, sismico e dei suoli
Bologna

Studio

Descrizione attivita e Modalita di realizzazione

| professionisti _con partita IVA possono avere
incarichi_di collaborazioni coordinata e continuativa
solo per attivita diverse da quelle per cui svolgono
attivita libero professionale

Incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
affidarsi a persona fisica che non svolge in via abituale
attivita di lavoro professionale

Supporto specialistico finalizzato alla caratterizzazione
e modellazione dei geopotenziali per la pianificazione e
l'uso sostenibile delle risorse naturali per l'attuazione
del progetto GEOMOL nell'ambito del Programma
Spazio Alpino

Durata prevista dell’incarico

14 mesi

Titoli di studio richiesti

| titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri
devono essere corredati dal provvedimento di
riconoscimento o equiparazione previsto dal nostro
ordinamento

Diploma di Laurea: Vecchio Ordinamento in:
Scienze Geologiche;

Scienze Ambientali

Esperienze professionali richieste

Esperienza superiore ad anni tre in GIS (Sistemi
Informativi Geografici), nella elaborazione di prodotti
cartografici, nell’organizzazione e gestione di geo
database, nella metadatazione e modellizzazioni
tridimensionali

Altre competenze richieste

Buona conoscenza della lingua inglese.

Buona conoscenza dei pacchetti Microsoft Office,
Microsoft OpenOffice e software grafici.

Buona conoscenza dei sistemi informatici geografici in
particolare dei software ArcGIS 10.x desktop (Arcinfo
license) e dei software Open Source (es. QGis,
Postgis).

Conoscenza dei sistemi di riferimento cartografici e dei
software regionali di trasformazione delle coordinate.

Buona conoscenza della Direttiva Inspire e degli
standard per il contenuto, i servizi e l'interscambio di
dati geografici (es. OGC)




Compenso proposto € 36.400,00

Periodicita corrispettivo Il corrispettivo verra pagato per fasi di avanzamento

Criteri di scelta della candidatura a) qualificazione culturale e professionale: da 0 a un
massimo di punti 8;

b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di
riferimento e grado di conoscenza nel settore: da 0
a un massimo di punti 25;

c) conoscenza di applicativi informatici impiegati
presso I'Ente: da 0 a un massimo di punti 8.

Responsabile del procedimento Raffaele Pignone




