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D29 Direzione Generale Sanità e Politiche Sociali 

Progressivo 11

Direzione Generale

Servizio

Sede

Tipologia dell’incarico 

Sanità e Politiche Sociali

Servizio Politiche Familiari, infanzia e adolescenza

Viale Aldo Moro, 21 40127 Bologna

Consulenza

Descrizione dell’attività e modalità di 
realizzazione

I professionisti con partita IVA possono avere 
incarichi di collaborazioni coordinata e 
continuativa solo per attività diverse da quelle 
per cui svolgono attività libero professionale

Incarico co.co.co.
Supporto specialistico per la realizzazione del 
Progetto sperimentale nazionale S.I.N.S.E (Sistema 
informativo nazionale sui servizi socio-educativi per 
la prima infanzia), in particolare per attività di:

− analisi ed elaborazione quali-quantitativa dei 
dati presenti nei sistemi informativi regionali 
infanzia e adolescenza ed integrazione con altre 
fonti informative,

− definizione del sistema dell’offerta dei servizi, 
degli interventi e della condizione di infanzia e 
adolescenza della regione,

− Redazione di reportistica di settore ed 
elaborazione di indicatori a supporto della 
programmazione.

− Monitoraggio e divulgazione risultati del progetto

Durata prevista dell’incarico 10 mesi

Titoli di studio richiesti 

I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 
devono essere corredati dal provvedimento di 
riconoscimento o equiparazione previsto dal 
nostro ordinamento

Diploma di laurea Specialistica/Magistrale in 
Statistica (Nuovo Ordinamento) 

oppure 

Diploma di laurea in Statistica o equipollente
(Vecchio Ordinamento).

Esperienze professionali richieste Esperienza professionale almeno quinquennale 
nella Pubblica Amministrazione, relativa alle attività 
di analisi ed elaborazione dei dati dei sistemi 
informativi regionali su infanzia e adolescenza ed 
integrazione con altre banche dati sociali e 
sanitarie.



Altre competenze richieste Ottima padronanza e conoscenza di applicativo 
statistico SAS.

Ottima padronanza e conoscenza di applicativo 
Reporting Business Object.

Compenso proposto

Periodicità corrispettivo

€ 24.000,00

Compenso corrisposto per fasi di attività da 
concordare.

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo

a) qualificazione culturale e professionale; 
da 0 a un massimo di punti 15

b) esperienze già maturate nel settore di attività di 
riferimento; 
da 0 a un massimo di punti 45

c) ulteriori elementi legati alla specificità 
dell’incarico (esperienze di redazione di 
reportistica annuale);
da 0 a un massimo di punti 20

Qualora la valutazione dei curricula secondo i criteri 
di cui sopra produca una graduatoria in cui i primi 
selezionati risultino con punteggio ex-equo, la 
selezione potrà essere integrata da un colloquio dei 
candidati risultanti ex-equo teso ad approfondire e 
valutare la competenza professionale e le 
competenze specifiche inerenti l’oggetto 
dell’incarico, nonché la conoscenza del 
funzionamento e delle policy privacy dell’Ente. Tale 
colloquio potrà attribuire 
da 0 a un massimo di punti 10

Responsabile del procedimento Dott. Gino Passarini


