
LA DIRIGENTE FIRMATARIA 
 

(omissis) 
 

D E T E R M I N A 
 
 
1. di procedere, in attuazione delle Deliberazioni di Giunta 

regionale n.957/2022, all’attribuzione di complessivi 
n.25 assegni di accompagnamento/personalizzazione 
(voucher), finalizzati a garantire adeguate azioni di 
accompagnamento, tutoraggio e valutazione, di cui: 

– n.7 agli apprendisti: Bucur Adrian Stefan, Lenghi 
Andrea, Leone Samuele, Mahmutaj Robert, Mouadine 
Akram, Tullo Erika e Zannoni Nicolò, occupati con 
contratto di apprendistato e frequentanti 
l’attività formativa, identificata con Rif.PA 2022-
17209/RER a titolarità di Fondazione Aldini 
Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica 
(cod.org. 889), per il conseguimento di un 
Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore 
in “Tecniche di installazione e manutenzione di 
impianti civili e industriali”, la cui 
realizzazione è stata autorizzata con la 
Determinazione dirigenziale n.14835/2022; 

– n.11 agli apprendisti: Alì Andrea, Chiarini 
Francesco, Ciobanu Alexandru Emilian, Crudu Robert 
Constantin, Draghetti Luca, Ennaji Elmahdi, Guerra 
Paolo, Iodice Antonio, Mendoza Christian Arden, 
Serra Giovanni e Solonar Nichita, occupati con 
contratto di apprendistato e frequentanti 
l’attività formativa, identificata con Rif.PA 2022-
18105/RER, a titolarità di Fondazione Aldini 
Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica 
(cod.org. 889), per il conseguimento di un 
Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore 
in “Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di 
applicazioni informatiche”, la cui realizzazione è 
stata autorizzata con la Determinazione 
dirigenziale n.14835/2022; 

– n.7 agli apprendisti: Caruso Riccardo, D'Ambrosio 
Mattia, Fecarotta Deborah, Lugli Marcello, Moraglio 
Daniele, Phan Thong Quang Andrea e Rizzo Domenico 
Emanuele, occupati con contratto di apprendistato 
e frequentanti l’attività formativa, identificata 
con Rif.PA 2022-17722/RER, a titolarità di CIS 
Scuola per la Gestione d'Impresa Società consortile 
a responsabilità limitata (cod.org. 124), per il 
conseguimento di un Certificato di Specializzazione 
Tecnica Superiore in “Tecniche di 
industrializzazione del prodotto e del processo” la 
cui realizzazione è stata autorizzata con la 
Determinazione dirigenziale n.14835/2022; 

 



2. di procedere altresì, al finanziamento degli assegni di 
accompagnamento/personalizzazione(voucher), di cui al 
precedente punto 1., a favore di Fondazione Aldini 
Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica (cod.org. 
889) e di CIS Scuola per la Gestione d'Impresa Società 
consortile a responsabilità limitata (cod.org. 124), in 
nome e per conto degli assegnatari, per un importo totale 
di euro 62.500,00, a valere sulle risorse finanziarie 
nazionali finalizzate al finanziamento di attività di 
formazione nell’esercizio dell’apprendistato, assegnate 
con Decreto direttoriale n.869/2013, come riportato 
nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 

3. di imputare, secondo quanto previsto dall’Allegato 1), 
parte integrante e sostanziale del presente atto, la somma 
complessiva di euro 45.000,00, a favore di Fondazione 
Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica 
(cod.org. 889), codice fiscale 92050070371 con sede legale 
sita in Bologna e di euro 17.500,00 a favore di CIS Scuola 
per la Gestione d'Impresa Società consortile a 
responsabilità limitata (cod.org. 124), codice fiscale 
01164570358, con sede legale sita in Reggio nell’Emilia, 
quali Soggetti titolari dei n.3 percorsi formativi in nome 
e per conto degli apprendisti di cui al precedente punto 
1., per un totale complessivo di euro 62.500,00, 
registrato come segue: 

– quanto ad euro 45.000,00 al n.7404 di impegno sul 
Capitolo U75664 “Assegnazione agli Enti di 
formazione per interventi finalizzati all’obbligo 
di frequenza di attività formative (art. 68, L. 17 
maggio 1999, n.144; art. 1, D.Lgs. 15 aprile 2005, 
n.76) – Mezzi statali”;  

– quanto ad euro 17.500,00 registrati al n.7405 di 
impegno sul capitolo U75666 “Assegnazione alle 
Imprese per interventi finalizzati all'obbligo di 
frequenza di attività formative (art. 68, L. 17 
maggio 1999, n.144; art. 1, D.Lgs 15 aprile 2005, 
n.76) - Mezzi statali.”,  

del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di 
previsione 2023, che presenta la necessaria 
disponibilità, approvato con Deliberazione di Giunta 
regionale n.2357/2022; 

 
4. che, in attuazione del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., le 

stringhe concernenti la codificazione della transazione 
elementare, come definita dal citato Decreto, sono le 
seguenti: 

 
2023 

Capitolo Missione Programma Cod. Ec. COFOG 
Trans.

UE 
SIOPE 

C.I. 
spesa 

Gest.ord
. 

75664 15 02 U.1.04.04.01.001 09.3 8 1040401001 3 3 

 75666  15 02  U.1.04.03.99.999  09.3 8 1040399999 3 3 



 
 

e che in relazione ai codici C.U.P. si rinvia all’Allegato 
1), parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

 
5. che, per quanto concerne le risorse di cui al presente 

provvedimento, non si procederà all’accertamento delle 
entrate poiché l’impegno di cui al punto 3. trova 
copertura in entrate già accertate e riscosse; 
 

6. che l’erogazione degli assegni di 
accompagnamento/personalizzazione, (voucher), dovuti a 
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura 
tecnica (cod.org. 889) ed a CIS Scuola per la Gestione 
d'Impresa Società consortile a responsabilità limitata 
(cod.org. 124), in nome e per conto degli apprendisti di 
cui al punto 1. del presente provvedimento, in quanto 
Soggetti attuatori delle attività formative, avverrà 
secondo le modalità indicate al punto I.2 “Richiesta 
erogazione del voucher di 
accompagnamento/personalizzazione e del voucher 
formativo” dell’Invito di cui all’Allegato 4), parte 
integrante e sostanziale della citata Deliberazione 
n.957/2022, secondo le modalità previste dalla 
Deliberazione di Giunta regionale n.1859/2016 per quanto 
applicabile, nonché ai sensi delle disposizioni previste 
dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.; 
 

7. di provvedere, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2, 
comma 2, del Decreto del Direttore Generale del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali n.869/2013, alla 
comunicazione presso il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali degli estremi e degli importi relativi 
all’impegno assunto con il presente provvedimento; 
 

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti 
dall’art. 26, comma 2, del D.Lgs. n.33 del 2013 e 
all’ulteriore pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, del 
D.Lgs. n.33/2013, secondo quanto previsto nel PIAO 2023-
2025 e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli 
obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo Decreto; 
 

9. di pubblicare, per estratto, la presente Determinazione 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
Telematico e sul sito 
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it. 

 
 
 
Francesca Ragazzini 


