IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Richiamata la propria determinazione n. 11662 del 26/05/2023
“Approvazione avviso corso-concorso pubblico per esami per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 96 posti di agente di
polizia locale (area istruttori), di cui n. 29 posti riservati ai
volontari delle forze armate ai sensi del D. Lgs. n. 66/2010”, d’ora
innanzi “avviso” pubblicato sul BURERT n. 139 del 30/5/2023;

Dato atto che 1 posti messi a concorso nel presente avviso sono
stati definiti in seguito all’adozione della deliberazione della
Giunta regionale n. 716 dell’08/05/2023 “Approvazione direttiva che
definisce le modalita di corso-concorso unico regionale per
l’"assunzione di agenti di polizia locale, ai sensi dell’art. 16 bis
della L.R. n. 24/2003 e ss.mm.ii.” la quale ha approvato la Direttiva
con cui sono state definite le modalita di svolgimento del corso-
concorso unico in oggetto, lo schema del previsto accordo,
sottoscritto con gli Enti Locali interessati ad aderire alla
procedura e la Regione Emilia-Romagna;

Richiamati gli accordi di adesione al corso-concorso, stipulati
secondo le previsioni della citata deliberazione n. 716/2023, per
1’individuazione dei fabbisogni assunzionali di agenti di polizia
locale per il periodo di validita della graduatoria, conservati agli
atti, sottoscritti con gli Enti locali del territorio regionale, da
cui e emerso il fabbisogno di n. 96 unita frutto dell’aggregazione
dei singoli fabbisogni degli enti sottoscrittori che e stato
riepilogato nell’Avviso in oggetto;

Evidenziato, inoltre che in seguito agli accordi di adesione al
COrso-Cconcorso, stipulati secondo 1le ©previsioni della citata
deliberazione n. 716/2023, sono stati riportati nella determinazione
n. 11662/2023, come enti che hanno aderito alla presente procedura
in qualita di enti che si trovano in possesso di proprie graduatorie
in corso di wvalidita per il medesimo profilo professionale per
1’eventuale assunzione di personale una volta che saranno assegnati
i posti messi a concorso, 1 seguenti:

Area territoriale Enti Locali

REGGIO EMILIA - MODENA | Unione Comuni Bassa Reggiana

BOLOGNA Comune di Anzola dell’Emilia
BOLOGNA Comune di Calderara di Reno
BOLOGNA Comune di Crevalcore

BOLOGNA Comune di Sant’Agata Bolognese




Rilevato che in seguito all’indizione dell’Avviso in oggetto,
con nota del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale
del 7/6/2023 prot. 0552409.I & stato rilevato che per mero errore
materiale, l"ente Unione di Comuni Valmarecchia non risulta
segnalato come ente sottoscrittore tra gli enti aderenti alla
procedura per 1’eventuale assunzione di personale una volta
assegnati i posti messi a concorso cosi come riportato nella
determina n. 11662 del 26/05/2023;

Ritenuto pertanto di dovere procedere con la rettifica della
tabella riepilogativa riportata nella determina n. 11662 del
26/05/2023, inserendo tra gli enti aderenti 1’Area territoriale di
FORLI’'CESENA - RIMINI - ente locale Unione di Comuni Valmarecchia,
ai sensi di quanto previsto negli accordi di adesione al corso-
cConcorso, confermando in ogni altra sua parte la medesima
determinazione n. 11662/2023 ed il relativo Avviso allegato;

Richiamata la propria determinazione n. 6399 del 24/03/2023, ad
oggetto “Modifica micro assetti organizzativi e conferimento
incarichi dirigenziali presso la Direzione generale Risorse, Europa,
Innovazione e Istituzioni”;

Dato atto che i1l responsabile del procedimento ha dichiarato
di non trovarsi 1in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

de termina

per le motivazioni espresse 1in premessa e che qui si intendono
integralmente richiamate:

1. di rettificare, la propria determinazione n. 11662 del 26/05/2023
“Approvazione avviso corso-concorso pubblico per esami per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 96 posti di agente
di polizia locale (area istruttori), di cui n. 29 posti riservati
al volontari delle forze armate ai sensi del D. Lgs. n. 66/20107,
pubblicata sul BURERT n. 139 del 30/5/2023, nella parte relativa
agli enti di seguito elencati che si trovano in possesso di
proprie graduatorie in corso di validita per il medesimo profilo
professionale bandito e che in seguito agli accordi di adesione
al corso-concorso, stipulati secondo le previsioni della citata
deliberazione n. 716/2023, hanno aderito alla presente procedura
per 1l’eventuale assunzione di personale una volta che saranno
assegnati i1 posti messi a concorso:

Area territoriale Enti Locali

REGGIO EMILIA - MODENA | Unione Comuni Bassa Reggiana

BOLOGNA Comune di Anzola dell’Emilia

BOLOGNA Comune di Calderara di Reno




BOLOGNA Comune di Crevalcore

BOLOGNA Comune di Sant’Agata Bolognese

FORLI’CESENA- RIMINI Unione di Comuni Valmarecchia

2.di confermare in ogni altra sua parte la propria determinazione
n. 11662 del 26/5/2023 e il relativo Avviso allegato parte

integrante;

3.di disporre la comunicazione dell’adozione del ©presente
provvedimento con valore di notifica a tutti gli effetti sul
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico,
nonché sul sito istituzionale dell’Ente, al link relativo alla
procedura selettiva di cui trattasi.

Francesco Raphael Frieri



