
Al Responsabile del procedimento, 
Dott. Agr. Casoli Luca
Direttore del CONSORZIO 
FITOSANITARIO PROVINCIALE DI 
MODENA
Via Santi Venceslao, 14 – 42123 
Modena

OGGETTO: Domanda volontaria di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001

Il/la sottoscritto/a _________________________________ nato/a a ________________________

il _____________________, residente a _____________________________________________

in via ______________________________________________ n. ______ provincia ( _____ ), 

CAP ____________, telefono ___________________, cell. ____________________, 

CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilità esterna per dipendenti di ruolo a tempo indeterminato 

nella Pubblica Amministrazione ai sensi del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di 

categoria D  – posizione economica D1 - profilo professionale “Tecnico fitosanitario esperto” –

– di cui all’avviso pubblico del 03/07/2019 - scheda descrittiva parte integrante.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di 
cui all’art. 75, comma 1 del medesimo DPR e presa visione dell’informativa di cui all’art. 13 del 
Regolamento europeo n. 679/2016 allegata al presente modulo, per false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci

DICHIARA

1. di essere dipendente di ruolo  ¨ a tempo pieno   ¨ a tempo parziale  

in servizio presso (indicare l’Ente di attuale appartenenza) 

___________________________________________________________________________ 

ufficio/servizio ____________________________________________________________

dal ___________________________________ a tutt’oggi;

2. di essere inquadrato/a a tempo indeterminato nell’attuale categoria di appartenenza D ¨

con decorrenza dal _____________________________ ;

3. di avere concluso in tale categoria e profilo il  periodo di prova previsto dal vigente CCNL;

4. di essere in possesso del nulla osta al trasferimento rilasciato da 

_____________________________________________________ (ente di appartenenza) 

in data _____________________;

5. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 



6. di essere accreditato quale Ispettore Fitosanitario

7. di non essere sospeso cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio;

8. di non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato, 

per uno dei delitti contro la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro II, Titolo II, capo I del 

c.p.;

9. non essere stato rinviato a giudizio, o condannato con sentenza non ancora passata in 

giudicato, per reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la 

sanzione disciplinare del licenziamento, in base alla legge (in particolare D. Lgs. n. 165 

del 2001), al Codice di comportamento DPR n. 62 del 2013, o al codice disciplinare di cui 

all’art.59 CCNL Funzioni Locali Triennio 2016-2018. 

Indirizzo presso il quale inviare eventuali comunicazioni in merito:

Cognome e Nome 
______________________________________________________________________________

Indirizzo  
______________________________________________________________________________

Cap.__________________ Città ___________________________________________________

Indirizzo di posta elettronica _______________________________________________________

Telefono ______________________________  Cellulare ________________________________

Il/La  sottoscritto/a si obbliga a comunicare ogni eventuale cambiamento di indirizzo o recapito  
telefonico.

Data ___________________                             

(firma) (*)  

  __________________________________                 

(*) La firma deve essere apposta in originale, pena l’esclusione.
La presente domanda di ammissione deve essere accompagnata dalla fotocopia di un
documento di identità in corso di validità.

Allegati alla domanda di mobilità:

- copia del documento di identità;

- curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (aggiornato alle più recenti 

esperienze formative e professionali maturate);

- copia del nulla osta al trasferimento rilasciato dal proprio Ente di appartenenza; 

- relativamente ai dipendenti in servizio con rapporto di lavoro a tempo parziale, dichiarazione di 

disponibilità alla eventuale sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo pieno (36 

ore settimanali).



INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art 13 del Regolamento europeo n. 679/2016

1. Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, il Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena, in qualità 
di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.  

2. Identità e i dati di contatto del titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è la il Consorzio Fitosanitario Provinciale di 
Modena, via Santi Venceslao n, 14, 40123 MODENA.
Al fine di semplificare le modalità di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a presentare le richieste di cui al 
paragrafo n. 9, al Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena , via Santi Venceslao n, 14, 40123 MODENA, .per 
iscritto o recandosi direttamente presso la sede del Consorzio. 

3. Il Responsabile della protezione dei dati personali
Il Consorzio Fitosanitario Provinciale ha designato quale Responsabile del trattamento, il Direttore. Lo stesso è 
responsabile del riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.
Gli uffici sono aperti dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 - telefono 059.243107 e-mail fitosanmodena@regione.emilia-
romagna.it.

4. Responsabili del trattamento
L’Ente può avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi trattamenti di dati personali di cui 
manteniamo la titolarità. Conformemente a quanto stabilito dalla normativa, tali soggetti assicurano livelli esperienza, 
capacità e affidabilità tali da garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il 
profilo della sicurezza dei dati.
Formalizziamo istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti terzi con la designazione degli stessi a "Responsabili 
del trattamento". Sottoponiamo tali soggetti a verifiche periodiche al fine di constatare il mantenimento dei livelli di 
garanzia registrati in occasione dell’affidamento dell’incarico iniziale.  

5. Soggetti autorizzati al trattamento
I Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale incaricato del 
trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla 
concreta tutela dei suoi dati personali. 

6. Finalità e base giuridica del trattamento
Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dal Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena per lo 
svolgimento di funzioni istituzionali e, pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. e) non necessita del suo consenso. I 
dati personali sono trattati per lo svolgimento del procedimento selettivo per il quale sono dichiarati.

 7.  Destinatari dei dati personali
I  suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori del Consorzio Fitosanitario Provinciale 
di Modena,  individuati quali Incaricati del trattamento. Esclusivamente per le finalità previste al paragrafo 6 (Finalità e 
base giuridica del trattamento), possono venire a conoscenza dei dati personali commissioni o società terze fornitrici di 
servizi per il Consorzio, previa designazione in qualità di Responsabili del trattamento e garantendo il medesimo livello 
di protezione

8.  Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione europea.

9.  Periodo di conservazione
I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra 
menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non 
eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, 
anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano 
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per l'eventuale conservazione, a norma di 
legge, dell'atto o del documento che li contiene. 

10. I suoi diritti
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto:

• di accesso ai dati personali;
• di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano;
• di opporsi al trattamento;
• di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali

11. Conferimento dei dati
Il conferimento dei dati è facoltativo, ma in mancanza non sarà possibile adempiere alle finalità descritte al punto 6 

(“Finalità e base giuridica del trattamento”). Il mancato conferimento comporterà inoltre l’impossibilità di partecipare 
alla procedura selettiva.


