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D26 - Direzione Generale Programmazione Territoriale e Negoziata, Intese, Relazioni Europee e Relazioni 
Internazionali

Progressivo 20

Direzione Generale/Struttura Speciale

Servizio

Sede

Tipologia dell’Incarico

Direzione Generale Programmazione Territoriale e 
Negoziata, Intese, Relazioni Europee e Relazioni 
Internazionali

Pianificazione urbanistica, paesaggio e uso sostenibile del 
territorio.

Viale Aldo Moro 30

Prestazione d’opera intellettuale di natura professionale da 
affidarsi a persona fisicatitolare di partita IVA

Descrizione attività e modalità di
realizzazione

Supporto specialistico per gli aspetti tecnici nella attuazione 
e gestione del progetto Republic-Med (REtrofitting PUBLic 
spaces in Intelligent MEDiterranean Cities), attraverso lo 
sviluppo delle sue componenti (workpackages). 

Il candidato presterà supporto e assistenza tecnica alla 
gestione del progetto sulla riqualificazione energetica e 
microclimatica degli edifici pubblici e degli spazi pubblici, 
attraverso le seguenti attività: 

- restituzione dei dati ed elaborazione dei risultati derivanti 
dalla somministrazione dei questionari sulle condizioni di 
comfort indoor e outdoor negli edifici e negli spazi pubblici 
individuati come pilot projects. 

- redazione degli elaborati di progetto (deliverables), 
relazioni tecniche, documenti in lingua italiana e/o e inglese;

- collaborazione nella redazione dei documenti finalizzati 
alla comunicazione e diffusione dei risultai del progetto 
(Newsletter, report degli eventi, presentazioni in ppt, ecc.)

- supporto tecnico e coordinamento scientifico per gli eventi 
di progetto (Smart Cities Focus Group e Open Day); 

- supporto tecnico e coordinamento scientifico per 
l’organizzazione dei Training seminars previsti a 
conclusione per progetto;

- supporto scientifico e partecipazione alle attività di 
formazione per la applicazione della metodologia 
sviluppata nel progetto;

- partecipazione ai workshop ed ai meeting di progetto con i 
partner.

Durata prevista dell’incarico 10 mesi



Titoli di studio richiesti 

I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 
devono essere corredati dal provvedimento di 
riconoscimento o equiparazione previsto dal 
nostro ordinamento

Diploma di laurea Specialistica/Magistrale (Nuovo 
Ordinamento), oppure Diploma di laurea (Vecchio 
Ordinamento) in Architettura e/o Ingegneria edile e/o 
Ingegneria civile. 

Iscrizione all’ordine degli architetti e/o degli ingegneri.

Iscrizione all’albo dei certificatori energetici dell’Emilia-
Romagna.

Esperienze professionali richieste Conoscenza ed esperienza almeno quinquennale in tema di 
modellazione dei comportamenti energetici.

Esperienza almeno quinquennale nello studio e nella 
valutazione di efficienza energetica degli edifici.

Esperienza di diagnosi e riqualificazione energetica di 
edifici.

Ottime conoscenze del sistema regionale di certificazione 
energetica degli edifici e delle esperienze in corso in Italia 
sulla mitigazione delle isole di calore negli spazi urbani 
pubblici (Urban Heat Island mitigation).

Precedenti esperienze maturate in progetti di cooperazione 
territoriale sul tema della riqualificazione energetica degli 
spazi e degli edifici pubblici. 

Altre competenze richieste Ottima conoscenza delle politiche energetiche nazionali e 
regionali, nonché della disciplina europea, della legislazione 
nazionale e della normativa tecnica in materia.

Esperienza almeno quinquennale in attività di ricerca e/o 
didattica sui temi del progetto.

Conoscenza ed esperienza dei metodi di rilevamento e 
simulazione del comfort indoor e outdoor;

Conoscenza ed esperienza degli aspetti relativi all'human 
behaviour nell'audit energetico.

Ottima conoscenza dei principali software di calcolo e 
modellazione del comportamento energetico degli edifici 
(software per la valutazione delle prestazioni  energetiche e 
per la simulazione e progettazione energetica).

Ottime conoscenze informatiche di base (posta elettronica, 
Internet, Pacchetto Office).

Buona conoscenza della lingua inglese.

Compenso proposto 

Periodicità corrispettivo 

8.800 euro comprensivo di eventuali spese di
missione.

Compenso corrisposto per fasi di avanzamento da
concordare.



Criteri di scelta della candidatura Ai fini della selezione delle candidature saranno
oggetto di valutazione:

a) esperienza professionale maturata, nel settore di attività 
oggetto della prestazione; (da 0 a un massimo di 10 punti);

b) esperienza professionale maturata nell’applicazione della 
specifica disciplina tecnica dell’Emilia-Romagna sulla 
certificazione energetica degli edifici (da 0 a un massimo di 
10 punti); 

c) esperienza maturata in progetti di cooperazione 
territoriale europea sul tema della riqualificazione 
energetica degli edifici e della mitigazione dell'isola di calore 
urbana (da 0 a un massimo di 10 punti);

d) esperienza maturata nella diffusione e disseminazione 
della conoscenza tecnico-scientifica relativa alle 
metodologie di studio degli aspetti microclimatici e del 
comportamento energetico degli edifici (da 0 a un massimo 
di 10 punti);

e) esperienza maturata nella diffusione e disseminazione 
della conoscenza tecnico-scientifica relativa alle 
metodologie di analisi dell’human behaviour e alla 
percezione del comfort termico indoor e outdoor (da 0 a un 
massimo di 10 punti); 

f) articoli, relazioni tecniche, documenti relativi al settore di 
attività oggetto della prestazione; 
(da 0 a un massimo di punti 10);

La selezione effettuata sulla base della valutazione 
documentale potrà, eventualmente, essere integrata da un 
colloquio (per i primi 6 candidati in graduatoria) finalizzato 
ad approfondire  le competenze specifiche inerenti l’oggetto 
dell’incarico (da 0 a un massimo di punti 10).

Responsabile del procedimento Dr. Roberto Gabrielli

Referente amministrativo Lorella Dalmonte


