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D33 Conoscenza, ricerca, lavoro, imprese 
 
 

Progressivo 2023-14 
 
 

 
Direzione Generale  
 
Sede 
 
 
Tipologia dell’Incarico  
 

 
Conoscenza, ricerca, lavoro, imprese 
 
Settore Educazione, istruzione, formazione, lavoro 
V.le A. Moro, 38 
 
Consulenza 
 

 
Oggetto prestazione e modalità di 
svolgimento 
 
 

 
Supporto tecnico-specialistico alle attività di valutazione nelle 
procedure ad evidenza pubblica per la selezione di progetti e 
operazioni e cofinanziate dal Fondo sociale europeo Plus 
(FSE+) o da altri fondi comunitari, nazionali e regionali. 
 
La figura richiesta dovrà partecipare in qualità di componente 
ai nuclei di valutazione di operazioni volte a dare attuazione a 
politiche formative per l’istruzione e formazione tecnica e 
professionale integrata. 
 
In particolare, la figura richiesta dovrà partecipare alla 
valutazione di operazioni per rendere disponibile l’offerta di 
percorsi di istruzione e formazione tecnica e professionale che 
consente di rispondere alla richiesta di competenze delle 
persone, e in particolare dei giovani per costruire in continuità i 
propri percorsi formativi e professionali e di corrispondere al 
fabbisogno di competenze tecniche professionali ai diversi 
livelli espressa dai sistemi produttivi indispensabili per la ripresa 
e l’innovazione.  
 
Le operazioni oggetto di valutazione potranno ricomprendere le 
diverse tipologie di intervento in cui si articola l’offerta tra i quali: 
 

- Percorsi formativi di IeFP per il conseguimento di 
qualifiche professionali di III e IV livello EQF, nonché 
alle azioni di personalizzazione per il successo 
formativo; 

- Interventi che valorizzino i sistemi duali e l’apprendistato 
a sostegno dell’inserimento e dell’ingresso qualificato 
nel mondo del lavoro dei giovani;  

- Percorsi biennali delle Fondazioni ITS, per il 
conseguimento del diploma di tecnico superiore; 

- Percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
(IFTS) per l’acquisizione della specializzazione tecnica 
superiore; 

- Percorsi aventi a riferimento il sistema regionale delle 
qualifiche; 

- Percorsi di formazione permanente. 

 



 
Durata prevista  

 
16 mesi (nell’ambito dei quali sono stimate in 20 le giornate di 
partecipazione alle sedute del nucleo da svolgersi presso gli 
Uffici della Regione e/o con modalità telematica, in funzione 
della numerosità e/o complessità delle candidature oggetto di 
valutazione. La giornata è da intendersi per sedute dei nuclei di 
durata pari ad almeno 6 ore. Le sedute potranno avere una 
durata standard di 2, 4, 6 ore). 
 

 
Titoli di studio richiesti come requisito 
 
I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 
devono essere corredati dal provvedimento di 
equipollenza o equivalenza previsto dalla 
normativa italiana vigente. 

 

 
 
 
 
Laurea magistrale / specialistica o vecchio ordinamento 
 
 

 
Esperienze professionali richieste 

 
Esperienza nell’ambito della programmazione, attuazione e/o 
valutazione di politiche pubbliche per lo sviluppo e 
l’occupazione. 
 

 
Compenso proposto 
 
Periodicità corrispettivo 
 

 
€ 6.000,00 onnicomprensivi 
 
Erogazione in un’unica soluzione 
 

 
Criteri di scelta e relativo punteggio 
massimo 
 

 
a) coerenza e qualificazione dei percorsi di studio e formazione  
da 0 a un massimo di punti 10 
 
a) esperienze professionale nell’ambito delle di politiche 
pubbliche per lo sviluppo e l’occupazione   
da 0 a un massimo di punti 15 
 
b) esperienze professionali maturate nell’ambito di processi di 
valutazione e di partecipazione a nuclei di valutazione 
da 0 a un massimo di punti 10 
 
Saranno ritenute idonee all’affidamento dell’incarico le 
candidature che avranno ottenuto un punteggio complessivo 
almeno pari a 20 punti. 
 

 
Responsabile del procedimento 

 
Francesca Bergamini 
 

 

 
 


