
IL DIRIGENTE FIRMATARIO 

omissis 

D E T E R M I N A 

 

per le motivazioni espresse in premessa 

1. di procedere, in riferimento al Sistema Regionale di Istruzione e 

Formazione Professionale (IeFP) alla necessaria riquantificazione  

delle risorse e di provvedere contestualmente alla relativa 

integrazione del finanziamento per le operazioni contraddistinte dai 

Rif.PA. nn. 2021-16057/RER a titolarità Associazione Emiliano - 

Romagnola di centri autonomi di formazione professionale - A.E.C.A. 

(cod.org. 11 e c.f. 80090410376) e n. 2021-16089/RER a titolarità 

Ecipar Soc.Cons. a r.l.- Formazione e servizi innovativi per 

l'artigianato e le P.M.I. (cod.org. 205 e c.f. 04298010374) 

approvate con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1010/2021 e 

finanziate con precedente determinazione dirigenziale n. 15221/2021, 

a valere sulle risorse nazionali della Legge n. 144/1999 assegnate 

alla Regione con i Decreti richiamati in parte premessa, con 

l'indennità di accompagnamento per ogni partecipante aggiuntivo per 

un importo integrativo complessivo di euro 9.360,00, e 

rideterminando così il costo complessivo delle operazioni come 

dettagliato nello stesso Allegato 1); 

2. di dare atto che per l’operazione al punto precedente, 

contraddistinta dal rif. PA n. 2021-16089/RER presentate da “ECIPAR 

- Soc. Cons. a. r.l” di Bologna (cod. org. 205), in qualità di 

capogruppo mandatario del RTI, denominato “Rete Ecipar 2021 2025” 

con ECIPAR Bologna – Soc. Cons. a r.l. mandatario (cod.org. 888 e 

c.f. 01820051207), è stato presentato e acquisito agli atti di 

questa Area il nuovo regolamento interno, prot. n. 

05/04/2022.0336871.E, come citato in parte premessa, disciplinante 

la suddivisione delle attività e del finanziamento fra i singoli 

componenti facenti parte del RTI, come riportato nell'Allegato 2) 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

3.  di integrare, a fronte di quanto previsto al punto 1., anche in 

considerazione della natura giuridica dei beneficiari nonché di 

quanto previsto all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del 

presente atto, gli impegni assunti con determinazione dirigenziale 

n. 15221/2021 per una somma complessiva di Euro 9.360,00 così 

registrata: 

- per Euro 4.680,00 registrati ad integrazione del n. 940 di 

impegno assunto sul cap. 75664 “Assegnazione agli enti di 

formazione per interventi finalizzati all'obbligo di frequenza di 

attivita' formative (art. 68, L. 17 maggio 1999, n.144; art. 1, 

d.lgs 15 aprile 2005, n.76) - mezzi statali”, 

- per Euro 4.680,00 registrati ad integrazione del n. 941 di 

impegno assunto sul cap. 75666 “Assegnazione alle imprese per 

interventi finalizzati all'obbligo di frequenza di attivita' 

formative (art. 68, L. 17 maggio 1999, n.144; art. 1, d.lgs 15 

aprile 2005, n.76) - mezzi statali”, 

del bilancio finanziario gestionale 2022 - 2024, anno di previsione 

2022, che presenta la necessaria disponibilità, approvato con 

Deliberazione di Giunta Regionale n. 2276/2021 e succ. mod.; 

4.  che, in attuazione del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., le stringhe 
concernenti la codificazione della transazione elementare come 

definite dal citato decreto, sono le seguenti: 



 

e che in relazioni ai codici CUP si rinvia all’Allegato 1) parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

5. che, per quanto concerne le risorse di cui al presente 

provvedimento, non si procederà all’accertamento delle entrate 

poiché l’impegno di cui al punto 3. trova copertura in entrate già 

accertate e riscosse; 

6. di rinviare, per quanto non espressamente previsto dal presente atto 

e anche relativamente alle modalità di liquidazione del 

finanziamento, alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 1010/2021 

più volte citata nonché alle disposizioni previste dal D.lgs. n. 

118/2011 e ss.mm.ii.; 

7. di pubblicare la presente determinazione per estratto nel Bollettino 

Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito 

http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it; 

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 26 

comma 2 del D.lgs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii. e alle ulteriori 

pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della 

corruzione e della trasparenza ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del 

medesimo decreto. 

 

la Responsabile di Area 

Claudia Gusmani 
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75664 15 02 U.1.04.04.01.001 09.3 8 1040401001 3 3 

75666 15 02 U.1.04.03.99.999 09.3 8 1040399999 3 3 
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