
LA DIRIGENTE FIRMATARIA 
(omissis) 
 

D E T E R M I N A 
 
1. di procedere, in attuazione della Deliberazione di Giunta 

regionale n.957/2022, all’attribuzione di complessivi n.9 assegni 
di accompagnamento/personalizzazione (voucher), finalizzati a 
garantire adeguate azioni di accompagnamento, tutoraggio e 
valutazione, agli Apprendisti: Auriemma Luigi, Fettach Yassine, 
Giannotta Samuele, Lo Buono Giovanni, Rizzo Nicolò, Cimpan Diana 
Nicole, Glebocka Alicja Marlena, Hernandez Dileysi Yordania e 
Maglione Francesco, occupati con contratto di Apprendistato e 
frequentanti l’attività formativa, identificata con Rif.PA 2022-
18701/RER a titolarità dell’Istituto per lo Studio e la Formazione 
Professionale per il Commercio e il Turismo Servizi e Professioni 
della Città metropolitana di Bologna (cod.org. 281), per il 
conseguimento di un Certificato di Specializzazione Tecnica 
Superiore in “Tecniche di progettazione e realizzazione di 
processi artigianali e di trasformazione agroalimentare con 
produzioni tipiche del territorio e della tradizione 
enogastronomica”, la cui realizzazione è stata autorizzata con la 
Determinazione dirigenziale n.401/2023; 
 

2. di procedere altresì, al finanziamento degli assegni di 
accompagnamento/personalizzazione(voucher), di cui al precedente 
punto 1., a favore dell’Istituto per lo Studio e la Formazione 
Professionale per il Commercio e il Turismo Servizi e Professioni 
della Città metropolitana di Bologna (cod.org. 281), in nome e 
per conto degli assegnatari, per un importo totale di euro 
22.500,00, a valere sulle risorse finanziarie nazionali 
finalizzate al finanziamento di attività di formazione 
nell’esercizio dell’Apprendistato, assegnate con Decreto 
direttoriale n.869/2013, come riportato nell’Allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

3. di imputare, secondo quanto previsto dall’Allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente atto, la somma complessiva 
di euro 22.500,00, a favore dell’Istituto per lo Studio e la 
Formazione Professionale per il Commercio e il Turismo Servizi e 
Professioni della Città metropolitana di Bologna (cod.org. 281), 
codice fiscale 92019350377, con sede legale sita in Bologna, quale 
Soggetto titolare del percorso formativo, in nome e per conto 
degli Apprendisti di cui al precedente punto 1., per un totale 
complessivo di euro 22.500,00, registrati al n.7680 di impegno 
sul capitolo U75664 “Assegnazione agli Enti di formazione per 
interventi finalizzati all’obbligo di frequenza di attività 
formative (art. 68, L. 17 maggio 1999, n.144; art. 1, D.Lgs. 15 
aprile 2005, n.76) – Mezzi statali.”, del bilancio finanziario 
gestionale 2023-2025, anno di previsione 2023, che presenta la 
necessaria disponibilità, approvato con Deliberazione di Giunta 
regionale n.2357/2022; 

 



4. che, in attuazione del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., la stringa 
concernente la codificazione della transazione elementare, come 
definita dal citato Decreto, è la seguente: 

 
 

2023 

Capitolo Missione Programma Cod. Ec. COFOG 
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 75664  15 02  U.1.04.04.01.001 09.3 8 1040401001 3 3 

 
 

e che in relazione al codice C.U.P. si rinvia all’Allegato 1), 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
5. che, per quanto concerne le risorse di cui al presente 

provvedimento, non si procederà all’accertamento delle entrate 
poiché l’impegno di cui al punto 3. trova copertura in entrate 
già accertate e riscosse; 
 

6. che l’erogazione degli assegni di 
accompagnamento/personalizzazione, (voucher), dovuti all’Istituto 
per lo Studio e la Formazione Professionale per il Commercio e il 
Turismo Servizi e Professioni della Città metropolitana di Bologna 
(cod.org. 281), in nome e per conto degli Apprendisti di cui al 
punto 1. del presente provvedimento, in quanto Soggetto attuatore 
dell’attività formativa, avverrà secondo le modalità indicate al 
punto I.2 “Richiesta erogazione del voucher di 
accompagnamento/personalizzazione e del voucher formativo” 
dell’Invito di cui all’Allegato 4), parte integrante e sostanziale 
della citata Deliberazione n.957/2022, secondo le modalità 
previste dalla Deliberazione di Giunta regionale n.1859/2016 per 
quanto applicabile, nonché ai sensi delle disposizioni previste 
dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.; 
 

7. di provvedere, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2, comma 2, 
del Decreto del Direttore Generale del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali n.869/2013, alla comunicazione presso il 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali degli estremi e 
degli importi relativi all’impegno assunto con il presente 
provvedimento; 
 

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti 
dall’art. 26, comma 2, del D.Lgs. n.33 del 2013 e all’ulteriore 
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, del D.Lgs. n.33/2013, 
secondo quanto previsto nel PIAO 2023-2025 e nella direttiva di 
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti 
dal medesimo Decreto; 

 
9. di pubblicare, per estratto, la presente Determinazione nel 

Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e 
sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it. 

 
 

Francesca Ragazzini 


