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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 1755 - Risoluzione per impegnare
la Giunta regionale ad aggiornare le modalita di funzionamen-
to del Fascicolo Sanitario Elettronico - FSE alle ultime novita
normative intervenute, garantendo quindi ad ogni cittadino
emiliano-romagnolo la completezza dei dati, sia che si riferi-
scano ad esami e prestazioni effettuati in strutture pubbliche,
che private accreditate, che private. A firma dei Consiglieri:
Rossi, Daffada, Maletti, Montalti, Paruolo, Costi, Zappa-
terra, Soncini, Zamboni, Pigoni, Mori, Caliandro, Tarasconi,
Fabbri, Pillati, Rontini, Bulbi, Sabattini

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

il Fascicolo sanitario elettronico €, come noto, una raccol-
ta di documentazione sanitaria disponibile su Internet in forma
protetta e riservata, consultabile solo attraverso 1’utilizzo di cre-
denziali personali, che, nel tempo, costituisce la storia clinica di
una persona;

lo scopo principale del Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE)
¢ di agevolare l'assistenza al paziente, offrire un servizio che puo
facilitare l'integrazione delle diverse competenze professiona-
li contribuendo al miglioramento di tutte le attivita assistenziali
e di cura, rendendo disponibile la storia clinica del paziente a
tutti gli operatori coinvolti nelle cure che gli vengono prestate;
permettendo ad un operatore sanitario di inquadrare un paziente
sconosciuto in condizioni di emergenza/urgenza; supportando la
continuita delle cure quando intervengono diversi operatori, per-
mettendo a ciascuno di loro di essere consapevole delle iniziative
diagnostiche e terapeutiche dei colleghi;

il Fascicolo sanitario elettronico ¢ facoltativo e puo essere
attivato in qualsiasi momento; se si decide di non farlo, non ci
sono conseguenze sul diritto a ricevere le cure erogate dal Servi-
710 sanitario regionale.

Evidenziato che

tutte le persone maggiorenni iscritte al Servizio sanitario
regionale (che hanno dunque scelto un medico o un pediatra di fa-
miglia) potevano fino ad ora attivare il proprio Fascicolo sanitario
elettronico, se avevano dato il consenso formale all’immissione
dei loro dati e della loro documentazione sanitaria nella rete So-
le (Sanita on line);

la rete Sole ¢ una rete telematica che, nel rispetto della pri-
vacy, collega gli operatori e le strutture del Servizio sanitario
regionale per permettere la condivisione di informazioni sugli
assistiti al fine di migliorare i processi di cura: ad esempio, se
I’interessato ha dato il proprio consenso, grazie al collegamento
alla rete Sole, il medico di pronto soccorso puo visionare al com-
puter la documentazione sanitaria della persona e avere cosi un
quadro piu preciso della situazione (patologie, allergie, terapie in
corso, ecc.); il medico di famiglia puo visionare, sempre al com-
puter, il referto di un esame specialistico e illustrarlo all’assistito.

Sottolineato che

se il cittadino ha dato il proprio consenso, nel Fascicolo sa-
nitario elettronico vengono automaticamente inseriti i documenti
presenti nella rete Sole, relativi quindi a prestazioni erogate dai
medici e pediatri di famiglia convenzionati e da strutture pub-
bliche del Servizio sanitario regionale, quali dati anagrafici,
eventuali esenzioni dal pagamento del ticket, prescrizioni di visite

ed esami specialistici, prescrizioni di farmaci, referti di visite
ed esami erogati dalle strutture pubbliche del Servizio sanitario
regionale (e, progressivamente, anche da strutture private accre-
ditate), referti di pronto soccorso, lettere di dimissioni da ospedali
pubblici (e, progressivamente, da ospedali privati accreditati);

i documenti sanitari disponibili per il Fascicolo possono ri-
salire fino al 2008, anno in cui la maggior parte dei medici e dei
pediatri di famiglia ha aderito alla rete Sole: affinché i documen-
ti sanitari, prodotti nel tempo, vengano inseriti automaticamente
nel Fascicolo, € necessario che il sistema refertante della Strut-
tura presso la quale si ¢ effettuata 1'esame/visita, sia integrato
nella rete Sole;

ogni persona puo decidere di inserire anche altri documenti
personali (ad esempio: documenti relativi a visite o esami fatti in
strutture private o in strutture sanitarie di altre Regioni).

Tenuto conto che

le strutture accreditate sono a tutti gli effetti parte integrante
dell’Azienda USL con cui hanno il contratto di accreditamento,
ma tale struttura potrebbe non essere ancora integrata nella rete
SOLE e quindi il referto non essere consultabile dal Fascicolo. Il
cittadino puo, in tal caso, attualmente, solo caricare nel proprio
FSE una immagine scansionata del referto cartaceo.

Ritenuto che

la modalita piu adatta a garantire al cittadino la fruibilita
su scala regionale dei dati anamnestici della sua storia sanitaria
sia quello di permettere che il suo fascicolo possa contenere la
completezza della sua storia sanitaria, indipendentemente dalla
struttura e modalita (privatistica o tramite SSN ) con cui ¢ stato
effettuato 1’atto sanitario e dalla Regione dove ¢ stato erogato.

Sottolineato altresi che

occorre dare ad ogni cittadino emiliano-romagnolo la pos-
sibilita di avere sempre con sé€ lo storico sanitario completo, nel
FSE, quindi sia per quanto riguarda le prestazioni effettuate nel
pubblico, sia nel privato accreditato, che nel privato: sarebbe
dunque auspicabile ed utile che lo strumento potesse compren-
dere anche le attivita e prestazioni sanitarie usufruite fuori dai
percorsi sanitari delle strutture sanitarie pubbliche e quindi ri-
comprendere anche la storia relativa ad indagini, visite ed esami
eseguiti in regime privatistico in ambito regionale, auspicando
una generalizzazione quanto prima alle prestazioni effettuate su
tutto il territorio nazionale;

risulta anacronistico che se si fanno visite ed esami nel pri-
vato il medico di medicina generale non possa vederne gli esiti
nel sistema Sole; ed i limiti di questo si sono evidenziati in modo
netto con il Covid: molti utenti in questo periodo si sono rivol-
ti alla sanita privata per svolgere visite necessarie che, in alcuni
casi, erano state sospese nel pubblico. Ed ¢ noto quanto sia stato
- e sia - piu complicato poter raggiungere fisicamente il medico
di base: ¢ quindi oggi fondamentale dare la possibilita ai cittadi-
ni di poter avere uno storico completo.

Evidenziato che

il compito del Fascicolo sanitario elettronico ¢ quello di su-
perare le precedenti modalita di conservazione dei dati, che erano
manifestatamente carenti di documentazione utile e di difficile ac-
cesso, limitando la possibilita di garantire la migliore continuita
assistenziale ad ogni cittadino in qualunque momento e luogo di
cura lo stesso venga a trovarsi;

¢ implicito che il Fascicolo per adempiere a questo fine debba
contenere tutte le informazioni relative alla propria salute, indi-
pendentemente dal luogo ove gli atti sanitari siano stati attuati e
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dal soggetto erogatore.
Considerato che

I’articolo 11 del decreto legge 19 maggio 2020, n. 34 (c.d.
“decreto rilancio”), modificando I'articolo 12 del decreto legge
18 ottobre 2012 n. 179 (convertito, con modificazioni, dalla leg-
ge 17 dicembre 2012, n.221), ha recentemente disposto alcune
rilevanti novita in materia, prevedendo, innanzitutto, che ora il
fascicolo sanitario elettronico contenga dati e documenti digita-
li relativi all'intera storia clinica di una persona, generati, oltre
che dalle strutture sanitarie pubbliche, anche da quelle private,
estendendo le tipologie di dati sanitari e socio-sanitari che con-
fluiscono nel FSE: sono cosi inclusi anche quelli che riguardano
le prestazioni erogate al di fuori del Sistema sanitario nazionale,
non solo quelle interne al SSN; rendendo automatica e pit agevo-
le I’attivazione e 1’alimentazione del FSE: il cittadino non dovra
piu richiedere 1’apertura del proprio fascicolo e dare il proprio
consenso alla sua alimentazione, ma potra sempre decidere chi
puo accedere ai suoi dati sanitari, attraverso il meccanismo del
consenso esplicito. Resta garantito, inoltre, il diritto di conosce-
re quali accessi siano stati effettuati al proprio FSE; estendendo
funzioni “di sussidiarietd” dell’Infrastruttura Nazionale per 1’In-
teroperabilita dei Fascicoli Sanitari Elettronici (INI) a tutte le
regioni che non hanno ancora attivato il FSE o alcuni suoi ser-
vizi e il potenziamento di INI; prevedendo che nel tempo il FSE
potra essere alimentato -attraverso 1’ Infrastruttura Nazionale per
I’Interoperabilita- con i dati sanitari gia disponibili in merito alla
donazione degli organi, le vaccinazioni e le prenotazioni, conte-
nuti nel Sistema Informativo Trapianti, nelle Anagrafi vaccinali
regionali e nei CUP di ciascuna regione o provincia autonoma.

Dato atto che

la Giunta ha annunciato il 9 ottobre che la Regione, per ade-
guarsi alle disposizioni nazionali sulla sanita digitale contenute
nel cosiddetto ‘Decreto rilancio stanziera quasi 15 milioni di euro
per sostenere 1’archiviazione digitale completa di tutti i documenti
sanitari, sia rilasciati dal pubblico che dal privato convenzionato;

tra le novita preannunciate dalla Giunta vi ¢ quella che, men-
tre prima era il singolo utente a farsi carico dell’attivazione del
proprio FSE, prima registrandosi online e poi completando I’iter
in uno sportello dell’Ausl, ora il Fascicolo sanitario elettronico
sara creato da remoto per ogni emiliano-romagnolo, e 1i caricati
automaticamente tutti gli atti sanitari prodotti sia dalle strutture
pubbliche che da quelle private convenzionate, facendo dell’Emi-
lia-Romagna la prima Regione in Italia che lo adotta in maniera
sistematica per tutti i cittadini. Il cittadino, come gia avviene
adesso, potra anche integrare il Fascicolo, aggiungendo autono-
mamente ulteriori documenti, completando cosi la propria storia
medica;

al momento sono 1,2 milioni i fascicoli con consultazione

attiva, a fronte di un pubblico potenziale di 4,5 milioni di utenti.
Tutto cio premesso e considerato
impegna la Giunta

ad aggiornare le modalita di funzionamento del FSE alle
ultime novita normative intervenute e garantire quindi ad ogni
cittadino emiliano-romagnolo la completezza dei dati recati dal
medesimo, sia che si riferiscano ad esami e prestazioni effettuati
in strutture pubbliche, che private accreditate, che private;

avalutare ed adottare le modalita attraverso cui implementare
il Fascicolo Sanitario anche con i dati relativi alle prestazioni sa-
nitarie effettuate in altre regioni, per fare si che questo strumento
contenga tutti i dati ed i documenti digitali relativi all'intera storia

clinica di ciascun cittadino, al fine di espletarne al massimo il po-
tenziale innovativo e di servizio alla persona;

ad aggiornare periodicamente la competente Commissione
assembleare circa I’evoluzione dei contenuti e I’implementazione
delle funzionalita del Fascicolo, anche con riferimento alle pro-
blematiche che dovessero emergere.

Approvata all'unanimita dei votanti nella seduta pomeridiana
dell’ll dicembre 2020

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 1922 - Risoluzione per impe-
gnare la Giunta regionale ad introdurre nel nuovo Patto per
il Lavoro e per il Clima azioni puntuali di contrasto alle di-
scriminazioni di genere sul lavoro, di rafforzamento della
qualita dell’occupazione femminile, di potenziamento delle
infrastrutture sociali per la conciliazione, per I’autonomia e
per I’inserimento lavorativo delle donne con differenti abilita.
A firma dei Consiglieri: Amico, Mori, Taruffi, Costa, Zappa-
terra, Montalti, Caliandro, Zamboni, Rossi, Pillati, Soncini,
Costi, Fabbri, Bulbi, Rontini, Daffada, Sabattini, Marchetti
Francesca, Mumolo

L’Assemblea Legislativa dell’Emilia-Romagna
Premesso che

lo scenario determinato dalla pandemia di COVID-19 ha
colpito maggiormente le persone piu vulnerabili, inasprendo le
significative disuguaglianze sociali che affliggono il nostro Pae-
se, con gravi ripercussioni sul mondo del lavoro, dove il mercato
si restringe e aumenta il divario di genere;

il Rapporto del segretario generale dell’Onu, dedicato all’im-
patto del COVID-19 sulle donne, individua cinque ambiti in cui
la pandemia avra ricadute specifiche sulle donne «per il semplice
fatto di essere donne», ovvero I’ambito economico e occupaziona-
le, la salute, il lavoro di cura non retribuito, la violenza di genere
e i contesti di fragilita, conflitto o altre emergenze;

i dati presentati dalla Giunta nei mesi scorsi in Commissio-
ne parita e diritti (in conformita con quelli di Istat, Ispettorati del
lavoro, Unioncamere, Inps e Inail) sottolineano il prezzo altis-
simo pagato dalle donne nella crisi pandemica, che hanno visto
acuirsi lo “storico” deficit in termini di disoccupazione, precarie-
ta, bassa remunerazione, mancanza di sicurezze e sostegni, con
il rischio correlato di irreversibilita e dunque di uno strutturale
arretramento femminile;

nelle proprie linee di mandato 2020-2025 la Giunta ha in-
serito la necessita di dotarsi di un «Women New Deal, ovvero di
un piano integrato di azioni culturali, economiche e sociali per
la promozione del protagonismo femminile in tutti i settori quale
fattore di modernizzazione della societa», riconoscendo la cen-
tralita dei progetti di empowerment occupazionale e lavorativo
delle donne per colmare i radicati gender gap che frenano equita
e sviluppo. Per la ripartenza dell’Emilia-Romagna assume, dun-
que, una valenza strategica e concreta il nuovo Patto per il lavoro
e per il clima come piano d’azione condiviso con tutte le forze
economiche, sociali, associazioni d’impresa, professioni, enti lo-
cali, organizzazioni sindacali e di categoria per porre solide basi
per uno sviluppo equo e sostenibile;

la consultazione da parte dell’ Assessorato regionale alle Pari
Opportunita del Tavolo permanente per le politiche di genere,
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istituito dalla Legge regionale n. 6 del 2014, ha prodotto un do-
cumento di analisi e proposte per il nuovo Patto per il lavoro e
per il clima, per contribuire a realizzare 1’obiettivo 5 dell’ Agen-
da 2030 dell’ONU e per promuovere interventi a sostegno della
stabilita e della qualita dell’ occupazione femminile, della forma-
zione STEM delle ragazze, della conciliazione dei tempi di vita,
dell’accesso al credito, dell’imprenditoria femminile, dell’elimi-
nazione del gender pay gap, dei percorsi di uscita dalla violenza.

Considerato che

la Regione Emilia-Romagna, avendo storicamente un im-
pegno strutturale sui servizi educativi per la prima infanzia,
sull’istruzione e la formazione professionale, con la dotazione
del Fondo Regionale non-autosufficienza consente a un’alta per-
centuale di donne autonomia occupazionale ed economica;

nonostante questo impegno, le attivita che durante il lockdown
per COVID-19 sono state sospese sono quelle che coinvolgono
prevalentemente le donne (60,9%): sanita, istruzione, servizi so-
ciali, ristorazione, servizi collettivi e personali, assistenza;

il ricorso alla cassa integrazione in deroga ha riguardato per
il 61,4% il lavoro femminile e per il 58% le stesse donne hanno
fatto ricorso allo smart working, contro il 23% maschile, anche
per fronteggiare meglio il rischio di contagio relativo alla pro-
fessione esercitata;

il Gender Pay Gap, ovvero la disparita di trattamento retribu-
tivo tra uomini e donne a parita di mansioni, ruolo professionale
e settore d’impiego — gia presente prima della pandemia — rischia
di aumentare il divario economico, che gia ora si concretizza in
retribuzioni superiori per gli uomini nel 77,8% dei casi trasver-
salmente a tutti i settori professionali.

Valutato che

la recessione innescata dalle misure di contenimento per 1’e-
mergenza pandemica ha avuto, sta avendo e — se non governata
- con tutta probabilita avra un impatto estremamente negativo in
particolare sull’occupazione e sull’occupabilita femminile;

la Commissione europea, attraverso il dispositivo per la ripre-
sa socioeconomica del “Next Generation EU” (Recovery Fund)
del valore di 750 miliardi di euro, sosterra le misure urgenti indi-
spensabili per proteggere i mezzi di sussistenza degli Stati membri
e sostenerli nell’affrontare l'impatto economico ¢ sociale della
pandemia;

i fondi destinati all’Italia e quindi alle Regioni per la pro-
grammazione degli interventi del Recovery Fund non potranno
prescindere da progettualita e azioni destinate alle donne — che
sono la maggior parte delle persone che lavorano nella sanita, nel
sociale, nella scuola e nelle imprese a piu alto tasso di innovazio-
ne — per impedirne la segregazione lavorativa, sociale, economica,
esistenziale, in considerazione delle rinunce e dei condiziona-
menti a cui sono sottoposte anche a causa di una organizzazione
sociale non sempre adeguata;

I’attivazione dello smart working e del lavoro agile puo co-
stituire un utile strumento di flessibilita per liberare il tempo delle
donne, che nel periodo della sospensione delle attivita scolasti-
che ¢ stato completamente assorbito dal lavoro di cura, solo se
monitorato negli effetti per evitare derive di segregazione verti-
cale e orizzontale.

Preso atto che
la Regione Emilia-Romagna ¢ impegnata nella definizione
degli obiettivi del Patto per il lavoro e per il clima con un dialogo

ampio e inclusivo per sostenere concretamente i bisogni diffusi
delle persone e delle comunita;

le politiche di genere fin qui sviluppate, grazie a un tessu-
to socioeconomico e culturale maturo nonché a un consolidato
protagonismo femminile, hanno contribuito a realizzare obiettivi
competitivi, che devono essere rafforzati con la concertazione di
strumenti innovativi e fortemente connessi alle necessita emer-
genti e inedite delle donne e delle famiglie.

Tutto cio premesso e considerato
impegna la Giunta regionale

a introdurre nel nuovo Patto per il Lavoro e per il Clima azio-
ni puntuali di contrasto alle discriminazioni di genere sul lavoro,
di rafforzamento della qualita dell’occupazione femminile, di po-
tenziamento delle infrastrutture sociali per la conciliazione, per
I’autonomia e per I’inserimento lavorativo delle donne con dif-
ferenti abilita;

ad assumere e promuovere I’assunzione del bilancio di gene-
re come strumento di pianificazione e misurazione dell’impatto
di genere nelle politiche di programmazione di tutti i livelli isti-
tuzionali e come strumento di monitoraggio dell’efficacia delle
singole azioni previste nel Patto per il lavoro e per il clima;

ad utilizzare le risorse del Recovery Fund anche per favorire
la formazione e 1’occupabilita femminile, contrastare il Gender
Pay Gap, potenziare la rete dei servizi alle persone, promuovere
forme innovative di smart working e lavoro agile;

amonitorare lo sviluppo delle forme innovative di smart wor-
king e lavoro agile, affinché non diventino ostativi ai percorsi di
carriera e miglioramento professionale delle donne nei contesti
lavorativi di riferimento;

a sostenere e investire sulle iniziative e sulle progettualita di
contrasto agli stereotipi di genere, avvicinamento delle ragazze
alle materie STEM, anche attraverso bandi;

a monitorare, in collaborazione con la Consigliera regiona-
le di parita, organizzazioni sindacali, direzioni del lavoro e tutti
i soggetti coinvolti, le discriminazioni e le molestie sul lavoro;

a costituire un Fondo regionale per I’imprenditoria femmi-
nile fin dal 2021 e favorire 1’accesso al credito di professioniste
e imprenditrici;

ad individuare agevolazioni e premialita per le aziende che
praticano le pari opportunita nella propria organizzazione e pro-
muovono ’inserimento lavorativo di donne in carico a percorsi
assistiti di uscita dalla violenza;

ad incentivare azioni di contrasto alla poverta estrema attra-
verso progetti di reinserimento lavorativo per le donne in estremo
disagio sociale.

Approvata a maggioranza dalla Commissione per la parita e per
i diritti delle persone nella seduta del 17 dicembre 2020.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 1994 - Risoluzione sull'in-
clusione scolastica degli alunni con disabilita. A firma dei
Consiglieri: Pillati, Mumolo, Daffada, Mori, Costa, Calian-
dro, Maletti, Marchetti Francesca, Costi, Soncini, Montalti,
Fabbri, Paruolo, Tarasconi, Bulbi, Rossi, Zappaterra, Ron-
tini, Sabattini, Zamboni

L’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna
Premesso che
laLegge 5 febbraio 1992, n. 104 (“Legge-quadro per l'assistenza,
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l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”), che
affronta in maniera organica tutte le problematiche relative al tema
della disabilita e sancisce il diritto all’istruzione e all’educazione
delle persone in condizione di disabilita, prevede che I’integrazio-
ne scolastica degli alunni disabili si realizzi attraverso un lavoro
di rete, che coinvolge i diversi soggetti istituzionali coinvolti nelle
rispettive aree di competenza. Essa stabilisce I’obbligo per gli en-
ti locali di fornire 1’assistenza per I’autonomia e la comunicazione
personale degli alunni con disabilita sensoriali, fisiche e psichi-
che, come parte del pitt ampio obiettivo di perseguire lo sviluppo
delle potenzialita della persona con disabilita nell'apprendimen-
to, nella comunicazione, nelle relazioni e nella socializzazione;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66 (“Norme per la pro-
mozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita”),
sottolinea che I’inclusione scolastica costituisce un impegno fon-
damentale di tutte le componenti della comunita scolastica, ma
conferma le competenze degli Enti locali, il cui contributo si deve
integrare con quello degli altri soggetti che, in maniera sinergica e
nel rispetto delle proprie competenze, sono responsabili dello svi-
luppo del progetto di vita complessivo delle persone con disabilita,
che I’esperienza scolastica contribuisce a costruire;

lalegge regionale 8 agosto 2001, n.26, che disciplina il diritto
allo studio e all’apprendimento per tutta la vita, stabilisce che siano
i Comuni a provvedere agli interventi diretti ad assicurare l'acces-
so ¢ la frequenza al sistema scolastico e formativo, attraverso la
fornitura di servizi di trasporto speciale, di materiale didattico e
strumentale, nonché di personale aggiuntivo provvisto dei requi-
siti di legge e destinato a favorire e sviluppare 1'autonomia e la
capacita di comunicazione. Ad oggi tale impegno viene svolto in
forma diretta dai Comuni ed ¢ sostenuto attraverso le risorse del-
le singole comunita, che inevitabilmente influenzano i livelli di
erogazione dei servizi a supporto dell’inclusione.

Considerato che

I’attenzione e 1’impegno sulla qualita dei processi di inclu-
sione, a partire da quella scolastica, delle persone con disabilita
rappresentano un tratto identitario degli enti locali di questa re-
gione, che hanno sul tema della disabilita un ruolo che va oltre
gli interventi per I’inclusione scolastica per promuovere lo svilup-
po delle capacita di partecipazione attiva del soggetto nel proprio
contesto di vita, scolastico ed extrascolastico;

I’aumento costante negli ultimi anni dei bambini e dei ragaz-
zi con disabilita e ’emergenza COVID-19 rendono sempre piu
complesso il ruolo delle autonomie locali nel cercare di garantire
adeguate risposte a bisogni crescenti per quantita e complessita,
avendo la pandemia colpito maggiormente le persone piu vulne-
rabili e inasprito le disuguaglianze.

il rischio € che si possano produrre, anche nella nostra re-
gione, disomogeneita territoriali nelle risposte agli stessi bisogni
e frammentarieta nelle pratiche di inclusione, mettendo cosi in
discussione I’effettiva universalita di un sistema di inclusione sco-
lastica e sociale.

Preso atto che

I’integrazione scolastica degli studenti disabili € un tema a cu-
i la Regione Emilia-Romagna pone molta attenzione all’interno
della Conferenza regionale per il sistema formativo, istituita dalla
legge regionale 12/2003, e nelle altre sedi istituzionali, sostenen-
do la necessita di un’adeguata copertura finanziaria;

su mandato della Conferenza regionale per il sistema for-
mativo ¢ stato da alcuni anni istituto un gruppo tecnico di lavoro
interistituzionale, che ha svolto un lavoro di analisi e una rico-

gnizione sul territorio regionale dei servizi esistenti erogati per
I’integrazione scolastica degli alunni disabili a partire dall’anno
scolastico 2015/2016, che ha evidenziato e confermato un eleva-
to impegno finanziario da parte del sistema degli enti locali, che
va oltre i servizi obbligatori per legge;

per la prima volta, la legge 28 dicembre 2015, n. 208, ha sta-
bilito per I’anno 2016 un contributo di 70 milioni di euro a favore
delle Regioni e degli enti territoriali che esercitano le funzioni re-
lative all’assistenza per I’autonomia e la comunicazione personale
degli alunni con disabilita fisiche o sensoriali che frequentano gli
istituti secondari di II grado. Tali risorse sono state poi conferma-
te dalle finanziarie degli anni successivi e incrementate fino a 100
milioni di euro I’anno dalla legge 30 dicembre 2018, art. 1, com-
ma 561 che li ha previsti per gli anni 2019, 2020, 2021, in base al
numero degli studenti con disabilita fisiche o sensoriali presenti
nelle scuole secondarie di I grado ripartiti tra le Regioni;

tale fondo ha consentito alla Regione Emilia-Romagna di ot-
tenere 3.9 milioni di euro nel 2016, 4.9 milioni di euro nel 2017;
5.7 milioni di euro nel 2018 e 9.3 milioni di euro nel 2019, som-
me che ha destinato alle province e alla Citta metropolitana di
Bologna, che con propri atti di programmazione hanno erogato i
fondi ai comuni, che in Emilia-Romagna hanno la responsabilita
sugli interventi per I’inclusione scolastica anche negli istituti se-
condari di IT grado.

Valutato positivamente che

nel mese di ottobre la Giunta regionale ha deliberato la rico-
stituzione del gruppo di lavoro interistituzionale, tenuto conto che
in sede di Conferenza regionale per il sistema formativo ¢ stata
condivisa I’opportunita di dare continuita ai lavori e alle attivita
previste;

la Regione, congiuntamente ad altre Regioni, ha segnalato piu
volte sui tavoli nazionali la necessita che il fondo statale di cui
all’art. 1 comma 947 della legge 28 dicembre 2015, n. 208, come
modificato dall’art. 1 comma 561 della legge 30 dicembre 2018,
n. 145, diventi strutturale e siano stanziate adeguate risorse per
coprire il fabbisogno relativo ai servizi per 1’inclusione scolasti-
ca degli alunni disabili.

Tutto cid premesso e considerato
impegna la Giunta

a proseguire il proprio impegno in tutte le sedi istituzionali
affinché il fondo statale, di cui all’art. 1 comma 947 della legge
28 dicembre 2015, n. 208 come modificato dall’art. 1 comma 561
della legge 30 dicembre 2018, n. 145 e previsto solo fino al 2021,
diventi strutturale.

a sollecitare il governo in tutte le sedi istituzionali ¢ a sensi-
bilizzare i parlamentari emiliano-romagnoli affinché sia prevista
nell’ambito della discussione preliminare all’approvazione della
legge finanziaria per il 2021, la definizione di una posta di bilancio
che, in analogia al fondo statale di cui all’art. 1 comma 947 della
legge 28 dicembre 2015, n. 208, consenta di sostenere 1’esercizio
delle funzioni relative all’assistenza per 1’autonomia e la comu-
nicazione personale degli alunni con disabilita negli altri ordini e
gradi di scuola, tenendo conto che I’insieme degli interventi che
il sistema degli enti locali emiliano-romagnoli destina ai ragazzi
con disabilita che frequentano le secondarie di II grado, rappre-
senta circa un quinto delle risorse complessivamente destinate agli
interventi per I’inclusione scolastica.

Approvata all’'unanimita dalla Commissione V Cultura, Scuola,
Formazione, Lavoro, Sport e Legalita nella seduta del 17 dicem-
bre 2020.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 2106 - Risoluzione per im-
pegnare la Giunta regionale ad intraprendere iniziative a
sostegno dei gestori di servizi educativi e scuole paritarie.
A firma dei Consiglieri: Pillati, Montalti, Daffada, Zappa-
terra, Costa, Mori, Tarasconi, Paruolo, Fabbri, Costi, Calian-
dro, Marchetti Francesca, Sabattini, Rossi, Soncini, Bulbi,
Rontini, Bondavalli

L’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna
Premesso che

I’emergenza sanitaria determinata dalla diffusione del conta-
gio da Covid-19 insieme al potenziamento del sistema sanitario
pubblico ha richiesto e richiede di mettere in campo tutte le possi-
bili misure di contrasto e contenimento del contagio e di garantire
condizioni di sicurezza nell’erogazione dei servizi essenziali;

tra le prime misure adottate a livello nazionale vi ¢ stata la
sospensione dei servizi educativi per I’infanzia di cui all’art. 2
del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65 e delle attivita didat-
tiche in presenza nelle scuole di ogni ordine e grado;

anche grazie all’impegno fattivo della nostra Regione, che
ha contribuito alla discussione che ha portato alle linee guida na-
zionali, nel corso dell’estate ¢ stato possibile riaprire in sicurezza
le attivita educative estive rivolte ai minori, anche nella fascia di
eta da 0 a 3 anni;

i necessari adeguamenti alle modalita individuate dalle line-
e guida per riaprire i centri estivi in sicurezza hanno determinato
costi aggiuntivi a cui 1 soggetti gestori, pubblici e privati, han-
no fatto fronte.

Evidenziato che

nei 5 mesi di chiusura dei servizi educativi e delle scuole
d’infanzia paritarie, molti gestori hanno dovuto fare i conti con la
riduzione o le mancate entrate derivanti dal periodo di lockdown;

la riapertura dei servizi 0/6 da settembre 2020 ha comportato
per i gestori pubblici e privati un incremento dei costi unitari del
servizio in conseguenza delle necessarie misure di adeguamento
logistico, organizzativo, della dotazione di dispostivi di prote-
zione e dell’attivazione di procedure di prevenzione sanitaria;

alle difficolta economiche per tutte le scuole d’infanzia parita-
rie, sia comunali che private, si ¢ accompagnata all’inizio dell’a.s.
2020/2021 un’accresciuta difficolta (gia emersa negli anni prece-
denti) a reperire sul mercato del lavoro figure professionali dotate
dei titoli di studio previsti dalla normativa vigente per I’insegna-
mento nelle scuole d’infanzia statali e paritarie.

Ritenuto che

I’erogazione di contributi ministeriali per complessivi 165
milioni di euro nell’anno 2020 ai soggetti che gestiscono in via
continuativa servizi educativi e alle istituzioni scolastiche dell'in-
fanzia non statali a titolo di sostegno economico per la riduzione
o il mancato versamento delle rette o delle compartecipazioni co-
munque denominate, in attuazione dell’art. 233 comma 3 della
legge 17 luglio 2020, n. 77, recante “Misure urgenti in materia
di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche
sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19”,
legge di conversione del decreto legge 19 maggio 2020, n. 34,
costituisca un segnale importante ¢ un riconoscimento del ruolo
pubblico svolto da tutti i gestori, pubblici e privati nell’ambito
del sistema nazionale di educazione e istruzione di cui al decreto

legislativo 13 aprile 2017, n. 65;

sia opportuno prevedere da subito una misura analoga sull’e-
sercizio finanziario 2021 a parziale copertura degli incrementi di
costo intervenuti da settembre 2020;

sia anche opportuno e necessario modificare il testo della leg-
ge 41/2020, all’art. 2 ter, in materia di incarichi temporanei nelle
scuole d’infanzia paritarie che, per garantire il regolare svolgi-
mento delle attivita nelle scuole dell'infanzia paritarie comunali,
in via straordinaria per 1'anno scolastico 2020/2021, consente di
prevedere incarichi temporanei attingendo anche alle graduato-
rie comunali degli educatori dei servizi educativi per l'infanzia,
qualora si verifichi l'impossibilita di reperire personale docente
per sostituzioni con il prescritto titolo di abilitazione, al fine di
consentire anche alle scuole dell’infanzia paritarie la medesima
opportunita, ovvero di potersi avvalere per le sostituzioni di per-
sonale in possesso dei titoli per poter svolgere attivita educativa
nei nidi d’infanzia.

Tutto cio premesso e considerato
impegna la Giunta

a sollecitare il governo e a sensibilizzare i1 parlamentari
emiliano-romagnoli affinché siano previste nell’ambito della di-
scussione preliminare all’approvazione della legge finanziaria per
il 2021, la definizione di una posta di bilancio a parziale copertu-
ra degli aumenti dei costi unitari per posto bambino determinati
per i soggetti gestori pubblici e privati di servizi educativi da
0 a 3 anni autorizzati e di scuole d’infanzia paritarie per 1’intro-
duzione da settembre 2020 delle necessarie misure anticovid e
delle conseguenti revisioni dei modelli organizzativi, utilizzando
come criterio di riparto tra le regioni il numero di bambini iscritti
ai servizi 0/3 e alle scuole dell’infanzia paritarie;

a sensibilizzare i parlamentari emiliano romagnoli sulla ne-
cessita di emendare il testo della legge n. 41/2020 all’art. 2 ter
(Incarichi temporanei nelle scuole dell’infanzia paritarie) per
estendere alle scuole paritarie private cio che, in via straordina-
ria, ¢ permesso alle scuole paritarie comunali, ovvero di potersi
avvalere per le sostituzioni di personale in possesso dei titoli per
svolgere attivita educativa nei nidi d’infanzia.

Approvata a maggioranza dalla Commissione V Cultura, Scuo-

la, Formazione, Lavoro, Sport e Legalita nella seduta del 17
dicembre 2020.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 2124 - Risoluzione per im-
pegnare la Giunta a considerare la possibilita di includere
nel percorso previsto dalla campagna di tracciamento, me-
diante test sierologici da effettuare nelle farmacie del
territorio regionale, anche i disabili non studenti e i loro
famigliari. A firma dei Consiglieri: Bondavalli, Pigoni, Zappa-
terra, Caliandro, Rossi, Marchetti Francesca, Taruffi, Amico,
Soncini, Fabbri, Tarasconi, Rontini, Daffada, Montalti,
Mumolo, Pillati, Bulbi

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che
la pandemia ha evidenziato particolarmente i problemi e le
necessita delle persone con disabilita e il sistema di servizi a loro

dedicato ha cercato di rispondere il meglio possibile ai bisogni di
socialita, assistenza, riabilitazione espressi, senza tuttavia riuscire
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ad evitare del tutto I’ingenerarsi di problematiche inerenti allo
svolgimento della quotidianita di molte famiglie.

Considerato che

le associazioni che si occupano di disabilitd e numerose
famiglie con membri disabili hanno espresso condivisibili pre-
occupazioni legate al problema relativo a come poter effettuare i
test per identificare ’infezione da SARS-CoV-2 e proteggere di
conseguenza quanto piu possibile i soggetti piu fragili;

da cio che ¢ indicato nei chiarimenti, pubblicati sul sito web
dell’Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilita
presso la Presidenza del Consiglio, si evince che, per le persone
con disabilita, la valutazione sulla necessita o meno dei test per
verificare eventuale contagio da Covid19 viene effettuata caso
per caso dalle Autorita Sanitarie.

Dato atto che

la Regione Emilia-Romagna, a fine settembre, ha sottoscritto
un Protocollo con i Comitati regionali emiliano-romagnoli della
Fand (Federazione Associazioni Nazionali Disabili) e della Fish
(Federazione Italiana Superamento Handicap), che prevede inter-
venti mirati, dalla mobilita alla scuola, dal tempo libero al lavoro,
finalizzati a favorire i percorsi di sostegno all’autonomia e alla
qualita della vita delle persone con disabilita;

a meta ottobre, la stessa Regione ha avviato una campagna
di tracciamento mediante test sierologici dedicata agli studenti
delle scuole di ogni ordine e grado (0-18 anni e maggiorenni, se
iscritti alle Scuola Secondaria di Secondo Grado), familiari con-
viventi (tra cui genitori, nonni, fratelli e sorelle di alunni, sempre
fino alla Scuola Secondaria di Secondo Grado), e agli universita-
ri, purché assistiti in Emilia-Romagna.

Ritenuto che

al fine di favorire il sostegno all’autonomia e alla qualita della
vita delle persone con disabilita e garantire loro pari opportunita
rispetto alla generalita dei cittadini senza disabilita, ¢ necessa-
rio prevedere percorsi di accesso idonei per poter effettuare i test
per identificare 1’infezione da SARS-CoV-2 provvedendo a ga-
rantire loro le migliori condizioni di sicurezza possibili, compresi
anche 1 servizi che frequentano e che rappresentano in molti ca-
si il loro luogo di vita.

Impegna la Giunta regionale

a considerare la possibilita di includere nel percorso previ-
sto dalla campagna di tracciamento, mediante test sierologici da
effettuare nelle farmacie del territorio regionale, anche i disabili
non studenti e i loro famigliari, al fine di proteggere quanto piu
possibile le persone piu deboli e garantire al meglio la loro auto-
nomia di vita e la sicurezza dei luoghi in cui vivono.

Approvata all'unanimita dei votanti nella seduta pomeridiana
dell’11 dicembre 2020

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 2179 - Risoluzione per impegna-
re la Giunta regionale a sostenere iniziative volte al contrasto
della violenza sulle donne. A firma dei Consiglieri: Straglia-
ti, Montevecchi, Pelloni

L’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna
Premesso che
dai dati dell’Osservatorio regionale sulla violenza di genere,

tra marzo e giugno 2020, in Emilia-Romagna, sono state 804 le
chiamate al numero 1522, piu del doppio rispetto allo stesso pe-
riodo del 2019;

per I’anno 2020 ¢ disponibile da parte della Direzione cen-
trale della polizia criminale il numero delle vittime registrato fino
al mese di luglio. Considerando I’intera popolazione, il numero
degli omicidi volontari evidenzia un calo generale rispetto all’a-
nalogo periodo del 2019, quando si sono registrati 161 omicidi,
a fronte dei 131 del 2020. Il numero delle vittime di sesso fem-
minile, tuttavia, aumenta passando da 56 a 59, effetto soprattutto
dovuto all’aumento degli omicidi delle donne del mese di gen-
naio 2020 (Fonte Istat);

sirileva che a fronte di una flessione del 19% degli omicidi,
nel semestre, la percentuale delle vittime donne si incrementa del
5% (fonte Dipartimento della pubblica sicurezza, Direzione cen-
trale della polizia criminale, Servizio analisi criminale).

Preso atto che

il periodo del lockdown ha influito positivamente sul nu-
mero totale degli omicidi ma non sugli omicidi con vittime di
sesso femminile, i cui valori oscillano in maniera indipendente
dal periodo di confinamento, spiega il report che analizza i da-
ti dall’inizio di gennaio alla fine di giugno. Mentre nel 2019 le
vittime donne costituivano il 35% degli omicidi totali, nel pri-
mo semestre del 2020 I’incidenza delle stesse si attesta al 45%;

in Italia, secondo 1I’Istat, il 31,5% delle 16-70enni (6 milioni
788mila) ha subito nel corso della propria vita una qualche for-
ma di violenza, specialmente all’interno di rapporti affettivi che
si sono deteriorati;

questo vuol dire che in Italia poco meno di sette milioni di
donne tra i sedici e i settant’anni hanno subito violenza, tra cu-
i quella fisica (20,2%) o sessuale (21%); dalle forme meno gravi
come lo strattonamento o la molestia a quelle piu gravi come il
tentativo di strangolamento o lo stupro (5,4%) (Fonte Istat - Da-
ti riferiti all’anno 2014).

Considerato che

si nota comunque che con I’entrata in vigore della Legge 19
luglio 2019 n. 69, c.d. “Codice Rosso”, le donne vittime di violen-
za hanno trovato la forza e il coraggio per denunciare le violenze
subite anche, tra le mura domestiche. Una norma che abbrevia i
tempi delle denunce delle donne che hanno subito maltrattamen-
ti, violenze sessuali, atti persecutori e lesioni aggravate.

Evidenziato che

i casi di femminicidio sono all’ordine del giorno, infatti il
tasso negli ultimi dati disponibili risalenti al 2019 risulta di 0,36
per centomila donne (Dati Istat 2019);

sono sempre pit numerose le citta dove parchi, giardini, via-
letti, piazze vengono dedicati alle donne barbaramente strappate
alla vita da chi diceva di amarle;

la violenza sulle donne continua a rappresentare un vero e
proprio allarme sociale, che necessita di un massiccio interven-
to culturale, senza il quale non assisteremo ad alcuna inversione
di tendenza.

Tutto cio premesso e considerato
impegna la Giunta regionale

a sostenere iniziative volte al contrasto della violenza sulle
donne e le associazioni competenti in merito del territorio regio-
nale che sono impegnate in questa battaglia;

ad avviare procedure per intitolare vie/piazze/strade alle vit-
time di femminicidio, secondo criteri condivisi, ispirati a principi
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di imparzialita, un modo per aprire un dibattito pubblico su una
strage privata che in Italia purtroppo continua indisturbata.

Approvata all unanimita dalla Commissione per la parita e per i
diritti delle persone nella seduta del 17 dicembre 2020.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 2181 - Risoluzione per espri-
mere solidarieta alle popolazioni del Modenese colpite
dall’esondazione del fiume Panaro e per impegnare la Giunta a
continuare il confronto con il Governo e il Parlamento affinché
si proceda rapidamente all’approvazione della dichiarazione
dello stato di emergenza. A firma delle Consigliere: Zappa-
terra, Pigoni

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

tra la notte del 1 dicembre e l'intera giornata del 2 dicembre
un'intensa nevicata aveva portato ad accumuli importanti sull' Ap-
pennino bolognese, modenese e reggiano; nei giorni successivi,
flussi d'aria calda accompagnati da un progressivo innalzamento
delle temperature, hanno determinato il progressivo scioglimento
del manto nevoso; in concomitanza di cid, a partire dalla serata
del 4 dicembre, si sono verificati in Appennino una serie di episo-
di temporaleschi, insoliti per la stagione, e precipitazioni sempre
piu consistenti per tutta la giornata del 5 dicembre su tutto il set-
tore appenninico centrale, in particolare sui bacini del Secchia e
del Panaro, con cumulate inedite per il nostro territorio;

tali condizioni hanno determinato piene per i fiumi Secchia
¢ Panaro con tempi di ritorno di 20 e 50 anni;

nella giornata del 6 dicembre 2020 la rottura di un tratto di
argine del fiume Panaro, nella frazione di Gaggio a Castelfranco
Emilia, per circa 70 metri di lunghezza, ha provocato l'allaga-
mento di vaste aree tra i Comuni di Nonantola, Castelfranco
e Modena. Allagamenti si sono verificati a valle della cassa di
espansione del flume Secchia di Campogalliano e a valle della
cassa di espansione del fiume Panaro, con interessamento delle
abitazioni a monte e a valle della via Emilia da Fossalta al pon-
te di Sant'Amb rogio. Alcuni allagamenti si sono verificati anche
nelle abitazioni limitrofe il torrente Tiepido che ha avuto livelli
molto alti per le acque rigurgitate del fiume Panaro;

nel complesso, circa 450 sono le persone evacuate direttamen-
te dai VVFF tra i Comuni di Nonantola, Modena, Castelfranco
Emilia e Campogalliano in autonoma sistemazione o presso al-
berghi o in aree di accoglienza organizzate in sicurezza sanitaria;

secondo una prima stima, sono 1861 gli edifici coinvolti da-
gli allagamenti;

la comunita di Nonantola risulta la piu colpita, vedendo invasi
dalle acque la piu parte del centro abitato e della zona produtti-
va cittadina, nonché diverse frazioni.

Constatato che

la rottura sul Panaro ¢ stata chiusa nelle successive 24 ore
dall'esondazione del fiume grazie al lavoro indefesso di quattro
squadre coordinate dai tecnici Aipo; nello stesso tempo il gran-
de lavoro del Consorzio di Bonifica Burana in stretto raccordo
con |'Agenzia regionale, ha consentito di far defluire le acque
tramite la rete di canali secondari: questi interventi hanno scon-
giurato che I'esondazione invadesse anche i Comuni di S. Agata

Bolognese ¢ di Crevalcore;

mentre continua il grande lavoro di assistenza alla popola-
zione ¢ di ripristino di abitazioni, aziende e strutture pubbliche,
la Regione tramite la Protezione Civile ¢ al lavoro per una prima
stima dei danni certamente molto ingenti;

il Presidente Bonaccini ha gia richiesto il riconoscimento da
parte del Governo della dichiarazione dello stato di emergenza
affinché siano assicurate le risorse necessarie al ristoro dei dan-
ni ai cittadini, alle imprese e al territorio;

la Giunta regionale ha provveduto a stanziare, gia nella gior-
nata del 7 dicembre, i primi 2 milioni di euro per far fronte alle
necessita delle comunita;

fin dalle primissime ore si ¢ dispiegato uno straordinario ed
encomiabile impegno dell'intero sistema di Protezione Civile e
dei singoli cittadini, grazie al quale si € potuta fronteggiare 1'e-
mergenza: va pienamente riconosciuto il grande lavoro di sindaci
e amministratori locali, dei vigili del fuoco, degli operatori del-
la Protezione civile, delle forze dell'ordine, dei volontari, delle
strutture tecniche addette al deflusso delle acque e di tutti coloro
che si sono adoperati per fronteggiare 'emergenza.

Preso atto che

gli effetti di quanto accaduto, pur drammatici per le zone
tra Nonantola, Castelfranco e Modena avrebbero potuto essere
ancora piu gravi se in questi anni non fossero stati realizzati im-
portanti interventi, ad iniziare da quelli sulle casse di espansione
sul Panaro e sul Secchia e sulle arginature di Secchia e Panaro,
fino alla rete idrografica secondaria dei canali.

Valutato infatti che

'Emilia-Romagna, per il proprio assetto idrografico, risulta
la regione piu esposta al rischio idraulico;

negli ultimi anni sono sempre pit numerosi gli eventi me-
tereologici "eccezionali "che mettono a rischio la sicurezza di
cittadini ed imprese;

la Regione Emilia-Romagna ha adottato una specifica stra-
tegia per la prevenzione e la riduzione del rischio idraulico ed
idrogeologico ed ha avviato un Piano Triennale: ad oggi sono
1300 i cantieri sul reticolo idrografico regionale per 226 milio-
ni di euro; in questo contesto, una particolare attenzione ¢ stata
posto, per la sua particolare delicatezza e complessita, al "nodo
idraulico" di Modena (gia colpito dalla alluvione del 2014) dove
sono stati realizzati interventi per 80 milioni, finanziati e in pro-
gettazione interventi per 34 milioni, finanziati e in progettazione
opere per 40 milioni.

Preso atto che

I'Italia intera ¢ un paese a grave rischio di dissesto idroge-
ologico: le aree ad elevata criticita rappresentano circa il 7,1%
della superficie del territorio nazionale e circa il 70% dei comuni;

il cambiamento climatico € una realta, con l'intensificarsi di
eventi straordinari con precipitazioni piovose e periodi di grande
siccita, con conseguenze drammatiche. Tutto cio impone strategie
ed azioni straordinarie e indifferibili per affrontare fenomeni or-
mai normali e ripetitivi, nel breve e nel lungo periodo, basandosi
sulla enorme quantita di dati scientifici ormai disponibili, sulla
loro elaborazione previsionale, sulle tecnologie oggi disponibili
per prevenire ed anticipare interventi e misure di dissesti ed al-
tre calamita dovute al dissesto idrogeologico;

proprio in Emilia-Romagna, presso il Tecnopolo di Bologna
nel complesso della ex Manifattura Tabacchi, troveranno a breve
sede tanto il Centro Meteo Nazionale quanto il nuovo Data Center
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del Centro Europeo per le previsioni Metereologiche a medio ter-
mine (ECMWEF). Tali interventi qualificheranno il nostro territorio
come uno dei centri piu qualificanti e avanzati sul piano globale
proprio nelle previsioni metereologiche e dello studio del cam-
biamento climatico e dei suoi effetti.

Verificato che

ogni anno nel Paese ingenti risorse economiche vengono de-
stinate al ristoro dei danni, un atto dovuto nei confronti delle
popolazioni ed attivita economiche colpite, molte di piu di quel-
le necessarie agli interventi e agli investimenti in prevenzione per
messa in sicurezza del territorio;

se l'attuale andamento meteoclimatico si confermera nei pros-
simi anni, € prevedibile che la spesa per riparare i danni continuera
ad essere largamente superiore agli investimenti destinati alla pre-
venzione (secondo alcune analisi il rapporto ¢ 1 a 7).

Ritenuto che

occorre ripensare il sistema idrogeologico in modo unitario,
dalla montagna al Po, sulla base degli andamenti e delle previsio-
ni meteoclimatici al fine di adeguare gli interventi a condizioni
ormai diventate "normali" e per permettere interventi program-
mati e soprattutto consequenziali;

negli anni scorsi con il Programma Italia Sicura, sono stati
elaborati dalle Regioni progetti per 24,3 miliardi, di cui circa 10
miliardi (40%) effettivamente disponibili. Con la manovra finan-
ziaria 2019 sono stati stanziati ulteriori 900 milioni l'anno per il
triennio 2019-2021, nel quadro di un investimento complessivo
di piu lungo periodo di 6 miliardi;

le emergenze che si stanno susseguendo necessitano di ul-
teriori risorse per la ricerca, il monitoraggio e per le opere di
prevenzione come l'adeguamento delle casse di espansioni o
realizzazione di invasi per esondazioni programmate, o per rac-
cogliere acqua anche per i periodi di secca, adeguamento delle
portate degli alvei dei fiumi, rinforzo e pulizia degli argini e delle
aree golenali, cura dei corsi d'acqua minori. Una programmazione
di azioni ed investimenti in grado di prevenire ulteriori disastri, e
di avere benefici sulla economia e benessere dei territori;

il Recovery Fund ¢ una straordinaria opportunita per redige-
re una programmazione pluriennale di investimenti per la messa
in sicurezza dei territori piu fragili, di cui le Regioni devono es-
sere protagoniste.

Evidenziato che

il Presidente e la Giunta della Regione Emilia-Romagna han-
no immediatamente attivato la Protezione civile; provveduto a
richiedere lo stato di emergenza nazionale e messo a disposizio-
ne immediata 2 milioni di euro dal bilancio regionale; iniziato
la raccolta dei dati sui danni; hanno inoltre promosso una Com-
missione tecnico - scientifica per valutare le cause della rottura
dell'argine; hanno predisposto il piano degli investimenti per la
rete idrografica regionale da inserire tra i finanziamenti del Re-
covery fund (per il solo nodo idraulico di Modena e provincia
ulteriori 115 milioni di euro).

Tutto cid premesso esprime

la propria solidarieta, vicinanza e sostegno alle popolazioni
del Modenese cosi duramente colpite ed il plauso a tutti coloro che
si sono adoperati e si stanno adoperando per la fase emergenziale.

Impegna la Giunta

a continuare il confronto con il Governo e il Parlamento na-
zionale affinché:

- si proceda rapidamente all'approvazione della dichiarazione

dello stato d'emergenza;

- si definiscano tempi certi e modalita speditive e certe per il
risarcimento di tutti i danni subiti da famiglie e aziende e si at-
tivino sistemi di finanziamento immediato anche attraverso un
anticipo di cassa da parte della Regione per fare ripartire 1’eco-
nomia e la vita delle comunita;

- si sospendano per tempi ragionevoli e prevedibili le sca-
denze fiscali e contributive per i territori, famiglie ed imprese
danneggiati - prevedendo contestualmente alla definizione di
modalita e tempi di rateizzazione - e si attivino, integrando le ri-
sorse, gli ammortizzatori sociali per le lavoratrici e i lavoratori
delle zone colpite;

- si utilizzino tutti gli strumenti a disposizione per fare fron-
te alla drammatica situazione delle imprese agricole alluvionate,
dove, oltre ai danni ai raccolti, appaiono in molti casi compro-
messi impianti e strutture;

- si ricorra al fondo di solidarieta europeo, lo strumento di
solidarieta per i territori colpiti da calamita;

- si dia corso alle progettualita presentate dalla Regione e le
si inserisca tra le opere prioritarie nel Piano nazionale di ripresa
e resilienza, essendo perfettamente conformi a quanto stabilito
in materia di prevenzione ¢ difesa del territorio, anche dal ri-
schio idraulico.

Approvata a maggioranza dei presenti nella seduta pomeridia-
na del 10 dicembre 2020

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 2182 - Risoluzione per impe-
gnare la Giunta, vista ’esondazione del Panaro a Modena, a
prendere in esame I’adozione di forme di collaborazione con
le universita della regione per ’utilizzo dei modelli relati-
vi all’evoluzione spazio-temporale dell’onda di esondazione.
A firma della Consigliera: Piccinini

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna
Premesso che

nella giornata del 6 dicembre il fiume Panaro ha rotto gli
argini a seguito di un'ondata di piena particolarmente intensa al-
lagando il territorio di Nonantola e di altre localita nel Modenese;

si tratta dell'ennesimo evento alluvionale nei fiumi della
regione, in particolare nelle aree di pianura, causando danni in-
gentissimi, producendo gravissimi disagi e determinando costi
enormi per gli indennizzi, per il recupero di beni e manufatti e
per il ripristino delle infrastrutture;

questi eventi ed il loro ripetersi sono riconducibili a diverse
cause che impongono, comunque, 1'adozione di una seria strategia
di prevenzione, alla base di qualsiasi prospettiva ed organizza-
zione di "protezione civile";

a questo fine gioca un ruolo di particolare rilievo la disponi-
bilita di sistemi di previsione delle piene e dei punti di possibile
rotta, individuando le aree a rischio di collasso arginale e simu-
lando I'evoluzione dell'onda di esondazione;

I'Universita di Modena e Reggio Emilia ha messo a punto
un modello, scientificamente validato, in grado di descrivere con
precisione e in pochissimo tempo 1'evoluzione spazio-temporale
dell'onda di esondazione, cogliendo in modo automatico il mas-
simo dettaglio topografico fornito dai rilievi lidar (light detection
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and ranging) laddove serva, accrescendo in questo modo 1'effi-
cienza computazionale;

anche 'Universita di Parma ha elaborato studi specifici, rela-
tivi al territorio di Nonantola, sviluppando modelli per 1'adozione
di piani preventivi da fronte dei probabili punti di rottura.

Considerato che
la gestione dell'emergenza ¢ una fase degli interventi di pro-
tezione civile, anche per quanto attiene alle misure relative alla
tenuta degli argini: una fase che segue quelle della prevenzione
della manutenzione;
la disponibilita di modelli quali quelli messi a punto dalle
Universita nella nostra regione puo rappresentare uno strumento

di particolare utilita non solo rispetto all'emergenza, ma proprio
per rendere strutturale 1'azione di prevenzione e per guidare gli
interventi manutentivi.

Impegna la Giunta regionale

aprendere in esame I'adozione delle opportune forme di colla-
borazione con le universita della regione per l'utilizzo tempestivo
dei modelli elaborati dalle stesse relativi all'evoluzione spazio
temporale dell'onda di esondazione, al fine di strutturare con piena
consapevolezza e sulla base di evidenze scientifiche gli interven-
ti di prevenzione e di manutenzione alla base di quella strategia
di protezione civile.

Approvata a maggioranza dei presenti nella seduta pomeridia-
na del 10 dicembre 2020

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 7 DI-
CEMBRE 2020, N. 1836

Programma di interventi di manutenzione straordinaria e
rinnovo impianti ferrovie regionali. Annualita 2020-2021. Ag-
giornamento programmazione delibera di Giunta regionale
n. 383/2020. Concessione contributo a favore di FER s.r.l per
intervento "Elettrificazione linea ferroviaria Reggio Emilia-
Ciano d'Enza- Fase 1 realizzazione blocchi di fondazione e
sostegni TE" CUP:C31119000020003

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

1. di approvare I’intervento di “Elettrificazione linea ferro-
viaria Reggio Emilia-Ciano d’Enza fase 1 realizzazione blocchi
di fondazione e sostegni TE” CUP C31119000020003 nei modi e
nelle ipotesi progettuali che risultano dagli elaborati del proget-
to di fattibilita tecnico-economica trattenuti agli atti dal Servizio
trasporto pubblico e mobilita sostenibile della regione Emilia-Ro-
magna e inviati dalla Soc. F.E.R. S.r.l. in allegato alla notan.5131
del 27 ottobre 2020 (protocollata agli atti regionali con prot.
n. PG. 691011.E del 27 ottobre 2020);

2. di rimodulare parzialmente la propria deliberazione n.
383/2020 dando atto che con propria deliberazione n. 719 del
22/6/2020 “ASSESTAMENTO E PRIMA VARIAZIONE AL
BILANCIO DI PREVISIONE DELLA REGIONE EMILIA-RO-
MAGNA 2020-2022” e relativa legge regionale di approvazione
n. 4 del 31/7/2020 ¢ stato allocato sul capitolo 43706 “Interventi di
manutenzione straordinaria e rinnovo degli impianti di proprieta
regionale (ARTT. 32 bis e 34, commi 4 e 6, lett. C bis, L.R. 2 ot-
tobre 1998, n.30)” I’'importo di € 1.000.000,00 che viene destinato
a parziale copertura integrando, a seguito del cronoprogramma
ricevuto, la quota anno 2020 della Fase 1 dell’intervento in ar-
gomento, a parita di spesa complessiva;

3. diridefinire pertanto la copertura finanziaria indicata nella
propria deliberazione n. 383/2020 per I’intervento complessivo
Fasel-Fase 2 come segue, come indicato da nota FER n. 5640 del
27/11/2020 (Prot. 01/12/2020.0793581.E) e da nota integrativa
n. 5737 del 1/12/2020 (prot. regionale n.0797435.E del 2/12/2020);

Elettrificazione linea ferroviaria Reggio Emilia-Ciano d’En-
za

importo complessivo intervento € 11.600.000,00 di cui:
- anno 2020: € 3.400.000,00;

-anno 2021: € 3.000.000,00 + € 800.000,00 a carico secon-
do addendum al Piano Operativo Fondo Sviluppo e Coesione
Infrastrutture 2014-2020, con previsione utilizzo sull’anno 2021;

- anno 2022: € 2.200.000,00 + € 2.200.000,00 da reperire
nel 2021 sul competente capitolo di Bilancio disponibile per gli
interventi di manutenzione straordinaria e rinnovo degli impian-
ti di proprieta regionale.

confermando la tempistica relativa alla FASE 1“Realizza-
zione dei blocchi di fondazione e sostegni TE” ovvero:

- anno 2020: € 3.400.000,00
- anno 2021: € 1.050.000,00

4. di rimandare a successivi atti nel corso del 2021 1’appro-
vazione della FASE 2 di completamento dell’intervento e relativo
quadro economico, con la definizione della esatta ripartizione ed
imputazione degli oneri della stessa sui successivi esercizi finan-
ziari del prossimo Bilancio regionale, che potra interessare anche
I’esercizio finanziario 2022;

5. di approvare il relativo quadro economico della FASE 1
dell’intervento, sotto riportato, come rappresentato dalla FER:

Voci Importi in €
Appalto principale

presta.zmm a corpo e/o a misura per lavori 4201.486.61
e forniture fase 1

Progettazione esecutiva 58.291,62
Oneri della sicurezza fase 1 80.473,96
Totale appalto principale 4.340.252,19
Somme a disposizione

Imprevisti, arrotondamenti 17.747,81
Spese tecniche 50.000,00
Spese per attivita tecnllco—ammlnlstratlve 42.000,00
connesse alla progettazione

Totale somme a disposizione 109.747,81
TOTALE COMPLESSIVO 4.450.000,00

6. di dare atto che ’intervento FASE 1 sara finanziato per
I’intero importo di € 4.450.000,00 con i fondi regionali previsti
nel “Programma di interventi per la manutenzione straordinaria
e rinnovo degli impianti delle ferrovie regionali” annualita 2020-
2021, come approvato dalla delibera di giunta regionale n°383
del 24/04/2020 e rimodulato con la presente;

7. di concedere, sulla base di quanto indicato in premessa
e dei punti che precedono, a favore di FER S.r.1.,, la somma di
€ 4.450.000,00 a titolo di contributo relativo all’intervento
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“FElettrificazione linea ferroviaria Reggio Emilia-Ciano d’Enza
fase 1 realizzazione blocchi di fondazione e sostegni TE”, di cui
alla “Programmazione di interventi di manutenzione straordina-
ria e rinnovo impianti. Annualita 2020-2021-2022”, approvata
con propria deliberazione n. 383/2020 e rimodulata con la pre-
sente, escludendo dalla contribuzione la quota riferita all'TVA;

8. di imputare la spesa complessiva di € 4.450.000,00:

- per € 2.400.000,00 registrata al n. 10266 di impegno sul
capitolo 43730 “Interventi di manutenzione straordinaria e rinno-
vo degli impianti di proprieta regionale (Artt.32 bis e 34, commi
4 ¢ 6, lett. C bis, L.R. 2 ottobre 1998, n.30) - finanziato me-
diante ricorso indebitamento” del bilancio finanziario gestionale
2020-2022, anno di previsione 2020, che presenta la necessaria
disponibilita, approvato con propria deliberazione n.2386 del 9
dicembre 2019 e s.m.;

- per€ 1.000.000,00 registrata al n.10267 di impegno sul ca-
pitolo 43706 “Interventi di manutenzione straordinaria e rinnovo
degli impianti di proprieta regionale (Artt. 32 bis e 34, commi 4
e 0, lett. C bis, L.R. 2 ottobre 1998, n.30)” del bilancio finanzia-
rio gestionale 2020-2022, anno di previsione 2020, che presenta
la necessaria disponibilita, approvato con propria deliberazione
n.2386 del 9 dicembre 2019 € s.m.;

- per € 1.050.000,00 registrata al n.1513 di impegno sul ca-
pitolo 43730 “Interventi di manutenzione straordinaria e rinnovo
degli impianti di proprieta regionale (Artt.32 bis e 34, commi
4 ¢ 6, lett. C bis, L.R. 2 ottobre 1998, n.30) - finanziato me-
diante ricorso indebitamento” del bilancio finanziario gestionale
2020-2022, anno di previsione 2021, che presenta la necessaria
disponibilita, approvato con propria deliberazione n.2386 del 9
dicembre 2019 € s.m.;

9. di dare atto che in attuazione del D.Igs. n. 118/2011 e ss.
mm.ii., le stringhe concernenti la codificazione delle transazio-
ni elementari, come definite dal citato decreto, risultano essere
le seguenti:

Capitolo 43730

Missione 10 - Programma 1 - Codice economico
U.2.02.01.09.013 - COFOG 4.5 - Transazioni U.E. 8 - SIOPE
2020109013 - C.I. spesa 4 - Gestione ordinaria 3

Capitolo 43706

Missione 10 - Programma 1 - Codice economico
U.2.02.01.09.013 - COFOG 4.5 - Transazioni U.E. 8 - SIOPE
2020109013 - C.I. spesa 4 - Gestione ordinaria 3

10. di dare atto che alla liquidazione ed erogazione del con-
tributo concesso alla Soc. F.E.R. s.r.l. provvedera il Dirigente
regionale competente ai sensi della normativa contabile vigente
e della propria deliberazione n. 2416/2008 ¢ ss.mm.ii., su presen-
tazione da parte della medesima ed entro il termine dei rispettivi
esercizi di imputazione, della seguente documentazione tecnica
e contabile, in particolare:

- per acconti intermedi:
- contratto di appalto
- verbale di inizio lavori
- eventuali verbali di sospensione e ripresa lavori
- registro di contabilita
- stato di avanzamento dei lavori

- certificato di pagamento

- fatture emesse dalla ditta esecutrice dei lavori

- per lavorazioni e forniture fuori contratto: ordini di esecu-
zioni o di fornitura, verbale di accettazione da parte del D.L. o
R.U.P, fatture delle ditte e relative ordini di pagamento;

gli uffici regionali potranno chiedere ulteriore documenta-
zione o informazioni ritenute necessarie per il buon esito delle
istanze di liquidazione;

- per il saldo finale:
- contratto di appalto
- verbale di inizio lavori
- eventuali verbali di sospensione e ripresa lavori
- verbale di fine lavori
- registro di contabilita
- stato finale dei lavori
- relazione sul conto finale del D.L.

- collaudo tecnico-amministrativo o certificato di regolare
esecuzione;

- fatture emesse dalla ditta esecutrice dei lavori

- per lavorazioni fuori contratto: ordini di esecuzione, verbale
di accettazione da parte del D.L. o R.U.P,, collaudo tecnico-am-
ministrativo o certificato di regolare esecuzione, fatture delle ditte
e relative ordini di pagamento;

- per forniture fuori contratto: ordini di fornitura, verbale di
accettazione da parte del responsabile della fornitura o R.U.P,,
verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione, fattu-
re delle ditte e relativi ordini di pagamento;

gli uffici regionali potranno chiedere ulteriore documenta-
zione o informazioni ritenute necessarie per il buon esito delle
istanze di saldo;

11. di dare atto che il Dirigente regionale competente prov-
vedera, inoltre, al fine della liquidazione del finanziamento, ad
accertare, a fronte della regolarita della documentazione prodot-
ta per lo specifico intervento sulla base degli elaborati progettuali
approvati, il suo pieno utilizzo per gli scopi prefissati dalla L.R.
n. 30/1998 e ss.mm.ii.;

12. di dare atto che, come precisato in premessa, al proget-
to di investimento pubblico connesso all’intervento oggetto del
presente provvedimento, ¢ stato assegnato il codice unico di pro-
getto (CUP) n: C31119000020003;

13. di dare atto che eventuali economie di spesa che si ri-
scontrassero al termine dell'esecuzione degli interventi oggetto
del presente atto, potranno essere riutilizzate dalla Soc. F.E.R.
S.r.1. nell’ambito del medesimo intervento complessivo; alter-
nativamente dovranno essere autorizzate da parte della regione
Emilia-Romagna, che provvedera ad aggiornare la program-
mazione degli interventi: eventuali utilizzi senza la predetta
autorizzazione non saranno riconosciuti e pertanto non verran-
no liquidati;

14. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

15. di dare atto che si provvedera agli adempimenti previsti
dall’art. 56, comma 7, del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

16. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Emilia-Romagna Telematico.




17

7-1-2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 1

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1856

Piano regionale di controllo della tubercolosi, della brucello-
si bovina e della leucosi bovina enzootica. Proroga termini di
applicazione della riprogrammazione dei controlli in sanita
pubblica veterinaria

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

- il D.L.vo. 22/5/1999, n. 196 “Attuazione della direttiva
97/12/CE che modifica e aggiorna la direttiva 64/432/CEE relativa
a problemi di polizia sanitaria in materia di scambi intracomuni-
tari di animali delle specie bovina e suina”;

- la propria deliberazione n. 493 del 23 aprile 2012 Appro-
vazione del Piano regionale di controllo della Tubercolosi, della
Brucellosi Bovina e della Leucosi Bovina Enzootica;

Considerato che la Regione Emilia-Romagna ¢ regione di
uno stato membro dell’Unione Europea riconosciuta ufficialmen-
te indenne da tubercolosi, brucellosi e leucosi bovina enzootica
in base alla Decisione della Commissione del 23 giugno 2003,
n. 467 e sm.i.;

Tenuto conto del perdurare della situazione eccezionale per
il settore sanitario causata dallo stato di emergenza per 1’epide-
mia COVID 19;

Richiamate le note della Direzione Generale della Sanita Ani-
male e dei Farmaci Veterinari del Ministero della Salute:

- DGSAF prot. 0013173-P-10/06/2020 “Emergenza da SARS
CoV-2 (Pandemia Covidl9): Indicazioni per la riprogrammazio-
ne dei controlli in Sanita Pubblica Veterinaria”;

- DGSAF 0025353 del 24/11/2020 “Emergenza da Corona-
virus: sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare”;

con cui il ministero individua misure straordinarie per contenere i
rischi sanitari e facilitare in periodo emergenziale la pianificazione
e ’esecuzione dei controlli ufficiali atti a garantire I’applicazio-
ne della legislazione sugli alimenti, sui mangimi, sulla salute e
sul benessere degli animali;

Tenuto conto che con I’aggravarsi dal mese di ottobre del-
la diffusione della malattia COVID-19, in alcuni territori si sta
continuando ad impegnare il personale veterinario e gli Istituti
Zooprofilattici Sperimentali nelle attivita inerenti la lotta contro
I’ulteriore propagazione della malattia sul territorio nazionale,
comportando un rallentamento nello svolgimento dei controlli
ufficiali in sanita pubblica veterinaria e sicurezza degli alimenti;

Richiamate le motivazioni espresse con la propria delibe-
razione 833 del 13 luglio 2020 che hanno portato ad adottare la
sospensione parziale dei controlli sugli animali della specie bovi-
na e bufalina introdotti in allevamento della propria deliberazione
n. 493 del 23 aprile 2012 “Approvazione del Piano regionale di
controllo della Tubercolosi, della Brucellosi Bovina e della Leu-
cosi Bovina Enzootica”;

Sentito il Reparto Sorveglianza Epidemiologica (SEER)
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e
dell’Emilia-Romagna per il quale il rischio di introduzione di Tu-
bercolosi, Brucellosi, ¢ Leucosi Bovina Enzootica in seguito alla
proroga della sospensione per altri 6 mesi dei controlli in ingres-
so degli animali di provenienza regionale in allevamenti bovini
e bufalini della Regione Emilia-Romagna rimane trascurabile;

Ritenuto pertanto necessario prorogare al 30 giugno 2021,
quale periodo congruo successivo all’attuale presunto termine
di superamento dello stato di emergenza in essere, la sospensio-
ne dei controlli gia introdotta con la Delibera 833 del 13 luglio
2020, a modifica del Piano regionale di controllo della Tuberco-
losi, della Brucellosi Bovina e della Leucosi Bovina Enzootica
di cui alla Delibera n. 493 del 23 aprile 2012;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n. 2416 del 29/12/2008 “Indirizzi in ordine alle relazio-
ni organizzative e funzionali tra le strutture e sull'esercizio
delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla de-
libera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
450/2007” e ss.mm.ii.;

- n. 468 del 10/4/2017 “Il sistema dei controlli interni nella
Regione Emilia-Romagna” e le Circolari del Capo di Gabinet-
to del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del
13 ottobre 2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 rela-
tive ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema
dei controlli interni, predisposte in attuazione della propria deli-
berazione n. 468/2017;

- n. 83 del 21/1/2020 “Approvazione Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020 -2022”
comprensivo dell’allegato D Direttiva di indirizzi interpretati-
vi per l'applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal
D.1gs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano triennale di preven-
zione della corruzione 2020-2022";

-n. 733 del 25 giugno 2020 concernente “Piano dei fabbiso-
gni di personale per il triennio 2019/2021. Proroga degli incarichi
dei Direttori Generali e dei Direttori di Agenzia e Istituto in sca-
denza il 30/6/2020 per consentire una valutazione d'impatto
sull'organizzazione regionale del programma di mandato alla lu-
ce degli effetti dell'emergenza COVID-19. Approvazione”;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente del-
la Giunta regionale PG.2017.0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG.2017.0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Vista la determinazione del Direttore Generale Cura della
persona, salute e welfare n. 15571 del 14/9/2020 avente ad og-
getto “Conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio
Prevenzione Collettiva e Sanita Pubblica nell’ambito della Dire-
zione Generale Cura della persona, salute e welfare;

Dato atto che il Responsabile del Procedimento ha dichia-
rato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell'Assessore alle Politiche per la Salute;
A voti unanimi e palesi
delibera

1 di stabilire, in considerazione delle motivazioni espres-
se in premessa che qui si intendono integralmente richiamate,
di prorogare al 30 giugno 2021 il termine della sospensione
delle prove di scambio di cui al punto 4.2.3 “Controlli sugli ani-
mali introdotti in allevamento” della propria deliberazione n.
493 del 23 aprile 2012 “Approvazione del Piano regionale di
controllo della Tubercolosi, della Brucellosi Bovina e della Leu-
cosi Bovina Enzootica”, per gli animali delle specie bovina e
bufalina, provenienti direttamente da aziende della Regione Emilia-
Romagna;
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2 di mantenere invece le stesse sopraindicate prove di scam-
bio per gli:

- animali transitati per stalle di sosta, mercati e fiere;

- animali provenienti da aziende extraregionali;

- animali introdotti in allevamenti destinati alla produzio-
ne di latte crudo;

- animali provenienti da comuni nei quali siano stati notifica-
ti negli ultimi due anni focolai di tubercolosi, brucellosi e leucosi
bovina enzootica;

3 di demandare al Servizio Prevenzione Collettiva e Sanita
Pubblica della Direzione Generale Cura della persona, salute e
welfare, supportato dalla Funzione Sorveglianza Epidemiologica
(SEER) dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombar-
dia e dell’Emilia-Romagna, 1’aggiornamento e 1’adozione degli

eventuali atti che si rendessero necessari al variare della situazione
epidemiologica nei confronti della Tubercolosi, della Brucellosi
Bovina e della Leucosi Bovina Enzootica;

4 di stabilire che la propria deliberazione 833 del 13 luglio
2020 concernente il “Piano regionale di controllo della tuber-
colosi, della brucellosi bovina e della leucosi bovina enzootica.
Riprogrammazione dei controlli in sanita pubblica veterinaria”
cessa pertanto di produrre effetti;

5 di dare atto che per quanto previsto in materia di pubbli-
cita, trasparenza ¢ diffusione di informazioni, si provvedera, ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

6 di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1866

Progetti regionali 2014-2015. Ente di gestione per i parchi e
la biodiversita Romagna. Revoca dell'intervento Roma 07

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

1. direvocare all’Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita
Romagna la somma di €. 17.494,20 quale contributo regio-
nale impegnato per la realizzazione dell’intervento avente ad
oggetto “Revisione della tabellazione e della sentieristica
della Riserva di Oferno” (codice identificativo ROMA 07);

2. di stabilire che la somma di € 17.494,20 verra stralciata dal-
le scritture contabili regionali in sede di riaccertamento dei
residui attivi e passivi al 31 dicembre 2020;

3. di dare atto che per quanto previsto in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai sen-
si delle disposizioni normative ed amministrative richiamate
in parte narrativa e, in particolare, a quanto previsto dal Piano
triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7
bis, comma 3, del D. Lgs n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

4. dipubblicare la seguente deliberazione per estratto nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico;

5. di dare atto, infine, che il presente provvedimento sara tra-
smesso all'Ente di Gestione per i Parchi e la Biodiversita
Romagna.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1867

Art. 20, L.R. 4/2018: provvedimento autorizzatorio unico
comprensivo del provvedimento di VIA relativo al progetto
di "Raccordo morfologico della discarica per rifiuti non pe-
ricolosi, in via Campana n.6 nel comune di Medolla (MO)",
proposto dalla societa AIMAG SpA

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

per le ragioni in premessa e con riferimento anche alle va-
lutazioni contenute nel Verbale della Conferenza di Servizi
sottoscritto in data 5/10/2020, che costituisce 1’Allegato 1 ed ¢
parte integrante e sostanziale della presente delibera, e che qui si
intendono sinteticamente richiamate:

a) di adottare il Provvedimento Autorizzatorio Unico, che
comprende il provvedimento di VIA, sulla base del quale sono
stati rilasciati titoli abilitativi necessari per la realizzazione e I’e-
sercizio del progetto “Raccordo morfologico della discarica per
rifiuti non pericolosi” localizzato in Via Campana n.6 nel comu-
ne di Medolla (MO), presentato da AIMAG Spa, con sede legale
in comune di Mirandola, Via Maestri del Lavoro n.38, costituito
dalla determinazione motivata di conclusione positiva della Con-
ferenza di Servizi, ai sensi dell’art. 20, comma 2, della L.r. 4/2018;

b) di dare atto che il progetto esaminato risulta ambiental-
mente compatibile e realizzabile nel rispetto delle condizioni
ambientali riportate nel verbale conclusivo della Conferenza di
servizi che costituisce 1’ Allegato 1, parte integrante e sostanzia-
le della presente deliberazione, di seguito riportate:

1. D’impianto e tutte le opere ad esso connesse, autorizzate
con il Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale (PAUR),
devono essere realizzati in conformita al progetto approvato dalla
Conferenza dei Servizi, costituito dagli elaborati tecnici indicati
al paragrafo #0.E. Adeguatezza degli elaborati presentati

2. 11 proponente ¢ tenuto a dar corso a tutte le indicazioni e
prescrizioni del D.Lgs. 36/03 come recentemente modificato dal
D.Lgs. 121/20.

Predisposizione degli invasi

3. L’avvio della gestione dell’impianto e 1’ingresso dei rifiuti
negli invasi in progetto ¢ subordinato al rilascio dell’esito positi-
vo della verifica di ottemperanza. A tal fine, prima dell’esercizio
di ciascuna delle fasi di intervento in progetto (v. Tav.I.8a — Evo-
luzione impianto di discarica — Lug.19), deve essere trasmessa
ad ARPAE e Regione Emilia-Romagna una comunicazione di fi-
ne lavori completa di:

- planimetria dell’impianto “as built”, riportante le quote del
fondo degli invasi;

- la certificazione che attesti le caratteristiche di resistenza e
la durata nel tempo dei materiali tecnici utilizzati per la rea-
lizzazione degli invasi (geotessili, teli HDPE impermeabili,
ecc..), in relazione alle loro caratteristiche ed alle condizioni
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d’uso previste;

- la descrizione delle caratteristiche geotecniche dei terre-
ni escavati in sito o di provenienza esterna utilizzati (da
predisporre in esito a indagini adeguatamente svolte e do-
cumentate);

- ladescrizione delle caratteristiche di permeabilita degli strati
barriera realizzati (da predisporre in esito a prove adeguata-
mente svolte e documentate);

- ladescrizione di tutti gli eventuali dati litostratigrafici acqui-
siti con le perforazioni effettuate nel sito (che devono essere
effettuate con conservazione di nucleo e con restituzione di
log stratigrafico);

a seguito della suddetta comunicazione ¢ effettuato un sopral-
luogo per verificare la rispondenza di quanto realizzato con il
progetto approvato.

Configurazione complessiva dell’impianto

4. 1l progetto di ampliamento della discarica (2019) deve
occupare un sedime di 58.490 m? per lo smaltimento di rifiuti
speciali non pericolosi.

5. In ingresso alla discarica sono ammessi a smaltimento fino
aun massimo di 245.000 tonnellate di rifiuti negli anni 2022-2026.

6. In ingresso alla discarica sono ammessi a recupero fino a
un massimo di 74.168 mc, pari a 98.000 t, di rifiuti per la realiz-
zazione delle arginature perimetrali e delle coperture giornaliere.

7. Al termine della colmatazione dei volumi di progetto, il
corpo di discarica deve presentare capacita complessiva fino a
un massimo di 437.500 m®. Le volumetrie indicate nella tabella
e le relative quote di inviluppo del cumulo, rappresentate nell’e-
laborato Tav. 10 - Planimetria generale della copertura finale con
indicazione delle reti infrastrutturali — Dic.18, si intendono riferite
alla situazione assestata a 30 anni dalla chiusura della discarica,
quindi per una volumetria pari a 350.000 mc.

8. La procedura di chiusura della discarica deve essere attua-
ta secondo le modalita definite all’art.12 del DIlgs.36/2003 (anche
per singoli lotti facendo riferimento alle disposizioni dell’AIA);
al riguardo, contestualmente alla richiesta di approvazione della
chiusura definitiva all’ Amministrazione competente, deve esse-
re presentato un “certificato di collaudo” attestante la conformita
della morfologia finale e della copertura superficiale finale posta
in opera a quanto previsto dal Piano di Adeguamento approvato
in combinato disposto con gli atti che lo hanno successivamente
modificato. Tale certificato deve essere rilasciato da una commis-
sione costituita almeno da un ingegnere e da un geologo e deve
contenere in allegato:

- la documentazione che permetta di attestare il rispetto delle
precedenti prescrizioni dalla n.3 alla n.6;

- il rilievo plano-altimetrico ad attestazione della morfologia
finale della discarica;

- un capitolo specifico ad attestazione della struttura della co-
pertura superficiale finale posta in opera;

- un capitolo specifico ad attestazione delle caratteristiche di
compattezza e conducibilita idraulica dello strato minerale
posto in opera contenente i valori raggiunti. Devono inoltre
essere allegati i risultati delle relative prove tecniche speci-
ficatamente condotte al riguardo;

- lacertificazione che attesti le caratteristiche di resistenza e la
durata nel tempo dei materiali tecnici utilizzati per le opere
(geotessili, teli HDPE impermeabili, ecc..), in relazione al-
le loro caratteristiche, alle condizioni d’uso previste ed alle

attivita di posa effettivamente realizzate;

- la descrizione delle caratteristiche geotecniche dei terre-
ni escavati in sito o di provenienza esterna utilizzati (da
predisporre in esito a indagini adeguatamente svolte e do-
cumentate);

- ladescrizione delle caratteristiche di permeabilita degli strati
barriera realizzati (da predisporre in esito a prove adeguata-
mente svolte e documentate);

- una planimetria contenente la rappresentazione del sistema
idraulico per 1’allontanamento delle acque meteoriche;

- lo stato di attuazione del Piano di Ripristino e I’elenco degli
interventi successivi per il compimento dello stesso.

9. La chiusura della discarica ¢ subordinata al rilascio dell’e-
sito positivo della verifica di ottemperanza che sara rilasciato a
seguito della verifica della documentazione trasmessa e di un so-
pralluogo per verificare la rispondenza di quanto realizzato con
il progetto approvato.

Esercizio dell’impianto

10. Annualmente, entro il 30/04, deve essere inviata ad AR-
PAE ed al Comune di Medolla una relazione (report annuale AIA)
riportante:

- 1 quantitativi di rifiuti smaltiti e/o recuperati nell’impianto
nell’anno solare precedente;

- le eventuali criticita e/o non conformita emerse durante I’at-
tivita di monitoraggio (da svolgere in piena conformita con
quanto stabilito nell’ AIA).

Paesaggio e Viabilita pubblica

11. Come opera di mitigazione, il Comune di Medolla prescri-
ve al gestore di provvedere alla realizzazione di due aree boscate
nelle zone identificate dal PSC, previa presentazione ed appro-
vazione da parte dell’amministrazione comunale di un progetto
dettagliato ed adeguato cronoprogramma.

12. L'Azienda deve indicare ai propri operatori il percorso ob-
bligato di accesso e uscita dalla discarica: il percorso dei mezzi in
ingresso all'impianto deve essere effettuato esclusivamente dalla
via Della Saliceta (S.P. n. 5 Cavezzo-Camposanto), via Roncaglio,
via Campana ed in uscita esclusivamente dalla via Campana, via
Roncaglio, via della Saliceta (S.P. n. 5 Cavezzo-Camposanto). A
tal fine, prima dell’esercizio dell'impianto deve essere trasmessa
al Comune di Medolla la documentazione contenente gli elemen-
ti necessari alla verifica dell'ottemperanza. L’avvio della gestione
operativa dell'impianto ¢ subordinato al rilascio dell’esito positi-
vo della verifica di ottemperanza da parte del Comune.

13. Per I’intero periodo di conferimento dei rifiuti in disca-
rica, il proponente deve effettuare una manutenzione periodica
delle strade comunali di accesso all’impianto, in coerenza con le
indicazioni di dettaglio del competente ufficio tecnico comunale.
A seguito della conclusione dei conferimenti di rifiuti, la chiusura
della discarica ¢ subordinata al rilascio dell’esito positivo della
verifica di ottemperanza che deve essere richiesto dalla societa
proponente e rilasciato dal Comune a seguito dello svolgimento
delle opportune verifiche;

¢) di dare atto che la verifica di ottemperanza per le prece-
denti prescrizioni del Provvedimento di VIA, nel rispetto delle
modalita riportata nelle singole prescrizioni, spettano per quan-
to di competenza a ARPAE (prescrizioni n.1-10) ed al Comune
di Medolla (Prescrizioni n.11-13);

d) di dare, inoltre, atto che il Provvedimento Autorizzatorio
Unico, come precedentemente dettagliato nella parte narrativa
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del presente atto, comprende i seguenti titoli abilitativi necessari
alla realizzazione e alla gestione del progetto, che sono parte in-
tegrante e sostanziale della presente deliberazione:

1. Provvedimento di Valutazione di Impatto Ambientale
compreso nel Verbale del Provvedimento Autorizzatorio unico,
sottoscritto dalla Conferenza di Servizi nella seduta conclusiva
del 05 ottobre 2020 e che costituisce 1’Allegato 1;

2. Autorizzazione Integrata Ambientale rilasciata da ARPA-
E SAC Modena con Atto DET-AMB-2020-4925 del 16/10/2020,
che costituisce 1’ Allegato 2;

3. Permesso di Costruire rilasciato dal Comune di Medol-
la con Deliberazione della Giunta Comunale n.92 del giorno
01/12/2020, che costituisce 1’ Allegato 3;

4. Valutazione d'Incidenza Ambientale positiva rilasciata dal-
la Regione Emilia-Romagna con prot. n.829708 del 7/11/2019,
che costituisce 1’ Allegato 4;

5. Assenso di massima in merito all’ Autorizzazione Sismi-
ca rilasciata dall’Unione dei Comuni Modenesi dell’Area Nord
con prot. n.44212 del 14/11/2019, che costituisce 1’ Allegato 5;

e) di dare atto che i titoli abilitativi compresi nel Provvedi-
mento autorizzatorio unico regionale sono assunti in conformita
delle disposizioni del provvedimento di VIA e delle relative con-
dizioni ambientali e che le valutazioni e le prescrizioni degli atti
compresi nel Provvedimento Autorizzatorio Unico sono state con-
divise in sede di Conferenza di Servizi; tali prescrizioni sono
vincolanti al fine della realizzazione e gestione del progetto e do-
vranno quindi essere obbligatoriamente ottemperate da parte del
proponente; la verifica di ottemperanza di tali prescrizioni deve
essere effettuata dai singoli enti secondo quanto previsto dalla
normativa di settore vigente;

f) di precisare che i termini di efficacia degli atti allegati al-
la presente delibera decorrono dalla data di approvazione della
presente deliberazione;

g) di stabilire 1’efficacia temporale per la realizzazione del
progetto in 5 anni; decorso tale periodo senza che il progetto sia
stato realizzato, il provvedimento di VIA deve essere reiterato,
fatta salva la concessione, su istanza del proponente, di specifi-
ca proroga da parte dell’autorita competente;

h) di trasmettere la presente deliberazione alla proponente
Societa AIMAG Spa;

i) di trasmettere la presente deliberazione per opportuna
conoscenza e per gli adempimenti di rispettiva competenza ai
partecipanti alla Conferenza di Servizi: A.R.P.A.E., Comune di
Medolla, Provincia di Modena, A.U.S.L. Modena, Unione dei
Comuni Modenesi dell’ Area Nord, Soprintendenza Archeologia,
belle arti e paesaggio per la citta metropolitana di Bologna e le
province di Modena, Reggio Emilia e Ferrara, Agenzia Territoria-
le dell'Emilia-Romagna per i Servizi Idrici e Rifiuti (ATERSIR),
Consorzio della Bonifica Burana;

j) di pubblicare la presente deliberazione integralmente
sul sito web delle valutazioni ambientali della Regione Emilia-
Romagna e per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna;

k) di rendere noto che contro il presente provvedimento ¢
proponibile il ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo
Regionale entro 60 (sessanta) giorni, nonché ricorso straordina-
rio al Capo dello Stato entro 120 (centoventi) giorni; entrambi
i termini decorrono dalla data di pubblicazione nel BURERT;

1) di dare atto, infine, che per quanto previsto in materia di

pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvede
ai sensi delle disposizioni normative e amministrative richiama-
te in parte narrativa.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1889

Parere motivato di valutazione ambientale strategica (VAS)
sul Piano urbano della mobilita sostenibile e relativo rappor-
to ambientale del Comune di Piacenza

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

a) di esprimere il PARERE MOTIVATO di VAS, di cui all’art.
15, del D. Lgs. n. 152/2006, del Piano Urbano della Mobilita
Sostenibile (PUMS) del Comune di Piacenza, adottato con deli-
berazione di Giunta Comunale n. 20 del 24 gennaio 2020, con le
raccomandazioni di seguito elencate:

1) considerata l'urgenza di adottare misure per il miglioramen-
to della qualita dell'aria e il contrasto al cambiamento climatico
in atto, sirileva in generale come la tempistica di attuazione del-
le misure previste necessiti di una complessiva accelerazione ad
un orizzonte temporale molto piu ravvicinato (2022) soprattutto
per le misure “soft” di mobilita sostenibile;

2) si ritiene che nell’attuazione del PUMS debbano essere
destinate risorse in particolare e prioritariamente vista la situa-
zione di emergenza sanitaria in atto da COVID-19:

- al miglioramento del funzionamento del TPL (aumento delle
frequenze, miglior accessibilita per le persone con disabilita,
previsione di corse rapide);

- al potenziamento e messa in sicurezza della rete ciclabile
concepita, prioritariamente, non come pista per “passeggia-
te domenicali — turistico - ricreative”, ma come infrastruttura
sicura ed efficace per il trasporto di persone, nonché competi-
tiva con I’infrastruttura stradale (in particolare per il tragitto
casa- lavoro e casa - scuola);

- allapromozione delle nuove forme di mobilita condivisa: car
pooling, car sharing ecc.;

3) per il TPL ove ¢ previsto il rinnovo del parco circolante,
fatti salvi i contratti in essere, si ritiene necessario 1'esclusione
dell’acquisto dei mezzi diesel, considerata la vita utile dei mezzi
che sarebbero acquistati e il mancato beneficio in termini ambien-
tali che ne deriverebbe;

4) considerato il particolare periodo legato all’emergenza
sanitaria da COVID-19, il tema mobilita assume una particola-
re rilevanza, in quanto la forte riduzione della disponibilita di
posti prevista sui mezzi pubblici per garantire il distanziamento
fisico anti-contagio, costringe molte persone a trovare soluzioni
alternative per gli spostamenti casa-lavoro, casa-scuola, o piu in
generale per gli spostamenti personali e 1’auto rischia di essere il
mezzo prescelto dai piu; cio si traduce in un incremento del traffico
veicolare e, di conseguenza, in un incremento degli effetti ambien-
tali indotti, problematiche che potrebbero essere mitigate anche
grazie all’incentivo dell’uso delle biciclette; si ritiene necessario
accelerare la realizzazione dei progetti indicati nel PUMS che,
con soluzioni alternative e convenientemente utilizzabili, sono
orientati ad incentivare il cambiamento di comportamento, in li-
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nea con gli obiettivi del PUMS 2030;

5) appare necessario che il PUMS declini, in modo adeguato,
la riprogettazione della propria rete di strade urbane come spazi
pubblici vivibili e completi, mirante alla riconquista dello spa-
zio pubblico come bene comune, soprattutto intersecandosi con
le attivita di formazione del PUG in corso; a tal fine si invita il
Comune di Piacenza a non accogliere le osservazioni che richie-
dono una riduzione delle aree a traffico limitato;

6) per rendere efficace la partecipazione ¢ opportuno va-
lorizzarla dando evidenza di come la partecipazione abbia
effettivamente inciso sul processo di pianificazione (principio di
“Riscontro” della Carta di Intenti del Ministero dell’ Ambiente-
CReIAMO PA); oltre a descrivere nella dichiarazione di sintesi
come si sono tenuti in considerazione i pareri pervenuti, ¢ utile
che sia elaborato un “diario della partecipazione” che deve resti-
tuire al cittadino cosa ¢ stato preso in considerazione di quanto
emerso durante i vari momenti (nei vari incontri) del processo
partecipativo;

7) si ritiene, altresi, necessario che la “Strategia di mitiga-
zione e adattamento per i cambiamenti climatici della Regione
Emilia-Romagna” approvata con Delibera dell” Assemblea legi-
slativa n. 187 del 29 dicembre 2019, debba essere assunta quale
riferimento (insieme e quale parte di una piu generale Strategia
di Sviluppo Sostenibile) a cui ricondurre tutte le valutazioni cosi
come definito dal D.Igs. 152/2006; ed in particolare, in previsio-
ne della realizzazione dei progetti gia pianificati e programmati,
come ad esempio quelli relativi all’attivita logistica (area logi-
stica, truck centre e parcheggio mezzi pesanti), si ricorda che la
Commissione Europea ha fissato 'obiettivo, entro il 2050, del
raggiungimento della neutralita carbonica; pertanto, in fase di
progettazione esecutiva si dovra tenere conto di tale obiettivo, pre-
vedendo adeguata compensazione all’aumento di CO2 prodotta
dall’incremento del traffico indotto e dall’eventuale impermea-
bilizzazione dei piazzali;

8) in merito al Piano di monitoraggio si ritiene che:

- sianecessario, definire nel Piano di Monitoraggio, le risorse
dedicate al monitoraggio stesso, gli step intermedi di veri-
fica, nonché il protocollo d’intervento nel caso in cui non si

raggiungano gli obiettivi prefissati;

- sisuggerisce di considerare, tra gli indicatori di monitorag-
gio, un indicatore relativo all’emissione annua di PM 10, CO2,
NOx, NO2, PM2.5, COV, NH3 e SO2, N20, CH4, benzene
da traffico veicolare;

- allineare ed unificare gli indicatori presenti nel Rapporto
Ambientale con quelli dell'Allegato su Governance e Mo-
nitoraggio, anche in termini di nomenclatura in modo che
ci sia coerenza e chiarezza per arrivare a proporre un unico
cruscotto di indicatori;

- coinvolgere ARPAE nella valutazione del rapporto di moni-
toraggio, soprattutto per quanto riguarda gli aspetti relativi
alla qualita dell’aria e all’inquinamento acustico;

- nel rapporto di monitoraggio dovra essere data evidenza del-
la correttezza delle stime restituite dal modello negli scenari
di piano, attraverso un loro aggiornamento basato su rilievi
strumentali di traffico, da svolgersi sia dove ¢ stato previsto
un incremento dei flussi rispetto allo scenario attuale, che nei
tratti urbani dove invece dovrebbe verificarsi un decremento;

- infine, si ricorda che ¢ necessario dare evidenza pubblica ai
risultati del monitoraggio ambientale;

b) di trasmettere, ai sensi dell’art. 16, del D. Lgs. n. 152/06,
copia della presente deliberazione al Comune di Piacenza; al ri-
guardo si ricorda che, ai sensi dell’art. 17, del D. Lgs. n. 152/06 si
dovra provvedere a rendere pubblica la decisione finale in merito
all’approvazione del Piano, nonché il Parere motivato, la Dichia-
razione di sintesi e le misure adottate in merito al monitoraggio;

¢) di informare che ¢ possibile prendere visione del Piano
Urbano della Mobilita Sostenibile (PUMS) del Comune di Piacen-
za e di tutta la documentazione oggetto dell’istruttoria presso la
Regione Emilia—Romagna - Servizio Valutazione Impatto e Pro-
mozione Sostenibilita Ambientale, Via della Fiera n.8, Bologna;

d) di pubblicare per estratto la presente deliberazione nel
Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico;

e) di rendere pubblico attraverso la pubblicazione sul proprio
sito Web, ai sensi dell’art. 17, del D. Lgs. n. 152/06, la presen-
te deliberazione.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1868

Parziale modifica delibera regionale n. 1326/2020. Delibere
CIPE n. 25/ 2016 e n. 54/2016: FSC 2014-2020 Asse Tema-
tico F - linea d'azione rinnovo materiale rotabile su gomma
(delibere di Giunta regionale n. 1028/2017, n. 1858/2018,
n. 1006/2019 e n.1326/2020). Concessione e contestuale im-
pegno di spesa del contributo a favore di AMI Ferrara
s.r.l. e di SRM Reti e Mobilita s.r.l.-Bologna. Accertamento
entrate

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

1. di approvare la modifica di cui al punto a) del dispositivo e
dell’oggetto nella propria delibera n. 1326/2020, confermando che
la CONVENZIONE TRA MINISTERO DELLE INFRASTRUT-
TURE E TRASPORTI E REGIONE EMILIA-ROMAGNA ¢
stata sottoscritta in data 6 agosto 2019 e non come erroneamente

indicato il 6/8/2020;

2. di concedere i contributi, di cui alle DELIBERE CIPE
n. 25/2016 e n. 54/2016, FSC 2014-2020 ASSE TEMATICO
F — LINEA D’AZIONE RINNOVO MATERIALE ROTABI-
LE SU GOMMA (DELIBERE REGIONALI N. 1028/2017,
n. 1858/2018, n. 1006/2019 e n.1326/2020) e Convenzione fra
Ministero delle Infrastrutture e Trasporti ¢ Regione Emilia-Roma-
gna sottoscritta in data 6 agosto 2019, nonché Accordo Attuativo
RPI/2019/566 del 30/10/2019 con le sette Agenzie TPL, per un
importo complessivo di € 1.633,612,80 a favore delle sottoindi-
cate Agenzie del trasporto pubblico locale:

a. AMI FERRARA SRL per un importo di € 366.325,29;

b. SRM RETI E MOBILITA SRL-BOLOGNA per un im-
porto di € 1.267.287,51;

3. di imputare la spesa complessiva di € 1.633.612,80, re-
lativa all’annualita 2020, registrata al n. 10200 di impegno di
cui € 366.325,29 ad AMI FERRARA SRL ed € 1.267.287,51
a SRM RETI E MOBILITA SRL-BOLOGNA sul capitolo
43250 “CONTRIBUTI A IMPRESE ESERCENTI IL TRA-
SPORTO PUBBLICO LOCALE PER INVESTIMENTI VOLTI
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AL RINNOVO DI AUTOBUS, NELL’AMBITO DEL PIA-
NO OPERATIVO INFRASTRUTTURE - ASSE TEMATICO
F - RINNOVO MATERIALE TRASPORTO PUBBLICO LO-
CALE - PIANO SICUREZZA FERROVIARIA, FINANZIATO
DAL FONDO SVILUPPO E COESIONE - FSC 2014-2020 (ART.
1, COMMA 6, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N. 147; ART. 1,
COMMA 703, LEGGE 23 DICEMBRE 2014, N. 190; DELIBE-
RE CIPE N. 25/2016 E N. 54/2016; CONVENZIONE CON IL
MIT DEL 6 AGOSTO 2019) - MEZZI STATALI” del bilancio
finanziario gestionale 2020-2022, anno di previsione 2020 che
presenta la necessaria disponibilita, approvato con propria deli-
berazione n.2386/2019 e ss.mm.ii;

4. di accertare, a fronte dell’impegno di spesa di cui al pun-
to 2., la somma di € 1.633.612,80 quale credito nei confronti del
Ministero dell’Economia e delle Finanze registrata al n. 2551 di
accertamento sul capitolo E03776 “CONTRIBUTO DELLO STA-
TO PER IL RINNOVO DI AUTOBUS, NELL'AMBITO DEL
PIANO OPERATIVO INFRASTRUTTURE - ASSE TEMATI-
CO F - RINNOVO MATERIALE TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE - PIANO SICUREZZA FERROVIARIA, FINANZIA-
TO DAL FONDO SVILUPPO E COESIONE - FSC - 2014-2020
(ART. 1, COMMA 6, LEGGE 27 DICEMBRE 2013 N. 147; ART.
1, COMMA 703, LEGGE 23 DICEMBRE 2014 N. 190; DELI-
BERE CIPE N. 25/2016 E N. 54/2016; CONVENZIONE CON
IL MIT DEL 6 AGOASTO 2019)”, del bilancio finanziario ge-
stionale 2020-2022, anno di previsione 2020;

5. che in attuazione del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., la
stringa concernente la codificazione della Transazione elemen-
tare, come definita dal citato decreto risulta essere la seguente:

Missione 10 - Programma 02 - Codice economico
U.1.03.03.03.999 - COFOG 04.5 - Transazioni UE 8 - Cod. ge-
stionale SIOPE 2030303999 - C.I. spesa 4 - Gestione ordinaria 3;

6. di specificare che al progetto di investimento pubblico con-
nesso agli interventi oggetto del presente provvedimento, ¢ stato
assegnato il codice unico di progetto (CUP) n. H10D16000000009
rilasciato a Tper S.p.A. e che riguarda sia I’Agenzia Mobilita e
Impianti — AMI FERRARA S.R.L., che SRM RETI E MOBILI-
TA’ SRL - BOLOGNA;

7. che si provvedera agli adempimenti previsti dall’art. 56
del citato D. Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

8. di stabilire che alla liquidazione ed erogazione dei contri-
buti di cui al presente atto, provvedera il Dirigente del competente
servizio regionale con proprio atto formale, ai sensi della vigente
normativa contabile, ad avvenuta pubblicazione di cui al succes-
sivo punto 9.;

9. di disporre la pubblicazione prevista dall’art. 26, comma
2,del D.1gs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii. e I’ulteriore pubblicazio-
ne prevista dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai
sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del medesimo D.lgs.;

10. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1870

Proroga del regime di aiuti de minimis a seguito del Regola-
mento (UE) n. 972/2020. Modifiche alla delibera di Giunta
regionale n. 958/2014

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visto il Trattato 25 marzo 1957 che istituisce la Comunita
europea ¢ successive modificazioni, ed in particolare gli artico-
1i 87, 88, 107 ¢ 108;

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo ¢
del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comu-
ni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo della

Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento delegato n. 1970/2015 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
con disposizioni specifiche sulla segnalazione di irregolarita re-
lative al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo, al Fondo di coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

- il Regolamento delegato n. 568/2016 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
riguardo alle condizioni e procedure per determinare se gli importi

non recuperabili debbano essere rimborsati dagli Stati membri per
quanto riguarda il Fondo europeo di sviluppo regionale, il Fon-
do sociale europeo, il Fondo di coesione e il Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le re-
gole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,
(UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE)
n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la deci-
sione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom)
n. 966/2012;

- il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione
del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo ¢ del Consiglio recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale euro-
peo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gen-
naio 2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali ¢ d’investimento europeo;

- il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
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sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per i pro-
grammi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione e recante modalita di applicazio-
ne del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno
del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di coope-
razione territoriale europea per quanto riguarda il modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di coope-
razione territoriale europea;

- il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commis-
sione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni spe-
cifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, la nomenclatu-
ra delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo
di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione ter-
ritoriale europea;

- il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo eu-
ropeo per gli affari marittimi e 1a pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari maritti-
mi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'effica-
cia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il tra-
sferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

- il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi
per gli strumenti finanziari,

- il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del

Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme detta-
gliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedi;

- il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quan-
to riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti
nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle lo-
ro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di
investimento in risposta al coronavirus);

- il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i regolamen-
ti (UE) n. 1301/2013 ¢ (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda
misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'im-
piego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta
all'epidemia di COVID-19;

-1’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per 1'impiego dei Fon-
di Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014,

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 163 del
25/6/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/4/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione";

- la propria deliberazione n. 1 del 12/1/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Ap-
provazione del Programma Operativo "Regione Emilia-Romagna
- Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione";

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
2/5/2018 C(2018)2737 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
9/11/2018 C(2018) 7430 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione” per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea
del 24/11/2020 C(2020) 8385 recante modifica della decisione
di esecuzione C(2014) 9750 che approva determinati elementi
del programma operativo "Regione Emilia-Romagna Program-
ma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno
a titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
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"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la
regione Emilia-Romagna in Italia;

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

-n. 1691 del 18/11/2013 “Approvazione del quadro di conte-
sto della Regione Emilia-Romagna e delle linee di indirizzo per
la programmazione comunitaria 2014-2020”;

-n. 992 del 7/7/2014 “Programmazione fondi SIE 2014-2020:
approvazione delle misure per il soddisfacimento delle condizio-
nalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE n. 1303/2013,
articolo 197

Vista la Deliberazione dell' Assemblea legislativa della Regio-
ne Emilia-Romagnan. 167 del 15/7/2014 “Documento Strategico
Regionale dell’Emilia-Romagna per la programmazione dei Fondi
Strutturali e di Investimento Europei (SIE) 2014-2020 - Strategia,
approccio territoriale, priorita e strumenti di attuazione” (Propo-
sta della Giunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571);

Viste inoltre:

- la Deliberazione dell'Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna n. 75 del 21/6/2016 "Programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro — (Proposta della Giunta regio-
nale in data 12 maggio 2016, n. 646)”;

- la Legge regionale n. 13/2019 “Disposizioni collegate alla
Legge di assestamento e prima Variazione generale al Bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2019 — 2021 ed
in particolare 1’art. 31 di proroga del programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro fino all'approvazione del nuo-
vo programma da parte dell'Assemblea legislativa;

Viste:

- la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al la-
voro dei disabili";

- la Legge regionale n. 12 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii,
“Norme per 1’'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere,
per ognuno e per tutto ’arco della vita, attraverso il rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale, anche in inte-
grazione tra loro” ed in particolare I’art. 13 “Finanziamento dei
soggetti e delle attivita”;

- la Legge regionale n. 17 del 1 agosto 2005 e ss.mm.ii, “Nor-
me per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza
e regolarita del Lavoro”;

- la Legge regionale n. 13 del 30 luglio 2015, “Riforma del
sistema di governo regionale ¢ locale e disposizioni su Citta metro-
politana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni” ss.mm.ii.;

- la Legge regionale n. 14 del 18 luglio 2014 "Promozione
degli investimenti in Emilia-Romagna";

Visti in particolare:

- il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del
18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e
108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiu-
ti «de minimis» (regolamento de minimis);

- il Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2
luglio 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 651/2014 per
quanto riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti ed il
regolamento (UE) n. 1407/2013 per quanto riguarda la sua pro-
roga prevedendo che esso trovi applicazione fino al 31 dicembre
2023;

- la Comunicazione della Commissione relativa alla proro-
ga e alla modifica degli orientamenti in materia di aiuti di Stato
a finalita regionale 2014-2020, degli orientamenti sugli aiuti di

Stato destinati a promuovere gli investimenti per il finanziamen-
to del rischio, della disciplina in materia di aiuti di Stato a favore
dell’ambiente e dell’energia 2014-2020, degli orientamenti sugli
aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese non
finanziarie in difficolta, della comunicazione sui criteri per I’ana-
lisi della compatibilita con il mercato interno degli aiuti di Stato
destinati a promuovere la realizzazione di importanti progetti
di comune interesse europeo, della comunicazione della Com-
missione sulla disciplina degli aiuti di Stato a favore di ricerca,
sviluppo e innovazione e della comunicazione della Commissio-
ne agli Stati membri sull’applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato sul funzionamento dell’Unione europea all’assicurazione
del credito all’esportazione a breve termine;

Richiamata la propria deliberazione n. 958/2014 “Modalita di
applicazione del Regolamento (UE) n. 1407/2013 del 18 dicem-
bre 2013 sugli aiuti de minimis alle imprese operanti nel territorio
della Regione Emilia-Romagna e destinatarie di contributi pub-
blici nell'ambito delle politiche attive del lavoro.” con la quale
si sono approvate le “Modalita di applicazione del Regolamento
(UE) n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013 sugli aiuti de minimis
alle imprese operanti nel territorio della Regione Emilia-Roma-
gna e destinatarie di contributi pubblici nell’ambito delle politiche
attive del lavoro”, relativo agli aiuti di importanza minore (de mi-
nimis), descritte nell’allegato parte integrante e sostanziale della
stessa, precisando che per I’individuazione delle azioni ad esso
assoggettabili si rimanda agli avvisi pubblici di chiamata dei pro-
getti e che detto Regolamento ¢ applicabile agli aiuti de minimis
ad esso conformi concessi tra il 1 luglio 2014 e il 30 giugno 2021;

Richiamata la determinazione n. 20559 del 21/12/2016 “Ade-
guamento della modulistica relativa alle dichiarazioni sostitutive
per la trasmissione al sistema "Registro Aiuti" delle informazioni
relative agli aiuti concessi alle imprese - circolare 1 luglio 2016,
n. 62871 Ministero dello Sviluppo Economico - Direzione Gene-
rale per gli incentivi alle imprese "Aggiornamento delle modalita
tecniche di trasmissione delle informazioni relative agli aiuti pub-
blici concessi alle imprese”;

Dato atto che con il sopracitato Regolamento (UE)2020/972
della Commissione del 2 luglio 2020 si ¢ prevista la possibilita
di proroga dell’applicazione del regime di aiuti «de minimis» a
seguito del regolamento (UE) n. 1407/2013 e nello specifico, per
quanto riguarda la sua proroga che esso trovi applicazione fino al
31 dicembre 2023 non modificando quanto gia disposto al comma
4 dell’art. 7 che dispone che alla fine del periodo di applicazio-
ne del presente regolamento, questo continuera ad applicarsi per
un ulteriore periodo di sei mesi a tutti i regimi di aiuti «de mini-
mis» che soddisfano le condizioni in esso stipulate;

Considerato che la Regione intende realizzare, attraverso
I'approvazione di appositi avvisi, azioni a favore delle imprese
operanti nel territorio della Regione Emilia-Romagna e destina-
tarie di contributi pubblici nell'ambito delle politiche attive del
lavoro;

Ritenuto pertanto di modificare, alla luce del sopra citato Re-
golamento (UE) n. 972/2020, il contenuto della predetta propria
deliberazione n. 958/2014 e I’articolo 5 — Durata — dell’ Allega-
to 1), parte integrante e sostanziale della stessa, stabilendo che
le disposizioni in essa contenute trovino applicazione agli aiuti
concessi entro il 30 giugno 2024;

Richiamati:
- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-

la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
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delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Ap-
provazione del piano triennale di prevenzione della corruzione e
della trasparenza 2020-2022” ed in particolare 1’allegato D “Di-
rettiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dal d.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022”;

Vista la L.R. n. 43/2001 "Testo unico in materia di organiz-
zazione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna"
e ss.mm.ii.;

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

-n. 56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

- n. 270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015”;

-n. 1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-
ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/20157;

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

-n. 87/2017 "Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.18
della L.R. 43/2011, presso la Direzione Generale Economia del-
la Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa";

- n. 1059/2018 "Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agen-
zie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT), del Responsabile dell'A-
nagrafe per la Stazione Appaltante (RASA) e del Responsabile
della Protezione dei Dati (DPO)";

- 1. 733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di Agenzia e Istituto in scadenza il 30/6/2020 per con-
sentire una valutazione d'impatto sull'organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell'emergenza
Covid-19. Approvazione”;

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presi-
dente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre
2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-
trolli interni predisposto in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1174/2017
"Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Ge-
nerale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell' Impresa";

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi
delibera

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di modificare la propria deliberazione n. 958/2014 e il con-
tenuto dell’articolo 5- Durata- dell’Allegato 1), parte integrante
e sostanziale della stessa, stabilendo quale data di applicazione
delle disposizioni in essa contenute il 30 giugno 2024;

2. dirinviare, per quanto non espressamente previsto nel pre-
sente provvedimento, alla predetta deliberazione n. 958/2014;

3. di prevedere che all’eventuale modifica o integrazione
della modulistica relativa alle dichiarazioni sostitutive per la tra-
smissione al sistema "Registro Aiuti" delle informazioni previste
provvedera il responsabile del Servizio “Programmazione delle
politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della co-
noscenza” con propri successivi atti;

4. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provve-
dera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblica-
zione ulteriore prevista dal piano triennale di prevenzione della
corruzione, ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del
2013 e ss.mm.ii.;

5. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http:/
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1871

Proroga del regime di aiuti alla formazione a seguito del Re-
golamento (UE) n. 972/2020. Modifiche alla delibera di Giunta
n. 631/2015

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visto il Trattato 25 marzo 1957 che istituisce la Comunita
europea e successive modificazioni, ed in particolare gli artico-
1i 87, 88, 107 e 108;

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comu-
ni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo della

Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento delegato n. 1970/2015 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
con disposizioni specifiche sulla segnalazione di irregolarita re-
lative al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo, al Fondo di coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

- il Regolamento delegato n. 568/2016 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
riguardo alle condizioni e procedure per determinare se gli importi
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non recuperabili debbano essere rimborsati dagli Stati membri per
quanto riguarda il Fondo europeo di sviluppo regionale, il Fon-
do sociale europeo, il Fondo di coesione ¢ il Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le re-
gole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013
(UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE)
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la decisione
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

- il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione
del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale euro-
peo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gen-
naio 2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per i pro-
grammi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione e recante modalita di applicazio-
ne del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno
del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di coope-
razione territoriale europea per quanto riguarda il modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di coope-
razione territoriale europea;

- il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commis-
sione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni spe-
cifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, la nomenclatura
delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europe-
o di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione

territoriale europea;

- il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo eu-
ropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari maritti-
mi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'effica-
cia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il tra-
sferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

- il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi
per gli strumenti finanziari,

- il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme detta-
gliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedi;

- il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quan-
to riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti
nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle lo-
ro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di
investimento in risposta al coronavirus);

- il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europe-
o e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i regolamenti
(UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda mi-
sure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego
dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epi-
demia di COVID-19;

- I’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per l'impiego dei Fon-
di Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014;

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 163 del
25/6/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/4/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il Programma Operativo
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Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione";

- la propria deliberazione n. 1 del 12/1/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Ap-
provazione del Programma Operativo "Regione Emilia-Romagna
- Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione";

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
2/5/2018 C(2018)2737 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
9/11/2018 C(2018) 7430 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione” per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea
del 24/11/2020 C(2020) 8385 recante modifica della decisione
di esecuzione C(2014) 9750 che approva determinati elementi
del programma operativo "Regione Emilia-Romagna Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno a
titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Inve-
stimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione
Emilia-Romagna in Italia;

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

-n. 1691 del 18/11/2013 “Approvazione del quadro di conte-
sto della Regione Emilia-Romagna e delle linee di indirizzo per
la programmazione comunitaria 2014-2020”;

-n. 992 del 7/7/2014 “Programmazione fondi SIE 2014-2020:
approvazione delle misure per il soddisfacimento delle condizio-
nalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE n. 1303/2013,
articolo 197,

Vista la Deliberazione dell' Assemblea legislativa della Regio-
ne Emilia-Romagnan. 167 del 15/7/2014 “Documento Strategico
Regionale dell’Emilia-Romagna per la programmazione dei
Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) 2014-2020
- Strategia, approccio territoriale, priorita e strumenti di attua-
zione” (Proposta della Giunta regionale in data 28 aprile 2014,
n. 571);

Viste inoltre:

- la Deliberazione dell'Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna n. 75 del 21/6/2016 "Programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro — (Proposta della Giunta regio-
nale in data 12 maggio 2016, n. 646)”;

- la Legge regionale n. 13/2019 “Disposizioni collegate alla
Legge di assestamento e prima Variazione generale al Bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2019 — 2021 ed
in particolare I’Art. 31 di proroga del programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro fino all'approvazione del nuo-
vo programma da parte dell'Assemblea legislativa;

Viste:

- la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al la-
voro dei disabili";

- la Legge regionale n. 12 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii,
“Norme per I’uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere,
per ognuno e per tutto ’arco della vita, attraverso il rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale, anche in inte-
grazione tra loro” ed in particolare I’art. 13 “Finanziamento dei
soggetti e delle attivita”;

- la Legge regionale n. 17 del 1 agosto 2005 e ss.mm.ii, “Nor-
me per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza
e regolarita del Lavoro”;

- la Legge regionale n. 13 del 30 luglio 2015, “Riforma del
sistema di governo regionale e locale e disposizioni su Citta me-
tropolitana di Bologna, Province, Comuni ¢ loro Unioni” ss.mm.
ii.;

- la Legge regionale n. 14 del 18 luglio 2014 "Promozione
degli investimenti in Emilia-Romagna";

Visti in particolare:

- il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del
17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibi-
li con il mercato comune in applicazione degli articoli 107 e 108
del Trattato (regolamento generale di esenzione per categoria)
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale serie L 187 del 26/6/2014 (di
seguito il ‘Regolamento generale di esenzione’) ed in particola-
re la sezione 6 “Aiuti a favore dei lavoratori svantaggiati e dei
lavoratori con disabilita”, agli articoli da 32 a 35;

- il Regolamento (UE) 2017/1084 della Commissione del 14
giugno 2017 che modifica il regolamento (UE) n. 651/2014 per
quanto riguarda gli aiuti alle infrastrutture portuali e aeroportuali,
le soglie di notifica applicabili agli aiuti alla cultura e alla con-
servazione del patrimonio ¢ agli aiuti alle infrastrutture sportive
e alle infrastrutture ricreative multifunzionali, nonché i regimi di
aiuti a finalita regionale al funzionamento nelle regioni ultraperi-
feriche, e modifica il regolamento (UE) n. 702/2014 per quanto
riguarda il calcolo dei costi ammissibili;

- il Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2
luglio 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1407/2013 per
quanto riguarda la sua proroga, ¢ il regolamento (UE) n. 651/2014
art. 59 comma 2 per quanto riguarda la sua proroga e gli adegua-
menti pertinenti, prevedendo che esso trovi applicazione fino al
31 dicembre 2023 fermo restando quanto gia disposto dal non
modificato comma 4 dell’art. 58 che dispone che al termine del
periodo di validita cosi come rideterminato, i regimi di aiuti esen-
tati continuano a beneficiare dell'esenzione durante un periodo
transitorio di sei mesi;

- la Comunicazione della Commissione relativa alla proro-
ga e alla modifica degli orientamenti in materia di aiuti di Stato
a finalita regionale 2014-2020, degli orientamenti sugli aiuti di
Stato destinati a promuovere gli investimenti per il finanziamen-
to del rischio, della disciplina in materia di aiuti di Stato a favore
dell’ambiente e dell’energia 2014-2020, degli orientamenti sugli
aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese non
finanziarie in difficolta, della comunicazione sui criteri per 1’ana-
lisi della compatibilita con il mercato interno degli aiuti di Stato
destinati a promuovere la realizzazione di importanti progetti
di comune interesse europeo, della comunicazione della Com-
missione sulla disciplina degli aiuti di Stato a favore di ricerca,
sviluppo e innovazione e della comunicazione della Commissio-
ne agli Stati membri sull’applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato sul funzionamento dell’Unione europea all’assicurazione
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del credito all’esportazione a breve termine;

Richiamata la propria deliberazione n. 631/2015 “Appro-
vazione nuovo regime di aiuti alla formazione a seguito del
Regolamento (CE) n. 651/2014” con la quale:

- sono state approvate le modalita di attuazione e di finan-
ziamento, descritte nell’ Allegato A) "Aiuti destinati alle imprese
operanti nel territorio della Regione appartenenti ai settori espo-
sti alla concorrenza internazionale e che sono rivolti alla prima
formazione, alla riqualificazione ed aggiornamento dei loro ad-
detti, con particolare riguardo alle fasce deboli", parte integrante
e sostanziale della stessa, delle azioni di formazione professio-
nale rivolte ai lavoratori occupati delle imprese localizzate sul
territorio regionale, sia attraverso il cofinanziamento del Fondo
Sociale Europeo, sia attraverso 1'utilizzo di risorse assegnate dal
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale o comunque di
risorse pubbliche regionali o di altra provenienza che si rendes-
sero disponibili nel periodo di vigenza del regime;

- ¢ stato disposto di contenere la vigenza di quanto previsto
dalla medesima deliberazione entro il 30 giugno 2021;

Richiamata la determinazione n. 20559 del 21/12/2016 “Ade-
guamento della modulistica relativa alle dichiarazioni sostitutive
per la trasmissione al sistema "Registro Aiuti" delle informazio-
ni relative agli aiuti concessi alle imprese - circolare 1° luglio
2016, n. 62871 Ministero dello Sviluppo Economico - Direzio-
ne Generale per gli incentivi alle imprese "Aggiornamento delle
modalita tecniche di trasmissione delle informazioni relative agli
aiuti pubblici concessi alle imprese”;

Dato atto che con il sopracitato Regolamento (UE)2020/972
della Commissione del 2 luglio 2020 si ¢ prevista la possibilita
di proroga dell’applicazione del regime di aiuti all'occupazione
di cui al Regolamento (UE) n. 651/2014 e nello specifico, per
quanto riguarda la sua proroga ¢ gli adeguamenti pertinenti, che
esso trovi applicazione fino al 31 dicembre 2023, fermo restan-
do quanto gia disposto dal non modificato comma 4 dell’art. 58
che dispone che al termine del periodo di validita i regimi di aiuti
esentati continuano a beneficiare dell'esenzione durante un perio-
do transitorio di sei mesi;

Considerato che la Regione intende realizzare, attraverso
'approvazione di appositi avvisi, le azioni di formazione profes-
sionale rivolte ai lavoratori occupati delle imprese localizzate sul
suo territorio, sia attraverso il cofinanziamento di risorse comu-
nitarie, sia attraverso l'utilizzo di risorse assegnate dal Ministero
del Lavoro e della Previdenza Sociale, o comunque di risorse
pubbliche regionali o di altra provenienza che si rendessero di-
sponibili nel periodo di vigenza del regime;

Ritenuto di modificare, alla luce del sopra citato Regolamento
(UE) n. 972/2020, il contenuto della predetta propria deliberazio-
ne n. 631/2015 stabilendo che le disposizioni in essa contenute
trovino applicazione agli aiuti concessi entro il 30 giugno 2024;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Ap-
provazione del piano triennale di prevenzione della corruzione e
della trasparenza 2020-2022” ed in particolare 1’allegato D “Di-
rettiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dal d.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022”;

Vista la L.R. n. 43/2001 "Testo unico in materia di organiz-
zazione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna"
€ ss.mm.ii.;

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

-n. 56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

-n.270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015”;

-n. 1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-

ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/2015”;

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

-n. 87/2017 "Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.18
della L.R. 43/2011, presso la Direzione Generale Economia del-
la Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa";

- n. 1059/2018 "Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agen-
zie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT), del Responsabile dell'A-
nagrafe per la Stazione Appaltante (RASA) e del Responsabile
della Protezione dei Dati (DPO)";

- n. 733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di Agenzia e Istituto in scadenza il 30/06/2020 per con-
sentire una valutazione d'impatto sull'organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell'emergenza
Covid-19. Approvazione”;

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposto in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1174/2017
"Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Ge-
nerale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell' Impresa";

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi
delibera

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-

te richiamate:

1. di modificare la propria deliberazione n. 631/2015 e il con-
tenuto del punto 2 dell’ Allegato A), parte integrante e sostanziale
della stessa, stabilendo quale data di applicazione delle disposi-
zioni in essa contenute il 30 giugno 2024;
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2. dirinviare, per quanto non espressamente previsto nel pre-
sente provvedimento, alla predetta deliberazione n. 631/2015;

3. di prevedere che all’eventuale modifica o integrazione
della modulistica relativa alle dichiarazioni sostitutive per la tra-
smissione al sistema "Registro Aiuti" delle informazioni previste
provvedera il responsabile del Servizio “Programmazione delle
politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della co-
noscenza” con propri successivi atti;

4. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provve-
dera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblica-
zione ulteriore prevista dal piano triennale di prevenzione della
corruzione, ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, del D.1gs. n. 33 del
2013 e ss.mm.ii.;

5. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1872

Proroga del regime di aiuti all' occupazione a seguito del Re-
golamento (UE) n. 972/2020. Modifiche alla delibera di Giunta
n. 412/2015

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visto il Trattato 25 marzo 1957 che istituisce la Comunita
europea ¢ successive modificazioni, ed in particolare gli artico-
1i 87, 88, 107 e 108;

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comu-
ni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo della

Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento delegato n. 1970/2015 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
con disposizioni specifiche sulla segnalazione di irregolarita re-
lative al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo, al Fondo di coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

- il Regolamento delegato n. 568/2016 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
riguardo alle condizioni e procedure per determinare se gli impor-
ti non recuperabili debbano essere rimborsati dagli Stati membri
per quanto riguarda il Fondo europeo di sviluppo regionale, il
Fondo sociale europeo, il Fondo di coesione e il Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le re-
gole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,

(UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE)
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la decisione
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

- il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione
del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale euro-
peo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gen-
naio 2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per i pro-
grammi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione e recante modalita di applicazio-
ne del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno
del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di coope-
razione territoriale europea per quanto riguarda il modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di coope-
razione territoriale europea;

- il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commis-
sione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni spe-
cifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, la nomenclatu-
ra delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo
di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione ter-
ritoriale europea;

- il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo eu-
ropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
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Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari maritti-
mi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'effica-
cia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il tra-
sferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

- il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi
per gli strumenti finanziari;

- il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme detta-
gliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedi;

- il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 ¢ (UE) n. 508/2014 per quan-
to riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti
nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle lo-
ro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di
investimento in risposta al coronavirus);

- il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europe-
o ¢ del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i regolamenti
(UE) n. 1301/2013 ¢ (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda mi-
sure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego
dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epi-
demia di COVID-19;

- I’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per l'impiego dei Fon-
di Strutturali ¢ di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014;

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 163 del
25/06/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/04/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione";

- la propria deliberazione n. 1 del 12/01/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Ap-
provazione del Programma Operativo "Regione Emilia-Romagna
- Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo

"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione";

- 1a Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
02/05/2018 C(2018)2737 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
9/11/2018 C(2018) 7430 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea
del 24/11/2020 C(2020) 8385 recante modifica della decisione
di esecuzione C(2014) 9750 che approva determinati elementi
del programma operativo "Regione Emilia-Romagna Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno a
titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Inve-
stimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione
Emilia-Romagna in Italia;

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

-n. 1691 del 18/11/2013 “Approvazione del quadro di conte-
sto della Regione Emilia-Romagna e delle linee di indirizzo per
la programmazione comunitaria 2014-20207;

-1n.992 del 7/7/2014 “Programmazione fondi SIE 2014-2020:
approvazione delle misure per il soddisfacimento delle condizio-
nalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE n. 1303/2013,
articolo 19”;

Vista la Deliberazione dell' Assemblea legislativa della Regio-
ne Emilia-Romagnan. 167 del 15/7/2014 “Documento Strategico
Regionale dell’Emilia-Romagna per la programmazione dei Fondi
Strutturali e di Investimento Europei (SIE) 2014-2020 - Strategia,
approccio territoriale, priorita e strumenti di attuazione” (Propo-
sta della Giunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571);

Viste inoltre:

- la Deliberazione dell'Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna n. 75 del 21/6/2016 "Programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro — (Proposta della Giunta regio-
nale in data 12 maggio 2016, n. 646)”;

- la Legge regionale n. 13/2019 “Disposizioni collegate alla
Legge di assestamento e prima Variazione generale al Bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2019 — 2021” ed
in particolare 1’art. 31 di proroga del programma triennale delle
politiche formative e per il lavoro fino all'approvazione del nuo-
vo programma da parte dell'Assemblea legislativa;

Viste:

- la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al la-
voro dei disabili";

- la Legge regionale n. 12 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.,
“Norme per 'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere,
per ognuno e per tutto ’arco della vita, attraverso il rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale, anche in inte-
grazione tra loro” ed in particolare I’art. 13 “Finanziamento dei
soggetti e delle attivita”;
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- laLegge regionale n. 17 del 1 agosto 2005 e ss.mm.ii., “Nor-
me per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza
e regolarita del Lavoro”;

- la Legge regionale n. 13 del 30 luglio 2015, “Riforma del
sistema di governo regionale ¢ locale e disposizioni su Citta me-
tropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni” ss.mm.
ii.;

- la Legge regionale n. 14 del 18 luglio 2014 "Promozione
degli investimenti in Emilia-Romagna";

Visti in particolare:

- il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del
17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibi-
li con il mercato comune in applicazione degli articoli 107 e 108
del Trattato (regolamento generale di esenzione per categoria)
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale serie L 187 del 26/6/2014 (di
seguito il ‘Regolamento generale di esenzione’) ed in particola-
re la sezione 6 “Aiuti a favore dei lavoratori svantaggiati e dei
lavoratori con disabilita”, agli articoli da 32 a 35;

- il Regolamento (UE) 2017/1084 della Commissione del 14
giugno 2017 che modifica il regolamento (UE) n. 651/2014 per
quanto riguarda gli aiuti alle infrastrutture portuali e acroportuali,
le soglie di notifica applicabili agli aiuti alla cultura e alla con-
servazione del patrimonio e agli aiuti alle infrastrutture sportive
e alle infrastrutture ricreative multifunzionali, nonché i regimi di
aiuti a finalita regionale al funzionamento nelle regioni ultraperi-
feriche, e modifica il regolamento (UE) n. 702/2014 per quanto
riguarda il calcolo dei costi ammissibili;

- il Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2
luglio 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1407/2013 per
quanto riguarda la sua proroga, e il regolamento (UE) n. 651/2014
art. 59 comma 2 per quanto riguarda la sua proroga e gli adegua-
menti pertinenti, prevedendo che esso trovi applicazione fino al
31 dicembre 2023 fermo restando quanto gia disposto dal non
modificato comma 4 dell’art. 58 che dispone che al termine del
periodo di validita cosi come rideterminato, i regimi di aiuti esen-
tati continuano a beneficiare dell'esenzione durante un periodo
transitorio di sei mesi;

- la Comunicazione della Commissione relativa alla proro-
ga ¢ alla modifica degli orientamenti in materia di aiuti di Stato
a finalita regionale 2014-2020, degli orientamenti sugli aiuti di
Stato destinati a promuovere gli investimenti per il finanziamen-
to del rischio, della disciplina in materia di aiuti di Stato a favore
dell’ambiente e dell’energia 2014-2020, degli orientamenti sugli
aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese non
finanziarie in difficolta, della comunicazione sui criteri per I’ana-
lisi della compatibilita con il mercato interno degli aiuti di Stato
destinati a promuovere la realizzazione di importanti progetti
di comune interesse europeo, della comunicazione della Com-
missione sulla disciplina degli aiuti di Stato a favore di ricerca,
sviluppo e innovazione e della comunicazione della Commissio-
ne agli Stati membri sull’applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato sul funzionamento dell’Unione europea all’assicurazione
del credito all’esportazione a breve termine;

Richiamata la propria deliberazione n. 412/2015 “Approva-
zione regime di aiuti all'occupazione a seguito del Regolamento
(CE) n. 651/2014” con la quale:

- sono state approvate le modalita di attuazione e di finan-
ziamento, descritte nell’ Allegato A) "Aiuti destinati alle imprese
operanti nel territorio della Regione Emilia-Romagna rivolti a fa-
vorire I’occupazione" parte integrante e sostanziale della stessa,

delle azioni finalizzate all’assunzione di persone svantaggiate ¢
disabili, sia attraverso il POR FSE 2014-2020, o comunque con
risorse pubbliche regionali o di altra provenienza che si rendes-
sero disponibili nel periodo di vigenza del regime;

- ¢ stato disposto di limitare la vigenza di quanto previsto
dalla medesima deliberazione al 30 giugno 2021;

Richiamata la determinazione n. 20559 del 21/12/2016 “Ade-
guamento della modulistica relativa alle dichiarazioni sostitutive
per la trasmissione al sistema "Registro Aiuti" delle informazio-
ni relative agli aiuti concessi alle imprese - circolare 1° luglio
2016, n. 62871 Ministero dello Sviluppo Economico - Direzio-
ne Generale per gli incentivi alle imprese "Aggiornamento delle
modalita tecniche di trasmissione delle informazioni relative agli
aiuti pubblici concessi alle imprese”;

Dato atto che con il sopracitato Regolamento (UE)2020/972
della Commissione del 2 luglio 2020 si ¢ prevista la possibilita
di proroga dell’applicazione del regime di aiuti all'occupazione
di cui al Regolamento (UE) n. 651/2014 e nello specifico, per
quanto riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti, che
esso trovi applicazione fino al 31 dicembre 2023, fermo restan-
do quanto gia disposto dal non modificato comma 4 dell’art. 58
che dispone che al termine del periodo di validita i regimi di aiuti
esentati continuano a beneficiare dell'esenzione durante un perio-
do transitorio di sei mesi;

Ritenuto di modificare, alla luce del sopra citato Regolamento
(UE) n. 972/2020, il contenuto della predetta propria deliberazio-
ne n. 412/2015 stabilendo che le disposizioni in essa contenute
trovino applicazione, per quanto sopra specificato, agli aiuti con-
cessi entro il 30 giugno 2024;

Ritenuto inoltre di modificare 1’allegato A), parte integran-
te e sostanziale della suddetta propria deliberazione n.412/2015
come segue:

- I’art.8, prevedendo nello specifico che ’aiuto per I’assun-
zione di lavoratori disabili rispetti quanto previsto dall’art.33 e
dall’art. 8, comma 6, del Regolamento (UE) n. 2014/651 come
modificato dal Regolamento (UE) 2020/972;

- ’art.9, prevedendo nello specifico che il limite degli impor-
ti degli acquisti ammessi per 1’adattamento dei posti di lavoro sia
definito conformemente a quanto previsto dall’articolo 4 lettera
q) del Regolamento (UE) n. 2014/651 come modificato dal Re-
golamento (UE) 2020/972;

- I’art.12, prevedendo nello specifico che I’importo massimo
di aiuto che puo essere concesso ad una impresa per progetto fi-
nanziato ¢ pari ad euro 1.600.000,00;

Valutato inoltre di prevedere uno stanziamento complessi-
vo per I’attuazione del presente regime di aiuti pari a 30 milioni,
a modifica di quanto contenuto all’art. 13 “Stanziamento finan-
ziario” dell’Allegato A), parte integrante e sostanziale della
sopracitata propria deliberazione n. 412/2015;

Considerato che la Regione intende incentivare, attraverso
'approvazione di appositi avvisi, 1’assunzione di persone svan-
taggiate e disabili concedendo contributi a imprese operanti nel
territorio regionale, a valere su risorse pubbliche comunitarie,
nazionali o regionali si rendessero disponibili nel periodo di vi-
genza del regime;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;
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- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Ap-
provazione del piano triennale di prevenzione della corruzione
e della trasparenza 2020-2022” ed in particolare 1’allegato D
“Direttiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dal d.lgs. n. 33 del 2013. At-
tuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione
2020-20227;

Vista la L.R. n. 43/2001 "Testo unico in materia di organiz-
zazione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna"
€ ss.mm.li.;

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

-n. 56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

- n. 270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

-n. 622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015”;

-n. 1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-
ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/2015”;

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

-n. 87/2017 "Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.18
della L.R. 43/2011, presso la Direzione Generale Economia del-
la Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa";

- n. 1059/2018 "Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agen-
zie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT), del Responsabile dell'A-
nagrafe per la Stazione Appaltante (RASA) e del Responsabile
della Protezione dei Dati (DPO)";

- n. 733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di Agenzia e Istituto in scadenza il 30/6/2020 per con-
sentire una valutazione d'impatto sull'organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell'emergenza
Covid-19. Approvazione”;

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presi-
dente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre
2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-
trolli interni predisposto in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1174/2017
"Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Ge-
nerale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell' Impresa";

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi

delibera

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di modificare la propria deliberazione n. 412/2015 e il con-
tenuto dell’Art. 2 “Durata” dell’Allegato A), parte integrante e
sostanziale della stessa, stabilendo quale data di applicazione del-
le disposizioni in essa contenute il 30 giugno 2024;

2. di modificare altresi I’Allegato A), parte integrante e so-
stanziale della suddetta propria deliberazione n.412/2015 come
segue:

- I’art.8, prevedendo nello specifico che I’aiuto per I’assun-
zione di lavoratori disabili rispetti quanto previsto dall’art.33 e
dall’art. 8, comma 6, del Regolamento (UE) n. 2014/651 come
modificato dal Regolamento (UE) 2020/972;

- I’art.9, prevedendo nello specifico che il limite degli impor-
ti degli acquisti ammessi per I’adattamento dei posti di lavoro sia
definito conformemente a quanto previsto dall’articolo 4 lettera
q) del Regolamento (UE) n. 2014/651 come modificato dal Re-
golamento (UE) 2020/972;

- I’art.12, prevedendo nello specifico che I’importo massimo
di aiuto che puo essere concesso ad una impresa per progetto fi-
nanziato ¢ pari ad euro 1.600.000,00;

3. di modificare infine il contenuto dell’ Art. 13 “Stanziamento
finanziario” dell’ Allegato A), parte integrante e sostanziale della
sopracitata propria deliberazione n. 412/2015 come segue: “Lo
stanziamento complessivo per ’attuazione del presente regime
di aiuti ¢ pari a 30 milioni di euro fino al 30/6/2024”;

4. di rinviare, per quanto non espressamente previsto nel pre-
sente provvedimento, alla predetta deliberazione n. 412/2015;

5. di prevedere che all’eventuale modifica o integrazione
della modulistica relativa alle dichiarazioni sostitutive per la tra-
smissione al sistema "Registro Aiuti" delle informazioni previste
provvedera il responsabile del Servizio “Programmazione delle
politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della co-
noscenza” con propri successivi atti;

6. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provve-
dera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblica-
zione ulteriore prevista dal piano triennale di prevenzione della
corruzione, ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del
2013 e ss.mm.ii.;

7. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1878

Proroga del termine di attuazione degli interventi di cui al
Piano regionale di attuazione del programma operativo na-
zionale iniziativa Occupazione Giovani - II fase, approvato
con la propria deliberazione n.876/2019, come gia prorogato
con la propria deliberazione n.481/2020. Integrazione quan-
tificazione risorse

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamate le Leggi regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza del-
le opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della for-
mazione professionale anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

-n. 17 del 1° agosto 2005, “Norme per la promozione dell’oc-
cupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del Lavoro” e
Ss.mm.ii.;

Visti:

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del
20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo abrogante il
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene, all’art.
16, I’“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile per la lotta
alla disoccupazione giovanile I’ Accordo di Partenariato, adot-
tato il 29 ottobre 2014 dalla Commissione europea a chiusura del
negoziato formale con la decisione CCI 2014IT16M8PA001, con
cui ¢ definita la strategia di impiego dei fondi strutturali europei
per il periodo 2014-2020, individua il Programma Operativo Na-
zionale “Iniziativa Occupazione Giovani”;

- la Decisione C (2014) 4969 dell’11 luglio 2014 con la qua-
le la Commissione Europea ha adottato il Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”;

- la Decisione C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017 con la
quale la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazio-
ne del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione
Giovani” e, in particolare, il paragrafo n. 7.2 del Programma
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” in cu-
i vengono individuati quali Organismi Intermedi del programma
tutte le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.876 del 31/5/2019 “Approvazione disposizioni e proce-
dure di attuazione del Piano regionale del Programma Operativo
Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase di cui alla de-
liberazione dell'Assemblea legislativa n. 173/2018”;

- n.1347 del 29/7/2019 “Approvazione delle modalita e dei
criteri di riparto e assegnazione delle risorse in attuazione della
Delibera di Giunta regionale n.876/2019”;

-n.1915 del 4/11/2019 “Integrazione modalita' di liquidazione
di cui alla delibera di giunta regionale n. 1347/2019 riguardante
le modalita' e i criteri di riparto e assegnazione della risorse per
l'attuazione delle Misure previste nel Piano regionale di attuazio-
ne del PON Iniziativa Occupazione Giovani - II fase”;

- n.1921 del 4/11/2019 “Piano regionale PON Iniziativa
Occupazione Giovani - II fase di cui alla propria deliberazio-
ne n.876/2019: approvazione aggiornamenti a seguito di nuove
disposizioni nazionali e regionali. Approvazione schema di pro-

tocollo operativo fra RER-Agenzia Lavoro e soggetti privati
accreditati”;

-n.2393 del 9/12/2019 “Modifica della propria deliberazio-
ne n.1347/2019 ad oggetto “Approvazione delle modalita e dei
criteri di riparto e assegnazione delle risorse in attuazione della
delibera di Giunta regionale n.876/2019.” Integrata dalla propria
deliberazione n.1915/2019.”;

- n.481 del 11/5/2020 “Piano Garanzia Giovani di cui alle
delibere di Giunta regionale n. 876/2019 e n. 1347/2019 proroga
del termine per l'attuazione e Misure di semplificazione per ac-
cesso ¢ la continuita dei programmi individuali tenuto conto delle
Misure restrittive per il contenimento del contagio COVID-19.”;

Dato atto che con la propria sopra citata deliberazione
n.1347/2019 sono state approvate le modalita e i criteri di ri-
parto e assegnazione delle risorse a favore dei soggetti privati
accreditati che si impegnano all'erogazione delle Misure previ-
ste nel Piano regionale di Attuazione del Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani — II fase” di cui alla
sopra richiamata propria deliberazione n. 876/2019;

Richiamate:

- la propria deliberazione n.1959 del 21/11/2016 “Approva-
zione della disciplina in materia di Accreditamento dei Servizi
per il Lavoro e definizione dell'elenco delle prestazioni dei Servi-
zi per il Lavoro Pubblici e Privati Accreditati ai sensi degli Artt.
34 ¢ 35 della L.R. 1 agosto 2005, n. 17 ¢ ss.mm.ii.” e ss.mm.ii.;

- la determinazione dirigenziale n.1677 del 26/11/2020
dell’Agenzia Regionale per il Lavoro recante “Approvazione
delle variazioni dell'elenco dei soggetti accreditati ai servizi per
il lavoro in possesso dei requisiti di cui alla DGR 1959/2016 -
X elenco 2020.”;

Viste inoltre le seguenti determinazioni dirigenziali:

-n.13118 del 17/7/2019 “Approvazione dell'elenco dei sog-
getti privati accreditati che si impegnano all'erogazione delle
Misure previste nel Piano regionale di attuazione del Program-

ma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase,
di cui alla DGR n.876/2019 - Primo elenco”;

-n.16558 del 12/9/2019 “Approvazione secondo elenco dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione delle
Misure previste nel Piano regionale di attuazione del Program-
ma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - I fase,
di cui alla DGR n.876/2019. Quantificazione risorse assegnate ai
nuovi soggetti in attuazione della DGR n.1347/2019”;

- n.19790 del 30/10/2019 “Approvazione terzo elenco dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione delle
Misure previste nel Piano regionale di attuazione del Programma
Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase, di
cui alla DGR n.876/2019 - Quantificazione risorse assegnate al
nuovo soggetto in attuazione della DGR n.1347/2019”;

-n.15130 del 20/8/2019 “Finanziamento a favore dei soggetti
accreditati presenti nel primo elenco di cui alla DGR n.876/2019
- Primo provvedimento. Accertamento entrate.”;

-n.15765 del 2/9/2019 “Finanziamento a favore dei soggetti
accreditati presenti nel primo elenco di cui alla DGR n.876/2019
- Ultimo provvedimento. Accertamento entrate.”;

-n.18584 del 15/10/2019 “Finanziamento a favore dei nuo-
vi soggetti accreditati inseriti nel secondo elenco di cui alla
determinazione dirigenziale n.16558/2019, in attuazione del-
le deliberazioni di Giunta regionale n.876/2019 e n.1347/2019.
Accertamento entrate.”;
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- 1.22696 del 9/12/2019 “Finanziamento a favore di Win-
ner Mestieri Emilia-Romagna scs di Bologna inserito nel terzo
elenco di cui alla determinazione dirigenziale n.19790/2019, in
attuazione delle deliberazioni di Giunta regionale n.876/2019 e
n.1347/2019. Terza scadenza. Accertamento entrate.”;

Atteso che con la citata deliberazione n.481/2020 ¢ stato,
fra I’altro, prorogato il termine per I’attuazione delle Misure
del Piano regionale di attuazione del Programma Operativo Na-
zionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase, disposto dalle
proprie deliberazioni n.876/2019 e n.1347/2019, dal 30/6/2020
al 31/12/2020;

Considerato che il Piano regionale sopra citato permette di
rendere disponibili ai ragazzi e alle ragazze, che non studiano e
non lavorano, opportunita per acquisire nuove competenze e per
entrare nel mercato del lavoro;

Dato atto che le Misure restrittive volte a contrastare e con-
tenere il diffondersi del contagio epidemiologico COVID-19,
disposte a far data dal 23 febbraio 2020, hanno limitato la possibi-
lita dei giovani Neet - Not in Education, Employment or Training
- di accedere ai Servizi pubblici per il lavoro per essere presi in
carico e orientati nell’individuazione delle Misure piu efficaci,
in funzione delle proprie condizioni e attese e pertanto di stipu-
lare il Patto di servizio personalizzato;

Ritenuto opportuno, tenuto conto dell’importanza di dare
continuita al Piano regionale e di garantire ai giovani tutte le
opportunita per essere accompagnati nel proprio percorso di inse-
rimento lavorativo, di prorogare ulteriormente il suddetto termine
dal 31/12/2020 al 30/6/2021, a modifica di quanto stabilito nella
sopracitata propria deliberazione n. 481/2020;

Valutato, per tutta la durata degli interventi previsti dalla
deliberazione n. 876/2019 e pertanto fino al nuovo termine del
30/6/2021, di:

- valorizzare il contributo di tutti i potenziali soggetti attua-
tori delle Misure previste dal Programma;

- massimizzare le opportunita di scelta per i giovani del
soggetto attuatore al quale richiedere I’erogazione delle Misu-
re stesse;

Ritenuto, al fine di perseguire gli obiettivi sopra specifica-
ti, di provvedere a quantificare, con il presente atto, le ulteriori
risorse da assegnare ai soggetti accreditati che, stante il numero
dei giovani gia presi in carico, potrebbero non garantire la pro-
pria disponibilita ad ulteriori prese in carico fino al termine di
attuazione degli interventi, cosi come prorogato con il presen-
te atto al 30/6/2021;

Valutato di quantificare le risorse aggiuntive necessarie a
garantire quanto sopra specificato in funzione dei seguenti in-
dicatori:

- del numero di programmi sottoscritti, con riferimento a
ciascuno dei soggetti attuatori, dal mese di ottobre 2019, mese
dal quale si ¢ reso pienamente disponibile il sistema informati-
co di supporto, ad eccezione del soggetto WINNER MESTIERI
EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
di Bologna per il quale viene considerato il mese di adozione
della determinazione di finanziamento, fino al 31/10/2020, co-
si come comunicato dall’Agenzia regionale per il Lavoro al
Servizio “Attuazione degli interventi e delle politiche per 1'i-
struzione, la formazione e il lavoro” con nota acquisita agli atti
con protocollo n.PG/2020/0799076.E, quale indicatore che per-
mette di stimare il numero medio di programmi mensilmente
sottoscritti;

- di un costo medio remunerabile quantificato, in via previ-
sionale, in euro 900,00 in funzione degli standard di costo delle
singole Misure e di quanto previsto in termini di remunerazione
a prestazione e a risultato riferibile a persone con indice profi-
ling alto;

Dato atto in particolare che, cosi come riportato e dettaglia-
to all’allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto:

- le risorse totali stimate come necessarie a dare continui-
ta all’offerta sono quantificate, per ciascun soggetto attuatore,
moltiplicando il numero medio di programmi sottoscritti men-
silmente, incrementato del 25%, per 8, ovvero il numero di mesi
intercorrenti dall’1/11/2020 al 30/6/2021, per il costo medio di
euro 900,00;

- le risorse aggiuntive da assegnare sono determinate come
differenza tra quanto quantificato in attuazione delle modalita
di cui al precedente alinea, e le risorse gid assegnate con prece-
denti atti;

Dato atto altresi per i soggetti per i quali le risorse totali, co-
me quantificate in attuazione di quanto sopra specificato, risultano
minori o uguali alle risorse gia assegnate, le stesse restano con-
fermate nella stessa misura e restano finalizzate a dare attuazione
al Piano fino al suddetto termine del 30/6/2021;

Dato atto che, in applicazione di quanto sopra specificato per
ciascun soggetto attuatore, le risorse complessive aggiuntive sono
pari a euro 3.354.743,00 a valere sul Piano di attuazione del Pro-
gramma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”,
che trovano disponibilita sul bilancio finanziario gestionale 2020
— 2022, anno di previsione 2021, come da allegato 1);

Dato altresi atto che all’impegno di spesa, nei limiti sopra
indicati e cosi come determinato per ciascun soggetto attuatore
nell’allegato 1), provvedera il Responsabile del Servizio “At-
tuazione degli interventi e delle politiche per l'istruzione, la
formazione e il lavoro” nel rispetto di quanto previsto dagli ar-
ticoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. - ¢.d. “Codice
antimafia” - e previa acquisizione della certificazione attestante
che il soggetto beneficiario dei contributi ¢ in regola con il ver-
samento dei contributi previdenziali e assistenziali;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n.83 del 21 gennaio 2020 "Appro-
vazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della trasparenza 2020-2022" ed in particolare 'allegato D "Di-
rettiva di indirizzi interpretativi per 1'applicazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dal D.Igs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022”;

Richiamate inoltre:

- la L.R. n.40/2001 recante “Ordinamento contabile della
Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977,
n. 31 e 27 marzo 1972, n. 4” per quanto applicabile;

- la L.R. n.43/2001 recante “Testo unico in materia di orga-

nizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna”
Ss.mm.ii.;

- la L.R. n.29/2019 recante Disposizioni collegate alla Leg-
ge regionale di stabilita per il 20207;

- laL.R. n.30/2019 recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2020 - 2022 (legge di stabilita regionale 2020)”;
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-laL.R. n.31/2019 recante “Bilancio di previsione della Re-
gione Emilia-Romagna 2020 — 2022”;

- la L.R. n.3/2020 recante “Disposizioni collegate alla legge
di assestamento e prima variazione generale al bilancio di previ-
sione della Regione Emilia-Romagna 2020-2022";

-laL.R. n.4/2020 recante “Assestamento e prima variazione
generale al bilancio di previsione della Regione Emilia-Roma-
gna 2020-2022";

- la propria Deliberazione n.2386 del 9/12/2019 recante “Ap-
provazione del documento tecnico di accompagnamento e del
bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione Emi-
lia-Romagna 2020-2022”;

- la propria Deliberazione n.984/2020 recante “Aggiorna-
mento del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio
finanziario gestionale di previsione della Regione Emilia-Roma-
gna 2020-2022”;

Viste le proprie deliberazioni:

- n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizza-
tive e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

- n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

-n.1059/2018 “Approvazione degli incarichi dirigenziali rin-
novati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agenzie e
Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della Corru-
zione e della Trasparenza (RPCT), del Responsabile dell' Anagrafe
per la Stazione Appaltante (RASA) e del Responsabile della Pro-
tezione dei Dati (DPO)”;

- n.2204/2017 “Assunzioni per il conferimento di incarico
dirigenziale, ai sensi dell’art. 18 della L.R. 43/2001, presso la
Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e
dell’Impresa — Scorrimento graduatorie”;

- n.733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di agenzia e istituto in scadenza il 30/6/2020 per con-
sentire una valutazione d’impatto sull’organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell’emergenza
COVID-19. Approvazione”;

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 ¢
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposto in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale Eco-
nomia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa n. 52 del
9/1/2018 ad oggetto “Conferimento di due incarichi dirigenziali
con responsabilita di servizio presso la Direzione Generale Eco-
nomia della Conoscenza, del Lavoro e Impresa”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi

delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prorogare il termine di attuazione degli interventi di cui
al Piano regionale di attuazione del Programma Operativo Na-
zionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase, approvato con
la propria deliberazione n.876/2019, come gia prorogato con la
propria deliberazione n.481/2020, al 30/6/2021;

2. di confermare che tale termine deve intendersi quale data
ultima di sottoscrizione, da parte dei giovani, del proprio pro-
gramma presso il Centro per I’Impiego con la contestuale scelta
del Soggetto attuatore;

3. di quantificare, con le modalita e i criteri specificati in
premessa, le risorse aggiuntive necessarie a garantire la conti-
nuita dell’erogazione delle Misure del Piano di cui al punto 1.
fino al 30/6/2021, mantenendo la pit amplia platea di soggetto
attuatori, in euro 3.354.743,00, a valere sul Piano, che trovano
disponibilita sul bilancio finanziario gestionale 2020 — 2022, an-
no di previsione 2021;

4. di prevedere, tenuto conto delle risorse gia assegnate e im-
pegnate a favore dei soggetti attuatori impegnati nell’attuazione
degli interventi di cui alla propria deliberazione n. 876/2019, ¢
in applicazione delle modalita e dei criteri espressi in premessa,
una rideterminazione delle risorse a favore dei soggetti attuato-
ri come da allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente
atto;

5. di confermare che i soggetti attuatori del Piano regiona-
le di attuazione del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa
Occupazione Giovani — II fase”, sulla base delle Disposizioni
per I’attuazione dello stesso Programma contenute nell’allegato
2), parte integrante e sostanziale della deliberazione n.876/2019,
potranno erogare le Misure fino alla concorrenza delle risorse a
ciascuno assegnate, ¢ che gli stessi dovranno comunicare tempe-
stivamente all’ Agenzia regionale per il lavoro, e contestualmente
al Servizio “Gestione e Liquidazione degli interventi delle politi-
che educative, formative e per il lavoro e supporto all’ Autorita di
Gestione FSE”, I’impossibilita, stante I’assegnazione finanziaria,
di garantire le prestazioni per ulteriori nuove persone renden-
do pertanto non disponibili nuovi e successivi appuntamenti
ai giovani;

6. di prevedere che all’assunzione degli impegni di spesa,
pari a euro 3.354.743,00 e come dettagliato nell’allegato 1) al
presente atto, provvedera il Responsabile del Servizio “Attuazio-
ne degli interventi e delle politiche per l'istruzione, la formazione
e il lavoro” nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82
a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii. - c.d. “Codice antima-
fia” - e previa acquisizione della certificazione attestante che il
soggetto beneficiario dei contributi ¢ in regola con il versamen-
to dei contributi previdenziali e assistenziali, prevedendo che
non ¢ necessario acquisire il cronoprogramma della ripartizio-
ne finanziaria delle attivita oggetto del presente atto, in quanto le
stesse si realizzeranno presumibilmente nel corso dell’annualita
2021;

7. di stabilire che le modalita gestionali sono regolate in ba-
se a quanto previsto dalle disposizioni approvate con la propria
deliberazione n.1298/2015, da quanto previsto dai Regolamen-
ti Comunitari con riferimento ai Fondi Strutturali 2014/2020,
dalle disposizioni attuative approvate con le proprie delibera-
zioni n.876/2019 e n.1921/2019 nonché da eventuali ulteriori
disposizioni che potranno essere emanate da ANPAL — Agenzia
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro;

8. di rinviare, per quanto non espressamente previsto in que-

sto provvedimento, a quanto contenuto nelle proprie deliberazioni
n.876/2019, 1347/2019, 2393/2019 e n.481/2020, per quanto
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.mm.11.

dell’art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del 2013 e ss
10. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uf-

sensi

i;

applicabil

dell’art. 26, comma

1Cazione a1 S€nsi

la pubbl

isporre

9.di
1, del D.1gs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii. e I"ulteriore pubbl

1

ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http

formazionelavoro

1cazio-

.emilia-romagna.it.

.regione

ione, ai

i prevenzione della corruzi

ta dal piano triennale di

ne previs

Soggetti attuatori e relative risorse da assegnare in integrazione:

risorse gia assegnate inferiori alle risorse quantificate in funzione del numero programmi

stimati

Rif.PA O-Woo.m&:wwnmﬂo Soggetto Accreditato ._.onw_mmmuwmuﬂm g Programmi al 31/10/2020 v_‘omﬂmm_ﬁﬂ\_%mo\nw n_u_wu ””::mz Quantificazione risorse Risorse da assegnare
2019-12346/RER 9158 ADECCO ITALIA SPA 334.397,00 306 546 491.400,00 157.003,00
2019-12352/RER 205 Mﬂ_”._m_vw.xz_w.ﬂo.nOZm,) R.L.-FORMAZIONE E SERVIZI INNOVATIVI PER L'ARTIGIANATO 474.679,00 502 294 804.600,00 329.921,00
2019-12355/RER 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 474.679,00 513 905 814.500,00 339.821,00
2019-12357/RER 12016 GESFOR S.R.L. 350.466,00 298 530 477.000,00 126.534,00
2019-12358/RER 9165 GI GROUP S.P.A. 474.679,00 397 709 638.100,00 163.421,00
2019-12359/RER 295 I.F.O.A. ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIENDALI 337.189,00 671 1191 1.071.900,00 734.711,00
2019-12363/RER 283 _xmm.u_.",ﬁﬂwﬂMmJm_.MuOm_//\_\__m.F_ﬂ\_v_M_N‘WmO_V_MMM\_ZZ_)meO E DEL TURISMO DELLEMILIA- 474.679,00 390 694 624.600,00 149.921,00
2019-12365/RER 9166 MANPOWER S.R.L. 474.679,00 515 915 823.500,00 348.821,00
2019-12366/RER 324 NUOVO CESCOT EMILIA-ROMAGNA S.C.R.L. 278.314,00 205 365 328.500,00 50.186,00
2019-12368/RER 9217 RANDSTAD ITALIA S.P.A. 284.917,00 195 347 312.300,00 27.383,00
2019-12369/RER 8829 SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL LAVORO - S.P.A. 297.500,00 519 919 827.100,00 529.600,00
2019-12372/RER 8589 UMANA S.p.A. 474.679,00 545 969 872.100,00 397.421,00

4.730.857,00 5.056 8.984 8.085.600,00 3.354.743,00

Soggetti attuatori con risorse gia assegnate superiori alle risorse quantificate in

funzione del numero programmi stimati

: Codice . Totale risorse gid Programmi totali stimati e . .
Rif.PA . S tto Accreditato i al 31/10/2020 uantificazione risorse Risorse da assegnare
* Organismo °99e assegnate Programmi al 31/10/202 al 30/06/2021 a 2 B sors sseg
2019-12347/RER 11 ASSOCIAZIONE EMILIANO - ROMAGNOLA DI CENTRI AUTONOMI DI FORMAZIONE 474.678,00 176 320 288.000,00 R
PROFESSIONALE - A.E.C.A
2019-12348/RER 13632 MAXIMUS S.R.L. 259.101,00 63 111 99.900,00 -
2019-12349/RER 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA 374.086,00 15 23 20.700,00 -
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2019-12350/RER 9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 337.188,00 126 230 207.000,00
2019-12351/RER 93 DINAMICA soc.cons.r.l 279.568,00 18 26 23.400,00
2019-12353/RER 9215 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO 266.938,00 72 136 122.400,00
2019-12354/RER 224 FONDAZIONE EN.A.I.P. S. ZAVATTA RIMINI 310.729,00 171 299 269.100,00
2019-12356/RER 4220 FORMINDUSTRIA EMILIA-ROMAGNA SOC. CONS. AR.L. 422.359,00 261 461 414.900,00
2019-12360/RER 260 _mﬂ.m_ﬂ_”_m%)N_OZm APPRENDIMENTO LAVORO EMILIA ROMAGNA S.R.L. IMPRESA 474.679,00 177 321 288.900,00
2019-12361/RER 1069 ASSOCIAZIONE IDEA 337.237,00 191 343 308.700,00
2019-12362/RER 270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA 350.418,00 88 160 144.000,00
2019-12364/RER 9025 LAVOROPIU' S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO 337.189,00 178 322 289.800,00
2019-12367/RER 9216 ORIENTA S.P.A. 361.603,00 92 164 147.600,00
2019-12370/RER 1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata 374.086,00 194 346 311.400,00
2019-12371/RER 9287 TEMPI MODERNI S.P.A. 309.284,00 29 53 47.700,00
2019-12553/RER 9232 ARCHIMEDE SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO 291.891,60 110 190 171.000,00
2019-12554/RER 9283 ETJCA S.P.A. 291.891,60 51 91 81.900,00
2019-12836/RER 11064 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA 189.189,00 33 65 58.500,00
SOCIALE
6.042.115,20 2.045 3.661 3.294.900,00
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DICEMBRE 2020, N. 1887

Approvazione dei progetti presentati a valere sulla manifestazione di interesse per interventi per rafforzare la capacita dei ser-
vizi sanitari regionali di rispondere alla crisi provocata dall'emergenza epidemiologica da COVID-19 nell'ambito del POR
FESR Emilia-Romagna 2014-2020 approvata con delibera di Giunta regionale n. 1712/2020 e dello schema di convenzione da
sottoscrivere con i soggetti beneficiari
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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio, del 17 dicembre 2013 e ss.mm.ii., recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013 e ss.mm.ii., relativo al
Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n.
1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013 e ss.mm.ii., relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni
specifiche concernenti 1’obiettivo “Investimenti a favore
della crescita e dell’occupazione” e che abroga il
regolamento (CE) n. 1080/2006;

il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto
riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli
investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in
altri settori delle loro economie in risposta all'epidemia
di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al
coronavirus) ;

il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i1 regolamenti (UE)
n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure
specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale
nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei
in risposta all'epidemia di COVID-19;

Visti:
il “Programma Operativo FESR 2014/2020” della Regione

Emilia-Romagna, approvato con Decisione della Commissione
Europea C(2015)928 del 12.02.2015 e ss.mm.ii.;
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e il D.L. 17 marzo 2020 n. 18 che prevede che le
Amministrazioni pubbliche titolari di programmi cofinanziati
dai Fondi Strutturali possano destinare le risorse
disponibili alla realizzazione di interventi finalizzati a
fronteggiare 1’emergenza COVID-19;

e 1’Accordo stipulato il 16 luglio 2020 tra la Regione Emilia-
Romagna e il Ministero per il Sud e la Coesione Economica,
ai sensi del comma 6 dell’art. 242 del D.L. n.34/2020,
secondo lo schema approvato con propria deliberazione n. 856
del 13.07.2020, per la riprogrammazione sui Fondi SIE di
risorse pari a 250,00 milioni di euro, di cui 190,00 milioni
di euro a valere sul POR FESR 2014-2020 e 60,00 milioni di
euro a valere sul POR FSE 2014-2020 della Regione Emilia-
Romagna, per finanziare urgenti misure di contrasto
all’emergenza COVID-19;

e la delibera CIPE di assegnazione delle risorse FSC n. 43 del
28 luglio 2020, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 224
del 09.09.2020, che ha disposto la riprogrammazione e la
nuova assegnazione alla Regione Emilia-Romagna di risorse
FSC 2014-2020 per un importo complessivo di 250 milioni di
euro, a copertura degli interventi interessati dalla
riprogrammazione;

e le decisioni di esecuzione della Commissione Europea n.
C(2020)8383 del 25 novembre 2020 e n. C(2020)8385 del 24
novembre 2020 di approvazione della riprogrammazione dei
programmi operativi FESR e FSE;

Richiamata pertanto:

- la propria deliberazione n. 1522/2020 “Approvazione delle
procedure di selezione dei progetti del Sistema Sanitario
Regionale in risposta all'emergenza COVID-19 nell'ambito del
POR FESR e del POR FSE Emilia-Romagna 2014-2020”, con la quale
¢ stata approvata la Manifestazione di interesse avente ad
oggetto “Azione 1.6.1 Interventi per rafforzare la capacita
dei servizi sanitari regionali di rispondere alla crisi
provocata dall’emergenza epidemiologica da COVID-19”;

- la determinazione dirigenziale n. 20106 del 12/11/2020
avente ad oggetto: “Modifiche all’avviso che approva le
procedure di selezione dei progetti del sistema sanitario in
risposta all’emergenza Covid-19 nell’ambito del POR FEST e del
POR FSE Emilia-Romagna 2014-2020 e della relativa modulistica”;

- la propria deliberazione n. 1712 del 23/11/2020 avente ad
oggetto “Approvazione della seconda manifestazione di
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interesse per interventi per rafforzare la capacita dei servizi
sanitari regionali di rispondere alla crisi provocata
dall’emergenza epidemiologica da COVID-19 nell’ambito del POR
FESR Emilia-Romagna 2014-2020;

- la propria deliberazione n. 1174 del 30/11/2020 avente ad
oggetto Riprogrammazione dei programmi operativi dei fondi
strutturali per il rafforzamento dei servizi sanitari regionali
in relazione all’emergenza epidemiologica covid-19 a seguito
dell’accordo sottoscritto tra il governo e la regione Emilia-
Romagna approvato con delibera di Giunta Regionale n.856/2020
ed 1in attuazione del D.L. n. 34/2020 convertito con
modificazioni dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 Variazione di
Bilancio;

Dato atto che:

- in risposta alla prima manifestazione approvata con
propria deliberazione n. 1522/2020, sono pervenute nel rispetto
delle modalita e dei termini previsti n. 13 proposte di
Progetto da parte delle Aziende Sanitarie locali (ASL) e degli
Enti del Servizio Sanitario Regionale, secondo le prescrizioni

indicate dal Soggetto attuatore - Presidente della Regione
Emilia-Romagna, nominato per il coordinamento dell’emergenza
in ambito sanitario in Emilia-Romagna - di cui al Decreto n.
42 del 20 marzo 2020;

Proponenti Protocollo

Azienda USL di Bologna 17/11/2020.0759496.E

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna 16/11/2020.0758674.E

Azienda USL di Ferrara 17/11/2020.0759624.E

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 16/11/2020.0758539.E

Azienda USL di Imola. 17/11/2020.0759715.E

Azienda USL di Parma. 17/11/2020.0759538.E

Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma. 16/11/2020.0758552.E

AZIENDA SANITARIA IRCSS - Istituto Ortopedico

Rizzoli” 16/11/2020.0758545.E

Azienda USL Modena 16/11/2020.0758322.E

Azienda ospedaliera Universitaria di Modena 17/11/2020.0759430.E

Azienda USL di Piacenza 16/11/2020.0758677.E

Azienda USL della Romagna 16/11/2020.0758524.E

Azienda USL di Reggio Emilia 16/11/2020.0758676

- che in risposta alla seconda manifestazione di interesse
approvata con propria deliberazione n. 1712/2020 i sopracitati
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soggetti proponenti hanno richiesto

il ritiro dei progetti

sopraelencati presentati in risposta alla prima manifestazione

ed hanno inoltrato i1 seguenti progetti sostitutivi:

Proponenti

Protocollo

Importo richiesto

Azienda USL Modena

Prot.

30/11/2020.0791198.E

14.342.162,00

Azienda USL della Romagna Prot. 30/11/2020.0791767.E 42.846.188,00

Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Ferrara Prot. 30/11/2020.0790993.E 4.706.536,00

AZIENDA SANITARIA IRCSS - Istituto

Ortopedico Rizzoli Prot. 30/11/2020.0790805.E 923.528,00

Azienda Ospedaliera - Universitaria di

Parma. Prot. 30/11/2020.0791180.E 14.238.613,00

Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Bologna Prot. 30/11/2020.0790472.E 19.453.330,00

Azienda USL di Reggio Emilia Prot. 30/11/2020.0791756.E 12.748.701,00

Azienda USL di Piacenza Prot. 30/11/2020.0790503.E 12.186.954,00
Prot. 30/11/2020.0790733.E

Azienda ospedaliera Universitaria di
Modena

integrazione prot.
30/11/2020.0792755.E

17.233.312,00

Azienda USL di Bologna Prot. 30/11/2020.0791535.E 32.245.076,00
Azienda USL di Parma. Prot. 30/11/2020.0791436.E 9.096.116,00
Azienda USL di Ferrara Prot. 30/11/2020.0790961.E 7.339.166,00
Azienda USL di Imola. Prot. 30/11/2020.0791514.E 2.640.317,00

TOTALE

189.999.999,00

- che con determinazione dirigenziale n.
determinazione

integrata dalla

dirigenziale

20958 del 23/11/2020
21673 del

2/12/2020 del Direttore della Direzione Generale Economia della
dell’ Impresa, si

Conoscenza,
costituire:

del Lavoro e

e provveduto a

e un gruppo istruttorio di verifica dell’ammissibilita

delle domande

presentate

sotto

requisiti formali e sostanziali;

profilo dei

e un nucleo per la verifica deil progetti candidati, in
relazione all’azione di riferimento del POR FESR, ai

regolamenti

comunitari di
manifestazione d’interesse,

di ammissibilita

sostanziali

riferimento
sulla base dei criteri
individuati dal

e alla
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Comitato di Sorveglianza nella seduta del 9/11/2020,
e con il compito determinare 1l’entita del contributo
regionale, nel rispetto del massimale previsto
dall’Avviso;

- che 1l’istruttoria formale ha avuto come esito 1’ammissione
alla fase successiva di valutazione di coerenza del nucleo di
tutte le domande pervenute sopra riportate;

- che le risultanze dell’attivita istruttoria espletata dal
Nucleo di verifica per quanto attiene al merito dei progetti
sono contemplate nel verbale della seduta tenutasi in data 3
dicembre 2020, trattenuto agli atti del Servizio competente;

- che 1l’esame dei progetti esaminati ha dato esito positivo
per tutte le proposte pervenute;

- che nel caso del soggetto proponente AUSL di PARMA é& stato
riscontrato un mero errore materiale nella somma delle voci di
spesa e che pertanto il totale dell’investimento corretto &
pari ad euro 9.096.117,00 anziché euro 9.096.116,00 per un
contributo spettante di euro 9.096.117,00, e che il Nucleo ha
provveduto alla correzione del dato;

Preso atto che, sulla base delle considerazioni sopra esposte,
il nucleo di verifica ha definito 1’elenco dei progetti
presentati come segue:

Proponenti Protocollo Importo richiesto

Azienda USL Modena Prot. 30/11/2020.0791198.E 14.342.162,00

Azienda USL della Romagna Prot. 30/11/2020.0791767.E 42.846.188,00

Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Ferrara Prot. 30/11/2020.0790993.E 4.706.536,00

AZIENDA SANITARIA IRCSS - Istituto

Ortopedico Rizzoli Prot. 30/11/2020.0790805.E 923.528,00

Azienda Ospedaliera - Universitaria di

Parma. Prot. 30/11/2020.0791180.E 14.238.613,00

Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Bologna Prot. 30/11/2020.0790472.E 19.453.330,00

Azienda USL di Reggio Emilia Prot. 30/11/2020.0791756.E 12.748.701,00

Azienda USL di Piacenza Prot. 30/11/2020.0790503.E 12.186.954,00
Prot. 30/11/2020.0790733.E

Azienda ospedaliera Universitaria di integrazione prot.

Modena 30/11/2020.0792755.E 17.233.312,00

Azienda USL di Bologna Prot. 30/11/2020.0791535.E 32.245.076,00

Azienda USL di Parma. Prot. 30/11/2020.0791436.E 9.096.117,00
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Azienda USL di Ferrara Prot. 30/11/2020.0790961.E 7.339.166,00
Azienda USL di Imola. Prot. 30/11/2020.0791514.E 2.640.317,00
TOTALE 190.000.000,00

Ritenuto pertanto:

- di approvare l’elenco dei progetti ammissibili a contributo
regionale ed il relativo budget di spesa per un totale di euro
190.000.000,00, secondo quanto riepilogato nella tabella al
punto precedente, dando al contempo atto che 1le risorse
necessarie a dare copertura al presente provvedimento sono
allocate sui seguenti capitoli di spesa:

e capitolo di spesa n. 23800 per un ammontare complessivo
di euro 58.690.003,37 sull’annualita di bilancio 2020,
cosl come riportato nella citata propria deliberazione n.
1774/2020,

e sul capitolo di spesa n. 23802 per un ammontare
complessivo di euro 41.082.652,37 sull’annualita di
bilancio 2020, cosil come riportato nella citata propria
deliberazione n. 1774/2020;

e sul capitolo di spesa n.23804 per un ammontare complessivo
di euro 78.993.381,87 sull’annualita di bilancio 2020,
cosl come riportato nella citata propria deliberazione n.
1774/2020;

e sul capitolo di spesa n. 23086 per un ammontare
complessivo di euro 11.233.962,39 sull’annualita di
bilancio 2020, cosi come riportato nella citata propria
deliberazione n. 1774/2020;

- di approvare lo Schema di Convenzione da sottoscrivere con
i soggetti beneficiari del presente contributo Allegato 1 parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

- di rimandare a successivi provvedimenti del dirigente
competente per materia la concessione del contributo e la
relativa assunzione di spesa a carico del bilancio regionale
nel limite delle risorse disponibili, la successiva
sottoscrizione delle relative convenzioni e 1le eventuali
modifiche che si rendessero necessarie, anche se non di
carattere sostanziale, allo schema di convenzione approvato in
allegato al presente provvedimento, e tutti gli altri
provvedimenti previsti dalla normativa vigente che si
rendessero necessari;

- di rimandare a successivi provvedimenti del dirigente
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competente per materia la liquidazione degli stessi e 1la
richiesta di emissione dei relativi titoli di pagamento e gli
altri provvedimenti previsti dalla normativa vigente che si
rendessero necessari;

Richiamati:

— l'art. 12 “Istituzione dell'Organismo strumentale per gli
interventi europei” della L.R. 29 luglio 2016, n. 13;

— la Legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro
le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa
antimafia” e successive modifiche;

— 1l D.Lgs. n. 159/2011 avente ad oggetto “Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13/08/2010, n. 136”;

— 11 D.Lgs. n. 218/2012 recante disposizioni integrative e
correttive al D.Lgs. n. 159/2011;

— la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione”, ed
in particolare 1l'art. 11 “Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici”;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di Bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei 1loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio
2009 n.42” e ss.mm.ii.”;

Richiamate inoltre le Leggi regionali:

- n. 40/2001 "Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

- n. 29/2019 “Disposizioni collegate alla legge regionale di
stabilita per il 20207;

- n. 30/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2020-2022 (legge di stabilita regionale 2020)7;

- n. 31/2019 "Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2020-2022";

- n. 3/2020 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento
e prima variazione generale al bilancio di previsione della
Regione Emilia-Romagna 2020-2022";
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n. 4/2020 recante “Assestamento e prima variazione generale
al bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-
2022";

Richiamata altresi la propria deliberazione n. 2386/2019

"Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del
bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2020-2022" e ss.mm.ii.;

Visti:
il D. Lgs.1l4 marzo 2013, n. 33 e succ.mod., recante “Riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
ss.mm.ii., ed in particolare 1l’art. 26, comma 1;

la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020
“Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della trasparenza 2020 -2022” ed in particolare
1"allegato D “Direttiva di indirizzi interpretativi per
l'applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal
d.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano triennale di
prevenzione della corruzione 2020-2022";

Viste inoltre:

la L.R. 26 novembre 2001 n. 43 “Testo unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e successive modificazioni;

la propria deliberazione n. 2416/2008 avente ad oggetto
“Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera 450/2007” e
succ.mod.;

la propria deliberazione n. 1182 del 25 1luglio 2016 di
costituzione della rete regionale per 1l presidio delle
funzioni trasversali in materia di Aiuti di Stato, a cuili e
seguita la determinazione dirigenziale n. 9861 del 20 giugno
2017 con cui si formalizzano le procedure per la verifica
preventiva di compatibilita degli atti con la normativa
europea sugli aiuti di Stato;

la propria deliberazione n. 468/2017 avente ad oggetto “I1
Sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della
Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
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PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli
interni predisposte in attuazione della propria
deliberazione n. 468/2017;

— la propria deliberazione n. 1059 del 03 1luglio 2018
“Approvazione degli incarichi dirigenziali rinnovati e
conferiti nell’ambito delle Direzioni Generali, Agenzie e
Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
corruzione e della trasparenza (RPCT), del Responsabile
dell’Anagrafe per la stazione appaltante (RASA) e del
Responsabile della protezione dei dati (DPO)”;

— la propria deliberazione n. 733 del 25 giugno 2020
concernente “Piano dei fabbisogni di personale per il
triennio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei Direttori
Generali e dei Direttori di Agenzia e Istituto in scadenza
il 30/06/2020 per consentire una valutazione d'impatto
sull'organizzazione regionale del programma di mandato alla
luce degli effetti dell'emergenza COVID-19. Approvazione”;

Richiamate altresi:

— la determinazione dirigenziale n. 898 del 21/01/2020 avente
ad oggetto “Presa d'atto interim Servizio Ricerca,
Innovazione, Energia ed Economia Sostenibile. Riattribuzione
deleghe dirigenziali alle PO Q0001196 e Q0001508”;

— la determinazione dirigenziale n. 11002 del 29/06/2020
avente ad oggetto: “Proroga della responsabilita ad interim
del servizio Ricerca, Innovazione, FEnergia e Economia
Sostenibile e delle Deleghe delle funzioni dirigenziali alle
PO Q0001196 e Q0001508";

Attestata la regolarita dell’istruttoria e dell’assenza
di conflitti di interesse da parte del Responsabile del
procedimento;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore allo sviluppo economico e green
economy, lavoro, formazione

A voti unanimi e palesi
DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono
integralmente richiamate:
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1. di prendere atto delle proposte progettuali presentate in
risposta alla manifestazione di interesse approvata con
propria deliberazione n. 1712/2020 di seguito riportate:

Proponenti Protocollo

Azienda USL Modena Prot. 30/11/2020.0791198.E

Azienda USL della Romagna Prot. 30/11/2020.0791767.E

Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Ferrara Prot. 30/11/2020.0790993.E

AZIENDA SANITARIA IRCSS - Istituto

Ortopedico Rizzoli” Prot. 30/11/2020.0790805.E

Azienda Ospedaliera - Universitaria di

Parma. Prot. 30/11/2020.0791180.E

Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Bologna” Prot. 30/11/2020.0790472.E

Azienda USL di Reggio Emilia Prot. 30/11/2020.0791756.E

Azienda USL di Piacenza Prot. 30/11/2020.0790503.E
Prot. 30/11/2020.0790733.E

Azienda ospedaliera Universitaria di integrazione prot.

Modena 30/11/2020.0792755.E

Azienda USL di Bologna Prot. 30/11/2020.0791535.E

Azienda USL di Parma. Prot. 30/11/2020.0791436.E

Azienda USL di Ferrara Prot. 30/11/2020.0790961.E

Azienda USL di Imola. Prot. 30/11/2020.0791514.E

TOTALE

2.di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria formale
svolta del gruppo istruttorio e dell’istruttoria di merito
effettuata dal Nucleo di verifica, istituiti con
determinazione n. 20958 del 23/11/2020 successivamente
integrata con determinazione n. 21673 del 2/12/2020, 1in
ordine ai progetti sopracitati;

3. di approvare i1l seguente elenco di progetti presentati con
il relativo contributo spettante:

Proponenti Protocollo Importo richiesto
Azienda USL Modena Prot. 30/11/2020.0791198.E 14.342.162,00
Azienda USL della Romagna Prot. 30/11/2020.0791767.E 42.846.188,00
Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Ferrara Prot. 30/11/2020.0790993.E 4.706.536,00
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Istituto Ortopedico Rizzoli. Prot. 30/11/2020.0790805.E 923.528,00
Azienda Ospedaliera - Universitaria di

Parma. Prot. 30/11/2020.0791180.E 14.238.613,00
Azienda Ospedaliera S.Orsola. Prot. 30/11/2020.0790472.E 19.453.330,00
Azienda USL di Reggio Emilia Prot. 30/11/2020.0791756.E 12.748.701,00
Azienda USL di Piacenza Prot. 30/11/2020.0790503.E 12.186.954,00

Prot. 30/11/2020.0790733.E

Azienda ospedaliera Universitaria di integrazione prot.

Modena 30/11/2020.0792755.E 17.233.312,00
Azienda USL di Bologna Prot. 30/11/2020.0791535.E 32.245.076,00
Azienda USL di Parma. Prot. 30/11/2020.0791436.E 9.096.117,00
Azienda USL di Ferrara Prot. 30/11/2020.0790961.E 7.339.166,00
Azienda USL di Imola. Prot. 30/11/2020.0791514.E 2.640.317,00
TOTALE 190.000.000,00

4. di richiamare per cido che concerne la disciplina sugli aiuti
di Stato, la Comunicazione della Commissione sulla nozione
di aiuto di Stato di cui all’articolo 107, paragrafo 1, del

trattato sul funzionamento dell’Unione Europea (C/2016/2946)

ed in particolare quanto previsto dal paragrafo 2.4, punti

24 e 25, e pertanto, alla luce di tali considerazioni,

contributi di cui al presente atto non costituiscono aiuti

di stato ai sensi della definizione dell’Unione Europea;

5. di approvare lo Schema di Convenzione da sottoscrivere con
i soggetti beneficiari del presente contributo Allegato 1

parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

6. di rimandare a successivi provvedimenti del dirigente
competente per materia la concessione del contributo e la
relativa assunzione di spesa a carico del bilancio regionale
nel limite delle risorse disponibili, 1la sottoscrizione
delle relative convenzioni e delle eventuali modifiche non

sostanziali che si rendessero necessarie;

7.di rimandare a successivi provvedimenti del dirigente
competente per materia la liquidazione dello stesso e la
richiesta di emissione dei relativi titoli di pagamento e
gli altri provvedimenti previsti dalla normativa vigente che

si rendessero necessari;

8. di pubblicare la presente deliberazione comprensiva degli
allegati nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna Telematico, sul sito http://fesr.regione.emilia-

romagna.it/
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9. di dare atto infine che, per gquanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si
provvedera ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa inclusa la
pubblicazione ulteriore prevista dal piano triennale di
prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art. 7 bis,
comma 3, del D.lgs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii..
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Allegato 1

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E L’AZIENDA
SANITARIA ... QUALE BENEFICIARIO DELLA “MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE - ASSE 1 AZIONE 1.6.1 INTERVENTI PER RAFFORZARE LA CAPACITA
DEI SERVIZI SANITARI REGIONALI DI RISPONDERE ALLA CRISI PROVOCATA
DALL’ EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19” - APPROVATA CON DGR n.
1712 del 23 NOVEMBRE 2020. CUP....

Atto sottoscritto digitalmente tra

Responsabile ad interim, del Servizio Ricerca

Innovazione, Energia ed ©Economia Sostenibile, prorogato con
determinazione n.11002 del 29/06/2020, Responsabile dell'attuazione
dell'Asse 1 del Programma Operativo Regionale - FESR 2014-2020 (in
seguito POR FESR o genericamente

Programma), che interviene nel presente atto in nome e per conto
della Regione Emilia-Romagna — C.F. 80062590379 (di seguito indicata
come Regione) ai sensi della L.R. 43/2001 e successive modificazioni

e integrazioni,

il/1la che interviene nel presente atto

in qualita di (indicare la qualifica e 1’atto

di conferimento del potere di firma) di

Cod. Fisc. P.Iva (di seguito indicato come
Beneficiario) con sede in Via
n. ,

Premesso che
- con delibera di Giunta Regionale n. 1522 del 02 novembre 2020, la
Regione ha approvato una “Manifestazione di Interesse - Asse 1 Azione
1.6.1 Interventi per rafforzare la capacita dei Servizi Sanitari

Regionali di rispondere alla crisi provocata dall’emergenza
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epidemiologica da Covid-19”, in attuazione dell’azione 1.6.1 del
POR-FESR 2014-2020;

- con 1l’Avviso di cui sopra, la Regione ha ritenuto di sostenere,
con necessita ed wurgenza, 11 sistema sanitario regionale nel
fronteggiare la crisi sanitaria dovuta alla pandemia da COVID-19,
anche alla luce dell’ulteriore recrudescenza della stessa;

- con delibera di Giunta Regionale n. 1712 del 23 novembre 2020,
la Regione ha approvato la Seconda Manifestazione di interesse per
interventi per rafforzare la capacita dei servizi sanitari regionali
di rispondere alla crisi provocata dall'emergenza epidemiologica da
Covid-19 in attuazione dell’Azione 1.6.1 del POR-FESR 2014-2020,
riaprendo 1 termini per la presentazione di nuove proposte o di
proposte sostitutive;

- a seguito della valutazione delle domande pervenute, la Regione,

con la deliberazione n... ... .del .. ., ha approvato il progetto PG.
o SR presentato dal Beneficiario e ammesso a finanziamento;
- con deliberazione n.... del ... la Regione ha approvato lo Schema

di convenzione tra la Regione Emilia-Romagna e le Aziende sanitarie
o IRCCS regionali per la realizzazione dei progetti approvati;

- che per tutto gquanto non espressamente previsto dalla presente
convenzione si rimanda a quanto previsto nella sopracitata
Manifestazione.

si conviene e stipula quanto segue
Art. 1

Oggetto della convenzione
La presente convenzione regola i rapporti tra la Regione, in qualita
di Autorita di Gestione del POR-FESR 2014-2020, ed il Beneficiario
del finanziamento a valere sulla “Manifestazione Di Interesse - Assel

Azione 1.6.1 Interventi per rafforzare la capacita dei Servizi
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Sanitari Regionali di rispondere alla crisi provocata dall’emergenza

epidemiologica da Covid-19”, (di seguito Manifestazione), approvata

con DGR. 1712 del 23 novembre 2020, per la realizzazione del progetto

sopraindicato PG... . del ... .

Il

ii.

iii.

iv.

Art. 2
Obblighi delle Parti

Beneficiario si impegna a:

realizzare il progetto PG ..del ... . approvato con deliberazione
N del ... . e ad effettuare tutte le azioni necessarie ad
assicurare che tale progetto sia eseguito nel rispetto dei
termini e delle condizioni stabilite dalla presente convenzione
di cui agli artt. n. 4,5,6,7,8.

fornire, in via diretta alla Regione, e agli eventuali organi
da essa individuati, qualsiasi informazione richiesta ai fini
del

monitoraggio e del controllo del progetto e di quanto previsto
all’art.9 della presente convenzione;

assumere qualsiasi onere in conseguenza di atti o fatti che
provochino danni ai terzi in relazione allo svolgimento del
progetto;

restituire 1 contributi erogati nei casi di revoca o di
risoluzione della convenzione, come previsti all’art 10 della
convenzione;

La Regione Emilia-Romagna si impegna a provvedere
all’erogazione delle agevolazioni previste dalla DGR.. n... per
1’ ammontare complessivo massimo di €..., come previsto dal
progetto approvato, tenuto conto dell’esito della verifica di
ammissibilita sostanziale effettuata dal Nucleo. Tali

agevolazioni saranno versate a seguito dell’esame sulle
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rendicontazioni, da presentare ai sensi dei “Manuale di
istruzioni per i beneficiari”, nelle modalita e nei tempi in
esso previsti. Il termine ultimo per 1l completamento del
progetto ¢ il 30 giugno 2021.
I versamenti del contributo saranno effettuati presso il conto
corrente 1indicato dal Beneficiario, nelle modalita di cui al

successivo articolo 4.
Art. 3

Costo complessivo del progetto e contributo

L’ importo complessivo delle spese necessarie per la realizzazione
del progetto presentato in domanda PG... del ....e di cuil alla presente

convenzione & pari ad euro , corrispondente al

contributo massimo riconosciuto dalla Regione.
Qualora 1’importo complessivo delle spese sostenute e ammesse
risulti essere inferiore all’importo del costo complessivo previsto
al comma 1, si provvedera a ridurre in modo equivalente il
contributo. Non potra essere in nessuno caso concesso un contributo
regionale di importo superiore alla somma complessiva delle spese
ammissibili effettivamente sostenute e in ogni caso a quanto previsto
al comma 1 del presente articolo.
I1 contributo regionale sara liquidato sulla base dei costi
effettivamente sostenuti e approvati dalla Regione.
Art.4

Modalita di liquidazione del contributo e cronoprogramma
All’erogazione del contributo al Beneficiario si provvedera con atti
formali del Dirigente regionale competente secondo la normativa
vigente, nei limiti degli impegni di spesa assunti.
I1 contributo regionale, nella misura massima del 100% delle spese

rendicontate, verificate e wvalidate dalla Regione, cosli come
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definito al precedente articolo n.3, verra liquidato, a seguito di
presentazione di una prima e di una seconda rendicontazione da parte
del Beneficiario, sulla base delle spese effettivamente sostenute,
documentate e quietanzate, la cui documentazione a supporto dovra
essere 1nviata esclusivamente tramite 1l sistema informatico
Sfinge2020, entro le seguenti scadenze:

e 28/02/2021 per la prima rendicontazione, che riporti al massimo
il 50% delle spese inerenti all’intero progetto, sostenute e
quietanzate entro la stessa data di invio della
rendicontazione, ovvero entro una data antecedente stabilita
dallo stesso Beneficiario, e nei limiti dell’impegno assunto;

e 31/07/2021 per la seconda rendicontazione, che riporti la
restante parte delle spese inerenti all’intero progetto,
sostenute e quietanzate fino al 30/06/2021 e nei limiti
dell’ impegno assunto.

Le liquidazioni saranno effettuate entro 90 giorni dalla data di
ricevimento delle rendicontazioni. Eventuali richieste di
integrazioni rispetto alla documentazione pervenuta determineranno
una interruzione del procedimento. Il Beneficiario €& tenuto a
rispondere entro 15 giorni dalla data di ricevimento della citata
richiesta. Decorsi i 15 giorni, dalla data di ricevimento da parte
della Regione della documentazione richiesta, tramite Sfinge 2020,
inizieranno nuovamente a decorrere 1 90 giorni utili per la
liquidazione. In caso di mancata risposta o di mancata integrazione
entro il termine suindicato, si procedera alla liquidazione della
quota parte di contributo relativa alla documentazione wvalidata
dagli uffici regionali.

Le liquidazioni saranno in ogni caso vincolate alla disponibilita

delle risorse nel bilancio regionale, nei limiti degli impegni di
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spesa assunti e nel rispetto di quanto previsto dalle regole di
armonizzazione contabile ai sensi del d.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.
La Regione pud in qualsiasi momento sospendere la liquidazione del
contributo richiesto dal Beneficiario qualora, a seguito delle
attivita di monitoraggio in itinere di cui al successivo art. n. 9
(Monitoraggio e controllo), si riscontrino significative
irregolarita.
La sospensione dei pagamenti sara notificata al Beneficiario tramite
posta elettronica certificata. Le procedure per i pagamenti sospesi
saranno riavviate qualora 1’adozione dei correttivi suggeriti dalla
Regione sia stata effettuata e documentata dalla controparte, in
caso contrario si procedera ai sensi del successivo art. 10 (Revoca
del contributo) della presente convenzione.
Art.5

Documentazione di rendicontazione
I1 Beneficiario e tenuto a presentare alla Regione, tramite
1’applicativo Sfinge 2020, nel rispetto di quanto stabilito nel
“Manuale di istruzioni per i beneficiari”, e in corrispondenza della
trasmissione delle rendicontazioni, entro le scadenze definite al
precedente articolo 4:

- la rendicontazione finanziaria fino al momento indicato, che
conterra i documenti di spesa, debitamente quietanzati, secondo
quanto disposto dai regolamenti comunitari;

- una relazione tecnica (intermedia e finale), descrittiva delle
attivita realizzate, delle spese sostenute, degli obiettivi
raggiunti; 1 cui contenuti minimi saranno forniti nel “Manuale

di istruzioni per i beneficiari”;
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- 1’ulteriore documentazione di supporto, contabile ed

amministrativa prevista nel Manuale di istruzioni per 1

beneficiari”.
Art. 6
Spese ammissibili
Sono ammissibili le spese elencate al paragrafo 4. “Spese

ammissibili” della Manifestazione nel rispetto del Regolamento
recante i criteri sull’ammissibilita delle spese per 1 programmi
cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per
il periodo di programmazione 2014/2020 approvato con D.P.R. n.
22/2018, del Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE) n.
1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda
misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi
sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie
in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in
risposta al coronavirus), del Regolamento (UE) n. 2020/558 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica
i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto
riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale
nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in
risposta all'epidemia di COVID-19; e di quanto previsto nel “Manuale
di istruzioni per i beneficiari”

Sono rendicontabili le spese, per 11 progetto del Beneficiario,
sostenute e quietanzate a partire da 1'01/02/2020 e fino al
30/06/2021 (termine ultimo di ammissibilita delle spese) e,
pertanto, sono ammissibili a rendicontazione esclusivamente le

fatture che non abbiano data antecedente al 01 febbraio 2020.



58

7-1-2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 1

Ai fini dell’ammissibilita della documentazione di spesa, le fatture
e le quietanze di pagamento con data successiva alla data di
assegnazione del CUP dovranno contenere il numero identificativo del
codice CUP attribuito.
Le fatture e le quietanze di pagamento con data anteriore alla data
di assegnazione del codice CUP, prive, pertanto, al loro interno
dello stesso, saranno considerate ammissibili purché accompagnate da
una specifica autodichiarazione del Direttore Generale che attesti
1"attribuzione delle spese (sostenute e quietanzate) al progetto di
cui alla presente Convenzione, al fine di garantirne la tracciabilita
ai sensi della regolamentazione comunitaria.
I1 modello con cui effettuare tale autodichiarazione sara fornito
nel “Manuale di istruzioni per i beneficiari”.
Le fatture dovranno comunque soddisfare quanto previsto nella
Manifestazione e riportato nel “Manuale di istruzioni per i
beneficiari”.
A titolo esemplificativo e non esaustivo, le categorie di costi
ammissibili e direttamente pertinenti all’emergenza COVID-19 sono le
seguenti:

a) Acquisto di Dispositivi di protezione individuale

b) Acquisto di materiale per sanificazione di strutture sanitarie

c) Acquisto di materiale per Tamponi naso faringei e Screening

sierologici

d) Acquisto di Gel igienizzanti

e) Acquisto di Farmaci per pazienti Covid-19

f) Acquisto di servizi inerenti a Tamponi naso faringei e a

Screening sierologici
g) Acquisto di servizi di sanificazione a strutture sanitarie

h) Acquisto di servizi per Esami diagnostici a pazienti Covid-19

8
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i) Acquisto di Tecnologie ed attrezzature biomediche

j) Acquisto di Tecnologie ed attrezzature informatiche

Art. 7
Durata del progetto

I progetti, come all’art.8 della Manifestazione, potranno essere
avviati dal 01/02/2020 e avere una durata massima sino al
30/06/2021 (termine ultimo per il completamento dei progetti), nello
specifico caso del Beneficiario dal........ . per una durata di nr
MESIuviiiereenn. con data termine al 30/06/2021, come definita dal
Beneficiario nella scheda progetto.
Art. 8

Modifiche del progetto
Ogni variazione rispetto agli elementi del progetto approvato e
rispetto al piano finanziario deve essere motivata e comunicata alla
Regione tramite 1’applicativo informatico Sfinge2020.
Ogni modifica al piano finanziario deve essere effettuata nel
rispetto dell’ importo delle spese ammesse e del contributo concesso
che devono rimanere invariati rispetto a quanto definito e approvato
dalla Giunta Regionale. E possibile comunicare modifiche del piano
finanziario entro 1 termini previsti per 1le rendicontazioni e
comunque entro la data di fine del progetto.
Le comunicazioni di variazione dovranno essere firmate digitalmente
dal legale rappresentante e inoltrate alla Regione esclusivamente
attraverso l'apposito applicativo informatico Sfinge2020 e dovranno
evidenziare e motivare gli scostamenti rispetto al progetto
originario.
Qualsiasi modifica prevista ai progetti e alla composizione delle

spese preventivate non potra comunque alterare le finalita
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complessive dell’intervento, né comportare una variazione del
contributo massimo erogabile da parte della Regione, che restera
quello stabilito all’art. 3 della presente convenzione.

Non e possibile effettuare spostamenti di risorse tra capitoli di
spese di parte corrente e capitoli di spese di parte capitale.

La Regione si riserva di fissare eventuale proroga in relazione al
protrarsi dello stato di emergenza del paese che verra erogata erga

omnes.

Art. 9

Monitoraggio e controllo
Al momento della rendicontazione, 1l Beneficiario dovra comunicare
le sedi presso le quali sono detenuti 1 beni strumentali finanziati
con la Manifestazione, a disposizione per eventuali controlli.
Allo stesso modo andranno comunicati eventuali spostamenti necessari
dei beni succitati.
I controlli sui beni consumabili saranno effettuati attraverso
documentazione contabile, da ritrovarsi presso le sedi.
I1 Beneficiario € tenuto a fornire, laddove richiesti dall’Autorita
di gestione, tutti i dati e 1le informazioni necessarie allo
svolgimento delle attivita di monitoraggio e valutazione del
Programma Operativo Regionale 2014-2020 e di quanto previsto al par.
16 della Manifestazione.
In particolare, il Beneficiario sara chiamato a quantificare in sede
previsionale, ad avvio del progetto ed in fase definitiva, alla sua
conclusione, 1 seguenti indicatori:
e CV1 Valore totale dei dispositivi di protezione individuale

acquistati

10
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e CV2 Valore delle attrezzature mediche acquistate (ventilatori,
letti, monitor, ecc) (spesa pubblica totale)

e CV3 Valore dei medicinali collegati al testing e al trattamento
del COVID-19 (incluso 1l costo dei kit per il test, antivirali e
altro materiale di consumo) (spesa pubblica totale)

e CV6: Numero di dispositivi di protezione individuale acquistati,

e CV10 Capacita di test per diagnosticare e testare COVID-19
(incluso 11 test degli anticorpi) -inteso come numero di possibili
test.-

Durante la fase di rendicontazione verra chiesto di fornire il valore
realizzato dell’indicatore. Qualora 11 wvalore realizzato non
coincida con il valore programmato sara necessaria la documentazione
che comprovi la modifica, nel caso specifico la richiesta di modifica
al piano finanziario.

La Regione si riserva 1in ogni momento la facolta di svolgere
controlli e sopralluoghi, anche tramite incaricati esterni, ai sensi
degli artt. 125 “Funzioni dell’autorita di gestione” e 127 “Funzioni
dell’autorita di audit” del Regolamento UE 1303/2013, anche al fine
di verificare il rispetto di quanto previsto all’art. 71 “Stabilita
delle operazioni” dello stesso Regolamento.

Tali controlli potranno comprendere, fra gli altri, 1 seguenti
aspetti:

- la proprieta, il possesso e l’operativita dei beni strumentali
finanziati per almeno 5 anni dalla data di erogazione del saldo
al beneficiario; & fatta salva 1l’eventuale eliminazione dal
processo produttivo dei beni strumentali a rapida obsolescenza,
purché comunicata alla Regione - a mezzo Sfinge durante lo

svolgimento del progetto ovvero a mezzo PEC successivamente al

11



62

7-1-2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 1

termine dello stesso, al Servizio responsabile per la
Manifestazione di interesse;

- l1l'effettivo sostenimento delle spese dichiarate e 1la loro
corretta registrazione contabile, inclusa un’ adeguata
codificazione che garantisca la loro tracciabilita;

- la conformita delle spese dichiarate <con la normativa
comunitaria e nazionale.

La Commissione europea, ai sensi dell’art. 75 del regolamento CE

1303/2013 potra svolgere - con le modalita indicate nel medesimo
articolo - controlli, anche in 1loco, in relazione ai progetti
cofinanziati.

I1 Beneficiario & tenuto a consentire e agevolare le attivita di
controllo da parte della Regione, di Organismi o Autorita nazionali
e della Commissione Europea e a mettere a disposizione tutte le
necessarie informazioni e tutti i documenti giustificativi relativi
alle spese ammesse a contributo.

Nel caso in cui il Beneficiario non si renda disponibile ai controlli
in loco o non produca i1 documenti richiesti, la Regione si riserva
di attivare procedure in autotutela, quali 1’eventuale revoca
d"ufficio del contributo.

In caso di accertamenti e verifiche che riscontrino

1’irregolarita dell’operazione realizzata, della documentazione di
spesa presentata, e/o irregolarita delle spese sostenute, a fronte
di erogazioni gia avvenute del contributo spettante, si dara luogo
al recupero totale o parziale delle somme indebitamente percepite.
I documenti devono essere conservati per 5 anni a partire dalla
conclusione del progetto, sotto forma di originali o di copie

autenticate, o su supporti per i dati comunemente accettati, comprese

12
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le wversioni elettroniche di documenti originali o 1 documenti
esistenti esclusivamente in versione elettronica.

Laddove 1 documenti siano disponibili esclusivamente in formato
elettronico, 1 sistemi informatici utilizzati dovranno soddisfare

gli standard di sicurezza previsti dalla normativa nazionale.
Art. 10

Risoluzione della convenzione e revoca del contributo

Nel caso in cui il Beneficiario intenda rinunciare alla realizzazione
del progetto ammesso, €& tenuto a inviare tempestivamente una
comunicazione di rinuncia tramite 1’applicativo Sfinge2020; la
rinuncia comporta la decadenza del contributo e la revoca totale.
La convenzione si risolve di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.,
in tutti 1 casi di revoca totale del finanziamento di seguito
previsti. La risoluzione comporta la decadenza immediata dai
benefici economici previsti dal progetto e 1’obbligo di restituzione
dell’intero ammontare del contributo, eventualmente gia erogato.

I casi di revoca totale del contributo concesso, che danno luogo
alla risoluzione della convenzione sono:

° nel caso di mancato avvio, qualora questo dipenda dal
Beneficiario;

o nel caso in cui 1l’intervento finanziario della Regione risulti
concesso sulla base di dati, notizie o dichiarazioni falsi, inesatti
0 incompleti in misura non sanabile;

. nel caso in cui i1l Beneficiario non consenta 1’esecuzione dei
controlli di cui all’art. 9;

o qualora nei controlli di competenza della Regione, o di
eventuali soggetti esterni al Programma Operativo, emergano delle

irregolarita non sanabili.

13
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Non determinano risoluzione della convenzione i1 seguenti casi in cui
si applica una revoca parziale del contributo:

° qualora 11 progetto sia stato realizzato solo parzialmente o
sia difforme in parte dal progetto approvato (ad esempio in caso di
variazione di budget non comunicata);

° nel caso in cui i beni acquistati o realizzati con 1’intervento
finanziario della Regione siano alienati, ceduti o distratti prima
dei termini prescritti, salvo preventiva comunicazione motivata e
sottoscritta dal contraente, trasmessa a mezzo PEC al servizio della
Regione Emilia-Romagna responsabile per la Manifestazione;

o mancato rispetto del termine stabilito per la presentazione
della rendicontazione a saldo;

. in caso di esito negativo delle verifiche di competenza della
Regione, o di eventuali soggetti esterni al Programma Operativo, per
la parte di spesa coinvolta.

Qualora venga disposta la revoca parziale dell’agevolazione, il
Beneficiario dovra restituire la quota di importo erogato risultato
non dovuto.

I1 Beneficiario sara tenuto alla parziale restituzione
dell’ammontare del contributo gia erogato in proporzione all’entita
della revoca.

Nel caso di risoluzione anticipata della convenzione da parte della
Regione, per motivi diversi da quelli sopra elencati, verra comunque
riconosciuto al Beneficiario il contributo relativo alla parte di

attivita regolarmente eseguita e validata dalla Regione.
Art. 11

Obblighi di informazione e comunicazione e visibilita

I1 Beneficiario del contributo & tenuto al rispetto degli obblighi

in materia di informazione, comunicazione e visibilita, previsti dal

14
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Regolamento (UE) n. 1303/2013 (Allegato XII, punto 2.2) e dal
Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 (artt. 4-5, Allegato II).
Si richiama in questa sede, tutto quanto esposto nella Manifestazione

al par. 15.
Art. 12

Controversie

Per ogni eventuale controversia inerente alla presente convenzione,
che non possa essere composta in wvia amichevole tra le parti, e
competente il Tribunale Ordinario o Amministrativo di Bologna, a

seconda della rispettiva giurisdizione.
Art. 13

Privacy e riservatezza

Tutti 1 dati personali di cui la Regione venga in possesso in
occasione dell’espletamento del procedimento saranno trattati
esclusivamente per le finalita della presente convenzione e nel
rispetto dell’art. 13 del Regolamento Europeo n.679/2016 con le
modalita riportate nell’informativa per il trattamento dei dati
personali di cui al par. 20 della Manifestazione di interesse

approvata con DGR 1712 del 2020.
Art. 14

Spese ed oneri derivanti dalla convenzione
Gli oneri conseguenti alla sottoscrizione della presente convenzione
sono a carico del Beneficiario.

La presente convenzione assolve 1’imposta di bollo nei termini di

legge.
Art. 15

Durata della convenzione
La presente convenzione ha wvalidita dalla data della sua

sottoscrizione fino al completamento del progetto e, comungque, sino

all'espletamento di tutti gli adempimenti necessari alla conclusione
15
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del POR FESR 2014-2020.

Alla sottoscrizione si provvede, pena di nullita, con firma digitale,
come espressamente indicato nel comma 2bis dell'art. 15 della L.

241/1990 e ss.mm.

IL BENEFICIARIO IL RESPONSABILE AD INTERIM DEL SERVIZIO
RICERCA, INNOVAZIONE, ENERGIA ED ECONOMIA
SOSTENIBILE

Firmato digitalmente Firmato Digitalmente

16
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 DI-
CEMBRE 2020, N. 1892

Azione regionale art. 11 - L.R. n. 5/2011 - Misure straordi-
narie di personalizzazione per il contrasto alla dispersione
scolastica e per la promozione del successo formativo a fronte
delle misure restrittive COVID-19 - delibera di Giunta regio-
nale n. 840/2020

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comu-
ni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo della

Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento delegato n.1970/2015 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
con disposizioni specifiche sulla segnalazione di irregolarita re-
lative al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo, al Fondo di coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

- il Regolamento delegato n.568/2016 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio
riguardo alle condizioni e procedure per determinare se gli impor-
ti non recuperabili debbano essere rimborsati dagli Stati membri
per quanto riguarda il Fondo europeo di sviluppo regionale, il
Fondo sociale europeo, il Fondo di coesione e il Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le re-
gole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,
(UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE)
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

- il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione
del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale euro-
peo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gen-
naio 2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del

Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per i pro-
grammi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione e recante modalita di applicazio-
ne del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno
del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di coope-
razione territoriale europea per quanto riguarda il modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di coope-
razione territoriale europea;

- il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commis-
sione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni spe-
cifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, la nomenclatu-
ra delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo
di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione ter-
ritoriale europea;

- il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo eu-
ropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari maritti-
mi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'effica-
cia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il tra-
sferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le Operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

- il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi
per gli strumenti finanziari;

- il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
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sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme detta-
gliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedji;

- I’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per I'impiego dei Fon-
di Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014;

Visti in particolare:

- il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo ¢
del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quan-
to riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti
nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle lo-
ro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di
investimento in risposta al coronavirus);

- il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europe-
o e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i regolamenti
(UE) n. 1301/2013 ¢ (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda mi-
sure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego
dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epi-
demia di COVID-19;

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1’'uguaglianza del-
le opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della for-
mazione professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

-n. 17 del 1° agosto 2005 "Norme per la promozione dell'oc-
cupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del lavoro" e
SS.mm.ii.;

- n. 5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistema regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e s.m.i;

- n. 13 del 30 luglio 2015, “Riforma del sistema di governo
regionale e locale e disposizioni su Citta metropolitana di Bolo-
gna, Province, Comuni e loro Unioni” ¢ ss.mm.ii.;

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 163 del
25/6/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/4/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il “Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014/2020” per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione™;

- la propria deliberazione n. 1 del 12/1/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Ap-
provazione del Programma Operativo “Regione Emilia-Romagna
- Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020” per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo
“Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
2/5/2018 C(2018)2737 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna — Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo

sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
9/11/2018 C(2018) 7430 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna — Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea
del 24/11/2020 recante modifica della decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del program-
ma operativo "Regione Emilia-Romagna Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno a titolo del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-
Romagna in Italia;

Vista la deliberazione dell’ Assemblea Legislativan. 190/2018
“Programmazione triennale in materia di offerta di percorsi di
istruzione e formazione professionale AA.SS. 2019/20 2020/21
€ 2021/22 (Proposta della Giunta regionale in data 26 novembre
2018, n. 2016)”;

Richiamate con riferimento all’offerta di percorsi di IeFP
per il conseguimento di una qualifica professionale in corso di
attuazione nel corrente A.S. 2020/2021 le proprie deliberazioni:

- n. 922/2019 “Offerta del Sistema regionale di Istruzione e
Formazione Professionale per il conseguimento della qualifica
professionale presso gli enti di formazione professionale accre-
ditati da avviare nell'A.S. 2019/2020 — approvazione dell'elenco
delle operazioni, quantificazione budget, in attuazione della DGR
n.705/2019”;

- n. 548/2020 “Offerta del sistema regionale di Istruzione e
Formazione Professionale per il conseguimento della qualifica
professionale presso gli enti di formazione professionale accre-
ditati da avviare nell'A.S. 2020/2021 — Approvazione dell'elenco
delle operazioni, quantificazione budget in attuazione della deli-
bera di Giunta regionale n. 2407/2019”;

Viste, in particolare con riferimento all’Azione regionale
per il successo formativo di cui all’art.11 della Legge Regionale
n. 5/2011, le proprie deliberazioni:

-n.928/2011 “Azione Regionale IeFP: approvazione dei sog-
getti attuatori e delle modalita di gestione, in attuazione della
DGR n. 533/20117;

- n. 1322/2019 “Sistema regionale di IeFP azione regiona-
le per il successo formativo L.R. 5/2011 art. 11 - Approvazione
linee di intervento AA.SS. 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022
e invito agli enti di formazione a presentare la candidatura per
I'A.S. 2019/20207;

- n. 596/2020 “Sistema regionale di IeFP azione regionale
per il successo formativo di cui alla DGR n. 1322/2019. Invito
agli enti di formazione professionale a presentare la candidatura
per I'A.S. 2020/20217;

- n. 840/2020 “Approvazione della candidatura per la rea-
lizzazione dell'Azione regionale per il successo formativo per
I'A.S. 2020/2021 in attuazione della delibera di Giunta regionale
n.596/2020 Allegato 1. Sistema regionale di IeFP”;

Richiamata la propria deliberazione n. 1298/2015 “Disposi-
zioni per la programmazione, gestione e controllo delle attivita
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formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione
SIE 2014-20207;

Visti in particolare il Decreto della Direzione Generale de-
gli ammortizzatori sociali e della formazione del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 4 del 17 maggio 2019 con il
quale sono state assegnate alla Regione Emilia-Romagna le ri-
sorse nazionali di cui alla Legge 144/1999;

Viste:

- I’Ordinanza contingibile e urgente n. 1 del 23 febbraio 2020
del Ministero della Salute, d'intesa con il Presidente della Regio-
ne Emilia-Romagna;

- la Delibera del Consiglio dei Ministri del 7 ottobre 2020
“Proroga dello stato di emergenza in conseguenza del rischio sa-
nitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti
virali trasmissibili”;

Visti inoltre gli atti e le disposizioni nazionali e regionali
contenenti misure in materia di contenimento e gestione dell'e-
mergenza epidemiologica da COVID-19;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni con le quali
si ¢ disposto al fine di garantire la continuita dei percorsi di IeFP
a seguito delle misure volte al contenimento del rischio di con-
tagio epidemiologico:

- n. 438/2020 “Disposizioni straordinarie per la continuita e
conclusione dei percorsi per il conseguimento della qualifica pro-
fessionale nei percorsi di [eFP realizzati dagli enti di formazione
professionali accreditati A.F. 2019/2020 a fronte delle misure
restrittive volte al contenimento del contagio epidemiologico CO-
VID-197;

- n. 783/2020 “Approvazione delle "Disposizioni e indica-
zioni operative a seguito del riavvio delle attivita in presenza
- Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 98/2020" a fron-
te delle misure di contenimento del rischio COVID-19”;

- n. 1354/2020 “Disposizioni straordinarie per svolgimento
dell'offerta formativa - sistema IeFP e Rete politecnica - a fronte
delle misure restrittive volte al contenimento del contagio epide-
miologico COVID-19 - A.F. 2020/20217;

- n. 1393/2020 “Approvazioni di disposizioni straordinarie
per l'avvio dei percorsi IeFP A.S. 2020/2021 ad integrazione di
quanto previsto con delibera di Giunta regionale n. 548/2020;

Dato atto che con la propria deliberazione n. 840/2020, in
attuazione di quanto disposto dall’“Invito agli enti di formazio-
ne professionale del sistema IeFP a presentare la candidatura
per la realizzazione dell’azione regionale per il successo forma-
tivo 1'A.S. 2020/2021” approvato con la propria deliberazione
n. 596/2020, sono state approvate n. 2 Operazioni che danno at-
tuazione a quanto previsto dall’art. 11 della Legge regionale n.
5/2011 e che in particolare rendono disponibili - ai giovani che
hanno scelto di assolvere il diritto dovere all’istruzione e alla
formazione nei percorsi per il conseguimento di una qualifica
professionale realizzati dagli enti di formazione professionali si-
stema di IeFP - azioni di personalizzazione, accompagnamento
e sostegno per promuovere il successo formativo;

Dato atto altresi che le due operazioni approvate, a titolarita di
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di forma-
zione professionale - A.E.C.A di Bologna (cod. org. 11) in qualita
di capogruppo mandataria del R.T.I costituito in data 16/9/2019
Repertorio n. 19.131 raccolta n. 6455, registrato il 16/9/2019 al
n. 13483 serie IT all'Agenzia delle Entrate -Ufficio territoriale di
Bologna per un importo complessivo di euro 4.550.000,00 e un
finanziamento pubblico di pari importo, sono le seguenti:

- Operazione rif. PA n. 2020-14418/RER, CUP
E49G20000130001, finalizzata alla progettazione ed erogazione
di interventi di arricchimento extra curricolare ¢ di integrazione
e personalizzazione del percorso individuale;

- Operazione rif. PA n. 2020-14419/RER, CUP
E49G20000140001, finalizzata alla strutturazione di luoghi for-
mativi e orientativi territoriali su base provinciale che permettano
agli allievi di poter fruire di un primo anno personalizzato “pro-
pedeutico” all’inserimento nel secondo e terzo anno del sistema
di IeFP;

Visto inoltre la determinazione del responsabile del Servi-
zio Attuazione degli interventi e delle politiche per I’istruzione,
la formazione e il lavoro n. 15338/2020 “Sistema regionale di
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP): finanziamento,
in attuazione della propria deliberazione n. 596/2020, delle ope-
razioni presentate da A.E.C.A. (cod.org.11) per la realizzazione
dell' Azione regionale per il successo formativo A.S. 2020/2021
e approvate con deliberazione di G.R. n. 840 del 13/7/2020 - Ac-
certamento entrate”’;

Considerato in particolare che le misure restrittive volte al
contenimento del rischio di contagio epidemiologico hanno for-
temente impattato sui processi formativi e sulle metodologie
didattiche di una offerta formativa improntata a modelli di ap-
prendimento esperienziale e laboratoriale, che si fondano sulle
logiche del modello duale, e a modalita di progettazione ed eroga-
zione fondate sulla personalizzazione che caratterizzano 1’offerta
del sistema di IeFP che, nell’integrazione con il sistema dell'i-
struzione, garantisce agli studenti un'offerta unitaria, coordinata
e flessibile nei contenuti e nelle modalita organizzative, in grado
di corrispondere alle esigenze e alle aspettative di ognuno, anche
in modo personalizzato;

Visto in particolare che i giovani che hanno scelto di pro-
seguire il proprio percorso per I’assolvimento del diritto dovere
all’istruzione e alla formazione:

- iscrivendosi nell’A.S. 2020/2021 ad un percorso di IeFP
realizzato dagli Enti di formazione professionale del sistema
regionale hanno dovuto avviare il proprio percorso fruendo di
modalita di didattica digitale integrata che, limitando la forma-
zione in presenza e, stante le difficolta delle imprese ad accogliere
in stage, riducendo le opportunita di formazione nei contesti di
impresa, rischia di impattare negativamente sui processi di inseri-
mento e socializzazione che costituiscono un fattore determinante
nel contrasto al rischio di dispersione;

- iscrivendosi nell’A.S. 2019/2020 ad un percorso di IeFP
realizzato dagli Enti di formazione professionale del sistema re-
gionale, a partire dal 28 febbraio 2020, hanno potuto proseguire
nel proprio percorso attraverso modalita di didattica a distanza
e di didattica digitale integrata che ha escluso o limitato la for-
mazione in presenza, e in particolare ’attivita laboratoriale, e ha
escluso o limitato la possibilita di formazione nei contesti di im-
presa e che tali limitazioni, ancora vigenti nell’attuale fase nella
quale i giovani sono impegnati nell’ultima annualita per il con-
seguimento della qualifica professionale, rischiano di impattare
negativamente sugli esiti di apprendimento e pertanto sul suc-
cesso formativo;

Dato atto in particolare che con la propria deliberazione
n. 1393/2020 ¢ stato disposto di prevedere che, con successivo
proprio atto, sarebbero state eventualmente individuate e finanzia-
te ulteriori azioni finalizzate a contrastare il rischio di dispersione
scolastica in attuazione di quanto previsto dall’art. 11 della Legge
regionale n. 5/2011 di cui all’”’Azione regionale per il successo
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formativo” approvata con la propria deliberazione n. 840/2020;

Ritenuto necessario garantire le azioni aggiuntive di soste-
gno, personalizzazione e rafforzamento necessarie a contrastare
il rischio di dispersione scolastica e a promuovere il successo
formativo tenuto conto che le misure restrittive volte al conteni-
mento del rischio di contagio epidemiologico rendono necessario
il ricorso, anche per i percorsi di [eFP realizzati dagli Enti di for-
mazione, alla didattica digitale integrata;

Dato atto che le azioni aggiuntive dovranno rendere dispo-
nibili, in funzione del bisogno dei singoli ragazzi:

- attivita orientative e formative di rafforzamento motiva-
zionale per sostenere la costruzione di un proprio progetto di
sviluppo personale e un proficuo inserimento nel contesto sociale
e formativo per sostenere I’inclusione e contrastare la dispersione;

- attivita formative in piccolo gruppo o personalizzate rea-
lizzate in contesti di aula, laboratori e/o nei contesti di impresa,
volti alla costruzione, al riallineamento, al rafforzamento e al po-
tenziamento delle competenze di base, tecnico professionali e
trasversali per sostenere il successo formativo rafforzando i pro-
cessi di apprendimento;

Valutato pertanto necessario per quanto sopra prevedere che:

- gli Enti di formazione accreditati che erogano i percorsi di
[eFP avviati nell’A.S. 2019/2020 e avviati nell’A.S. 2020/2021
rendano disponibili ai giovani iscritti le attivita ¢ azioni mirate
e aggiuntive di sostegno e personalizzazione per il contrasto al-
la dispersione e per la promozione del successo formativo come
sopra descritte;

- le suddette azioni di personalizzazione costituiscano, in
termini attuativi, un Progetto aggiuntivo nell’ambito dell’Ope-
razione rif. PA n. 2020-14418/RER, CUP E49G20000130001, a
titolarita Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi
di formazione professionale - A.E.C.A di Bologna (cod. org. 11)
in qualita di capogruppo mandataria del suddetto R.T.I. approva-
ta con la propria citata deliberazione n. 840/2020;

- di quantificare in euro 250.000,00 le risorse necessarie per
la realizzazione delle suddette azioni aggiuntive che si rendono
necessarie a valere sulle risorse di cui al Decreto della Direzio-
ne Generale degli ammortizzatori sociali e della formazione del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 4 del 17 maggio
2019 con il quale sono state assegnate alla Regione Emilia-Ro-
magna le risorse nazionali di cui alla Legge 144/1999;

Dato atto altresi che, tenuto conto della data di approvazione
del presente atto, non € necessario acquisire il cronoprogramma
per la ripartizione finanziaria delle attivita in quanto 1’esigibi-
lita della spesa per le attivita in oggetto si realizzera nel corso
dell’annualita 2021;

Dato atto che, nell’A.S. 2020/2021 nel rispetto delle dispo-
sizioni cui alla propria deliberazione n. 1393/2020, sono stati
avviati complessivamente n. 186 percorsi e che in particolare
non ¢ stato avviato il percorso ricompreso nell’Operazione Rif.
PA 2020-14341/RER, approvata con la propria deliberazione
n. 548/2020 per un contributo pubblico pari a euro 249.360,00;

Di prevedere inoltre che all’integrazione del finanziamento
dell’Operazione Rif.PA 2020-14418/RER, nel limite dell'impor-
to pari a euro 250.000,00, ed all’assunzione del relativo impegno
di spesa, provvedera il Responsabile del Servizio “Attuazione de-
gli Interventi e delle Politiche per 1’Istruzione, la Formazione e
il Lavoro” con successivo provvedimento, nel rispetto di quanto
previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.
ii. c¢.d. “Codice antimafia”, e previa acquisizione:

- del regolamento interno, come modificato per tener conto
di quanto previsto in termini di attivita e finanziamento aggiun-
tivi, che ne disciplina la suddivisione fra i singoli componenti
facenti parte del RTI;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione n.
1298/2015, da parte del soggetto titolare dell'operazione, in qua-
lita di capogruppo mandatario, comprensiva della dichiarazione
resa ai sensi degli art.46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n.445, che 'ente non si trova in stato di scioglimento, liquida-
zione o di fallimento o di altre procedure concorsuali, non ha ad
oggi deliberato tali stati, ne' ha presentato domanda di concordato,
ne' infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione
dell'attivita o di parti di essa;

- della dichiarazione, resa ai sensi degli art. 46 e 47, del D.P.R.
28/12/2000, n. 445 e ss.mm.ii., da parte dei soggetti beneficiari, in
qualita di mandanti, che 1'ente non si trova in stato di scioglimen-
to, liquidazione o di fallimento o di altre procedure concorsuali,
non ha ad oggi deliberato tali stati, né ha presentato domanda di
concordato, né infine versa in stato di insolvenza, di cessazione
o di cessione dell'attivita o di parti di essa;

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei
contributi sono in regola con il versamento dei contributi previ-
denziali e assistenziali;

Richiamate:

- la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordi-
namentali in materia di pubblica amministrazione” in particolare
Iart. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordi-
nario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia”;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contrat-
ti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in
materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successive modifiche;

Visti:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Ap-
provazione del piano triennale di prevenzione della corruzione e
della trasparenza 2020-2022”, ed in particolare 1’allegato D “Di-
rettiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dal d.Igs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022”;

Richiamate le Leggi regionali:

- n. 40/2001 recante "Ordinamento contabile della Regione
Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e
27 marzo 1972, n.4", per quanto applicabile;

- n. 43/2001 recante "Testo unico in materia di organizza-
zione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna"
e ss.mm.ii.;

- n. 29/2019 “Disposizioni collegate alla legge regionale di
stabilita per il 2020”;

- n. 30/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2020-2022 (legge di stabilita regionale 2020)”;

- n. 31/2019 "Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2020-2022";



71

7-1-2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 1

Richiamata altresi la propria deliberazione n. 2386/2019 "Ap-
provazione del documento tecnico di accompagnamento e del
bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione Emi-
lia-Romagna 2020-2022" e ss.mm.ii;

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 "Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007" e
SS.mm.ii.;

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

- n. 1059/2018 "Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agen-
zie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT), del Responsabile dell'A-
nagrafe per la Stazione Appaltante (RASA) e del Responsabile
della Protezione dei Dati (DPO)";

- 1. 733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di Agenzia e Istituto in scadenza il 30/6/2020 per con-
sentire una valutazione d'impatto sull'organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell'emergenza
COVID-19. Approvazione”;

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 ¢
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposto in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell'Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di dare attuazione a quanto previsto con la propria delibe-
razione n. 1393/2020, con la quale si ¢ rimandato ad un proprio
successivo atto 1’eventuale individuazione e finanziamento di
ulteriori azioni aggiuntive di sostegno, personalizzazione e raf-
forzamento necessarie a contrastare il rischio di dispersione
scolastica e a promuovere il successo formativo a fronte delle
misure restrittive volte al contenimento del rischio di contagio
epidemiologico che rendono necessario il ricorso, anche per i
percorsi di IeFP realizzati dagli Enti di formazione, alla didatti-
ca digitale integrata;

2. di dare atto che le azioni aggiuntive, di cui al punto 1. che
precede, dovranno rendere disponibili, in funzione del bisogno
dei singoli ragazzi:

- attivita orientative e formative di rafforzamento motiva-
zionale per sostenere la costruzione di un proprio progetto di
sviluppo personale e un proficuo inserimento nel contesto sociale
e formativo per sostenere 1’inclusione e contrastare la dispersione;

- attivita formative in piccolo gruppo o personalizzate rea-
lizzate in contesti di aula, laboratori e/o nei contesti di impresa,
volti alla costruzione, al riallineamento, al rafforzamento e al po-
tenziamento delle competenze di base, tecnico professionali e

trasversali per sostenere il successo formativo rafforzando i pro-
cessi di apprendimento;

3. di prevedere che:

- le suddette azioni di personalizzazione costituiscano, in
termini attuativi, un Progetto aggiuntivo nell’ambito dell’Ope-
razione rif. PA n. 2020-14418/RER, CUP E49G20000130001, a
titolarita Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi
di formazione professionale - A.E.C.A di Bologna (cod. org. 11)
in qualita di capogruppo mandataria del R.T.I. costituito in da-
ta 16/9/2019 Repertorio n. 19.131 raccolta n. 6455, registrato il
16/9/2019 al n. 13483 serie IT all'Agenzia delle Entrate -Ufficio
territoriale di Bologna approvata con la propria citata delibera-
zione n. 840/2020;

- di quantificare in euro 250.000,00 le risorse necessarie per
la realizzazione delle suddette azioni aggiuntive che si rendono
disponibili a valere sulle risorse di cui al Decreto della Direzio-
ne Generale degli ammortizzatori sociali e della formazione del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 4 del 17 maggio
2019 con il quale sono state assegnate alla Regione Emilia-Ro-
magna le risorse nazionali di cui alla Legge 144/1999;

4. di dare atto che, tenuto conto della data di approvazione
del presente atto, non ¢ necessario acquisire il cronoprogramma
per la ripartizione finanziaria delle attivita in quanto 1’esigibi-
lita della spesa per le attivita in oggetto si realizzera nel corso
dell’annualita 2021;

5. di prevedere che all’integrazione del finanziamento dell’O-
perazione rif. PAn. 2020-14418/RER, nel limite dell'importo pari
aeuro 250.000,00, ed all’assunzione del relativo impegno di spe-
sa, provvedera il Responsabile del Servizio “Attuazione degli
Interventi e delle Politiche per I’Istruzione, la Formazione e il
Lavoro” con successivo provvedimento, nel rispetto di quanto
previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.
ii. c.d. “Codice antimafia”, e previa acquisizione:

- del regolamento interno, come modificato per tener conto
di quanto previsto in termini di attivita e finanziamento aggiun-
tivi, che ne disciplina la suddivisione fra i singoli componenti
facenti parte del RTI;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione
n. 1298/2015, da parte del soggetto titolare dell'operazione, in
qualita di capogruppo mandatario, comprensiva della dichiara-
zione resa ai sensi degli artt.46 ¢ n. 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n.445, che 'ente non si trova in stato di scioglimento, li-
quidazione o di fallimento o di altre procedure concorsuali, non
ha ad oggi deliberato tali stati, ne' ha presentato domanda di con-
cordato, ne' infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di
cessione dell'attivita o di parti di essa;

- della dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47, del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm.ii., da parte dei soggetti be-
neficiari, in qualita di mandanti, che 1'ente non si trova in stato
di scioglimento, liquidazione o di fallimento o di altre procedure
concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né ha presentato
domanda di concordato, né infine versa in stato di insolvenza, di
cessazione o di cessione dell'attivita o di parti di essa;

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei
contributi sono in regola con il versamento dei contributi previ-
denziali e assistenziali;

6. di rinviare, per quanto non espressamente previsto con
il presente atto, per le modalita di liquidazione e di realizzazio-
ne delle suddette azioni aggiuntive, alla propria deliberazione
n. 840/2020;
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7. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni, si provve-
dera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblica-
zione ulteriore prevista dal piano triennale di prevenzione della

corruzione, ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del
2013 e ss.mm.ii.;

8. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 DI-
CEMBRE 2020, N. 1915

Ulteriori disposizioni straordinarie per lo svolgimento dell'of-
ferta formativa a fronte delle misure restrittive volte al
contenimento del contagio epidemiologico COVID-19

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamate le Leggi regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per ['uguaglianza del-
le opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della for-
mazione professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

-n. 17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione dell’oc-
cupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del Lavoro” e
SS.mm.ii.;

- n. 14 del 30 luglio 2015 “Disciplina a sostegno dell'in-
serimento lavorativo e dell'inclusione sociale delle persone in
condizione di fragilita e vulnerabilita, attraverso l'integrazione
tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari”;

Visti gli atti e le disposizioni nazionali e regionali contenen-
ti misure in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19;

Visto in particolare il documento “Quadro di riferimento per
gli interventi FSE da attuare in risposta al COVID-19” proto-
collo n. 0008013 del 31 agosto 2020 ed eventuali s.m.i., a cura
di Anpal, Autorita Capofila del FSE e del Coordinamento delle
Regioni, che costituisce il riferimento normativo di rango secon-
dario per tutti gli operatori del FSE chiamati a fornire attuazione
alle operazioni dei programmi operativi cofinanziati a valere sul
FSE 2014-2020, con la finalita di assicurare la piena coerenza
del quadro di interventi progressivamente fornito dalla Commis-
sione e la normativa nazionale adottata in risposta alla pandemia
COVID-19;

Richiamate inoltre le proprie deliberazioni:

-n.1354 del 12/10/2020 “Disposizioni straordinarie per svol-
gimento dell’offerta formativa - Sistema IeFP e Rete politecnica
- a fronte delle misure restrittive volte al contenimento del con-
tagio epidemiologico COVID-19 - A.F. 2020/20217;

- n.783 del 29/6/2020 “Approvazione delle "Disposizioni e
indicazioni operative a seguito del riavvio delle attivita in pre-
senza - Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 98/2020"
a fronte delle misure di contenimento del rischio COVID-19”;

-n.482 del 11/5/2020 “Disposizioni in merito ai percorsi per il
conseguimento di una qualifica professionale in corso di realizza-
zione nell’anno 2020 per la continuita formativa in vigenza delle
misure restrittive per il contenimento del contagio COVID-19.”;

Richiamata inoltre la propria deliberazione n. 1298/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle
attivita formative e delle politiche attive del lavoro - Program-
mazione SIE 2014-20207;

Dato atto che a fronte delle misure restrittive volte a con-
trastare e contenere il diffondersi del contagio epidemiologico
COVID-19, disposte a far data dal 23 febbraio 2020, sono state
individuate modalita operative finalizzate a garantire la continu-
ita dei percorsi formativi;

Vista la Delibera del Consiglio dei Ministri 7 ottobre 2020
“Proroga dello stato di emergenza in conseguenza del rischio sa-
nitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti
virali trasmissibili”;

Valutata pertanto la necessita di procedere all’approvazione
di ulteriori disposizioni straordinarie che permettano di garan-
tire il regolare svolgimento dell’offerta formativa a fronte delle
attuali misure restrittive volte al contenimento del contagio epi-
demiologico COVID-19, in riferimento a:

- Percorsi per il conseguimento di una qualifica professiona-
le o di un certificato di competenze, con esclusione del Sistema
IeFP, dei percorsi IFTS e ITS per i quali si rimanda alla propria
deliberazione n.1354/2020;

- Percorsi di formazione permanente e alta formazione;

- Percorsi di formazione continua e azioni di accompagna-
mento alle imprese che configurano Aiuti di Stato;

Dato atto che le disposizioni sono definite, nell’attuale con-
testo, tenuto conto:

- delle condizioni oggettive e soggettive di ogni persona e
pertanto delle difficolta connesse all’accesso e piena fruizione
delle opportunita;

- delle condizioni oggettive, con particolare riferimento alla
disponibilita degli spazi necessari a garantire il distanziamento;

- delle condizioni oggettive e soggettive delle diverse perso-
ne, che nei diversi ruoli sono impegnate nella realizzazione degli
interventi, dai docenti ai componenti le commissioni d’esame;

- della disponibilita e capacita del sistema delle imprese e
dei soggetti ospitanti gli stage/tirocini curricolari nel garantire le
condizioni per rendere possibile la formazione in sicurezza nei
contesti di lavoro;

Ritenuto pertanto di procedere all’approvazione delle seguen-
ti disposizioni straordinarie:

- “Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive
volte al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -
Percorsi per il conseguimento di una qualifica professionale o di
un certificato di competenze”, Allegato 1), parte integrante ¢ so-
stanziale al presente atto;

- “Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive
volte al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -
Percorsi di formazione permanente e alta formazione” Allegato
2), parte integrante e sostanziale al presente atto;

- “Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive
volte al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19
- Percorsi di formazione continua e azioni di accompagnamen-
to alle imprese che configurano Aiuti di Stato” Allegato 3), parte
integrante e sostanziale al presente atto;

Dato atto che le sopracitate Disposizioni definiscono gli
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ambiti, ovvero i percorsi ai quali sono applicabili, e i termini an-
che temporali di applicazione delle stesse;

Ritenuto, inoltre, per le analoghe motivazioni sopra richia-
mate, di prevedere, per tutte le attivita riferite a tipologie di
intervento non ricomprese nelle Disposizioni di cui agli Allega-
ti 1), 2) e 3) della presente deliberazione e nelle Disposizioni di
cui alla propria deliberazione n. 1354/2020 piu volte richiamata,
a beneficio dei partecipanti e garantendo gli obiettivi di apprendi-
mento attesi, fermo restando il rispetto delle disposizioni nazionali
e/o regionali, vigenti o future, contenenti misure piu restrittive
volte al contenimento del rischio di contagio epidemiologico, la
proroga delle disposizioni previste nella propria deliberazione n.
783/2020, con le specifiche di seguito riportate;

Di prevedere in particolare che per le tipologie di interven-
to come sopra definite e pertanto ai Progetti non riconducibili a
percorsi del sistema IeFP, a Percorsi IFTS, a percorsi ITS, a per-
corsi riferiti al Sistema Regionale delle Qualifiche, a percorsi di
formazione permanente e di alta formazione e a percorsi di forma-
zione continua e di accompagnamento alle imprese, si applicano
le disposizioni di cui alla propria deliberazione n. 783/2020 nel
rispetto di quanto di seguito specificato:

- ricompresi in Operazioni approvate o che saranno approvate
in attuazione di Inviti per il finanziamento di operazioni appro-
vati con delibera di Giunta antecedente alla data di approvazione
delle presenti disposizioni;

- ricompresi in Operazioni che possono essere strutturate
anche ricomprendendo altre tipologie di progetti (a titolo esempli-
ficativo formazione a qualifica, formazione permanente... come
nelle Operazioni volte all’inserimento di persone fragili e vulne-
rabili, con disabilita...);

- a fare data dal 1/1/2021 per I’intera durata delle Operazioni,
e, comunque, non oltre 6 mesi dalla data di termine dello stato di
emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso all’in-
sorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili. Si
specifica che con riferimento a eventuali Progetti in corso di at-
tuazione a 6 mesi dalla data di termine dello stato di emergenza
potra essere presentata al Servizio competente motivata richiesta
di poter proseguire i singoli Progetti fino alla conclusione degli
stessi applicando le disposizioni di cui al presente atto;

Ritenuto inoltre di prevedere che relativamente ai tirocini
non curriculari, ove presenti, in deroga a quanto sopra indicato,
le disposizioni di cui alla propria deliberazione n. 783/2020 sono
applicabili fino al termine dell’emergenza in conseguenza del ri-
schio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da
agenti virali trasmissibili;

Ritenuto infine di prevedere che le specifiche procedure stra-
ordinarie per la vidima dei documenti attestanti le attivita, gia
previste al paragrafo 9 dell’allegato 1 della sopra menzionata pro-
pria deliberazione n. 783/2020, sono prorogate fino al 30/6/2021;

Vista la L.R. n. 43/2001 “Testo unico in materia di organiz-
zazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna”
e succ. mod.;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 "Ap-

provazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
e della trasparenza 2020-2022" ed in particolare 1'allegato D

"Direttiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obbli-
ghi di pubblicazione previsti dal D.1gs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022";

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” ¢
Ss.mm.ii.;

-n.87/2017 "Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.18
della L.R. 43/2011, presso la Direzione Generale Economia del-
la Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa";

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

- n. 1059/2018 "Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agen-
zie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT), del Responsabile dell'A-
nagrafe per la Stazione Appaltante (RASA) e del Responsabile
della Protezione dei Dati (DPO)";

- 1. 733/2020 "Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di Agenzia e Istituto in scadenza il 30/06/2020 per con-
sentire una valutazione d'impatto sull'organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell'emergenza
COVID-19. Approvazione";

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 ¢
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposto in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’ Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa a cui si rinvia,

1. di approvare le ulteriori disposizioni straordinarie che per-
mettano di garantire il regolare svolgimento dell’offerta formativa
a fronte delle attuali misure restrittive volte al contenimento del
contagio epidemiologico COVID-19:

- “Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive
volte al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -
Percorsi per il conseguimento di una qualifica professionale o di
un certificato di competenze”, Allegato 1) parte integrante e so-
stanziale al presente atto;

- “Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive
volte al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -
Percorsi di formazione permanente e alta formazione” allegato
2), parte integrante e sostanziale al presente atto;

- “Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive
volte al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19
- Percorsi di formazione continua e azioni di accompagnamen-
to alle imprese che configurano Aiuti di Stato” allegato 3), parte
integrante e sostanziale al presente atto;
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2. di dare atto che le Disposizioni straordinarie che si appro-
vano con il presente atto definiscono gli ambiti, ovvero i Progetti
e le Operazioni ai quali sono applicabili, e i termini anche tem-
porali di applicazione delle stesse;

3. di prevedere, inoltre, per le analoghe motivazioni sopra ri-
chiamate, per tutte le attivita riferite a tipologie di intervento non
ricomprese nelle Disposizioni di cui agli Allegati 1), 2) e 3) del-
la presente deliberazione e nelle Disposizioni di cui alla propria
deliberazione n. 1354/2020 piu volte richiamata, a beneficio dei
partecipanti e garantendo gli obiettivi di apprendimento attesi, fer-
mo restando il rispetto delle disposizioni nazionali e/o regionali,
vigenti o future, contenenti misure piu restrittive volte al conte-
nimento del rischio di contagio epidemiologico, la proroga delle
disposizioni previste nella propria deliberazione n. 783/2020, con
le specifiche di riportate al punto 4. che segue;

4. di prevedere in particolare che per le tipologie di intervento
come definite al punto 3. e pertanto ai Progetti non riconducibi-
li a percorsi del sistema IeFP, a Percorsi IFTS, a percorsi ITS, a
percorsi riferiti al Sistema Regionale delle Qualifiche, a percor-
si di formazione permanente e di alta formazione e a percorsi di
formazione continua e di accompagnamento alle imprese, si appli-
cano le disposizioni di cui alla propria deliberazione n. 783/2020
nel rispetto di quanto di seguito specificato:

- ricompresi in Operazioni approvate o che saranno approvate
in attuazione di Inviti per il finanziamento di operazioni appro-
vati con delibera di Giunta antecedente alla data di approvazione
delle presenti disposizioni;

- ricompresi in Operazioni che possono essere strutturate
anche ricomprendendo altre tipologie di progetti (a titolo esempli-
ficativo formazione a qualifica, formazione permanente... come
nelle Operazioni volte all’inserimento di persone fragili e vulne-
rabili, con disabilita...);

- a fare data dal 1/1/2021 per ’intera durata delle Operazioni,
e, comunque, non oltre 6 mesi dalla data di termine dello stato di
emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso all’in-
sorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili. Si
specifica che con riferimento a eventuali Progetti in corso di at-
tuazione a 6 mesi dalla data di termine dello stato di emergenza
potra essere presentata al Servizio competente motivata richiesta
di poter proseguire i singoli Progetti fino alla conclusione degli
stessi applicando le disposizioni di cui al presente atto;

5. di rinviare, per quanto non espressamente previsto, alle
disposizioni in materia di gestione e controllo di cui alla propria
deliberazione n. 1298/2015;

6. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubbli-
cita trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera alle
pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed ammini-
strative richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblicazione
ulteriore prevista dal piano triennale di prevenzione della corru-
zione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del D.lgs. n. 33 del 2013
e ss.mm.ii.;

7. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it
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Allegato 1)

H ER&ginneEhnilia-Rumagna

Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive volte
al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -

Percorsi per il conseguimento di una qualifica professionale o di
un certificato di competenze

Le presenti disposizioni intendono garantire a tutti i partecipanti
ail percorsi progettati con riferimento al Sistema Regionale delle
Qualifiche di poter acquisire le conoscenze e competenze attese al
termine a fronte delle misure volte al contenimento del rischio di
contagio epidemiologico COVID-19 e delle conseguenze che le stesse
hanno e avranno sulle organizzazioni di lavoro.

In particolare, le presenti indicazioni sono applicabili nel
rispetto delle disposizioni nazionali e/o regionali contenenti
misure restrittive volte al contenimento del rischio di contagio
epidemiologico.

Le presenti disposizioni si applicano ai Progetti a qualifica,
progettati al fine di consentire il conseguimento di una qualifica
professionale o di un certificato di competenze ricompresi in
Operazioni approvate o che saranno approvate:

— 1in risposta ad Inviti per il finanziamento di operazioni approvati
con delibera di Giunta antecedente alla data di approvazione delle
presenti disposizioni;

— ricompresi in Operazioni che possono essere strutturate
ricomprendendo anche altre tipologie di progetti (a titolo
esemplificativo progetti di orientamento, tirocini .. come nelle
Operazioni volte all’inserimento di persone fragili e vulnerabili,
con disabilita..);

— a fare data dal 01/01/2021 per 1’intera durata delle Operazioni,
e, comunque, non oltre 6 mesi dalla data di termine dello stato
di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili. Si specifica che con riferimento a eventuali
Progetti in corso di attuazione a 6 mesi dalla data di termine
dello stato di emergenza potra essere presentata al Servizio
competente motivata richiesta di poter proseguire i singoli
Progetti fino alla conclusione degli stessi applicando le
disposizioni di cui al presente atto;

Le presenti disposizioni si applicano inoltre ai Progetti a
qualifica, progettati al fine di consentire il conseguimento di una
qualifica professionale o di un certificato di competenze ricompresi
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in Operazioni autorizzate e non finanziate:

— candidate in risposta ad Inviti per 1’autorizzazione di operazioni
non finanziate approvati dalla Giunta regionale e autorizzate con
atto dirigenziale entro il 30/04/2021;

— a fare data dal 01/01/2021 per 1’intera durata delle Operazioni,
e, comungque, non oltre 6 mesi dalla data di termine dello stato
di emergenza 1n conseguenza del rischio sanitario connesso
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili. Si specifica che con riferimento a eventuali
Progetti in corso di attuazione a 6 mesi dalla data di termine
dello stato di emergenza potra essere presentata al Servizio
competente motivata richiesta di poter proseguire 1 singoli
Progetti fino alla conclusione degli stessi applicando le
disposizioni di cui al presente atto;

Le presenti disposizioni non si applicano ai percorsi finalizzati
al conseguimento di qualifiche oggetto di regolamentazione
nazionale:

— Operatore socio-sanitario (0SS);
— Estetista;
— Acconcilatore.

Tenuto conto delle finalita e delle motivazioni che rendono
necessaria la definizione delle presenti disposizioni straordinarie,
gli Enti titolari dei percorsi dovranno farvi ricorso quali misure
a beneficio dei partecipanti garantendo, nella propria autonomia
didattica e formativa, gli obiettivi di apprendimento con
particolare attenziona quanto specificato con riferimento al ricorso
ai Progetti di Impresa.

La corretta applicazione delle stesse e nella responsabilita degli
Enti che, nella loro autonomia didattica, sono chiamati a garantire
che le stesse non inficino la possibilita per 1 partecipanti di
acquisire le capacita e le conoscenze attese al termine nonché di
accedere adeguatamente preparati agli esami finali per il
conseguimento di un certificato di qualifica professionale o di un
certificato di competenze.

I Progetti presentati - approvati o autorizzati, anche tenuto conto
delle eventuali modifiche gia autorizzate, prevedono una
articolazione per moduli/unita formative e, per ciascuno, il ricorso
a 4 modalita didattiche, comprensiva della quantificazione per
ciascun modulo della durata in ore:

— Aula

— Project work

— E-Learning

— Stage

Per project work! si intende una fase di sperimentazione attiva di

1 I1 Project work assistito dal tutor rappresenta una fase di sperimentazione
attiva di concetti appresi durante la frequenza del percorso formativo. Consiste
nell’elaborazione di un documento progettuale, di un manufatto o di una
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concetti appresi durante la frequenza del percorso formativo ai sensi
di quanto previsto dalle disposizioni di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n. 1298/2015.

Il project work potra essere attivato nonché ampliato in termini di
durata, previa richiesta di autorizzazione al Servizio regionale
competente, responsabile del procedimento e pertanto dell’Invito di
riferimento, se non gia previsto nel Progetto approvato/autorizzato.

In entrambi 1 casi dovra essere predisposto e formalizzato

1’intervento, condiviso tra tutor e docente, che definisca:

— obiettivi formativi con riferimento alle conoscenze e competenze
riguardanti le specifiche qualifiche professionali di
riferimento;

— risultati attesi in termini di “un manufatto o di una elaborazione
multimediale, a carattere formale, concreto e valutabile,
riguardante contesti produttivi reali e tipici delle
professionalita in esito al percorso”. Tutti i1 prodotti dovranno
essere adeguatamente tenuti agli atti dell’Ente ricorrendo ai
diversi strumenti di archiviazione;

— le metodologie didattiche e di tutoraggio.

Nel caso di ricorso al project work, si specifica che - ai sensi
della deliberazione di Giunta regionale n. 1298/2015 - “per i
percorsi finalizzati all’acquisizione di una qualifica o wuna
certificazione di competenze il Project work non e da intendersi in
alcun modo alternativo o sostitutivo dello stage in azienda”.

Per FAD/e-learning? si intende la formazione strumentata erogata

elaborazione multimediale, a carattere formale, concreto e valutabile, riguardante
contesti produttivi reali e tipici delle professionalita in esito al percorso,
che i formandi devono realizzare applicando le competenze e le conoscenze gia
acquisite nelle fasi formative teorico pratiche. Durante tale fase i partecipanti
vengono supportati da un tutor didattico ed il lavoro realizzato € sempre preceduto
da una adeguata impostazione metodologica nonché seguita da una formale
valutazione puntuale di ogni lavoro da parte di un docente. I prodotti elaborati
dovranno poi essere valutati e discussi con gli altri partecipanti al fine di
cogliere la coerenza dell’elaborato con le finalita individuate in sede di
programmazione degli stessi. A tale scopo, gia in sede di progettazione, dovranno
essere puntualmente descritti gli obiettivi specifici, le modalita attuative,
organizzative, di monitoraggio e wvalutazione, nonché la quantificazione di un
congruo pacchetto di ore da destinare al rientro in aula. Tale modalita didattica
pud essere svolta in maniera individuale o di gruppo.”

2L’e—learning ¢ un modello formativo interattivo nel quale operi una piattaforma
informatica che consenta ail partecipanti di interagire con il tutor. Tale modalita
formativa non si limita, quindi, al solo utilizzo di materiali didattici via
internet, all’uso della mail tra tutor e partecipante o al ricorso ad un forum on
line dedicato ad un determinato argomento ma utilizza la piattaforma informatica
come strumento di realizzazione di un percorso di apprendimento dinamico che
consenta di partecipare alle attivita didattico - formative in una comunita
virtuale. La durata della formazione e la frequenza dei partecipanti saranno
validate dal tutor qualora non sia possibile la certificazione dai sistemi di
tracciamento della piattaforma per 1’e-learning che attesteranno date e durate
dei collegamenti alla piattaforma stessa. Dovranno essere preventivamente
strutturate prove di autovalutazione lungo tutto il percorso e una verifica di
apprendimento finale. Le prove e gli esiti della verifica finale devono essere
tenute agli atti dell’azione formativa.
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anche a distanza come definita dalla delibera di Giunta regionale
n. 1298/2015. Anche per attivare questa modalita dovra essere
presentata richiesta di autorizzazione al Servizio regionale
competente, responsabile del procedimento e pertanto dell’Invito di
riferimento se non gia previste nel Progetto approvato/autorizzato.

Nel caso di ricorso alla FAD/e-learning dovranno essere descritti i1
supporti utilizzati. Si precisa che le eventuali ore realizzate con
il ricorso alla FAD/e-learning non concorrono al computo delle ore
di stage.

Tutta la documentazione dovra essere tenuta agli atti dall’Ente
titolare e 1le attivita realizzate dovranno essere debitamente
tracciate e documentate.

Con riferimento alle attivita di aula si potra ricorrere alla
didattica digitale integrata ovvero prevedere una erogazione 1in
presenza integrata e completata anche da formazione erogata a
distanza in video conferenza in modalita sincrona.

E possibile la realizzazione delle attivita di formazione in gruppo
in presenza e la contestuale erogazione sia in presenza per una parte
dei partecipanti e sia in video conferenza per 1 restanti. Tale
modalita mista potra essere attivata, in alcune giornate o per
determinati periodi, sia a fronte di oggettive difficolta di uno o
piu partecipanti a garantire la propria presenza nelle sedi
didattiche sia a fronte dell’impossibilita di garantire in sicurezza
la loro presenza 1in plenaria. In tali casi, nel registro per i
partecipanti collegati da remoto dovra essere inserita la specifica
“connesso in remoto” e dovra essere tenuta la registrazione degli
accessi. E inoltre possibile prevedere la presenza contestuale
dell’intero gruppo classe 1in presenza anche in piu aule separate
nello stesso edificio, in una delle quali & presente il docente e
le altre sono connesse in videoconferenza.

I1 docente dovra prioritariamente garantire la propria presenza in
aula. Laddove non possa essere assicurata tale condizione, nel caso
in cui i partecipanti siano invece in aula, dovra essere garantita
la presenza, per tutta la durata delle attivita e in modo
continuativo, di un tutor in classe con i partecipanti. Nel caso di
docente connesso da remoto dovra essere posta 1’indicazione nel
registro e documentata la connessione.

Nei casi di attivita svolte in modalita mista, il soggetto attuatore

dovra inserire nel sistema informativo la dicitura
“Aula/videoconferenza” in corrispondenza della sede (sezione
calendario) .

La formazione erogata a distanza in forma sincrona dovra essere
tracciata e sottoscritta dal coordinatore sul registro wvidimato
attestante le attivita e i collegamenti effettuati, come da evidenze
di cui alla reportistica resa disponibile dall’applicativo
utilizzato, prodotta per ogni singola sessione di aula virtuale e
tenuta agli atti quale parte integrante del registro.
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Le lezioni svolte in video conferenza, se opportunamente registrate,
potranno consentire a chi non fosse riuscito a collegarsi di
recuperare 1 contenuti attraverso appositi momenti di formazione
individuale tracciata su schede vidimate.

A riguardo si precisa che:

— le attivita individuali finalizzate a permettere ai partecipanti
1"eventuale recupero di lezioni svolte 1in videoconferenza,
debitamente registrate e non fruite in simultanea, dovranno essere
documentate su scheda individuale di project work;

— 1 partecipanti potranno recuperare le lezioni o in remoto, anche
durante la sospensione delle attivita d’aula, o successivamente
anche presso la sede dell’Ente, e in tal caso anche in piccolo
gruppo, con l’eventuale tutoraggio.

I1 ricorso alla formazione sincrona a distanza potra essere in ogni
caso attivata a fronte di misure di sospensione delle attivita in
presenza per singoli partecipanti e/o gruppi classe determinate dai
servizi sanitari competenti quale misura di prevenzione del rischio
di contagio nonché da disposizioni nazionali e/o regionali
contenenti misure restrittive volte al contenimento del rischio di
contagio epidemiologico.

Le attivita pratiche, ad esempio in laboratorio, potranno essere
erogate unicamente in presenza. Pertanto, nel <caso in cui i
laboratori non permettano la presenza contestuale dell’intero gruppo
classe, si potranno creare dei sottogruppi e necessariamente
ricorrere alla riproposizione dello stesso modulo didattico (es. a
fronte di un modulo di laboratorio di 15 ore e di un gruppo classe
di 20 partecipanti, si potranno prevedere due sottogruppi distinti
e ad entrambi assicurare le 15 ore di presenza in laboratorio con
la conseguente erogazione di 30 ore complessive, fermo restando il
finanziamento di 15 ore corso, come da progetto approvato).

E’ inoltre possibile prevedere la presenza contestuale dell’intero
gruppo classe in presenza, ma in piu laboratori separati nello stesso
edificio. In tal caso, in uno dei laboratori & presente il docente
e gli altri laboratori sono connessi tramite video, garantendo la
presenza di un tutor in ciascun laboratorio per tutta la durata
dell’attivita, anche al fine di salvaguardare la realizzazione delle
attivita pratiche in sicurezza.

Si precisa che, con riferimento alle attivita nei 1laboratori
informatici, potra essere prevista la presenza contestuale di parte
del gruppo classe 1in presenza e di parte in remoto solo a fronte
della disponibilita per 1 partecipanti connessi da remoto delle
strumentazioni e dei programmi necessari alla piena partecipazione
e proficuo apprendimento. E inoltre possibile prevedere la presenza
contestuale dell’intero gruppo classe in presenza, ma in piu
laboratori informatici separati nello stesso edificio, in uno dei
quali ¢é& presente 1l docente e gli altri sono connessi in
videoconferenza garantendo 1la presenza di un tutor 1in ciascun
laboratorio per tutta la durata dell’attivita. Infine e possibile
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1"erogazione a distanza laddove i partecipanti abbiamo 1la
disponibilita di adeguata connettivita e di adeguati dispositivi.

E’ possibile completare, affiancare o eventualmente sostituire 1lo
stage, tirocinio curricolare3 realizzato in ©presenza nelle
organizzazioni di lavoro con un progetto d’impresa che preveda il
ricorso a modalita formative alternative.

Si richiede ai soggetti attuatori di ricorrere alla sostituzione
dello stage con un progetto di impresa nei soli casi nei quali
risulti 1l’unica modalita per garantire ai partecipanti 1la
conclusione del proprio percorso formativo. Preme inoltre
sottolineare che la progettazione e il necessario tutoraggio devono
garantire ai partecipanti la possibilita di acquisire le competenze
attese al termine.

Per le attivita autorizzate e non ancora avviate alla data del
presente atto o che saranno autorizzate fino al 30/6/2021 é possibile
affiancare o eventualmente sostituire lo stage/tirocinio curricolare
realizzato in presenza nelle organizzazioni di lavoro con il progetto
d’ impresa solo previa adeguata informazione in tal senso in fase di
pubblicizzazione del percorso e comunicazione formale agli iscritti,
da conservare agli atti.

I1 periodo di svolgimento dovra essere inserito nel sistema
informativo quale periodo di stage specificando, nel campo sede di
realizzazione “progetto di impresa”.

In particolare, i progetti di impresa dovranno:

— garantire il conseguimento degli obiettivi di apprendimento attesi
dalla formazione nei contesti di lavoro;

— mantenere e valorizzare 1’apporto e il ruolo delle imprese e di
ogni organizzazione di lavoro nella progettazione, realizzazione
e valutazione finale dell’esperienza;

— concorrere alla valutazione finale per 1’ammissione all’esame;

— essere progettati e realizzati in forma singola e/o in piccoli
gruppi;

— essere realizzati prevedendo un tutor “aziendale”;

— essere progettati in collaborazione con le imprese che
costituiscono 11 partenariato attuativo e/o individuate per 1la

realizzazione degli stage e/o con altre imprese/enti/istituzioni
che si renderanno disponibili.

La documentazione relativa ai Progetti di impresa dovra essere
debitamente conservata agli atti del soggetto attuatore.

Si precisa che 1’eventuale Progetto di impresa potra prevedere, quale

311 tirocinio formativo & finalizzato ad agevolare le scelte professionali e
l'occupabilita dei giovani nel percorso di transizione tra scuola e lavoro mediante
una formazione a diretto contatto con il mondo del lavoro
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elemento di qualificazione e per una piu puntuale
contestualizzazione degli obiettivi formativi, anche momenti di
formazione in presenza in impresa: in tal caso tale modalita dovra
essere descritta nel Progetto e dovranno essere garantite le relative
coperture assicurative.

In tutti 1 casi dovra essere inviata al referente di gestione
dell’operazione la scheda di abbinamento aziende/stage.

Le ore di stage, unitamente alle ore del progetto d’impresa, dovranno
rispettare quanto previsto dalla deliberazione di Giunta regionale
n.1298/2015 e pertanto:

— dal 30% al 40% per i percorsi di 600 ore rivolti alle persone con
esperienza lavorativa non coerente o 1irrilevante rispetto ai
contenuti del percorso;

— dal 30% al 40% per i percorsi di 500 ore rivolti alle persone con
esperienza lavorativa non coerente o irrilevante e con titolo di
istruzione/formazione coerente rispetto ai contenuti del
percorso;

— dal 20% al 40% per i percorsi di 300 ore rivolti alle persone con
esperienza lavorativa coerente rispetto ai contenuti del percorso.

Le prove d’esame dovranno essere realizzate nel rispetto delle
disposizioni wvigenti in materia di contenimento del rischio di
contagio. Si richiede particolare attenzione a valutare modalita che
permettano a tutti i partecipanti di accedere all’esame finale.

Ogni azione dovra essere erogata per garantendo pari trattamento e
pari condizioni di accessibilita alle prove, si specifica quanto e
tenuto conto delle disposizioni di cui all’allegato A) della
determinazione dirigenziale n. 16677 del 26/10/2016.

Nel caso in cui sia necessario il ricorso a modalita di erogazione
a distanza si precisa che:

— 1 colloqui individuali potranno essere svolti da remoto. Anche in
questa fattispecie deve essere tenuta agli atti e resa disponibile
per i controlli idonea documentazione attestante lo svolgimento
delle prove e la identita delle persone che vi hanno partecipato:
in particolare & nella responsabilita dell’Ente procedere alla
identificazione del candidato/a mediante visualizzazione del
volto e documento di identita in streaming;

— le prove scritte potranno essere somministrate in modalita da
remoto prevedendo la convocazione attraverso mail con verifica
del ricevimento di conferma di lettura, mantenuta agli atti, con
somministrazione wvia web 1n contemporanea ai candidati che
sosterranno le prove in presenza utilizzando supporti e modalita
che garantiscano tracciabilita e controllo.

Alle attivita formative approvate o autorizzate si applicano le
disposizioni in materia di gestione e controllo nonché di
finanziamento e ammissibilita della spesa disposte dagli atti
regionali in materia per quanto applicabili.
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I1 costo totale del Progetto corsuale, e pertanto delle Operazioni,
e determinato in applicazione delle UCS cosl come definiti dagli
Inviti di riferimento e pertanto dalle delibere di Giunta regionale
n. 116/2015 e n. 1268/2019.

Pertanto, nel caso di riduzione delle ore di aula con formatore e
contestuale pari incremento delle ore stage/progetto di
impresa/project work 1l costo totale sara rideterminato in
diminuzione.

Resta invece invariato 11 costo totale nel caso in cui le ore di
project work saranno previste in riduzione delle ore di stage e
progetto di impresa, fermo restando che le ore di stage non potranno
essere inferiori alle percentuali sopra riportate.
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Allegato 2)

H ER&ginneEhnilia-Rumagna

Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive volte
al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -

Percorsi di formazione permanente e alta formazione

Le presenti disposizioni intendono garantire a tutti i partecipanti
ali percorsi di formazione permanente e alta formazione di poter
acquisire le conoscenze e competenze attese al termine a fronte delle
misure volte al contenimento del rischio di contagio epidemiologico
COVID-19 e delle conseguenze che le stesse hanno e avranno sulle
organizzazioni di lavoro.

In particolare, le presenti indicazioni sono applicabili nel
rispetto delle disposizioni nazionali e/o regionali contenenti
misure restrittive volte al contenimento del rischio di contagio
epidemiologico.

Le presenti disposizioni si applicano ai Progetti di formazione
permanente (tipologia C03) e di alta formazione (tipologia CO07)
ricompresi in Operazioni:

— approvate o che saranno approvate in attuazione di Inviti per il
finanziamento di operazioni approvati con delibera di Giunta in
data antecedente alla data di approvazione delle presenti
disposizioni;

— ricompresi in Operazioni che possono essere strutturate
ricomprendendo anche altre tipologie di progetti (a titolo
esemplificativo progetti di orientamento, tirocini .. come nelle
Operazioni volte all’inserimento di persone fragili e vulnerabili,
con disabilita..);

— a fare data dal 01/01/2021 per 1’intera durata delle Operazioni,
e, comungue, non oltre 6 mesi dalla data di termine dello stato
di emergenza 1in conseguenza del rischio sanitario connesso
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili. Si specifica che con riferimento a eventuali
Progetti in corso di attuazione a 6 mesi dalla data di termine
dello stato di emergenza potra essere presentata al Servizio
competente motivata richiesta di poter proseguire 1 singoli
Progetti fino alla conclusione degli stessi applicando le
disposizioni di cui al presente atto;

Tenuto conto delle finalita e delle motivazioni che rendono
necessaria la definizione delle presenti disposizioni straordinarie,
gli Enti titolari dei percorsi dovranno farvi ricorso quali misure
a beneficio dei partecipanti garantendo, nella propria autonomia
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didattica e formativa, gli obiettivi di apprendimento.

La corretta applicazione delle stesse & nella responsabilita degli
Enti che, nella loro autonomia didattica, sono chiamati a garantire
che le stesse non inficino la possibilita per 1 partecipanti di
acquisire le capacita e le conoscenze attese al termine.

I Progetti presentati, approvati e finanziati possono prevedere, in
funzione di quanto espressamente previsto dagli Inviti di
riferimento nonché di quanto previsto nel progetto approvato, anche
tenuto conto delle eventuali modifiche gia autorizzate, il ricorso
a 3 modalita didattiche, comprensiva della quantificazione per
ciascun modulo della durata in ore:

— Aula

— Project work

— Stage/tirocinio curricolare.

Con riferimento alle attivita di aula si potra ricorrere alla
didattica digitale integrata ovvero prevedere una erogazione in
presenza integrata e completata anche da formazione erogata a
distanza in video conferenza in modalita sincrona.

E possibile la realizzazione delle attivita di formazione in gruppo
in presenza e la contestuale erogazione sia in presenza per una parte
dei partecipanti e sia in wvideo conferenza per 1 restanti. Tale
modalita mista potra essere attivata, in alcune giornate o per
determinati periodi, sia a fronte di oggettive difficolta di uno o
piu partecipanti a garantire la propria presenza nelle sedi
didattiche sia a fronte dell’impossibilita di garantire in sicurezza
la loro presenza 1in plenaria. In tali casi, nel registro per i
partecipanti collegati da remoto dovra essere inserita la specifica
“connesso in remoto” e dovra essere tenuta la registrazione degli
accessi. E inoltre possibile prevedere la presenza contestuale
dell’intero gruppo classe in presenza anche in piu aule separate
nello stesso edificio, in una delle quali € presente il docente e
le altre sono connesse in videoconferenza.

I1 docente dovra prioritariamente garantire la propria presenza in
aula. Laddove non possa essere assicurata tale condizione, nel caso
in cui 1 partecipanti siano invece in aula, dovra essere garantita
la presenza, per tutta 1la durata delle attivita e in modo
continuativo, di un tutor in classe con 1 partecipanti. Nel caso di
docente connesso da remoto dovra essere posta 1’indicazione nel
registro e documentata la connessione.

Nei casi di attivita svolte in modalita mista, il soggetto attuatore

dovra inserire nel sistema informativo la dicitura
“YAula/videoconferenza” in corrispondenza della sede (sezione
calendario) .

La formazione erogata a distanza in forma sincrona dovra essere
tracciata e sottoscritta dal coordinatore sul registro wvidimato
attestante le attivita e i collegamenti effettuati, come da evidenze
di cui alla reportistica resa disponibile dall’applicativo
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utilizzato, prodotta per ogni singola sessione di aula virtuale e
tenuta agli atti quale parte integrante del registro.

Le lezioni svolte in video conferenza, se opportunamente registrate,
potranno consentire a chi non fosse riuscito a collegarsi di
recuperare 1 contenuti attraverso appositi momenti di formazione
individuale tracciata su schede vidimate.

A riguardo si precisa che:

— le attivita individuali finalizzate a permettere ai partecipanti
1"eventuale recupero di lezioni svolte in wvideoconferenza,
debitamente registrate e non fruite in simultanea, dovranno essere
documentate su scheda individuale di project work;

— 1 partecipanti potranno recuperare le lezioni o in remoto, anche
durante la sospensione delle attivita d’aula, o successivamente
anche presso la sede dell’Ente, e in tal caso anche in piccolo
gruppo, con l’eventuale tutoraggio.

Il ricorso alla formazione sincrona a distanza potra essere in ogni
caso attivata a fronte di misure di sospensione delle attivita in
presenza per singoli partecipanti e/o gruppi classe determinate dai
servizi sanitari competenti quale misura di prevenzione del rischio
di contagio.

Le attivita pratiche, ad esempio in 1laboratorio, potranno essere
erogate unicamente in presenza. Pertanto, nel <caso in cui i
laboratori non permettano la presenza contestuale dell’intero gruppo
classe, si potranno creare dei sottogruppi e necessariamente
ricorrere alla riproposizione dello stesso modulo didattico (es. a
fronte di un modulo di laboratorio di 15 ore e di un gruppo classe
di 20 partecipanti, si potranno prevedere due sottogruppi distinti
e ad entrambi assicurare le 15 ore di presenza in laboratorio con
la conseguente erogazione di 30 ore complessive, fermo restando il
finanziamento di 15 ore corso, come da progetto approvato).

E’ inoltre possibile prevedere la presenza contestuale dell’intero
gruppo classe in presenza, ma in piu laboratori separati nello stesso
edificio. In tal caso, in uno dei laboratori e presente il docente
e gli altri laboratori sono connessi tramite video, garantendo la
presenza di un tutor in ciascun laboratorio per tutta la durata
dell’attivita, anche al fine di salvaguardare la realizzazione delle
attivita pratiche in sicurezza.

Si precisa che, con riferimento alle attivita nei laboratori
informatici, potra essere prevista la presenza contestuale di parte
del gruppo classe in presenza e di parte in remoto solo a fronte
della disponibilita per 1 partecipanti connessi da remoto delle
strumentazioni e dei programmi necessari alla piena partecipazione
e proficuo apprendimento. E inoltre possibile prevedere la presenza
contestuale dell’intero gruppo classe 1in presenza, ma in piu
laboratori informatici separati nello stesso edificio, in uno dei
quali ¢é presente 11 docente e gli altri sono connessi in
videoconferenza garantendo la presenza di un tutor in ciascun
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laboratorio per tutta la durata dell’attivita. Infine & possibile
l"erogazione a distanza laddove 1 partecipanti abbiamo la
disponibilita di adeguata connettivita e di adeguati dispositivi.

Per project work! si intende una fase di sperimentazione attiva di
concetti appresi durante la frequenza del percorso formativo ai sensi
di quanto previsto dalle disposizioni di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n. 1298/2015.

I1 project work potra essere attivato nonché ampliato in termini di
durata, previa richiesta di autorizzazione al Servizio regionale
competente, responsabile del procedimento e pertanto dell’Invito di
riferimento, se non gia previsto nel Progetto approvato/autorizzato.

Si specifica che non potra essere richiesto 1’inserimento del project
work nei casi in cui 1’'Invito di riferimento escludeva la possibilita
di ricorso a tale modalita formativa.

In entrambi i casi dovra essere predisposto e formalizzato

1’intervento, condiviso tra tutor e docente, che definisca:

— obiettivi formativi con riferimento alle conoscenze e competenze;

— risultati attesi in termini di “un manufatto o di una elaborazione
multimediale, a carattere formale, concreto e wvalutabile,
riguardante contesti produttivi reali e tipici delle
professionalita in esito al percorso”. Tutti i prodotti dovranno
essere adeguatamente tenuti agli atti dell’Ente ricorrendo ai
diversi strumenti di archiviazione;

— le metodologie didattiche e di tutoraggio.

E’ possibile completare, affiancare o eventualmente sostituire 1lo
stage/tirocinio curricolare? realizzato in presenza nelle
organizzazioni di lavoro con un progetto d’impresa che preveda il
ricorso a modalita formative alternative.

Si richiede ai soggetti attuatori di ricorrere alla sostituzione
dello stage con un progetto di impresa nei soli casi nei quali
risulti 1’unica modalita per garantire ai @partecipanti 1la

1 I1 Project work assistito dal tutor rappresenta una fase di sperimentazione
attiva di concetti appresi durante la frequenza del percorso formativo. Consiste
nell’elaborazione di un documento progettuale, di un manufatto o di una
elaborazione multimediale, a carattere formale, concreto e valutabile, riguardante
contesti produttivi reali e tipici delle professionalita in esito al percorso,
che i formandi devono realizzare applicando le competenze e le conoscenze gia
acquisite nelle fasi formative teorico pratiche. Durante tale fase i partecipanti
vengono supportati da un tutor didattico ed il lavoro realizzato e sempre preceduto
da una adeguata impostazione metodologica nonché seguita da una formale
valutazione puntuale di ogni lavoro da parte di un docente. I prodotti elaborati
dovranno poi essere valutati e discussi con gli altri partecipanti al fine di
cogliere la coerenza dell’elaborato con le finalita individuate in sede di
programmazione degli stessi. A tale scopo, gia in sede di progettazione, dovranno
essere puntualmente descritti gli obiettivi specifici, le modalita attuative,
organizzative, di monitoraggio e valutazione, nonché la quantificazione di un
congruo pacchetto di ore da destinare al rientro in aula. Tale modalita didattica
pud essere svolta in maniera individuale o di gruppo.”

211 tirocinio formativo & finalizzato ad agevolare le scelte professionali e
l'occupabilita dei giovani nel percorso di transizione tra scuola e lavoro mediante
una formazione a diretto contatto con il mondo del lavoro
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conclusione del ©proprio percorso formativo. Preme inoltre
sottolineare che la progettazione e il necessario tutoraggio devono
garantire ai partecipanti la possibilita di acquisire le competenze
attese al termine.

I1 periodo di svolgimento dovra essere inserito nel sistema
informativo quale periodo di stage specificando, nel campo sede di
realizzazione “progetto di impresa”.

In particolare, i progetti di impresa dovranno:

— garantire il conseguimento degli obiettivi di apprendimento attesi
dalla formazione nei contesti di lavoro;

— mantenere e valorizzare 1’'apporto e il ruolo delle imprese e di
ogni organizzazione di lavoro nella progettazione, realizzazione
e valutazione finale dell’esperienza;

— concorrere alla valutazione finale per 1l’ammissione all’esame;

— essere progettati e realizzati in forma singola e/o in piccoli
gruppi;
— essere realizzati prevedendo un tutor “aziendale”;

— essere progettati in collaborazione con le imprese che
costituiscono 1l partenariato attuativo e/o individuate per la
realizzazione degli stage e/o con altre imprese/enti/istituzioni
che si renderanno disponibili.

La documentazione relativa ai Progetti di impresa dovra essere
debitamente conservata agli atti del soggetto attuatore.

Si precisa che 1’eventuale Progetto di impresa potra prevedere, quale
elemento di qualificazione e per una piu puntuale
contestualizzazione degli obiettivi formativi, anche momenti di
formazione in presenza in impresa: in tal caso tale modalita dovra
essere descritta nel Progetto e dovranno essere garantite le relative
coperture assicurative.

In tutti i casi dovra essere inviata al referente di gestione
dell’operazione la scheda di abbinamento aziende/stage.

Alle attivita formative approvate e finanziate si applicano le
disposizioni in materia di gestione e controllo nonché di
finanziamento e ammissibilita della spesa disposte dagli atti
regionali in materia e quanto disposto in materia di UCS dalle
delibere di Giunta regionale n. 116/2015 e n. 1268/2019 con
riferimento con riferimento alla Formazione fascia base o Formazione
fascia alta.
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Allegato 3)

H ER&ginneEhnilia-Rumagna

Disposizioni straordinarie a fronte delle misure restrittive volte
al contenimento del contagio epidemiologico COVID-19 -

Percorsi di formazione continua e azioni di accompagnamento alle
imprese che configurano Aiuti di Stato

Le presenti disposizioni intendono garantire a tutti i partecipanti
alle opportunita approvate e finanziate per sostenere la crescita
delle competenze delle imprese di poter acquisire le conoscenze e
competenze attese al termine a fronte delle misure volte al
contenimento del rischio di contagio epidemiologico COVID-19.

In particolare, le presenti indicazioni sono applicabili nel
rispetto delle disposizioni nazionali e/o regionali contenenti
misure restrittive volte al contenimento del rischio di contagio
epidemiologico.

Le presenti disposizioni si applicano ai Progetti di formazione
continua (tipologia C08) e alle eventuali azioni di accompagnamento
alle imprese (tipologia A08) ricompresi in Operazioni:

— approvate o che saranno approvate in attuazione di Inviti per il
finanziamento di operazioni approvati con delibera di Giunta
antecedente alla data di approvazione delle presenti disposizioni;

— a fare data dal 01/01/2021 per 1l’intera durata delle Operazioni,
e, comungque, non oltre 6 mesi dalla data di termine dello stato
di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili. Si specifica che con riferimento a eventuali
Progetti in corso di attuazione a 6 mesi dalla data di termine
dello stato di emergenza potra essere presentata al Servizio
competente motivata richiesta di poter proseguire i singoli
Progetti fino alla conclusione degli stessi applicando le
disposizioni di cui al presente atto.

Si precisa che le presenti disposizioni si applicano ad attivita che
configurano aiuti di Stato e che prevedono opportunita di accesso
ai lavoratori in quanto individuati e inviati dalle imprese con le
quali hanno attivi contratti di lavoro di natura anche differente.

Pertanto, indipendentemente dall’intensita dell’aiuto, che rileva al
solo fine della documentazione del mancato reddito, le attivita
dovranno essere svolte in orario di lavoro.
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Tenuto conto delle finalita e delle motivazioni che rendono
necessaria la definizione delle presenti disposizioni straordinarie,
gli Enti titolari delle Operazioni dovranno farvi ricorso quali
misure a Dbeneficio dei lavoratori garantendo, nella propria
autonomia didattica e formativa, gli obiettivi di apprendimento.

La corretta applicazione delle stesse e nella responsabilita degli
Enti attuatori che, nell’ambito della propria autonomia didattica,
sono chiamati a garantire che le stesse non inficino la possibilita
per 1 partecipanti di acquisire le capacita e le conoscenze attese
al termine e permettano il conseguimento degli obiettivi attesi sulle
imprese e sistemi di imprese.

I Progetti di formazione continua (CO08) presentati, approvati e
finanziati possono prevedere, in funzione di quanto espressamente
disposto dagli Inviti di riferimento nonché di quanto contenuto nel
progetto approvato, anche tenuto conto delle eventuali modifiche gia
autorizzate, il ricorso a due modalita didattiche, comprensive della
quantificazione per ciascun modulo della durata in ore:

— Aula

— Project work.

Con riferimento alle attivita di aula si potra ricorrere alla
didattica digitale integrata ovvero prevedere una erogazione 1in
presenza integrata e completata anche da formazione erogata a
distanza in video conferenza in modalita sincrona.

E possibile la realizzazione delle attivita di formazione in gruppo
in presenza e la contestuale erogazione sia in presenza per una parte
dei partecipanti e sia in video conferenza per 1 restanti. Tale
modalita mista potra essere attivata, in alcune giornate o per
determinati periodi, sia a fronte di oggettive difficolta di uno o
piu partecipanti a garantire la ©propria presenza nelle sedi
didattiche sia a fronte dell’impossibilita di garantire in sicurezza
la loro presenza 1in plenaria. In tali casi, nel registro per i
partecipanti collegati da remoto dovra essere inserita la specifica
“connesso in remoto” e dovra essere tenuta la registrazione degli
accessi. E inoltre possibile prevedere 1la presenza contestuale
dell’intero gruppo classe 1in presenza anche in piu aule separate
nello stesso edificio, in una delle quali & presente il docente e
le altre sono connesse in videoconferenza.

I1 docente dovra prioritariamente garantire la propria presenza in
aula. Laddove non possa essere assicurata tale condizione, nel caso
in cui i partecipanti siano invece in aula, dovra essere garantita
la presenza, per tutta la durata delle attivita e in modo
continuativo, di un tutor in classe con i partecipanti. Nel caso di
docente connesso da remoto dovra essere posta 1’indicazione nel
registro e documentata la connessione.

Nei casi di attivita svolte in modalita mista, il soggetto attuatore
dovra inserire nel sistema informativo la dicitura
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“Aula/videoconferenza” in corrispondenza della sede (sezione
calendario) .

La formazione erogata a distanza in forma sincrona dovra essere
tracciata e sottoscritta dal coordinatore sul registro wvidimato
attestante le attivita e i collegamenti effettuati, come da evidenze
di cui alla reportistica resa disponibile dall’applicativo
utilizzato, prodotta per ogni singola sessione di aula virtuale e
tenuta agli atti quale parte integrante del registro.

Le lezioni svolte in video conferenza, se opportunamente registrate,
potranno consentire a chi non fosse riuscito a collegarsi di
recuperare 1 contenuti attraverso appositi momenti di formazione
individuale tracciata su schede vidimate, fermo restando la
fruizione delle stesse in orario di lavoro.

A riguardo si precisa che:

— le attivita individuali finalizzate a permettere ai partecipanti
1"eventuale recupero di lezioni svolte 1in videoconferenza,
debitamente registrate e non fruite in simultanea, dovranno essere
documentate su scheda individuale di project work;

— 1 partecipanti potranno recuperare le lezioni o in remoto, anche
durante la sospensione delle attivita d’aula, o successivamente
anche presso la sede dell’Ente, e in tal caso anche in piccolo
gruppo, con l’eventuale tutoraggio.

Il ricorso alla formazione sincrona a distanza potra essere in ogni
caso attivata a fronte di misure di sospensione delle attivita in
presenza per singoli partecipanti e/o gruppi classe determinate dai
servizi sanitari competenti quale misura di prevenzione del rischio
di contagio.

Si precisa che, con riferimento alle attivita nei 1laboratori
informatici, potra essere prevista la presenza contestuale di parte
del gruppo classe in presenza e di parte in remoto solo a fronte
della disponibilita per 1 partecipanti connessi da remoto delle
strumentazioni e dei programmi necessari alla piena partecipazione
e proficuo apprendimento. E inoltre possibile prevedere la presenza
contestuale dell’intero gruppo classe 1in presenza, ma 1in piu
laboratori informatici separati nello stesso edificio, in uno dei
quali ¢é presente 11 docente e gli altri sono connessi in
videoconferenza garantendo la presenza di un tutor in ciascun
laboratorio per tutta la durata dell’attivita.

Infine e possibile 1l’erogazione a distanza laddove 1 partecipanti
abbiamo la disponinibilita di adeguata connettivita e di adeguati
dispositivi.

Per project work! si intende una fase di sperimentazione attiva di

1 I1 Project work assistito dal tutor rappresenta una fase di sperimentazione
attiva di concetti appresi durante la frequenza del percorso formativo. Consiste
nell’elaborazione di un documento progettuale, di un manufatto o di una
elaborazione multimediale, a carattere formale, concreto e valutabile, riguardante
contesti produttivi reali e tipici delle professionalita in esito al percorso,
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concetti appresi durante la frequenza del percorso formativo ai sensi
di quanto previsto dalle disposizioni di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n. 1298/2015.

Il project work potra essere attivato nonché ampliato in termini di
durata, previa richiesta di autorizzazione al Servizio regionale
competente, responsabile del procedimento e pertanto dell’Invito di
riferimento, se non gia previsto nel Progetto approvato/autorizzato.

Si specifica che non potra essere richiesto 1l’inserimento del project
work nei casi in cui 1’Invito di riferimento escludeva la possibilita
di ricorso a tale modalita formativa.

In entrambi 1 casi dovra essere predisposto e formalizzato

1"intervento, condiviso tra tutor e docente, che definisca:

— obiettivi formativi con riferimento alle conoscenze e competenze;

— risultati attesi in termini di “un manufatto o di una elaborazione
multimediale, a carattere formale, concreto e valutabile,
riguardante contesti produttivi reali e tipici delle
professionalita in esito al percorso”. Tutti i prodotti dovranno
essere adeguatamente tenuti agli atti dell’Ente ricorrendo ai
diversi strumenti di archiviazione;

— le metodologie didattiche e di tutoraggio.

I Progetti di cui alla tipologia A08 (azioni di accompagnamento
alle imprese) sono riferiti ad azioni non corsuali finalizzate ad
accompagnare le realta imprenditoriali, singolarmente o in modo
congiunto a tradurre conoscenze e competenze 1in comportamenti
organizzativi e gestionali.

Si potra ricorrere alle tecnologie per la realizzazione anche a
distanza ovvero ricorrere ad una modalita di erogazione che preveda
di integrare ad attivita in presenza attivita anche erogate a
distanza in video conferenza in modalita sincrona.

E possibile la realizzazione delle attivita in gruppo in presenza e
la contestuale erogazione sia 1n ©presenza per una parte dei
partecipanti e sia in video conferenza per i restanti. Tale modalita
mista potra essere attivata, in alcune giornate o per determinati
periodi, sia a fronte di oggettive difficolta di wuno o piu
partecipanti a garantire la propria presenza nelle sedi didattiche
sia a fronte dell’impossibilita di garantire in sicurezza la loro
presenza in plenaria.

che i formandi devono realizzare applicando le competenze e le conoscenze gia
acquisite nelle fasi formative teorico pratiche. Durante tale fase i partecipanti
vengono supportati da un tutor didattico ed il lavoro realizzato & sempre preceduto
da una adeguata impostazione metodologica nonché seguita da una formale
valutazione puntuale di ogni lavoro da parte di un docente. I prodotti elaborati
dovranno poi essere valutati e discussi con gli altri partecipanti al fine di
cogliere la coerenza dell’elaborato con le finalita individuate in sede di
programmazione degli stessi. A tale scopo, gia in sede di progettazione, dovranno
essere puntualmente descritti gli obiettivi specifici, le modalita attuative,
organizzative, di monitoraggio e valutazione, nonché la quantificazione di un
congruo pacchetto di ore da destinare al rientro in aula. Tale modalita didattica
pud essere svolta in maniera individuale o di gruppo.”
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In tali casi, nel diario di bordo per 1 partecipanti collegati da
remoto dovra essere inserita la specifica “connesso in remoto” e
dovra essere tenuta la registrazione degli accessi. E inoltre
possibile prevedere la presenza contestuale dell’intero gruppo
classe in presenza anche in piu aule separate nello stesso edificio,
in una delle quali & presente il docente e le altre sono connesse
in videoconferenza.

I1 docente dovra prioritariamente garantire la propria presenza in
aula. Laddove non possa essere assicurata tale condizione, nel caso
in cui i partecipanti siano invece in aula, dovra essere garantita
la presenza, per tutta la durata delle attivita e in modo
continuativo, di un tutor in aula con 1 partecipanti. Nel caso di
docente connesso da remoto dovra essere posta 1’indicazione nel
diario di bordo e documentata la connessione.

Nei casi di attivita svolte in modalita mista, il soggetto attuatore

dovra inserire nel sistema informativo la dicitura
“Aula/videoconferenza” 1in corrispondenza della sede (sezione
calendario) .

In caso di azioni di accompagnameno alle imprese erogate a distanza
in forma sincrona, dovra essere tracciata 1’attivita svolta,
sottoscritta dal <coordinatore, sul diario di Dbordo vidimato

attestante le attivita e i collegamenti effettuati, come da evidenze
di cui alla reportistica resa disponibile dall’applicativo
utilizzato, prodotta per ogni singola sessione realizzata a distanza
e tenuta agli atti quale parte integrante del diario di bordo stesso.

Il ricorso all’erogazione sincrona a distanza potra essere in ogni
caso attivata a fronte di misure di sospensione delle attivita in
presenza per singoli partecipanti e/o gruppi classe determinate dai
servizi sanitari competenti quale misura di prevenzione del rischio
di contagio.

Quanto specificato e applicabile anche alle azioni di
accompagnamento svolte in impresa riferite a progetti monocaziendali.

Alle attivita formative approvate e finanziate si applicano le
disposizioni in materia di gestione e controllo nonché di
finanziamento e ammissibilita della spesa disposte dagli atti
regionali in materia.

I1 costo totale di ciascun Progetto corsuale o non corsule, e
pertanto delle Operazioni, e determinato in applicazione delle UCS
cosl come definite dagli Inviti di riferimento e pertanto dalle
delibere di Giunta regionale e n. 1568/2011, n. 970/2015 e n.
1268/2019.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 DI-
CEMBRE 2020, N. 1920

Incentivi ai datori di lavoro per le assunzioni di persone con
disabilita: approvazione criteri e modalita di intervento e asse-
gnazione risorse con contestuale assunzione impegno di spesa
a favore dell'agenzia regionale per il lavoro, in attuazione della
propria deliberazione n. 333/2020 - Programma delle attivita
Fondo Regionale Disabili 2020

LA GIUNTA REGIONALE
Visti:
- la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al la-
voro dei disabili” e ss.mm.ii.;

- la Legge 29 marzo 1985, n. 113: “Aggiornamento della di-
sciplina del collocamento al lavoro e del rapporto di lavoro dei
centralinisti non vedenti”;

- la Legge 10 dicembre 2014, n. 183, recante “Deleghe al
Governo in materia di riforma degli ammortizzatori sociali, dei
servizi per il lavoro e delle politiche attive, nonché in materia
di riordino della disciplina dei rapporti di lavoro e delle atti-
vita ispettiva e di tutela e conciliazione delle esigenze di cura,
vita e di lavoro”, che prevede, tra gli altri, il riordino della nor-
mativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive e
il mantenimento in capo alle Regioni e alle Province autonome
delle competenze in materia di programmazione di politiche at-
tive del lavoro;

- il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 recante “Disposizioni
per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro
e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della leg-
ge 10 dicembre 2014, n. 183” ¢ ss.mm.ii.;

-i1D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 151 “Disposizioni di raziona-
lizzazione e semplificazione delle procedure e degli adempimenti
a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni in materia di
rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazione della legge
10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm.ii.;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.12 del 30 giugno 2003 “Norme per 1’'uguaglianza del-
le opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della for-
mazione professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

-n.17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione dell’occu-
pazione, della qualita, sicurezza e regolarita del lavoro” e ss.mm.
ii.;

- n.13 del 30 luglio 2015 “Riforma del sistema di governo
regionale e locale e disposizioni su citta metropolitana di Bolo-
gna, Province, Comuni e loro Unioni” ed in particolare il capo V
“Istruzione, istruzione e formazione professionale, formazione
professionale, lavoro, cultura, sport e giovani” ed in particolare
l'art. 54, il quale, integrando la legge regionale n. 17 del 2005,
prevede I’istituzione dell'Agenzia Regionale per il Lavoro e ne
definisce i molteplici compiti in materia di coordinamento e ge-
stione delle politiche del lavoro e dei Centri per I’Impiego, di
accreditamento e autorizzazione dei servizi privati per il lavoro,
di raccordo con I'Agenzia Nazionale per 'Occupazione;

Vista la propria deliberazione n.333 del 14/4/2020 recante
“Programmazione anno 2020 delle risorse Fondo Regionale per-
sone con Disabilita. Approvazione del Programma annuale” con
la quale, ai sensi di quanto previsto dall’art.19 della L.R. 17/2005

e ss.mm.ii, & stato approvato il Programma annuale 2020 che
definisce obiettivi e linee di intervento prioritarie per la program-
mazione e attuazione delle azioni finanziate a valere sulle risorse
del Fondo Regionale Disabili, con la finalita di promuovere e so-
stenere il pieno diritto al lavoro delle persone con disabilita sul
territorio regionale;

Richiamato il punto 4) del dispositivo della propria sopra
citata deliberazione n. 333/2020 che prevede che, con propri suc-
cessivi atti, si procedera all’approvazione delle procedure per
rendere disponibili le misure di intervento a favore dei destina-
tari previsti dal Programma;

Richiamato in particolare il punto 4., lettera c.1 “Incentivi alle
imprese” del Programma Fondo regionale disabili 2020, Allegato
1) della propria deliberazione n. 333/2020, nel quale si € provve-
duto ad individuare, tra gli interventi da realizzare, la concessione
ai datori di lavoro di incentivi per le assunzioni, precisando che
“Le risorse del Fondo per il 2020 per incentivi alle imprese rea-
lizzano la finalita integrativa e non sostitutiva di quanto erogato
dall’INPS, previa definizione di criteri e modalita di intervento
congruenti con la normativa nazionale e con il regolamento UE
651/2014 in materia di aiuti all’'occupazione”;

Precisato che 1’ Agenzia Regionale per il Lavoro, sulla base
delle norme vigenti citate, ¢ 1’agenzia operativa che provvede a
governare e dirigere i servizi pubblici per il lavoro e ha assunto, a
partire dal 1 agosto 2016, le competenze dei Centri per I’Impiego
provinciali e del Collocamento Mirato ivi compresi 1’attuazione
di servizi integrati rivolti alle persone con disabilita, da realizzar-
si ai sensi della citata L. 68/99 e dei successivi Decreti legislativi
che I’hanno modificata e integrata;

Ritenuto con il presente atto di definire criteri e modalita per
la concessione ai datori di lavoro di incentivi per le assunzioni
di persone con disabilita congruenti con la normativa nazionale
e con il regolamento UE 651/2014 in materia di aiuti all’occupa-
zione, di cui all’ Allegato 1) “Criteri e modalita per la concessione
ai datori di lavoro di incentivi per le assunzioni”, parte integran-
te e sostanziale del presente atto;

Valutato di destinare a tale intervento, in fase di prima attua-
zione, risorse pari a euro 1.000.000,00 di cui al Fondo regionale
per I’occupazione delle persone con disabilita di cui all’Art. 19
della Legge Regionale n. 17/2015 e ss.mm.ii.;

Stabilito, ai sensi di quanto sopra esposto, che tale interven-
to sara realizzato dall’ Agenzia Regionale per il Lavoro, tramite
I’emanazione di una procedura di evidenza pubblica per la pre-
sentazione da parte dei datori di lavoro di richieste di concessione
di incentivo per le assunzioni di persone con disabilita;

Dato atto che, rispetto all’ Allegato 1) “Criteri e modalita per
la concessione ai datori di lavoro di incentivi per le assunzioni”:

- ¢ stato acquisito nella seduta del 12 novembre 2020 il pa-
rere della Commissione Regionale Tripartita,

- ¢ stata fornita in data 16 novembre 2020 informativa scritta
alle Associazioni di rappresentanza della disabilita FISH e FAND;

Vista la propria deliberazione n. 412/2015 “Approvazione
nuovo regime di aiuti all’occupazione a seguito del Regolamen-
to (CE) n. 651/2014”;

Dato atto che gli incentivi per le assunzioni di persone con
disabilita concessi dall’ Agenzia regionale per il Lavoro di cui al
presente atto si configurano come Aiuti di stato ai quali si applica
il regime di cui alla sopra citata propria deliberazione n. 412/2015.
Pertanto, a seguito dell’istituzione del Registro Nazionale de-
gli Aiuti di Stato di cui all'art. 52 della Legge 234/12 e s.m.i.,
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la registrazione della concessione dell’aiuto, con atto del dell’ A-
genzia Regionale per il Lavoro, a favore di ogni singola impresa
ammessa a beneficiare dei suddetti contributi, rappresenta con-
dizione per la concessione del contributo a favore di ciascuna
impresa;

Ritenuto pertanto di procedere all’assegnazione della somma
sopra indicata e pari ad euro 1.000.000,00 all’Agenzia Regiona-
le per il Lavoro, nonché alla contestuale assunzione del relativo
impegno di spesa;

Dato atto che le suddette risorse quantificate complessiva-
mente in euro 1.000.000,00, trovano copertura sul pertinente
Capitolo di spesa U75898 “Trasferimento all’Agenzia regiona-
le per il lavoro per I’attuazione di interventi integrati rivolti alle
persone con disabilita e con fragilita e vulnerabilita (art.14, L.12
marzo 1999, n.68; artt. 19 e 32 bis, comma 2, lett.p), L.R. 1 ago-
sto 2005, n.17)” del bilancio finanziario gestionale 2020-2022,
anno di previsione 2020 che presenta la necessaria disponibilita,
approvato con la propria deliberazione n. 2386/2019 e ss.mm.;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in ma-
teria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
Bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n.42” ¢
ss.mm.ii.;

Atteso che:

- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputa-
zione della spesa dal comma 1 dell’art. 56 del D.Lgs. n.118/2011
e ss.mm.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo decreto,
la spesa di cui al presente atto ¢ esigibile interamente nell’an-
no 2020;

- ricorrano gli elementi di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.
ii. in relazione all’esigibilita della spesa nell’anno 2020 e che per-
tanto si possa procedere con il presente atto all’assunzione del
relativo impegno di spesa a favore dell’Agenzia Regionale per
il Lavoro per un importo complessivo di euro 1.000.000,00 con
imputazione all’es. finanziario 2020;

- ¢ stato accertato che la previsione del conseguente pagamen-
to che sara disposto in attuazione del presente atto ¢ compatibile
con le prescrizioni previste all’art. 56 comma 6 del citato D.Lgs.
n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo
1972, n.4” per quanto applicabile;

- n.43/2001 “Testo Unico in materia di organizzazione e di
rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.ii;

- n.30/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2020-2022 (legge di stabilita regionale 2020)”;

- n.31/2019 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2020-2022”;

- n.3/2020 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento
e prima variazione generale al bilancio di previsione della Regio-
ne Emilia-Romagna 2020-2022;

- n.4/2020 “Assestamento e prima variazione al bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-2022”;

Richiamate le proprie deliberazioni:

-1n.2386/2019, “Approvazione del documento tecnico di ac-

compagnamento e del bilancio finanziario gestionale di previsione
della Regione Emilia-Romagna 2020-2022";

- n.984/2020 “Aggiornamento del documento tecnico di ac-
compagnamento e del bilancio finanziario gestionale di previsione
della Regione Emilia-Romagna 2020-2022”;

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Appro-
vazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della trasparenza 2020 -2022” ed in particolare 1’allegato D “Di-
rettiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dal D.Igs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022”,
nonché la parte VI — Sezione Enti vigilati, controllati e partecipati
in base alla quale 1’Agenzia regionale per il lavoro ¢ classifica-
ta come Ente pubblico ai sensi dell’art. 22, comma 1, lett. a) del
D.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii., e pertanto soggetto agli obblighi
di pubblicazione previsti dal medesimo articolo;

Viste le proprie deliberazioni:

- n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizza-
tive e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” ¢
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

-n.56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001”;

- n.2204/2017 “Assunzioni per il conferimento di incarico
dirigenziale, ai sensi dell’art.18 della L.R. n. 43/2001, presso la
Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e
dell’Impresa — Scorrimento graduatorie”;

-n.1059/2018 recante “Approvazione degli incarichi dirigen-
ziali rinnovati e conferiti nell’ambito delle Direzioni Generali,
Agenzie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione
della corruzione e della trasparenza (RPCT), del Responsabile
dell’anagrafe per la stazione appaltante (RASA) e del Respon-
sabile della protezione dei dati (DPO)”;

-1n.733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di agenzia e istituto in scadenza il 30/06/2020 per con-
sentire una valutazione d’impatto sull’organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell’emergenza
covid-19. Approvazione”;

Richiamate:

- la propria deliberazione n. 468/2017 “Il sistema dei con-
trolli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente del-
la Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamata infine la determinazione del Direttore Generale
Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa n.52 del
09/01/2018 ad oggetto “Conferimento di 2 incarichi dirigenziali
con responsabilita di Servizio presso la Direzione Generale Eco-
nomia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa”;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichia-
rato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi;
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Dato atto dei pareri allegati;
Dato atto dell’allegato visto di regolarita contabile;
Su proposta dell’ Assessore regionale competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di approvare, in attuazione del “Programma Fondo Re-
gionale Disabili anno 2020 adottato con propria deliberazione
n. 333/2020, i “Criteri e modalita per la concessione ai datori di
lavoro di incentivi per le assunzioni”, di cui all’ Allegato 1) par-
te integrante e sostanziale del presente atto;

2. di stabilire che tale intervento sara realizzato dall’ Agenzia
Regionale per il Lavoro, tramite I’emanazione di una procedura
di evidenza pubblica per la presentazione da parte dei datori di
lavoro di richieste di concessione di incentivo per le assunzioni
di persone con disabilita;

3. di destinare, in fase di prima attuazione, agli interventi “In-
centivi alle imprese” di cui al punto 4. lettera c.1 della propria
deliberazione n. 333/2020, risorse pari ad euro 1.000.000,00 di cui
al Fondo regionale per 1’occupazione delle persone con disabili-
ta di cui all’art. 19 della Legge Regionale n.17/2015 e ss.mm.ii.;

4. di assegnare per il successivo trasferimento ad esecuti-
vita del presente atto, la somma sopra indicata e pari ad euro
1.000.000,00 all’Agenzia Regionale per il Lavoro con sede in
Viale Aldo Moro, n.38, Bologna, per I’attuazione delle procedu-
re necessarie a realizzare quanto previsto al punto 4, lettera c.1
“Incentivi alle imprese” del Programma 2020 di cui alla propria
deliberazione n. 333/2020;

5. di impegnare, pertanto, a favore dell’ Agenzia la spesa com-
plessiva di euro 1.000.000,00 al n. 10341 di impegno sul Capitolo
U75898 “Trasferimento all'Agenzia regionale per il lavoro per
l'attuazione di interventi integrati rivolti alle persone con disabi-
lita e con fragilita e vulnerabilita (art.14, L.12 marzo 1999, n.68;
artt. 19 e 32 bis, comma 2, lett.p), L.R. 1 agosto 2005, n.17)” del
bilancio finanziario gestionale 2020-2022, anno di previsione
2020, che presenta la necessaria disponibilita, approvato con la
propria deliberazione n. 2386/2019 e ss.mm.;

6. che, in attuazione del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., la
stringa concernente la codificazione della transazione elementa-
re, come definita dal citato decreto, ¢ la seguente:

2020

Capitolo 75898 - Missione 12 - Programma 02 - Codice
economico U.1.04.01.02.017 - COFOG 10.01 - Trans. U.E. 8 -

SIOPE 1040102017 - C.I. spesa 3 - Gestione ordinaria 3

7. di stabilire che, ad esecutivita della presente deliberazione,
ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. e della propria deli-
berazione n. 2416/2008 e ss.mm.ii., il Responsabile del Servizio
“Attuazione degli Interventi e delle Politiche per I’Istruzione, la
Formazione e il Lavoro” provvedera con proprio atto formale al-
la liquidazione delle risorse e alla richiesta di emissione del titolo
di pagamento a favore dell’ Agenzia Regionale per il Lavoro, con
sede in Viale Aldo Moro n. 38, Bologna;

8. di stabilire che all’attuazione delle attivita ed all’impiego
delle relative risorse finanziarie I’ Agenzia provvedera nel rispetto
delle vigenti disposizioni legislative e regolamentari dello Sta-
to e della Regione ed in conformita a quanto previsto nel proprio
regolamento di organizzazione e contabilita e delle direttive ed
indirizzi regionali negli specifici ambiti operativi e, a tal fine, pro-
durra ai Servizi “Programmazione delle politiche dell’Istruzione,
della Formazione, del Lavoro e della Conoscenza” e “Attuazione
degli Interventi e delle Politiche per 1’Istruzione, la Formazio-
ne e il Lavoro™:

- entro 4 mesi dall’avvio della procedura di evidenza pub-
blica un monitoraggio per restituire gli esiti e verificare i risultati
intermedi ottenuti;

- a conclusione della procedura, apposita relazione finale di
sintesi;

9. di dare atto che gli incentivi per le assunzioni di persone
con disabilita concessi dall’ Agenzia Regionale per il Lavoro di
cui al presente atto si configurano come Aiuti di stato ai quali si
applica il regime di cui alla propria deliberazione in materia n.412
del 23/04/2015 “Approvazione regime di aiuti all’occupazione
a seguito del regolamento (CE) n. 651/2014”. Pertanto, a segui-
to dell’istituzione del Registro Nazionale degli Aiuti di Stato di
cui all'art. 52 della Legge 234/12 e s.m.i., la registrazione della
concessione dell’aiuto, con atto del dell’ Agenzia Regionale per il
Lavoro, a favore di ogni singola impresa ammessa a beneficiare
dei suddetti contributi, rappresenta condizione per la concessio-
ne del contributo a favore di ciascuna impresa;

10. di disporre la pubblicazione prevista dal Piano Trienna-
le di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza, ai sensi
dell’art. 7 bis, comma 3, del D.Igs. n. 33 del 2013;

11. di dare atto, altresi, che si provvedera agli adempimen-
ti previsti dall’art. 56, 7° comma del citato D.Lgs n. 118/2011 e
ss.mm.ii.;

12. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telema-
tico.
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Allegato 1)

Criteri e modalita per la concessione ai datori di lavoro di
incentivi per le assunzioni

PREMESSA

I1 Programma Fondo Regionale Disabili anno 2020, adottato con
deliberazione di Giunta regionale n. 333/2020, definisce obiettivi
e linee di intervento prioritarie per la programmazione e attuazione
delle azioni finanziate a valere sulle risorse del Fondo Regionale.
I1 Programma ha individuato tra gli interventi da realizzare, al
punto 4, lettera c.l, la concessione ai datori di lavoro di incentivi
per le assunzioni, precisando quanto segue:

“L’articolo 10 del Dlgs 151/2015 modifica in modo sostanziale quanto
previsto dall’art.13 della Legge n. 68/1999 riguardo gli incentivi
ai datori di lavoro che assumono lavoratori disabili, sia per quello
che riguarda le modalita di fruizione dell’incentivo (conguaglio da
parte dell’Inps nelle denunce contributive mensili) sia per quanto
attiene il soggetto che eroga 1’incentivo (non piu attraverso 1l
Fondo Nazionale Disabili ma attraverso specifica richiesta
all’INPS). La norma, che trova applicazione a decorrere dalle
assunzioni effettuate a partire dal 1° gennaio 2016, abolisce
pertanto il riparto tra le Regioni e le Province autonome del Fondo
nazionale disabili attribuendo di fatto la competenza ad erogare le
risorse direttamente all’Inps e di conseguenza supera quanto
previsto dalla DGR n. 818/2105 avente ad oggetto “Criteri e modalita
per la concessione ai datori di lavoro degli incentivi per lIe
assunzioni dovuti ai sensi della L.68/99", ovvero 1 criteri
determinati per la concessione di incentivi a integrazione del Fondo
nazionale disabili tramite 1’utilizzo di risorse del Fondo regionale
disabili.

Le risorse del Fondo per 1l 2020 per 1incentivi alle imprese
realizzano la finalita integrativa e non sostitutiva di quanto
erogato dall’INPS, previa definizione di criteri e modalita di
intervento congruenti con la normativa nazionale e con 11 regolamento
UE 651/2014 in materia di aiuti all’occupazione.”

Con 11 presente documento si intendono definire criteri e modalita
per la concessione ai datori di lavoro di incentivi per le
assunzioni, tenuto conto delle competenze dell’Agenzia Regionale per
il Lavoro ai sensi di quanto previsto dalla Legge regionale n.
17/2005 e ss.mm.ii. nonché dello scopo pubblico perseguito, che
consiste nella piena e migliore attuazione del collocamento mirato
al fine di assicurare il diritto al lavoro e 1’integrazione
lavorativa delle persone con disabilita.
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PROCEDURA

L’Agenzia Regionale per i1l Lavoro emanera una procedura di evidenza
pubblica per la presentazione da parte dei datori di lavoro di
richieste di concessione di incentivo per le assunzioni di persone
con disabilita, prevedendo la modalita di presentazione just in time.
La procedura di evidenza pubblica dovra definire, fra le altre cose:

- procedure, criteri e tempi dell’istruttoria delle richieste;

- modalita e tempistiche di erogazione dell’incentivo;

- procedure e tempistiche dei controlli;

- condizioni per 1l’eventuale riparametrazione dell’incentivo; - la
data di termine dell’Invito.

SOGGETTT AMMESST ATLTA PRESENTAZTONE DETLTLA DOMANDA DT CONTRIBUTO

Potranno presentare richiesta di concessione di incentivo tutti 1
datori di lavoro privati, soggetti o meno all’obbligo di assunzione
di cui alla legge n. 68/1999, a prescindere dalla circostanza che
abbiano o meno la natura di imprenditore. Rientrano tra i1 datori di
lavoro ammessi a godere del beneficio di cui all’art. 13 della legge
n. 68/1999 anche gli enti pubblici economici (EPE), tenuto conto
che, come previsto dall’articolo 3, comma 6, della medesima legge
68/1999, agli stessi si applica la disciplina prevista per i datori
di lavoro privati.

Per poter richiedere la concessione dell’incentivo i datori di lavoro
devono avere la sede operativa o unita produttiva locale in cui
avviene 1’assunzione del lavoratore ubicata nel territorio della
regione Emilia-Romagna, indipendentemente da dove & ubicata la sede
legale.

La procedura di evidenza pubblica dovra definire le condizioni di
spettanza dell’incentivo e le condizioni di esclusione ivi comprese
le assunzioni 1in convenzione previste dall’art 22 della Legge
regionale n. 17/2005 e ss.mm.ii.

LAVORATORT PER T QUALT SPETTA T." INCENTIVO

L’incentivo potra essere fruito per 1’assunzione delle seguenti
categorie di lavoratori:

1. lavoratori disabili che abbiano una riduzione della capacita
lavorativa superiore al 79 per cento o minorazioni ascritte dalla
prima alla terza categoria di cui alle tabelle annesse al testo unico
delle norme in materia di pensioni di guerra, approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1978, n. 915, e
successive modificazioni;

2. lavoratori con disabilita intellettiva e psichica che comporti
una riduzione della capacita lavorativa superiore al 45 per cento.
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In entrambi i casi i lavoratori devono essere iscritti ad uno degli
Uffici del Collocamento Mirato dell’Emilia-Romagna.

RAPPORTTI TNCENTIVATT E MISURA DELL' INCENTIVO

L’incentivo & riconosciuto per le assunzioni, anche a tempo parziale,
decorrenti a partire dalla data di adozione della procedura di
evidenza pubblica da parte dell’Agenzia Regionale per il Lavoro, in
base alle caratteristiche del lavoratore assunto e del datore di
lavoro, come di seguito specificato:

1. per 1 lavoratori disabili che abbiano una riduzione della capacita
lavorativa superiore al 79 per cento o minorazioni ascritte dalla
prima alla terza categoria di cui alle tabelle annesse al testo
unico delle norme in materia di pensioni di guerra, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1978, n. 915
e successive modificazioni, per le assunzioni a tempo determinato,
purché tali rapporti abbiano una durata non inferiore a dodici
mesi;

2. per 1 lavoratori con disabilita intellettiva e psichica che
comporti una riduzione della capacita lavorativa superiore al 45
per cento, per le assunzioni a tempo determinato, purché tali
rapporti abbiano una durata non inferiore a sei mesi.

L’incentivo € riconosciuto per tutta la durata del contratto,
comunque per non piu di dodici mesi, ed & pari:

- al 60 per cento del costo salariale lordo per 1 datori di lavoro
non soggetti agli obblighi di assunzione di cui alla legge n.
68/1999 e per quelli obbligati che assumono oltre la quota
d’obbligo;

- al 40 per cento del costo salariale lordo per i1 datori di lavoro
soggetti agli obblighi di assunzione di cui alla legge n. 68/1999.

In caso di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato
a tempo indeterminato, si procedera, a seguito di ulteriore procedura
ad evidenza pubblica approvata dell’Agenzia Regionale per il Lavoro,
ad integrare 1’incentivo precedentemente concesso per 1l’assunzione

a tempo determinato - nella misura e per la durata per cui e stato
concesso — fino alla copertura massima del 100% del costo salariale
lordo.

Si specifica che ai sensi di quanto previsto dall’art.6 di cui
all’allegato alla deliberazione di Giunta regionale n. 412/2015
1"assunzione di un lavoratore disabile non deve necessariamente
corrispondere a un incremento netto del numero di dipendenti dello
stabilimento interessato. Tuttavia, il posto o 1 posti occupati con
1’assunzione del lavoratore con disabilita non devono essersi resi
vacanti a seguito di licenziamento per riduzione del personale,
durante i 12 mesi precedenti.
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CUMULO

Gli incentivi all’occupazione di cui trattasi sono ammissibili al
cumulo con gli incentivi nazionali. Si precisa che, conformemente
all’art. 8 comma 6 del Reg. 651/2014, & consentito i1l cumulo sino al
100%. Nello specifico, in deroga al paragrafo 3, lettera b) del
Regolamento sopra citato, gli aiuti a favore dei lavoratori con
disabilita, di cui agli articoli 33 e 34, possono essere cumulati
con altri aiuti esentati in wvirtu del suddetto regolamento
relativamente agli stessi costi ammissibili oltre la soglia massima
applicabile prevista dal regolamento, purché tale cumulo non si
traduca in un’intensita di aiuto superiore al 100% dei costi
pertinenti in qualsiasi periodo in cui i lavoratori in questione
siano stati impiegati.

ATUTT DT STATO

Gli incentivi concessi si configurano come aiuti di Stato e devono
quindi rispettare le normative comunitarie in materia.

Nello specifico, si applica il regime di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n.412 del 23/04/2015 “Approvazione regime di aiuti
all’occupazione a seguito del regolamento (CE) n. 651/2014”.

A seguito dell’istituzione del Registro Nazionale degli Aiuti di
Stato di cui all’art. 52 della Legge 234/12 e ss.mm.ii., la
registrazione della concessione dell’aiuto, con atto dell’Agenzia
Regionale per il Lavoro, a favore di ogni singola impresa ammessa a
beneficiare dei suddetti incentivi, rappresenta condizione per la
concessione del contributo a favore di ciascuna impresa.

I1 datore di lavoro che richiede i suddetti incentivi, pertanto,
all’atto della presentazione della relativa domanda di accesso agli
stessi, dovra presentare apposita “Dichiarazione sostitutiva per la
concessione di aiuti in esenzione, ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445” secondo il
modulo di cui all’allegato 1) della sopra citata DGR n.412/2015,
opportunamente integrato con le 1informazioni necessarie alla
registrazione sul Registro Nazionale degli Aiuti di Stato.

RISORSE

Le risorse pubbliche disponibili sono pari ad euro 1.000.000,00 di
cui al Fondo Regionale per le persone con disabilita di cui all’art.
19 della L.R. n. 17/2015 e ss.mm.ii.

MONTTORAGGTO

Entro 4 mesi dall’avvio della procedura di evidenza pubblica
1’Agenzia Regionale per il Lavoro effettuera un monitoraggio per
restituire gli esiti e verificare i risultati intermedi ottenuti.
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A conclusione della procedura, 1’Agenzia Regionale per il Lavoro
redigera apposita relazione finale di sintesi.

I1 monitoraggio e la relazione finale di sintesi dovranno essere
prodotti ai Servizi “Programmazione delle politiche dell’Istruzione,
della Formazione, del Lavoro e della Conoscenza” e “Attuazione degli

Interventi e delle Politiche per 1’Istruzione, la Formazione e il
Lavoro”.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 DI-
CEMBRE 2020, N. 1922

Proroga al 31/12/2021 della durata dell'accordo di collabora-
zione istituzionale tra Regione Emilia-Romagna e Comune di
Parma finalizzato alla realizzazione del progetto Km Verde

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

per le ragioni espresse in premessa che qui si intendono in-
tegralmente richiamate:

1. di differire al 31 dicembre 2021 la conclusione dell’Ac-
cordo tra la Regione Emilia-Romagna e il Comune di Parma
finalizzato alla realizzazione dell’intervento denominato “KM
VERDE”;

2. di stabilire che entro il termine del 31 dicembre 2021 tutte
le attivita finalizzate al conseguimento della progettazione urba-
nistica attuativa dovranno essere concluse. Entro il 28 febbraio
2022 il Comune di Parma dovra presentare la relativa rendicon-

tazione alla Regione Emilia-Romagna;

3. di dare atto che la copertura finanziaria del suddetto in-
tervento ¢ assicurata dalle proprie deliberazioni n. 2281/2019 e
n. 260/2020;

4. di stabilire che in sede di riaccertamento dei residui attivi
e passivi al 31 dicembre 2020, si provvedera alla reimputazione
della spesa sulla base del cronoprogramma presentato dal Co-
mune di Parma;

5. di confermare in ogni altra parte la propria deliberazio-
ne n. 2281/2019;

6. di dare atto che per quanto previsto in materia di pubbli-
cita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa e, in particolare, a quanto previsto dal Piano
triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis,
comma 3, del D. Lgs n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

7. di pubblicare la presente deliberazione per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico;

8. di dare atto, infine, che il presente provvedimento sara tra-
smesso al Comune di Parma.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 DI-
CEMBRE 2020, N. 1927

Proroga per 1'ottenimento e il mantenimento dell'iscrizione
all'Albo regionale delle imprese forestali nelle categorie Ae C
attraverso il riconoscimento dell'esperienza lavorativa

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

- il Decreto legislativo 3/4/2018, n. 34, “Testo unico in ma-
teria di foreste e filiere forestali”;

- la Legge Regionale 4/9/1981, n. 30, “Incentivi per lo svi-
luppo e la valorizzazione delle risorse forestali”, cosi come
modificata con ’art. 24 della Legge regionale n. 17 del 18 luglio
2014, in particolare 1’art. 3-bis che istituisce 1’ Albo regionale del-
le Imprese forestali;

- la deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 80 del
12/7/2016 “Piano Forestale Regionale 2014-2020 ai sensi del
D.1gs. 227/2001 e della L.R. 20/20007;

- il Regolamento Regionale 1 agosto 2018, n. 3 “Approva-
zione del regolamento forestale regionale in attuazione dell’art.
13 della L.R. n. 30/1981”;

Richiamata la propria deliberazione n. 1457 del 10/9/2018,
“Approvazione della direttiva per la gestione dell’Albo delle
Imprese forestali, ai sensi dell’art. 3 bis della L.R. n. 30/1981. Ag-
giornamento” con la quale viene approvata la disciplina dell’ Albo
regionale delle Imprese forestali ed in particolare:

- vengono definiti i requisiti per 1’iscrizione all’ Albo regio-
nale delle Imprese forestali e descritti gli effetti;

- vengono stabilite le modalita per la tenuta e I’aggiornamen-
to dell’ Albo regionale delle Imprese forestali;

- vengono definiti i tempi e le modalita per I’iscrizione all’ Al-

bo regionale delle Imprese forestali nonché i casi di sospensione,
cancellazione e reintegrazione;

- vengono previsti i tempi per la presentazione delle domande
di iscrizione all’ Albo regionale delle Imprese forestali, le proce-
dure istruttorie e la tempistica collegata, la predisposizione della
modulistica nonché I’approvazione dell’Elenco delle Imprese
idonee che saranno definiti con successivi atti del dirigente com-
petente;

- viene stabilito che la disciplina approvata con la medesima
delibera avra efficacia dalla pubblicazione nel sito web regio-
nale della modulistica da utilizzare per la richiesta di iscrizione
all’Albo;

Viste inoltre:

- la propria deliberazione n. 739/2013 “Modifiche e integra-
zioni al sistema regionale di formalizzazione e certificazione delle
competenze di cui alla D.G.R. 530/2006” con la quale si definisco-
no le modalita e i criteri per il rilascio dei Certificati di Qualifica
e di Competenze, da parte delle agenzie formative autorizzate,
quale servizio rivolto alle persone in riferimento alle competen-
ze professionali in loro possesso indifferentemente dall’ambito
formale, non formale o informale di acquisizione;

- la propria deliberazione n. 1298/2015 “Disposizioni per
la programmazione, gestione e controllo delle attivita forma-
tive e delle politiche attive del lavoro — Programmazione SIE
2014/2020” con la quale si definiscono, tra le altre, le regole e
criteri di progettazione e attuazione dei percorsi formativi che as-
sumono a riferimento una qualifica regionale;

- la propria deliberazione n. 438/2012 “Modifica e inte-
grazione dell’avviso pubblico per la presentazione di richieste
di autorizzazione di attivita non finanziata di cui alla D.G.R.
704/2011” e ss.mm.ii in relazione alle Operazioni autorizzabili
di cui all’Azione C “servizi di formalizzazione e certificazione
non finanziati finalizzati a formalizzare e a certificare le compe-
tenze possedute da persone con esperienza maturata in contesti
lavorativi e/o informali” in attuazione della quale si autorizza-
no le agenzie formative al rilascio dei Certificati di qualifica e di
competenze quale servizio rivolto alle persone e/o alle Imprese;

- la propria deliberazione n. 1343 del 28 settembre 2015, “Ap-
provazione di nuova qualifica per Operatore Forestale ai sensi
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della D.G.R. n. 2166/05”, con la quale si stabiliscono gli standard
professionali ai fini del riconoscimento di questa nuova figura
professionale, della sua programmazione formativa e della su-
a certificazione;

Visto I’ Accordo Interregionale sul prelievo legnoso in ambito
boschivo approvato dalla Regione Emilia-Romagna con propria
deliberazione n. 238 del 22 febbraio 2016, sottoscritto anche dalla
Provincia Autonoma di Trento, dalle Regioni Piemonte, Ligu-
ria, Lombardia, Veneto e dalla Regione Autonoma Friuli-Venezia
Giulia, che tra I’altro prevede la promozione della formazione
e dell’aggiornamento degli operatori boschivi per aumentare o
consolidare la qualita del lavoro, anche attraverso il mutuo ri-
conoscimento della formazione sostenuta nelle diverse regioni
dagli operatori boschivi;

Richiamata la propria Deliberazione n. 1653 del 30 novem-
bre 2017 “Approvazione equivalenze tra corsi professionali in
campo forestale realizzati nei territori della Provincia Autonoma
di Trento, delle Regioni Emilia-Romagna, Liguria, Lombardia,
Piemonte, Veneto e delle Regioni autonome Valle d’ Aosta e Friu-
li Venezia Giulia e parificazione del sistema formativo regionale
con la certificazione UNI 11660”;

Assunto che a seguito della verifica puntuale sullo stato del
percorso formativo previsto risultano alcune difficolta nel com-
pletamento della realizzazione dei percorsi formativi;

Verificato che tale situazione ¢ conseguente, tra 1’altro:

- alla condizione di emergenza epidemiologica da COVID-19
che ha avuto, ha ed avra ripercussioni sia per il settore pubblico
che per i privati e le misure finora previste per farvi fronte hanno
comportato, in alcuni casi, la sospensione delle relative attivita,
in altri la limitazione della possibilita di organizzazione del la-
voro, della disponibilita del personale, della certezza dei rapporti
con clienti, fornitori e utenti, della liberta di spostamento sul ter-
ritorio, incidendo, conseguentemente, anche sull’attuazione degli
adempimenti posti in capo alle pubbliche amministrazioni, ai cit-
tadini e alle imprese operanti sul territorio regionale;

- alla necessita per gli Enti di Formazione e le Imprese di pro-
gettare e organizzare i necessari percorsi formativi e pianificare le
conseguenti prove finali per il raggiungimento delle competenze e
della qualifica, considerato che tali tempi non sono ulteriormente
riducibili in quanto stabiliti dalle procedure vigenti;

Ritenuto quindi opportuno, al fine di rendere possibile il com-
pletamento della realizzazione dei percorsi formativi presso Enti
di formazione riconosciuti dalla Regione Emilia-Romagna:

- prevedere la proroga, ai fini del mantenimento e dell’otteni-
mento dell’iscrizione al sopra menzionato Albo, per le categorie
A e C, del riconoscimento dell’esperienza lavorativa, cosi come
descritto all’articolo 4 dell’allegato A) della propria deliberazio-
ne n. 1457/2018, “Approvazione della direttiva per la gestione
dell’Albo delle Imprese forestali, ai sensi dell’art. 3 bis della
L.R. n. 30/1981. Aggiornamento”, in attesa di procedere inoltre
al recepimento del decreto del Ministro delle politiche agricole,
alimentari e forestali n. 4470 del 29/04/2020 attuativo del Decre-
to legislativo 03/04/2018, n. 34, “Testo unico in materia di foreste
e filiere forestali”, in materia di tenuta dell’Albo delle Imprese
forestali, considerato che ad oggi nessuna Regione ha operato ta-
le aggiornamento;

- stabilire che la proroga ¢ accordata fino al 30 giugno 2022,
o fino all’approvazione, in data precedente, del provvedimento di
attuazione del decreto ministeriale di cui sopra, che aggiornera la
disciplina regionale della tenuta dell’ Albo delle Imprese forestali;

Richiamata la L.R. 26 novembre 2001, n. 43, “Testo unico
in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regio-
ne Emilia-Romagna” e ss.mm.;

Visti:

- il D.1gs. 14/3/2013, n. 33 “Riordino della disciplina ri-
guardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la determinazione dirigenziale 16 luglio 2020, n. 12773
avente ad oggetto “Conferimento incarico di Responsabile del
Servizio Aree protette, Foreste e Sviluppo della Montagna”;

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente del-
la Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative a indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamate le proprie deliberazioni sulle competenze delle
strutture organizzative, ’esercizio delle funzioni dirigenziali, le
misure per la trasparenza e la prevenzione della corruzione, il si-
stema dei controlli interni:

- 29 dicembre 2008, n. 2416 avente per oggetto “Indirizzi
in ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra le strutture
e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conse-
guenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento
della delibera n. 450/2007” e successive modifiche;

- 25 giugno 2020, n. 733 “Piano dei fabbisogni di personale
per il triennio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori ge-
nerali e dei direttori di agenzia e istituto in scadenza il 30/6/2020
per consentire una valutazione d’impatto sull’organizzazione
regionale del programma di mandato alla luce degli effetti dell’e-
mergenza COVID-19. Approvazione.”;

- 10 aprile 2017, n. 468 avente ad oggetto “Il sistema dei con-
trolli interni della Regione Emilia-Romagna”;

- 21 gennaio 2020, n. 83 recante “Approvazione Piano trien-
nale di prevenzione della corruzione 2020-2022” e in particolare
I’allegato D, recante la nuova “Direttiva di indirizzi interpretati-
vi per I’applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal
D.Igs. n. 33 del 2013. Attuazione del Piano triennale di preven-
zione della corruzione 2020-2022";

Attestata la regolarita dell’istruttoria e dell’assenza di con-
flitti di interesse da parte del Responsabile del procedimento;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore alla Montagna, aree interne, pro-
grammazione territoriale, pari opportunita;

A voti unanimi e palesi
delibera

1. per le motivazioni espresse in premessa, che qui si in-
tendono integralmente richiamate, di stabilire la proroga ai
fini dell’ottenimento e il mantenimento dell’iscrizione all’Al-
bo regionale delle Imprese forestali attraverso il riconoscimento
dell’esperienza lavorativa, cosi come descritto nell’articolo 4,
dell’allegato A) della propria deliberazione n. 1457/2018, “Ap-
provazione della direttiva per la gestione dell’ Albo delle Imprese
forestali ai sensi dell’art. 3 bis della L.R. n. 30/1981. Aggiorna-
mento”, per le categorie A e C, fino al 30 giugno 2022 o fino
all’approvazione, in data precedente, del provvedimento di attua-
zione del decreto del Ministro delle politiche agricole, alimentari
e forestali n. 4470 del 29/4/2020, che aggiornera la disciplina re-
gionale della tenuta dell’ Albo delle Imprese forestali nel rispetto
del Decreto legislativo 3/4/2018, n. 34, “Testo unico in materia
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di foreste e filiere forestali”;

2. di dare atto che il termine “Attestato” riportato nella propria
deliberazione n. 1457/2018”, come ivi specificato, ¢ da intender-
si come “Certificato di Competenze” e/o “Qualifica di Operatore
Forestale” in base alla propria deliberazione n. 739 del 10 giugno
2013 “Modifiche e integrazioni al sistema regionale di forma-
lizzazione ¢ certificazione delle competenze di cui alla D.G.R.
530/2006”, con la quale si definiscono le modalita e i criteri per il
rilascio dei Certificati di Qualifica e di Competenze, da parte degli
Enti di formazioni riconosciuti dalla Regione Emilia-Romagna,
quale servizio rivolto alle persone in riferimento alle competen-
ze professionali in loro possesso indifferentemente dall’ambito
formale, non formale o informale di acquisizione;

3. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

4. di trasmettere copia conforme del presente provvedimen-
to ai componenti del Tavolo Regionale delle Imprese Forestali;

5. di disporre, infine, la pubblicazione in forma integrale del-
la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna Telematico, dando atto che il Servizio Aree pro-
tette, Foreste e Sviluppo della Montagna provvedera a darne la
piu ampia pubblicizzazione anche sul sito web avente indirizzo
https://ambiente.regione.emilia-romagna.it/it/parchi-natura2000.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 DI-
CEMBRE 2020, N. 1930

Piano di riparto tra i Comuni/Unioni di Comuni/ASP per i
contributi per i libri di testo per1' a.s. 2020/2021 (L. n. 448/98,
L. n.208/15 art. 1 c. 258, L.R. n. 26/01, delibera di Giunta re-
gionale n. 804/2020, Fondo Sociale Europeo POR 2014/2020)

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

- la Legge 23 dicembre 1998, n. 448 ed in particolare, 1’art.
27 relativo alla fornitura gratuita, totale o parziale, dei libri di te-
sto a favore degli alunni meno abbienti delle scuole dell’obbligo
e secondarie superiori;

- i1 D.P.C.M. 5 agosto 1999, n. 320 come modificato ed in-
tegrato dal successivo D.P.C.M. 4 luglio 2000 n. 226 recante
disposizioni per l'attuazione dell'art. 27 della suindicata legge
448/1998;

- i1 D.P.C.M. 6 aprile 2006, n. 211 recante modifiche ed in-
tegrazioni al DPCM 320/99 cosi come modificato ed integrato
dal D.P.C.M. 226/2000;

- la Legge n. 27 dicembre 2006 n.296, recante disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(legge finanziaria 2007) ed in particolare il comma 628 dell’art.
1 che estende la gratuita parziale dei libri di testo agli studenti del
primo e del secondo anno dell’istruzione secondaria superiore;

- la Legge 8 giugno 1990, n. 142 “Ordinamento delle autono-
mie locali” e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, Testo
unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali e ss.mm., in
materia di Unioni dei Comuni;

- la Legge 7 aprile 2014, n.56 “Disposizioni sulle citta me-
tropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni”;

-i1 D.P.C.M. n. 159 del 5 dicembre 2013 con il quale si ¢ ap-
provato il regolamento concernente la revisione delle modalita
di determinazione e i campi di applicazione dell'Indicatore della
situazione economica equivalente (ISEE), che abroga il Decreto
Legislativo 109/98 e il D.P.C.M. n. 221/1999;

- i1 D.M. del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del
7 novembre 2014 (pubblicato nella G.U. n. 267 del 17/11/2014)
con il quale si ¢ approvato il modello tipo della Dichiarazio-
ne Sostitutiva Unica a fini ISEE, dell'attestazione, nonché delle
relative istruzioni per la compilazione ai sensi dell'articolo 10,
comma 3, del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 5
dicembre 2013, n. 159;

- la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante “Disposizioni
per la formazione del Bilancio annuale e pluriennale dello Sta-
to (Legge di stabilita 2016)”, e in particolare I’art. 1 comma 258
che istituisce, presso il Ministero dell’Istruzione dell’Universita
e della Ricerca, un fondo con una dotazione di 10 milioni di eu-
ro per ciascuno degli anni 2016, 2017 e 2018 per concorrere alle
spese sostenute e non coperte da contributi o sostegni pubblici di
altra natura per I’acquisto di libri di testo e di altri contenuti di-
dattici, anche digitali, relativi ai corsi di istruzione scolastica fino
all’assolvimento dell’obbligo di istruzione scolastica;

- il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 63, art. 7, comma
4, che stabilisce che la dotazione finanziaria del fondo per con-
correre alle spese sostenute e non coperte da contributi o sostegni
pubblici di altra natura, per 1'acquisto di libri di testo e di altri
contenuti didattici, di cui all'articolo 1, comma 258, della legge
8 dicembre 2015, n. 208, ¢ incrementata di 10 milioni di euro per
ciascuno degli anni 2019 e 2020;

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comu-
ni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo della
Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento delegato n. 1970/2015 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
con disposizioni specifiche sulla segnalazione di irregolarita re-
lative al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo, al Fondo di coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

- il Regolamento delegato n. 568/2016 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
riguardo alle condizioni e procedure per determinare se gli impor-
ti non recuperabili debbano essere rimborsati dagli Stati membri
per quanto riguarda il Fondo europeo di sviluppo regionale, il
Fondo sociale europeo, il Fondo di coesione e il Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le re-
gole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,
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(UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE)
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la decisione
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

- il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione
del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale euro-
peo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gen-
naio 2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per i pro-
grammi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione e recante modalita di applicazio-
ne del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno
del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di coope-
razione territoriale europea per quanto riguarda il modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di coope-
razione territoriale europea;

- il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commis-
sione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni spe-
cifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, la nomenclatu-
ra delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo
di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione ter-
ritoriale europea;

- il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo eu-
ropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul

Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari maritti-
mi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'effica-
cia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il tra-
sferimento e la gestione dei contributi dei programmii, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

- il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi
per gli strumenti finanziari;

- il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme detta-
gliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedsi;

- il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europe-
o ¢ del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti
(UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per
quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investi-
menti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle
loro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa
di investimento in risposta al coronavirus);

- il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i regolamen-
ti (UE) n. 1301/2013 ¢ (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda
misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'im-
piego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta
all'epidemia di COVID-19;

- I’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per l'impiego dei Fon-
di Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014;

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 163 del
25/6/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/4/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il “Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014/2020” per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione”;

- la propria deliberazione n. 1 del 12/1/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Ap-
provazione del Programma Operativo “Regione Emilia-Romagna
- Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020” per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo
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“Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
2/5/2018 C (2018)2737 che modifica la decisione di esecuzione
C (2014) 9750 che approva determinati elementi del program-
ma operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione” per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
9/11/2018 C (2018)7430 che modifica la decisione di esecuzione
C (2014)9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione” per la Regione Emilia-Roma-
gna in Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea
del 24/11/2020 C(2020) 8385 recante modifica della decisione
di esecuzione C(2014) 9750 che approva determinati elementi
del programma operativo "Regione Emilia-Romagna Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno a
titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Inve-
stimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione
Emilia-Romagna in Italia;

Richiamate:

- la Legge regionale 8 agosto 2001, n. 26 “Diritto allo studio
ed all’apprendimento per tutta la vita. Abrogazione della legge
regionale 25 maggio 1999, n. 10” ed in particolare 1'art. 3, com-
mi 1l e?2,el’art. 7, comma 3;

- la deliberazione dell’ Assemblea Legislativa n. 209 del
26/06/2019 recante “Indirizzi regionali triennali per il diritto allo
studio aa.ss. 2019/2020, 2021/2021,2021/2022 ai sensi della L.R.
26/2001. (Delibera di Giunta regionale n. 752 del 20/5/2019).”;

Richiamata la propria deliberazione n. 804/2020 recante “Cri-
teri e modalita per la concessione di benefici del diritto allo studio:
borse di studio e contributi per i libri di testo per I'anno scola-
stico 2020/2021 (L.R. n. 26/2001, D.LGS. n. 63/2017, Legge n.
448/1998, Legge n. 208/2015 art. 1 C. 258).” con la quale:

- si € preso atto dei Decreti Dipartimentali del Ministe-
ro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca nn. 581/20 e
585/20 che destinano alla Regione Emilia-Romagna la somma
complessiva di euro 4.651.809,20 per i contributi per 1’acquisto
dei libri di testo per I’a.s. 2020/2021;

- si approvano i criteri e le modalita per la concessione dei
contributi sopracitati;

- si autorizza il Responsabile del Servizio “Programmazio-
ne delle politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e
della conoscenza” di provvedere con proprio atto, all’assegnazio-
ne, all’impegno e alla liquidazione in un’unica soluzione nonché
alla richiesta di emissione dei relativi titoli di pagamento a fa-
vore dell’ Azienda regionale per il diritto agli studi superiori (di
seguito ER.GO) dell’importo complessivo di euro 4.651.809,20
stabilendo che ER.GO stessa provvedera al trasferimento delle
risorse ai Comuni/Unioni di Comuni sulla base del Piano di ri-
parto che verra definito con propria successiva deliberazione in
esito ai dati validati dai Comuni;

Richiamato in particolare il paragrafo 7.2 “Contributi per i
libri di testo” dell'Allegato A) della citata propria deliberazione
n. 804/2020 che, tra 1’altro, stabilisce:

“La definizione degli importi del beneficio sara effettuata in
funzione delle effettive domande, e pertanto in esito alla valida-
zione dei dati degli aventi diritto, con successivo atto di Giunta
regionale sulla base delle risorse disponibili e nel rispetto dei
principi di seguito riportati:

— soddisfare integralmente le domande ammissibili rientran-
ti nella Fascia ISEFE 1;

—valutare ’'opportunita, fermo restando quanto al preceden-
te alinea, di ampliare la platea dei destinatari introducendo una
seconda fascia di potenziali beneficiari;”

Considerato che con la propria citata deliberazione
n. 804/2020 ¢ stato disposto al punto 6) del dispositivo di rinviare
ad un proprio successivo atto la definizione del Piano regionale
di riparto tra i Comuni / Unioni dei Comuni per 1’anno scolasti-
co 2020/2021, in esito ai dati di consuntivo relativi alle istanze
accolte da parte dei Comuni/Unioni dei Comuni;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 13429 del
3/8/2020 recante “Assegnazione, impegno e liquidazione a
ER.GO — Azienda regionale per il diritto agli studi superiori del-
le risorse destinate ai contributi per i libri di testo per l'anno
scolastico 2019/2020 (L.R. n. 26/2001, Legge 448/1998, Legge
208/2015 art. 1 c. 258) in attuazione della DGR. n. 804/2020”;

Preso atto che, in esito ai procedimenti avviati e alle istruttorie
effettuate dai Comuni/Unioni dei Comuni sulla base dei criteri e
delle modalita stabilite con la propria deliberazione n. 804/2020,
il numero complessivo degli aventi diritto per I’anno scolastico
2020/2021 ¢ di 39.738 studenti, di cui 31.492 riferiti alla Fascia
ISEE 1 (ISEE da euro 0 a euro 10.632,94) e 8.246 riferiti alla Fa-
scia ISEE 2 (ISEE da euro 10.632,95 a euro 15.748,78);

Preso atto in particolare che i dati di cui sopra evidenzia-
no nell’anno scolastico 2020/2021 un incremento di oltre il 17%
degli studenti idonei ai contributi rispetto all’anno scolastico pre-
cedente 2019/2020;

Dato atto che la strategia del Programma Operativo Fondo
Sociale Europeo 2014/2020 ¢ definita a partire dagli obiettivi di
Europa 2020 e in particolare dall’indicatore riguardante 1’obiet-
tivo di ridurre il tasso di abbandono scolastico a meno del 10%
e che al fine di perseguire il conseguimento del suddetto obietti-
vo ¢ necessario sostenere tutti i ragazzi e le ragazze in disagiate
condizioni economiche ad assolvere il diritto dovere all’istruzio-
ne e alla formazione;

Visto in particolare che il Programma Operativo FSE
2014/2020 individua, tra le azioni esemplificative previste a va-
lere sulle risorse di cui all’obiettivo Tematico 9, la priorita 9.1
“Incentivi economici a sostegno del diritto dovere all’istruzio-
ne e formazione professionale per promuovere pari opportunita
nell’accesso dei giovani”;

Richiamata la propria deliberazione n. 2395 del 9/12/2019
di approvazione del Piano di riparto tra i Comuni/Unioni di Co-
muni/Asp per i contributi per i libri di testo per 1'a.s. 2019/2020
con la quale sono stati determinati, sulla base degli aventi diritto
risultanti dalle istruttorie relative ai Comuni/Unioni dei Comuni/
ASP e in base alle risorse disponibili, i seguenti importi unitari
dei contributi per i libri di testo per I’a.s. 2019/2020:

- euro 162,00 per la Fascia 1 (ISEE da 0 a 10.632,94 euro)

- euro 102,00 per la Fascia 2(ISEE da euro 10.632,95 a
15.748,78);

Ritenuto di garantire anche per ’anno scolastico 2020/2021
gli stessi importi del beneficio determinati con la sopracitata pro-
pria deliberazione n. 2395/2019, anche a fronte dell’incremento
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degli aventi diritto verificatosi nell’A.S. 2020/2021 tenuto conto
dell’attuale contesto di difficolta;

Considerato che le risorse complessive necessarie a garantire
la concessione di contributi per i libri di testo a tutti gli studenti
in possesso dei requisiti di idoneita di cui alla propria delibera-
zione n. 804/2020 nella stessa misura di cui all’anno scolastico
2019/2020 ammontano complessivamente a euro 5.942.796,00;

Valutato pertanto di prevedere che alla piena copertura del
fabbisogno di contributi per i libri di testo per 1’anno scolastico
2020/2021, con gli stessi importi dei contributi dell’anno scola-
stico 2019/2020, concorrano - ad integrazione delle risorse statali
pari a euro 4.651.809,20 — ulteriori risorse pari a 1.290.986,80
euro di cui al Programma Operativo Fondo Sociale Europeo
2014/2020 obiettivo Tematico 9 priorita 9.1;

Tenuto conto che, sulla base del target e dell’obiettivo previ-
sto dalle misure di intervento, le attivita saranno presumibilmente
realizzate nel 2021;

Ritenuto di rinviare, a seguito dell’approvazione del bilan-
cio di previsione 2021-2022-2023, a un successivo atto della
Responsabile del Servizio “Programmazione delle politiche dell'i-
struzione, della formazione, del lavoro e della conoscenza”,
I’assegnazione, I’impegno ai sensi del D.1gs. 118/2011 e ss.mm.
ii., della L.R. n. 40/2001, per quanto applicabile, e della propria
deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.ii., nonché la contestuale li-
quidazione in un'unica soluzione e la richiesta di emissione dei
titoli di pagamento per complessivi 1.290.986,80 euro di cui al
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020 obiet-
tivo Tematico 9 priorita 9.1 a favore di ER.GO, in coerenza con
quanto disposto con la propria deliberazione n. 804/2020 ¢ con la
sopracitata determinazione dirigenziale n. 13429/2020;

Ritenuto pertanto, in applicazione di quanto previsto dal-
la sopracitata propria deliberazione n. 804/2020, sulla base del
numero degli studenti aventi diritto risultanti dalle istruttorie di
competenza dei Comuni/Unioni dei Comuni e in base alle risorse
disponibili complessivamente pari a euro 5.942.796,00, di deter-
minare i seguenti importi unitari dei contributi per i libri di testo
per I’A.S. 2020/2021:

- euro 162,00 per la Fascia 1 (ISEE da 0 a 10.632,94 euro)

- euro 102,00 per la Fascia 2 (ISEE da 10.632,95 a 15.748,78
euro);

Ritenuto per quanto sopra di procedere all'approvazione del
Piano regionale di riparto per I’anno scolastico 2020/2021 tra i
Comuni/Unioni dei Comuni/ASP con le assegnazioni definitive,
per un importo complessivo di euro 5.942.796,00 a favore dei
Comuni/Unioni/ASP indicati nel Piano di riparto, come riportato
nell'Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presente de-
liberazione, al fine di consentire ad ER.GO il trasferimento dei
finanziamenti ai soggetti indicati nel medesimo Piano regiona-
le di riparto;

Stabilito inoltre che ER.GO dovra comunicare al Servizio
regionale “Programmazione delle politiche dell'istruzione, della
formazione, del lavoro e della conoscenza” I’avvenuto trasferi-
mento delle risorse complessive di euro 5.942.796,00 a favore
dei Comuni/Unioni/ASP indicati nel Piano regionale di riparto
di cui all'Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presen-
te deliberazione;

Richiamati:
- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle

pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii., ed in particolare 1’art. 22;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Appro-
vazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
trasparenza 2020 -2022” ed in particolare 1’allegato D “Direttiva
di indirizzi interpretativi per I'applicazione degli obblighi di pub-
blicazione previsti dal d.1gs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano
triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022”;

Viste le Leggi regionali:

- n. 40/2001 recante "Ordinamento contabile della Regione
Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e
27 marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

- n. 43/2001 recante “Testo unico in materia di organizza-
zione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
succ. mod.;

- n. 29/2019 recante “Disposizioni collegate alla legge regio-
nale di stabilita per il 2020”;

- n. 30/2019 recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2020-2022 (legge di stabilita regionale
2020)”;

- n. 31/2019 recante “Bilancio di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2020-2022”;

- n. 3/2020 recante “Disposizioni collegate alla legge di as-
sestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione
della Regione Emilia-Romagna 2020-2022”;

- n. 4/2020 recante “Assestamento e prima variazione al bi-
lancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-2022";

Richiamate le seguenti proprie deliberazioni:

- n. 2386 del 9 dicembre 2019, “Approvazione del docu-
mento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-
2022” e ss.mm.ii.;

- n. 984 del 3 agosto 2020 “Aggiornamento del documento
tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario gestio-
nale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-2022";

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 "Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007" e
Ss.mm.ii.;

-n.1059/2018 recante “Approvazione degli incarichi dirigen-
ziali rinnovati e conferiti nell’ambito delle Direzioni Generali,
Agenzie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione
della corruzione e della trasparenza (RPCT), del Responsabile
dell’anagrafe per la stazione appaltante (RASA) e del Respon-
sabile della protezione dei dati (DPO)”;

-n. 733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il trien-
nio 2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di Agenzia e Istituto in scadenza il 30/6/2020 per con-
sentire una valutazione d'impatto sull'organizzazione regionale
del programma di mandato alla luce degli effetti dell'emergenza
COVID-19. Approvazione”;

Viste, altresi, le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposto in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato
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di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di in-
teressi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell' Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
delibera

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendo-
no integralmente riportate:

1. di prendere atto degli esiti delle istruttorie effettuate dai
Comuni/Unioni dei Comuni/Asp ai sensi della propria delibe-
razione n. 804/2020 e di determinare i seguenti importi unitari
dei contributi per i libri di testo per 1’anno scolastico 2020/2021,
garantendo gli stessi importi dell’anno scolastico 2019/2020, di
seguito riportati:

- euro 162,00 per la Fascia 1 (ISEE da 0 a 10.632,94 euro)

- euro 102,00 per la Fascia 2(ISEE da euro 10.632,95 a
15.748,78 euro);

2. di prevedere che alla piena copertura del fabbisogno di
contributi per 1 libri di testo per 1’anno scolastico 2020/2021
concorrano - ad integrazione delle risorse statali pari a eu-
ro 4.651.809,20 di cui ai Decreti Dipartimentali del Ministero
dell’Istruzione n. 581/2020 e n. 585/2020 — ulteriori risorse pari
a 1.290.986,80 euro di cui al Programma Operativo Fondo So-
ciale Europeo 2014/2020 obiettivo Tematico 9 priorita 9.1, al fine
di promuovere I’impegno a ridurre il tasso di abbandono scola-
stico attraverso la concessione di contributi per i libri di testo
per 1’anno scolastico 2020/2021 a studenti in possesso dei requi-
siti di idoneita ai sensi della propria deliberazione n. 804/2020,
destinando complessivamente risorse pari a euro 5.942.796,00;

3. di dare atto che le risorse pari a euro 1.290.986,80 di cui
al precedente punto 2) trovano copertura finanziaria nell’ambito
degli stanziamenti del Programma Operativo Fondo Sociale Eu-
ropeo 2014/2020 obiettivo Tematico 9 priorita 9.1 del Bilancio
finanziario gestionale di previsione della Regione Emilia-Roma-
gna 2021-2023, in via di approvazione;

4. di approvare, in attuazione della propria deliberazione
n. 804/2020, il Piano regionale di riparto tra i Comuni/Unioni
dei Comuni/ASP, per I’anno scolastico 2020/2021 come ripor-
tato nell'Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione, per un importo complessivo di risorse pari a euro
5.942.796,00 destinate alla concessione dei contributi per 1’ac-
quisto dei libri di testo;

5. di stabilire che gli Enti indicati nell’Allegato 1) provve-
deranno all'erogazione dei benefici agli aventi diritto sulla base
degli importi definiti al precedente punto 1);

6. di rinviare, a seguito dell’approvazione del bilancio di

previsione 2021-2022-2023, a un atto della Responsabile del
Servizio “Programmazione delle politiche dell'istruzione, del-
la formazione, del lavoro e della conoscenza”, 1’assegnazione,
I’impegno ai sensi del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., della L.R.
n. 40/2001, per quanto applicabile, ¢ della propria deliberazione
n. 2416/2008 e ss.mm.ii., nonché la contestuale liquidazione in
un'unica soluzione e la richiesta di emissione dei titoli di paga-
mento per complessivi 1.290.986,80 euro - di cui al Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020 obiettivo Temati-
co 9 priorita 9.1 - a favore dell’Azienda regionale per il diritto
agli studi superiori ER.GO, in coerenza con quanto disposto con
la propria deliberazione n. 804/2020 ¢ con la determinazione di-
rigenziale n. 13429/2020;

7. di inviare il presente atto all’ Azienda regionale per il dirit-
to agli studi superiori ER.GO ai fini del successivo trasferimento
dei finanziamenti agli Enti indicati nel Piano regionale di riparto
di cui all’ Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presen-
te deliberazione, ai sensi della propria deliberazione n. 804/2020,
nel rispetto dei vincoli di destinazione dei fondi stabiliti dalle leg-
gi di riferimento;

8. di stabilire che ER.GO dovra comunicare al Servizio re-
gionale “Programmazione delle politiche dell'istruzione, della
formazione, del lavoro e della conoscenza” 1’avvenuto trasferi-
mento delle risorse complessive pari a euro 5.942.796,00 a favore
dei Comuni/Unioni/ASP indicati nel Piano regionale di riparto
di cui all'Allegato 1) parte integrante e sostanziale della presen-
te deliberazione;

9. di stabilire inoltre che le quote assegnate di cui all’ Allegato
1), parte integrante e sostanziale del presente atto, per gli alun-
ni della scuola dell’obbligo e della scuola secondaria di secondo
grado, nonché appartenenti alle Fasce ISEE 1 e 2, possano essere
utilizzate a reciproca integrazione in relazione al numero effettivo
degli aventi diritto al beneficio, fermo restando 1’importo com-
plessivo assegnato a ciascun Comune/Unione di Comuni/ASP;

10. di rinviare, per quanto ancora vigente, alla propria deli-
berazione n. 804/2020;

11. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provve-
dera alle pubblicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblica-
zione ulteriore prevista dal piano triennale di prevenzione della
corruzione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del D.1gs. n. 33 del
2013 e ss.mm.ii.;

12. di disporre l'integrale pubblicazione del presente atto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e
nel sito della Regione Emilia-Romagna all’indirizzo: http://scuo-
la.regione.emilia-romagna.it.
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Allegato 1)
PIANO REGIONALE DI RIPARTO DELLE RISORSE PER LA CONCESSIONE DEI CONTRIBUTI PER LIBRI DI TESTO PER L'A.S. 2020/2021
OBBLIGO SCOLASTICO
P 3°,4°,5° ANNO DI SCUOLA
CODICE SCUOLA SECONDARIA DI 1" E2°ANNO SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO TOTALE
\oTar | PROVINCIA COMUNE ey SECONDARIA DI SECONDO | Lo
GRADO
BENEFICIARI  [IMPORTO BENEFICIARI {IMPORTO BENEFICIARI | IMPORTO BENEFICIARI  |IMPORTO

33001 PC Agazzano (Fascia 1) 1 162,00 3 486,00 4 648,00 8 1.296,00
33001 PC Agazzano (Fascia 2) 2 204,00 1 102,00 1 102,00 4 408,00
33001 PC A (totale) & 366,00 4 588,00 5 750,00 12 1.704,00
34001 PR Albareto (Fascia 1) 2 324,00 0 0,00 1 162,00 3 486,00
34001 PR Albareto (Fascia 2) 1 102,00 0 0,00 0 0,00 1 102,00
34001 PR Albareto (totale) g 426,00 [ 0,00 1 162,00 4 588,00
35001 RE Albinea (Fascia 1) 10 1.620,00 6 972,00 4 648,00 20 3.240,00
35001 RE Albinea (Fascia 2) 4 408,00 2 204,00 4 408,00 10 1.020,00
35001 RE Albinea (totale) 14 2.028,00 8 1.176,00 8 1.056,00 30 4.260,00
33002 PC Alseno (Fascia 1) 10 1.620,00 7 1.134,00 5 810,00 22 3.564,00
33002 PC Alseno (Fascia 2) 3 306,00 2 204,00 1 102,00 6 612,00
33002 PC Alseno (totale) 13 1.926,00 9 1.338,00 6 912,00 28 4.176,00
33049 PC Alta Val Tidone (Fascia 1) 3 486,00 0 0,00 1 162,00 4 648,00
33049 PC Alta Val Tidone (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
33049 PC Alta Val Tidone (totale) g 486,00 [ 0,00 1 162,00 4 648,00
37062 BO Alto Reno Terme (Fascia 1) 27 4.374,00 14 2.268,00 9 1.458,00 50 8.100,00
37062 BO Alto Reno Terme (Fascia 2) 6 612,00 2 204,00 1 102,00 9 918,00
37062 BO Alto Reno Terme (totale) 33 4.986,00 16 2.472,00 10 1.560,00 59 9.018,00
37001 BO Anzola dell'Emilia (Fascia 1) 44 7.128,00 35 5.670,00 16 2.592,00 95 15.390,00
37001 BO Anzola dell'Emilia (Fascia 2) 11 1.122,00 8 816,00 11 1.122,00 30 3.060,00
37001 BO Anzola dell'Emilia (totale) 55 8.250,00 43 6.486,00 27 3.714,00 125 18.450,00
38001 FE Argenta (Fascia 1) 68 11.016,00 44 7.128,00 28 4.536,00 140 22.680,00
38001 FE Argenta (Fascia 2) 17 1.734,00 10 1.020,00 10 1.020,00 37 3.774,00
38001 FE Argenta (totale) 85 12.750,00 54 8.148,00 38 5.556,00 177 26.454,00
40001 FC Bagno di (Fascia 1) 5 810,00 8 1.296,00 3 486,00 16 2.592,00
40001 FC Bagno di Romagna (Fascia 2) 1 102,00 1 102,00 0 0,00 2 204,00
40001 FC Bagno di Romagna (totale) 6 912,00 9 1.398,00 3 486,00 18 2.796,00
35002 RE Bagnolo in Piano (Fascia 1) 42 6.804,00 15 2.430,00 13 2.106,00 70 11.340,00
35002 RE Bagnolo in Piano (Fascia 2) 17 1.734,00 11 1.122,00 9 918,00 37 3.774,00
35002 RE Bagnolo in Piano (totale) 59 8.538,00 26 3.552,00 22 3.024,00 107 15.114,00
35003 RE Baiso (Fascia 1) 9 1.458,00 4 648,00 2 324,00 15 2.430,00
35003 RE Baiso (Fascia 2) 1 102,00 1 102,00 4 408,00 6 612,00
35003 RE Baiso (totale) 10 1.560,00 5 750,00 6 732,00 21 3.042,00
34002 PR Bardi (Fascia 1) 2 324,00 o 0,00 4 648,00 6 972,00
34002 PR Bardi (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
34002 PR Bardi (totale) 2 324,00 [ 0,00 4 648,00 6 972,00
37003 BO Baricella (Fascia 1) 29 4.698,00 15 2.430,00 7 1.134,00 51 8.262,00
37003 BO Baricella (Fascia 2) 8 816,00 8 816,00 6 612,00 22 2.244,00
37003 BO Baricella (totale) 37 5.514,00 23 3.246,00 13 1.746,00 73 10.506,00
37004 BO Bazzano (Fascia 1) o 0,00 o0 0,00 0 0,00 [ 0,00
37004 BO Bazzano (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
37004 BO Bazzano (totale) 0 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0 0,00
34003 PR Bedonia (Fascia 1) 6 972,00 5 810,00 3 486,00 14 2.268,00
34003 PR Bedonia (Fascia 2) 1 102,00 1 102,00 0 0,00 2 204,00
34003 PR Bedonia (totale) 7 1.074,00 6 912,00 3 486,00 16 2.472,00
99001 RN Bellaria-lgea Marina (Fascia 1) 48 7.776,00 27 4.374,00 27 4.374,00 102 16.524,00
99001 RN Bellaria-lgea Marina (Fascia 2) 20 2.040,00 11 1.122,00 8 816,00 39 3.978,00
99001 RN Bellaria-lgea Marina (totale) 68 9.816,00 38 5.496,00 35 5.190,00 141 20.502,00
34004 PR Berceto (Fascia 1) 1 162,00 4 648,00 3 486,00 8 1.296,00
34004 PR Berceto (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
34004 PR Berceto (totale) 1 162,00 4 648,00 3 486,00 8 1.296,00
40003 FC Bertinoro (Fascia 1) 23 3.726,00 18 2.916,00 16 2.592,00 57 9.234,00
40003 FC Bertinoro (Fascia 2) 17 1.734,00 10 1.020,00 8 816,00 35 3.570,00
40003 FC Bertinoro (totale) 40 5.460,00 28 3.936,00 24 3.408,00 92 12.804,00
33003 PC (Fascia 1) 1 162,00 1 162,00 0 0,00 2 324,00
33003 PC Besenzone (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
33003 PC (totale) 1 162,00 1 162,00 0 0,00 2 324,00
35004 RE Bibbiano (Fascia 1) 33 5.346,00 31 5.022,00 18 2.916,00 82 13.284,00
35004 RE Bibbiano (Fascia 2) 16 1.632,00 5 510,00 5 510,00 26 2.652,00
35004 RE ibbic (totale) 49 6.978,00 36 5.532,00 23 3.426,00 108 15.936,00
37006 BO Bologna (Fascia 1) 1240 200.880,00 778 126.036,00 628 101.736,00 2646| 428.652,00
37006 BO Bologna (Fascia 2) 219 22.338,00 135 13.770,00 129 13.158,00 483 49.266,00
37006 BO Bologna (totale) 1459 223.218,00 913 139.806,00 757 114.894,00 3129| 477.918,00
38003 FE Bondeno (Fascia 1) 25 4.050,00 21 3.402,00 18 2.916,00 64 10.368,00
38003 FE Bondeno (Fascia 2) 6 612,00 4 408,00 2 204,00 12 1.224,00
38003 FE de (totale) 31 4.662,00 25 3.810,00 20 3.120,00 76 11.592,00
34005 PR Bore (Fascia 1) o 0,00 0 0,00 0 0,00 [ 0,00
34005 PR Bore (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
34005 PR Bore (totale) [ 0,00 [ 0,00 o0 0,00 0 0,00
35005 RE Boretto (Fascia 1) 25 4.050,00 9 1.458,00 7 1.134,00 41 6.642,00
35005 RE Boretto (Fascia 2) 5 510,00 1 102,00 0 0,00 6 612,00
35005 RE Boretto (totale) 30 4.560,00 10 1.560,00 7 1.134,00 47 7.254,00
40004 FC Borghi (Fascia 1) 15 2.430,00 4 648,00 6 972,00 25 4.050,00
40004 FC Borghi (Fascia 2) 10 1.020,00 3 306,00 5 510,00 18 1.836,00
40004 FC Borghi (totale) 25 3.450,00 7 954,00 11 1.482,00 43 5.886,00
37007 BO Borgo Tossignano (Fascia 1) 20 3.240,00 10 1.620,00 8 1.296,00 38 6.156,00
37007 BO Borgo Tt (Fascia 2) 6 612,00 4 408,00 0 0,00 10 1.020,00
37007 BO Borgo Tossignano (totale) 26 3.852,00 14 2.028,00 8 1.296,00 48 7.176,00
34006 PR Borgo Val di Taro (Fascia 1) 16 2.592,00 12 1.944,00 10 1.620,00 38 6.156,00
34006 PR Borgo Val di Taro (Fascia 2) 2 204,00 1 102,00 2 204,00 5 510,00
34006 PR Borgo Val di Taro (totale) 18 2.796,00 13 2.046,00 12 1.824,00 43 6.666,00
33006 PC Borgonovo Val Tidone (Fascia 1) 18 2.916,00 9 1.458,00 4 648,00 31 5.022,00
33006 PC Borgonovo Val Tidone (Fascia 2) 2 204,00 1 102,00 0 0,00 3 306,00
33006 PC Borgonovo Val Tidone (totale) 20 3.120,00 10 1.560,00 4 648,00 34 5.328,00
35006 RE Brescello (Fascia 1) 14 2.268,00 3 486,00 7 1.134,00 24 3.888,00
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OBBLIGO SCOLASTICO .
e ANNOCUOTA 3°,4°,5° ANNO DI SCUOLA

CODICE SCUOLA SECONDARIA DI SECONDARIA DI SECONDO TOTALE

e PROVINCIA COMUNE PRIMO GRADO SECONDARIA DI SECONDO GRADO
GRADO
BENEFICIARI | IMPORTO BENEFICIARI {IMPORTO BENEFICIARI | IMPORTO BENEFICIARI  |IMPORTO

35006 RE Brescello (Fascia 2) 4 408,00 3 306,00 4 408,00 11 1.122,00
35006 RE Brescello (totale) 18 2.676,00 6 792,00 11 1.542,00 35 5.010,00
39004 RA Brisighella (Fascia 1) 25 4.050,00 9 1.458,00 21 3.402,00 55 8.910,00
39004 RA Brisighella (Fascia 2) 4 408,00 10 1.020,00 4 408,00 18 1.836,00
39004 RA Brisighella (totale) 29 4.458,00 19 2.478,00 25 3.810,00 73 10.746,00
37008 BO Budrio (Fascia 1) 62 10.044,00 34 5.508,00 42 6.804,00 138 22.356,00
37008 BO Budrio (Fascia 2) 17 1.734,00 7 714,00 9 918,00 33 3.366,00
37008 BO Budrio (totale) 79 11.778,00 41 6.222,00 51 7.722,00 171 25.722,00
34007 PR Busseto (Fascia 1) 37 5.994,00 24 3.888,00 15 2.430,00 76 12.312,00
34007 PR Busseto (Fascia 2) 0 0,00 2 204,00 0 0,00 2 204,00
34007 PR Busseto (totale) 37 5.994,00 26 4.092,00 15 2.430,00 78 12.516,00
33007 PC Cadeo (Fascia 1) 10 1.620,00 1.134,00 7 1.134,00 24 3.888,00
33007 PC Cadeo (Fascia 2) 6 612,00 1 102,00 2 204,00 9 918,00
33007 PC Cadeo (totale) 16 2.232,00 8 1.236,00 9 1.338,00 33 4.806,00
37009 BO Calderara di Reno (Fascia 1) 33 5.346,00 19 3.078,00 15 2.430,00 67 10.854,00
37009 BO Calderara di Reno (Fascia 2) 8 816,00 6 612,00 4 408,00 18 1.836,00
37009 BO Calderara di Reno (totale) 41 6.162,00 25 3.690,00 19 2.838,00 85 12.690,00
33008 PC Calendasco (Fascia 1) 3 486,00 2 324,00 5 810,00 10 1.620,00
33008 PC Calendasco (Fascia 2) 0 0,00 1 102,00 0 0,00 1 102,00
33008 PC Calendasco (totale) 5 486,00 B 426,00 5] 810,00 11 1.722,00
34008 PR Calestano (Fascia 1) 2 324,00 3 486,00 0 0,00 5 810,00
34008 PR Calestano (Fascia 2) o 0,00 0 0,00 0 0,00 [ 0,00
34008 PR Cale (totale) 2 324,00 3 486,00 ] 0,00 5 810,00
35010 RE C ine (Fascia 1) 27 4.374,00 14 2.268,00 13 2.106,00 54 8.748,00
35010 RE C ine (Fascia 2) 4 408,00 4 408,00 6 612,00 14 1.428,00
35010 RE Cc ine (totale) 31 4.782,00 18 2.676,00 19 2.718,00 68 10.176,00
37010 BO Camugnano (Fascia 1) 0 0,00 1 162,00 2 324,00 3 486,00
37010 BO C (Fascia 2) 1 102,00 0 0,00 0 0,00 1 102,00
37010 BO Camugnano (totale) 1 102,00 1 162,00 2 324,00 4 588,00
35018 RE Canossa (Fascia 1) 15 2.430,00 8 1.296,00 3 486,00 26 4.212,00
35018 RE Canossa (Fascia 2) 4 408,00 4 408,00 2 204,00 10 1.020,00
35018 RE Canossa (totale) 19 2.838,00 12 1.704,00 5 690,00 36 5.232,00
33010 PC Caorso (Fascia 1) 20 3.240,00 7 1.134,00 7 1.134,00 34 5.508,00
33010 PC Caorso (Fascia 2) 5 510,00 0 0,00 0 0,00 5 510,00
33010 PC Caorso (totale) 25 3.750,00 7 1.134,00 7 1.134,00 39 6.018,00
33011 PC Carpaneto Piacentino (Fascia 1) 28 4.536,00 7 1.134,00 9 1.458,00 44 7.128,00
33011 PC Carpaneto Piacentino (Fascia 2) 6 612,00 3 306,00 3 306,00 12 1.224,00
33011 PC Carpaneto Piacentino (totale) 34 5.148,00 10 1.440,00 12 1.764,00 56 8.352,00
35011 RE Carpineti (Fascia 1) 9 1.458,00 7 1.134,00 6 972,00 22 3.564,00
35011 RE Carpineti (Fascia 2) 3 306,00 2 204,00 2 204,00 7 714,00
35011 RE Carpineti (totale) 12 1.764,00 9 1.338,00 8 1.176,00 29 4.278,00
37011 BO Casalecchio di Reno (Fascia 1) 80 12.960,00 54 8.748,00 55 8.910,00 189 30.618,00
37011 BO Casalecchio di Reno (Fascia 2) 16 1.632,00 15 1.530,00 13 1.326,00 44 4.488,00
37011 BO Casalecchio di Reno (totale) 96 14.592,00 69 10.278,00 68 10.236,00 233 35.106,00
37012 BO Casalfiumanese (Fascia 1) 11 1.782,00 11 1.782,00 9 1.458,00 31 5.022,00
37012 BO Casalfiumanese (Fascia 2) 3 306,00 2 204,00 1 102,00 6 612,00
37012 BO Casalfil (totale) 14 2.088,00 13 1.986,00 10 1.560,00 37 5.634,00
35012 RE Casalgrande (Fascia 1) 49 7.938,00 39 6.318,00 36 5.832,00 124 20.088,00
35012 RE Casalgrande (Fascia 2) 10 1.020,00 14 1.428,00 14 1.428,00 38 3.876,00
35012 RE Casalgrande (totale) 59 8.958,00 53 7.746,00 50 7.260,00 162 23.964,00
35013 RE Casina (Fascia 1) 36 5.832,00 19 3.078,00 18 2.916,00 73 11.826,00
35013 RE Casina (Fascia 2) 6 612,00 2 204,00 1 102,00 9 918,00
35013 RE Casina (totale) 42 6.444,00 21 3.282,00 19 3.018,00 82 12.744,00
39005 RA Casola Valsenio (Fascia 1) 3 486,00 3 486,00 2 324,00 8 1.296,00
39005 RA Casola Valsenio (Fascia 2) 4 408,00 4 408,00 0 0,00 8 816,00
39005 RA Casola Valsenio (totale) 7 894,00 7 894,00 2 324,00 16 2.112,00
39006 RA Castel (Fascia 1) 30 4.860,00 12 1.944,00 16 2.592,00 58 9.396,00
39006 RA Castel Bolognese (Fascia 2) 8 816,00 4 408,00 5 510,00 17 1.734,00
39006 RA Castel Bol (totale) 38 5.676,00 16 2.352,00 21 3.102,00 75 11.130,00
37013 BO Castel d'Aiano (Fascia 1) 2 324,00 1 162,00 3 486,00 6 972,00
37013 BO Castel d'Aiano (Fascia 2) 1 102,00 0 0,00 0 0,00 1 102,00
37013 BO Castel d'Aiano (totale) & 426,00 1 162,00 3 486,00 7 1.074,00
37014 BO Castel del Rio (Fascia 1) 3 486,00 5 810,00 1 162,00 9 1.458,00
37014 BO Castel del Rio (Fascia 2) 1 102,00 0 0,00 2 204,00 3 306,00
37014 BO Castel del Rio (totale) 4 588,00 5] 810,00 3 366,00 12 1.764,00
37015 BO Castel di Casio (Fascia 1) 8 1.296,00 2 324,00 1 162,00 11 1.782,00
37015 BO Castel di Casio (Fascia 2) 1 102,00 1 102,00 1 102,00 3 306,00
37015 BO Castel di Casio (totale) 9 1.398,00 3 426,00 2 264,00 14 2.088,00
37016 BO Castel Guelfo di Bologna (Fascia 1) 20 3.240,00 8 1.296,00 6 972,00 34 5.508,00
37016 BO Castel Guelfo di Bologna (Fascia 2) 4 408,00 4 408,00 5 510,00 13 1.326,00
37016 BO Castel Guelfo di Bologna (totale) 24 3.648,00 12 1.704,00 11 1.482,00 47 6.834,00
33013 PC Castel San Giovanni (Fascia 1) 37 5.994,00 24 3.888,00 22 3.564,00 83 13.446,00
33013 PC Castel San Giovanni (Fascia 2) 14 1.428,00 10 1.020,00 5 510,00 29 2.958,00
33013 PC Castel San i (totale) 51 7.422,00 34 4.908,00 27 4.074,00 112 16.404,00
37020 BO Castel San Pietro Terme (Fascia 1) 61 9.882,00 38 6.156,00 42 6.804,00 141 22.842,00
37020 BO Castel San Pietro Terme (Fascia 2) 23 2.346,00 17 1.734,00 14 1.428,00 54 5.508,00
37020 BO Castel San Pietro Terme (totale) 84 12.228,00 551 7.890,00 56 8.232,00 195 28.350,00
99021 RN Casteldelci (Fascia 1) 1 162,00 1 162,00 0 0,00 2 324,00
99021 RN Casteldelci (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
99021 RN Casteldelci (totale) 1 162,00 1 162,00 0 0,00 2 324,00
36006 Mo Castelfranco Emilia (Fascia 1) 128 20.736,00 68 11.016,00 77 12.474,00 273 44.226,00
36006 Mo Castelfranco Emilia (Fascia 2) 40 4.080,00 19 1.938,00 20 2.040,00 79 8.058,00
36006 Mo Castelfranco Emilia (totale) 168 24.816,00 87 12.954,00 97 14.514,00 352 52.284,00
33012 PC Castell'Arquato (Fascia 1) 6 972,00 5 810,00 5 810,00 16 2.592,00
33012 PC Castell'Arquato (Fascia 2) 3 306,00 2 204,00 3 306,00 8 816,00
33012 PC Castell'Arquato (totale) 9 1.278,00 7 1.014,00 7 1.116,00 24 3.408,00
35014 RE Castellarano (Fascia 1) 28 4.536,00 25 4.050,00 26 4.212,00 79 12.798,00
35014 RE Castellarano (Fascia 2) 3 306,00 8 816,00 8 816,00 19 1.938,00
35014 RE Castellarano (totale) 31 4.842,00 33 4.866,00 34 5.028,00 98 14.736,00
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35016 RE Castelnovo ne' Monti (Fascia 1) 33 5.346,00 24 3.888,00 25 4.050,00 82 13.284,00
35016 RE Castelnovo ne' Monti (Fascia 2) 6 612,00 6 612,00 8 816,00 20 2.040,00
35016 RE Castelnovo ne' Monti (totale) 39 5.958,00 30 4.500,00 33 4.866,00 102 15.324,00
33014 PC Castelvetro Piacentino (Fascia 1) 11 1.782,00 2 324,00 2 324,00 15 2.430,00
33014 PC Castelvetro Piacentino (Fascia 2) 5 510,00 2 204,00 0 0,00 7 714,00
33014 PC Cc i ino (totale) 16 2.292,00 4 528,00 2 324,00 22 3.144,00
37021 BO C (Fascia 1) 29 4.698,00 25 4.050,00 20 3.240,00 74 11.988,00
37021 BO Castenaso (Fascia 2) 14 1.428,00 3 306,00 3 306,00 20 2.040,00
37021 BO Ce (totale) 43 6.126,00 28 4.356,00 23] 3.546,00 94 14.028,00
37022 BO Castiglione dei Pepoli (Fascia 1) 11 1.782,00 4 648,00 7 1.134,00 22 3.564,00
37022 BO Castigli dei Pepoli (Fascia 2) 2 204,00 2 204,00 0 0,00 4 408,00
37022 BO Castiglione dei Pepoli (totale) 13 1.986,00 6 852,00 7 1.134,00 26 3.972,00
40005 FC Castrocaro Terme e Terra del Sole (Fascia 1) 14 2.268,00 11 1.782,00 9 1.458,00 34 5.508,00
40005 FC Castrocaro Terme e Terra del Sole (Fascia 2) 4 408,00 0 0,00 2 204,00 6 612,00
40005 FC Castrocaro Terme e Terra del Sole (totale) 18 2.676,00 11 1.782,00 11 1.662,00 40 6.120,00
99002 RN Cattolica (Fascia 1) 42 6.804,00 24 3.888,00 14 2.268,00 80 12.960,00
99002 RN Cattolica (Fascia 2) 7 714,00 4 408,00 7 714,00 18 1.836,00
99002 RN Cattolica (totale) 49 7.518,00 28 4.296,00 21 2.982,00 98| 14.796,00
36009 Mo Cavezzo (Fascia 1) 28 4.536,00 19 3.078,00 10 1.620,00 57 9.234,00
36009 MO Cavezzo (Fascia 2) 5 510,00 3 306,00 3 306,00 11 1.122,00
36009 Mo Cavezzo (totale) £E) 5.046,00 22 3.384,00 13 1.926,00 68 10.356,00
35017 RE Cavriago (Fascia 1) 40 6.480,00 17 2.754,00 8 1.296,00 65 10.530,00
35017 RE Cavriago (Fascia 2) 10 1.020,00 3 306,00 7 714,00 20 2.040,00
35017 RE Cavriago (totale) 50 7.500,00 20 3.060,00 15 2.010,00 85 12.570,00
38004 FE Cento (Fascia 1) 139 22.518,00 90 14.580,00 76 12.312,00 305 49.410,00
38004 FE Cento (Fascia 2) 44 4.488,00 28 2.856,00 19 1.938,00 91 9.282,00
38004 FE Cento (totale) 183 27.006,00 118 17.436,00 95 14.250,00 396 58.692,00
39007 RA Cervia (Fascia 1) 74 11.988,00 45 7.290,00 24 3.888,00 143 23.166,00
39007 RA Cervia (Fascia 2) 10 1.020,00 12 1.224,00 10 1.020,00 32 3.264,00
39007 RA Cervia (totale) 84 13.008,00 57 8.514,00 34 4.908,00 175 26.430,00
40007 FC Cesena (Fascia 1) 264 42.768,00 209 33.858,00 139 22.518,00 612 99.144,00
40007 FC Cesena (Fascia 2) 96 9.792,00 57 5.814,00 58 5.916,00 211 21.522,00
40007 FC Cesena (totale) 360 52.560,00 266 39.672,00 197 28.434,00 823| 120.666,00
40008 FC Cesenatico (Fascia 1) 91 14.742,00 39 6.318,00 35 5.670,00 165 26.730,00
40008 FC Cesenatico (Fascia 2) 21 2.142,00 15 1.530,00 10 1.020,00 46 4.692,00
40008 Fc Cesenatico (totale) 112 16.884,00 54 7.848,00 45 6.690,00 211|  31.422,00
38005 FE Codigoro (Fascia 1) 1 162,00 10 1.620,00 8 1.296,00 19 3.078,00
38005 FE Codigoro (Fascia 2) 0 0,00 2 204,00 2 204,00 4 408,00
38005 FE Codigoro (totale) 1 162,00 12 1.824,00 10 1.500,00 23 3.486,00
34009 PR Collecchio (Fascia 1) 46 7.452,00 23 3.726,00 18 2.916,00 87 14.094,00
34009 PR Collecchio (Fascia 2) 8 816,00 7 714,00 5 510,00 20 2.040,00
34009 PR Collecchio (totale) 54 8.268,00 30 4.440,00 23 3.426,00 107 16.134,00
34010 PR Colorno (Fascia 1) 43 6.966,00 38 6.156,00 28 4.536,00 109 17.658,00
34010 PR Colorno (Fascia 2) 5 510,00 4 408,00 8 816,00 17 1.734,00
34010 PR Colorno (totale) 48 7.476,00 42 6.564,00 36 5.352,00 126| 19.392,00
38006 FE Comacchio (Fascia 1) 58 9.396,00 35 5.670,00 22 3.564,00 115 18.630,00
38006 FE Comacchio (Fascia 2) 13 1.326,00 4 408,00 5 510,00 22 2.244,00
38006 FE Comacchio (totale) 71 10.722,00 39 6.078,00 27 4.074,00 137 20.874,00
34011 PR Compiano (Fascia 1) 1 162,00 1 162,00 2 324,00 4 648,00
34011 PR Compiano (Fascia 2) 0 0,00 1 102,00 0 0,00 1 102,00
34011 PR Compiano (totale) 1 162,00 2 264,00 2 324,00 5] 750,00
38007 FE Copparo (Fascia 1) 26 4.212,00 11 1.782,00 17 2.754,00 54 8.748,00
38007 FE Copparo (Fascia 2) 5 510,00 5 510,00 5 510,00 15 1.530,00
38007 FE Copparo (totale) 31 4.722,00 16 2.292,00 22 3.264,00 69| 10.278,00
99003 RN Coriano (Fascia 1) 32 5.184,00 22 3.564,00 12 1.944,00 66 10.692,00
99003 RN Coriano (Fascia 2) 9 918,00 6 612,00 5 510,00 20 2.040,00
99003 RN Coriano (totale) 41 6.102,00 28 4.176,00 17 2.454,00 86 12.732,00
34012 PR Corniglio (Fascia 1) 1 162,00 0 0,00 1 162,00 2 324,00
34012 PR Corniglio (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
34012 PR Corniglio (totale) 1 162,00 0 0,00 1 162,00 2 324,00
33018 PC Cortemaggiore (Fascia 1) 19 3.078,00 5 810,00 1 162,00 25 4.050,00
33018 PC Cortemaggiore (Fascia 2) 3 306,00 1 102,00 2 204,00 6 612,00
33018 PC Cortemaggiore (totale) 22 3.384,00 6 912,00 3 366,00 31 4.662,00
37024 BO Crevalcore (Fascia 1) 64 10.368,00 41 6.642,00 37 5.994,00 142 23.004,00
37024 BO Crevalcore (Fascia 2) 10 1.020,00 13 1.326,00 6 612,00 29 2.958,00
37024 BO Crevalcore (totale) 74 11.388,00 54 7.968,00 43 6.606,00 171 25.962,00
37025 BO Dozza (Fascia 1) 21 3.402,00 14 2.268,00 19 3.078,00 54 8.748,00
37025 BO Dozza (Fascia 2) 7 714,00 2 204,00 4 408,00 13 1.326,00
37025 BO Dozza (totale) 28 4.116,00 16 2.472,00 23 3.486,00 67| 10.074,00
39010 RA Faenza (Fascia 1) 222 35.964,00 123 19.926,00 98 15.876,00 443 71.766,00
39010 RA Faenza (Fascia 2) 58 5.916,00 42 4.284,00 38 3.876,00 138 14.076,00
39010 RA Faenza (totale) 280 41.880,00 165 24.210,00 136 19.752,00 581 85.842,00
36011 Mo Fanano (Fascia 1) 4 648,00 0 0,00 0 0,00 4 648,00
36011 Mo Fanano (Fascia 2) 1 102,00 2 204,00 1 102,00 4 408,00
36011 Mo Fanano (totale) 5 750,00 2 204,00 1 102,00 8 1.056,00
34013 PR Felino (Fascia 1) 28 4.536,00 10 1.620,00 13 2.106,00 51 8.262,00
34013 PR Felino (Fascia 2) 7 714,00 3 306,00 9 918,00 19 1.938,00
34013 PR Felino (totale) 35 5.250,00 13 1.926,00 22 3.024,00 70|  10.200,00
38008 FE Ferrara (Fascia 1) 331 53.622,00 183 29.646,00 198 32.076,00 712 115.344,00
38008 FE Ferrara (Fascia 2) 110 11.220,00 42 4.284,00 62 6.324,00 214 21.828,00
38008 FE Ferrara (totale) 441 64.842,00 225 33.930,00 260 38.400,00 926| 137.172,00
34014 PR Fidenza (Fascia 1) 153 24.786,00 66 10.692,00 52 8.424,00 271 43.902,00
34014 PR Fidenza (Fascia 2) 21 2.142,00 9 918,00 13 1.326,00 43 4.386,00
34014 PR Fidenza (totale) 174 26.928,00 75 11.610,00 65 9.750,00 314 48.288,00
36012 MO Finale Emilia (Fascia 1) 86 13.932,00 40 6.480,00 29 4.698,00 155 25.110,00
36012 Mo Finale Emilia (Fascia 2) 16 1.632,00 5 510,00 16 1.632,00 37 3.774,00
36012 Mo Finale Emilia (totale) 102 15.564,00 45 6.990,00 45 6.330,00 192| 28.884,00
36013 Mo Fiorano I\ (Fascia 1) 69 11.178,00 43 6.966,00 39 6.318,00 151 24.462,00
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36013 MO Fiorano I (Fascia 2) 18 1.836,00 7 714,00 10 1.020,00 35 3.570,00
36013 Mo Fiorano (totale) 87 13.014,00 50 7.680,00 49 7.338,00 186 28.032,00
33021 PC Fiorenzuola d'Arda (Fascia 1) 75 12.150,00 44 7.128,00 34 5.508,00 153 24.786,00
33021 PC Fiorenzuola d'Arda (Fascia 2) 21 2.142,00 10 1.020,00 10 1.020,00 41 4.182,00
33021 PC Fiorenzuola d'Arda (totale) 96 14.292,00 54 8.148,00 44 6.528,00 194 28.968,00
38027 FE Fiscaglia (Fascia 1) 17 2.754,00 9 1.458,00 3 486,00 29 4.698,00
38027 FE Fiscaglia (Fascia 2) 5 510,00 3 306,00 3 306,00 11 1.122,00
38027 FE Fiscaglia (totale) 22 3.264,00 12 1.764,00 6 792,00 40 5.820,00
36014 Mo Fiumalbo (Fascia 1) 2 324,00 0 0,00 0 0,00 2 324,00
36014 MO Fiumalbo (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 o 0,00
36014 Mo Fiumalbo (totale) 2 324,00 o 0,00 [ 0,00 2 324,00
37026 BO Fontanelice (Fascia 1) 12 1.944,00 4 648,00 2 324,00 18 2.916,00
37026 BO Fontanelice (Fascia 2) 3 306,00 3 306,00 2 204,00 8 816,00
37026 BO Fontanelice (totale) 15 2.250,00 7 954,00 4 528,00 26 3.732,00
34015 PR F llato (Fascia 1) 32 5.184,00 14 2.268,00 8 1.296,00 54 8.748,00
34015 PR Fontanellato (Fascia 2) 5 510,00 5 510,00 1 102,00 11 1.122,00
34015 PR llato (totale) 37 5.694,00 19 2.778,00 9 1.398,00 65 9.870,00
34016 PR Fontevivo (Fascia 1) 30 4.860,00 12 1.944,00 11 1.782,00 53 8.586,00
34016 PR Fontevivo (Fascia 2) 7 714,00 3 306,00 2 204,00 12 1.224,00
34016 PR Fontevivo (totale) 37 5.574,00 15 2.250,00 13 1.986,00 65 9.810,00
40012 FC Forli (Fascia 1) 387 62.694,00 245 39.690,00 200 32.400,00 832| 134.784,00
40012 FC Forli (Fascia 2) 128 13.056,00 80 8.160,00 98 9.996,00 306 31.212,00
40012 FC Forli (totale) 515 75.750,00 325 47.850,00 298 42.396,00 1138| 165.996,00
40013 FC Forlir li (Fascia 1) 43 6.966,00 23 3.726,00 21 3.402,00 87 14.094,00
40013 FC Forlimpopoli (Fascia 2) 20 2.040,00 15 1.530,00 10 1.020,00 45 4.590,00
40013 FC lii li (totale) 63 9.006,00 38 5.256,00 31 4.422,00 132 18.684,00
36015 Mo Formigine (Fascia 1) 97 15.714,00 52 8.424,00 39 6.318,00 188 30.456,00
36015 Mo Formigine (Fascia 2) 23 2.346,00 11 1.122,00 7 714,00 41 4.182,00
36015 Mo Formigine (totale) 120 18.060,00 63 9.546,00 46 7.032,00 229 34.638,00
34017 PR Fornovo di Taro (Fascia 1) 40 6.480,00 26 4.212,00 27 4.374,00 93 15.066,00
34017 PR Fornovo di Taro (Fascia 2) 9 918,00 4 408,00 5 510,00 18 1.836,00
34017 PR Fornovo di Taro (totale) 49 7.398,00 30 4.620,00 32 4.884,00 111 16.902,00
36016 Mo Frassinoro (Fascia 1) 1 162,00 1 162,00 0 0,00 2 324,00
36016 Mo Frassinoro (Fascia 2) 2 204,00 o0 0,00 1 102,00 3 306,00
36016 Mo Frassinoro (totale) g 366,00 1 162,00 1 102,00 5 630,00
37027 BO Gaggio Montano (Fascia 1) 10 1.620,00 9 1.458,00 5 810,00 24 3.888,00
37027 BO Gaggio Montano (Fascia 2) 2 204,00 2 204,00 4 408,00 8 816,00
37027 BO Gaggio Montano (totale) 12 1.824,00 11 1.662,00 9 1.218,00 32 4.704,00
40015 FC Gambettola (Fascia 1) 31 5.022,00 15 2.430,00 14 2.268,00 60 9.720,00
40015 FC Gambettola (Fascia 2) 11 1.122,00 12 1.224,00 9 918,00 32 3.264,00
40015 FC (totale) 42 6.144,00 27 3.654,00 23 3.186,00 92 12.984,00
35022 RE Gattatico (Fascia 1) 25 4.050,00 11 1.782,00 11 1.782,00 47 7.614,00
35022 RE Gattatico (Fascia 2) 14 1.428,00 1 102,00 6 612,00 21 2.142,00
35022 RE Gattatico (totale) 39 5.478,00 12 1.884,00 17 2.394,00 68 9.756,00
33022 PC Gazzola (Fascia 1) 1 162,00 1 162,00 1 162,00 3 486,00
33022 PC Gazzola (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
33022 PC Gazzola (totale) 1 162,00 1 162,00 1 162,00 3 486,00
99004 RN (Fascia 1) 8 1.296,00 3 486,00 1 162,00 12 1.944,00
99004 RN Gemmano (Fascia 2) 2 204,00 2 204,00 0 0,00 4 408,00
99004 RN (totale) 10 1.500,00 5 690,00 1 162,00 16 2.352,00
38025 FE Goro (Fascia 1) o 0,00 2 324,00 2 324,00 4 648,00
38025 FE Goro (Fascia 2) [ 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
38025 FE Goro (totale) [ 0,00 2 324,00 2 324,00 4 648,00
33023 PC Gossolengo (Fascia 1) 10 1.620,00 7 1.134,00 6 972,00 23 3.726,00
33023 PC Gossolengo (Fascia 2) 4 408,00 2 204,00 1 102,00 7 714,00
33023 PC Gossolengo (totale) 14 2.028,00 9 1.338,00 7 1.074,00 30 4.440,00
33024 PC Gragnano Trebbiense (Fascia 1) 16 2.592,00 13 2.106,00 4 648,00 33 5.346,00
33024 PC Gragnano Trebbiense (Fascia 2) 4 408,00 4 408,00 2 204,00 10 1.020,00
33024 PC g Trebbi (totale) 20 3.000,00 17 2.514,00 6 852,00 43 6.366,00
37030 BO Granarolo dell'Emilia (Fascia 1) 21 3.402,00 16 2.592,00 12 1.944,00 49 7.938,00
37030 BO Granarolo dell'Emilia (Fascia 2) 7 714,00 4 408,00 4 408,00 15 1.530,00
37030 BO Granarolo dell'Emilia (totale) 28 4.116,00 20 3.000,00 16 2.352,00 64 9.468,00
37031 BO Grizzana Morandi (Fascia 1) 20 3.240,00 11 1.782,00 12 1.944,00 43 6.966,00
37031 BO Grizzana Morandi (Fascia 2) 5 510,00 4 408,00 3 306,00 12 1.224,00
37031 BO Grizzana Morandi (totale) 25 3.750,00 15 2.190,00 15 2.250,00 S5 8.190,00
33025 PC Gropparello (Fascia 1) 3 486,00 2 324,00 0 0,00 5 810,00
33025 PC Gropparello (Fascia 2) o 0,00 0 0,00 2 204,00 2 204,00
33025 PC llo (totale) 3 486,00 2 324,00 2 204,00 7 1.014,00
35023 RE Gualtieri (Fascia 1) 12 1.944,00 18 2.916,00 15 2.430,00 45 7.290,00
35023 RE Gualtieri (Fascia 2) 7 714,00 4 408,00 3 306,00 14 1.428,00
35023 RE Gualtieri (totale) 19 2.658,00 22 3.324,00 18 2.736,00 59 8.718,00
35024 RE Guastalla (Fascia 1) 64 10.368,00 39 6.318,00 38 6.156,00 141 22.842,00
35024 RE Guastalla (Fascia 2) 8 816,00 3 306,00 4 408,00 15 1.530,00
35024 RE Guastalla (totale) 72 11.184,00 42 6.624,00 42 6.564,00 156 24.372,00
37032 BO Imola (Fascia 1) 248 40.176,00 145 23.490,00 127 20.574,00 520 84.240,00
37032 BO Imola (Fascia 2) 64 6.528,00 41 4.182,00 48 4.896,00 153 15.606,00
37032 BO Imola (totale) 312 46.704,00 186 27.672,00 175 25.470,00 673 99.846,00
38010 FE Jolanda di Savoia (Fascia 1) 5 810,00 1 162,00 1 162,00 7 1.134,00
38010 FE Jolanda di Savoia (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 1 102,00 1 102,00
38010 FE Jolanda di Savoia (totale) 5] 810,00 1 162,00 2 264,00 8 1.236,00
38011 FE Lagosanto (Fascia 1) 15 2.430,00 6 972,00 7 1.134,00 28 4.536,00
38011 FE L (Fascia 2) 0 0,00 1 102,00 1 102,00 2 204,00
38011 FE Lagosanto (totale) 15 2.430,00 7 1.074,00 8 1.236,00 30 4.740,00
36018 Mo Lama Mocogno (Fascia 1) 5 810,00 7 1.134,00 6 972,00 18 2.916,00
36018 Mo Lama Mocogno (Fascia 2) 1 102,00 0 0,00 1 102,00 2 204,00
36018 Mo Lama (totale) 6 912,00 7 1.134,00 7 1.074,00 20 3.120,00
34018 PR Langhirano (Fascia 1) 32 5.184,00 24 3.888,00 19 3.078,00 75 12.150,00
34018 PR Langhirano (Fascia 2) 5 510,00 5 510,00 1 102,00 11 1.122,00
34018 PR Langhirano (totale) 37 5.694,00 29 4.398,00 20 3.180,00 86 13.272,00
34019 PR Lesignano de' Bagni (Fascia 1) 14 2.268,00 8 1.296,00 6 972,00 28 4.536,00
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34019 PR Lesignano de' Bagni (Fascia 2) 3 306,00 1 102,00 2 204,00 6 612,00
34019 PR Lesi de' Bagni (totale) 17 2.574,00 9 1.398,00 8 1.176,00 34 5.148,00
37033 BO Lizzano in Belvedere (Fascia 1) 2 324,00 1 162,00 0 0,00 3 486,00
37033 BO Lizzano in Belvedere (Fascia 2) 0 0,00 1 102,00 0 0,00 1 102,00
37033 BO Lizzano in (totale) 2 324,00 2 264,00 0 0,00 4 588,00
37034 BO Loiano (Fascia 1) 21 3.402,00 18 2.916,00 11 1.782,00 50 8.100,00
37034 BO Loiano (Fascia 2) 4 408,00 2 204,00 4 408,00 10 1.020,00
37034 BO Loiano (totale) 25 3.810,00 20 3.120,00 15 2.190,00 60 9.120,00
40018 FC Longiano (Fascia 1) 24 3.888,00 17 2.754,00 12 1.944,00 53 8.586,00
40018 FC Longiano (Fascia 2) 5 510,00 9 918,00 4 408,00 18 1.836,00
40018 FC Longiano (totale) 29 4.398,00 26 3.672,00 16 2.352,00 71 10.422,00
33026 PC Lugagnano Val d'Arda (Fascia 1) 7 1.134,00 3 486,00 3 486,00 13 2.106,00
33026 PC Lugagnano Val d'Arda (Fascia 2) 0 0,00 2 204,00 0 0,00 2 204,00
33026 PC Lugagnano Val d'Arda (totale) 7 1.134,00 5 690,00 3 486,00 15 2.310,00
35026 RE Luzzara (Fascia 1) 41 6.642,00 30 4.860,00 20 3.240,00 91 14.742,00
35026 RE Luzzara (Fascia 2) 8 816,00 6 612,00 3 306,00 17 1.734,00
35026 RE Luzzara (totale) 49 7.458,00 36 5.472,00 23 3.546,00 108 16.476,00
99022 RN Maiolo (Fascia 1) 2 324,00 2 324,00 1 162,00 5 810,00
99022 RN Maiolo (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
99022 RN Maiolo (totale) 2 324,00 2 324,00 1 162,00 5 810,00
37035 BO Malalbergo (Fascia 1) 30 4.860,00 16 2.592,00 15 2.430,00 61 9.882,00
37035 BO Malalbergo (Fascia 2) 9 918,00 3 306,00 4 408,00 16 1.632,00
37035 BO Malalbergo (totale) 39 5.778,00 19 2.898,00 19 2.838,00 77 11.514,00
36019 Mo Maranello (Fascia 1) 50 8.100,00 40 6.480,00 40 6.480,00 130 21.060,00
36019 Mo Maranello (Fascia 2) 17 1.734,00 14 1.428,00 14 1.428,00 45 4.590,00
36019 Mo Maranello (totale) 67 9.834,00 54 7.908,00 54 7.908,00 175 25.650,00
37036 BO Marzabotto (Fascia 1) 39 6.318,00 23 3.726,00 17 2.754,00 79 12.798,00
37036 BO Marzabotto (Fascia 2) 13 1.326,00 4 408,00 7 714,00 24 2.448,00
37036 BO Marzabotto (totale) 52 7.644,00 27 4.134,00 24 3.468,00 103 15.246,00
38012 FE Masi Torello (Fascia 1) 5 810,00 2 324,00 3 486,00 10 1.620,00
38012 FE Masi Torello (Fascia 2) o 0,00 1 102,00 0 0,00 1 102,00
38012 FE Masi Torello (totale) 5 810,00 3 426,00 3 486,00 11 1.722,00
38013 FE N iscaglia (Fascia 1) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
38013 FE iscaglia (Fascia 2) o 0,00 o0 0,00 0 0,00 [ 0,00
38013 FE ia (totale) [) 0,00 [ 0,00 0 0,00 0 0,00
34020 PR Medesano (Fascia 1) 62 10.044,00 31 5.022,00 30 4.860,00 123 19.926,00
34020 PR N (Fascia 2) 12 1.224,00 2 204,00 3 306,00 17 1.734,00
34020 PR Medesano (totale) 74 11.268,00 2B 5.226,00 33 5.166,00 140 21.660,00
37037 BO Medicina (Fascia 1) 53 8.586,00 24 3.888,00 27 4.374,00 104 16.848,00
37037 BO Medicina (Fascia 2) 9 918,00 6 612,00 8 816,00 23 2.346,00
37037 BO Medicina (totale) 62 9.504,00 30 4.500,00 35 5.190,00 127 19.194,00
40019 FC Meldola (Fascia 1) 39 6.318,00 18 2.916,00 18 2.916,00 75 12.150,00
40019 FC Meldola (Fascia 2) 4 408,00 2 204,00 2 204,00 8 816,00
40019 FC Meldola (totale) 43 6.726,00 20 3.120,00 20 3.120,00 83 12.966,00
40020 FC Mercato Saraceno (Fascia 1) 33 5.346,00 19 3.078,00 15 2.430,00 67 10.854,00
40020 FC Mercato Saraceno (Fascia 2) 9 918,00 9 918,00 7 714,00 25 2.550,00
40020 FC Mercato Saraceno (totale) 42 6.264,00 28 3.996,00 22 3.144,00 92 13.404,00
38014 FE Mesola (Fascia 1) 9 1.458,00 4 648,00 5 810,00 18 2.916,00
38014 FE Mesola (Fascia 2) 1 102,00 1 102,00 1 102,00 3 306,00
38014 FE Mesola (totale) 10 1.560,00 5 750,00 6 912,00 21 3.222,00
38015 FE Migliarino (Fascia 1) o 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
38015 FE Migliarino (Fascia 2) [ 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
38015 FE Migliarino (totale) [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0 0,00
38026 FE Migliaro (Fascia 1) o 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
38026 FE Migliaro (Fascia 2) 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
38026 FE Migliaro (totale) [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0 0,00
37038 BO Minerbio (Fascia 1) 16 2.592,00 10 1.620,00 16 2.592,00 42 6.804,00
37038 BO Minerbio (Fascia 2) 5 510,00 3 306,00 4 408,00 12 1.224,00
37038 BO bio (totale) 21 3.102,00 13 1.926,00 20 3.000,00 54 8.028,00
99005 RN Misano Adriatico (Fascia 1) 31 5.022,00 25 4.050,00 30 4.860,00 86 13.932,00
99005 RN Misano Adriatico (Fascia 2) 10 1.020,00 10 1.020,00 5 510,00 25 2.550,00
99005 RN Misano Adriatico (totale) 41 6.042,00 35 5.070,00 35 5.370,00 111 16.482,00
36023 Mo Modena (Fascia 1) 652 105.624,00 453 73.386,00 423 68.526,00 1528 247.536,00
36023 Mo Modena (Fascia 2) 144 14.688,00 92 9.384,00 106 10.812,00 342 34.884,00
36023 Mo Modena (totale) 796 120.312,00 545 82.770,00 529 79.338,