ALLEGATO
AVVISO PUBBLICO

Avviso pubblico di selezione per 1’aggiornamento degli elenchi
regionali degli idonei alla carica di Direttore Sanitario e Direttore
Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario
regionale.

Art. 1 - Oggetto

La Regione indice 1’avviso pubblico di selezione finalizzato
all’aggiornamento degli elenchi regionali degli idonei alla carica
di Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo delle Aziende e
degli Enti del Servizio sanitario regionale.

Art. 2 - Soggetti ammessi

I candidati dovranno essere in possesso, a pena di esclusione, dei
seguenti requisiti:

per 1l’incarico di Direttore Sanitario:

- laurea in Medicina e Chirurgia;

- attestato di frequenza al corso di formazione programmato per il
conferimento dell’incarico di direttore generale o attestato di
formazione manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle
strutture complesse di cui agli artt. 15 e 1l6-guinques del Dlgs
502/1992 e s.m. e all’art.7 del DPR n. 484/1997;

- non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;

- esperienza almeno quingquennale di qualificata attivita di
direzione tecnico-sanitaria, con gestione di persone e risorse,
svolta in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private di media
0 grande dimensione.

per l’incarico di Direttore Amministrativo:

- laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento
equipollente o equivalente in discipline giuridiche o economiche;

- attestato di frequenza al corso di formazione programmato per il
conferimento dell’incarico di direttore generale o attestato di
formazione manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle
strutture complesse di cui agli artt. 15 e l6-guinques del D.Lgs
502/1992 e s.m. e all’art.7 del DPR n. 484/1997 o ad altro corso
di formazione manageriale equipollente appositamente programmato

- non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;

- esperienza almeno qguingquennale di qualificata attivita di
direzione tecnica o amministrativa, con gestione di persone e
risorse, svolta in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private
di media o grande dimensione;



I candidati interessati, alla data di scadenza del presente avviso,
in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 5, comma 9, del decreto
legge n. 95/2012 (cosi come modificato dall’art. 6 del decreto legge
n. 90/2014, successivamente convertito dalla legge n. 114/2014), non
devono trovarsi in situazione di collocamento in quiescenza.

I1 collocamento in quiescenza 1intervenuto successivamente alla
presentazione della domanda determina 1’esclusione dalla selezione.

I soggetti in possesso dei requisiti sopraindicati accedono alla
fase di verifica del possesso deil requisiti stessi da parte della
Commissione.

Il possesso dei requisiti e dei titoli di idoneita deve evincersi
dal curriculum vitae presentato in formato europeo con espressa
indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi (giorno -
mese — anno), da redigersi nelle forme di dichiarazione sostitutiva
di certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 e deve
sussistere, a pena di esclusione, alla data di presentazione della
domanda.

Art. 3 - Commissione

La valutazione dei candidati e effettuata da una Commissione di
esperti, nominata con deliberazione della Giunta regionale,
costituita da 3 componenti.

La deliberazione di costituzione della Commissione e pubblicata sul
sito http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/, e
sul sito web regionale https://salute.regione.emilia-romagna.it/trasparenza/avvisi-

pubblici

La Commissione svolge la propria attivita sulla Dbase della
documentazione allegata dal candidato, wvalutando il curriculum, al
fine di verificare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del
presente avviso; ove lo ritenga necessario, pud acquisire eventuali
ulteriori elementi di informazione, attraverso richiesta scritta.

A conclusione delle attivita la Commissione predispone
1’aggiornamento agli elenchi di idonei, in ordine alfabetico, che e
approvato con atto del Responsabile del Servizio Gestione
Amministrativa.

L"inserimento nell’elenco di idonei & condizione necessaria ma non
sufficiente ai fini della nomina. Restano ferme le disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita.

Gli elenchi aggiornati saranno pubblicati sul sito Internet della
Regione Emilia-Romagna http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/,
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sul sito web regionale https://salute.regione.emilia-romagna.it/trasparenza/avvisi-
pubblici_unitamente ai curricula vitae dei <candidati inseriti
nell’elenco stesso.

Art. 4 - Domanda di partecipazione

Tutti 1 soggetti interessati alla nomina a Direttore Sanitario e
Direttore Amministrativo delle Aziende sanitarie o Enti del SSR,
devono presentare manifestazione di interesse a partecipare al
presente avviso pubblico.

I soggetti gia ricompresi negli elenchi approvati con determinazione
dirigenziale 3262 del 27 febbraio 2020 non devono presentare
nuovamente domanda ai sensi del presente avviso.

La manifestazione di interesse deve essere presentata entro il
termine perentorio di 30 giorni solari, decorrenti dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito

internet della Regione http://wwwservizi.regione.emilia-
romagna.it/e-recruiting/, sul sito web regionale
salute.regione.emilia-romagna.it e sul Bollettino Ufficiale

Telematico della Regione Emilia-Romagna (BURERT), esclusivamente in
via telematica, utilizzando il servizio online il cui accesso & reso
disponibile al seguente indirizzo: https://salute.regione.emilia-
romagna.it/trasparenza/avvisi-pubblici_ compilando il form in ogni parte e
corredandolo di tutti gli allegati richiesti.

Le domande inviate attraverso qualsiasi mezzo diverso dalla
trasmissione telematica, come sopra specificato, sono considerate
non ricevibili.

L’Amministrazione wutilizza per ogni comunicazione esclusivamente
1’indirizzo di posta elettronica certificata indicato dai candidati.

L’Amministrazione non assume la responsabilita per 1l mancato
ricevimento di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni
dell’indirizzo di posta elettronica certificata dei candidati.

Art 6 — Pubblicita e informazioni

I1 presente avviso e pubblicato sul sito internet della Regione
Emilia-Romagna e sul Bollettino Ufficiale Telematico della Regione
Emilia-Romagna (BURERT) .

Eventuali wulteriori informazioni possono essere richieste alla
Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare - Servizio
Gestione Amministrativa a: Federica Finzi: tel. 051 5277210 - cell.
329/7171122 - mail federica.finzi@regione.emilia-romagna.it
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