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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ASSISTENZA TERRITORIALE 15 GENNAIO 2016, N. 388

Pubblicazione di avviso per la predisposizione di graduatorie
presso Aziende USL di medici disponibili per incarichi a tempo
determinato nei settori della Medicina generale convenzionata

IL RESPONSABILE
Premesso che:

- I’Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale
23 marzo 2005 e successive modifiche ed integrazioni, all'art. 15,
comma 12, alle norme transitorie n. 4 ¢ 7 ed alla norma finale n.
5, prevede che le Aziende USL possano predisporre graduatorie
di medici disponibili per incarichi di sostituzione e provvisori nei
settori della medicina generale, al fine di non creare discontinuita
nell’assistenza ai cittadini;

- I’ Accordo regionale per la medicina generale, recepito con
deliberazione di Giunta regionale n. 1398 del 9 ottobre 2006, di-
sciplina le modalita ed i termini per la predisposizione di dette
graduatorie;

Ritenuto opportuno, nell’ottica di snellimento e semplificazio-
ne delle operazioni amministrative, di omogeneita delle procedure
da parte delle Aziende USL e per una piu capillare e corretta in-
formazione ai medici interessati, procedere alla pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di un avviso
finalizzato alla predisposizione di graduatorie aziendali di medici
disponibili per I’eventuale conferimento di incarichi;

Precisato che le graduatorie saranno predisposte, a livel-
lo aziendale, per ciascun settore di attivita (assistenza primaria,
continuita assistenziale, medicina dei servizi, emergenza sanitaria
territoriale) secondo quanto previsto dall’ art. 15, comma 12, dagli
artt. 37, 38, 70, 81, 97, norme transitorie n. 4 ¢ 7 ¢ dalla norma fi-
nale n. 5 del citato Accordo Nazionale e dall’ Accordo Regionale,
tenuto conto, per i medici disponibili ad incarichi presso gli istitu-
ti penitenziari, dell’anzianita di servizio maturata in tale attivita;

Dato atto che le graduatorie saranno valide per un anno e co-
munque fino alla approvazione di una nuova graduatoria;

Attestata la regolaritd amministrativa
determina:

a) di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, alla
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna diun avviso (Allegato n. 1) finalizzato alla predisposizione
di graduatorie, da parte delle Aziende USL, di medici disponibili
al conferimento di incarichi a tempo determinato nei settori del-
la medicina generale (assistenza primaria, continuita assistenziale,
medicina dei servizi, emergenza sanitaria territoriale).

Scadenza: 4 marzo 2016
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Antonio Brambilla
Allegato n. 1

Avviso per la formazione di graduatorie, presso le Aziende
USL della Regione Emilia-Romagna, di Medici disponibili per
incarichi a tempo determinato nei settori della Medicina gene-
rale convenzionata

L’Accordo Collettivo Nazionale per la medicina generale 23
marzo 2005 e successive modifiche ed integrazioni e 1’ Accordo
regionale (deliberazione di Giunta Regionale n. 1398 del 9 otto-
bre 2006) disciplinano le modalita ed i criteri per la formazione

di graduatorie aziendali di medici disponibili per incarichi a tem-
po determinato (provvisori e di sostituzione).

Le graduatorie saranno predisposte, a livello aziendale, per
ciascun settore di attivita (assistenza primaria, continuita assisten-
ziale, medicina dei servizi, emergenza sanitaria territoriale) secondo
i criteri previsti dall’ art. 15, comma 12, dagli artt. 37, 38, 70, 81,
97, dalle norme transitorie n. 4 e 7 e dalla norma finale n. 5 del ci-
tato Accordo Nazionale e dall’ Accordo Regionale, tenuto conto,
per i medici disponibili ad incarichi presso gli istituti penitenziari,
dell’anzianita di servizio maturata in tale attivita,

Dato atto che le graduatorie saranno valide per un anno e co-
munque fino alla approvazione di una nuova graduatoria.

I medici disponibili per incarichi a tempo determinato nel set-
tore dell’emergenza sanitaria territoriale devono essere in possesso
dell’attestato di idoneita all’esercizio dell’attivita di emergenza sa-
nitaria territoriale rilasciato da Aziende Sanitarie.

I medici interessati possono presentare domanda ad una o piu
Aziende USL e potranno essere interpellati solo dalle Aziende USL
a cui verra presentata domanda.

Il modulo di domanda ¢ reperibile nei siti web delle Aziende
USL ai seguenti links:

- Azienda USL di Piacenza:

http://www.ausl.pc.it/bandi_gare concorsi/rapporto_conven-
zionale.asp

Dipartimento Cure Primarie - telefono: 0523/317613
- Azienda USL di Parma:

http://www.ausl.pr.it/azienda/medici_continuita_assistenzia-
le guardia medica/default.aspx

Settore Medicina Convenzionata - telefono: 0521/393597
- Azienda USL di Reggio Emilia:

http://apps.ausl.re.it/bandigare/Home/BandiGare.aspx?
isEconomato=0

Programma Cure Primarie - telefono: 0522/335604 oppure:
0522- 335462

- Azienda USL di Modena: http://www.ausl.mo.it/settorime-
dicinagenerale

Servizio Gestione Personale Convenzionato - telefono:
059/435807 oppure: 059/435769

- Azienda USL di Bologna:

http://www.ausl.bologna.it/news/current/auslnews.
2015-12-24.1604358572

Dipartimento Cure Primarie - Settore Medicina Convenzionata
- telefono 051/6584651 oppure: 051/6584652 oppure: 051/6584653

- Azienda USL di Imola:

http://www.ausl.imola.bo.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/
L/IT/IDPagina/5

Ufficio Convenzioni del Dipartimento Cure Primarie - telefo-
no: 0542/604317 oppure: 0542/604336

- Azienda USL di Ferrara: http://www.ausl.fe.it/ausl/azienda/
dipartimenti/dipartimento-gestione-risorse-umane/personale-me-
dico-in-convenzione

Ufficio Convenzioni - telefono: 0532/235628

- Azienda USL della Romagna: http://www.ausl.rn.it/sele-
zioni-personale-convenzionato.html

U.O. Gestione giuridico economica convenzionati - telefono:
0541/707052 oppure: 0541/707504
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ASSISTENZA TERRITORIALE

Graduatorie degli aspiranti ad incarichi specialistici ambulatoriali, di medico veterinario e altre professionalita sanitarie
(biologi, chimici, psicologi) - Anno 2016 - delle Province di Piacenza, Parma, Reggio Emilia, Modena, Bologna, Ferrara,
Ravenna, Forli-Cesena, Rimini

In attuazione di quanto previsto dall’art. 17 comma 10 dell’Accordo Collettivo Nazionale 17 dicembre 2015 per la disciplina dei
rapporti con i medici specialisti ambulatoriali interni, medici veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici e psicologi) si
pubblicano le graduatorie per I’anno 2016.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Antonio Brambilla



6

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PIACENZA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 COCCONCELLI |[ALESSIA 11,85
4  |PUXEDDU [iLARIA 11,76
5  [SIBILIO MARIANGELA 11,2
6  [LODIGIANI LORELLA 9,79
7 LAURIA CAMILLO 9,6
8  |AMABILE ANGELA 9,25
9 GALEOTALANZA CATERINA 8,53
10  |GALATI PIETRO 8,36
11 |VIGNOLI ALICE 8,18
12 |CARNI ANTONIO 8
13 |CREA CARMEN MARIA LETIZIA 8
14 [BONI ELISA 8
15 |VALENTI MARIA TERESA 7,36
16 [SAMARAS |[ANNA 7,02

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos [Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos _|Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 CRISTALDI [LiDIA 14,07

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI micoL 8,81
4  |DESTRO ELISABETTA 8,45
5  |DELLOMONACO MARIA LETIZIA 8,22
6  [BORGONZONI [MARCO 8,08
7 [BENATTI JaLicE 8
8 DE LUCA [MARIA 6
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BRANCA DI Cardiologia

Pos _|Cognome Nome PUN
1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 CAPASSO VINCENZO 16,69
3 ADORNI ANTONIA 14,98
4 CIBELLI MICHELE 12,74
5 RUSSO ROSSELLA 10,91
6 CONCARI PIETRO 10,8
7 LO JACONO EMILIA 10,14
8 VAGNARELLI FABIO 9,22
9 PETRETTA ANDREA 9
10  |FASULO ANDREA 9
11 |DE MAIO JULIETA ISABEL 9
12 |UGOLOTTI PIETRO TITO 9
13 [SALAH AHMED SHOHEIB [AHMED 8,28
14  [BATTAGLIA DANIELA 8,17
15  [TIBERTI GIANLUCA 8
16  |ARDUINI DANIELE 8
17 |LEUZZI CHIARA 8
18  [SARTORIO DANIELE 8
19 |CAPUTI ARMANDO 8
20 [AGUGLIA DEMETRIO 6
21 |MONTI GIANFRANCO 3

BRANCA DI Chirurgia generale

Pos [Cognome Nome PUN
1 VENEZIANI GIANCARLO 11,29
2 NOCITA GAETANO 9,13
3 ACCORSI DANILO 9
4 MANDRIOLI MATTEO 9
5 MOCCIA FRANCESCO 9
6 FOLETTI GIUSEPPE 8,63
7 BARDASCINO LUIGI 8
8 MAIURI VINCENZO 8
9 CABRY FRANCESCA 8
10  [BAIARDI ANTONELLA 6
11 |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 52
12 |OKERE LUCIUS JOHN 5
13 |GIUNTA RAFFAELE 3

BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale

Pos |Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia Vascolare
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Pos |Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 RUGHI [MORENA 24,54
2 CINQUE MICHELE 17,89
3 DI CRECCHIO RAFFAELLA 17,62
4 ROSSI MARIARITA 17,53
5  |zAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
6 BORGHI ALESSANDRO 13,9
7 CAGNOLATI LORENZA 13,39
8  |ASGARAN BATOOL 12,37
9 DONDAS ADINA 12,36

10  [HAMEHKHANI AJDAR 1

11 |LUCENTE PASQUALE 10,97
12 [CAPRARI ELISABETTA 10,92
13 |MINGHETTI SARA 10,33
14  |BASSI ELISA 10,29
15  |FERRARI DONATA 10,02
16  [CIRASOLA ROSA 10

17 |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
18  |[PANDOLFI ROBERTA MARIA 9,04
19  [zAuLl STEFANIA 9,04
20  [MASSIMINO DORIANA 9

21 [zENDRI ENRICO 8,65
22 [DOMANESCHI ELISABETTA 8,52
23 [ROVEDA GLORIA 8,26
24  |PEPE CARLA ANTONELLA 8,18
25  [FIORANI ROBERTA 8

26  [MARRA ELENA 8

27  [GHELLI ELISABETTA 7,46
28  [TRICARICO PIERPAOLO 7,36
29  [ELYASI AZADEH 7,33
30 [DIMARIA DOMENICO 6,81

BRANCA DI Diabetologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 BIANCHINI SILVIA 12,2
4 COLARUSSO SARA 9,54
5 MANINI RITA 9,16
6 PUGNI VALERIA 9
7 D'URSO ROSSELLA 9
8 DELLA VALLE ELISA 9
9 BRIGANTE GIULIA 9

10  |[MALASPINA ALESSANDRA 8,16
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11 |D’ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
12 [GREMBIALE ALESSANDRO 8
13 [BARBARO VALERIA 8
14  [FERRI SIMONA 7,19
15  [CESARI MARIA PAOLA 7
16  |STECCONI BORTOLANI  [GIORGIO 7
17  |GACCIONE MARIA 6
18 [PAPP [ERIKA 5

BRANCA DI Ematologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 ROCCO [MELANIA 8
BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIANCHINI SILVIA 11,49
2 |COLARUSSO SARA 11,02
3 [cALABRO VERONICA 10,1
4  |GAGLIANO MARIA 9,92
5  [MANINI RITA 9,47
6  |DELLAVALLE ELISA 9,24
7 |PUGNI VALERIA 9
8  [SANTI DANIELE 9
9  |BRIGANTE GIULIA 9
10  [SCALTRITI SARA 8,77
11 [MALASPINA ALESSANDRA 8,24
12 [BARBARO VALERIA 8
13 [FERRI SIMONA 7,93
14  [STECCONIBORTOLANI  |GIORGIO 7,74
15 |CERRI LUIGI 7,73
16  |GACCIONE MARIA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VILLELLA STELLA 18,37
2 [MARIANI GIORGIO 12,1
3 |Fossl CARLA AUGUSTA 10,78
4  |CASSATA CLAUDIA 10,66
5 [BACCARO MARIA LUCIA 10,38
6  |BIGNAMI ANTONELLA 9,63
7 |FSHATI ARJAN 9,29
8  |VERRI ELEONORA 8,61
9  |MACRI DAFNI 8,37
10  [MICCICHE FILIPPO 8,27
11 [BRUCATO CHIARA 8,07
12 [CRAVIOTTO STEFANO 8
13 [FALZARANO CARMELA 8
14  [IARDELLA LAURA 8
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15 GAIBA MARIO 8
16 BERTULETTI SILVIA 8
17 BOZzO VIRGINIA 7

BRANCA DI Foniatria

Pos |[Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO [ELISABETTA 8
4 BUSI [micoL 8
5 DE LUCA [MARIA 6,36

BRANCA DI Gastroenterologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 LENTINI IFERDINANDO 5

BRANCA DI Geriatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 D'ALONZO LUIGI 16,46
3 FINELLI MARIA ELISA 12,31
4 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
5 SANTINI ALESSIA 9,93
6 ORLANDO ROSANNA 9,81
7 CHIORAZZO GISBERTA 9
8 BOCCIA GIOVANNA 9
9 CASELLA MONICA 9
10  |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
11 |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
12 [BENNARDO MARIA 8
13 |AVANTAGGIATO ELISA 8
14  |DE PINTO GENNARO DAVIDE 7
15  [LARUINA ANNA IDA 5

BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 MATTEINI PAOLA 12,09
3 CATTARIN MAURIZIO 9,72
4 PELLONI DILETTA 9
5 BALDINI CESARE 9
6 PASQUA CATERINA 8,56
7 CAPUA ADELE 8,54
8 RAVASINI GIOVANNI 8
9 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
10  |[MATTIA SIMONA 8




11

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

11 [MATANO [aLFREDO 7,6
12 |[AMBROSINO [MicHELE 7,09
13 [RUSSO [anTONIO 7
14 |[FLORAMO MARIA 7
15 [CICATIELLO ELPIDIO 6
16 |COSTANZO CATERINA 5
17 [BOCCELLATO SALVATORE 5
18 [CIAVATTONE DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUZI KETY 9
2 STENTARELLI CHIARA 9
3 NEGRI ELISA 8
4 ALFIERI ARIANNA 8
5 BRILLO FEDERICA 6

BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 MELITI GIUSEPPE 11,63
3 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
4 |ZANCANI CHRISTINE 10,36
5  |SANTANGELO CHIARA 10
6  |MUROLO ANNA 9,49
7 BAFFA GIUSEPPE NICODEMO 9,34
8  |VAROTTI VINCENZO 9

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos |[Cognome Nome PUN
1 ATTISANI GIUSEPPE 17,52
2 FRANCO ANTONIO 16,88
3 [STANCHIERI ANNALISA 9,87
4 |ceu MONICA 8,47
5  [siciLia MARIA 8
6  [NIGRO ANTONIA 7,01
7  |SEBASTIANELLI WALTER 6,72
8 FLACHI ANTONELLA 5,78
9 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16

BRANCA DI Medicina di comunita

Pos |Cognome [Nome PUN

1 PESCETELLI [MICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza
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Pos |Cognome [Nome PUN

1 D'ECCLESIIS ICESARE MARIA EUGENIO 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos [Cognome Nome PUN
T |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |DECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
3 |GREMBIALE ALESSANDRO 8
4 |NAPOLEONE LAURA 8
5 |PAPP ERIKA 5

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
3 MANNELLA GIOVANNA 23,58
4 DI MAURO VALERIA 23,13
5 PULERA' ROSANNA 21,79
6 CUTINI ELENA 20,56
7 BISOGNI KATIUSCIA 15,06
8 PENTIVOLPE SALVATORE 11,18
9 TOMBINI SILVIA 10,21
10  |SCAFETTA ILARIA 9,9
11 |[NUVOLETTA CARMINE 8,58
12 |ERBACCI ANDREA 8
13 [ZINGONE LETIZIA 8
14  |PEPE FRANCESCA 6,08

BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos |Cognome |Nome PUN

1 VENTURI IRAFFAELA 5

BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI |ALISA 8

BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome Nome PUN
T |MORI GIACOMO 10,89
2 [IATRINO ROSSELLA 9
3 |GRAZIANI ROMINA 7
4 [CRISTIANO FABRIZIO 6
5  |DELLACA MARIA CRISTINA 5
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BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 BUZIO SERENA MARIA 9
2 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
3 BARBI FILIPPO 8
4 MOLESTI ELISABETTA 7
5 DELSOLDATO SIMONETTA 6,55

BRANCA DI Neurologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 PICCOLO FRANCESCA 15,9
2 BILOTTI GIACINTA 14,09
3 DE VITO MARIANNA 11,8
4  [PREDA [FRANCESCA 10,8
5 BROLI [MARCELLA 10,75
6 NALDI [iLARIA 10,16
7 FRANCA MICHELE 9,92
8 MOSTACCI BARBARA 9,71
9 TERLIZZI ROSSANA 9,67
10  |BELLAN MARZIO 9,41
11 |[FERRANTE TULLIA 9,4
12  [CALANDRA BUONAURA [GIOVANNA 9,26
13 |GENTILE MAURO 9,18
14  [MARCONI SARA 9,1
15  |FALZONE FRANCESCA 9,1
16  |BUZIO SERENA MARIA 9
17 |[MARCHESI ELENA 9
18 [MONTI GIULIA 9
19  [GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
20 |SIMONE ANNA MARIA 9
21 |TANZI ANNALISA 8,28
22 |BARBI FILIPPO 8,27
23 |ABRIGNANI GIORGIA 8
24  |VIGNERI SIMONE 8
25  |OLIVATO SILVIA 7,14
26  |NICOLETTI GIUSEPPE 7
27  |CASTELLINI PAOLA 6,44
28  |GUARESCHI ANGELICA 6,32
29  |DELSOLDATO SIMONETTA 6,12
30 [SCAGLIONI AUGUSTO 6,09
31 |GEORGOULOPOULOU ELENI 6

BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos [Cognome [Nome PUN
1 MALAGOLI [MARIA LUDOVICA 20,97
2 DIGIOIA [cATERINA 14,25
3 SPISSU |[MARGHERITA 12,37
4 RASTELLI |[EMANUELA 10,62
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5 SCANDURRA VALERIA 9,48
6 TREVISAN CRISTIAN 9
7 GIULIANI ELENA 9
8 SARAJLIJA JASENKA 8
9 DAOLIO OMAR 8
10  [CORDORI CECILIA 7,62
11 [MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
12 [ROLANDO LUCIA 5
13 |[MANZOTTI SUMIRE 3
BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 4518
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
5 ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 SISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 BONAZZOLI PAOLA 20,1
9 LAURETTA KATIA 16,43
10  |BIONDI LAURA 16,24
11 [ROSSIELLO GIULIA 15,88
12 |DAMELE MARIATERESA 14,9
13 [ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
14  [CARPENTERI FRANCESCO 13,26
15  [DI SANZO MARIA 12,14
16  [CIMINO CATERINA 11,41
17  |KOSMARIKOU ARETI 10,99
18 |MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
19  [PETRACCI MARGHERITA 10,88
20 |PENDINO VALERIA 10,8
21 |VARANO LUIGI 10,7
22 |DILEO ANTONINO 10,63
23 |VISCOGLIOSI FABIANA 9,61
24  |NERI ALBERTO 9,58
25 |BASIRICO CHIARA 9,07
26  |MARTINI ALESSANDRA 9,01
27 |[MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
28 |[MANZOTTI FRANCESCA 8,73
29 |OLCELLI FEDERICO 8,24
30 [MORAMARCO ANTONIO 8,22
31 |MATTACE AMELIA 8
32 |BOSI MARINA 7,76
33 |RUSSO ALESSANDRA 7,02
34 |LORI ALBA 6,99
35 [PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
36 |LIA ANTONINO 3

BRANCA DI Odontoiatria
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Pos |Cognome [Nome PUN
1 TOKKOLA [MARCO 41,82
2 PANI [EMANUELE 27,53
3 FERRANTE [MAURIZIO 23,51
4 RITANO MARIA TERESA 20,44
5 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
6 BRINI CRISTINA 15,92
7 MAGAZZU' ANNA 15,15
8 FERRARA LILIANA 14,37
9 BLANDA CARMELO 12,84
10  [miLITO SILVANA 12,22
11 |CAMORALI CINZIA 11,94
12 [BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
13 |STORCHIINCERTI LUCA 10,78

14 [SANTINI TOMMASO 10,4
15  |ZARRILLO ROBERTO 10,37
16  |GIANNINI DAVIDE 10,18
17 |EVANGELISTI ANDREA 9,94
18  |GUERNELLI ANDREA 9,24
19 |[NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
20  [IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
21 |[MORETTI FEDERICA 8,92
22 [IACOMINO ROSALIA 8
23 [IALACCI ANGELO 8
24  |FLORIO ROSELLA 7,81
25  [DI MARZO GIUSEPPE 7,47
26  |ADRIANI PIETRO 7,35
27  [PANETTA ROBERTO 7,28
28  [CRESCENZO ILARIA 6,7
29  [MAROLA CATERINA 6,6
30 [PETROSEMOLO UMBERTO 6
31 [CORTESI FRANCESCA 5,39
32 |POLITI LUCA 5,34
33 [SGARBANTI CHIARA 4,61
34 [VALLA CECILIA 4,22
35 |SGARBANTI CARLO 4,16
36  [SILVA ROBERTA 4,12
37  |VELLANI CARLO PAOLO 3,79
38 [FINARELLI SARA 3,74
39  |GALLI ALESSANDRO 3,68
40  [PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
41 |VENTURINI DEBORA 3,52
42  |DISILVESTRE CRISTINA 3,35
43 [CAVECCHIA SARA 3,14
44 [CANU UMBERTO 3,1
45  |PADALINO SAVERIO 3,08
46 [DE LAMA PAOLA 3,06
47  |STRATI DOMENICO 3
48  [FORLANO PIETRO 3
49  [TAVERNESE LOREDANA 3
50 [FAMILIARI DOMENICO 3
51  |ARENA ANTONIO 3
52 |LEO MARIANTONIETTA 3
53  [locCcA ORESTE 3
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54  |[FERRARO CARMEN 3
55  |LUGLI ELEONORA 3
56 |CURRA MARIA GIULIA 3
57  [TONI GIORGIA 3
58 |BORGNA ELENA 3
59  |GELATI ELISA 3
60 |SCALAPRICE ROSSELLA 3
61  |MARZOLINI SIMONE 2,94
62 [DELLE DONNE MARCO 2,93
63  [RAMUNNO MICHELA 2,65
64 |Puccl GIANLUCA 2,63
65 |LILLO ANTONIO 2,53
66 |FONTANA MATTEO 2,35
67  |D'ECCLESIIS ANGELO 2,19
68  [CARAMASCHI ELENA 2,06
69  |DE ROSA SALVATORE 2,02
70  |CARPENTIERE VINCENZO 2
71 |ODOGUARDI FRANCESCO 2
72 [PELUSO VINCENZO 2
73 [SAVI MARCO 2
74  [sciAsciA ALESSANDRO 2
75  |SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
76  [SILIMBANI FRANCESCO 1,95
77 |MARRAPODI MARCELLO 1,67
78  [SETTI ALBERTO 1,26
79  |PETTENATI ISOTTA 0,36
80  [DELITALA GIOVANNI 0,07
81  |CASUMARO ANGELO 0
82  [FIORETTI FRANCESCO 0
83  |CUTRUPI SEBASTIANO 0
84  [mAzzoccHI DOMENICO 0
BRANCA DI Oncologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 BUCCINO EMILIA 10,42
2 |ANAGNI GIORGIO 9,46
3 CANTILE FLAVIA 9
4 BONAZZI VALERIA 7

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 CAPUA |ADELE 8
5 CATTARIN [MAURIZIO 7
6 GARZIA [sALVATORE 5
BRANCA DI Ortopedia
[ Pos [Cognome [Nome PUN |
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1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 [SANTI ALESSANDRO 12,01
3 [GIoRaI LORETTA 9,36
4  |pEVOTI DOMENICO 9
5 [RACANO COSTANTINA 9
6  |ZACCONI PIETRO 6
7  |BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 |mAzzoL FIORELLA 19,94
2 [TAROZZI GIAN CARLO 16,7
3 |MILANO VINCENZO 15,79
4  |BOCCUTI RAISSA 11,13
5 [VACCARO VALENTINA 10,46
6  |FILONI MANUELA 9,86
7  |PESARESI MARTINA 9,81
8  |GIORGETTA FRANCESCA 9,74
9  [STIFANI FRANCESCO 9,36
10  [DIRODI MARIA 9,28
11 |[ARMILLOTTA FRANCESCA 9
12 [BARZANTI RITA 9
13 |DIMARTINO LUCA 9
14  [GIANNINOTO ANGELA 8,9
15 [SESTILLI VERONICA 8,44
16  [LOCATELLI FABRIZIO 8
17 |LASCALA ARMANDO 8
18 |GIORGIO ELSA 8
19  [BAZZOCCHI ANTONIA 8
20 |D'ARIENZO LORENZO 7,93
21 |BISOGNI CATERINA 7,02
22 |IODURI ILARIA 7
23 [MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
24 [SANTI FIORENZO 5
25 |DE SOLE RAFFAELLA 5

BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 |FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 |LEuzzi GIUSEPPE 25,44
4  |MELILLO PIETRO 18,69
5  |ALBANESE ANGELO 17,6
6  |DE FRANCO ANTONIO 16,99
7  |GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
8  |LONGO MICHELE 15,1
9  |PEPPONI EMANUELA 13,33
10  [zuccHINI SARA 13,15
11 [zEccARDO ERMELINDA 12,45
12 [cocLITE WILLIAM 10,56
13 [FURXHI NEVILA 10,34
14 |cHEccoLl EMANUELE 10,34
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15 DI LIETO CRISTIANA 9,73
16 DI IORIO DOROTEA 9,65
17 AMADEI ENRICO MARIA 9,47
18 FABBRI DECIO MICHELE 9,21
19 MARCHESE CATERINA 9,16
20 MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
21 BRANDOLINI CRISTINA 9,03
22 RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
23 MACRI GIAN FRANCO 9

24 MARCUCCIO GIUSEPPINA 9

25 BERTOLDI BARBARA 8,83
26 CASTELLUCCI ANDREA 8,66
27 GAMBARDELLA ILARIA 8,62
28 DE LUCA GIUSEPPINA 8,52
29 ORSI ALESSANDRO 8,14
30 IAGHER CHIARA 8

31 MECCARIELLO GIUSEPPE 8

32 MARINELLI CATERINA 8

33 CIONE LAURA 7,22
34 MOLINARO GAETANO 6,9
35 MOROLLI FEDERICA 6,32
36 MALAGO MARIASOLE 6,26
37 TACCHINI |CARLO ALBERTO 3

38 COPPOLA IMARCELLA 3

BRANCA DI Patologia clinica

Pos |Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 VENTURI RAFFAELA 5
3 LUPPINO MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 LAPETINA FERDINANDO 18,45
2 SCARABELLO CHIARA 9,45
3 POLI EMANUELA 9
4 CALAMELLI ELISABETTA 9
5 MAIORANI DANIELA 9
6 PUSARA MILIJANA 8,36
7 UBALDI ALESSANDRO 8
8 AMATO ALESSANDRA 8
9 BATTAGLIESE ANTONELLA 8
10  [RIDELLA MICHELA 8
11 [SACCOMANDI MARINA 8
12 [CREMONINI GIULIA 7,49
13 [CHIARI GIOVANNI 7
14 [NITSCH MONIKA 6
15  [TCHANA |[BERTRAND 6
16  [FEDELE [MARIA GIOVANNA 5
17 [CZIMBALMOS KOZMA ~ |[FERENC 5
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BRANCA DI Pneumologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
2 CONCAS ALESSANDRA 11,19
3 VAROTTI VINCENZO 9,45
4 RENDO MARTINA 8,94
5 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
6 MASSA OLIMPIA 8,54
7 TINTO ANIELLO 8,22
8 SCARASCIA ALESSANDRO 8
9 SICLARI CLAUDIA 8
10  |BUCCINO MARIA ROSA 5

BRANCA DI Psichiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 FARANCA IRMA 12,07
5 FANINI CRISTINA 10,12
6 FALCONE ILARIA 9,86
7 EMILI EMANUELE 9,47
8 AVOLIO DANIELE 9
9 MESSINA ANTONINO 9
10  [TONIOLO IRENE 8
11 [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
12 |MELLINI LORENZO 5
13 [ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia

Pos _|Cognome [Nome PUN
1 [TONIOLO IRENE 8
2 |LAZZARA CLAUDIO 7
3 |DECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 6

BRANCA DI Psicoterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO IRENE 8
4 ROLANDO LUCIA 7
5 LAZZARA CLAUDIO 7
6 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6

BRANCA DI Radiologia
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Pos [Cognome Nome PUN
1 PEZZAROSSA ELISA 8,14
2 MILAZZO TERESA 8
3 [CELLA SIMONE 5

BRANCA DI Reumatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
4 CORVAGLIA STEFANIA 8
5 PIRRO LAURA 6

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
2 BOSCHI SABINA 9
3 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
4 GAVARINI GRAZIELLA 8,04
5 FABOZZI MARIA TERESA 8
6 SOVERINI VALENTINA 8
7 CERRELLI FERNANDA 7
8 BABINI MASSIMILIANO 7
9 BASILE FRANCESCO 6
10  |[MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |MILELLA [micHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAMILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 1
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 FORTUNATO PASQUALE 9
5 DE CARNE COSIMO 9
6 MARANGI FRANCESCO 9
7 BARDELLI IRENE 8,7
8 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
9 TROVARELLI STEFANO 8,39
10 [PIzzoL LUCA 8
11 |[MAZZAFERRO DANIELE 7,33
12 [NETTIS NICOLA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 COCCONCELLI |[ALESSIA 11,85
4  |PUXEDDU [iLARIA 11,76
5  [SIBILIO MARIANGELA 11,2
6  [LAURIA CAMILLO 9,6
7 CONTESTABILE SIMONA 9,42
8  [AMABILE ANGELA 9,25
9 CATARSI ELEONORA 9,02
10  |[CALTRAN ELENA 9
11 |GALEOTALANZA CATERINA 8,53
12 |GALATI PIETRO 8,36
13 |VIGNOLI ALICE 8,18
14 |CARNI ANTONIO 8
15  |CREA CARMEN MARIA LETIZIA 8
16 |BONI ELISA 8
17 |VALENTI MARIA TERESA 7,36
18 |SAMARAS ANNA 7,02
19  |BARCELLA PATRIZIA 3

BRANCA DI Anatomia patologica

Pos [Cognome [Nome PUN

1 DE CECIO [ROSSELLA 8,71
BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos [Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 CRISTALDI [LiDIA 14,07

BRANCA DI Audiologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 CASTIGLIONE |ALESSANDRO 9
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2 |RAIMONDI [MARIA CHIARA 9
3 [Busl [micoL 8,81
4  |DESTRO [ELISABETTA 8,45
5 |DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6 |BORGONZONI [MARCO 8,08
7 [BENATTI [ALIcE 8
8 [DELUCA [MARIA 6
BRANCA DI Biochimica Clinica

Pos [Cognome [Nome PUN

1 [zAMORANI [clovANNA 10
BRANCA DI Cardiologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 |CAPASSO VINCENZO 16,69
3 |ADORNI ANTONIA 14,98
4  |CIBELLI MICHELE 12,74
5 [Russo ROSSELLA 10,91
6  |CONCARI PIETRO 10,8
7 |LO JACONO EMILIA 10,14
8  |BRANCALEONI ROSSELLA 10,04
9  |VAGNARELLI FABIO 9,22
10  |[FRANCESCHETTI PAOLA 9
11 [BIGLIARDI MAURO 9
12 |PETRETTA ANDREA 9
13 |[FAsuLO ANDREA 9
14  [DE MAIO JULIETA ISABEL 9
15 [uGoLoTTI PIETRO TITO 9
16  |CARRESCIA CHIARA 8,43
17  [SALAH AHMED SHOHEIB |AHMED 8,28
18 [BATTAGLIA DANIELA 8,17
19  [GIAROLI PATRIZIA 8
20  |TIBERTI GIANLUCA 8
21 |DONATINI ANNA 8
22 |ARDUINI DANIELE 8
23 |LEUZZI CHIARA 8
24  |SARTORIO DANIELE 8
25  |GRUOSSO DOMENICO 8
26  |SCHETTINO VALENTINA 8
27 |cAPUTI ARMANDO 8
28  |DELLO IACONO CARMEN 8
29  [MANGE GIANCARLO 7
30 |PIAZZA ANTONELLA 6
31  |ANDREOLI ANNA MARIA 6
32  [AGUGLIA DEMETRIO 6
33 [BASTONI LUIGI AMEDEO 5,02
34 |COBELLIS CATERINA 5
35  |MONTI GIANFRANCO 3
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BRANCA DI Chirurgia generale

Pos |Cognome Nome PUN
1 NOCITA GAETANO 9,13
2 BENTIVOGLI EVA 9
3 ACCORSI DANILO 9
4 MANDRIOLI MATTEO 9
5 MOCCIA FRANCESCO 9
6 FOLETTI GIUSEPPE 8,63
7 cuccl MARCELLO 8
8 BARDASCINO LUIGI 8
9 MAIURI VINCENZO 8
10 MARESCOTTI ROBERTO 6,16
11 BACCARO CINZIA 6,11
12 BAIARDI ANTONELLA 6
13 GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 5,2
14 OKERE LUCIUS JOHN 5
15 LEONE LUCA 3
16 GIUNTA RAFFAELE

BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale

Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia pediatrica

Pos |Cognome [Nome PUN

1 CAVAIUOLO |SI LVIA 9

BRANCA DI Chirurgia Vascolare

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 [GIOVANETTI FEDERICA 9
3 |BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SPOLADORI STEFANO 28,97
2 RUGHI MORENA 24,54
3 CINQUE [MICHELE 17,89
4 DI CRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
5 ROSSI [MARIARITA 17,53
6 ZAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
7 VESCOVI VERONICA 14,25
8 BORGHI ALESSANDRO 13,9
9 CONTRI PATRIZIA 13,81
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10 CAGNOLATI LORENZA 13,39
11 ASGARAN BATOOL 12,37
12 DONDAS ADINA 12,36
13 |[HAMEHKHANI AJDAR 1
14  [LUCENTE PASQUALE 10,97
15  [CAPRARI ELISABETTA 10,92
16  [MINGHETTI SARA 10,33
17  |FERRARI DONATA 10,02
18  |CIRASOLA ROSA 10
19  |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
20 |zAuLl STEFANIA 9,04
21 MASSIMINO DORIANA 9
22  |zENDRI ENRICO 8,65
23 |PEPE CARLA ANTONELLA 8,18
24 |MIRIZZI STELLA 8
25 |ZANNI MARTINA 8
26 |MARRA ELENA 8
27  |MARTINELLI ARIANNA 7,58
28  |GHELLI ELISABETTA 7,46
29  |TRICARICO PIERPAOLO 7,36
30 ELYASI AZADEH 7,33
31 SANTORO SILVIA 7,24
32 DI MARIA DOMENICO 6,81
33  |LOMBARDI MARA 6,26
BRANCA DI Diabetologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 USBERTI ELISA 12,22
4 BIANCHINI SILVIA 12,2
5 COLARUSSO SARA 9,54
6 PETRIZZO MICHELA 9,34
7 MANINI RITA 9,16
8 |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,02
9 |MARRINO PATRIZIA 9
10  [MANNuUCCI CATERINA 9
1 PUGNI VALERIA 9
12 [D'URSO ROSSELLA 9
13  |DELLA VALLE ELISA 9
14  |RIDOLFI VALENTINA 9
15  |BONILAURI LISA 9
16 [MECCA NICOLETTA 9
17 |BRIGANTE GIULIA 9
18  |MALASPINA ALESSANDRA 8,16
19  [CAVANI RITA 8
20 [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
21 GREMBIALE ALESSANDRO 8
22 BARBARO VALERIA 8
23 FERRI SIMONA 7,19
24 |CESARI MARIA PAOLA 7
25 [STECCONIBORTOLANI |GIORGIO 7
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26 |GACCIONE [MARIA 6
27  |ANTONINI [MoNICA 6
28 |[PAPP [ERIKA 5
BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 ROCCO [MELANIA 8
BRANCA DI Endocrinologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 DIAZZI CHIARA 13,47
2 BIANCHINI SILVIA 11,49
3 COLARUSSO SARA 11,02
4 GUIDI ALESSANDRO 10,57
5 CALABRO VERONICA 10,1
6 GAGLIANO MARIA 9,92
7 MANINI RITA 9,47
8 DELLA VALLE ELISA 9,24
9 PETRIZZO MICHELA 9,03
10  [PUGNI VALERIA 9
11 [RIDOLFI VALENTINA 9
12  |MECCA NICOLETTA 9
13 [SANTI DANIELE 9
14  [BRIGANTE GIULIA 9
15  |SCALTRITI SARA 8,77
16  |USBERTI ELISA 8,7
17 |SACCANI MARIA 8,65
18 |MALASPINA ALESSANDRA 8,24
19  |BARBARO VALERIA 8
20 |FERRI SIMONA 7,93
21  [STECCONIBORTOLANI |GIORGIO 7,74
22 |CERRI LUIGI 7,73
23  [GACCIONE MARIA 6
24  |ANTONINI [MoNICA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VILLELLA STELLA 18,37
2 DIEMMI MONICA 14,34
3 MARIANI GIORGIO 12,1
4 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
5 CASSATA CLAUDIA 10,66
6 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
7 FSHATI ARJAN 9,29
8 VERRI ELEONORA 8,61
9 MACRI DAFNI 8,37
10 [MICCICHE FILIPPO 8,27
11 |BRUCATO CHIARA 8,07
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12 |[FALZARANO CARMELA 8
13 [IARDELLA LAURA 8
14  |GAIBA MARIO 8
15  |[BERTULETTI SILVIA 8
16 [PELAGATTI FRANCO 7,32
17 [SALATI MARIA ROSA 7
18  |MASCIALE PIETRO 7
19 |[BOZZO VIRGINIA 7
BRANCA DI Foniatria
Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO ELISABETTA 8
4 BUSI MICOL 8
5 DE LUCA [MARIA 6,36
6 RAGAGNIN JAiLA 6,18
BRANCA DI Gastroenterologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 [mANGIAFICO SANTI 9,1
2 |LENTINI FERDINANDO 5
BRANCA DI Geriatria
Pos [Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 MARCHINI CHIARA 27,74
3 D'ALONZO LUIGI 16,46
4 FINELLI MARIA ELISA 12,31
5 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
6  [SANTINI ALESSIA 9,93
7 ORLANDO ROSANNA 9,81
8 PELLICCIOTTI FRANCESCA 9
9 CHIORAZZO GISBERTA 9
10  |RIETTI ELISA 9
11 [BOCCIA GIOVANNA 9
12 |CASELLA MONICA 9
13 |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
14  |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
15 |BENNARDO MARIA 8
16 |AVANTAGGIATO ELISA 8
17 |DEPINTO GENNARO DAVIDE 7
18 [LARUINA ANNA IDA 5
BRANCA DI Igiene e medicina preventiva
| Pos |Cognome |Nome PUN
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1 |GlANI ENRICO 14,47
2 |MANOTTI CESARE 13,77
3 MATTEINI PAOLA 12,09
4 CATTARIN MAURIZIO 9,72
5 PELLONI DILETTA 9
6 BALDINI CESARE 9
7 PASQUA CATERINA 8,56
8 CAPUA ADELE 8,54
9 RAVASINI GIOVANNI 8
10  [MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
11 [MATTIA SIMONA 8
12 |MATANO ALFREDO 7,6
13 |AMBROSINO MICHELE 7,09
14  [RUSSO ANTONIO 7
15  [FLORAMO MARIA 7
16  |CICATIELLO ELPIDIO 6
17 |cOSTANZO CATERINA 5
18  [BOCCELLATO SALVATORE 5
19  [CIAVATTONE DOMENICO 4,07
BRANCA DI Malattie infettive

Pos [Cognome Nome PUN
1 Luzi KETY 9
2 STENTARELLI CHIARA 9
3 NEGRI ELISA 8
4 ALFIERI ARIANNA 8
5 BRILLO FEDERICA 6

BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 PERDURI RICCARDO 16,83
3 MELITI GIUSEPPE 11,63
4 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
5 ZANCANI CHRISTINE 10,36
6 SANTANGELO CHIARA 10
7 MUROLO ANNA 9,49
8 VAROTTI VINCENZO 9
9 MASI FRANCESCA 8
10  [ACAMPA OLGA 8
11 |CONCORDIA ALESSANDRA 8

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome Nome PUN
1 ATTISANI GIUSEPPE 17,52
2 FRANCO ANTONIO 16,88
3 POLI MARCO 15,38
4 ANTONETTI TOMMASO 14,92
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5 STANCHIERI |ANNALISA 9,87
6 CELI IMONICA 8,47
7 SICILIA MARIA 8

8 NIGRO ANTONIA 7,01
9 SEBASTIANELLI WALTER 6,72
10 FLACHI ANTONELLA 5,78
1" BASTONI LUIGI AMEDEO 5,04
12 MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16
13 PETA AGOSTINO 3

BRANCA DI Medicina di comunita

Pos [Cognome [Nome PUN

1 PESCETELLI IMICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos |Cognome |Nome PUN

1 D'ECCLESIIS ICESARE MARIA EUGENIO 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos |Cognome Nome PUN
1 |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |NOTARPAOLO ANDREA 9
3 [MANNUCCI CATERINA 9
4 |LAmI FRANCESCA 9
5 |DECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
6  |GREMBIALE ALESSANDRO 8
7 |NAPOLEONE LAURA 8
8 |RENDO VERONICA 7
9 |PAPP ERIKA 5
10 |BRAGA UGO 3

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 MARI PIETRO 42,49
3 |FEDELI DONATELLA 29,31
4 MANNELLA GIOVANNA 23,58
5 DI MAURO VALERIA 23,13
6 PULERA' ROSANNA 21,79
7 CUTINI ELENA 20,56
8 MIANI ELENA 16,8
9 BISOGNI KATIUSCIA 15,06
10  [TOMBINI SILVIA 10,21

11 |SCAFETTA ILARIA 9,9
12 [LUSETTI [MONIA 9,02
13 [BURIANI [siLvia 9
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14  [NUVOLETTA CARMINE 8,58
15 |ERBACCI ANDREA 8
16  [ZINGONE LETIZIA 8
17 |PEPE FRANCESCA 6,08
BRANCA DI Medicina nucleare

Pos [Cognome [Nome PUN

1 GRASSI [iLARIA 8
BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos [Cognome Nome PUN
1 VENTURI RAFFAELA 5
2 |SEPULVERES ROSSANA 3

BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI [aLisa 8
BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MORI GIACOMO 10,89
2 |IATRINO ROSSELLA 9
3  [DELUCIA ERNESTA 7
4  |GRAZIANI ROMINA 7
5  [CRISTIANO FABRIZIO 6
6 |DELLACA MARIA CRISTINA 5

BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2 |BARBI FILIPPO 8
3 |MOLESTI ELISABETTA 7
4  |DELSOLDATO SIMONETTA 6,55

BRANCA DI Neurologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PICCOLO FRANCESCA 15,9
2 [BILOTTI GIACINTA 14,09
3 |DEVETAK MASSIMILIANO 12,24
4  |DEVITO [MARIANNA 11,8
5  |PREDA [FRANCESCA 10,8
6 [BROLI [MARCELLA 10,75
7 [NALDI [ILARIA 10,16
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8 FRANCA MICHELE 9,92
9 PETRUZZI ANGELA 9,82
10 [mosTAccl BARBARA 9,71
11 [TERLIZZI ROSSANA 9,67
12 [BELLAN MARZIO 9,41
13 |FERRANTE TULLIA 9,4
14  |CALANDRA BUONAURA [GIOVANNA 9,26
15  [FERRARO DIANA 9,25
16 |GENTILE MAURO 9,18
17 |MARCONI SARA 9,1
18 [FALZONE FRANCESCA 9,1
19  [LICCHETTA LAURA 9,05
20 |PACILLO FRANCESCA 9,02
21 |SENESI CATERINA 9,02
22 [SALVINO DANIA 9
23 |MARCHESI ELENA 9
24 |MONTI GIULIA 9
25  |GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
26  [SIMONE ANNA MARIA 9
27 |CHIERICI ELISABETTA 8,93
28 |TANZI ANNALISA 8,28
29 |BARBI FILIPPO 8,27
30 [BERTOLINO CHIARA 8
31 [ANTONELLI FRANCESCA 8
32 |ABRIGNANI GIORGIA 8
33 [VIGNERI SIMONE 8
34 |oLIVATO SILVIA 7,14
35  [NICOLETTI GIUSEPPE 7
36 |ANTONELLI MARIA 6,99
37 |[CASTELLINI PAOLA 6,44
38  |GUARESCHI ANGELICA 6,32
39 [DELsOLDATO SIMONETTA 6,12
40  |SCAGLIONI AUGUSTO 6,09
41 |GEORGOULOPOULOU ELENI 6

BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos [Cognome Nome PUN
1 DEPLANO EMANUELA 21,02
2 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
3 DIGIOIA [cATERINA 14,25
4 |[sPissu MARGHERITA 12,37
5  [RASTELLI EMANUELA 10,62
6 [SCANDURRA VALERIA 9,48
7  |TREVISAN CRISTIAN 9
8 GIULIANI ELENA 9
9  [SARAJLUA JASENKA 8
10  [DAOLIO OMAR 8
11 [CORDORI CECILIA 7,62
12 [MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
13 [ROLANDO LUCIA 5
14 [MANZOTTI SUMIRE 3
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BRANCA DI Oculistica

Pos |Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 45,18
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
5 ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 SISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 LAUDATO GIOVANNA 25,81
9 BONAZZOLI PAOLA 20,1
10 LAURETTA KATIA 16,43
11 BIONDI LAURA 16,24
12 ROSSIELLO GIULIA 15,88
13  |DAMELE MARIATERESA 14,9
14  |ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
15  [CARPENTERI FRANCESCO 13,26
16  |PUCE PATRIZIA 12,92
17 [sCATA MARIA LUCIA 12,88
18  [DISANZO MARIA 12,14
19 [cimiNO CATERINA 11,41

20 |[KOSMARIKOU ARETI 10,99
21 MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
22 |PETRACCI MARGHERITA 10,88
23 |PENDINO VALERIA 10,8
24 |VARANO LUIGI 10,7
25 |DILEO ANTONINO 10,63
26 |VISCOGLIOSI FABIANA 9,61
27 NERI ALBERTO 9,58
28 BASIRICO CHIARA 9,07
29  |MARTINI ALESSANDRA 9,01
30 MOAURO EMILIO 9
31 MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
32 MANZOTTI FRANCESCA 8,73
33  [OLCELLI FEDERICO 8,24
34 [MORAMARCO ANTONIO 8,22
35 MATTACE AMELIA 8
36 |GIANNONE ALESSANDRO 8
37 BOSI MARINA 7,76
38 MAINI GIANLUCA 7,38
39 RUSSO ALESSANDRA 7,02
40 LORI ALBA 6,99
41 PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
42 LIA ANTONINO 3

BRANCA DI Odontoiatria

Pos [Cognome [Nome PUN
1 TOKKOLA |MARco 41,82
2 PANI |EMANUELE 27,53
3 FERRANTE |MAURIZIO 23,51
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4 RIITANO MARIA TERESA 20,44
5 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
6 BRINI CRISTINA 15,92
7 MAGAZZU' ANNA 15,15
8 FERRARA LILIANA 14,37
9 BLANDA CARMELO 12,84
10 MILITO SILVANA 12,22
1" CAMORALI CINZIA 11,94
12 BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
13 STORCHI INCERTI LUCA 10,78
14 SANTINI TOMMASO 10,4
15 GIANNINI DAVIDE 10,18
16 EVANGELISTI ANDREA 9,94
17 RENDA ROSARIO EMANUELE 9,83
18 TROCINI GIULIA 9,73
19 GUERNELLI ANDREA 9,24
20 NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
21 IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
22 DANIELE MARIA 9
23 MORETTI FEDERICA 8,92
24 FERRANTE LAURA 8,82
25 IACOMINO ROSALIA 8
26 IALACCI ANGELO 8
27 ROSSI NICOLA 7,87
28 FLORIO ROSELLA 7,81
29 DI MARZO GIUSEPPE 7,47
30 ADRIANI PIETRO 7,35
31 PANETTA ROBERTO 7,28
32 CRESCENZO ILARIA 6,7
33 CURTI LUIGI 6,69
34 MAROLA CATERINA 6,6
35 PETROSEMOLO UMBERTO 6
36 ANTICHI EMANUELE 5,75
37 CORTESI FRANCESCA 5,39
38 SGARBANTI CHIARA 4,61
39 VALLA CECILIA 4,22
40 LENI GIULIANA 4,22
LY FORNACIARI FEDERICO 4,18
42 SGARBANTI CARLO 4,16
43 SILVA ROBERTA 4,12
44 CAVINA MATTEO 4,11
45 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
46 DORIGO ERCOLE 3,75
47 FINARELLI SARA 3,74
48 GALLI ALESSANDRO 3,68
49 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
50 VENTURINI DEBORA 3,52
51 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
52 BANCHINI MARIO 3,14
53 CAVECCHIA SARA 3,14
54 CANU UMBERTO 3,1
55 PADALINO SAVERIO 3,08
56 DE LAMA PAOLA 3,06
57 LAINO LUIGI 3,02
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58 |DITROIA PELLEGRINO 3
50 |STRATI DOMENICO 3
60 |FORLANO PIETRO 3
61 |MACCAURO LOREDANA 3
62 |TAVERNESE LOREDANA 3
63 |FAMILIARI DOMENICO 3
64 |DANI SUELE 3
65 |ARENA ANTONIO 3
66 |LEO MARIANTONIETTA 3
67  |lOCCA ORESTE 3
68 |FERRARO CARMEN 3
69 |LUGLI ELEONORA 3
70 |BAFFONE MATTIA 3
71 |CURRA MARIA GIULIA 3
72 [TONI GIORGIA 3
73 |SIMONAZZI LAURA 3
74 |BORGNA ELENA 3
75 |PASSERINI PIETRO MARIA 3
76 |GELATI ELISA 3
77 |SCALAPRICE ROSSELLA 3
78 |DELLE DONNE MARCO 2,93
79 |RAMUNNO MICHELA 2,65
80 |PUCCI GIANLUCA 2,63
81 |LILLO ANTONIO 2,53
82 |CASARETTI FRANCESCA 2,33
83 |D'ECCLESIS ANGELO 2,19
84 |CARAMASCHI ELENA 2,06
85 |DE ROSA SALVATORE 2,02
86  |FABBRI PAOLO 2
87 |ROSSI ROMOLO 2
88 |CARPENTIERE VINCENZO 2
89 |ODOGUARDI FRANCESCO 2
90 |PELUSO VINCENZO 2
91 [sAVI MARCO 2
92 |SCIASCIA ALESSANDRO 2
93 |SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
94 [SILIMBANI FRANCESCO 1,95
95 |MARRAPODI MARCELLO 1,67
96  [|SETTI ALBERTO 1,26
97 |coccloLo SALVATORE 0,97
98 |ZADD JASMIN 0,88
99 |PETTENATI ISOTTA 0,36
100 |DELITALA GIOVANNI 0,07
101 |CASUMARO ANGELO 0
102 |ARGELA EUGENIO 0
103 |FIORETTI FRANCESCO 0
104 |CUTRUPI SEBASTIANO 0
105 |MAZZOCCHI DOMENICO 0
BRANCA DI Oncologia
Pos [Cognome [Nome PUN

1 FERRARI IUMBERTO 14
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2 |BUCCINO EMILIA 10,42
3 |ANAGNI GIORGIO 9,46
4  |CANTILE FLAVIA 9
5 [BONAzzI VALERIA 7

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 |RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 [mALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 |CAPUA ADELE 8
5  [STORANI SIMONE 8
6  |CATTARIN MAURIZIO 7
7  |GARZIA [sALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 [SANTI ALESSANDRO 12,01
3 [mMORICI FRANCESCA 10,06
4  |DEVOTI DOMENICO 9
5 [RACANO COSTANTINA 9
6  |FABIANI GIUSI 8,71
7  |PEGREFFI FRANCESCO 7
8  |BORZONI REMO 5,6
9  |BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAZZOLI FIORELLA 19,94
2 |CANTELLI BARBARA 19,44
3 [TAROzzI GIAN CARLO 16,7
4 |MILANO VINCENZO 15,79
5  |FORACCHIA ANDREA 14,06
6  [CALTABIANO MICHELE 13,87
7 [BoccuTi [RAISSA 11,13
8  |FELICETTI [MARIA 10,57
9  |VACCARO [VALENTINA 10,46
10  [GASTALDI [mARIO 9,86
11 [FILONI [MANUELA 9,86
12 [PESARESI MARTINA 9,81
13 [GIORGETTA FRANCESCA 9,74
14 [STIFANI FRANCESCO 9,36
15 [MURANO PAOLA 9,34
16 [DIRODI MARIA 9,28
17 [ARMILLOTTA FRANCESCA 9
18 [BARZANTI RITA 9
19  [DI MARTINO LUCA 9
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20  |GIANNINOTO ANGELA 8,9
21 |SESTILLI VERONICA 8,44
22 |LOCATELLI FABRIZIO 8
23 |LASCALA ARMANDO 8
24  |CAROTENUTO VERONICA 8
25  |GIORGIO ELSA 8
26 |BAZZOCCHI ANTONIA 8
27 |SALVATI MARIA ANTONIETTA 8
28  |BISOGNI CATERINA 7,02
29  [IODURI ILARIA 7
30 |[MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
31 |SANTI FIORENZO 5
32  |DE SOLE RAFFAELLA 5
BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 |[FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 [LEuzzi GIUSEPPE 25,44
4  |PARDU BARBARA 24,73
5  [MELILLO PIETRO 18,69
6  |ALBANESE ANGELO 17,6
7  |DE FRANCO ANTONIO 16,99
8  |GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
9  |LONGO MICHELE 15,1
10 [PEPPONI EMANUELA 13,33
11 [zuccHINI SARA 13,15
12 [zECCARDO ERMELINDA 12,45
13 [cocLITE WILLIAM 10,56
14 [FURXHI NEVILA 10,34
15  |CHECCcOLI EMANUELE 10,34
16  |[ROMEO DOMENICO 10,23
17 |AVANZINI PATRIZIA 10,18
18  [DILIETO CRISTIANA 9,73
19  [DIIORIO DOROTEA 9,65
20  |AMADEI ENRICO MARIA 9,47
21 |FABBRI DECIO MICHELE 9,21
22 |MARCHESE CATERINA 9,16
23 [MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
24  |MARRA FRANCESCA 9,07
25  |BRANDOLINI CRISTINA 9,03
26  |RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
27 |MACRI GIAN FRANCO 9
28  |MARCUCCIO GIUSEPPINA 9
29  |BERTOLDI BARBARA 8,83
30 [cAsTELLUCCI ANDREA 8,66
31 |GAMBARDELLA ILARIA 8,62
32 [DELuCA GIUSEPPINA 8,52
33 [oRsI [ALESSANDRO 8,14
34  [IAGHER CHIARA 8
35 [MECCARIELLO GIUSEPPE 8
36  |MARINELLI CATERINA 8
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37 [clONE LAURA 7,22
38 |MOLINARO GAETANO 6,9
39 |MOROLLI FEDERICA 6,32
40  [MALAGO MARIASOLE 6,26
41 |ALTOMARE MARINELLA 6,12
42 [SEMNANI SEYED MOSTAFA 5
43 [TACCHINI CARLO ALBERTO 3
44  [BOCCHI MARIO 3
45  |COPPOLA [MARCELLA 3
BRANCA DI Patologia clinica
Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 |VENTURI RAFFAELA 5
3 LUPPINO MARIA ANTONELLA 5
BRANCA DI Pediatria
Pos |[Cognome Nome PUN
1 TEZA FRANCESCA 29,15
2 LAPETINA FERDINANDO 18,45
3 INDACO ROSARIA 10,35
4 ERRICO STEFANIA 9,81
5  |SCARABELLO CHIARA 9,45
6 IOVANE BRUNELLA 9
7 POLI EMANUELA 9
8 CALAMELLI ELISABETTA 9
9 MAIORANI DANIELA 9
10  [NDONGKO ANGOMEH 9
11 |FANTONI SILVIA 8,37
12 |PUSARA MILIJANA 8,36
13 |uBALDI ALESSANDRO 8
14 |AMATO ALESSANDRA 8
15 |GELMETTI CHIARA 8
16  [BATTAGLIESE ANTONELLA 8
17 |[MONTI FRANCESCA 8
18  |RIDELLA MICHELA 8
19  [SACCOMANDI MARINA 8
20  [CREMONINI GIULIA 7,49
21 [CHIARI GIOVANNI 7
22 |NITSCH MONIKA 6
23 [TCHANA |[BERTRAND 6
24 [VILLANI [MARIALUISA 6
25  |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
26 [CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
27  [PONTORIERO LAURA 5
BRANCA DI Pneumologia
[ Pos [Cognome [Nome PUN
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1 DE GUGLIELMO MARILENA 19,22
2 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
3 CONCAS ALESSANDRA 11,19
4 |VAROTTI VINCENZO 9,45
5 LONGO FERNANDO 9
6 DE LAURETIS ANGELO 9
7 VISCA DINA 9
8 RENDO MARTINA 8,94
9 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
10  [MASSA OLIMPIA 8,54
11 [TINTO ANIELLO 8,22
12 [SCARASCIA ALESSANDRO 8
13 [SICLARI CLAUDIA 8
14  [GORGONE PASQUALE 7
15  [BERNINI MARIA VILMA 6
16  [BUCCINO [MARIA ROSA 5
17 [POLIMENI [SALVATORE SERGIO CANDELORO 3
BRANCA DI Psichiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 FARANCA IRMA 12,07
5 FANINI CRISTINA 10,12
6 FALCONE ILARIA 9,86
7 EMILI EMANUELE 9,47
8 AVOLIO DANIELE 9
9 MESSINA ANTONINO 9
10  |MORETTI VALENTINA 9
11 |[MAZZOCCHI ALESSANDRO 8
12 [TONIOLO IRENE 8
13 [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
14 |MELLINI LORENZO 5
15  [ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 TONIOLO IRENE 8
2 LAZZARA CLAUDIO 7
3 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6

BRANCA DI Psicoterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO JIRENE 8
4 ROLANDO jLucia 7
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5 LAZZARA CLAUDIO 7
D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
7 PRISCO TIZIANA 5
BRANCA DI Radiologia
Pos |[Cognome Nome PUN
1 TRAMONTANO FRANCESCO 19,04
2 SGAMBATI PAOLO 13,13
3 PEZZAROSSA ELISA 8,14
4 MILAZZO TERESA 8
5 CELLA SIMONE 5
BRANCA DI Reumatologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4  [STAGNARO CHIARA 9
5 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
6 MANGANELLI STEFANIA 8,4
7 CORVAGLIA STEFANIA 8
8 PIRRO LAURA 6
9 ELKHALDI NEZAR 5
BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ATRI ADDOLORATA 14,69
2 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
3 BOSCHI SABINA 9
4 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
5 GAVARINI GRAZIELLA 8,04
6 FABOZZI MARIA TERESA 8
7 SOVERINI VALENTINA 8
8 CERRELLI FERNANDA 7
9 BABINI MASSIMILIANO 7
10 |BASILE FRANCESCO 6
11 |[MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39
BRANCA DI Tossicologia medica
Pos |Cognome |Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAmiLLA 6,86
BRANCA DI Urologia
[ Pos [Cognome [Nome PUN
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1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 11
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 FORTUNATO PASQUALE 9
5 DE CARNE COSIMO 9
6 MARANGI FRANCESCO 9
7 BARDELLI IRENE 8,7
8 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
9 TROVARELLI STEFANO 8,39
10 PIZZOL LUCA 8
1" MAZZAFERRO DANIELE 7,33
12 FERRARI NANCY 7
13 NETTIS NICOLA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 COCCONCELLI |[ALESSIA 11,85
4  |PUXEDDU [iLARIA 11,76
5  [SIBILIO MARIANGELA 11,2
6  [LAURIA CAMILLO 9,6
7 |AMABILE ANGELA 9,25
8 CATARSI ELEONORA 9,02
9 CALTRAN ELENA 9
10  |GALEOTALANZA CATERINA 8,53
11 |GALATI PIETRO 8,36
12 |VIGNOLI ALICE 8,18
13 |CARNI ANTONIO 8
14  |CREA CARMEN MARIA LETIZIA 8
15 [BONI ELISA 8
16 |VALENTI MARIA TERESA 7,36
17  [SAMARAS |ANNA 7,02

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos |Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 CRISTALDI [LiDIA 14,07
3 |TAMBURINI [MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI [micoL 8,81
4  |DESTRO [ELISABETTA 8,45
5  |DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6 |[BORGONZONI [MARCO 8,08
7 BENATTI |ALicE 8
8 DE LUCA [MARIA 6
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BRANCA DI Biochimica Clinica

Pos [Cognome [Nome PUN

1 ZAMORANI [GIOVANNA 10
BRANCA DI Cardiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 |cAPAssO VINCENZO 16,69
3 |ADORNI ANTONIA 14,98
4 |[FRANCAVILLA ANTONIO 14,14
5 [cIBELLI MICHELE 12,74
6  |RUSSO ROSSELLA 10,91
7  |CONCARI PIETRO 10,8
8  |LOJACONO EMILIA 10,14
9  |VAGNARELLI FABIO 9,22
10  [BIGLIARDI MAURO 9
11 [PETRETTA ANDREA 9
12 [FAsuLO ANDREA 9
13 |DEMAIO JULIETA ISABEL 9
14 |UGOLOTTI PIETRO TITO 9
15  |CARRESCIA CHIARA 8,43
16  [SALAH AHMED SHOHEIB |AHMED 8,28
17  [BATTAGLIA DANIELA 8,17
18 [TIBERTI GIANLUCA 8
19 |[DONATINI ANNA 8
20  |ARDUINI DANIELE 8
21 |LEUZZI CHIARA 8
22 |SARTORIO DANIELE 8
23 |GRUOSSO DOMENICO 8
24  |SCHETTINO VALENTINA 8
25  [cAPuTI ARMANDO 8
26 |DELLO IACONO CARMEN 8
27 |ALBERTI SAVERIO 7
28 |MANGE GIANCARLO 7
29  |PIAZZA ANTONELLA 6
30 |ANDREOLI ANNA MARIA 6
31 |AGUGLIA DEMETRIO 6
32 [TURINA MARIA CRISTINA 5
33  [COBELLIS CATERINA 5
34 [TETI CARMELA 3,41
35  |MONTI GIANFRANCO 3

BRANCA DI Chirurgia generale

Pos [Cognome Nome PUN
1 NOCITA GAETANO 9,13
2 |ACCORSI DANILO 9
3 |[MANDRIOLI MATTEO 9
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4 [moccia FRANCESCO 9
5  |FOLETTI GIUSEPPE 8,63
6 [cuccl MARCELLO 8
7 BARDASCINO LUIGI 8
8 MAIURI VINCENZO 8
9 CABRY FRANCESCA 8
10  |MARESCOTTI ROBERTO 6,16
11 |BACCARO CINZIA 6,11
12 |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 52
13 [OKERE LUCIUS JOHN 5
14 |GIUNTA RAFFAELE 3
BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale

Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 LANDINI BARBARA 6,62
3 CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia Vascolare

Pos [Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SPOLADORI STEFANO 28,97
2 RUGHI MORENA 24,54
3 [sPETTOLI ELISA 18,62
4 [cINQUE MICHELE 17,89
5  |pICRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
6 [ROSSI [MARIARITA 17,53
7 |ZAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
8 BORGHI ALESSANDRO 13,9
9 CONTRI PATRIZIA 13,81
10  [CAGNOLATI LORENZA 13,39
11 |BERNARDI CHIARA 13,36
12 [ASGARAN BATOOL 12,37
13 |DONDAS ADINA 12,36
14 |GIUSTI GIULIA 11,32
15 |HAMEHKHANI AJDAR 1
16 [LUCENTE PASQUALE 10,97
17 |CAPRARI ELISABETTA 10,92
18 [MINGHETTI SARA 10,33
19  |FERRARI DONATA 10,02
20  [CIRASOLA ROSA 10
21 [GRECO ANTONIETTA 9,9
22 |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
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23  |CHERSI KARIN 9,46
24  |TOMMASELLI LUCA 9,23
25  |zAULI STEFANIA 9,04
26  [MASSIMINO DORIANA 9
27  |ZENDRI ENRICO 8,65
28  |PEPE CARLA ANTONELLA 8,18
29  |MARRA ELENA 8
30 |MARTINELLI ARIANNA 7,58
31 [GHELLI ELISABETTA 7,46
32  [TRICARICO PIERPAOLO 7,36
33  |ELYASI IAZADEH 7,33
34  |SANTORO SILVIA 7,24
35 |FERRARI BARBARA 7,04
36 [BIGI LAURA 7
37  [DIMARIA DOMENICO 6,81
38  |LOMBARDI MARA 6,26
BRANCA DI Diabetologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 USBERTI ELISA 12,22
4 BIANCHINI SILVIA 12,2
5 COLARUSSO SARA 9,54
6 MANINI RITA 9,16
7 |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,02
8 [mARRINO PATRIZIA 9
9 MANNUCCI CATERINA 9
10  |PUGNI VALERIA 9
11 |D'URSO ROSSELLA 9
12 |DELLA VALLE ELISA 9
13 |RIDOLFI VALENTINA 9
14 |BONILAURI LISA 9
15  [MECCA NICOLETTA 9
16  |BRIGANTE GIULIA 9
17 |[MALASPINA ALESSANDRA 8,16
18 |CAVANI RITA 8
19  [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
20 [GREMBIALE ALESSANDRO 8
21 |BARBARO VALERIA 8
22 |FERRI SIMONA 7,19
23  |CESARI MARIA PAOLA 7
24  [STECCONIBORTOLANI  |GIORGIO 7
25 |GACCIONE MARIA 6
26  |ANTONINI [MoNICA 6
27  |PAPP [ERIKA 5

BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 ALFIERI |PIERLUIGI 8,93
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2 PEDRAZZI [pAOLA 8
3 ROCCO [MELANIA 8
4 MELILLI |ciusepPPE 7
BRANCA DI Endocrinologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 DIAZZI CHIARA 13,47
2 BIANCHINI SILVIA 11,49
3 COLARUSSO SARA 11,02
4 GUIDI ALESSANDRO 10,57
5 CALABRO VERONICA 10,1
6 GAGLIANO MARIA 9,92
7 MANINI RITA 9,47
8 DELLA VALLE ELISA 9,24
9 PUGNI VALERIA 9
10  [TSAMATROPOULOS PETROS 9
11 |RIDOLFI VALENTINA 9
12 |LUNGHI ROBERTA 9
13 [MECCA NICOLETTA 9
14 [SANTI DANIELE 9
15  |BRIGANTE GIULIA 9
16  |DALLASTA ATTILIA 8,82
17 [SCALTRITI SARA 8,77
18  |USBERTI ELISA 8,7
19  |[MALASPINA ALESSANDRA 8,24
20 [BARBARO VALERIA 8
21 [FERRI SIMONA 7,93
22 |STECCONIBORTOLANI |GIORGIO 7,74
23 |CERRI LUIGI 7,73
24  [GACCIONE MARIA 6
25  [ANTONINI [moNICA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VILLELLA STELLA 18,37
2 MARIANI GIORGIO 12,1
3 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
4 CASSATA CLAUDIA 10,66
5 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
6 FSHATI ARJAN 9,29
7 CAVALLI ENRICA 9
8 |VERRI ELEONORA 8,61
9 MACRI DAFNI 8,37
10  [MICCICHE FILIPPO 8,27
11 |BRUCATO CHIARA 8,07
12 |[FALZARANO CARMELA 8
13 [IARDELLA LAURA 8
14  [GAIBA MARIO 8
15  |BERTULETTI SILVIA 8
16  [PELAGATTI FRANCO 7,32
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17  |LEO MARIA ROSARIA 7
18 [SALATI MARIA ROSA 7
19  |MASCIALE PIETRO 7
20 |BOZZO VIRGINIA 7
21 [CORRADINI ELISA 7
BRANCA DI Foniatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO [ELISABETTA 8
4 |[Busl [micoL 8
5 DE LUCA [MARIA 6,36
6 RAGAGNIN JLaiLA 6,18

BRANCA DI Gastroenterologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 |MANGIAFICO SANTI 9,1
2 |LENTINI FERDINANDO 5

BRANCA DI Geriatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 MURATORI GIORDANA 20,5
3 MARRA ROCCO 19,25
4 D'ALONZO LUIGI 16,46
5 FINELLI MARIA ELISA 12,31
6 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
7 SANTINI ALESSIA 9,93
8 CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
9 ORLANDO ROSANNA 9,81
10 [Gozzi ELENA 9,71
11 [PELLICCIOTTI FRANCESCA 9
12 |CHIORAZZO GISBERTA 9
13 |RIETTI ELISA 9
14  |BOCCIA GIOVANNA 9
15  |MANFREDINI ILENIA 9
16  [CASELLA MONICA 9
17 |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
18  |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
19  |BENNARDO MARIA 8
20 [AVANTAGGIATO ELISA 8
21 [PELLATI MORENA 7
22 [DEPINTO GENNARO DAVIDE 7
23 [LARUINA ANNA IDA 5
24 |ARCIERI MARGHERITA 3

BRANCA DI Igiene e medicina preventiva
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Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 MATTEINI PAOLA 12,09
3 CATTARIN MAURIZIO 9,72
4 PELLONI DILETTA 9
5 BALDINI CESARE 9
6 PASQUA CATERINA 8,56
7 CAPUA ADELE 8,54
8 RAVASINI GIOVANNI 8
9 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
10  [MATTIA SIMONA 8
11 |MATANO ALFREDO 7,6
12 |AMBROSINO MICHELE 7,09
13 [RUSSO ANTONIO 7
14  |FLORAMO MARIA 7
15  |CICATIELLO ELPIDIO 6
16  [COSTANZO CATERINA 5
17  |[BOCCELLATO SALVATORE 5
18  [CIAVATTONE DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos |[Cognome Nome PUN
1 Luz| KETY 9
2 STENTARELLI CHIARA 9
3 NEGRI ELISA 8
4 |ALFIERI ARIANNA 8
5 CORONADO OLGA VIVIANA 6
6 BRILLO FEDERICA 6

BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 PERDURI RICCARDO 16,83
3 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
4 SANTANGELO CHIARA 10
5 MUROLO ANNA 9,49
6 MINERVA MADDALENA 9,47
7 VAROTTI VINCENZO 9
8 ACAMPA OLGA 8
9 CONSOLI TERESA 8
10  |CONCORDIA ALESSANDRA 8
11 [TAURO NICOLA 5,36

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUGLI ALBERTO 26,29
2 ATTISANI GIUSEPPE 17,52
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3 FRANCO [anTONIO 16,88
4 POLI [marRCO 15,38
5 STANCHIERI [ANNALISA 9,87
6 CELI [moNICA 8,47
7 SICILIA MARIA 8

8 NIGRO ANTONIA 7,01

9 SEBASTIANELLI WALTER 6,72

10  |[FLACHI ANTONELLA 5,78

11 |[MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16

12 |PETA [AGOSTINO 3

BRANCA DI Medicina di comunita

Pos |Cognome [Nome PUN

1 PESCETELLI |MICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
2 PALMIERI PIERPAOLO 8
3 RONCHI NICOLA 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos [Cognome Nome PUN
1 |WAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |NOTARPAOLO ANDREA 9
3 |[MANNUCCI CATERINA 9
2 |cam FRANCESCA 9
5 |DECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
6  |GREMBIALE ALESSANDRO 8
7 |NAPOLEONE LAURA 8
8  |RENDO VERONICA 7
9 [PAPP ERIKA 5

10 |[VACCA PAOLA 5
11 |BRAGA UGO 3

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
3 MANNELLA GIOVANNA 23,58
4 DI MAURO VALERIA 23,13
5 PULERA' ROSANNA 21,79
6 CUTINI ELENA 20,56
7 PATRIA MONICA 17,04
8 MIANI ELENA 16,8
9 BISOGNI KATIUSCIA 15,06
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10 CILIBERTI |MARIA GRAZIA 9,95
1" SCAFETTA IILARIA 9,9
12 LUSETTI MONIA 9,02
13 BURIANI SILVIA 9
14 NUVOLETTA CARMINE 8,58
15 ERBACCI ANDREA 8
16 ZINGONE LETIZIA 8
17 PEPE FRANCESCA 6,08

BRANCA DI Medicina nucleare

Pos |Cognome [Nome PUN

1 GRASSI IILARIA 8

BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos [Cognome [Nome PUN

1 VENTURI IRAF FAELA 5

BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI |ALISA 8

BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 ARLETTI SILVIA 17,44
2 CARUSO FRANCESCO 17,02
3 MORI GIACOMO 10,89
4 IATRINO ROSSELLA 9
5 CARBONI CHIARA 7
6 GRAZIANI ROMINA 7
7 CRISTIANO FABRIZIO 6
8 DELLACA MARIA CRISTINA 5

BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2 BARBI FILIPPO 8
3 MOLESTI ELISABETTA 7
4 DELSOLDATO SIMONETTA 6,55

BRANCA DI Neurologia

Pos [Cognome Nome PUN

1 PICCOLO FRANCESCA 15,9

2 BILOTTI GIACINTA 14,09
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3 |PUGNAGHI [mATTEO 13,8
4  [DEVETAK [MASSIMILIANO 12,24
5 [DEvITO [MARIANNA 11,8
6 [PREDA [FRANCESCA 10,8
7 [BROLI [MARCELLA 10,75
8  [NALDI [ILARIA 10,16
9  [FrRANCA MICHELE 9,92
10  [PETRUZZI ANGELA 9,82
11 |MOSTACCI BARBARA 9,71
12 |TERLIZZI ROSSANA 9,67
13 [BELLAN MARZIO 9,41
14 |[FERRANTE TULLIA 9,4
15 |CALANDRA BUONAURA  [GIOVANNA 9,26
16  |FERRARO DIANA 9,25
17 |GENTILE MAURO 9,18
18 |[TONDELLI MANUELA 9,13
19 |MARCONI SARA 9,1
20  [FALZONE FRANCESCA 9,1
21 [LICCHETTA LAURA 9,05
22 [PACILLO FRANCESCA 9,02
23 [SENESI CATERINA 9,02
24 [FIORAVANTI VALENTINA 9
25  [sALvINO DANIA 9
26 [MARCHESI ELENA 9
27 [mMONTI GIULIA 9
28 [GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
29 [sIMONE ANNA MARIA 9
30 [CHIERICI ELISABETTA 8,93
31 [tANZI ANNALISA 8,28
32 [BARBI FILIPPO 8,27
33 [ANTONELLI FRANCESCA 8
34 [ABRIGNANI GIORGIA 8
35  [VIGNERI SIMONE 8
36 [TAURO NICOLA 7,33
37 [oLivaTO SILVIA 7,14
38 [NICOLETTI GIUSEPPE 7
39 [ANTONELLI MARIA 6,99
40  [CASTELLINI PAOLA 6,44
41 [GUARESCHI ANGELICA 6,32
42 [DELSOLDATO SIMONETTA 6,12
43 [SCAGLIONI AUGUSTO 6,09
44 |GEORGOULOPOULOU  [ELENI 6
45  [FACCHINI STEFANO 5,24

BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos [Cognome Nome PUN
1 CHIAVACCI CHIARA 22,77
2 DEPLANO EMANUELA 21,02
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
4 DIGIOIA [cATERINA 14,25
5 SPISSU [MARGHERITA 12,37
6 PELLICCIARI |[ALESSANDRO 10,77
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7 RASTELLI EMANUELA 10,62
8  [SCANDURRA VALERIA 9,48
9 CONTI SARA 9
10  [GIULIANI ELENA 9
11 [SARAJLIJA JASENKA 8
12 [pAoLIO OMAR 8
13 |CORDORI CECILIA 7,62
14  [MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
15 |ROLANDO LUCIA 5
16 [MANZOTTI SUMIRE 3
BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 |VELE PAOLA 45,18
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 [INNOCENZzI GIUSEPPE 3543
5  |ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 [sISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 LAUDATO GIOVANNA 25,81
9 BONAZZOLI PAOLA 20,1
10  [LAURETTA KATIA 16,43
11 |BIONDI LAURA 16,24
12 |ROSSIELLO GIULIA 15,88
13 |DAMELE MARIATERESA 14,9
14 |[ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
15 |VIVAS GIULIA 13,99
16  |CARPENTERI FRANCESCO 13,26
17 |PucEe PATRIZIA 12,92
18 [SCATA MARIA LUCIA 12,88
19  [pISANzO MARIA 12,14
20 [mAscIA ANGELA 12,04
21 [ciMINO CATERINA 11,41
22  |KOSMARIKOU ARETI 10,99
23 [MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
24  [PETRACCI MARGHERITA 10,88
25 [PENDINO VALERIA 10,8
26 [VARANO LUIGI 10,7
27 [DILEO ANTONINO 10,63
28  [CHIESI LAURA 9,89
29 [DELUCA ROBERTO 9,65
30 [viscoGLiosI FABIANA 9,61
31 [NERI ALBERTO 9,58
32 |[BASIRICO CHIARA 9,07
33 [MARTINI [ALESSANDRA 9,01
34 |MOAURO EMILIO 9
35 [MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
36 [MANZOTTI FRANCESCA 8,73
37 [OLCELLI FEDERICO 8,24
38 |MORAMARCO ANTONIO 8,22
39 [MATTACE AMELIA 8
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40 [BOSI MARINA 7,76
41 [MAINI GIANLUCA 7,38
42 [RUSSO ALESSANDRA 7,02
43 |LORI ALBA 6,99
44  |PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
45  [LIA ANTONINO 3
BRANCA DI Odontoiatria
Pos |Cognome [Nome PUN
1 TOKKOLA [MARCO 41,82
2 PANI [EMANUELE 27,53
3 FERRANTE [MAURIZIO 23,51
4 RITANO MARIA TERESA 20,44
5 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
6 BRINI CRISTINA 15,92
7 MAGAZZU' ANNA 15,15
8 FERRARA LILIANA 14,37
9 LEONARDI ROBERTA 13,05
10  |BLANDA CARMELO 12,84
11 |mMiLITO SILVANA 12,22
12 |CAMORALI CINZIA 11,94
13 [BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
14  [STORCHIINCERTI LUCA 10,78
15 [SANTINI TOMMASO 10,4
16 |GIANNINI DAVIDE 10,18
17 |EVANGELISTI ANDREA 9,94
18  |RENDA ROSARIO EMANUELE 9,83
19 [TROCINI GIULIA 9,73
20 [GUERNELLI ANDREA 9,24
21 [NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
22 [IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
23 [DANIELE MARIA 9
24 [STELLA STEFANO 8,8
25  [IACOMINO ROSALIA 8
26  [IALACCI ANGELO 8
27  [ROSSI NICOLA 7,87
28  |FLORIO ROSELLA 7,81
29 (DI MARZO GIUSEPPE 7,47
30 [ADRIANI PIETRO 7,35
31 [PANETTA ROBERTO 7,28
32  |CRESCENZO ILARIA 6,7
33 [CuRTI LUIGI 6,69
34  [MAROLA CATERINA 6,6
35 |[PETROSEMOLO UMBERTO 6
36  [ANTICHI EMANUELE 5,75
37  [CORTESI FRANCESCA 5,39
38  |NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE 5
39 [SGARBANTI CHIARA 4,61
40  [FERRARESI ANNA MARIA 4,44
41 [TRENTO FEDERICO 4,44
42 [LENI GIULIANA 4,22
43 |FORNACIARI FEDERICO 4,18
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44 SGARBANTI CARLO 4,16
45 SILVA ROBERTA 4,12
46 CAVINA MATTEO 4,11
47 GOzzi CHIARA 3,84
48 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
49 DORIGO ERCOLE 3,75
50 FINARELLI SARA 3,74
51 GALLI ALESSANDRO 3,68
52 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
53 VENTURINI DEBORA 3,52
54 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
55 BANCHINI MARIO 3,14
56 CAVECCHIA SARA 3,14
57 PADALINO SAVERIO 3,08
58 LAINO LUIGI 3,02
59 STRATI DOMENICO 3
60 FORLANO PIETRO 3
61 CODELUPPI ALESSANDRA 3
62 MACCAURO LOREDANA 3
63 TAVERNESE LOREDANA 3
64 FAMILIARI DOMENICO 3
65 DANI SUELE 3
66 ARENA ANTONIO 3
67 LEO MARIANTONIETTA 3
68 IOCCA ORESTE 3
69 FERRARO CARMEN 3
70 LUGLI ELEONORA 3
71 BAFFONE MATTIA 3
72 CURRA MARIA GIULIA 3
73 TONI GIORGIA 3
74 SIMONAZZI LAURA 3
75 BORGNA ELENA 3
76 GELATI ELISA 3
77 SCALAPRICE ROSSELLA 3
78 DELLE DONNE MARCO 2,93
79 RAMUNNO MICHELA 2,65
80 PUCCI GIANLUCA 2,63
81 LILLO ANTONIO 2,53
82 D'ECCLESIIS ANGELO 2,19
83 CARAMASCHI ELENA 2,06
84 DE ROSA SALVATORE 2,02
85 FABBRI PAOLO 2
86 ROSSI ROMOLO 2
87 CARPENTIERE VINCENZO 2
88 ODOGUARDI FRANCESCO 2
89 PELUSO VINCENZO 2
90 SAVI MARCO 2
91 SCIASCIA ALESSANDRO 2
92 SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
93 SILIMBANI FRANCESCO 1,95
94 MARRAPODI MARCELLO 1,67
95 SETTI ALBERTO 1,26
96 PETTENATI ISOTTA 0,36
97 DELITALA GIOVANNI 0,07
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98  |TINELLI ALESSIO 0,05
99  |CASUMARO ANGELO 0
100 |BERNABEI LEO 0
101 |FIORETTI FRANCESCO 0
102  |CUTRUPI SEBASTIANO 0
103  |MAZZOCCHI DOMENICO 0
BRANCA DI Oncologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARI UMBERTO 14
2 BUCCINO EMILIA 10,42
3 ANAGNI GIORGIO 9,46
4 CANTILE FLAVIA 9
5 BONAZZI VALERIA 7

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 [CcAPUA ADELE 8
5  |STORANI SIMONE 8
6  [CATTARIN MAURIZIO 7
7 GARZIA [sALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 [SANTI ALESSANDRO 12,01
3 DEVOTI DOMENICO 9
4  [RACANO COSTANTINA 9
5  |FABIANI GIUSI 8,71
6 [CARRIERE GAETANO 8,49
7 RIVETTA STEFANO 8
8 FACCHINI MARIA CRISTINA 7,44
9 PEGREFFI FRANCESCO 7
10  |[BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 MAZZOLI FIORELLA 19,94
2 CANTELLI BARBARA 19,44
3 [TAROzZI GIAN CARLO 16,7
4 |mMILANO VINCENZO 15,79
5  |FORACCHIA ANDREA 14,06
6 [BOCCUTI RAISSA 11,13
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7 VACCARO [VALENTINA 10,46
8 GASTALDI [mARIO 9,86
9 FILONI [MANUELA 9,86
10  |PESARESI MARTINA 9,81
11 |ZANIN RENATA 9,79
12 [SMEDILE ANTONELLA 9,75
13 |GIORGETTA FRANCESCA 9,74
14 |STIFANI FRANCESCO 9,36
15  |MURANO PAOLA 9,34
16  |DIRODI MARIA 9,28
17 |BANFI ALESSANDRA 9
18 |ARMILLOTTA FRANCESCA 9
19 |BARZANTI RITA 9
20 |MONTANARI GIULIA 9
21 |FALASCA ADRIANA 9
22 |DI MARTINO LUCA 9
23 |RATTIGHIERI ERIKA 8,91
24  |GIANNINOTO ANGELA 8,9
25  [SESTILLI VERONICA 8,44
26  |LOCATELLI FABRIZIO 8
27 |LASCALA ARMANDO 8
28  |GIORGIO ELSA 8
29  |BAZZOCCHI ANTONIA 8
30 |D'ARIENZO LORENZO 7,93
31 |BISOGNI CATERINA 7,02
32  |BIGNARDI STEFANIA 7
33  [IODURI ILARIA 7
34  |MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
35  |SANTI FIORENZO 5
36 |DE SOLE RAFFAELLA 5
BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 LEUZZ| GIUSEPPE 25,44
4 PARDU BARBARA 24,73
5 MELILLO PIETRO 18,69
6 ALBANESE ANGELO 17,6
7 DE FRANCO ANTONIO 16,99
8 GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
9 LONGO MICHELE 15,1
10  [PEPPONI EMANUELA 13,33
11 [ZUCCHINI SARA 13,15
12 [ZECCARDO ERMELINDA 12,45
13 [COCLITE WILLIAM 10,56
14 [FURXHI NEVILA 10,34
15  [CHECcoLI EMANUELE 10,34
16  |[ROMEO DOMENICO 10,23
17  [DILIETO CRISTIANA 9,73
18 |AMADEI ENRICO MARIA 9,47
19  [FABBRI DECIO MICHELE 9,21
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20  [MARCHESE CATERINA 9,16
21 |[MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
22 [MARRA FRANCESCA 9,07
23  [BRANDOLINI CRISTINA 9,03
24  [RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
25 [MACRI GIAN FRANCO 9
26 [MARcuccIO GIUSEPPINA 9
27 [BERTOLDI BARBARA 8,83
28  [CASTELLUCCI ANDREA 8,66
29 (GAMBARDELLA ILARIA 8,62
30 [DELUCA GIUSEPPINA 8,52
31 [ORSI ALESSANDRO 8,14
32  [IAGHER CHIARA 8
33 [MECCARIELLO GIUSEPPE 8
34  [MARINELLI CATERINA 8
35  [BIANCHIN GIOVANNI 7,53
36 [CIONE LAURA 7,22
37  [MOLINARO GAETANO 6,9
38  [MOROLLI FEDERICA 6,32
39 [MALAGO MARIASOLE 6,26
40 [ALTOMARE MARINELLA 6,12
41 [SEMNANI SEYED MOSTAFA 5
42 [NERONI CORRADO 4,54
43 [TACCHINI CARLO ALBERTO 3
44  [COPPOLA MARCELLA 3
BRANCA DI Patologia clinica

Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 BELFANTI ALFIERO 8,09
3 VENTURI RAFFAELA 5
4 LUPPINO MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos |Cognome Nome PUN
1 TEZA FRANCESCA 29,15
2 LAPETINA FERDINANDO 18,45
3 INDACO ROSARIA 10,35
4 ERRICO STEFANIA 9,81
5 SCARABELLO CHIARA 9,45
6 IOVANE BRUNELLA 9
7 POLI EMANUELA 9
8 CALAMELLI ELISABETTA 9
9 MAIORANI DANIELA 9
10  [NDONGKO ANGOMEH 9
11 |[FANTONI SILVIA 8,37
12 |PUSARA MILIJANA 8,36
13 |UBALDI ALESSANDRO 8
14  |AMATO ALESSANDRA 8
15  |GELMETTI CHIARA 8
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16  |[BATTAGLIESE ANTONELLA 8
17 |MONTI FRANCESCA 8
18  |[COLONNA STEFANO 8
19  |RIDELLA MICHELA 8
20 [SACCOMANDI MARINA 8
21 [CREMONINI GIULIA 7,49
22 [CHIARI GIOVANNI 7
23 [NITSCH MONIKA 6
24 [TCHANA |[BERTRAND 6
25  [VILLANI [MARIALUISA 6
26 |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
27  [CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
28 [PONTORIERO LAURA 5
BRANCA DI Pneumologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 DE GUGLIELMO MARILENA 19,22
2 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
3 |vALLI MICHELE 13,09
4  |coNncAas ALESSANDRA 11,19
5  |VAROTTI VINCENZO 9,45
6 |RENDO MARTINA 8,94
7 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
8 MASSA OLIMPIA 8,54
9  [TINTO ANIELLO 8,22
10  [SCARASCIA ALESSANDRO 8
11 [SICLARI CLAUDIA 8
12 [VACONDIO DOMENICO 7
13 |GORGONE PASQUALE 7

BRANCA DI Psichiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 |SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 [FARANCA IRMA 12,07
5  |FANINI CRISTINA 10,12
6  [FALCONE ILARIA 9,86
7 EMILI EMANUELE 9,47
8  |AvoLIO DANIELE 9
9 MESSINA ANTONINO 9
10  |MORETTI VALENTINA 9
11 |MAZzOCCHI ALESSANDRO 8
12 |TONIOLO IRENE 8
13 [D’ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
14 |MELLINI LORENZO 5
15 |ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia
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Pos [Cognome [Nome PUN
1 |TONIOLO JIRENE 8
2 PESCI MARIA CRISTINA 7
3 LAZZARA CLAUDIO 7
4 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
BRANCA DI Psicoterapia
Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO [IRENE 8
4  |ROLANDO [Lucia 7
5 PESCI MARIA CRISTINA 7
6 LAZZARA CLAUDIO 7
7 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
8 PRISCO TIZIANA 5
BRANCA DI Radiologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 SGAMBATI PAOLO 13,13
2 MILAZZO TERESA 8
3 CELLA SIMONE 5
4 PRUSCIANO GIORGIO 3
BRANCA DI Reumatologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
5 FARINA ILARIA 8,33
6  |VACCARI LAURA 8
7 CORVAGLIA STEFANIA 8
8 PIRRO LAURA 6
9 ELKHALDI NEZAR 5
BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ATRI ADDOLORATA 14,69
2 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
3 BOSCHI SABINA 9
4 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
5 GAVARINI [GRAZIELLA 8,04
6 FABOZZI [MARIA TERESA 8
7 SOVERINI [VALENTINA 8
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8 CERRELLI FERNANDA 7
9 BABINI MASSIMILIANO 7
10 |[BASILE FRANCESCO 6
11 [MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

Pos [Cognome [Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAMILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 1
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 FORTUNATO PASQUALE 9
5 DE CARNE COSIMO 9
6 MARANGI FRANCESCO 9
7 BARDELLI IRENE 8,7
8 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
9 TROVARELLI STEFANO 8,39
10 [PIzzOL LUCA 8
11 |BEATO ALESSANDRA 8
12 [MAZZAFERRO DANIELE 7,33
13 |FERRARI NANCY 7
14  [NETTIS NICOLA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di MODENA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 COCCONCELLI |[ALESSIA 11,85
4 PUXEDDU [iLARIA 11,76
5 SIBILIO MARIANGELA 11,2
6 LAURIA CAMILLO 9,6
7 AMABILE ANGELA 9,25
8 CATARSI ELEONORA 9,02
9 GALEOTALANZA CATERINA 8,53
10  |GALATI PIETRO 8,36
11 [VIGNOLI ALICE 8,18
12 [CARNI ANTONIO 8
13 |CREA CARMEN MARIA LETIZIA 8
14  [BONI ELISA 8
15  [VALENTI MARIA TERESA 7,36
16  [SAMARAS ANNA 7,02
17  |[MARIANI NICOLA 3

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos |Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 CRISTALDI [LiDIA 14,07
3 TAMBURINI [MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI [micoL 8,81
4 DESTRO |[ELISABETTA 8,45
5 DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6 BORGONZONI MARCO 8,08
7 BERLOCO PASQUALE 8
8 BENATTI ALICE 8
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9 DE LUCA [MARIA 6
10  |CORDIOLI |[ALESSANDRA 6
BRANCA DI Biochimica Clinica
Pos [Cognome Nome PUN
1 ZAMORANI GIOVANNA 10
2 MINNITI MARIA CONCETTA 6
BRANCA DI Cardiologia
Pos |Cognome Nome PUN
1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 CAPASSO VINCENZO 16,69
3 ADORNI ANTONIA 14,98
4 [sPISANI PATRIZIA 14,28
5 FRANCAVILLA ANTONIO 14,14
6  [ZENNARO ROMEO GIULIETTO 12,93
7 CIBELLI MICHELE 12,74
8 BECIROVIC MIRZA 11,9
9 RUSSO ROSSELLA 10,91
10  [CONCARI PIETRO 10,8
11 |CALABRESE DANIELA 9,52
12 |VAGNARELLI FABIO 9,22
13 |FRANCESCHETTI PAOLA 9
14  |BECCA CARMEN 9
15  |BIGLIARDI MAURO 9
16  |PETRETTA ANDREA 9
17 |FASuULO ANDREA 9
18  |DE MAIO JULIETA ISABEL 9
19 |ALESSI LAURA 9
20 [CARRESCIA CHIARA 8,43
21 [SALAH AHMED SHOHEIB |AHMED 8,28
22  [BATTAGLIA DANIELA 8,17
23  [TARGA Lucio 8
24  [DONATINI ANNA 8
25 [LEuzzI CHIARA 8
26 [cAPUTI /ARMANDO 8
27  |DELLO IACONO CARMEN 8
28 [ALBERTI SAVERIO 7
29  [TURRINI FABRIZIO 7
30 |ANDREOLI ANNA MARIA 6
31  [AGUGLIA DEMETRIO 6
32 [TURINA MARIA CRISTINA 5
33 |COBELLIS CATERINA 5
34 [TETI CARMELA 3,41
35 |GAMBARATI GIAN PAOLO 3
BRANCA DI Chirurgia generale
| Pos |Cognome [Nome PUN
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1 NOCITA GAETANO 9,13
2 BENTIVOGLI EVA 9
3 |ACCORSI DANILO 9
4 |MANDRIOLI MATTEO 9
5 |MOCCIA FRANCESCO 9
6 [cuccl MARCELLO 8
7 BARDASCINO LUIGI 8
8  [ANTONACCI NICOLA 8
9 MAIURI VINCENZO 8
10  [CABRY FRANCESCA 8
11 |MARESCOTTI ROBERTO 6,16
12 [BACCARO CINZIA 6,11
13 |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 5,2
14  |OKERE LUCIUS JOHN 5
15 [GIUNTA RAFFAELE 3
BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale

Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 LANDINI BARBARA 6,62
3 CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia Vascolare

Pos [Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 CATALDI VALENTINA 8,31
4  |BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SPOLADORI STEFANO 28,97
2 RUGHI MORENA 24,54
3 KOVACS |EMESE 20,12
4 [CINQUE [MICHELE 17,89
5  |DpICRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
6 [ROSSI [MARIARITA 17,53
7 |zamPINO MARIA ROSARIA 14,5
8 BORGHI ALESSANDRO 13,9
9 CONTRI PATRIZIA 13,81
10  [CAGNOLATI LORENZA 13,39
11 |ASGARAN BATOOL 12,37
12 |DONDAS ADINA 12,36
13 |GlusTI GIULIA 11,32
14  [HAMEHKHANI AJDAR 1
15 |LUCENTE PASQUALE 10,97
16 |[MINGHETTI SARA 10,33
17  |FERRARI DONATA 10,02
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18 CIRASOLA ROSA 10

19 GRECO ANTONIETTA 9,9
20 D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
21 GRANDI ALESSANDRA 9,69
22 CHERSI KARIN 9,46
23 TOMMASELLI LUCA 9,23
24 ZAULI STEFANIA 9,04
25 MASSIMINO DORIANA 9

26 ZENDRI ENRICO 8,65
27 PEPE CARLA ANTONELLA 8,18
28 INFUSINO SALVATORE DOMENICO 8,04
29 MARRA ELENA 8

30 MARTINELLI ARIANNA 7,58
31 GHELLI ELISABETTA 7,46
32 TRICARICO PIERPAOLO 7,36
33 ELYASI AZADEH 7,33
34 SANTORO SILVIA 7,24
35 PUPELLI GAIA 7,04
36 FERRARI BARBARA 7,04
37 BIGI LAURA 7

38 DI MARIA DOMENICO 6,81
39 LOMBARDI MARA 6,26
40 CANTONI ILORETTA 5,08

BRANCA DI Diabetologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 USBERTI ELISA 12,22
4 BIANCHINI SILVIA 12,2
5 LUBERTO ALESSANDRA 10,01
6 COLARUSSO SARA 9,54
7 TALIANI ERICA 9,37
8 PETRIZZO MICHELA 9,34
9 MANINI RITA 9,16
10  |[MARRINO PATRIZIA 9
11 |MANNUCCI CATERINA 9
12 [PUGNI VALERIA 9
13 |D'URSO ROSSELLA 9
14  |[DE NIEDERHAUSERN FRANCESCA 9
15  |DELLA VALLE ELISA 9
16 [MANCINI STEFANO 9
17 |RIDOLFI VALENTINA 9
18  [BONILAURI LISA 9
19  [MECCA NICOLETTA 9

20 [RENzI ALESSANDRA 9
21 [BRIGANTE GIULIA 9
22 |MALASPINA ALESSANDRA 8,16
23 |CAVANI RITA 8
24  |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
25  |MONELLI SILVIA 8
26 (GREMBIALE ALESSANDRO 8
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27  |BARBARO VALERIA 8
28  |FERRI SIMONA 7,19
29  |CESARI MARIA PAOLA 7
30  [STECCONIBORTOLANI |GIORGIO 7
31 |GACCIONE [MARIA 6
32 |ANTONINI [MoNICA 6
33 |PAPP [ERIKA 5
BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PEDRAZZI LETIZIA 11,82
2 PETRUNGARO ANNAMARIA 9,11
3 RIVA GIOVANNI 9
4 MACCAFERRI MONICA 9
5 PAOLINI AMBRA 9
6 ALFIERI PIERLUIGI 8,93
7 PEDRAZZI PAOLA 8
8 coLucclio VALERIA 8
9 ROCCO MELANIA 8
10 [coLAcl ELISABETTA 8
11 [MELILLI GIUSEPPE 7
12 |CIRIO TERESA MARIA 5

BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 DIAZZI CHIARA 13,47
2 BIANCHINI SILVIA 11,49
3 COLARUSSO SARA 11,02
4 GUIDI ALESSANDRO 10,57
5 CALABRO VERONICA 10,1
6 GAGLIANO MARIA 9,92
7 MANINI RITA 9,47
8 DELLA VALLE ELISA 9,24
9 PETRIZZO MICHELA 9,03
10  [DEL MONTE ROSARIO GIUSEPPE 9
11 [LUBERTO ALESSANDRA 9
12 [PUGNI VALERIA 9
13 [RIDOLFI VALENTINA 9
14  [MECCA NICOLETTA 9
15  [SANTI DANIELE 9
16  [BRIGANTE GIULIA 9
17  [GARELLI SILVIA 9
18  [SCALTRITI SARA 8,77
19  [USBERTI ELISA 8,7
20 |MALASPINA ALESSANDRA 8,24
21 |TALIANI ERICA 8
22 |BARBARO VALERIA 8
23  |FERRI SIMONA 7,93
24 [STECCONIBORTOLANI |GIORGIO 7,74
25 |CERRI LUIGI 7,73
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26 |GACCIONE [MARIA
27  [ANTONINI [moNicA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 GRECO FRANCESCO 26,37
2 MARIANI GIORGIO 12,1
3 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
4 [CASSATA CLAUDIA 10,66
5 |BACCARO MARIA LUCIA 10,38
6  [FSHATI ARJAN 9,29
7 MERCUSA PAOLA 9
8 CAVALLI ENRICA 9
9  |VERRI ELEONORA 8,61
10  [MACRI DAFNI 8,37
11 |MICCICHE FILIPPO 8,27
12 |BRUCATO CHIARA 8,07
13 |FALZARANO CARMELA 8
14 |IARDELLA LAURA 8
15  |GAIBA MARIO 8
16  |BERTULETTI SILVIA 8
17  |LEO MARIA ROSARIA 7
18 |BOZZO VIRGINIA 7
19  |CORRADINI ELISA 7

20 [LEONE VINCENZA 3,44
BRANCA DI Foniatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO [ELISABETTA 8
4 |Busl [micoL 8
5 |DELUCA MARIA 6,36
6 |RAGAGNIN LAILA 6,18
7  |coRrbioLI ALESSANDRA 6

BRANCA DI Gastroenterologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 [EmmoOLO ROSA MARIA RITA 9,4
2 |MARINO MARIA 9,29
3 MANGIAFICO [saNTI 9,1
4 |NAZIONALE [IMMACOLATA 8
5  |LENTINI [FERDINANDO 5

BRANCA DI Geriatria

| Pos |Cognome |Nome | PUN |
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1 |ELA ANDREA 33,68
2 |MARCHINI CHIARA 27,74
3 |MURATORI GIORDANA 20,5
4 |MARRA ROCCO 19,25
5  [D'ALONZO LUIGI 16,46
6  |FINELLI MARIA ELISA 12,31
7  |scoTTo ROBERTO 10,96
8  |ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
9  [SANTINI ALESSIA 9,93
10  [CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
11 [ORLANDO ROSANNA 9,81
12 [Gozzi ELENA 9,7
13 |PELLICCIOTTI FRANCESCA 9
14 [CHIORAZZO GISBERTA 9
15 |RIETTI ELISA 9
16 [BOCCIA GIOVANNA 9
17 [MANFREDINI ILENIA 9
18 |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
19  |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
20 |BENNARDO MARIA 8
21 [AVANTAGGIATO ELISA 8
22 |PELLATI MORENA 7
23 |DEPINTO GENNARO DAVIDE 7
24 |LARUINA ANNA IDA 5
25  [ARCIERI MARGHERITA 3
BRANCA DI Idroclimatologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 KHALIL [IBRAHIM 8
BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 |MATTEINI PAOLA 12,09
3 [CATTARIN MAURIZIO 9,72
4  |REALI CHIARA 9
5  [PELLONI DILETTA 9
6  [BALDINI CESARE 9
7 |PASQUA CATERINA 8,56
8  [CAPUA ADELE 8,54
9  |RAVASINI GIOVANNI 8
10  [mALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
11 |MATTIA SIMONA 8
12 [MATANO ALFREDO 7,6
13 |AMBROSINO MICHELE 7,09
14  [RussoO ANTONIO 7
15  |FLORAMO MARIA 7
16  [CICATIELLO ELPIDIO 6
17 |cOSTANZO CATERINA 5
18  [BOCCELLATO SALVATORE 5
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19 CIAVATTONE |DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos [Cognome Nome PUN
1 Luzi KETY 9
2 STENTARELLI CHIARA 9
3 FERRARI-GINO EUGENIO 8
4 LUGLI SIMONETTA 6
5 CORONADO OLGA VIVIANA 6

BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 PERDURI RICCARDO 16,83
3 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
4 SANTANGELO CHIARA 10
5 MUROLO ANNA 9,49
6  [MINERVA MADDALENA 9,47
7 |VAROTTI VINCENZO 9
8  [IERVESE GLORIA 9
9 MASI FRANCESCA 8
10  [ACAMPA OLGA 8
11 |cONSOLI TERESA 8
12 |CONCORDIA ALESSANDRA 8
13 |PACASSONI GIACOMO 8
14  [TAURO NICOLA 5,36

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUGLI ALBERTO 26,29
2 ATTISANI GIUSEPPE 17,52
3 FRANCO ANTONIO 16,88
4 CAVALLARI FABRIZIA 16,66
5 POLI MARCO 15,38
6 STANCHIERI [ANNALISA 9,87
7 CELI IMONICA 8,47
8 SICILIA MARIA 8
9 NIGRO ANTONIA 7,01
10  [SEBASTIANELLI WALTER 6,72
11 |FLACHI ANTONELLA 5,78
12 |ACCORSI ALBERTO 5
13 [MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16
14  |PETA AGOSTINO 3

BRANCA DI Medicina di comunita

| Pos |Cognome |Nome | PUN |
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PESCETELLI

[MICHELE

11,72

BELLETTINI

[ENRICA

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
2 PALMIERI PIERPAOLO 8
3 RONCHI NICOLA 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos [Cognome Nome PUN
1 DE NIEDERHAUSERN FRANCESCA 9,21
2 MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
3 |[NoTARPAOLO ANDREA 9
4 |MANNUCCI CATERINA 9
5 MANCINI STEFANO 9
6 LAMI FRANCESCA 9
7 RENZI ALESSANDRA 9
8 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
9 GREMBIALE ALESSANDRO 8
10  [BENETTI ANDREA 8
11 [NAPOLEONE LAURA 8
12 [PAPP ERIKA 5
13 [VACCA PAOLA 5

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
3 MANNELLA GIOVANNA 23,58
4 DI MAURO VALERIA 23,13
5 CUTINI ELENA 20,56
6 TASSI CRISTIANA 20,52
7 MAZZACORI CHIARA 20,1
8 PATRIA MONICA 17,04
9 MIANI ELENA 16,8
10  [BISOGNI KATIUSCIA 15,06
11 [CILIBERTI MARIA GRAZIA 9,95
12 [SCAFETTA ILARIA 9,9
13 [LUSETTI MONIA 9,02
14  [SGATTONI SIMONE 9
15  [BURIANI SILVIA 9
16  [NUVOLETTA CARMINE 8,58
17 [Ami ALESSIA 8,56
18  |CENNAMO ELENA 8
19  |ERBACCI ANDREA 8
20 [ZINGONE LETIZIA 8
21 |PEPE FRANCESCA 6,08
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BRANCA DI Medicina nucleare

Pos [Cognome [Nome PUN

1 GRASSI IILARIA 8

BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos [Cognome [Nome PUN

1 VENTURI IRAFFAELA 5

BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI IALISA 8

BRANCA DI Nefrologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 ARLETTI SILVIA 17,44
2 CARUSO FRANCESCO 17,02
3 MORI GIACOMO 10,89
4 DAMIANO FRANCESCA 10,48
5 IATRINO ROSSELLA 9
6 DE LUCIA ERNESTA 7
7 CARBONI CHIARA 7
8 GRAZIANI ROMINA 7
9 CRISTIANO FABRIZIO 6

10 DELLACA MARIA CRISTINA 5
11 AMERICO ICLAUDIO 3,11

BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2 BARBI FILIPPO 8
3 MOLESTI ELISABETTA 7
4 DELSOLDATO SIMONETTA 6,55

BRANCA DI Neurologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PICCOLO FRANCESCA 15,9
2 BILOTTI GIACINTA 14,09
3 PUGNAGHI MATTEO 13,8
4 DEVETAK [MASSIMILIANO 12,24
5 DE VITO [MARIANNA 11,8
6 PREDA [FRANCESCA 10,8
7 BROLI [MARCELLA 10,75
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8 RIPAMONTI LUCIANA 10,63
9 NONINO FRANCESCO 10,43
10  |NALDI ILARIA 10,16
11 [ROSSI RITA 10,14
12 |FRANCA MICHELE 9,92
13 |PETRUZZI ANGELA 9,82
14  |MOSTACCI BARBARA 9,71
15  |TERLIZZI ROSSANA 9,67
16  [BELLAN MARZIO 9,41
17 |FERRANTE TULLIA 9,4
18  |DELLA COLETTA ELENA 9,38
19  |CALANDRA BUONAURA [GIOVANNA 9,26
20 [FERRARO DIANA 9,25
21 [GENTILE MAURO 9,18
22  |[TONDELLI MANUELA 9,13
23 [MARCONI SARA 9,1
24  |FALZONE FRANCESCA 9,1
25  [LICCHETTA LAURA 9,05
26 [GERARDI ROBERTO 9
27  [STANZANI MASERATI MICHELANGELO 9
28  [FIORAVANTI VALENTINA 9
29  [simioNI VALENTINA 9
30 [D'ANGELO ROBERTO 9
31 [SALVINO DANIA 9
32 |MARCHESI ELENA 9
33 |[MONTI GIULIA 9
34  |GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
35 [SIMONE ANNA MARIA 9
36 |BARBI FILIPPO 8,27
37  |ANTONELLI FRANCESCA 8
38  |VIGNERI SIMONE 8
39  [TAURO NICOLA 7,33
40  [GILIOLI ISABELLA 7,2
41 |OLIVATO SILVIA 7,14
42  |DIDONATO GRAZIA 7,03
43 [NICOLETTI GIUSEPPE 7
44  [CASTELLINI PAOLA 6,44
45 [GUARESCHI ANGELICA 6,32
46  [DELSOLDATO SIMONETTA 6,12
47  |SCAGLIONI AUGUSTO 6,09
48  [GEORGOULOPOULOU ELENI 6
49 [FACCHINI STEFANO 5,24
BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos |[Cognome Nome PUN
1 CHIAVACCI CHIARA 22,77
2 DEPLANO EMANUELA 21,02
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
4 [sPIssu MARGHERITA 12,37
5 PELLICCIARI ALESSANDRO 10,77
6 RASTELLI EMANUELA 10,62
7 SCANDURRA VALERIA 9,48
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8 TREVISAN CRISTIAN 9
9 CONTI SARA 9
10  |[GIULIANI ELENA 9
1 SARAJLIJA JASENKA 8
12 |MONTI MORENA 8
13 [DAoLIO OMAR 8
14 [MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
15 [ROLANDO LUCIA 5
16 [MANZOTTI SUMIRE 3
BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 4518
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
5 ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 SISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 LAUDATO GIOVANNA 25,81
9 BONAZZOLI PAOLA 20,1
10 |LAURETTA KATIA 16,43
11 BIONDI LAURA 16,24
12 |MAZZOLA ELVIRA 16,05
13  |ROSSIELLO GIULIA 15,88
14  |DAMELE MARIATERESA 14,9
15  |ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
16  |ROMANCIUC ANGELA 13,67
17 |GRAMMATICO CARLO 13,27
18  |CARPENTERI FRANCESCO 13,26
19  [PUCE PATRIZIA 12,92
20 [SCATA MARIA LUCIA 12,88
21 DI SANZO MARIA 12,14
22 [mAsciA ANGELA 12,04
23 [cIMINO CATERINA 11,41
24 |KOSMARIKOU ARETI 10,99
25  [MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
26 |PETRACCI MARGHERITA 10,88
27  |PENDINO VALERIA 10,8
28 |VARANO LUIGI 10,7
29 [DILEO ANTONINO 10,63
30 [PROTA VANESSA 10,29
31 CHIESI LAURA 9,89
32 |viscogGLiosl FABIANA 9,61
33 [NERI ALBERTO 9,58
34  |BASIRICO CHIARA 9,07
35 [MARTINI ALESSANDRA 9,01
36 |DIBIASE ARTURO 9
37 |SPARANO MARIA CATERINA 9
38  |MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
39  |OLCELLI FEDERICO 8,24
40 [MORAMARCO ANTONIO 8,22
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41 [MANONI MARA 8,12
42 [MATTACE AMELIA 8
43 [BosI MARINA 7,76
44  [MAINI GIANLUCA 7,38
45 |[RUSSO ALESSANDRA 7,02
46 [LORI ALBA 6,99
47  |[MIRANDA ANTONIO 6
48 [PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
49 [ua ANTONINO 3

BRANCA DI Odontoiatria

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |TOKKOLA MARCO 41,82
2 [BARAGHINI CHIARA 34,3
3 |PANI EMANUELE 27,53
4 |[FERRANTE MAURIZIO 23,51
5 |RITANO MARIA TERESA 20,44
6 |PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
7 [BRINI CRISTINA 15,92
8 |MAGAZZU' ANNA 15,15
9 |FERRARA LILIANA 14,37
10 |MEZZETTI ERIKA 13,92
1 |LEONARDI ROBERTA 13,05
12 |BLANDA CARMELO 12,84
13 [mMILITO SILVANA 12,22
14 |BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
15 |AURICCHIO GENNARO 11,64
16 [STORCHI INCERTI LUCA 10,78
17 |URBINATI EMANUELA 10,39
18 |GIANNINI DAVIDE 10,18
19 [EVANGELISTI ANDREA 9,94

20 |RENDA ROSARIO EMANUELE 9,83
21 |[TROCINI GIULIA 9,73
22 |GUERNELLI ANDREA 9,24
23 |NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
24 |TORELLI NADIA 9,11
25  |IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
26 |MORETTI FEDERICA 8,92
27 |coPPI CHIARA 8,02
28 [IACOMINO ROSALIA 8

29 [IALACCI ANGELO 8

30 [SIMONETTI LEOPOLDO ALFONSO 8

31 |FLORIO ROSELLA 7,81
32 |DIMARZO GIUSEPPE 7,47
33 |ADRIANI PIETRO 7,35
34 |PANETTA ROBERTO 7,28
35 |CRESCENZO ILARIA 6,7
36  |PETROSEMOLO UMBERTO 6

37 |ANTICHI EMANUELE 5,75
38  |CORTESI FRANCESCA 5,39
39 [BIONDO CARMELO 5,33
40 |LEVATO DAVIDE 513
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41 NICOLETTI TOMMASO GIUSEPPE 5
42 SGARBANTI CHIARA 4,61
43 FERRARESI ANNA MARIA 4,44
44 TRENTO FEDERICO 4,44
45 PARISI GIORGIO 4,3
46 LENI GIULIANA 4,22
47 FORNACIARI FEDERICO 4,18
48 SGARBANTI CARLO 4,16
49 SILVA ROBERTA 4,12
50 CAVINA MATTEO 4,11
51 GOzZz| CHIARA 3,84
52 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
53 DORIGO ERCOLE 3,75
54 FINARELLI SARA 3,74
55 GALLI ALESSANDRO 3,68
56 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
57 VENTURINI DEBORA 3,52
58 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
59 CAVECCHIA SARA 3,14
60 PADALINO SAVERIO 3,08
61 KATSINAS GIULIA 3,02
62 LAINO LUIGI 3,02
63 STRATI DOMENICO 3
64 FORLANO PIETRO 3
65 CODELUPPI ALESSANDRA 3
66 PANDOLFINI CARLO 3
67 SANFILIPPO ROSALIA 3
68 MACCAURO LOREDANA 3
69 TAVERNESE LOREDANA 3
70 FAMILIARI DOMENICO 3
71 BINDI MARINO 3
72 ARENA ANTONIO 3
73 LEO MARIANTONIETTA 3
74 IOCCA ORESTE 3
75 FERRARO CARMEN 3
76 LUGLI ELEONORA 3
77 BAFFONE MATTIA 3
78 CURRA MARIA GIULIA 3
79 TONI GIORGIA 3
80 SIMONAZZI| LAURA 3
81 BORGNA ELENA 3
82 GELATI ELISA 3
83 SCALAPRICE ROSSELLA 3
84 DELLE DONNE MARCO 2,93
85 RAMUNNO MICHELA 2,65
86 PUCCI GIANLUCA 2,63
87 LILLO ANTONIO 2,53
88 FERRARI-GINO EUGENIO 2,46
89 PALMIERI LUCIA 2,26
90 D'ECCLESIIS ANGELO 2,19
91 CARAMASCHI ELENA 2,06
92 DE ROSA SALVATORE 2,02
93 D'URSO GIUSEPPE 2
94 ROSSI ROMOLO 2
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95  |ACCORSI ALBERTO 2
96  |CARPENTIERE VINCENZO 2
97 |ODOGUARDI FRANCESCO 2
98  |BERVEGLIERI CHIARA 2
99  |PELUSO VINCENZO 2
100 [SAVI MARCO 2
101  [sCIASCIA ALESSANDRO 2
102  [SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
103  [CUSMANO DARIO 2
104  [SILIMBANI FRANCESCO 1,95
105 |MARRAPODI MARCELLO 1,67
106  |SETTI ALBERTO 1,26
107  |PETTENATI ISOTTA 0,36
108  |DELITALA GIOVANNI 0,07
109  [TINELLI ALESSIO 0,05
110 |CASUMARO ANGELO 0
111 |[BERNABEI LEO 0
112 [FIORETTI FRANCESCO 0
113 [CUTRUPI SEBASTIANO 0
114 |[MAZzOCCHI DOMENICO 0

BRANCA DI Oncologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARI UMBERTO 14
2 |BUCCINO EMILIA 10,42
3 |ANAGNI GIORGIO 9,46
4 |CANTILE FLAVIA 9
5 [BONAzzI VALERIA 7
BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base
Pos |[Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 |RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 |MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 |CAPUA ADELE 8
5  [STORANI SIMONE 8
6  |CATTARIN MAURIZIO 7
7  |GARZIA [sALVATORE 5
BRANCA DI Ortopedia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 |sPECCHIA LUIGI 14,07
3 [SANTI ALESSANDRO 12,01
4  |pEVOTI DOMENICO 9
5 [RACANO COSTANTINA 9
6  |FABIANI GIUSI 8,71
7  |CARRIERE GAETANO 8,49
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8 |LONGO MARIO 8
9 |[RIVETTA STEFANO 8
10  |FACCHINI MARIA CRISTINA 7,44
11 |PEGREFFI FRANCESCO 7
12 |BRADASCIO ANTONIO 3
BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 |mAzzoLl FIORELLA 19,94
2 |[CANTELLI BARBARA 19,44
3 [TAROzzZI GIAN CARLO 16,7
4  [MILANO VINCENZO 15,79
5 |FORACCHIA ANDREA 14,06
6 [PAOLUCCI ROBERTA 13,99
7 [BoccuT RAISSA 11,13
8  |BOLLETTA MAURA 10,59
9  |[VACCARO [VALENTINA 10,46
10 |GASTALDI [mariO 9,86
11 |FILONI [MANUELA 9,86
12 |PESARESI MARTINA 9,81
13 |ZANIN RENATA 9,79
14 |SMEDILE ANTONELLA 9,75
15 |OLTRAMARI PATRIZIA 9,74
16 |GIORGETTA FRANCESCA 9,74
17 |PARESCHI ANNA 9,52
18 [STIFANI FRANCESCO 9,36
19 |MURANO PAOLA 9,34
20 |DIRODI MARIA 9,28
21 |ARMILLOTTA FRANCESCA 9
22 |BARZANTI RITA 9
23 |[NANNI MICHELA 9
24 |MONTANARI GIULIA 9
25 |FALASCA ADRIANA 9
26 |DIMARTINO LUCA 9
27 |RATTIGHIERI ERIKA 8,91
28 |GIANNINOTO ANGELA 8,9
29  [SESTILLI VERONICA 8,44
30 |CHIARELLI PATRIZIA 8,34
31 |LOCATELLI FABRIZIO 8
32 |LASCALA ARMANDO 8
33 |MARINO SILVIO ANTONIO 8
34 |SALVATORI MICHELA 8
35 |REGNANI GIORGIA 8
36 |CAROTENUTO VERONICA 8
37 |GIORGIO ELSA 8
38 |STRADA ISABELLA 8
39 |BAZZOCCHI ANTONIA 8
40 |D'ARIENZO LORENZO 7,93
41 |CALZOLARI FRANCESCA 7,13
42 |BISOGNI CATERINA 7,02
43 |BIGNARDI STEFANIA 7
44 |[MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
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45 [SANTI FIORENZO 5
46  [DELLAVALLE RITA 5
47 |DESOLE RAFFAELLA 5

BRANCA DI Otorinolaringoiatria
Pos |[Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 |[FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 |MONTANARI FABIO 29,05
4 [LEUZZI GIUSEPPE 25,44
5 [PARDU BARBARA 24,73

6  [MELILLO PIETRO 18,69
7 |ALBANESE ANGELO 17,6
8  [GALAssO FRANCESCO SAVERIO 16,69
9 [LonGO MICHELE 15,1
10  [TESEI FILIPPO 14,44
11 [KANTUNAKIS FEDERICA 14,2
12 |PEPPONI EMANUELA 13,33
13 [ZUCCHINI SARA 13,15
14  |ZECCARDO ERMELINDA 12,45
15  |coNz VERONICA 12,29
16 [COCLITE WILLIAM 10,56
17 |LIMARDO PIETRO 10,38
18 [FURXHI NEVILA 10,34
19  [cHECCOLI EMANUELE 10,34
20 [ROMEO DOMENICO 10,23
21 [DILIETO CRISTIANA 9,73
22 [BEGHI ANDREA 9,58
23 [AMADEI ENRICO MARIA 9,47
24 |FABBRI DECIO MICHELE 9,21
25  [MARCHESE CATERINA 9,16
26  [MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
27  |MARRA FRANCESCA 9,07
28  [MIRABELLI LUCA 9,03
29  [BRANDOLINI CRISTINA 9,03
30  |RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
31 |MACRI GIAN FRANCO 9
32 |mMARcuccIO GIUSEPPINA 9
33 |BERTOLDI BARBARA 8,83
34 |CASTELLUCCI ANDREA 8,66
35 |GAMBARDELLA ILARIA 8,62
36 |DELUCA GIUSEPPINA 8,52
37  [BORIN MICHELA 8,34
38 |oRsI ALESSANDRO 8,14
39  [IAGHER CHIARA 8
40 [BERLOCO PASQUALE 8
41 [MECCARIELLO GIUSEPPE 8
42 [MARINELLI CATERINA 8
43 [BIANCHIN GIOVANNI 7,53
44 [clONE LAURA 7,22
45  [MOLINARO GAETANO 6,9
46 [MOROLLI FEDERICA 6,32
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47  |MALAGO MARIASOLE 6,26
48 |ALTOMARE MARINELLA 6,12
49  |SEMNANI SEYED MOSTAFA 5
50 |TACCHINI CARLO ALBERTO 3
51 |COPPOLA MARCELLA 3
BRANCA DI Patologia clinica

Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 BOVE MARILISA 8
3 VENTURI [RAFFAELA 5
4 LUPPINO [MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 LAPETINA FERDINANDO 18,45
2 MENNA LEDA 14,75
3 PAPADOPOULOS NIKI 14,43
4 INDACO ROSARIA 10,35
5 ERRICO STEFANIA 9,81
6 POLI EMANUELA 9
7 CALAMELLI ELISABETTA 9
8 FARNETI GIORGIA 9
9 MAIORANI DANIELA 9
10 [PUSARA MILIJANA 8,36
11 |AMATO ALESSANDRA 8
12  |BATTAGLIESE ANTONELLA 8
13 [MONTI FRANCESCA 8
14  [COLONNA STEFANO 8
15  [RIDELLA MICHELA 8
16  [SACCOMANDI [MARINA 8
17 |CREMONINI [eiuia 7,49
18  [NITSCH [MONIKA 6
19  [DE CRISTOFARO [ENRICO 5,2
20 |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
21 |CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
22  |PONTORIERO LAURA 5
23 |ALBERGHI DONATELLA 3,63
24 |MARIANI NICOLA 3

BRANCA DI Pneumologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 DE GUGLIELMO [MARILENA 19,22
2 BELLANTONE [romMmASINA 16,86
3 VALLI MICHELE 13,09
4 CONCAS ALESSANDRA 11,19
5 SATURNI SARA 10,06
6 |VAROTTI VINCENZO 9,45
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7 RENDO MARTINA 8,94
8 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
9 MASSA OLIMPIA 8,54
10 TINTO ANIELLO 8,22
1" SCARASCIA ALESSANDRO 8
12 SICLARI CLAUDIA 8
13 VACONDIO DOMENICO 7
14 GORGONE PASQUALE 7
15 GNESINI GIULIA 5,43
16 POLIMENI SALVATORE SERGIO CANDELORO 3

BRANCA DI Psichiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 |sANTUCCI BARBARA 18,28
2 [sciacca ALESSANDRA 15,26
3 [MULE ANGELA MARIA 12,77
4 [FARANCA IRMA 12,07
5  [FANINI CRISTINA 10,12
6 [FALCONE ILARIA 9,86
7 [EmiLi EMANUELE 9,47
8 [avoLio DANIELE 9
9 [cATANIA LORENA CLAUDIA 9

10 |MESSINA ANTONINO 9
11 |MORETTI VALENTINA 9
12 [MARIANI ANDREA 8
13 |[MAZZOCCHI ALESSANDRO 8
14 |SCILLITANI VALENTINA 8
15 [TONIOLO IRENE 8
16  |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
17 [MAKouI CHAHRIAR 5
18 [MELLINI LORENZO 5
19 [ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia

Pos |Cognome |Nome PUN
1 TONIOLO [IRENE 8
2 PESCI MARIA CRISTINA 7
3 LAZZARA CLAUDIO 7
4 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6

BRANCA DI Psicoterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO [IRENE 8
4 ROLANDO jLucia 7
5 PESCI |[MARIA CRISTINA 7
6 LAZZARA [cLaupIO 7
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7  |D’ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
8  |PRISCO TIZIANA 5
BRANCA DI Radiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SGAMBATI PAOLO 13,13
2 |MILAZZO TERESA 8
3 |PRUSCIANO GIORGIO 3

BRANCA DI Reumatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 |DOVERI MARICA 13,85
3  |DELLABELLA CRISTINA 12,25
4 |ZAMORANI GIOVANNA 9
5  |[GATTAMELATA ANGELICA 8,85
6  |FARINA ILARIA 8,33
7 [vAccARI LAURA 8
8  |CORVAGLIA STEFANIA 8
9  |PIRRO LAURA 6
10  [ELKHALDI NEZAR 5

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ATRI ADDOLORATA 14,69
2 |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
3 |BOSCHI SABINA 9
4  |REBECCHI MATTEO 9
5  [GALEOTALANZA [MARIAROSARIA 9
6  |GAVARINI [GRAZIELLA 8,04
7 |FABOZZI MARIA TERESA 8
8  |AGOSTINI FEDERICA 8
9  [SOVERINI VALENTINA 8
10  [MONTESI LUCA 8
11 [CERRELLI FERNANDA 7
12 [BABINI MASSIMILIANO 7
13 [BASILE FRANCESCO 6
14  |[MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

Pos |Cognome [Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAMILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

20
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Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 1
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 DABABNEH HUSSAM 9,01
5 FORTUNATO PASQUALE 9
6 DE CARNE COSIMO 9
7 MARANGI FRANCESCO 9
8 BARDELLI IRENE 8,7
9 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
10  [TROVARELLI STEFANO 8,39
11 |PIzzoL LUCA 8
12 |BEATO ALESSANDRA 8
13 |[MAZZAFERRO DANIELE 7,33
14 |FERRARI NANCY 7
15 [NETTIS NICOLA 3

21
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di BOLOGNA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 COCCONCELLI [ALEsSIA 11,85
4 PUXEDDU [ILARIA 11,76
5  [SIBILIO MARIANGELA 11,2
6 LAURIA CAMILLO 9,6
7 CONTESTABILE SIMONA 9,42
8  [AMABILE ANGELA 9,25
9 CATARSI ELEONORA 9,02
10  |GALEOTALANZA CATERINA 8,53
11 |GALATI PIETRO 8,36
12 |VIGNOLI ALICE 8,18
13 |CARNI ANTONIO 8
14  |CREA CARMEN MARIA LETIZIA 8
15 |BONI ELISA 8
16 |VALENTI MARIA TERESA 7,36
17  [SAMARAS ANNA 7,02
18 [MARIANI NICOLA 3

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos |Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 FISICARO MARIELLA 15,17
2 CRISTALDI LIDIA 14,07
3 TAMBURINI MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI micoL 8,81
4 DESTRO ELISABETTA 8,45
5 DELLOMONACO MARIA LETIZIA 8,22
6 BORGONZONI [MARCO 8,08
7 BENATTI [ALIcE 8
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8 DE LUCA [MARIA 6

BRANCA DI Biochimica Clinica

Pos [Cognome Nome PUN

1 ZAMORANI GIOVANNA 10
BRANCA DI Cardiologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 CAPASSO VINCENZO 16,69
3 SPISANI PATRIZIA 14,28
4 FRANCAVILLA ANTONIO 14,14
5 MAZZOTTI ELISA 13,7
6 CIBELLI MICHELE 12,74
7 BECIROVIC MIRZA 11,9
8 RUSSO ROSSELLA 10,91
9 CONCARI PIETRO 10,8
10  |BRANCALEONI ROSSELLA 10,04
11 |RoOSSI ANDREA 9,9
12 |CALABRESE DANIELA 9,52
13 |[KUWORNU HELENE AFI 9,23
14  |VAGNARELLI FABIO 9,22
15 [FuLvi MARIA 9
16  [BECCA CARMEN 9
17 |FAccl ALESSANDRA 9
18  |[ROMANAZZI SERENA 9
19  |BIGLIARDI MAURO 9
20 [PETRETTA ANDREA 9
21 [SALOMONE LUISA 9
22 |FASULO ANDREA 9
23 [DE mAIO JULIETA ISABEL 9
24  |LONGHI SIMONE 9
25 [BERARDINI ALESSANDRA 9
26  |ALESSI LAURA 9
27 [FILIPPINI ELISA 9
28 |CARRESCIA CHIARA 8,43
29  [SALAH AHMED SHOHEIB AHMED 8,28
30 [BATTAGLIA DANIELA 8,17
31 |TARGA Lucio 8
32 |LEuzzI CHIARA 8
33 [GRUOSSO DOMENICO 8
34 [CESARANO PAOLO 8
35 [cAPuTI ARMANDO 8
36 [DELLO IACONO CARMEN 8
37 |MOSTI ACHILLE 7
38  |ALBERTI SAVERIO 7
39  [KIRIAKULIS GIORGIOS 6
40  |AGUGLIA DEMETRIO 6
41 |COBELLIS CATERINA 5
42 [TETI CARMELA 3,4
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43 [GAMBARATI GIAN PAOLO 3
44  [BERTUCCI FRANCESCO COSMO NICOLA 3
BRANCA DI Chirurgia generale
Pos |Cognome [Nome PUN
1 RAMBOTTI MASSIMO 10
2 NOCITA GAETANO 9,13
3 BENTIVOGLI EVA 9
4  [CATENACCI DANIELE 9
5 |ROMANO DEBORA 9
6  [ACCORSI DANILO 9
7 MANDRIOLI MATTEO 9
8 MOCCIA FRANCESCO 9
9 CRAVERO ELEONORA 8,52
10 |cuccl MARCELLO 8
11 |BARDASCINO LUIGI 8
12 |ANTONACCI NICOLA 8
13 [MAIURI VINCENZO 8
14  |CABRY FRANCESCA 8
15  |MARESCOTTI ROBERTO 6,16
16  |BACCARO CINZIA 6,11
17  |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 5,2
18  |LEONE LUCA 3
19  [GIUNTA RAFFAELE 3
BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale
Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 LANDINI BARBARA 6,62
3 CIONE LAURA 5
BRANCA DI Chirurgia pediatrica
Pos [Cognome Nome PUN
1 succl CRISTIAN 8
BRANCA DI Chirurgia Vascolare
Pos [Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 BUFFONE GIANLUCA 8
BRANCA DI Dermatologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 ANDRYEYEVA SVITLANA 26,35
2 RUGHI MORENA 24,54
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3 KOVACS EMESE 20,12
4 SPETTOLI ELISA 18,62
5 CINQUE MICHELE 17,89
6 DI CRECCHIO RAFFAELLA 17,62
7 ROSSI MARIARITA 17,53
8 CARLA ELIDE 15,83
9 ZAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
10 TRESTINI DIANA 14,36
11 BORGHI ALESSANDRO 13,9
12 CONTRI PATRIZIA 13,81
13 |[ASGARAN BATOOL 12,37
14 DONDAS ADINA 12,36
15 BOLELLI MONICA 11,83
16 GIUSTI GIULIA 11,32
17 HAMEHKHANI AJDAR 11
18 LUCENTE PASQUALE 10,97
19 MATTIOLI DONATELLA 10,51
20 MINGHETTI SARA 10,33
21 FERRARI DONATA 10,02
22 CIRASOLA ROSA 10
23 |GRECO ANTONIETTA 9,9
24 D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
25 [TABANELLI MICHELA 9,61
26  |CHERSI KARIN 9,46
27 PAGANINI PATRIZIA 9,24
28 TOMMASELLI LUCA 9,23
29 MEDRI MATELDA 9,2
30 PANDOLFI ROBERTA MARIA 9,04
31 ZAULI STEFANIA 9,04
32 FINELLI BERNASCONI FILIPPI |CARLO 9
33 MASSIMINO DORIANA 9
34 |ZENDRI ENRICO 8,65
35 |SERVELLO FABIOLA 8,27
36 PEPE CARLA ANTONELLA 8,18
37 INFUSINO SALVATORE DOMENICO 8,04
38 POMPOLI FIORENZA 8
39 RUSSO ANTONIO 8
40 MARRA ELENA 8
41 MARTINELLI ARIANNA 7,58
42 GHELLI ELISABETTA 7,46
43 |TRICARICO PIERPAOLO 7,36
44 ELYASI [AZADEH 7,33
45 SANTORO SILVIA 7,24
46 PUPELLI GAIA 7,04
47 FERRARI BARBARA 7,04
48 BIGI LAURA 7
49 DI MARIA DOMENICO 6,81
50 SILVANI SIMONETTA 6,32
51 MALLIA CALOGERO ELISEO 6,05
52 CANTONI LORETTA 5,08

BRANCA DI Diabetologia




3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

84

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 BIANCHINI SILVIA 12,2
4 CARLI ANNA RITA 12,11
5 LUBERTO ALESSANDRA 10,01
6 COLARUSSO SARA 9,54
7 PETRIZZO MICHELA 9,34
8 MANINI RITA 9,16
9  |RIPANI RAFFAELLA 9,1
10 |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,02
11 [MARRINO PATRIZIA 9
12 [LUGLI FRANCESCA 9
13 [MANNUCCI CATERINA 9
14 |PUGNI VALERIA 9
15  |D'URSO ROSSELLA 9
16  |DELLA VALLE ELISA 9
17 [MANCINI STEFANO 9
18  |RIDOLFI VALENTINA 9
19  [MECCA NICOLETTA 9

20 |BRIGANTE GIULIA 9
21 |[FURLANI GIORGIO 9
22  |MALASPINA ALESSANDRA 8,16
23 |CAVANI RITA 8
24  [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
25 |GREMBIALE ALESSANDRO 8
26 |BARBARO VALERIA 8
27  |FERRI SIMONA 7,19
28  |CESARI MARIA PAOLA 7
29  |CHIERICI GIUSEPPINA MARINA 7
30 |GACCIONE MARIA 6
31 |PAPP [ERIKA 5
BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PETRUNGARO ANNAMARIA 9,11
2 LIARDO ELIANA VALENTINA 9
3 PEDRAZZI PAOLA 8
4 ROCCO MELANIA 8
5 MELILLI GIUSEPPE 7
6 CIRIO TERESA MARIA 5

BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 DIAZZI CHIARA 13,47
2 BIANCHINI SILVIA 11,49
3 COLARUSSO SARA 11,02
4 CARLI ANNA RITA 10,12
5 CALABRO VERONICA 10,1
6 RIPANI RAFFAELLA 9,69
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7 MANINI RITA 9,47
8 DELLA VALLE ELISA 9,24
9 LUGLI FRANCESCA 9,21
10 |PETRIZZO MICHELA 9,03
11 |LUBERTO ALESSANDRA 9
12 |PUGNI VALERIA 9
13 |RIDOLFI VALENTINA 9
14  [MECCA NICOLETTA 9
15  [SANTI DANIELE 9
16  |BRIGANTE GIULIA 9
17  |GARELLI SILVIA 9
18  [SCALTRITI SARA 8,77
19 [MALASPINA ALESSANDRA 8,24
20 |BARBARO VALERIA 8
21 |FERRI SIMONA 7,93
22 |CERRI LUIGI 7,73
23 |GACCIONE MARIA 6
BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 GRECO FRANCESCO 26,37
2 VILLELLA STELLA 18,37
3 MARIANI GIORGIO 12,1
4 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
5 CASSATA CLAUDIA 10,66
6 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
7 FSHATI ARJAN 9,29
8 DI GIOIA ANNALISA 9,05
9 BELLENGHI CHIARA 9,03
10  [BITELLI PIERA 9
11 [MERCUSA PAOLA 9
12 [CAVALLI ENRICA 9
13 [LAZIA ANGELA 9
14  [VERRI ELEONORA 8,61
15  [MACRI DAFNI 8,37
16  [MICCICHE FILIPPO 8,27
17  |BRUCATO CHIARA 8,07
18  |FORNARI GIANCARLO 8
19  [GUIDA LUCIA 8
20 |[FALZARANO CARMELA 8
21 |GAIBA MARIO 8
22 |GELSOMINI LETIZIA 8
23 |LEO MARIA ROSARIA 7
24 |BOZZO VIRGINIA 7
25 |LEONE VINCENZA 3,44

BRANCA DI Foniatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
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3 |DESTRO [ELISABETTA 8
4 |Bus [micoL 8
5 [DELUCA [MARIA 6,36
6  |RAGAGNIN [LAILA 6,18
BRANCA DI Gastroenterologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MANGIAFICO SANTI 9,1
2 |PATRIZI FRANCA 9
3 [NAZIONALE IMMACOLATA 8
4 |LENTINI [FERDINANDO 5

BRANCA DI Genetica Medica

Pos |Cognome [Nome PUN

1 DI GREGORIO [MARIA GRAZIA 8
BRANCA DI Geriatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 |MARCHINI CHIARA 27,74
3 [p'’ALONZO LUIGI 16,46
4 |FINELLI MARIA ELISA 12,31
5  [FIORILLO FRANCESCO 10,88
6  |ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
7 |SANTINI ALESSIA 9,93
8  |CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
9  |ORLANDO ROSANNA 9,81
10  [AMBROSINO IMMACOLATA 9,52
11 [cHIORAZZO GISBERTA 9
12 [RIETTI ELISA 9
13 [BOCCIA GIOVANNA 9
14  |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
15  |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
16  |[BENNARDO MARIA 8
17 [AVANTAGGIATO ELISA 8
18  |ABBRUZZESE GLORIA 8
19  [DEPINTO GENNARO DAVIDE 7
20 [LARUINA ANNA IDA 5
21 |ARCIERI MARGHERITA 3

BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 |MATTEINI PAOLA 12,09
3 [CATTARIN MAURIZIO 9,72
4  |REALI CHIARA 9
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5 PELLONI DILETTA 9
6 BALDINI CESARE 9
7 PASQUA CATERINA 8,56
8 CAPUA ADELE 8,54
9 RAVASINI GIOVANNI 8
10  [MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
11 [MATTIA SIMONA 8
12 |MATANO ALFREDO 7,6
13 |AMBROSINO MICHELE 7,09
14  [RUSSO ANTONIO 7
15 [mAsI FRANCESCA 7
16  |FLORAMO MARIA 7
17 |CICATIELLO ELPIDIO 6
18  [COSTANZO CATERINA 5
19  [BOCCELLATO SALVATORE 5
20 |CIAVATTONE DOMENICO 4,07
BRANCA DI Malattie infettive

Pos |[Cognome Nome PUN
1 Luzl KETY 9
2 STENTARELLI CHIARA 9
3 FERRARI-GINO EUGENIO 8
4 CORONADO OLGA VIVIANA 6

BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome Nome PUN
1 FANTINI ANGELA 27,09
2 SINACORI MARIA PIA 23,7
3 PERDURI RICCARDO 16,83
4 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
5 SANTANGELO CHIARA 10
6 MUROLO ANNA 9,49
7 |MINERVA MADDALENA 9,47
8  |VAROTTI VINCENZO 9
9 IERVESE GLORIA 9
10  [D'ANTONI VIVIANA 8,56
11 |FERRETTI ANNAMARIA 8
12 [ROsSI MANUELA ROSALBA 8
13 [mAsI FRANCESCA 8
14  |CONSOLI TERESA 8
15  |CONCORDIA ALESSANDRA 8
16  |PACASSONI GIACOMO 8
17 [LAVEGLIA SABINO 5

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUGLI ALBERTO 26,29
2 CUZZANI TOMMASO 18,96
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3 |ATTISANI GIUSEPPE 17,52
4 |[FRANCO ANTONIO 16,88
5 |CAVALLARI FABRIZIA 16,66
6 [SCARPA MATTEO 15,82
7 |ORLANDI DIEGO 10,07
8 |STANCHIERI ANNALISA 9,87
9 [CAVALLINI LARA 8,68
10 |CELI MONICA 8,47
11 [VERNOTICO LAURA 8,35
12 [MIRARCHI ANNA RITA 8
13 |DI MAMBRO DOMENICO 8
14 [NIGRO ANTONIA 7,01
15 [SEBASTIANELLI WALTER 6,72
16 |MELLONE CRISTINA 6,27
17 [FLACHI ANTONELLA 5,78
18 |GUERZONI PAOLA 5,59
19 |ACCORSI ALBERTO 5
20 |MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16
BRANCA DI Medicina di comunita

Pos |Cognome [Nome PUN

1 |PESCETELLI [MICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
2 PALMIERI PIERPAOLO 8
3 RONCHI NICOLA 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos [Cognome Nome PUN
1 |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |[NOTARPAOLO ANDREA 9
3 |MANNucCI CATERINA 9
4 MANCINI STEFANO 9
5 LAMI FRANCESCA 9
6 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
7 GREMBIALE ALESSANDRO 8
8 NAPOLEONE LAURA 8
9 USTRA COSIMO 7
10  |PAPP ERIKA 5

BRANCA DI Medicina legale

Pos |Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
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3 BIGNARDI MARIA ELENA 27,67
4 |MANNELLA GIOVANNA 23,58
5 [DIMAURO VALERIA 23,13
6  [CUTINI ELENA 20,56
7 [TAssI CRISTIANA 20,52
8 MAZZACORI CHIARA 20,1
9 FABBRI PAOLO 19,96
10 [PATRIA MONICA 17,04
1 [mANI ELENA 16,8
12 [BISOGNI KATIUSCIA 15,06
13 [MELANDRI STEFANIA 14,35
14 [CILIBERTI MARIA GRAZIA 9,95
15  [SCAFETTA ILARIA 9,9
16  |[FORNARI GIANCARLO 9
17 [SGATTONI SIMONE 9
18 [BURIANI SILVIA 9
19  [VOLPINI SARA 8,91
20 |NUVOLETTA CARMINE 8,58
21 |AmI ALESSIA 8,56
22  |BORDANDINI FRANCO 8,24
23 [Turcl PIERO 8
24  |CENNAMO ELENA 8
25  |[ERBACCI ANDREA 8
26  |ZINGONE LETIZIA 8
27  [RAMACCIATO GIOVANNA 8
28 |PEPE FRANCESCA 6,08
BRANCA DI Medicina nucleare

Pos [Cognome [Nome PUN

1 GRASSI [ILARIA 8
BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos |Cognome [Nome PUN

1 VENTURI [RAFFAELA 5
BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos [Cognome Nome PUN

1 SHURDHI ALISA 8
BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 ARLETTI SILVIA 17,44
2 CARUSO FRANCESCO 17,02
3 MORI GIACOMO 10,89
4 |IATRINO ROSSELLA 9
5  [CARBONI CHIARA 7
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6 GRAZIANI ROMINA 7
7 CRISTIANO FABRIZIO 6
8 DELLACA MARIA CRISTINA 5
BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 DI STASI VITANTONIO 9
2 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
3 BARBI FILIPPO 8
4 MOLESTI ELISABETTA 7

BRANCA DI Neurologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 TOMA LUCIA 21,21
2 PICCOLO FRANCESCA 15,9
3 BILOTTI GIACINTA 14,09
4 TORRISI FRANCESCA 12,56
5 DE VITO MARIANNA 11,8
6 TESTONI STEFANIA 10,92
7 PREDA FRANCESCA 10,8
8 BROLI MARCELLA 10,75
9 RIPAMONTI LUCIANA 10,63
10  |MARCHELLO LINO PASQUALE 10,55
11 |[NONINO FRANCESCO 10,43
12 |NALDI ILARIA 10,16
13 [ROSSI RITA 10,14
14 [FRANCA MICHELE 9,92
15  |PETRUZZI ANGELA 9,82
16 [MumoLl LAURA 9,74
17 [MosTAccI BARBARA 9,71
18  [TERLIZZI ROSSANA 9,67
19  |BELLAN MARZIO 9,41
20 |FERRANTE TULLIA 9,4
21  |DELLA COLETTA ELENA 9,38
22  |CALANDRA BUONAURA GIOVANNA 9,26
23 |[FERRARO DIANA 9,25
24 |DE ROSA ANNA 9,18
25 |GENTILE MAURO 9,18
26 [TONDELLI MANUELA 9,13
27  |MARCONI SARA 9,1
28  |[FALZONE FRANCESCA 9,1
29  [LICCHETTA LAURA 9,05
30 |GERARDI ROBERTO 9
31 |STANZANI MASERATI MICHELANGELO 9
32 |FIORAVANTI VALENTINA 9
33 [SIMIONI VALENTINA 9
34 |D'ANGELO ROBERTO 9
35  [NICODEMO MARIANNA 9
36 [SALVINO DANIA 9
37 |MONTI GIULIA 9
38  |GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
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39  |SIMONE ANNA MARIA 9
40 |BARBI FILIPPO 8,27
41 |TOSCHI TIZIANA 8
42 |ANTONELLI FRANCESCA 8
43 |VIGNERI SIMONE 8
44  |TAURO NICOLA 7,33
45  |BONAVINA GIUSEPPE 7,28
46  [GILIOLI ISABELLA 7,2
47  |OLIVATO SILVIA 7,14
48 [NICOLETTI GIUSEPPE 7
49  |DELSOLDATO SIMONETTA 6,12
50 |GEORGOULOPOULOU ELENI 6
51 |FACCHINI STEFANO 5,24
BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos [Cognome Nome PUN
1 DEPLANO EMANUELA 21,02
2 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
3 REALE FEDERICA 14,39
4 SPISSU MARGHERITA 12,37
5 PELLICCIARI ALESSANDRO 10,77
6 FORTUNATO DELIA 9,66
7 SCANDURRA VALERIA 9,48
8 TREVISAN CRISTIAN 9
9 CONTI SARA 9
10  |GIULIANI ELENA 9
11 [SARAJLIJA JASENKA 8
12 [MONTI MORENA 8
13 |DAOLIO OMAR 8
14  |ROLANDO LUCIA 5
15 [MANZOTTI SUMIRE 3

BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 45,18
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
5  |ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 SISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 LAUDATO GIOVANNA 25,81
9 BONAZZOLI PAOLA 20,1
10  [LAURETTA KATIA 16,43
11 |BIONDI LAURA 16,24
12 [MAZZOLA ELVIRA 16,05
13 |[ROSSIELLO GIULIA 15,88
14  |DAMELE MARIATERESA 14,9
15 |[ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
16 [VIVAS GIULIA 13,99
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17 |ROMANCIUC ANGELA 13,67
18 |GRAMMATICO CARLO 13,27
19  |CARPENTERI FRANCESCO 13,26
20 |PUCE PATRIZIA 12,92
21 [SCATA MARIA LUCIA 12,88
22 |DISANZO MARIA 12,14
23 [DE NADAI KATIA 12,11
24 [MASCIA ANGELA 12,04
25 |CIMINO CATERINA 11,41
26 |KOSMARIKOU ARETI 10,99
27  |[MIRJELLO MARIA GRAZIA 10,98
28  [PETRACCI MARGHERITA 10,88
29  [PENDINO VALERIA 10,8
30 [VARANO LUIGI 10,7
31 |DILEO ANTONINO 10,63
32  [GIARDINA DANIELA MARIA 10,5
33 [RiCCO ALESSANDRO 10,42
34 |MARZIANI GIANLUCA 10,34
35 |PROTA VANESSA 10,29
36 [CHIESI LAURA 9,89
37  [PARENTE GABRIELLA 9,68
38 [DELUCA ROBERTO 9,65
39  [TEDESCHI MARIAGRAZIA 9,65
40  [viscOGLIOSI FABIANA 9,61
41 [NERI ALBERTO 9,58
42  [CARAMAZZA NICOLA 9,42
43 [SAPIGNI LAURA 9,18
44  [BASIRICO CHIARA 9,07
45  [MARTINI ALESSANDRA 9,01
46 [AMATO GIAMPAOLO 9
47  |DI BIASE ARTURO 9
48  [SPARANO MARIA CATERINA 9
49  [MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
50 [SANTIAGO LUIGI 8,4
51  [OLCELLI FEDERICO 8,24
52 [MORAMARCO [ANTONIO 8,22
53  [MANONI MARA 8,12
54  [ALESCIO MARIANO 8
55  |[MATTACE AMELIA 8
56  [BOSI MARINA 7,76
57  [MAINI GIANLUCA 7,38
58  [RUSSO ALESSANDRA 7,02
59  [MIRANDA [ANTONIO 6
60  |PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
61 (LA ANTONINO 3
BRANCA DI Odontoiatria
Pos |Cognome |Nome PUN
1 TOKKOLA MARCO 41,82
2 BARAGHINI CHIARA 34,3
3 PANI EMANUELE 27,53
4 FERRANTE MAURIZIO 23,51
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5 SACCHINI ALESSANDRO 21,9
6 RIITANO MARIA TERESA 20,44
7 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
8 BRINI CRISTINA 15,92
9 MAGAZzZU' ANNA 15,15
10 FERRARA LILIANA 14,37
1 MEZZETTI ERIKA 13,92
12 LEONARDI ROBERTA 13,05
13 VARO PIER PAOLO 12,86
14 BLANDA CARMELO 12,84
15 MILITO SILVANA 12,22
16 BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
17 STORCHI INCERTI LUCA 10,78
18 CHECCHIA PIETRO PAOLO 10,56
19 URBINATI EMANUELA 10,39
20 GIANNINI DAVIDE 10,18
21 EVANGELISTI ANDREA 9,94
22 RENDA ROSARIO EMANUELE 9,83
23 GUERNELLI ANDREA 9,24
24 CENNI STEFANO 9,19
25 NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
26 TORELLI NADIA 9,11
27 IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
28 PENNICA MARCO 9,08
29 MORETTI FEDERICA 8,92
30 IACOMINO ROSALIA 8
31 IALACCI ANGELO 8
32 FLORIO ROSELLA 7,81
33 DI MARZO GIUSEPPE 7,47
34 ADRIANI PIETRO 7,35
35 PANETTA ROBERTO 7,28
36 CRESCENZO ILARIA 6,7
37 PETROSEMOLO UMBERTO 6
38 CORTESI FRANCESCA 5,39
39 ESPOSITO [ALFONSO 5,09
40 STOMEO MARIA ANTONIETTA 5
41 SGARBANTI CHIARA 4,61
42 FERRARESI IANNA MARIA 4,44
43 TRENTO FEDERICO 4,44
44 LENI GIULIANA 4,22
45 SGARBANTI CARLO 4,16
46 SILVA ROBERTA 4,12
47 CAVINA MATTEO 4,11
48 GALLINA ILARIA 3,97
49 GOZZI CHIARA 3,84
50 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
51 FINARELLI SARA 3,74
52 GALLI [ALESSANDRO 3,68
53 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
54 VENTURINI DEBORA 3,52
55 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
56 CAVECCHIA SARA 3,14
57 PADALINO SAVERIO 3,08
58 KATSINAS GIULIA 3,02




94

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

59 LAINO LUIGI 3,02
60 FERRAIOLI LORENZO 3,02
61 STRATI DOMENICO 3
62 FORLANO PIETRO 3
63 MACCAURO LOREDANA 3
64 TAVERNESE LOREDANA 3
65 RIZZ] CHIARA 3
66 FAMILIARI DOMENICO 3
67 ARENA ANTONIO 3
68 LEO MARIANTONIETTA 3
69 RASPINI MARIO 3
70 IOCCA ORESTE 3
71 FERRARO CARMEN 3
72 LUGLI ELEONORA 3
73 BAFFONE MATTIA 3
74 CURRA MARIA GIULIA 3
75 LATTUCA MONICA 3
76 TONI GIORGIA 3
77 BORGNA ELENA 3
78 GELATI ELISA 3
79 SCALAPRICE ROSSELLA 3
80 DELLE DONNE MARCO 2,93
81 RAMUNNO MICHELA 2,65
82 PUCCI GIANLUCA 2,63
83 LILLO ANTONIO 2,53
84 FERRARI-GINO EUGENIO 2,46
85 VASQUEZ MICHELE 2,45
86 MODENESI SILVIA 2,31
87 PALMIERI LUCIA 2,26
88 MONTRONI MONDUCCI ANDREA 2,23
89 D'ECCLESIIS ANGELO 2,19
90 DE ROSA SALVATORE 2,02
91 D'URSO GIUSEPPE 2
92 (ACCORSI ALBERTO 2
93 CARPENTIERE VINCENZO 2
94 ODOGUARDI FRANCESCO 2
95 BERVEGLIERI CHIARA 2
96 PELUSO VINCENZO 2
97 SCIASCIA ALESSANDRO 2
98 SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
99 CAPRA ARIANNA 2
100 FRANCO SIMONETTA 2
101 CUSMANO DARIO 2
102 SILIMBANI FRANCESCO 1,95
103 MARRAPODI MARCELLO 1,67
104 SETTI ALBERTO 1,26
105 FADHEEL SENAA MEDHAT 0,62
106 NAVA SERGIO 0,58
107 PETTENATI ISOTTA 0,36
108 ABUD GONZALEZ GISELA MARIEL 0,11
109 DELITALA GIOVANNI 0,07
110 WOLOS MONIKA AGNIESZKA 0,06
111 TINELLI ALESSIO 0,05
112 CASUMARO ANGELO 0
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113 [BERNABEI LEO 0
114 [FIORETTI FRANCESCO 0
115  [CUTRUPI SEBASTIANO 0
116  [MAZZOCCHI DOMENICO 0

BRANCA DI Oncologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARI UMBERTO 14
2 BUCCINO EMILIA 10,42
3 [ANAGNI GIORGIO 9,46
4  |CANTILE FLAVIA 9
5  |DEGLIESPOSTI CLAUDIA 8
6 |BONAZzzI VALERIA 7
7 KATSINAS GIOVANNA 5,04

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 |CAPUA ADELE 8
5  [CATTARIN MAURIZIO 7
6  |GARZIA [SALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos [Cognome Nome PUN
1 NOIA FRANCESCO 18,46
2 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
3 |SPECCHIA LUIGI 14,07
4 |KIOKIA ELENI 12,5
5  [sANTI ALESSANDRO 12,01
6  [DEVOTI DOMENICO 9
7 MAGNANI MARINA 9
8 RACANO COSTANTINA 9
9 FABIANI GIUSI 8,71
10  |CARRIERE GAETANO 8,49
11 [FACCHINI MARIA CRISTINA 7,44
12 |PEGREFFI FRANCESCO 7
13 [BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 MAZZOLI FIORELLA 19,94
2 CANTELLI BARBARA 19,44
3 [TAROzzI GIAN CARLO 16,7
4 |MILANO VINCENZO 15,79
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5  |GUERNIERI ANTONELLA 15,34
6  |PERUGINI ANGELA 14,33
7 |PAOLUCCI ROBERTA 13,99
8  [RICCIBITTI SILVIA 13,93
9  [BOCCUTI RAISSA 11,13
10  [MARTINELLI PAOLA 10,6
11 [BOLLETTA MAURA 10,59
12 [VACCARO VALENTINA 10,46
13 [FILONI MANUELA 9,86
14  |PESARESI MARTINA 9,81
15  [zANIN RENATA 9,79
16  [SMEDILE ANTONELLA 9,75
17  [GIORGETTA FRANCESCA 9,74
18 [TARANTINI PAOLA 9,69
19  |PARESCHI ANNA 9,52
20  [STIFANI FRANCESCO 9,36
21 |MURANO PAOLA 9,34
22 |DIRODI MARIA 9,28
23 |[TERZANO PATRIZIA 9
24 |LINSALATA ISABELLA 9
25  |POGGI MARIA GRAZIA 9
26  |ARMILLOTTA FRANCESCA 9
27  |BARZANTI RITA 9
28 |NANNI MICHELA 9
29  |MONTANARI GIULIA 9
30 |MossuTo ELENA 9
31 |[FALASCA ADRIANA 9
32 |DIMARTINO LUCA 9
33 |RATTIGHIERI ERIKA 8,91
34 |GIANNINOTO ANGELA 8,9
35  |SESTILLI VERONICA 8,44
36  |CHIARELLI PATRIZIA 8,34
37 |TAMBURINI MARINELLA 8,13
38  |LOCATELLI FABRIZIO 8
39 |LASCALA [ARMANDO 8
40  [MARINO SILVIO ANTONIO 8
41 |CAROTENUTO VERONICA 8
42 |GIORGIO ELSA 8
43 |[BAZZOCCHI ANTONIA 8
44 |D'ARIENZO LORENZO 7,93
45  |CALZOLARI FRANCESCA 7,13
46  |BISOGNI CATERINA 7,02
47 |BIGNARDI STEFANIA 7
48 [MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
49 [MALISANO MONICA 5,55
50  |SANTI FIORENZO 5
51  |DE SOLE RAFFAELLA 5

BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos |[Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 |FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
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3 MONTANARI FABIO 29,05
4 LEUZZ| GIUSEPPE 25,44
5 PARDU BARBARA 24,73
6 MELILLO PIETRO 18,69
7 ALBANESE ANGELO 17,6
8 GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
9 CERON MARCO 16,28
10 LONGO MICHELE 15,1
1 TESEI FILIPPO 14,44
12 BERNINI GLORIA 14,13
13 PEPPONI EMANUELA 13,33
14 ZUCCHINI SARA 13,15
15 ZECCARDO ERMELINDA 12,45
16 CONZz VERONICA 12,29
17 MONSERRINO SABINA 11,48
18 COCLITE WILLIAM 10,56
19 LIMARDO PIETRO 10,38
20 FURXHI NEVILA 10,34
21 CHECCOLI EMANUELE 10,34
22 ROMEO DOMENICO 10,23
23 DILIETO CRISTIANA 9,73
24 BEGHI ANDREA 9,58
25 AMADEI ENRICO MARIA 9,47
26 FABBRI DECIO MICHELE 9,21
27 MARCHESE CATERINA 9,16
28 |MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
29 |MARRA FRANCESCA 9,07
30 MIRABELLI LUCA 9,03
31 BRANDOLINI CRISTINA 9,03
32 RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
33 DE GIOVANNI ANNA CARMELA 9
34 MACRI GIAN FRANCO 9
35 MARCUCCIO GIUSEPPINA 9
36 CASTELLUCCI ANDREA 8,66
37 GAMBARDELLA ILARIA 8,62
38 DE LUCA GIUSEPPINA 8,52
39 BORIN MICHELA 8,34
40 ORSI [ALESSANDRO 8,14
41 MALTESE CRISTINA 8
42 MECCARIELLO GIUSEPPE 8
43 MARINELLI CATERINA 8
44 AMARETTI BRUNO 7,78
45 CIONE LAURA 7,22
46 MOLINARO GAETANO 6,9
47 MOROLLI FEDERICA 6,32
48 MALAGO MARIASOLE 6,26
49 ALTOMARE MARINELLA 6,12
50 TRAVAGLINI DORIANA 5
51 SEMNANI SEYED MOSTAFA 5
52 COPPOLA MARCELLA 3

BRANCA DI Patologia clinica
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Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 BOVE MARILISA 8
3 VENTURI RAFFAELA 5
4 LUPPINO MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos |Cognome Nome PUN
1 BERRA ELISABETTA 18,63
2 LAPETINA FERDINANDO 18,45
3 MENNA LEDA 14,75
4 MESSINA EMANUELA 10,72
5 INDACO ROSARIA 10,35
6 BATTISTINI BARBARA 9,1
7 SOGNO VALIN PAOLA 9
8 UBALDINI ELISABETTA 9
9 POLI EMANUELA 9
10  |CALAMELLI ELISABETTA 9
11 |[FARNETI GIORGIA 9
12 |MAIORANI DANIELA 9
13 [PUSARA MILIJANA 8,36
14 |AMATO ALESSANDRA 8
15  |BATTAGLIESE ANTONELLA 8
16  |CONTI ELENA 8
17 |[COLONNA STEFANO 8

18  |RIDELLA MICHELA 8
19  [SACCOMANDI MARINA 8
20 |CREMONINI GIULIA 7,49
21  |DE CRISTOFARO ENRICO 52
22  |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
23  |CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
24  |PONTORIERO LAURA 5
25  |MARIANI NICOLA 3
BRANCA DI Pneumologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 GNANI [MARIA CRISTINA 25,95
2 DE GUGLIELMO MARILENA 19,22
3 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
4 CINELLI FRANCA 14,82
5  [vALLI MICHELE 13,09
6 CONCAS ALESSANDRA 11,19
7 SATURNI SARA 10,06
8 VAROTTI VINCENZO 9,45
9 VALENTINI ILARIA 9,34

10 |LONGO FERNANDO 9

11 |CAZzUFFI RICCARDO 8,82
12 [MASSA OLIMPIA 8,54
13 [TINTO ANIELLO 8,22
14  [TIBERIO MARIA DONATELLA 8,16
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15 SICLARI CLAUDIA 8
16 SERENI ANNALISA 7,14
17 GORGONE PASQUALE 7
18 GNESINI GIULIA 5,43

BRANCA DI Psichiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 FARANCA IRMA 12,07
5 FRUSTACI ALESSANDRA 10,55
6 FANINI CRISTINA 10,12
7 FALCONE ILARIA 9,86
8 EMILI EMANUELE 9,47
9 TONELLI GABRIELE 9
10  |AvoLIO DANIELE 9
11 [CATANIA LORENA CLAUDIA 9
12 [MESSINA ANTONINO 9
13 |[MORETTI VALENTINA 9
14 [MARIANI ANDREA 8
15 [ANCARANI ALESSANDRO 8
16  |[MAZZOCCHI ALESSANDRO 8
17 [SCILLITANI VALENTINA 8

18  [TONIOLO IRENE 8
19  [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
20 [mAKouI CHAHRIAR 5
21 |MELLINI LORENZO 5
22 |ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |MARTELLI [MANUELA 9
2 [TONIOLO IRENE 8
3 |PESCI MARIA CRISTINA 7
4 |LAZzARA CLAUDIO 7
5  |DECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 6
6 |MONTANARI ENRICO 5

BRANCA DI Psicoterapia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 MARTELLI [MANUELA 10
2 EMILI [EMANUELE 9
3 FALCONE [ILARIA 9
4  [TONIOLO IRENE 8
5 ROLANDO LUCIA 7
6 PESCI MARIA CRISTINA 7
7 LAZZARA CLAUDIO 7
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8 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
9 PRISCO TIZIANA 5
10  |GUALANDI MARTA 3
BRANCA DI Radiologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 SGAMBATI PAOLO 13,13
2 TULUI LAURA 10,17
3 MILAZZO TERESA 8
4 BARRECA GIORGIO SESTO 6
5 MAGAGNOLI GIORGIA 6

BRANCA DI Reumatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4 CHIARINI DANIELA 11,19
5 BOSI SIMONA 10,31
6 BORTOLUZZI ALESSANDRA 9,14
7 BUFFA ANGELA 9
8 ZAMORANI GIOVANNA 9
9 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
10  [BONAZZA SARA 8,41
11 [MANGANELLI STEFANIA 8,4
12 |FARINA ILARIA 8,33
13 |[VACCARI LAURA 8
14  |CORVAGLIA STEFANIA 8
15  |PIRRO LAURA 6

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 D'ATRI ADDOLORATA 14,69
2 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
3 BOSCHI SABINA 9
4 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
5 GAVARINI GRAZIELLA 8,04
6 FABOZZI MARIA TERESA 8
7 AGOSTINI FEDERICA 8
8 SOVERINI VALENTINA 8
9 MONTESI LUCA 8
10  |CERRELLI FERNANDA 7
11 [BABINI MASSIMILIANO 7
12 |BASILE FRANCESCO 6
13 |[MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

21
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Pos [Cognome [Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAMILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 1
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 DABABNEH HUSSAM 9,01
5 FORTUNATO PASQUALE 9
6 DE CARNE COSIMO 9
7 TIESI ANDREA 9
8 MARANGI FRANCESCO 9
9 BARDELLI IRENE 8,7
10  [OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
11 [TROVARELLI STEFANO 8,39
12 |COSENTINO GABRIELLA 8,32
13 |PIzzOL LUCA 8
14  |BEATO ALESSANDRA 8
15 |MAZZAFERRO DANIELE 7,33
16  |FERRARI NANCY 7
17 |NETTIS NICOLA 3

22
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 PUXEDDU JiLARIA 11,76
4  |siBILIO MARIANGELA 11,2
5 LAURIA CAMILLO 9,6
6  |AMABILE ANGELA 9,25
7 CALTRAN ELENA 9
8 GALEOTALANZA CATERINA 8,53
9 GALATI PIETRO 8,36
10  [VIGNOLI ALICE 8,18
11 |BONI ELISA 8
12 [SAMARAS ANNA 7,02
13 |MARIANI NICOLA 3

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos [Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 PENZO SILVIA 44,66
2 FISICARO MARIELLA 15,17
3 CRISTALDI [LiDIA 14,07
4 |TAMBURINI [MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI [micoL 8,81
4 DESTRO [ELISABETTA 8,45
5 DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6 |[BORGONZONI [MARCO 8,08
7 BENATTI |aLice 8
8 DE LUCA [MARIA 6

BRANCA DI Biochimica Clinica
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Pos |Cognome [Nome PUN

1 ZAMORANI [GIOVANNA 10
BRANCA DI Cardiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 [MELONCELLI UMBERTO 27,28
2 MARINUCCI LORELLA 20,58
3 CAPASSO VINCENZO 16,69
4 [SPISANI PATRIZIA 14,28
5 FRANCAVILLA ANTONIO 14,14
6 MAZZOTTI ELISA 13,7
7 CIBELLI MICHELE 12,74
8 RUSSO ROSSELLA 10,91
9 MASTRORILLI FRANCESCA 9,36
10  |KUWORNU HELENE AFI 9,23
11 |VAGNARELLI FABIO 9,22
12 |BECCA CARMEN 9
13 [BALDO ELISA 9
14 [BIGLIARDI MAURO 9
15 |PETRETTA ANDREA 9
16  |FASULO ANDREA 9
17 |DEMAIO JULIETA ISABEL 9
18 |ALESSI LAURA 9
19  |CARRESCIA CHIARA 8,43
20  [SALAH AHMED SHOHEIB |AHMED 8,28
21 [BATTAGLIA DANIELA 8,17
22 [TARGA Lucio 8
23 |GRUOSSO DOMENICO 8
24 [capuTi ARMANDO 8
25 [DELLO IACONO CARMEN 8
26  [ALBERTI SAVERIO 7
27  |REVEL CHION RENATA RITA 6,89
28  [AGUGLIA DEMETRIO 6
29  [COBELLIS CATERINA 5
30 [GAMBARATI GIAN PAOLO 3

BRANCA DI Chirurgia generale

Pos |Cognome [Nome PUN
1 RAMBOTTI MASSIMO 10
2 NOCITA GAETANO 9,13
3 BENTIVOGLI EVA 9
4 ROMANO DEBORA 9
5  |ACCORSI DANILO 9
6 MANDRIOLI MATTEO 9
7 MOCCIA FRANCESCO 9
8 CRAVERO ELEONORA 8,52
9 cuccl MARCELLO 8
10  |BARDASCINO LUIGI 8
11 [MAIURI VINCENZO 8
12 |CABRY FRANCESCA 8
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13 [MARESCOTTI ROBERTO 6,16
14  [BACCARO CINZIA 6,11
15  |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 5,2
16  |LEONE LUCA 3
17 [GIUNTA RAFFAELE 3
BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale

Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 |CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia pediatrica

Pos |Cognome [Nome PUN

1 succl |crisTIAN 8
BRANCA DI Chirurgia Vascolare

Pos [Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 |GIOVANETTI FEDERICA 9
3 |BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 RUGHI MORENA 24,54
2 |KOVACS EMESE 20,12
3 [sPETTOLI ELISA 18,62
4 |CINQUE MICHELE 17,89
5  [DICRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
6 |ROSSI [MARIARITA 17,53
7 |zAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
8  |BORGHI ALESSANDRO 13,9
9  |CONTRI PATRIZIA 13,81
10  |[ASGARAN BATOOL 12,37
11 [DONDAS ADINA 12,36
12 [MARTINA SANDRO MARIA 11,09
13 [HAMEHKHANI AJDAR 1
14  [LUCENTE PASQUALE 10,97
15 [MINGHETTI SARA 10,33
16  |[CIRASOLA ROSA 10
17  |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
18 [LAMALFA VILMA 9,75
19  [CHERSI KARIN 9,46
20 |MEDRI MATELDA 9,2
21 |zAull STEFANIA 9,04
22 [MASSIMINO DORIANA 9
23 |ZENDRI ENRICO 8,65
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24 |SERVELLO FABIOLA 8,27
25 |INFUSINO SALVATORE DOMENICO 8,04
26 |MARRA ELENA 8

27 MARTINELLI ARIANNA 7,58
28 GHELLI ELISABETTA 7,46
29 TRICARICO PIERPAOLO 7,36
30 ELYASI AZADEH 7,33
31 DI MARIA DOMENICO 6,81
32 MALLIA CALOGERO ELISEO 6,05

BRANCA DI Diabetologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 [SCALTRITI SARA 12,45
3 BIANCHINI SILVIA 12,2
4  [CARLI ANNA RITA 12,11
5  |LUBERTO ALESSANDRA 10,01
6  [SCARAMUZZA ANTONIO 10
7 COLARUSSO SARA 9,54
8 PETRIZZO MICHELA 9,34
9 MANINI RITA 9,16
10  [MARRINO PATRIZIA 9
11 |PUGNI VALERIA 9

12 |D'URSO ROSSELLA 9
13 |DELLA VALLE ELISA 9
14  |RIDOLFI VALENTINA 9
15 |BRIGANTE GIULIA 9
16 [MALASPINA ALESSANDRA 8,16
17 |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
18 |GREMBIALE ALESSANDRO 8
19  [BARBARO VALERIA 8
20 [FERRI SIMONA 7,19
21 [CESARI MARIA PAOLA 7
22 |GACCIONE [MARIA 6
23 |PAPP [ERIKA 5

BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PETRUNGARO ANNAMARIA 9,11
2 ROCCO MELANIA 8
3 MELILLI GIUSEPPE 7
4 CIRIO TERESA MARIA 5

BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIANCHINI SILVIA 11,49
2 COLARUSSO SARA 11,02
3 CARLI ANNA RITA 10,12
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4 CALABRO VERONICA 10,1
5 MANINI RITA 9,47
6 DELLA VALLE ELISA 9,24
7 PETRIZZO MICHELA 9,03
8 LUBERTO ALESSANDRA 9
9 PUGNI VALERIA 9
10  |RIDOLFI VALENTINA 9
11 [SANTI DANIELE 9
12 |BRIGANTE GIULIA 9
13 |SCALTRITI SARA 8,77
14 [MALASPINA ALESSANDRA 8,24
15  [BARBARO VALERIA 8
16  |FERRI SIMONA 7,93
17  |CERRI LUIGI 7,73
18  |GACCIONE MARIA 6
BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 GRECO FRANCESCO 26,37
2 VILLELLA STELLA 18,37
3 MARIANI GIORGIO 12,1
4 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
5 CASSATA CLAUDIA 10,66
6 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
7 FSHATI ARJAN 9,29
8 MERCUSA PAOLA 9
9 CAVALLI ENRICA 9
10 [VERRI ELEONORA 8,61
11 [MACRI DAFNI 8,37
12 [MICCICHE FILIPPO 8,27
13 |BRUCATO CHIARA 8,07
14  |[FALZARANO CARMELA 8
15 [GAIBA MARIO 8
16  |GELSOMINI LETIZIA 8
17 [LEO MARIA ROSARIA 7
18  [BIANCO LUIGIA 6
19  [LEONE VINCENZA 3,44

BRANCA DI Foniatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO [ELISABETTA 8
4 |Busi [micoL 8
5 DE LUCA [MARIA 6,36
6 RAGAGNIN JLAiLA 6,18

BRANCA DI Gastroenterologia
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Pos |Cognome [Nome PUN

1 LENTINI IFERDINANDO 5

BRANCA DI Geriatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 D'ALONZO LUIGI 16,46
3 FINELLI MARIA ELISA 12,31
4 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
5 SANTINI ALESSIA 9,93
6 CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
7 ORLANDO ROSANNA 9,81
8 CHIORAZZO GISBERTA 9
9 RIETTI ELISA 9
10 |BOCCIA GIOVANNA 9
11 [CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
12 |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
13 [BENNARDO MARIA 8
14  [DE PINTO GENNARO DAVIDE 7
15  [LARUINA ANNA IDA 5
16  [ARCIERI MARGHERITA 3

BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 MATTEINI PAOLA 12,09
3 CATTARIN MAURIZIO 9,72
4 PELLONI DILETTA 9
5 BALDINI CESARE 9
6 PASQUA CATERINA 8,56
7 CAPUA ADELE 8,54
8 RAVASINI GIOVANNI 8
9 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8

10  [MATTIA SIMONA 8
11 |MATANO ALFREDO 7,6
12 [AMBROSINO MICHELE 7,09
13 [RUSSO ANTONIO 7
14 |MASI FRANCESCA 7
15  |FLORAMO MARIA 7
16  [CICATIELLO ELPIDIO 6
17  |COSTANZO CATERINA 5
18  [BOCCELLATO SALVATORE 5
19 [CIAVATTONE DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos [Cognome Nome PUN

1 STENTARELLI CHIARA 9

2 IODICE VALENTINA 9
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BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 |CIASCHETTI ALESSIA 11,09
3 [SANTANGELO CHIARA 10
4  |MUROLO ANNA 9,49
5  [VAROTTI VINCENZO 9
6  |ROSSI MANUELA ROSALBA 8
7 |maAsi FRANCESCA 8
8  |CONCORDIA ALESSANDRA 8

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUGLI ALBERTO 26,29
2 |ATTISANI GIUSEPPE 17,52
3 |FRANCO ANTONIO 16,88
4  |CAVALLARI FABRIZIA 16,66
5  [MANGOLINI CRISTINA 15,32
6  |STANCHIERI ANNALISA 9,87
7 |CAVALLINI LARA 8,68
8 |CEL MONICA 8,47
9  |VERNOTICO LAURA 8,35
10  |GIAGNORIO RAFFAELLA 8
11 [NIGRO ANTONIA 7,01
12 [SEBASTIANELLI WALTER 6,72
13 [FLACHI ANTONELLA 5,78
14  |GUERZONI PAOLA 5,59
15  [ACCORSsI ALBERTO 5
16  |[MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16

BRANCA DI Medicina di comunita

Pos [Cognome [Nome PUN

1 PESCETELLI [MICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome [Nome PUN

1 |DECCLESIIS |CESARE MARIA EUGENIO 8
BRANCA DI Medicina interna

Pos |Cognome Nome PUN
1 |MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |[NOTARPAOLO ANDREA 9
3 |D'ECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
4 |GREMBIALE ALESSANDRO 8
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5 NAPOLEONE LAURA 8

6 PAPP ERIKA 5

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
3 BIGNARDI MARIA ELENA 27,67
4 |[MANNELLA GIOVANNA 23,58
5  |DIMAURO VALERIA 23,13
6  [CUTINI ELENA 20,56
7 [TAssI CRISTIANA 20,52
8 MAZZACORI CHIARA 20,1
9  |PATRIA MONICA 17,04
10 [miANI ELENA 16,8
11 [BISOGNI KATIUSCIA 15,06
12 |MELANDRI STEFANIA 14,35
13 [SCAFETTA ILARIA 9,9
14  [SGATTONI SIMONE 9
15 |BURIANI SILVIA 9
16  |[NUVOLETTA CARMINE 8,58
17 |ami ALESSIA 8,56
18 [TURCI PIERO 8
19  |CENNAMO ELENA 8
20 [ERBACCI ANDREA 8
21 [ZINGONE LETIZIA 8
22  [RAMACCIATO GIOVANNA 8
23 |PEPE FRANCESCA 6,08

BRANCA DI Medicina nucleare

Pos |Cognome [Nome PUN

1 GRASSI [iLARIA 8
BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos |Cognome [Nome PUN

1 VENTURI [RAFFAELA 5
BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI |aLisA 8
BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome Nome PUN

1 [mori GIACOMO 10,89

2 |IATRINO ROSSELLA 9
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3 CARBONI CHIARA 7
4 GRAZIANI ROMINA 7
5 CRISTIANO FABRIZIO 6
6 DELLACA MARIA CRISTINA 5
BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2 BARBI FILIPPO 8
3 MOLESTI ELISABETTA 7

BRANCA DI Neurologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 TOMA LUCIA 21,21
2 PICCOLO FRANCESCA 15,9
3 BILOTTI GIACINTA 14,09
4 DE VITO MARIANNA 11,8
5 ROVERSI GLORIA 10,96
6  [TESTONI STEFANIA 10,92
7 PREDA FRANCESCA 10,8
8 BROLI MARCELLA 10,75
9 RIPAMONTI JLuciANA 10,63
10  |NALDI [ILARIA 10,16
11 |FRANCA MICHELE 9,92
12 |[TAMBORINO CARMINE 9,83
13 |MOSTACCI BARBARA 9,71
14  |TERLIZZI ROSSANA 9,67
15 [BELLAN MARZIO 9,41
16  |[FERRANTE TULLIA 9,4
17  |DELLA COLETTA ELENA 9,38
18  |CALANDRA BUONAURA |GIOVANNA 9,26
19 |[DEROSA ANNA 9,18
20 [GENTILE MAURO 9,18
21 [MARCONI SARA 9,1
22 |[FALZONE FRANCESCA 9,1
23 [LICCHETTA LAURA 9,05
24  [NALDI GIULIA 9,05
25 [GERARDI ROBERTO 9
26  [STANZANI MASERATI MICHELANGELO 9
27 [simiONI VALENTINA 9
28  [NICODEMO MARIANNA 9
29  [SALVINO DANIA 9
30 [MONTI GIULIA 9
31 [GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
32  [SIMONE ANNA MARIA 9
33 [BARBI FILIPPO 8,27
34  |VIGNERI SIMONE 8
35 [GILIOLI ISABELLA 7,2
36 [OLIVATO SILVIA 7,14
37  [NICOLETTI GIUSEPPE 7
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38 GEORGOULOPOULOU ELENI 6

39 FACCHINI STEFANO 5,24

BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos [Cognome Nome PUN
1 DEPLANO EMANUELA 21,02
2 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
3 SPISSU MARGHERITA 12,37
4 PELLICCIARI ALESSANDRO 10,77
5 SCANDURRA VALERIA 9,48
6 CONTI SARA 9
7 GIULIANI ELENA 9
8 SARAJLIJA JASENKA 8
9 ROLANDO LUCIA 5
10  [MANZOTTI SUMIRE 3

BRANCA DI Oculistica

Pos |[Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 45,18
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 MACRI' VINCENZO 37,13
5 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
6 ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
7 SISTI LEONARDO 32,06
8 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
9 LAUDATO GIOVANNA 25,81
10  [BONAzzOLI PAOLA 20,1
11 [LAURETTA KATIA 16,43
12 |BIONDI LAURA 16,24
13 [MAZZOLA ELVIRA 16,05
14  |ROSSIELLO GIULIA 15,88
15  |DAMELE MARIATERESA 14,9
16  [ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
17 |ROMANCIUC ANGELA 13,67
18  [GRAMMATICO CARLO 13,27
19  [CARPENTERI FRANCESCO 13,26

20 [SCATA MARIA LUCIA 12,88
21 [DISANZO MARIA 12,14
22  |DE NADAI KATIA 12,11
23  |MASCIA ANGELA 12,04
24  |CIMINO CATERINA 11,41
25  |MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
26 |PETRACCI MARGHERITA 10,88
27  |PENDINO VALERIA 10,8
28  [VARANO LUIGI 10,7
29  |BOLZAN MARIO 10,65
30 |DILEO ANTONINO 10,63
31 [NERI ALBERTO 9,58
32  [SAPIGNI LAURA 9,18
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33 [BASIRICO CHIARA 9,07
34 |MARTINI ALESSANDRA 9,01
35 |DIBIASE ARTURO 9
36 |SPARANO MARIA CATERINA 9
37 |MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
38 |OLCELLI FEDERICO 8,24
39 |MORAMARCO ANTONIO 8,22
40 |MANONI MARA 8,12
41 |WATTACE AMELIA 8
a2 |BosI MARINA 7,76
43 |RUSSO ALESSANDRA 7,02
44 [BIASIN STEFANO 7
45 |MIRANDA ANTONIO 6
46 |PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
a7 LA ANTONINO 3
BRANCA DI Odontoiatria

Pos [Cognome [Nome PUN
T |TOKKOLA MARCO 41,82
2 |BARAGHINI CHIARA 34,3
3 |PANI EMANUELE 27,53
4 |FERRANTE MAURIZIO 23,51
5 |RITANO MARIA TERESA 20,44
6 |PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
7 |BRINI CRISTINA 15,92
8 |MAGAZZU' ANNA 15,15
9 |FERRARA LILIANA 14,37
10 |VARO PIER PAOLO 12,86
1 |BLANDA CARMELO 12,84
12 [mMILITo SILVANA 12,22
13 |BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
14 |STORCHIINCERTI LUCA 10,78
15 |URBINATI EMANUELA 10,39
16 |GIANNINI DAVIDE 10,18
17 |[EVANGELISTI ANDREA 9,94
18 |RENDA ROSARIO EMANUELE 9,83
19 |GUERNELLI ANDREA 9,24
20 |[NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
21 [TORELLI NADIA 9,11
22 |IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
23 |PENNICA MARCO 9,08
24 |MORETTI FEDERICA 8,92
25  |BARBE GIOVANNI 8,03
26 |IACOMINO ROSALIA 8
27 |IALACCI ANGELO 8
28 |FLORIO ROSELLA 7,81
29 |DIMARZO GIUSEPPE 747
30 |ADRIANI PIETRO 7,35
31 |PANETTA ROBERTO 7,28
32 |CRESCENZO ILARIA 6.7
33 |ZUCCATELLI |MARCELLA 6,14
34 |PETROSEMOLO [umBERTO 6
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35 CORTESI FRANCESCA 5,39
36 LEVATO DAVIDE 5,13
37 SGARBANTI CHIARA 4,61
38 TRENTO FEDERICO 4,44
39 SGARBANTI CARLO 4,16
40 SILVA ROBERTA 4,12
41 CAVINA MATTEO 4,11
42 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
43 FINARELLI SARA 3,74
44 GALLI ALESSANDRO 3,68
45 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
46 VENTURINI DEBORA 3,52
47 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
48 CAVECCHIA SARA 3,14
49 PADALINO SAVERIO 3,08
50 MENEGATTI SABINA 3,03
51 KATSINAS GIULIA 3,02
52 STRATI DOMENICO 3
53 FORLANO PIETRO 3
54 GAVAGNA MICHELE 3
55 MACCAURO LOREDANA 3
56 TAVERNESE LOREDANA 3
57 FAMILIARI DOMENICO 3
58 BINDI MARINO 3
59 ARENA ANTONIO 3
60 LEO MARIANTONIETTA 3
61 IOCCA ORESTE 3
62 FERRARO CARMEN 3
63 LUGLI ELEONORA 3
64 CURRA MARIA GIULIA 3
65 TONI GIORGIA 3
66 BORGNA ELENA 3
67 GELATI ELISA 3
68 DELLE DONNE MARCO 2,93
69 RAMUNNO MICHELA 2,65
70 PUCCI GIANLUCA 2,63
71 LILLO ANTONIO 2,53
72 VASQUEZ MICHELE 2,45
73 MODENESI SILVIA 2,31
74 PALMIERI LUCIA 2,26
75 D'ECCLESIIS ANGELO 2,19
76 DE ROSA SALVATORE 2,02
77 D'URSO GIUSEPPE 2
78 (ACCORSI ALBERTO 2
79 CAMPESE MASSIMO 2
80 CARPENTIERE VINCENZO 2
81 ODOGUARDI FRANCESCO 2
82 BERVEGLIERI CHIARA 2
83 PELUSO VINCENZO 2
84 SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
85 CUSMANO DARIO 2
86 SILIMBANI FRANCESCO 1,95
87 MARRAPODI MARCELLO 1,67
88 SETTI ALBERTO 1,26
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89  |PETTENATI ISOTTA 0,36
90 |ABUD GONZALEZ GISELA MARIEL 0,11
91  |DELITALA GIOVANNI 0,07
92  |TINELLI ALESSIO 0,05
93  |CASUMARO ANGELO 0
94  |FIORETTI FRANCESCO [}
95 |CUTRUPI SEBASTIANO 0
96  |MAZZOCCHI DOMENICO 0
BRANCA DI Oncologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARI UMBERTO 14
2 BUCCINO EMILIA 10,42
3 ANAGNI GIORGIO 9,46
4 CANTILE FLAVIA 9
5 BONAZZI VALERIA 7
6 KATSINAS GIOVANNA 5,04

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 CAPUA |ADELE 8
5 CATTARIN [MAURIZIO 7
6 GARZIA [sALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos [Cognome Nome PUN
1 NOIA FRANCESCO 18,46
2 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
3 SPECCHIA LUIGI 14,07
4 KIOKIA ELENI 12,5
5  |SANTI ALESSANDRO 12,01
6  [sOLLAZzO VINCENZO 9,62
7 RACANO COSTANTINA 9
8 CARRIERE GAETANO 8,49
9 RIVETTA STEFANO 8
10  |PEGREFFI FRANCESCO 7
11 |BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAZZOLI FIORELLA 19,94
2 CANTELLI BARBARA 19,44
3 TAROZZI GIAN CARLO 16,7




3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

115

4 MILANO VINCENZO 15,79
5 PAOLUCCI ROBERTA 13,99
6 BOCCUTI RAISSA 11,13
7 MARTINELLI PAOLA 10,6
8 BOLLETTA MAURA 10,59
9 VACCARO VALENTINA 10,46
10  [FILONI MANUELA 9,86
11 |PESARESI MARTINA 9,81
12 [SMEDILE ANTONELLA 9,75
13 |GIORGETTA FRANCESCA 9,74
14  |PARESCHI ANNA 9,52
15  [SIDELI CRISTINA 9,52
16  |STIFANI FRANCESCO 9,36
17 |MURANO PAOLA 9,34
18  |DIRODI MARIA 9,28
19 |ARMILLOTTA FRANCESCA 9
20 |BARZANTI RITA 9
21 |NANNI MICHELA 9
22  |MONTANARI GIULIA 9
23 |MOSSUTO ELENA 9
24  |[FALASCA ADRIANA 9
25  |DI MARTINO LUCA 9
26  |GIANNINOTO ANGELA 8,9
27  [SESTILLI VERONICA 8,44
28  |CHIARELLI PATRIZIA 8,34
29  |LOCATELLI FABRIZIO 8
30 |LASCALA ARMANDO 8
31 |CAROTENUTO VERONICA 8
32  |GIORGIO ELSA 8
33  |BAZZOCCHI ANTONIA 8
34  |CALZOLARI FRANCESCA 7,13
35 |BISOGNI CATERINA 7,02
36  |BIGNARDI STEFANIA 7
37  |MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
38 [SANTI FIORENZO 5
39 |DE SOLE RAFFAELLA 5
BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 MONTANARI FABIO 29,05
4 LEUZZ| GIUSEPPE 25,44
5 PARDU BARBARA 24,73
6 MELILLO PIETRO 18,69
7 ALBANESE ANGELO 17,6
8 GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
9 CERON MARCO 16,28
10  |LONGO MICHELE 15,1
11 [TESEI FILIPPO 14,44
12 [BERNINI GLORIA 14,13
13 [PEPPONI EMANUELA 13,33
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14 [ZUCCHINI SARA 13,15
15  |ZECCARDO ERMELINDA 12,45
16  |cONz VERONICA 12,29
17 |cOCLITE WILLIAM 10,56
18 [FURXHI NEVILA 10,34
19  [cHECCOLI EMANUELE 10,34
20 [ROMEO DOMENICO 10,23
21 [DILIETO CRISTIANA 9,73
22 [BEGHI ANDREA 9,58
23 [AMADEI ENRICO MARIA 9,47
24  |FABBRI DECIO MICHELE 9,21
25  [MARCHESE CATERINA 9,16
26 [MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
27 |[MARRA FRANCESCA 9,07
28  [MIRABELLI LUCA 9,03
29  [BRANDOLINI CRISTINA 9,03
30 [RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
31 |[MARcCUCCIO GIUSEPPINA 9
32  [CASTELLUCCI ANDREA 8,66
33 [GAMBARDELLA ILARIA 8,62
34 [DELUCA GIUSEPPINA 8,52
35 [BORIN MICHELA 8,34
36 [ORsI ALESSANDRO 8,14
37 |MECCARIELLO GIUSEPPE 8
38  [AMARETTI BRUNO 7,78
39  [CIONE LAURA 7,22
40  [MOLINARO GAETANO 6,9
41 |MOROLLI FEDERICA 6,32
42 |MALAGO MARIASOLE 6,26
43 [copPoLA [MARCELLA 3
BRANCA DI Patologia clinica

Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 BOVE MARILISA 8
3 |VENTURI [RAFFAELA 5
4 [LUPPINO [MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 SCALAMOGNA CATERINA 9
2 POLI EMANUELA 9
3 CALAMELLI ELISABETTA 9
4 [FARNETI GIORGIA 9
5  |MAIORANI DANIELA 9
6  [AMATO ALESSANDRA 8
7 BATTAGLIESE ANTONELLA 8
8 RIDELLA MICHELA 8
9  [SACCOMANDI [MARINA 8
10  |CREMONINI [eiuLia 7,49
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11 |DE CRISTOFARO ENRICO 5,2
12 |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
13 |CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
14  |PONTORIERO LAURA 5
15 |MARIANI NICOLA 3
BRANCA DI Pneumologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 GNANI MARIA CRISTINA 25,95
2 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
3 CINELLI FRANCA 14,82
4 |vALLI MICHELE 13,09
5 CONCAS ALESSANDRA 11,19
6  [SATURNI SARA 10,06
7 |VAROTTI VINCENZO 9,45
8 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
9 MASSA OLIMPIA 8,54
10  [TINTO ANIELLO 8,22
11 [SICLARI CLAUDIA 8
12 |GORGONE PASQUALE 7
13 |GNESINI GIULIA 5,43

BRANCA DI Psichiatria

Pos |[Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 FARANCA IRMA 12,07
5 FALCONE ILARIA 9,86
6 EMILI EMANUELE 9,47
7 |Aavorio DANIELE 9
8 CATANIA LORENA CLAUDIA 9
9 MESSINA ANTONINO 9
10  |MARIANI ANDREA 8
11 |MAZzOCCHI ALESSANDRO 8
12 |TONIOLO IRENE 8
13 |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
14 |MAKOUI CHAHRIAR 5
15 |MELLINI LORENZO 5
16 [ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 TONIOLO IRENE 8
2 LAZZARA CLAUDIO 7
3 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6

BRANCA DI Psicoterapia
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Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO IRENE 8
4 ROLANDO LUCIA 7
5 LAZZARA CLAUDIO 7
6 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
7 PRISCO TIZIANA 5

BRANCA DI Radiologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 [miLAzzo [TERESA 8
BRANCA DI Reumatologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4 CHIARINI DANIELA 11,19
5 BOSI SIMONA 10,31
6 GALUPPI ELISA 9,56
7 BORTOLUZZI ALESSANDRA 9,14
8  |ZAMORANI GIOVANNA 9
9 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
10  [BONAZZA SARA 8,41
11 |FARINA ILARIA 8,33
12 |CORVAGLIA STEFANIA 8
13 |PIRRO LAURA 6

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
2 BOSCHI SABINA 9
3 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
4 GAVARINI GRAZIELLA 8,04
5  |AGOSTINI FEDERICA 8
6  [SOVERINI VALENTINA 8
7 CERRELLI FERNANDA 7
8 BABINI MASSIMILIANO 7
9 BASILE FRANCESCO 6
10  [MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

Pos [Cognome [Nome PUN

1 [MILELLA [MICHELE 9




3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

119

2 IANNUZZIELLO |CAMILLA 6,86
BRANCA DI Urologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 11
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 DABABNEH HUSSAM 9,01
5 FORTUNATO PASQUALE 9
6 DE CARNE COSIMO 9
7 MARANGI FRANCESCO 9
8 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
9 TROVARELLI STEFANO 8,39
10 PIZZOL LUCA 8
11 BEATO ALESSANDRA 8
12 MAZZAFERRO DANIELE 7,33
13 |FERRARI NANCY 7
14  [NETTIS NICOLA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RAVENNA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 |GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 |PUXEDDU JiLARIA 11,76
4 |[siBILIO MARIANGELA 11,2
5  [LAURIA CAMILLO 9,6
6  |AMABILE ANGELA 9,25
7  |GALEOTALANZA CATERINA 8,53
8  |GALATI PIETRO 8,36
9  |viGNOLI ALICE 8,18
10 [BONI ELISA 8
11 [SAMARAS ANNA 7,02

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos [Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 |PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 |CRISTALDI [LiDIA 14,07
3 |TAMBURINI [MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 |RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 |[Busl [micoL 8,81
4  |DESTRO [ELISABETTA 8,45
5 |DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6  |BORGONZONI [MARCO 8,08
7 |BENATTI |aLice 8
8  |DELUCA [MARIA 6

BRANCA DI Biochimica Clinica

Pos |Cognome |Nome PUN

1 ZAMORANI [clovANNA 10
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BRANCA DI Cardiologia

Pos _|Cognome Nome PUN
1 [mARINUCCI LORELLA 20,58
2 |CAPASSO VINCENZO 16,69
3 MAZZOTTI ELISA 13,7
4  [CIBELLI MICHELE 12,74
5  |[BECIROVIC MIRZA 11,9
6 [RUussO ROSSELLA 10,91
7 CONCARI PIETRO 10,8
8 CALABRESE DANIELA 9,52
9  |VAGNARELLI FABIO 9,22
10  |PETRETTA ANDREA 9
11 |FAsSuLO ANDREA 9
12 |pE MAIO JULIETA ISABEL 9
13 |CARRESCIA CHIARA 8,43
14  [SALAH AHMED SHOHEIB [AHMED 8,28
15  [BATTAGLIA DANIELA 8,17
16 |GRUOSSO DOMENICO 8
17 |CAPUTI ARMANDO 8
18  |DELLO IACONO CARMEN 8
19  [mosTI ACHILLE 7
20  [ALBERTI SAVERIO 7
21 |GROSSI MARIAELENA 7
22 [AGUGLIA DEMETRIO 6
23  [COBELLIS CATERINA 5
24  (GAMBARATI GIAN PAOLO 3
25  |BERTUCCI FRANCESCO COSMO NICOLA 3

BRANCA DI Chirurgia generale

Pos |Cognome Nome PUN
1 NOCITA GAETANO 9,13
2 BENTIVOGLI EVA 9
3 |ACCORSI DANILO 9
4 |MANDRIOLI MATTEO 9
5 |MOCCIA FRANCESCO 9
6  |CRAVERO ELEONORA 8,52
7 BARDASCINO LUIGI 8
8  [ANTONACCI NICOLA 8
9 MAIURI VINCENZO 8
10 [cABRY FRANCESCA 8
11 |MARESCOTTI ROBERTO 6,16
12 |BACCARO CINZIA 6,11
13 |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 52
14  |LEONE LUCA 3
15 [GIUNTA RAFFAELE 3

BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale
| Pos |Cognome [Nome PUN
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1 CREMONINI ISABELLA 8
2 CIONE LAURA 5
BRANCA DI Chirurgia Vascolare

Pos |Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos [Cognome [Nome PUN
1 RUGHI MORENA 24,54
2 KOVACS EMESE 20,12
3 SPETTOLI ELISA 18,62
4 CINQUE MICHELE 17,89
5 DI CRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
6 ROSSI [MARIARITA 17,53
7 |zamPINO MARIA ROSARIA 14,5
8 TRESTINI DIANA 14,36
9 BORGHI ALESSANDRO 13,9
10  |ASGARAN BATOOL 12,37
11 |DONDAS ADINA 12,36
12 |HAMEHKHANI AJDAR 11
13 [LUCENTE PASQUALE 10,97
14 |MATTIOLI DONATELLA 10,51
15 |MINGHETTI SARA 10,33
16 |CIRASOLA ROSA 10
17 |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
18 [LAMALFA VILMA 9,75
19  [MEDRI MATELDA 9,2
20 [PANDOLFI ROBERTA MARIA 9,04
21 [zauul STEFANIA 9,04
22 [MASSIMINO DORIANA 9
23 [zENDRI ENRICO 8,65
24  [SERVELLO FABIOLA 8,27
25 |PEPE CARLA ANTONELLA 8,18
26 [RUSSO ANTONIO 8
27  |[MARRA ELENA 8
28  [GHELLI ELISABETTA 7,46
29  [TRICARICO PIERPAOLO 7,36
30 [ELYASI AZADEH 7,33
31 [DIMARIA DOMENICO 6,81

BRANCA DI Diabetologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 BIANCHINI SILVIA 12,2
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4 CARLI ANNA RITA 12,11
5 LUBERTO ALESSANDRA 10,01
6  [SCARAMUZZA ANTONIO 10
7 COLARUSSO SARA 9,54
8 PETRIZZO MICHELA 9,34
9 MANINI RITA 9,16
10  |[RIPANI RAFFAELLA 9,1
11 |GENGHINI SILVIA 9
12 [MANNUCCI CATERINA 9
13 |PUGNI VALERIA 9
14  |DELLA VALLE ELISA 9
15 |RIDOLFI VALENTINA 9
16  |BRIGANTE GIULIA 9
17 |[FURLANI GIORGIO 9
18 |[MALASPINA ALESSANDRA 8,16
19  |D'ECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
20 [GREMBIALE ALESSANDRO 8
21 [BARBARO VALERIA 8
22 [FERRI SIMONA 7,19
23 [CESARI MARIA PAOLA 7
24 [CHIERICI GIUSEPPINA MARINA 7
25 [GACCIONE MARIA 6
26 |PAPP [ERIKA 5
BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 |MARTINI SAURO 9
2 |rocco MELANIA 8
3 [mELILLI GIUSEPPE 7
4 [cIRIO TERESA MARIA 5

BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIANCHINI SILVIA 11,49
2 COLARUSSO SARA 11,02
3 CARLI ANNA RITA 10,12
4 CALABRO VERONICA 10,1
5 RIPANI RAFFAELLA 9,69
6 MANINI RITA 9,47
7 DELLA VALLE ELISA 9,24
8 GENGHINI SILVIA 9,16
9 PETRIZZO MICHELA 9,03
10  [LUBERTO ALESSANDRA 9
11 |PUGNI VALERIA 9
12 |RIDOLFI VALENTINA 9
13 [SANTI DANIELE 9
14  |BRIGANTE GIULIA 9
15  [GARELLI SILVIA 9
16  |SCALTRITI SARA 8,77
17 |MALASPINA ALESSANDRA 8,24
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18 BARBARO VALERIA 8
19 FERRI SIMONA 7,93
20 STECCONI BORTOLANI GIORGIO 7,74
21 CERRI LUIGI 7,73
22 SACCO TOMMASO 7
23 GACCIONE MARIA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MARIANI GIORGIO 12,1
2 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
3 CASSATA CLAUDIA 10,66
4 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
5 BERNUCCI CHIARA 10,05
6 FSHATI ARJAN 9,29
7 DI GIOIA ANNALISA 9,05
8 BELLENGHI CHIARA 9,03
9 BITELLI PIERA 9

10 |MERCUSA PAOLA 9
11 [VERRI ELEONORA 8,61
12 [mMACRI DAFNI 8,37
13 |MICCICHE FILIPPO 8,27
14  |BRUCATO CHIARA 8,07
15  |SIGNORINI DANILO 8
16  |FALZARANO CARMELA 8
17 |ESPOSITO ELENA 8
18  [BAzzI MASSIMO 8
19 |GAIBA [mARIO 8
20 |GELSOMINI |LETIZIA 8
21 LEO MARIA ROSARIA 7
22  [GRAZIANI SERENA 7
23 [BIANCO LUIGIA 6
24 [LEONE VINCENZA 3,44

BRANCA DI Foniatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO [ELISABETTA 8
4 BUSI [micoL 8
5 DE LUCA [MARIA 6,36
6 RAGAGNIN JLaiLA 6,18

BRANCA DI Gastroenterologia

Pos [Cognome Nome PUN

1 PISCOPO PASQUALE 9

2 LENTINI FERDINANDO 5
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BRANCA DI Geriatria

Pos |Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 D'ALONZO LUIGI 16,46
3 FINELLI MARIA ELISA 12,31
4 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
5 SANTINI ALESSIA 9,93
6 CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
7 ORLANDO ROSANNA 9,81
8 CHIORAZZO GISBERTA 9
9 RIETTI ELISA 9
10 CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
11 DI CELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
12 ASIRELLI ALESSANDRO 8
13 BENNARDO MARIA 8
14 DE PINTO GENNARO DAVIDE 7
15 LA RUINA ANNA IDA 5
16  |ARCIERI MARGHERITA 3

BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 MATTEINI PAOLA 12,09
3 CATTARIN MAURIZIO 9,72
4 REALI CHIARA 9
5 PELLONI DILETTA 9
6 BALDINI CESARE 9
7 PASQUA CATERINA 8,56
8 CAPUA ADELE 8,54
9 RAVASINI GIOVANNI 8
10  [MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8

11 [MATTIA SIMONA 8
12 |MATANO ALFREDO 7,6
13 [AMBROSINO MICHELE 7,09
14 |BARUZZI NATALE CLAUDIO 7
15  [RUSSO ANTONIO 7
16  |MASI FRANCESCA 7
17 |FLORAMO MARIA 7
18  [CICATIELLO ELPIDIO 6
19  [COSTANZO CATERINA 5
20 |BOCCELLATO SALVATORE 5
21 |CIAVATTONE DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos |Cognome [Nome PUN

1 STENTARELLI |CHIARA 9

BRANCA DI Medicina del lavoro
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Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 BARONE ESTER 15
3 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
4 SANTANGELO CHIARA 10
5 MUROLO ANNA 9,49
6 VAROTTI VINCENZO 9
7 D'ANTONI VIVIANA 8,56
8 MASI FRANCESCA 8
9 CONCORDIA ALESSANDRA 8
10 |PACASSONI GIACOMO 8

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos |Cognome Nome PUN
1 LUGLI ALBERTO 26,29
2 ATTISANI GIUSEPPE 17,52
3 FRANCO ANTONIO 16,88
4 SCARPA MATTEO 15,82
5 ORLANDI DIEGO 10,07
6 STANCHIERI ANNALISA 9,87
7 CAVALLINI LARA 8,68
8 CELI MONICA 8,47
9 VERNOTICO LAURA 8,35
10  [NIGRO ANTONIA 7,01
11 SEBASTIANELLI WALTER 6,72
12 |FLACHI ANTONELLA 5,78
13 |GUERZONI PAOLA 5,59
14  [SANGIORGI LORENA 5
15  |MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16

BRANCA DI Medicina di comunita

Pos |Cognome |Nome PUN

1 PESCETELLI [MICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
2 PALMIERI PIERPAOLO 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos _|Cognome Nome PUN
1 [MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |[NOTARPAOLO ANDREA 9
3 |mANNUCCI CATERINA 9
4  |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
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5 |SAccoO TOMMASO 8
6 |GREMBIALE ALESSANDRO 8
7  |NAPOLEONE LAURA 8
8  |PAPP ERIKA 5

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 |FEDELI DONATELLA 29,31
3 [TONINI MAURIZIO 25,94
4 |MANNELLA GIOVANNA 23,58
5  [DIMAURO VALERIA 23,13
6  [CUTINI ELENA 20,56
7 [TAssI CRISTIANA 20,52
8  [MAZzACORI CHIARA 20,1
9  |FABBRI PAOLO 19,96
10  [PATRIA MONICA 17,04
11 [BISOGNI KATIUSCIA 15,06
12 |[MELANDRI STEFANIA 14,35
13 [SCAFETTA ILARIA 9,9
14  [BURIANI SILVIA 9
15  [VOLPINI SARA 8,91
16  [NUVOLETTA CARMINE 8,58
17  |BORDANDINI FRANCO 8,24
18 [TURCI PIERO 8
19  |[ERBACCI ANDREA 8
20  |BELLERO ROBERTO 8
21 |ZINGONE LETIZIA 8
22  [RAMACCIATO GIOVANNA 8
23 |PEPE FRANCESCA 6,08

BRANCA DI Medicina nucleare

Pos |Cognome [Nome PUN

1 GRASSI [ILARIA 8
BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos [Cognome [Nome PUN

1 VENTURI [RAFFAELA 5
BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos |Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI [aLisa 8
BRANCA DI Nefrologia
Pos [Cognome [Nome PUN
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1 MORI GIACOMO 10,89
2 IATRINO ROSSELLA 9
3 GRAZIANI ROMINA 7
4 CRISTIANO FABRIZIO 6
5 DELLACA MARIA CRISTINA 5
BRANCA DI Neurofisiopatologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2 BARBI FILIPPO 8
3 MOLESTI ELISABETTA 7
BRANCA DI Neurologia
Pos [Cognome Nome PUN
1 PICCOLO FRANCESCA 15,9
2 BILOTTI GIACINTA 14,09
3 DE VITO MARIANNA 11,8
4 PREDA [FRANCESCA 10,8
5 BROLI [MARCELLA 10,75
6 RIPAMONTI JLuciaNA 10,63
7 NALDI [iLARIA 10,16
8 ROSSI [RITA 10,14
9 FRANCA MICHELE 9,92
10 [PETRUZZI ANGELA 9,82
11 |MOSTACCI BARBARA 9,71
12 |TERLIZZI ROSSANA 9,67
13 |BELLAN MARZIO 9,41
14  |[FERRANTE TULLIA 9,4
15  |DELLA COLETTA ELENA 9,38
16  |[CALANDRA BUONAURA |GIOVANNA 9,26
17 |GENTILE MAURO 9,18
18 |MARCONI SARA 9,1
19  |FALZONE FRANCESCA 9,1
20  [NALDI GIULIA 9,05
21 [MONTI GIULIA 9
22 [GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
23 [SIMONE ANNA MARIA 9
24  [BARBI FILIPPO 8,27
25  [TOSCHI TIZIANA 8
26  [VIGNERI SIMONE 8
27 [GILioL ISABELLA 7,2
28  [NICOLETTI GIUSEPPE 7
29 |GEORGOULOPOULOU ELENI 6
BRANCA DI Neuropsichiatria infantile
Pos [Cognome Nome PUN
1 DEPLANO EMANUELA 21,02
2 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
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3 REALE FEDERICA 14,39
4 SPISSU MARGHERITA 12,37
5 GIORDANO VANESSA 12,34
6 SCANDURRA VALERIA 9,48
7 BRACCESCHI ROBERTA 9
8 CONTI SARA 9
9 GIULIANI ELENA 9
10  [SARAJLIJA JASENKA 8
11 MONTI MORENA 8
12 |[MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
13 |[ROLANDO LUCIA 5
14 [MANZOTTI SUMIRE 3
BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 4518
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
5 ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 SISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 BONAZZOLI PAOLA 20,1
9 LAURETTA KATIA 16,43
10  |BIONDI LAURA 16,24
11 ROSSIELLO GIULIA 15,88
12  |DAMELE MARIATERESA 14,9
13 |[ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
14 |VIVAS GIULIA 13,99
15  |ROMANCIUC ANGELA 13,67
16 |GRAMMATICO CARLO 13,27
17  |CARPENTERI FRANCESCO 13,26
18  [SCATA MARIA LUCIA 12,88
19  |DISANZO MARIA 12,14
20 [mAscIA ANGELA 12,04
21 CIMINO CATERINA 11,41
22  |MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
23 |PETRACCI MARGHERITA 10,88
24 |PENDINO VALERIA 10,8
25 |VARANO LUIGI 10,7
26 |DILEO ANTONINO 10,63
27 |DELUCA ROBERTO 9,65
28 |NERI ALBERTO 9,58
29 [SAPIGNI LAURA 9,18
30 [BASIRICO CHIARA 9,07
31 MARTINI ALESSANDRA 9,01
32 |MOAURO EMILIO 9
33 |[MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
34 |OLCELLI FEDERICO 8,24
35 [MORAMARCO ANTONIO 8,22
36 |MATTACE AMELIA 8
37 |BosI MARINA 7,76
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38 MAINI GIANLUCA 7,38
39 RUSSO ALESSANDRA 7,02
40 LORI ALBA 6,99
41 PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
42 LIA ANTONINO 3
BRANCA DI Odontoiatria

Pos [Cognome [Nome PUN
1 TOKKOLA MARCO 41,82
2 BARAGHINI CHIARA 34,3
3 PANI EMANUELE 27,53
4 FERRANTE MAURIZIO 23,51
5 RITANO MARIA TERESA 20,44
6 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
7 BRINI CRISTINA 15,92
8 MAGAZZzU' ANNA 15,15
9 FERRARA LILIANA 14,37
10 [VARO PIER PAOLO 12,86
11 BLANDA CARMELO 12,84
12 MILITO SILVANA 12,22
13 BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
14  [STORCHIINCERTI LUCA 10,78
15 GIANNINI DAVIDE 10,18
16 EVANGELISTI ANDREA 9,94
17 [TROCINI GIULIA 9,73
18 GUERNELLI ANDREA 9,24
19 NUCCI PAGLIARO PAOLO 9,14
20 TORELLI NADIA 9,11
21 IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
22 MORETTI FEDERICA 8,92
23 BARBE GIOVANNI 8,03
24 IACOMINO ROSALIA 8
25 IALACCI ANGELO 8
26 FLORIO ROSELLA 7,81
27 DI MARZO GIUSEPPE 7,47
28  |ADRIANI PIETRO 7,35
29 PANETTA ROBERTO 7,28
30 CRESCENZO ILARIA 6,7
31 PETROSEMOLO UMBERTO 6
32 SAPIGNI LICIA 5,49
33 CORTESI FRANCESCA 5,39
34 LEVATO DAVIDE 5,13
35 |SGARBANTI CHIARA 4,61
36 |TRENTO FEDERICO 4,44
37 |SGARBANTI CARLO 4,16
38 [SILVA ROBERTA 4,12
39 CAVINA MATTEO 4,11
40 GALLINA ILARIA 3,97
41 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
42 FINARELLI SARA 3,74
43 GALLI ALESSANDRO 3,68
44 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
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45 [VENTURINI DEBORA 3,52
46 |DISILVESTRE CRISTINA 3,35
47 |CAVECCHIA SARA 314
48 |FORLANO PIETRO 3
49 |BOLOGNESI CARLO MARIA 3
50 |BOLOGNESI LAURA 3
51 |MACCAURO LOREDANA 3
52 |TAVERNESE LOREDANA 3
53 |FAMILIARI DOMENICO 3
54 |ARENA ANTONIO 3
55 |LEO MARIANTONIETTA 3
56 |RASPINI MARIO 3
57 |DANESI MARGHERITA 3
58 |IOCCA ORESTE 3
59 |FERRARO CARMEN 3
60 |LUGLI ELEONORA 3
61  |BAFFONE MATTIA 3
62 |CURRA MARIA GIULIA 3
63 |LATTUCA MONICA 3
64 |TONI GIORGIA 3
65 |BORGNA ELENA 3
66 |GELATI ELISA 3
67 |SEDIOLI SARA 3
68 |DELLE DONNE MARCO 2,93
69 |RAMUNNO MICHELA 2,65
70 |Puccl GIANLUCA 2,63
71 |ULLO ANTONIO 2,53
72 |MODENESI SILVIA 2,31
73 |PALMIERI LUCIA 2,26
74 |DECCLESIS ANGELO 219
75 |DE ROSA SALVATORE 2,02
76 |CAMPORESI PIER SANTE 2
77 |CARPENTIERE VINCENZO 2
78 |SANGIORGI SANTE 2
79 |ODOGUARDI FRANCESCO 2
80 |PELUSO VINCENZO 2
81 |SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
82 |CAPRA ARIANNA 2
83 |CUSMANO DARIO 2
84 [SILIMBANI FRANCESCO 1,95
85 |MARRAPODI MARCELLO 1,67
8  |SETTI ALBERTO 1,26
87 |ORLANDO IVAN ISIDORO 0,78
88 |DELITALA GIOVANNI 0,07
89 |CASUMARO ANGELO 0
90  |FIORETTI FRANCESCO 0
91 |CUTRUPI SEBASTIANO 0
92 |MAZZOCCHI DOMENICO 0
BRANCA DI Oncologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 |BUCCINO [EmiLIA 10,42
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2 ANAGNI GIORGIO 9,46
3 CANTILE FLAVIA 9
4 BONAZZI VALERIA 7
5 KATSINAS GIOVANNA 5,04

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 |RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 [mALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 |cAPUA |ADELE 8
5 [CATTARIN [MAURIZIO 7
6 |GARZIA [sALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos |Cognome |Nome PUN
1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 |KIOKIA ELENI 12,5
3 |RACANO COSTANTINA 9
4  |CARRIERE GAETANO 8,49
5  |[VERONESI CARLO ANDREA 8
6  |BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAZZOLI FIORELLA 19,94
2 |TAROZZI GIAN CARLO 16,7
3 [miLANO VINCENZO 15,79
4  |pAOLUCCI ROBERTA 13,99
5  [RICCIBITTI SILVIA 13,93
6  [BOCCUTI RAISSA 11,13
7  |BOLLETTA MAURA 10,59
8  |VACCARO [VALENTINA 10,46
9  |FILONI [MANUELA 9,86
10  [PESARESI MARTINA 9,81
11 [GIORGETTA FRANCESCA 9,74
12 [PARESCHI ANNA 9,52
13 [STIFANI FRANCESCO 9,36
14 [MURANO PAOLA 9,34
15 [DIRODI MARIA 9,28
16 [ARMILLOTTA FRANCESCA 9
17 [BARZANTI RITA 9
18 [NANNI MICHELA 9
19  [MONTANARI GIULIA 9
20  |[FALASCA ADRIANA 9
21 |DIMARTINO LUCA 9
22 |GIANNINOTO ANGELA 8,9
23 |SESTILLI VERONICA 8,44
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24  |CHIARELLI PATRIZIA 8,34
25  |TAMBURINI MARINELLA 8,13
26  |LOCATELLI FABRIZIO 8
27 |LASCALA ARMANDO 8
28  |ROCCHI GIORGETTA 8
29  |CAROTENUTO VERONICA 8
30 |GIORGIO ELSA 8
31  |STRADA ISABELLA 8
32 |BAZZOCCHI ANTONIA 8
33 |CALZOLARI FRANCESCA 7,13
34  |BISOGNI CATERINA 7,02
35  |BIGNARDI STEFANIA 7
36 |MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
37 |MALISANO MONICA 5,55
38 [SANTI FIORENZO 5
39  |DE SOLE RAFFAELLA 5
BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos |[Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 |FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 |MONTANARI FABIO 29,05
4  |PIROZZI CLEMENTINA 25,69
5 [LEuzzi GIUSEPPE 25,44
6 |PARDU BARBARA 24,73
7 |MELILLO PIETRO 18,69
8  |ALBANESE ANGELO 17,6
9  |GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
10 [CERON MARCO 16,28
11 [LOoNGO [MICHELE 15,1
12 [TESEI [FiLiPPO 14,44
13 [SARMATI MANOLA 14,4
14  |BERNINI GLORIA 14,13
15  [PEPPONI EMANUELA 13,33
16  [ZUCCHINI SARA 13,15
17 [zEccARDO ERMELINDA 12,45
18 [cONz VERONICA 12,29
19  [moLbucci DANILO 11,65
20 |COCLITE WILLIAM 10,56
21 |LIMARDO PIETRO 10,38
22 |FURXHI NEVILA 10,34
23 |CHECCOLI EMANUELE 10,34
24  |ROMEO DOMENICO 10,23
25  |DILIETO CRISTIANA 9,73
26  |BEGHI ANDREA 9,58
27 |AMADEI ENRICO MARIA 9,47
28  |FABBRI DECIO MICHELE 9,21
29  |MARCHESE CATERINA 9,16
30 [MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
31 [MARRA FRANCESCA 9,07
32 |MIRABELLI LUCA 9,03
33 [BRANDOLINI CRISTINA 9,03
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34  |RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
35 |DE GIOVANNI ANNA CARMELA 9
36 |MARCUCCIO GIUSEPPINA 9
37  |CASTELLUCCI ANDREA 8,66
38  |GAMBARDELLA ILARIA 8,62
39 |DELUCA GIUSEPPINA 8,52
40 |BORIN MICHELA 8,34
41 |ORSI ALESSANDRO 8,14
42  |MECCARIELLO GIUSEPPE 8
43 |AMARETTI BRUNO 7,78
44  |CIONE LAURA 7,22
45  |PRENCIPE RAFFAELLA 7,09
46 |MOLINARO GAETANO 6,9
47  |MOROLLI FEDERICA 6,32
48 |MALAGO MARIASOLE 6,26
49 |SEMNANI [SEYED MOSTAFA 5
50 |COPPOLA [MARCELLA 3
BRANCA DI Patologia clinica

Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 VENTURI RAFFAELA 5
3 LUPPINO MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 GHINI TERESA 20,52
2 BATTISTINI BARBARA 9,1
3 POLI EMANUELA 9
4 CALAMELLI ELISABETTA 9
5 FARNETI GIORGIA 9
6 MAIORANI DANIELA 9
7 VENTUROLI VITTORIO 8
8 AMATO ALESSANDRA 8
9 BATTAGLIESE ANTONELLA 8
10  [CONTI ELENA 8
11 [RIDELLA MICHELA 8
12 [SACCOMANDI [MARINA 8
13 |CREMONINI Jeiuuia 7,49
14  |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
15  |CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
16  [PONTORIERO LAURA 5

BRANCA DI Pneumologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
2 VALLI MICHELE 13,09
3 CONCAS |ALESSANDRA 11,19
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4  |VAROTTI VINCENZO 9,45
5  |CAZZUFFI RICCARDO 8,82
6  [MASSA OLIMPIA 8,54
7 |TINTO ANIELLO 8,22
8  [SICLARI CLAUDIA 8
9 GORGONE PASQUALE 7
BRANCA DI Psichiatria
Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 [sclaccA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4  |FALCONE ILARIA 9,86
5  |EMILI EMANUELE 9,47
6  [CRESCENTI MARIA CRISTINA 9
7 |Avorio DANIELE 9
8 MESSINA ANTONINO 9
9 MORETTI VALENTINA 9
10  |ANCARANI ALESSANDRO 8
11 [SCILLITANI VALENTINA 8
12 |TONIOLO IRENE 8
13 |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
14 [mMAKoOUI CHAHRIAR 5
15 [MELLINI LORENZO 5
16 |ARDIZIO ELDA 5
BRANCA DI Psicologia
Pos [Cognome [Nome PUN
1 TONIOLO IRENE 8
2 LAZZARA CLAUDIO 7
3 [SANGIORGI BARBARA 6
4  |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
BRANCA DI Psicoterapia
Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 [TONIOLO IRENE 8
4  |ROLANDO LUCIA 7
5  |LAZZARA CLAUDIO 7
6  [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
7 PRISCO TIZIANA 5
BRANCA DI Radiologia
Pos [Cognome [Nome PUN

1 SGAMBATI |PAOLO 13,13
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2 MILAZZO [TERESA 8
BRANCA DI Reumatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4 [CHIARINI DANIELA 11,19
5 [BosI SIMONA 10,31
6  [BORTOLUZZI ALESSANDRA 9,14
7 |zAMORANI GIOVANNA 9
8 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
9 BONAZZA SARA 8,41
10  |[FARINA ILARIA 8,33
11 |CORVAGLIA STEFANIA 8
12 |PIRRO LAURA 6

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
2 |BOSCHI SABINA 9
3  |GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
4 |GAVARINI GRAZIELLA 8,04
5 |AGOSTINI FEDERICA 8
6  |SOVERINI VALENTINA 8
7 |CASELLI CHIARA 8
8  |CERRELLI FERNANDA 7
9  [BABINI MASSIMILIANO 7
10  [BASILE FRANCESCO 6
11 |[MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

Pos [Cognome [Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAMILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 |AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 1
3 |PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4  |[FORTUNATO PASQUALE 9
5  |DE CARNE COSIMO 9
6 [TIESI ANDREA 9
7 |MARANGI FRANCESCO 9
8  |OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
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9 TROVARELLI STEFANO 8,39
10 COSENTINO GABRIELLA 8,32
1 GUIDI MASCIA 8,12
12 PIZZOL LUCA 8
13 MAZZAFERRO DANIELE 7,33
14 NETTIS NICOLA 3
15 BOCCOLINI ANDREA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLI-CESENA

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAROTTA FRANCA 30,85
2 GRAVINA MARIA TERESA 15,17
3 PUXEDDU JiLARIA 11,76
4  [siBILIO MARIANGELA 11,2
5  |LAURIA CAMILLO 9,6
6  [CONTESTABILE SIMONA 9,42
7 |AMABILE ANGELA 9,25
8 GALEOTALANZA CATERINA 8,53
9 GALATI PIETRO 8,36
10  |VIGNOLI ALICE 8,18
11 [BONI ELISA 8
12 [SAMARAS ANNA 7,02
13 |MARIANI NICOLA 3

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos [Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 CRISTALDI [LiDIA 14,07
3 [TAMBURINI [MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI IMICOL 8,81
4  |DESTRO [ELISABETTA 8,45
5  |DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6  [BORGONZONI [MARCO 8,08
7 BENATTI |aLice 8
8 DE LUCA [MARIA 6

BRANCA DI Biochimica Clinica
[ Pos [Cognome [Nome PUN




3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

139

1 ZAMORANI [GlOVANNA 10
BRANCA DI Cardiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 |CAPASSO VINCENZO 16,69
3 |[FRANCAVILLA ANTONIO 14,14
4 |mAzzoTTI ELISA 13,7
5 [cIBELLI MICHELE 12,74
6  |BECIROVIC MIRZA 11,9
7 |RUSSO ROSSELLA 10,91
8  |CONCARI PIETRO 10,8
9  |CALABRESE DANIELA 9,52
10  [VAGNARELLI FABIO 9,22
11 [PETRETTA ANDREA 9
12 |FAsuLO ANDREA 9
13 [zAVATTA MARCO 9
14  [DE mMAIO JULIETA ISABEL 9
15  [CARRESCIA CHIARA 8,43
16  [SALAH AHMED SHOHEIB |AHMED 8,28
17  [BATTAGLIA DANIELA 8,17
18  |[GRUOSSO DOMENICO 8
19  [CESARANO PAOLO 8
20 |CAPUTI ARMANDO 8
21 |mosTI ACHILLE 7
22 |ALBERTI SAVERIO 7
23 |GROSSI MARIAELENA 7
24 |AGUGLIA DEMETRIO 6
25  |COBELLIS CATERINA 5
26  |GAMBARATI GIAN PAOLO 3
27 |BERTUCCI FRANCESCO COSMO NICOLA 3

BRANCA DI Chirurgia generale

Pos [Cognome Nome PUN
1 NOCITA GAETANO 9,13
2 |ACCORSI DANILO 9
3 [MANDRIOLI MATTEO 9
4  |mocclA FRANCESCO 9
5  [BARDASCINO LUIGI 8
6  |ANTONACCI NICOLA 8
7 |MAIURI VINCENZO 8
8  |CABRY FRANCESCA 8
9  [BELTRAMI EDOARDO 7,27
10  [MARESCOTTI ROBERTO 6,16
11 |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 5,2
12 [GIUNTA RAFFAELE 3

BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale
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Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia Vascolare

Pos [Cognome [Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos |Cognome |Nome PUN
1 RUGHI MORENA 24,54
2 KOVACS EMESE 20,12
3 SPETTOLI ELISA 18,62
4 CINQUE MICHELE 17,89
5 DI CRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
6 ROSSI [MARIARITA 17,53
7 ZAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
8 BORGHI ALESSANDRO 13,9
9 ASGARAN BATOOL 12,37
10  |DONDAS ADINA 12,36
11 [HAMEHKHANI AJDAR 11
12 [LUCENTE PASQUALE 10,97
13 |MATTIOLI DONATELLA 10,51
14 |MINGHETTI SARA 10,33
15  [CIRASOLA ROSA 10
16  |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
17  [LAMALFA VILMA 9,75
18 [sAmA ELISA 9,3
19 [MEDRI MATELDA 9,2
20 [zAuLl STEFANIA 9,04
21 |MASSIMINO DORIANA 9
22 |ZENDRI ENRICO 8,65
23 [SERVELLO FABIOLA 8,27
24  |INFUSINO SALVATORE DOMENICO 8,04
25 [RUSSO ANTONIO 8
26 |[MARRA ELENA 8
27  |MARTINELLI ARIANNA 7,58
28  |GHELLI ELISABETTA 7,46
29  |TRICARICO PIERPAOLO 7,36
30 |[ELYASI AZADEH 7,33
31 |DIMARIA DOMENICO 6,81

BRANCA DI Diabetologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
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3 BIANCHINI SILVIA 12,2
4  [CARLI ANNA RITA 12,11
5  |LUBERTO ALESSANDRA 10,01
6  [SCARAMUZZA ANTONIO 10
7 COLARUSSO SARA 9,54
8 MANINI RITA 9,16
9 RIPANI RAFFAELLA 9,1
10  [GENGHINI SILVIA 9
11 [MANNuCCI CATERINA 9
12 [PUGNI VALERIA 9
13 |DELLA VALLE ELISA 9
14  |RIDOLFI VALENTINA 9
15 |BRIGANTE GIULIA 9
16  [FURLANI GIORGIO 9
17 [MALASPINA ALESSANDRA 8,16
18  |D'ECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
19  |GREMBIALE ALESSANDRO 8
20 [BARBARO VALERIA 8
21 |FERRI SIMONA 7,19
22 [CESARI MARIA PAOLA 7
23 [CHIERICI GIUSEPPINA MARINA 7
24  [GACCIONE MARIA 6
25 |PAPP [ERIKA 5
BRANCA DI Ematologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MARTINI SAURO 9
2 LIARDO ELIANA VALENTINA 9
3 ROCCO MELANIA 8
4 |MELILLI GIUSEPPE 7
5 |CIRIO TERESA MARIA 5

BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIANCHINI SILVIA 11,49
2 COLARUSSO SARA 11,02
3 CARLI ANNA RITA 10,12
4  |CALABRO VERONICA 10,1
5  |RIPANI RAFFAELLA 9,69
6  |MANINI RITA 9,47
7 DELLA VALLE ELISA 9,24
8 GENGHINI SILVIA 9,16
9 LUBERTO ALESSANDRA 9
10  |PUGNI VALERIA 9
11 |RIDOLFI VALENTINA 9
12 [SANTI DANIELE 9
13 |BRIGANTE GIULIA 9
14  [GARELLI SILVIA 9
15 [SCALTRITI SARA 8,77
16  [MALASPINA ALESSANDRA 8,24
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17 BARBARO VALERIA 8
18 FERRI SIMONA 7,93
19 STECCONI BORTOLANI GIORGIO 7,74
20 CERRI LUIGI 7,73
21 GACCIONE MARIA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MARIANI GIORGIO 12,1
2 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
3 CASSATA CLAUDIA 10,66
4 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
5 BERNUCCI CHIARA 10,05
6 FSHATI ARJAN 9,29
7 DI GIOIA ANNALISA 9,05
8 BELLENGHI CHIARA 9,03
9 CAVALLI ENRICA 9

10  |VERRI ELEONORA 8,61
11 MACRI DAFNI 8,37
12 |MICCICHE FILIPPO 8,27
13 [SMERALDI SILVIA 8,14
14  [BRUCATO CHIARA 8,07
15  [SIGNORINI DANILO 8
16  [FALZARANO CARMELA 8
17 |ESPOSITO ELENA 8
18  |[BAzzI MASSIMO 8
19 |GAIBA [MARIO 8
20 [GELSOMINI |LETIZIA 8
21 LEO MARIA ROSARIA 7
22 [GRAZIANI SERENA 7
23 [BOzZO VIRGINIA 7
24 [LEONE VINCENZA 3,44

BRANCA DI Foniatria

Pos |Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 IADICICCO PASQUALE 8,74
3 BORGONZONI MARCO 8,08
4 DESTRO [ELISABETTA 8
5 BUSI [micoL 8
6 DE LUCA [MARIA 6,36
7 RAGAGNIN JLaiLA 6,18

BRANCA DI Gastroenterologia

Pos [Cognome Nome PUN

1 PISCOPO PASQUALE 9

2 LENTINI FERDINANDO 5
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BRANCA DI Geriatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 MARCHINI CHIARA 27,74
3 D'ALONZO LUIGI 16,46
4 FINELLI MARIA ELISA 12,31
5 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
6  |SANTINI ALESSIA 9,93
7 CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
8 ORLANDO ROSANNA 9,81
9 CHIORAZZO GISBERTA 9
10  |RIETTI ELISA 9
11 |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
12 |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
13 [BENNARDO MARIA 8
14  [DE PINTO GENNARO DAVIDE 7
15  [LARUINA ANNA IDA 5
16  [ARCIERI MARGHERITA 3

BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 MATTEINI PAOLA 12,09
3 CATTARIN MAURIZIO 9,72
4 REALI CHIARA 9
5 PELLONI DILETTA 9
6 BALDINI CESARE 9
7 PASQUA CATERINA 8,56
8 CAPUA ADELE 8,54
9 RAVASINI GIOVANNI 8
10  [MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
11 [MATTIA SIMONA 8
12 |MATANO ALFREDO 7,6
13 |AMBROSINO MICHELE 7,09
14  [RUSSO ANTONIO 7
15 |MASI FRANCESCA 7
16  |FLORAMO MARIA 7
17 |CICATIELLO ELPIDIO 6
18  [COSTANZO CATERINA 5
19  [BOCCELLATO SALVATORE 5
20 |CIAVATTONE DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos |[Cognome Nome PUN
1 Luz| KETY 9
2 STENTARELLI CHIARA 9
3 IODICE VALENTINA 9
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BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos _|Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 BARONE ESTER 15
3 CIASCHETTI ALESSIA 11,09
4 [SANTANGELO CHIARA 10
5  |MuROLO ANNA 9,49
6  |VAROTTI VINCENZO 9
7 IERVESE GLORIA 9
8 D'ANTONI VIVIANA 8,56
9 MASI FRANCESCA 8
10  [CONCORDIA ALESSANDRA 8
11 |PACASSONI GIACOMO 8

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome Nome PUN
1 ATTISANI GIUSEPPE 17,52
2 FRANCO ANTONIO 16,88
3 [SCARPA MATTEO 15,82
4 |RAIMONDI STEFANIA 11,19
5  |ORLANDI DIEGO 10,07
6  [STANCHIERI ANNALISA 9,87
7 CAVALLINI LARA 8,68
8  [VERNOTICO LAURA 8,35
9 NIGRO ANTONIA 7,01
10  [SEBASTIANELLI WALTER 6,72
11 |RUBBOLI FIORENZO 6
12 |FLACHI ANTONELLA 5,78
13 |GUERZONI PAOLA 5,59
14  [SANGIORGI LORENA 5
15  |MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16

BRANCA DI Medicina di comunita

Pos [Cognome [Nome PUN

1 PESCETELLI [MICHELE 11,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
2 PALMIERI PIERPAOLO 8
BRANCA DI Medicina interna
Pos [Cognome Nome PUN
1 [MAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |MANNUCCI CATERINA 9
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3 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
4 GREMBIALE ALESSANDRO 8
5 NAPOLEONE LAURA 8
6 PAPP ERIKA 5
BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
3 TONINI MAURIZIO 25,94
4 MANNELLA GIOVANNA 23,58
5 DI MAURO VALERIA 23,13
6 CUTINI ELENA 20,56
7 TASSI CRISTIANA 20,52
8 MAZZACORI CHIARA 20,1
9 FABBRI PAOLO 19,96
10  |BISOGNI KATIUSCIA 15,06
11 [MELANDRI STEFANIA 14,35
12 [SCAFETTA ILARIA 9,9
13 [BURIANI SILVIA 9
14 |VOLPINI SARA 8,91
15  [NUVOLETTA CARMINE 8,58
16  [BORDANDINI FRANCO 8,24
17 [TURcCI PIERO 8
18 |[ERBACCI ANDREA 8
19  [BELLERO ROBERTO 8
20 [ZINGONE LETIZIA 8
21 [RAMACCIATO GIOVANNA 8
22  [TROIANO MARCO RENZO 7
23 |PEPE [FRANCESCA 6,08

BRANCA DI Medicina nucleare

Pos [Cognome [Nome PUN

1 GRASSI [ILARIA 8
BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos [Cognome [Nome PUN

1 VENTURI [RAFFAELA 5
BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI [aLisa 8

BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome [Nome [ PUuN |
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1 MORI GIACOMO 10,89
2 IATRINO ROSSELLA 9
3 GRAZIANI ROMINA 7
4 CRISTIANO FABRIZIO 6
5 DELLACA MARIA CRISTINA 5
BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2 BARBI FILIPPO 8
3 MOLESTI ELISABETTA 7

BRANCA DI Neurologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PICCOLO FRANCESCA 15,9
2 BILOTTI GIACINTA 14,09
3 DE VITO MARIANNA 11,8
4 SORACCO VALERIA 11,16
5 PREDA FRANCESCA 10,8
6 BROLI MARCELLA 10,75
7 RIPAMONTI JLuciaNA 10,63
8 NALDI [iLARIA 10,16
9 ROSSI [RITA 10,14
10  [FRANCA MICHELE 9,92
11 |PETRUZZI ANGELA 9,82
12 [MOSTAccCI BARBARA 9,71
13 [TERLIZZI ROSSANA 9,67
14  |BELLAN MARZIO 9,41
15  |[FERRANTE TULLIA 9,4
16  |[CALANDRA BUONAURA [GIOVANNA 9,26
17 |GENTILE MAURO 9,18
18  [MARCONI SARA 9,1
19  |FALZONE FRANCESCA 9,1
20 |LICCHETTA LAURA 9,05
21 |NALDI GIULIA 9,05
22 |TASSINARI MARCO 9
23 [STANZANI MASERATI MICHELANGELO 9
24 [SIMIONI VALENTINA 9
25  |MONTI GIULIA 9
26  |GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
27  |SIMONE ANNA MARIA 9
28  |BARBI FILIPPO 8,27
29  |TOSCHI TIZIANA 8
30 |VIGNERI SIMONE 8
31 |GILIOLI ISABELLA 7,2
32  |OLIVATO SILVIA 7,14
33 |NICOLETTI GIUSEPPE 7
34  |GEORGOULOPOULOU ELENI 6
35  |CIVELLI PATRIZIA 5
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BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos |Cognome Nome PUN
1 DEPLANO EMANUELA 21,02
2 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
3 REALE [FEDERICA 14,39
4 SPISSU MARGHERITA 12,37
5 GIORDANO VANESSA 12,34
6 PELLICCIARI ALESSANDRO 10,77
7 SCANDURRA VALERIA 9,48
8 BRACCESCHI ROBERTA 9
9 TREVISAN CRISTIAN 9
10  [CONTI SARA 9
11 [GIULIANI ELENA 9
12 [SARAJLIJA JASENKA 8
13 [MONTI MORENA 8
14 |[MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
15 |ROLANDO LUCIA 5
16 [MANZOTTI SUMIRE 3

BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 SILVESTRI GIUSEPPINA 52,58
3 VELE PAOLA 45,18
4 ETEMADI SHOHREH 43,92
5 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
6 ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
7 SISTI LEONARDO 32,06
8 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
9 LAUDATO GIOVANNA 25,81
10 [BONAzzOLI PAOLA 20,1
11 [LAURETTA KATIA 16,43
12 [BIONDI LAURA 16,24
13 [ROSSIELLO GIULIA 15,88
14  |DAMELE MARIATERESA 14,9
15  |ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
16  |VIVAS GIULIA 13,99
17 |GRAMMATICO CARLO 13,27
18  |[CARPENTERI FRANCESCO 13,26
19  [SCATA MARIA LUCIA 12,88

20 [DISANZO MARIA 12,14
21 [MASCIA ANGELA 12,04
22 [PISCAGLIA PAOLA 11,97
23 [cIMINO CATERINA 11,41
24  [MIRIJELLO MARIA GRAZIA 10,98
25 [PETRACCI MARGHERITA 10,88
26  [PENDINO VALERIA 10,8
27  [VARANO LUIGI 10,7
28 [DILEO ANTONINO 10,63
29 [DELUCA ROBERTO 9,65
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30 [NERI ALBERTO 9,58
31 [SAPIGNI LAURA 9,18
32 [BASIRICO CHIARA 9,07
33 |MARTINI ALESSANDRA 9,01
34 [MOAURO EMILIO 9
35 |MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
36 |CECCHINI STEFANO 8,25
37  [OLCELLI FEDERICO 8,24
38 |MORAMARCO ANTONIO 8,22
39 [MATTACE AMELIA 8
40 [BOSI MARINA 7,76
41 [MAINI GIANLUCA 7,38
42 [Russo ALESSANDRA 7,02
43  [PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
4 [ua [ANTONINO 3
BRANCA DI Odontoiatria

Pos [Cognome [Nome PUN
1 TOKKOLA MARCO 41,82
2 BARAGHINI CHIARA 34,3
3 PANI EMANUELE 27,53
4 FERRANTE MAURIZIO 23,51
5 RITANO MARIA TERESA 20,44
6 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
7 BRINI CRISTINA 15,92
8 MAGAZZU' ANNA 15,15
9 FERRARA LILIANA 14,37
10 [VARO PIER PAOLO 12,86
11 [BLANDA CARMELO 12,84
12 [mILITO SILVANA 12,22
13 |BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
14  [STORCHI INCERTI LUCA 10,78
15  |URBINATI EMANUELA 10,39
16  |GIANNINI DAVIDE 10,18
17 |EVANGELISTI ANDREA 9,94
18  [RENDA ROSARIO EMANUELE 9,83
19  |GUERNELLI ANDREA 9,24
20 [NucclPAGLIARO PAOLO 9,14
21 [TORELLI NADIA 9,11
22  [IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
23 [MORETTI FEDERICA 8,92
24  [iIacomiNO ROSALIA 8
25 [IALACCI ANGELO 8
26  |FLORIO ROSELLA 7,81
27  |PELAGALLI BERNARDINA 7,64
28  |[DIMARZO GIUSEPPE 7,47
29  [ADRIANI PIETRO 7,35
30 |PANETTA ROBERTO 7,28
31 [CRESCENZO ILARIA 6,7
32 |[PETROSEMOLO UMBERTO 6
33  [SAPIGNI LICIA 5,49
34  [CORTESI FRANCESCA 5,39
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35 SGARBANTI CHIARA 4,61
36 TRENTO FEDERICO 4,44
37 SGARBANTI CARLO 4,16
38 SILVA ROBERTA 4,12
39 CAVINA MATTEO 4,11
40 GALLINA ILARIA 3,97
41 VELLANI CARLO PAOLO 3,79
42 FINARELLI SARA 3,74
43 GALLI ALESSANDRO 3,68
44 PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
45 CASANOVA ROBERTO 3,55
46 VENTURINI DEBORA 3,52
47 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
48 CAVECCHIA SARA 3,14
49 PADALINO SAVERIO 3,08
50 FORLANO PIETRO 3
51 MACCAURO LOREDANA 3
52 GIORGIO MARRANO GIANLUCA 3
53 TAVERNESE LOREDANA 3
54 FAMILIARI DOMENICO 3
55 BINDI MARINO 3
56 ARENA IANTONIO 3
57 LEO |MARIANTONIETTA 3
58 RASPINI IMARIO 3
59 DANESI MARGHERITA 3
60 IOCCA ORESTE 3
61 FERRARO CARMEN 3
62 LUGLI ELEONORA 3
63 BAFFONE MATTIA 3
64 CURRA MARIA GIULIA 3
65 LATTUCA MONICA 3
66 TONI GIORGIA 3
67 BOSCHETTI FRANCESCO 3
68 BORGNA ELENA 3
69 GELATI ELISA 3
70 SEDIOLI SARA 3
71 DELLE DONNE MARCO 2,93
72 RAMUNNO MICHELA 2,65
73 PUCCI GIANLUCA 2,63
74 DEZII PAOLA 2,57
75 LILLO ANTONIO 2,53
76 PALMIERI LUCIA 2,26
77 D'ECCLESIIS ANGELO 2,19
78 DE ROSA SALVATORE 2,02
79 FABBRI PAOLO 2
80 D'URSO GIUSEPPE 2
81 CAMPORESI PIER SANTE 2
82 CARPENTIERE VINCENZO 2
83 SANGIORGI SANTE 2
84 PAGLIONICO ERRICO 2
85 ODOGUARDI FRANCESCO 2
86 ZOLI AROLDO 2
87 PELUSO VINCENZO 2
88 SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
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89 |CAPRA ARIANNA 2
90 |CUSMANO DARIO 2
91  [SILIMBANI FRANCESCO 1,95
92  |MARRAPODI MARCELLO 1,67
93  [SETTI ALBERTO 1,26
94  [ORLANDO IVAN ISIDORO 0,78
95  [SIRENA LUCA 0,5
96  |DELITALA GIOVANNI 0,07
97  |CASUMARO ANGELO [}
98  |FIORETTI FRANCESCO 0
99  |CUTRUPI SEBASTIANO 0

100 |MAZZOCCHI DOMENICO 0

BRANCA DI Oncologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BUCCINO EMILIA 10,42
2 ANAGNI GIORGIO 9,46
3 CANTILE FLAVIA 9
4 BONAZZI VALERIA 7
5 KATSINAS GIOVANNA 5,04

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 RAVASINI GIOVANNI 8,3
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 |CAPUA |ADELE 8
5 [CATTARIN [MAURIZIO 7
6  [GARZIA [sALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos _|Cognome [Nome PUN
1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 KIOKIA ELENI 12,5
3 RACANO COSTANTINA 9
4  |CARRIERE GAETANO 8,49
5  |VERONESI CARLO ANDREA 8
6  |BRADASCIO ANTONIO 3

BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MAZZOLI FIORELLA 19,94
2 CANTELLI BARBARA 19,44
3 [TAROzzI GIAN CARLO 16,7
4 |mMILANO VINCENZO 15,79
5  |pAoLUCCI ROBERTA 13,99
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6 RICCI BITTI SILVIA 13,93
7 BOCCUTI RAISSA 11,13
8  [VACCARO VALENTINA 10,46
9 FILONI MANUELA 9,86
10  |PESARESI MARTINA 9,81
11 [SMEDILE ANTONELLA 9,75
12 |GIORGETTA FRANCESCA 9,74
13 |PARESCHI ANNA 9,52
14 |GUAZZARINI MIRELLA 9,5
15 [STIFANI FRANCESCO 9,36
16  [MURANO PAOLA 9,34
17 |pIRODI MARIA 9,28
18 |ARMILLOTTA FRANCESCA 9
19  |BARZANTI RITA 9
20 [MONTANARI GIULIA 9
21 [FALASCA ADRIANA 9
22 [DI MARTINO LUCA 9
23 [GIANNINOTO ANGELA 8,9
24 [SESTILLI VERONICA 8,44
25  [CHIARELLI PATRIZIA 8,34
26  [TAMBURINI MARINELLA 8,13
27  [LOCATELLI FABRIZIO 8
28  [LASCALA ARMANDO 8
29  [ROCCHI GIORGETTA 8
30 [CAROTENUTO VERONICA 8
31 [GIORGIO ELSA 8
32 [STRADA ISABELLA 8
33 [BAZZOCCHI ANTONIA 8
34  |[BISOGNI CATERINA 7,02
35 [MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
36 [MALISANO MONICA 5,55
37 [SANTI FIORENZO 5
38  [DE SOLE RAFFAELLA 5
BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
3 MONTANARI FABIO 29,05
4 PIROZZI CLEMENTINA 25,69
5 LEUZZI GIUSEPPE 25,44
6 PARDU BARBARA 24,73
7 MELILLO PIETRO 18,69
8  [ALBANESE ANGELO 17,6
9 GALASSO FRANCESCO SAVERIO 16,69
10 [CERON MARCO 16,28
11 [LONGO [MICHELE 15,1
12 [TESEI [FiLIPPO 14,44
13 [SARMATI MANOLA 14,4
14 |PEPPONI EMANUELA 13,33
15 [ZUCCHINI SARA 13,15
16 [PARI MILENA 12,83
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17  |ZECCARDO ERMELINDA 12,45
18  [CONZ VERONICA 12,29
19 [MoLDuccl DANILO 11,65
20 |COCLITE WILLIAM 10,56
21 |FURXHI NEVILA 10,34
22 |ROMEO DOMENICO 10,23
23 |DILIETO CRISTIANA 9,73
24  |BEGHI ANDREA 9,58
25  |AMADEI ENRICO MARIA 9,47
26  |FABBRI DECIO MICHELE 9,21
27  |MARCHESE CATERINA 9,16
28  |MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
29  |MARRA FRANCESCA 9,07
30 |BRANDOLINI CRISTINA 9,03
31 |RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
32  |DE GIOVANNI ANNA CARMELA 9
33  |MARCUCCIO GIUSEPPINA 9
34  |CASTELLUCCI ANDREA 8,66
35 |GAMBARDELLA ILARIA 8,62
36 |DELUCA GIUSEPPINA 8,52
37 |BORIN MICHELA 8,34
38  |ORSI ALESSANDRO 8,14
39  |CIUFFOLOTTI ROBERTO 8
40 |MECCARIELLO GIUSEPPE 8
41 |AMARETTI BRUNO 7,78
42  |CIONE LAURA 7,22
43 |MOLINARO GAETANO 6,9
44  |MOROLLI FEDERICA 6,32
45  |MALAGO MARIASOLE 6,26
46 |SEMNANI SEYED MOSTAFA 5
47  |TACCHINI CARLO ALBERTO 3
48 |COPPOLA MARCELLA 3
BRANCA DI Patologia clinica

Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 BOVE MARILISA 8
3 VENTURI [RAFFAELA 5
4 LUPPINO [MARIA ANTONELLA 5
5 SEPULVERES [rOSSANA 3

BRANCA DI Pediatria

Pos |[Cognome Nome PUN
1 GHINI TERESA 20,52
2 BATTISTINI BARBARA 9,1
3 POLI EMANUELA 9
4 CALAMELLI ELISABETTA 9
5 FARNETI GIORGIA 9
6 CONTI LETIZIA 9
7 MAIORANI DANIELA 9
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8 NANNI VIRIDIANA 8,57
9 VENTUROLI VITTORIO 8
10  [UBALDI ALESSANDRO 8
11 |CONTI ELENA 8
12 [RIDELLA MICHELA 8
13 [SACCOMANDI [MARINA 8
14  |CREMONINI [cluLIA 7,49
15  |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
16  |CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
17  |[PONTORIERO LAURA 5
18 |MARIANI NICOLA 3
BRANCA DI Pneumologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
2 VALLI MICHELE 13,09
3 CONCAS ALESSANDRA 11,19
4 |VAROTTI VINCENZO 9,45
5 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
6 MASSA OLIMPIA 8,54
7 TINTO ANIELLO 8,22
8 SICLARI CLAUDIA 8
9 GORGONE PASQUALE 7
10  |POLIMENI SALVATORE SERGIO CANDELORO 3

BRANCA DI Psichiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 FARANCA IRMA 12,07
5 FANINI [cRISTINA 10,12
6 FALCONE [iLARIA 9,86
7 EMILI [EMANUELE 9,47
8 CRESCENTI MARIA CRISTINA 9
9 AVOLIO DANIELE 9
10  [MESSINA ANTONINO 9
11 [ANCARANI ALESSANDRO 8
12 [MAZZOCCHI ALESSANDRO 8
13 [TONIOLO IRENE 8
14  [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
15 |MAKOUI CHAHRIAR 5
16 [MELLINI LORENZO 5
17 [ARDIZIO ELDA 5

BRANCA DI Psicologia
Pos |Cognome |Nome PUN

1 TONIOLO IIRENE 8
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2 LAZZARA CLAUDIO 7
3 SANGIORGI BARBARA 6
4 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
BRANCA DI Psicoterapia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO IRENE 8
4 ROLANDO LUCIA 7
5 LAZZARA CLAUDIO 7
6 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
7 PRISCO TIZIANA 5

BRANCA DI Radiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SGAMBATI PAOLO 13,13
2 MILAZZO TERESA 8

BRANCA DI Reumatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4 CHIARINI DANIELA 11,19
5 IMMORDINO VINCENZO 9
6  [ZAMORANI GIOVANNA 9
7 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
8 FARINA ILARIA 8,33
9 CORVAGLIA STEFANIA 8
10  |PIRRO LAURA 6

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ATRI ADDOLORATA 14,69
2 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
3 BOSCHI SABINA 9
4 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
5 GAVARINI GRAZIELLA 8,04
6 FABOZZI MARIA TERESA 8
7 AGOSTINI FEDERICA 8
8 SOVERINI VALENTINA 8
9 CASELLI CHIARA 8
10  |CERRELLI FERNANDA 7
11 [BABINI MASSIMILIANO 7
12 |BASILE FRANCESCO 6
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13 MANCASTROPPA |GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica

Pos [Cognome [Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 |IANNUZZIELLO [cAMILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 11
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 DABABNEH HUSSAM 9,01
5 FORTUNATO PASQUALE 9
6 DE CARNE COSIMO 9
7 TIESI /ANDREA 9
8 MARANGI FRANCESCO 9
9 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
10  [TROVARELLI STEFANO 8,39
11 |COSENTINO GABRIELLA 8,32
12 |GuiDI MASCIA 8,12
13 [PIzzoL LUCA 8
14  |MAZZAFERRO DANIELE 7,33
15 [NETTIS NICOLA 3
16  [BOCCOLINI ANDREA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RIMINI

BRANCA DI Allergologia

Pos [Cognome Nome PUN
T |MAROTTA FRANCA 30,85
2 [GRAVINA MARIA TERESA 1517
3 |PUXEDDU [ICARA 11,76
4 [siBILIO MARIANGELA 1,2
5 |LAURIA CAMILLO 9.6
6 |CONTESTABILE SIMONA 9,42
7 |AMABILE ANGELA 9,25
8 |GALEOTALANZA CATERINA 8,53
9 [|GALATI PIETRO 8,36
10 [VIGNOLI ALICE 8,18
11 |BONI ELISA 8
12 |SAMARAS ANNA 7,02
13 |MARIANI NICOLA 3

BRANCA DI Anestesiologia e rianimazione

Pos [Cognome Nome PUN
1 LANNA ANTONIO 33,8
2 PERO PATRIZIA 8

BRANCA DI Angiologia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 FISICARO [MARIELLA 15,17
2 |CRISTALDI [LiDIA 14,07
3 [TAMBURINI [MAURO 5,23

BRANCA DI Audiologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 RAIMONDI MARIA CHIARA 9
3 BUSI IMICOL 8,81
4 DESTRO [ELISABETTA 8,45
5 DELLOMONACO [MARIA LETIZIA 8,22
6 BORGONZONI [MARCO 8,08
7 BENATTI |aLice 8
8 DE LUCA [MARIA 6

BRANCA DI Cardiologia

[ Pos [Cognome [Nome [  PUN |
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1 MARINUCCI LORELLA 20,58
2 CAPASSO VINCENZO 16,69
3 FRANCAVILLA ANTONIO 14,14
4 CIBELLI MICHELE 12,74
5 BECIROVIC MIRZA 11,9
6 RUSSO ROSSELLA 10,91
7 CONCARI PIETRO 10,8
8  |VAGNARELLI FABIO 9,22
9 PETRETTA ANDREA 9
10 [FASuULO ANDREA 9
11 [ZAVATTA MARCO 9
12 |DE MAIO JULIETA ISABEL 9
13 |LONGHI SIMONE 9
14 |ALESSI LAURA 9
15  |CARRESCIA CHIARA 8,43
16 [SALAH AHMED SHOHEIB [AHMED 8,28
17  |BATTAGLIA DANIELA 8,17
18 |DONATINI ANNA 8
19  |GRUOSSO DOMENICO 8
20 [cAPuTI ARMANDO 8
21 [mosTI ACHILLE 7
22 [ALBERTI SAVERIO 7
23 [GROSSI MARIAELENA 7
24  [AGUGLIA DEMETRIO 6
25 |BERTUCCI FRANCESCO COSMO NICOLA 3
BRANCA DI Chirurgia generale

Pos |Cognome [Nome PUN
1 RAMBOTTI MASSIMO 10
2 NOCITA GAETANO 9,13
3 |ACCORSI DANILO 9
4 MANDRIOLI MATTEO 9
5 MOCCIA FRANCESCO 9
6 BARDASCINO LUIGI 8
7 |ANTONACCI NICOLA 8
8 MAIURI VINCENZO 8
9 CABRY FRANCESCA 8
10  [BELTRAMI EDOARDO 7,27
11 |MARESCOTTI ROBERTO 6,16
12 |BACCARO CINZIA 6,11
13 |GUZZARDELLA GAETANO ANTONIO 5,2
14 |GIUNTA RAFFAELE 3

BRANCA DI Chirurgia maxillo-facciale

Pos [Cognome Nome PUN
1 CREMONINI ISABELLA 8
2 CIONE LAURA 5

BRANCA DI Chirurgia Vascolare
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Pos |[Cognome Nome PUN
1 FELLI MARCO MARIA GIUSEPPE 9,14
2 GIOVANETTI FEDERICA 9
3 BUFFONE GIANLUCA 8

BRANCA DI Dermatologia

Pos [Cognome [Nome PUN
T |RUGHI MORENA 24,54
2 |KOVACS EMESE 20,12
3 |sPETTOLI ELISA 18,62
4 [CINQUE MICHELE 17,89
5 |DI CRECCHIO [RAFFAELLA 17,62
6 |ROSSI [MARIARITA 17,53
7 [ZAMPINO MARIA ROSARIA 14,5
8 |BORGHI ALESSANDRO 13,9
9 |ASGARAN BATOOL 12,37
10 |DONDAS ADINA 12,36
1 |MARTINA SANDRO MARIA 11,09
12 |[HAMEHKHANI AJDAR 1
13 |LUCENTE PASQUALE 10,97
14 [MINGHETTI SARA 10,33
15 |[CIRASOLA ROSA 10
16 |D'ONOFRIO DONATELLA 9,78
17 |PANDOLFI ROBERTA MARIA 9,04
18 |zAuLl STEFANIA 9,04
19 |MASSIMINO DORIANA 9

20 |ZENDRI ENRICO 8,65
21 |RUSSO ANTONIO 8
22 |VARRA ELENA 8
23 |GHELLI ELISABETTA 7,46
24 |TRICARICO PIERPAOLO 7,36
25 |[ELYASI AZADEH 7,33
26 |DIMARIA DOMENICO 6,81
27 |GUESCINI MASSIMO 3

BRANCA DI Diabetologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 LUMERA GABRIELLA 16,65
2 SCALTRITI SARA 12,45
3 BIANCHINI SILVIA 12,2
4 LUBERTO ALESSANDRA 10,01
5 SCARAMUZZA ANTONIO 10
6 COLARUSSO SARA 9,54
7 MANINI RITA 9,16
8 RIPANI RAFFAELLA 9,1
9 GENGHINI SILVIA 9
10  [MANNuccl CATERINA 9
11 |PUGNI VALERIA 9
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12 |DELLA VALLE ELISA 9
13 |RIDOLFI VALENTINA 9
14 |BRIGANTE GIULIA 9
15 [FURLANI GIORGIO 9
16  [MALASPINA ALESSANDRA 8,16
17  |D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 8
18  |GREMBIALE ALESSANDRO 8
19  [BARBARO VALERIA 8
20 [FERRI SIMONA 7,19
21 |CESARI MARIA PAOLA 7
22 |CHIERICI GIUSEPPINA MARINA 7
23  |STECCONIBORTOLANI |GIORGIO 7
24  |GACCIONE MARIA 6
25  |PAPP [ERIKA 5

BRANCA DI Ematologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 MARTINI SAURO 9
2 PEDRAZZI PAOLA 8
3 ROCCO MELANIA 8

BRANCA DI Endocrinologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 TRAU ISABELLA 12,82
2 BIANCHINI SILVIA 11,49
3 COLARUSSO SARA 11,02
4 CALABRO VERONICA 10,1
5 RIPANI RAFFAELLA 9,69
6 MANINI RITA 9,47
7 DELLA VALLE ELISA 9,24
8 GENGHINI SILVIA 9,16
9 LUBERTO ALESSANDRA 9
10  |PUGNI VALERIA 9
11 |RIDOLFI VALENTINA 9
12 [SANTI DANIELE 9
13 |BRIGANTE GIULIA 9
14 |SCALTRITI SARA 8,77
15  [MALASPINA ALESSANDRA 8,24
16  [BARBARO VALERIA 8
17 |FERRI SIMONA 7,93
18  [STECCONI BORTOLANI [GIORGIO 7,74
19  [CERRI LUIGI 7,73
20 [GACCIONE MARIA 6

BRANCA DI Fisiochinesiterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 GRECO FRANCESCO 26,37
2 MARIANI GIORGIO 12,1
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3 FOSSI CARLA AUGUSTA 10,78
4 CASSATA CLAUDIA 10,66
5 BACCARO MARIA LUCIA 10,38
6 BERNUCCI CHIARA 10,05
7 FSHATI ARJAN 9,29
8 BELLENGHI CHIARA 9,03
9 VERRI ELEONORA 8,61
10  [MACRI DAFNI 8,37
11 [MICCICHE FILIPPO 8,27
12 |SMERALDI SILVIA 8,14
13 |[BRUCATO CHIARA 8,07
14 [SIGNORINI DANILO 8
15  |FALZARANO CARMELA 8
16  [ESPOSITO ELENA 8
17  |BAzzI MASSIMO 8
18 [GAIBA [mARIO 8
19 [LEO [MARIA ROSARIA 7
20 [LEONE [VINCENZA 3,44
BRANCA DI Foniatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 CASTIGLIONE ALESSANDRO 9
2 BORGONZONI MARCO 8,08
3 DESTRO ELISABETTA 8
4 BUSI MICOL 8
5 DE LUCA [MARIA 6,36
6 RAGAGNIN JLAaiLA 6,18

BRANCA DI Gastroenterologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PISCOPO PASQUALE 9
2 PATRIZI FRANCA 9
3 LENTINI FERDINANDO

BRANCA DI Geriatria

Pos |Cognome Nome PUN
1 ELIA ANDREA 33,68
2 MARCHINI CHIARA 27,74
3 D'ALONZO LUIGI 16,46
4 FINELLI MARIA ELISA 12,31
5 ROTUNDO ALESSANDRO 10,56
6 SANTINI ALESSIA 9,93
7 CASTELLANO GRAZIELLA 9,88
8 ORLANDO ROSANNA 9,81
9 CHIORAZZO GISBERTA 9
10  |CASAGRANDE RAFFI IVAN 8,34
11 |DICELLO SERENA ROSA FEDERICA 8,11
12 [BENNARDO MARIA 8
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13 [DEPINTO GENNARO DAVIDE 7
14 [LARUINA ANNA IDA 5
BRANCA DI Igiene e medicina preventiva

Pos [Cognome Nome PUN
1 GIANI ENRICO 14,47
2 |MATTEINI PAOLA 12,09
3 |CATTARIN MAURIZIO 9,72
4  |REALI CHIARA 9
5  [PELLONI DILETTA 9
6  |BALDINI CESARE 9
7 |PASQUA CATERINA 8,56
8  |CAPUA ADELE 8,54
9  |RAVASINI GIOVANNI 8
10  [mALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
11 [MATTIA SIMONA 8
12 [MATANO ALFREDO 7,6
13 |[AMBROSINO MICHELE 7,09
14  [RussoO ANTONIO 7
15 [mAsI FRANCESCA 7
16  [FLORAMO MARIA 7
17 [CICATIELLO ELPIDIO 6
18  [COSTANZO CATERINA 5
19  [BOCCELLATO SALVATORE 5
20  |CIAVATTONE DOMENICO 4,07

BRANCA DI Malattie infettive

Pos [Cognome Nome PUN
1 LuzI KETY 9
2 [STENTARELLI CHIARA 9

BRANCA DI Medicina del lavoro

Pos [Cognome [Nome PUN
1 SINACORI MARIA PIA 23,7
2 |CIASCHETTI ALESSIA 11,09
3  [SANTANGELO CHIARA 10
4  |MUROLO ANNA 9,49
5  [VAROTTI VINCENZO 9
6  |D'ANTONI VIVIANA 8,56
7 |maAsi FRANCESCA 8
8  |CONCORDIA ALESSANDRA 8
9  |PACASSONI GIACOMO 8

BRANCA DI Medicina dello sport

Pos [Cognome [Nome PUN

1 ATTISANI |GlusePPE 17,52
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2 [FRANCO ANTONIO 16,88
3 |RAIMONDI STEFANIA 11,19
4 |ORLANDI DIEGO 10,07
5 |STANCHIERI ANNALISA 9,87
6 [CAVALLINI LARA 8,68
7 |cELI MONICA 8,47
8 |VERNOTICO LAURA 8,35
9 |[NIGRO ANTONIA 7,01
10 [SEBASTIANELLI WALTER 6,72
11 [FLACHI ANTONELLA 578
12 |GUERZONI PAOLA 5,59
13 |[MARUGO GIOVANNI BATTISTA 3,16
BRANCA DI Medicina di comunita
Pos |Cognome [Nome PUN
1 |PESCETELLI [MICHELE 1,72

BRANCA DI Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza

Pos [Cognome [Nome PUN

1 D'ECCLESIIS ICESARE MARIA EUGENIO 8

BRANCA DI Medicina interna

Pos [Cognome Nome PUN
1 |WAZZARELLA RAFFAELLA 9,01
2 |NOTARPAOLO ANDREA 9
3 |[MANNUCCI CATERINA 9
4 |DECCLESIS CESARE MARIA EUGENIO 8
5 |GREMBIALE ALESSANDRO 8
6  |NAPOLEONE LAURA 8
7 |pAPP ERIKA 5

BRANCA DI Medicina legale

Pos [Cognome Nome PUN
1 SABATINO LAURA 50,19
2 FEDELI DONATELLA 29,31
3 TONINI MAURIZIO 25,94
4 MANNELLA GIOVANNA 23,58
5 DI MAURO VALERIA 23,13
6 CUTINI ELENA 20,56
7 FABBRI PAOLO 19,96
8 BISOGNI KATIUSCIA 15,06
9 MELANDRI STEFANIA 14,35
10  [SCAFETTA ILARIA 9,9
11 [BURIANI SILVIA 9
12 [NUVOLETTA CARMINE 8,58
13 [TURCI PIERO 8
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14  [ERBACCI ANDREA 8
15  [BELLERO ROBERTO 8
16  [ZINGONE LETIZIA 8
17 |PEPE FRANCESCA 6,08
BRANCA DI Medicina trasfusionale

Pos [Cognome [Nome PUN

1 VENTURI [RAFFAELA 5
BRANCA DI Microbiologia e virologia

Pos [Cognome [Nome PUN

1 SHURDHI [ALIsA 8
BRANCA DI Nefrologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 MORI GIACOMO 10,89
2 [IATRINO ROSSELLA 9
3 |GRAZIANI ROMINA 7
4 |CRISTIANO FABRIZIO 6
5  [DELLACA MARIA CRISTINA 5

BRANCA DI Neurofisiopatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 SOAVE ERMANNO MATTEO 8,95
2  [BARBI FILIPPO 8
3 |MOLESTI ELISABETTA 7

BRANCA DI Neurologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 PICCOLO FRANCESCA 15,9
2 [BILOTTI GIACINTA 14,09
3 [DEVITO MARIANNA 11,8
4  [PREDA |FRANCESCA 10,8
5  [BROLI [MARCELLA 10,75
6  |NALDI [iLARIA 10,16
7 |ROSsSI [RITA 10,14
8  |FRANCA MICHELE 9,92
9 |PETRUZZI ANGELA 9,82
10 [mosTAccI BARBARA 9,71
11 [TERLIZZI ROSSANA 9,67
12 [BELLAN MARZIO 9,41
13 [FERRANTE TULLIA 9,4
14  [CALANDRA BUONAURA [GIOVANNA 9,26
15  |[DE ROSA ANNA 9,18
16  |GENTILE MAURO 9,18
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17 [MARCONI SARA 9,1
18  |FALZONE FRANCESCA 9,1
19 |LICCHETTA LAURA 9,05
20  |MONTI GIULIA 9
21 |GUIDONI SILVIA VITTORIA 9
22 |SIMONE ANNA MARIA 9
23  [BARBI FILIPPO 8,27
24  |TOSCHI TIZIANA 8
25  |VIGNERI SIMONE 8
26  |NICOLETTI GIUSEPPE 7
27 |GEORGOULOPOULOU ELENI 6
BRANCA DI Neuropsichiatria infantile

Pos [Cognome Nome PUN
1 DEPLANO EMANUELA 21,02
2 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 20,97
3 REALE |FEDERICA 14,39
4 SPISSU MARGHERITA 12,37
5 GIORDANO VANESSA 12,34
6 PELLICCIARI ALESSANDRO 10,77
7 SCANDURRA VALERIA 9,48
8 BRACCESCHI ROBERTA 9
9 TREVISAN CRISTIAN 9
10  |GIULIANI ELENA 9
11 [SARAJLIUA JASENKA 8
12 [MONTI MORENA 8
13 |MARCHIGNOLI MARIACRISTINA 5,11
14 |[ROLANDO LUCIA 5
15 [MANZOTTI SUMIRE 3

BRANCA DI Oculistica

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCCO CLAUDIO 57,11
2 VELE PAOLA 45,18
3 ETEMADI SHOHREH 43,92
4 INNOCENZI GIUSEPPE 35,43
5  |ALESSANDRINI ARIANNA 32,21
6 SISTI LEONARDO 32,06
7 CALASSO PAOLA LUCIANA 27,26
8 LAUDATO GIOVANNA 25,81
9 BONAZZOLI PAOLA 20,1
10  [LAURETTA KATIA 16,43
11 |BIONDI LAURA 16,24
12 [ROSSIELLO GIULIA 15,88
13 |DAMELE MARIATERESA 14,9
14  [ESPOSITO GUGLIELMO 14,65
15 |VIVAS GIULIA 13,99
16  [CARPENTERI FRANCESCO 13,26
17 [SCATA MARIA LUCIA 12,88
18 DI SANZO MARIA 12,14
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19  [MASCIA ANGELA 12,04
20 [PISCAGLIA PAOLA 11,97
21 [cIMINO CATERINA 11,41
22  [MIRJELLO MARIA GRAZIA 10,98
23 [PETRACCI MARGHERITA 10,88
24  |PENDINO VALERIA 10,8
25 |VARANO LUIGI 10,7
26 |DILEO [ANTONINO 10,63
27 |DELUCA ROBERTO 9,65
28  [NERI ALBERTO 9,58
29  [SAPIGNI LAURA 9,18
30 [BASIRICO CHIARA 9,07
31 [MARTINI ALESSANDRA 9,01
32 [pIBIASE ARTURO 9
33 |MOAURO EMILIO 9
34 [MANGIALAVORI DOMENICA 8,82
35 |CECCHINI STEFANO 8,25
36 |OLCELLI FEDERICO 8,24
37 |MORAMARCO ANTONIO 8,22
38 |MATTACE AMELIA 8
39 |BOSI MARINA 7,76
40  [MAINI GIANLUCA 7,38
41 |RUSSO ALESSANDRA 7,02
42 [LORI ALBA 6,99
43 |PAPASSIFACHIS NICOLAOS 5
44 oA [ANTONINO 3

BRANCA DI Odontoiatria

Pos [Cognome [Nome PUN
1 TOKKOLA MARCO 41,82
2 BARAGHINI CHIARA 34,3
3 PANI EMANUELE 27,53
4 FERRANTE MAURIZIO 23,51
5 RIITANO MARIA TERESA 20,44
6 PAPADIA LIVIO DANIELE 19,97
7 BRINI CRISTINA 15,92
8 MAGAZZU' ANNA 15,15
9 MUCCIOLI MARCO 14,98
10 |[FERRARA LILIANA 14,37
11 [VARO PIER PAOLO 12,86
12 |BLANDA CARMELO 12,84
13 [MILITO SILVANA 12,22
14  |BECCHIMANZI ANTONIO 11,89
15  |STORCHIINCERTI LUCA 10,78
16  |GIANNINI DAVIDE 10,18
17 |EVANGELISTI ANDREA 9,94
18  [TROCINI GIULIA 9,73
19  |GUERNELLI ANDREA 9,24
20 [NUCCIPAGLIARO PAOLO 9,14
21 [TORELLI NADIA 9,11
22  [IANNACCONE GIAN ALFREDO 9,08
23  |MORETTI FEDERICA 8,92
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24  [iIacomiNO ROSALIA 8
25 [IALAcCCI ANGELO 8
26 |FLORIO ROSELLA 7,81
27  |PELAGALLI BERNARDINA 7,64
28  [DIMARZO GIUSEPPE 7,47
29 |ADRIANI PIETRO 7,35
30 |PANETTA ROBERTO 7,28
31 CURINA SIMONE 6,97
32 |CRESCENZO ILARIA 6,7
33 |AZZONE STEFANO 6,66
34 |PETROSEMOLO UMBERTO 6
35 [SAPIGNI LICIA 5,49
36 |CORTESI FRANCESCA 5,39
37  [VICENzO FRANCESCO 517
38 [SGARBANTI CHIARA 4,61
39 [TRENTO FEDERICO 4,44
40 [SGARBANTI CARLO 4,16
41 [siLva ROBERTA 4,12
42  |GALLINA ILARIA 3,97
43 [VELLANI CARLO PAOLO 3,79
44  |FINARELLI SARA 3,74
45  [GALLI ALESSANDRO 3,68
46  |PAGLIARI GIUSEPPE 3,58
47  [VENTURINI DEBORA 3,52
48 DI SILVESTRE CRISTINA 3,35
49 [CAVECCHIA SARA 3,14
50 [PADALINO SAVERIO 3,08
51 FORLANO PIETRO 3
52 |MACCAURO LOREDANA 3
53  [ZAGARIA LUIGI 3
54 |TAVERNESE LOREDANA 3
55  [FAMILIARI DOMENICO 3
56  |BINDI MARINO 3
57 |ARENA |anTONIO 3
58 [LEO [MARIANTONIETTA 3
59  |RASPINI IMARIO 3
60 [DANESI MARGHERITA 3
61 I0CCA ORESTE 3
62 |FERRARO CARMEN 3
63  [LUGLI ELEONORA 3
64 |BAFFONE MATTIA 3
65 |CURRA MARIA GIULIA 3
66 |LATTUCA MONICA 3
67 [TONI GIORGIA 3
68 |BORGNA ELENA 3
69 |GELATI ELISA 3
70  |DELLE DONNE MARCO 2,93
71 RAMUNNO MICHELA 2,65
72 |pucci GIANLUCA 2,63
73 |LiLLO ANTONIO 2,53
74  [PISANO MARCELLO 2,19
75 |D’ECCLESIIS ANGELO 2,19
76  |DE ROSA SALVATORE 2,02
77 |FABBRI PAOLO 2
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78  |CAMPORESI PIER SANTE 2
79  |CARPENTIERE VINCENZO 2
80 |SANGIORGI SANTE 2
81  |BARCIULLI SARA 2
82 |ODOGUARDI FRANCESCO 2
83  |PELUSO VINCENZO 2
84  |SCIALABBA VIVIANA STELLA 2
85 [PINTO STEFANO 2
86 |CAPRA ARIANNA 2
87  |CUSMANO DARIO 2
88  [SILIMBANI FRANCESCO 1,95
89  |MARRAPODI MARCELLO 1,67
90 [SETTI ALBERTO 1,26
91 |ORLANDO IVAN ISIDORO 0,78
92 [SIRENA LUCA 0,5
93  |DELITALA GIOVANNI 0,07
94  |TINELLI ALESSIO 0,05
95 |CASUMARO ANGELO [}
96 |BERNABEI LEO [}
97  |FIORETTI FRANCESCO 0
98  |CUTRUPI SEBASTIANO [}
99  |MAZZOCCHI DOMENICO [}
BRANCA DI Oncologia

Pos |[Cognome Nome PUN
1 BUCCINO EMILIA 10,42
2 ANAGNI GIORGIO 9,46
3 CANTILE FLAVIA 9
4 BONAZZI VALERIA 7

BRANCA DI Organizzazione dei servizi sanitari di base

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI DILETTA 9
2 RAVASINI GIOVANNI 83
3 MALAGOLI MARIA LUDOVICA 8
4 CAPUA ADELE 8
5 CATTARIN MAURIZIO 7
6 GARZIA [sALVATORE 5

BRANCA DI Ortopedia

Pos |Cognome [Nome PUN
1 PANTERLI MARIA GRAZIA 15,44
2 KIOKIA ELENI 12,5
3 RACANO COSTANTINA 9
4 CARRIERE GAETANO 8,49
5  [VERONESI CARLO ANDREA 8
6 FACCHINI MARIA CRISTINA 7,44
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BRANCA DI Ostetricia e ginecologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 CONTI CRISTINA 24,4
2 MAZZOLI FIORELLA 19,94
3 |tArROZZI GIAN CARLO 16,7
4 MILANO VINCENZO 15,79
5 BOCCUTI RAISSA 11,13
6 VACCARO VALENTINA 10,46
7 FILONI MANUELA 9,86
8 PESARESI MARTINA 9,81
9 SMEDILE ANTONELLA 9,75
10  [GIORGETTA FRANCESCA 9,74
11 |PARESCHI ANNA 9,52
12 |STIFANI FRANCESCO 9,36
13 |[MURANO PAOLA 9,34
14 |DIRODI MARIA 9,28
15  |ARMILLOTTA FRANCESCA 9
16  |BARZANTI RITA 9
17 |DI MARTINO LUCA 9
18  |GIANNINOTO ANGELA 8,9
19  [PACE LEONARDO 8,49

20  [SESTILLI VERONICA 8,44
21 |CHIARELLI PATRIZIA 8,34
22 |LOCATELLI FABRIZIO 8
23  |LASCALA ARMANDO 8
24  |ROCCHI GIORGETTA 8
25 [MARINO SILVIO ANTONIO 8
26 [CAROTENUTO VERONICA 8
27  |GIORGIO ELSA 8
28  [STRADA ISABELLA 8
29 [BAZZOCCHI ANTONIA 8
30 [CALZOLARI FRANCESCA 7,13
31 [BISOGNI CATERINA 7,02
32  |PEROLO FRANCESCA LAURANA 7
33 |BIGNARDI STEFANIA 7
34  |MONTAGNANI CARLO FEDERICO 6
35 [MALISANO MONICA 5,55
36 |SANTI FIORENZO 5
37 [DE SOLE RAFFAELLA 5
BRANCA DI Otorinolaringoiatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 ROCERETO ERMINIA 35,42
2 MOHANNA MARWAN 35,05
3 FERNANDEZ MARIA AMPARO 29,79
4 PIROZZI CLEMENTINA 25,69
5 LEUZZ| GIUSEPPE 25,44
6 PARDU BARBARA 24,73
7 MELILLO PIETRO 18,69
8 ALBANESE ANGELO 17,6
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9 GALASSO |FRANCESCO SAVERIO 16,69
10 LONGO IMICHELE 15,1
1 TESEI IFILIPPO 14,44
12 SARMATI MANOLA 14,4
13 PEPPONI EMANUELA 13,33
14 ZUCCHINI SARA 13,15
15 PARI MILENA 12,83
16 ZECCARDO ERMELINDA 12,45
17 CONz VERONICA 12,29
18 MOLDUCCI DANILO 11,65
19 COCLITE WILLIAM 10,56
20 FURXHI NEVILA 10,34
21 CHECCOLI EMANUELE 10,34
22 ROMEO DOMENICO 10,23
23 DILIETO CRISTIANA 9,73
24 AMADEI ENRICO MARIA 9,47
25 FABBRI DECIO MICHELE 9,21
26 MARCHESE CATERINA 9,16
27 MARCANTONI ALESSANDRA 9,12
28 MARRA FRANCESCA 9,07
29 BRANDOLINI CRISTINA 9,03
30 RAIMONDI MARIA CHIARA 9,03
31 DE GIOVANNI ANNA CARMELA 9
32 MARCUCCIO GIUSEPPINA 9
33 CASTELLUCCI ANDREA 8,66
34 GAMBARDELLA ILARIA 8,62
35 DE LUCA GIUSEPPINA 8,52
36 ORSI ALESSANDRO 8,14
37 CIUFFOLOTTI ROBERTO 8
38 MECCARIELLO GIUSEPPE 8
39 AMARETTI BRUNO 7,78
40 CIONE LAURA 7,22
41 MOLINARO GAETANO 6,9
42 MOROLLI FEDERICA 6,32
43 MALAGO MARIASOLE 6,26
44 SEMNANI SEYED MOSTAFA 5
45 TACCHINI CARLO ALBERTO 3
46 COPPOLA MARCELLA 3

BRANCA DI Patologia clinica

Pos [Cognome Nome PUN
1 COVINO FILOMENA 17,46
2 VENTURI RAFFAELA 5
3 LUPPINO MARIA ANTONELLA 5

BRANCA DI Pediatria

Pos [Cognome Nome PUN
1 GHINI TERESA 20,52
2 POLI EMANUELA 9
3 CALAMELLI ELISABETTA 9
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4 FARNETI GIORGIA 9
5 CONTI LETIZIA 9
6 MAIORANI DANIELA 9
7 VENTUROLI VITTORIO 8
8 UBALDI ALESSANDRO 8
9 AMATO ALESSANDRA 8
10  [CONTI ELENA 8
11 |RIDELLA MICHELA 8
12 [SACCOMANDI [MARINA 8
13 |CREMONINI [eiuLia 7,49
14  |FEDELE MARIA GIOVANNA 5
15  |CZIMBALMOS KOZMA FERENC 5
16  [PONTORIERO LAURA 5
17 [MARIANI NICOLA 3
BRANCA DI Pneumologia
Pos |Cognome Nome PUN
1 BELLANTONE TOMMASINA 16,86
2 CONCAS ALESSANDRA 11,19
3 TANSELLA ALESSANDRO 10,43
4  |VAROTTI VINCENZO 9,45
5  [VALENTINI ILARIA 9,34
6 LONGO FERNANDO 9
7 CAZZUFFI RICCARDO 8,82
8 MASSA OLIMPIA 8,54
9 TINTO ANIELLO 8,22
10  [SICLARI CLAUDIA 8
BRANCA DI Psichiatria
Pos [Cognome Nome PUN
1 SANTUCCI BARBARA 18,28
2 SCIACCA ALESSANDRA 15,26
3 MULE' ANGELA MARIA 12,77
4 FARANCA IRMA 12,07
5 FANINI [cRISTINA 10,12
6 FALCONE [iLARIA 9,86
7 EMILI [EMANUELE 9,47
8 CRESCENTI MARIA CRISTINA 9
9 AVOLIO DANIELE 9
10  |MESSINA ANTONINO 9
11 |[MAZZOCCHI ALESSANDRO 8
12 [TONIOLO IRENE 8
13 [D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
14 |MELLINI LORENZO 5
15  [ARDIZIO ELDA 5
BRANCA DI Psicologia
[ Pos [Cognome [Nome PUN
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1 TONIOLO IRENE 8
2 LAZZARA CLAUDIO 7
3 SANGIORGI BARBARA 6
4 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
BRANCA DI Psicoterapia

Pos [Cognome Nome PUN
1 EMILI EMANUELE 9
2 FALCONE ILARIA 9
3 TONIOLO IRENE 8
4 ROLANDO LUCIA 7
5 LAZZARA CLAUDIO 7
6 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 6
7 PRISCO TIZIANA 5

BRANCA DI Radiologia

Pos |Cognome Nome PUN
1 PEZONE ROBERTO 16,81
2 SGAMBATI PAOLO 13,13
3 MILAZZO TERESA 8

BRANCA DI Reumatologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 BIGLIARDO BRUNELLA 14,47
2 DOVERI MARICA 13,85
3 DELLA BELLA CRISTINA 12,25
4 GATTAMELATA ANGELICA 8,85
5 FARINA ILARIA 8,33
6 CORVAGLIA STEFANIA 8
7 PIRRO LAURA 6

BRANCA DI Scienza dell'alimentazione e dietologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'ATRI ADDOLORATA 14,69
2 D'ECCLESIIS CESARE MARIA EUGENIO 9
3 BOSCHI SABINA 9
4 GALEOTALANZA MARIAROSARIA 9
5 GAVARINI GRAZIELLA 8,04
6 FABOZZI MARIA TERESA 8
7 SOVERINI VALENTINA 8
8 CERRELLI FERNANDA 7
9 BASILE FRANCESCO 6
10  [MANCASTROPPA GIOVANNI LUIGI FRANCESCO 5,39

BRANCA DI Tossicologia medica
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Pos [Cognome [Nome PUN
1 [MILELLA [MICHELE 9
2 [IANNUZZIELLO [cAmILLA 6,86

BRANCA DI Urologia

Pos [Cognome Nome PUN
1 VACCARI ENRICO 11,23
2 AMINOLESLAMI MOHAMMAD KAZEM 1
3 PULTRONE CRISTIAN VINCENZO 9,45
4 DABABNEH HUSSAM 9,01
5 FORTUNATO PASQUALE 9
6 DE CARNE COSIMO 9
7 TIESI ANDREA 9
8 MARANGI FRANCESCO 9
9 OLIVIERI MARIA RAFFAELLA 8,46
10  |TROVARELLI STEFANO 8,39
11 COSENTINO GABRIELLA 8,32
12 |GuiDI MASCIA 8,12
13 |PIzzOL LUCA 8
14  |NETTIS NICOLA 3
15  |BOCCOLINI ANDREA 3




173

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

VETERINARI

BRANCA DI Sanita Animale

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PIACENZA

Pos [Cognome _ [Nome PUN
1 |PARENTE [MoNJA 15,94
2 |NESTA [SALVATORE 15,26
3 |PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 [DIMARTINO _ |VINCENZO 10,62
5 [SILVESTRI JACOPO 10,02
6 |PICCIRILLO __ [SALVATORE 9,61
7 |NioLl ANNA 9
8  [SILVESTRO _ [SERGIO 9
9 [|SILVESTRO __ |LAURA 9
10 |ACIERNO CARMELA 9

11 |DELLA PERUTA [ITALIA 9
12 |BOSCARELLI _ [FRANCESCO 9
13 |NERI MARIA GIOIA 8,98
14 [FAGIOLI PAOLO 8
15 |MINGIONE LUIGI 8
16 |[PAGANO FILIPPO 8
17 [SILVESTRE __ [FABIO 8
18 |MASI VINCENZO MARIA 8
19 |MiGLIO ARIANNA 8
20 |ZAMPETTI ANTONIO 7
21 [CASADIO MARY 7
22 [CIANFAGNA _ |IRENE 7
23 |ALOl SIMONE 6,84
24 |MELE PAOLA 6
25 |upizz MAURIZIO 6
26 |DE SANTIS FABRIZIO 6
27 [CASCELLA _ |ANGELO MICHELE 6
28 [BRIA MARIA FRANCESCA 6
29 |PEPE GIUSEPPINA 59
30 |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
31 |CASTIELLO __ [MASSIMO 5
32 [BALDI DEBORAH 5
33 |CATELLA ALESSIA 5
34 [TRANCHINI __ |VINCENZO 5
35 |[MANCINI GIUSEPPE 5
36  [SALONE PAOLO 5
37 |LALINGA GIULIA 5
38 |[FUSCO LUCIANO 3
39 [PARTUCCI SIMONA 3
40 |LEONE VITO FERDINANDO 3
41 |LAVIOLA VITO FABIO 3
42 |GALANTE DOMENICO 3
43 [ERNANDES _ |MARIA ANNA 3
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44 CAVALLO ANGELO 3

45 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 PARENTE [MoNJA 15,94
2 NESTA [sALVATORE 15,26
3 PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 DI MARTINO VINCENZO 10,62
5 SILVESTRI JACOPO 10,02
6 PICCIRILLO SALVATORE 9,61
7 NIOLI ANNA 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 SILVESTRO LAURA 9
10  |ACIERNO CARMELA 9
11 DELLA PERUTA [ITALIA 9

12 |BOSCARELLI |FRANCESCO 9
13 |NERI MARIA GIOIA 8,98
14  [CANELLI ELENA 8
15  |FAGIOLI PAOLO 8
16  [MINGIONE LUIGI 8
17 |PAGANO FILIPPO 8
18  [SILVESTRE FABIO 8
19  |MASI VINCENZO MARIA 8
20 [PURINI ELISABETTA 8
21 MIGLIO [ARIANNA 8
22  [ZAMPETTI [ANTONIO 7
23 [LAMIONI HILENA 7
24 [sALsI MARCELLA 7
25 |VALOROSI |ANTONIETTA 7
26 [CASADIO [MARY 7
27  |CIANFAGNA IRENE 7
28 [ALOI SIMONE 6,84
29 |MELE PAOLA 6
30 [LIPIZZI MAURIZIO 6
31 DE SANTIS FABRIZIO 6
32 [CASCELLA ANGELO MICHELE 6
33 [BRIA MARIA FRANCESCA 6
34 |PEPE GIUSEPPINA 5,9
35 [RAMAGLIA ROSETTA 5,84
36 |CASTIELLO MASSIMO 5
37  [BALDI DEBORAH 5
38 [CATELLA ALESSIA 5
39  [TRANCHINI VINCENZO 5
40  [MANCINI GIUSEPPE 5
41 [SALONE PAOLO 5
42  [LALINGA GIULIA 5
43 |Fusco LUCIANO 3
44  |PARTUCCI SIMONA 3
45 [LEONE VITO FERDINANDO 3
46  [LAVIOLA VITO FABIO 3
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47 GALANTE DOMENICO 3
48 ERNANDES MARIA ANNA 3
49 PROFETTO GIORGIO 3
50 CAVALLO ANGELO 3
51 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

Pos [Cognome |Nome PUN
1 |PARENTE MONJA 15,94
2 |NESTA SALVATORE 15,26
3 |PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 |[DIMARTINO __ |[VINCENZO 10,62
5 [SILVESTRI JACOPO 10,02
6 [PICCIRILLO __ [SALVATORE 9,61
7 |NioLl ANNA 9
8 [SILVESTRO  [SERGIO 9
9  [SILVESTRO  |LAURA 9
10 |ACIERNO CARMELA 9
11 |DELLA PERUTA [ITALIA 9
12 |BOSCARELLI _ [FRANCESCO 9
13 NERI MARIA GIOIA 8,98
14 |CANELLI ELENA 8
15 [FAGIOLI PAOLO 8
16 |[MINGIONE LUIGI 8
17 |PAGANO FILIPPO 8
18 [SILVESTRE FABIO 8
19 [VASI VINCENZO MARIA 8

20 [PURINI ELISABETTA 8
21 |MIGLIO ARIANNA 8
22 |ZAMPETTI ANTONIO 7
23 [sALSI MARCELLA 7
24 |VALOROSI [ANTONIETTA 7
25  [CASADIO [MARY 7
26 |CIANFAGNA _ [IRENE 7
27 |aLol SIMONE 6,84
28 |PAPPALARDO [ERNESTO 6
29 |VMELE PAOLA 6
30 |upizz MAURIZIO 6
31 |DE SANTIS FABRIZIO 6
32 |CASCELLA ANGELO MICHELE 6
33 |BRIA MARIA FRANCESCA 6
34 |PEPE GIUSEPPINA 59
35  |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
36 |CASTIELLO __ [MASSIMO 5
37 |DELLANNA _ [SILVIA 5
38 |BALDI DEBORAH 5
39 |CATELLA ALESSIA 5
40 [TRANCHINI VINCENZO 5
41 |[MANCINI GIUSEPPE 5
42 |SALONE PAOLO 5
43 |LALINGA GIULIA 5
42 |Fusco LUCIANO 3
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45 PARTUCCI SIMONA 3
46 LEONE VITO FERDINANDO 3
47 LAVIOLA VITO FABIO 3
48 GALANTE DOMENICO 3
49 ERNANDES MARIA ANNA 3
50 CAVALLO ANGELO 3
51 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di MODENA

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |PARENTE [moNJA 15,94
2 |NESTA [SALVATORE 15,26
3 |PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 |[DIMARTINO __ |VINCENZO 10,62
5 [SILVESTRI JACOPO 10,02
6 |PICCIRILLO  [SALVATORE 9,61
7 |nioLl ANNA 9
8 [SILVESTRO __ [SERGIO 9
9 [SILVESTRO _ |LAURA 9
10 |ACIERNO CARMELA 9

11 |DELLA PERUTA |ITALIA 9
12 |BOSCARELLI _ [FRANCESCO 9
13 |NERI MARIA GIOIA 8,98
14 |CANELLI ELENA 8
15 |FAGIOLI PAOLO 8
16 |MINGIONE LUIGI 8
17 |PAGANO FILIPPO 8
18 [SILVESTRE FABIO 8
19 |MASI VINCENZO MARIA 8
20 |miGLIO ARIANNA 8
21 |ZAMPETTI ANTONIO 7
22 |LAMIONI HILENA 7
23 [SALSI MARCELLA 7
24 |VALOROSI ANTONIETTA 7
25 |BURATI GIOVANNI 7
26 |CASADIO MARY 7
27 |CIANFAGNA _ [IRENE 7
28 |ALOI SIMONE 6,84
29 |PAPPALARDO [ERNESTO 6
30 |MELE PAOLA 6
31 |uPizz MAURIZIO 6
32 |DE SANTIS FABRIZIO 6
33 |CASCELLA ANGELO MICHELE 6
34 |BRIA MARIA FRANCESCA 6
35  |PEPE GIUSEPPINA 59
36 |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
37 |SCANDURRA  [SALVATORE 5
38 |CASTIELLO __ |MASSIMO 5
39 |DELLANNA _ [SILVIA 5
20 |BALDI DEBORAH 5
41 |CATELLA ALESSIA 5
42 |[TRANCHINI VINCENZO 5
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43 MANCINI GIUSEPPE 5
44 SALONE PAOLO 5
45 LALINGA GIULIA 5
46 FUSCO LUCIANO 3
47 PARTUCCI SIMONA 3
48 LEONE VITO FERDINANDO 3
49 LAVIOLA VITO FABIO 3
50 GALANTE DOMENICO 3
51 ERNANDES MARIA ANNA 3
52 CAVALLO ANGELO 3
53 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos [Cognome [Nome PUN
1 PARENTE [mONJA 15,94
2 NESTA [sALVATORE 15,26
3 PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 DI MARTINO VINCENZO 10,62
5 SILVESTRI JACOPO 10,02
6 PICCIRILLO SALVATORE 9,61
7 MORELLI [ANNA 9,24
8 NIOLI ANNA 9
9 SILVESTRO SERGIO 9

10  |SILVESTRO LAURA 9
11 |ACIERNO CARMELA 9
12 [DELLA PERUTA [ITALIA 9
13  |BOSCARELLI |[FRANCESCO 9
14 |NERI MARIA GIOIA 8,98
15  |FAGIOLI PAOLO 8
16  |MINGIONE LUIGI 8
17  |PAGANO FILIPPO 8
18  [SILVESTRE FABIO 8
19  |MASI VINCENZO MARIA 8
20 [MIGLIO [ARIANNA 8
21 [zAMPETTI [ANTONIO 7
22  [LAMIONI HILENA 7
23 |VALOROSI [ANTONIETTA 7
24  [BURATI GIOVANNI 7
25 |CASADIO MARY 7
26 |CIANFAGNA IRENE 7
27 [ALol SIMONE 6,84
28 |MELE PAOLA 6
29  |LIPIZZI MAURIZIO 6
30 |CIRIOLI GIACOMO 6
31  |DE SANTIS FABRIZIO 6
32 |CASCELLA [ANGELO MICHELE 6
33 [BRIA MARIA FRANCESCA 6
34 |PEPE GIUSEPPINA 59
35 |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
36 [SCANDURRA [SALVATORE 5
37 |CASTIELLO MASSIMO 5
38 |DELL'ANNA SILVIA 5
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39 BALDI DEBORAH 5
40 CATELLA ALESSIA 5
41 TRANCHINI VINCENZO 5
42 MANCINI GIUSEPPE 5
43 SALONE PAOLO 5
44 LALINGA GIULIA 5
45 FUSCO LUCIANO 3
46 PARTUCCI SIMONA 3
47 LEONE VITO FERDINANDO 3
48 LAVIOLA VITO FABIO 3
49 GALANTE DOMENICO 3
50 ERNANDES MARIA ANNA 3
51 CAVALLO ANGELO 3
52 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 |PARENTE [MoNJA 15,94
2 |NESTA [SALVATORE 15,26
3 |PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 |[DIMARTINO __ |VINCENZO 10,62
5  [SILVESTRI JACOPO 10,02
6 |PICCIRILLO __ [SALVATORE 9,61
7 [NIoLI ANNA 9
8 [SILVESTRO _ [SERGIO 9
9 [SILVESTRO _ |LAURA 9

10 |ACIERNO CARMELA 9
11 |DELLA PERUTA [ITALIA 9
12 |BOSCARELLI _ [FRANCESCO 9
13 |NERI MARIA GIOIA 8,98
14 |[FAGIOLI PAOLO 8
15 |MINGIONE LUIGI 8
16 |[PAGANO FILIPPO 8
17 [SILVESTRE FABIO 8
18 [MASI VINCENZO MARIA 8
19 [MIGLIO ARIANNA 8
20 [ZAMPETTI ANTONIO 7
21 |LAMIONI HILENA 7
22 |[VALOROSI ANTONIETTA 7
23 |BURATI GIOVANNI 7
24 |CASADIO MARY 7
25 |[CIANFAGNA  |IRENE 7
26 |aLOl SIMONE 6,84
27 |MELE PAOLA 6
28 LI PIzzI MAURIZIO 6
29 |DE SANTIS FABRIZIO 6
30 |CASCELLA ANGELO MICHELE 6
31 |BRIA MARIA FRANCESCA 6
32 |PEPE GIUSEPPINA 59
33 |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
34 |SCANDURRA  [SALVATORE 5
35 |CASTIELLO _ |MASSIMO 5
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36 BALDI DEBORAH 5
37 TRANCHINI VINCENZO 5
38 MANCINI GIUSEPPE 5
39 SALONE PAOLO 5
40 LALINGA GIULIA 5
41 FUSCO LUCIANO 3
42 PARTUCCI SIMONA 3
43 LEONE VITO FERDINANDO 3
44 LAVIOLA VITO FABIO 3
45 GALANTE DOMENICO 3
46 CAVALLO ANGELO 3
47 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di RAVENNA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 PARENTE [MmONJA 15,94
2 |NESTA [sALVATORE 15,26
3 [PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 |DIMARTINO VINCENZO 10,62
5  [SILVESTRI JACOPO 10,02
6  |PICCIRILLO SALVATORE 9,61
7 |NioLI ANNA 9
8  [SILVESTRO SERGIO 9
9  [SILVESTRO LAURA 9

10  [ACIERNO CARMELA 9
11 [DELLA PERUTA [ITALIA 9
12 |BOSCARELLI  |FRANCESCO 9
13 |NERI MARIA GIOIA 8,98
14 |FAGIOLI PAOLO 8
15  [MINGIONE LUIGI 8
16 [PAGANO FILIPPO 8
17 [SILVESTRE FABIO 8
18 |MASI VINCENZO MARIA 8
19  [miGLIO ARIANNA 8
20  [zZAMPETTI [ANTONIO 7
21 |VALOROSI ANTONIETTA 7
22 [MAIOLINO MARIKA 7
23 |CASADIO MARY 7
24 [CIANFAGNA IRENE 7
25  |ALOI SIMONE 6,84
26 |NANNI ALEX 6
27 |MELE PAOLA 6
28 |uPizzi MAURIZIO 6
29  |DE SANTIS FABRIZIO 6
30 |CASCELLA ANGELO MICHELE 6
31  |BRIA MARIA FRANCESCA 6
32 |PEPE GIUSEPPINA 5,9
33 [RAMAGLIA ROSETTA 5,84
34  |CASTIELLO MASSIMO 5
35 |BALDI DEBORAH 5
36  |TRANCHINI VINCENZO 5
37 |MANCINI GIUSEPPE 5
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38 SALONE PAOLO 5
39 LALINGA GIULIA 5
40 FUSCO LUCIANO 3
41 PARTUCCI SIMONA 3
42 LEONE VITO FERDINANDO 3
43 LAVIOLA VITO FABIO 3
44 GALANTE DOMENICO 3
45 CAVALLO ANGELO 3
46 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLiI-CESENA

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |PARENTE MONJA 15,94
2 |NESTA SALVATORE 15,26
3 |[PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 [DIMARTINO _ |VINCENZO 10,62
5 [SILVESTRI JACOPO 10,02
6 |[PICCIRILLO __ [SALVATORE 9,61
7 [NoLl ANNA 9
8 [SILVESTRO _ [SERGIO 9
9 [SILVESTRO _ |LAURA 9
10 |ACIERNO CARMELA 9
11 |DELLA PERUTA [ITALIA 9
12 |BOSCARELLI _ [FRANCESCO 9
13 NERI MARIA GIOIA 8,98
14 [FAGIOLI PAOLO 8
15 |MINGIONE LUIGI 8
16 |PAGANO FILIPPO 8
17 [SILVESTRE FABIO 8
18 [MASI VINCENZO MARIA 8
19 |MIGLIO ARIANNA 8

20 |ZAMPETTI ANTONIO 7
21 |LAMIONI HILENA 7
22 |VALOROSI ANTONIETTA 7
23 |CASADIO MARY 7
24 |CIANFAGNA _ [IRENE 7
25 |ALOl SIMONE 6,84
26 |[NANNI ALEX 6
27 |MELE PAOLA 6
28 |Lpizz MAURIZIO 6
29 |DE SANTIS FABRIZIO 6
30 |CASCELLA ANGELO MICHELE 6
31 |BRIA MARIA FRANCESCA 6
32 |PEPE GIUSEPPINA 59
33 |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
34 |CASTIELLO __ [MASSIMO 5
35  [BALDI DEBORAH 5
36 |[TRANCHINI VINCENZO 5
37 |[MANCINI GIUSEPPE 5
38 |SALONE PAOLO 5
39 |LALINGA GIULIA 5
a0 |Fusco LUCIANO 3




3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

181

41 PARTUCCI SIMONA 3
42 LEONE VITO FERDINANDO 3
43 LAVIOLA VITO FABIO 3
44 GALANTE DOMENICO 3
45 CAVALLO ANGELO 3
46 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di RIMINI

Pos [Cognome [Nome PUN
1 |PARENTE [MoNJA 15,94
2 |NESTA [sALVATORE 15,26
3 |PELLINO MARIA GIOVANNA 10,67
4 |[DIMARTINO __ |VINCENZO 10,62
5 [SILVESTRI JACOPO 10,02
6 |PICCIRILLO _ [SALVATORE 9,61
7 [NoLl ANNA 9
8 [SILVESTRO __ [|SERGIO 9
9 [SILVESTRO __ |LAURA 9
10 |ACIERNO CARMELA 9

11 |DELLA PERUTA [ITALIA 9
12 |BOSCARELLI _ [FRANCESCO 9
13 NERI MARIA GIOIA 8,98
14 [FAGIOLI PAOLO 8
15 |MINGIONE LUIGI 8
16 |PAGANO FILIPPO 8
17 |SILVESTRE FABIO 8
18 [MASI VINCENZO MARIA 8
19 [MIGLIO ARIANNA 8
20 [ZAMPETTI ANTONIO 7
21 |LAMIONI HILENA 7
22 |CASADIO MARY 7
23 |CIANFAGNA _ [IRENE 7
24 |aLOl SIMONE 6,84
25 |NANNI ALEX 6
26 |MELE PAOLA 6
27 |upizzi MAURIZIO 6
28 |DE SANTIS FABRIZIO 6
29 |CASCELLA ANGELO MICHELE 6
30 |BRIA MARIA FRANCESCA 6
31 |PEPE GIUSEPPINA 59
32 |RAMAGLIA ROSETTA 5,84
33 |CASTIELLO __ [MASSIMO 5
34 |BALDI DEBORAH 5
35 |[TRANCHINI VINCENZO 5
36 |MANCINI GIUSEPPE 5
37 |LALINGA GIULIA 5
38 |FUsco LUCIANO 3
39 |PARTUCCI SIMONA 3
40 |LEONE VITO FERDINANDO 3
41 |LAVIOLA VITO FABIO 3
42 |GALANTE DOMENICO 3
43 |CAVALLO ANGELO 3
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44

SARACINO FRANCESCO 3
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VETERINARI
BRANCA DI Igiene degli allevamenti e delle
produzione zootecniche

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PIACENZA

Pos [Cognome Nome PUN
1 [SILVESTRI JACOPO 10,22
2 [mELE PAOLA 10
3 |DELLAVECCHIA [NICOLA 10
4 [niou ANNA 10
5  |SILVESTRO LAURA 10
6  [MARTINO SIMONA 9,3
7 |TRANCHINI VINCENZO 9
8  [SILVESTRO SERGIO 9
9  |FERRARA ALFREDO 9
10  [OLIVERIO ELISA 9
11 [ACIERNO CARMELA 9
12 |[MAGLIACANO  [MARCO 9
13 [LAGANA' DONATELLA 9
14  |DELLAPERUTA [ITALIA 9
15 |MORMILE AMALIA 9
16 |ARIANO ANDREA 9
17 [BORTONE DOMENICO 9
18 [BOSCARELLI FRANCESCO 9
19  [MORETTI VALENTINA 8

20 [DIMATTEO ANNA 8
21 [FAGIOLI PAOLO 8
22 |MINGIONE LUIGI 8
23 |PAGANO FILIPPO 8
24 [SILVESTRE FABIO 8
25 [mAsI VINCENZO MARIA 8
26 [ZANNARDI ERIKA 8
27 [CATELLANI MARCO 8
28 |ZAMPETTI ANTONIO 7
29  [NERI MARIA GIOIA 7
30 [PASSEGGIO CIRO 7
31 [MORO LETIZIA 7
32 |BUBANI CHIARA 7
33 [vALVO SALVATORE 7
34 |SABBIONI VALENTINA 7
35 [cAsADIO MARY 7
36 [CIANFAGNA IRENE 7
37 |PICCIRILLO SALVATORE 6
38  |PADOVAN ENRICO 6
39  [RIsSPO CHRISTIAN 6
40 |[FRANCESCON  [IRENE 6
41 [zANON ALESSANDRO 6
42 [POGGIALI PIER PAOLO 6
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43 BRIA MARIA FRANCESCA 6
44 CASTIELLO MASSIMO 5
45 ACITO FEDERICA 5
46 PALLOTTI ADOLFO 5
47 MANCINI GIUSEPPE 5
48 LEMBO CARLO 5
49 TOSTI ISABELLA 5
50 BILATO DANIA 5
51 BARILLI ELENA 5
52 RUOLO ANNA 5
53 CAVALLO ANGELO 4
54 FUSCO LUCIANO 3
55 PARTUCCI SIMONA 3
56 LEONE VITO FERDINANDO 3
57 LAVIOLA VITO FABIO 3
58 GALANTE DOMENICO 3
59 PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
60 SEPE ANNUNZIATA 3
61 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

Pos [Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA |NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 MORELLI ANNA 9
9 SILVESTRO SERGIO 9
10 [FERRARA ALFREDO 9
11 |OLIVERIO ELISA 9
12 |ACIERNO CARMELA 9
13 [MAGLIACANO MARCO 9
14 [LAGANA' DONATELLA 9
15 |[DELLAPERUTA [ITALIA 9
16  [MORMILE AMALIA 9
17 [ARIANO ANDREA 9
18  |BORTONE DOMENICO 9
19  |BOSCARELLI FRANCESCO 9

20 |MORETTI VALENTINA 8
21 |DIMATTEO ANNA 8
22 [FAGIOLI PAOLO 8
23  |CAGGIATI LIVIANA 8
24  [MINGIONE LUIGI 8
25 |PAGANO FILIPPO 8
26 [SILVESTRE FABIO 8
27 |MAsI VINCENZO MARIA 8
28  [ZANNARDI ERIKA 8
29  |PURINI ELISABETTA 8
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30 |CATELLANI [MARCO 8
31 [ZAMPETTI [aNTONIO 7
32 |NERI MARIA GIOIA 7
33 |PASSEGGIO CIRO 7
34 |DONATI GIOVANNI 7
35 |MORO LETIZIA 7
36 |BUBANI CHIARA 7
37 [sALsI MARCELLA 7
38 |VALOROSI ANTONIETTA 7
39 [VALVO SALVATORE 7
40 [SABBIONI VALENTINA 7
41 [cASADIO MARY 7
42  [CIANFAGNA IRENE 7
43 [PICCIRILLO SALVATORE 6
44  |[PADOVAN ENRICO 6
45 |[RISPO CHRISTIAN 6
46 |FRANCESCON  |IRENE 6
47  [zANON ALESSANDRO 6
48  [POGGIALI PIER PAOLO 6
49 [BRIA MARIA FRANCESCA 6
50 |CASTIELLO MASSIMO 5
51 |ACITO FEDERICA 5
52  [PALLOTTI ADOLFO 5
53 |[MANCINI GIUSEPPE 5
54 |LEMBO CARLO 5
55  |[TOSTI ISABELLA 5
56  |BILATO DANIA 5
57  [BARILLI ELENA 5
58  [LALINGA GIULIA 5
59 |RUOLO ANNA 5
60 |CAVALLO ANGELO 4
61 |[Fusco LUCIANO 3
62 |PARTUCCI SIMONA 3
63 |LEONE VITO FERDINANDO 3
64  |LAVIOLA VITO FABIO 3
65 |GALANTE DOMENICO 3
66 |PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
67 |SEPE ANNUNZIATA 3
68  [SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

Pos [Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA |NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9
10  [OLIVERIO ELISA 9
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1" ACIERNO CARMELA 9
12 MAGLIACANO MARCO 9
13 LAGANA' DONATELLA 9
14 DELLA PERUTA |ITALIA 9
15 MORMILE AMALIA 9
16 ADDEO ALESSANDRO 9
17 ARIANO ANDREA 9
18 BORTONE DOMENICO 9
19 BOSCARELLI FRANCESCO 9
20 MORETTI VALENTINA 8
21 DI MATTEO ANNA 8
22 FAGIOLI PAOLO 8
23 CAGGIATI LIVIANA 8
24 MINGIONE LUIGI 8
25 PAGANO FILIPPO 8
26 SILVESTRE FABIO 8
27 MASI VINCENZO MARIA 8
28 ZANNARDI ERIKA 8
29 PURINI ELISABETTA 8
30 CATELLANI MARCO 8
31 ZAMPETTI ANTONIO 7
32 NERI MARIA GIOIA 7
33 PASSEGGIO CIRO 7
34 DONATI GIOVANNI 7
35 MORO LETIZIA 7
36 BUBANI CHIARA 7
37 SALSI MARCELLA 7
38 VALOROSI ANTONIETTA 7
39 VALVO SALVATORE 7
40 SABBIONI VALENTINA 7
41 CASADIO MARY 7
42 CIANFAGNA IRENE 7
43 PICCIRILLO SALVATORE 6
44 PADOVAN ENRICO 6
45 RISPO CHRISTIAN 6
46 FRANCESCON IRENE 6
47 ZANON ALESSANDRO 6
48 POGGIALI PIER PAOLO 6
49 BRIA MARIA FRANCESCA 6
50 CASTIELLO MASSIMO 5
51 ACITO FEDERICA 5
52 PALLOTTI ADOLFO 5
53 MANCINI GIUSEPPE 5
54 LEMBO CARLO 5
55 TOSTI ISABELLA 5
56 BILATO DANIA 5
57 BARILLI ELENA 5
58 LALINGA GIULIA 5
59 RUOLO ANNA 5
60 CAVALLO ANGELO 4
61 FUSCO LUCIANO 3
62 PARTUCCI SIMONA 3
63 LEONE VITO FERDINANDO 3
64 LAVIOLA VITO FABIO 3
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65 GALANTE DOMENICO 3
66 PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
67 SEPE ANNUNZIATA 3
68 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di MODENA

Pos [Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA |NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9
10  |OLIVERIO ELISA 9
11 |ACIERNO CARMELA 9
12 |[MAGLIACANO MARCO 9
13 [LAGANA' DONATELLA 9
14  |DELLAPERUTA [ITALIA 9
15  [MORMILE AMALIA 9
16  [ARIANO ANDREA 9
17  |BORTONE DOMENICO 9
18  [BOSCARELLI FRANCESCO 9
19  |MORETTI VALENTINA 8

20 |DIMATTEO ANNA 8
21 |FAGIOLI PAOLO 8
22 [CAGGIATI LIVIANA 8
23 |MINGIONE LUIGI 8
24  |PAGANO FILIPPO 8
25  [SILVESTRE FABIO 8
26 [MASI VINCENZO MARIA 8
27  |ZANNARDI ERIKA 8
28  [CATELLANI MARCO 8
29  |ZAMPETTI ANTONIO 7
30 |NERI MARIA GIOIA 7
31 |PASSEGGIO CIRO 7
32  [DONATI GIOVANNI 7
33 |MORO LETIZIA 7
34  [BUBANI CHIARA 7
35 [SALSI MARCELLA 7
36 |VALOROSI ANTONIETTA 7
37  |VALVO SALVATORE 7
38  [SABBIONI VALENTINA 7
39  |CASADIO MARY 7
40  |CIANFAGNA IRENE 7
41 |PICCIRILLO SALVATORE 6
42 |PADOVAN ENRICO 6
43 |RISPO CHRISTIAN 6
44  |FRANCESCON [IRENE 6
45  |ZANON ALESSANDRO 6
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46 [POGGIALI [PIER PAOLO 6
47  [BRIA [MARIA FRANCESCA 6
48 [CASTIELLO MASSIMO 5
49 |[AaciTO FEDERICA 5
50 |PALLOTTI ADOLFO 5
51  |[MANCINI GIUSEPPE 5
52 |LEMBO CARLO 5
53 [TOSTI ISABELLA 5
54  |PELLICCIARI BARBARA ANN 5
55  |BOVINA LISA 5
56  |BILATO DANIA 5
57 [BARILLI ELENA 5
58  |LALINGA GIULIA 5
59 |RUOLO ANNA 5
60 |CAVALLO ANGELO 4
61 |[Fusco LUCIANO 3
62 |PARTUCCI SIMONA 3
63 |LEONE VITO FERDINANDO 3
64  |LAVIOLA VITO FABIO 3
65 |GALANTE DOMENICO 3
66 |PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
67 [SEPE ANNUNZIATA 3
68 |SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos [Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA |NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9
10  |OLIVERIO ELISA 9
11 |ACIERNO CARMELA 9
12 |[MAGLIACANO MARCO 9
13 [LAGANA' DONATELLA 9

14  |DELLAPERUTA [ITALIA 9
15  [MORMILE AMALIA 9
16  [ARIANO ANDREA 9
17  |BORTONE DOMENICO 9
18  [BOSCARELLI FRANCESCO 9
19  [MORETTI VALENTINA 8
20 |DIMATTEO ANNA 8
21 |FAGIOLI PAOLO 8
22 [MINGIONE LUIGI 8
23 |PAGANO FILIPPO 8
24  [SILVESTRE FABIO 8
25  |MASI VINCENZO MARIA 8
26  |ZANNARDI ERIKA 8
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27  [CATELLANI [MARCO 8
28 [ZAMPETTI [aNTONIO 7
29 |NERI MARIA GIOIA 7
30 |PASSEGGIO CIRO 7
31 |DONATI GIOVANNI 7
32 [MORO LETIZIA 7
33 [BUBANI CHIARA 7
34  |VALOROSI ANTONIETTA 7
35 [VALVO SALVATORE 7
36 |SABBIONI VALENTINA 7
37 |CASADIO MARY 7
38 [CIANFAGNA IRENE 7
39  [PICCIRILLO SALVATORE 6
40 [PADOVAN ENRICO 6
41 [RISPO CHRISTIAN 6
42 [cIrRIOLI GIACOMO 6
43 |[FRANCESCON  |IRENE 6
44 [zANON ALESSANDRO 6
45 [POGGIALI PIER PAOLO 6
46 [BRIA MARIA FRANCESCA 6
47  [CASTIELLO MASSIMO 5
48 [PIVARO ERIKA 5
49 [AaciTo FEDERICA 5
50 |PALLOTTI ADOLFO 5
51  |[MANCINI GIUSEPPE 5
52 |LEMBO CARLO 5
53  [TOSTI ISABELLA 5
54 [BOVINA LISA 5
55  [BILATO DANIA 5
56  |LALINGA GIULIA 5
57 |RUOLO ANNA 5
58 |CAVALLO ANGELO 4
59 |[FUsCO LUCIANO 3
60 |PARTUCCI SIMONA 3
61 |LEONE VITO FERDINANDO 3
62 |LAVIOLA VITO FABIO 3
63 |GALANTE DOMENICO 3
64 |PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
65 [SEPE ANNUNZIATA 3
66 |SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA

Pos [Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA [NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9
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10 OLIVERIO ELISA 9
1" ACIERNO CARMELA 9
12 MAGLIACANO MARCO 9
13 LAGANA' DONATELLA 9
14 DELLA PERUTA [ITALIA 9
15 MORMILE AMALIA 9
16 ARIANO ANDREA 9
17 BORTONE DOMENICO 9
18 BOSCARELLI FRANCESCO 9
19 MORETTI VALENTINA 8
20 DI MATTEO ANNA 8
21 FAGIOLI PAOLO 8
22 MINGIONE LUIGI 8
23 PAGANO FILIPPO 8
24 SILVESTRE FABIO 8
25 MASI VINCENZO MARIA 8
26 ZANNARDI ERIKA 8
27 ZAMPETTI ANTONIO 7
28 NERI MARIA GIOIA 7
29 PASSEGGIO CIRO 7
30 DONATI GIOVANNI 7
31 MORO LETIZIA 7
32 BUBANI CHIARA 7
33 SALSI MARCELLA 7
34 VALOROSI ANTONIETTA 7
35 VALVO SALVATORE 7
36 SABBIONI VALENTINA 7
37 CASADIO MARY 7
38 CIANFAGNA IRENE 7
39 PICCIRILLO SALVATORE 6
40 PADOVAN ENRICO 6
41 RISPO CHRISTIAN 6
42 FRANCESCON IRENE 6
43 ZANON [ALESSANDRO 6
44 POGGIALI PIER PAOLO 6
45 BRIA MARIA FRANCESCA 6
46 CASTIELLO MASSIMO 5
47 PIVARO ERIKA 5
48 ACITO FEDERICA 5
49 PALLOTTI ADOLFO 5
50 MANCINI GIUSEPPE 5
51 LEMBO CARLO 5
52 TOSTI ISABELLA 5
53 BOVINA LISA 5
54 BILATO DANIA 5
55 RUOLO ANNA 5
56 CAVALLO ANGELO 4
57 FUSCO LUCIANO 3
58 PARTUCCI SIMONA 3
59 LEONE VITO FERDINANDO 3
60 LAVIOLA VITO FABIO 3
61 GALANTE DOMENICO 3
62 PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
63 SEPE ANNUNZIATA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RAVENNA

Pos |Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA [NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9
10 OLIVERIO ELISA 9
11 ACIERNO CARMELA 9
12 MAGLIACANO MARCO 9
13 LAGANA' DONATELLA 9
14 DELLA PERUTA [ITALIA 9
15 MORMILE AMALIA 9
16  |ARIANO ANDREA 9
17 BORTONE DOMENICO 9
18 BOSCARELLI FRANCESCO 9
19 MORETTI VALENTINA 8

20 DI MATTEO ANNA 8
21 FAGIOLI PAOLO 8
22 MINGIONE LUIGI 8
23 PAGANO FILIPPO 8
24  [SILVESTRE FABIO 8
25 MASI VINCENZO MARIA 8
26  |ZANNARDI ERIKA 8
27  |ZAMPETTI ANTONIO 7
28 NERI MARIA GIOIA 7
29 PASSEGGIO CIRO 7
30 DONATI GIOVANNI 7
31 MORO LETIZIA 7
32 BUBANI CHIARA 7
33  |VALOROSI ANTONIETTA 7
34 |VALVO SALVATORE 7
35 [SABBIONI VALENTINA 7
36 CASADIO MARY 7
37 CIANFAGNA IRENE 7
38 PICCIRILLO SALVATORE 6
39 PADOVAN ENRICO 6
40 RISPO CHRISTIAN 6
41 FRANCESCON IRENE 6
42  |ZANON ALESSANDRO 6
43 POGGIALI PIER PAOLO 6
44 BRIA MARIA FRANCESCA 6
45 CASTIELLO MASSIMO 5
46 |AcITO FEDERICA 5
47 PALLOTTI ADOLFO 5
48 MANCINI GIUSEPPE 5
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49 LEMBO CARLO 5
50 TOSTI ISABELLA 5
51 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
52 BOVINA LISA 5
53 BILATO DANIA 5
54 RUOLO ANNA 5
55 CAVALLO ANGELO 4
56 FUSCO LUCIANO 3
57 PARTUCCI SIMONA 3
58 LEONE VITO FERDINANDO 3
59 LAVIOLA VITO FABIO 3
60 GALANTE DOMENICO 3
61 PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
62 SEPE ANNUNZIATA 3
63 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLi-CESENA

Pos [Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA [NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9
10  |OLIVERIO ELISA 9
11 |ACIERNO CARMELA 9
12 [MAGLIACANO MARCO 9
13 [LAGANA' DONATELLA 9
14  |DELLA PERUTA [ITALIA 9
15  |[MORMILE AMALIA 9
16  [ARIANO ANDREA 9
17  |BORTONE DOMENICO 9
18  [BOSCARELLI FRANCESCO 9
19  [MORETTI VALENTINA 8

20 |DIMATTEO ANNA 8
21 [FAGIOLI PAOLO 8
22 |MINGIONE LUIGI 8
23  |PAGANO FILIPPO 8
24  [SILVESTRE FABIO 8
25  |MASI VINCENZO MARIA 8
26  |ZANNARDI ERIKA 8
27  [ZAMPETTI ANTONIO 7
28 |NERI MARIA GIOIA 7
29  |PASSEGGIO CIRO 7
30 [DONATI GIOVANNI 7
31 |MORO LETIZIA 7
32  |BUBANI CHIARA 7
33  |VALOROSI ANTONIETTA 7
34  |VALVO SALVATORE 7
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35 SABBIONI |VALENTINA 7
36 CASADIO |MARY 7
37 CIANFAGNA IRENE 7
38 PICCIRILLO SALVATORE 6
39 PADOVAN ENRICO 6
40 RISPO CHRISTIAN 6
41 FRANCESCON IRENE 6
42 ZANON (ALESSANDRO 6
43 POGGIALI PIER PAOLO 6
44 BRIA MARIA FRANCESCA 6
45 GIORDANO FELICITA 5
46 CASTIELLO MASSIMO 5
47 ACITO FEDERICA 5
48 PALLOTTI ADOLFO 5
49 MANCINI GIUSEPPE 5
50 LEMBO CARLO 5
51 TOSTI ISABELLA 5
52 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
53 BOVINA LISA 5
54 BILATO DANIA 5
55 RUOLO ANNA 5
56 CAVALLO ANGELO 4
57 FUSCO LUCIANO 3
58 PARTUCCI SIMONA 3
59 LEONE VITO FERDINANDO 3
60 LAVIOLA VITO FABIO 3
61 GALANTE DOMENICO 3
62 PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
63 SEPE ANNUNZIATA 3
64 SARACINO FRANCESCO 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di RIMINI

Pos |[Cognome Nome PUN
1 SILVESTRI JACOPO 10,22
2 MELE PAOLA 10
3 DELLA VECCHIA [NICOLA 10
4 NIOLI ANNA 10
5 SILVESTRO LAURA 10
6 MARTINO SIMONA 9,3
7 TRANCHINI VINCENZO 9
8 SILVESTRO SERGIO 9
9 FERRARA ALFREDO 9

10  |OLIVERIO ELISA 9
11 |ACIERNO CARMELA 9
12 [MAGLIACANO MARCO 9
13 [LAGANA' DONATELLA 9
14  |DELLA PERUTA [ITALIA 9
15  |[MORMILE AMALIA 9
16  [ARIANO ANDREA 9
17 |BORTONE DOMENICO 9
18  [BOSCARELLI FRANCESCO 9
19  [MORETTI VALENTINA 8
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20 DI MATTEO ANNA 8
21 FAGIOLI PAOLO 8
22 MINGIONE LUIGI 8
23 PAGANO FILIPPO 8
24 SILVESTRE FABIO 8
25 MASI VINCENZO MARIA 8
26 ZAMPETTI ANTONIO 7
27 NERI MARIA GIOIA 7
28 PASSEGGIO CIRO 7
29 DONATI GIOVANNI 7
30 MORO LETIZIA 7
31 BUBANI CHIARA 7
32 VALVO SALVATORE 7
33 SABBIONI VALENTINA 7
34 CASADIO MARY 7
35 CIANFAGNA IRENE 7
36 PICCIRILLO SALVATORE 6
37 PADOVAN ENRICO 6
38 RISPO CHRISTIAN 6
39 FRANCESCON IRENE 6
40 ZANON ALESSANDRO 6
41 POGGIALI PIER PAOLO 6
42 BRIA MARIA FRANCESCA 6
43 CASTIELLO MASSIMO 5
44 ACITO FEDERICA 5
45 MANCINI GIUSEPPE 5
46 LEMBO CARLO 5
47 TOSTI ISABELLA 5
48 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
49 BOVINA LISA 5
50 BILATO DANIA 5
51 RUOLO ANNA 5
52 CAVALLO ANGELO 4
53 FUSCO LUCIANO 3
54 PARTUCCI SIMONA 3
55 LEONE VITO FERDINANDO 3
56 LAVIOLA VITO FABIO 3
57 GALANTE DOMENICO 3
58 PIETRAGGI MASSIMILIANO BORIS 3
59 SEPE ANNUNZIATA 3
60 SARACINO FRANCESCO 3
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VETERINARI
BRANCA DI Igiene della prod.,trasf.,comm.,cons. degli

alimenti di origine animale e loro derivati
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di PIACENZA

Pos |Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 DE RAZZA PIERANGELA 15,88
7 ASCIONE GENNARO 15,31
8 MELE PAOLA 15,14
9 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
10 ESPOSITO MARIO 14,43
11 MORETTI VALENTINA 14,16
12 CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
13 GUARNERA SALVATORE 12,59
14 PADOVAN ENRICO 12,54
15 FANTUZZI NATASCIA 12,05
16 BUBANI CHIARA 11,04
17 POGGIALI PIER PAOLO 10,08
18 MAGLIACANO MARCO 9
19 FABBRI FRANCESCA 9

20 NIOLI ANNA 9
21 LAGANA' DONATELLA 9
22 MORMILE AMALIA 9
23 MARGOTTA ANTONELLA 9
24  [SILVESTRO LAURA 9
25 |ARIANO [ANDREA 9
26 BORTONE DOMENICO 9
27 PUGLIA [ANNA 8,97
28 SANTORO CRISTINA 8,61
29 MARTINO SIMONA 8,5
30 [VILLANI [ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
31 D'ALBIS TIZIANA 8
32  |[TRANCHINI VINCENZO 8
33 FERRARA ALFREDO 8
34 FANTAUZZI GIUSEPPE 8
35 |CASADEI LUCIA 8
36 DI MATTEO [ANNA 7
37  |VALVO SALVATORE 7
38 DI CARLANTONIO  [ELISA 7
39 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
40 PORZIA DONATELLA 6,49
41 RISPO CHRISTIAN 6
42 FRANCESCON IRENE 6
43  |ZANON [ALESSANDRO 6
44 RAMAGLIA ROSETTA 6
45 FORTE STEFANIA 5
46 |ANTOCI SALVATORE 5
47  |aciTO FEDERICA 5
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48 PALLOTTI ADOLFO 5
49 LEMBO CARLO 5
50 TOSTI ISABELLA 5
51 MARTINELLI NICOLA 5
52 RUOLO IANNA 5
53 CAVALLO ANGELO 3
54 NIZI FRANCESCA 3
55 SEPE ANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 DE RAZZA PIERANGELA 15,88
7 ASCIONE GENNARO 15,31
8 MELE PAOLA 15,14
9 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
10 [ESPOSITO MARIO 14,43
11 |[MORETTI VALENTINA 14,16
12 |CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
13 |[GUARNERA SALVATORE 12,59
14  [PADOVAN ENRICO 12,54
15  |FANTUZZI NATASCIA 12,05
16  |BUBANI CHIARA 11,04
17 |POGGIALI PIER PAOLO 10,08
18  |[MAGLIACANO MARCO 9
19  [FABBRI FRANCESCA 9

20 [NioLI ANNA 9
21 |LAGANA' DONATELLA 9
22  [MORMILE AMALIA 9
23  |MARGOTTA ANTONELLA 9
24  |SILVESTRO LAURA 9
25  |ARIANO ANDREA 9
26 [BORTONE DOMENICO 9
27  |PUGLIA ANNA 8,97
28  [SANTORO CRISTINA 8,61
29  |MARTINO SIMONA 8,5
30  [VILLANI [ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
31  |D'ALBIS TIZIANA 8
32 [TRANCHINI VINCENZO 8
33  |FERRARA [ALFREDO 8
34  |FANTAUZZI GIUSEPPE 8
35 |CASADEI LUCIA 8
36  [DIMATTEO [ANNA 7
37 |PIzzUTO ADELE 7
38 [vALVO SALVATORE 7
39  |MORELLI ANNA 7
40  [DICARLANTONIO [ELISA 7
41 |DELLE DONNE GIUSEPPE 7
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42 PORZIA DONATELLA 6,49
43 BENECCHI FRANCESCA 6
44 RISPO CHRISTIAN 6
45 FRANCESCON IRENE 6
46 ZANON [ALESSANDRO 6
47 RAMAGLIA ROSETTA 6
48 FORTE STEFANIA 5
49 ANTOCI SALVATORE 5
50 ACITO FEDERICA 5
51 PALLOTTI ADOLFO 5
52 LEMBO CARLO 5
53 TOSTI ISABELLA 5
54 MARTINELLI NICOLA 5
55 RUOLO [ANNA 5
56 CAVALLO IANGELO 3
57 \[V4] FRANCESCA 3
58 SEPE ANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 DE RAZZA PIERANGELA 15,88
7 ASCIONE GENNARO 15,31
8 MELE PAOLA 15,14
9 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
10 [ESPOSITO MARIO 14,43
11 |MORETTI VALENTINA 14,16
12 |CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
13 |GUARNERA SALVATORE 12,59
14  [PADOVAN ENRICO 12,54
15  [FANTUZZI NATASCIA 12,05
16  |BUBANI CHIARA 11,04
17  |POGGIALI PIER PAOLO 10,08
18  |[MAGLIACANO MARCO 9
19  [FABBRI FRANCESCA 9
20 |NIOLI [ANNA 9
21 |LAGANA' DONATELLA 9
22  |MORMILE AMALIA 9
23 |MARGOTTA ANTONELLA 9
24  [SILVESTRO LAURA 9
25  [ARIANO [ANDREA 9
26 |BORTONE DOMENICO 9
27  |PUGLIA ANNA 8,97
28  [SANTORO CRISTINA 8,61
29  |MARTINO SIMONA 8,5
30  |VILLANI [ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
31  |D'ALBIS TIZIANA 8
32 |[TRANCHINI VINCENZO 8
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33 FERRARA ALFREDO 8
34 FANTAUZZI GIUSEPPE 8
35 CASADEI LUCIA 8
36 DI MATTEO ANNA 7
37 PIZZUTO ADELE 7
38 VALVO SALVATORE 7
39 DI CARLANTONIO  [ELISA 7
40 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
M PORZIA DONATELLA 6,49
42 RISPO CHRISTIAN 6
43 FRANCESCON IRENE 6
44 ZANON [ALESSANDRO 6
45 RAMAGLIA ROSETTA 6
46 FORTE STEFANIA 5
47 ANTOCI SALVATORE 5
48 ACITO FEDERICA 5
49 PALLOTTI IADOLFO 5
50 LEMBO CARLO 5
51 TOSTI ISABELLA 5
52 MARTINELLI NICOLA 5
53 RUOLO IANNA 5
54 CAVALLO ANGELO 3
55 NIZI FRANCESCA 3
56 SEPE IANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di MODENA

Pos |[Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 DE RAZZA PIERANGELA 15,88
7 ASCIONE GENNARO 15,31
8 MELE PAOLA 15,14
9 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
10  [ESPOSITO MARIO 14,43
11 |MORETTI VALENTINA 14,16
12 [CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
13 |GUARNERA SALVATORE 12,59
14  [PADOVAN ENRICO 12,54
15  |FANTUZZI NATASCIA 12,05
16  |BUBANI CHIARA 11,04
17  |POGGIALI PIER PAOLO 10,08
18  [DIGIAMBATTISTA [FLAVIA 9,34
19  [MAGLIACANO MARCO 9

20 |FABBRI FRANCESCA 9
21 [NioLl ANNA 9
22 |LAGANA' DONATELLA 9
23 |MORMILE [AMALIA 9
24 |[MARGOTTA ANTONELLA 9
25  [SILVESTRO LAURA 9
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26 ARIANO ANDREA 9
27 BORTONE DOMENICO 9
28 PUGLIA IANNA 8,97
29 SANTORO CRISTINA 8,61
30 MARTINO SIMONA 8,5
31 VILLANI ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
32 D'ALBIS TIZIANA 8
33 TRANCHINI VINCENZO 8
34 FERRARA ALFREDO 8
35 FANTAUZZI GIUSEPPE 8
36 CASADEI LUCIA 8
37 DI MATTEO IANNA 7
38 PIZZUTO ADELE 7
39 VALVO SALVATORE 7
40 DI CARLANTONIO  |ELISA 7
41 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
42 PORZIA DONATELLA 6,49
43 RISPO CHRISTIAN 6
44 FRANCESCON IRENE 6
45 ZANON [ALESSANDRO 6
46 RAMAGLIA ROSETTA 6
47 FORTE STEFANIA 5
48 ANTOCI SALVATORE 5
49 ACITO FEDERICA 5
50 PALLOTTI ADOLFO 5
51 LEMBO CARLO 5
52 TOSTI ISABELLA 5
53 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
54 MARTINELLI NICOLA 5
55 RUOLO [ANNA 5
56 CAVALLO ANGELO 3
57 NIZI FRANCESCA 3
58 CASALBONI FEDERICA 3
59 SEPE IANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 ASCIONE GENNARO 15,31
7 MELE PAOLA 15,14
8 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
9 ESPOSITO MARIO 14,43
10  |MORETTI VALENTINA 14,16
11 [CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
12 |GUARNERA SALVATORE 12,59
13 [PADOVAN ENRICO 12,54
14 |FANTUZZI NATASCIA 12,05
15  [BUBANI CHIARA 11,04
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16 POGGIALI PIER PAOLO 10,08
17 DI GIAMBATTISTA [FLAVIA 9,34
18 MAGLIACANO MARCO 9
19 FABBRI FRANCESCA 9
20 NIOLI IANNA 9
21 LAGANA' DONATELLA 9
22 MORMILE AMALIA 9
23 MARGOTTA ANTONELLA 9
24 SILVESTRO LAURA 9
25 ARIANO IANDREA 9
26 BORTONE DOMENICO 9
27 PUGLIA IANNA 8,97
28 SANTORO CRISTINA 8,61
29 MARTINO SIMONA 8,5
30 VILLANI [ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
31 D'ALBIS TIZIANA 8
32 TRANCHINI VINCENZO 8
33 FERRARA ALFREDO 8
34 FANTAUZZI GIUSEPPE 8
35 CASADEI LUCIA 8
36 DI MATTEO IANNA 7
37 PIZZUTO ADELE 7
38 VALVO SALVATORE 7
39 DI CARLANTONIO  [ELISA 7
40 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
41 PORZIA DONATELLA 6,49
42 RISPO CHRISTIAN 6
43 FRANCESCON IRENE 6
44 ZANON IALESSANDRO 6
45 RAMAGLIA ROSETTA 6
46 FORTE STEFANIA 5
47 PIVARO ERIKA 5
48 ANTOCI SALVATORE 5
49 ACITO FEDERICA 5
50 PALLOTTI ADOLFO 5
51 LEMBO CARLO 5
52 TOSTI ISABELLA 5
53 MARTINELLI NICOLA 5
54 RUOLO IANNA 5
55 CAVALLO IANGELO 3
56 CASALBONI FEDERICA 3
57 SEPE JANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 ASCIONE GENNARO 15,31
7 MELE PAOLA 15,14
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8 CARNOVALE |GIUSEPPE 14,67
9 ESPOSITO |MARIO 14,43
10 MORETTI |VALENTINA 14,16
1 CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
12 GUARNERA SALVATORE 12,59
13 PADOVAN ENRICO 12,54
14 FANTUZZI NATASCIA 12,05
15 BUBANI CHIARA 11,04
16 POGGIALI PIER PAOLO 10,08
17 MAGLIACANO MARCO 9
18 FABBRI FRANCESCA 9
19 NIOLI ANNA 9
20 LAGANA' DONATELLA 9
21 MORMILE AMALIA 9
22 MARGOTTA ANTONELLA 9
23 SILVESTRO LAURA 9
24 ARIANO IANDREA 9
25 BORTONE DOMENICO 9
26 PUGLIA IANNA 8,97
27 SANTORO CRISTINA 8,61
28 MARTINO SIMONA 8,5
29 VILLANI IANNA LINDA ASSUNTA 8,07
30 D'ALBIS TIZIANA 8
31 TRANCHINI VINCENZO 8
32 FERRARA ALFREDO 8
33 FANTAUZZ| GIUSEPPE 8
34 CASADEI LUCIA 8
35 DI MATTEO IANNA 7
36 PIZZUTO ADELE 7
37 VALVO SALVATORE 7
38 DI CARLANTONIO  |ELISA 7
39 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
40 PORZIA DONATELLA 6,49
4 RISPO CHRISTIAN 6
42 FRANCESCON IRENE 6
43 ZANON IALESSANDRO 6
44 RAMAGLIA ROSETTA 6
45 FORTE STEFANIA 5
46 PIVARO ERIKA 5
47 ANTOCI SALVATORE 5
48 ACITO FEDERICA 5
49 PALLOTTI IADOLFO 5
50 LEMBO CARLO 5
51 TOSTI ISABELLA 5
52 MARTINELLI NICOLA 5
53 RUOLO IANNA 5
54 CAVALLO ANGELO 3
55 SEPE IANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di RAVENNA

Pos

Cognome

[Nome

PUN

PELLONI

|ALESSANDRA

24,77
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2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 DE RAZZA PIERANGELA 15,88
7 ASCIONE GENNARO 15,31
8 MELE PAOLA 15,14
9 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
10 ESPOSITO MARIO 14,43
1 MORETTI VALENTINA 14,16
12 CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
13 GUARNERA SALVATORE 12,59
14 PADOVAN ENRICO 12,54
15 FANTUZZI NATASCIA 12,05
16 BUBANI CHIARA 11,04
17 POGGIALI PIER PAOLO 10,08
18 DI GIAMBATTISTA |[FLAVIA 9,34
19 MAGLIACANO MARCO 9
20 FABBRI FRANCESCA 9
21 NIOLI ANNA 9
22 LAGANA' DONATELLA 9
23 MORMILE [AMALIA 9
24 MARGOTTA ANTONELLA 9
25 SILVESTRO LAURA 9
26 ARIANO IANDREA 9
27 BORTONE DOMENICO 9
28 PUGLIA IANNA 8,97
29 SANTORO CRISTINA 8,61
30 MARTINO SIMONA 8,5
31 VILLANI IANNA LINDA ASSUNTA 8,07
32 D'ALBIS TIZIANA 8
33 TRANCHINI VINCENZO 8
34 FERRARA ALFREDO 8
35 FANTAUZZI GIUSEPPE 8
36 CASADEI LUCIA 8
37 DI MATTEO IANNA 7
38 VALVO SALVATORE 7
39 DI CARLANTONIO  [ELISA 7
40 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
41 PORZIA DONATELLA 6,49
42 RISPO CHRISTIAN 6
43 FRANCESCON IRENE 6
44 ZANON IALESSANDRO 6
45 RAMAGLIA ROSETTA 6
46 FORTE STEFANIA 5
47 ANTOCI SALVATORE 5
48 ACITO FEDERICA 5
49 PALLOTTI ADOLFO 5
50 LEMBO CARLO 5
51 TOSTI ISABELLA 5
52 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
53 MARTINELLI NICOLA 5
54 RUOLO IANNA 5
55 CAVALLO ANGELO 3
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CASALBONI

FEDERICA

57

SEPE

ANNUNZIATA

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLi-CESENA

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 ASCIONE GENNARO 15,31
7 MELE PAOLA 15,14
8 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
9 ESPOSITO MARIO 14,43
10  |MORETTI VALENTINA 14,16
11 |CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
12 |GUARNERA SALVATORE 12,59
13 |PADOVAN ENRICO 12,54
14 |FANTUZZI NATASCIA 12,05
15  |BUBANI CHIARA 11,04
16  |POGGIALI PIER PAOLO 10,08
17  |DI GIAMBATTISTA [FLAVIA 9,34
18  [MAGLIACANO MARCO 9
19  [FABBRI FRANCESCA 9

20 |NIOLI [ANNA 9
21 |LAGANA' DONATELLA 9
22  [MORMILE (AMALIA 9
23  |MARGOTTA [ANTONELLA 9
24  [SILVESTRO LAURA 9
25  |ARIANO ANDREA 9
26 |BORTONE DOMENICO 9
27  |PUGLIA ANNA 8,97
28  [SANTORO CRISTINA 8,61
29  |MARTINO SIMONA 8,5
30  [VILLANI [ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
31  |D'ALBIS TIZIANA 8
32 [TRANCHINI VINCENZO 8
33  |FERRARA ALFREDO 8
34  [FANTAUZZI GIUSEPPE 8
35 |CASADEI LUCIA 8
36 |DIMATTEO ANNA 7
37 |PIZzUTO ADELE 7
38  |VALVO SALVATORE 7
39  |DICARLANTONIO [ELISA 7
40 |DELLE DONNE GIUSEPPE 7
41 |PORzIA DONATELLA 6,49
42 [RISPO CHRISTIAN 6
43  |FRANCESCON IRENE 6
44  [ZANON ALESSANDRO 6
45 |RAMAGLIA ROSETTA 6
46  |FORTE STEFANIA 5
47  |ANTOCI SALVATORE 5
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48 ACITO FEDERICA 5
49 PALLOTTI ADOLFO 5
50 LEMBO CARLO 5
51 TOSTI ISABELLA 5
52 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
53 MARTINELLI NICOLA 5
54 RUOLO IANNA 5
55 CAVALLO ANGELO 3
56 CASALBONI FEDERICA 3
57 GALLOTTINI CLAUDIO 3
58 SEPE [ANNUNZIATA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RIMINI

Pos [Cognome Nome PUN
1 PELLONI ALESSANDRA 24,77
2 PASSEGGIO CIRO 22,22
3 SASSO MARIAROSARIA 21,16
4 RUOCCO FERDINANDO 17,93
5 GARGIULO OLIMPIA 17,36
6 ASCIONE GENNARO 15,31
7 MELE PAOLA 15,14
8 CARNOVALE GIUSEPPE 14,67
9 ESPOSITO MARIO 14,43

10  |MORETTI VALENTINA 14,16
11 |CAPPIELLO MARIATERESA 13,3
12 |GUARNERA SALVATORE 12,59
13 |PADOVAN ENRICO 12,54
14 |FANTUZZI NATASCIA 12,05
15  |BUBANI CHIARA 11,04
16  |POGGIALI PIER PAOLO 10,08
17  |DI GIAMBATTISTA [FLAVIA 9,34
18  [MAGLIACANO MARCO 9
19  [FABBRI FRANCESCA 9
20 |NIOLI ANNA 9
21 [LAGANA DONATELLA 9
22  |MORMILE AMALIA 9
23  [MARGOTTA [ANTONELLA 9
24  [SILVESTRO LAURA 9
25  [ARIANO [ANDREA 9
26 |BORTONE DOMENICO 9
27  |PUGLIA ANNA 8,97
28  |SANTORO CRISTINA 8,61
29  |MARTINO SIMONA 8,5
30  |VILLANI ANNA LINDA ASSUNTA 8,07
31 [D'ALBIS TIZIANA 8
32 |TRANCHINI VINCENZO 8
33 |FERRARA ALFREDO 8
34  [FANTAUZZI GIUSEPPE 8
35 |CASADEI LUCIA 8
36 |DIMATTEO [ANNA 7
37  |VALVO SALVATORE 7
38  |DICARLANTONIO [ELISA 7
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39 DELLE DONNE GIUSEPPE 7
40 PORZIA DONATELLA 6,49
41 RISPO CHRISTIAN 6
42 FRANCESCON IRENE 6
43 ZANON [ALESSANDRO 6
44 RAMAGLIA ROSETTA 6
45 FORTE STEFANIA 5
46 ANTOCI SALVATORE 5
47 ACITO FEDERICA 5
48 PALLOTTI ADOLFO 5
49 LEMBO CARLO 5
50 TOSTI ISABELLA 5
51 PELLICCIARI BARBARA ANN 5
52 MARTINELLI NICOLA 5
53 RUOLO IANNA 5
54 CAVALLO ANGELO 3
55 CASALBONI FEDERICA 3
56 SEPE IANNUNZIATA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

BIOLOGI

Ambito provinciale di PIACENZA

Pos |Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA IANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOZZzI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO |ANTONELLA 9
10 GUALCO LAURA 9
1 ACCOLLA STEFANIA 9
12 PELLEGATTI PATRIZIA 9
13 RAMIREZ STEFANIA 9
14 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
15 SORRENTINO  [ANNUNZIATA 8
16 SORVILLO LUCA 8
17 LA PORTA RAFFAELE 8
18 CONGESTRI FRANCESCO 8
19 DELUCCA FEDERICA 8
20 MARESCA OLGA 8
21 BALDUINO GEPPINA 8
22 FERRETTI SILVIA 8
23 BELLAZZ| LARA INES 8
24 PECORARO VALENTINA 8
25 MANNINO GIULIANA 8
26 CHIUCINI MARIA 7
27 FALASCA FRANCESCA 7
28 ROCCARO GIUSEPPINA 7
29 MANGAZZO GIUSEPPE 7
30 PIERRO RAFFAELA 7
31 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
32 LOMBARI VINCENZA 6
33 LO MONTE PATRIZIA 6
34 MANNINO LAURA 6
35 TRIPODI GIUSEPPE 5
36 SUTERA SARDO [ANNALISA 5
37 LANCIANO VALENTINA 5
38 GUGLIOTTA TIZIANA 5
39 PELLEGRINO ANTONINA 5
40 BERTAZZONI GIORGIA 3

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA IANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
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5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOzzI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO  |ANTONELLA 9
10 GUALCO LAURA 9
11 ACCOLLA STEFANIA 9
12 PELLEGATTI PATRIZIA 9
13 RAMIREZ STEFANIA 9
14 CARONE CHIARA 9
15 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
16 SPAPPERI CHIARA 9
17 SORRENTINO  |ANNUNZIATA 8
18 SORVILLO LUCA 8
19 LA PORTA RAFFAELE 8
20 CONGESTRI FRANCESCO 8
21 DELUCCA FEDERICA 8
22 MARESCA OLGA 8
23 BALDUINO GEPPINA 8
24 FERRETTI SILVIA 8
25 BELLAZZI LARA INES 8
26 PECORARO VALENTINA 8
27 MANNINO GIULIANA 8
28 CHIUCINI MARIA 7
29 FALASCA FRANCESCA 7
30 ROCCARO GIUSEPPINA 7
31 MANGAZZO GIUSEPPE 7
32 PIERRO RAFFAELA 7
33 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
34 LOMBARI VINCENZA 6
35 LO MONTE PATRIZIA 6
36 MANNINO LAURA 6
37 TRIPODI GIUSEPPE 5
38 SUTERA SARDO |[ANNALISA 5
39 LANCIANO VALENTINA 5
40 GUGLIOTTA TIZIANA 5
41 PELLEGRINO  |ANTONINA 5
42 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
43 BERTAZZONI  [GIORGIA 3
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA ANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOozzI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO  |ANTONELLA 9
10 ACCOLLA STEFANIA 9
11 PELLEGATTI PATRIZIA 9
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12 RAMIREZ STEFANIA 9
13 CARONE CHIARA 9
14 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
15 SPAPPERI CHIARA 9
16 SORRENTINO  |ANNUNZIATA 8
17 SORVILLO LUCA 8
18 LA PORTA RAFFAELE 8
19 CONGESTRI FRANCESCO 8
20 DELUCCA FEDERICA 8
21 MARESCA OLGA 8
22 BALDUINO GEPPINA 8
23 FERRETTI SILVIA 8
24 BELLAZZ| LARA INES 8
25 PECORARO VALENTINA 8
26 MANNINO GIULIANA 8
27 CHIUCINI MARIA 7
28 FALASCA FRANCESCA 7
29 ROCCARO GIUSEPPINA 7
30 MANGAZZO GIUSEPPE 7
31 PIERRO RAFFAELA 7
32 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
33 LOMBARI VINCENZA 6
34 LO MONTE PATRIZIA 6
35 MANNINO LAURA 6
36 TRIPODI GIUSEPPE 5
37 SUTERA SARDO [ANNALISA 5
38 LANCIANO VALENTINA 5
39 GUGLIOTTA TIZIANA 5
40 PELLEGRINO  |ANTONINA 5
41 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
42 BERTAZZONI GIORGIA 3
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di MODENA

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA ANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 BIANCHI RITA 9,75
8 NOzzI DANIELA 9,28
9 DI MARTINO SALVO 9,09
10 SPAMPANATO  |ANTONELLA 9
11 ACCOLLA STEFANIA 9
12 PELLEGATTI PATRIZIA 9
13 RAMIREZ STEFANIA 9
14 CARONE CHIARA 9
15 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
16 SPAPPERI CHIARA 9
17 SORRENTINO  |ANNUNZIATA 8
18 SORVILLO LUCA 8
19 LA PORTA RAFFAELE 8




3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

209

20 CONGESTRI FRANCESCO 8
21 DELUCCA FEDERICA 8
22 MARESCA OLGA 8
23 BALDUINO GEPPINA 8
24 FERRETTI SILVIA 8
25 BELLAZZ| LARA INES 8
26 PECORARO VALENTINA 8
27 MANNINO GIULIANA 8
28 CHIUCINI MARIA 7
29 FALASCA FRANCESCA 7
30 ROCCARO GIUSEPPINA 7
31 MANGAZZO GIUSEPPE 7
32 PIERRO RAFFAELA 7
33 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
34 LOMBARI VINCENZA 6
35 LO MONTE PATRIZIA 6
36 MANNINO LAURA 6
37 PRISINZANO GIOVANNA 6
38 TRIPODI GIUSEPPE 5
39 SUTERA SARDO [ANNALISA 5
40 TURI ROSA 5
41 LANCIANO VALENTINA 5
42 GUGLIOTTA TIZIANA 5
43 PELLEGRINO ANTONINA 5
44 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
45 BERTAZZONI |GIORGIA 3
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA IANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOZZI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO |ANTONELLA 9
10 ACCOLLA STEFANIA 9
1 PELLEGATTI PATRIZIA 9
12 RAMIREZ STEFANIA 9
13 ALFANO SETTIMIA 9
14 CARONE CHIARA 9
15 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
16 MICALETTI ROSSELLA 9
17 SPAPPERI CHIARA 9
18 SORRENTINO  [ANNUNZIATA 8
19 SORVILLO LUCA 8
20 LA PORTA RAFFAELE 8
21 CONGESTRI FRANCESCO 8
22 DELUCCA FEDERICA 8
23 MARESCA OLGA 8
24 SCOLAMIERO  |[EMANUELA 8
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25 BALDUINO GEPPINA 8
26 FERRETTI SILVIA 8
27 BELLAZZI| LARA INES 8
28 PECORARO VALENTINA 8
29 MANNINO GIULIANA 8
30 LICASTRO MARIA 7
31 CHIUCINI MARIA 7
32 FALASCA FRANCESCA 7
33 ROCCARO GIUSEPPINA 7
34 MANGAZZO GIUSEPPE 7
35 PIERRO RAFFAELA 7
36 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
37 LOMBARI VINCENZA 6
38 LO MONTE PATRIZIA 6
39 MANNINO LAURA 6
40 PRISINZANO GIOVANNA 6
41 PAPPALARDO [LUIGI 5
42 TRIPODI GIUSEPPE 5
43 SUTERA SARDO |ANNALISA 5
44 TURI ROSA 5
45 LANCIANO VALENTINA 5
46 GUGLIOTTA TIZIANA 5
47 PELLEGRINO  [ANTONINA 5
48 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
49 BERTAZZONI  |GIORGIA 3
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA ANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOZzzI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO  |ANTONELLA 9
10 ACCOLLA STEFANIA 9
11 PELLEGATTI PATRIZIA 9
12 RAMIREZ STEFANIA 9
13 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
14 SPAPPERI CHIARA 9
15 SORRENTINO  |ANNUNZIATA 8
16 SORVILLO LUCA 8
17 LA PORTA RAFFAELE 8
18 CONGESTRI FRANCESCO 8
19 DELUCCA FEDERICA 8
20 MARESCA OLGA 8
21 BALDUINO GEPPINA 8
22 FERRETTI SILVIA 8
23 BELLAZZ| LARA INES 8
24 PECORARO VALENTINA 8
25 MANNINO GIULIANA 8
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26 CHIUCINI MARIA 7
27 FALASCA FRANCESCA 7
28 ROCCARO GIUSEPPINA 7
29 MANGAZZO GIUSEPPE 7
30 PIERRO RAFFAELA 7
31 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
32 LOMBARI VINCENZA 6
33 LO MONTE PATRIZIA 6
34 MANNINO LAURA 6
35 PRISINZANO GIOVANNA 6
36 TRIPODI GIUSEPPE 5
37 SUTERA SARDO [ANNALISA 5
38 TURI ROSA 5
39 LANCIANO VALENTINA 5
40 GUGLIOTTA TIZIANA 5
41 PELLEGRINO ANTONINA 5
42 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RAVENNA

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA IANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOZZzI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO |[ANTONELLA 9
10 ACCOLLA STEFANIA 9
1 PELLEGATTI PATRIZIA 9
12 RAMIREZ STEFANIA 9
13 SABIA CHIARA 9
14 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
15 SPAPPERI CHIARA 9
16 SORRENTINO  [ANNUNZIATA 8
17 SORVILLO LUCA 8
18 LA PORTA RAFFAELE 8
19 CONGESTRI FRANCESCO 8
20 DELUCCA FEDERICA 8
21 MARESCA OLGA 8
22 CARDILLO SARA 8
23 FERRETTI SILVIA 8
24 BELLAZZI LARA INES 8
25 PECORARO VALENTINA 8
26 MANNINO GIULIANA 8
27 CHIUCINI MARIA 7
28 FALASCA FRANCESCA 7
29 ROCCARO GIUSEPPINA 7
30 MANGAZZO GIUSEPPE 7
31 PIERRO RAFFAELA 7
32 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
33 LOMBARI VINCENZA 6
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34 LO MONTE PATRIZIA 6
35 MANNINO LAURA 6
36 PRISINZANO GIOVANNA 6
37 TRIPODI GIUSEPPE 5
38 SUTERA SARDO |ANNALISA 5
39 LANCIANO VALENTINA 5
40 GUGLIOTTA TIZIANA 5
41 PELLEGRINO ANTONINA 5
42 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLI-CESENA

Pos |Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA ANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOZZI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO |ANTONELLA 9
10 ACCOLLA STEFANIA 9
1 PELLEGATTI PATRIZIA 9
12 RAMIREZ STEFANIA 9
13 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
14 SPAPPERI CHIARA 9
15 SORRENTINO  |[ANNUNZIATA 8
16 SORVILLO LUCA 8
17 LA PORTA RAFFAELE 8
18 CONGESTRI FRANCESCO 8
19 DELUCCA FEDERICA 8
20 MARESCA OLGA 8
21 FERRETTI SILVIA 8
22 BELLAZZ| LARA INES 8
23 PECORARO VALENTINA 8
24 MANNINO GIULIANA 8
25 CHIUCINI MARIA 7
26 FALASCA FRANCESCA 7
27 ROCCARO GIUSEPPINA 7
28 MANGAZZO GIUSEPPE 7
29 PIERRO RAFFAELA 7
30 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
31 LOMBARI VINCENZA 6
32 LO MONTE PATRIZIA 6
33 MANNINO LAURA 6
34 TRIPODI GIUSEPPE 5
35 SUTERA SARDO [ANNALISA 5
36 TURI ROSA 5
37 LANCIANO VALENTINA 5
38 GUGLIOTTA TIZIANA 5
39 PELLEGRINO ANTONINA 5
40 BASCHENIS MARIA LUIGIA 3
41 BERTAZZONI GIORGIA 3
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RIMINI

Pos [Cognome Nome PUN
1 LIGUORI LUCIA 18,36
2 SOLIERA ANGELA RACHELE 14,11
3 PISACANE ANNA 11,41
4 CASILLO ROSAMARIA 10,92
5 BAROZZI AGOSTINO 10,53
6 MAIELLO DANIELA 10,28
7 NOZzzI DANIELA 9,28
8 DI MARTINO SALVO 9,09
9 SPAMPANATO  |ANTONELLA 9
10 ACCOLLA STEFANIA 9
1 PELLEGATTI PATRIZIA 9
12 RAMIREZ STEFANIA 9
13 ANTONUCCI MARIA SALVATRICE EMANUELA 9
14 SPAPPERI CHIARA 9
15 SORRENTINO  [ANNUNZIATA 8
16 SORVILLO LUCA 8
17 CONGESTRI FRANCESCO 8
18 DELUCCA FEDERICA 8

19 MARESCA OLGA 8
20 FERRETTI SILVIA 8
21 BELLAZZI LARA INES 8
22 PECORARO VALENTINA 8
23 MANNINO GIULIANA 8
24 CHIUCINI MARIA 7
25 FALASCA FRANCESCA 7
26 ROCCARO GIUSEPPINA 7
27 MANGAZZO GIUSEPPE 7
28 PIERRO RAFFAELA 7
29 NARDA MARIA CONCETTA 6,82
30 LOMBARI VINCENZA 6
31 LO MONTE PATRIZIA 6
32 MANNINO LAURA 6
33 TRIPODI GIUSEPPE 5
34 SUTERA SARDO |ANNALISA 5
35 GUGLIOTTA TIZIANA 5
36 PELLEGRINO  [ANTONINA 5
37 BERTAZZONI GIORGIA 3
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CHIMICI

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PIACENZA

Pos [Cognome INome PUN
1 RAFFAELLI [MANILA 7
2 ANTONUCCI [oLea 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 |RAFFAELLI [MANILA 7
2 ANTONUCCI [oLeA 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

Pos |Cognome [Nome PUN
T |RAFFAELLI [VANILA 7
2 |ANTONUCCI lotea 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di MODENA

Pos [Cognome [Nome PUN
1 RAFFAELLI [MANILA 7
2 ANTONUCCI [oLeA 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 |RAFFAELLI [MANILA 7
2 |ANTONUCCI lotea 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 RAFFAELLI [MANILA 7
2 ANTONUCCI [oLea 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RAVENNA

Pos |Cognome [Nome PUN
1 RAFFAELLI [MANILA 7
2 ANTONUCCI [oLea 5

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLi-CESENA

Pos |Cognome [Nome PUN

1 RAFFAELLI |MANILA 7
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2 [aNTONUCCI [oLca |

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RIMINI

Pos |Cognome [Nome PUN

1 RAFFAELLI |MANILA

2 ANTONUCCI |0LGA
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PSICOLOGI

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PIACENZA

Pos |Cognome Nome PUN
1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 CAVEDONI* SONIA 12,94
4 Manzini Chiara 11,24
5 STOLFA MARIA 9
6 IMBESI FRANCESCO 9
7 CONTI* CATERINA 9
8 RENZI* ALESSIA 9
9 BACILIERI SILVIA 9
10 BONAZZI* ELISABETTA 9
11 LARINI* LUCA 9
12 DAVOLO* [ANDREA 9
13 ACERRA* GIUDITTA 8
14 AMENDUNI MARIA TERESA 8
15 PIZZETTI* ELISA 8
16 PESCINI* FEDERICA 8
17 LOMBARDO [ANNA 8
18 CARONE* FRANCESCO 8
19 MONTALI* FRANCESCA 8

20 GOVONI* CHIARA 8
21 SCARABAGGIO* MARIA 8
22 TATULLO* CRISTINA 8
23 IULIANO* IVAN 8
24 SONZOGNI CATERINA 7
25 INCASA IOLANDA 7
26 BENATTI* FEDERICA 7
27 PICCOLO* SALVATORE 7
28 DALLARI* GIULIA 7
29 CARCURO* MARIA 7
30 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
31 GAETANI* CRISTIAN 6
32 SALVAGNO* LISA 6
33 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
34 BACCILIERI* MARYLOU 6
35 ASTORI* LARA 6
36 SPAGNA* SILVIA 6
37 PRESICCI* ELENA 6
38 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
39 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
40 VIOTTI* TIZIANA 5
41 SANTACHIARA* MARCO 5
42 RICCIULLI* ROSARIA 5
43 MANDOLESI* PAOLA 5
44 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
45 SANTORO* VALERIA 5
46 BACCI* FRANCESCO 5
47 SOLDATINI* MARCELLA 5
48 CRUSCO* ROSANGELA 5
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49 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
50 DIMOPOLI* FRANCESCA 5
51 CARLONE* SVENJA 5
52 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
53 VIVI* [ANNALISA 3
54 SPOSATO* ITALIA 3
55 SACCANI* MANUELA 3
56 VINCI* IANNA 3
57 CANFORA* FLAVIANO 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di PARMA

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 ZOTTI* VALERIA 14,76
4 CAVEDONI* SONIA 12,94
5 Manzini Chiara 11,24
6 |MAGLIO* LUCILLA 9
7 [sTOLFA MARIA 9
8 IMBESI FRANCESCO 9
9 GIURI* SIMONA 9
10 CONTI* CATERINA 9
11 RENZI* [ALESSIA 9
12 BACILIERI SILVIA 9
13 BONAZzzI* ELISABETTA 9
14 LARINI* LUCA 9
15 DAVOLO* IANDREA 9
16 BONFIGLIUOLI* CHIARA 9
17 ACERRA* GIUDITTA 8
18 AMENDUNI MARIA TERESA 8
19 PIZZETTI* ELISA 8
20 BORELLI* SARA 8
21 LUGLI* [ANNA MARIA 8
22 PESCINI* FEDERICA 8
23 LOMBARDO ANNA 8
24 CARONE* FRANCESCO 8
25 MONTALI* FRANCESCA 8
26 LIBANTI* JODY 8
27 GOVONI* CHIARA 8
28 SCARABAGGIO* MARIA 8
29 TATULLO* CRISTINA 8
30 IULIANO* IVAN 8
31 GIAMPELLEGRINI* GIULIA 8
32 SONZOGNI CATERINA 7
33 INCASA IOLANDA 7
34 BENATTI* FEDERICA 7
35 PELLEGRINO* IANTONINA 7
36 CASSANI* CHIARA 7
37 PICCOLO* SALVATORE 7
38 DALLARI* GIULIA 7
39 CARCURO* MARIA 7
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40 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
41 BENASSI* ELENA 6,45
42 SALTINI* IANNA 6
43 GAETANI* CRISTIAN 6
44 SALVAGNO* LISA 6
45 GAZZOTTI* RITA 6
46 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
47 BACCILIERI* MARYLOU 6
48 ASTORI* LARA 6
49 SALTI* STEFANIA 6
50 MARAZZINI* CHIARA 6
51 SPAGNA* SILVIA 6
52 PRESICCI* ELENA 6
53 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
54 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
55 VIOTTI* TIZIANA 5
56 SANTACHIARA* MARCO 5
57 PATTERI* ILARIA 5
58 RICCIULLI* ROSARIA 5
59 FALDONI* FEDERICA 5
60 MANDOLESI* PAOLA 5
61 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
62 SANTORO* VALERIA 5
63 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
64 RESTOVIN* GIANLUCA 5
65 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
66 VERONI* SIMONA 5
67 PASQUALI* LAURA 5
68 RIZZO* LUCA 5
69 FINI* ANDREA 5
70 BACCI* FRANCESCO 5
71 TAVANI* LAURA 5
72 SOLDATINI* MARCELLA 5
73 CRUSCO* ROSANGELA 5
74 MISELLI* EMANUELA 5
75 MORGILLO* SABRINA 5
76 GOZZI* MONICA 5
77 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
78 DIMOPOLI* FRANCESCA 5
79 MORINI* GIORGIA 5
80 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
81 VIVI* [ANNALISA 3
82 SPOSATO* ITALIA 3
83 SACCANI* MANUELA 3
84 VINCI* IANNA 3
85 CANFORA* FLAVIANO 3
86 COCCHIARO* TERESA 3
87 VICINI* ALICE 3
88 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

| Pos |Cognome |Nome | PUN |
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1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 ZOTTI* VALERIA 14,76
4 CAVEDONI* SONIA 12,94
5 Manzini Chiara 11,24
6 [mAGLIO* LUCILLA 9
7 [sTOLFA MARIA 9
8 IMBESI FRANCESCO 9
9 GIURI* SIMONA 9
10 CONTI* CATERINA 9
1 RENZI* ALESSIA 9
12 BACILIERI SILVIA 9
13 BONAZZI* ELISABETTA 9
14 LARINI* LUCA 9
15 LISI* MARIA 9
16 DAVOLO* ANDREA 9
17 BONFIGLIUOLI* CHIARA 9
18 IACERRA* GIUDITTA 8
19 AMENDUNI MARIA TERESA 8
20 PIZZETTI* ELISA 8
21 BORELLI* SARA 8
22 LUGLI* ANNA MARIA 8
23 PESCINI* FEDERICA 8
24 MINOZZI FRANCESCA 8
25 LOMBARDO ANNA 8
26 CARONE* FRANCESCO 8
27 MONTALI* FRANCESCA 8
28 LIBANTI* JoDY 8
29 GOVONI* CHIARA 8
30 SCARABAGGIO* MARIA 8
31 DIANA* SIMONA 8
32 VILLANOVA* MARCELLA 8
33 TATULLO* CRISTINA 8
34 IULIANO* IVAN 8
35 BATTILANI* LINDA 8
36 GIAMPELLEGRINI* GIULIA 8
37 SONZOGNI CATERINA 7
38 INCASA IOLANDA 7
39 BENATTI* FEDERICA 7
40 PELLEGRINO* [ANTONINA 7
41 CASSANI* CHIARA 7
42 /ANDREONI* EUGENIA 7
43 PICCOLO* SALVATORE 7
44 DALLARI* GIULIA 7
45 CARCURO* MARIA 7
46 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
47 BENASSI* ELENA 6,45
48 SALTINI* ANNA 6
49 GAETANI* CRISTIAN 6
50 SALVAGNO* LISA 6
51 GAZZOTTI* RITA 6
52 COCCHINI* ELEONORA 6
53 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
54 BACCILIERI* MARYLOU 6
55 ASTORI* LARA 6
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56 MARAZZINI* CHIARA 6
57 SPAGNA* SILVIA 6
58 PRESICCI* ELENA 6
59 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
60 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
61 VIOTTI* TIZIANA 5
62 SANTACHIARA* MARCO 5
63 PATTERI* ILARIA 5
64 RICCIULLI* ROSARIA 5
65 FALDONI* FEDERICA 5
66 MANDOLESI* PAOLA 5
67 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
68 SANTORO* VALERIA 5
69 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
70 RESTOVIN* GIANLUCA 5
71 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
72 VERONI* SIMONA 5
73 PASQUALI* LAURA 5
74 PRAMPOLINI* FRANCESCA 5
75 RIZZO* LUCA 5
76 FINI* IANDREA 5
77 BACCI* FRANCESCO 5
78 TAVANI* LAURA 5
79 SOLDATINI* MARCELLA 5
80 CRUSCO* ROSANGELA 5
81 MISELLI* EMANUELA 5
82 MORGILLO* SABRINA 5
83 GOZZI* MONICA 5
84 GHINELLI* STEFANIA 5
85 ORLANDINI* ALESSANDRA 5
86 DIMOPOLI* FRANCESCA 5
87 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
88 VIVI* [ANNALISA 3
89 SPOSATO* ITALIA 3
920 SACCANI* MANUELA 3
91 VINCI* IANNA 3
92 CANFORA* FLAVIANO 3
93 COCCHIARO* TERESA 3
94 VICINI* ALICE 3
95 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di MODENA

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 ZOTTI* VALERIA 14,76
4 CAVEDONI* SONIA 12,94
5 Manzini Chiara 11,24
6 STOLFA MARIA 9
7 IMBESI FRANCESCO 9
8 GIURI* SIMONA 9
9 CONTI* CATERINA 9
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10 RENZI* ALESSIA 9
11 BACILIERI SILVIA 9
12 ZAVAGLI VERONICA 9
13 BONAZZI* ELISABETTA 9
14 LARINI* LUCA 9
15 Lisrx MARIA 9
16 BALDUSSI* LETIZIA 9
17 MONTI* MARGHERITA 9
18 CARRIERI* SARA 9
19 DAVOLO* IANDREA 9
20 BONFIGLIUOLI* CHIARA 9
21 ZANDONELLA [ANNA LISA 8
22 ACERRA* GIUDITTA 8
23 AMENDUNI MARIA TERESA 8
24 PIZZETTI* ELISA 8
25 LUGLI* IANNA MARIA 8
26 PESCINI* FEDERICA 8
27 MINOZZI FRANCESCA 8
28 LOMBARDO IANNA 8
29 LOLLI* MONICA 8
30 MONTALI* FRANCESCA 8
31 LIBANTI* JODY 8
32 GOVONI* CHIARA 8
33 SCARABAGGIO* MARIA 8
34 CHITTI* FRANCESCA 8
35 DIANA* SIMONA 8
36 VILLANOVA* MARCELLA 8
37 TATULLO* CRISTINA 8
38 IULIANO* IVAN 8
39 BATTILANI* LINDA 8
40 SONZOGNI CATERINA 7
4 INCASA IOLANDA 7
42 BENATTI* FEDERICA 7
43 CASSANI* CHIARA 7
44 GIANSTEFANI* CATERINA 7
45 ANDREONI* EUGENIA 7
46 PICCOLO* SALVATORE 7
47 DALLARI* GIULIA 7
48 CARCURO* MARIA 7
49 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
50 BENASSI* ELENA 6,4
51 SALTINI* IANNA 6
52 GAETANI* CRISTIAN 6
53 GRASSILLI* CRISTIAN 6
54 SALVAGNO* LISA 6
55 GAZZOTTI* RITA 6
56 COCCHINI* ELEONORA 6
57 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
58 BACCILIERI* MARYLOU 6
59 ASTORI* LARA 6
60 MARAZZINI* CHIARA 6
61 SPAGNA* SILVIA 6
62 PRESICCI* ELENA 6
63 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
64 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
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65 VIOTTI* TIZIANA 5
66 SANTACHIARA* MARCO 5
67 GHETTI* ELISA 5
68 RICCIULLI* ROSARIA 5
69 FALDONI* FEDERICA 5
70 MANDOLESI* PAOLA 5
71 GHERARDI* FRANCESCA 5
72 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
73 SANTINI* MONICA 5
74 PINELLI* MONIA 5
75 CARMAGNINI* ELISA 5
76 CURCIO* FRANCESCA 5
77 SANTORO* VALERIA 5
78 TEDESCHINI* MONICA 5
79 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
80 RESTOVIN* GIANLUCA 5
81 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
82 PRAMPOLINI* FRANCESCA 5
83 RIZZO* LUCA 5
84 FINI* ANDREA 5
85 BACCI* FRANCESCO 5
86 TAVANI* LAURA 5
87 MELANI* PAOLO 5
88 SOLDATINI* MARCELLA 5
89 CRUSCO* ROSANGELA 5
90 MISELLI* EMANUELA 5
91 MORGILLO* SABRINA 5
92 GOZZI* MONICA 5
93 GHINELLI* STEFANIA 5
94 ORLANDINI* ALESSANDRA 5
95 DIMOPOLI* FRANCESCA 5
96 MASTROSTEFANO* RITA 5
97 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
98 VIVI* [ANNALISA 3
99 DIBATTISTA* FRANCA 3
100 SPOSATO* ITALIA 3
101 SACCANI* MANUELA 3
102 VINCI* IANNA 3
103 CANFORA* FLAVIANO 3
104 COCCHIARO* TERESA 3
105 VICINI* ALICE 3
106 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos |Cognome Nome PUN
1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 ZOTTI* VALERIA 14,76
4 BAGGIOSSI RITA 12,96
5 CAVEDONI* SONIA 12,94
6 Manzini Chiara 11,24
7 TILLI ANGELA 9,9




223

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

8 LAVACCA STEFANIA 9,75
9 STOLFA MARIA 9
10 PANZANINI* FEDERICA 9
1" IMBESI FRANCESCO 9
12 GIURI* SIMONA 9
13 CONTI* CATERINA 9
14 RENZI* ALESSIA 9
15 BACILIERI SILVIA 9
16 ZAVAGLI VERONICA 9
17 BONAZZI* ELISABETTA 9
18 LARINI* LUCA 9
19 CARINI* [ANNA 9
20 LISI* MARIA 9
21 BALDUSSI* LETIZIA 9
22 MONTI* MARGHERITA 9
23 DAVOLO* ANDREA 9
24 BONFIGLIUOLI* CHIARA 9
25 ZANDONELLA [ANNA LISA 8
26 ACERRA* GIUDITTA 8
27 AMENDUNI MARIA TERESA 8
28 PIZZETTI* ELISA 8
29 FABBRI* MANUELA 8
30 LUGLI* IANNA MARIA 8
31 PESCINI* FEDERICA 8
32 MINOZZ| FRANCESCA 8
33 LOMBARDO IANNA 8
34 LOLLI* MONICA 8
35 GOVONI* CHIARA 8
36 SCARABAGGIO* MARIA 8
37 CHITTI* FRANCESCA 8
38 ROSSETTI* GIULIA 8
39 VILLANOVA* MARCELLA 8
40 TATULLO* CRISTINA 8
41 IULIANO* IVAN 8
42 ALESSANDRINI* SABINA 8
43 GUARNERI* BINA CLAUDIA 8
44 MARCHETTI* LINDA 8
45 ROMEO STEFANIA MONTAGNA 8
46 BATTILANI* LINDA 8
47 SONZOGNI CATERINA 7
48 INCASA IOLANDA 7
49 BARBIERI* CAMILLA 7
50 ARTIOLI* FEDERICA 7
51 BENATTI* FEDERICA 7
52 BONO* CATERINA 7
53 CASSANI* CHIARA 7
54 GIANSTEFANI* CATERINA 7
55 ANDREONI* EUGENIA 7
56 PICCOLO* SALVATORE 7
57 DALLARI* GIULIA 7
58 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
59 BENASSI* ELENA 6,45
60 SALTINI* IANNA 6
61 FILIPPINI* MELISSA 6
62 ZACCARELLI CHIARA 6
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63 GAETANI* CRISTIAN 6
64 GRASSILLI* CRISTIAN 6
65 SALVAGNO* LISA 6
66 COCCHINI* ELEONORA 6
67 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
68 BACCILIERI* MARYLOU 6
69 ASTORI* LARA 6
70 MARAZZINI* CHIARA 6
71 AMICO* LOREDANA 6
72 LAPENNA* GIUSEPPE 6
73 SPAGNA* SILVIA 6
74 MUCCINELLI* MICHELA 6
75 PRESICCI* ELENA 6
76 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
77 PALADINI* RAFFAELA 5
78 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
79 BIGNARDI* PAMELA 5
80 VIOTTI* TIZIANA 5
81 ZANINI* MARIA CRISTINA 5
82 FARINELLA* LARA 5
83 SANTACHIARA* MARCO 5
84 GHETTI* ELISA 5
85 MOMCILOV* DRAGANA 5
86 PATTERI* ILARIA 5
87 RICCIULLI* ROSARIA 5
88 FALDONI* FEDERICA 5
89 MANDOLESI* PAOLA 5
920 DE ANGELIS* CINZIA 5
91 GHERARDI* FRANCESCA 5
92 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
93 SANTINI* MONICA 5
94 CARMAGNINI* ELISA 5
95 NICOLETTI* SANDRA MARIA ELENA 5
96 FIORINI* FEDERICA 5
97 SANTORO* VALERIA 5
98 TEDESCHINI* MONICA 5
99 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
100 BIGINI* ERICA 5
101 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
102 PRAMPOLINI* FRANCESCA 5
103 RIZZO* LUCA 5
104 FINI* IANDREA 5
105 BACCI* FRANCESCO 5
106 TAVANI* LAURA 5
107 MELANI* PAOLO 5
108 SOLDATINI* MARCELLA 5
109 CRUSCO* ROSANGELA 5
110 MISELLI* EMANUELA 5
111 MORGILLO* SABRINA 5
112 GHINELLI* STEFANIA 5
113 ORLANDINI* [ALESSANDRA 5
114 SILVESTRI* CRISTINA 5
115 DIMOPOLI* FRANCESCA 5
116 CARLONE* SVENJA 5
117 MASTROSTEFANO* RITA 5
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118 MACCARELLI* CRISTINA 3,18
119 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
120 TUGNOLI* MICHELA 3
121 BRUSA* ERIKA 3
122 VIVI* [ANNALISA 3
123 DIBATTISTA* FRANCA 3
124 RAFFAELI* FEDERICA 3
125 SPOSATO* ITALIA 3
126 SACCANI* MANUELA 3
127 VINCI* IANNA 3
128 CANFORA* FLAVIANO 3
129 ZOLI* MARIAGIOVANNA 3
130 COCCHIARO* TERESA 3
131 VICINI* ALICE 3
132 GELOSINI SABRINA 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA
Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARA* IANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 CAVEDONI* SONIA 12,94
4 Manzini Chiara 11,24
5 STOLFA MARIA 9
6 IMBESI FRANCESCO 9
7 CONTI* CATERINA 9
8 RENZI* ALESSIA 9
9 BACILIERI SILVIA 9
10 ZAVAGLI VERONICA 9
11 BONAZZI* ELISABETTA 9
12 LISI* MARIA 9
13 BALDUSSI* ILETIZIA 9
14 MONTI* IMARGHERITA 9
15 AMENDUNI MARIA TERESA 8
16 PIZZETTI* ELISA 8
17 FABBRI* MANUELA 8
18 LOMBARDO IANNA 8
19 LOLLI* MONICA 8
20 GOVONI* CHIARA 8
21 SCARABAGGIO* MARIA 8
22 CHITTI* FRANCESCA 8
23 ROSSETTI* GIULIA 8
24 TATULLO* CRISTINA 8
25 IULIANO* IVAN 8
26 SONZOGNI CATERINA 7
27 PAVANI PAOLA 7
28 INCASA IOLANDA 7
29 BENATTI* FEDERICA 7
30 GIANSTEFANI* CATERINA 7
31 PICCOLO* SALVATORE 7
32 DALLARI* GIULIA 7
33 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
34 FILIPPINI* MELISSA 6
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35 GAETANI* CRISTIAN 6
36 GRASSILLI* CRISTIAN 6
37 SALVAGNO* LISA 6
38 COCCHINI* ELEONORA 6
39 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
40 BACCILIERI* MARYLOU 6
41 MARAZZINI* CHIARA 6
42 PRESICCI* ELENA 6
43 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
44 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
45 VIOTTI* TIZIANA 5
46 FARINELLA* LARA 5
47 SANTACHIARA* MARCO 5
48 RICCIULLI* ROSARIA 5
49 FALDONI* FEDERICA 5
50 MANDOLESI* PAOLA 5
51 GHERARDI* FRANCESCA 5
52 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
53 SANTINI* MONICA 5
54 CARMAGNINI* ELISA 5
55 FIORINF* FEDERICA 5
56 SANTORO* VALERIA 5
57 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
58 PASQUALI* LAURA 5
59 RIZZO* LUCA 5
60 FINI* ANDREA 5
61 BACCI* FRANCESCO 5
62 MELANI* PAOLO 5
63 SOLDATINI* MARCELLA 5
64 CRUSCO* ROSANGELA 5
65 ORLANDINI* ALESSANDRA 5
66 MASTROSTEFANO* RITA 5
67 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
68 VIVI* [ANNALISA 3
69 SPOSATO* ITALIA 3
70 SACCANI* MANUELA 3
7 VINCI* IANNA 3
72 CANFORA* FLAVIANO 3
73 COCCHIARO* TERESA 3
74 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RAVENNA

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 BAGGIOSSI RITA 12,96
4 CAVEDONI* SONIA 12,94
5 Manzini Chiara 11,24
6 STOLFA MARIA 9
7 IMBESI FRANCESCO 9
8 CONTI* CATERINA 9
9 RENZI* ALESSIA 9
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10 BACILIERI SILVIA 9
11 ZAVAGLI VERONICA 9
12 BONAZZI* ELISABETTA 9
13 RAGGINI* ROBERTA 9
14 MONTI* MARGHERITA 9
15 AMENDUNI |MARIA TERESA 8
16 PIZZETTI* |ELISA 8
17 CRISOSTOMO |MARIA TERESA 8
18 FABBRI* MANUELA 8
19 MINOZZ| FRANCESCA 8
20 LOMBARDO IANNA 8
21 GOVONI* CHIARA 8
22 SCARABAGGIO* MARIA 8
23 CHITTI* FRANCESCA 8
24 TATULLO* CRISTINA 8
25 IULIANO* IVAN 8
26 MARCHETTI* LINDA 8
27 ROMEO STEFANIA MONTAGNA 8
28 SONZOGNI CATERINA 7
29 INCASA IOLANDA 7
30 ARTIOLI* FEDERICA 7
31 BENATTI* FEDERICA 7
32 BONO* CATERINA 7
33 CASSANI* CHIARA 7
34 GIANSTEFANI* CATERINA 7
35 PICCOLO* SALVATORE 7
36 DALLARI* GIULIA 7
37 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
38 ZACCARELLI CHIARA 6
39 GAETANI* CRISTIAN 6
40 SALVAGNO* LISA 6
4 COCCHINI* ELEONORA 6
42 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
43 BACCILIERI* MARYLOU 6
44 MARAZZINI* CHIARA 6
45 AMICO* LOREDANA 6
46 MUCCINELLI* MICHELA 6
47 PRESICCI* ELENA 6
48 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
49 RICCI* RITA ,4
50 NICOLETTI* FABIANA 5
51 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
52 VIOTTI* TIZIANA 5
53 SANTACHIARA* MARCO 5
54 GHETTI* ELISA 5
55 MOMCILOV* DRAGANA 5
56 RICCIULLI* ROSARIA 5
57 FALDONI* FEDERICA 5
58 MANDOLESI* PAOLA 5
59 SCARPELLO* LUCIA 5
60 GHERARDI* FRANCESCA 5
61 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
62 ERCOLANI* ELISA 5
63 SANTORO* VALERIA 5
64 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
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65 PASQUALI* LAURA 5
66 RIZZO* LUCA 5
67 FINI* IANDREA 5
68 BACCI* FRANCESCO 5
69 SOLDATINI* MARCELLA 5
70 CRUSCO* ROSANGELA 5
7 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
72 MASTROSTEFANO* RITA 5
73 MACCARELLI* CRISTINA 3,18
74 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
75 BRUSA* ERIKA 3
76 VIVI* [ANNALISA 3
77 SPOSATO* ITALIA 3
78 SACCANI* MANUELA 3
79 VINCI* IANNA 3
80 MENGHI* IAGNESE 3
81 CANFORA* FLAVIANO 3
82 GELOSINI SABRINA 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLi-CESENA

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARA* [ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 CAVEDONI* SONIA 12,94
4 Manzini Chiara 11,24
5 STOLFA MARIA 9
6 IMBESI FRANCESCO 9
7 CONTI* CATERINA 9
8 RENZI* [ALESSIA 9
9 BACILIERI SILVIA 9
10 ZAVAGLI VERONICA 9
1 BONAZzzI* ELISABETTA 9
12 RAGGINI* ROBERTA 9
13 LISI* MARIA 9
14 DI GREGORIO* IROBERTA 9
15 AMENDUNI |MARIA TERESA 8
16 PIZZETTI* |ELISA 8
17 CRISOSTOMO IMARIA TERESA 8
18 FABBRI* MANUELA 8
19 MINOZZI FRANCESCA 8
20 LOMBARDO [ANNA 8
21 GOVONI* CHIARA 8
22 SCARABAGGIO* MARIA 8
23 CHITTI* FRANCESCA 8
24 TATULLO* CRISTINA 8
25 IULIANO* IVAN 8
26 MARCHETTI* LINDA 8
27 ROMEO STEFANIA MONTAGNA 8
28 SONZOGNI CATERINA 7
29 INCASA IOLANDA 7
30 PEDRINELLI CARRARA* LAURA 7
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31 ARTIOLI* FEDERICA 7
32 BENATTI* FEDERICA 7
33 BONO* CATERINA 7
34 CASSANI* CHIARA 7
35 GIANSTEFANI* CATERINA 7
36 FERRINI* ALESSANDRA 7
37 PICCOLO* SALVATORE 7
38 DALLARI* GIULIA 7
39 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
40 SALTINI* IANNA 6
41 ZACCARELLI CHIARA 6
42 GAETANI* CRISTIAN 6
43 SALVAGNO* LISA 6
44 COCCHINI* ELEONORA 6
45 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
46 BACCILIERI* MARYLOU 6
47 MARAZZINI* CHIARA 6
48 AMICO* LOREDANA 6
49 MUCCINELLI* MICHELA 6
50 PRESICCI* ELENA 6
51 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
52 RICCI* RITA 5,43
53 NICOLETTI* FABIANA 5
54 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
55 VIOTTI* TIZIANA 5
56 SANTACHIARA* MARCO 5
57 GHETTI* ELISA 5
58 RICCIULLI* ROSARIA 5
59 FALDONI* FEDERICA 5
60 MANDOLESI* PAOLA 5
61 SCARPELLO* LUCIA 5
62 GHERARDI* FRANCESCA 5
63 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
64 ERCOLANI* ELISA 5
65 CARMAGNINI* ELISA 5
66 SANTORO* VALERIA 5
67 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
68 PASQUALI* LAURA 5
69 RIZZO* LUCA 5
70 FINI* IANDREA 5
71 BACCI* FRANCESCO 5
72 SOLDATINI* MARCELLA 5
73 CRUSCO* ROSANGELA 5
74 ORLANDINI* [ALESSANDRA 5
75 MASTROSTEFANO* RITA 5
76 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
77 VIVI* [ANNALISA 3
78 SPOSATO* ITALIA 3
79 SACCANI* MANUELA 3
80 VINCI* IANNA 3
81 CANFORA* FLAVIANO 3
82 ZOLI* MARIAGIOVANNA 3
83 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RIMINI

Pos [Cognome Nome PUN
1 FERRARA* ANNALISA 45,91
2 PAGLIUCA SARA 20,69
3 BAGGIOSSI RITA 12,96
4 CAVEDONI* SONIA 12,94
5 Manzini Chiara 11,24
6 STOLFA MARIA 9
7 IMBESI FRANCESCO 9
8 CONTI* CATERINA 9
9 RENZI* ALESSIA 9
10 BACILIERI SILVIA 9
1 ZAVAGLI VERONICA 9
12 BONAZZI* ELISABETTA 9
13 RAGGINI* ROBERTA 9
14 CARAMIA* [ANTONELLA 8
15 AMENDUNI MARIA TERESA 8
16 PIZZETTI* [ELISA 8
17 CRISOSTOMO [MARIA TERESA 8
18 FABBRI* MANUELA 8
19 ALIGHIERI* SARA 8

20 LOMBARDO ANNA 8
21 GOVONI* CHIARA 8
22 SCARABAGGIO* MARIA 8
23 CHITTI* FRANCESCA 8
24 TATULLO* CRISTINA 8
25 IULIANO* IVAN 8
26 ROMEO STEFANIA MONTAGNA 8
27 SONZOGNI CATERINA 7
28 INCASA IOLANDA 7
29 PEDRINELLI CARRARA* LAURA 7
30 ARTIOLI* FEDERICA 7
31 BENATTI FEDERICA 7
32 BONO* CATERINA 7
33 CASSANI* CHIARA 7
34 GIANSTEFANI* CATERINA 7
35 FERRINI* ALESSANDRA 7
36 PICCOLO* SALVATORE 7
37 DALLARI* GIULIA 7
38 CARCURO* MARIA 7
39 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
40 SALTINI* ANNA 6
41 ZACCARELLI CHIARA 6
42 GAETANI* CRISTIAN 6
43 SALVAGNO* LISA 6
44 COCCHINI* ELEONORA 6
45 PASCARELLA* GIUSEPPE 6
46 BACCILIERI* MARYLOU 6
a7 MARAZZINI* CHIARA 6
48 AMICO* LOREDANA 6
49 MUCCINELLI* MICHELA 6
50 PRESICCI* ELENA 6
51 VITAGLIANO* LEOPOLDO 6
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52 RICCI* RITA 5,43
53 NICOLETTI* FABIANA 5
54 CAVALLO* DANIELA ISABELLA 5
55 VIOTTI* TIZIANA 5
56 SANTACHIARA* MARCO 5
57 BERNARDI* FEDERICA 5
58 RICCIULLI* ROSARIA 5
59 FALDONI* FEDERICA 5
60 MANDOLESI* PAOLA 5
61 SCARPELLO* LUCIA 5
62 GHERARDI* FRANCESCA 5
63 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
64 ZAGHINI* ERIKA 5
65 GIROMETTI* LUCIA 5
66 ERCOLANI* ELISA 5
67 SANTORO* VALERIA 5
68 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
69 PASQUALI* LAURA 5
70 RIZZO* LUCA 5
71 BACCI* FRANCESCO 5
72 SOLDATINI* MARCELLA 5
73 MAZZA* FEDERICA 5
74 CRUSCO* ROSANGELA 5
75 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
76 MASTROSTEFANO* RITA 5
77 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3
78 VIVI* [ANNALISA 3
79 SPOSATO* ITALIA 3
80 SACCANI* MANUELA 3
81 VINCI* IANNA 3
82 CANFORA* FLAVIANO 3
83 ZOLI* MARIAGIOVANNA 3
84 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
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PSICOTERAPEUTI
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di PIACENZA

Pos |Cognome Nome PUN
1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 GOVONI* CHIARA 9,55
3 IMBESI FRANCESCO 9
4 CONTI* CATERINA 9
5 RENZI* ALESSIA 9
6 BERTACCINI ERIKA 9
7 BACILIERI SILVIA 9
8 BONAZZI* ELISABETTA 9
9 LARINI* LUCA 9
10  [VISANK FRANCESCA 9
11 RANDAZZO* MANUELA 9
12 [DAvOLO* ANDREA 9
13 [PizzETTI ELISA 8
14 [CONCARI* GIORGIA 8
15  [lovINO ANGELA 8
16 [DIIORIO* MARIACHIARA 8
17 [GRECO* MIRELLA 8
18 [luLIANO* IVAN 8
19  [DINUZZO* ELISA 8

20  |ANGIOK ENRICO 8
21 SONZOGNI CATERINA 7
22  |GUGLIELMETTI* SILVIA 7
23 [INCASA IOLANDA 7
24 Manzini Chiara 7
25  |zTo* DANIELA MARIANGELA 7
26 |VIGNOLA* VALENTINA 7
27 |MAGNI CRISTINA 7
28 |AIELLO* ANNA 7
29  [piccoLo* SALVATORE 7
30 |LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
31 HONDIUS* VANESSA 7
32 |GAETANI CRISTIAN 6
33 |ZANK FABIANA 6
34  [SALVAGNO* LISA 6
35  |COCCHINI ELEONORA 6
36  [BACCILIERI* MARYLOU 6
37  |DALL'ASTA* VALERIA 6
38 |LARDO* VANESSA 6
39  |TROFA* CHIARA 6
40  |viOTTI TIZIANA 5,44
41 BARBIERI* DANIA 5,08
42 [GIUSTINIANF GABRIELLA 5
43 [SANTACHIARA* MARCO 5
44  |CENTORINO* STEFANIA 5
45  |MANDOLESI* PAOLA 5
46  [SERVIDEI MASSIMILIANO 5
47 |CAVEDONI* SONIA 5
48  [BOTTI MASSIMO 5
49  |BONF DARIO 5
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50 PICO ALFONSO* MARIA DE LOS ANGELES 5
51 MARTELLI* SONIA 5
52 FERRARI PELLEGRINI* FRANCESCA 5
53 DI CECIO* CHRISTIAN 5
54 FILOGRANA* ELISA 5
55 SANTORO* VALERIA 5
56 QUATTRONE* EMANUELA 5
57 DI PENTIMA* TIZIANA 5
58 GHISU* MARIALETIZIA 5
59 AJELLO* GABRIELE 5
60 GARAU* VANESSA 5
61 CRUSCO* ROSANGELA 5
62 DE STEFANI* ELISA 5
63 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
64 BALDISSERRI* SERENA 5
65 RANDIS* LUANA 5
66 MASSEI* GIOVANNA 5
67 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
68 INCHINCOLI* ILARIA 5
69 OBBILI* ILARIA 5
70 MOCCHI* LAURA 5
71 DACREMA* ELENA 5
72 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
73 SOLI* [ANGELA 3
74 PREMOLI* MONICA 3
75 VIVI* [ANNALISA 3
76 CORTI* CLAUDIA 3
77 SARTORI* LUCIA 3
78 LORENZO* ELIANA 3
79 TAMBURRINO* MARILENA 3
80 TARRONI* ALBERTO 3
81 BELLETTINI* LORENZO 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di PARMA

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 DE ROSA* ALESSANDRO 10,29
3 GOVONI* CHIARA 9,55
4 MAGLIO* LUCILLA 9,33
5 TOMEI* NATALIA 9
6 IMBESI FRANCESCO 9
7 CONTI* CATERINA 9
8 RENZI* ALESSIA 9
9 BERTACCINI ERIKA 9
10 BACILIERI SILVIA 9
11 BONAZZI* ELISABETTA 9
12 LARINI* LUCA 9
13 VISANI* FRANCESCA 9
14 RANDAZZO* MANUELA 9
15 CIRACI* CHIARA MARIA PALMA 9
16 DAVOLO* [ANDREA 9
17 ZAPPONI* SABINA 9
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18 PIZZETTI* ELISA 8
19 GALLI* CLAUDIA 8
20 BORELLI* SARA 8
21 GIUSTI* SERENA 8
22 BIANCHINI* FABRIZIO 8
23 GEMELLI* ANTONELLA 8
24 MOTOLA LOREDANA 8
25 CONCARI* GIORGIA 8
26 PATERLINI* FEDERICA 8
27 LIBANTI* JODY 8
28 IOVINO ANGELA 8
29 DI IORIO* MARIACHIARA 8
30 IULIANO* IVAN 8
31 SGAMBATI* SARA 8
32 PUPPI* VALENTINA 8
33 DI NUZzo* ELISA 8
34 PIOVANI* ELISA 8
35 GIAMPELLEGRINI* GIULIA 8
36 ANGIOI* ENRICO 8
37 SONZOGNI CATERINA 7
38 INCASA IOLANDA 7
39 CAMPANINI* ELENA 7
40 Manzini Chiara 7
a4 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
42 ZOTTI* VALERIA 7
43 PELLEGRINO* IANTONINA 7
44 CASSANI* CHIARA 7
45 RICCI* ROBERTA 7
46 MAGNI* CRISTINA 7
47 MAROZZA* GIOVANNI 7
48 AIELLO* IANNA 7
49 DAVOLI* CHIARA 7
50 PICCOLO* SALVATORE 7
51 D'ANIELLO* LAURA 7
52 MARTIRE* MARIANGELA 7
53 BASSANO* IMARIANNA 7
54 ZANCHETTA* IAGNESE 7
55 CASTRONOVO* IMARIANNA 7
56 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
57 HONDIUS* VANESSA 7
58 SALTINI* IANNA 6
59 GAETANI* CRISTIAN 6
60 ZANI* FABIANA 6
61 SALVAGNO* LISA 6
62 GAZZOTTI* RITA 6
63 COCCHINI* ELEONORA 6
64 BACCILIERI* MARYLOU 6
65 SALTI* STEFANIA 6
66 PIFFER* IANNA 6
67 DALL'ASTA* VALERIA 6
68 LARDO* VANESSA 6
69 TROFA* CHIARA 6
70 LODI* ELEONORA 6
71 VIOTTI* TIZIANA 5,44
72 BENASSI* ELENA 5,24
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73 BARBIERI* DANIA 5,0
74 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
75 SANTACHIARA* MARCO 5
76 CENTORINO* STEFANIA 5
77 MANDOLESI* PAOLA 5
78 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
79 CAVEDONI* SONIA 5
80 SPAGGIARI* SABRINA 5
81 BOTTI* MASSIMO 5
82 BONI* DARIO 5
83 PICO ALFONSO* MARIA DE LOS ANGELES 5
84 MARTELLI* SONIA 5
85 SERENA* CATERINA 5
86 FERRARI PELLEGRINI* FRANCESCA 5
87 BONEZZI* FEDERICA 5
88 DI CECIO* CHRISTIAN 5
89 FILOGRANA* ELISA 5
920 MASSI* LAURA 5
91 SANTORO* VALERIA 5
92 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
93 RESTOVIN* GIANLUCA 5
94 QUATTRONE* EMANUELA 5
95 PAOLA* ROBERTO 5
96 VERONI* SIMONA 5
97 PASQUALI* LAURA 5
98 DI PENTIMA* TIZIANA 5
99 BORRINI* ELENA 5
100 TAVANI* LAURA 5
101 VIOLI* SILVIA 5
102 GHISU* MARIALETIZIA 5
103 AJELLO* GABRIELE 5
104 BEDETTI* MORENA 5
105 GARAU* VANESSA 5
106 CRUSCO* ROSANGELA 5
107 MORGILLO* SABRINA 5
108 DE STEFANI* ELISA 5
109 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
110 GOZZI* MONICA 5
111 BALDISSERRI* SERENA 5
112 RANDIS* LUANA 5
113 MASSEI* GIOVANNA 5
114 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
115 INCHINCOLI* ILARIA 5
116 OBBILI* ILARIA 5
117 MORINI* GIORGIA 5
118 DACREMA* ELENA 5
119 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
120 SOLI* ANGELA 3
121 PREMOLI* MONICA 3
122 VIVI* [ANNALISA 3
123 CORTI* CLAUDIA 3
124 CIPELLI* ELENA 3
125 LOTRONTO* MARIA LAURA 3
126 SARTORI* LUCIA 3
127 LORENZO* ELIANA 3
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128 TARRONI* IALBERTO 3
129 PAOLINO* ELIANA 3
130 BELLETTINI* LORENZO 3
131 LEONE* LAURA 3
132 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di REGGIO EMILIA

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 DE ROSA* [ALESSANDRO 10,29
3 GOVONI* CHIARA 9,55
4 MAGLIO* LUCILLA 9,33
5 TOMEI* NATALIA 9
6 DI BIASE ROSALBA 9
7 MISELLI* GIOVANNI 9
8 IMBESI FRANCESCO 9
9 MARZOCCHI* CAMILLA 9
10 CONTI* CATERINA 9
1 RENZI* [ALESSIA 9
12 BERTACCINI ERIKA 9
13 BACILIERI SILVIA 9
14 BONAZzzI* ELISABETTA 9
15 LARINI* LUCA 9
16 VISANI* FRANCESCA 9
17 CALANCA* VALENTINA 9
18 CIRACI™ CHIARA MARIA PALMA 9
19 MANFREDI* CHIARA 9
20 DAVOLO* IANDREA 9
21 ZAPPONI* SABINA 9
22 PIZZETTI* ELISA 8
23 GALLI* CLAUDIA 8
24 BORELLI* SARA 8
25 RAPINO* ALESSIA 8
26 GIUSTI* SERENA 8
27 GEMELLI* IANTONELLA 8
28 MOTOLA LOREDANA 8
29 MINOZZI FRANCESCA 8
30 PATERLINI* FEDERICA 8
31 LIBANTI* JODY 8
32 IOVINO ANGELA 8
33 PONZIANI* FRANCESCA 8
34 DIANA* SIMONA 8
35 DI IORIO* MARIACHIARA 8
36 VILLANOVA* MARCELLA 8
37 IULIANO* IVAN 8
38 PUPPI* VALENTINA 8
39 SICILIANO* FRANCESCA 8
40 DI NUZZO* ELISA 8
41 TONELLO* FABIO 8
42 GIAMPELLEGRINI* GIULIA 8
43 ANGIOI* ENRICO 8
44 SONZOGNI CATERINA 7
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45 [FANTI PAOLA 7
46 [INcAsA IOLANDA 7
47 Manzini Chiara 7
48 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
49 BISI* BIANCA 7
50 ZOTTI VALERIA 7
51 PELLEGRINO* [ANTONINA 7
52 CASSANI* CHIARA 7
53 MAGNI* CRISTINA 7
54 /ANDREONI* EUGENIA 7
55 MAROZZA* GIOVANNI 7
56 AIELLO* [ANNA 7
57 DAVOLI* CHIARA 7
58 PICCOLO* SALVATORE 7
59 ZANCHETTA* IAGNESE 7
60 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
61 HONDIUS* VANESSA 7
62 SALTINI* [ANNA 6
63 GAETANI* CRISTIAN 6
64 GRASSILLI* CRISTIAN 6
65 ZANI* FABIANA 6
66 SALVAGNO* LISA 6
67 GAZZOTTI* RITA 6
68 COCCHINI* ELEONORA 6
69 CHIARINI RAMONA 6
70 BACCILIERI* MARYLOU 6
71 PIFFER* [ANNA 6
72 MANFREDINI* ISABELLA 6
73 DALL'ASTA* VALERIA 6
74 LARDO* VANESSA 6
75 LEONE* ROSA 6
76 CALANCA* CHIARA 6
77 TROFA* CHIARA 6
78 LODI* ELEONORA 6
79 VIOTTI* TIZIANA 5,44
80 BENASSI* ELENA 5,24
81 BARBIERI* DANIA 5,08
82 CESARI* CINZIA 5
83 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
84 VACCARI* ELISABETTA 5
85 SANTACHIARA* MARCO 5
86 BORGHI* MONICA 5
87 CENTORINO* STEFANIA 5
88 FALDONI* FEDERICA 5
89 MANDOLESI* PAOLA 5
90 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
91 CAVEDONI* SONIA 5
92 BOTTI* MASSIMO 5
93 BONI* DARIO 5
94 ADENZATO* CECILIA 5
95 PICO ALFONSO* MARIA DE LOS ANGELES 5
96 MARTELLI* SONIA 5
97 FERRARI PELLEGRINI* FRANCESCA 5
98 MAINI* SABRINA 5
99 BONEZZI* FEDERICA 5
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100 DI CECIO* CHRISTIAN 5
101 FILOGRANA* ELISA 5
102 MASSI* LAURA 5
103 ROTONDO* STEFANIA 5
104 SANTORO* VALERIA 5
105 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
106 RESTOVIN* GIANLUCA 5
107 QUATTRONE* EMANUELA 5
108 PAOLA* ROBERTO 5
109 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
110 VERONI* SIMONA 5
111 RIZZO* LUCA 5
112 DI PENTIMA* TIZIANA 5
113 TAVANI* LAURA 5
114 VIOLI* SILVIA 5
115 GHISU* MARIALETIZIA 5
116 AJELLO* GABRIELE 5
117 BEDETTI* MORENA 5
118 GARAU* VANESSA 5
119 CRUSCO* ROSANGELA 5
120 MORGILLO* SABRINA 5
121 DE STEFANI* ELISA 5
122 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
123 GOZZI* MONICA 5
124 BALDISSERRI* SERENA 5
125 RANDIS* LUANA 5
126 MASSEI* GIOVANNA 5
127 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
128 INCHINCOLI* ILARIA 5
129 OBBILI* ILARIA 5
130 DE VINCENTI* MARIA 5
131 CICCHELLA* SARA 5
132 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
133 NIGRO* MANUELA 3
134 SOLI* [ANGELA 3
135 BARBI* SERENA 3
136 VIVI* [ANNALISA 3
137 CORTI* CLAUDIA 3
138 CIPELLI* ELENA 3
139 LOTRONTO* MARIA LAURA 3
140 LOSI* ROBERTA 3
141 CAVAZZONI* IALESSANDRA 3
142 LORENZO* ELIANA 3
143 TARRONI* ALBERTO 3
144 PAOLINO* ELIANA 3
145 BELLETTINI* LORENZO 3
146 CIAMPA* ELIZABETH 3
147 SIRECI* FRANCESCA 3
148 GELOSINI SABRINA 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di MODENA
| Pos |Cognome |Nome PUN
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1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 DE ROSA* [ALESSANDRO 10,29
3 GOVONI* CHIARA 9,55
4 TOMEI* NATALIA 9
5 DI BIASE ROSALBA 9
6 MISELLI* GIOVANNI 9
7 IMBESI FRANCESCO 9
8 SPINELLI ALESSIA 9
9 CASELLI* GABRIELE 9
10 MARZOCCHI* CAMILLA 9
11 CONTI* CATERINA 9
12 RENZI* ALESSIA 9
13 BERTACCINI ERIKA 9
14 BACILIERI SILVIA 9
15 ZAVAGLI VERONICA 9
16 BONAZZI* ELISABETTA 9
17 LARINI* LUCA 9
18 VISANI* FRANCESCA 9
19 QUERCI* SARA 9
20 DI MARIA* IALESSANDRA 9
21 BALDUSSI* LETIZIA 9
22 MONTI* MARGHERITA 9
23 CALANCA* VALENTINA 9
24 CIRACI™ CHIARA MARIA PALMA 9
25 MAZZEO* GIULIA 9
26 MANFREDI* CHIARA 9
27 DAVOLO* IANDREA 9
28 PIZZETTI* ELISA 8
29 GALLI* CLAUDIA 8
30 SESTIGIANI FIORELLA 8
31 RAPINO* ALESSIA 8
32 GIUSTI* SERENA 8
33 GEMELLI* IANTONELLA 8
34 MOTOLA LOREDANA 8
35 MINOZZI| FRANCESCA 8
36 MAGLI* SARA 8
37 LOLLI* MONICA 8
38 PATERLINI* FEDERICA 8
39 LIBANTI* JODY 8
40 IOVINO ANGELA 8
41 TRIPPODO* CARMELA 8
42 CHITTI* FRANCESCA 8
43 PONZIANI* FRANCESCA 8
44 FIORINI* CLAUDIA 8
45 DIANA* SIMONA 8
46 SETTI* MAURA 8
47 VILLANOVA* MARCELLA 8
48 IULIANO* IVAN 8
49 SGAMBATI* SARA 8
50 PUPPI* VALENTINA 8
51 DI NUZZO* ELISA 8
52 FANTONI* FEDERICA 8
53 ANGIOI* ENRICO 8
54 SONZOGNI CATERINA 7
55 FANTI* PAOLA 7
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56 INCASA IOLANDA 7
57 Manzini Chiara 7
58 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
59 BISI* BIANCA 7
60 ZOTTI* VALERIA 7
61 CASSANI* CHIARA 7
62 RICCI* ROBERTA 7
63 MAGNI* CRISTINA 7
64 GIANSTEFANI* CATERINA 7
65 ANDREONI* EUGENIA 7
66 MAROZZA* GIOVANNI 7
67 AIELLO* IANNA 7
68 PICCOLO* SALVATORE 7
69 D'ANIELLO* LAURA 7
70 MARTIRE* MARIANGELA 7
71 ZANCHETTA* IAGNESE 7
72 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
73 MAZZA* FEDERICA 7
74 HONDIUS* VANESSA 7
75 SALTINI* IANNA 6
76 BRANDOLESE* CARLA 6
77 GAETANI* CRISTIAN 6
78 GRASSILLI* CRISTIAN 6
79 ZANI* FABIANA 6
80 MIGLIOZZI* CAMILLA 6
81 SALVAGNO* LISA 6
82 GAZZOTTI* RITA 6
83 COCCHINI* ELEONORA 6
84 CHIARINI RAMONA 6
85 BACCILIERI* MARYLOU 6
86 GALEOTTI* RICCARDO 6
87 DI SALVO* DIANA 6
88 MANFREDINI* ISABELLA 6
89 LARDO* VANESSA 6
90 CALANCA* CHIARA 6
91 TROFA* CHIARA 6
92 LODI* ELEONORA 6
93 VIOTTI* TIZIANA 5,44
94 BENASSI* ELENA 5,24
95 BARBIERI* DANIA 5,08
96 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
97 SANFELICI* [ANNA PAOLA 5
98 VACCARI* ELISABETTA 5
99 SANTACHIARA* MARCO 5
100 BORGHI* MONICA 5
101 CENTORINO* STEFANIA 5
102 FALDONI* FEDERICA 5
103 MANDOLESI* PAOLA 5
104 GHERARDI* FRANCESCA 5
105 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
106 CAVEDONI* SONIA 5
107 CARMAGNINI* ELISA 5
108 BONI* DARIO 5
109 ZUNELLI* ELENA 5
110 MASI* JENNY 5
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111 ADENZATO* CECILIA 5
112 PICO ALFONSO* MARIA DE LOS ANGELES 5
113 MARTELLI* SONIA 5
114 SERENA* CATERINA 5
115 FERRARI PELLEGRINI* FRANCESCA 5
116 LEGGIO* SABINA 5
117 MAINI* SABRINA 5
118 BONEZZI* FEDERICA 5
119 DI CECIO* CHRISTIAN 5
120 FILOGRANA* ELISA 5
121 MASSI* LAURA 5
122 ROTONDO* STEFANIA 5
123 SANTORO* VALERIA 5
124 TEDESCHINI* MONICA 5
125 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
126 RESTOVIN* GIANLUCA 5
127 QUATTRONE* EMANUELA 5
128 PAOLA* ROBERTO 5
129 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
130 RIZZO* LUCA 5
131 DI PENTIMA* TIZIANA 5
132 CALANACA* FEDERICA 5
133 TAVANI* LAURA 5
134 GHISU* MARIALETIZIA 5
135 AJELLO* GABRIELE 5
136 BEDETTI* MORENA 5
137 GARAU* VANESSA 5
138 CRUSCO* ROSANGELA 5
139 MORGILLO* SABRINA 5
140 DE STEFANI* ELISA 5
141 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
142 GOZZI* MONICA 5
143 BALDISSERRI* SERENA 5
144 GUERRA* VIRGINIA ELENA 5
145 MASSEI* GIOVANNA 5
146 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
147 INCHINCOLI* ILARIA 5
148 OBBILI* ILARIA 5
149 DE VINCENTI* MARIA 5
150 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
151 SOLI* [ANGELA 3
152 BARBI* SERENA 3
153 VIVI* [ANNALISA 3
154 CORTI* CLAUDIA 3
155 CIPELLI* ELENA 3
156 DIBATTISTA* FRANCA 3
157 LOSI* ROBERTA 3
158 TARRONI* ALBERTO 3
159 PAOLINO* ELIANA 3
160 BERNI* MARIA CAMILLA 3
161 BELLETTINI* LORENZO 3
162 SIRECI* FRANCESCA 3
163 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
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COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di BOLOGNA

Pos |Cognome Nome PUN
1 DA BOIT KIRA 20,92
2 D'AMATO* SABINA 13,17
3 DE ROSA* [ALESSANDRO 10,29
4 GOVONI* CHIARA 9,55
5 LAVACCA STEFANIA 9
6 TOMEI* NATALIA 9
7 PANZANINI* FEDERICA 9
8 DI BIASE ROSALBA 9
9 ASSIRELLI* SABRINA 9
10 MONTECAVALLI* ALICE 9
1 BENSI* LUCA 9
12 IMBESI FRANCESCO 9
13 SPINELLI ALESSIA 9
14 MARZOCCHI* CAMILLA 9
15 CONTI* CATERINA 9
16 RENZI* ALESSIA 9
17 BERTACCINI ERIKA 9
18 BACILIERI SILVIA 9
19 ZAVAGLI VERONICA 9

20 BONAZZI* ELISABETTA 9
21 LARINI* LUCA 9
22 VISANI* FRANCESCA 9
23 CARINI* ANNA 9
24 BALDUSSI* LETIZIA 9
25 MONTI* MARGHERITA 9
26 CALANCA* VALENTINA 9
27 MAZZEO* GIULIA 9
28 MANFREDI* CHIARA 9
29 DI GREGORIO* ROBERTA 9
30 DAVOLO* [ANDREA 9
31 PIZZETTI* ELISA 8
32 GALLI* CLAUDIA 8
33 MAZZOTTA* GRAZIANA 8
34 SESTIGIANI FIORELLA 8
35 RAPINO* ALESSIA 8
36 GIUSTI* SERENA 8
37 NUCCITELLI* CHIARA 8
38 FABBRI* MANUELA 8
39 SERAFINI* LUANA 8
40 BIANCHINI* FABRIZIO 8
41 CERVELLATI* SARAH 8
42 GEMELLI* [ANTONELLA 8
43 MOTOLA LOREDANA 8
44 MINOZZI FRANCESCA 8
45 BROCCOLI* FRANCESCA 8
46 MAGLI* SARA 8
47 LOLLI* MONICA 8
48 PATERLINI* FEDERICA 8
49 IOVINO ANGELA 8
50 TRIPPODO* CARMELA 8
51 CHITTI* FRANCESCA 8
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52 PONZIANI* FRANCESCA 8
53 FIORINI* CLAUDIA 8
54 VILLANOVA* MARCELLA 8
55 IULIANO* IVAN 8
56 ALESSANDRINI* SABINA 8
57 GUARNERI* BINA CLAUDIA 8
58 BERNARDONI* ELENA 8
59 GAGLIARDI* EMILIE 8
60 SGAMBATI* SARA 8
61 MARCHETTI* LINDA 8
62 TONELLO* FABIO 8
63 CELLI SILVIA 8
64 ANGIOI* ENRICO 8
65 SONZOGNI CATERINA 7
66 INCASA IOLANDA 7
67 Manzini Chiara 7
68 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
69 BISI* BIANCA 7
70 ZOTTI* VALERIA 7
71 OTTAVIANI* LIVIA 7
72 BONO* CATERINA 7
73 CASSANI* CHIARA 7
74 RICCI* ROBERTA 7
75 GIANSTEFANI* CATERINA 7
76 ANDREONI* EUGENIA 7
77 TABARRONI* SILVIA 7
78 AIELLO* IANNA 7
79 PICCOLO* SALVATORE 7
80 D'ANIELLO* LAURA 7
81 MARTIRE* MARIANGELA 7
82 CASTALDO* IMICHELE 7
83 BASSANO* |MARIANNA 7
84 ZANCHETTA* IAGNESE 7
85 LEOTTA* |MARIAGRAZIA 7
86 MAZZA* IFEDERICA 7
87 CAMARDA* MARTA 7
88 TOSCANI* TULLIA 6
89 SALTINI* IANNA 6
90 BRANDOLESE* CARLA 6
91 GAETANI* CRISTIAN 6
92 GRASSILLI* CRISTIAN 6
93 ZANI* FABIANA 6
94 GURRIERI* FEDERICA 6
95 SALVAGNO* LISA 6
96 COCCHINI* ELEONORA 6
97 SOLIMANDO* MARIA CATERINA 6
98 CHIARINI IRAMONA 6
99 NAPOLEONE* IMARICA 6
100 BACCILIERI* MARYLOU 6
101 GALEOTTI* RICCARDO 6
102 AMICO* LOREDANA 6
103 LAPENNA* GIUSEPPE 6
104 MANFREDINI* ISABELLA 6
105 VALENTINI* ALICE 6
106 MASINI* ELEONORA 6
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107 LEONE* ROSA 6
108 CALANCA* CHIARA 6
109 TROFA* CHIARA 6
110 VIOTTI* TIZIANA 5,44
111 BENASSI* ELENA 5,24
112 BARBIERI* DANIA 5,08
113 CESARI* CINZIA 5
114 CAPELLI* ROBERTO 5
115 BARBIERO PAOLA 5
116 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
117 SANFELICI* [ANNA PAOLA 5
118 GRANDI* EMANUELE 5
119 VACCARI* ELISABETTA 5
120 SAVERIANO* VERONICA 5
121 SANTACHIARA* MARCO 5
122 MOMCILOV* DRAGANA 5
123 BORGHI* MONICA 5
124 MASTROGIACOMO* PAOLA 5
125 CENTORINO* STEFANIA 5
126 FALDONI* FEDERICA 5
127 MANDOLESI* PAOLA 5
128 DE MARON* CINZIA 5
129 GHERARDI* FRANCESCA 5
130 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
131 CAVEDONI* SONIA 5
132 CARMAGNINI* ELISA 5
133 BONI* DARIO 5
134 ZUNELLI* ELENA 5
135 MASI* JENNY 5
136 VANO* FEDERICA 5
137 MARTELLI* SONIA 5
138 SERENA* CATERINA 5
139 FERRARI PELLEGRINI* FRANCESCA 5
140 LEGGIO* SABINA 5
141 MAINI* SABRINA 5
142 BONEZZI* FEDERICA 5
143 DI CECIO* CHRISTIAN 5
144 FILOGRANA* ELISA 5
145 MASSI* LAURA 5
146 ROTONDO* STEFANIA 5
147 SANTORO* VALERIA 5
148 TEDESCHINI* MONICA 5
149 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
150 QUATTRONE* EMANUELA 5
151 PAOLA* ROBERTO 5
152 DE NIEDERHAUSERN* ELISABETTA 5
153 MANDELLI LAURA 5
154 RIZZO* LUCA 5
155 DI PENTIMA* TIZIANA 5
156 CALANACA* FEDERICA 5
157 TAVANI* LAURA 5
158 CABRAS VERA 5
159 MAINI* SIMONA 5
160 GHISU* MARIALETIZIA 5
161 AJELLO* GABRIELE 5
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162 BEDETTI* MORENA 5
163 GARAU* VANESSA 5
164 CRUSCO* ROSANGELA 5
165 MORGILLO* SABRINA 5
166 DE STEFANI* ELISA 5
167 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
168 BALDISSERRI* SERENA 5
169 GUERRA* VIRGINIA ELENA 5
170 MASSEI* GIOVANNA 5
171 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
172 INCHINCOLI* ILARIA 5
173 OBBILI* ILARIA 5
174 DE VINCENTI* MARIA 5
175 PIRANI* STEFANIA 5
176 CICCHELLA* SARA 5
177 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
178 SOLI* [ANGELA 3
179 MACCARELLI* CRISTINA 3
180 BIGINI* KATIA 3
181 BRUSA* ERIKA 3
182 VIVI* [ANNALISA 3
183 CORTI* CLAUDIA 3
184 DIBATTISTA* FRANCA 3
185 BOSSI* MATTEO MASSIMO 3
186 GELLI* BARBARA 3
187 TARRONI* IALBERTO 3
188 PAOLINO* ELIANA 3
189 BERNI* MARIA CAMILLA 3
190 BELLETTINI* LORENZO 3
191 SIRECI* FRANCESCA 3
192 GELOSINI SABRINA 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FERRARA
Pos |Coanome Nome PUN
1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 GOVONI* CHIARA 9,55
3 MONTECAVALLI* ALICE 9
4 IMBESI FRANCESCO 9
5 SPINELLI [ALESSIA 9
6 MARZOCCHI* CAMILLA 9
7 CONTI* CATERINA 9
8 RENZI* [ALESSIA 9
9 BERTACCINI ERIKA 9
10 BACILIERI SILVIA 9
1 ZAVAGLI VERONICA 9
12 BONAZZI* ELISABETTA 9
13 VISANI* FRANCESCA 9
14 BALDUSSI* LETIZIA 9
15 MONTI* MARGHERITA 9
16 PIZZETTI* ELISA 8
17 MAZZOTTA* GRAZIANA 8
18 FABBRI* MANUELA 8
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19 BIANCHINI* FABRIZIO 8
20 CERVELLATI* SARAH 8
21 MOTOLA LOREDANA 8
22 LOLLI* MONICA 8
23 IOVINO ANGELA 8
24 CHITTI* FRANCESCA 8
25 PONZIANI* FRANCESCA 8
26 FIORINI* CLAUDIA 8
27 IULIANO* IVAN 8
28 TONELLO* FABIO 8
29 ANGIOI* ENRICO 8
30 SONZOGNI CATERINA 7
31 PAVANI PAOLA 7
32 INCASA IOLANDA 7
33 Manzini Chiara 7
34 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
35 GIANSTEFANI* CATERINA 7
36 AIELLO* IANNA 7
37 PICCOLO* SALVATORE 7
38 D'ANIELLO* LAURA 7
39 BASSANO* MARIANNA 7
40 BAIO* VALENTINA 7
41 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
42 MAZZA* FEDERICA 7
43 BRANDOLESE* CARLA 6
44 GAETANI* CRISTIAN 6
45 GRASSILLI* CRISTIAN 6
46 ZANI* FABIANA 6
a7 SALVAGNO* LISA 6
48 COCCHINI* ELEONORA 6
49 CHIARINI RAMONA 6
50 NAPOLEONE* MARICA 6
51 BACCILIERI* MARYLOU 6
52 CALANCA* CHIARA 6
53 TROFA* CHIARA 6
54 VIOTTI* TIZIANA 5,44
55 BARBIERI* DANIA 5,08
56 BARBIERO PAOLA 5
57 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
58 SANFELICI* IANNA PAOLA 5
59 SANTACHIARA* MARCO 5
60 BORGHI* MONICA 5
61 CENTORINO* STEFANIA 5
62 MANDOLESI* PAOLA 5
63 DE MARON* CINZIA 5
64 GHERARDI* FRANCESCA 5
65 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
66 CAVEDONI* SONIA 5
67 CARMAGNINI* ELISA 5
68 BONI* DARIO 5
69 ZUNELLI* ELENA 5
70 SERENA* CATERINA 5
71 LEGGIO* SABINA 5
72 MAINI* SABRINA 5
73 BONEZZI* FEDERICA 5
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74 DI CECIO* CHRISTIAN 5
75 SANTORO* VALERIA 5
76 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
77 QUATTRONE* EMANUELA 5
78 PASQUALI* LAURA 5
79 RIZZO* LUCA 5
80 DI PENTIMA* TIZIANA 5
81 CABRAS VERA 5
82 GHISU* MARIALETIZIA 5
83 AJELLO* GABRIELE 5
84 BEDETTI* MORENA 5
85 GARAU* VANESSA 5
86 CRUSCO* ROSANGELA 5
87 DE STEFANI* ELISA 5
88 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
89 BALDISSERRI* SERENA 5
920 GUERRA* VIRGINIA ELENA 5
91 MASSEI* GIOVANNA 5
92 ORLANDINI* [ALESSANDRA 5
93 OBBILI* ILARIA 5
94 DE VINCENTI* MARIA 5
95 CICCHELLA* SARA 5
96 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
97 SOLI* [ANGELA 3
98 BIGINI* KATIA 3
99 VIVI* [ANNALISA 3
100 GELLI* BARBARA 3
101 CAVAZZONI* ALESSANDRA 3
102 COCCHI* BEATRICE 3
103 TARRONI* ALBERTO 3
104 BERNI* MARIA CAMILLA 3
105 BELLETTINI* LORENZO 3
106 SIRECI* FRANCESCA 3
107 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89

COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA

Ambito provinciale di RAVENNA

Pos [Cognome Nome PUN
1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 MARTINENGHI GUIA 12,69
3 GOVONI* CHIARA 9,55
4 BARTOLI* SILVIA 9
5 ASSIRELLI* SABRINA 9
6 MONTECAVALLI* ALICE 9
7 IMBESI FRANCESCO 9
8 SPINELLI ALESSIA 9
9 CONTI* CATERINA 9
10 RENZI* ALESSIA 9
1 BERTACCINI ERIKA 9
12 BACILIERI SILVIA 9
13 ZAVAGLI VERONICA 9
14 BONAZZI* ELISABETTA 9
15 RAGGINI* ROBERTA 9
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16 FRANCHI* [ARIANNA 9
17 VISANI* FRANCESCA 9
18 MONTI* MARGHERITA 9
19 SEVERI* ENRICA 9
20 PIZZETTI* ELISA 8
21 MAZZOTTA* GRAZIANA 8
22 FABBRI* MANUELA 8
23 MOTOLA LOREDANA 8
24 MINOZZI FRANCESCA 8
25 MAGLI* SARA 8
26 LOLLI MONICA 8
27 IOVINO [ANGELA 8
28 CHITTI* FRANCESCA 8
29 PONZIANI* FRANCESCA 8
30 DREI NASTINGA 8
31 IULIANO* IVAN 8
32 LOMBARDI* ALICE 8
33 MARCHETTI* LINDA 8
34 TONELLO* FABIO 8
35 CELLI SILVIA 8
36 ANGIOI* ENRICO 8
37 SANSONE* MARIA 8
38 SONZOGNI CATERINA 7
39 INCASA IOLANDA 7
40 Manzini Chiara 7
41 GABRIELLONI* MILENA 7
42 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
43 BONO* CATERINA 7
44 CASSANI* CHIARA 7
45 RICCI* ROBERTA 7
46 GIANSTEFANI* CATERINA 7
47 AIELLO* [ANNA 7
48 PICCOLO* SALVATORE 7
49 BASSANO* MARIANNA 7
50 LEOTTA* [MARIAGRAZIA 7
51 MAZZA* [FEDERICA 7
52 CAMARDA* MARTA 7
53 GAETANI* CRISTIAN 6
54 ZANI* FABIANA 6
55 SALVAGNO* LISA 6
56 COCCHINI* ELEONORA 6
57 BACCILIERF MARYLOU 6
58 GALEOTTI* RICCARDO 6
59 AMICO* LOREDANA 6
60 CALANCA* CHIARA 6
61 TROFA* CHIARA 6
62 VIOTTI* TIZIANA 5,44
63 BARBIERI* DANIA 5,08
64 CESARI* CINZIA 5
65 BARBIERO PAOLA 5
66 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
67 SANTACHIARA* MARCO 5
68 MOMCILOV* [DRAGANA 5
69 BORGHI* [MoNICA 5
70 CENTORINO* [STEFANIA 5
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71 MANDOLESI* PAOLA 5
72 SCARPELLO* LUCIA 5
73 DE MARON* CINZIA 5
74 GHERARDI* FRANCESCA 5
75 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
76 CAVEDONI* SONIA 5
77 ERCOLANI* ELISA 5
78 BONI* DARIO 5
79 ZUNELLI* ELENA 5
80 MASI* JENNY 5
81 SERENA* CATERINA 5
82 LEGGIO* SABINA 5
83 MAINI* SABRINA 5
84 DI CECIO* CHRISTIAN 5
85 MASSI* LAURA 5
86 SANTORO* VALERIA 5
87 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
88 QUATTRONE* EMANUELA 5
89 PASQUALI* LAURA 5
90 RIZZO* LUCA 5
91 DI PENTIMA* TIZIANA 5
92 CALANACA* FEDERICA 5
93 MAINI* SIMONA 5
94 GHISU* MARIALETIZIA 5
95 AJELLO* GABRIELE 5
96 BEDETTI* MORENA 5
97 GARAU* VANESSA 5
98 CRUSCO* ROSANGELA 5
929 DE STEFANI* ELISA 5
100 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
101 BALDISSERRI* SERENA 5
102 MASSEI* GIOVANNA 5
103 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
104 OBBILI* ILARIA 5
105 DE VINCENTI* MARIA 5
106 CICCHELLA* SARA 5
107 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
108 MINGUZZI* STEFANIA 3
109 SOLI* [ANGELA 3
110 MACCARELLI* CRISTINA 3
111 BIGINI* KATIA 3
112 BRUSA* ERIKA 3
113 VIVI* [ANNALISA 3
114 GELLI* BARBARA 3
115 TARRONI* ALBERTO 3
116 BERNI* MARIA CAMILLA 3
117 BELLETTINI* LORENZO 3
118 GELOSINI SABRINA 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di FORLi-CESENA
Pos__|Cognome [Nome PUN
1 D'AMATO* ISABINA 13,17
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2 MARTINENGHI GUIA 12,69
3 GOVONI* CHIARA 9,55
4 BARTOLI* SILVIA 9
5 ASSIRELLI* SABRINA 9
6 MONTECAVALLI* ALICE 9
7 IMBESI FRANCESCO 9
8 SPINELLI [ALESSIA 9
9 MARZOCCHI* CAMILLA 9
10 CONTI* CATERINA 9
11 RENZI* IALESSIA 9
12 BERTACCINI ERIKA 9
13 BACILIERI SILVIA 9
14 ZAVAGLI VERONICA 9
15 BONAZZI* ELISABETTA 9
16 RAGGINI* ROBERTA 9
17 FRANCHI* ARIANNA 9
18 VISANI* FRANCESCA 9
19 MAZZEO* GIULIA 9
20 SEVERI* ENRICA 9
21 PIZZETTI* ELISA 8
22 MAZZOTTA* GRAZIANA 8
23 GIUSTI* SERENA 8
24 FABBRI* MANUELA 8
25 SERAFINI* LUANA 8
26 MOTOLA LOREDANA 8
27 MINOZZI FRANCESCA 8
28 MAGLI* SARA 8
29 IOVINO ANGELA 8
30 CHITTI* FRANCESCA 8
31 PONZIANI* FRANCESCA 8
32 DREI* NASTINGA 8
33 IULIANO* IVAN 8
34 MARCHETTI* LINDA 8
35 CELLI SILVIA 8
36 ANGIOI* ENRICO 8
37 SANSONE* MARIA 8
38 MAMBELLI* LAURA 7,51
39 SONZOGNI CATERINA 7
40 INCASA IOLANDA 7
41 Manzini Chiara 7
42 GABRIELLONI* MILENA 7
43 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
44 BONO* CATERINA 7
45 CASSANI* CHIARA 7
46 RICCI* ROBERTA 7
47 GIANSTEFANI* CATERINA 7
48 AIELLO* IANNA 7
49 FERRINI* IALESSANDRA 7
50 PICCOLO* SALVATORE 7
51 D'ANIELLO* LAURA 7
52 BASSANO* MARIANNA 7
53 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
54 CAMARDA* MARTA 7
55 SALTINI* IANNA 6
56 GAETANI* CRISTIAN 6
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57 GRASSILLI* CRISTIAN 6
58 ZANI* FABIANA 6
59 CROVASCE* FRANCESCA 6
60 SALVAGNO* LISA 6
61 COCCHINI* ELEONORA 6
62 BACCILIERI* MARYLOU 6
63 GALEOTTI* RICCARDO 6
64 AMICO* LOREDANA 6
65 TROFA* CHIARA 6
66 INDINO* BARBARA 6
67 VIOTTI* TIZIANA 5,44
68 BARBIERI* DANIA 5,08
69 DAMASSA* MARIA ANTONIETTA 5
70 CESARI* CINZIA 5
71 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
72 SANTACHIARA* MARCO 5
73 BORGHI* MONICA 5
74 CENTORINO* STEFANIA 5
75 FALDONI* FEDERICA 5
76 MANDOLESI* PAOLA 5
77 SCARPELLO* LUCIA 5
78 DE MARON* CINZIA 5
79 GHERARDI* FRANCESCA 5
80 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
81 CAVEDONI* SONIA 5
82 ERCOLANI* ELISA 5
83 CARMAGNINI* ELISA 5
84 BONI* DARIO 5
85 ZUNELLI* ELENA 5
86 MASI* JENNY 5
87 SERENA* CATERINA 5
88 DI CECIO* CHRISTIAN 5
89 MASSI* LAURA 5
90 SANTORO* VALERIA 5
91 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
92 QUATTRONE* EMANUELA 5
93 PASQUALI* LAURA 5
94 RIZZO* LUCA 5
95 DI PENTIMA* TIZIANA 5
96 CALANACA* FEDERICA 5
97 MAINI* SIMONA 5
98 GHISU* MARIALETIZIA 5
99 AJELLO* GABRIELE 5
100 BEDETTI* MORENA 5
101 GARAU* VANESSA 5
102 CRUSCO* ROSANGELA 5
103 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
104 BALDISSERRI* SERENA 5
105 MASSEI* GIOVANNA 5
106 ORLANDINI* ALESSANDRA 5
107 OBBILI* ILARIA 5
108 DE VINCENTI* MARIA 5
109 VAGNINI* DANIELA 5
110 CICCHELLA* SARA 5
111 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
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112 MINGUZZI* STEFANIA 3
113 SOLI* [ANGELA 3
114 BIGINI* KATIA 3
115 VIVI* [ANNALISA 3
116 BALESTRINI* SARA 3
117 LOMBARDI* SERENA 3
118 COCCHI* BEATRICE 3
119 TARRONI* IALBERTO 3
120 BELLETTINI* LORENZO 3
121 SIRECI* FRANCESCA 3
122 GELOSINI SABRINA 3
* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
COMITATO CONSULTIVO ZONALE DI BOLOGNA
Ambito provinciale di RIMINI
Pos [Cognome Nome PUN
1 D'AMATO* SABINA 13,17
2 MARTINENGHI GUIA 12,69
3 GOVONI* CHIARA 9,55
4 BARTOLI* SILVIA 9
5 MONTECAVALLI* ALICE 9
6 IMBESI FRANCESCO 9
7 CONTI* CATERINA 9
8 RENZI* [ALESSIA 9
9 BERTACCINI ERIKA 9
10 BACILIERI SILVIA 9
11 ZAVAGLI VERONICA 9
12 BONAZzzI* ELISABETTA 9
13 RAGGINI* ROBERTA 9
14 FRANCHI* [ARIANNA 9
15 VISANI* FRANCESCA 9
16 MAZZEO* GIULIA 9
17 SEVERI* ENRICA 9
18 PIZZETTI* ELISA 8
19 MAZZOTTA* GRAZIANA 8
20 GIUSTI* SERENA 8
21 FABBRI* MANUELA 8
22 SERAFINI* LUANA 8
23 IOVINO ANGELA 8
24 DREI* NASTINGA 8
25 IULIANO* IVAN 8
26 TONELLO* FABIO 8
27 CELLI SILVIA 8
28 ANGIOI* ENRICO 8
29 SANSONE* MARIA 8
30 SONZOGNI CATERINA 7
31 INCASA IOLANDA 7
32 Manzini Chiara 7
33 GABRIELLONI* MILENA 7
34 ZITO* DANIELA MARIANGELA 7
35 BONO* CATERINA 7
36 CASSANI* CHIARA 7
37 RICCI* ROBERTA 7
38 GIANSTEFANI* CATERINA 7
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39 AIELLO* IANNA 7
40 FERRINI* IALESSANDRA 7
41 PICCOLO* SALVATORE 7
42 BASSANO* MARIANNA 7
43 LEOTTA* MARIAGRAZIA 7
44 CAMARDA* MARTA 7
45 SALTINI* IANNA 6
46 GAETANI* CRISTIAN 6
47 ZANI* FABIANA 6
48 CROVASCE* FRANCESCA 6
49 SALVAGNO* LISA 6
50 COCCHINI* ELEONORA 6
51 BACCILIERI* MARYLOU 6
52 GALEOTTI* RICCARDO 6
53 AMICO* LOREDANA 6
54 TROFA* CHIARA 6
55 INDINO* BARBARA 6
56 VIOTTI* TIZIANA 5,44
57 BARBIERI* DANIA 5,08
58 CESARI* CINZIA 5
59 GIUSTINIANI* GABRIELLA 5
60 SANTACHIARA* MARCO 5
61 BERNARDI* FEDERICA 5
62 BORGHI* MONICA 5
63 CENTORINO* STEFANIA 5
64 FALDONI* FEDERICA 5
65 MANDOLESI* PAOLA 5
66 SCARPELLO* LUCIA 5
67 DE MARON* CINZIA 5
68 GHERARDI* FRANCESCA 5
69 SERVIDEI* MASSIMILIANO 5
70 GIROMETTI* LUCIA 5
7 CAVEDONI* SONIA 5
72 ERCOLANI* ELISA 5
73 BONI* DARIO 5
74 MASI* JENNY 5
75 DI CECIO* CHRISTIAN 5
76 SANTORO* VALERIA 5
77 CUTRONE* MARIA CRISTINA 5
78 QUATTRONE* EMANUELA 5
79 PASQUALI* LAURA 5
80 RIZZO* LUCA 5
81 DI PENTIMA* TIZIANA 5
82 CALANACA* FEDERICA 5
83 MAINI* SIMONA 5
84 GHISU* MARIALETIZIA 5
85 AJELLO* GABRIELE 5
86 BEDETTI* MORENA 5
87 GARAU* VANESSA 5
88 CRUSCO* ROSANGELA 5
89 COLISTRO* MARIACRISTINA URANIA 5
920 BALDISSERRI* SERENA 5
91 MASSEI* GIOVANNA 5
92 ORLANDINI* IALESSANDRA 5
93 OBBILI* ILARIA 5
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94 DE VINCENTI* MARIA 5
95 VAGNINI* DANIELA 5
96 CICCHELLA* SARA 5
97 TARNO FABBRICATORE* IADELAIDE 3,04
98 MINGUZZI* STEFANIA 3
99 SOLI* ANGELA 3
100 BIGINI* KATIA 3
101 LOMBARDI* SERENA 3
102 TARRONI* ALBERTO 3
103 BELLETTINI* LORENZO 3
104 GELOSINI SABRINA 3

* Specializzato/a in: Psicoterapia riconosciuta ai sensi art.3,35 legge n.56/89
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI FERRARA
INCARICO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarichi temporanei di Dirigente medico di Nefrologia pres-
so I'Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara

In attuazione alla determinazione del Direttore del Diparti-
mento Interaziendale Gestionale Amministrazione del Personale
n. 26 del 20/1/2016, esecutiva ai sensi di legge, ¢ bandita pubbli-
ca selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi
temporanei di Dirigente medico Disciplina Nefrologia presso I'A-
zienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara

La graduatoria verra predisposta per titoli e colloquio tenu-
to conto della necessita di verificare, in capo agli aspiranti, oltre
alle conoscenze di base della disciplina, anche le competenze e
le esperienze acquisite nell’ambito della immunologia e rene.

Le disposizioni per I’ammissione all’avviso e le modalita
di espletamento del medesimo sono stabilite dal DPR 483/1997,
dal D.M. 30/1/1998, dal D.M. 31/1/1998 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Requisiti specifici di ammissione:

A) Laurea in medicina e chirurgia;

B) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
in disciplina equipollente ai sensi del D.M. 30/1/1998 e s.m.i..
A tal fine si precisa che le Scuole equipollenti a Nefrologia so-
no le seguenti:

- Nefrologia medica
- Malattie del rene, del sangue e del ricambio

Ai sensi dell'art. 74 del DPR 483/1997 integrato con DPR n.
156 del 9/3/2000, la specializzazione nella disciplina puo essere
sostituita dalla specializzazione in disciplina affine ai sensi del
D.M. 31/1/1998 e s.m.i..

A tal fine sono riconosciute affini alla disciplina di Nefrolo-
gia le seguenti discipline:
- Allergologia ed Immunologia Clinica ed equipollenti
- Geriatria ed equipollenti
- Medicina Interna ed equipollenti
- Urologia ed equipollenti

Ai sensi del 2° comma dell'art. 56 del DPR 483/1997 il per-
sonale del ruolo sanitario in servizio a tempo indeterminato
all'l/2/1998 ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto a tempo indeterminato gia ricoper-
to alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le
USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

C) Iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione, fermo restando
I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione
in servizio. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Gli aspiranti agli incarichi temporanei dovranno inoltre essere
in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1 del D.P.R. 483/1997.

La domanda che il candidato presenta deve essere firmata

in calce senza necessita di alcuna autentica (art. 39, DPR.28 di-
cembre 2000 n. 445).

La firma deve essere apposta in presenza del funzionario
competente a ricevere la documentazione. La mancata sottoscri-
zione della domanda o 1’omessa indicazione anche di una sola
delle sopraindicate dichiarazioni o dei requisiti per I’ammissione
determina I’esclusione dall’avviso pubblico. I candidati che non
presentano direttamente la domanda con i relativi allegati devono
contestualmente trasmettere fotocopia non autenticata di docu-
mento valido di identita personale.

Le domande in carta libera con le indicazione elencate
nell’art. 3 del D.P.R. 483/1997, dovranno pervenire al Servizio
per la Tenuta del Protocollo Informatico e la Gestione dei Flus-
si Documentali di questa Azienda Ospedaliera (Via Aldo Moro
n. 8 - 44124 Localita Cona, Ferrara) entro le ore 12 del 15° gior-
no non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data
dell'ufficio postale accettante

Le domande potranno essere inviate, nel rispetto dei termini
di cui sopra e in un unico file in formato PDF, anche utilizzando
una casella di posta elettronica certificata, unitamente a scansio-
ne del documento di identita del sottoscrittore, all’indirizzo PEC
del Servizio per la Tenuta del Protocollo Informatico e la Gestio-
ne dei Flussi Documentali: protocollo@pec.ospfe.it

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito
dalla normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo, da parte del
candidato, di casella di posta elettronica certificata personale. Non
sara pertanto ritenuto valido I’invio da casella di posta elettro-
nica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC aziendale
sopra riportata. E’ esclusa la possibilita di integrazione della do-
manda inviata via PEC con documenti inviati via posta ordinaria.

Le domande possono essere trasmesse solo a mezzo Racco-
mandata R.R. o via PEC.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissio-
ne, compresa la presentazione diretta al Servizio per la Tenuta
del Protocollo Informatico e la Gestione dei Flussi Documenta-
li. Non verranno altresi prese in considerazione domande spedite
in data antecedente o successiva a quella di vigenza del bando.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e del-
la formulazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale redatto su carta semplice datato e fir-
mato e debitamente documentato. In caso di presentazione della
domanda attraverso utilizzazione di casella di posta elettronica
certificata, si rammenta che la domanda, con i relativi allegati,
deve essere inviata in un unico file le cui dimensioni non dovran-
no essere superiori a 10 MB.

Ai sensi della Legge n. 370 del 23/8/1988 le domande di par-
tecipazione al concorso non sono soggette all’imposta di bollo,
compresa |’autenticita della sottoscrizione ed i relativi documen-
ti allegati.

In conformita a quanto previsto dall’art. 15/1 lett. a) della L.
183/2011, si precisa che il candidato, in luogo delle certificazioni
rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni, che non potranno pit
essere accettate e/o ritenute utili ai fini della valutazione nel merito,
deve presentare in carta semplice e senza autentica della firma:
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a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione” nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del DPR 445/00

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta™: ai sensi
degli artt. 19 e 47 del DPR 445/00, per tutti gli stati, fatti e qua-
lita personali, non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto di no-
torieta richiede una delle seguenti forme:

a) deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione

oppure

b) deve essere spedita per posta— o consegnata da terzi — uni-
tamente a fotocopia semplice di documento di identita personale
del sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu fotocopie semplici, I’au-
todichiarazione puo essere unica, ma contenente la specifica dei
documenti ai quali si riferisce.

In ogni caso la dichiarazione resa dal candidato, in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; I’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva, allegata e contestuale alla domanda, resa con
le modalita sopraindicate, deve contenere I’esatta denominazione
dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la qualifica,
il tipo di rapporto di lavoro, le date di inizio e di conclusione del
servizio prestato nonché le eventuali interruzioni e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di dichiarazione sostitutiva per periodo di
attivita svolta quale borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, etc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attivita, periodo e
sede di svolgimento della stessa).

Le pubblicazioni possono essere presentate in fotocopia dal
candidato, ai sensi del citato DPR 445/00, purché il medesimo
attesti, mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta,
resa con le modalita sopra indicate, che le copie dei lavori specifi-
camente richiamati nella dichiarazione sostitutiva sono conformi
agli originali.

E inoltre possibile per il candidato autenticare, nello stesso
modo, la copia di qualsiasi tipo di documentazione che possa co-
stituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai fini della
valutazione di merito.

Ai fini degli accertamenti d’ufficio, si rinvia a quanto previ-
sto dall’art. 43 del DPR 445/00.

Si rammenta infine che I’Amministrazione ¢ tenuta ad ef-
fettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso di accertamento di di-
chiarazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi dell’art. 75 del
DPR 445/2000, il dichiarante decade dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veri-
tiere, fatte salve le previste conseguenze penali.

La graduatoria sara predisposta da apposita commissione
composta da un Presidente, da n. 2 componenti in qualita di esper-
ti e da un dipendente amministrativo con funzioni di segretaria.

La Commissione formulera la graduatoria sulla base della
valutazione di titoli e del colloquio tenuto conto dei seguenti
punteggi:

- 20,000 punti per i titoli

- 20,000 punti per il colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti (art. 27
DPR 483/97):

- titoli di carriera: 10;

- titoli accademici e di studio: 3;

- pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

- curriculum formativo e professionale: 4.
Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le
aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli articoli
22 e 23 del DPR 483/97

- servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello supe-
riore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

- servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a con-
corso, punti 0,50 per anno;

- servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da va-
lutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispettivamente del 25
e del 50 per cento;

- servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi
di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi ordi-
namenti, punti 0,50 per anno.

Ai fini della valutazione come titolo nei concorsi di as-
sunzione, il servizio non di ruolo prestato presso pubbliche
amministrazioni, a titolo di incarico, di supplenza, o in qualita di
straordinario, ad esclusione di quello prestato con qualifiche di
volontario, di precario o similari, ed il servizio di cui al settimo
comma dell’articolo unico del decreto legge 23 dicembre 1978,
n. 817, convertito, con modificazioni della legge 19 febbraio 1979,
n. 54, sono equiparati al servizio di ruolo.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo al-
le armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze
armate nell’ Arma dei Carabinieri, ai sensi dell’articolo 22 della
legge 24 dicembre 1986, n. 958, sono valutati con i corrisponden-
ti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal presente decreto
per i servizi presso pubbliche amministrazioni.

L’attivitd ambulatoriale interna prestata a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanita in base ad accordi nazionali, € valutata
con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quello
dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con orario a tempo
definito. I relativi certificati di servizio devono contenere I’indi-
cazione dell’orario di attivita settimanale.

11 servizio prestato all’estero dai cittadini degli Stati mem-
bri della Unione Europea, nelle istituzioni e fondazioni sanitarie
pubbliche e private senza scopo di lucro ivi compreso quello pre-
stato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a
quello prestato dal personale del ruolo sanitario, ¢ valutato con i
punteggi previsti per il corrispondente servizio di ruolo, presta-
to nel territorio nazionale, se riconosciuto ai sensi della legge 10
luglio 1960, n. 735.

Il servizio prestato presso organismi internazionali € ricono-
sciuto con le procedure della legge 10 luglio 1960, n. 735, ai fini
della valutazione come titolo con i punteggi indicati al comma 1.

Titoli accademici e di studio:

- specializzazione nella disciplina oggetto del concorso pun-
ti 1,00,
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- specializzazione in una disciplina affine punti 0,50;
- specializzazione in altra disciplina punti 0,25;

- altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

- altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al con-
corso comprese tra quelle previste per l'appartenenza al ruolo
sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come requi-
sito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del D. Lgs 8/8/1991,
n. 257 e s.m.i., anche se fatta valere come requisito di ammis-
sione, ¢ valutata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto
per anno di corso di specializzazione.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici
e del curriculum formativo e professionale si applicano i criteri
previsti dall'articolo 11.

In relazione alle esigenze prioritarie dell’ Azienda, nell’ambi-
to del curriculum formativo professionale, verra particolarmente
valorizzata la comprovata, precedente esperienza in materia di
immunologia e rene.

La valutazione dei titoli sara limitata ai soli candidati idonei
al colloquio ¢ verra effettuata dopo la valutazione, da parte del-
la Commissione, della prova stessa.

Il colloquio sara teso ad accertare, oltre alle conoscenze di
base della disciplina, anche le competenze in materia di: im-
munologia e rene.Il superamento del colloquio ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad alme-
no 14/20.

La data e la sede di espletamento del colloquio saranno
pubblicate sul sito aziendale www.ospfe.it alla voce: concorsi/
calendario espletamento prove, concedendo ai candidati un pre-
avviso di almeno 10 giorni.

Non seguira alcuna ulteriore comunicazione individuale. Per-
tanto i candidati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione,
sono tenuti a presentarsi, per sostenere il colloquio, senza alcun
altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora indicati nel sito azien-
dale, muniti di valido documento di riconoscimento non scaduto
di validita. La mancata presentazione nella data ed orario indi-
cati equivarra a rinuncia

La graduatoria formulata a seguito del presente avviso po-
tra essere utilizzata entro 36 mesi dalla sua approvazione, per il
conferimento di incarichi temporanei.

La documentazione presentata potra essere ritirata personal-
mente dal candidato o da incaricato munito di delega, previo
riconoscimento di identita personale, entro i termini di validita
della graduatoria. Decorsi tali termini, I’ Amministrazione pro-
cedera allo smaltimento della domanda di partecipazione e della
documentazione ad essa allegata.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa rife-
rimento alle vigenti disposizioni in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolger-
si alla Struttura Semplice Dipartimentale Dotazione Organica
e Procedure di Reclutamento - Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria, Corso Giovecca n. 203 - 44121 Fer-
rara - tel. 0532/236961. Il bando puo altresi essere consultato su
Internet all’indirizzo: www.ospfe.it.

IL DIRETTORE

Umberto Giavaresco

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Selezione pubblica per titoli e colloquio/prova teorico-pratica
per Dirigente medico disciplina Malattie Infettive

In esecuzione all’atto del Direttore Generale n. 5 del
12/1/2016, esecutivo ai sensi di legge, ¢ indetta una selezione
pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per il con-
ferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente
Medico disciplina Malattie Infettive.

Costituiscono requisiti specifici di ammissione:
- laurea in Medicina e Chirurgia;

- specializzazione nella disciplina oggetto della selezione ov-
vero in disciplina equipollente o in disciplina affine;

- iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi.

Ai sensi dell'art. 8, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 28/7/2000
n. 254; che integra I’art. 15, comma 7, primo periodo del D.Lgs.
30/12/1992, n. 502 e ss.mm.ii., ¢ ammessa la possibilita di acces-
so con una specializzazione in disciplina affine.

La domanda di partecipazione alla selezione, rivolta al Di-
rettore Generale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria, e la
relativa documentazione deve essere esclusivamente inoltrata
nei modi seguenti:

- amezzo del servizio pubblico postale (tramite raccomandata
A.R.) al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero - Universi-
taria di Parma - Servizio Gestione e Sviluppo del personale
- Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal
fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale di parten-
za (con allegata una fotocopia semplice di un documento di
identita personale)

- trasmissione tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) personale entro il termine di scadenza dell’avviso
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con og-

ER)

getto: «domanda di “........ ».

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file in formato p7m o
pdf, unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta (anch’essa in formato p7m o pdf) e a fotocopia di do-
cumento di identita in corso di validita, in cui il candidato attesti
che ciascun documento, specificatamente elencato nella dichia-
razione stessa, corrisponde all’originale.

L’invio dei documenti in altro formato o carente della dichia-
razione sopra indicata comporta la mancata valutazione dei titoli
allegati. La modulistica in argomento ¢ scaricabile dal sito www.
ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza ¢ attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

L’ Amministrazione non si assume la responsabilita in caso
di impossibilita di apertura dei files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione dalla
selezione, entro le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.
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L’incarico sara conferito secondo I'ordine della graduatoria
formata in base al giudizio acquisito a seguito di colloquio non-
ché del punteggio attribuito, ai sensi degli artt. 11 ¢ 27 del DPR
483/97, al candidato in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione previsti dalla pubblica selezione per il posto del
profilo professionale e categoria di cui sopra.

I candidati saranno avvisati, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento del luogo e della data del colloquio, non
meno di quindici giorni prima della prova stessa.

Per eventuali informazioni i concorrenti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione ¢ Sviluppo del personale — Ufficio Concor-
si - dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria - Via Gramsci n. 14
- Parma (telefono 0521/702469 - 702566) negli orari di apertura
al pubblico: il lunedi dalle ore 9 alle ore 12.30 e il giovedi dalle
ore 9 alle ore 17; oppure consultare il sito Internet: www.ao.pr.it

IL DIRETTORE GENERALE

Massimo Fabi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Selezione pubblica per titoli e colloquio/prova teorico-prati-
ca per Dirigente medico disciplina Microbiologia e Virologia

In esecuzione all’atto del Direttore Generale n. 6 del
12/1/2016, esecutivo ai sensi di legge, ¢ indetta una selezione
pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per il con-
ferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente
Medico disciplina Microbiologia e Virologia.

Costituiscono requisiti specifici di ammissione:
- laurea in Medicina e Chirurgia;

- specializzazione nella disciplina oggetto della selezione ov-
vero in disciplina equipollente o in disciplina affine;

- iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi.

Ai sensi dell'art. 8, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 28/7/2000
n. 254; che integra I’art. 15, comma 7, primo periodo del D.Lgs.
30/12/1992, n. 502 e ss.mm.ii., ¢ ammessa la possibilita di acces-
so con una specializzazione in disciplina affine.

La domanda di partecipazione alla selezione, rivolta al Di-
rettore Generale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria, e la
relativa documentazione deve essere esclusivamente inoltrata
nei modi seguenti:

- amezzo del servizio pubblico postale (tramite raccomandata
A.R.) al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero - Universi-
taria di Parma - Servizio Gestione e Sviluppo del personale
- Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal
fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale di parten-
za (con allegata una fotocopia semplice di un documento di
identita personale)

- trasmissione tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) personale entro il termine di scadenza dell’avviso
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con og-

2.

getto: «domanda di “........ ».

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file in formato p7m o
pdf, unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta (anch’essa in formato p7m o pdf) e a fotocopia di do-
cumento di identita in corso di validita, in cui il candidato attesti

che ciascun documento, specificatamente elencato nella dichia-
razione stessa, corrisponde all’originale.

L’invio dei documenti in altro formato o carente della dichia-
razione sopra indicata comporta la mancata valutazione dei titoli
allegati. La modulistica in argomento ¢ scaricabile dal sito www.
ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza ¢ attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

L’ Amministrazione non si assume la responsabilita in caso
di impossibilita di apertura dei files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione dalla
selezione, entro le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

L’incarico sara conferito secondo I'ordine della graduatoria
formata in base al giudizio acquisito a seguito di colloquio non-
ché del punteggio attribuito, ai sensi degli artt. 11 e 27 del DPR
483/97, al candidato in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione previsti dalla pubblica selezione per il posto del
profilo professionale e categoria di cui sopra.

I candidati saranno avvisati, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento del luogo e della data del colloquio, non
meno di quindici giorni prima della prova stessa.

Per eventuali informazioni i concorrenti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione e Sviluppo del personale - Ufficio Concor-
si - dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria - Via Gramsci n. 14
- Parma (telefono 0521/702469 - 702566) negli orari di apertura
al pubblico: il lunedi dalle ore 9 alle ore 12.30 e il giovedi dalle
ore 9 alle ore 17; oppure consultare il sito Internet: www.ao.pr.it

IL DIRETTORE GENERALE

Massimo Fabi

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di
una graduatoria a posti di Dirigente medico di Anestesia e
Rianimazione

In esecuzione del provvedimento n. 71 del 21/1/2016 ¢ in-
detta pubblica selezione per titoli e colloquio per la formazione
di una graduatoria a posti di:

Dirigente medico di Anestesia e Rianimazione

Requisiti

a) Laurea in Medicina e Chirurgia.

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
in disciplina equipollente.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e successive modi-
fiche, la specializzazione nella disciplina puo essere sostituita
dalla specializzazione in disciplina affine.

Per la verifica delle equipollenze e affinita si fa riferimento
rispettivamente ai DD.MM. 30/1/1998, 31/1/1998 e successive
modifiche ed integrazioni.
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Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del DPR 483/97, il perso-
nale in servizio di ruolo all’1/2/1998 ¢ esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia rico-
perto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le
USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

c) Iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi. L’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzio-
ne in servizio.

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso
dei seguenti requisiti generali oltre quelli specifici sopraindicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 ¢. 1 e c. 3 bis
DLgs 165/01 e s.m.;

b) idoneita fisica specifica incondizionata alle mansioni
della posizione funzionale a concorso. Il relativo accertamento
sara effettuato prima dell’immissione in servizio in sede di vi-
sita preventiva ex art. 41 D.Lgs. 81/08. L’assunzione ¢ pertanto
subordinata alla sussistenza della predetta idoneita espressa dal
Medico Competente.

Domanda di partecipazione

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera (secon-
do lo schema allegato), deve essere rivolta al Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera “Arcispedale Santa Maria Nuova” -
Edificio Spallanzani - Viale Umberto I n. 50 - 42100 Reggio
Emilia ed essere esclusivamente inoltrata in uno dei seguenti
modi:

- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:

Az. Osp.ra Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emi-

lia - Servizio Gestione del Personale - Viale Umberto I n. 50

- 42123 Reggio Emilia.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ Ufficio
postale accettante. Non saranno comunque accettate domande
pervenute a questa amministrazione oltre 7 giorni dalla data di
scadenza, anche se inoltrate nei termini a mezzo del Servizio
Postale.

- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica
Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica
Certificata dell’Az. Osp.ra S. Maria Nuova di Reggio Emi-
lia: concorsi@pec.asmn.re.it.

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i relativi
allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF, unita-
mente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
e a fotocopia di documento di identita. L’oggetto della PEC do-
vra indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferimento al
procedura selettiva a cui il candidato intende partecipare.

- presentata direttamente al Servizio Gestione del Personale -
Ufficio Libera Professione e Borse di Studio - stanzan. 2.051

- 2° piano, Az. Osp.ra ASMN - Edificio Spallanzani - Viale
Umberto I n. 50 Reggio Emilia.

Orario Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13.30; mar-
tedi e giovedi dalle 14.30 alle 16.30 (giorno di scadenza ore 12).

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio: la eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

Alla domanda di partecipazione alla selezione i concorrenti
dovranno allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
¢ della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale redatto su carta libera datato e firmato,
in forma di dichiarazione sostitutiva di notorieta di cui al DPR n.
445/2000 e formalmente documentato.

Si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del DPR n.
445/2000, cosi come integrati dall’art. 15 della Legge n. 183/2011,
non possono essere accettati certificati rilasciati da pubbliche Am-
ministrazioni o da gestori di pubblici servizi.

Le dichiarazioni rese dal candidato, in quanto sostitutive a
tutti gli effetti delle certificazioni, devono contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione dei singoli titoli che il candidato
intende produrre. L’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono es-
sere comunque presentate: potranno essere allegate in fotocopia
semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta, con la quale il candidato attesta che le stesse sono con-
formi all’originale.

La presentazione di eventuale casistica operatoria deve far ri-
ferimento al registro operatorio da cui risulti il tipo di intervento
ed il grado di partecipazione del candidato. La documentazione
inerente la casistica operatoria deve essere certificata dal Direttore
Sanitario sulla base dell’attestazione del Direttore responsabi-
le del competente dipartimento o unita operatoria dell’ Azienda
Sanitaria. Tale casistica, quindi, non pud essere oggetto di auto-
certificazione.

Valutazione dei titoli e colloquio

Una apposita Commissione esaminatrice procedera alla ef-
fettuazione del colloquio ed alla valutazione dei titoli.

I candidati in possesso dei requisiti specifici richiesti e
ammessi alla presente procedura sono fin d’ora convocati per
I’espletamento del previsto colloquio in data 7 marzo 2016 ore
10.00 presso I’ Aula F.1li Cervi - 1° piano - ex Ospedale Spallan-
zani - Viale Umberto I n. 50 Reggio Emilia.

Pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata 1’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, senza
ulteriori singole comunicazioni, nel giorno, luogo ed ora indica-
ti, muniti di valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione del candidato al colloquio sara
considerata rinuncia alla selezione.

Per il colloquio saranno a disposizione della commissione 20
punti e vertera su argomenti inerenti il posto a selezione.

Il superamento del colloquio ¢ subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

Per la valutazione dei titoli saranno a disposizione comples-
sivamente 20 punti cosi ripartiti ai sensi dell’art. 27 del DPR
n. 483/2001: punti 10 per i titoli di carriera, punti 3 per i titoli
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accademici, punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici e pun-
ti 4 per il curriculum formativo e professionale.

La valutazione dei titoli sara limitata ai soli candidati idonei
al colloquio e verra effettuata dalla Commissione successivamen-
te allo svolgimento dello stesso.

Graduatoria e adempimento del vincitore

La graduatoria sara formulata dall’apposita Commissione
secondo ’ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli pre-
sentati e del colloquio.

In caso di parita di punti verranno applicate le preferenze pre-
viste dall’art. 5 del DPR n. 487/84 e ss.mm.ii.

Per quanto riguarda I’eta, si terra conto delle disposizioni di
cui all’art. 2 - punto 9 - della legge n. 191/1998.

La perdita dei requisiti di cui all’art. 38 c¢. 1 e c. 3 bis DLgs
165/01 e s.m.i., durante lo svolgimento dell’incarico, sara cau-
sa di risoluzione immediata del contratto individuale di lavoro.

Il concorrente dichiarato vincitore che, in base alle esigenze
di servizio dovra svolgere la propria prestazione lavorativa anche
presso I’Ospedale S. Anna di Castelnovo né Monti, sara invitato a
stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art.
13 del vigente CCNL per I’area della Dirigenza Medica del Ser-
vizio Sanitario, subordinatamente all’accertamento dell’idoneita
fisica al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al
quale si riferisce il concorso, con 1’osservanza delle norme in te-
ma di categorie protette.

L’accertamento sara effettuato prima dell’immissione in
servizio. L’assunzione ¢ pertanto subordinata al possesso dell’i-
doneita piena ed incondizionata alla mansione specifica espressa
dal Medico Competente.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella formata
a seguito del presente avviso sara utilizzata per trentasei mesi dalla
sua approvazione, per il conferimento di eventuali altri incarichi.

Si precisa che il testo integrale del presente bando e la relativa
modulistica € reperibile nel sito Internet dell’Azienda Ospeda-
liera Arcispedale Santa Maria Nuova - IRCCS di Reggio Emilia:
http://www.asmn.re.it/concorsi-selezioni-avvisi-mobilita.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione del Personale “Ufficio Concorsi” dell’A-
zienda Ospedaliera - Arcispedale Santa Maria Nuova - di Reggio
Emilia, con sede in Viale Umberto I n. 50 - Reggio Emilia,
tel. 0522/296814 - 296815. (Orario apertura Ufficio Concorsi:
da lunedi a venerdi dalle 9 alle 13.30 - martedi e giovedi dalle
14.30 alle 16.30).

Scadenza presentazione domande: 18 febbraio 2016

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA USL DELLA ROMAGNA
INCARICO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di
una graduatoria da utilizzarsi per il conferimento di eventua-
li incarichi a tempo determinato in qualita di Collaboratore
tecnico professionale - Settore Tecnico Bio-Statistico cat. D
presso AUSL della Romagna

In attuazione di specifica determinazione del Direttore U.O.

Gestione Risorse Umane - Cesena, su delega del Direttore Genera-
le dell’ Azienda Usl della Romagna delibera n. 777 dell'8/10/2015,
questa Azienda Sanitaria Locale procedera alla predisposizione
di una graduatoria da utilizzarsi per assunzioni a tempo determi-
nato in qualita di

Collaboratore tecnico professionale - Settore Tecnico Bio-
Statistico cat. D - Ruolo: Tecnico.

La figura professionale selezionata mediante il presente av-
viso sara utilizzata dall’Azienda Usl della Romagna al fine di
omogeneizzare i percorsi di studi clinici ed i controlli di qualita
sui percorsi diagnostici. A tal fine la graduatoria verra predisposta
per titoli e colloquio in considerazione della necessita di verifi-
care, oltre alla conoscenza delle competenze di carattere generali
di biostatistica, anche quelle relative alla:

- produzione e analisi di report e statistiche riferite a pro-
grammi e progetti di prevenzione;

- gestione di data base di studi clinici aziendali;

- produzione di indicatori per la verifica di qualita di percor-
si diagnostici terapeutici aziendali;

- gestione epidemiologica e di data base inerenti ai program-
mi aziendali di screening oncologici, in particolare a supporto del
nuovo screening con test HPV.

Possono partecipare all’avviso pubblico coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

Requisiti generali di ammissione

a) eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, della Legge
15/5/1997, n. 127, la partecipazione alla presente selezione non
¢ soggetta a limiti di eta; pertanto possono partecipare tutti colo-
ro che abbiamo un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore
a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a ripo-
so obbligatorio;

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38, commi 1 e 3
bis del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

c) idoneita fisica alla mansione specifica del profilo oggetto
del concorso. Il relativo accertamento ¢ effettuato, a cura della
Azienda Unita Sanitaria Locale, prima dell'immissione in servizio.

Requisiti specifici di ammissione

a) Diploma di laurea di primo livello (lauree triennali) conse-
guite ai sensi del nuovo ordinamento universitario, appartenenti
ad una delle seguenti classi: L-02 Biotecnologie; L-13 Scienze
Biologiche; L-31 Scienze e tecnologie informatiche; L-35 Scien-
ze matematiche; L-40 Sociologia; L-41 Statistica;

ovvero

b) Diploma di laurea in Informatica o Scienze Biologiche o
Statistica o Sociologia o Matematica o Biotecnologie (vecchio
ordinamento ) o lauree specialistiche o magistrali (nuovo ordina-
mento) ad esse equiparate e di seguito indicate: 9/S Biotecnologie
mediche, veterinarie e farmaceutiche; 6/S Biologia; 23/S Infor-
matica; 45/S Matematica; 89/S Sociologia; 49/S Metodi per la
ricerca empirica nelle scienze sociali; 48/S Metodi per ’anali-
si valutativa dei sistemi complessi; 92/S Statistica per la ricerca
sperimentale; LM-9 Biotecnologie mediche, veterinarie e farma-
ceutiche; LM-6 Biologia; LM-18 Informatica; LM-88 Sociologia
e ricerca sociale; LM-82 Scienze statistiche.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda
di ammissione. Non possono accedere agli impieghi coloro che
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siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destitu-
iti o dispensati dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche
amministrazioni.

Domanda di ammissione

La domanda, con la precisa indicazione della selezione al-
la quale 'aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice
debitamente datata e firmata dall’interessato, deve essere indiriz-
zata all'Azienda Usl della Romagna - U.O. Gestione Giuridica
Risorse Umane - Ufficio Concorsi - sede operativa di Ravenna e
presentata nei modi e nei termini previsti nel paragrafo “Moda-
lita e termini di presentazione della domanda”.

Nella domanda I’aspirante deve dichiarare nell’ordine, sotto
la propria personale responsabilita, in forma di dichiarazione so-
stitutiva ai sensi del DPR 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. I cit-
tadini privi del requisito della cittadinanza italiana, ai sensi della
normativa vigente, devono inoltre dichiarare:

- di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-
partenenza o di provenienza;

- diessere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti dal ban-
do per i cittadini della Repubblica;

- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (il candidato deve
indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la non
menzione, I’amnistia, indulto, il condono o il perdono giudiziale)
ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio cari-
co ovvero di non aver riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto, con I’indicazione dell’anno
in cui ¢ stato conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato, non-
ché tutti 1 requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente
bando. Se il titolo di studio ¢ stato conseguito all’estero dovra ri-
sultare I’equipollenza, certificata dalla competente autorita;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impie-
go e gli eventuali periodi di sospensione dell’attivita lavorativa,
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego,
ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni.

1) gli eventuali titoli che danno diritto alla preferenza in caso
di parita di punteggio allegando alla domanda i relativi documen-
ti probatori, ovvero autocertificandoli nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa, pena 1’esclusione dal relativo beneficio;

1) la disponibilita ad operare presso le strutture ed i servi-
zi dell’ Azienda nelle forme e secondo le modalita previste dalla
legge;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni eventuale comunicazione, ed un recapito telefonico; in
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, I’indirizzo di
residenza di cui al punto a).

I candidati hanno I’obbligo di comunicare gli eventuali cambi
di indirizzo all’Azienda USL - U.O. Gestione Giuridica Risorse
Umane - Ufficio Concorsi - sede operativa di Ravenna, la quale

non assume responsabilita alcuna in caso di irreperibilita presso
I’indirizzo comunicato. La domanda deve essere firmata in cal-
ce senza necessita di alcuna autentica. La mancata sottoscrizione
della domanda comporta I'esclusione dalla procedura. I candidati
sono invitati ad utilizzare il modello di domanda scaricabile dal
sito web www.auslromagna.it - Ravenna - menu “Per il cittadino”
link bandi e concorsi - Assunzioni - lavoro autonomo - Borse di
studio - Bandi e concorsi e avvisi di selezione in corso - Raven-
na, con riferimento al presente avviso.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione 1’aspirante dovra allegare un
curriculum formativo e professionale, redatto in forma di dichia-
razione sostitutiva di cui al DPR n. 445/2000, datato e firmato.
Nel curriculum debbono essere dettagliatamente descritte tutte le
esperienze formative e professionali utili ai fini della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria. Alla domanda
deve essere unito, in carta semplice, I’elenco datato e firmato dei
documenti e dei titoli presentati, numerato progressivamente in
relazione al corrispondente titolo.

A decorrere dal 01 gennaio 2012 - per effetto dell’entra-
ta in vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1,
della Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-cer-
tificazione™ dei rapporti tra P. A. e privati - non possono essere
accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministra-
zioni in ordine a stati, qualita personali e fatti elencati all’art. 46
del DPR 445/2000 o di cui I’interessato abbia diretta conoscenza
(art. 47 DPR 445/2000). Tali certificati sono sempre sostituiti dalle
dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall'atto di notorieta:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del DPR n. 445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso di ti-
tolo di studio, di specializzazione di abilitazione, ecc.);

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta: per tutti
gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui
all’art. 46 del DPR n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, atti-
vita di servizio, incarichi libero professionali, attivita di docenza,
frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazio-
ne a convegni, seminari, conformita di copie agli originali, ecc.).

Per quanto concerne le pubblicazioni, le stesse, per costi-
tuire oggetto di valutazione, devono essere sempre e comunque
prodotte in originale o in fotocopia resa conforme all’origina-
le mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, con
le modalita sopraindicate. Non saranno ammesse a valutazio-
ne pubblicazioni in bozza o in attesa di stampa. Restano esclusi
dalla dichiarazione sostitutiva, tra gli altri, i certificati medici e
sanitari. La dichiarazione sostitutiva di certificazione/dell’atto di
notorieta deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato
dinanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione
oppure deve essere sottoscritta e inoltrata per posta, con PEC o
consegnata da terzi, unitamente alla domanda ed alla fotocopia
semplice di documento di identita personale del sottoscrittore.
La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei tito-
li autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla
valutazione degli stessi, I’omissione anche di un solo elemento
necessario comporta la non valutazione.

A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relati-
va al servizio prestato dovra contenere 1’esatta denominazione
dell’Ente datore di lavoro, la qualifica, il tipo di rapporto di la-
voro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/part-time),
le date di inizio e di conclusione del servizio nonché le eventua-
li interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare,
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ecc.) e quanto altro necessario per valutare il servizio stesso. An-
che nel caso di autocertificazione di periodi di attivita svolta in
qualita di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali,
ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispen-
sabili alla valutazione (tipologia dell’attivita, periodo e sede di
svolgimento della stessa). Si precisa che non potranno essere og-
getto di valutazione le dichiarazioni sostitutive di certificazione
e le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta prive di tut-
ti gli elementi indispensabili per gli accertamenti d’ufficio ed i
controlli di cui agli artt. 43 e 71 del DPR 445/2000. L’ Azienda
dovra poi effettuare idonei controlli sulla veridicita del contenu-
to delle dichiarazioni sostitutive ricevute e, oltre alla decadenza
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguenti sulla base
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve
pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio del
18/2/2016 (15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna), secondo le modalita di seguito riportate:

- consegna a mano all’Azienda Usl della Romagna - U.O. Ge-
stione Giuridica Risorse Umane - Ufficio Concorsi - sede
operativa di Ravenna - entro il termine di scadenza del bando,
dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e il lunedi
dalle ore 15.00 alle ore 16.30. E richiesta la fotocopia (fron-
te retro) di un documento di identita del candidato in corso
di validita. All’atto della presentazione della domanda viene
rilasciata apposita ricevuta. Si precisa che gli operatori non
sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarita della
domanda e dei relativi allegati;

- amezzo del servizio postale con raccomandata con avvi-
so di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Usl della
Romagna - U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane - Uffi-
cio Concorsi - sede operativa di Ravenna, Via De Gasperi
n. 8 - 48121 Ravenna (RA). La busta deve contenere un’u-
nica domanda di partecipazione, in caso contrario I’ Azienda
non risponde di eventuali disguidi che ne potrebbero deriva-
re. La busta inoltre dovra recare la dicitura “domanda avviso
Collaboratore tecnico professionale - settore tecnico - Bio-
statistico”. Alla domanda deve essere allegata la fotocopia
(fronte e retro) di documento valido di identita personale del
candidato. La domanda si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non saranno co-
munque accettate domande pervenute oltre 5 giorni dalla data
di scadenza, anche se inoltrate entro il termine indicato. L’ A-
zienda non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesat-
ta indicazione del recapito da parte del concorrente né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputa-
bili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

- invio tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC),
entro il termine di scadenza del bando, in un unico file in for-
mato pdf o p7m se firmato digitalmente che comprenda la
domanda di ammissione, il curriculum, eventuali allegati e
copia di documento valido di identita personale del candi-
dato, all’indirizzo PEC ausl110ra.concorsi@pec.ausl.ra.it;
I’oggetto del messaggio dovra contenere la dicitura “do-
manda avviso Collaboratore tecnico professionale — settore
tecnico - Biostatistico ............ (indicare cognome e nome)” -

non saranno accettati files inviati in formato modificabile es.
word, excel, ecc. Si precisa che la validita di tale invio, cosi
come stabilito dalla normativa vigente, ¢ subordinata all’u-
tilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica
certificata a sua volta. Non sara, pertanto, ritenuto valido I’in-
vio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche
se indirizzata alla PEC aziendale sopra indicata.

La domanda dovra comunque essere firmata dal candida-
to in maniera autografa, scannerizzata ed inviata con copia del
documento di identita personale. In alternativa il candidato do-
vra utilizzare una delle modalita previste dall’art. 65 del DLgs
7/3/2005, n. 82 e s.m.i., come valide per presentare istanze e di-
chiarazioni alle pubbliche amministrazioni e precisamente: a)
sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qualificata;
b) identificazione dell’autore tramite carta d’identita elettronica
o carta nazionale dei servizi; ¢) inoltro tramite la propria casel-
la di posta elettronica certificata purché¢ le relative credenziali di
accesso siano rilasciate previa identificazione del titolare e cid
sia attestato dal sistema nel messaggio o in un suo allegato (co-
siddetta PEC-ID).

Nel caso in cui il candidato invii piu volte la documentazio-
ne, si terra in considerazione solo quella trasmessa per prima.

Il mancato rispetto delle predette modalita di inoltro/sottoscri-
zione della domanda comportera 1’esclusione dall’avviso. Non ¢
ammessa la produzione di documenti o di autocertificazioni do-
po la scadenza del termine per la presentazione della domanda
di ammissione; I’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto. Non saranno accolte le domande inviate
prima della pubblicazione del presente bando nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna.

Ammissione e convocazione dei candidati ammessi

Informazioni circa I’elenco dei candidati ammessi alla proce-
dura in oggetto e relative alla data di convocazione per sostenere
il colloquio verranno pubblicate sul sito Internet: www.auslroma-
gna.it - Ravenna - menu “Per il cittadino” link “bandi e concorsi”
- “Assunzioni - lavoro autonomo - Borse di studio” - “Bandi e
concorsi e avvisi di selezione in corso - Ravenna”, con riferimen-
to al presente avviso il giorno: 1 marzo 2016.

Tale convocazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Non seguira alcuna comunicazione individuale. Ai soli candidati
esclusi verra inviata comunicazione tramite pec o raccomanda-
ta contenente i motivi dell’esclusione. I candidati ammessi sono
tenuti a presentarsi a sostenere la prova, muniti di valido docu-
mento di riconoscimento provvisto di fotografia, non scaduto di
validita, nella data di convocazione indicata. La mancata presen-
tazione del candidato al colloquio sara considerata come rinuncia
alla procedura, quale ne sia la causa.

Colloquio - Valutazione dei titoli - Graduatoria

Un’apposita Commissione - composta da un presidente, da
due membri, coadiuvata, con funzioni di segretario verbalizzan-
te, da una figura amministrava - formula la graduatoria sulla base
della valutazione dei titoli e del colloquio, in conformita a quanto
previsto dal DPR n. 220 del 27/3/2001 e tenuto conto del diritto
alla preferenza in caso di parita di punteggio previsto delle vi-
genti disposizioni normative.

Nel caso in cui i candidati presenti alla prova pratica sia-
no in numero superiore a 1.000, in attuazione di quanto previsto
all’art. 6 del DPR n. 220 del 27/3/2001 potranno essere nomi-
nate una o piu sottocommissioni, nella stessa composizione
della commissione, per 1’espletamento delle ulteriori fasi,
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escluse la determinazione dei criteri di valutazione dei titoli, la
determinazione del colloquio, dei criteri di valutazione del col-
loquio e la formulazione della graduatoria finale.

La Commissione formulera la graduatoria tenuto conto dei
seguenti punteggi:

- punti 30 per i titoli

- punti 20 per il colloquio.

Il superamento del colloquio € subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20.

Valutazione titoli:

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
1) titoli di carriera punti 15

2) titoli accademici e di studio punti 4

3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4

4) curriculum formativo e professionale punti 7.

Si precisa che la Commissione valutera i titoli successiva-
mente alla prova colloquio e limitatamente ai candidati giudicati
idonei. Pertanto sia i titoli dei candidati ammessi che non si pre-
sentano alla prova sia quelli dei candidati che non raggiungono
un punteggio di sufficienza alla prova colloquio non verranno
esaminati.

Nel colloquio e nella valutazione dei titoli la Commissio-
ne verifichera e valutera, oltre alla conoscenza delle competenze
di carattere generali di biostatistica, anche quelle relative alla:

- produzione e analisi di report e statistiche riferite a pro-
grammi e progetti di prevenzione;

- gestione di data base di studi clinici aziendali;

- produzione di indicatori per la verifica di qualita di percor-
si diagnostici terapeutici aziendali;

- gestione epidemiologica e di data base inerenti ai program-
mi aziendali di screening oncologici, in particolare a supporto del
nuovo screening con test HPV.

La graduatoria approvata con specifico provvedimento sara
pubblicata nel B.U.R. della Regione Emilia-Romagna e rimane ef-
ficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione.

Trattamento dati personali

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selet-
tive verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003, n. 196;
la presentazione della domanda da parte del candidato implica
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per
lo svolgimento delle procedure selettive. Gli stessi potranno es-
sere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e
concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne fac-
ciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/90 e
successive modificazioni ed integrazioni. L’interessato gode dei
diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., cio¢ di cono-
scere i dati che lo riguardano, di chiederne 1’aggiornamento, la
rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di
violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamen-
to per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori
previsti relativamente alla procedura di che trattasi.

Disposizioni varie
Il presente avviso ¢ indetto in applicazione dell’art. 7 del
D.Lgs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni

ed ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1’ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. Il rapporto di lavoro
a tempo determinato ¢ regolato, dal punto di vista giuridico ed
economico, dalle disposizioni legislative e contrattuali vigenti e
verra costituito previa stipula del contratto individuale di lavoro.
Con la stipula del contratto e I'assunzione in servizio, ¢ implici-
ta 'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico
del personale delle Aziende Unita Sanitarie Locali. Il personale
che verra temporaneamente assunto dovra essere disposto ad ope-
rare presso tutte le strutture del territorio dell’ Azienda Usl della
Romagna. La presentazione della domanda comporta 1'accetta-
zione incondizionata delle norme contenute nel presente avviso.
Per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso
si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia ed in partico-
lare al DPR n. 220 del 27/3/2001. L'Azienda Usl della Romagna
siriserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revoca-
re o annullare il presente avviso per ragioni di pubblico interesse
concreto ed attuale.

Si rende noto che la documentazione presentata puo essere
ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo
riconoscimento tramite documento d’identita valido, solo dopo
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria nel B.U.R.
Trascorsi sei anni dalla data di pubblicazione della graduatoria
nel B.U.R., I’Amministrazione procedera all’eliminazione della
domanda di ammissione della documentazione ad essa allegata.
Si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione en-
tro il suddetto termine.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura
gli aspiranti potranno rivolgersi U.O. Gestione Giuridica Risor-
se Umane - Ufficio Concorsi - sede operativa di Ravenna - Largo
Chartres n. 1 angolo Via De Gasperi - 48121 Ravenna - nei giorni
dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 13, ¢ il lunedi dal-
le ore 15 alle ore 16.30 - tel. 0544/286572 - 286576 o collegarsi
al sito Internet: www.auslromagna.it - Ravenna - menu “Per il
cittadino” link bandi e concorsi - Assunzioni - lavoro autonomo
- Borse di studio - Bandi e concorsi e avvisi di selezione in cor-
so - Ravenna, ove potranno reperire copia del presente bando e
il modello della domanda.

I DireTTORE U.O.
Federica Dionisi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA
INCARICO

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di
eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Medi-
co di Cardiologia

Per quanto disposto con determinazione del Direttore del
Dipartimento Interaziendale Gestione Amministrazione del Per-
sonale n. 35 del 19/1/2016, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto
avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di even-
tuali incarichi temporanei di: Dirigente Medico di Cardiologia per
I’Azienda USL di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine
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¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’uffi-
cio postale accettante.

Non saranno comunque ammessi all’avviso i concorrenti le
cui domande, ancorché presentate nei termini all’Ufficio Postale
accettante, perverranno all’Ufficio Protocollo dell’ Azienda USL
con un ritardo superiore a 7 giorni.

Le domande possono essere inviate, nel rispetto dei termini
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica cer-
tificata: risorseumanegiuridico@pec.ausl.fe.it; si precisa che la
validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigen-
te, ¢ subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di
posta elettronica certificata personale. Si prega inoltre di inviare
domanda - debitamente sottoscritt a - ¢ allegati in formato PDF,
inserendo il tutto, ove possibile, in un unico file. Non sara pertan-
to ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzata alla PEC Aziendale.

At sensi dell’art. 39 del DPR n. 445 del 28/12/2000 non € ri-
chiesta 1’autenticazione della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e del-
la formulazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale redatto su carta libera datato e firmato.

Tutti i documenti devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Chi intende avvalersi dell’autocertificazione deve produrre
copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblicazioni,
accompagnati da apposita “dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta di conformita all’originale di copia” (artt. 19 e 47, DPR
28/12/2000, n. 445).

In conformita a quanto previsto dall’art. 15/1 lett. a) della L.
183/2011, che prevede la “de certificazione® dei rapporti tra P.A.
e privati, si precisa che il candidato, in luogo alle certificazio-
ni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione, che non potranno
essere accettate /o ritenute utili ai fini della valutazione di meri-
to, deve presentare dichiarazioni sostitutive e, pit precisamente:

a - dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46, DPR
n. 445 del 28/12/2000 (stato di famiglia, iscrizione all’Albo Pro-
fessionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di
abilitazione);

b - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli
stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui
all’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445 (attivita di servizio, borse
di studio, incarichi libero-professionali, docenze).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve essere
sottoscritta personalmente dall’interessato dinnanzi al funziona-
rio competente a ricevere la documentazione, ovvero puo essere
spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a fotocopia
semplice di documento di identita personale del sottoscrittore.
La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tut-
ti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi
necessari alla valutazione del titolo che si intende produrre; 1’o-
missione anche di un solo elemento comporta la non valutazione
del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta deve contenere 1’esatta

denominazione dell’ente, la qualifica, il tipo di rapporto di lavo-
ro (a tempo pieno, a tempo definito, a tempo parziale), le date di
inizio e di conclusione del servizio, nonché le eventuali interru-
zioni (aspettative, sospensioni, ecc.) e quant’altro necessario per
valutare il servizio stesso.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a
veridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR 28/12/2000, n. 445 il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non ve-
ritiere.

L’Azienda USL di Ferrara di riserva la facolta di modifica-
re, prorogare, sospendere, revocare o annullare il presente avviso
per ragioni di pubblico interesse concreto e attuale.

Gli incarichi saranno conferiti secondo 1’ordine della gra-
duatoria formata sulla base del punteggio attribuito ai titoli e al
colloquio, ai sensi del DPR 10/12/1997, n. 483, ai candidati in
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione al pub-
blico avviso della posizione funzionale e qualifica di cui sopra.

Gli incarichi temporanei saranno conferiti in base alle vigen-
ti disposizioni di legge.

La graduatoria formulata a seguito del presente avviso po-
tra essere utilizzata entro 36 mesi dalla sua approvazione, per il
conferimento di incarichi temporanei presso 1’Azienda USL di
Ferrara. La graduatoria potra altresi essere utilizzata anche per esi-
genze dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara in caso
di esaurimento graduatorie presso la medesima Amministrazione.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia dell’avvi-
so pubblico rivolgersi al Dipartimento Interaziendale Gestionale
Amministrazione del Personale U.O. Sviluppo e Gestione Ammi-
nistrativa Personale Dipendente ¢ a Contratto - Ufficio Concorsi
- di questa Azienda Unita Sanitaria Locale di Ferrara - C.so
Giovecca n. 203 - 44121 - Ferrara - 1° piano (ex palazzina di
Pediatria) - ex Ospedale S. Anna - 0532/235673 - 0532/235744
- tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 13 o con-
sultando il sito Internet: www.ausl.fe.it.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Umberto Giavaresco

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI IMOLA
INCARICO

Avviso pubblico per titoli e colloquio per future necessita di
assunzione temporanea di personale della posizione funzio-
nale di Dirigente Medico - Radiodiagnostica

Con determinazione n. 23 del 25/1/2016, si ¢ stabilito di pro-
cedere all’emissione di avviso pubblico per future necessita di
assunzione temporanea di personale della posizione funzionale di:

Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Medici - Posizione
funzionale: Dirigente Medico di Radiodiagnostica

La graduatoria verra predisposta per titoli ¢ colloquio.

Tenuto conto delle peculiari esigenze dell’UO di Radiologia,
risulta necessario verificare nei candidati il possesso di specifiche
competenze professionali con particolare riguardo a competen-
ze ed esperienze acquisite nel percorso formativo nell’ambito di
TAC e RM body.

I requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli pre-
visti dagli artt. 1 e 24 del DPR n. 483 del 10/12/1997 e cioé:
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1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea. Si applicano inoltre le disposizioni di cui all’art. 7 della
Legge 97/2013;

2) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

3) specializzazione nella disciplina di Radiodiagnostica o in
disciplina equipollente (Decreto del Ministero della Sanita del 30
gennaio 1998) e successive modificazioni. Ai sensi del 2° comma
dell’art. 56 del DPR n. 483/1997, ¢ esentato dal requisito della
specializzazione, il personale del ruolo sanitario in servizio di ruo-
lo alla data dell'1/2/1998 presso una Azienda USL o Ospedaliera
in qualita di Dirigente Medico di Radiodiagnostica;

4) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. Ta-
le iscrizione dovra essere certificata, in data non anteriore a sei
mesi, all'atto dell'eventuale assunzione in servizio. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unio-
ne Europea consente la partecipazione, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

La domanda va firmata in originale in calce senza necessita di
alcuna autentica e indirizzata al Direttore Generale dell’ Azienda
U.S.L. di Imola - Viale Amendola n. 8 - 40026 Imola (Bologna).

La domanda di partecipazione e i relativi allegati dovranno
pervenire entro le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente avviso
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna, secon-
do le modalita di seguito riportate, (¢ esclusa ogni altra forma di
presentazione o di trasmissione non prevista dalla normativa vi-
gente e dal presente avviso):

- consegna a mano all’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di
Imola - Viale Amendola n. 8 - 40026 Imola (BO) - (apertu-
ra: dal lunedi al venerdi dalle ore 10.30 alle ore 13; martedi
e giovedi dalle ore 15 alle ore 17) entro il termine di scaden-
za dell’avviso. La busta dovra recare la dicitura “Contiene
domanda di partecipazione all’avviso pubblico di Dirigente
Medico - Radiodiagnostica”, nonché nome, cognome e in-
dirizzo del candidato;

- trasmissione tramite il servizio postale al seguente indirizzo:
Azienda USL di Imola - Ufficio Concorsi - Viale Amendola
n. 8 - 40026 Imola (BO), entro il termine di scadenza dell’av-
viso; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale di
partenza. La busta dovra recare la dicitura “Contiene do-
manda di partecipazione al concorso pubblico di Dirigente
Medico — Radiodiagnostica”. Non potranno comunque es-
sere accettate le domande che, malgrado siano state spedite
entro il termine di scadenza dell’avviso, pervengano a questa
AUSL oltre il 5° giorno dopo la scadenza stessa;

- trasmissione tramite utilizzo della posta elettronica certifi-
cata personale del candidato, entro il termine di scadenza
dell’avviso, al seguente indirizzo di posta elettronica certifica-
ta concorsi@pec.ausl.imola.bo.it. La domanda con i relativi
allegati deve essere inviata in un unico file in formato PDF,
unitamente a fotocopia di documento di identita del candida-
to. Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito
dalla normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo da parte
del candidato di posta elettronica certificata personale. Non
sara pertanto ritenuto valido I’invio da casella di posta elet-
tronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo
di posta elettronica certificata sopra indicato.

11 termine per la presentazione della domanda e della docu-
mentazione ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo

di documenti ¢ pertanto priva di effetti.

La graduatoria dei candidati sara predisposta da apposita
Commissione composta da Presidente, due membri esperti e co-
adiuvata da una figura amministrativa con funzioni di segretario.

La Commissione formulera la graduatoria sulla base della
valutazione dei titoli e del colloquio, tenuto conto dei seguen-
ti punteggi:

- 20 punti per i titoli,

- 20 punti per il colloquio. Il superamento del colloquio ¢

subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficien-
za di almeno 14/20.

I punteggi per la valutazione dei titoli (massimo 20, come da
art. 27 - c.1 - saranno cosi ripartiti:

- titoli di carriera: 10
- titoli accademici e di studio: 3

- pubblicazioni e titoli scientifici: 3

curriculum formativo e professionale: 4.

Le categorie dei titoli valutabili ed i punteggi attribuibili so-
no quelli di cui ai commi 4) e 5) dell’art. 27 del DPR n. 483/97.
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del
curriculum formativo e professionale si applicheranno i criteri
previsti dall’art. 11 dello stesso decreto.

Il colloquio vertera sulle materie e sulle tecniche inerenti
la disciplina oggetto del presente avviso, con particolare riferi-
mento al possesso di competenze professionali precedentemente
indicate.

Per ragioni di opportunita (ad esempio, 1’elevato numero di
candidati) la Commissione potra decidere di effettuare, in luogo
del colloquio, una prova selettiva comunque tendente all’accer-
tamento delle medesime competenze professionali sopra indicate
per il colloquio con il medesimo punteggio.

La data, I’ora e la sede dell’espletamento del colloquio sa-
ranno comunicate il 26/2/2016 mediante pubblicazione sul sito
Internet dell’ Azienda http://www.ausl.imola.bo.it alla pagina Ban-
di di concorso / avvisi aperti.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e
non saranno effettuate convocazioni individuali.

L’AUSL di Imola provvedera a comunicare 1’esclusione ai
candidati non ammessi alla procedura in oggetto a mezzo racco-
mandata A.R., prima della data fissata per 1’espletamento della
prova.

Pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova, senza alcun
altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora indicati, muniti di docu-
mento valido di identita personale a norma di legge.

La mancata partecipazione nella data ed orario indicati nel
predetto comunicato equivarra a rinuncia.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mulata a seguito del presente avviso potra essere utilizzata, entro
36 mesi dalla data di approvazione, per la stipula di contratti in-
dividuali di lavoro a tempo determinato.

Le assunzioni a tempo determinato saranno effettuate secon-
do l'ordine della graduatoria formulata sulla base del punteggio
attribuito ai titoli presentati dagli aspiranti, ai sensi di quanto pre-
visto dalla normativa contrattuale vigente.

Tali assunzioni, che potranno essere temporaneamente sospe-
se o0 comunque ritardate in relazione alla presenza di norme che
stabiliscono il blocco delle assunzioni, avverranno previa stipula



266

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

di appositi contratti individuali di lavoro, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e alle condizioni tutte, economiche e normative vi-
genti, previste dal vigente C.C.N.L. del personale della Dirigenza
Medica e Veterinaria. La data di inizio del regolare servizio sara
stabilita, d’intesa tra le parti, nel contratto individuale di lavoro.

Copia integrale dell’avviso pubblico potra essere ritirata
presso I’Ufficio Concorsi dell’UO Risorse Umane dell’ Azien-
da U.S.L. di Imola - Viale Amendola n. 8 - 40026 Imola, ovvero
spedita via e-mail previa richiesta al seguente indirizzo di posta
elettronica: concorsi@ausl.imola.bo.it. E inoltre disponibile sul
sito Internet dell’ Azienda http://www.ausl.imola.bo.it.

L'Unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ 1'Uf-
ficio Concorsi - Viale Amendola n. 8 - 40026 Imola - telefono
0542/604103 - 604256.

I dati personali trasmessi con la domanda verranno tratta-
ti nel rispetto di quanto previsto dal D.L.vo 30/6/2003 n. 196.

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DirerTORE UO
Mariapaola Gualdrini

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA
INCARICO

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a tempo
determinato di Dirigente medico - Disciplina: Medicina tra-
sfusionale

In esecuzione della determinazione del Direttore dell’U.O.
Risorse Umane n. 26 del 18/1/2016 ¢ indetta una pubblica sele-
zione per la copertura di posti, mediante stipulazione di contratti
individuali di lavoro a tempo determinato, del

Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Dirigente medico
-disciplina: Medicina trasfusionale

con rapporto di lavoro esclusivo ex art. 15 bis D.Lgs.
n. 502/1992, introdotto dal D.L.vo 19/6/1999 n. 229.

Il presente avviso ¢ disciplinato dal Regolamento recante:
"Criteri per 1’espletamento delle procedure di pubblica selezio-
ne per la stipulazione di rapporti di lavoro a tempo determinato”,
approvato con deliberazione del Direttore generale n. 218 del
24/5/2012.

A seguito della richiesta in tal senso del Direttore del Dipar-
timento Patologia clinica, si procedera alla formulazione della
graduatoria sulla base della valutazione dei titoli posseduti dai
candidati e di un colloquio volto alla verifica delle conoscenze
teoriche e della professionalita richieste, come previsto dal punto
B1 della deliberazione n. 218 del 24/5/2012, sopracitata.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al DPR
10/12/1997 n. 483.

Lo stato giuridico ed economico inerente i posti messi a con-
corso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative contrattuali
vigenti.

In applicazione del D.Lgs. 198/2006 e degli artt. 7 e 57 del
D.Lgs. 165/2001, ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomi-
ni e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15/5/1997 n. 127,

la partecipazione alle selezioni indette da pubbliche ammini-
strazioni non ¢ soggetta a limiti d’eta, salvo il limite previsto

dalle vigenti norme per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver con-
seguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione
a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

b) abilitazione all’esercizio della professione medico-chi-
rurgica;

c¢) specializzazione nella disciplina “Medicina trasfusiona-
le” o equipollente (D.M. 30/1/1998 e successive modificazioni
e integrazioni);

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 10/12/1997 n. 483 e dell’art.
15 D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 cosi come modificato dall’art. 8,
comma 1, lett. B) del D.Lgs. 28/7/2000 n. 254, la specializza-
zione nella disciplina puo essere sostituita dalla specializzazione
in una disciplina affine.

Sono ammessi alla selezione anche i candidati iscritti al-
la scuola di specializzazione (nella disciplina o equipollente).
Per questi sara formulata una separata graduatoria e I’eventua-
le conferimento dell’incarico sara in ogni caso subordinato al
conseguimento della specializzazione.

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici - Chirurghi. L’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzio-
ne in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine perentorio per la presentazione delle domande stabi-
lito nel presente bando.

Il candidato dovra essere in possesso di incondizionata ido-
neita fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a
concorso. Il relativo accertamento sara effettuato prima della im-
missione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 41 D.Lgs.
81/08.

Domanda di ammissione alla selezione

Le domande datate e firmate, con la precisa indicazione del-
la selezione cui I’aspirante intende partecipare, redatte in carta
libera secondo lo schema allegato e sottoscritte in calce senza
necessita di alcuna autentica (art. 39 DPR n. 445/2000), posso-
no essere inoltrate:

- a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Ammi-
nistrazione dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza - Via
A. Anguissola n. 15 - 29121 Piacenza;

- utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’in-
dirizzo PEC dell’Azienda U.S.L. di Piacenza: contatinfo@pec.
ausl.pc.it. In tal caso la domanda e tutta la documentazione alle-
gata dovranno essere contenute in un unico file formato PDF (la
dimensione massima consentita del file ¢ di 5 Mb). Il mancato
rispetto di tale previsione comportera 1’esclusione dal concorso.
L’oggetto della PEC dovra indicare in maniera chiara ed inequivo-
cabile il riferimento all’avviso cui il candidato intende partecipare.
L’inoltro della domanda potra essere effettuato via PEC una so-
la volta; nel caso di piu invii successivi si terra conto solo del
primo. L’eventuale invio successivo di integrazione della docu-
mentazione, entro i termini di scadenza, potra essere effettuato
solo tramite raccomandata A/R. Si precisa che la validita di tale
invio mediante PEC, cosi come stabilito dalla normativa vigente,
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¢ subordinata all’utilizzo dal parte del candidato di casella di po-
sta elettronica certificata a sua volta. Non sara pertanto ritenuto
valido I’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria
anche se indirizzata alla PEC Aziendale. Nel caso di inoltro trami-
te PEC la domanda dovra essere firmata dal candidato in maniera
autografa, scannerizzata e inviata. In alternativa il candidato do-
vra utilizzare una delle modalita previste dall’art.65 del D.Lgs.
7/3/2005 n. 82 come valide per presentare istanze e dichiarazioni
alle pubbliche amministrazioni e precisamente: a) sottoscrizione
con firma digitale o firma elettronica qualificata; b) identificazione
dell’autore tramite carta d’identita elettronica o carta nazionale
dei servizi; ¢) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica
certificata purché le relative credenziali di accesso siano rilascia-
te previa identificazione del titolare e cio sia attestato dal gestore
del sistema nel messaggio o in un suo allegato.

Il mancato rispetto delle predette modalita di inoltro/sotto-
scrizione della domanda comportera 1’esclusione dalla selezione.

L’ Amministrazione, qualora I’istanza di ammissione all’av-
viso sia pervenuta tramite PEC ¢& autorizzata ad utilizzare, per
ogni comunicazione anche successiva alla procedura in oggetto,
il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibili-
ta degli atti trasmessi da parte dell’istante (candidato).

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il bando sara pubblicato altresi sul sito internet aziendale:
www.ausl.pc.it nella sezione “Assunzioni e collaborazioni”.

Per le domande spedite a mezzo del servizio postale non fa
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.

Non verranno tenute in considerazione le domande pervenu-
te oltre la data di scadenza del presente bando anche se spedite
entro il termine.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio: 1’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure la mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Per ’ammissione alla selezione gli aspiranti devono indica-
re nella domanda:

a) cognome ¢ nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, o appartenenza ad una delle categorie in-
dividuate dall’art. 38, co. 1, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

¢) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ri-
portato condanne penali;

¢) possesso dei requisiti generali e specifici di ammissio-
ne: Per quanto attiene ai titoli di studio posseduti ¢ necessario
indicare la data e la sede presso la quale sono stati consegui-
ti, nonché, nel caso di conseguimento all’estero, degli estremi
del provvedimento ministeriale con il quale ¢ stato disposto il
riconoscimento in Italia;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i
candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);

g) 1 servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammi-
nistrazioni e le eventuali cause di risoluzione degli stessi, ovvero
di non avere mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni,

h) I’eventuale diritto a precedenza nella nomina a parita di
punteggio, ai sensi dell’art. 5, comma 5, DPR 9/5/1994 n. 487.
Tale dichiarazione, ove omessa, non determinera preferenza o pre-
cedenza, anche nel caso di possesso dei requisiti relativi;

1) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni ef-
fetto, ogni comunicazione relativa alla selezione, oltre a recapito
telefonico ed indirizzo e-mail.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato. La man-
canza della firma in calce alla domanda determina 1’esclusione
dalla procedura.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati
devono allegare tutta la documentazione relativa ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale, redatto in carta libera, datato e firma-
to e debitamente documentato.

Poiché, ai sensi dell’art. 15 della L. 183 del 12/11/2011, dal
1°/01/2012 non ¢ piu possibile richiedere o accettare certificazioni
rilasciate da Pubbliche amministrazioni in ordine a stati, qualita
personali e fatti, in luogo dei certificati i candidati potranno pre-
sentare le relative dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 ¢
47 del DPR 445/2000.

I candidati, per quanto attiene il servizio prestato presso 1'A-
zienda USL di Piacenza od enti confluiti e per quanto attiene i
titoli accademici e di studio, possono fare riferimento ai docu-
menti contenuti nel proprio fascicolo personale, precisando gli
estremi del servizio ed i singoli titoli accademici e di studio di
cui si chiede la valutazione ai fini dell'ammissione e/o della va-
lutazione di merito.

La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. 17/8/1999
n. 368, anche se fatta valere come requisito di ammissione, ¢ valu-
tata tra i titoli di carriera come servizio prestato nel livello iniziale
del profilo stesso nel limite massimo della durata del corso di stu-
di, cosi come previsto dall’art. 45 del D.Lgs. 368/99. Pertanto ¢
necessario che il candidato che intenda usufruire di tali punteg-
gi documenti o dichiari, con esplicita autocertificazione, di aver
conseguito la propria specialita ai sensi del D.Lgs. 368/99, speci-
ficando anche la durata del corso. In mancanza di tali indicazioni
non verra attribuito il relativo punteggio.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta per essere
prese in considerazione devono contenere tutti gli elementi che
sarebbero stati presenti nel documento rilasciato dall’autorita
competente, in modo da consentire gli opportuni controlli.

Alle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta dovra esse-
re allegata fotocopia di un valido documento di riconoscimento,
a meno che il candidato non sottoscriva tali dichiarazioni in pre-
senza di un dipendente dell’ufficio personale addetto a riceverle.
In mancanza del documento di riconoscimento le dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta non verranno prese in considera-
zione per la valutazione.

Le attivita professionali e i corsi di studio indicati nel curri-
culum saranno presi in esame solo se formalmente documentati.
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Coloro che intendono avvalersi di riserve previste da vigenti
norme di legge, ovvero abbiano titoli di preferenza e/o di prece-
denza, dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di
partecipazione all’avviso, presentando idonea documentazione,
pena I’esclusione dal relativo beneficio.

Non ¢ possibile autocertificare lo stato di salute o altre con-
dizioni in materia sanitaria.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non pos-
sono essere valutate quelle dalle quali non risulti I’apporto del
candidato.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, I'elenco dei documenti e dei titoli presentati.

La documentazione presentata potra essere ritirata personal-
mente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento
tramite documento di identita valido, entro i termini di validita
della graduatoria, decorsi i quali non sara piu possibile la restitu-
zione della documentazione allegata alla domanda.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella formata
a seguito del presente avviso potra essere utilizzata, entro trenta-
sei mesi dalla sua approvazione, per il conferimento di eventuali
incarichi, sia interinali sia di supplenza.

L’incarico sara conferito secondo I’ordine della graduatoria
formata sulla base del punteggio attribuito ai titoli presentati da-
gli aspiranti, ai sensi degli artt. 11 e 27 del DPR 10/12/1997 n.
483, ai candidati in possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione al pubblico concorso ai posti della posizione fun-
zionale di cui sopra.

L’incarico su posto vacante potra cessare anche prima del-
la scadenza qualora, nel frattempo, prenda servizio il vincitore
del concorso.

Gli incarichi di supplenza possono essere conferiti per tutto
il periodo di assenza del titolare supplito, fatte salve le diverse
disposizioni di legge o regolamentari che dovessero nel frattem-
po intervenire.

11 rapporto di lavoro si risolve automaticamente in caso di
giudizio sfavorevole del periodo di prova mensile.

Convocazione per colloquio

La data e 1a sede di espletamento della prova colloquio saran-
no pubblicate sul sito aziendale www.ausl.pc.it sezione “Selezioni
in corso” entro 15 giorni dalla data di scadenza del presente av-
viso, concedendo ai candidati un preavviso di almeno 10 giorni.

Non saranno effettuate convocazioni individuali; soltanto ai
candidati esclusi perché non in possesso dei requisiti di ammis-
sione o per altri vizi della domanda sara comunicata 1’esclusione.

La mancata presentazione nella data ed orario indicati equi-
varra a rinuncia. I candidati dovranno presentarsi muniti di
documento valido d’identita personale, a norma di legge.

Composizione della Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice sara cosi composta:

- Direttore del Dipartimento Patologia clinica o persona da
questi delegata con funzioni di Presidente;

- n. 2 Componenti in qualita di Esperti inquadrati nella stessa
disciplina o comunque in disciplina equipollente/affine/attinente
al posto messo a selezione;

- un dipendente amministrativo con funzioni di Segretario.
Approvazione e utilizzo della graduatoria

La graduatoria dei candidati dichiarati idonei, formulata dal-
la Commissione esaminatrice, previo riconoscimento della sua

regolarita, sara approvata dal Direttore dell’U.O. Risorse Umane.
Tutte le precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di legge
saranno osservate, purche alla domanda siano uniti i necessa-
ri documenti probatori. E escluso dalla graduatoria il candidato
che nel colloquio non abbia conseguito la prevista valutazione
di sufficienza.

La graduatoria degli idonei sara pubblicata nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna nonché sul sito internet
dell’Azienda www.ausl.pc.it - sezione “Assunzioni e collabora-
zioni” - ad intervenuta esecutivita dell’atto di approvazione della
graduatoria stessa.

Per quanto non ¢ particolarmente contemplato nel presente
pubblico avviso, si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le
norme regolamentari e di legge previste in materia e, in partico-
lare, dal DPR 10/12/1997 n. 483.

La partecipazione alla presente procedura presuppone 1’ in-
tegrale conoscenza da parte dei candidati delle norme e delle
disposizioni di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme
e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e com-
porta, implicitamente, la piena accettazione di tutte le condizioni
alle quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di leg-
ge vigenti in materia, delle norme regolamentari dell’ Azienda
U.S.L. di Piacenza e delle loro future eventuali modificazioni.

Tutti 1 dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selettive
verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/03; la presentazio-
ne della domanda da parte del candidato implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a
cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazio-
ne delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento
delle procedure selettive.

L’ Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza di riserva la fa-
colta di prorogare o sospendere o annullare il bando in relazione
all’esistenza di ragioni di pubblico interesse concreto ed attua-
le; si riserva altresi la facolta di revocare la pubblica selezione
in conseguenza delle mutate esigenze dei servizi, dei presidi e
di altre strutture dell’ Azienda U.S.L., nonché in conseguenza di
norme che stabiliscano il blocco delle assunzioni.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolger-
si all’U.O. Risorse Umane dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale
con sede in Piacenza - Via Anguissola n. 15 - tel. 0523/398708,
o consultare il sito www.ausl.pc.it nella sezione: Assunzioni ¢
collaborazioni.

IL DIRETTORE

Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Pubblica selezione per titoli e colloquio per la formazione di
una graduatoria da utilizzarsi per eventuali assunzioni a tem-
po determinato nel profilo professionale di Dirigente medico
di Gastroenterologia

In attuazione di atto del Direttore del Servizio Interaziendale
Gestione Giuridica del Personale ¢ indetta pubblica selezione per
titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria per I’even-
tuale conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente
medico di Gastroenterologia.
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I requisiti specifici di ammissione alla selezione sono i se-
guenti:

- laurea in Medicina e Chirurgia;

- abilitazione all’esercizio della professione medico-chirur-
gica;

- iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici-chirurghi; 1’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

- specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollen-
te o in disciplina affine.

Possono partecipare alla selezione coloro che siano in pos-
sesso dei seguenti requisiti oltre quelli specifici sopraindicati:

- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 ¢. 1 e c. 3 bis
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- idoneita fisica all’impiego; 1’accertamento della idoneita
fisica incondizionata all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’Unita
Sanitaria Locale, prima dell’immissione in servizio, secondo i di-
sposti di cui alla deliberazione n. 70 del 7/4/2009 e s.m.i..

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati
esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito I’'impiego stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
libera, devono essere rivolte al Direttore del Servizio Interazienda-
le Gestione Giuridica del Personale dell'Azienda U.S.L. di Reggio
Emilia - Via Amendola n. 2, 42122 Reggio Emilia - e perveni-
re all’Ufficio Concorsi entro il quindicesimo giorno non festivo
successivo alla pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine sopraindicato. Non saranno comunque accettate
domande pervenute a questa amministrazione oltre sette gior-
ni dalla data di scadenza, anche se inoltrate nei termini a mezzo
del servizio postale.

Le domande potranno essere inviate, a pena di esclusione in
un unico file formato pdf e nel rispetto dei termini di cui sopra,
anche utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’in-
dirizzo PEC dell’Ufficio Concorsi dell’ Azienda USL di Reggio
Emilia concorsi@pec.ausl.re.it; si precisa che la validita di tale
invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, ¢ subordinata
all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica
certificata a sua volta.

Non sara, pertanto, ritenuto valido 1’invio da casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC
Aziendale.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) la data, il luogo di nascita ¢ la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero

1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste me-
desime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti per il presente concorso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, indi-
cando la data di decorrenza e quella di cessazione del rapporto,
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta; ai sensi del DPR
445/2000 non ¢ richiesta I’autentica della firma.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel bando di concorso per la presentazione del-
la domanda di ammissione.

La omessa sottoscrizione della domanda o I’omessa indica-
zione delle dichiarazioni sopra riportate determina 1’esclusione
dalla selezione.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia lega-
le o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Le pubblicazioni devono essere comunque presentate ed edite
a stampa. Possono essere presentate in fotocopia ed autenticate dal
candidato purché il medesimo attesti, mediante dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorieta, resa con le modalita sotto indicate,
che le copie dei lavori specificamente richiamati nella dichiarazio-
ne sostitutiva dell’atto di notorieta sono conformi agli originali.

Ai sensi del DPR445/2000, qualora la domanda di parte-
cipazione al concorso non venga presentata personalmente dal
candidato ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere ac-
compagnata da copia fotostatica di valido documento di identita.

Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono allega-
re tutte le dichiarazioni sostitutive relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito ivi
compreso un curriculum formativo e professionale datato e fir-
mato.

Aisensidell’art. 15 comma 1 L. 183/2011, ai fini della parte-
cipazione ai pubblici concorsi i certificati rilasciati dalla Pubblica
Amministrazione e gli atti di notorieta non possono essere accet-
tati e pertanto gli stessi devono essere sostituiti dalle dichiarazioni
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000.

Il candidato dovra pertanto presentare in carta semplice e
senza autentica della firma, unitamente a fotocopia semplice di
un proprio documento di identita personale in corso di validita,

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati dall’art. 46 DPR 445/2000 (ad esempio: stato
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta™: per tutti
gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al
citato art. 46 DPR 445/2000 (ad esempio: borse di studio, attivita
di servizio, incarichi libero professionali, attivita di docenza, fre-
quenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione
a convegni e seminari, conformita all’originale di pubblicazioni,
ecc.). La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede
una delle seguenti forme:
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- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato
dinnanzi al funzionario competente a ricevere la documen-
tazione,

oppure
- deve essere spedita per posta unitamente a fotocopia sem-
plice di documento di identita personale del sottoscrittore.

In ogni caso la dichiarazione resa dal candidato, in quanto so-
stitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre. L’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato / autodichiarato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta allegata alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere pena la non valu-
tazione del servizio:

- I’esatta denominazione e tipologia dell’Ente presso il qua-
le il sevizio ¢ stato prestato

- la qualifica

- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, collabora-
zione coordinata e continuativa, incarico libero professionale,
borsa di studio)

- la tipologia dell’orario (tempo pieno, tempo definito, part-
time con relativa percentuale rispetto al tempo pieno)

- le date (giorno/mese/anno) di inizio e conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza
assegni, sospensione cautelare)

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Nel caso di autocertificazione di periodi di attivita svolta in
qualita di borsista, di libero professionista, co.co.co. ecc. occor-
re indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla
valutazione (Ente che ha conferito 1’incarico, descrizione dell’at-
tivita, regime orario, periodo e sede di svolgimento della stessa).

L’ Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridi-
cita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso
di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato
dall’ Amministrazione:

- I’Amministrazione procedera comunque alla segnalazio-
ne all’ Autorita giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi
dell’art. 76 DPR 445/2000.

- in caso di sopravvenuta assunzione I’ Amministrazione prov-
vedera ad applicare I’art. 55 quater D.Lgs. 165/2001;

- ’interessato decadra comunque, ai sensi dell’art. 75 DPR
445/2000, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

Tutti 1 dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta
in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti
concorsuali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03; la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo
svolgimento delle procedure concorsuali.

La graduatoria finale verra predisposta da apposita Commis-
sione mediante valutazione dei titoli presentati ed effettuazione
di un colloquio che vertera sulle materie inerenti la funzione da
conferire e tendera a valutare le conoscenze, le competenze e le
attitudini acquisite.

I punteggi sono ripartiti come segue:

- 20 punti per i titoli;
- 20 punti per il colloquio.

Per la valutazione dei titoli si applicano le norme contenute
nel DPR n. 483 del 10/12/1997.

Il superamento del colloquio, con il conseguente inserimento
in graduatoria, ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Tutti i candidati che avranno presentato domanda in tempo
utile e che saranno in possesso dei requisiti previsti dal presente
avviso dovranno presentarsi mercoledi 2 marzo 2016 alle ore
09.00 presso il Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del
Personale - Ufficio Concorsi - stanza 1,73 dell’ Azienda USL di
Reggio Emilia sita in Reggio Emilia, Via Amendola n. 2, per so-
stenere il colloquio.

Tale comunicazione costituisce a tutti gli effetti convocazione
alla prova d’esame pertanto i candidati che non si presenteran-
no a sostenere il colloquio nel giorno, ora e sede stabiliti saranno
considerati rinunciatari alla selezione, quale sia la causa dell’as-
senza, anche indipendente dalla loro volonta.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati do-
vranno esibire, a pena di esclusione, documento di riconoscimento
in corso di validita.

L’Ente non assume alcuna responsabilita nel caso di di-
spersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni
del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato sulla
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il personale assunto dovra improrogabilmente prendere ser-
vizio il giorno indicato dall'Amministrazione, pena la decadenza
dell'incarico conferito.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati idonei chiamati
in servizio sono tenuti a produrre sotto pena di decadenza i se-
guenti documenti o dichiarazioni sostitutive:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto riassunto dell'atto di nascita;

3) titolo di studio in originale o una copia autenticata, ovve-
ro il documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in
sostituzione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) stato di famiglia;

7) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il possesso
degli altri requisiti prescritti.

I documenti di cui ai precedenti punti 1), 4), 5) e 6) dovran-
no essere in data non anteriore a sei mesi da quella della richiesta
da parte dell' Amministrazione.

Il candidato chiamato in servizio dovra stipulare con que-
sta Amministrazione un contratto individuale di lavoro di cui al
Contratto Collettivo di Lavoro del Personale Medico Dirigente
sottoscritto in data 17.10.2008 e s.m.i.

Si richiamano le disposizioni in materia di inconferibilita e
di incompatibilita di cui agli artt. 4 e 9 D.Lgs. 39/2013.

Si avvisano i candidati che coloro che verranno assunti sa-
ranno tenuti all’osservanza dei principi contenuti nel “Codice di
Comportamento dei Dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni”
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e nel Codice di Comportamento Aziendale; la violazione degli
obblighi di cui ai suddetti Codici comportera la risoluzione o al
decadenza dal rapporto in oggetto.

L'Amministrazione dell'Azienda si riserva la facolta di pro-
rogare, sospendere, revocare, rettificare o annullare il presente
avviso.

L'Azienda si riserva altresi la facolta, a fronte di esigenze di
carattere organizzativo o gestionale e in applicazione di dispo-
sizioni relative al contenimento della spesa, di non procedere
all'utilizzo della graduatoria relativa al presente avviso.

Con la partecipazione al presente bando i candidati si im-
pegnano ad accettare incondizionatamente quanto disciplinato
dallo stesso, quale lex specialis della presente procedura selettiva.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Ser-
vizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale - Ufficio
Concorsi - Via Amendola n. 2 - Reggio Emilia - tel. 0522/335479
- 335171 (orario apertura uffici al pubblico: dal lunedi al vener-
di dalle ore 9.30 alle ore 13, il martedi e giovedi anche dalla ore
14.30 alle ore 16.30), oppure collegarsi all’indirizzo telematico
dell’Azienda: www.ausl.re.it - link Bandi e concorsi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Lorenzo Fioroni

ISTITUTO SCIENTIFICO ROMAGNOLO PER LO STUDIO E
LA CURA DEI TUMORI (IRST)

INCARICO

Avviso pubblico per assunzione/i a tempo indeterminato pres-
s0 ’LR.S.T. s.r.l. di Meldola (FC) ai sensi del vigente Contratto
Collettivo Aziendale Dirigenza SPTA per: Dirigente Psicologo
per psicoterapia in oncologia

1) Premesse

A seguito delle decisioni maturate in sede di Budget 2016, in
cui si ¢ condiviso di incrementare la dotazione organica del set-
tore, I’ Istituto Scientifico Romagnolo per lo Studio e la Cura dei
Tumori (IRST) Srl IRCCS, istituisce la seguente selezione.

2) Requisiti di ammissione
Possono partecipare candidati in possesso dei seguenti re-
quisiti (da possedere alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione della domanda di am-
missione):
- Laurea Magistrale in: Psicologia
- Diploma di Specializzazione in Psicoterapia.
3) Requisiti specifici
- Documentata esperienza di almeno 2 anni nell’attivita clini-
ca con pazienti oncologici.
4) Modalita di selezione

Una Commissione di Esperti, nominata dal Direttore Genera-
le, accerta I'idoneita dei candidati sulla base di una selezione che
si svolgera nella seguente modalita:

- Prova Scritta, il cui superamento € necessario per eseguire
la prova orale

- Prova Orale
- Analisi comparata dei curriculum professionali dei candidati.

La Commissione attraverso la selezione determina il can-
didato di maggior profilo professionale al quale verra proposto

il contratto di lavoro. La graduatoria determinata, rimarra valida
per 2 anni dalla data di pubblicazione dopodiché dovra ritenersi
scaduta, salvo proroghe della Direzione.

5) Domanda di ammissione

La partecipazione al presente bando sara possibile presentan-
do la seguente documentazione:

- Documento 1: domanda di partecipazione il cui fac-simile ¢
scaricabile presso 1’apposita sezione (Lavorare all’IRST/Op-
portunita di Lavoro) del sito www.irst.emr.it

- Documento 2: curriculum professionale sintetico, dal quale
si evincano tutte le informazioni giudicate importanti ai fini
della propria valutazione curriculare, debitamente sottoscrit-
to, pena I’esclusione.

- Documento 3: dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(art. 46 € 47 T.U. - DPR n. 445 del 28/12/2000), il cui fac-simi-
le ¢ scaricabile presso 1’apposita sezione (Lavorare all’IRST/
Opportunita di Lavoro) del sito www.irst.emr.it

- Documento 4: copia sottoscritta, pena I’esclusione, del do-
cumento di identita valido.

- Documento 5: copia codice fiscale.

La domanda di cui sopra potra essere inoltrata esclusivamen-
te nella seguente modalita:

- invio per Posta Elettronica Certificata - La documentazio-
ne di cui sopra (in formato file pdf) potra essere inviata entro
le ore 13.00 del giorno 3/3/2016, anche attraverso 1’utilizzo
di posta elettronica certificata (pec) personale o non, all’in-
dirizzo personale@irst.legalmail.it indicando nell’oggetto la
seguente dicitura: “Avviso per Psicologo in Psico-Oncologia”.
Si precisa che I’estensione pec “.gov”’ non ¢ compatibile con
il sistema di posta certificata dello scrivente istituto in quan-
to non considerata pubblica amministrazione.

Non saranno accettate le domande pervenute fuori periodo
utile indicato, o in modalita difformi da quelle indicate nel bando.

6) Miscellanea

Dalle ore 14.00 del giorno 10/3/2016, sara disponibile sul sito

IRST alla sezione “Lavorare con noi” I’elenco dei candidati giu-

dicati idonei a sostenere la selezione in questione, nonché ogni

ulteriore informazione utile alla esecuzione della selezione. I no-
minativi non presenti in tale elenco, sono pertanto da considerarsi
esclusi in quanto non in possesso dei requisiti necessari. Non se-
guira alcuna ulteriore comunicazione individuale.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare od annul-
lare il presente avviso.

Per eventuali informazioni necessarie rivolgersi al Servi-

zio Gestione Risorse Umane I.R.S.T. (tel. 0543/739720 ¢ 0543/

739721). Sito internet: www.irst.emr.it
Scadenza: 3 marzo 2016

IL DIRETTORE GENERALE

Giorgio Martelli

ASP - REGGIO EMILIA - CITTA DELLE PERSONE
INCARICO

Selezione pubblica comparativa per il conferimento di un in-
carico dirigenziale a tempo determinato di diritto privato di
Direttore ASP “Reggio Emilia - Citta delle persone”

11 Presidente rende noto che in esecuzione della deliberazione
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del Consiglio di Amministrazione n. 2016/10 del 18/1/2016 ¢
indetta una selezione pubblica comparativa per il conferimento
di un incarico dirigenziale a tempo determinato di diritto privato
di Direttore dell’ ASP “Reggio Emilia - Citta delle Persone”

Il Direttore riferisce direttamente al Consiglio di Ammini-
strazione, ha un rapporto esclusivo con I’ASP ed ¢ incompatibile
con il rapporto di lavoro a tempo parziale.

11 Direttore ha la responsabilita gestionale dell’Azienda e
del raggiungimento degli obiettivi stabiliti dal Consiglio di Am-
ministrazione operando attraverso 1’utilizzo delle risorse umane,
finanziarie e strumentali assegnate.

I compiti e le funzioni del Direttore sono quelli previsti dallo
Statuto e dall’art. 20 del Regolamento di organizzazione.

Per la partecipazione alla selezione i candidati devono esse-
re in possesso, oltre ai requisiti previsti per la partecipazione a
concorsi pubblici di:

- Diploma di Laurea Magistrale o Specialistica secondo il nuo-
vo ordinamento, ovvero Diploma di Laurea conseguito con
il vecchio ordinamento;

- esperienza almeno quinquennale acquisita in funzioni diri-
genziali di carattere complesso di gestione e coordinamento
di enti/aziende/strutture pubblici o privati operanti nell’am-
bito dei servizi alla persona,

- conoscenza degli strumenti di programmazione territoriale
nell’ambito degli interventi sociali, sanitari, educativi, so-
cio- educativi.

- Competenza professionale e tecnica adeguata al ruolo da ri-
coprire.

- Patente di Guida Categoria B
Durata:La durata dell’incarico, non potra essere superiore

a quello del mandato del Consiglio di Amministrazione dell’A-
SP “Reggio Emilia- Citta delle Persone “,insediatosi in data

12/01/2016 pertanto presumibilmente sino al 11/1/2021.

Termine presentazione della domanda: entro e non oltre
le ore 12.00 del 23/2/2016

La selezione avverra attraverso una procedura volta alla valu-
tazione comparativa delle professionalita possedute dai candidati
tramite esame dei curricula effettuato da una Commissione appo-
sitamente designata ed eventuale colloquio di approfondimento.

Il Consiglio di Amministrazione dell’ASP valutera I’even-
tuale rosa dei candidati sottopostagli dalla Commissione ed
individuera il candidato piu idoneo al conferimento dell’incari-
co di Direttore, subordinatamente all’espletamento di colloquio
diretto ad approfondire gli aspetti attitudinali e motivazionali, le
capacita gestionali e manageriali necessarie al ruolo da ricoprire.

Nell’ambito del curriculum e dei colloqui saranno oggetto
di valutazione:

- Le competenze professionali e tecniche specialistiche
- Le competenze ed esperienze manageriali

- Le competenze ed esperienze organizzative

- Le competenze ed esperienze relazionali

- Le competenze ed esperienze maturate in materia di servi-
zi alla persona

come descritte nell’avviso integrale.

Il testo integrale dell’avviso di selezione ¢ disponibile sul si-
to aziendale: www.asp.re.it, ed in particolare nella home page del
sito di reindirizzamento www.rete.re.it al quale per motivi tecni-
ci occorre temporaneamente fare riferimento.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto
1990, n. 241 come modificato dall’art. 21 della L. 15/2005, il re-
sponsabile del procedimento ¢ il Responsabile del Settore Affari
Generali dell’ Azienda, dott.ssa Daniela Agosti tel. 0522/571005.

IL PRESIDENTE

Raffaele Leoni

ARPA EMILIA-ROMAGNA
INCARICO

Incarico di prestazione d’opera intellettuale di natura pro-
fessionale relativo al progetto “Gestione di stazioni di
monitoraggio dell'inquinamento atmosferico installate come
sistema di sorveglianza della centrale termoelettrica HERA
da 80 mw situata nel comune di Imola"

Art. 1: Indizione dell’avviso

L’ ARPAE - Sezione di Bologna indice un avviso pubblico per
il conferimento di un incarico di prestazione d’opera intellettua-
le di natura professionale, finalizzato allo svolgimento di attivita
connesse al progetto di cui al successivo art. 3, in applicazione
di quanto previsto nella “Disciplina in materia di conferimento
di incarichi di prestazione d’opera intellettuale, con contratti
di lavoro autonomo presso ARPAE”, approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 71/2012, e visibile sul sito web
istituzionale di ARPAE.

Art. 2: Requisiti d’ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla presente
procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

Laurea in Fisica, vecchio ordinamento, oppure Laurea
Specialistica/Magistrale in Fisica, ed esperienza professionale

di almeno 2 anni sulla validazione ed elaborazione di dati di mo-
nitoraggio della qualita dell'aria.

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di am-
missione.

Art. 3: Oggetto dell’incarico

L’incarico di prestazione d’opera intellettuale di natura pro-
fessionale viene conferito nell’ambito del seguente progetto:
"Gestione di stazioni di monitoraggio dell'inquinamento atmo-
sferico installate come sistema di sorveglianza della centrale
termoelettrica Hera da 80 mw situata nel comune di Imola".

La prestazione oggetto dell’incarico consiste nell’esecuzio-
ne delle seguenti attivita:

ricerca sull'andamento della qualita dell'aria in due aree di
ricaduta delle emissioni della centrale a cogenerazione HERA di
Imola: proprio a questo scopo in tali aree sono state infatti ubi-
cate le due stazioni di rilevamento del sistema di sorveglianza;
confronto della qualita dell'aria nelle aree oggetto della ricerca
con quella registrata da stazioni fisse della rete regionale di ri-
levamento, ubicate sia a Imola che sul territorio di altri comuni,
al fine di ricavare valutazioni sull'impatto della centrale; even-
tuali proposte di miglioramento al regime autorizzativo, qualora
si riscontri un peggioramento della qualita dell'aria attribuibi-
le alla centrale; controllo della qualita dei dati mediante verifica
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del funzionamento delle stazioni di monitoraggio, sia in remo-
to che sul luogo, ricorrendo anche a confronti con altre stazioni
gestite da ARPAE; richiesta degli interventi di manutenzione
correttiva; valutazione dell’efficacia degli interventi di manu-
tenzione; validazione, elaborazione e pubblicazione giornaliera
dei dati; redazione di relazioni mensili e di relazioni annuali in
cui vengano periodicamente esposti i risultati della ricerca, an-
che in correlazione con le concentrazioni degli inquinanti rilevate
presso le altre stazioni della rete regionale.

Art. 4: Durata e compenso dell’incarico
L’incarico ha una durata prevista di n. 24 mesi.

Il compenso da corrispondersi all’incaricato ¢ pari ad €
59.000.

Il compenso sara fatturato dal professionista bimestralmente.
ARPAE provvedera ai pagamenti entro 30 giorni dal ricevimen-
to delle fatture.

Art. 5: Modalita di presentazione delle domande e dei
curricula

I soggetti interessati possono presentare domanda di par-
tecipazione alla presente procedura, corredata con il relativo
curriculum, tramite le seguenti modalita:

- invio a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al
seguente indirizzo: ARPAE - Sezione di Bologna Via Francesco
Rocchi n. 19 - 40138 Bologna. In questo caso fa fede esclusiva-
mente la data di avvenuta ricezione della domanda da parte di
ARPAE.

- consegna a mano presso ARPAE - Sezione di Bologna Via
Francesco Rocchi n. 19 - 40138 Bologna durante i seguenti orari
dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

- invio tramite la propria casella di posta elettronica certifi-
cata al seguente indirizzo mail aoobo@cert.arpa.emr.it. In questo
caso fa fede esclusivamente la data di avvenuta ricezione del-
la domanda da parte di ARPAE. Non sara ritenuto valido - con
conseguente esclusione del candidato dalla procedura compara-
tiva in oggetto - I’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria, anche se effettuato all’indirizzo di posta elettronica
certificata sopra indicato.

La domanda, da redigersi sulla base dell’apposito model-
lo, Allegato A al presente avviso, e reperibile sul sito web di
ARPAE, deve contenere specifico riferimento al presente avviso
pubblico e dovra necessariamente essere corredata dallo schema
di dichiarazione sostitutiva di atto notorio in materia di conflitto
di interessi nell’ambito dei rapporti di lavoro autonomo, sempre
reperibile sul sito web di ARPAE, Allegato B al presente avviso.

Per essere ammesso alla valutazione comparativa il can-
didato deve, inoltre, dichiarare, sotto la propria responsabilita,
anche penale, di:

1. essere in possesso del titolo di studio indicato all’art.2 del
presente avviso (i titoli di studio conseguiti presso Istituti
esteri devono essere corredati dal provvedimento di ricono-
scimento o equiparazione previsto dal nostro ordinamento);

2. godere dei diritti civili e politici;
3. non aver riportato/aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedi-
menti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. di non essere/essere sottoposto a procedimenti penali, per
quanto a sua conoscenza;

5. secittadino di Stato non appartenente all’Unione Europea, di
essere in regola con le vigenti norme in materia di soggior-
no nel territorio italiano.

Le domande ed i curricula devono pervenire entro e non oltre
il giorno 18/02/2016 quale data di scadenza del presente avviso.

Le domande presentate oltre il termine di scadenza dell’av-
viso sono considerate irricevibili.

Art. 6: Valutazione comparativa delle candidature e dei
curricula, espletamento di un colloquio predisposizione dell’e-
lenco di esperti ed individuazione del soggetto cui conferire
Pincarico di collaborazione

Successivamente alla scadenza del presente avviso, al fine
di individuare il soggetto da incaricare, il Dirigente competente
procedera in via preventiva alla valutazione delle candidature e
dei curricula pervenuti e successivamente all’espletamento di un
colloquio con coloro che si siano collocati, al termine della com-
parazione delle candidature e dei curricula medesimi, nei primi
dieci posti utili, compresi gli ex aequo.

I curricula ricevuti saranno valutati sulla base dei seguen-
ti criteri:

qualificazione culturale e professionale, esperienze gia ma-
turate nel settore di attivita di riferimento e grado di conoscenza
del settore, qualita della metodologia che si intende adottare nel-
lo svolgimento dell’incarico.

Il punteggio sara attribuito con le modalita indicate di seguito:
- qualificazione culturale e professionale: max punti 20

- esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimen-
to e grado di conoscenza del settore oggetto dell’incarico:
max punti 60

Totale: max punti 80.

I candidati che otterranno un punteggio totale pari o superio-
re a 60/80, saranno dichiarati “idonei”.

I'soli candidati che, al termine della comparazione delle can-
didature e dei curricula, si siano collocati nei primi dieci posti
utili, compresi gli ex aequo, saranno ammessi a sostenere un
colloquio con il Dirigente competente, al fine di completare la
procedura comparativa per I’individuazione del soggetto da in-
caricare.

11 calendario dei colloqui, con la specificazione della sede
e degli orari di convocazione per ogni candidato, sara comuni-
cato agli interessati tramite pubblicazione sul sito web di Arpa
Emilia-Romagna: www.arpa.emr.it a partire dal giorno 23 feb-
braio 2016.

La suddetta comunicazione vale come convocazione al
colloquio a tutti gli effetti.

11 colloquio sara valutato sulla base dei seguenti criteri: co-
noscenza tecnica specifica delle tematiche oggetto dell’incarico,
qualita della metodologia di lavoro/modalita di organizzazione
del lavoro e chiarezza espositiva.

Il punteggio sara attribuito con le modalita indicate di seguito:

- conoscenza tecnica specifica delle tematiche oggetto dell’in-
carico: max punti 10

- qualita della metodologia di lavoro/modalita di organizza-
zione del lavoro: max punti 7

- chiarezza espositiva: max punti 3

11 punteggio conseguito in sede di colloquio verra sommato
a quello riportato in sede di valutazione dei curricula, ¢ sara for-
mulata la graduatoria finale dei soggetti risultati “idonei”.
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La graduatoria sara pubblicata sul sito web istituzionale
dell’ Agenzia.

Al candidato che riportera il punteggio piu alto verra confe-
rito I’incarico in oggetto.

La stipulazione del contratto di prestazione d'opera intel-
lettuale ¢ subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei
requisiti prescritti ed all’effettiva possibilita di impiego da parte
dell’Agenzia in riferimento alle disposizioni di legge e alle di-
sponibilita finanziarie.

In caso di cessazione anticipata dall’incarico sara possibile
utilizzare la graduatoria per il conferimento di un nuovo incarico.

La graduatoria potra, altresi, essere utilizzata, mediante scor-
rimento, entro un anno dalla data di protocollo del verbale di
formulazione della graduatoria stessa, per il conferimento di ul-
teriori incarichi che abbiano a riferimento identica professionalita
da parte di tutta I’Agenzia, nel rispetto di quanto previsto nella
Disciplina di cui all’art.1 del presente avviso.

L’inclusione nella graduatoria non attribuisce alcun diritto al
conferimento di un incarico di prestazione d’opera intellettuale.

Art. 7: Responsabile del Procedimento

I1 Responsabile del procedimento, ai sensi del combinato di-
sposto di cui agli artt. 4, 5 e 6 della Legge n. 241/90 e della L. R.
n. 32/93, ¢ il Dr. Andrea Mecati.

Art. 8: Termine di conclusione del procedimento

La procedura di conferimento di incarico di prestazione d’o-
pera intellettuale in oggetto si concludera nel termine di tre mesi
decorrenti dal giorno di pubblicazione del presente avviso nel
BUR.

Art. 9: Tutela della privacy

I dati personali di cui ARPAE verra a conoscenza in appli-
cazione delle procedure oggetto della “Disciplina in materia di
conferimento di incarichi di prestazione d’opera intellettuale,
con contratti di lavoro autonomo presso ARPAE” approva-
tacon deliberazione del Direttore Generale n.71/2012, saranno
trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003.

L’Informativa per il trattamento dei dati personali, costi-
tuisce Allegato C al presente avviso ed ¢ reperibile sul sito
istituzionale di ARPAE Emilia-Romagna all’indirizzo http://
www.arpa.emr.it/ alla voce “Bandi di concorso/rapporti di lavoro
autonomo”.

IL DIRETTORE DELLA SEZIONE DI BoLOGNA

Maria Adelaide Corvaglia

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI MODENA
INCARICO

Avviso di selezione tramite procedura comparativa per il
conferimento di un incarico libero professionale presso la
Struttura Complessa Immuno-Trasfusionale

In esecuzione al regolamento aziendale per 1'affidamento di
incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del
D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., si procedera al conferimento di un
incarico libero professionale a favore di un laureato in Medicina
e Chirurgia, per svolgere attivita clinico-assistenziale inerente il
progetto “Esecuzione di prelievi di sangue autologo per interven-
ti chirurgici programmati e selezione e prelievo mediante aferesi

su Donatori Volontari di Sangue” presso la Struttura Complessa
di Immuno-Trasfusionale.

La selezione sara effettuata da un Collegio tecnico di valu-
tazione mediante esame comparativo dei curricula presentati,
mirante ad accertare la migliore coerenza con le professionalita
richieste, integrata da eventuale colloquio che vertera su argo-
menti connessi con il profilo professionale richiesto e con le
attivita da svolgere.

La data, I’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale col-
loquio sara notificata ai candidati mediante pubblicazione sul
sito internet dell’Azienda “http://www.policlinico.mo.it” - se-
zione Bandi concorso, avvisi, incarichi libero professionali e
collaborazioni”.

L’incarico avra durata annuale, la decorrenza sara fissata
in ragione dei tempi necessari all’espletamento della procedura
selettiva ed il compenso lordo sara determinato in complessi-
vi € 17.189,00.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e donne
per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi del-
la Legge n. 125/1991 e dall’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammini-
strazioni.

Requisiti per la partecipazione alla selezione, modali-
ta e termini

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia

- Abilitazione all’esercizio della professione

- Iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.
Criteri di preferenza:

- Esperienze lavorative in ambito immunotrasfusionale.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano gia lavoratori privati o pubblici collo-
cati in quiescenza.

La domanda dovra essere presentata in forma telematica
connettendosi al sito dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Modena: http://www.policlinico.mo.it, nella sezione “Bandi
di concorso, avvisi, incarichi libero professionali e collabora-
zioni” sottosezione “Avvisi per conferimenti di incarichi libero
professionali ¢ collaborazioni” cliccando su “Modulo on-line
dell’ Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di
Incarichi libero professionali per laureati in Medicina e Chirur-
gia, per attivita inerenti il progetto su “Esecuzione di prelievi di
sangue autologo per interventi chirurgici programmati e selezio-
ne e prelievo mediante aferesi su Donatori Volontari di Sangue”
presso la Struttura Complessa di Immuno-Trasfusionale, seguen-
do le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda si considerera presentata nel momento in cui
il candidato, concludendo correttamente la procedura, riceve-
ra dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.
Il candidato ricevera altresi e-mail con il file riepilogativo del
contenuto della domanda presentata (¢ esclusa ogni altra for-
ma di presentazione o di trasmissione non prevista dal presente
avviso).

Documentazione da allegare

I candidati attraverso la procedura on-line, dovranno alle-
gare alla domanda, tramite file formato pdf, la copia digitale di:

- un documento di riconoscimento legalmente valido;
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- un dettagliato curriculum formativo-professionale; il cur-
riculum in formato europeo, datato, firmato e documentato
sara oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nel-
la forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta;

- eventuali pubblicazioni edite a stampa;
- eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc.;

- ledichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di
notorieta, sottoscritte dal candidato e formulate nei casi e con
le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000
n. 445, relative ai titoli sopra elencati.

Non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i
relativi titoli) generiche dichiarazioni di conformita all’originale
che non contengano la specifica descrizione di ciascun documen-
to cui si riferiscono.

L’ Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. In caso di accertate
difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato dall’ Ammini-
strazione si procedera comunque alla segnalazione all’ Autorita
Giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 76
DPR 445/00.

Il termine fissato per la presentazione della documentazio-
ne ¢ perentorio, I’eventuale riserva di invio successivo ¢ priva
di effetto.

Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in for-
ma cartacea.

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena non assume
responsabilita per disguidi di notifiche determinati da mancata,
errata o tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio, né
per eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione anche di un solo requisito richiesto
per 'ammissione comporta I’esclusione dall’ Avviso.

Tutti i dati personali di cui I’amministrazione viene in pos-
sesso in occasione di procedure di selezione vengono trattati nel
rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/03 — Codice in
materia di protezione dei dati personali; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati.

L’aspirante selezionato per ’attribuzione dell’incarico ha
I’onere di provvedere a proprie spese, alla stipula di idonea po-
lizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/persone che
potrebbero derivare dall’espletamento delle prestazioni di cu-
i all’incarico conferito.

Il rapporto di lavoro autonomo si costituisce a seguito del-
la stipula di specifico contratto, il quale regolera tutti gli aspetti
del predetto rapporto, compresa la data di inizio dell’attivita.

La presentazione della domanda di partecipazione alla pre-
sente selezione equivale ad accettazione delle condizioni di cui
al presente bando da intendersi quale lex specialis della presen-
te procedura.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa rife-
rimento al Regolamento aziendale per 1’affidamento di incarichi
di lavoro autonomo e alle vigenti disposizioni in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno inviare e-
mail a pers.concorsi@policlinico.mo.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DIRETTORE

Antonio Sapone

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI MODENA
INCARICO

Avviso di selezione tramite procedura comparativa per il
conferimento di un incarico libero professionale presso la
Struttura Complessa Ematologia

In esecuzione al regolamento aziendale per l'affidamento di
incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del
D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., si procedera al conferimento di un
incarico libero professionale a favore di un laureato in Medicina
e Chirurgia, specialista, per svolgere attivita clinico-assistenzia-
le inerente il progetto “Applicazione di metodiche di laboratorio
innovative per migliorare la diagnosi e la cura delle complicanze
infettive nei pazienti con leucemie acute e trapiantati di midol-
lo osseo e staminali periferiche” presso la Struttura Complessa
di Ematologia.

La selezione sara effettuata da un Collegio tecnico di va-
lutazione mediante esame comparativo dei curricula presentati,
mirante ad accertare la migliore coerenza con le professionalita
richieste, integrata da eventuale colloquio che vertera su argomen-
ti connessi con il profilo professionale richiesto e con le attivita
da svolgere.

La data, I’ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale col-
loquio sara notificata ai candidati mediante pubblicazione sul sito
internet dell’Azienda “http://www.policlinico.mo.it” - sezione
Bandi concorso, avvisi, incarichi libero professionali e collabo-
razioni”.

L’incarico avra durata annuale, la decorrenza sara fissata
in ragione dei tempi necessari all’espletamento della procedura
selettiva ed il compenso lordo sara determinato in complessivi
€ 32.220,00.

L’ Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della Leg-
gen. 125/1991 e dall’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammini-
strazioni.

Requisiti per la partecipazione alla selezione, modalita
e termini

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia

- Abilitazione all’esercizio della professione

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi

- Specializzazione in Ematologia.

Criteri di preferenza:

- Esperienza documentata di almeno un anno in attivita assi-
stenziale presso una U.O. di Ematologia

- Attivita di ricerca documentata da presenza come coautore
di almeno dieci lavori scientifici inerenti il progetto

- Competenza specifica in diagnosi integrata di laboratorio e
clinica e terapia delle leucemie acute e loro complicanze infettive.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano gia lavoratori privati o pubblici colloca-
ti in quiescenza.

La domanda dovra essere presentata in forma telematica
connettendosi al sito dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Modena: http://www.policlinico.mo.it, nella sezione “Bandi di
concorso, avvisi, incarichi libero professionali e collaborazioni”
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sottosezione “Avvisi per conferimenti di incarichi libero profes-
sionali e collaborazioni” cliccando su “Modulo on-line dell’avviso
pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi li-
bero professionali per laureati in Medicina e Chirurgia, specialisti,
per attivita inerente il progetto su “Applicazione di metodiche di
laboratorio innovative per migliorare la diagnosi e la cura delle
complicanze infettive nei pazienti con leucemie acute e trapian-
tati di midollo osseo e staminali periferiche” presso la Struttura
Complessa di Ematologia, seguendo le istruzioni per la compi-
lazione ivi contenute.

La domanda si considerera presentata nel momento in cu-
i1l candidato, concludendo correttamente la procedura, ricevera
dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. I1
candidato ricevera altresi e-mail con il file riepilogativo del con-
tenuto della domanda presentata (¢ esclusa ogni altra forma di
presentazione o di trasmissione non prevista dal presente avviso).

Documentazione da allegare

I candidati attraverso la procedura on-line, dovranno alle-
gare alla domanda, tramite file formato pdf, la copia digitale di:

- un documento di riconoscimento legalmente valido;

- undettagliato curriculum formativo-professionale; il curricu-
lum in formato europeo, datato, firmato e documentato sara
oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella forma
della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta;

- eventuali pubblicazioni edite a stampa;
- eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc.;

- ledichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di
notorieta, sottoscritte dal candidato e formulate nei casi e con
le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000
n.445, relative ai titoli sopra elencati.

Non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i
relativi titoli) generiche dichiarazioni di conformita all’originale
che non contengano la specifica descrizione di ciascun documen-
to cui si riferiscono.

L’ Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. In caso di accertate
difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato dall’ Ammi-
nistrazione si procedera comunque alla segnalazione all’ Autorita
Giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 76
DPR 445/00.

Il termine fissato per la presentazione della documentazio-
ne ¢ perentorio, I’eventuale riserva di invio successivo ¢ priva
di effetto.

Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in for-
ma cartacea.

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena non assume
responsabilita per disguidi di notifiche determinati da mancata,
errata o tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio, né
per eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione anche di un solo requisito richiesto
per I'ammissione comporta 1’esclusione dall’ Avviso.

Tutti 1 dati personali di cui ’amministrazione viene in pos-
sesso in occasione di procedure di selezione vengono trattati nel
rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/03 - Codice in
materia di protezione dei dati personali; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamen-
to dei propri dati.

L’aspirante selezionato per 1’attribuzione dell’incarico ha

I’onere di provvedere a proprie spese, alla stipula di idonea po-
lizza assicurativa per infortuni e per i danni a cose/persone che
potrebbero derivare dall’espletamento delle prestazioni di cu-
i all’incarico conferito.

1l rapporto di lavoro autonomo si costituisce a seguito della
stipula di specifico contratto, il quale regolera tutti gli aspetti del
predetto rapporto, compresa la data di inizio dell’attivita.

La presentazione della domanda di partecipazione alla pre-
sente selezione equivale ad accettazione delle condizioni di cui
al presente bando da intendersi quale lex specialis della presen-
te procedura.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferi-
mento al Regolamento aziendale per I’affidamento di incarichi di
lavoro autonomo e alle vigenti disposizioni in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno inviare e-
mail a pers.concorsi@policlinico.mo.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DIRETTORE

Antonio Sapone

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un
incarico libero professionale ad un laureato in Medicina e
Chirurgia - da svolgersi presso 1'U.O. Neuroradiologia

In esecuzione della decisione del Direttore del Servizio Ge-
stione e Sviluppo del personale n. 62 del 18/1/2016, si procedera
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi dodici,
per attivita di collaborazione nella realizzazione del progetto “Va-
lidazione della RM-Perfusione DCE nella diagnosi differenziale
tra recidiva e radionecrosi nel monitoraggio dei Gliomi Cerebrali
dell’adulto” da svolgersi presso 1’Unita Operativa Neuroradio-
logia. Il compenso mensile loro ¢ stato stabilito in € 2.500,00.

L’ Azienda si riserva di richiedere al professionista che sara
selezionato lo svolgimento di attivita, ulteriore a quella oggetto
del presente bando, consistente in turni di guardia medica nottur-
na e/o festivi, sino ad un massimo otto mensili.

Requisiti richiesti
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Abilitazione ed iscrizione all’ordine
- Specializzazione Radiodiagnostica.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbliche Am-
ministrazioni.

Domanda di partecipazione

La domanda ¢ la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del personale,
Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; do-
vranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna.
Non fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Colloquio

Al fine dell’assegnazione degli incarichi la Commissione
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sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che
si terra il giorno lunedi 22 febbraio 2016 alle ore 9.30 presso
la sala riunioni della Piastra Tecnica dell’ Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma - Via Gramsci n. 14.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per
scaricare 1’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci n. 14 - Parma (tel. 0521/704662).

IL DIRETTORE
Laura Oddi

che formeranno oggetto delle prestazioni professionali richie-
ste che si terra il giorno lunedi 15 febbraio 2016 alle ore 11.00
presso la biblioteca dell’Unita Operativa Medicina Nucleare,
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via Gramsci
n. 14.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per
scaricare I’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci n. 14 - Parma (tel.0521/704662).

IL DIRETTORE
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Procedura comparativa finalizzata all'attribuzione di un in-
carico libero-professionale ad una professionista in possesso
di laurea specialistica in Biotecnologia ovvero Biologia ovve-
ro Biologia molecolare - da svolgersi presso la U.O. Medicina
Nucleare

In esecuzione della decisione del Direttore del Servizio Ge-
stione e Sviluppo del personale n. 63 del 18/01/2016, si procedera
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi dodi-
ci, per attivita relative alla realizzazione del progetto “Procedure
di marcatura con Ga-68, procedure di marcatura cellulare e con-
valida procedure preparazione e CQ radiofarmaci SPECT ¢ PET”
da svolgersi presso I’Unita Operativa Medicina Nucleare. Il com-
penso lordo, su base annua, ¢ stato stabilito in € 30.000,00.

L’Azienda si riserva di richiedere al professionista che sara
selezionato lo svolgimento di attivita, ulteriore a quella oggetto
del presente bando, consistente:

- in turni di guardia medica notturna e/o festiva, sino ad un
massimo otto mensili, a fronte di una remunerazione aggiuntiva
nella misura di Euro 143,00 lordi per turno di dodici ore;

- turni di pronta disponibilita notturna e/o festiva, sino ad un
massimo otto mensili.

Requisiti richiesti

- Laurea specialistica in Biotecnologia

- Abilitazione e iscrizione all’Ordine dei Biologi

ovvero

- Laurea specialistica in Biologia Molecolare e/o Biologia;
- Abilitazione e iscrizione all’Ordine dei Biologi.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbliche Am-
ministrazioni.

Domanda di partecipazione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-
sere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presentate
direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del personale, Uffi-
cio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; dovranno
pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 del 12 febbra-
io 2016. Non fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Colloquio

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissio-
ne sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un
incarico libero professionale ad un laureato in Medicina e
Chirurgia - da svolgersi presso la U.O. Oncologia Medica

In esecuzione della decisione del Direttore del Servizio Ge-
stione e sviluppo del personale n. 64 del 18/1/2016, si procedera
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi do-
dici, per attivita relative alla realizzazione del progetto “Presa in
carico globale dei paziente oncologici nell’ambito di un progetto
di continuita assistenziale” da svolgersi presso 1’Unita Operati-
va Oncologia Medica.

Il compenso lordo, su base annua, ¢ stato stabilito in
€ 25.000,00.

L’Azienda si riserva di richiedere al professionista che sara
selezionato lo svolgimento di attivita, ulteriore a quella oggetto
del presente bando, consistente:

- in turni di guardia medica notturna e/o festiva, sino ad un
massimo otto mensili, a fronte di una remunerazione aggiun-
tiva nella misura di Euro 143,00 lordi per turno di dodici ore;

- turni di pronta disponibilita notturna e/o festiva, sino ad un
massimo otto mensili.

Requisiti richiesti
- Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Abilitazione e iscrizione all’Ordine;
- Specializzazione in Oncologia Medica;
- Curriculum formativo e professionale in ambito oncologico;
- Capacita dell’uso dei p.c. e principali software;
- Conoscenza della lingua inglese;

- Disponibilita ad effettuare visite a domicilio nell’ambito del-
la continuita assistenziale.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da pubbliche Am-
ministrazioni.

Domanda di partecipazione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-
sere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presentate
direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del personale, Uffi-
cio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; dovranno
pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna.
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Non fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante.
Colloquio

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione di va-
lutazione, nominata con atto del Direttore del Servizio Gestione e
sviluppo del personale, sottoporra i candidati ad un colloquio at-
tinente le materie per le quali ¢ richiesta la collaborazione.

Sul sito internet www.ao.pr.it - Sezione Lavorare - sara da-
ta comunicazione del luogo, data e ora in cui si svolgeranno i
colloqui, non meno di sette giorni prima dell’effettuazione degli
stessi.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per
scaricare I’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci n. 14 - Parma (tel.0521/704662).

IL DIRETTORE

Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un
incarico libero professionale ad un laureato in Medicina e
Chirurgia da svolgersi presso 1'U.O. Nefrologia

In esecuzione della decisione del Direttore del Servizio Ge-
stione e sviluppo del personale n. 65 del 19/1/2016, si procedera
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi dodici,
per attivita relative alla realizzazione del progetto “Gestione del
pazeinte in dialisi ai fini dello screening pre 1’inserimento tem-
pestivo in lista dei trapianti di rene” da svolgersi presso 1’Unita
Operativa Nefrologia. Il compenso lordo, su base annua, ¢ stato
stabilito in € 24.000,00.

L’Azienda si riserva di richiedere al professionista che sara
selezionato lo svolgimento di attivita, ulteriore a quella oggetto
del presente bando, consistente:

- in turni di guardia medica notturna e/o festiva, sino ad un
massimo otto mensili, a fronte di una remunerazione aggiun-
tiva nella misura di Euro 143,00 lordi per turno di dodici ore;

- turni di pronta disponibilita notturna e/o festiva, sino ad un
massimo otto mensili.

Requisiti richiesti
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Abilitazione e iscrizione all’Ordine
- Specializzazione in Nefrologia.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbliche Am-
ministrazioni.

Domanda di partecipazione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono es-
sere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presentate
direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del personale, Uffi-
cio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; dovranno
pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna.
Non fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Colloquio

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che
si terra venerdi 19 febbraio 2016 alle ore 9.30 presso la Sala Di-
rezione dell’Unita Operativa Nefrologia, Padiglione 27 - piano
rialzato, dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci, 14.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per
scaricare I’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci n. 14 - Parma (tel.0521/704662).

IL DIRETTORE
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un
incarico di collaborazione coordinata e continuativa ad un
laureato in Economia e Commercio ovvero Scienze Politiche
- da svolgersi presso la Direzione Staff

In esecuzione della decisione del Direttore del Servizio Ge-
stione e Sviluppo del personale n. 68 del 22/1/2016, si procedera
al conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e con-
tinuativa, di mesi dodici, per attivita relative alla realizzazione
del progetto “Partecipazione, nell’ambito di un network di pro-
getto, alla progettazione e gestione di un progetto di innovazione
nell’area Accoglienza” da svolgersi presso la Direzione Staff.
1l costo della collaborazione, su base annua, € stato stabilito in
€ 15.000,00, da considerasi comprensivo di ogni onere eventual-
mente dovuto dal committente e dal collaboratore.

Requisiti richiesti

- Laurea specialistica in Economia e Commercio;
(comprese le equipollenti e affini)
ovvero

- Laurea specialistica in Scienze Politiche;
(comprese le equipollenti e affini)

- Precedente esperienza pluriennale maturata in ambito sani-
tario nell’area dell’organizzazione per processi.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbliche Am-
ministrazioni.

Domanda di partecipazione

La domanda ¢ la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del personale,
Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; do-
vranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna.
Non fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Colloquio

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che si
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terra il giorno mercoledi 24 febbraio 2016 alle ore 10.00 presso
la sala Staff, padiglione Direzione - 1° piano, dell’ Azienda Ospe-
daliero-Universitaria di Parma - Via Gramsci n. 14.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per
scaricare I’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci n. 14 - Parma (tel.0521/704662).

IL DIRETTORE
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
INCARICO

Procedura comparativa finalizzata al conferimento di un
incarico libero professionale ad un laureato in Medicina e
Chirurgia - da svolgersi presso la U.O. Inmunoematologia
e Medicina Trasfusionale

In esecuzione della decisione del Direttore del Servizio Ge-
stione e Sviluppo del personale n. 69 del 22/1/2016, si procedera
al conferimento di un incarico libero professionale, di mesi
dodici, per attivita relative alla realizzazione del progetto “Ap-
plicazione del nuovo Decreto Ministero della Salute 2 novembre
2015: “Disposizioni relative ai requisiti di qualita e sicurezza
del sangue e degli emocomponenti” e ricadute nell’ambito della
raccolta di sangue ed emocomponenti” da svolgersi presso 1’U-
nita Operativa Inmunoematologia e Medicina Trasfusionale. Il
compenso lordo, su base annua, ¢ stato stabilito in € 26.400,00.

Requisiti richiesti
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Abilitazione e iscrizione all’Ordine

- Partecipazione a Corso di Formazione riconosciuto dalla
Regione secondo quanto previsto dall’ Accordo Stato-Regioni
del 25/7/2012 - Linee guida per I’ Accreditamento dei Servizi
Trasfusionali e delle Unita di Raccolta del Sangue e degli Emo-
componenti (punto A-A4) o, in deroga, partecipazione al primo
Corso in programma sia esso FAD o sul campo.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso
dei requisiti richiesti, siano attualmente dipendenti da Pubbli-
che Amministrazioni.

Domanda di partecipazione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devo-
no essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, o
presentate direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale, Ufficio Stato Giuridico, Via Gramsci n. 14 - 43126
Parma; dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore
12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nel Bollettino Ufficiale
Regione Emilia-Romagna. Non fara fede il timbro dell’ufficio
postale accettante.

Colloquio

Al fine dell’assegnazione degli incarichi la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che for-
meranno oggetto delle prestazioni professionali richieste che si
terra il giorno martedi 23 febbraio 2016 alle ore 10.00 presso
lo studio del Direttore dell’Unita operativa Inmunoematologia
e Medicina Trasfusionale dell’Azienda Ospedaliero-Universi-
taria di Parma - Via Gramsci n. 14.

I concorrenti potranno consultare il sito www.ao.pr.it per
scaricare 1’avviso pubblico e la modulistica, oppure, per even-
tuali chiarimenti, rivolgersi al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via
Gramsci n. 14 - Parma (tel.0521/704662).

IL DIRETTORE
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Avviso pubblico di selezione tramite procedura comparativa
per il conferimento di incarico di collaborazione a personale
laureato in Scienze Biologiche con specializzazione in Gene-
tica Medica nell'ambito del progetto "Analisi cromosomica
nella patologia oncoematologica', da svolgere presso il La-
boratorio di Genetica

In esecuzione della disposizione del Direttore del Servizio
Gestione del Personale n. 1518 del 30/11/2015, ¢ bandito un av-
viso pubblico di selezione tramite procedura comparativa per il
conferimento di incarico di collaborazione a a personale laureato
in Scienze Biologiche con specializzazione in Genetica Medica
nell’ambito del seguente progetto: “Analisi cromosomica nella
patologia oncoematologica”, da svolgere presso il Laboratorio
di Genetica.

L’incarico libero professionale ha durata biennale condiziona-
to al raggiungimento degli obiettivi intermedi ed alla persistenza
del finanziamento.

Il compenso annuo lordo onnicomprensivo ¢ determinato in
Euro 30.000 / anno.

Requisiti
- Diploma di laurea in Scienze Biologiche

- Abilitazione all’esercizio della professione e iscrizione
all’Ordine dei Biologi

- Diploma di specializzazione in Genetica Medica

- Documentata esperienza professionale, almeno biennale,
svolta con contratti di lavoro dipendente o con contratti libero
prof.li, co.co.co., borse di studio presso Pubbliche Ammini-
strazioni o Strutture private convenzionate/accreditate con
il SSN., maturata nella medesima professionalita nel campo
della diagnosi citogenetica in oncoematologia (Non concorro-
no a formare il citato requisito eventuali esperienze maturate
nell’ambito di tirocini e di frequenze volontarie).

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Domanda di partecipazione

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera (secon-
do lo schema allegato), deve essere rivolta al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “Arcispedale Santa Maria Nuova” -
Edificio Spallanzani - Viale Umberto I n. 50 - 42100 Reggio
Emilia ed essere esclusivamente inoltrata in uno dei seguenti
modi:
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- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Az. Osp.ra Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emi-
lia - Servizio Gestione del Personale - Viale Umberto I n. 50
- 42123 Reggio Emilia:a tal fine non fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale di partenza

- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica
Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica
Certificata dell’Az. Osp.ra S. Maria Nuova di Reggio Emi-
lia: concorsi@pec.asmn.re.it.

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF,
unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta e a fotocopia di documento di identita. L’ oggetto della
PEC dovra indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferi-
mento al procedura selettiva a cui il candidato intende partecipare.

- presentata direttamente al Servizio Gestione del Persona-
le - Ufficio Libera Professione e Borse di Studio - stanza
n. 2.051 - 2° piano, Az. Osp.ra ASMN - Edificio Spallanza-
ni - Viale Umberto I n. 50 Reggio Emilia

Orario Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13.30; mar-
tedi e giovedi dalle 14.30 alle 16.30 (giorno di scadenza ore 12).

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Alla domanda dovra essere allegato esclusivamente un cur-
riculum formativo e professionale redatto su carta libera datato
e firmato, in forma di dichiarazione sostitutiva di notorieta di cui
al DPR n. 445/2000, dei titoli posseduti e di ogni altra indicazio-
ne ritenuta utile ai fini del presente bando.

Alla domanda deve essere altresi allegata fotocopia del do-
cumento di identita.

Dovra essere presentato anche un elenco della produzione
scientifica, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di no-
torieta di cui al DPR n. 445/2000, nel quale dovranno essere
chiaramente indicati la tipologia (pubblicazione, capitolo di libro,
abstract, poster, atto di congresso), titolo, autori, editore/rivista,
data di pubblicazione di ogni singolo lavoro.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre. L’ omissione anche di un solo elemento comporta la non
valutazione del titolo autocertificato.

Prova selettiva e/o colloquio

L’incarico libero professionale verra assegnato sulla base
di un graduatoria di merito formulata da un’apposita Commis-
sione di Valutazione previa valutazione dei requisiti culturali e
professionali indicati nel curriculum con particolare riferimen-
to alle attivita professionali e di studio idonee ad evidenziare le
competenze acquisite nella materia oggetto dell’incarico e pre-
via effettuazione di un colloquio diretto alla valutazione delle
competenze e delle capacita professionali dei candidati con rife-
rimento all’incarico da attribuire.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti e ammessi alla
presente procedura, sono fin d’ora convocati per I’espletamen-
to del colloquio il giorno 24 febbraio 2016 - ore 14,00 c/o I’ex
Osp.le Spallanzani - Aula F.lli Cervi 1° piano - Viale Umberto I
n. 50 Reggio Emilia.

Pertanto i candidati ai quali non ¢ stata comunicata ’esclu-

sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova, senza alcun
preavviso, nel giorno, luogo e ora indicati, muniti di valido docu-
mento di riconoscimento. La mancata presentazione del candidato
alla prova sara considerata rinuncia alla selezione.

Si precisa che il testo integrale del presente bando e la re-
lativa modulistica ¢ reperibile nel sito Internet dell’Az. Osp.ra
Arcispedale Santa Maria Nuova - Irccs di Reggio Emilia: http:/
www.asmn.re.it/borse-di-studio-incarichi-professionali

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione del Personale - Ufficio Incarichi libero prof.
li, Borse di studio dell’Azienda Ospedaliera -Viale Umberto 1
n. 50, Reggio Emilia - tel. 0522/295007 - 296262 (Orario Uffi-
cio: dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 13.30 - martedi e giovedi
dalle 14.30 alle 16.30).

Scadenza presentazione domande: 18 febbraio 2016

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Avviso pubblico di selezione tramite procedura comparativa
per il conferimento di incarico di collaborazione a persona-
le laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in
Ematologia

In esecuzione della disposizione del Direttore del Servizio
Gestione del Personale n. 1518 del 30/11/2015, € bandito un av-
viso pubblico di selezione tramite procedura comparativa per il
conferimento di incarico di collaborazione a personale laureato in
medicina e chirurgia con specializzazione in Ematologia nell’am-
bito del seguente progetto: “Monitoraggio clinico-laboratoristico
dei pazienti affetti da mieloma multiplo sottoposti a trattamen-
to inclusi in protocolli di studio”, da svolgere presso la Struttura
Complessa di Ematologia.

L’incarico libero professionale ha durata biennale condiziona-
to al raggiungimento degli obiettivi intermedi ed alla persistenza
del finanziamento.

Il compenso annuo lordo onnicomprensivo ¢ determinato in
Euro 30.000 / anno.

Requisiti
- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia

- Abilitazione all’esercizio della professione e iscrizione
all’Ordine dei Medici

- Diploma di specializzazione in Ematologia.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Domanda di partecipazione

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera (secon-
do lo schema allegato), deve essere rivolta al Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera “Arcispedale Santa Maria Nuova” Edi-
ficio Spallanzani - Viale Umberto I n. 50 - 42100 Reggio Emilia
ed essere esclusivamente inoltrata in uno dei seguenti modi:
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- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Az. Osp.ra Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emi-
lia - Servizio Gestione del Personale - Viale Umberto I n. 50
- 42123 Reggio Emilia:a tal fine non fa fede il timbro a da-
ta dell’ufficio postale di partenza

- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica
Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica
Certificata dell’Az. Osp.ra S. Maria Nuova di Reggio Emi-
lia: concorsi@pec.asmn.re.it.

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF,
unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta e a fotocopia di documento di identita. L’ oggetto della PEC
dovra indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferimen-
to al procedura selettiva a cui il candidato intende partecipare.

- presentata direttamente al Servizio Gestione del Persona-
le - Ufficio Libera Professione e Borse di Studio - stanza
n. 2.051 - 2° piano, Az. Osp.ra ASMN - Edificio Spallanza-
ni - Viale Umberto I n. 50 Reggio Emilia

Orario Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.30;
martedi e giovedi dalle 14.30 alle 16.30 (giorno di scadenza
ore 12).

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Alla domanda dovra essere allegato esclusivamente un cur-
riculum formativo e professionale redatto su carta libera datato
e firmato, in forma di dichiarazione sostitutiva di notorieta di
cui al DPR n. 445/2000, dei titoli posseduti e di ogni altra indi-
cazione ritenuta utile ai fini del presente bando.

Alla domanda deve essere altresi allegata fotocopia del do-
cumento di identita.

Dovra essere presentato anche un elenco della produzio-
ne scientifica, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di
notorieta di cui al DPR n. 445/2000, nel quale dovranno esse-
re chiaramente indicati la tipologia (pubblicazione, capitolo di
libro, abstract, poster, atto di congresso), titolo, autori, editore/
rivista, data di pubblicazione di ogni singolo lavoro.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre. L’omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

Prova selettiva e/o colloquio

L’incarico libero professionale verra assegnato sulla base
di un graduatoria di merito formulata da un’apposita Commis-
sione di Valutazione previa valutazione dei requisiti culturali e
professionali indicati nel curriculum con particolare riferimen-
to alle attivita professionali e di studio idonee ad evidenziare le
competenze acquisite nella materia oggetto dell’incarico e pre-
via effettuazione di un colloquio diretto alla valutazione delle
competenze ¢ delle capacita professionali dei candidati con ri-
ferimento all’incarico da attribuire.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti ¢ ammessi alla
presente procedura, sono fin d’ora convocati per I’espletamen-
to del colloquio il giorno 25 febbraio 2016 - ore 14,00 c/o I’ex
Osp.le Spallanzani - Sala Riunioni 2° piano Viale Umberto 1
n. 50 Reggio Emilia.

Pertanto i candidati ai quali non ¢ stata comunicata 1’e-
sclusione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova, senza
alcun preavviso, nel giorno, luogo e ora indicati, muniti di va-
lido documento di riconoscimento. La mancata presentazione
del candidato alla prova sara considerata rinuncia alla selezione.

Si precisa che il testo integrale del presente bando e la re-
lativa modulistica ¢ reperibile nel sito Internet dell’Az. Osp.ra
Arcispedale Santa Maria Nuova - Irccs di Reggio Emilia: http://
www.asmn.re.it/borse-di-studio-incarichi-professionali

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolger-
si al Servizio Gestione del Personale - Ufficio Incarichi libero
prof.li, Borse di studio dell’ Azienda Ospedaliera - Viale Umber-
to I n. 50, Reggio Emilia - tel. 0522/295007 - 296262 (Orario
Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 13.30 - martedi e
giovedi dalle 14.30 alle 16.30).

Scadenza presentazione domande: 18 febbraio 2016

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Avviso pubblico di selezione tramite procedura comparativa
per il conferimento di incarico di collaborazione a personale
laureato in Dietistica nell'ambito del progetto "Team Nutri-
zionale Pediatrico' da svolgere prsso la Struttura Complessa
di Pediatria

In esecuzione della disposizione del Direttore del Servi-
zio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale n. 89 del
24/1/2016, & bandito un avviso pubblico di selezione tramite
procedura comparativa per il conferimento di incarico di col-
laborazione a personale laureato in Dietistica nell’ambito del
seguente progetto: “Team Nutrizionale Pediatrico”, da svolgere
presso la Struttura Complessa di Pediatria.

L’incarico libero professionale ha durata biennale condi-
zionato al raggiungimento degli obiettivi intermedi ed alla
persistenza del finanziamento.

Il compenso annuo lordo onnicomprensivo ¢ determinato in
Euro 15.000 / anno.

Requisiti
- Diploma di laurea in Dietistica

- Comprovata esperienza ospedaliera di attivita/tirocinio in
ambito di nutrizione clinica pediatrica.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Domanda di partecipazione

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera (se-
condo lo schema allegato), deve essere rivolta al Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera “Arcispedale Santa Maria
Nuova” -Edificio Spallanzani - Viale Umberto I n. 50 - 42100
Reggio Emilia ed essere esclusivamente inoltrata in uno dei
seguenti modi:
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- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indiriz-
z0: Az. Osp.ra Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio
Emilia - Servizio Gestione del Personale - Viale Umberto [
n. 50 - 42123 Reggio Emilia:a tal fine non fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale di partenza

- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica
Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica
Certificata dell’Az. Osp.ra S. Maria Nuova di Reggio Emi-
lia: concorsi@pec.asmn.re.it.

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF,
unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta e a fotocopia di documento di identita. L’ oggetto della PEC
dovra indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferimen-
to al procedura selettiva a cui il candidato intende partecipare.

- presentata direttamente al Servizio Gestione del Personale -
Ufficio Libera Professione e Borse di Studio- stanzan.2.051
- 2° piano, Az. Osp.ra ASMN - Edificio Spallanzani - Viale
Umberto I n. 50 Reggio Emilia

Orario Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.30;
martedi e giovedi dalle 14.30 alle 16.30 (giorno di scadenza
ore 12).

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Alla domanda dovra essere allegato esclusivamente un cur-
riculum formativo e professionale redatto su carta libera datato
e firmato, in forma di dichiarazione sostitutiva di notorieta di
cui al DPR n. 445/2000, dei titoli posseduti e di ogni altra indi-
cazione ritenuta utile ai fini del presente bando.

Alla domanda deve essere altresi allegata fotocopia del do-
cumento di identita.

Dovra essere presentato anche un elenco della produzio-
ne scientifica, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di
notorieta di cui al DPR n. 445/2000, nel quale dovranno esse-
re chiaramente indicati la tipologia (pubblicazione, capitolo di
libro, abstract, poster, atto di congresso), titolo, autori, editore/
rivista, data di pubblicazione di ogni singolo lavoro.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre. L’omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

Prova selettiva e/o colloquio

L’incarico libero professionale verra assegnato sulla base
di un graduatoria di merito formulata da un’apposita Commis-
sione di Valutazione previa valutazione dei requisiti culturali e
professionali indicati nel curriculum con particolare riferimen-
to alle attivita professionali e di studio idonee ad evidenziare le
competenze acquisite nella materia oggetto dell’incarico e pre-
via effettuazione di un colloquio diretto alla valutazione delle
competenze e delle capacita professionali dei candidati con ri-
ferimento all’incarico da attribuire.

I candidati che avranno presentato domanda in tempo utile per
1’assegnazione della borsa di studio in argomento e che saranno in
possesso dei requisiti previsti dal presente avviso,riceveranno co-
municazione almeno sette giorni prima della data di effettuazione
della prova, mediante comunicazione telematica all’indirizzo

di posta elettronica fornito dal candidato.

La mancata presentazione del candidato al colloquio sara
considerata rinuncia alla selezione.

Si precisa che il testo integrale del presente bando ¢ la re-
lativa modulistica ¢ reperibile nel sito Internet dell’Az. Osp.ra
Arcispedale Santa Maria Nuova - Irccs di Reggio Emilia: http://
www.asmn.re.it/borse-di-studio-incarichi-professionali.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolger-
si al Servizio Gestione del Personale - Ufficio Incarichi libero
prof.li, Borse di studio dell’ Azienda Ospedaliera - Viale Umber-
to I n. 50, Reggio Emilia - tel. 0522/295007 - 296262 (Orario
Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 13.30 - martedi e
giovedi dalle 14.30 alle 16.30).

Scadenza presentazione domande: 18 febbraio 2016

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
INCARICO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di
un incarico individuale in regime di co.co.co. per attivita
nell’ambito del progetto " Valutazione clinica e trattamento
terapeutico di condizioni neurologiche acute (in particola-
re lo stato di male epilettico) che necessitano di ricovero in
ambiente rianimatorio, utilizzando adeguato monitoraggio
neurofisiologico e multiparametrico. Gestione clinica dei
pazienti critici neurologici anche al di fuori dell’ambiente
Rianimatorio, per opportuno follow-up"

In esecuzione della determinazione del Direttore dell’Unita
Operativa Amministrazione del Personale n. 157 del 14/1/2016,
¢ emesso un avviso di procedura comparativa, mediante valu-
tazione dei titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
individuale, in regime di Collaborazione Coordinata e Continua-
tiva per attivita nell’ambito del progetto “Valutazione clinica e
trattamento terapeutico di condizioni neurologiche acute (in par-
ticolare lo stato di male epilettico) che necessitano di ricovero in
ambiente rianimatorio, utilizzando adeguato monitoraggio neu-
rofisiologico e multiparametrico. Gestione clinica dei pazienti
critici neurologici anche al di fuori dell’ambiente Rianimatorio,
per opportuno follow-up”.

Requisiti specifici ai fini ndell’ammissione
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi
- Specializzazione in Neurologia

Requisiti preferenziali ai fini della valutazione:

- Esperienza/training in Neurofisiologia Clinica e in ambien-
te Rianimatorio.

L’incarico individuale avra la durata di un anno dalla data
di indicata nel contratto.

11 trattamento economico complessivo lordo previsto per lo
svolgimento dell’incarico ¢ pari a circa € 31.981,00 per il pe-
riodo.

L'importo potrebbe subire variazioni derivanti dalla posi-
zione contributiva del vincitore, nonché da eventuali variazioni
delle aliquote in base alla normativa vigente al momento del
conferimento dell'incarico
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Il collaboratore si impegna a svolgere attivita di studio e di
ricerca solo ed esclusivamente per I’IRCCS Istituto delle Scien-
ze Neurologiche di Bologna.

L’incaricato/a potra dedicare fino ad un massimo del 50%
del suo impegno contrattuale ad attivita assistenziale connes-
sa al progetto di ricerca presso la UOC di riferimento sotto la
diretta responsabilita del Responsabile del progetto e del Diret-
tore dell’UOC.

Luogo di svolgimento delle prestazioni: UOC Neurologia
Ospedale Bellaria — IRCCS Istituto delle Scienze Neurologiche
di Bologna - ISNB

I requisiti specifici e preferenziali di ammissione dovran-
no essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel presente avviso per la presentazione delle domande di am-
missione.

Le domande ¢ la documentazione ad esse allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata
A.R. - al seguente indirizzo: AUSL di Bologna - Uff. Concorsi
- Via Gramsci n. 12 - 40121 Bologna;

ovvero possono essere presentate direttamente presso: Uffi-
cio Concorsi - Via Gramscin. 12 - Bologna - dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 12

ovvero possono essere inviate mediante casella di posta elet-
tronica certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.
ausl.bologna.it

All'atto della presentazione della domanda sara rilasciata ap-
posita ricevuta. E esclusa ogni altra forma di presentazione o
trasmissione.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione en-
tro le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla
data di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante,
pertanto non saranno accolte domande pervenute oltre tale termi-
ne, anche se recanti il timbro postale di spedizione antecedente.

Nella domanda ’aspirante deve indicare la modalita con la
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto
I’indirizzo di residenza.

L'incarico sara assegnato sulla base di una valutazione com-
parativa, effettuata da apposita commissione all’uopo nominata.
La scelta scaturira dalla valutazione delle esperienze di studio,
formative e professionali documentate dai candidati, e di un col-
loquio che si terra venerdi 26 febbraio 2016 alle ore 10.00
presso l'auletta didattica dell'UOC Neurologia - pad C secondo
piano - Ospedale Bellaria - Via Altura n. 3 - Bologna.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati ammessi alla procedura e non sara quin-
di inviata ulteriore comunicazione in merito al luogo e orario di
effettuazione del colloquio.

La commissione, al termine della valutazione comparati-
va, individua il candidato cui conferire l'incarico di che trattasi,
motivando la scelta.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi all’Azienda USL. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via
Gramscin. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 - 9589 - 9590 -
9903) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, anche mediante
posta elettronica all’indirizzo serviziopersonale.selezioni@ausl.
bologna.it

Per acquisire copia integrale del bando gli interessati po-
tranno collegarsi al seguente sito internet www.ausl.bologna.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DiRETTORE SUMAP
Teresa Mittaridonna

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
INCARICO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di tre
incarichi individuali, in regime di lavoro autonomo, per at-
tivita nell’ambito del progetto “Marginalita” per assistenza
sanitaria ai migranti ed emarginati presenti nell’Area Me-
tropolitana di Bologna, in sinergia con le associazioni di
volontariato che operano nel settore

In esecuzione della determinazione del Direttore dell’Unita
Operativa Amministrazione del Personale n. 241 del 25/1/2016,
¢ emesso un avviso di procedura comparativa, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di tre incarichi individuali, in regime
di lavoro autonomo, per attivita nell’ambito del progetto “Margi-
nalita” per assistenza sanitaria ai migranti ed emarginati presenti
nell’ Area Metropolitana di Bologna, in sinergia con le associa-
zioni di volontariato che operano nel settore.

Ogni incarico avra la durata di un anno dalla data indicata
nel contratto ¢ un compenso di € 31.300,00 a fronte di un impe-
gno di 32 ore settimanali da svolgersi in fascia diurna dal lunedi
alla domenica.

Ogni professionista dovra altresi garantire almeno sei accessi
mensili in fascia notturna c/o il centro HUB (Via Mattei) a fron-
te di un compenso aggiuntivo che non potra superare € 1.000,00
mensili.

L'importo potrebbe subire variazioni derivanti dalla posizio-
ne contributiva del vincitore, nonche da eventuali variazioni delle
aliquote in base alla normativa vigente al momento del conferi-
mento dell'incarico

Il luogo di svolgimento delle prestazioni: HUB (Mattei ex
CIE) e tutti i Spoke attivati per I’accoglienza ai migranti (Villa
Aldini, Milliario, Merlani, Zaccarelli, Casa Mila nel territorio di
Bologna e Villa Angeli nel Comune di Sasso Marconi) e che si
attiveranno nel territorio dell’ Area Metropolitana; strutture d’ac-
coglienza per i soggetti in situazioni di marginalita in particolare
Beltrame e Rostom.

Il raggiungimento degli obiettivi connessi agli incarichi da
attribuire verra monitorato con cadenza mensile mediante valu-
tazione dell’attivita svolta.

Requisiti specifici di ammissione
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi

- Esperienza documentata pregressa, minimo annuale, nell’am-
bito assistenziale previsto dal progetto

- Conoscenza della lingua inglese e francese parlata e scritta.
I requisiti specifici e preferenziali di ammissione dovranno

essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel pre-
sente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.

Le domande ¢ la documentazione ad esse allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata
A.R. - al seguente indirizzo:
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A.U.S.L. di Bologna - Uff. Concorsi - Via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero possono essere presentate direttamente presso:

Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle ore 12

ovvero

possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-
ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.ausl.
bologna.it.

All'atto della presentazione della domanda sara rilasciata ap-
posita ricevuta. E esclusa ogni altra forma di presentazione o
trasmissione.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione entro
le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla da-
ta di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno accolte
domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro
postale di spedizione antecedente.

Nella domanda I’aspirante deve indicare la modalita con la
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto
I’indirizzo di residenza.

Gli incarichi saranno assegnati sulla base di una valutazione
comparativa, effettuata da apposita commissione all’uopo no-
minata. La scelta scaturira dalla valutazione delle esperienze di
studio, formative e professionali documentate dai candidati, e di
un colloquio che si terra il giorno 1/3/2016 alle ore 9.00 pres-
so Presidio Roncati di Via Sant’Isaia n.94/a - Bologna - Aula 1,
Piano Terra.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati ammessi alla procedura e non sara quin-
di inviata ulteriore comunicazione in merito al luogo e orario di
effettuazione del colloquio.

La Commissione, al termine della valutazione comparativa,
individua i candidati cui conferire gli incarichi di che trattasi, mo-
tivando la scelta. L’assegnazione dei progetti ai candidati prescelti
verra effettuata sulla base di valutazioni organizzative anche in
relazione alle specifiche competenze dimostrate in materia.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi all’Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 - 9589 - 9590
- 9903) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, anche me-
diante posta elettronica all’indirizzo serviziopersonale.selezioni@
ausl.bologna.it

Per acquisire copia integrale del bando gli interessati potran-
no collegarsi al seguente sito internet www.ausl.bologna.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DIRETTORE SUMAP

Teresa Mittaridonna

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
INCARICO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di un
incarico individuale, in regime di lavoro autonomo, per pre-
stazioni di Tecnico della Comunicazione in Lingua Italiana

dei Segni - LIS - con specializzazione LIS Tattile e conoscen-
za Braille da svolgersi presso il Distretto di Committenza e
Garanzia di San Lazzaro di Savena

In esecuzione della determinazione del Direttore del Servi-
zio Unico Metropolitano Amministrazione Personale n. 242 del
25/1/2016, ¢ emesso un avviso di procedura comparativa, me-
diante valutazione dei titoli, per il conferimento di un incarico
individuale, in regime di lavoro autonomo, per lo svolgimento
delle attivita programmate nell’ambito di progetti di integrazione
in favore di utenti sordi, sordomuti, sordociechi e/o pluriminora-
ti in carico all’USSI Disabili Adulti del Distretto di Committenza
e Garanzia di San Lazzaro di Savena. Formazione/affiancamento
agli operatori aziendali, agli utenti, alle famiglie durante lo svol-
gimento delle attivita.

Durata dalla data indicata nel contratto sino al 31/12/2017
- Trattamento economico complessivo lordo annuo: circa
€ 8.910,00.

Luogo di svolgimento delle prestazioni: - Centro residenziale
Zanichelli - centro Diurno GEA - domicilio utenti e/o sedi delle
attivita concordate con il Referente dell’USSI Disabili Adulti del
Distretto di Committenza e Garanzia di San Lazzaro.

Requisiti specifici di ammissione
- Attestato di qualifica professionale “Tecnico della Comunica-

zione in Lingua Italiana dei Segni” - LIS - con specializzazione
LIS Tattile e conoscenza Braille;

- Iscrizione all’Elenco ufficiale Provinciale degli interpreti
Professionali della Lingua dei Segni Italiana valida sul ter-
ritorio nazionale.

Requisiti preferenziali, ai fini della valutazione:

- Conoscenza delle tecniche comunicative da adottare con per-
sone sordomute, sordocieche, affette da gravissimo ritardo
mentale e turbe comportamentali

- Conoscenza dell’organizzazione dei Centri diurni/residen-
ziali per disabili adulti

- Esperienza nel settore Socio Assistenziale Territoriale e
Scolastico, nel campo educativo, della formazione e dell’in-
segnamento.

Normativa generale

Le domande ¢ la documentazione ad esse allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata
A.R. - al seguente indirizzo:

- A.U.S.L. di Bologna - Uff. Concorsi - Via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero possono essere presentate direttamente presso:

- Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle ore 12

ovvero

- possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-
ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.
ausl.bologna.it.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data
di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno accolte
domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro
postale di spedizione antecedente.



285

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

Nella domanda I’aspirante deve indicare la modalita con la
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto
I’indirizzo di residenza.

L’incarico sara assegnato sulla base di una valutazione com-
parativa, effettuata da apposita commissione all’uopo nominata.

La commissione, al termine della valutazione comparativa,
individua i candidati piu idonei allo svolgimento delle attivita,
motivando la scelta.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi ad Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9589 - 9590 - 9592
- 9903) - e mail serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it, dal
lunedi al venerdi, dopo la pubblicazione del presente estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La modulistica per la predisposizione della domanda e del-
le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio
sono reperibili sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DIrReTTORE SUMAP
Teresa Mittaridonna

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
INCARICO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di un
incarico individuale in regime di lavoro autonomo per lo svol-
gimento di attivita nell’ambito del progetto '"Miglioramento
delle attivita di chirurgia plastica nell’ambito del PDTA del-
la mammella" - Dipartimento Chirurgico - Ausl di Bologna

In esecuzione della determinazione del Direttore del Ser-
vizio Unico Metropolitano Amministrazione Personale n. 255
del 25/1/2016, ¢ emesso un avviso di procedura comparativa,
mediante valutazione dei titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico individuale in regime di lavoro autonomo per lo
svolgimento di attivita nell’ambito del progetto “Miglioramen-
to delle attivita di chirurgia plastica nell’ambito del PDTA della
mammella”.

L'incarico individuale per prestazioni di lavoro autonomo
avra la durata di un anno dalla data indicata nel contratto.

Il trattamento economico complessivo lordo previsto per lo
svolgimento dell’incarico ¢ pari a circa € 30.000,00 per il periodo.

L'importo potrebbe subire variazioni derivanti dalla posizio-
ne contributiva del vincitore, nonché da eventuali variazioni delle
aliquote in base alla normativa vigente al momento del conferi-
mento dell'incarico.

Luogo di svolgimento delle prestazioni: UO Chirurgia Pla-
stica (SS) Ospedale Bellaria.

Il raggiungimento degli obiettivi connessi all’incarico da at-
tribuire, verra monitorato dal Responsabile della UO mediante
verifica quali-quantitativa dell’attivita svolta nell’ambito del pro-
getto.

Requisiti specifici di ammissione
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e de-

gli Odontoiatri

- Specializzazione in Chirurgia Plastica.

Requisiti preferenziali ai fini della valutazione:

- Comprovata esperienza e competenza nell’ambito della Chi-
rurgia Plastica Ricostruttiva

- Comprovata esperienza nell’applicazione delle piu recenti
tecniche di Chirurgia Plastica Ricostruttiva.

I requisiti specifici e preferenziali dovranno essere possedu-
ti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso
per la presentazione delle domande di ammissione.

Le domande e la documentazione ad esse allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata
A.R. - al seguente indirizzo:

A.U.S.L. di Bologna - Uff. Concorsi - Via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero possono essere presentate direttamente presso:

Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle ore 12

ovvero

possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-
ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.ausl.
bologna.it.

All'atto della presentazione della domanda sara rilasciata ap-
posita ricevuta. E esclusa ogni altra forma di presentazione o
trasmissione.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione entro
le ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla da-
ta di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante,
pertanto non saranno accolte domande pervenute oltre tale termi-
ne, anche se recanti il timbro postale di spedizione antecedente.

Nella domanda I’aspirante deve indicare la modalita con la
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto
I’indirizzo di residenza.

L’incarico sara assegnato sulla base di una valutazione com-
parativa, effettuata da apposita Commissione all’uopo nominata.
La scelta scaturira dalla valutazione delle esperienze di studio,
formative e professionali documentate dai candidati, e di un col-
loquio che si terra il giorno 29 febbraio 2016 - ore 10.00 - presso
1’ Aula Parilli - Padiglione D - 1° Piano - Ospedale Bellaria - Via
Altura 3 - Bologna.

La commissione, al termine della valutazione comparativa,
individua il candidato cui conferire 1’incarico di che trattasi, mo-
tivando la scelta.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi all’Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 - 9589 - 9590
- 9903) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, anche me-
diante posta elettronica all’indirizzo serviziopersonale.selezioni@
ausl.bologna.it

Per acquisire copia integrale del bando gli interessati potran-
no collegarsi al seguente sito internet www.ausl.bologna.it

Scadenza: 18 febbraio 2016

IL DireTTORE SUMAP

Teresa Mittaridonna
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
INCARICO

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di un
incarico individuale, in regime di CoCoCo per lo svolgimen-
to di un progetto sulle patologie rare, neuro immuni, malattia
del motoneurone nell’ambito del centro “Il Bene” presso la
UOC Neurologia OB

In esecuzione della determinazione del Direttore dell’Unita
Operativa Amministrazione del Personale n. 256 del 25/1/2016,
¢ emesso un avviso di procedura comparativa, mediante valu-
tazione dei titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
individuale, in regime di Collaborazione Coordinata e Continua-
tiva per lo svolgimento di un progetto sulle patologie rare, neuro
immuni, malattia del motoneurone nell’ambito del centro “Il Be-
ne” presso la UOC Neurologia OB.

Requisiti specifici di ammissione
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi
- Specializzazione in Neurologia

Requisiti preferenziali ai fini della valutazione:

- esperienza clinica e/o di ricerca nell’ambito di patologie neu-
rologiche rare, neuro immuni e malattia del motoneurone.

L’incarico individuale avra la durata di un anno dalla data di
indicata nel contratto.

11 trattamento economico complessivo lordo previsto per lo
svolgimento dell’incarico ¢ pari a circa € 31.980,00 per il periodo.

L'importo potrebbe subire variazioni derivanti dalla posizio-
ne contributiva del vincitore, nonché da eventuali variazioni delle
aliquote in base alla normativa vigente al momento del conferi-
mento dell'incarico.

11 collaboratore si impegna a svolgere attivita di studio e di
ricerca solo ed esclusivamente per ’IRCCS Istituto delle Scien-
ze Neurologiche di Bologna

Luogo di svolgimento delle prestazioni: UOC Neurologia OB
- Istituto delle Scienze Neurologiche di Bologna — ISNB

I requisiti specifici e preferenziali di ammissione dovranno
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel pre-
sente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.

Le domande e la documentazione ad esse allegata devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale - con raccomandata
A.R. - al seguente indirizzo:

- A.U.S.L. di Bologna - Uff. Concorsi - Via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero possono essere presentate direttamente presso:

- Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle ore 12.

ovvero

- possono essere inviate mediante casella di posta elettroni-
ca certificata (PEC) all’indirizzo personale.concorsi@pec.
ausl.bologna.it.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data
di pubblicazione dell'estratto del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. Non fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante, pertanto non saranno accolte
domande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro

postale di spedizione antecedente.

Nella domanda I’aspirante deve indicare il domicilio presso
il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria co-
municazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto
I’indirizzo di residenza.

L’incarico sara assegnato sulla base di una valutazione com-
parativa, effettuata da apposita commissione all’uopo nominata.

La Commissione individua i candidati idonei mediante va-
lutazione comparativa delle esperienze di studio, formative e
professionali documentate dagli stessi e di un colloquio che si
terra il giorno 4 marzo 2016 alle ore 10.00 c/o I’Ospedale Bel-
laria - Via Altura n. 3 - Biblioteca Padiglione Ingresso - 2° piano.

11 colloquio sara volto alla: “ Verifica delle specifiche co-
noscenza nell’ambito delle patologie neurologiche rare, neuro
immuni e malattia del motoneurone”.

La Commissione, al termine della valutazione comparativa,
individua il candidato piu idoneo allo svolgimento dell’attivita,
motivando la scelta.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi ad Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9589 - 9590 - 9592
- 9903) - e mail serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it, dal
lunedi al venerdi, dopo la pubblicazione del presente estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La modulistica per la predisposizione della domanda e del-
le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio
sono reperibili sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DirReTTORE SUMAP
Teresa Mittaridonna

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Selezione pubblica per il conferimento di n. 2 incarichi
libero-professionali riservati a laureati in Psicologia con spe-
cializzazione in Psicoterapia per la realizzazione del Progetto
“Prevenzione infezioni sessualmente trasmissibili e gravidan-
ze indesiderate tra gli adolescenti da parte del Consultorio
Giovani”

In esecuzione di atto del Direttore del Servizio Interaziendale
Gestione Giuridica del Personale ed in attuazione del Regolamen-
to che disciplina le modalita di conferimento degli incarichi ex
art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 e s.i.m di cui al-
la delibera Direttore Generale n. 139 del 26/6/2009, si procedera
al conferimento di n. 2 incarichi libero-professionali riservati a
Laureati in Psicologia con specializzazione in Psicoterapia per la
realizzazione del Progetto “Prevenzione infezioni sessualmente
trasmissibili e gravidanze indesiderate tra gli adolescenti da par-
te del Consultorio Giovani”.

Requisiti richiesti ai fini dell’ammissione (da possedere
contemporaneamente alla data di scadenza del termine stabilito
nel presente avviso per la presentazione delle domande di am-
missione):

- Laurea in Psicologia;

- Iscrizione all’ Albo degli Psicologi;

- Specializzazione in Psicoterapia;
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- Documentata esperienza lavorativa (non di tirocinio) del-
la durata di almeno un anno con un impegno orario settimanale
di minimo 8 ore in attivita di educazione all’affettivita/sessualita
rivolte a gruppi di adolescenti/preadolescenti in collaborazione
con soggetti pubblici o in attivita di counselling con adolescenti
maturata presso i consultori giovani - spazi giovani o servizi per
adolescenti o sportelli di ascolto scolastici.

Durata, sede, impegno orario e compenso

L’ incarico, di natura temporanea ed altamente qualificata,
avra durata pari a 2 (due) anni. Tale durata sara ridotta ad anni 1
(uno) in caso di mancato ottenimento di ulteriore finanziamento
dedicato alla prosecuzione del progetto di cui in oggetto.

Il professionista svolgera le attivita assegnate presso il
Consultorio Giovani di Reggio Emilia e le sedi scolastiche ed
educative che aderiranno all’iniziativa.

L’ incarico comportera un impegno complessivo minimo, ri-
ferito al periodo finanziato, pari ad almeno 656 ore. A fronte di
tale impegno ¢ previsto un compenso loro omnicomprensivo pari
ad € 13.120,00 (I.V.A. ed oneri inclusi se ed in quanto dovuti, ivi
compreso il premio per copertura assicurativa infortuni a carico
del professionista nella misura di € 0,136/ora, che sara detratto
alla fonte), da liquidarsi a seguito di positiva verifica dell’attivi-
ta progettuale svolta.

Oggetto dell’incarico

L’incarico sara finalizzato allo svolgimento, presso il Consul-
torio Giovani di Reggio Emilia e le sedi scolastiche ed educative
che aderiranno all’iniziativa, della seguente attivita legata alla re-
alizzazione del progetto di cui sopra:

- Attivita di educazione all’affettivita/sessualita con gruppi
di adolescenti e preadolescenti volta ad orientare e sostenere le
principali difficolta e domande in ambito affettivo e sessuale per
le quali ¢ richiesto un ascolto individualizzato

Titoli e prova d’esame

Le domande in possesso dei requisiti richiesti verranno invia-
te alla Commissione preposta; tale invio costituisce verificazione
relativa all’ammissione delle domande stesse.

L’incarico verra conferito da apposita Commissione, previa
valutazione dei titoli presentati, a seguito di colloquio sulle ma-
terie oggetto dell’incarico stesso. La valutazione dei titoli sara
limitata ai soli candidati idonei al colloquio e verra effettuata dal-
la Commissione successivamente allo svolgimento dello stesso.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate con
un preavviso di almeno 7 gg mediante apposito avviso che ver-
ra pubblicato, nei giorni successivi alla scadenza del bando, sul
sito aziendale: www. ausl.re.it - link: bandi gare concorsi, alla
sezione informazioni.

Tale comunicazione avra valore di convocazione e di notifi-
ca a tutti gli effetti. Non seguira alcuna ulteriore comunicazione
individuale.

Al soli candidati esclusi verra inviata comunicazione, conte-
nente i motivi di esclusione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova nel
giorno, ora e sede stabiliti saranno considerati rinunciatari al-
la selezione, quale sia la causa dell’assenza, anche indipendente
dalla loro volonta.

Per essere ammessi a sostenere alla prova i candidati dovran-
no esibire, a pena di esclusione, documento di riconoscimento in
corso di validita.

La Commissione esaminatrice sara composta da rappresen-
tanti dell’Azienda U.S.L. nominati con atto del Direttore del
Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale.

La Commissione esaminatrice alla conclusione della proce-
dura selettiva provvedera a formulare la graduatoria finale.

Termine di presentazione delle domande

Le domande, redatte in carta libera e firmate in calce (senza
necessita di alcuna autentica ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/00),
corredate da fotocopia non autenticata di documento di identi-
ta, dovranno pervenire, pena 1’esclusione, al Servizio Gestione
Giuridica del Personale dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
entro il 15° giorno non festivo successivo alla pubblicazione del
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna al seguente indirizzo:

Ufficio Concorsi - Azienda U.S.L. - Via Amendola n. 2 -
42122 Reggio Emilia.

11 termine per la presentazione della domanda e della docu-
mentazione ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetti. Non saranno accolte le doman-
de pervenute oltre tale termine anche se recanti timbro postale di
spedizione antecedente.

Le domande potranno essere inviate, a pena di esclusione in
un unico file formato pdf e nel rispetto dei termini di cui sopra,
anche utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’in-
dirizzo PEC dell’Ufficio Concorsi dell’ Azienda USL di Reggio
Emilia concorsi@pec.ausl.re.it.

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito
dalla normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo da parte del
candidato di casella di posta elettronica certificata a sua volta.

Non sara, pertanto, ritenuto valido 1’invio da casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC
Aziendale.

Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati do-
vranno allegare tutte le autocertificazioni /dichiarazioni sostitutive
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria,
ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su
carta libera, datato, firmato e debitamente documentato. Le pub-
blicazioni dovranno essere edite a stampa.

Ai sensi dell’art. 15 comma 1 L. 183/2011, ai fini della par-
tecipazione a pubbliche selezioni i certificati rilasciati dalla
Pubblica Amministrazione e gli atti di notorieta non possono es-
sere accettati e pertanto gli stessi devono essere sostituiti dalle
dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000.

Il candidato dovra pertanto presentare in carta semplice e
senza autentica della firma, unitamente a fotocopia semplice di
un proprio documento di identita personale in corso di validita,

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione™: nei casi tassa-
tivamente indicati dall’art. 46 DPR 445/2000 (ad esempio: stato
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: per tutti
gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al
citato art. 46 DPR 445/2000 (ad esempio: borse di studio, attivita
di servizio, incarichi libero professionali, attivita di docenza, fre-
quenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione
a convegni e seminari, conformita all’originale di pubblicazioni,
ecc.). La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede
una delle seguenti forme:
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- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato
dinnanzi al funzionario competente a ricevere la documen-
tazione,

oppure
- deve essere spedita per posta unitamente a fotocopia sem-
plice di documento di identita personale del sottoscrittore.

In ogni caso la dichiarazione resa dal candidato, in quanto so-
stitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre. L’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato / autodichiarato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta allegata alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere pena la non valu-
tazione del servizio:

- ’esatta denominazione e tipologia dell’Ente presso il qua-
le il sevizio ¢ stato prestato

- la qualifica

- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, collabora-
zione coordinata e continuativa, incarico libero professionale,
borsa di studio)

- la tipologia dell’orario (tempo pieno, tempo definito, part-
time con relativa percentuale rispetto al tempo pieno)

- le date (giorno/mese/anno) di inizio e conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni ( aspettativa senza
assegni, sospensione cautelare)

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Nel caso di autocertificazione di periodi di attivita svolta in
qualita di borsista, di libero professionista, co.co.co. ecc. occor-
re indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla
valutazione (Ente che ha conferito I’incarico, descrizione dell’at-
tivita, regime orario, periodo e sede di svolgimento della stessa).

L’ Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridici-
ta del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso
di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto accertato
dall’ Amministrazione:

- I’ Amministrazione procedera comunque alla segnalazio-
ne all’Autorita giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi
dell’art. 76 DPR 445/2000;

- in caso di sopravvenuta assunzione I’ Amministrazione prov-
vedera ad applicare I’art. 55 quater D.Lgs. 165/2001;

- I’interessato decadra comunque, ai sensi dell’art. 75 DPR
445/2000, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa in-
dicazione dei requisiti richiesti determinano 1’esclusione dalla
selezione.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03.

Al fine di adempiere agli obblighi di legge di cui al D.Lgs.
33/2013, il curriculum allegato dal candidato alla domanda di par-
tecipazione alla procedura selettiva verra pubblicato sul sito web
dell’ Azienda in caso di affidamento dell” incarico.

Si richiamano le disposizioni in materia di inconferibilita e
di incompatibilita di cui agli artt. 4 ¢ 9 D.Lgs. 39/2013.

Si avvisano i candidati che coloro ai quali verranno conferiti
gli incarichi in oggetto saranno tenuti all’osservanza dei principi

contenuti nel “Codice di Comportamento dei Dipendenti del-
le Pubbliche Amministrazioni” e nel Codice di Comportamento
Aziendale; la violazione degli obblighi di cui ai suddetti Codici
comportera la risoluzione o al decadenza dal rapporto in oggetto.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, re-
vocare, rettificare o annullare il presente avviso.

Con la partecipazione al presente bando i candidati si im-
pegnano ad accettare incondizionatamente quanto disciplinato
dallo stesso, quale lex specialis della presente procedura selettiva.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Ser-
vizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale - Ufficio
Concorsi - Via Amendola n. 2 - Reggio Emilia - tel. 0522/335479
- 335171 (orario apertura uffici al pubblico: dal lunedi al venerdi
dalle ore 9.30 alle ore 13.00 - il martedi e il giovedi anche dalle
ore 14.30 alle ore 16.30), oppure collegarsi all’indirizzo telema-
tico dell’ Azienda: www.ausl.re.it - link Bandi e concorsi.

I DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
INCARICO

Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferi-
mento di n. 1 incarico libero-professionale, con contratto
di prestazione d’opera intellettuale (ex artt. 2229 e seguenti
del c.c.), di “Laureato in Medicina e Chirurgia con anzia-
nita di specializzazione maggiore di 10 anni ed esperienza
assistenziale e di ricerca delle patologie ricostruttive oste-
o-articolari con particolare riferimento agli interventi di
ripristino della cartilagine” presso I’Istituto Ortopedico Rizzoli,
sede di Bologna

In esecuzione della determinazione del Direttore del Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione del Personale n. 000243
del 25/1/2016 ed in conformita ai criteri definiti con deliberazio-
ne del Direttore generale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli n. 439
del 18/11/2014, esecutiva ai sensi di legge, secondo le indicazio-
ni di cui all’art. 7 comma 6-bis del Dec. Lgs. 31 marzo 2001 n.
165 e successive modificazioni ed integrazioni, ¢ indetta proce-
dura di valutazione comparativa per il conferimento di

n. | incarico di incarico libero professionale di “Laureato in
Medicina e Chirurgia con anzianita di specializzazione maggiore
di 10 anni ed esperienza assistenziale e di ricerca delle patologie
ricostruttive osteo-articolari con particolare riferimento agli in-
terventi di ripristino della cartilagine”

presso I’Istituto Ortopedico Rizzoli, sede di Bologna
Descrizione tipologia dell’incarico: contratto di prestazione

d’opera intellettuale.
Requisiti specifici culturali e professionali richiesti per lo

svolgimento della prestazione:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia da almeno
10 anni

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi

- Documentato curriculum formativo e professionale con espe-
rienza assistenziale e di ricerca delle patologie ricostruttive
osteo-articolari con particolare riferimento agli interventi di
ripristino della cartilagine.
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Oggetto della prestazione: Attivita di ricerca volta all’otti-
mizzazione dei percorsi clinici inerenti agli studi sulle patologie
osteo-articolari con utilizzo di tecniche sostitutive della cartilagine
con particolare attenzione all’arto inferiore ed attivita assisten-
ziale correlata.

Durata dell’incarico: 12 mesi
Luogo dell’incarico: Istituto Ortoperdico Rizzoli - Bologna

Compenso annuale: Euro 36.000,00 al lordo delle trattenute
fiscali e previdenziali di legge

Struttura organizzativa di riferimento: Struttura Complessa
Clinica Ortopedica e Traumatologica II

Nel rispetto della normativa vigente I’ Amministrazione si ri-
serva di verificare 1’insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitti di interesse.

Si informa che, come da art. 5 DPR 7 agosto 2012 n. 137,
il professionista ¢ tenuto a stipulare idonea assicurazione per i
rischi derivanti dall’esercizio dell’attivita professionale. Il candi-
dato prescelto quindi, al momento dell’assunzione dell’incarico,
dovra rendere noto gli estremi della polizza stipulata per la re-
sponsabilita professionale e il relativo massimale.

L’individuazione del soggetto cui conferire ’incarico verra
operata previa motivata valutazione comparata dei curricula pre-
sentati dai candidati, con particolare riferimento a tutte le attivita
professionali e di studio idonee ad evidenziare le competenze ac-
quisite in merito all’oggetto dell’incarico.

Per poter partecipare al presente Avviso, i concorrenti inte-
ressati dovranno obbligatoriamente, nel seguente ordine:

A) - iscriversi all’Albo dei Collaboratori procedendo come
da istruzioni riportate passo per passo, nella sezione di iscrizio-
ne all'albo presente nella pagina web istituzionale www.ior.it
- sezione “il Rizzoli” alla voce “Lavora con noi” - Albo dei Col-
laboratori;

B) - inviare una mail al seguente indirizzo di posta elettroni-
ca certificata: concorsinl@ior.it del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione del Personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli
indicando la propria volonta alla partecipazione al presente Av-
viso e specificando:

- I’indicazione del numero dei crediti ECM maturati.

- il nome Utente (Username) che il sistema “Albo dei Colla-
boratori” avra attribuito e che viene automaticamente comunicato
tramite e-mail a conferma del perfezionamento dell’iscrizione. E’
responsabilita del candidato, pena esclusione, verificare I’avve-
nuto completamento dell’iscrizione all’ Albo.

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta elettronica
certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita oppu-
re tramite indirizzo di posta elettronica normale.

In ogni caso la mail dovra pervenire entro il termine perento-
rio delle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Emilia-Romagna.

L’inserimento nella lista dei candidati sara confermata da
parte del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del Per-
sonale attraverso 1’invio di una mail al concorrente stesso.

Il presente Avviso ha valore esplorativo e non vincola 1’I-
stituto Ortopedico Rizzoli alla successiva stipula del contratto.
Per informazioni i candidati possono rivolgersi al Ser-

vizio Unico Metropolitano Amministrazione del Personale
- Settore Reclutamento Comparto Istituto Ortopedico Rizzoli -

tel. 051/6079935 - 36 e-mail: concorsinl@jior.it.
Scadenza: ore 12 del 18 febbraio 2016
I DireTTORE SUMAP
Teresa Mittaridonna

OSPEDALE DI SASSUOLO S.P.A.
INCARICO

Avviso di selezione per n. 2 Dirigenti medici specialisti in Me-
dicina Interna o titolo equipollente

La Societa Ospedale di Sassuolo S.p.A, Societa a capitale
misto pubblico/privato, indice una selezione finalizzata all’as-
sunzione di:

N. 1 Dirigente medico specialista in Medicina Interna con
contratto a tempo indeterminato a tempo pieno (38 ore/sett) con
impegno e trattamento economico previsto dal CCNL della Sa-
nita pubblica.

N. 1 Dirigente medico specialista in Medicina Interna con
contratto libero professionale.

Le candidature potranno essere inviate esclusivamente at-
traverso il sito ufficiale dell’Ospedale di Sassuolo, all’ indirizzo:

http:// www.ospedalesassuolo.it/avviso-di-selezione-per-n-
2-dirigenti-medici-specialisti-in-medicina-interna, entro le ore
24 di giovedi 18 febbraio 2016.

Le candidature devono pervenire, corredate, in forma non au-
tocertificata, della documentazione attestante il Titolo di Studio,
I’iscrizione al relativo Albo Professionale, il curriculum vitae,
datato e firmato, redatto in forma libera e la fotocopia di un do-
cumento di identita valido.

Sono escluse altre forme di presentazione o di trasmissione.

Il termine fissato per la presentazione della domanda ¢ pe-
rentorio, I’eventuale invio successivo, anche di documentazione
integrativa, ¢ priva di effetto.

L’omessa allegazione della documentazione attestante anche
un solo requisito richiesto per I’ammissione comporta 1’imme-
diata esclusione dalla procedura.

Commissione, procedura di selezione e graduatoria
finale

La Direzione aziendale nomina la Commissione che seguira
tutto il processo di selezione.

Le candidature verranno sottoposte ad una prima selezione
basata sulla valutazione dei titoli presentati e del curriculum vitae.

Successivamente, i candidati pre-selezionati in base ai tito-
li dovranno sostenere colloqui individuali che si svolgeranno in
data da stabilirsi.

La Commissione al termine dei propri lavori indichera sul
sito ufficiale del Nuovo Ospedale di Sassuolo il nominativo del
candidato risultato idoneo per la posizione a tempo indetermi-
nato e il Candidato idoneo per il contratto libero professionale.

L’esito della selezione sara ritenuto valido per 12 mesi.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione alla se-
lezione, il candidato accettera, senza riserve, tutte le disposizioni
che regolamentano il presente avviso di selezione.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Emiliano Vandelli
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OSPEDALE DI SASSUOLO S.P.A.
INCARICO

Avviso di selezione per n. 1 Dirigente medico specialista in
Radiodiagnostica

La Societa Ospedale di Sassuolo S.p.A, Societa a capitale
misto pubblico/privato, indice una selezione finalizzata all’as-
sunzione di:

n. 1 Dirigente Medico specialista in Radiodiagnostica a tempo
determinato a tempo pieno (38 ore/sett.) con impegno e tratta-
mento economico previsto dal CCNL della Sanita Pubblica, o
in alternativa con contratto libero professionale. Le candidature
potranno essere inviate esclusivamente attraverso il sito ufficia-
le dell’Ospedale di Sassuolo, all’ indirizzo:

http:// www.ospedalesassuolo.it/avviso-di-selezione-per-n1-diri-
gente-medico-specialista-in-radiodiagnostica/, entro le ore 24 di
giovedi 18 febbraio 2016.

Le candidature devono pervenire, corredate, in forma non au-
tocertificata, della documentazione attestante il Titolo di Studio,
I’iscrizione al relativo Albo Professionale, il curriculum vitae,
datato e firmato, redatto in forma libera e la fotocopia di un do-
cumento di identita valido.

Sono escluse altre forme di presentazione o di trasmissione.

Il termine fissato per la presentazione della domanda

¢ perentorio, I’eventuale invio successivo, anche di documenta-
zione integrativa, ¢ priva di effetto.

L’omessa allegazione della documentazione attestante anche
un solo requisito richiesto per I’ammissione comporta I’imme-
diata esclusione dalla procedura.

Commissione, procedura di selezione e graduatoria finale

La Direzione Aziendale nomina la Commissione che segui-
ra tutto il processo di selezione.

Le candidature verranno sottoposte ad una prima selezio-
ne basata sulla valutazione dei titoli presentati e del curriculum
vitae.

Successivamente, i candidati pre-selezionati in base ai tito-
li dovranno sostenere colloqui individuali che si svolgeranno in
data da stabilirsi.

La Commissione al termine dei propri lavori indichera sul
sito ufficiale del Nuovo Ospedale di Sassuolo il nominativo del
candidato risultato idoneo. L’esito della selezione sara ritenuto
valido per 12 mesi.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione alla se-
lezione, il candidato accettera, senza riserve, tutte le disposizioni
che regolamentano il presente avviso di selezione.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Emiliano Vandelli

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO EMILIA
INCARICO

Pubblica selezione per I’attribuzione di incarico quinquenna-
le di Dirigente medico Direttore di Ginecologia e Ostetricia
per la direzione della Struttura Operativa “Ostetricia e Gi-
necologia” dell’Ospedale di Montecchio Emilia

In attuazione di atto del Direttore del Servizio Interazienda-
le Gestione Giuridica del Personale ed in ottemperanza a quanto
previsto dall’art. 15 DLgs 502/92 e smi, nonché dal DPR 484/97,
dal DLgs 165/2001 e smi, dalla Legge Regionale n. 29/04, dal
DLgs 33/2013 e dalla DGR RER n. 312/2013, ¢ indetto avviso
pubblico per I’attribuzione di un incarico di Dirigente medico di
Ginecologia e Ostetricia Direttore per la direzione della Struttura
Complessa “Ostetricia ¢ Ginecologia” dell’Ospedale Montec-
chio Emilia.

Definizione del fabbisogno:
1) Profilo oggettivo della struttura

11 Piano Attuativo Locale del 18 febbraio 2004, individua-
va tra gli obiettivi per I’Area Materno Infantile, la conferma dei
punti nascita di primo livello della rete provinciale compreso
quello di Montecchio Emilia integrato con le strutture consulto-
riali del distretto a garanzia della continuita assistenziale della
gravidanza fisiologica e integrato nella rete ospedaliera provin-
ciale secondo il modello hub&spoke con I’ Azienda Ospedaliera
quale riferimento di secondo/terzo livello, sia in ambito ostetri-
co per la centralizzazione delle gravidanze a rischio/patologiche,
sia in ambito neonatologico per la gestione dei nati pretermine e
patologici supportato, dal 2013, con I’attivazione del Servizio di
Trasporto di Emergenza Neonatale (STEN).

Nell’ultimo triennio il punto nascita di Montecchio ha
fatto registrare un numero di parti costantemente oltre i 700

con percentuale di taglio cesareo primario del 15,1% nel 2014.

L’Ostetricia Ginecologia di Montecchio afferisce al Pro-
gramma Interaziendale Materno Infantile e contribuisce alla
realizzazione degli obiettivi previsti dalla DGR 533/2008 “Di-
rettiva alle aziende sanitarie in merito al programma percorso
nascita” con particolare riferimento alla valorizzazione del ruo-
lo dell’ ostetrica nel parto fisiologico, alla diagnosi prenatale, alla
appropriata assistenza al parto, al ricorso appropriato al Taglio
Cesareo, al controllo del dolore in travaglio di parto mediante
metodiche non farmacologiche.

L’Ospedale di Montecchio Emilia si caratterizza per la com-
petenza distintiva della chirurgia del pavimento pelvico e per
I’attivita uroginecologica. Quest’ultima ¢ garantita dalla UO di
Ostetricia e Ginecologia quale centro specialistico di riferimento
provinciale aziendale, sovraziendale ed extraprovinciale.

In particolare I’attivita di ambito ginecologico si incentra sul-
la diagnostica e il trattamento chirurgico per via laparotomica /
vaginale /laparoscopica e isteroscopica delle patologie del bas-
so tratto genitale femminile soprattutto di tipo uro ginecologico
per I’inquadramento e la cura del prolasso genitale e della incon-
tinenza urinaria.

In ambito uro ginecologico particolare cura viene posta an-
che alla prevenzione del prolasso e della incontinenza urinaria sia
durante la gravidanza che nel post partum con tecniche di riabili-
tazione del pavimento pelvico. L’attivita ambulatoriale dedicata,
in collaborazione con I’ambulatorio di colon proctologia, & volta
ad una attenta selezione dei casi da ricondurre a trattamento chi-
rurgico con possibilita di interventi conservativi e ricostruttivi
effettuati con tecniche di chirurgia protesica di elevata comples-
sita e/o terapia medica riabilitativa. In questi anni, inoltre, la
struttura si ¢ distinta per attivita di training chirurgico ricostrut-
tivo e attivita formativa e scientifica in uro ginecologia a livello
nazionale.
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Alla luce di quanto sopra esposto si ritiene che la Struttura
Complessa di Ostetricia Ginecologia di Montecchio abbia I’ obiet-
tivo di gestire e consolidare I’ attivita di ostetricia quale punto
nascita di primo livello e di chirurgia ginecologica in particolare
uroginecologica per la cura del prolasso genitale e dell’inconti-
nenza urinaria e dei relativi percorsi clinico-assistenziali delle
donne nel rispetto dei principi della Clinical Governance (effica-
cia, efficienza, appropriatezza clinica e organizzativa, sicurezza,
qualita) e secondo il modello della integrazione in rete tra gli
ospedali del Presidio Provinciale, I’ Azienda Ospedaliera e il
Territorio.

Tale struttura si connota sia per la sua unicita a livello Azien-
dale che per il costituire un punto di riferimento nell’ambito
dell’intera provincia: determina, nella rete Ospedaliera, la vo-
cazione prevalente dell’Ospedale di Montecchio Emilia quale
riferimento provinciale per 1’attivita uro-ginecologica e pit com-
plessivamente per la chirurgia e riabilitazione delle patologie del
pavimento pelvico.

2) Profilo soggettivo

In considerazione delle linee di indirizzo di programmazione
sopracitate,al futuro direttore della struttura complessa di Ostetri-
cia e Ginecologia di Montecchio Emilia sono richieste:

- Adeguate competenze professionali in ambito ostetrico gine-
cologico con specifica esperienza nonché casistica adeguata
nei diversi setting assistenziali della disciplina coerenti con il
case mix della unita operativa. In particolare viene richiesta
una comprovata esperienza professionale e adeguata casistica
nell’ambito della chirurgia uro ginecologica per il trattamen-
to delle alterazioni del pavimento pelvico mediante tecniche
di chirurgia conservativa / ricostruttiva e protesica ad elevata
complessita per garantire continuita alla attivita che ha con-
notato 1’Ospedale di Montecchio cosi come sopra descritto.

- Capacita di innovazione, disponendo di conoscenze specifiche
di Clinical Governance e di EBM, favorendo 1’implemen-
tazione di nuove tecnologie e 1’introduzione nella pratica
quotidiana delle pit moderne metodiche, nel rispetto delle
evidenze e delle linee guida.

- Sirichiede particolare attenzione alla promozione della geni-
torialita responsabile e consapevole, alla gestione del rischio
clinico sia in ambito chirurgico uro-ginecologico che ostetrico
per garantire la sicurezza della madre, del neonato, il ricorso
appropriato al taglio cesareo, la promozione della demedica-
lizzazione del parto fisiologico e del ruolo della ostetrica, la
qualita della assistenza con particolare riferimento all’ ado-
zione delle metodiche non farmacologiche per il controllo
del dolore nel travaglio e nel parto e per una presa in carico
globale della donna.

- Sono richieste capacita programmatorie da esprimere nel-
la organizzazione e nella gestione della struttura complessa
garantendo collaborazione attiva e propositiva e piena inte-
grazione in ambito intra-dipartimentale,in particolare con la
chirurgia generale (Chirurgia del Pavimento Pelvico) per una
gestione integrata dei casi e per ’utilizzo flessibile e razionale
delle risorse con particolare riferimento alle sale operatorie.

- Sono altresi richieste capacita programmatorie da esprimere
nella organizzazione e nella gestione della struttura complessa
garantendo attiva collaborazione e piena integrazione in am-
bito inter-dipartimentale, con le altre unita specialistiche dei
dipartimenti internistico, emergenza-urgenza ed immagini per
una condivisione dei multidisciplinare e multi professionale

dei percorsi diagnostico-terapeutici. Dovra inoltre garantire
una gestione integrata dei casi in piena collaborazione e in-
tegrazione in ambito intera-aziendale con tutte le UO ed in
ambito interaziendale con I’ Azienda Ospedaliera secondo gli
indirizzi della programmazione provinciale e il modello di
rete “hub e spoke” in particolare nell’ambito del programma
Inter Aziendale Materno Infantile e del programma di scre-
ening del carcinoma del collo dell’utero.

- Sirichiedono capacita di collaborazione, stretta integrazione
e messa disposizione di risorse dell’UO nelle attivita consul-
toriali territoriali ed in particolare nell’ambito della salute
donna.

- Sirichiede comprovata formazione ed esperienza finalizzata
a promuovere |’ appropriatezza nelle decisioni cliniche ed or-
ganizzative della équipe e nell’uso appropriato ed efficiente
delle tecnologie e delle risorse, sulla base degli orientamenti
aziendali, nell’ambito delle linee di programmazione concor-
date in sede di budget.

- Sirichiede la capacita di favorire I’armonica integrazione tra
tutti i professionisti coinvolti nei percorsi assistenziali nonché
la valorizzazione della autonomia delle professioni (personale
medico, personale ostetrico, personale tecnico-sanitario ¢ in-
fermieristico) e la capacita di sviluppare forme di confronto e
progetti collaborativi con 1’area delle cure primarie (distret-
to, medici di medicina generale, Pediatri di libera scelta ecc.)

- E richiesta la capacita di valorizzare i collaboratori, pre-
vedendo per ciascuno un piano di sviluppo formativo e
professionale in ambito di “clinical competence” coerente
con le attitudini e con le esigenze e gli obiettivi azienda-
li, favorendo lo sviluppo di percorsi strutturati di crescita e
formazione.

- L’Unita Operativa si deve connotare per la continuita delle
competenze didattico-formative nell’ambito uro-ginecologi-
co sia a livello provinciale che nazionale.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in posses-
so dei seguenti requisiti:
Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis
DLgs 165/2001 e s.m.i..

I cittadini degli Stati membri dell’UE o di altra nazionalita
devono dichiarare di possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) idoneita fisica all’impiego; 1’accertamento della idoneita
fisica incondizionata all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’Unita
Sanitaria Locale, prima dell’immissione in servizio, secondo i di-
sposti di cui alla deliberazione n. 70 del 7/4/2009 e s.m.i..

La partecipazione ai concorsi indetti da Pubbliche Ammini-
strazioni non ¢ soggetta a limiti d’eta; non possono partecipare
coloro che hanno superato i limiti di eta previsti dalla vigente nor-
mativa per il collocamento a riposo.

In applicazione dell’art. 7 ¢.1 DLgs 165/20001 e smi, I’Am-
ministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per
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I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Requisiti specifici di ammissione:

a) Iscrizione all'Albo dell’Ordine dei Medici; per i candida-
ti privi della cittadinanza italiana 1’iscrizione al corrispondente
albo professionale dello Stato di provenienza consente la parte-
cipazione alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

b) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina; I’anzianita di servizio utile per I’accesso de-
ve essere maturata secondo i disposti dell’art.10 del DPR 484/97.

Al riguardo si richiamano le disposizioni di cui all'art. 1 c. 2
lett. d) DPCM 8/03/2001.

c) Attestato di formazione manageriale. Il candidato cui sa-
ra conferito I’incarico dovra partecipare al corso di formazione
manageriale previsto dall’art. 7 DPR 484/1997, che verra organiz-
zato dalla Regione Emilia-Romagna e/o dalle Aziende Sanitarie,
ai sensi della delibera di Giunta regionale n. 318/2012. il mancato
superamento del primo corso, attivato successivamente al conferi-
mento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso;

d) Curriculum formativo e professionale (redatto secondo
I’allegato modulo)

Tutti 1 suddetti requisiti, generali e specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda stessa gli aspiranti dovranno dichiarare sot-
to la propria responsabilita:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, cittadinanza di sta-
to UE ovvero di altra nazionalita con il possesso dei requisiti di
cui all’art. 38 DLgs 165/2001 e smi;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati come dipendente presso pubbliche Am-
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di

pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio pres-
so pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni necessaria comunicazione.

Nella domanda ciascun candidato dovra indicare se intende
o meno aderire all’opzione per il rapporto di lavoro esclusivo;
tale opzione ¢ immodificabile per tutta la durata dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 8 c. 4 Legge Regionale 29/2004 1’esclusi-
vita del rapporto di lavoro costituisce criterio preferenziale per il
conferimento dell’incarico di Direzione di struttura Complessa.

La domanda deve essere sottoscritta dall’interessato; ai sen-
si del DPR 445 del 28/12/2000 non ¢ richiesta 1’autenticazione
della firma in calce alla domanda e qualora la domanda di par-
tecipazione all’avviso non venga presentata personalmente dal

candidato ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere ac-
compagnata da copia fotostatica di valido documento di identita.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indi-
cazione, nella medesima, anche di un solo requisito richiesto per
I’ammissione o di una sola delle dichiarazioni sopra riportate, de-
termina 1’esclusione dalla selezione.

Tutti 1 dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento di procedimenti concor-
suali verranno trattati nel rispetto del DLg.196/03; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al trat-
tamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura
del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento del-
le procedure concorsuali.

Gli aspiranti dovranno far pervenire al Servizio Interazienda-
le Gestione Giuridica del Personale dell’ Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia - Ufficio Concorsi - Via Amendola n. 2,
entro il termine perentorio del 30° giorno non festivo successi-
vo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, apposita domanda indirizza-
ta al Direttore del Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del
Personale, redatta in carta semplice, unitamente alla documenta-
zione che intendono allegare.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio
postale accettante.

Non saranno comunque accettate domande pervenute a que-
sta Amministrazione oltre 10 giorni dalla data di scadenza, anche
se inoltrate nei termini a mezzo del Servizio Postale.

Le domande potranno essere inviate, nel rispetto dei termini
di cui sopra ed in un unico file formato pdf a pena di esclusio-
ne, anche utilizzando una casella di posta elettronica certificata,
all’indirizzo PEC dell’Ufficio Concorsi dell’ Azienda USL di Reg-
gio Emilia concorsi@pec.ausl.re.it in applicazione del Nuovo
Codice dell’ Amministrazione Digitale (CAD) di cui al D. Lgs.
82/2005 e smi; si precisa che la validita di tale invio, cosi co-
me stabilito dalla normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo
da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a
sua volta. Non sara, pertanto, ritenuto valido I’invio da casella
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla
PEC Aziendale.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispondenza
inviata nei termini di vigenza del bando ¢ attestata, rispettiva-
mente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna.

Nel caso di inoltro tramite PEC la domanda di concorso dovra
essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizza-
ta ed inviata.

In alternativa il candidato dovra utilizzare una delle modali-
ta previste dall’art. 65 D.Lgs. 82/05 come valide per presentare
istanze e dichiarazioni alle pubbliche Amministrazioni e preci-
samente:

a) sottoscrizione con firma digitale o firma elettronica qua-
lificata;

b) identificazione dell’autore tramite carta d’identita elettro-
nica o carta nazionale dei servizi;

¢) inoltro tramite la propria casella di posta elettronica cer-
tificata purché le relative credenziali di accesso siano rilasciate
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previa identificazione del titolare e ci0 sia attestato dal gestore
del sistema nel messaggio o in un suo allegato.

Il mancato rispetto delle predette modalita di inoltro/sotto-
scrizione della domanda comportera 1’esclusione dal concorso.

Il termine fissato per la presentazione della domanda ¢
perentorio. Nel caso di invio telematico della domanda di parteci-
pazione ¢ data possibilita ai candidati di produrre successivamente
— e comunque da far pervenire entro e non oltre 10 giorni dalla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande
— con modalita cartacee, la documentazione utile alla valutazio-
ne, a condizione che la stessa risulti dettagliatamente elencata in
apposito allegato alla domanda di partecipazione trasmessa tele-
maticamente nei termini sopra indicati.

La mancata o parziale presentazione della documentazio-
ne entro i termini fissati comporta I’impossibilita di valutazione
della stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le autocertificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum
professionale, datato e firmato, relativo alle attivita professiona-
li, di studio, direzionali - organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del DPR 484/97, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato, certificate dal Direttore Sanitario sulla
base dell’attestazione del Direttore di Struttura Complessa re-
sponsabile dell’Unita Operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei ti-
rocinii obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni € semi-
nari, anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto, o in
parte, finalita di formazione e di aggiornamento professionale e
di avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pregresse ido-
neita nazionali;

g) la produzione scientifica, valutata in relazione all’at-
tinenza alla disciplina ed in relazione alla pubblicazione su
riviste nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comuni-
ta scientifica unitamente alla continuita e rilevanza dell’attivita
pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi.

Non verranno valutate idoneita a concorsi e tirocinii, né par-
tecipazioni a congressi, convegni e seminari in qualita di uditore.

A decorrere dal 01/01/2012, per effetto dell’entrata in vigo-
re delle disposizioni introdotte dall’art. 15 c¢. 1 L. 183/2011 che
prevedono la decertificazione dei rapporti tra P.A. e privati, non

possono essere accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stati, qualita personali e fatti elen-
cati all’art. 46 DPR 445/2000 e smi o di cui I’interessato abbia
diretta conoscenza ( art. 47 DPR 445/2000 e smi). Tali certificati
sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione o dall’atto di notorieta.

Il candidato dovra pertanto presentare in carta semplice e
senza autentica della firma, unitamente a fotocopia semplice di
un proprio documento di identita personale in corso di validita,

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati dall’art. 46 DPR 445/2000 (ad esempio: stato
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione) oppure

b “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: per tutti gli
stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al
citato art. 46 DPR 445/2000 (ad esempio: borse di studio, attivita
di servizio, incarichi libero professionali, attivita di docenza, fre-
quenza di corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione
a convegni e seminari, conformita all’originale di pubblicazioni,
ecc.). La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede
una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato
dinnanzi al funzionario competente a ricevere la documen-
tazione,

oppure
- deve essere spedita per posta unitamente a fotocopia sem-
plice di documento di identita personale del sottoscrittore.

In ogni caso la dichiarazione resa dal candidato, in quanto so-
stitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre. L’omissione anche di un solo elemento com-
porta la non valutazione del titolo autocertificato / autodichiarato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta allegata alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere pena la non valu-
tazione del servizio:

- D’esatta denominazione e tipologia dell’Ente presso il quale
il sevizio ¢ stato prestato

- la qualifica

- latipologia del rapporto di lavoro (dipendente, collaborazio-
ne coordinata e continuativa, incarico libero professionale,
borsa di studio)

- latipologia dell’orario (tempo pieno, tempo definito, part-ti-
me con relativa percentuale rispetto al tempo pieno)

- le date (giorno/mese/anno) di inizio e conclusione del ser-
vizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa
senza assegni, sospensione cautelare)

- quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Sono esclusi dalla dichiarazione sostitutiva i certificati me-
dici e sanitari.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa e presentate
in originale o in fotocopia semplice, accompagnata da un’appo-
sita dichiarazione di conformita all’originale.

Commissione di valutazione

La Commissione, di cui all’art. 15 c. 7 bis DLgs 502/92 e smi,
¢ composta dal Direttore Sanitario e da tre Direttori di struttura
Complessa nella medesima disciplina dell’incarico da conferire,
individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale nominativo
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nazionale predisposto dal Ministero della salute.

Qualora durante le operazioni di sorteggio fossero sorteggiati
tre Direttori di Struttura Complessa della Regione Emilia-Roma-
gna, non si procede alla nomina del terzo sorteggiato e si prosegue
nel sorteggio sino ad individuare almeno un componente in re-
gione diversa.

Tali operazioni di sorteggio saranno pubbliche ed avranno
luogo presso il Servizio Gestione Giuridica del Personale — Uf-
ficio Concorsi — Via Amendola n. 2 il primo lunedi non festivo
successivo alla scadenza alla scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande, con inizio alle ore 9.

L’eventuale ripetizione del sorteggio, fino al completamen-
to della Commissione, sara effettuata ogni lunedi successivo non
festivo con inizio alle ore 9.

Le funzioni di segreteria potranno essere svolte, in ossequio
al principio di rotazione stabilito dal piano aziendale per la pre-
venzione della corruzione, alternativamente da un Dirigente, da
un Collaboratore Amministrativo Professionale cat. DS o da un
Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D titolare di Po-
sizione Organizzativa presso il Servizio Interaziendale Gestione
Giuridica del Personale.

Nella composizione della Commissione di Valutazione si ap-
plicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art. 57,
c. 1 punto a), del DLgs n. 165/2001 (cosi come novellato all’art.
5 della L. 23/11/2012,n. 215) al fine di garantire pari opportuni-
ta tra uomini e donne.

Ai sensi dell’art. 35/bis comma 1 lettera a) del D. Lgs.
165/2001 cosi come novellato dall’art. 1 comma 46 della legge
190/2012 “Coloro che sono stati condannati, anche con senten-
za non passata in giudicato, per reati previsti nel capo I titolo 11
del libro secondo del codice penale non possono far parte, anche
con compiti di segreteria, di commissioni per 1’accesso o la sele-
zione a pubblici impieghi”.

La composizione della Commissione ¢ pubblicata sul sito
internet aziendale.

Criteri e modalita di valutazione

La Commissione valutera i candidati sulla base del curricu-
lum e di un colloquio e disporra complessivamente di 100 punti
cosi ripartiti:

- 30 punti per il curriculum;
- 70 punti per il colloquio

11 punteggio per la valutazione del Curriculum verra riparti-
to ed attribuito come segue:

Esperienze professionali: massimo punti 20

In relazione al fabbisogno definito in tale ambito verranno
prese in considerazione le esperienze professionali del candida-
to, con prevalente considerazione di quelle maturate negli ultimi
5 anni, tenuto conto:

- della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

- dellaposizione funzionale del candidato nelle strutture e delle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli
di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha
operato il dirigente e particolari risultati ottenuti nelle espe-
rienze professionali precedenti;

- della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-

fettuate dal candidato anche con riguardo all’attivita/casistica
trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di vo-
lume e complessita

Attivita di formazione, studio, ricerca e produzione scienti-
fica: massimo punti 10

Tenuto conto del fabbisogno definito, in tale ambito verran-
no presi in considerazione:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale per at-
tivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

- attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ov-
vero presso scuole per la formazione di personale sanitario;

- partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche
effettuati all’estero, in qualita di docente o relatore;

- produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza
alla disciplina ed in relazione alla pubblicazione su riviste
nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di fil-
tro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla
comunita scientifica, unitamente alla continuita e rilevan-
za dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei
precedenti incarichi.

La Commissione formulera inoltre un giudizio complessivo,
adeguatamente e dettagliatamente motivato, scaturente da una va-
lutazione generale del curriculum di ciascun candidato, correlata
al grado di attinenza con le esigenze aziendali.

Nell’ambito del colloquio verranno valutate le capacita pro-
fessionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate e alle capacita gestionali,
organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche
dell’incarico da svolgere, rispondenti al fabbisogno determina-
to dall’ Azienda.

La Commissione, nell’attribuzione dei punteggi terra conto
della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso
di linguaggio scientifico appropriato, della capacita di collega-
mento con altre patologie o discipline o specialita per la miglior
risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e
dell’economicita degli interventi.

11 colloquio ¢ altresi diretto a testare la visione e I’originali-
ta delle proposte sull’organizzazione della struttura complessa,
nonché ’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento
dell’organizzazione e della soddisfazione degli stakeholders del-
la struttura stessa

Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con
il supporto specifico del Direttore Sanitario, ribadira il contenu-
to, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire come gia
analiticamente sopra esplicitato per ragioni di trasparenza, affin-
ché i candidati possano esporre interventi mirati ed innovativi
volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di vista cli-
nico che organizzativo.

I candidati saranno convocati al colloquio almeno 15 gg pri-
ma del giorno fissato tramite I’invio di una e-mail all’indirizzo
di Posta Elettronica Certificata personale che I’interessato ha
indicato nella domanda di partecipazione o tramite invio di rac-
comandata con avviso di ricevimento. Al colloquio i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento di identita persona-
le in corso di validita. Il colloquio si svolgera in un’aula aperta
al pubblico, ferma restando al possibilita di non far assistere al-
le operazioni relative gli altri candidati qualora la Commissione
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intenda gestire il colloquio medesimo con modalita uniformi,
somministrando ai candidati le medesime domande.

La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente
dalla causa, comporta la rinuncia alla selezione.

Al fine della formulazione della terna di idonei, la soglia
minima di punteggio che deve essere ottenuta ¢ pari al 50% del
punteggio massimo attribuibile a ciascun ambito di valutazione.

Pubblicazioni sul sito internet aziendale

Ai sensi della direttiva Regionale, in ottemperanza all’obbli-
go di trasparenza e nel rispetto delle indicazioni per la protezione
dei dati personali, verranno pubblicati sul sito internet aziendale:

a) la definizione del fabbisogno che caratterizza la struttura
in oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo;

b) la composizione della Commissione di valutazione;
¢) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio;

d) larelazione della Commissione di valutazione, contenente
anche 1’elenco di coloro che non si sono presentati al colloquio;

e) I’atto di attribuzione dell’incarico.
Conferimento dell’incarico

L’incarico verra conferito dal Direttore Generale ad un can-
didato individuato nell’ambito di una terna di idonei, predisposta
dalla Commissione, che, nel rigoroso rispetto del fabbisogno de-
finito, attribuira a ciascun aspirante un punteggio sulla base della
valutazione dei curricula e degli esiti di un colloquio. La terna
degli idonei ¢ composta, sulla base dei migliori punteggi attri-
buiti, dai candidati che abbiamo raggiunto o superato le soglie
minime di punteggio previste dal bando. Nell’ambito della terna
il Direttore generale potra nominare uno dei due candidati che
non hanno conseguito il miglior punteggio, motivando congrua-
mente tale scelta, anche tenendo conto del criterio preferenziale
dell’esclusivita del rapporto, ai sensi dell’art. 8 c. 4 L.R. 29/2004.

L’atto di attribuzione dell’incarico di direzione, adeguata-
mente motivato, sara formalmente adottato dopo 15 giorni dalla
pubblicazione sul sito internet delle informazioni di cui ai punti
¢) e d) del paragrafo precedente.

Il concorrente cui verra conferito 1’incarico sara invitato a
stipulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti. La data di decorrenza
dell’incarico € concordata tra le parti, ma in ogni caso, dovra av-
venire entro e non oltre 30 giorni dalla data di ricezione della
relativa comunicazione.

L’incarico verra conferito tenendo conto dei vincoli previ-
sti dalla legislazione nazionale e regionale vigente al momento
della stipula del relativo contratto individuale; il conferimento
dell’incarico sara inoltre subordinato all’ottenimento della specifi-
ca deroga regionale ed alla sussistenza della relativa disponibilita
a bilancio.

Ai sensi dell’art. 15 c. 7 ter DLgs 502/92 e smi “L’incarico
di direttore di struttura complessa ¢ soggetto a conferma al temi-
ne di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a
decorrere dalla data di nomina a detto incarico, sulla base della
valutazione di cui al comma 5”.

L’incarico avra durata quinquennale, con facolta di rinnovo
per lo stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva
al termine dell’incarico da effettuarsi da parte di un collegio tec-
nico ai sensi delle vigenti disposizioni normative

Il trattamento giuridico ed economico ¢ regolato e stabilito
dalle norme legislative e contrattuali vigenti per I’ Area della Di-

rigenza Medico Veterinaria e dai vigenti accordi aziendali.
Disposizioni varie
L’Azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei
termini del presente avviso, la loro sospensione ¢ modifica, la re-
voca ed annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza
di ragioni di pubblico interesse concreto ed attuale.

L’Azienda USL di Reggio Emilia non intende avvalersi:

- della possibilita di reiterare la procedura selettiva nel caso
in cui i candidati che hanno partecipato alla selezione risul-
tino in numero inferiore a tre

- della possibilita di utilizzare gli esiti della presente proce-
dura selettiva, nel corso dei due anni successivi alla data del
conferimento dell’incarico, nel caso in cui il dirigente a cui
verra attribuito I’incarico dovesse dimettersi o decadere, con-
ferendo I’incarico stesso ad uno dei due professionisti facenti
parte della terna iniziale.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intendo-
no qui richiamate le norme di legge vigenti in materia.

La domanda e la documentazione ad essa allegata potra essere
ritirata solo dopo 90 giorni dall’avvenuto conferimento dell’inca-
rico da parte del Direttore Generale. La restituzione dei documenti
potra avvenire anche prima della scadenza del suddetto termine
per il candidato non presentatosi al colloquio, ovvero per chi, pri-
ma del colloquio stesso dichiari espressamente di rinunciare alla
partecipazione alla procedura.

Trascorsi tre anni dal conferimento dell’incarico, 1’Am-
ministrazione procedera all’eliminazione della domanda di
partecipazione e della documentazione ad essa allegata. Si in-
vitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione entro il
suddetto termine.

Si richiamano le disposizioni in materia di inconferibilita e
di incompatibilita di incarichi di cui al DLgs 39/2013.

In particolare si rileva che la scrivente Azienda ¢ tenuta a
verificare la sussistenza di eventuali condizioni ostative o di even-
tuali situazioni di incompatibilita all’atto del conferimento del
presente incarico.

Le condizioni ostative sono quelle previste nei Capi Il e IV
del DLgs n. 39/2013, salva la valutazione di ulteriori situazioni di
conflitto di interesse o cause impeditive. L’accertamento avverra
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione resa dall’in-
teressato nei termini e alle condizioni dell’art. 46 del DPR n.
445 del 2000 pubblicata sul sito dell’amministrazione o dell’ente
pubblico o privato conferente (art. 20 D.Lgs. n. 39 del 2013). Se
all’esito della verifica risultera la sussistenza di una o piu condi-
zioni ostative, I’amministrazione si asterra dal conferire I’incarico
di cui al presente bando. In caso di violazione delle previsioni di
inconferibilita, secondo 1’art. 17 D.Lgs. n. 39, I’incarico ¢ nullo
e si applicano le sanzioni di cui all’art. 18 del medesimo decreto.

Le condizioni di incompatibilita sono quelle previste nei ca-
pi Ve VIdel DLgs n. 39/2013.

11 controllo verra effettuato sia all’atto del conferimento
dell’incarico che annualmente e su richiesta nel corso del rap-
porto. Se la situazione di incompatibilita emerge al momento
del conferimento dell’incarico, la stessa deve essere rimossa pri-
ma del conferimento. Se la situazione di incompatibilita emerge
nel corso del rapporto, il responsabile della prevenzione conte-
stera la circostanza all’interessato ai sensi degli artt. 15 e 19 del
D.Lgs. n. 39 del 2013 ¢ vigilera affinché siano prese le misure
conseguenti.
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La presente procedura si concludera, con I’atto formale di
attribuzione dell’incarico adottato dal Direttore Generale, en-
tro 6 mesi dalla scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

L'Azienda si riserva la facolta, a fronte di esigenze di carat-
tere organizzativo o gestionale e in applicazione di disposizioni
relative al contenimento della spesa, di non procedere all'utiliz-
zo della graduatoria relativa al presente avviso.

La presentazione della domanda comporta 1’accettazione
incondizionata delle norme contenute nel presente avviso e il
consenso alla pubblicazione del curriculum e di ogni altro ele-
mento come indicato nel bando.

Il responsabile del procedimento ¢ la dr.ssa Barbara Bertoldi,

Collaboratore Amministrativo Professionale Ufficio Concorsi —
Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
Interaziendale Gestione Giuridica del Personale - Ufficio Concorsi
- Via Amendola n. 2 - Reggio Emilia - tel. 0522 /335171- 335110
- 335479 oppure collegarsi all’indirizzo telematico dell’Azien-
da: www.ausl.re.it - link bandi e concorsi (orario apertura uffici
al pubblico: lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9,30 alle ore
13 - martedi e giovedi dalle ore 9.30 alle 13 e dalle ore 14.30
alle ore 16.30).

I DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, congiunto tra I'Azien-
da USL di Bologna, I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Bologna Policlinico S.Orsola-Malpighi, I’Istituto Ortopedi-
co Rizzoli e I’Azienda USL di Imola per la copertura di n. 1
posto vacante nel profilo professionale di Collaboratore pro-
fessionale sanitario - Infermiere - Categoria D

In attuazione della determinazione del Direttore del Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione del Personale dell’ Azien-
da USL di Bologna n. 247 del 25/1/2016, ed in applicazione
di quanto previsto dal Protocollo d’intesa tra Azienda USL di
Bologna, Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policli-
nico S.Orsola-Malpighi, Istituto Ortopedico Rizzoli e Azienda
USL di Imola per la gestione congiunta del concorso pubblico di
collaboratore professionale sanitario - infermiere - categoria D
sottoscritto in data 19 e 20/1/2016 e recepito rispettivamente con
deliberazione del Direttore Generale dell’ Azienda USL di Bolo-
gna n. 7 del 22/1/2016, dell’ Azienda Ospedaliero—Universitaria
di Bologna - Policlinico S.Orsola-Malpighi n. 10 del 21/1/2016,
dell’Istituto Ortopedico Rizzoli di Bolognan. 11 del 21/1/2016 ¢
dell’Azienda USL di Imola n. 6 del 21/1/2016, esecutive ai sen-
si di legge, si emette un bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel
profilo professionale di:

Collaboratore professionale sanitario - Infermiere - Cat. D.

riservato prioritariamente a favore dei militari Volontari del-
le Forze Armate, congedati senza demerito dalle ferme contratte,
nonché agli Ufficiali di complemento in ferma biennale e agli Uf-
ficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta (artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66 del 15/3/2010
e successive modificazioni ed integrazioni).

Requisiti generali di ammissione

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dal-
le leggi vigenti, ovvero di un Paese dell’Unione Europea. Sono
equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla
Repubblica; sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 11 del
DPR 20/12/1979, n. 761 ed all’art. 2, comma 1 del DPR 9/5/1994,
n. 487, all’art. 37 del D.Lgs. 3/2/1993 n. 29 e successivo DPCM
7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38 del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165
relativo ai cittadini degli Stati membri della Unione europea; que-
sti ultimi devono, altresi, possedere, ai sensi dell’art. 3 del DPCM
174/94, 1 seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza
0 provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Ai sensi dell’art. 38 D.Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altre-
si, partecipare:

— i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i lo-
ro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

— i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria.;

b) incondizionata idoneita fisica specifica alle mansioni del
profilo professionale a selezione. Il relativo accertamento sara
effettuato prima dell’immissione in servizio, in sede di visita pre-
ventiva ex art. 41 D.Lgs n. 81/08.

Requisiti specifici di ammissione

a) Diploma di laurea in infermieristica ovvero diploma uni-
versitario di infermiere, conseguito ai sensi dell’articolo 6, comma
3, del decreto legislativo 30/12/1992, n. 502, e successive mo-
dificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’eserci-
zio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

b) iscrizione al relativo albo professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unio-
ne Europea, ove prevista, consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti generali e specifici di cui sopra devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenzia-
ti a decorrere dal 2/9/1995, data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

E consentita la partecipazione alla procedura unificata da
parte del personale gia dipendente nel profilo professionale di
c.p.s. - infermiere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
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dell’ Azienda USL di Bologna, dell’ Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria di Bologna, dell’Istituto Ortopedico Rizzoli e dell’ Azienda
USL di Imola. In fase di utilizzo della graduatoria i dipenden-
ti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato delle Aziende
sanitarie sopramenzionate non potranno essere coinvolti dall’a-
zienda di appartenenza.

Prove d'esame

Prova scritta: la prova scritta puo consistere anche nella so-
luzione di quesiti a risposta sintetica o multipla vertenti sulla
professione specifica dell’infermiere, con particolare riguardo
alle seguenti materie:

- Legislazione e organizzazione della professione infermie-
ristica;
- Infermieristica clinica generale e specialistica.

Prova pratica: soluzione di quesiti a risposta sintetica o
multipla tesi alla verifica delle conoscenze delle tecniche e delle
prestazioni infermieristiche ed assistenziali ovvero alla risoluzio-
ne di casi assistenziali.

Prova orale: sulle materie oggetto della prova scritta e della
prova pratica. La prova orale comprendera anche elementi di in-
formatica e la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale
di una lingua straniera a scelta tra inglese e francese.

Punteggio per i titoli e prove d'esame (art. 8 del DPR
27/3/2001, n. 220)

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 pun-
ti cosi ripartiti:
- 30 punti per i titoli;
- 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta;
- 20 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: massimo punti 15

b) titoli accademici e di studio: massimo punti 3

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: massimo punti 2

d) curriculum formativo e professionale: massimo punti 10.

Il presente bando ¢ emanato tenendo conto di quanto pre-
visto da:

- Legge n. 68 del 12/3/1999 «Norme per il diritto al lavo-
ro dei disabiliy;

- D.Lgs. 15/3/2010 n. 66 in materia di riserva dei posti per i
volontari delle Forze Armate;

-D.Lgs. 27/10/2009 n. 150 (art. 24) in materia di riserva dei
posti a favore del personale interno;

secondo le modalita e i termini indicati nel paragrafo “Gra-
duatoria degli idonei e nomina del vincitore” del presente bando.

Normativa generale
Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a
concorso ¢ regolato dalle norme legislative e contrattuali vigenti.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 7 del D.Lgs. 30/3/2001,
n. 165, per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ¢ ga-
rantita parita e pari opportunita tra uomini ¢ donne.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed, in particolare, al DPR
27/3/2001, n. 220 «Regolamento recante disciplina concorsuale

del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale».
Domanda di ammissione al concorso pubblico

La domanda di ammissione al pubblico concorso, redatta
esclusivamente in forma telematica, deve contenere le seguen-
ti dichiarazioni:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non ave-
re riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di
ammissione richiesti per il pubblico concorso;

f) 1 servizi prestati come dipendenti presso pubbliche am-
ministrazioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni;

g) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

h) il domicilio o I’indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC) presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad ogni ef-
fetto, ogni necessaria comunicazione.

L’ Amministrazione non si assume responsabilita per disguidi
di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunica-
zione di cambiamento di domicilio/PEC.

L’omessa indicazione anche di un solo requisito, generale o
specifico, o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste dal ban-
do, determina I’esclusione dalla procedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al concorso, non
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati
dall’ Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa, inoltre, che i dati attinenti ai titoli hanno natura
facoltativa e I’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara
causa di mancata valutazione degli stessi.

I candidati che hanno titolo a riserva di posti, dovranno di-
chiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni
utili di cui siano in possesso, allegando alla domanda stessa i re-
lativi documenti probatori.

I candidati beneficiari della Legge 104/1992, qualora lo ri-
tengano indispensabile, debbono specificare nella domanda di
ammissione, nell’apposito campo, gli ausili eventualmente neces-
sari per I’espletamento delle prove d’esame in relazione al proprio
handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

Tutti i dati di cui I'Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
D.Lgs. 30/6/2003, n. 196; la presentazione della domanda di par-
tecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura
degli uffici preposto alla conservazione delle domande ed all'u-
tilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
al concorso.

Questo Ente informa i partecipanti alla procedura di cui al
presente bando che i dati personali ad Essi relativi saranno oggetto
di trattamento da parte delle competenti direzioni con modali-
ta sia manuale che informatizzata, e che 1 titolari autonomi del
trattamento sono I’Azienda USL di Bologna, I’ Azienda Ospe-
daliero Universitaria di Bologna Policlinico S.Orsola-Malpighi,
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I’Istituto Ortopedico Rizzoli e I’ Azienda USL di Imola.

Per il trattamento dei dati ¢ stato individuato quale Respon-
sabile esterno CINECA con sede legale in Via Magnanelli n. 6/3
- Casalecchio di Reno (BO), per la raccolta delle domande per
via telematica.

Tali dati saranno comunicati ai soggetti espressamente inca-
ricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

11 conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione. Il mancato confe-
rimento comporta 1’esclusione dalla procedura concorsuale in
argomento.

Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda dovra essere presentata in forma telematica
connettendosi al seguente indirizzo https://concorsoinfermie-
ri.cineca.it ¢ compilando lo specifico modulo on-line seguendo
le istruzioni per la compilazione ivi contenute, in applicazione
dell’art. 1 comma 1, nonché degli artt. 64 e 65 del D. Lgs. 82/05.

La domanda si considerera presentata nel momento in cui il
candidato, concludendo correttamente la procedura ricevera dal
sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. La firma
autografa a regolarizzazione della domanda e delle dichiarazioni
nella stessa inserite verra acquisita in sede di identificazione dei
candidati alla prima prova.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalita, pur
entro i termini di scadenza del bando, non verranno prese in con-
siderazione.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati attraverso la procedura on-line dovranno alle-
gare alla domanda, esclusivamente tramite file formato.pdf, la
copia digitale di:

- un documento di riconoscimento legalmente valido;

- un dettagliato curriculum formativo-professionale, esclu-
sivamente redatto sull’apposito modulo. L’eventuale utilizzo di
un curriculum diverso da quello proposto comporta la non valu-
tazione dei titoli dichiarati;

- eventuali pubblicazioni edite a stampa;

- tutte le certificazioni relative a condizioni che consentono
I’ammissione di cittadini extra UE, preferenze, precedenze e ri-
serve di posti, previste dalle vigenti disposizioni.

Non ¢ richiesto I’invio di altra documentazione.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-

ne dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale “Concorsi ed esami”.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

Non sara valutata documentazione prodotta in forma cartacea.

Autocertificazione

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda e nel curricu-
lum saranno autocertificate mediante compilazione dell’apposito
spazio in sede di presentazione telematica della domanda.

L’autocertificazione ¢ possibile nei seguenti casi:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tas-
sativamente indicati nell’art. 46 del DPR n. 445/00 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del

titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: ai sen-
si dell’art. 19 e 47, per tutti gli stati, fatti e qualita personali, non
compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del DPR 445/00 (ad
esempio: borse di studio, attivita di servizio; incarichi libero-pro-
fessionali; attivita di docenza; ecc.).

Tutte le dichiarazioni riportate dal candidato in domanda e nel
curriculum, in quanto autocertificate ai sensi della normativa vi-
gente e sostitutive a tutti gli effetti della documentazione - devono
contenere tutti gli elementi necessari per la valutazione dei titoli
che il candidato intende produrre; I’omissione anche di un solo
elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa nell’ambito del
curriculum con le modalita sopraindicate, deve contenere I’esatta
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato presta-
to, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo
definito / part-time), le date complete di inizio e di conclusione del
servizio prestato, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa sen-
za assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario
per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazio-
ne di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente,
di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con preci-
sione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia
dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli
altri, i certificati medici e sanitari.

Si rammenta, infine, che I’Amministrazione ¢ tenuta ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto del-
le dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni pena-
li previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata in ottemperan-
za a quanto disposto dal DPR 27/3/2001 n. 220 e secondo le
modalita previste dal protocollo d’intesa tra Azienda USL di Bo-
logna, I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna Policlinico
S.Orsola-Malpighi, I’Istituto Ortopedico Rizzoli e I’ Azienda USL
di Imola, sottoscritto in data 19/1/2016 ¢ 20/1/2016.

L’ Amministrazione si riserva la possibilita di costituire ap-
posite sottocommissioni, secondo le modalita previste dal DPR
220/01.

Ammissione e convocazione dei candidati

L’ammissione o 1’esclusione dei candidati ¢ disposta con
provvedimento del Direttore del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione del Personale. L’esclusione dal concorso verra
notificata agli interessati entro trenta giorni dall’esecutivita del
relativo provvedimento.

In caso di numero elevato di candidati, 1’ Azienda si riserva la
possibilita di prevedere una prova preselettiva, da svolgersi pri-
ma dell’ammissione dei candidati.

I candidati ammessi saranno convocati alla prima prova (pre-
selettiva o scritta), ai sensi dell’art. 7, comma 1 del DPR n. 220/01,
mediante pubblicazione di avviso nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale “Concorsi ed esami
(www.gazzettaufficiale.it) del giorno venerdi 22 aprile 2016.

L’Azienda si riserva di effettuare la prova pratica nella stes-
sa giornata individuata per I’espletamento della prova scritta.
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Il superamento della prova scritta € subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza pari a punti 21/30; pertanto il
mancato raggiungimento da parte del candidato del predetto pun-
teggio di sufficienza determina la nullita della prova pratica e la
conseguente esclusione dalla procedura concorsuale.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica e orale ver-
ra dato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui gli
stessi dovranno sostenerla mediante pubblicazione sul sito inter-
net dell’ Azienda USL di Bologna www.ausl.bologna.it - sezione
Concorsi, Procedure in corso, Assunzioni a tempo indeterminato.
Tale avviso verra, altresi, pubblicato sui siti internet www.aosp.
bo.it, www.lor.it, www.ausl.imola.bo.it.

Graduatoria degli idonei e nomina del vincitore

La graduatoria di merito formulata dalla Commissione esa-
minatrice, previo riconoscimento della sua regolarita e sotto
condizione dell'accertamento del possesso dei requisiti prescrit-
ti per la partecipazione al pubblico concorso e per I'ammissione
all'impiego, sara approvata dal Direttore del Servizio Unico Me-
tropolitano Amministrazione del Personale ed ¢ immediatamente
efficace.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo 1’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza, a parita di punti, delle preferenze
previste dall’art. 5 del DPR 487/94, e successive modificazioni.
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, tenuto
conto di quanto disposto dalla Legge 12/3/1999, n. 68, o da altre
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini.

A tale proposito i candidati, per usufruire del beneficio pre-
visto dalla legge 12/3/1999 n. 68, devono dimostrare di essere
iscritti nello specifico elenco istituito presso gli uffici competenti
e di trovarsi in stato di disoccupazione, ai sensi dell’art. 8, com-
ma 2 della Legge 68/99, alla data di scadenza del presente bando,
mediante produzione di idonea certificazione.

Il posto a concorso ¢ prioritariamente riservato, ai sensi de-
gli artt. 678 e 1014 del Decreto Legislativo n. 66 del 15/3/2010
e successive modificazioni ed integrazioni, ai volontari in fer-
ma breve o in ferma prefissata quadriennale delle Forze armate
congedati senza demerito anche al termine o durante le eventua-
li rafferme contratte.

Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria
di merito vi siano appartenenti a piu categorie che danno titolo
a differenti riserve di posti, si applicano le disposizioni previste
dall’art. 5, comma 3 del DPR 487/94.

In caso di utilizzo della graduatoria degli idonei alle pro-
ve concorsuali per ulteriori assunzioni a tempo indeterminato,
in assenza di candidati idonei appartenenti alle anzidette cate-
gorie, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs n. 165/2001,
come introdotto dall’art. 62 del D.Lgs. n. 150/2009, il 50% dei
posti € riservato al personale dipendente in profilo professiona-
le diverso da quello di c.p.s. - infermiere, a tempo indeterminato
presso 1’Azienda USL di Bologna, 1’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria di Bologna Policlinico S.Orsola- Malpighi, I’Istituto
Ortopedico Rizzoli e I’Azienda USL di Imola che risulti idone-
o alle prove concorsuali.

Coloro che intendano avvalersi della suddetta riserva ovve-
ro che abbiano titoli di preferenza e/o di precedenza dovranno
farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al
concorso, pena ’esclusione dal relativo beneficio.

La graduatoria del concorso ¢ pubblicata nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna.

La graduatoria rimarra vigente per un termine di tre anni
dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di posti per
i quali il concorso ¢ stato bandito ovvero di posti della stessa
categoria e profilo professionale che successivamente ed entro
tale termine dovessero rendersi disponibili. Tale graduatoria sara
utilizzata, nell’ambito del periodo di validita, anche per la costi-
tuzione di rapporti di lavoro a tempo determinato e/o a tempo
parziale (part-time).

L’Azienda USL di Imola e I’Istituto Ortopedico Rizzoli utiliz-
zeranno le graduatorie vigenti fino alla scadenza o all’esaurimento
delle stesse, dopodiché utilizzeranno la graduatoria che scaturi-
ra dalla presente procedura concorsuale.

Al termine della procedura, verra approvata un’unica gradua-
toria, che verra gestita dalle quattro Aziende in modo congiunto.

Per evitare il reiterarsi dell’interpello dello stesso candi-
dato, la sottoscrizione del contratto individuale - per tipologia
di rapporto di lavoro (a tempo determinato/indeterminato)
- presso una delle Aziende preclude automaticamente la pos-
sibilita di analoga proposta da parte delle restanti Aziende/
IOR. La rinuncia del candidato alla proposta di una Azienda
comporta la decadenza dalla posizione in graduatoria anche
per le altre Aziende/IOR.

Adempimenti dei vincitori

I concorrenti dichiarati vincitori, nonché i candidati chiamati
in servizio a qualsiasi titolo, saranno invitati a produrre nel ter-
mine di giorni trenta dalla data di comunicazione:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso per i quali non sia
prevista autodichiarazione sostitutiva;

b) il certificato generale del casellario giudiziale;

¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-
cedenza ¢ preferenza a parita di valutazione.

Tali dichiarazioni potranno essere autocertificate secondo
quanto previsto dalla normativa vigente.

Il concorrente dichiarato vincitore e comunque coloro che sa-
ranno chiamati in servizio a qualsiasi titolo, dovranno stipulare
con I’Amministrazione reclutante un contratto di lavoro indivi-
duale secondo i disposti del contratto di lavoro del personale del
comparto del Servizio Sanitario Nazionale attualmente vigente.

L'assunzione in servizio, potra essere temporaneamente so-
spesa 0 comungque ritardata in relazione alla presenza di norme
che stabiliscano il blocco delle assunzioni ancorché con la pre-
visione dell'eccezionale possibilita di deroghe.

Il personale che verra assunto dovra essere disponibile ad
operare presso tutte le strutture presenti sul territorio dell’ Am-
ministrazione reclutante. Per quanto riguarda I’Istituto
Ortopedico Rizzoli, le sedi di assegnazione saranno quelle di
Bologna e provincia.

L’Azienda USL di Bologna si riserva la facolta di prorogare,
sospendere, revocare od annullare il concorso, qualora ne rilevas-
se la necessita o 1I’opportunita per ragioni di pubblico interesse
concreto ed attuale.

Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli inte-
ressati potranno collegarsi ai siti Internet delle Aziende coinvolte:
www.ausl.bologna.it, www.aosp.bo.it, www.ior.it, www.ausl.imo-
la.bo.it, dopo la pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per le informazioni tecniche sulla presentazione delle domande
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on-line gli interessati potranno rivolgersi CINECA dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.00 alle ore 17.00 - e-mail: info-concorsoin-
fermieri@cineca.it.

Per le informazioni necessarie sul bando gli interessati po-
tranno rivolgersi all’ Azienda USL di Bologna - Ufficio Concorsi
- Via Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079592 - 9589 - 9962 -
9860 - 9936 - 9935) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12
- e-mail info-concorsoinfermieri@ausl.bologna.it.

IL DIReTTORE SERVIZIO (SUMAP)
Teresa Mittaridonna

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA
CONCORSO

ERRATA CORRIGE - Indizione di pubblico concorso per
titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigente Medico di Malattie
dell'Apparato Respiratorio

In riferimento al Concorso Pubblico per titoli ed esami an. 1
posto di Dirigente Medico di Malattie dell'Apparato Respirato-
rio, il cui bando ¢ stato pubblicato integralmente nel BUR n. 15
del 20/1/2016, si fa presente che per mero errore materiale al
punto b) dei requisiti specifici di ammissione ¢ stata riportata la
specializzazione nella Disciplina di "Anestesia e Rianimazione".

Pertanto si precisa che la specializzazione richiesta quale re-
quisito specifico di ammissione al concorso ¢ quella di "Malattie
dell'Apparato Respiratorio".

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Umberto Giavaresco

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO EMILIA
CONCORSO

Pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigen-
te Medico di Psichiatria

In attuazione di atto del Direttore del Servizio Interazienda-
le Gestione Giuridica del Personale ed in ottemperanza a quanto
stabilito dal Decreto Legislativo n. 502/92 (art. 15) e s.m.i, dal
contratto di lavoro dell’Area della Dirigenza Medica, dai DPR
10/12/1997 n. 483 e n. 484, si rende noto che ¢ bandito pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura del seguente posto
d’organico, con rapporto di lavoro esclusivo

n. 1 posto di Dirigente medico di Psichiatria.

Lo stato giuridico ed economico inerente il posto messo a
concorso € regolato e stabilito dalle norme legislative contrat-
tuali vigenti.

Ai sensi dell’art. 3 ¢. 6 L. 127/97 la partecipazione ai con-
corsi indetti da pubbliche amministrazioni non € soggetta a limiti
massimi di eta.

Requisiti di ammissione

I requisiti specifici di ammissione al concorso sono i seguenti:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia.

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
in disciplina equipollente.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e successive modi-
fiche, la specializzazione nella disciplina pud essere sostituita

dalla specializzazione in disciplina affine.

Per la verifica delle equipollenze e affinita si fa riferimento
rispettivamente ai DD.MM. 30/1/1998, 31/1/1998 e successive
modifiche ed integrazioni.

Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del DPR 483/97, il perso-
nale in servizio di ruolo al 01/02/98 ¢ esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia rico-
perto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le
USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi. L’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzio-
ne in servizio.

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso
dei seguenti requisiti generali oltre quelli specifici sopraindicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..

I cittadini degli Stati membri dell’UE o di altra nazionalita

devono dichiarare di possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) idoneita fisica specifica incondizionata alle mansioni
della posizione funzionale a concorso. Il relativo accertamento
sara effettuato prima dell’immissione in servizio in sede di vi-
sita preventiva ex art. 41 D.Lgs. 81/08. L’assunzione ¢ pertanto
subordinata alla sussistenza della predetta idoneita espressa dal
Medico Competente.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle doman-
de di ammissione.

Domanda di ammissione al concorso e modalita di pre-
sentazione

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12,00 del 30° giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana .

Qualora detto giorno sia festivo il termine € prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera (secon-
do lo schema allegato), deve essere rivolta al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia ed essere esclusivamente
inoltrata in uno dei seguenti modi:

- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda U.S.L. di Reggio Emilia - Servizio Interaziendale
Gestione Giuridica del Personale - Via Amendolan. 2 - 42122
Reggio Emilia: a tal fine la domanda si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con av-
viso di ricevimento entro il termine indicato.

Atal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.
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Non saranno comunque accettate domande pervenute a questa
amministrazione oltre 10 giorni dalla data di scadenza, anche se
inoltrate nei termini a mezzo del Servizio Postale.

- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elet-
tronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta
Elettronica Certificata dell’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
USL di Reggio Emilia concorsi@pec.ausl.re.it , in appli-
cazione del Nuovo Codice dell’ Amministrazione Digitale
(CAD) - D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno es-
sere contenute in un unico file formato PDF/A. L’oggetto della
PEC dovra indicare in maniera chiara ed inequivocabile il riferi-
mento al concorso cui il candidato intende partecipare.

Regole Tecniche:

- La dimensione massima della domanda + allegato non puo
essere superiore ai 40 mb;

- Il file fornito deve essere in formato PDF/A (esistono prodot-
ti free, scaricabili da internet, per la preparazione di tali formati);

- Tale formato ¢ stato concepito per rappresentare documenti
complessi in modo indipendente dalle caratteristiche dell’ambien-
te di elaborazione del documento;

- Eventuale scansione di immagini all’interno del pdf puo es-
sere fatta con una risoluzione 200x200 toni di grigio o bianco/nero

- E ammesso I’allegato ZIP che contiene PDF mentre:
- non sono ammessi formati RAR o ZIP di ZIP
- non ¢ ammesso lo zip di cartelle ma solo zip di file.

L’inoltro della domanda potra essere effettuato via PEC una
sola volta, nel caso di piu invii successivi si terra conto solo del
primo. L’eventuale invio successivo di integrazione della docu-
mentazione, entro i termini di scadenza, potra essere effettuato
solo tramite raccomandata A.R.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispondenza
inviata nei termini di vigenza del bando ¢ attestata, rispettiva-
mente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna.

Nel caso di inoltro tramite PEC la domanda di concorso dovra
essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizzata
ed inviata. In alternativa il candidato dovra utilizzare una del-
le modalita previste dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 come valide
per presentare istanze e dichiarazioni alle pubbliche Amministra-
zioni e precisamente: a) sottoscrizione con firma digitale o firma
elettronica qualificata; b) identificazione dell’autore tramite car-
ta d’identita elettronica o carta nazionale dei servizi; ¢) inoltro
tramite la propria casella di posta elettronica certificata purché
le relative credenziali di accesso siano rilasciate previa identifi-
cazione del titolare e cio sia attestato dal gestore del sistema nel
messaggio o in un suo allegato. Il mancato rispetto delle predet-
te modalita di inoltro/sottoscrizione della domanda comportera
I’esclusione dal concorso.

ovvero

- presentata direttamente al Servizio Interaziendale Gestione
Giuridica del Personale - Ufficio Concorsi stanzan. 1.72 - 1°
piano pad. Morel, Via Amendola n. 2 - 42122 Reggio Emi-
lia. Orario Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13.30;
martedi e giovedi anche dalle 14.30 alle 16.30 (giorno di sca-
denza ore 12).

E richiesta la fotocopia (fronte e retro) di un documento di
identita del candidato in corso di validita. All’atto della presenta-
zione della domanda viene rilasciata apposita ricevuta. Si precisa
che gli operatori non sono abilitati né tenuti al controllo circa la
regolarita della domanda e dei relativi allegati.

Il mancato rispetto delle predette modalita di inoltro /sotto-
scrizione della domanda comportera 1’esclusione dal concorso.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio: la eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la disper-
sione di documentazione derivante da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali
o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea o il possesso dei requisiti di
cui all’art. 38 c.1 e c. 3 bis DLgs n. 165/01 e smi;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (il candidato deve
indicare tutti i tipi di condanna, anche se sia stata concessa la non
menzione, I’mnistia, 1’indulto, il condono o il perdono giudiziale)
ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio cari-
co ovvero di non aver riportato condanne penali;

e) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

f) i titoli li di studio posseduti e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti per il presente concorso (Nella dichiarazione dei
titoli di studio deve essere indicata la data esatta del consegui-
mento, la denominazione completa ¢ la sede dell’Istituto presso
il quale sono stati conseguiti nonché, nel caso di conseguimento
all’estero, dovra risultare 1’equipollenza al titolo italiano certifi-
cato dalla competente autorita); il candidato deve specificare se
la specializzazione nella disciplina sia stata conseguita ai sensi
del D.Lgs.von. 257/1991 ovvero ai sensi del D.Lgs.vo n. 368/99
nonché la durata del corso di studi per il conseguimento della spe-
cializzazione stessa;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego,
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego,
ovvero licenziato presso Pubbliche Amministrazioni;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto ’indicazione della residenza di cui alla let-
tera a).

Ai sensi del DPR 445/2000 non ¢ richiesta I’autenticazione
della firma in calce alla domanda e, qualora la domanda di par-
tecipazione al concorso non venga presentata personalmente dal
candidato ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere ac-
compagnata da copia fotostatica di valido documento di identita.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione dei requisiti richiesti determina I’esclusione dal concorso.

I beneficiari della Legge n. 104/92 debbono specificare nel-
la domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
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I’ausilio eventualmente necessario per 1’espletamento delle pro-
ve in relazione al proprio handicap, nonché la necessita di tempi
aggiuntivi.

Per I’applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle
riserve di posti previste dalle vigenti disposizioni, devono essere
allegati alla domanda i relativi documenti probatori.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo
196/2003; la presentazione della domanda da parte del candi-
dato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle
stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale redatto su carta libera datato e firmato e
formalmente documentato (art. 11 DPR 483/97), nonché il certi-
ficato di specializzazione conseguito ai sensi del D.Lgs. 257/91;
tale titolo verra valutato, anche se fatto valere come requisito di
ammissione, con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per
anno di corso di specializzazione ( art. 27 punto 7 DPR 483/97).

Verra valutato nel suddetto modo anche il titolo di specializ-
zazione conseguito ai sensi del D.Lgs. 368/99.

Si fa presente che, ai sensi degli artt. 40 e seguenti del DPR n.
445/2000, cosi come integrati dall’art. 15 della Legge n. 183/2011,
non possono essere accettati certificati rilasciati da pubbliche Am-
ministrazioni o da gestori di pubblici servizi.

Autocertificazione

Il candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’autori-
ta competente, puo presentare in carta semplice e senza autentica
della firma, le seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsa-
bilita, consapevole delle sanzioni penali e delle conseguenze di
decadenza dai benefici conseguiti, nel caso di dichiarazioni fal-
se o mendaci:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: anche conte-
stuale all’istanza, nei casi indicati nell’art. 46 del DPR n. 445/2000
(ad esempio: stato famiglia, iscrizione in albi professionali, tito-
lo di studio, qualifica professionale, titolo di specializzazione, di
abilitazione, ecc.)

oppure

b) “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli
stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati nel
citato art. 46 del DPR n. 445/00 (ad esempio: attivita di servizio,
borse di studio, incarichi libero-professionali, attivita di docenza,
frequenza corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione
a convegni, seminari, conformita all’originale di copie di pubbli-
cazioni ovvero copia di titoli di studio o di servizio).

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre.

L’omissione anche di un solo elemento comporta la non va-
lutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostituiva di atto di notorieta allegata o contestuale alla

domanda, resa con le modalita sopraindicate, deve contenere pe-
na la non valutazione del servizio:

- I'esatta denominazione dell'Ente presso il quale il servizio
¢ stato prestato;

- la qualifica e il profilo professionale;

- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente - contratto
libero professionale - collaborazione coordinata e continuativa
- consulenza - prestazione occasionale - borsa di studio - asse-
gnista di ricerca, ecc.);

- il regime orario (tempo pieno / part-time e relativa per-
centuale);

- le date (giorno - mese - anno) di inizio e di conclusione dei
servizi prestati nonché le eventuali interruzioni (aspettativa sen-
za assegni, sospensione cautelare, ecc.);

- quant'altro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita
svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi
indispensabili alla valutazione (Ente che ha conferito 1’incari-
co, descrizione dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della
stessa).

Le autocertificazioni relative a servizi prestati presso Case
di Cura convenzionate, o accreditate o servizi prestati all’este-
ro dovranno essere conformi a quanto previsto dagli artt. 22 e 23
del DPR 483/1997.

Eventuali autocertificazioni relative all’attivita ambulatoriale
interna svolta presso strutture a diretta gestione delle Aziende Sa-
nitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali,
dovranno contenere I’indicazione dell’orario di attivita settima-
nale, ai sensi dell’art. 21 del DPR n. 483/1997.

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli
altri, 1 certificati medici e sanitari.

La scrivente Azienda € tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art.
71 del DPR n. 445/2000 e dell’art. 15 della L. 183/2011, idonei
controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fonda-
ti dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cu agli
articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’autorita com-
petente, in base a quanto previsto dalla normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del citato DPR
n. 445/2000 circa le sanzioni penali previste per le dichiarazio-
ni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

I titoli non rilasciati da P.A. possono essere prodotti in origi-
nale o in copia autenticata nei modi di legge, ovvero autocertificati
ai sensi del DPR n. 445 del 28/12/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono es-
sere comungque presentate: potranno essere allegate in fotocopia
semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta, con la quale il candidato attesta che le stesse sono con-
formi all’originale.

La presentazione di eventuale casistica operatoria deve far
riferimento al registro operatorio da cui risulti il tipo di interven-
to ed il grado di partecipazione del candidato.

La documentazione inerente la casistica operatoria deve

essere certificata dal Direttore Sanitario sulla base dell’attesta-
zione del Direttore responsabile del competente dipartimento
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o unita operativa dell’Azienda Sanitaria. Tale casistica, quindi,
non puo essere oggetto di autocertificazione.

In caso di documentazione autocertificata, non consegnata
personalmente, il candidato deve allegare altresi la copia fo-
tostatica di un documento di identita valido, ai sensi del DPR
n. 445/2000.

Alla domanda dovra essere unito un elenco dei documenti e
dei titoli presentati.

La documentazione presentata potra essere ritirata personal-
mente (o da un incaricato munito di delega) solo dopo 90 giorni
dalla data di pubblicazione della graduatoria nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna.

Larestituzione dei documenti presentati potra avvenire anche
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato non
presentatosi alle prove d’esame, ovvero per chi, prima dell’inse-
diamento della Commissione esaminatrice, dichiari espressamente
per iscritto di rinunciare alla partecipazione al concorso.

Trascorsi 3 anni dalla pubblicazione della graduatoria nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna, I’ Ammi-
nistrazione procedera all’eliminazione della documentazione
allegata alla domanda di partecipazione. Si invitano pertanto i
candidati a ritirare la documentazione entro il suddetto termine.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata secondo le mo-
dalita previste dagli artt. 5 e 6 del DPR 483/97. Le operazioni di
sorteggio sono pubbliche ed avranno luogo presso il Servizio In-
teraziendale Gestione Giuridica del Personale - Ufficio Concorsi
- Via Amendola n. 2 il primo lunedi non festivo successivo alla
scadenza alla scadenza del termine utile per la presentazione del-
le domande, con inizio alle ore 9.00.

La Commissione sara composta in conformita a quanto
previsto dall’art. 25 del DPR 483/1997 ed avra a disposizione
complessivamente p. 100 cosi ripartiti ai sensi dell’art. 27 del DPR
n. 483/97: punti 20 per i titoli e punti 80 per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti: punti 30 per
la prova scritta, punti 30 per la prova pratica e punti 20 per la
prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti: punti
10 per i titoli di carriera, punti 3 per i titoli accademici e di stu-
dio, punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici e punti 4 per il
curriculum formativo e professionale.

Prove d'esame

La Commissione esaminatrice, sottoporra gli aspiranti alle
seguenti prove d’esame:

Prova scritta: Relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa.

Prova pratica: Su tecniche e manualita peculiari della disci-
plina messa a concorso.

La prova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto.

Prova orale: Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove (scritta e
pratica) ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini

numerici, di almeno 14/20.

At sensi degli artt. 15 e 16 del DPR 483/97, I’ammissione
alla prova pratica e alla prova orale sono subordinate rispettiva-
mente al conseguimento dei punteggi minimi previsti, nella prova
scritta e nella prova pratica.

Convocazione dei candidati

11 diario e la sede della prova scritta sara comunicato ai can-
didati ammessi tramite PEC o lettera raccomandata con avviso
di ricevimento all’indirizzo dichiarato in fase di presentazione
della domanda, non meno di 15 giorni prima dell’inizio della
prova stessa.

Il calendario delle successive prove sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 483/1997.

L’amministrazione non si assume alcuna responsabilita per
disguidi causati dalla mancata o tardiva comunicazione di cam-
biamento di domicilio.

Approvazione della graduatoria

La Commissione esaminatrice rassegnera all’Amministra-
zione dell’ Azienda la graduatoria di merito.

In caso di parita di punti verranno applicate le preferenze
previste dall’art. 5 del DPR 487/1994 e s.m.i.. Per quanto riguar-
da I’eta, si terra conto delle disposizioni di cui all’art. 2 punto 9
L. 191/1998.

Sono fatte salve le percentuali da riservare per particolari
categorie di cittadini previste da leggi speciali ed ai militari del-
le Forze Armate congedati senza demerito, ai sensi dell’art. 18
D.Lgs. 215/2001.

La riserva non puo comunque superare il 30% dei posti mes-
si a concorso.

11 Direttore Generale riconosciuta la regolarita degli atti del
concorso provvedera alla sua approvazione.

La suddetta graduatoria ¢ immediatamente efficace e sara
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna; detta graduatoria rimane valida per un termine di trentasei
mesi dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di posti
per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovessero rendersi disponibili.

La graduatoria, entro il periodo di validita, sara utilizzata al-
tresi per il conferimento secondo 1’ordine della stessa, di incarichi
per la copertura di posti della medesima posizione funzionale e
disciplina, disponibili per assenza o impedimento del titolare.

Adempimenti dei vincitori

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 13 del
vigente CCNL per I’area della Dirigenza Medica del Servizio Sa-
nitario, subordinatamente all’accertamento dell’idoneita fisica
al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale
si riferisce il concorso; 1’accertamento della idoneita fisica in-
condizionata all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’Unita Sanitaria
Locale, prima dell’immissione in servizio, secondo i disposti di
cui alla deliberazione n. 70 del 7/4/2009 e s.m.i..

L’accertamento sara effettuato prima dell’immissione in
servizio. L’assunzione ¢ pertanto subordinata al possesso dell’i-
doneita piena ed incondizionata alla mansione specifica espressa
dal Medico Competente.

Qualora a seguito dei controlli effettuati ai sensi dell’art.
71 del DPR n. 445/2000, dovesse emergere la non veridicita
delle dichiarazioni effettuate, ’interessato decadra dai benefici
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conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiara-
zioni non veritiere, € ¢io ai sensi dell’art. 75 del medesimo DPR.

La data di assunzione in servizio verra concordata tra le par-
ti, ma in ogni caso, salvo giustificati e documentati motivi, essa
dovra essere stabilita entro i trenta giorni successivi alla scaden-
za del termine fissato per la presentazione dei documenti di rito;
in mancanza, 1’ Azienda non dara luogo alla stipula del contratto
ed il candidato verra dichiarato decaduto.

Il vincitore sara invitato a sottoscrivere, ai sensi delle vigen-
ti norme, dichiarazione sostitutiva delle seguenti certificazioni:
cittadinanza italiana, estratto riassunto dell’atto di nascita, godi-
mento dei diritti politici, casellario giudiziale generale, stato di
famiglia, obblighi militari.

Si richiamano, per quanto concerne il periodo di prova ed i
termini di preavviso in caso di risoluzione del rapporto di lavo-
ro, rispettivamente le disposizioni di cui all’art. 15 e all’art. 39
del CCNL 08/06/2000.

Con la stipula del contratto e 1’assunzione in servizio, ¢
implicita 1’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che di-
sciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale dirigente del Servizio Sanitario Nazio-
nale.

Si richiamano le disposizioni in materia di inconferibilita e
di incompatibilita di cui agli artt. 4 e 9 D.Lgs. 39/2013.

Si avvisano i candidati che coloro che verranno assunti sa-
ranno tenuti all’osservanza dei principi contenuti nel “Codice

di Comportamento dei Dipendenti delle Pubbliche Amministra-
zioni” e nel Codice di Comportamento Aziendale; la violazione
degli obblighi di cui ai suddetti Codici comportera la risoluzio-
ne o al decadenza dal rapporto in oggetto.

La perdita dei requisiti di cui all’art. 38 c. 1 e c. 3 bis D.Lgs
165/01 e s.m.i., durante lo svolgimento dell’incarico, sara cau-
sa di risoluzione immediata del contratto individuale di lavoro.

L’assunzione in servizio del vincitore resta subordinata all’ot-
tenimento della necessaria autorizzazione regionale e alla relativa
disponibilita a bilancio.

L'Amministrazione dell'Azienda si riserva la facolta di pro-
rogare, sospendere, revocare, rettificare o annullare il presente
avviso.

Con la partecipazione al presente bando i candidati si im-
pegnano ad accettare incondizionatamente quanto disciplinato
dallo stesso, quale lex specialis della presente procedura selettiva.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Ser-
vizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale - Ufficio
Concorsi - Via Amendola n. 2 - Reggio Emilia - tel. 0522/335171
-335479 (orario apertura uffici al pubblico: dal lunedi al venerdi
dalle ore 9.30 alle ore 13.00, il martedi e giovedi anche dalle ore
14.30 alle ore 16.30), oppure collegarsi all’indirizzo telematico
dell’Azienda: www.ausl.re.it - link Bandi e concorsi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA USL DELLA ROMAGNA
GRADUATORIA

Avviso pubblico per titoli e prova selettiva - Graduatoria
per assunzioni a tempo determinato di Dirigente Psicologo
- Psicologia per le specifiche attivita collegate alla valutazio-
ne e trattamento multidisciplinare dei Disturbi dello spettro
autistico e della disabilita intellettiva, approvata con determi-
nazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane
n. 3312 del 22/12/2015

Ordine Cognome Nome Punti /40
1 Curzi Elisa 24,183
2 Battistini Tamara 24,125
3 Bartoli Silvia 24,012
4 Pierani Valeria 20,715
5 Zanforlin Sara 20,662
6 Bernardi Federica 20,214
7 Mascarucci Michela 19,257
8 Alighieri Sara 18,997
9 Muccinelli Michela 18,458
10 Battaglia Marilena 18,111
11 Girometti Lucia 17,655
12 Ferrini Alessandra 15,961
13 Gambuti Elisa 14,540
14 Mambelli Marta 14,002

IL DireTTORE U.O.
Federica Dionisi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA

GRADUATORIA

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-
to di eventuali incarichi temporanei di Dirigente Medico
di Psichiatria. Approvazione della graduatoria di merito

finale
N. Cognome e Nome Nascita Totale/40
1 Pavanati Michele 30/10/1967 36,500
2 Calento Antonio 19/05/1982 25,780
3 Aiello Giuliano 01/04/1982 24,400
4 Reali Giulia 07/06/1980 24,020
5 Morelli Anna Clara 15/11/1979 22,000
6 Castellani Arianna 21/03/1983 21,560
7 Fusaro Laura 26/01/1980 21,030
8 Aguiari Letizia 14/09/1981 20,540
9 Colicchio Salvatore 21/09/1983 20,060
10  Gibiino Sara 23/08/1984 19,960

] Luciano 13/10/1984 19,490

Candida Claudia
12 Pivelli Alice 05/08/1981 18,900
07/09/1984 18,200

13 Penta Elena
14  Makoui Chahriar 22/05/1962 16,000

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Umberto Giavaresco
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA
GRADUATORIA

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di
eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Medi-
co di Radiodiagnostica. Approvazione graduatoria di merito
finale

N.  Cognome e Nome Nascita Totale 40
1 Roiati Silvia 22/05/1982 23,605
2 Consolo Dina 16/06/1985 21,620
3 Cionci Giovanni 29/05/1981 20,620
4 Nannini Tommaso 03/01/1976 20,574
5 Filonzi Giacomo 13/11/1982 20,302
6 Lella Alessandra 19/02/1982 20,015
7 Solazzo Antonio 03/06/1983 19,774

IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

Umberto Giavaresco

CONSORZIO FITOSANITARIO PROVINCIALE DI REGGIO
EMILIA

GRADUATORIA

Pubblicazione graduatoria finale della procedura selettiva
pubblica per la copertura di n. 3 posti vacanti di Categoria
D, posizione economica D1 - profilo professionale "Tecnico
Fitosanitario Esperto' nell'organico dei Consorzi Fitosani-
tari Provinciali di Reggio Emilie e di Modena (con riserva di
1 posto a favore di personale Interno)

. .. .. Prova Prova
Candidato Titoli Scritta Orale Tot.
Casoli Luca 14.0 26.5 30.0 70.5
Mazio Pasquale 11.9 29.0 24.0 64.9
Caruso Stefano 12.4 21.0 23.0 56.4
Bondi Matteo 2.6 21.0 27.0 50.6
Borciani Serena 0 21.0 21.0 42.0

IL PRESIDENTE

Lorenzo Catellani

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA
SORTEGGIO
Sorteggio componenti Commissione esaminatrice

Si rende noto che alle ore 9 del primo lunedi successivo al-
la data di scadenza del presente bando avra luogo presso la sede
di questa Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza - Via An-
guissola n. 15 - il pubblico sorteggio dei componenti da nominare
nella Commissione esaminatrice del seguente pubblico concorso:

- n. 1 posto di “Dirigente Veterinario” - Area: Igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione

e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati (area
B) I sorteggi che non possano aver luogo nel giorno sopraindica-
to, perché coincidenti con giorno non lavorativo o per motivi di
forza maggiore, ovvero che debbano essere ripetuti per la sosti-
tuzione dei sorteggiati, saranno effettuati sempre presso i locali
suddetti e con inizio alle ore 9 del primo giovedi successivo e,
ove necessario, del primo lunedi successivo e cosi si prosegui-
ra con la stessa cadenza, fino al completamento delle estrazioni
di tutti i componenti.

IL DIRETTORE

Luigi Bassi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
BORSA DI STUDIO

Borsa di studio da svolgersi presso il Servizio di Farmacia e
Governo Clinico del Farmaco "Vigilanza attiva nell'uso dei
farmaci in ambito pediatrico, con particolare attenzione all'a-
rea onco-ematologica"

In esecuzione alla decisione del Direttore del Servizio Gestio-
ne e Sviluppo del personale n. 46 del 15/1/2016 ¢ indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per I’assegnazione di una bor-
sa di studio annuale, eventualmente rinnovabile, per un importo
complessivo lordo pari a € 15.000,00 per il seguente progetto
di ricerca: “Vigilanza attiva nell’uso dei farmaci in ambito pe-
diatrico, con particolare attenzione all’area onco-ematologica”
da svolgersi presso il Servizio di Farmacia e Governo Clinico
del Farmaco.

Requisiti di ammissione
- Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche
Titoli preferenziali

- Esperienze formativo-professionali presso un Servizio di
Farmacia Ospedaliera (sono ammesse anche le esperienze in
qualita di frequentatore volontario autorizzato dalla Direzione
dell’ Azienda Sanitaria).

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
e la relativa documentazione deve essere rivolta al Direttore Ge-
nerale dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria e pervenire, a pena
di esclusione, entro le ore 12 del 15° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nel
Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna ed essere esclusi-
vamente inoltrata in uno dei modi seguenti:

- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indiriz-
z0: Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma - Servizio
Gestione e Sviluppo del personale - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal fine non fa fede il tim-
bro a data dell'ufficio postale di partenza (con allegata una
fotocopia semplice di un documento di identita personale)

- trasmissione tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) personale entro il termine di scadenza dell’avviso
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con og-

2

getto: «domanda di “........ ».

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file in formato p7m o
pdf, unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta (anch’essa in formato p7m o pdf) e a fotocopia di do-
cumento di identita in corso di validita, in cui il candidato attesti
che ciascun documento, specificatamente elencato nella dichia-
razione stessa, corrisponde all’originale.
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L’invio dei documenti in altro formato o carente della dichia-
razione sopra indicata comporta la mancata valutazione dei titoli
allegati. La modulistica in argomento ¢ scaricabile dal sito www.
ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza ¢ attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

L’ Amministrazione non si assume la responsabilita in caso
di impossibilita di apertura dei files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

ovvero

- presentata direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale - Ufficio Concorsi - Azienda Ospedaliero-Unvier-
sitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 nei seguenti giorni: il
lunedi dalle ore 9 alle ore12.30 ed il giovedi dalle ore 9 alle 17.

La borsa di studio verra assegnata sulla base di una graduato-
ria formulata in base al giudizio acquisito a seguito di colloquio il
quale vertera su argomenti attinenti la materia oggetto della borsa
di studio atti a verificare le reali capacita del candidato a condur-
re la ricerca e sulla valutazione dei titoli presentati.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del ban-
do di assegnazione i candidati dovranno rivolgersi all’Ufficio
Concorsi - Servizio Gestione e Sviluppo del personale - Azien-
da Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 (tel.
0521/702469 - 702566).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
BORSA DI STUDIO

Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio,
per titoli e colloquio-prova teorico pratica, della durata di
8,5 mesi eventualmente rinnovabile, per il seguente progetto
di ricerca “Action observation treatment (AOT) in pazienti
con diagnosi di demenza di Alzheimer lieve: correlati cogni-
tivi ed applicabilita nella pratica clinica” da svolgersi presso
1'U.O. Neurologia

In esecuzione della determinazione del Direttore del Servi-
zio Gestione e Sviluppo del personale n. 53 del 18/1/2016 sara
assegnata, per titoli e colloquio-prova teorico pratica, n. 1 bor-
sa di studio, della durata di 8,5 mesi, eventualmente rinnovabile,
per un compenso lordo complessivo di € 18.370,00 per il seguen-
te progetto “Action observation treatment (AOT) in pazienti con
diagnosi di demenza di Alzheimer lieve: correlati cognitivi ed ap-
plicabilita nella pratica clinica”.

L’attivita del borsista consistera nell’effettuare analisi di va-
lutazione neuropsicologica dei pazienti con demenza lieve che si
sottopongono al trattamento, allo svolgimernto di colloqui di sup-
porto con i famigliari caregivers oltre che attivita di monitoraggio
degli altri centri di ricerca coinvolti nello studio, analisi statisti-
che dei dati e stesura del report scientifico finale del progetto.

Requisiti specifici di ammissione
- Laurea in Psicologia (vecchio ordinamento o titolo equipol-
lente). Indirizzo Psicologia Generale e Sperimentale;

- Dottorato di Ricerca in Psicologia indirizzo Percezione e
Psicofisica;

- iscrizione all’Albo degli Psicologi.
Titoli preferenziali

- Comprovata esperienza nel campo delle ricerche dei corre-
lati cognitivi di neuroimmagine delle demenze;

- Attivita scientifica inerente le demenze e la fase preclini-
ca di malattia.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

L’assegnatario della borsa di studio dovra prestare la pro-
pria attivita presso 1’U.O. Neurologia di questa Azienda, sotto la
sorveglianza e la collaborazione del Responsabile del progetto.

Il borsista ha I’obbligo di frequentare detta struttura al fine di
compiere I’attivita cui la borsa di studio ¢ finalizzata, osservando
un impegno orario conforme ed idoneo alle esigenze dello studio,
da effettuarsi secondo i tempi e le modalita stabilite dal Direttore
dell’U.O. o del Responsabile del progetto stesso.

La borsa di studio assegnata non ¢ cumulabile con rapporti
di impiego presso enti pubblici o datori di lavoro privati; pertan-
to, all’atto del conferimento della borsa di studio, I’assegnatario
dovra dichiarare di non avere rapporti di impiego presso enti
pubblici e datori di lavoro privati o di non essere titolare di colla-
borazioni o contratti libero professionali all’interno dell’ Azienda.
Il sopravvenire di una delle predette situazioni di incompatibi-
lita comporta I’immediata decadenza del godimento della borsa
di studio, pertanto I’assegnatario dovra impegnarsi a dare tem-
pestiva comunicazione dell’eventuale sopravvenire, durante lo
svolgimento della ricerca, delle situazioni d’incompatibilitd so-
pra indicate.

Il compenso sara corrisposto in rate mensili posticipate, dietro
attestazione del Responsabile del progetto circa I’avvenuto svol-
gimento degli impegni del borsista nel corso del mese.

Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e la
relativa documentazione deve essere rivolta al Direttore Gene-
rale dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria e pervenire, a pena
di esclusione, entro le ore 12 del 15° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nel
Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna ed essere esclusi-
vamente inoltrata in uno dei modi seguenti:

- amezzo del servizio pubblico postale (tramite raccomandata
A/R) al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero - Universi-
taria di Parma - Servizio Gestione e Sviluppo del personale
- Ufficio Concorsi - Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal
fine non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale di par-
tenza (con allegata una fotocopia semplice di un documento
di identita personale)

ovvero

- trasmissione tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) personale entro il termine di scadenza dell’avviso
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con og-
getto: «domanda di “........ ”». La validita della trasmissione
e ricezione della corrispondenza ¢ attestata, rispettivamen-
te, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna.

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file in formato pdf
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e da fotocopia di documento di identita in corso di validita.

L’invio dei documenti in altro formato comporta la manca-
ta valutazione dei titoli allegati. La modulistica in argomento ¢
scaricabile dal sito www.ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

L’ Amministrazione non si assume la responsabilita in caso
di impossibilita di apertura dei files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

ovvero

- presentata direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale - Ufficio Concorsi - Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 nei seguenti giorni: il
lunedi dalle ore 9 alle ore 12.30 ed il giovedi dalle ore 9 al-
le 17.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stes-
sa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio, 1I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) di non aver riportato condanne penali, precisando, in caso
contrario, quali condanne abbia riportato ed i procedimenti pena-
li eventualmente pendente a loro carico;

¢) i requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente
bando;

d) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata co-
municazione vale ad ogni effetto la residenza di cui alla lettera a).

La domanda deve essere firmata, non ¢ richiesta 1’autentica
della firma. La mancata sottoscrizione della domanda e/o ’omessa
indicazione anche di uno solo dei requisiti richiesti per I’ammis-
sione comportera 1’esclusione dal presente avviso.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico i con-
correnti devono allegare tutta la documentazione che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, redatto su carta libera datato
e firmato

Si precisa che le dichiarazioni effettuate nel curriculum
formativo e professionale saranno oggetto di valutazione esclu-
sivamente se redatte nella forma della dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta e trasmesso unitamente a fotocopia di docu-
mento di identita cosi come previsto dall’art. 40 - comma 1 - del
DPR 445/2000, cosi come modificato dall’art. 15 Legge 12 no-
vembre 2011 n. 183 (Vedi Domanda).

I certificati rilasciati dalla Pubblica Amministrazione e gli
atti di notorieta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cu-
i agli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000.

Eventuali certificati allegati alla domanda di partecipazione
al concorso si considerano nulli.

Ai sensi dell’art. 49 del DPR 445/2000 restano esclusi dal
regime dell’autocertificazione i certificati medici e sanitari che
vanno quindi presentati in originale o in copia autenticata.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-
sciata dall’autorita competente, potra presentare in carta semplice
e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: anche conte-
stuale all’istanza, nei casi indicati nell’art. 46 del DPR n. 445/2000
(ad esempio: stato di famiglia, iscrizione in albi professionali, ti-
tolo di studio, qualifica professionale, titolo di specializzazione,
di abilitazione, ecc.)

oppure

b) “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta”: per tutti gli
stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati nel ci-
tato art. 46 del DPR n. 445/2000 (ad esempio: attivita di servizio,
borse di studio, incarichi libero-professionali, attivita di docenza,
frequenza corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione
a convegni, seminari, conformita all’originale di copie di pubbli-
cazioni ovvero copia di titoli di studio o di servizio).

La dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre; I’omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato. Pertanto, nell’interes-
se del candidato, si suggerisce di allegare - in fotocopia semplice
dichiarata conforme all’originale con le modalita suindicate - tut-
ta la documentazione a corredo della domanda.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorieta allegata alla domanda,
resa con le modalita sopraindicate, deve contenere I’esatta deno-
minazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/deter-
minato, tempo pieno/part-time), le date di inizio e di conclusione
del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza
assegni, sospensione cautelare ecc.) e quant’altro necessario per
valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di
periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente, di in-
carichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’at-
tivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

I candidati che non presenteranno direttamente la domanda,
con i relativi allegati, dovranno contestualmente trasmettere fo-
tocopia non autenticata di documento valido di identita.

Si rammenta, infine, che I’Amministrazione € tenuta ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute. Qualora dal controllo di cui
sopra emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazio-
ni, ’interessato decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non ve-
ritiera, fatte salve le relative conseguenze penali.

Prova

La borsa di studio verra assegnata sulla base di una graduato-
ria di merito formulata da un'apposita commissione esaminatrice
sulla base della valutazione dei titoli presentati e del colloquio/
prova teorico-pratica.

La Commissione ¢ composta da tre componenti, di cui uno
con funzioni di Presidente, in possesso di adeguata qualificazione
ed esperienza nella attivita di ricerca della selezione. La Commis-
sione ¢ assistita da un dipendente amministrativo dell’Azienda
con funzioni di Segretario.

La Commissione dispone, complessivamente, di 40 punti
cosi ripartiti:
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- 10 punti per i titoli
- 30 punti per il colloquio/prova teorico-pratica.

Il colloquio vertera su argomenti specifici della borsa di stu-
dio per accertare le motivazioni, le attitudini e le capacita del
candidato a condurre la ricerca.

Il superamento della prova ¢ subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espresso in termini numerici
di almeno 16/30.

E escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conse-
guito nel colloquio la prevista valutazione di sufficienza.

Nell’ambito della valutazione dei titoli saranno tenute in par-
ticolare considerazione le esperienze formative e professionali
specifiche rispetto all’attivita di ricerca oggetto della borsa di
studio.

I candidati in possesso dei requisiti specifici richiesti, sono
fin d’ora convocati per I’espletamento del colloquio/prova teo-
rico-pratica il giorno lunedi 22 febbraio 2016 alle ore 11.00
presso la Biblioteca dell’U.O. Neurologia 3° piano Padiglione
Barbieri dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma -
Via Gramsci n. 14 Parma.

Pertanto i concorrenti ai quali non sia stata comunicata 1’e-
sclusione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova, senza
alcun preavviso, nel giorno, luogo e ora indicati, muniti di vali-
do documento di riconoscimento. La mancata presentazione del
candidato al colloquio, nel giorno e orario indicato, sara consi-
derata come rinuncia alla selezione.

Adempimenti per 1'assegnazione della borsa di studio

La borsa di studio sara assegnata in base al giudizio espresso
dalla apposita Commissione di cui al punto precedente.

11 titolare dovra sottoscrivere apposita accettazione con la
quale si impegna al rispetto delle condizioni previste dal ban-
do e nel regolamento per il conferimento delle borse di studio
vigente presso 1’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
e ad iniziare 1’attivita nel termine stabilito dall’Azienda pena
decadenza.

L’assegnazione potra essere revocata, su motivata indicazio-
ne del Responsabile della ricerca:

- in caso in cui dopo I’inizio ’attivita non sia proseguita re-
golarmente e continuamente salvo giustificato motivo;

- in caso di gravi e ripetute mancanze;

- in caso il borsista dia prova di non possedere sufficiente at-
titudine all’attivita di studio affidatagli.

- L’assegnatario potra recedere dando comunicazione scrit-
ta con preavviso di almeno 15 gg.

I’ Azienda si riserva la facolta di conferire, in caso di rinun-
cia, decadenza, risoluzione anticipata o comunque di interruzione
dell'attivita dell’assegnatario, la relativa borsa di studio, al succes-
sivo candidato utilmente classificato in graduatoria che si renda
disponibile, ovvero reperito mediante rinnovo dell’avviso pub-
blico per il periodo rimanente.

Per quanto riguarda la copertura assicurativa si richiama in-
tegralmente quanto disposto dall’art. 9 del vigente regolamento
aziendale.

Assenze e sospensioni

Le assenze debbono essere tempestivamente comunicate e
giustificate al Responsabile della ricerca.

La borsa di studio puo essere sospesa per gravidanza e gravi
motivi di salute del borsista stesso, fermo restando che la durata

complessiva non pud essere ridotta a causa delle suddette so-
spensioni.

Per quanto riguarda la gravidanza, viene definito un periodo
di sospensione obbligatoria di 5 mesi (2 mesi prima e 3 mesi do-
po la data presunta del parto); la borsista madre puo richiedere un
ulteriore periodo di sospensione, non superiore a 6 mesi, subor-
dinatamente al parere favorevole del Responsabile del progetto.
Durante il periodo di sospensione non compete alcuna remune-
razione.

Trattamenti dati personali

Ai sensi delle disposizioni di cui D.Lgs. 30/6/2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali" 1’ Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma, in qualita di titolare del tratta-
mento inerenti il presente avviso, informa che tutti i dati personali
contenuti nella domanda presentata compresi quelli sensibili e
giudiziari, saranno trattati in osservanza dei presupposti e dei li-
miti stabiliti.

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro
che forniscono servizi o svolgono attivita strumentali per con-
to dell’Azienda ed operano in qualita di Responsabili designati
dall’Azienda stessa.

11 conferimento dei dati € obbligatorio ed il rifiuto a fornirli
comportera I’impossibilita di dare seguito alle richieste avanza-
te ed alle istanze inoltrate.

Ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 gli interessati han-
no diritto di conoscere i dati che li riguardano e le modalita di
trattamento, di chiederne 1’aggiornamento, la rettifica ovvero I’in-
tegrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima
o il blocco dei dati in caso di violazione di legge, nel rispetto tut-
tavia dei termini perentori previsti relativamente alla procedura
di che trattasi.

Disposizioni varie

L’ Amministrazione si riserva la piu ampia facolta in ordine
alla proroga dei termini e alla loro sospensione, nonché alla re-
voca del presente avviso, qualora ne ravvisi la necessita.

Per acquisire copia del presente avviso pubblico i candidati
potranno collegarsi al sito internet: www.ao.pr.it.

Per ogni eventuali informazione rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi del Servizio Gestione e sviluppo del personale - Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 - 43126
Parma (tel. 0521/702469 - 702566). negli orari di apertura al
pubblico: lunedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e il giovedi dalle
ore 9 alle ore 17.

IL DIRETTORE

Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
BORSA DI STUDIO

Borsa di studio da svolgersi presso Servizio Farmacia e Gover-
no Clinico del Farmaco "MEREAFaPS: monitoraggio delle
reazioni avverse e degli eventi avversi a farmaco in Pronto
Soccorso"

In esecuzione alla decisione del Direttore del Servizio Gestio-
ne e Sviluppo del personale n. 57 del 18/1/2016 ¢ indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per 1’assegnazione di una borsa
di studio biennale, eventualmente rinnovabile, per un importo
complessivo lordo pari a € 50.000,00 per il seguente progetto
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di ricerca: “MEREAFaPS: monitoraggio delle reazioni avverse
e degli eventi avversi a farmaco in Pronto Soccorso” da svolger-
si presso il Servizio di Farmacia e Governo Clinico del Farmaco
e Pronto Soccorso.

Requisiti di ammissione
- Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche
Titoli preferenziali

- Esperienze formativo-professionali presso un Servizio di
Farmacia Ospedaliera (sono ammesse anche le esperienze in
qualita di frequentatore volontario autorizzato dalla Direzione
dell’ Azienda Sanitaria).

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e la
relativa documentazione deve essere rivolta al Direttore Gene-
rale dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria e pervenire, a pena
di esclusione, entro le ore 12 del 15° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nel
Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna ed essere esclusi-
vamente inoltrata in uno dei modi seguenti:

- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indiriz-
zo: Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma - Servizio
Gestione e Sviluppo del personale - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal fine non fa fede il tim-
bro a data dell'ufficio postale di partenza (con allegata una
fotocopia semplice di un documento di identita personale)

- trasmissione tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) personale entro il termine di scadenza dell’avviso
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con og-
getto: «domanda di “........ ».

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file in formato p7m o
pdf, unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta (anch’essa in formato p7m o pdf) e a fotocopia di do-
cumento di identita in corso di validita, in cui il candidato attesti
che ciascun documento, specificatamente elencato nella dichia-
razione stessa, corrisponde all’originale.

L’invio dei documenti in altro formato o carente della dichia-
razione sopra indicata comporta la mancata valutazione dei titoli
allegati. La modulistica in argomento ¢ scaricabile dal sito www.
ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza ¢ attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

L’ Amministrazione non si assume la responsabilita in caso
di impossibilita di apertura dei files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

ovvero

- presentata direttamente al Servizio Gestione e Sviluppo del
personale - Ufficio Concorsi - Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 nei seguenti giorni: il
lunedi dalle ore 9 alle ore 12.30 ed il giovedi dalle ore 9 al-
le 17.

La borsa di studio verra assegnata sulla base di una graduato-
ria formulata in base al giudizio acquisito a seguito di colloquio il
quale vertera su argomenti attinenti la materia oggetto della borsa
di studio atti a verificare le reali capacita del candidato a condur-
re la ricerca e sulla valutazione dei titoli presentati.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di
assegnazione i candidati dovranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi
- Servizio Gestione e Sviluppo del personale - Azienda Ospedalie-
ro-Universitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 (tel. 0521/702469
- 702566).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA
BORSA DI STUDIO

Borsa di studio da svolgersi presso U.O. Chirurgia Maxil-
lo Facciale "Laser terapia nelle precancerosi del cavo orale:
studio prospettico"

In esecuzione alla decisione del Direttore del Servizio Gestio-
ne e sviluppo del personale n. 61 del 18/1/2016 ¢ indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per I’assegnazione di una bor-
sa di studio annuale, eventualmente rinnovabile, per un importo
complessivo lordo pari a € 12.000,00 per il seguente progetto di
ricerca: “Laser terapia nelle precancerosi del cavo orale: studio
prospettico” da svolgersi presso U.O. Chirurgia Maxillo-Facciale.

Requisiti di ammissione

- Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione in Chirurgia Maxillo-Facciale
Titoli preferenziali

- Comprovata esperienza nella diagnosi e terapia delle pre-
cancerosi del cavo orale e dei tumori del distretto testa-collo

- Comprovata esperienza nell’applicazione del Terapie Laser
del cavo orale

- Conoscenza approfondita della lingua inglese

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e la
relativa documentazione deve essere rivolta al Direttore Genera-
le dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria ¢ pervenire, a pena di
esclusione, entro le ore 12.00 del quindicesimo giorno successi-
vo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del presente
bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna ed es-
sere esclusivamente inoltrata in uno dei modi seguenti:

- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indiriz-
zo: Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma - Servizio
Gestione ¢ Sviluppo del personale - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 14 - 43126 Parma; a tal fine non fa fede il tim-
bro a data dell'ufficio postale di partenza (con allegata una
fotocopia semplice di un documento di identita personale)

- trasmissione tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) personale entro il termine di scadenza dell’avviso
esclusivamente all’indirizzo: concorsi@cert.ao.pr.it con og-

2.

getto: «domanda di “........ ».

La domanda, compilata e firmata dall’interessato con i re-
lativi allegati deve essere inviata in unico file in formato p7m o
pdf, unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta (anch’essa in formato p7m o pdf) e a fotocopia di do-
cumento di identita in corso di validita, in cui il candidato attesti
che ciascun documento, specificatamente elencato nella dichia-
razione stessa, corrisponde all’originale.

L’invio dei documenti in altro formato o carente della di-
chiarazione sopra indicata comporta la mancata valutazione dei
titoli allegati. La modulistica in argomento ¢ scaricabile dal sito



310

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

www.ao.pr.it/lavorare/selezioni e concorsi.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispon-
denza ¢ attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione
e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

L’ Amministrazione non si assume la responsabilita in caso
di impossibilita di apertura dei files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica sempli-
ce/ordinaria non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra
indicati saranno considerate irricevibili, con conseguente esclu-
sione dei candidati dalla procedura selettiva.

ovvero

presentata direttamente al Servizio Gestione e sviluppo del
personale - Ufficio Concorsi - Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma - Via Gramsci n. 14 nei seguenti giorni: il lunedi dalle
ore 9 alle ore12.30 ed il giovedi dalle ore 9 alle 17.

La borsa di studio verra assegnata sulla base di una graduato-
ria formulata in base al giudizio acquisito a seguito di colloquio il
quale vertera su argomenti attinenti la materia oggetto della borsa
di studio atti a verificare le reali capacita del candidato a condur-
re la ricerca e sulla valutazione dei titoli presentati.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di
assegnazione i candidati dovranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi
- Servizio Gestione e Sviluppo del personale - Azienda Ospedalie-
ro-Universitaria di Parma - Via Gramsci n. 14 (tel. 0521/702469
- 702566).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Laura Oddi

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA
BORSA DI STUDIO
Estratto di bandi per I'assegnazione di diverse borse di studio

In esecuzione delle sottoindicate disposizioni del Direttore
del Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale, sono
banditi i seguenti avvisi pubblici di selezione tramite procedura
comparativa per 1’assegnazione di Borse di Studio:

- disposizione n. 73 del 21/1/2016: Borsa di Studio ad un lau-
reato in Biotecnologie, per attivita di studio e ricerca da
svolgere presso la Struttura Complessa di Anatomia Pa-
tologica, nell’ambito del progetto:“Analisi di alterazioni
cromosomiche, riarrangiamenti, amplificazioni e delezioni
correlate all’insorgenza e progressione di tumori solidi

La Borsa di studio avra durata di 12 mesi.

Il compenso complessivo lordo onnicomprensivo ¢ fissato
in Euro 24.000.

Requisiti:
- Diploma di laurea specialistica/Magistrale in Biotecnolo-
gie mediche, veterinarie e farmaceutiche (classe 9/S- LM/9)

- Almeno cinque pubblicazioni su riviste internazionali con
Impact Factor

- Documentata esperienza professionale almeno biennale nella
medesima professionalita in Laboratorio di Anatomia Pato-
logica / Biologia Molecolare, svolta con contratti di lavoro
dipendente o autonomo almeno biennale presso Pubbliche
Amministrazioni o Strutture private convenzionate/accredi-
tate con il SSN. (Non concorrono a formare il citato requisito

eventuali esperienze maturate nell’ambito di tirocini e di fre-
quenze volontarie).

I candidati in possesso dei requisiti richiesti ¢ ammessi alla
presente procedura, sono fin d’ora convocati per 1’espletamen-
to del colloquio il giorno 25 febbraio 2016 - ore 9.30 c/o I’ex
Osp.le Spallanzani - Sala Riunioni 2° piano Viale Umberto I
n. 50 - Reggio Emilia.

Pertanto i candidati ai quali non ¢ stata comunicata 1’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova, senza alcun
preavviso, nel giorno, luogo e ora indicati, muniti di valido docu-
mento di riconoscimento. La mancata presentazione del candidato
alla prova sara considerata rinuncia alla selezione.

- disposizione n. 74 del 21/1/2016: Borsa di Studio da svol-
gere presso la Struttura Complessa di Oncologia a supporto
dell’attivita di Data Manager nell’ambito del coordinamento
dell’attivita di ricerca clinica in ambito oncologico

La Borsa di studio avra durata di 12 mesi.

Il compenso annuo onnicomprensivo lordo ¢ fissato in
€ 22.000 /anno.

Requisiti:
- Laurea specialistica/Magistrale in Biologia (classe 6/S -

LM6) o Laurea specialistica / Magistrale in Biotecnologie
Mediche o Biotecnologie Farmaceutiche (classe 9/S - LM9)

Costituira titolo preferenziale: Esperienza nell’organizzazio-
ne e gestione di studi clinici.

I candidati che avranno presentato domanda in tempo uti-
le per la borsa di studio in argomento e che saranno in possesso
dei requisiti previsti dal presente avviso,riceveranno comunica-
zione almeno sette giorni prima della data di effettuazione della
prova, mediante comunicazione telematica all’indirizzo di posta
elettronica fornito dal candidato.

La mancata presentazione del candidato al colloquio sara
considerata rinuncia alla selezione.

In esecuzione delle sottoindicate disposizioni del Direttore
del Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale, sono
banditi i seguenti avvisi pubblici di selezione tramite procedura
comparativa per 1’assegnazione di Borse di Studio:

- disposizione n. 90 del 24/1/2016: Borsa di Studio a persona-
le laureato in Scienze Biologiche, al fine di fornire supporto
all’attivita dell’Ufficio del Grant Office afferente alla Strut-
tura Complessa Infrastruttura Ricerca-Statistica nell’ambito
del progetto “Supporto al Grant Office per la diffusione ¢ pre-
sentazione di progetti di ricerca in risposta a Bandi promossi
da Enti Pubblici o Privati”.

La Borsa di studio avra durata annuale, previo il superamen-
to di un periodo di prova iniziale pari a tre mesi.

Il compenso annuo complessivo onnicomprensivo lordo ¢
fissato in € 22.000/ anno.

Requisiti:
- Diploma di laurea triennale in Scienze Biologiche (L. 13) o

Diploma di laurea Specialistica/Magistrale in Biologia (clas-
se 6/S - LM 6)

- Esperienza post lauream almeno annuale prestata nel setto-
re della sanita o ricerca scientifica in Istituzioni Pubbliche
o Private

- Tesi di laurea in ambito biomedico

- Buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta (ve-
rificata da una prova specifica in sede di selezione)
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Costituiranno titoli preferenziali:

- Ottima conoscenza dell’utilizzo del pacchetto Office, in par-
ticolare dei programmi Word ed Excel

- Interesse per la ricerca biomedica e sanitaria.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti e ammessi alla
presente procedura, sono fin d’ora convocati per 1’espletamento
del colloquio il giorno 26 febbraio 2016 - ore 9.30 c/o I’ex Osp.
le Spallanzani - Sala Riunioni 2° piano Viale Umberto I n. 50
Reggio Emilia.

Pertanto i candidati ai quali non ¢ stata comunicata 1’esclu-
sione, sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova, senza alcun
preavviso, nel giorno, luogo e ora indicati, muniti di valido docu-
mento di riconoscimento. La mancata presentazione del candidato
alla prova sara considerata rinuncia alla selezione.

Normativa generale

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Domanda di partecipazione

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del 15° giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera, de-
ve essere rivolta al Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera
“Arcispedale Santa Maria Nuova” - Edificio Spallanzani - Viale
Umberto I n. 50 - 42100 Reggio Emilia ed essere esclusivamen-
te inoltrata in uno dei seguenti modi:

- amezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Az. Osp.ra Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emi-
lia - Servizio Gestione del Personale - Viale Umberto I n. 50
- 42123 Reggio Emilia: a tal fine non fa fede il timbro a da-
ta dell’ufficio postale di partenza

- trasmissione tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica
Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica
Certificata dell’Az. Osp.ra S. Maria Nuova di Reggio Emi-
lia: concorsi@pec.asmn.re.it.

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettroni-
ca semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta
elettronica certificata sopra indicato.

La domanda compilata e firmata dall’interessato con i relativi
allegati deve essere inviata in un unico file formato PDF, unita-
mente ad apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
e a fotocopia di documento di identita.

L’oggetto della PEC dovra indicare in maniera chiara ed ine-
quivocabile il riferimento al procedura selettiva a cui il candidato
intende partecipare.

- presentata direttamente al Servizio Gestione del Persona-
le - Ufficio Libera Professione e Borse di Studio - stanza
n. 2.051 - 2° piano, Az. Osp.ra ASMN - Edificio Spallanza-
ni - Viale Umberto I n. 50 Reggio Emilia

Orario Ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.30;
martedi e giovedi dalle 14.30 alle 16.30 (giorno di scadenza ore
12).

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Alla domanda dovra essere allegato esclusivamente un
curriculum formativo e professionale redatto su carta libera da-
tato e firmato, in forma di dichiarazione sostitutiva di notorieta

di cui al DPR n. 445/2000, dei titoli posseduti e di ogni altra in-
dicazione ritenuta utile ai fini del presente bando.

Alla domanda deve essere altresi allegata fotocopia del do-
cumento di identita.

Dovra essere presentato anche un elenco della produzione
scientifica, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di no-
torieta di cui al DPR n. 445/2000, nel quale dovranno essere
chiaramente indicati la tipologia (pubblicazione, capitolo di libro,
abstract, poster, atto di congresso), titolo, autori, editore/rivista,
data di pubblicazione di ogni singolo lavoro.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre. L’omissione anche di un solo elemento comporta la non
valutazione del titolo autocertificato.

Prova selettiva e/o colloquio

La Borsa di Studio verra assegnata sulla base di un graduato-
ria di merito formulata da un’apposita commissione esaminatrice
previa valutazione dei requisiti culturali e professionali indicati
nel curriculum con particolare riferimento alle attivita professio-
nali e di studio idonee ad evidenziare le competenze acquisite
nella materia oggetto dell’incarico e previa effettuazione di una
prova selettiva e/o colloquio diretto alla valutazione delle compe-
tenze e delle capacita professionali dei candidati con riferimento
all’incarico da attribuire.

Si precisa che i testi integrali dei presenti bandi e la relativa
modulistica ¢ reperibile nel sito Internet dell’ Az. Osp.ra Arcispe-
dale Santa Maria Nuova - Irccs di Reggio Emilia: http:/www.
asmn.re.it/borse-di-studio-incarichi-professionali

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione del Personale - Ufficio Incarichi libero prof.
li, Borse di studio dell’Azienda Ospedaliera - Viale Umberto I
n. 50 - Reggio Emilia - tel. 0522/295007 - 296262 (Orario Uffi-
cio: dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 13.30 - martedi e giovedi
dalle 14.30 alle 16.30).

Scadenza presentazione domande: 18 febbraio 2016

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO INTERAZIENDALE

Lorenzo Fioroni

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
BORSA DI STUDIO

Avviso di pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio
per attivita nell’ambito del progetto “Potenziamento attivi-
ta di ricerca collegata alla Sclerosi Laterale Amiotrofica" da
svolgersi presso I’Irccs - Istituto delle Scienze Neurologiche
di Bologna

Si rende noto che in esecuzione della determinazione n.
257 del 25/1/2016, ¢ emesso un bando di avviso pubblico per
il conferimento di una Borsa di Studio, per la realizzazione del
progetto “Potenziamento attivita di ricerca collegata alla Sclero-
si Laterale Amiotrofica”.

Il progetto prevede, nell’ambito delle attivita di ricerca (es.
trials clinici con nuove molecole e/o procedure terapeutiche,
identificazione di biomarkers, studi genetici), di contribuire alla
compilazione e alla completezza della documentazione richie-
sta, tenere 1 rapporti con sponsor (eventuale) e Comitato Etico,
tenere i collegamenti con i pazienti, coordinare le procedure



312

3-2-2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 26

(visite, prelievi, esami) previste dai trials e dagli studi, curare la
compilazione di CRF, inserire I’attivita di ricerca all’interno del-
la attivita ambulatoriale corrente.

Durata: mesi sei - Compenso: circa € 6.635,94

Requisiti specifici di ammissione:

Laurea in lettere o in storia del vecchio ordinamento o lau-
ree equiparate specialistiche/magistrali del nuovo ordinamento.

Requisiti preferenziali, ai fini della valutazione:

Esperienza maturata presso Aziende Sanitarie Pubbliche, an-
che nell’ambito di rapporti di convenzione con associazioni, sulla
creazione di percorsi di comunicazione fra Azienda USL e pa-
zienti affetti da Sclerosi Laterale Amiotrofica, € nell’esecuzione
di trials clinici.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Il compenso sara corrisposto in rate mensili posticipate, dietro
attestazione del Responsabile del progetto circa il raggiungimen-
to degli obiettivi connessi all'attivita di cui trattasi.

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve esse-
re inoltrata a mezzo del servizio postale - con raccomandata A.R.
- al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Con-
corsi - Via Gramsci n. 12 - 40121 Bologna;

ovvero puo essere presentata direttamente presso 1’Ufficio
Concorsi - Via Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 12 ovvero possono essere inviate mediante
casella di posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo perso-
nale.concorsi@pec.ausl.bologna.it

La domanda dovra pervenire a pena di esclusione entro le ore
12.00 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Emilia-Romagna.

Non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante,
pertanto non saranno accolte domande pervenute oltre tale termi-
ne, anche se recanti il timbro postale di spedizione antecedente

Nella domanda I’aspirante deve indicare la modalita con la
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto
I’indirizzo di residenza.

La Borsa di Studio sara assegnata sulla base di una gra-
duatoria formulata da una commissione all'uopo nominata. La
graduatoria scaturira dalla valutazione dei titoli e di un colloquio a
cui saranno sottoposti i concorrenti previa formale convocazione.

11 colloquio vertera sull’argomento oggetto della Borsa di
Studio

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno ri-
volgersi all’Azienda U.S.L. di Bologna - Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079591 - 9592 - 9589 - 9590
- 9903) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, anche me-
diante posta elettronica all’indirizzo serviziopersonale.selezioni@
ausl.bologna.it

Per acquisire copia integrale del bando e 1a modulistica neces-
saria, gli interessati potranno collegarsi al seguente sito internet
www.ausl.bologna.it

Scadenza: 18 febbraio 2016
IL DiIrReTTORE SUMAP

Teresa Mittaridonna

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI MODENA
BORSA DI STUDIO

Avviso pubblico per I’assegnazione di una borsa di studio
indirizzata ad un laureato in “Tecniche di fisiopatologia
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare” (laurea trien-
nale). Prot. n. 4940/16 del 21/01/2016

L'Azienda USL di Modena emette un avviso pubblico per una
procedura di selezione comparativa (titoli - colloquio), per l'as-
segnazione di n. 1 borsa di studio inerente alla realizzazione del
progetto di “Riorganizzazione liste di attesa controlli PM /ICD
con agenda elettronica SIO in sostituzione del supporto cartace-
0”, da svolgersi presso ’UOC di Cardiologia del NOCSAE, in
particolare negli Ambulatori di controllo PM, negli ambulatori
di Aritmologia e presso la Sala di Elettrofisiologia.

La borsa di studio avra una durata di 24 mesi, e un compen-
so biennale lordo onnicomprensivo di € 19.244,00.

Requisiti specifici:
- Laurea in “Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e per-
fusione cardiovascolare” (laurea triennale)

- Esperienza documentata di almeno 2 anni di monitoraggio /
programmazione PM/ ICD;

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito nell'avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

I candidati interessati dovranno inviare apposita domanda,
alla quale dovra essere allegato:

- Curriculum formativo e professionale redatto in carta libera,
datato e firmato, con autocertificazione dei titoli posseduti;

- Fotocopia di documento di identita;

- Ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini del presen-
te avviso.

La borsa di studio sara conferita secondo 1’ordine della gra-
duatoria che verra formulata sulla base:

- della valutazione del curriculum che terra conto in particolar
modo delle attivita professionali e di studio, delle pubblica-
zioni scientifiche, dei corsi di formazione e di ogni attivita
idonea ad evidenziare il livello di qualificazione professio-
nale e scientifica acquisito dal candidato;

- del punteggio ottenuto al colloquio che vertera su argomen-
ti oggetto dell'incarico.

L'ammissione dei candidati e la convocazione al colloquio
avverra tramite pubblicazione di apposito avviso sul sito internet
aziendale www.ausl.mo. it - sezione concorsi e avvisi - convoca-
zioni e calendari prove, con un preavviso di almeno sette giorni
rispetto alla data del colloquio.

Non vi saranno altre forme di notifica: sara onere dei candi-
dati prendere visione dell'avviso.

La mancata presentazione del candidato nel luogo, giorno e
ora indicati sara considerata rinuncia alla selezione.

La borsa di studio, volta a sostenere 1’attivita di studio, ri-
cerca e specializzazione, non configura, né potra mai configurare
rapporto di dipendenza con I'Azienda USL di Modena,; ¢, inoltre,
incompatibile con rapporti di dipendenza di qualsivoglia natura,
presso Enti pubblici o privati.

L'importo della borsa di studio sara versato con cadenza pe-
riodica legata alle fasi di realizzazione del Progetto.
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La domanda di partecipazione dovra pervenire entro il ter-
mine di scadenza del bando (quindicesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna), secondo le
modalita di seguito riportate:

a) mediante il Servizio Postale con raccomandata A.R. al se-
guente indirizzo: Direzione del Presidio Ospedaliero dell’ Azienda
USL di Modena, Via Giardini n.1355 - Baggiovara - 41126 Mo-
dena”. La domanda, sottoscritta con firma autografa, dovra essere
accompagnata da fotocopia di un documento di identita valido;
la domanda dovra pervenire entro il predetto termine perentorio
(non fa fede il timbro postale, pertanto non saranno accolte do-
mande pervenute oltre tale termine, anche se recanti il timbro
postale di spedizione antecedente). L’ Azienda USL non rispon-
de di eventuali disguidi o ritardi derivanti dal Servizio Postale;

b) mediante consegna diretta a mano alla Direzione del Pre-
sidio Ospedaliero dell’Azienda USL di Modena, Via Giardini
n.1355 - Baggiovara - Modena, nei seguenti orari: dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.00 alle 13.00, e dalle ore 15.00 alle ore 16.30;

¢) tramite posta certificata, nel rispetto del termine perentorio
di cui sopra, utilizzando una casella di posta certificata al seguen-
te indirizzo PEC dell’ Azienda: auslmo@pec.ausl.mo.it

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come previsto dalla
normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo da parte del candi-
dato di casella di posta elettronica certificata. Non sara pertanto
ritenuto valida I’invio di casella di posta elettronica semplice/or-
dinaria, anche se indirizzata alla pec suddetta.

11 fac-simile di domanda e il bando sono disponibili sull’ap-
posita sezione del sito internet aziendale sopra citato.

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/03 si informano i
candidati che i dati personali saranno utilizzati ai soli fini della
procedura di selezione e per adempimento degli obblighi di legge.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, re-
vocare od annullare 1'avviso pubblico, qualora, a suo giudizio, ne
rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse concreto ed attuale.

Per eventuali informazioni: tel. 059/3962348 - c.dellafranca@
ausl.mo.it.

IL DIRETTORE

Antonio Sapone

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA
BORSA DI STUDIO

Bando di conferimento di una borsa di studio di durata an-
nuale per laureati in Psicologia da assegnare al Consultorio
Disturbi Cognitivi di Fidenza

I’ Azienda USL di Parma, in esecuzione della Determinazio-
ne n. 9 del 15/1/2016 del Direttore del Servizio Risorse Umane e
Sviluppo Organizzativo, bandisce la seguente borsa di studio, con
l'oggetto di ricerca e le caratteristiche sotto indicate:

- durata annuale, eventualmente rinnovabile, su proposta del
Responsabile della ricerca subordinatamente alla disponibili-
ta di mezzi finanziari ed alla valutazione positiva dell'attivita
svolta dal borsista;

- valore complessivo di Euro 10.000,00 (diecimilaeuro/00)
annui lordi;

- impegno orario minimo di n. 20 ore settimanali;

la Responsabilita delle attivita afferenti al progetto di ricer-
ca ¢ attribuita al Direttore dell’Unita Operativa di Neurologia,
dr. Enrico Montanari;

Titolo: “Funzioni cognitive e Sclerosi Multipla™;

Requisiti specifici richiesti: Laurea in Psicologia con espe-
rienza attiva documentata, di almeno 18 mesi nell’ambito dei
Disturbi cognitivi e/o presso Centri di Sclerosi Multipla;

Luogo dove si svolgera la ricerca: Consultorio Disturbi Co-
gnitivi di Fidenza.
Requisiti generali di ammissione

- cittadinanza italiana o equivalente (purché con adeguata co-
noscenza della lingua italiana);

- godimento dei diritti politici e civili.
I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere

posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

I candidati che intendono concorrere all’assegnazione delle
borse di studio dovranno inviare, nei termini, apposita domanda
in carta libera indicando:

- cognome ¢ nome, data e luogo di nascita e residenza;
- la cittadinanza posseduta;

- 1l Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione;

- dinon avere riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso, ovvero, le eventuali condanne riportate
e 1 procedimenti penali in corso;

- I’ indicazione della borsa di studio per la quale intendono
presentare la propria domanda;

- il possesso dei requisiti specifici richiesti documentati/au-
tocertificati, per la borsa di studio per la quale la domanda
viene presentata;

- il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni ne-
cessaria comunicazione;

- di non essere titolari di altre borse di studio e di non avere
in corso rapporti di lavoro dipendente, ovvero di essere di-
sponibili, nel caso in cui risultassero vincitori, a rinunciare
ad eventuali borse di studio in corso o ad interrompere altro
rapporto di lavoro subordinato.

Alla domanda di partecipazione il candidato dovra al-
legare tutte le documentazioni/autocertificazioni che ritiene
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria, compreso un curriculum for-
mativo-professionale, redatto su carta libera, datato e sottoscritto.

Modalita e termini della presentazione domanda di am-
missione

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovra es-
sere inoltrata nel seguente modo:

- a mezzo del Servizio pubblico postale (Poste Italiane) al
seguente indirizzo: Azienda USL di Parma - Ufficio Concorsi
- Strada del Quartiere n. 2/A - 43125 Parma entro le ore 12 del
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

A tal fine si precisa che, per le domande pervenute oltre i ter-
mini, non fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

ovvero:

- dovranno essere presentate direttamente al Servizio Risorse
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Umane Sviluppo Organizzativo/Ufficio concorsi dell'Azien-
da USL di Parma - all'indirizzo di cui sopra, nei giorni: dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 ed il martedi e gio-
vedi anche dalle ore 14.30 alle ore 16.30;

- esclusivamente per i candidati in possesso di PEC personale;

- ladomanda puo essere inviata tramite PEC (Posta elettronica
certificata) al seguente indirizzo: serv_risorse_umane@pec.
ausl.pr.it, la domanda di partecipazione con i relativi allega-
ti, a pena di esclusione, dovra essere composta di un unico
file PDF contenente tutti i documenti numerati progressiva-
mente in relazione al corrispondente titolo secondo 1’ordine
dell’elenco dei documenti.

- non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica
semplice /ordinaria anche se indirizzata alla PEC Aziendale
sopra indicata. La domanda dovra comunque essere firmata
dal candidato in maniera autografa, scannerizzata ed inviata
con copia del documento personale.

Sara cura del candidato verificare I’avvenuta consegna del-
la domanda inviata per posta PEC.

Convocazione

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione, la cu-
1 sussistenza verra verificata dalla Commissione esaminatrice,
saranno convocati con lettera raccomandata inviata almeno 10
(dieci) giorni prima della data della prevista prova d'esame.

Modalita di selezione

Per la selezione dei candidati I’ Amministrazione provvede
alla nomina di una Commissione che sottoporra i candidati ad
una prova d’esame vertente sulle materie oggetto della borsa di
studio tesa ad accertare le motivazioni, le attitudini e le capacita
progettuali degli stessi, e che procedera alla valutazione dei titoli
presentati e del curriculum formativo e professionale.

Sulla base della prova d’esame e dei documenti presentati,
la Commissione d’esame procedera alla formulazione della gra-
duatoria finale. La graduatoria avra validita di due anni dalla data
di approvazione della medesima.

11 vincitore entro 15 giorni dalla comunicazione di conferi-
mento della borsa di studio dovra - a pena di decadenza - iniziare
I’attivita oggetto della stessa.

La borsa di studio verra erogata in rate mensili omnicom-
prensive, previa attestazione del Responsabile della ricerca circa
il corretto svolgimento degli impegni del borsista.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, in caso di rinuncia o
di decadenza dei vincitori, di assegnare la borsa di studio al suc-
cessivo candidato, utilmente classificato in graduatoria, che si
renda disponibile. Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verra in
possesso a seguito della presente procedura verranno trattati nel
rispetto del DLgs 30/6/2003 n.196.

La presentazione della domanda di partecipazione alla sele-
zione da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento delle procedure finalizzate alla selezione.

Informazioni e copie del presente bando potranno essere ri-
chieste presso I’Ufficio Concorsi dell’Azienda USL di Parma
- Strada del Quartiere n. 2/A 43125 Parma, tel. 0521/393524-
393344 dal lunedi al venerdi ore 10 - 12, giovedi e venerdi ore
14.30 - 16.30.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Maria Rita Buzzi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA
BORSA DI STUDIO

Bando di conferimento di una borsa di studio di durata annua-
le per laureati in Psicologia,(laurea magistrale, specialistica
0 quinquennale) da assegnare al CSM del DAI -SMDP e alla
Direzione del Dipartimento. Riapertura termini e contestua-
le variazione dei requisiti richiesti

L’ Azienda USL di Parma, in esecuzione della Determinazio-
ne n. 13 del 18/1/2016 del Direttore del Servizio Risorse Umane
e Sviluppo Organizzativo, bandisce la seguente borsa di studio,
con l'oggetto di ricerca e le caratteristiche sotto indicate:

- durata annuale, eventualmente rinnovabile, su proposta del
Responsabile della ricerca subordinatamente alla disponibili-
ta di mezzi finanziari ed alla valutazione positiva dell'attivita
svolta dal borsista;

valore complessivo di Euro 10.000,00 (diecimilaeuro/00)
annui lordi,

- impegno orario minimo di n. 20 ore settimanali;

la Responsabilita delle attivita afferenti al progetto di ricer-
ca ¢ attribuita alla dirigente psichiatra UOR DAI-SMDP di
Parma, dr.ssa Patrizia Ceroni e alla dirigente psichiatra CSM
Parma Est, dr.ssa Emanuela Leuci.

Titolo “Budget di Salute ed esordi psicotici: valutazione di
esiti”.
Requisiti specifici richiesti per partecipare alla selezione

- Laurea magistrale in Psicologia con specializzazione in psi-
coterapia

- Iscrizione all’Albo professionale.
Titoli preferenziali

- Esperienza maturata in protocolli di trattamento degli esor-
di psicotici (Modello “Get up™)

- Conoscenza degli interventi riabilitativi secondo il model-
lo della recovery.

Luogo dove si svolgera la ricerca CSM del DAI-SMDP e Di-
rezione del Dipartimento.

Requisiti generali di ammissione

- cittadinanza italiana o equivalente (purché con adeguata co-
noscenza della lingua italiana);

- godimento dei diritti politici e civili.
I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere

posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

I candidati che intendono concorrere all’assegnazione delle
borse di studio dovranno inviare, nei termini, apposita domanda
in carta libera indicando:

- cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
- la cittadinanza posseduta;

- 1l Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione;

- dinon avere riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso, ovvero, le eventuali condanne riportate
e 1 procedimenti penali in corso;

- l’indicazione della borsa di studio per la quale intendono pre-
sentare la propria domanda;

- il possesso dei requisiti specifici richiesti documentati/
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autocertificati, per la borsa di studio per la quale la doman-
da viene presentata;

- il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni ne-
cessaria comunicazione;

- di non essere titolari di altre borse di studio e di non avere
in corso rapporti di lavoro dipendente, ovvero di essere di-
sponibili, nel caso in cui risultassero vincitori, a rinunciare
ad eventuali borse di studio in corso o ad interrompere altro
rapporto di lavoro subordinato.

Alla domanda di partecipazione il candidato dovra al-
legare tutte le documentazioni/autocertificazioni che ritiene
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria, compreso un curriculum for-
mativo-professionale, redatto su carta libera, datato e sottoscritto.

Modalita e termini della presentazione domanda di am-
missione

La domanda ¢ la documentazione ad essa allegata dovra es-
sere inoltrata nel seguente modo:

- a mezzo del Servizio pubblico postale (Poste Italiane) al
seguente indirizzo: Azienda USL di Parma - Ufficio Concorsi
- Strada del Quartiere n. 2/A - 43125 Parma entro le ore 12 del
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. A tal fine si
precisa che, per le domande pervenute oltre i termini, non fa fe-
de il timbro dell’ufficio postale accettante.

Ovvero:

- dovranno essere presentate direttamente al Servizio Risorse
Umane Sviluppo Organizzativo/Ufficio concorsi dell'Azienda
USL di Parma - all'indirizzo di cui sopra, nei giorni: dal lune-
di al venerdi ore 10 - 12 martedi e giovedi ore 14.30 -16.30;

- esclusivamente per i candidati in possesso di PEC personale;

- la domanda puo essere inviata tramite PEC (Posta elettroni-
ca certificata) al seguente indirizzo: ufficio_concorsi@pec.
ausl.pr.it la domanda di partecipazione con i relativi allega-
ti, a pena di esclusione, dovra essere composta di un unico
file PDF contenente tutti i documenti numerati progressiva-
mente in relazione al corrispondente titolo secondo 1’ordine
dell’elenco dei documenti;

- non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica
semplice /ordinaria anche se indirizzata alla PEC Aziendale
sopra indicata. La domanda dovra comunque essere firmata
dal candidato in maniera autografa, scannerizzata ed inviata
con copia del documento personale.

Sara cura del candidato verificare I’avvenuta consegna del-
la domanda inviata per posta PEC.

Convocazione

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione, la cu-
1 sussistenza verra verificata dalla Commissione esaminatrice,
saranno convocati con lettera raccomandata inviata almeno10
(dieci) giorni prima della data della prevista prova d'esame.

Modalita di selezione

Per la selezione dei candidati I’ Amministrazione provvede
alla nomina di una Commissione che sottoporra i candidati ad
una prova d’esame vertente sulle materie oggetto della borsa di
studio tesa ad accertare le motivazioni, le attitudini e le capacita
progettuali degli stessi, e che procedera alla valutazione dei titoli
presentati e del curriculum formativo e professionale.

Sulla base della prova d’esame e dei documenti presentati,
la Commissione d’esame procedera alla formulazione della gra-
duatoria finale. La graduatoria avra validita di due anni dalla data
di approvazione della medesima.

Il vincitore entro 15 giorni dalla comunicazione di conferi-
mento della borsa di studio dovra - a pena di decadenza - iniziare
’attivita oggetto della stessa.

La borsa di studio verra erogata in rate mensili omnicom-
prensive, previa attestazione del Responsabile della ricerca circa
il corretto svolgimento degli impegni del borsista.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, in caso di rinuncia
o di decadenza dei vincitori, di assegnare la borsa di studio al
successivo candidato, utilmente classificato in graduatoria, che
si renda disponibile.

Tutti 1 dati di cui I’ Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
D.Lgs. 30/6/2003 n. 196; la presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura
dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’u-
tilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
alla selezione. Informazioni e copie del presente bando potranno
essere ritirate presso 1’Ufficio Concorsi dell’ Azienda USL di Par-
ma - Strada del Quartiere n. 2/A - 43125 Parma, tel. 0521/393524
- 393344 dal lunedi al venerdi ore 10 - 12, giovedi e venerdi ore
14.30 - 16.30.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Maria Rita Buzzi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
MOBILITA'

Avviso pubblico di mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30 del
D.Lgs 30/3/01 n. 165 e successive modificazioni e integrazioni
nel profilo professionale di Dirigente Medico della disciplina
di Radiodiagnostica per le esigenze del Dipartimento Onco-
logico dell'Azienda USL di Bologna

In attuazione della determinazione del Direttore del Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione del Personale (SUMAP)
dell’Azienda USL di Bologna n. 216 del 20/1/2016, esecutiva ai
sensi di legge, € emesso, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001
e successive modificazioni, un avviso pubblico di mobilita vo-
lontaria, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto

presso 1I’Azienda U.S.L. di Bologna, nel profilo professionale di
Dirigente medico - Disciplina: Radiodiagnostica
1. Requisiti di ammissione

- essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale o

presso altra Pubblica Amministrazione in qualita di Dirigen-
te Medico della disciplina di Radiodiagnostica;

- aver superato il relativo periodo di prova nel profilo profes-
sionale e disciplina in oggetto;

- essere in possesso di idoneita fisica al posto da ricoprire,
senza alcuna limitazione e di non aver inoltrato istanza alla
propria amministrazione per il riconoscimento di inidonei-
ta anche parziale allo svolgimento delle predette funzioni.
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Tutti i suddetti requisiti di ammissione devono essere posse-
duti, a pena di esclusione, oltre alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione
al presente avviso, anche alla data dell’eventuale effettivo tra-
sferimento.

2. Caratteristiche professionali richieste

Sono richieste competenze professionali specifiche per
I’ambito di diagnostica senologica ¢ documentata esperienza nei
seguenti ambiti:

- diagnostica mammografica;

- ecografia mammaria;

- attivita di 1° e 2° livello di screening mammografico;

- attivita di agoaspirazione, biopsia e biopsia vacuum assisted;

- attivita di diagnostica senologica con Risonanza Magnetica.
3. Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al presente avviso, redatta in
carta semplice, datata e debitamente sottoscritta dall’interessato,
preferibilmente utilizzando il modulo allegato al presente bando,
deve essere rivolta al Direttore del Servizio Unico metropolitano
Amministrazione del Personale (SUMAP) dell’Azienda USL di
Bologna. La domanda e la documentazione ad essa allegata de-
ve essere presentata secondo le modalita previste al successivo
punto 4) e deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del gior-
no: 4 marzo 2016.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
personale responsabilita, quanto segue:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e il comu-
ne di residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

c) essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale in
qualita di Dirigente Medico della disciplina di Radiodiagnostica;

d) di aver superato il relativo periodo di prova nel profilo pro-
fessionale e disciplina in oggetto;

e) di essere in possesso di idoneita fisica al posto da ricopri-
re, senza alcuna limitazione e di non aver inoltrato istanza alla
propria amministrazione per il riconoscimento di inidoneita an-
che parziale allo svolgimento delle predette funzioni;

f) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

g) di godere dei diritti civili e politici;

h) le eventuali condanne penali riportate;

1) 1 procedimenti penali subiti e gli eventuali carichi penali
pendenti ovvero di non aver mai subito procedimenti penali e di
non essere sottoposto a procedimento penale, per quanto di pro-
pria conoscenza;

Jj) le eventuali sanzioni disciplinari riportate oppure i pro-
cedimenti disciplinari in corso, ovvero di non aver mai subito
procedimenti disciplinari e di non avere procedimenti discipli-
nari in corso;

k) di essere in possesso dei titoli e dei requisiti culturali e
professionali richiesti per la copertura del posto in argomento;

1) I’iscrizione all’Albo professionale dell’Ordine dei Medi-
ci-Chirurghi;

m) il rapporto di dipendenza con una pubblica amministrazione,

indicando la tipologia di rapporto di lavoro, il profilo profes-
sionale di inquadramento e 1’impegno orario (tempo pieno/
part-time);

n) in caso di titolarita di incarichi conferiti dall’Azienda di
appartenenza, i risultati finali delle valutazioni effettuate;

0) residenza o domicilio, numero di telefono, indirizzo di
posta elettronica ed eventuale posta elettronica certificata (PEC)
presso il quale ricevere eventuali comunicazioni.

L'Amministrazione non si assume responsabilita per disguidi
di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunica-
zione di cambiamento di domicilio.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum formati-
vo professionale, redatto in forma di autocertificazione, ai sensi
del DPR n. 445/2000, datato e firmato, nonché un elenco di docu-
menti e titoli presentati. Inoltre, dovra essere allegata la fotocopia
di un documento di identita valido.

La mancata sottoscrizione della domanda non dara luogo
all’ammissione alla procedura, mentre la omessa indicazione
anche di un solo requisito, generale o specifico, o di una delle
dichiarazioni aggiuntive richieste dal bando, determina 1’esclu-
sione dalla procedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al bando di mobilita,
non ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati
dall’ Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura fa-
coltativa e I’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara causa
di mancata valutazione degli stessi.

La presentazione, da parte degli aspiranti di ulteriore docu-
mentazione utile ai fini della valutazione di merito potra avvenire
nelle forme dell’autocertificazione, entro il termine di presenta-
zione delle domande.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rila-
sciata dall’autorita competente, deve presentare in carta semplice,
firmate in originale in calce, senza necessita di alcuna autentica:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione™: nei casi tas-
sativamente indicati nell’art. 46 del DPR n. 445/00 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.)

oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta™: ai sensi
degli artt. 19 e 47 del DPR 445/00, per tutti gli stati, fatti e quali-
ta personali, non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 (ad
esempio: borse di studio, attivita di servizio; incarichi libero-pro-
fessionali; attivita di docenza; pubblicazioni: dichiarazione di
conformita all’originale delle copie prodotte; ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede
una delle seguenti forme:

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinan-
zi al funzionario competente a ricevere la documentazione;

oppure

- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - uni-
tamente a fotocopia semplice di documento di identita
personale del sottoscrittore.

- I moduli relativi alle suddette dichiarazioni sono reperibili

sul sito internet aziendale www.ausl.bologna.it nella sezione
“Bandi di concorso”.
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E, altresi, possibile per il candidato autocertificare le copie
di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e
che ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazione
di merito.

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di pit do-
cumenti, la dichiarazione di conformita agli originali puo essere
unica, ma deve contenere la specifica indicazione di ogni docu-
mento al quale si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; I’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta allegata o contestuale alla
domanda, resa con le modalita sopraindicate, deve contenere 1’e-
satta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno /
tempo definito / part-time), le date di inizio e di conclusione del
servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché
le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione
cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio
stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita
svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi
indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attivita, periodo e
sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, non pos-
sono essere sostituiti da dichiarazioni sostitutive, fra gli altri, i
certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tut-
tavia essere presentate in fotocopia purché il candidato attesti,
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa
con le modalita sopraindicate, che le copie dei lavori specifi-
catamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli
originali.

Si rammenta, infine, che I’Amministrazione ¢ tenuta ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso di accertamento di di-
chiarazioni false, oltre a subire gli effetti penali ed amministrativi
previsti dalla normativa vigente, 1’aspirante verra dichiarato de-
caduto dalla procedura di mobilita e, in caso di accertamento
successivo all’instaurazione del rapporto di lavoro, verra dispo-
sta la risoluzione del rapporto di lavoro.

Alla domanda deve essere unito un elenco dei documenti e
dei titoli presentati, datato e firmato.

4. Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovra es-
sere inoltrata in uno dei seguenti modi:

- spedita a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo:
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del Persona-
le (SUMAP) - Ufficio Concorsi - Via Gramscin. 12 - 40121
Bologna;
ovvero

- presentata direttamente presso 1’Ufficio Concorsi - Via
Gramsci n. 12 - Bologna - dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 12;

ovvero

- inviata, preferibilmente in formato pdf, tramite 1’utilizzo della

casella di posta elettronica certificata personale del candidato
all’indirizzo PEC personale.concorsi@pec.ausl.bologna.it,
unitamente a fotocopia di documento di identita.

All'atto della presentazione diretta della domanda all’Ufficio
Concorsi sara rilasciata apposita ricevuta.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Non vengono prese in considerazione domande spedite in da-
ta antecedente o successiva a quella di vigenza del bando.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ perentorio. A
tal fine si precisa che non fa fede il timbro dell’Ufficio Postale
accettante. L’eventuale riserva di invio successivo di documen-
ti & priva di effetto.

L'Azienda U.S.L. non risponde di eventuali disguidi o ritar-
di derivanti dal Servizio Postale.

Qualora I’istanza di ammissione alla presente procedura sia
pervenuta tramite PEC, I’ Amministrazione ¢ autorizzata ad uti-
lizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenga opportuno, il
medesimo mezzo con piena efficacia a garanzia di conoscibili-
ta degli atti trasmessi.

5. Ammissione alla procedura

L’ammissione o 1’esclusione dei candidati che hanno pre-
sentato domanda entro la scadenza del termine ¢ disposta con
provvedimento del Direttore del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione del Personale (SUMAP).

11 Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministra-
zione del Personale (SUMAP) invia motivata comunicazione di
esclusione agli interessati, con raccomandata con avviso di ri-
cevimento ovvero mediante posta elettronica certificata (PEC).

6. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione ¢ composta dal Direttore
interessato o suo delegato, con funzioni di Presidente e da due di-
rigenti della medesima disciplina, esperti in materia. Le funzioni
di Segretario verbalizzante sono svolte da un amministrativo ap-
partenente a categoria non inferiore alla C.

La nomina della Commissione di valutazione ¢ effettuata dal
Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del
Personale (SUMAP), su proposta del Direttore del Dipartimen-
to interessato.

7. Individuazione del professionista

La scelta del professionista da reclutare mediante procedura
di mobilita volontaria avviene per titoli e colloquio.

La commissione procedera ad una valutazione comparata dei
curricula dei candidati ammessi, tenendo in debita considerazione
la congruenza della qualificazione ed esperienza professionale,
con le prestazioni da effettuare e gli obiettivi da perseguire nella
struttura organizzativa di riferimento.

Il candidato deve avere competenze per I’ambito di diagno-
stica senologica e documentata esperienza nei seguenti ambiti:

- diagnostica mammografica;

- ecografia mammaria;

- attivita di 1° e 2° livello di screening mammografico;

- attivita di agoaspirazione, biopsia e biopsia vacuum assisted;
- attivita di diagnostica senologica con Risonanza Magnetica.

La commissione procedera, inoltre, all’effettuazione di un
colloquio su tematiche specifiche della disciplina in oggetto con
particolare riferimento allo specifico ambito di riferimento.

I1 colloquio si svolgera giovedi 24 marzo 2016 alle
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ore 10.00 presso la sala AVEC situata al 3° piano della sede
aziendale - Via Gramsci n. 12 - Bologna.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati ammessi alla procedura e non sara quin-
di inviata ulteriore comunicazione in merito al luogo e orario di
effettuazione del colloquio.

I candidati devono presentarsi al colloquio muniti di valido
documento di riconoscimento in corso di validita. La mancata
presenza nel giorno, nella sede e all’orario sopraindicato, si con-
sidera tacita rinuncia alla procedura di mobilita in argomento.

La valutazione del colloquio avverra tenendo conto dei se-
guenti elementi:

- preparazione professionale specifica;
- grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro;

- capacita di individuare soluzioni innovative rispetto all’at-
tivita svolta.

Al termine del colloquio e della valutazione dei curricula, la
Commissione stabilisce, sulla base di una valutazione comples-
siva, 1’idoneita o meno di ciascun candidato alla copertura del
posto, stilando un elenco di candidati idonei. L’elenco dei candi-
dati idonei verra pubblicato sul sito internet aziendale.

11 Direttore del Dipartimento interessato individua, con ade-
guata motivazione, il nominativo del candidato da trasferire,
scelto dall’elenco degli idonei.

8. Trasferimento del candidato

[l trasferimento si perfezionera con la stipula del contratto in-
dividuale di lavoro, previa verifica della sussistenza dei requisiti.
Il professionista manterra la medesima disciplina di inquadramen-
to dell’ Azienda di provenienza.

11 candidato individuato sara invitato a produrre il nulla osta
rilasciato da parte dell’ Amministrazione di appartenenza, ovvero
a presentare il necessario preavviso. L’ Azienda USL di Bologna
si riserva di non procedere all’assunzione qualora la decorren-
za del trasferimento risulti incompatibile con le proprie esigenze
organizzative.

L’immissione in servizio ¢ comunque subordinata all’esito
della visita medica di idoneita alla mansione specifica, effettuata
dal servizio competente dell’ Azienda U.S.L. di Bologna.

All’atto del trasferimento I’ Azienda USL. di Bologna non si
fa carico del residuo ferie maturato dal professionista presso 1’ A-
zienda di provenienza.

La mobilita comportera la perdita dell’eventuale incarico di
direzione di struttura complessa, nonché degli incarichi di cu-
iall’art. 27, comma 1 lett. b) o ¢) del C.C.N.L. dell’8/6/2000.

L’Azienda garantisce paritd e pari opportunita tra uomini e
donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai
sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa servizio.

Il personale che verra assunto a seguito della selezione per
mobilita sara assegnato ad una sede di prima assegnazione; ’as-
segnazione definitiva ¢ subordinata all’eventuale espletamento

di procedure di mobilita interna del personale gia in servizio. Il
professionista che verra assunto a seguito di procedura di mobi-
lita dovra essere disposto ad operare presso tutte le strutture del
territorio dell’Azienda U.S.L. di Bologna, riconoscendo la pie-
na autonomia dell’ Azienda per I’eventuale trasferimento in sede
diversa da quella di prima assegnazione.

9. Disposizioni varie

Qualora, espletate le procedure selettive per la copertura del
posto oggetto del bando di mobilita, risultino idonei piu con-
correnti rispetto ai posti da ricoprire, I’Azienda ha la facolta di
utilizzare 1’elenco di idonei in tal modo formatasi ai fini del-
la copertura di ulteriori posti che si dovessero rendere vacanti
successivamente. Qualora 1’ Azienda intenda avvalersi di tale fa-
colta, I’elenco di idonei avra validita pari a sei mesi dalla data
di approvazione.

Tutti i dati di cui I'Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
D.Lgs. 30/6/03, n. 196. La presentazione della domanda di par-
tecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

Questo Ente informa i partecipanti alle procedure di cui al
presente bando che i dati personali ad Essi relativi saranno oggetto
di trattamento da parte della competente direzione con modalita
sia manuale che informatizzata, e che titolare € 1’Azienda USL
di Bologna.

Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi
previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regola-
menti.

L’Azienda USL di Bologna si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura qualora ne rilevas-
se la necessita e I’opportunita per ragioni di pubblico interesse o
in presenza di vincoli legislativi nazionali o regionali in materia
di assunzione di personale.

Il presente avviso ¢ emanato nelle more, dell’approvazione
da parte della Regione Emilia-Romagna, del Piano di assunzio-
ne anno 2016.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolger-
si all’Ufficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna - Via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079604 - 9592 - 9903 - 9591
- 9589) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, oppure col-
legarsi al sito Internet dell’ Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo
la pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Emilia-Romagna.

Scadenza: 4 marzo 2016

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO UNICO METROPOLITANO (SUMAP)

Teresa Mittaridonna
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PROVINCIA DI FORLI-CESENA
APPALTO

Bando d’asta pubblica per la vendita di un immobile denomi-
nato “ex scuola Saffi” situato a Forli in Via Saffi n. 17

In conformita alla determinazione n. 9 del 12/1/2016, prot.
952 del 13/1/2016, del Dirigente del Servizio Infrastrutture Via-
rie e Gestione Strade si rende noto che il giorno 16 marzo 2016,
alle ore 11.00, presso la Residenza Provinciale di Forli-Cesena,
in Piazza Morgagni n. 9, Forli, si terra un’asta pubblica, median-
te il sistema delle offerte segrete in busta chiusa, per la vendita,
al miglior offerente, di un fabbricato denominato “Ex Scuola Saf-
fi”, situato a Forli, in Via Saffin.17.

L' edificio, sito in centro storico, costruito a forma di ferro di
cavallo con cortile interno, tra Via G. Saffi e Via Missiri-
ni, su quattro livelli (piano seminterrato, rialzato, primo e
secondo) ha una superficie commerciale di circa 3619 mgq.,
insiste su un lotto della superficie di mq. 1.588 ed ¢ catastal-
mente cosi censito: Foglio 178 del Comune di Forli, mappale
284/283 sub 3, categoria B/5, classe 3, consistenza 21.579 mc.,
Rendita 24.518,28 €.

[l terreno di pertinenza ¢ censito al catasto terreni del Comu-
ne di Forli' al foglio 178, mappale 283 di 1485 mq. e mappale
284 di 103 mq.

L'immobile puo essere adibito ad uso residenziale e terzia-
rio: abitazioni, uffici, attivita di commercio al dettaglio fino a
250 mgq. di superficie di vendita, attivita commerciali anche del-
le medie strutture di vendita fra 250 mq e 2500 mgq., artigianato
di servizio alla persona, locali per lo spettacolo, nonché altri ser-
vizi di pubblico interesse quali istruzione inferiore e superiore e
attrezzature sanitarie di quartiere.

La vendita avviene nello stato di fatto e di diritto in cui il
bene si trova.

Prezzo base d'asta: €.1.920.000,00 (Euro Unmilionenove-
centoventimila);

Deposito cauzione e spese: €. 98.000,00 (Euro Novantotto-
mila) di cui €. 96.000,00 pari al 5%, per cauzione, ¢ €.2.000,00
per approssimative spese d'asta, salvo conguaglio, da versare con
assegno circolare non trasferibile intestato alla Provincia di For-
li-Cesena.

Ad incanto ultimato saranno restituiti gli assegni ai non ag-
giudicatari.

La vendita non ¢ soggetta ad . V.A.

Modalita di pagamento e stipula: Il prezzo di acquisto dovra
essere corrisposto in un'unica soluzione alla stipula del rogito.

Oltre al pagamento del prezzo, le spese e imposte contrattuali
e d'asta per la vendita del bene sono a carico dell'aggiudicatario.

Modalita d'asta

L’asta, che avverra in unico incanto senza possibilita di suc-
cessivo aumento, si terra col sistema delle offerte segrete in busta
chiusa, pari o in aumento rispetto al prezzo base d'asta sopra in-
dicato.

Le offerte, redatte con le modalita indicate nel bando di ga-
ra, dovranno pervenire all’Ufficio Patrimonio della Provincia di
Forli-Cesena, Piazza Morgagni n. 9, Forli, a mano, entro le ore
12.00 del giorno 15 marzo 2016, oppure per il tramite del Ser-
vizio Postale e a mezzo raccomandata, entro il 15 marzo 2016.

La documentazione fotografica ¢ disponibile, insieme al
bando, sul sito internet della Provincia www.provincia.fc.it;
per ulteriori informazioni e per concordare eventuali sopral-
luoghi gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Patrimonio
della Provincia di Forli-Cesena in Piazza Morgagni n. 9 Forlj,
tel. 0543/714274 - 714297.

IL DIRIGENTE

Leopoldo Raffoni

PROVINCIA DI FORLI-CESENA
APPALTO

Avviso di asta pubblica per la vendita di una casa cantoniera
situata a Quarto in comune di Sarsina

In conformita alla determinazione n. 46 del 20/1/2016, prot.
2176 del 20/1/2016, del Dirigente del Servizio Infrastrutture Via-
rie, Mobilita, Trasporti e Gestione Strade Forli, si rende noto che
il giorno 2 marzo 2016, alle ore 11.00, presso la Residenza pro-
vinciale di Forli-Cesena, in Piazza Morgagni n. 9, Forli, si terra
un’asta pubblica, mediante il sistema delle offerte segrete in bu-
sta chiusa, ai sensi dell’art.73, lett. C), del R.D. 23/5/1924, n. 827,
per la vendita della Casa Cantoniera di Quarto: Edificio costi-
tuito da n. 2 unita immobiliari, ad uso civile abitazione, della
superficie di mq. 220 circa, ubicato in Comune di Sarsina, loca-
lita Quarto, in Via Umbro Casentinese n. 20, catastalmente cosi
distinto:

Catasto Fabbricati: Foglio 51 del Comune di Sarsina, sezio-
ne Sarsina, mappale 137, sub. 1, 3, 4 (cat. A/4, cl. 5, vani 4,5) e
sub. 2, 5, 6 (cat. A/4, cl. 4, vani 5)

Catasto Terreni: Foglio 51 mapp. 137 di mq.1745, mapp.
138 di mq. 936

Prezzo a base d’asta: €. 126.000,00 (Euro Centoventiseimi-
1a/00).

Deposito cauzione e spese: €.13.600,00 di cui €. 12.600,00
pari al 10%, per cauzione, e €.1.000,00, per approssimative spe-
se, salvo conguaglio.

Ad incanto ultimato saranno restituiti gli assegni ai non ag-
giudicatari.

Le offerte, redatte con le modalita indicate nel Bando, do-
vranno pervenire all’Ufficio Patrimonio della Provincia, Piazza
Morgagni n. 9, Forli, a mano, le ore 12.00 del giorno 1 marzo
2016, oppure per il tramite del Servizio Postale e a mezzo racco-
mandata, entro il 1 marzo 2016.

La documentazione fotografica ¢ catastale ¢ disponibile,
insieme al bando con relativo allegato, sul sito internet della Pro-
vincia www.provincia.fc.it

Per ulteriori informazioni, e per concordare eventuali sopral-
luoghi, gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Patrimonio
della Provincia di Forli-Cesena, in Piazza Morgagni n. 9 Forli,
tel. 0543/714297 - 714274.

IL DIRIGENTE

Leopoldo Raffoni
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COMUNE DI NOCETO (PARMA)
APPALTO

Procedura aperta per ’affidamento in concessione dell’im-
pianto natatorio C. Brizzolara del Comune di Noceto

Il Comune di Noceto (Parma) indice una gara a procedura
aperta, con aggiudicazione mediante il criterio dell’offerta eco-
nomicamente piu vantaggiosa, per I’affidamento in concessione
ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. n. 163/2006 dell'impianto natatorio
comunale C. Brizzolara.

L’oggetto della procedura di selezione e della conseguen-
te convenzione ¢ costituito dall’affidamento in gestione, quale
concessione di servizi, del complesso natatorio del capoluogo e
dalla realizzazione delle manutenzioni, opere e lavorazioni ac-
cessorie indicate nello schema di contratto, previa progettazione
definitiva ed esecutiva da predisporsi a cura del concessionario
sulla base della progettazione preliminare elaborata dal Comune
di Noceto per i predetti interventi.

La durata della concessione ¢ pari ad anni venti.

Sono legittimati a partecipare alla procedura i seguenti sog-
getti, in forma singola o associata, purche in possesso dei requisiti
riportati nell’art. 12 del disciplinare di gara:

- Soggetti di cui all’art. 34 del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i..

- Societa ed associazioni sportive dilettantistiche con atto co-
stitutivo e statuto conformi a quanto previsto dall’art. 90 L.
27 dicembre 2002 n. 289 comma 17 e 18, iscritte da alme-
no 5 anni al momento della presentazione dell'offerta alla
Federazione Sportiva nazionale di riferimento o ad Ente di
Promozione Sportiva operante a livello nazionale, nonché
al Registro Nazionale delle Associazioni e Societa Sporti-
ve Dilettantistiche istituito presso il CONI, purch¢ svolgano
I’attivita sportiva prevista per I’impianto oggetto della pre-
sente concessione.

- Enti di promozione sportiva, Discipline sportive associate e
Federazioni sportive nazionali di cui al comma 25 del me-
desimo art. 90 L. 27 dicembre 2002 n. 289, riconosciute dal
CONI al momento della presentazione dell'offerta.

Scadenza presentazione offerte: 24 febbraio 2016, ore 12.00.

Data apertura offerte: 25 febbraio 2016, ore 09.30, presso la
sede municipale.

Per i contenuti e obbligazioni contrattuali integrali, le moda-
lita di partecipazione e di presentazione dell'offerta, il valore del
contratto e per ogni altra informazione occorre fare riferimento
ai documenti di gara.

La documentazione di gara ¢ interamente reperibile sul sito

istituzionale www.comune.noceto.pr.it, sezione Amministrazio-
ne Trasparente - Bandi di gara e contratti.

Data di spedizione del bando alla GUCE: 25/1/2016.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Anna Agostini

COMUNE DI RIMINI
APPALTO

Asta pubblica per la concessione in uso di fabbricato in Ri-
mini, P.le Cesare Battisti n. 21

I1 Responsabile dell’U.O. Espropriazioni ¢ Affitti del Comune
di Rimini rende noto che ¢ indetta asta pubblica per la conces-
sione in uso del fabbricato sito in Rimini P.le Cesare Battisti n.
21, censito al C.F. al foglio 74, part. 3115 e 3116, da destinare a
“Caffé Culturale” per pubblico esercizio di somministrazione ali-
menti e bevande e attivita socio-culturali.

11 fabbricato ha una superficie complessiva di mq. 228 circa,
con annessa corte pertinenziale di mq. 540.

La durata della concessione € di diciotto anni.

Il Concessionario dovra eseguire le opere di adeguamento
strutturale ¢ impiantistico e corrispondere il canone a partire dal
nono anno.

Il canone a base d'asta ¢ di Euro 12.000,00 annui, con am-
missione di sole offerte pari o in aumento. La concessione sara
aggiudicata a favore del concorrente che avra ottenuto il punteg-
gio piu alto attribuito in relazione al canone offerto, al progetto
di gestione e all'intervento edilizio proposto.

E richiesto un deposito cauzionale a garanzia dell’offerta di
Euro 2.000,00.

Le modalita di partecipazione con le informazioni relative al-
le condizioni della concessione, sono contenute nel bando e nel
disciplinare pubblicati all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale
dell'Ente ( http://www.comune.rimini.it/comune-e-citta/comu-
ne/gare-appalti-e-bandi).

L'offerta dovra essere presentata entro le ore 13 del 29 feb-
braio 2016 presso la U.O. Espropriazioni e Affitti, in Rimini Via
Rosaspina n. 7.

Le operazioni di asta avranno inizio il giorno 3 marzo 2016.
Per informazioni rivolgersi alla U.O. Espropriazioni e Affitti D.ssa
Francesca Gabellini - Dott. Michele Angelini - tel. 0541/704821-
704366.

IL ResponsaBILE U.O.

Francesca Gabellini

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
AGENZIA INTERCENT-ER

Esito di gara relativo alla procedura aperta per la fornitura
di lenti intraoculari soluzioni e custom pack

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice:

1.1) Denominazione, indirizzi e punti di contatto: Intercent-
ER- Agenzia regionale per lo sviluppo dei mercati telematici
- Regione Emilia-Romagna - Via dei Mille n. 21 - 40121 Bo-
logna - tel. 051/5273081 - 5273082 - Fax 051/5273084, e-mail:

intercenter@regione.emilia-romagna.it; sito internet: http://in-
tercenter.regione.emilia-romagna.it 1.2) Tipo di amministrazione
aggiudicatrice: Agenzia regionale; 1.2) Principali settori di attivi-
ta: Centrale di committenza

Sezione II: Oggetto dell’appalto: 11.1.1) denominazione
dell’appalto: Procedura aperta per la fornitura di lenti intraocu-
lari soluzioni e custom pack

11.1.2) Tipo appalto, luogo esecuzione, consegna o prestazio-
ne di servizi: Fornitura - acquisto - luogo di esecuzione: Regione
Emilia-Romagna

I1.1.3) L’avviso riguarda: Appalto pubblico
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II.1.5) Breve descrizione appalto: La gara ha per oggetto
la stipula di una Convenzione, ai sensi dell’art. 21 della L. R.
dell’Emilia-Romagna n. 11 del 2004, per la fornitura di lenti in-
traoculari, soluzioni e custom pack

I1.1.6) CPV: 33731110 - 7, 33730000- 6, 33190000-8

Sezione IV: Procedura:

IV.1.1) Tipo di procedura: aperta

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: Lotti 1-2-3 offerta econo-
micamente piu vantaggiosa, Lotti 4-5-6 prezzo piu basso

IV.3.1) Numero riferimento dossier: determina di aggiudica-
zione del 21/07/2015 (Lotti 1 e 4) e determina di aggiudicazione
del 30/11/2015 (Lotti 5 e 6)

1V.3.2) Precedente pubblicazione appalto GUUE: Bando di
gara n. 2014/S 175-308687 del 12/09/2014

Sezione V: Aggiudicazione dell’appalto:

V.1) Aggiudicazione: fornitura di lenti intraoculari soluzio-
ni e custom pack

V.2) Informazioni sulle offerte: numero di offerte pervenu-
te: 13 V.3) Aggiudicatario: Lotto 1 Lente per Incisione standard
< 2,8 mm - aggiudicatario Bausch&Lomb Iom Spa - importo
€ 1.198.800,00; Lotto 2 Lente per Minincisione < 2,2 mm - non
aggiudicato; Lotto 3 Lente per Microincisione < 1,8 mm - non
aggiudicato; Lotto 4 Soluzione conservante cornee - aggiudicata-
rio Analytical Service Srl - importo € 182.400,00; Lotto 5 custom
pack set sterile monouso per cataratta - aggiudicatario Cam Ho-
spital Srl - importo € 1.103.976,00; Lotto 6 custom pack set sterile
monouso per iniezione intravitreale - aggiudicatario Esafarma
Srl - importo € 208.860,00 V.4) Valore finale totale dell’appalto:
Euro2.694.036,00, IVA esclusa

V.5) Subappalto: no
Sezione VI: Altre informazioni:

VI.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso:
TAR Regione Emilia-Romagna, Strada Maggiore n.53 - 40125
Bologna, tel. 051/343643, fax 051/342805

VI1.2) Data di spedizione dell’avviso alla GUUE: 8/1/2016
IL DIRETTORE

Alessandra Boni

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
AGENZIA INTERCENT-ER

Esito della procedura aperta per I’affidamento di Servizi Assi-
curativi per la copertura cumulativa dei componenti in carica
degli Organi istituzionali della Regione Emilia-Romagna
suddivisa in 6 lotti

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice:

I.1) Denominazione, indirizzi e punti di contatto: Intercent-
ER- Agenzia regionale per lo sviluppo dei mercati telematici

- Regione Emilia-Romagna - Via dei Mille n. 21 - 40121 Bo-
logna - tel. 051/5273081 - 5273082 - Fax 051/5273084, e-mail:
intercenter@regione.emilia-romagna.it; sito internet: http://inter-
center.regione.emilia-romagna.it

1.2) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: Agenzia regio-
nale; 1.2) Principali settori di attivita: Centrale di committenza

Sezione II: Oggetto dell’appalto:

II.1.1) denominazione dell’appalto: Procedura aperta per
I’affidamento di Servizi Assicurativi per la copertura cumulativa
dei componenti in carica degli Organi istituzionali della Regione
Emilia-Romagna suddivisa in 6 lotti: Lotto 1 - Polizza Infortu-
ni; Lotto 2 - Polizza IP Malattia; Lotto 3 - Polizza temporanea
di gruppo sulla vita - caso morte; Lotto 4 - Assicurazione Kasko
- Danni ai veicoli; Lotto 5 - Polizza Responsabilita civile patri-
moniale; Lotto 6 - Polizza Tutela legale

II.1.2) Tipo appalto, luogo esecuzione, consegna o prestazio-
ne di servizi: Appalto di servizi - Categoria di servizi n.6 - Luogo
principale di esecuzione: Bologna

11.1.3) L’avviso riguarda: Appalto pubblico

I1.1.5) Breve descrizione appalto: Servizi assicurativi relati-
vi ai rischi di cui al punto I1.1.1

11.1.6) CPV Oggetto principale: 66510000-8
Sezione IV: Procedura:

IV.1.1) Tipo di procedura: aperta

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: prezzo piu basso

IV.3.1) Numero riferimento dossier: determina di aggiudica-
zione n. 290 del 24/12/2015

IV.3.2) Precedente pubblicazione appalto GUUE: Bando di
garan. 2015/S 212-385769 del 31/10/2015

Sezione V: Aggiudicazione dell’appalto:

V.1) Aggiudicazione: I’acquisizione di servizi assicurativi per
la copertura cumulativa dei componenti in carica degli Organi
istituzionali della Regione Emilia-Romagna suddivisa in 6 lotti

V.2) Informazioni sulle offerte: numero di offerte pervenu-
te: cinque

V.3) Aggiudicatario: Lotto 1 Generali Italia; Lotto 2 deser-
to; Lotto 3 Unipol Sai; Lotto 4 LLOYD’S; Lotto 5 Unipol Sai;
Lotto 6 Generali Italia.

V.4) Valore finale totale dell’appalto: Lotto 1 Euro 249.560,92;
Lotto 3 Euro 194.596,56; Lotto 4 Euro 19.806,16; Lotto 5 Euro
30.577,02; Lotto 6 Euro 131.685,44.

V.5) Subappalto: no
Sezione VI: Altre informazioni:

VI.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso:
TAR Regione Emilia-Romagna, Strada Maggiore n.53 - 40125
Bologna, tel. 051/343643, fax 051/342805.

V1.2) Data di spedizione dell’avviso alla GUUE: 19/1/2016
IL DIRETTORE

Alessandra Boni
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